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ЗА МАКСИМАЛЬНУЮ ПРОХОДКУ

На календаре— 1987-й
Келлектив в то р о го  б у ­

р о в о го  управления  на 22 
д е к а б р я  набурил  879 ты ­
сяч 875  м е тр ов  при  го ­
д о в о м  плане 818 тысяч. 
С е й ч а с  на тр у д о в о м  ка­
л е н д ар е  б ур о в и к о в  —  
ф еврал ь  в то р о го  года 
пятилетки.

П о -п р е ж н е м у  здесь ли­
д и р уе т  прославленны й  
коллектив б ур о в о й  б р и га ­
д ы  Ф . Д. Габдуллина, 
п р и бл и ж аю щ и й ся  к 103 
ты сячам  м етров. К р е ­
к о р д н о м у  р у б е ж у  п р о ­
ход ки  уве р е н н о  идет 
б р и гад а  С. Г. П ом о га й б и - 
на: ей остается  п р о б у ­
рить нем ноги м  бол ее  
д вух  ты сяч м етров, чтобы  
повтори ть  р е к о р д  габ- 
дуллинцев, у становл ен ­
ны й ими е щ е  8 д екабря. 
П е р е ш агнул и  90 -ты сячную  
о тм е тк у  б ур о в ая  бригад а
A. В. Зел енского , 80 -ты ­
с я ч н ую  —  коллективы, 
р у к о в о д и м ы е  м астерам и
B. А. Л уш н и к ов ы м  и 
Ю .  Г. Вяткиным.

Таким о б р а зо м ,  пять 
б ур ов ы х  б ри гад  из о д и н ­
надцати  подняли  в этом  
го д у  п о тол ок  средней  
п р о хо д ки  на б ри гад у  с 
69 ты сяч в п р о ш л о м  го ­
д у  д о  80 тысяч м етров  в 
ны неш нем . О ж и д а е м а я  
д о б ав к а  в целом  по  уп ­
р авле ни ю  к д ости гн утом у  
у р о в н ю  п р о ш л о го  года  —  
б ол ее  120 ты сяч м етров  
проходки .

В чем  ж е  «секрет»  ус ­
пехов п е р е д о в о го  уп р а в ­
ления? Зд есь  с о зд ан а  на­
д е ж н ая  п р о и зво д стве н ­
ная база, а крепкие  ты ­
лы  п о м о гаю т  и збеж ать  
м ногих неприятностей  в 
п р о ц е ссе  п р о во д ки  сква ­
ж ин. Н е л ьзя  сбр осить  со

Т ем п ов  не
В тесном трудовом 

содружестве работают с 
вышкостроителями, бу­
ровиками, д р у г и м и  
смежниками транспорт­
ники второго Нефте- 
юганского управления 
технологического транс­
порта.

Досрочно выполнили 
они задание по валово­
му доходу и по объем у 
оказы ваем ы х услуг. Так, 
при плане восемь мил­
лионов 87 8  ты сяч руб­
лей услуг оказано на 
12 миллионов 58 2  ты ся­
чи рублей.

С лучш ими показате­
лям и идут к финиш у 
года бригады водите­
лей В. М. Ермолина,
Н. И.- Ш ульмина, Н. М. 
Д ороф еева, Я. А. А дам ­
чика, первая и вторая 
колонны. руководимые 
3. С. К орсаком и А. А. 
Котовым.

* * *

В ускоренном темпе 
работаю т в первом го­
ду двенадцатой пяти­
летки  промысловики 
нефтегазодобы ваю  ш е г о 
управления Правдинск- 
неф ть. Дополнительно

счетов в о зр о сш е е  вни м а ­
ние адм инистрации, пар ­
тийной и п р о ф с о ю зн о й  
ор ган и зац и й  к человечес ­
ко м у  ф актору.

Как никакое  другое, 
это управл ен и е  м но го  
строит х о з с п о с о б о м  и 
жилье, и объ екты  соц ­
культбы та. В б лиж айш е е  
вр е м я  вступит в строй  
свой  сп ор тк о  м п л е к с .  
Зд е сь  п о м и м о  сп ор ти в ­
ного, пр е д усм отр е н ы  
ко н ф е р е н ц -зал  на 268 
мест, м едпункт, баня, 
п арикм ахер ская, прачеч ­
ная, ком плексны й  пункт 
при ем а  сл уж бы  быта. 
З акл ю ч е н  д о го в о р  с гор- 
б ы тупр авл ени ем  на о б ­
служ ивание  б уровиков. 
О тд ать  вещ и  в хим чист­
ку, о бувь  и о д е ж д у  в 
р е м о н т  —  все это  м о ж ­
но  б уд ет  сделать на м е с ­
те, во  вр е м я  или после 
работы . А  в медпункте, 
н априм ер, зап л ани ро ва ­
но  о ткры ть  д а ж е  з у б о ­
п р о те зн ы й  кабинет.

Ж и л ы е  16-квартирны е 
вставки, с о о р у ж а е м ы е  в 
д в е н ад ца то м  м и к р о р ай о ­
не, п р е д на зн аче ны  в о с ­
н овном  д л я  м о л о д ы х  се ­
мей. За б ота  о  л ю д ях  сп о ­
собствовала  р е зк о м у  сни­
ж е н и ю  текучести  кадров, 
н аруш ений  тр уд о во й  дис­
циплины.

Н о  н ереш енны х п р о б ­
лем  е щ е  много. О б ъ е д и ­
нение Ю ган скн е ф те га з  
плохо  обе спечи вает  б у р о ­
виков п е р е д ви ж н ы м и  ва­
гончикам и  «Тайга», для 
п о о щ р е н и я  пере д овиков  
п рои звод ства  нед оста ­
точно  вы деляется  тури с ­
тических путевок.

В. НАЗАРОВ.
__________________________________________ I

сни ж аю т
к заданию  они поставля­
ют по стальны м руслам 
ты сячи тонн ценного 
энергетического сы рья.

Больш ой вклад в об­
щий успех вносят кол­
лективы  второго и тр е ­
тьего цехов добычи 
нефти и газа, которые 
уж е заверш или свои 
годовые планы. На сче­
ту второго цеха почти 
два миллиона, а  третье­
го — два миллиона 245  
ты сяч добытого с нача­
ла года жидкого топли­
ва.

Успехи этих кол лек ­
тивов. кап в целом и 
всего управления, обус­
лавливаю тся широким 
техническим перевоору­
жением промыслов, пе­
реводом скваж ин на 
механизированную  добы­
чу нефти, усоверш енст­
вованием технологиче­
ских процессов.

Добрые плоды прино­
сит добытчикам дейст­
венное социалистичес­
кое соревнование за 
достижение наивысших 
результатов.

А. МИХАЙЛОВ.

работников важ ной сф е­
ры.

С луж ба предлагает 
клиентам  наивыгодней­
шие виды  обслуж ивания 
— абонементное и гаран­
тийное. В чем их преи­
мущ ество? В первую 
очередь, в том. что на 
завод поступают зап ­
части на абонемент и 
гарантию . Другое — сро­
ки исполнения абоне­
мента и гарантии до 
предела сж аты е, так  
как вступаю т в силу 
договорные обязатель­
ства.

Обнадеживающ ей про­
сматривается и ближ ай­
ш ая перспектива. В не­
далеком будущ ем объ­
единение будет отторг­
нуто от служ бы  бы та и 
передано в подчинение 
либо М инистерству свя­
зи, либо М инистерству 
электронной промыш ­
ленности. Но не важно, 
кто станет хозяином. 
В ажно другое: ремонт­
ники при такой системе 
будут работать в непо­
средственной связи  с 
заводами - поставщ ика­
ми в новых условиях 
полного хозрасчета. Его 
преимущ ества очевид­
ны.

На второй год пяти- 
. летки рост объемов р еа ­
лизации увеличится 
(без перехода на х о зя й -. 
ственный расчет) на 
одиннадцать процентов 
и составит 5 3 6  ты сяч 
рублей. С учетом ж е 
перехода на хозрасчет 
циф ра объемов увели­
чится до 6 6 7  ты сяч 
рублей.

Так что перспектива 
хорош ая. А производст­
венные вопросы на з а ­
воде есть кому реш ать. 
В составе коллектива 
опытные мастера, такие, 
как ударник коммунис­
тического труда А. Ж у ­
ков (на снимке), брига­
да В. К ульчева, кото­
рую вы тож е видите на 
снимке в составе . меха­
ников В. Ш уйского, Л. 
Титаренко, В. К ульчева,
С. Ж аркова, А. Ч ечули­
на. Это им работать по- 
новому, в новых усло­
виях, обеспечивая лю ­
дям доброе настроение.

А. ШУМЕЙКО.
Фото В. ПЕТРОВА.

ЛЮДИ ОДНОГО КОЛЛЕКТИВА

Качество гарантируется

Тот. кто бы вает на 
нашем Н ефтеюганском 
заводе по ремонту ра­
дио- и телеаппаратуры , 
не может не заметить, 
что количество клиен­
тов. особенно за пос­
ледние годы, уменьш а­
ется.

Д иректор завода Ва­
лерин Васильевич Гра­
чев дает исчерпываю ­
щ ее объяснение этому:

— Раньш е было как,
— говорит он. — несут 
нам телевизор. Цель 
механика — возвратить 
его заказчику  как мож­
но быстрее. Ведь на 
очереди не один аппа­
рат. Тут уж качество 
ремонта в расчет почти 
не бралось. Отсюда од­
ни только повторные ре­
монты создавали боль­
шую загруж енность мас­
теров. Следовательно,

нам нужно было в кор­
не перестраиваться.

Н ачалось на заводе 
все с того, что коллек­
тив переш ел на бригад­
ную форму организации 
труда с элементами хоз­
расчета. Это сразу  же 
положительно сказалось 
на повыфении произво­
дительности труда, и. 
что самое важное, на 
качестве ремонтных ра­
бот. Теперь на зарабо­
ток механиков оказы ва­
ют прямое влияние к а- 
чество, отсутствие пов­
торных заказов, сниж е­
ние сроков их исполне­
ния. При этом, на пред­
приятии широко прак­
тикуется коэффициент 
трудового участия. Р а­
боты по коренной пере­
стройке на заводе идут 
успешно, что позволит 
коллективу с первых

дней нового года н а­
чать переход на полный 
хозяйственны й расчет с 
самоокупаемостью .

Конечно, работникам 
предприятия на пути к 
новому придется преодо­
леть. немало трудностей 
субъективного и объек­
тивного характера.

— Н ас очень трево­
ж ит, — зам ечает Вале­
рий Васильевич. — ка­
чество получаемых на­
ми запасны х частей. 
Приходит к  нам, напри­
мер. партия кинескопов. 
Очень хорошо, если 
среди них негодных 
окаж ется пятьдесят про­
центов. Не лучш е и с 
другими деталям и. Ви­
на здесь только заво- 
дов-изготовителей.

Н едостает производ­
ственных площ адей в 
М амонтове, Пойковском; 
радиоцех в Н ефтею ганс­
ке ютится в крохотной 
неприспособленной ком­
нате. Д а и на самом 
головном предприятии 
этих площ адей не гус­
то. О тсутствует склад 
д л я  хранения готовой 
продукции, материалов. 
Бы товка линейных ме­
хаников переоборудова­
на под склад. Уже сей­
час есть возможность, 
да и необходимость, пе­
ревода механиков на 
двухсменку, но торм о­
зит все отсутствие бы­
товых условий. Есть и 
другие неурядицы.

Тем не менее, люди 
с пониманием восприни­
мают требования врем е­
ни, готовы к перестрой­
ке, к переходу на но' 
вы е условия организа­
ции своей работы. По­
вы ш ается профессио­
нальное мастерство ме­
хаников, коллективная 
ответственность за  труд* 
каждого в отдельности. 
Поиск более прогрес­
сивных форм оказания 
услуг клиентам стано­
вится неотъемлемой со­
ставной в производст­
венной деятельности
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К С Е С С ИИ  Г О Р С О В Е Т А

ПЕРВЫЙ ШАГ ТВЕРДЫЙ
ИТОГИ И ЗАДАЧИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ.

Реш ения X X V II съ ез­
да КПСС, взяты й парти­
ен курс на перестройку, 
ускорение социально- 
экономического разви­
тия страны  получили 
единодуш ную  поддерж ­
к у  и одобрение трудя­
щ ихся города Н ефте­
ю ганска.

Значительно  возросли 
темпы  строительства объ­
ектов производственного 
и социально-культурно­
го назначения. П ред­
приятия и организации 
обеспечиваю т снижение 
себестоимости промыш ­
ленной продукции и стро­
ительны х работ на 0 ,5  
процента, как  предус­
мотрено директивами 
партии  и правительства.

В 1986  году будут вы­
полнены  задани я по до­
бы че нефти на 100,4 про­
цента, реализации  про­
мы ш ленной продукции на 
100 ,6 , росту производи­
тельности  труда — на 
101 процент. Будет вве­
дено 8 4 ,5  ты сячи  квад­
ратн ы х  метров ж илья, 
1695  мест в детских до­
ш кольны х учреж дениях. 
4 6 4  ученических места 
в  ш колах.

П роводится опреде­
ленн ая  работа по пере­
стройке хозяйственного 
механизм а, развития со­
циальной сф еры .

В текущ ем  году будет 
осущ ествлен  ввод 654 
квадратны х метров тор­
говы х площ адей, допол­
нительно вы делен о’ 2 3 0  
квадратны х  метров про­

изводственных площ а­
дей предприятиями бы­
тового назначения.

Населению  будет про­
дано промыш ленных и 
продовольственных то­
варов на 155 млн. руб­
лен. в том числе сверх 
плана на 9 ,2  млн. руб­
лей. В сравнении с 1985 
годом товарооборот воз­
растет иа 7,1 процента.

П редприятия бытово­
го назначения, работая 
в новых условиях хозяй­
ствования. такж е доби­
ваются определенны х ус­
пехов. Объем бытовых 
услуг достигнет 3 ,2  млн. 
рублей, или на одного 
городского ж ителя 42 
рубля 8 0  копеек.

Значительно возросли 
объемы  грузовы х и пас­
саж ирских перевозок, 
больш ая планомерная 
работа проводится по 
экономии топливно-энер­
гетических ресурсов.

Во многих коллекти­
вах осущ ествляется ре­
конструкция производ­
ства, внедрение новей­
ших достиж ений науки 
и техники, рационализа­
торство, в результате  в
1986 году будет услов­
но высвобож дено 180 че­
ловек от ручного мало­
квалифицированного тру ­
да.

О тдельны е предприя­
тия и организации осу­
щ ествили выпуск товаров 
народного потребления, 
культурно - бытового н а­
значения. Выпуск таких 
товаров составит 8 ,2  млн.

рублей, в том числе то­
варов культбы та 9 0  ты ­
сяч рублей.

Расш иряется произ­
водство продуктов пита­
ния за  счет местных ре­
сурсов. В 1986 году 
будет получено 30 0  тонн 
м яса свинины. 25 тонн 
овощ ей закры того грун­
та, поголовье свиней до­
стигнет 5 7 0 0 , населению 
города продано 90 поро­
сят.

Закрепить достигну­
тое, сделать лучшие ре­
зультаты ударной вахты 
нормой каждого дня — 
такая задача стоит пе­
ред партийными, совет­
скими органами, трудо­
выми коллективами.

1987 год — год 70-ле- 
тня Великого О ктября, в 
связи  с  чем на трудо­
вые коллективы  возлага­
ется огромная ответст­
венность досрочного вы­
полнения народно-хозяй­
ственных планов и соци­
алистических обяза­
тельств.

З а  счет обустройства 
новых нефтяны х место­
рождений, повышения 
нефтеотдачи пластов в 
будущ ем году необходи­
мо обеспечить добычу 
нефти на уровне прош­
лого года.

П овыш ая эф ф ектив­
ность капитального стро­
ительства, увеличить 
объем капитальны х вло­
ж ений на 108 процен­
тов. ввод основных фон­
дов на 103 процента к 
плану 1986 года.

П ланируется ввести в 
эксплуатацию  8 4 ,5  тыс. 
квадратных метров ж и­
лья, общ еобразователь­
ных школ на 1176 мест, 
детских дош кольных уч­
реждений на 1015 мест, 
больниц на 120 коек, 
ввести 4 магазина, про­
долж ить строительство 
универсама, ввести в 
эксплуатацию  киноте­
атр на 3 0 0  мест, ряд 
объектов' ком му на ль но- 
бытового назначения.

Планом капитального 
строительства предус­
матривается два про­
цента от капитальных 
вложений направить на 
реконструкцию  пред­
приятий и их техничес­
кое перевооруж ение, что 
позволит условно высво­
бодить 169 человек от 
ручного труда.

П овыш ая роль под­
собных хозяйств в реш е­
нии Продовольственной 
программы, предстоит 
в 1987 году получить 
30 0  тонн мяса свини­
ны, 3 7  тонн овощ ей з а ­
крытого грунта, 'в ы л о ­
вить 20 тонн речной ры ­
бы, достигнуть на 1 
семью  1,02 гектара 
площ а д и обрабаты ва­
емых зем ель в личном 
пользовании.

О беспечивая реали­
зацию  целевы х комп­
лексны х программ, нап­
равленны х на активиза­
цию человеческого ф ак­
тора. улучш ение усло­
вий труда, быта и отды­
ха трудящ ихся, в 1987 
году предусматривается

произвести товаров н а ­
родного потребления на 
8 ,2  млн. рублей, това­
ров культурно-бытового 
назначения на 122 ты ся­
чи рублей.

П редусматривается вы ­
работать и поставить на­
селению  6 9 0 0  тонн хлеб­
ной продукции, 113 ты ­
сяч декалитров безал ­
когольных напитков, 16,4 
тысячи тонн цельномо­
лочной продукции, реа­
лизовать населению  про­
мы ш ленных и продоволь­
ственных товаров на 163 
млн. рублей, оказать  бы­
товых услуг на 3 ,6  млн. 
рублей, платных у сл у г— 
на 10,4 млн. рублей.

В городе будет ф унк­
ционировать 12 общ еоб­
разовательны х школ с 
числом учащ ихся 15,5 
тысячи человек, больниц 
на 1020 коек. 7 библио­
тек, 11 киноустановок, в 
детской музы кальной 
ш коле будет обучаться 
3 7 0  учащ ихся.

Новые, приемы и под­
ходы в экономике начи­
нают закреп ляться  в на­
шей жизни и деятельнос­
ти. Сегодня, как никог­
да, каж дому на своем 
рабочем месте необходи­
мо приобретать и н ара­
щ ивать опыт ленинского 
стиля работы.

Долг каждого жителя 
города — внести достой­
ный вклад в выполнение 
планов социально-эконо­
мического развития, отра­
ботать 4  свободных дня 
на объектах социальной 
сферы, обеспечить макси­
мальный вклад в дело 
защиты мира на земле.

Г. ЯМ ЗИНА, 
зам. председателя 

горисполкома, 
председатель  

Госплана.

ЕСЛИ БЫ ВСЕ  ТАК
ЧТО МОЖЕТ ДЕПУТАТСКАЯ ГРУППА?

Законом ерно, что по­
вы силась ответственность 
депутатов городского Со­
вета  за  выполнение сво­
его общ ественного долга. 
С тало гораздо больше 
порядка и дисциплины в 
деятельности  общ ествен­
ных ф ормирований Со­
вета  — в постоянных 
комиссиях, депутатских 
группах. Д ля наш его го­
рода с его социальными 
проблемами, с ускорен­
ны м развитием  очень ва- 
бкно, чтобы общ ествен­
ность активно участвова­
л а  в  реш ении насущ ных

задач, видела перспекти­
вы. В этом  см ы сле зас ­
луж ивает внимания рабо­
та депутатской группы 
девятого микрорайона, 
которой руководит моло­
дой депутат прораб 
Л. Козлов.

С начала созы ва груп­
па провела уж е 17 засе­
даний, некоторы е совме­
стно с советом общ ест­
венности микрорайона. 
Основные направления 
деятельности  депутатов
— работа с  детьм и и 
подростками, проф илак­
тика правонаруш ений,

массово - политическ а я 
работа и вопросы благо­
устройства и санитарно­
го состояния микрорай­
она.

Членов группы  отли­
чает неравнодуш ие и 
активность. Они держ ат 
на повестке дня ход бла­
гоустройства домов, в 
летний период, когда р аз­
вернулись проф илакти­
ческие работы  по подго­
товке к  зиме, депутаты  
взяли  под контроль сос , 
тояние тепловодокомму- 
никаций. Реш ались и 
многие другие вопросы.

У каж дого из нас воз­
никает когда-нибудь по­
требность получить со­
вет, консультацию  по 
соцзаконности, медици­
не, бытовым проблемам. 
Группа организовы вала 
консультационные пунк­
ты. С ейчас добились от­
кры тия курсов кройки и 
ш итья для  домохозяек, 
вязания.

В микрорайоне часто 
проводились праздники, 
посвящ енные борьбе за 
мир. советской семье, 
дню Победы с чествова­
нием ветеранов войны. 
Здесь можно встретиться 
с лекторами, врачами, 
работниками правоохра­
нительных органов.

Д епутаты  два раза от­
читывались перед изби­
рателям и о проделанной 
работе. Конечно, гово­

рить об идеале депутат­
ской деятельности  еще 
рано, но позитивный пе­
релом, как видим, нам е­
тился. Б лагодаря преж ­
де всего отдаче депута­
тов 3. С. Кувалдиной,
В. А. Симонова, JT. С. 
Петрова. В. В. Романова 
и других.

Д ум ается, что надо 
усиливать спрос с каж ­
дого избранника, прежде 
всего, путем отчетов пе­
ред темн, кто выдвигал 
его в Совет. О тчетов, по­
строенны х не только на 
общ ей информации о де­
лах Совета, но и личном 
участии каж дого депу­
тата. Тогда и оценки бу­
дут объективнее, а лю ­
ди будут зн ать  возмож ­
ности депутатов.

Ю. ПРОНИН.

В ПОСТОЯННЫХ 
КОМИССИЯХ

ВИДЕТЬ 
ПЕРСПЕКТИВЫ

На очередном засед а­
нии комиссии по строи­
тельству и архитектуре 
городского С овета рас­
см атривались вопросы 
строительства детских 
садов и объектов комму­
нального назначения.

Комиссия заслуш ала 
руководителей подряд­
ных организаций — тре­
стов Н ефтею ганскгазст- 
рой и Ю ганскиефтест- 
рой, С У -32, СМУ-3, 
О РС а, за к азч и к а— О КСа 
объединения Ю ганск­
нефтегаз, и приш ла к 
следую щ им выводам.

Иа детских садах го­
рода, срок сдачи кото­
рых в декабре, строи­
тельны е работы ведутся 
усиленными темпами. 
Однако не везде органи­
зац ия работ на соответ­
ствую щем уровне: не со­
блю даю тся гр 1фики г про­
изводства работ, имеют 
место перебои с постав­
кой материалов и обору­
дования.

Комиссия рекомендо­
вала упорядочить смен­
ность использования р а ­
бочей силы , лучш е орга­
низовать очередность 
производства работ, обе­
спечить всеми м атериа­
лами и оборудованием.

На объектах комму­
нального назначен и я 
строительны е работы ве­
дутся неудовлетворитель­
но. Особенно они отста­
ли на КНС-3 «а» , что 
мож ет привести к сры ву 
сдачи ж илы х домов в
11 микрорайоне, ибо дей­
ствую щ ая небольш ая 
КИС, возможно, будет в 
состоянии обеспечить 
бесперебойную  работу 
канализации. Одна из 
причин задерж ки работ 
на этом объекте та, что 
см етная документация и 
особенно изы скания бы ­
ли сделаны  некачест­
венно.

В следую щ ем году в 
новом, 16 микрорайоне, 
предстоит строительст­
во ж илья, а сооруж е­
ние инж енерны х сетей 
идет медленно.

Комиссия рекомендо­
вала руководству трес­
та ЬРефтеюганскгазстрой 
и СУ-32 обеспеч и т ь 
ввод КН С -3 «а» не позже 
марта 1987 года, а т ак ­
ж е ускорить инж енерную  
подготовку 16 микрорай­
она, чтобы не н ару­
шить нормальны й ход 
застройки.

Д епутатским  постам 
поручено усилить конт­
роль за  ходом строитель­
ства объектов, особенно 
отстающ их.

Ш . Р О ЗЕ Н Ш Т Р А У Х , 
председатель постоян­

ной комиссии.

ПОСЛЕ ВЫСТУПЛЕНИЙ

Перекладывая вину...
О затянувш ем ся стро­

ительстве инж енерных 
коммуникаций к зданию  
управления воздуш ным 
движением аэропорта 
шла речь в критической 
заметке «А  болото не 
заметили...». В ней ру­
ководство специализи­
рованного управления 
№  2 8  треста Спецнеф- 
тегазстрой виновным за 
сры в сроков сооруж е­
ния теплотрассы  указы ­
вало  заказч и ка — У КС 
объединения Ю ганск­
неф тегаз.

В получерном редак­
цией ответе заместитель 
н ачальника УКСа В. П. 
Павлов, наоборот, ки­

вает на генподрядчика: 
«Срывов могло не быть, 
если бы СУ-28 своевре­
менно и грамотно осу­
щ ествляло строительст­
во указанны х коммуни­
каций». Мол. ещ е в 
марте текущ его года 
было начато сооруж ение 
сетей, но строители не 
поторопились до распу­
тицы пройти болотистый 
участок , где ещ е зимой 
УМ-4 вы ры ло для  них 
транш ею . Вот эта-то 
расхлябанность спец- 
строевцев, по мнению 
тов. П авлова, и не поз­
волила своевременно по­
дать тепло, воду, про­
лож ить напорную  к ан а­

лизацию  к зданию  УВД.
П редложение ж е о 

прокладке трубопрово­
дов на сваях  было от­
клонено и заказчиком , 
и К расноярским  проект­
ным институтом Сиб- 
аэропроект.

В то ж е время, гово­
рится в ответе, лиш ь 1 1 
ноября было получено 
согласование института 
по надземной прокладке 
трубопроводов с обвало­
ванием грунтом. Зн а­
чит, все-таки по перво­
начальному проекту бы­
ли справедливы и -е'к-м- 
зин будущ их эксплуа­
тационников — специа­
листов Ю гансктепло-

нефти (повы ш енная теп­
лоотдача, коррозия м е­
талла и т. д.).

В результате всех 
этих проволочек (иначе 
работу заказчика не на­
зовеш ь) СУ-28 только к 
10 декабря закончило 
сварочно-монтажные ра­
боты на строительстве 
магистральных комму­
никаций (сразу на од­
ном объекте сосредото­
чив три бригады).

Теперь трест Нефте- 
юганскгазстрой продол­
ж ает работы по внутри- 
площадным коммуника­
циям. Но даж е если он 
успеет их сделать (не­
понятно, почему прихо­

дится брать и тут ш тур­
мом?), то все равно в 
здание тепло нельзя  бу­
дет подать, так  как  д ру ­
гим трестом — Ю ганск- 
нефтестрой — в поме­
щении не смонтированы 
системы отопления, сан ­
техников до середины 
декабря не было на объ­
екте.

К ак ж е в таком слу­
чае строители и за к а з­
чик собираю тся сдавать 
его в эксплуатацию ? 
Загадка, да и только! 
Д ум ается, есть власть 
у городского штаба по 
строительству, у зам ес­
тителя председателя 
горисполкома, курирую ­
щего эти вопросы, что­
бы  призвать к порядку 
всех участников рекон­
струкции аэропорта.

Н. ТАИГНН. |

ОТВЕЧАЮТ НА 
ПИСЬМА

Ж ители 8  микрорай­
она писали, что бы ла 
разруш ена внутриквар­
тальная  дорога меж ду 
10 и 23 домами.

Как сообщ ил началь­
ник управления ж илищ ­
но-коммунального хо­
зяйства горисполкома
С. Д. Аликов, дорога 
согласно заявлению  на­
чальника СМУ-6 уп рав ­
ления Братскгэсстрой бу­
дет отремонтирована в
III квартале 1987 года.

* *  *

В ответ на ж алобу чи­
тательницы , проживаю ­
щей по адресу: 6 — 7 8 — 1, 
сообщ аем, что в кварти­
ре произведен ремонт 
отопительной системы. 

В. К ЕЛ ЬМ .
зам. управляющего 

трестом НЮГС.
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Взрыв—надежда и угроза

У спех, счи тает  н аставн и к  м о л о д еж и  водитель- 
м отори ст  Н е ф тею ган ск о й  там п о и аж н о й  конторы  
В л ад и м и р  И ван о ви ч  П устовой тов, со п у тству ет  
добросовестной  и вдум ч и вой  р аб о те . И  он  д е л ае т  
все. чтобы  его  у ч ен и ки  т р у д и л и сь  тво р ч еск и , 
всегд а  бы ли  в пои ске  н аи л у чш и х  вар и ан то в .

Ф о то  В . П Е Т Р О В А .

НАДЕЖНО И КАЧЕСТВЕННО

В наш ем  ре ги он е  эн е р ­
ги ю  взр ы ве  использую т 
во се м ь  организаций.
В зры в  п р и м е н я ю т  при 
п е р ф о р ац и и  и то р п е д и р о ­
вании  скваж ин  в с е й см о ­
разведке, при  строи тель­
стве  тр у б о п р о в о д о в  и при 
п р о к л ад к е  д ю к е р о в  через 
в о д н ы е  преграды , при  р е ­
з к е  м еталлических труб  
и в р е зке  зад виж ек  в 
д е й ствую щ и е  н е ф те п р о во ­
ды, а такж е  при  с тр о и ­
тельстве  а м б ар о в  на к ус ­
товы х  площ адках. Х о р о ­
ш о  п о ка зал о  себя рацио- 
н ал и затор ск ое  п р е д л о ж е ­
ние п о  в р е зке  задвиж ек  
в н е очи щ е н н ы е  р е з е р ­
вуары, что  дает бол ьш о й  
э коном и чески й  эффект. 
О тл и чн ы х  ре зул ьтатов  д о ­
стигли взр ы вни ки  при 
строительстве  дорог, п р и ­
м ени в  в зр ы вн о й  м етод  
в ы то р ф о вки  и посадки  
грунта на м инеральное  
д н о  болота. У часток  д о ­
р о ги  на пятом  ки л ом етр е  
на П р и р а зл о м н о е  м е с то ­
рож д ение , вы полненны й  
таким  м е то д о м  в зр ы в н и ­
кам и  в то р о го  управления  
м е хани зи р ован ны х  работ, 
стоит как м онолит.

В зр ы в н о е  д е л о  —  это 
не  то л ь к о  н аучно -техни ­
ческая  дисциплина, это  и 
с в о е о б р а зн о е  искусство, 
к о то р о е  тр е б уе т  и в о сп и ­
ты вает У в зр ы вни ков  и 
р уко во д и те л е й  че ткое  и 
с тр о го е  исполнени е  тех­
нологических  п р оц ессов  
в соответствии  с т р е б о ­
вани ям и  Правил, инст­
р укц и й  и проектов . ' М е ж ­
д у  тем  н е п о п р ави м ы е  п о ­
тери  и у щ е р б  во в з р ы в ­
ном  д еле  при носят ха­
латность, ли хачество  и 
разгильдяйство.

Б о л ьш ой  опы т р аб о ты  
в зр ы вни ков  и инж енерно - 
технических работников, 
п р и нц и пи ал ьн ое  о тн о ш е ­
ние  к своим  о б я за н н о с ­
тям  д а ю т  в о зм ож н о сть  
р аботать  м н о ги м  ко л л е к ­
тивам  б е з  травм ати зм а  
и п о те р ь  взр ы вчаты х  м а ­
тери ал ов  на про тяж ени и  
м ноги х  лет.

Но, к сож алению , е щ е  
не  изжить! случаи  халат* 
н о го  о тнош ен и я  о тд е л ь -J 
ны х »зры вни ков, водите^

В общественную юри­
дическую консультацию 
обратился с вопросом чи­
татель В. С. Самойлов, 
который просит разъяс­
нить новую Инструкцию о 
порядке ведения трудо­
вых книжек. На этот воп­
рос отвечает адвокат Неф­
теюганской юридической 
консультации В. Я. ТЕ- 
РЕНИНА.

2 августа 1985 года  в 
И н с тр укци ю  *  о  по р яд к е  
ведения  тр уд о в ы х  кни­
ж е к  на предприятиях, в 
учреж дениях, о р ган и за ц и ­
ях, у тв е р ж д е н н ую  поста­
новлением  Госуд арствен ­
н о го  ком итета  С о в е та  М и ­
нистров С С С Р  по  в о п р о ­
сам  тр уд а  и заработной  
платы  от 20 ию ня  1974 
года  №  162, внесены  из­
м ене ни я  и дополнения. 
Н овая  И н стр укци я  введена 
в действие с 1 января 1986 
года  в целях  повы ш ени я  
воспитател ьного  значения 
тр уд о в ы х  книж ек в деле  
укр е п л е н и я  дисциплины ; их 
р ол и  как докум ента, ха­
р а к те р и зу ю щ е го  тр уд о в ую  
деятельность  советского  
человека.

П ун кт  1 новой  И н струк ­
ции пред усм атривает: «Тру­
д овая  книж ка являете* о~- 
мовным  д о кум е н то м  о  гпу. 
д о в е й  деятел ьности  р або -

лей и и н ж енерно -техни ­
ческих работников  к сво ­
им обязанностям . Так, за 
посл едние  год ы  в тр е с ­
те  Ю ган скн еф тегеоф и зи ка  
п р о и зо ш л о  два  случая 
утери  п е р ф о р ато р н ы х  з а ­
рядов. Правда, при  п о м о ­
щ и  хорош и х  лю д ей  (ко ­
то р ы м  кстати бы ли  в р у ­
чены  ценны е  под арки  за 
н айденны е взры вчаты е  
м атериалы ) и ор ган ов  м и ­
лиции у те р ян н ы е  м атер и а ­
лы в о зв р а щ е н ы  хозяину
—  тресту Ю ган скн е ф *е - 
геоф изика. О д и н  ящ ик с 
зар я д ам и  бы л утерян  при 
п е р е во зке  м атер иалов  на 

б о р то в о й  автомаш ине, сл е ­
д овавш ей  из а эр о п ор та  
на склад  треста Ю ган ск - 
неф тегеоф изика. С лучай  
у тери  ящ ика с заряд ам и  
п р о и зош е л  из к а р о та ж н о ­
го подъем ника, д вер ь  ко ­
т о р о го  не бы ла закры та  
на зам ок. За  халатное 
о тно ш е н и е  к своим  о б я ­
занн остя м  каротаж ник - 
п е р ф о р ато р щ и к  Р. Ш. 
Ти м и м даров  привлечен  к 
у го л о вн ой  ответственности.

Н егативны м  н е о бхо д и м о  
назвать качество  п о д го ­
товки  за казчи кам и  сква­
ж ин  для пр овед ени я  про- 
м ы сл ово  - геоф и зических 
и в зр ы вн ы х  работ. За  
квартал  геоф и зи ки  д е л а ­
ю т  д о  50 в ы е зд о в  на не ­
под го товл ен н ы е  для ге о ­
ф изических р або т  сква­
ж ины, заказчи кам и  ко то ­
ры х являю тся У П Н П  и 
КРС, Н Г Д У  М е м он тов - 
нефть, Н Г Д У  Ю ганск - 
нефть, М ам о н то в с к о е  
УБР, Н е ф те ю ган ское  УБР-1 
и др. О сн о в н о й  пр и чи ­
ной неподготовленности  
скваж ин  является нед оход  
геоф и зических аппаратов  
д о  интервала перф орации . 
Вот и при ходится  ге о ­
ф изи кам  бесцельно  го ­
нять подъ ем ник  и стан­
цию, сж игая  горю чее, те­
ря я  р аб о ч е е  время.

П о  п о д го то вке  скважин 
зака зч и ко м  такж е  сл е д у ­
ет отметить, что элек­
трики  не всегда п р о в е ­
р я ю т  состояни е  за зе м л е ­
ний, и золяци и  силовы х 
линий непоср ед стве нн о  
пере д  перф ор ацией , с

чих и служ ащ их. И п о э ­
том у  при ем  на рабо ту  
б е з  тр уд о во й  книж ки  не 
допускается»  (п. 1.2.). Тру­
д о в ы е  книж ки ведутся  на 
всех рабочих и служ ащ их, 
п р ор аб отавш и х  свы ш е  5 
дней на предприятии, в 
учреж дении , организации, 
в том  числе на сезонны х 
и вр ем енны х  работников, 
а такж е на неш татны х р а ­
ботн и ков  при  условии, ес­
ли они  подлеж ат го с уд ар ­
ственном у  соци ал ьн ом у  
страхованию .

Вопросы , связанны е  с 
п о р я д к о м  ведения тр у д о ­
вых книжек, их хранения, 
изготовления, снабж ения 
и учета, р е гул и р ую тся  П о ­
становлением  С ове та  М и ­
нистров С С С Р  и В Ц С П С  
от 6 сентября  1973 годэ 
№  656 « О  труд овы х  кн и ж ­
ках рабочих и служ ащ их», 
к о то р о е  м о ж н о  найти в 
С б о р н и к е  П остановлений  
С С С Р  №  21 за 1973 год, 
а такж е настоящ ей  И нст­
рукцией.

С  каж дой  записью, вно­
сим ой  на основани и  при ­
каза (р аспор яж ени я ) в тру­
д о в у ю  книж ку (вклады ш ) 
о  при ем е  на работу, ie- 
ревод ах  на д р у гую  п о ­
стоян н ую  работу  и у во л ь ­
нении, адм инистрация  о б я ­
зана  о знаком и ть  вле­

чем  м ирятся  геоф изики  и 
при ступаю т к работе. Та­
ко е  п ол ож ени е  дел м о ­
ж ет привести  к тяж елы м  
последствиям . С о в се м  не ­
давно  в Н о я б р ьск е  от 
б л уж д аю щ и х  токов  с р а ­
ботал  на м остках  п е р ф о ­
ратор, от взр ы ва  ко то ­
р о го  пострад ал  рабочий. 
Вот поче м у  с це л ью  п о ­
вы ш ени я  ответственности  
за  использование  и с о х ­
ранность  взры вчаты х  м а­
териалов и зд аны  р а зл и ч ­
ные правительственны е и 
вед ом стве нны е  у казы  и 
постановления. О н и  при ­
зы ваю т всех нас постоян ­
н о  принимать м еры , на­
правленны е  на с ох ране ­
ние зд о р о в ь я  тр у д я щ и х ­
ся, с озд ан и е  благопри ят­
ных условий  труда  и 
охрану  о к р уж аю щ е й  с р е ­
ды. Эти  вопр осы  д ол ж н ы  
быть под  постоянны м  
вним анием  хозяйственны х 
и партийны х органов  на 
пред прияти ях  и в о р ган и ­
зациях, а такж е всех к о н ­
тр о л и р у ю щ и х  органов.

Н е ско л ько  слов об 
улучш ении  в зр ы вны х  р а ­
бот в наш ем  регионе. С  
ц е л ью  прекращ ени я  д о ­
ставки взры вчаты х м ате ­
риалов авиатранспортом  
н е о бхо д и м о  реш ать  б ы ст ­
р е е  в о п р о с  о  строитель­
стве тупика  на станции 
О стр ов н а я  под  р а з г р у з ­
ку спецм атериэлов. Так­
ж е  ставится в о п р о с  о 
п е ре хо д е  на бол ее  д е ш е ­
вы е  и б е зо п асн ы е  взры в- 
м атериалы. П р и м е н ять  м е ­
х ан и зи р ов ан н ую  п о гр узку  
в зр ы вм атер и ал ов  и м е х а ­
н и зи р о ван н ую  зар яд к у  
скважин. Реш ение  этих 
воп р о со в  даст хорош ий  
э коном ический  эффект, 
упрости т  и обе зоп аси т  
пр оц е сс  прои звод ства  
в зр ы вны х  работ. Этим  
в о п р о сам  н е о б хо д и м о  у д е ­
лить вним ани е  р у к о в о д ­
ству пр о и зво д стве н н о го  
объ ед инения  Ю га н ск н е ф ­
тегаз, п р о ф с о ю зн о й  о р ­
ганизации,

В. Ш ЛАНДИКОВ, 
старший 

горнотехнический 
инспектор 
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д ельца  этой книж ки (вкла­
д ы ш а) под  расписку  в лич­
ной карточке  (типовая м е ж ­
дувед ом ственная  ф орм а  
№  Т-2), в ко то р о й  д олж на  
бы ть повторена  точная за ­
пись из тр уд о во й  книж ­
ки. Д опускается  зао чно е  
о зн аком л е н и е  с записями, 
вноси м ы м и  в тр уд о вы е  
книжки, путем  вы сы лки 
владельцам  книж ек с о о т ­
ветствую щ их извещ ений  с 
п о сл е д ую щ е й  отм еткой  об 
этом  в личной карточке.

В случае н е о бхо д и м о с ­
ти адм инистрация  п р е д ­
приятия вы дает р абочим  
и служ ащ и м  по  их п р ось ­
бе завер ен н ы е  выписки 
сведений  о  работе  из тр у ­
довы х  книж ек. Если п р е д ­
приятие  ликвидировано, а 
работнику  нуж ны  све д е ­
ния об  исправлениях или 
неточностях  их исправле­
ния, то  исправления вно ­
сятся правопреем ником , 
а при  его  отсутствии —  
вы ш естоящ ей  о р ган и зац и ­
ей, ко то р о й  б ы л о  п о д чи ­
нено ли квиди рованное  
предприятие.

П ри  наличии в труд овой  
книж ке  записи об  уволь ­
нении или пе р е вод е  на 
д о у гу ю  работу, впоследст­
вии признанной  недейст­
вительной. по  п р осьбе  р а ­
ботнике  вы дается  дубли, 
кат тр уд о во й  книж ки б е з

вы полняю т в городе и 
районе строительство 
м аги стр ал ьн ы х  и подво­
дящ и х  теплосетей тр у ­
ж ен и ки  сп ец и али зи р о ван ­
ного упр авл ен и я  №  28 
треста  С пецнеф тегазстрой. 
Здесь  освоена защ и та  тр у ­
бопроводов с пом ощ ью  
новы х и золяц и он н ы х м а ­
териалов  —  пенополиу­
ретана и ф енолоф орм аль- 
дегидного пенопласта. 
С оздан собственны й цех 
полимеров, где прои зво­
ди тся  и покры тие труб 
р азл и чн ы х  ди ам етров  ис­
кусственны м и м ат е р и ал а ­
ми, и приготовление по­
лим ерны х ско р л у п  и сег­
м ентов д л я  и зо ляц и и  тр у ­
бопроводов и резервуаров.

В ны неш нем  году кол­
лектив  СУ-28 при плане 
5 млн. 900 ты сяч  р^Злей

внесения в нее записи, 
п ри знанной  недействитель­
ной.

В о п ро сы  при знания  не­
действительны м и соответст­
в ую щ и х  записей, внесен ­
ных в тр уд о в ы е  книж ки 
граж дан, о св об ож д ен ны х  
от работы  (долж ности ) в 
связи  с н е закон н ы м  о суж ­
дением  л и бо  о тстранен ­
ных от долж ности  по  при ­
чине н е закон н о го  привле­
чения к у гол овн ой  ответ­
ственности, и вы дача им 
д убликатов труд овы х  кни­
ж ек  ре гул и рую тся  статьей 
5 П ол ож е н и я  о  поряд ке  
во зм е щ е н и я  ущ ерба, при ­
чиненного  граж данину  не ­
законн ы м и  действиям и  о р ­
ганов дознания, п р е д вар и ­
тельного  следствия, п р о к у ­
ратуры  и суда, у тве р ж ­
д е н н о го  У к а зо м  П р е зи д и у ­
м а  В е р хо вн о го  Совета  
С С С Р  от 18 м ая  1981 года. 
А  вопросы  занесения в 
тр уд о вы е  книж ки соо твет­
с твую щ и х записей лицам, 
о суж д ен ны м  к лиш ению  
права занимать о п р е д е л е н ­
ные долж ности  или за ­
ниматься опреде ленной  
деятельностью , п оряд ок  
выдачи, условия исполне­
ния уголовны х наказаний, 
не связанны х с м эр ам и  ис­
правительное - тр уд ово го  
во ч д е й -тв и 1 нч о су ж д е н ­
ных, ре гул ирую тся  Ука-

стр о й м о н таж н ы х  работ 
освоил б м лн . 200 т ы ­
сяч. Р або ты  вели сь не 
только  н а  о б ъ ек тах  горо­
да , но й в П ы ть-Я хе, М а­
монтове, П ойковском , 
др у ги х  поселках .

Отлично т р у д ятся  бри га­
д ы  слесарей-трубоуклад- 
чи ков А . П. В оровцева, 
Л . В. З ах ар о в а , Ж . М. 
Р о ж к о в а  и другие. На 
о к о ж у ш и ван и и  (м онтаж е 
алю м и ниевы х  покры тий) 
трубопроводов и резерву­
аров на неф тян ы х  м есто­
р о ж ден и ях  вы сокое к а ­
чество и тем пы  п о к а зы ­
ваю т бри гады  И. В. Баз- 
ни ки на , И. Ф. Л иф ирен-

зо м  П р е зи д и ум а  В ерхов ­
н ого  С ове та  С С С Р  от 15 
м арта  1983 года.

Работник, потерявш ий  
тр у д о в у ю  книж ку (вкла­
д ы ш  к ней), обя зан  не­
м е д л е н н о  заявить об  этом  
ад м инистрации  по  м есту 
последней  работы .

Н е  п о зд н е е  15 дней 
после заявления адм ини ­
страция вы дает р аб о тн и ­
ку д р у г у ю  тр у д о в у ю  кни­
ж к у  с над писью  «дубликат» 
в п р авом  вер хнем  углу 
первой  страницы, а стаж 
р аб о ты  указы вается  с ум ­
марно, то  есть указы вается  
о б щ е е  количество  лет, м е ­
сяцев, дней  работы  без 
уточнения, на каком  п р е д ­
приятии, в какие пери оды  
врем ени  и на каких д о л ж ­
ностях работал  в прош л ом  
владелец  тр уд овой  кн и ж ­
ки. П осле  этого  общ ий  
стаж, под тверж д е нны й  на­
д л е ж ащ е  оф ор м л е н ны м и  
докум ентам и , записы вает­
ся по  отдельны м  п е р и о ­
дам  работы .

Трудовы е книжки, не 
полученны е р аб очи м и  и 
служ ащ и м и  при уво л ьн е ­
нии, хранятся в течение 
2 лет в о тделе  кадров  от­
д ельно  от остальных, а 
затем  пере д аю тся  в а р ­
хив, где хранятся в тече ­
ние 50 лет.

ДОРОГА 
К НЕФТИ

Новогодним назвали спе- 
циальный авиарейс Сургут 
—  Таллин —  Сургут эс­
тонские строители дорог, 
сооружающие в Тюмен­
ской области подъездные 
магистрали к нефтяным 
промыслам Лянторского 
месторождения. Самолет 
ТУ-134 доставил на отдых 
рабочую вахту, которой 
выпала честь уложить по­
следние бетонные плиты 
на сорокакилометровом  
участке новой дороги к 
нефти и тем самым за­
вершить выполнение на­
пряженных социалистичес­
ких обязательств.

Эстаф ету  ускор е ни я  п р и ­
няла о черед ная  смена 
строителей, вы Ьетевш ая в 
З а п а д н у ю  С и би р ь  этим 
ж е  сам олетом .

—  Вахтовы й метод, кол ­
лективный п о д р я д  и чет­
ко е  снабж ени е  с тр о й м а ­
териалам и  —  вот ф акто ­
ры, о бе спечи вш и е  у с к о ­
рение, —  сказал  стар ­
ш ий п р о р аб  треста Я. 
Кыверьялг. —  П л ю с  к 
этом у  —  накопленны й  за 
пять лет опы т  р аб о ты  в 
н еобы чны х  для нас кли­
м атических условиях. За  
о ставш ееся  д о  ко н ца  го ­
да вр е м я  м ы  в п р я м о м  
и п е ре но сно м  см ы сле  з а ­

лож им  ф ундам ент б уд ущ и х  
трасс  —  б уд е м  интенсив­
но вести о тсы пку  д о р о ж ­
н о го  полотна  на з а б о л о ­
ченны х участках, н ак р е п ­
ко схваченны х м о р о зо м :  
ведь зим а —  наш  с о ю з ­
ник.

*  а  (т а с с ).

ЭФФЕКТ 

ПОДРЯДА
С тр ой и зд ат  в серии  « К ур ­

сом  ускор е ни я  научно -тех ­
нического  прогресса»  вы ­
пустил книгу «К оллектив­
ный п о д р я д  на стройке». 
Ее авторам и  являю тся ини­
ц и атор ы  коллекти вного  
п о д ряд а  в отрасли  —  п о д ­
м о ско вн ы е  строители.

О ткры вается  книга  стать­
ей секретаря  М о с к о в с к о го  
обл астн ого  ком итета  К П С С  
И. Клочкова  «В зр ы вной  
эф ф ект подряд а» . О т м е ­
чая важ ней ш ее  значение  
новой  пр о гр есси вной  ф о р ­
м ы  ор ган и зац и и  строи тель­
ного  производства, автор  
подчеркивает, ч то  новы е 
при нципы  п р о и зво д стве н ­
ных отнош ений  пр ош л и  
м н о го л е тн ю ю  (с 1979 г.) 
пр о в е р к у  от бри гад ы  д о  
треста.
. С уть  этих принципов, о т ­
работанны х  в М осо б л се л ь - 
строй  №  18, заклю чается  
в сле д ую щ е м : коллекти в­
ный труд ; коллективная 
м атериальная  заи н те р е со ­
ванность и ответственность 
за о бщ и е  р е зультаты  тр у ­
да; коллекти вное  у п р а в л е ­
ние че р е з  хозяй ственны е  
советы . Эти  три  при нципа  
дали во зм о ж н о сть  свести 
воед и но  личны е и коллек ­
тивны е интересы  с тр о и те ­
лей с при о р и те то м  к о л ­
лективны х интересов.

В ре зультате  р асш и ри ­
лись во зм ож н о сти  для каж ­
д о го  работника  управлять  
организацией, т. е. стать 
настоящ им  хо зяи н ом  п р о ­
изводства. Но, как о тм е ча ­
ет уп р авл яю щ и й  трестом  
№  18 Н. Травкин, к в о з ­
м ож н ости  н ад о  д обави ть  и 

необходи м ость. Эта  н е о б х о ­
дим ость  возникает при  пе­
р е вод е  пред прияти й  на 
сам оокупаем ость , с а м о ­
ф инансирование, т. е. на 
полны й хозрасчет. В этом  
заклю чается  новый, че т­
верты й при нцип  коллектив­
ного  подряда. С  1 ию ля 
1986 года  трест п ер е ве ­
ден на полны й хозрасчет 
и на деле  учится  эк -  '->м- 
ном у хозяйствованию .

В. БУЗЫРЕВ,

ко.

В. П О ЛИ К А РП О В .

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

О ПОРЯДКЕ ВЕДЕНИЯ ТРУДОВЫХ КНИЖЕК
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3. Ка к магнитом...
(Продолжение, Начало 

в №№ 220—222).
П  О  ВРЕМ Я  наш ей бе­

седы , д е л я сь  своим и 
проблем ам и , тр ен ер ы -« и г­
ровики* к ак -т о  вскользь, 
без больш ой, впрочем , 
зав и сти  обм олвились, 
ч то  хорош о, дескать , 
п л о в ц а м : в  наборе д е ­
тей  н и как и х  препятствий , 
наоборот, отбоя нет... 
Д а ж е  с учетом  той чи с­
той психологии , что  в чу ­
ж о м  огороде все бы ст­
рее растет, м ож но  бы ло 
тренерам  поверить, пос­
к о л ьк у  за  четы ре с по­
ловиной  года сущ ество­
в ан и я  бассейна п р и тя г а ­
тельность, д а ж е  п р ести ж ­
ность сам ой  возм ож ности 
зи м ой  п о к у п аться , поп ла­
в ать  д л я  всех нас, се­
верян , отню дь не ум ен ь­
ш илась .

Н о  ДЮ СШ  — не для  
к у п ан и я . К а к  бы ш иро­
к о  ни о х в аты в ал о  детей 
отделение п л ав ан и я , в 
нем  тренеры  то ж е  м еч та ­
тел ьн ы  н асч ет  спо р ти в­
ны х  тал ан то в , и х  вы со­
к и х  дости ж ений . К аков 
ж е  в к л а д  о тделения  в 
общ ую  спортивную  грань 
п я т и л е тк и  «С ибиряка»?

С ветлана В икторовна 
Б У Р Ц Е В А , старш и й  тре­
нер  ДЮ СШ -1 по п л а в а ­
нию  :

— П реж де всего, ви­
дим о, надо  р азд ел и ть  две 
стороны  наш ей  д ея тел ь­
ности , обусловленны х 
сам им  сущ ествовани ем  в 
городе бассейнов: ф из- 
ку л ьту р н о  - м ассовую  и 
спортивную . . : П р и тягате ­
л ьн а  — п е р в ая . М ы, к о ­
нечно, не им еем  права 
не . у ч и ты в ать  ж и зн е н ­
ность д е в и за : «Уметь 
п л ав ать  д о л ж н ы  все!». 
П оэтом у с первы х ш агов 
отделен и я  приним аем  
всех ж ел аю щ и х , за н и м а ­
ем ся в « лягуш атн и ке»  с 
до ш к о л ятам и  и сам ы м и  
м ал ен ьки м и  ш к о л ь н и к а ­
ми.. Но правда  и в том, 
что  к аж д ы й  и з восьми 
тренеров в этой  м ассо­
вости н адеется  оты скать  
я р к и й  спорти вны й  т а ­
л ан т . У д ается  л и ?  В об- 
щем.-то, да.м -. Но это не 
зн ач и т , что  дальш е все 
л егк о  и просто.

Т ренеры  по волейболу 
сето вал и  на то. что при-; 
ходи тся  им  бороться за 
способны х девочек  про­
ти в  их ж е  родителей, бо­
ящ и х ся , что их дочери  
сли ш ком  у ж  вы растут. 
К а к  это  зн аком о! Спо­
собная девчу ш к а  вдруг 
перестает зан и м ать ся  п л а ­
ванием . Н ачи н аем  вы яс­
н ять , в чем  дело. Встре­
ч аем ся  с роди телям и  и 
с л ы ш и м : «Не будет  она 
к вам  ходить, мы не х о ­
тим , чтобы  она вы росла 
этак о й  уродкой — с ш и ­
роким и  п лечам и  и у з ­
ки м  тазом *.

У говариваем , о б ъ я сн я ­
ем... В ероятно, так о й  уро­
вень отнош ений с роди­
тел ям и  своих восп итан­
ни ко в  — наш а недора­
ботка. И н аче бы они за ­
ранее  зн ал и , что сам  вид

спорта вы бирает д е т е й : 
волейбол — вы сокорос­
л ы х , пл аван и е  — ш иро­
коплечих , с больш им 
объем ом  легких .

Вот «игровики» за в и ­
дую т н а м : набор у нас 
хорош о проходит, возм о­
ж ности  вы бора боль­
шие... А  м ы  вправе им 
п о зав и д о в а ть : отсев-то у  
них в неско л ько  р аз м е­
ньш е наш его. П очем у? 
И гры  нам ного  эм о ц и о н а­
льнее, чем  плавани е. Т ре­
ни ровка  п л о вц а  —  это, 
в общ ем -то, довольно од­
но о б р азн ая  « н акр у тка»  
сотен  м етров по д орож ­
ке  бассейна. П отом , к о ­
нечно, ребенок втян ется  
в эту  работу, с ам  найдет 
в ней свою  прелесть, пой­
мет ее ценность. Но это 
«потом* м ож ет  прийти , 
если  он останется , не от­

пугнет  его сам о н ачало  
так о й  работы  в бассей­
не.

Т ак  что. к а к  видите, 
есть  у нас  свои пробле­
мы. Но отделение наше 
работает, свои за д а ч и  вы­
п о лняет . Н аск о л ько  хо­
рош о — судить не мне, 
я просто р а сс к аж у , че­
го м ы  за  эти годы до­
бились.

З а н я т и я  спортивны м  
пл аван и ем  мы н а ч а л и  в 
сентябре  1982 года, а 
уж е в м ае следую щ его 
года рискнули  вы ставить 
ко м ан ду  н а  первенство 
области  среди детско- 
ю нош еских спортш кол. 
К а к  мы. тренеры , гово­
рим , п р и ли чн о  подготов­
ленны е ребята у нас бы ­
ли, но с учетом полного 
о тсутствия опы та у ч ас ­
тия в со ревнованиях  на 
победны е л ав р ы  м ы , по­
нятно, не рассчиты вали . 
Т ю м енцы , тоболяки, 
пловцы  и з поселков Б о ­
ровской и К ом сом оль­
ски й , мы п о лагали , бу­
дут сильнее, поскольку  
больш е чем  м ы , за н и м а ­
ю тся в бассейнах. А н а ­
ш и ребяти ш ки  препод­
несли нам  сю рп ри з: вто­
рое место в ком андном  
зач ете , прои грали  то л ь ­
ко тю м енцам !

А гитац ионное значение 
так и х  успехов, м ож ет 
бы ть, вредно переоцени­
вать. Но к у д а  вреднее, 
по-м оем у, недооценивать 
Д л я  детей м ногих ты сяч  
слов и сотен абстрактны х  
прим еров важ нее, убе­
дительнее прим ер, по­
данны й- тем , кто  — вот 
он, рядом. И ско л ько  бы 
мы ни говорили о поле­
зности того ж е  п л аван и я  
вообще, роль соревнова­
тельности  п р и н и ж ать  в 
спортивной подготовке 
детей недопустим о.

П оэтом у м ы , тренеры , 
используем  лю бую  воз­
м ож ность свозить своих 
восп итанн иков на сорев­

нования. Т радиционно’ 
участвуем  в турнирах  
пловцов в Б аш ки р и и  — 
в Т уй м азах , С алавате. 
В ы езж ал и  в Ж данов, 
Львов... Н у  и, конечно, 
не проп ускаем  о бл аст­
ны х. П овторили свой 
первы й успех на таких  
ж е  соревнованиях  в 1984 
году. А в следую щ ем  
победили и тю менцев. И 
вот у ж е  два года подряд 
пловцы  Н еф тею ган ска — 
чем пионы  области  среди 
ДЮ СШ  и обладатели  ку­
бка  облсовпрофа.

Чем  сильна  наш а 
к о м ан д а?  П реж де всего, 
своим и лидерам и. И ло­
н а  Ч и стяк о в а  — чем п и ­
он ка  и рекордсм енка  об­
ласти , первы й в наш ем 
городе «доморощ енны й* 
кан ди д ат  в м астера  спо­
р та  по плавани ю . Этот

норм ати в, к стати , она 
вы полнила, вы сту п ая  за 
сборную  области  на зо ­
н ал ьн ы х  соревнованиях 
9-й С п ар таки ады  наро- 

,дов  РСФ СР, где на своей 
лю бимой ди стан ц и и  100 
м етров вольны м  стилем  
за н я л а  второе место. 
В ы сокие резу л ьтаты  п о ­
казы в а ю т  С лава М ику- 
л ьч и к , Д и м а  Л ы сенко . 
Д и м а, наприм ер , н а  зо ­
н ал ьн ы х  соревнованиях  
республикан ского  совета 
«Труд* победил на трех 
ди стан ц и ях  — *200 м 
брассом  и 200 и 400 м 
ком плексного  п лаван и я  
С ейчас он в Н ово ку з­
нецке, участвует в ф и ­
н ал ах  «Труда».

Есть у нас и больш ая 
группа подаю щ их серьез­
ны е надеж ды  м альчиков 
и девочек. Н асколько  
они, эти н адеж д ы , оп­
равдаю тся  — п о к аж ет  
врем я и отнош ение са­
м их ребят к плаванию . 
Р азу м еется , м ы  поним а­
ем, что  не и з всех тех 
детей , с которы м и рабо­
таем , вы р асту т  чем пио­
ны  и рекордсм ены . Но 
то, что сп орти вн ая  под­
готовка  стан ет  их по­
м ощ ницей  на всю ж и зн ь
— несомненно.

*  *  *

I /  ТЕМ из проблем,
■* с которы м и сто л к ­

н ули сь  да так  и не см о­
гли их преодолеть тре­
неры  отделения п л а в а ­
ния ДЮ СШ -1, мы вер­
нем ся позж е. П ока ж е 
прервем  р асск аз С. В. 
Бурцевой на той маж ора 
ной н о те: бассейн, как  
м агнитом  при тягиваю щ ий 
неф тею ганцев, особенно 
детей, свою за д а ч у  вы ­
полняет  достаточно  хо ­
рошо.

К а к ая  из спортивны х 
секций  по своей п о п у л я ­
рности среди детей мо­
ж ет  конку р и р о вать  с 
пл аван и ем ?  К а к  ни при­

верж ены  спец иали сты , 
работаю щ ие в «С ибиря­
ке*. его  спортш колах,, 
своим видам (иное и 
представить себе невоз­
мож но!), но общ ий ответ 
мне все-таки удалось 
п о лучить : отделение бо­
рьбы сам бо и дзю до. Оно 
таки м  ж е, если  ещ е не 
более сильны м , м агнитом  
пр и тяги вает  м альчиш ек. 
О его роли я с к а ж у  од­
н о : к ак  и в п лавани и , 
здесь не все стан у т  чем ­
пионам и , м астерам и , но 
то, что  из Н еф тею ганска 
будут при званы  в А рмию  
сотни н астоящ и х  м у ж ­
чин, — несомненно. Обо 
всем остальном  р асск а ­
зы вает

А лексей  А лексеевич 
К А ЗА К О В , старш и й  тр е ­
нер ДЮ СШ -1 по борьбе 
сам бо и д зю до:

— О п ри тягательности  
наш его  вида спорта  го­
ворить не приходится. 
К то  ни р азу  не боролся,

не стар ал ся  пол о ж и ть  на 
лоп атки  своего одн о кл ас­
сн и к а , а  то и кого по­
старш е — тот не м ал ь ­
чиш ка. В отли чие от 
тренеров, р а сс к азы в а в ­
ш их до м еня о своей 
работе, мы н и как и х  тр у д ­
ностей с набором  или  от­
бором ребят не испы ты ­
ваем . Ж ел аю щ и х  — хоть 
конкурсны е и спы тани я  
у страивай , и способнос­
т я м и  больш инство не 
обижено. Мы рады  были 
бы всех принять, но...

Мы — это я  и Сергей 
А лександрович  Х ам ов — 
всего два  ш татны х  тре­
нера по борьбе. Есть 
ещ е два  «.почасовика», 
зан и м аю щ и х ся  с гр у п ­
пам и н ачал ьн о й  подго­
товки , но все-таки  мало 
нас, очень мало... П ой­
мите м еня п р ави л ьн о : я 
не ж ал у ю сь, но если 
мне по всем норм ати вам  
п олож ен о зан и м ать ся  с 
группой  в 12— 15 чело­
век, а у м еня сейчас по 
сорок, то в си л ах  л и  я 
обеспечить вы сокое к а ­
чество за н я ти й ?  С тараем ­
ся, но не все в наш их 
силах.

П о п улярн ость  отделе­
н и я  борьбы сейчас т а ­
кова, что, видимо, к а к и ­
м и-то так ти ческ и м и  сред­
ствам и  в виде при влече­
н и я  «почасовиков» уж е 
не обойтись. П риш ло 
врем я п од ум ать  о со зда­
нии в наш ем  городе спе­
циальной  ш колы  дзю до. 
В чем  за гв о зд к а?  П усть 
не п окаж ется , это стр ан ­
ны м, преж де всего, — в 
пом ещ ении. Да, «Сиби­
ряк» удобен, прекрасен , 
он — хр ам  спорта, но 
ш ко л у  борьбы он не вме­
стит. Есть у наш его 
Д ворца ф и л и ал  — спорт­
за л  УТТ-5. Н ам  д аж е  
п редлагали  перейти  в 
него, но мы вы нуж дены  
бы ли о тказаться . П оче­
м у?  Да потом у что р а ­
ботали бы мы там  «на

паях» со ш танги стам и  и 
ни лиш него  м етра от та ­
кого перем ещ ения не 
вы играли  бы. Н аоборот, 
остались бы без тех 
удобств, которы е есть 
здесь, в «С ибиряке». Вот 
если бы  тот зал  нам 
весь отдали...

В прочем, есть так о е  со­
ображ ение, вы званное са­
мой популярностью  бо­
рьбы среди м альчиш ек. 
П очем у она д о л ж н а  ог­
ран и ч и ваться  за н я ти я м и  
непрем енно в наш ем  от­
делении  или пусть д а ­
ж е в ш коле?  М ож но, и 
ну ж но , о р ган и зо вы вать  
нам  секци и  борьбы по 
месту ж и тел ьства . Нес­
л о ж н о  в к аж д о м  м и кр о ­
районе о ты ск ать  сухой 
подвал и оборудовать 
его  д л я  зан я ти й . Что-то 
и з оборудовани я мы мог­
ли бы дать , что-то нес­
ло ж н о  изготовить наш им  
п редпри яти ям . Не сло ж ­
но, я  это знаю , и прив­

л ечь к за н я т и я м  в таких 
сек ц и ях  тренеров-совмес- 
тителей . Н ачал ьн у ю  под­
готовку они бы ребя­
там  давал и , а наиболее 
способны х п еред авали  бы 
нам , в ш ко л у  борьбы,

З ам ан ч и в о ?  Т огда по­
делю сь и так и м  «секре­
то м » : это предлож ение 
мы вы ск азы вал и  тем, от 
кого зави си т  его  р еал и ­
зац и я . Не п р и н я л и : как  
это, с к а за л и  нам , м ож но 
детей  и в подвал!?  К ак  
будто невозм ож н о  сде­
л ать  необходим ую  венти­
ляцию . К а к  будто Het 
прим еров ДЮ СШ -2 го ­
роно, разм ещ ен ной  в под­
вале ш колы  №  3. или 
детского  спортклуба  «М а­
гистраль» , вот у ж е  нес­
к олько  лет успеш но р а ­
ботаю щ его в подвале ж и ­
лого дома.

Не по-ю билейном у у 
м еня п о лучается , но ведь 
наболело. Честное слово, 
всякий  р а з  мне сты дно 
становится , когда при­
ходи тся о т к а зы в ат ь  м а ­
льч и ш ке  в его ж елании  
зан и м аться  борьбой.
У рай  вот много меньш е 
наш его  города, а борцы 
там  посильнее. Т олько 
потом у, что там  дзю до 
поставлено  по кр еп че : 
своя  ш кола , в которой 
работаю т п я ть  ш татны х 
тренеров, н агр у зк а  у них 
много меньш е. О тсю да— 
качество  зан яти й , боль­
ш е времени наиболее 
способным...

П усть не п о к аж ется  
это нескром ны м , но в ин­
тересах  дел а  с к а ж у , что 
наш е отделение не то л ь ­
ко массовостью  за с л у ж и ­
ло право на вним ание к 
себе, а и спортивны м и 
успехам и  своих воспи­
танников. Н аш и юные 
борцы — постоянны е при­
зеры  сам ы х  представите­
льн ы х  обл астн ы х  со ­
ревнований, победители 
В сесою зного ю нош еского 
и тради цион но  сильного

турнира в г. Б р еж н еве  по 
сам бо "Н аш и  восп итан­
ники  м астер  спорта С а­
ша Т к ач ен к о  и к ан д и ­
дат  в м астера К остя Т е­
рещ енко, поступивш ие в 
у кр аи н ски е  вузы , стали  
там  чем пион ам и  респуб­
лики. О лег М ещ еряков, 
тренирую щ ийся сейчас в 
ЦСКА, вы играл  первен­
ство М осквы среди мо­
л одеж и  и стал  м астером  
спорта. Ч ем пионам и об ­
л асти  и облсовета ДСО 
«Труд» я в л я ю тс я  Саш а 
К арпцов. А ндрей Г ав ­
рилов, К оля  Головин, 
И горь С елезнев, Сергей 
С итников, Р а ф и к  С али ­
мов, А ндрей С укм аню к... 
К ан д и д ат  в м астера  Во­
л одя  Б слоносов сейчас 
в составе сборной облас­
ти готовится к первен­
ству ВЦСПС. К ром е 
сам бо и дзю до наш и ре­
бята  с удовольствием  за ­
ни м аю тся и н ац и о н ал ь ­
ной борьбой. В ней осо­
бенно преусп ели  А л и к  
В алеев  и С аш а Ю ф ерев: 
первы й стал  чем пионом  
России , а второй — се­
р ебряны м  при зером , и 
оба — м астерам и  спорта 
РСФ СР.

Я н азв ал  то льк о , са- 
м ы х-сам ы х... А есть еще 
больш ая группа сильны х 
борцов, есть  к о н ку р ен ­
ция з а  место в ком ан де 
к аж д о й  возрастной  гр у п ­
пы. И сборная ком ан да 
борцов облсовета «Труд* 
вот у ж е  неско л ько  лет 
без неф тею ган цев  не 
обходится.

П оследнее я  упом янул  
не сл у ч ай н о : мы обл- 
совбту даем , а он нам ... 
В наш ем , неплохо  рабо­
таю щ ем  отделении с ам ­
бо н дзю до сегодня нет 
нн к о вра, нн татам и . 
В эти  годы , когда неф- 
тею гАнские р ебята  вы с­
тупаю т за сборную  обл­
совета, он, облсовет 
«Т руда», неско л ько  т а ­
там и  п олучил , но нам  
т а к  и не «осм елился* 
вы делить. У раю  и С ур­
гуту  по два д ал и , а нас 
все обходят. П риш лось 
вот д а ж е  турн и р  на 
призы  «С ибиряка» отм е­
н и ть  и з -за  того, что не 
н а  чем  бороться.

П рави льн о  «игровики» 
и наш  ОРС уп р екн у л и  в 
невним ании  к  н у ж д ам  
спорта. Н ам  то ж е  детей 
не во что о д еть : на  к и ­
моно ОРС из года в год 
не дает заяво к , к а к  буд­
то в нем  н у ж д ы  нет. 
Есть, и больш ая. З а к а ­
за т ь  в ател ье?  Но для  
ким оно н у ж ен  особы й 
м атер и ал , которого в 
ател ье  нет, и то, что 
там  ш ью т, бы стро рас­
ползается .

Н у вот, о п я ть  я  о «бо­
л я ч к ах » ... Х очется ведь, 
чтобы  у н ас  не только  
Д ворец  спорта  бы л о т ­
личны й , но и в нем, в 
наш и х  отделениях  тож е.

А. ТЕРЕХ И Н .

(П родолж ение следует).

Редактор  
Ю. Я  КОНДРЮ КОВ.

ПЯТИЛЕТКА «СИБИРЯКА»

М Е Н Я Ю Т  К В А Р Т И Р Ы :
* дву х ко м н атн у ю  лен- 

проекта  (3-й  эта ж , теле­
ф он) н а  равн оценную  или 
одн оком н атную  в г.г. 
М инске, Л ен и н гр ад е  или 
и х  пригородах.

О бращ аться  по телеф о­
н у :  5-41-41 , после 19 
час.

* две д ву х к о м н атн ы е: 
одна в кап и тал ьн о м  до­
ме (3-й эта ж , ком наты  
изолированны е), др у гая  
в деревян ном  дом е (2-й 
этаж ) на трехком натн ую  
улучш енной планировки .

О бращ аться по ад р есу : 
4 — 2 8 — 8, после 19 час.

* одноком натную  бл а­
гоустроенную  в центре 
г. С алавата  Баш А С С Р 
(18 кв. м, 2-й эта ж , бал­
кон, дом  кирпичны й) и 
дву х ко м н атн у ю  (30,8 
кв. м) в пос. П ы ть-Я х на 
трехком натн ую  в г. Н еф ­
тею ганске, или у к а за н ­
ную  в П ы ть-Я хе на д в у х ­
ком натную  в г. Н еф те­

ю ганске. В озм ож ны  ва­
рианты .

О бращ аться: пос. Пыть- 
Ях, 1 — 1— 44.

* д вухко м н атн ую  (1-й 
этаж, капитальны й дом, 
23,1 кв, м, ком наты  и зо ­
ли рованны е) на две  о д ­
ноком натны е. М о ж н о  в 
дер евянны х  домах, 1-й 
этаж, в л ю б о м  м и к р о ­

районе.
О б р ащ аться  по  адресу:

11— 48— 10, после  20 час.
д вухко м натн ую  в г. 

Г р о зн о м  на о д н о -  или 
д вухко м н атн ую  в г. Н е ф ­
тею ганске  или эту ж е  и 
д вухко м натн ую  в г. Н е ф ­
тею ганске  на трех-четы - 
ре хко м н атную  в г. Н е ф ­
тею ганске. 1 этаж  не

предлагать.
О бращ аться по адресу:

9 — 2 7 — 30.
* одн оком н атную  в г. 

Т обольске на одно- или  
д вухком натн ую  в г. Н еф ­
тею ганске. В деревян ны х 
дом ах  не предлагать .

О бращ аться по ад р есу :
12— 2 3 — 24, после 17 
час.

НАШ АДРЕС: 626430 
г. Нефтеюганск, 3 мкр., д. 21 
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