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Шаг вперед, 
р я д о в ы е!

Что нужно сделать, что­
бы наступающие в жизни 
партийных организаций 
Нефтеюганска перемены 
приобрели более последо­
вательный результат и по- 
настояшему революцион­
ный характер? Какая 
роль в этом движении 
отволится рядовым ком­
мунистам?

Мы попросили на эти 
w вопросы ответить членов
* партии, кадровых рабочих 

Нефтеюганск о г о там- 
понажного управления.

Юрин Степанович Кузь­
кин: — Работаю слеса- 
рем-ремонтннком, н пар­
тии с 1970 года. Что я 
могу на пороге конферен­
ции сказать о своей пар­
тийной организации? Мно­
гие наши коммунисты еще 
не поняли остроты ситуа­
ции, стоят в стороне от 
перестройки, приглядыва­
ются. боятся громко ска­
зать правдивое слово, 
принимая какое-то реше­
ние. '  •

Когда начинают откро­
венно говорить, огляды­
ваются — нет ли сзади 
кого. Это очень плохо. В 
«Правде» перед конферен-

- цией очень много пншет- 
ся о партийной чистке. Я 
думаю — это своевремен­
но. Нужно провести ат­
тестацию, нужно понять 
каждого — что за чело­
век, достоин ли он но­
сить партийный билет в 
кармане. Потому что, не­
чего греха таить, в пар­
тии много случайных лю­
дей. Помню, как мы од­
ного кандидата в партию 
принимали. Человек сопро­
тивляется, а его тянут. 
Зачем?

А перед выборами ди­
ректора, .нам прямо зая­
вили, что выбирать можно 
только коммуниста. Хо­
рошо. что у нас Владимир 
Игнатьевич Пензяков член 
партии. Но в принципе я 
считаю, что это непра­
вильно. Ведь и беспар­
тийный может быть силь­
ным хозяйственником. А 
при таких установках 
многие товарищи вступа­
ют в партию для того, 
чтобы продвинуться, про­
бить себе карьеру.

У  меня такое пожела­

ние: при оценке руково­
дителя в первую очередь 
учитывать его знания, че­
стность, чувство справед­
ливости. Если он к тому 
же и коммунист •— хоро­
шо! Если нет — пусть ру. 
ководителем будет бес­
партийный.

Александр Александро­
вич Покоев, бригадир ма­
шинистов: — Если гово­
рить о партийной конфе­
ренции. то я присоединя­
юсь к предложениям, пуб­
ликуемым нашей партий­
ной прессой. Чтобы v нас 
не было бюрократии, на­
до. чтобы зарплата пар­
тийного работника любо­
го ранга была средней. 
Зарплатой рабочего. Тогда 
действительно работать 
будуг те, которые душой 
болеют за дело партии и 
рабочих. А сегодня неко­
торые из-за материальной 
выгоды, привилегий влас­
ти держатся насмерть за 
свои кресла. Партийными 
работниками должны 
быть не кабинетные люди, 
а те, для кого работа в 
массах, работа с людьми 
составляет истинный смысл 
жизни. Вог эго как раз 
и будут те кадры, о ко­
торых мечтал Владимир 
Ильич Ленин.

В нашей бригаде Я ком­
мунистов. Прямо скажу, 
многие из них не идут в 
ногу со временем. Зани­
мают пассивную соглаша­
тельскую позицию. Хоть 
мы и собрания проводим 
своевременно, и взносы 
собираем аккуратно. За 
это ведь больше всего 
спрашивают. Но это мало 
влияет на нашу перестрой­
ку.

На сегодняшний момент 
я единственно чем дово­
лен, так это тем, что у 
нас, наконец, возглавил 
партийную организацию 
инициативный комму­
нист. Надеемся, что этот 
товарищ справится. Но 
обстановка очень слож­
ная. Нас недавно объеди­
нили. Многие вопросы не 
решены. Коллектив не 
сплочен. Однако от сек­
ретаря партийной органи­

зации зависит немало. Н а­
деемся на это.
• Василий Петрович Пло­

тников, бригадир автосле­
сарей: — Если смотреть 
по нашему коллективу, 
как мы перестраиваемся, 
то я бы сказал, что мы 
только еще начинаем вхо­
дить в эту стадию. Пер­
вое, чего добились, — 
выбрали директора. Вос­
торжествовал дух нашего 
времени. Правда, боро­
лись много. И за послед­
нее время дела пошли лу­
чше. коллектив становит­
ся сплоченнее. Большое 
дело работать под нача­
лом руководителя, кото­
рого уважаешь. В  пред­
дверии нашей партийной 
конференции забот очень 
много. Главное — пар­
тийные вожаки преврати­
лись из коммунистов в 
администраторов. Так бы­
ло везде. Я сейчас, ко­
нечно, рад, что мы 
идем на слом этого.

И еще хочется, чтобы 
наши партийные руково­
дители не засиживались 
долго в своем кресле. Ну­
жно. чтоб они приходили 
на этот пост с производст­
ва, из школы, сферы об. 
служивания и через не 
которое время возвраща­
лись обратно. Это б уде;! 
хорошей профилактикой 
бюрократизма.

Владимир Михайлович 
Архипов, бригадир: — 

‘ Сейчас очень мало ини­
циативы идет от комму­
нистов. Большое неверие 
у людей. Время нас так 
научило жить. Инициати­
ва и самостоятельность 
никому не нужны были. 
Нужны были исполните­
ли. Обычно партийные 
собрания были заранее 
подготовлены, все высту­
пления проверены, все по­
становления отпечатаны. 
По-моему, развивать де­
мократию надо с подго­
товки собраний. В пове­
стку их вносить только 
самые жгучие вопросы, 
обсуждать их критически 
и доброжелательно,- выс­
лушивая различные мне­
ния. не преследуя за кри­
тику.

И еще: у нас п пар­
тийное бюро некоторые 
выбирались в обязатель­
ном порядке, им членство 
в партийном бюро пола­
галось словно бы по штат­
ному расписанию. Вот и 
получалось, что послед­
нее слово на заседании 
бюро практически всегда 
говорил руководитель. А 
нужно, чтобы как можно 
больше были задействова­
ны рядовые коммунисты. 
Me надо нам «карманных» 
парторганизаций.

И СНОВА ВПЕРЕДИ
Среди бригад специали­

зированного управления 
№  62 объединения Запсиб- 
инжнефтепромстрой одной 
из лучших является брига­
да, возглавляемая Петром 
Ивановичем Мишаковым.

По итогам первого ква­
ртала текущего г о д а  
бригада заняла второе

место по объединению. 
Высокая трудовая дис­
циплина, сплоченность, 
взаимовыручка, общее 
стремление добиваться вы­
соких конечных резуль­
татов — все это вместе 
взятое выдвинуло кол­
лектив на первые рубе­
жи.

Звание передовой брига­
да подтвердила и по ито­
гам работы за пять меся­
цев. По объему работ 
план выполнен на 101 
процент, по производите­
льности труда — на 122 
процента.

Л . Х Р И П А Ч Е В А . 
начальник отдела труда 

и зарплаты СУ-62.

Новости Ш а т у р ы

— Мне скоро идти на заслуженный отдых, — го­
ворит оператор котельных установок трубосварочной 
базы «Левый берег» У П М К  треста Югансктрубопро^ 
подстрой Мария Николаевна Крегова, —. но по мере 
возможности. бу£у помогать родцому', коллективу.

В системе трубопроводного строительства М. Н. 
Кретова работает без малого 20 лет. Награждена ме­
далью «Ветеран труда».

Фото С. Щ  А Д ЕН  КО.

Ж д у  иг д е т е й  
пионерлагеря

Лето-88 не просто eu'ie 
одно в череде пионерских 
лет. Это лего осуществ­
ления идей, воплощенных* 
в документах нашей пар­
тии О/ школьной реформе, 
лето новых подходов к 
организации коллектив­
ного пионерского дейст­
вия.

Задолго до наступления 
летних каникул, в февра­
ле 1988 года, исполком 
городского Совета народ­
ных депутатов, Р К  проф­
союза работников нефтя­
ной и газовой промыш­
ленности и Г К  В Л К С М  

были разработаны меропри­
ятия по организации лет­
него труда и отдыха шко­
льников. В нем предус­
мотрена не только орга­
низационная работа, по и 
указаны конкретные Фор­
мы отдыха детей: южные 
щюнерские лагеря, про­
фильные. городские, раз-, 
повозрастные отряды 'и  
т. д. В связи с тем. что 
по ряду причин летом 
этого года сократилось 
количество южных лаге­
рей, было обращено бо­
лее серьезное внимание на 
отдых детей непосредст­
венно в городе.

В  июне во всех школах 
будут работать пионерские 
лагеря. По три лагеря 
будут работать в июле и 
августе. Кроме того. в 
июне будут организованы

спортивные лагеря на ба­
зе детско-юношеских спор­
тивных Школ гороно, 
предусмотрен спортивный 
лагерь от таких же школ 
профсоюза на базе спорт­
комплекса «Сибиряк».

Как п в предыдущие 
годы, клубы по месту жи­
тельства будут объедине­
ны в два лагеря. В  пер­
вый в о й д у т  клубы треста 
Нефтеюганскгазстрой. Ба­
зироваться он будет в 
помещении бывшего дет­
ского сада «Белочка». Там 
сейчас пдег ремонт. И 
мы думаем, что к началу 
смены все ремонтные ра­
боты будут закончены. 
Второй лагерь составят 
клубы Н Ж К К  производст­
венного объединения Ю га­
нскнефтегаз: «Пламя», 
«Костер», «Искра».

Большая работа сейчас 
ведется во всех учреж­
дениях и организациях, 
где будут работать пио­
нерские и другие лагеря. 
Это и подготовка кадров, 
и создание материальной 
базы, и комплектование 
лагерей, и многое другое.

Хотелось бы, чтобы все, 
от кого зависит пионер­
ское лето, приложили мак­
симум сил и творчества 
для выполнения намечен­
ных мероприятий.

Л, Ш В А Ч К О . 
методист гороно.

Встреча 
с психологом

Интересно проходят 
политинформации в ап­
парате треста Нефте­
юганскгазстрой. Здесь н( 
идут шаблонным путем
— чтение газет, пе­
ресказ событий, а стара 
ются, чтобы слушателям 
преподнести ' инф.ор*(а-: 
цию неожиданную.

Последняя политин­
формация проходила р. 
рамках клуба «Встреча 
с интересными людьми» 
К собравшимся пришел, 
психолог Г. В. Митин 
Интересный разговор 
вылился в беседу меж­
ду лектором и слушате­
лями, на все вопросы 
Г. В. Митин дал исчер­
пывающие ответы.

Очередное 
занятие

университета педагоги­
ческих знаний, действу­
ющего при Дворце куль­
туры «Строитель* прове­
дено на прошлой неделе. 
Оно было посвяшено во­
просам патриотического 
воспитания подрастаю­
щего поколения. ’

Подготовили и прове­
ли его работники дет­
ского садика «Сказка». 
Перед слушателями вы­
ступали воспитатели, ро­
дители. В заключение 
силами воспитанников 
детского сада был дан 
концерт. *

Фестиваль < 

открылся
В эти дни по всей 

стране проходит откры­
тие третьего Всесоюзно­
го фестиваля самодея­
тельного творчества тру­
дящихся.

Большим праздничным 
концертом открылся фе­
стиваль . трудовых кол.- 
лективов треста Нефте­
юганскгазстрой во Двор­
це культуры «Строи­
тель». На сцене высту­
пали участники художе­
ственной самодеятель­
ности строительных уп­
равлений № №  10, 51, 
У П ТК , специализиро­
ванного производственно­
го управления, других 
подразделений. Предста­
вители трудовых коллек­
тивов возложили . цветы 
у памятника Воину-ос- 
вободителю и зажгли 
факел фестиваля от Веч­
ного огня.

В  фойе Д К  была ор­
ганизована выставка фо­
тографий, рассказываю­
щих о трудовых буд­
нях строителей, изделий, 
народных умельцев.. .

В. АДУТНС.
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ф  У Н К Ц И И  работнн- 
w  ков кадровой службы 
не сводятся лишь к за­
полнению штатного рас­
писания. Их повседневная, 
кропотливая работа нап­
равлена на то, чтобы ка­
ждый рабочий я совер­
шенстве знал технику в 
технологию производст­
ва на своем участке, вла­
дел самыми передовыми 
способами яыполне н и я 
производственных опера­
ций. несколькими смежны­
ми профессиями. Подго­
товка учебной документа­
ции и учебно-материаль­
ной базы, комплектование 
учебных групп, подбор 
преподавателей теорети­
ческого курса и инструк­
торов производственного 
обучения —  вот непол­
ный перечень вопросов, 
которые приходится ре­
шать инженеру по подго­
товке кадров. То. что 
Светлана Владимировна 
Б я  справляется с ними 
блестят^, подтверждают 
ежегодные проверки ра­
боты отдела кадров Неф­
теюганском УБР-2. Как 
правило, необученных ра­
бочих на предприятии не 
находится. Хорошие от­
зывы о ней и в учебно, 
курсовом комбинате.

— Это очень опытный,
• думающий инженер, — го­

ворит заместитель дирек­
тора Р. Г. Дашкова. — 
Умело готовит учебную 
документацию, всегда вы­
полняет план комплекта­
ции групп. И что еше от­
личает Светлану Влади­
мировну от других кад­
р о в и к о в ^  высокая ответ­
ственность за свое дело. 
Обязательно контролиру­
ет посещаемость занятий, 
интересуется мнением пре­
подавателей о своих кур­
сантах.

Помогают в работе, как 
считает сама С. В. Бя. 
большой профессиональный 
опыт, правильное понима­
ние современных задач ру­
ководителями цехов и 
бригад, отзывчивость ве­
дущих специалистов пред­
приятия. Своей настольной 
книгой называет Светла­
на Владимировна «Книгу 
обученности рабочих», в 
которую вносятся данные 
каждого вновь поступив­
шего рабочего: наимено-

верке знаний более ответ­
ственно. показывают не­
плохие результаты «с пер­
вого захода*. Чувствуя 
поддержку со стороны ру­
ководства управления. 
Светлана Владимировна и 
сама трудится с полной 
отдачей сил.

— На работу иду е же­
ланием,— признается она. 
И по тону, каким эти 
слова были произнесены, 
угадывалось глубокое 
удовлетворение делом, ко­
торому она служит 15 
лет. Потому и испытыва­
ет чувство радости при 
«запуске» очередной учеб­
ной группы. А их фор­
мируется на предприятии 
немало: ежеквартально 
для повышения квалифи­
кации, в течение гола для 
обучения новых рабочих. 
Одним из самых труд­
ных моментов считает

станет введение еше ряда 
вторых профессий, что, не­
сомненно, приведет к выс­
вобождению численности 
работающих.

На безусловную обес­
печенность трудовыми ре­
сурсами в будущем нап­
равлена и работа с уча­
щимися СПТУ-37. На 
производственной базе н 
буровых площадках уп­
равления проходят прак­
тику ежегодно 25—30 по­
мощников бурильщиков, 
электромонтеров по обс­
луживанию буровых, сле­
сарей по ремонту бурово 
го оборудования. Ребя­
там созданы хорошие ус­
ловия для работы, за ни 
ми закреплены наставни. 
кн. Составление догово 
ров с училищем, распре­
деление практикантов по 
бригадам — все ложится 
на плечи инженера по под

По совести и по должности
КРУГ  ВОПРОСОВ, КОТОРЫЕ ПРИХОДИТСЯ РЕШАТЬ И Н Ж Е Н Е Р У  ПО ПОДГО­

ТОВКЕ КАДРОВ, ОЧЕНЬ ШИРОК. МНОГИЕ ИЗ НИХ ЗАДАЕТ СЕГОДНЯ САМА 
ЖИЗНЬ.  СВЕТЛАНА ВЛАДИМИРОВНА БЯ ЗАУЧЕННЫХ РЕЦЕПТОВ НЕ ПРИ­
ДЕРЖИВАЕТСЯ ,  УМЕЕТ ПРИНЯТЬ Р Е Ш Е Н И Е  И ОТВЕЧАТЬ ЗА НЕГО.

ванне пройденных курсов, 
номер удостоверения, да­
та повышения квалифика­
ции и срок следующей 
переподготовки. Справа, 
по типу алфавитника, рас­
пределены основные про­
фессии по квалификаци­
онным разрядам. Это поз­
воляет в несколько минут 
сделать выборку на обу­
чение по любой профес-
СИИ,‘

В  комплектовании групп 
активное участие прини­
мают руководители под­
разделений. К  примеру, 
очень быстро откликается 
на просьбы Светланы 
Владимировны начальни­
ки РИ Т С  А. Д. Бикмуха­
метов. И А. Фархутдн- 
нов и начальник участка 
пусконаладочных работ 
Н. И. Морозов. В  тесном 
контакте с отделом кад­
ров и мастера. Именно 
они подсказывают инже­
неру по подготовке, какие 
профессии нужны сегод­
ня, а какие потребуются

завтра, изыскивают резер­
вы на замену обучающихся 
с отрывом от производст­
ва. До сих пор С. В Бя 
благодарна Анатолию Ан­
дреевичу Чмелеву (ныне 
главный инженер управле­
ния разведочного буре­
ния). Будучи начальником. 
ЦП ТС в УБР-2, он посто­
янно требовал от инжене­
ра по подготовке обнов­
ления знаний у буриль­
щиков, повышения квали­
фикации помбуров, а то 
и просил подыскать ту 
или иную смежную про­
фессию по трудовым кни­
жкам. Все это подстеги­
вало в работе, давало пи­
шу для размышлений.

Хорошим подспорьем в 
организации о б у ч е н и я  стал 
введенный в коллектив­
ный договор с админист­
рацией пункт, предупреж­
дающий курсантов о по­
тере зарплаты за время 
учебы в случае несдачи 
экзамена. Теперь рабочие 
относятся к и т о г о в о й  П ро ­

C. В. Бя сбор с курсантов 
дневникон производствен­
ного обучения, водь за­
полнять их в течение ме­
сяца у рабочих не хвата­
ет терпения. Затрудняет 
порой работу и нехватка 
принципиальности, жест­
кости в характере. Не­
редко там, где нужно 
власть употребить, дейст­
вует начальник отдела ка­
дров К. И. Чусовитина, 
оказывает помошь глав­
ный инженер К. В. Плот­
ников — председатель 
учебно - методического 
совете управления. Совет 
координирует всю теку- 
uivto работу инженера по 
подготовке, намечает перс­
пективную. В нынешнем 
году, например, заплани­
ровано выявить смежные 
профессии по трудовым 
книжкам рабочих и предо­
ставить им возможность 
восстановить знания, под­
крепить их практикой. 
Результатом этого боль­
шого и важного анализа

готовке кадрон. Не слу­
чайно Светлана Влади­
мировна имеет тесные кон­
такты с мастерами СПТУ, 
работает с наставниками 
молодежи. По памяти мо 
жег безошибочно наз­
вать, кому из опытных 
рабочих следует доверить 
четверых учашихся, а кто 
справится только с одним.

Организация произвол, 
ственных мест для под­
шефной школы М» 6 — 
это прежде всего вабота 
отдела кадров. Должность 
обязывает быть всегда на 
переднем крае дела госу­
дарственной важности — 
подготовки рабочих вы 
сокой квалификации, спо­
собных решать задачи 
экономической, социаль­
ной и нравственной зна­
чимости.

Н. А РС Л А Н О В А .
Нз снимке: Светлана 

Владимировна Бя.

Фото Ю. Ш ЕС Т А К О ВА .

ПИОНЕРСКИЙ 
СБОР

Интересно прошел не­
давно дружинный сбор 
пионеров в 25 средней 
школе поселка Пыть-Ях. 
На стадионе у школы со. 
стоялась торжественная 
линейка.

Пионерская вожатая
В. В. Глинская выступила 
перед ребятами. сказав, 
что пионеры — тоже уча­
стники перестройки, т. к. 
многое меняется и в ра­
боте пионерской организа­
ции. Дружина школы в 
соревновании дружин рай' 
она заняла 111 место в 
отмечена грамотой.

Были награждены луч­
шие пионерские классы: 
7«В* (председатель совета 
отряда Наташа Воронко­
ва ), 5«А» класс (предсе­
датель совета отряда Ан­
тон Сартаков). Грамоты и 
благодарности получили 
лучшие пионеры дружины.

Методист районного До­
ма пионеров Т. В. Куле* 
линская вручила награды 
пионерским активистам: 
Игорю Фомину — мастеру 
плаката. Эльвире Бахните- 
вой — заместителю пред­
седателя совета дружины, 
Наташе Лесовой — пред­
седателю совета дружины. 
Участники различных кру* 
жков при Доме пионеров 
также получили награды, 
среди них авиамоделнсъы: 
Наташа Воронкова, Аня 
Ткаченко.

Октябрятам 2 и 3 клас­
сов повязали пионерские 
галстуки — это самый 
торжественный момент 
сбора.

Звучали поздравления, 
пожелания. Завуч школы 
Г. Ф . Швелчикова тоже 
приветствовала ребят.

Секретарь райкома ком­
сомола Л . В. Негреева 
призвала пионеров к кон­
кретным. живым делам, 
самостоятельности и твор­
честву.

Спортивными состязани­
ями завершился праздник. 
Среди младших пионеров 
f место заняли ребята из 
3«В* класса.

Сбор стал праздником 
пионерии.

О. С А М А РС К А Я .

ИЗ ЗАЛА СУДА

Т Е Р Р И Т О Р И Я
Страна готовилась от­

метить юбилей Великого 
Октября, а у этой компа­
нии «для поднятия необ­
ходимого тонуса» нашлись 
и поводы: выдали зарпла­
ту, один из парней. Усти­
нов, уходил в отпуск.

Ситуация возникла до­
вольно банальная. Пьянку 
устроили прямо в вагон- 
балке. на территории 
Юганскэнергонефти. Уто­
лив первую жажду, до­
брались до основной. Она 
«утолялась» в балке Кузь­
мина, за территорией уп­
равления. Может, две. мо­
жет, три бутылки одолели. 
А  потом началось...

Финал этой историп та­
ков. Трагически погиб И. 
Кузьмин. С. Викулов по­
лучил десять лет строгого 
режима. Есть и частное 
опрёделение суда.

Давайте, читатель, спо­
койно разберемся в этой 
невеселой истории.

Итак, компания собра­
лась на территории управ­
ления с единственной 
целью —  выпить. В  ней 
оказались рабочие С. Ви­
кулов. Н. Дащенко, Н. 
Кузьмин и Г. Устинов. 
Всем в ней потом была 
отведена какая-то роль. 
А двум — особая.

Сергей Викулов, 1959 
года рождения, русский,

образование среднее, же­
нат, имеет на иждивении 
двух малолетних детей, 
работал грузчиком отдела 
материально - техническо­
го снабжения Ю|анск- 
энергонефти. Ранее судим 
Нефтеюганскнм городским 
народным судом за кражу 
личного имущества граж­
дан, привлекался к уго­
ловной ответственности за 
незаконное хранение нар­
котических веществ и 
боеприпасов,

Николай Кузьмин, 1955 
года рождения, чуваш, 
был женат, жена с тремя 
малолетними детьми из-за 
систематических выпи­
вок и скандалов своего 
мужа из города уехала. 
Проживал в балке, рядом 
с территорией Энерго- 
нефти.

Уже в начале пьянки 
Викулов передал Кузьми­
ну самодельный малока­
либерный пистолет и пат­
роны к нему, которые 
хранил незаконно. Это ог­
нестрельное оружие ока­
залось не только опробо­
ванным, но и апробиро­
ванным. Н. Дашенко в 
присутствии С. Викулова 
попытался застрелить со­
баку. которая забежала 
на территорию управле­
ния. Не попал.

Цель передачи пистоле­

та осталась невыясненной. 
А вот об источниках его 
приобретения сказать мо­
жем. Сергеи будто бы ку­
пил его у незнакомого 
человека на рыбалке. 
Здесь надо уяснить сле­
дующее; о наличии у Ви­
кулова огнестрельного 
оружия так или иначе 
знал каждый из участни­
ков пьянки. Возможно, 
знали и другие. Но мер 
своевременно никто не 
принял. Более того, Кузь­
мин взял пистолет себе,.а 
не участвовавший в пьян­
ке А. Калинин на следую­
щий после трагедии день 
припрятал его. Только в 
ходе следствия он при­
знался в хищении — 
именно так квалифициро­
вались его действия.

Собутыльники, приняв, 
как уже было сказано, 
первую дозу горячитель­
ного, перешли в балок 
Кузьмина. Там, объясня­
ли они позднее, не было 
сторожа. Пиршество про­
должалось.

В одно из мгновений 
Николай как бы спохва­
тился: у него пропали 
деньги! Потом их найдут 
здесь же, в балке на шка­
фу. А тогда вге по той 
же «пьяной лавочке» он 
решил, что деньги похи­
тил Викулов Произошла

ссора. Викулов с Устино­
вым покинули негосте­
приимный балок и верну­
лись на территорию Энер­
гонефти. У них и там ока­
залась недопитая бутыл­
ка.

Происходившие в ту 
ночь события намеренно 
излагаю с такой подроб­
ностью. В  предпразднич­
ный 4ень помимо обычной 
охраны на предприятии 
должен находиться пред­
ставитель администра­
ции, но никто не заметил 
подвыпивших гуляк, не 
удалил их с территории.

Не увидели здесь и за­
явившихся вскоре Кузьми­
на и Дащенко. Кузьмин 
продолжал требовать от 
Викулова деньги. Возник­
ла драка, но конфликтую­
щих удалось разнять. К у ­
зьмин и Дашенко вновь 
покинули территорию уп­
равления. А Устинов ушел 
домой. И этих «гостей» 
никто нз сторожей не заме­
тил.

Между тем, затуманен­
ное выпитым сознание Ви­
кулова искало продолже­
ния ссоры. Схватив охот­
ничье ружье (!), его он 
якобы нашел на той же 
рыбалке (не слишком ли 
много таких «находок»?) 
и хранил вместе с писто­
летом в сейфе вагон-бы­

товки, т. е. на работе, Ви­
кулов решил отомстить 
обидчику. Когда он вбе­
жал к Кузьмину, Дашен­
ко уже спал, хозяин же 
балка поднялся навстречу. 
Г  рянул выстрел.

Смотрю материалы го­
родского суда, предостав­
ленные его председателем
Н. Зарембой. На одной нз 
страниц пухлой папки фо­
тография внутренней ча­
сти балка со следами 
крови на стенах Так за­
вершился тот пьяный де­
марш С. Викулова, дейст­
вия которого квалифици­
рованы следствием и су­
дом. как умышленное 
убийство.

Нелепая смерть Кузьми­
на, лишение свободы Ви­
кулова, осиротевшие их 
семьи стали следствием 
не просто очередной пьян­
ки, но того образа жизни, 
который вели еше доволь­
но молодые рабочие пар­
ни, обстановки всепроще­
ния, которая их окружа­
ла, отсутствия необходи­
мого контроля.

В  самом деле. Так ли 
неизбежен был финал? 
Да, злоупотребле н и е 
спиртными напитками к 
добру не приводит. А 
ведь тот же Викулов — 
этот «тихий, честный, доб­
росовестный человек», как 
о нем говорится в предо­
ставленной производством 
характеристике, имел кро­
ме уже названных про­
ступков выговор за невы­
ход на работу, осуждение 
товарищей, беседу с нар­
кологом Конечно’, не ан­

гелами оказались и по­
гибший, и свидетели по 
делу Н Дашенко и Г. Ус­
тинов.

Но Викулов среди них 
был на особом счету. Дол­
жен был быть! А не 
оказался. Здесь же, на 
территории, по-видимому, 
был изобретен им мало­
калиберный пистолет, при­
ведено в готовность охот­
ничье ружье. Оружие и 
хранилось здесь. На терри­
тории управления оказа­
лась возможной попойка, 
сюда, как показали описы­
ваемые события, может 
проникнуть и уйти незаме­
ченной целая пьяная 
скандалящая ватага, А 
что стоит характеристика, 
данная Викулову уже пос­
ле того, как в коллективе 
узнали о его страшном 
преступлении?!

Все эти немаловажные 
моменты, думается, позво­
ляют ответить на вопрос
о финале, как о неизбеж­
ном явлении. К  нему вела
С. Викулова та кривая' дб- 
рожка, «освоение» кото­
рой он начал в 1985 г. 
продолжил в 1986 и за­
вершил в 1987 году.

...Назвав свою статью 
«Территорией», я имел вви ­
ду то. что она —  одна из 
фактических виновников 
трагедии. Не в букваль­
ном, конечно, смысле. На 
ней ведь живут и трудятся 
люди. Их руками и могло 
быть предотвра щ е н о 
убийство, которого не пре­
дотвратили.

В. А В Е Р К И Н .
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Экзаменует перестройка

К Р И К  Д У Ш И
полу-
было

У СЛЫШАТ  ЛИ?
• (Продолжение. Начало 
, в № №  97, 98, 104).

КО Н О М И Ч Н С  К И Е
1 выкладки, аргументы, 
сравнения — явно в поль­
зу предлагаемого механи­
заторами решения. Чтобы 
не принять его, нужны не 
менее, а может быть, лаже 
более сильные аргументы. 
Предоставить их должны 
•чистые* строители, и пре­
жде всего руководители 
треста Нефтеюганскж ил- 
строй. И вот сидим мы с 
главным инженером тре­
ста Б. Н. Хемичем, долгие 
часы смотрим документы, 
планы, сомневаемся, спо­
рим. Все — в поисках пе­
ревешивающих предложе­
ние механизаторов состав­
ляющих,-;

С содержанием письма 
коллектива УМ С начальни­
ку главка Богдан Нико­
лаевич был детально зна­
ком. Больше того, нам 
обоим было известно, что 
С Я. Таслиикий поручил 
с ним разобраться своему 
заместителю по механиза­
ции Г. А. Корпачеву, к 
приезду которого в трес­
те готовились. Все это об­
легчало нашу беседу, од­
новременно делая ее тем 
оселком, на котором мог 
главный инженер отто­
чить .свою . позицию — 
«контра» мнения . механи- 
за.торов.

Г лавное, что увидел и 
выделил , нз письма Б. И.

Как тут умудряются 
обходить строгие профин- 
струкцни, ограничивающие
переработку, уму непости­
жимо. Но даже не в этом 
дело. При шестидневной 
рабочей неделе часов у 
рабочих набегает прилич­
но, что при действующем 
тарифе (80 коп. в . час.) 
дает «зарплаты» около 53 
рублей в неделю. С вво­
дом нового тарифа —
1,06 руб. —  трест перехо­
дит на 9-дневную рабочую 
неделю, часов у механи­
заторов будет меньше 
(сверх 1 I в день уже не 
припишешь). Результат — 
примерно тот же уровень 
заработка.

Прошу прошении у чи­
тателей за чрезмерную де­
тализацию, но без нее тру­
дно понять весь механизм 
действия «вывод и ловки». 
Он — в полнейшем игно­
рировании и процесса тру­
да, и конечного результа­
та: важен не обьем еде-' 
данного на объекте, а 
количество проведенного 
там временп.

—  Значит, механизато­
ры правы в своем выводе, 
что техника в тресте ис­
пользуется очень плохо? — 
прямо спрашиваю я Б. -Н. 
Хемича.

—  Да, правы, —  так же 
без обиняков отвечает 
Богдан Николаевич. И по­
дводит под этот вывод 
«базу»., —  Даче,м мне, до-

Хемич, —г, недорад-ьст-вр . .уустим", ^тдкрй экскаватор, 
механизаторов заработной . Который может за. .день

. платой. И. сразу же от­
метил, что трест, делает 
все возможное, чтобы их 
«не обидеть». Так, с 1 
Июня будут механизаторы 
переведены на новые та­
рифные ставки с сохране­
нием прежних разрядов, 
что даст им значительную 
прибавку...

М ы занялись элементар­
ной арифметикой и быст­
ро выяснили, что никакой 
прибавки этот перевод не 
даст. Вот что у нас полу­
чилось. Сейчас, «натяги­
вая* зарплату механизато­
рам, ставят им продолжи­
тельность рабочего дня 1I 
часов. Все знают, что три 
часа —  приписка, но — 
что делать? При объекти­
вных 8 часах им полу­
чать нечего будет.

прорыть , канаву в 100 ме­
тров? Дли меня лучше, 
если он пророет пять мет­
ров, но —  аккуратно все 
зачистит, полностью под- 

лрот&вит ее для других ра­
бот.

Я хотел возразить, что- 
де. есть же экскаваторы 
самой различной мощнос­
ти и производительности, 
и там, где справится на 
базе «Беларуси», не мон­
тируют шагающий... Но — 
не возразил, поскольку 
мой собеседник лучше ме­
ня знает, что «шагающий» 
давно смонтирован, и да­
вно уже он работает там, 
где вполне хватит мощно­
сти однокубового. Здесь, 
как и в примере Богдана 
Николаевича, экскаватор
—  просто образ. В  роли

— i—  — _______—

шагающего вот уже нес­
колько лет находится 
весь трест Жилстрой, че­
му, откровенно говоря, 
завидовать не стоит. Но 
и не замечать такой ро­
ли, делать вид, что все 
нормально, — брать про­
фессиональный грех на ду­
шу.

Но вот чуть оглянулся 
назад: ведь не молчали 
же! Столько написано-пе- 
реписайо о положении на­
шего Жилет роя, что из 
тиражей газет можно бы­
ло̂  бы дом построить, что 
сейчас не знаю, с чего и 
начать. Пожалуй, с не­
большого отступления. В 
последние годы мы столько 
шариковых стержней из­
вели. клеймя всякими не­
хорошими словами ведом­
ственность, что у читате­
ля, видимо, окрепло до 
монолитности той керамзи­
товой кучи убеждение — 
ничего хуже ее нет А ес­
ли есть сила, противосто­
ять которой невозможно, 
по сравнению с которой 
«чистая» ведомственность
— розовый младенец. Си­
ла эта — ведомственность 
в сочетании с узким ме­
стничеством. И заключена 
она в неуязвимости этого 
«брака» — не уцепишь. 
Интересы редомства? Да, 
конечно. Но — смотрите
— исключительно в един­
стве с интересами, непре­
менно —  жизненными, ре­
гиона (города, района). К 
форме не придерешься, а 
по сути — блеф и сплоен­
ное желание использовать 
чужой горб как транспорт 
для прибытия в экономи­
ческий рай.

И еше. Если покажется 
тому, кто прочитает этот 
текст до конца, что свои 
акценты расставляю я то­
же. с местнических пози­
ций, то правильно: сам 
нефтеюганец, я обязан 
помнить, что в названии 
треста первое слово Не­
фтеюганск...

ители города с деся- 
тилетннм стажем по­

мнят славные дни органи­
зованного в 1978 году 
треста: в двух микрорай­
онах одновременно ши­
роко работали строители. 
Дома росли, извините за 
банальность, как грибы,

красные знамена
чать коллективу 
привычно. И ведь —  веж 
ныА момент! —  никакая 
другая «контора» кап- 
жилья в городе не строи­
ла. Объединение Снб- 
жилстрой, свято помня, 
что оно совершенно не 
развивает базу строин- 
дустрии в Нефтеюганске 
в расчете тольке на сур­
гутскую, одинаково стро­
го следило за поставками 
стройдеталей и материа­
лов строителям обоих го­
родов.

Но отставали от своих 
потребностей в жилье оба 
города. Сургут —  боль­
ше' темпы его роста пла­
нировались большими, 
чем города - спутника, 
каким замысливался Неф­
теюганск. Впрочем, не 
только они отставали. И 
тогда, в начале 80-х го­
дов, было принято изве­
стное всем (хотя в то 
время непонятно почему 
засекреченное) постанов­
ление директивных орга­
нов об оказании помощи 
тюменским нефтяникам 
и газовикам в строитель­
стве жилья. То самое, в 
реализацию которого у 
нас появились волгоград­
ские и саратовские строи­
тели, а по всему округу
— москвичи, эстонцы, ла­
тыши...

«Перекос» первый. Они 
появились, чтобы строить 
жилье вместе с теми, кто 
и до них его строил. В 
нашем городе «привлечен­
ные», как их называют, 
стали строить вместо на­
ших строителей. Опуская 
хронологию: главк (в ко­
торый переросло объеди­
нение Снбжилстрой) пла­
ново определил нашему 
тресту строить дома в 
Сургуте, Лянторе, окруж­
ном центре — наращивая 
объемы там и снижая 
здесь, в оазовом для тре­
ста городе. Дошло уже 
до того, что сейчас неф­
тяникам со своим заказом 
построить хотя бы один 
дом в Главзапсибжил- 
строй лучше и не совать­
ся —  откажут непремен­
но. Не верится? Что же...

Известно, что в конце 
прошлого гола родилось 
в Юганскнефтегазе пре­
красное решение: постро­
ить 168 квартир н —  го­
товые — продать работ­
никам своих предприятий. 
То. что нефтеюганцы спо­
собны делом ответить на 
инициативу решать жи­
лищную проблему ,с по­
мощью средств трудя­
щихся, подтвердила пх 
реакпия: более 600 заяв­
лений поступило в объ­
единение. И — заметьте!
—  безо всякой рекламы, 
агитации и всего того,

что называется разъясни­
тельной работой.

Не на одном энтузиаз­
ме было замешано это 
решение — на основе 
протокола встречи 8 де­
кабря руководителей го­
рода и объединения с на­
чальником Главзапсиб- 
жилстроя С. Я. Таслиц- 
ким, согласно которому 
главк обещал поставить 
детали для двух 84-квар­
тирных домов ленпроек- 
та. Но ненадежным он 
оказался партнером! До­
шло до дела —  «запро­
сил пардону*: два* дома
—  никак, а вот разве, что 
один. Наше объединение 
согласилось и на один, 
но и на него Станислав 
Яковлевич договор не 
подписывает.

Чужим для главка Не­
фтеюганск стал не слу­
чайно. Наш трест строил 
и строит свои объекты 
только из деталей, выпу­
скаемых Сургутским за­
водом КП Д . Их главк 
экономит —  на Нефте­
юганске в пользу Сургу­
та, его поселков-спутни­
ков. Уж е совсем забыто, 
что своей базы стройин­
дустрии у нас не разви­
вали в расчете на Сур­
гут. За годы освоения 
нефтяного Приобья вы­
рос и набрал силу домо­
строительный комбинат в 
Тюмени, гордостью глав­
ка стал Д С К  в Винзи- 
лях... Но вот в Нефте­
юганске — базовом горо­
де добычи 70 млн. тонн 
нефти —  главк не нашел 
возможности построить 
хотя бы цех доборных 
деталей. В  такой «поли­
тике» едины интересы 
ведомства —  Главзапсиб- 
жилстроя (его главные 
подразделения в Тюмени 
и Сургуте работают ус­
пешно) с местными инте­
ресами тюменпев и сур- 
гутян. Прочен сплав! 
"Свертывание поставок 

деталей домов нашему 
тресту Жилстрой автома­
тически привело к вы­
свобождению его мощно­
стей. А они были созданы 
немалые —  АТБ-9, УМС, 
участок вспомогатель­
ного производства, чисто 
строительные силы рас- 
читаны —  как минимум
—  на освоение 30 млн. 
рублей в год. План же 
у треста —  16,1 млн. Вот 
почему хватает 60 про­
центов автомашин отде­
лившейся АТБ-9 для вы­
полнения заказов Жил- 
строя. Вот почему беско­
нечно простаивают краны 
и экскаваторы и можно 
три дня возить погрузчик 
на Островную.

А. Т Е Р Е Х И Н . 
(Окончание следует).

Закон и м ы

В а ш е  м н е н и е ?
За последние годы уч ­

реждения юстиции и на­
родные суды области o cy J 
ществили ряд организа­
ционных мер, направлен­
ных на совершенствование 
работы с письмами, ж а ­
лобами н заявлениями 
граждан. Определенная 
работа была проделана и 
Нефтеюганским районным 
народным судом. За 1987 
год в суд поступило 458 
жалоб и заявлений граж­
дан, в основном . жалобы 
касались взыскания али­
ментов — их правильно­
го удержания, размера 
взыскания, своевременно­
го перечисления.

При проверке жалоб су­
дебными исполнителями 
было установлено, что 
большинство их обосно­
ваны. Бухгалтеры пред­
приятий и учреждений 
района не всегда прави­

льно производили удер­
жания алиментов, исчис­
ляли задолженность по 
исполнительным докумен­
там, несвоевременно нап­
равляли исполнительные 
документы в случае уво­
льнения должника с ра­
боты, По представлениям 
судебных исполнителей 20 
бухгалтеров нз 16 орга­
низаций были подвергну­
ты штрафу за нарушения, 
связанные с исполнением 
судебных решений и не­
выполнение указаний су­
дебных исполнителей.

Возбуждено 11 уголов­
ных дел в отношении 
лиц. уклоняющихся от уп­
латы алиментов на содер­
жание детей.

Судом сделан анализ 
жалоб и заявлений гра­
ждан по исполнению су­
дебных решений за- 1987 
год, по результатам ана.

лиза приняты организа­
ционные меры в целях 
сокращения поступления 
обоснованных жалоб. К 
сожалению, количество 
заявлений граждан не 
уменьшается и в текущем 
году.

Исходя из анализа об­
ращения граждан, прежде 
всего времени приезда и 
отъезда жителей района, 
организован в суде прием 
граждан. Каждый на­
родный судья, судебный 
исполнитель один раз в 
неделю проводит прием. 
Учитывая отдаленность 
населенных пунктов от 
Нефтеюганска, время ра­
боты транспорта. прием 
граждан производится в 
понедельник, среду. чет­
верг с Ю часов до 12 
часов и с !4 часов до 15 
часов, судебным исполни­

телем — дополнительно 
во вторник и в те же 
часы. В  субботу прием 
граждан производится де. 
журным народным судь­
ей и судебным исполни­
телем с 8 часов до 12 ча ­
сов. По просьбе жителей 
пос. Пойковский один раз 
в месяц производится 
прием граждан народным 
судьей во 2-ую пятницу в 
здании поссовета с 15 
часов 30 минут до 17 
часов 30 минут.

Так, в апреле, на при­
еме в поселке Пойковский 
народным судьей было 
принято 16 человек. В  ос­
новном жители поселка 
обращались с заявления­
ми, касающимися жилищ­
ных вопросов и пропис­
ки.

Канцелярией суда при­
ем граждан, прием и вы ­
дача документов произво­
дится ежедневно с 10 до 
12 чаерв и с 14 до 15 
часов. Прием исковых за­
явлений ведется только 
народными судьями. В 
случае невозможности вы­

езда, исковые заявления, 
при их подготовленности, 
можно направлять в суд
почтой. Телефон канцеля­
рии: 2-33-26, приемной: 
3-47-31.

Нам бы хотелось уз­
нать, удовлетворяет ли 
жителей района сущест­
вующий порядок приема 
граждан, деловая куль, 
тура работников суда, 
какие недостатки имеют­
ся в работе аппарата су­
да по указанным вопро­
сам. Одновременно хоте­
лось бы узнать мнение 
населения в вопросе пра­
вовой пропаганды. Какие 
темы по вопросам законо­
дательства, судебной пра. 
ктики недостаточно осве­
щаются в печати, в тру­
довых коллективах?

Свои предложения про­
сим направлять в Неф- 
теюганский районный на­
родный суд.

' Р. А Х М Е Д З Я Н О В , 
председатель Нефте. 
юганского районного 

народного суда.

Дружбу
укрепляют

делом
Нам бы хотелось рас­

сказать о наших шефах, 
водителях автоколонны 
№  4 Мамонтовского уп­
равления технологического 
транспорта №  2. Сколько 
внимания, человечности а 
заботы встретили мы, пи­
онеры 5 «а» класса Ма- 
монтовской средней шко­
лы №  4,

Надолго в нашей памя­
ти останется поездка В 
краеведческий музей пос. 
Угут Сургутского района.

Поездку наметили в на­
чале марта. Таял снег, при­
гревало солнце, н Влади­
мир Дмитриевич Белоку­
ров беспокоился: «Не .рас» 
таял бы зимник, успеть 
бы!» Выехали утром. Д ул  
холодный ветер, но в на­
ших сердцах была насто­
ящая весна.

В  У  гуте мы посетили 
музей, узнали о том, что 
до 20-х годов нашего века 
поселка не существовало. 
В  1929 году образовался 
сельский Совет, рыбартели, 
которые позже былй пе­
реименованы в колхозы, 
В  последние годы появи­
лись новые улицы, дома, 
магазины. В  1979 году был 
основан музей. Основатель 
его —  П. С. Бахлыков —  
по крупицам собирает и 
делает сам экспонаты для 
музея.

Приехали домой вече­
ром, но усталости совсем 
не чувствовали. А потом 
долго рассказывали всем 
об этой чудесной поездке, 
организованной нашими 
шефами, еще больше 
сдружившей нас с ними.

В  конце апреля в нашем 
отряде проходил отчетно- 
перевыборный пионерский 
сбор. Готовились заранее, 
пригласили и шефов.

И вот забили барабаны, 
внесен флаг отряда. Пио­
нерский сбор начался. Го­
ворили в тот день обо 
всем: о поручениях, об 
ответственности, об учебе, 
о дисциплине, намечали 
планы на будущее. А ря­
дом были старшие товари­
щи — В. И. Добычин, 
В. Д . Белокуров, М . С. 
Акавов, которые по-отцов­
ски помогали советами, 
подсказывали, как добить­
ся успехов в учебе и ди­
сциплине, рассказывали о 
том, какие замечательные 
люди трудятся в автоко­
лонне №  4.

В  конце пионерского 
сбора лучшие учащиеся, 
активисты класса были на­
граждены. Договорились о 
совместном празднике, по­
священном Дню Победы.

Готовились шефы, гото­
вились и мы, пионеры. 
Учили стихи, придумывали 
конкурсы. Утром, 8 мая, 
в красном уголке М УТ Т -2 
нас встречали шефы. Сре­
ди них —  воины-интерна­
ционалисты 3. Мамаев, Д . 
Амерханов, передовики 
производства. Им первым 
было предоставлено слово. 
Воины рассказали нам о 
верных 'друзьях братского 
афганского народа, о бес­
корыстной дружбе с тру­
дящимися горной страны, 
о своих товарищах, без­
заветно храбрых юных сол­
датах.

Коллектив колонны № 4  
встал на вахту памяти 
Александра Корявина, ко­
торый за мужество и от­
вагу, проявленные при вы ­
полнении интернациональ­
ного долга в Д РА , в 1985 
году посмертно удостоен 
звания Героя Советского 
Союза.

С уважением 5 «а» класс.
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Спорт
* Заканчивается учебный 
гол, а вместе с ним и 
спартакиада школьников 
района по спорту. В  нее 
были включены шестнад­
цать видов соревнований. 
Заключительный вид — 
легкая атлетика.

Соревнования прошли 
по трем возрастным под­
группам с 5 по 10 клас­
сы в п. Пыть-Ях на ста­
дионе школы Ms 25. Юные 
спортсмены соревновались 
в беге, прыжках, метании 
мяча и гранаты. В млад­
шей возрастной группе 
отличился А. Ковалев из 
Мамонтовской средней 
школы, занявший первое 
место в беге на 60 метров 
и прыжках в длину. Его 
товарищ по команде С. 
Сумской первенствовал в 
метании мяча. Среди юно­
шей 7— 8 классов в беге 
первым был Р. Жердев 
из школы Ms 25 п. Пыть- 
Ях, показав результат 7,8 
сек. Не было равных Ро-

Соревнуются 
легкоатлеты
ману и в секТоре для 
прыжков. Прыгнув на 
5 м 40 см, он уверенно 
занял первое место. В ме­
тании мяча с результатом 
65 м вперед вышел В. 
Эйтмиллер (школа M's 25 
п. Пыть-Ях).

У юношей старшей груп­
пы в беге на 100 метров 
одинаковый результат по­
казал^ Э. Сайфутдинов 
(пойковская школа №  2) 
и И Бумагин (школа 
Ms 25 п. Пыть-Ях). В ме­
тании гранаты ’первенст­
вовал А. Воронков (шко­
ла M's 25). Ученик мамон­
товской школы Ms 4 Эт* 
болатов занял первое ме­
сто по прыжкам в длину.

У  девочек младшей 
группы две участницы по­
казали одинаковый резу­
льтат в беге на 60 мет­
ров. Это Ю. Петрунин% 
из пойковской школы Ms 2

и С. Акимова из школы 
M's 4 пос. Мамонгово. Так 
как приз был один, про­
вели дополнительный за­
бег, в нем победила Ю. 
Петрунина. Ее подруга по 
команде Н. Зубик стала 
первой в прыжках. А пре­
дставительница Обь-Юга- 
нской школы Сапронова 
Ю ля в секторе для мета­
ния мяча с результатом 
43 метра заняла первое 
место.

В средней возрастной 
группе 4 девушки пока­
зали одинаковый резуль­
тат, ставший лучшим. Это 
Н. Ермолаева. С. Савчен­
ко из школы Ms 1 п. Пой- 
ковский, С. Положнй (п. 
Сингапай) и О. Чусова 
(школа Ms 25 п. Пыть- 
Ях ): В  мегании мяча пе­
рвенствовала Оля Елина 
из Обь-Юганской школы, 
а в прыжковом секторе

—  О. Носкова (школа 
Ms 25).

Очень интересно прохо­
дили забеги на ]00 мет­
ров у девушек 9— 10 клас­
сов. В  упорной борьбе 
первое место заняла С. 
Ибатуллина из школы 
Ms 2 п. Пойковский. В 
метании гранаты лучший 
результат показала А. 
Тетенькнна (школа Ms 25). 
И. Логинова, прыгнув да­
льше всех, уверенно лиди­
ровала в прыжках.

Спартакиада закончи­
лась. Ее итоги будут под­
ведены, будет дан ана­
лиз. Но уже сейчас от 
имени районного спортко­
митета я хотел бы побла­
годарить всех любителей 
спорта в районе и препо­
давателей физвоспитания 
за их вклад в дело разви­
тия спортивно - массовой 
работы среди школьников.

А. А Н Д Р Е Е В С К И Й , 
председатель 

районного комитета 
по физкультуре 

и спорту.

С О О Б Щ А Е Т  01
За прошедшие две не­

дели и Неф1еюганском 
райойе диспетчерской слу­
жбой пожарной охраны за­
регистрировано 13 пожа­
ров с материальным уще­
рбом более 120 тысяч руб­
лей.

А От детской шалости 
с огнем произошло заго­
рание утеплителя в подва­
ле жилого дома Ms 2 в 
первом микрорайоне пос. 
Пыть-Ях. Пожар потушен 
силами жильцов.

А О г детской шалости 
в Пыть-Яхе сгорел вольер 
для собак.

А От шалости с огнем 
учащихся школы Ms 8 Неф­

теюганска Д. Плаксина и
В. Пащенко сгорел дач­
ный домик в районе скла­
дов взрывчатых веществ, 
принадлежащий Ю . В . Ко ­
ролеву. Домик бревенча­
тый. размером 4X6 , не 
застрахован. Подростки 
хотели узнать, горит ли 
пакля, проложенная меж­
ду бревнами, и подожгли 
ее, но потушить огонь 
уже не смогли.

А  В  п. Пойковский за­
горелось административ­
ное здание Сялымского 
У Б Р . Установлено, что 
причиной пожара явился 
электроприбор Виновник

устанавливается. Ущерб— 
более 9 тысяч рублей.

А  Сгорели дом и иму­
щество В. К. Наумова, 
проживавшего в п. Пыть- 
Ях, городок СУ-79, дом 
Ms 82- Д е т  включили и 
оставили без присмотра 
электроплиту. Ущерб — 
одиннадцать с половиной 
тысяч рублей.

А  В период с 9 по 22 
мая пожарные 19 раз вы­
езжали на тушение лес­
ных пожаров и сухой 
травы на Правдпнском — 
у кустов скважин №  21, 
132, Усть-Балыкском — у 
куста №  24. Южно-Сургут­
ском — у куста 47, Ма- 
монтовском — у кустов 
№ '119, 125 месторождени- 

С.

ях, а также в районе Ма­
монт овской ДНС-2. Горел 
лес в районе Пима за во­
доочистной станцией, в 
районе складов взрывча­
тых веществ, на Южно- 
Балыкском ГП З , в районе 
первого Пойковского мос­
та; горение травы наблю­
далось в районе базы 
производственно - техниче­
ского обслуживания и 
комплектации и за терри­
торией НПС-1 п. Карка- 
теевы: в районе молочно­
товарной фермы совхоза 
«Нефтеюганский» на туше­
ние горящей травы выез­
жали дважды.

Редактор 
Ю . Я. К О Н Д Р Ю К О В .

ПРИГЛАШ АЮ Т НА РАБОТУ:
Нефтеюганское пред­

приятие электрических се­
тей —  с высшим энерге­
тическим образованием: 
начальника службы ли­
ний электропередач (ок­
лад 220— 260 руб.), нача­
льника службы изоляции 
и защиты от перенапря­
жения (оклад 210— 250 
руб.), заместителя началь­
ника службы линий элект­
ропередач (оклад 180— 
230 руб.), заместителя на­
чальника оперативно-дис­
петчерской службы (ок­
лад 180— 230 руб.), замес­
тителя начальника служ ­

бы подстанций (оклад 
180— 230 руб.), начальни­
ка производственной ла­
боратории службы релей­
ной зашиты автоматики 
(оклад 180— 230 руб.), ин­
женера - сметчика произ­
водственно - технического 
отдела (оклад 140 руб.), 
инженеров группы технад­
зора отдела капитального 
строительства (оклад 110 
— 180 руб.), -мастеров по- ‘ 
грузо - разгрузочных ра­
бот (оклад 150 руб.), ин­
женера по технике экс­
плуатации (оклад 160— 
200 руб.), ннженеров-

электриков (оклад 140— 
180 руб.), мастера линий 
электропередач, устройств 
релейной зашиты, высоко­
вольтных испытаний, на­
чальников групп подстан­
ций (оклад 180— 220 руб.), 
электромонтеров - линей­
щиков - верхолазов 3— 5 
разрядов, электромонте­
ров по высоковольтным 
испытаниям, электромон­
теров по устройствам ре­
лейной защиты, электро­
слесарей по ремонту вы ­
соковольтного оборудова­
ния. Срочно — крановщи­
ков на СМ К-Ю . бульдозе­
ристов на Т-130, ДТ-75, 
водителей а/м К А М А З,

У Р А Л , ГАЗ-66 (Н ЗА С ), 
экскаваторщика на ЭО- 
2621 0.25 м3, автоэлект­
рика по крановым уста­
новкам.* автослесарей по 
ремонту топливной аппа­
ратуры, электромонтеров 
распределительных сетей, 
сантехников, зав- складом 
в п. Пыть-Ях, инженера 
по патентно - изобретате­
льской работе, оператора 
копировальной и множи­
тельной техники.

Премия 40%, проезд на 
работу и с работы тран­
спортом предприятия. О б­
ращаться в отдел кадров. 
Проезд автобусом ЛЬ 109 
«Аэропорт — Н Ю РЭ С ».

М Е Н Я Ю Т  К В А Р Т И Р Ы :
*  двухкомнатную (24 

кв. м, 5-й эгаж ) в г. Не­
фтеюганске на равноцен­
ную или однокомнатную 
в г.г. Челябинске, Миассе, 
Сатке.

Обращ аться’ по адресу: 
8— 16— 18.

*  трехкомнатную (34,4 
кв. м) по адресу: 7— 39а— 
9 на две однокомна­
тные, одну — в капита­
льном доме.

Обращаться по адресу:
7— 39«А»—9.

*  двухкомнатную (28.7 
кв. м, ленпроект, 2-й 
этаж ) на равноценную 
благоустроенную в г.г. 
Саратове, Волгогра д е, 
Куйбышеве, Пензе, Свер­
дловске.

Обращаться по адресу:
9— 16— 45 или по телефо­
ну: 2-21-38.

*  трехкомнатную (все 
комнаты изолированные) 
в г. Новосибирске на ква­
ртиру в г. Новосибирске

и квартиру в г. Нефтею­
ганске. В  деревянных до­
мах не предлагать.

Обращаться по адресу:
7— 40«Ах>— 8, после 18 ч.

*  двухкомнатную (5-й 
этаж, 10 мкр.) и одноко­
мнатную (3-й этаж, 1 
мкр.) на трехкомнатную 
улучшенной планировки.
1-й этаж не предлагать.

Обращаться по адресу: 
10— 13— 43, после 18 час.

*  двухкомнатную благо- 
устроенную в капиталь­
ном доме (34 кв. м, 1-й 
этаж ) в пос. Не Нижне- 
туринского района Сверд­
ловской области на рав­
ноценную или однокомна­
тную в г. Нефтеюганске.

Обращаться по адресу:
10— 25— 78, после 19 час.

*  двухкомнатную (3-й 
этаж ) в г. Нефтеюганске 
на равноценную или од­
нокомнатную в г. Куйбы ­
шеве или городах Ленин­
градской области.

Обращаться по .адресу: 
8«А»—6— 64, после 19 час.

*  двухкомнатную в г. 
Караганде (32 кв. м) на 
однокомнатную в г. Кара- 
ганде и однокомнатную в 
г. Нефтеюганске.

Обращаться по адресу: 
13-2-5 .

*  двухкомнатную в до­
ме для малосемейных и 
однокомнатную в 13 мик­
рорайоне (5-е этажи) на 
трехкомнатную. 1 микро­
район, 1-й этаж и в дере­
вянных домах не предла­
гать.

Обращаться по адресу: 
8— 6— 98.

%*  двухкомнатную в г. 
Рудном Кустанайской об­
ласти (27,5 кв. м) на рав­
ноценную или однокомна­
тную в г. Нефтеюганске. 
В  деревянных домах не 
предлагать.

Обращаться по адресу:
2— 18—50. после 19 час.

*  двухкомнатную (1-й 
этаж, подвал, приусадеб­

ный участок) в городе Г у ­
дермесе Чечено-11нгушской 
А С С Р  на двух- или одно­
комнатную в г. Прохлад­
ном К  БАСС Р.

Обращаться по адресу:
8— 2— 33, после 18 час.

*  однокомнатную бла­
гоустроенную в деревян­
ном двухэтажном доме 
(1-й этаж ) в г. Ханты-Ма­
нсийске на равноценную в 
г. Нефтеюганске.

Обращаться по адресу:' 
12— 12— 80.

*  однокомнатную (16,4 
кв. м, 1-й этаж ) на трех- 
или двухкомнатную. В де­
ревянных домах не пред­
лагать.

Обращаться по адресу:
8— 6— 123, в любое вре­
мя.

*  однокомнатную в
11 «А» микрорайоне (арбо- 
блочный дом, 2-й этаж ) на 
одно- или двухкомнатную 
в капитальном доме.

Обращаться по телефо­
ну: 3-46-32, с 8 до 18 час.

Июньскнй экран
«в р е м я  Л е т а т ь » —

комедия абсурда, отража­
ющая проблемы н слож­
ности, переживаемые се­
годня нашим обществом.

Не секрет, что есть у 
нас организации и учреж­
дения, работающие как бы 

.«на холостом ходу». Л ю ­
ди на службу ходят, зар­
плату получают, а пользы 
от этого обществу, ника- 
кой1 На экране в роли та­
кого предприятия высту­
пает.-. Аэрофлот.

Смысл фильма —  в его 
названии. Время летать — 
это значит хватит пол­
зать, брюзжать, вести бес­
плодные разговоры. Пора 
действовать! Пора пере­
страиваться и взлетать!

В  ролях — замечатель­
ные актеры Валентин 
Гафт, Елена Соловей, Эду­
ард Бочаров, Андрей То- 
лубеев. Вас ожидает так­
же новая встреча с моло­
дой актрисой Анастасией 
Немоляевой, дебютировав­
шей в фильме «Курьер».

В  политическом детекти­
ве «ЗА ГО Н » авторы филь­
ма стремятся показать ти­
пичные приемы, которы­
ми пользуется Ц РУ , осу­
ществляя имперские за­
мыслы СШ А. Итак, в не­
коей развивающейся стра­
не местными специалиста­
ми и советскими геолога­
ми открыто месторожде­
ние танталовых руд —  ва­
жного стратегического сы­
рья- Дружеские отноше­
ния явно не по душе аме­
риканской администрации. 
Назревает переворот, ко­
торый может совершиться 
не без участия Ц РУ ...

Режиссер • постановщик 
и один из авторов сцена­
рия фильма Игорь Гостев. 
В  ролях: Бражина Шапо- 
ловска (польская актриса), 
Леонид Филатов, Донатас 
Банионис, Георгий Ж ж е ­
нов, Леонид Куравлев, Со­
фико Чиаурели и др. Сов­
местное произво д с т в о 
«Мосфильм» (С С С Р ) — 
«Ганем-фильм» (Сирия).

« В Ы Б О Р »  — фильм о , 
поиске истины, о жизни и 
судьбах современной рус­
ской интеллигенции — так 
определил свою новую ра­
боту режиссер Владимир 
Наумов, поставивший эту 
картину по одноименному 
роману Юрия Бондарева.

•..Московский художник 
Владимир Васильев приез­
жает вместе с женой в 
Италию, где проходит вы ­
ставка его работ, и во вре­
мя традиционного зимне­
го венецианского карнава­
ла неожиданно встречает 
своего школьного и фрон­
тового друга Илью Рам- 
зипа, которого считали 
погибшим в 1943 году. П 
Васильеву, и его жене, не­
когда однокласснице обо­
их друзей, трудно узнать 
в сдержанном иностранце 
своего обаятельного Илью. 
Но еще труднее им по­
нять. что случилось с ним...

В  фильме снимались М. 
Ульянов, Н. Белохвости- 
кова, Альгис Матуленнс и 
другие.

«К О Н ЕЦ  ВЕЧ Н О С Т И » 
(«Мосфильм»)- Фильм снят 
по мотивам одноименного 
романа известного амери­
канского писателя-фантяс-. 
та Айзека Азимова, рома­
на, по праву считающего­
ся классическим произве­
дением современной фан­
тастики-

Картина повествует о 
создании некоей Вечности 
для избранных, t обитате­
ли которой могут свобод­
но переноситься во време­

ни, изменяя по своему же­
ланию реальную действи­
тельность Земли.

Режиссер — Андрей Ер- 
маш. В  главных ролях: 
Олег Вавилов и Вера Со- 
тникова.

« Д О Л Ж Н И К И  С М Е Р ­
ТИ » — фильм рассказы­
вает о событиях драмати-. 
ческого периода в истории 
Польши, когда в стране, 
освобожденной от немец­
кой оккупации, разверну­
лась ожесточенная борьба 
между сотрудниками наро­
дной милиции и крупной 
бандой, терроризирующей 
местное население.

«Я хотел снять вестерн 
или картину приключенче­
ского жанра, —  говорит 
режиссер В. Голашевский-
— Материал для этого я 
нашел в сценарии МаЦея 
Зенона Бордовича, создан­
ном по его повести «Про­
давцы яблок», в котором 
меня привлекли сильные, 
бескомпромиссные харак­
теры, драматическое дей­
ствие, разыгрывающееся в 
течение одной ночи в не­
скольких местах сразу, 
распутывание криминаль­
ной загадки. Я старался 
сделать фильм увлекатель­
ным в основном для моло­
дых зрителей».

«С Ч Е Р Т Я М И  Н Е  Ш У ­
ТЯТ» —■ фильм создан по 
мотивам мудрых и остро­
социальных произведений 
чешской писательницы Бо- 
жены Немцовой.

«У нашей истории сча­
стливый конец, — говорят 
авторы фильма. —  Но 
пусть не думают те, кто 
пока ушел от справедли­
вой кары за воровство, ли­
цемерие, обман, что эго— - 
навсегда. Зло будет нака­
зано: ведь с чертями шут­
ки плохи. А с людьми, 
осознавшими, что зло мо­
жно и нужно побеждать, 
тем более.-.».

Тематические показы 
хроникально - документа­
льных фильмов ко Дню 
медицинского работника:

« И М М У Н Н Ы Й  Б А Р Ь ­
ЕР* . Распространен и е 
С П И Д а, трагедия Черно­
быля поставили перед че­
ловечеством новые имму­
нологические проблемы. 
Вместе с создателями фи­
льма мы побываем в лабо­
раториях ученых, узнаем, 
что думают о проблемах 
иммунологии ученые.

Хроникально - докумен­
тальный фильм «ОМ УТ» 
(о наркомании).

К  X IX  партийной конфе­
ренции:

«УЧА ТС Я  Р У К О В О Д И ­
Т Е Л И »  — как проводится 
учеба вожаков партийных, 
профсоюзных, комсомоль­
ских организаций, руково­
дителей управлений и ве­
домств промышленных 
предприятий, колхозов и 
совхозов Воронежской об­
ласти.

«800 М Е Т Р О В  ИОД ВО ­
Д ОЙ». Трасса газопрово­
да Оха — Комсомольск 
составляет почти 700 км- 
В  сложнейшей ситуации, 
когда, по существу, был 
сорван утвержденный про­
ект прокладки дЮкера, на­
чальник стройки, не оста­
навливая работ, предло­
жил свое решение. Оно 
было настолько простым и 
экономичным, что многим 
показался авантюрным.' До 
конца картины авторы дер­
жат нас в напряжении, за­
ставляя волноваться за 
главного героя.

Эти фильмы будут де­
монстрироваться на удли­
ненных киносеансах.
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