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Р Е Ш Е Н И Я  А П Р Е Л Ь С К О Г О  П Л Е Н У М А  Ц К  К П С С  —  В Ж И З Н Ь

Ч т о б ы  р а б о т а т ь »  е  д у ш о й
В ГО РК О М Е  К П С С , Г О РРА Й И С П О Л К О М А Х , ГО РК О М Е В Л К С М

ВЫШЕ ЗНАМЯ С О Р Е В Н О В А Н И Й
Рассмотрев итоги социалистическо­

го соревнования среди предприятий 
нефтегазодобывающей промышлен­
ности, строительных, транспортных 
организаций, предприятий местной 
промышленности, связи, торговли и 
бытового обслуживания, бригад по 
добыче нефти и газа и бурению за 
первый^ квартал 1985 года, бюро гор­
кома КПСС, исполкомы городского и 
районного Советов народных депута­
тов, бюро горкома ВЛКСМ признали 
победителями социалистического 
ревнования с присуждением перехо­
дящих Красных знамен горкома КПСС, 
городского и районного Советов народ­
ных депутатов, горкома ВЛКСМ, с 
вручением Почетных граЛот за I мес­
то и Почетных грамот за II и III мес­
та следующие коллективы: 

щ г  1 группа
Т место — коллектив нефтегазодо- 

б дающего управления Мамонтов- 
нефть объединения Юганскнефтегаз 
(руководители: О. Н. Яковлев, А. Н. 
Резников, Ц. К. Бежин, С. Ендов- 
С М 1 Й ).

II место — коллектив иефтсгазодо- 
С'Н-ающего управления Правдииск- 
»• фть объединении Юганскнефтегаз
>( руководители: К  К. Мухаметшин, 

\1. Григоричев, А. Ф. Ба.шхонцев, 
В. Збурошеику).

II группа
I место — коллектив вмшкомон. 

Т. 'i*uoroi управления Л: 1 объедине­
ния Юганскнефтегаз (руководители:
A. С. АрефЬев, Л Г. Пустовский, 111. К. 
С» шмуллви, II. Мелсков).

II место — .коллектив Нефтеюган­
ском  управления разведочного буре­
ния объединения Юганскнефтегаз 
(руководители: Р. С. Гизатулин, С. П. 
Аслаев, II. II. Волонтеров, О. Овчинни­
кова).

III место — коллектив Нефтеюган- 
W °ro управления буровых работ JVs 1 
>*у!>ъедннения Юганскнефтегаз (руко­
водители: А. Д. Сафонов, В. П. Тка­
чев, Р. Л. Харитонов, В. Курьянов).

III группа
I место — коллектив Нефтеюган. 

ского управления технологического 
транспорта Л; 1 объединения Юганск­
нефтегаз (руководителп: С. И. Ваню­
ков, П. Т. Дышкант, 'Г. И. Гоненко, 
Р. Ефаев).

II место — коллектив управления 
технологического транспорта нефте­
газодобывающего управления Прав, 
динскнефть (руководители: В. А. Су. 
воров, В. Г. Малахова, В. А. Попов,
B. Тюрин).

III место — коллектив автобазы 
Л» 93 треста Сургутдорстрой (руко­
водители: В. А. Щетнев, М. И. Коз­
лова, В. В. Лыфарь, II. Шарипов).

IV группа
I место — коллектив треста Юган- 

екнефтестрой (руководители: В. И. 
Дунаев, С. И. Киселев, С. П. Ермаков, 
Я. Загоруйко).

II  место — коллектив треста Неф­
тею ганск* илстрон (руководители: 
Н. Н. Шевцов, В. Г. Бачанцев, Е. Г1. 
Мельченко, Г. Гнездилова).

I II  место — коллектив треста Неф- 
теюгапскспепгндромсханнзаиия (ру. 
^оводители: А. П. Холмогоров, В. Л. 
Вименов, О. В. Финогеев, И. Д. Ялья- 
сова).

V группа
I эдгсто — коллектив строительного

управления № 79 треста Нефтеюган- 
скгазстрой (руководители: Н. С. 
Ищенко, П. А. Башкин, В. И. Дашев- 
ский, Н. Стахевич).

II место — коллектив строительно, 
го управления № 905 (руководители: 
А. Н. Ксенофонтов, Н. А. Богослов, 
ская, И. А. Жидовко, Б. Сидорепко).

III место — коллектив строитель­
ного управления № 32 треста Нефте- 
югацскгазстрон (руководители: А. М. 
Извеков, В. Т. Коселев, М. Ш. Табач. 
ников, А. Михайлик).

VI группа
I место — коллектив отдела рабоче­

го снабжения нефтегазодобывающего 
управления Правдинскнефть (руко­
водители: Л. П. Землячева, Т. Д. Ви­
нокур, Г. А. Аюпова, О. Шаровская).

II место — коллектив отдела рабо. 
чего снабжения производственного 
объединения Юганскнефтегаз (руко­
водители: А. А. Рыбалко, Г. П. Сень- 
кова, В. X. Сулимова, Т. Дзисяк).

Третье место не присуждать.
VII группа

I место — коллектив гормолзавода 
(руководители: В. И. Каюков, В. Т. 
Шевкуиова, В. В. Петрушечкина, В. 
Гипгало).

II место — коллектив типографии 
(руководители: Г. П. Сидорова, С. М. 
Катаев, 3. С. Булатова, А. Роговеп- 
ко). - ■ ’•

III место — коллектив Нефтеюган. 
ского филиала Тюменьоблобувьбыт 
(руководители: А. И. Миллер, Б. В. 
Астраханцев, А. П. Кагриманян, И. 
Поспелова).

V III группа
Т место — коллектив бригады по 

добыче нефти н газа В. А. Васильева 
из нефтегазодобывающего управления 
Мамоитовнсфть.

TI место — коллектив бригады по 
добыче нефти и газа В. Л. Хохлова 
из нефтегазодобывающего управления 
Мамоитовнсфть.

III место — коллектив бригады по 
добыче нефти и газа В. В. Густова из 
нефтегазодобывающего управления 
Мамонтовнефть.

IX группа
I место — коллектив буровой брига­

ды Р. С. Арсланбекова из Нефте. 
юганского управления буровых работ 
№ 1 объединения Юганскнефтегаз.

II место — коллектив буровой 
бригады Р. Д. Джуфера из Мамонтов- 
ского управления буровых работ объ­
единения Юганскнефтегаз.

III  место — коллектив буровой 
бригады Ф. Д. Габдуллина из Иефте- 
юганского управления буровых работ 
№ 2 объединения Юганскнефтегаз.

Отмечена хорошая работа коллек­
тивов треста Юганскнефтеспепстрой 
производственного объединения Юган­
скнефтегаз, Нефтеюганского наладоч­
ного управления треста Юганскнеф- 
тегазавтоматика, комбината производ­
ственных предприятий.

Отмечена неудовлетворительная ра­
бота нефтегазодобывающего управле­
ния Юганскнефть, Салымского управ­
ления буровых работ, Мамонтовского 
управления буровых работ, Нефте­
юганского управления буровых ра­
бот № 2, Мамонтовского управления 
технологического транспорта № 3, 
треста Югансктрубопроводстрой.

Я полностью согласен с 
положениями речи М. С. 
Г орбачева на апрельском 
(1985 года) Пленуме ЦК 
КПСС, что надо больше 
заботиться о благе совет- 
ских людей.

Свое предприятие мы 
начинали строить со сто­
ловой и бытовых поме, 
щений. Потому что счи­
тали, если рабочий 
будет сыт, если рабочее 
место будет хорошо обо­
рудовано, чисто, если бу- 
дут все б ы т о в ы е

помещения — м о ж н о  
будет и ждать соответст­
вующего конечного ре- 
зультата.

Сейчас на предприятии 
работают здравпункт, ка­
бинет психологической 
разгрузки. На многочис­
ленные спортивные сос­
тязания приглашает хоро­
шо оборудованный спор­
тивный зал. В актовом 
зале предприятия прохо­
дят встречи, вечера, кон­
курсы, концерты.

Большая хозяйственная

самостоятельность позво­
лила бы полнее исполь- 
зовать прибыль. Ведь си­
лами коллектива и сред­
ствами предприятия мож­
но было бы вести более 
интенсивное строитель­
ство базы, организовать 
ремонт жилья, общежи­
тий, детских садов, вести 
еще большую культурно- 
просветительную и оздо­
ровительную работу.

С. ВАНЮКОВ, 
начальник УТТ-1.

ПАМЯТНИК ПЕРВОПРОХОДЦАМ
Ударно поработает в 

день коммунистическо­
го субботника, посвя­
щенного 40-летию Вели­
кой Победы, коллектив 
нефтегазодобываю щ  е г о 
управления Мамонтов­
нефть. Родина получит 
от мамонтовцев 119 ты ­
сяч тонн нефти, из них 
220 тонн — сверх пла­
на. При этом все черное 
золото подготовят на 
сэкономленном реаген­
те, . . .

Сверх графика отре. 
монтируют и запустят

в работу один цент­
робежный насос и два 
станка-качалки . А над 
скваж иной № 516 — 
первооткрывательпи ц е й 
мамонтовской н е ф т и  
взметнется , стела. Ее 
воздвигнут в честь 
тех, кто был первым у 
истоков рефтяпбй реки 
Мамонтовского место­
рож дения, и в честь 40- 
летия Великой Победы 
советского народа над 
фаш истскими захватчи­
ками.

Ф. ИВАНОВ.

ДИСЦИПЛИНА ПЛЮС СМЕКАЛКА
Сразу три бригады — 

С. Лукошенко, О. Тарано- 
ва и Ю. Капустина из 
Нефтеюганского наладоч­
ного управления треста 
Юганскнефтеавтомати к а 
досрочно справились с 
заданиями апреля.

Специфика их деятель­
ности такова — проведе­
ние пусконаладочных ра­
бот по автоматике и те­
лемеханике на нефтяных 
объектах Мамонтовского 
месторождения. Дело это

непростое, требующее пре­
дельной собранности, ди­
сциплины и творческой 
инициативы каждого чле­
на коллектива. Это хоро­
шо понимают Ю. Чеботов, 
Н. Безруков, М. Садыков, 
В. Блинчук, Г. Иванов и 
В. Брежнев. Все они опы­
тные производственники и 
являются в своих брига­
дах инициаторами любого 
доброго начинания.

А. ВАЛЕНТИНОВ.

П О Д В Е Д Е Н Ы  ИТОГИ
Трудовыми успехами 

встречает Пер в о м а й 
коллектив ОРСа № 1. 
П лан товарооборота за 
4 года одиннадцатой 
пятилетки выполнен. 
Сверх плана продано 
товаров более чем на 
4,5 миллиона рублей. 
Снижен уровень издер­
ж ек, получена плано­
вая прибыль.

Один и з  лучш их кол­
лективов ОРСа — кол­
лектив магазина «Про­
мышленные товары». 
Успех достигнут и бла­
годаря высокой профес­
сиональной подготовке 
таких наставников моло­
дежи, как В. С. Ш атро­
ва, С. А. Ахметзянова, 
3. К. Неведомская.

Неоднократным побе­
дителем в, социалисти­
ческом соревновании 
становился коллектив 
столовой № 6 (старший 
повар 3. Я. Ваганова).

Отлично поработали в 
1984 году в первом 
квартале текущ его года 
победители социалис­
тического соревнования 
продавцы Э. Ф. Рахма- 
нина, JI. А. Булах.

Хорошо трудится кол­
лектив базы ОРСа (ди­
ректор А. В. Майданов, 
председатель цехкома 
М. М. Фомина).

Много сил, энергии 
знаний отдают своей 
работе товароведы Л. Б. 
Новичок, Е. П. Ивано­
ва и другие.

4 0 - Л Е Т И Ю  П О Б Е Д Ы  П О С В Я Щ А Е Т С Я
Еще один пункт соци- 

алистических обязательств, 
принятых в честь 40-летия 
Великой Победы, выпол­
нил коллектив Нефтеюган­
ского авиапредприятия. 
Организовав творческое 
сотрудничество г район­
ным узлом связи, он до­

срочно завершил пятн- 
летнее задание по от­
правке почты.

*  *  *

Свой трудовой подарок 
40-летию Победы совет­
ского народа над фашист­
ской Германией пригото­

вила бригада по подзем­
ному ремонту скважин 
В. Мальцева из нефтега­
зодобывающего управле­
ния Юганскнефть. Поста­
вив на поток почти 600 
нефтеносны* стволов, она 
досрочно сираснлась с

планами одиннадцатой пя­
тилетки.

*  *  *

Досрочно выполнили 
свои социалистические 
обязательства, приня­
тые к 40-л(>тию Великой 
Победы советского наро­
да над фашистской Гер­

манией, труженики Неф- 
теюганской центральной 
базы производственного 
обслуживания по ремон­
ту и наладке энергети­
ческого оборудования.

Сверх задания элек­
тромонтеры освоили бо- 
лее 900 рублей.

А Н О Н С

Э К С П О ЗИ Ц И Я
В Д К  «Строитель» от­

кры вается передвиж ­
н ая экспозиция «Ухо­
дил на войну сибиряк». 
М атериалы собраны по­
исковой группой ш колы 
№ 4. Экспозиция рас­
сказы вает о подвиге 
наш их земляков в суро. 
вые годы войны.

ИЩЕМ
ТАЛАНТЫ

По совместному реше­
нию Нефтеюганского го­
родского ком и т е т а 
ВЛКСМ, совета молодых 
специалистов города, об- 
щества изобретателей и 
рационализаторов 2 мая 
1985 года во Дворце куль­
туры «Строитель» прово­
дится смотр-конкурс на­
учно - технического твор­
чества молодежи, посвя- 
щенный 40-летию Побе­
ды.

Цель его — привлечь 
молодежь к решению про­
блем народного хозяйства 
через внедрение научно- 
технических разработок.

В смотре-конкурсе мо­
гут принять участие все 
желающие в возрасте до 
30 лет, имеющие научно- 
технические разработки, 
внедренные или подго­
товленные к  внедрению. 
Можно представлять офо­
рмленные рацпредложения, 
авторские свидетельства 
об изобретениях и от­
крытиях, новшествах, пу­
бликации в научно-рефе­
ративных журналах и 
другие виды научных 
разработок.

Требования к работам! 
актуальность, научность, 
новизна.

2 мая в 10 час. во Дворце 
культуры «Строитель» ав­
торы должны пред­
ставить работы лично 
и защитить свою разра. 
ботку, ответить на воп­
росы комиссии.

Работы следует пред­
ставлять в 105 комнату 
ГК ВЛКСМ, а 2 мая во 
Дворец культуры «Стро­
итель».

Результаты смотра-кон. 
курса будут объявлены 
2 мая 1985 года в 17 час.

Победителей ожидают 
награды: дипломы, дене­
жные вознаграждения, 
ценные подарки, путевки 
на ВДНХ и туристические 
путевки.

*
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Признан 
лучшим 
исполком

Нефтеюганский рай- 
онный Совет народных 
депутатов рассмотрел 
итоги социалистическо­
го соревнования сель- 
ских и поселковых Со- 
ветов в первом кварта, 
ле и признал победите, 
лем^ Пыть-Яхский сель­
ский Совет (председа­
тель JI. Я. Храпцова, 
секретарь 3. М. Убпрае- 
ва), успешно справив­
шийся с выполнением 
всех основных показа­
телей по условиям рай­
онного социалистичес­
кого соревноваппя. По­
бедителю будет вруче­
но переходящее Крас­
ное знамя. Почетная 
грамота и денежная 
премия.

Второв место присуж. 
Явно Пойковскому по­
селковому Совету (пред­
седатель С. Е. Глухова, 
секретарь Р. Г. Госсман) 
О вручением Почетной 
грамоты.

Достойны 
подражания

Каждому советскому 
человеку дорог мир. Й 
чем дальше уходят в 
прошлое страшные годы 
Великой Отечественной 
войны, тем сильнее хо­
чется, чтобы они впредь 
не повторились.

Свой посильный вклад 
в дело мира вносят и 
труженики управления 
Механизированных работ 
№ 1 треста Юганскнеф- 
теспецстрой. Бригада ко­
чегаров из службы глав­
ного механика, возглавля­
емая Надеждой Григорьев, 
ной Вагаповой, решила в 
канун 40-летия Великой 
Победы перечислить в 
Фонд мира свой одно­
дневный заработок. При­
мер этого коллектива дос­
тоин подражания.

В. ГРИГОРЬЕВ, 
мастер.

На втором 
месте

В конкурсе за безопас­
ность движения на авто, 
магистралях,' объявленном 
в прошлом году среди 
предприятий Главтюмен- 
нефтегаза, коллектив Неф- 
теюганского управления 
механизированных работ 
№ I треста Юганскнефте- 
сиецстрой занял второе 
место.

Этот успех достигнут, в 
первую очередь, за счет 
высокой квалификации 
водителей, крепкой тран­
спортной дисциплины, 
бригадной формы органи­
зации труда. Большинство 
шоферов предприятия гра­
мотно эксплуатируют до­
веренную технику, строго 
соблюдают правила до­
рожного движения.

А. ШУМЕЙКО.

З А  Э Ф Ф Е К Т И В Н О С Т Ь И Д Е О Л О ГИ Ч Е С К О Й  Р А Б О Т Ы

В ЧАСЫ ОТКРОВЕНИЙ
Сколько раз, гото- 

вясь к  очередным полит, 
ванятиям, просматри­
вая литературу, перио­
дику, делая записи в 
блокноте, автор этих 
строк ловил себя на од. 
ной и той же назойли. 
вой мысли: что же но. 
вого, орпгина л ь н о г о 
сказать слушателям, где 
взять неожиданный вы- 
вод, чтобы побиться их 
внимания? Конечно не в 
смысле «внимание ради 
внимания», а как этап 
к достижению цели, как 
условие, при котором 
падо подавать материал. 
По себе знаю: будешь 
говорить журнальны­
ми фразами, сложно, а 
тем более практиковать 
«длинноты» пз книг, 
люди откажут в дове­
рии. Каждый тут же 
уйдет в себя. И внешне 
внимательная аудито­
рия на самом деле ста­
нет равнодушной. Воз­
никнет цепная реакция: 
материал но выслушан, 
не усвоен, задание на 
дом не воспринимается 
как личное. И если впе­
реди диспут, то считай, 
он уже заранее будет 
провален по вине... про­
пагандиста.

Не секрет, что глав­
ной задачей пропаган­
дистской работы на ни­
ве политпроса являет­
ся формирование у -слу­
шателей способности 
политического мышле­
ния, выработки у них 
иммунитета к чуждой 
идеологии. Достижение 
этой цели — вопрос не 
одного месяца и даже 
года. Но тематика школ 
дает любому пропаган­
дисту хороший повод 
испытать себя в мастер­
стве формирования из 
слушателей настоящих 
политических' бойцов в 
течение учебного года, 
пусть даже по одному 
«профилю». Скажем, 
курс «Ленинское учение
о коммунист® ч е с к о й  
нравственности» может 
и должен быть макси­
мально использован для 
того, чтобы молодежь 
усвоила для себя нрав­
ственность как фило. 
софское и социальное 
понятие с материалис­
тической (считай ле­
нинской) точки зрения, 
бесчеловечность и ил­
люзорность нравствен­
ности в капиталистичес­
ких странах, смогла, на­
конец, активно противо­
стоять выносу западных 
идей о суперменстве, 
сексуальной «свободе», 
праве на маниакальное 
поведение и преоблада­
ние животного начала 
в личности.

Темпы н качество ов­
ладения материалом, 
конечно, зависят от 
опыта пропагандиста. 
Но и от специфики 
аудитории тоже. В прак­
тике все еще очень час­
то встречается легкое, 
поверхностное отноше­
ние к  обязанностям

идеолога. Бессистем- 
ность, отсутствие жела­
ния поглубже вникнуть 
в очередную тему, чрез­
мерная надежда на соб­
ственный жизненный 
опыт, пренебрежение к 
ораторскому искусству
— вот те причины, ко- 
торые притупляют идео­
логический процесс, по­
рождают равнодушие.

На очередное занятие 
школы о нравственнос­
ти, которое проводила 
среди молодежи аппара­
та управления НГДУ 
Юганскнефть комсо­
мольский работник В. 
Ремеэова, слушатели со­
бирались постепенно. 
Началось оно с опозда. 
нием минут на пятнад­
цать. Собралось две тре. 
ти состава, в основном 
молодые замужние жен- 
щины. Аудитория, надо 
сказать, особая, остро 
реагирующая на со­
циальные вопросы. У 
каждой женщины, как 
правило, солидный круг 
забот по дому, сложив­
шееся представление о 
семейном очаге, своя 
нравственная домаш­
няя атмосфера. Убедить, 
найти ключик к уму и 
сердцу слушателя, кото­
рый после шести беспо­
койно поглядывает на 
часы, вспоминая о чаде 
в детском саду или о 
каких-то некупленных 
продуктах; непросто. 
Тема очередного заня­
тия была интересной, 
касающейся семьи, ее 
роли в обществе. Соби­
рая аудиторию второй 
раз по этому вопросу, 
продолжая его, пропа­
гандист рассчитывала 
на диспут. Забегая впе­
ред, скажем, что он не 
получился. И вот по ря­
ду каких причин. Гото­
вясь к такой обширной 
теме, В. Ремезова не­
верно выбрала главные 
мотивы для обсуждения. 
В первый раз расходо­
вала дефицитное время 
на рассказ о долге, люб­
ви, верности. Об этих 
качествах говорить на­
до, спору нет, но не аб­
страктно, не отвлечён­
но,а сеять зерна в ту 
почву, которая уже 
подготовлена. Уверен, 
многие не знают сути 
работы «Происхождение 
семьи, частной собст­
венности и государства» 
К. Маркса, истории фор­
мирования семейных 
отношений у нас в 
стране, отличие их or 
устоев патриархальной 
России. А разве не ин­
тересны нравственные 
и экономические уроки 
современной семьи, вос­
питательные функции 
старших ее членов, под­
ражательные младших,

юридические права я 
обязанности супругов. 
Нельзя замалчивать и 
обходить вопросы куль­
туры интимной жизни, 
начиная от выбора гла­
вы до полового воспита­
ния школьников. Гово­
рить, обсуждать все это 
надо, органически впле­
тая сюда нравственные 
достижения нашего об­
щества в понятиях Дол­
га, Любви, Верности. 
Приземли пропагандист 
тему, построй ее на 
местных контрастных 
примерах, кто знает, мо. 
жет и не так скучно го­
ворили бы (а больше 
молчали) молодые мате­
ри, жены. Недосказан­
ным осталось и выступ­
ление юриста, которо­
го, надо думать, пригла­
сили рассказать о 
юридической стороне 
дела. Обычно, когда те­
ма не раскрыта и слу­
шатель в смятении, он 
и думает не так актив­
но. Интересных мыслей 
на занятии так и не 
удалось услышать, не 
говоря уже о столкно­
вении позиций, мнений. 
Спровоцированный воп- 
рос: что безнравствен­
нее — тайно допускать 
супружескую неверность, 
но ради детей не раз­
рушать очаг или в по­
исках счастья не гну­
шаться даже несколь­
ких бракоразводных про­
цессов? — повис в воз­
духе закономерно, как 
результат неподготов­
ленности слушателей.

В. Ремезова — начи­
нающий идеологический 
работник. Пока еще не 
обрела свой почерк и 
откровением для нее 
являются многие азы 
пропагандистской рабо­
ты. Тем более кабинету 
политического просве­
щения при парткоме 
нефтегазодобываю щ е г о 
управления не следова- 
ло настраивать молодо­
го работника на фор­
мальный подход к сос- 
тавлению личного твор­
ческого плана, в кото­
ром многие пункты име­
ют второстепенное зна­
чение для пропагандис­
та.

У начальника второго 
цеха добычи нефти и 
газа 10. Герасимова есть 
определенные навыки 
идеолога, о чем под­
тверждает и четырех­
л е т и й  стаж работы 
руководителем разных 
школ у себя в цехе. 
Ожидалось, что и заня­
тие на тему «И помнит 
мир спасенный» он ис­
пользует для того, что­
бы подтвердить свою 
репутацию. О д н а к о  
вместо того, чтобы ор­
ганизовать обсуждение

темы, Юрий включил 
магнитофон с записью 
лекпии ветерана нефте­
газодобывающего управ­
ления В. Н. Сливки, ко­
торая несла лишь об­
щую информацию о 
войне из книг. К тому 
же неисправная техни­
ка подвела пропагандис- 
та, п многие из записей 
не удалось воспроизвес­
ти. Организация занятий
— дело творческое, за­
висящее от личных ка­
честв пропагандиста. II 
каждое занятие, навер­
ное, неповторимо, как 
неповторима и челове­
ческая личность. В пра­
ве использовать техни­
ку пропагандисту нель­
зя отказать. Наоборот, 
чем больше будет у него 
под рукой наглядных 
пособий, неординарных 
средств, тем больше он 
привлечет вним а н и е 
аудитории. Но и общи­
ми требованиями к ме­
тодике проведения заня­
тий нельзя пренебре­
гать, нельзя счззтать их 
второстепенными, ибо 
порой элементарные 
вещи очень хорошо 
дисциплинируют учеб­
ный процесс. К приме­
ру, Ю. Герасимов, от­
крывая занятие, не от­
метил в журнале отсут­
ствующих, а когда за ­
кончил разговор, не со­
общил о теме очередно­
го обсуждения, не дал 
слушателям рекоменда­
ций и заданий. Но глав­
ная ошибка опытного 
пропагандиста та же, 
что и у В. Ремезовой— 
но наметил он направ- 
ленив разговора, вел, 
по существу, монолог 
перед аудиторией. Суть 
сказанного сводится к 
следующему — война 
нанесла урон нашей 
стране, мы потеряли 
родных и близких, вой­
на — это страшно и 
плохо, это не должно 
повториться.

Пацифизм у совет­
ских людей в крови, 
так же как и чувство 
ненависти к войне. Са­
ма история сделала нас 
такими. Конечно, нелиш­
не повториться на эту 
тему, но формулировка 
занятия была глубже: 
«И помнит мир спасен­
ный». Возникает масса 
вопросов: а что же пом­
нит мир, наше молодое 
поколение, молодежь 
послевоенной Европы? 
Мир, спасенный Совет­
ской Армией от фашиз­
ма, как он помнит се. 
годня об этом? Почему 
действительность вто. 
рой мировой фальсифи- 
цируется западной про. 
пагандой, подвергаются 
ревизии Ялтинские сог- 
лашения? Да мало ли 
вопросов у тех, кому от

роду двадцать, трид. 
цать. Представится ля 
лучшая возможность 
пропагандисту для от. 
вета на эти вопросы. 
Об этом надо помнить.

Когда заходит речь о 
мастерстве преподава­
ния, оригинальность, 
колоритность фигуре 
пропагандиста прида. 
ют, на мой взгляд, два 
важных качества — 
жизненный опыт и уме- 
ние говорить.

Жизненный опыт тем 
и хорош, что огражда­
ет от максимализма, от 
поспешных незрелых 
решений, поступков, од­
ним словом, помогает 
реально рассчитывать 
свои силы, способности. 
Пропагандист с опытом 
и долей самокритичное, 
ти, неудовлетвореннос­
ти всегда может рассчи. 
тывать на успех, но да­
же ему для этого нуж ­
но ох как потрудиться, 
готовясь к выступле­
нию. И наоборот, само, 
уверенность^ ставка на 
груз прожитого без 
конкретной подготовки 
обязательно когда-ни. 
будь подведет. Такую 
ошибку допускает на­
чальник второго цеха 
поддержания п л ас то в ^  
го давления А. Самоло. 
вов. Занятия на тему 
семейных отношений 
он проводил, пытаясь 
организовать беседу to« 
же без конкретного плач 
на. Заранее не подго* 
товив слушателей, он 
хотел вызвать их на от- 
кровенный разговор а 
сложных проблемах, 
желая услышать при­
меры из частной ж из. 
ни. Не владея к  тому 
же навыками оратора,
А. Самоловов так и не 
получил желаемого ре. 
зультата. У молодьгя 
рабочих осталось чув. 
ство неудовлетворен* 
ности о якобы беспер­
спективности досуга в 
городе и так далее.

Все три примера в зя . 
ты из практики пропа* 
гандистов нефтегазод<^ 
бывающего управле­
ния Юганскнефть. Спо­
ру нет, партийный ко­
митет этого управления 
всегда отличался дело­
витостью, конкретнос­
тью в решении вопро­
сов. Многое, что здесь 
удалось достигнуть в 
деле идеологического 
обеспечения, может ока­
заться лучше, чем где- 
то еще. Но действи­
тельность всегда под­
тверждает верность то­
го, что нельзя останав­
ливаться на достигну­
том. Иначе можно от­
стать.

Ю. ПРОНИН.

С ЛЮБОВЬЮ И ЗАБОТОЙ
Детский сад... Мы не 

мыслим сегодня нашей 
жизни без этого учреж­
дения. Оно обеспечивает 
миллионам женщин воз­
можность работать, учить­
ся, занимать ответствен­
ные государстве н н ы е 
посты. Более п о л о ­
вины малышей в нашей 
стране получают дошко­
льное образование и вос­
питание в яслях и дет­
ских садах.

...Как проживает ребе­
нок этот длинный, с ут­
ра до вечера, день в дет­
ском саду? Все здесь за­
висит от тех, кто прини­

мает малыша поутру и 
провожает вечером. Дет­
ский сад таков, каковы 
его воспитатели.

Без малого два года ра­
ботает наш комбинат 
«Журавлик» треста Юган- 
сктрубопроводстрой. Мно­
го было отпущено средств, 
чтобы обставить группы 
нарядной мебелью, ковра­
ми, обзавестись красивы­
ми шторами, цветными 
телевизорами. Большая 
помощь в этом была ока­
зана администрацией 
СУ-905 Сурппдорстроя. 
Уютно здесь малышам. 
Правда, есть еще свои

проблемы по созданию 
условий для всесторонне­
го развития детей. Не до­
статочно учебного, игро­
вого материала, не обо­
рудованы участки для ор­
ганизации детей на пло­
щадках, не достаточно 
физкультурного оборудо­
вания. тех ни ч е с к и х 
средств обучения.

Но дружный. работо­
способный коллектив пе­
дагогов сумел за корот­
кий срок многое сделать 
своими силами. Долго ве­
черами после работы не 
гас свет в окнах групп. 
Воспитатели, опираясь на

актив родителей, обору­
довали в группах уголки 
природы, книга, труда, 
учебную игровую зону 
для самостоятельной ху­
дожественной деятельнос­
ти ребят.

Добросовестность, лю­
бовь к детям, активная 
жизненная позиция — вот 
критерии труда воспита­
телей. Есть у кого учить­
ся молодым педагогам. 
Много в детском саду во- 
спитателей, имеющих бо­
льшой опыт работы. Это 
Людмила Дмитриевна Без­
денежных, Татьяна Ва­
сильевна Семенова, Тать­

яна Сергеевна Бородина, 
Людмила Павловна Бес- 
сонова, Людмила Никола­
евна Ступак. Эти воспи­
татели добиваются хоро­
ших результатов в раз­
витии творческих способ­
ностей детей.

В условиях реформы 
школы требования к до­
школьному педагогу воз­
растают. Учить, не зас­
тавляя, — вот формула, 
которую сегодня предсто­
ит усваивать всем, кому 
достанутся самые малень­
кие ученики.

Воспитатель — человек 
редкой квалификации, по­
этому не случайно я не­
давнем постановлении Со­
вета Министров СССР «О 
дальнейшем улучшении 
общественного дошкольно­

го воспитания и подго­
товки детей к обучению 
в школе» даются прямые 
указания ведомствам про- 
являть постоянную заботу
о работниках детских са­
дов.

Ни для кого не секрет, 
что далеко не все воцро. 
сы здесь решены. Не сек­
рет, что неустроенность с 
жильем неизбежно сказы­
вается на настроении. Ни 
в каком \еле это недопу­
стимо. А у нас — осо­
бенно. Дети —чуткий на. 
род. И они ждут нас то­
лько с улыбкой.

О. СТРИГАНОВА, 
заведующая 

ясли-садом «Журавлик».
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РАССКАЗЫВАЕМ О ПЕРЕДОВИКАХ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ

По итогам Всесоюзного 
социалистического сорев­
нования цехов и бригад 
по добыче нефти и газа 
за 1984 год коллективу
В. В. Густова присвоено 
звание «Лучшая бригада 
по добыче нефти и газа 
Министерства нефтяной 
промышле нно сти ».

Кто они, передовики? 
Какие у них отношения 
друг с другом? Зл счет 
чего добиваются успехов?

За ответом на эти воп­
росы я и приехала в 
бригаду Густова на Ма- 
монтовское месторожде­
ние.

Знакомил меня с сем­
надцатой дожимной на­
сосной станцией, где и 
расположена опорная ба­
за коллектива, свободный 
от вахты (ночью отдежу­
рил) оператор ф. В. Ма­
кеев. партгрупорг.

Подходим к вагон-до­
микам. А они прислони­
лись друг к дружке, что. 
бы не упасть. Макеев пе­
рехватил мой недоумен. 
кый взгляд.

— Да, — говорит он,— 
культбудки старые, ла- 
таные - перел а т а н ы е. 
А вы думали, что у пере- 
довиков все новое? Мы и 
так стараемся. Ремонти­
руем. Но вот материала 
маловато.

И. как бы раздугшвая 
над своими словами, до- 
бав \яет:

— Оператор по добыче 
нефти и газа, кроме сво­
ей основной работы, дол­
жен уметь многое...

Во время обхода хо­
зяйства бригады я узна­
ла, что Николай Рощин 
сколотил стс-а, скамейки, 
обору довал v толок охра­
ны трудь, техники безо­
пасности. Бригада собст­
венными силами ремонти­
рует поке^цения,' красит 
стены, о£юрм\яет нагляд­
ную агитацию. Гебята 
провели отопление, пост­
роили склад, мастерскую, 
сушилку, соорудили лет­
ний душ, кухню.

А осенью расчистили и 
разработали участок зем­
ли. Выкопали погреб, и 
уже засыпали в н е т  се­
мена. Этой весной, будут 
сажать картофель. В пер­
спективе у них намечено 

«строительство бани и ар­
тезианской  скважины 
-* (сейчас питьевую воду 
привозят с вахтой).

Возможно, некоторые 
удивятся, прочитав все 
это. Скажут, вот дают, 
когда же они работают с 
фондом скважин?

А мастер Виталий Гус­
тое уверен в том, что 
прежде чем от человека 
требовать хорошей отдачи 
в работе, надо создать для 
него нормальные условия 
труда и быта.

Разумеется, рабочее ме­
сто не предназначено для 
отдыха. Но если учесть, 
что для 4 операторов ДНС 
оно в течение 7 дней ста­
новится домом, то сразу 
понятно, почему вся 
бригада, отработав смену, 
иногда остается здесь и 
и благоустраивает базу.

Жена Густова — Люд­
мила, смеясь и понимая 
заботу мужа о коллекти­
ве, говорит:

— Главное для него это 
работа. Вещи, мебель — 
все везет на работу. Дру­
гие несут домой, а он из 
дома. Порой не успевает 
переступить порог, зво­
нит на станцию — бес­
покоится.

В четвертом цехе и са­
ми члены бригады отме­
чают, что у  них хороший 
коллектив. В бригаде ра­
ботают 10 мужчин и две 
женщины:' Мария Алек­
сандровна франк. Мария 
Григорьевна Юресова.

Из бесед, встреч я по­
чувствовала. что люди 
привыкли друг к другу и 
коллектив уже сложился.

Было бы, конечно, смеш­
но предполагать, что под 
идеальным коллективом 
понимается группа лю­
дей. у которых нет своих 
увлечений и даже недос­
татков. Но такого коллек­
тива нет и быть не мо­
жет. Он казался бы без­
лик и скучен, как уны­
лый заболоченный пруд.
У Густова нет безликих. 
Но как самую главную, 
определяющую черту ха­
рактера мастер и коллек­
тив выделяют в людях 
отношение к труду, к то­
варищам.

Примером для всех и 
во всем является мастер 
2 класса, коммунист Ви­
талий Владимирович Гус- 
тов. Где и кем бы он ни 
работал — всегда не то­
лько в числе лучших, но 
чуть-чуть да впереди.

После 8 классов закон­
чил техническое учили­
ще, стал работать опера­
тором по перекачке неф­
ти. Женился. Отслужил в

ГАРМОНИЯ

армии. И опять работа. 
Овладел смежными про­
фессиями электромонтера, 
оператора по добыче не- 
ф 1И и газа, оператора по 
поддержанию пластового 
,лнв/я ия. Одновременно 
.учился в нефтяном тех­
никуме. Трудился инже­
нером, технологом в 
НГДУ Чекмагушнефть в 
Башкирии. И с 1978 года 
работает в НГДУ Мамон- 
товнефть. Ему присвоено 
звание «Лучший мастер- 
воспитатель». Воспитателю 
34 года, а воспитанникам 
от 23 до 50 лет. И ко 
всем — от мала до вели­
ка — находит он «клю­
чики» — самые нужные 
слова. Люди чувствуют 
его доброту', честность и 
отвечают тем же.

Мария Франк рассказы­
вает:

— Когда я устроилась 
к нему на работу', мастера, 
в лицо не знала. И мне 
надо было приехать в 
бригаду, чтобы Густов 
подписал мое заявление. 
Ну, думаю, завтра с му­
жем и поеду. А он вече­
ром не пришел с работы. 
Я не волнуюсь. Знаю, ес­
ли что случилось, Артур 
не бросит работу. Утром 
его тоже нет. Вечером 
приходят с работы и го­
ворят: «У них на липни 
порыв». Приехала сама. 
И сразу поняла, что этот 
высокий, немногословный 
человек с одухотворенным 
лицом и есть мой буду­
щий мастер».

Да, жещины безошибоч­
но определяют внутрен­
нее содержание человека. 
Смогла же увидеть 17- 
летняя Людмила в своем 
сверстнике самого надеж­

ного и любимого челове­
ка.

Я не устану повторять, 
что в трудовых “успехах 
мужчин, в их наградах 
большая доля принадле­
жит таким как Людмила, 
все понимающим женам.

Виталий Владимирович 
знакомит с ребятами сво­
ей бригады.

— Вот лучший оператор 
ДНС, — говорит он об 
Анатолии Мусихине. На­
ставник молодежи, член 
КПСС.

Профорг бригады, Ни­
колай Гурьянов, тоже 
коммунист. Ему исполни­
лось 23 года.

Артур Франк — надеж­
ный бригадир. В прош­
лом году завоевал звание 
«Лучший оператор по до­
быче нефти и газа объе­
динения Юганскнефтеал. 
Работают отлично. Все 
они члены совета брига­
ды.

Речь мастера спокойна 
и проста. Объясняет до­
ходчиво, обстоятельно. 
Если что непонятно — 
повторит. Умеет выслу­
шать собеседника. А ко- 
гда улыбается, у серых 
глаз приветливо собира­
ются лучики морщин.

С сентября прошлого 
года бригады по добыче 
нефти и газа НГДУ Ма- 
монтовкефть работают по 
комплексной организации 
работ на единый наряд. 
По приказу объединения 
за каждой бригадой зак­
реплен автотранспорт и 
спептехника. За Густовым 
числится две легковые 
технологические машины 
— ал-я мастера и опера­
торов.

Транспорт-то передали,

но вот . допрос, какие эти 
машины? 1 Например, Гус- 
тову достался новый 
УАЗ-469, но с заводским 
дефектом коленчатого ва­
ла. Другой УАЗик прита­
щили на буксире. А где 
взять запасные части?

— Если машины будут 
на ходу, то нормальная 
работа обеспечена, — го­
ворит Густов.

Но несмотря на эти и 
другие недостатки, все- 
таки работать стало лег­
че — отмечают в бригаде. 
Густов — руководитель 
комплекса. Все звенья и 
каждый член комплекс­
ной бригады стали зна­
чительно больше чувст­
вовать свою личную от- 
ветственность за конеч­
ный результат. Очень те­
пло отозвались о работ­
никах прокатно-ремонт­
ного цеха эксплуатацион­
ного оборудования. Сей­
час по их вине нет ни 
одного часа простоя. Ра­
ботают ритмично и каче­
ственно.

Идет эксперимент, и он 
должен показать, как ну­
жно оргЕнизовать работу’. 
На ы;м проверяется и но­
вая система оплаты и 
стимулгрования труда. От 
KoieviuTo результата -  за- 
1-.иси1 премиальный фонд 
.всех бригад, участвующих 
в комплексе.

— Конечный результат 
это тонны нефти. А

как у вас налажен учет 
добычи? — спросила я 
мастера.

— На ДНС-17 учиты­
ваем нефть по добывае­
мой жидкости. Если бы 
еще и влагомер, то все 
было б прекрасно.

При входе на рабочую

территорию ДНС установ- 
лена Доска показателей. 
Из нее узнаю, что в 1985 
году бригаде предстоит 
добыть 3 миллиона 974 
тысячи тонн нефти и 
сверх плана — 18 тысяч. 
План трех месяцев теку­
щего года они выполнили 
на 102,4 процента.

Но может быть эти 
сверхплановые тонны на­
бегают от того, что мес­
торождение, которое они 
эксплуатируют, хорошее?

Старший геолог четвер­
того цеха добычи нефти и 
газа Гусейнбала Бахши- 
оглы Мирзоев широко ра­
скрыл глаза и возмущен­
но сказал:

— Виталий — грамот­
ный специалист. Отлично 
усвоил технологию добы­
чи. В курсе всех произ­
водственных дел на про­
мысле. На любом другом 
участке будет также хо­
рошо работать.

Бригада обслуживает 
около 150 скважин и од­
ну дожимную насосную 
станцию.

Операторы, обслужива­
ющие ДНС, как только 
выпадает свободное вре­
мя, занимаются ревизией 
сборудог ания. И основное 
снимание бригада уделяет 
профилактическому ос­
мотру нефтяного фонда 
скважин. В культбудкена 
СТена висит схема сбора 
нефти.

Скажите, — обра- 
щаюсв к  Густову, раз­
работан ли у  вас опти­
мальный маршрут обхода 
Скважин? В свое время о 
нем много говорили.

— Понимаетё, в чем 
дело. Может и легче 
ходить или ездить только 
по скважинам. Но мы та- 
!кже несем ответствен­
ность за техническое со­
стояние нефтепроводов и 
отвйЧаем за сохранность 
вксслуатеционного обо­
рудован*#. Так что, на 
мой взгляд, нужно в 
маршрут ВКАючать и все 
нефтепроводы. Что мы и 
делаем.

Главный враг нефтяника
— коррозия. Но попробуй 
найди, где, на каком уча­
стке произошел порыв. 
Особенно зимой. Нефть 
разливаете я п о  з е ­
мле, а сверху она покрыта 
ледяной коркой и снегом. 
Даже с вертолета не за­
метишь ее. Подобный слу­
чай был совсем недавно. 
Операторы делали обход 
и только по запаху неф­
ти обнаружили порыв 
трубопровода. Скажут, 
если не заметили, види­
мо, небольшая утечка не­
фти, стоит ли об этом 
говорить? А из этих ма­
леньких сбереженных 
тонн нефти и складыва­
ются те сверхплановые 
тысячи.

Рабочий день Виталий 
Владимирович, как и 
большинство мастеров, 
начинает не с планерки. 
Текущие дела и если 
предстоят кое-какие пе­
рестановки обсуждают в 
автобусе по дороге на 
работу.

Мастер и бригадир Ар­
тур Франк считают, что 
работать надо, а не ре­
чи говорить. И -не надо 
каждого за руки водить. 
А учить надо самостоя­
тельности.

Виталий Владимирович 
с улыбкой вспоминает 
своего бывшего началь­
ника цеха Владимира 
Палладиевича Лескова, 
ныне заместителя нача­
льника центральной ин­
женерно - технологичес­
кой службы НГДУ Ма- 
монтовнефть.

— Владимир Паллади- 
евич, надо то-то и то-то 
сделать.

— Знаю, что надо. А 
как будешь делать?

— Не знаю, не думал.
— Ну, что ж, когдд по­

думаешь, тогда и с пред» 
ложением приходи. Вме.

' сте прикинем так или еще 
что надо.

Из этого диалога видно; 
что начальник цеха давал 
время и возможность че. 
ловеку проявить свои спо­
собности и поверить в 
себя.

А в условиях отдален­
ности производственных 
баз от рабочих мест и 
отсутствия хорошей теле­
фонной связи оперативное 
решение производствен­
ных вопросов полностью 
ложится на мастера.

Густов владеет неско­
лькими специальностями, 
а двое — Артур Франк 
и Николай Рощин освой, 
ли смежные профессия 
операторов по исследова­
нию скважин.

Теперь, если надо за* 
пустить скважину, на 
куст едут оператор добы. 
чи нефти и газа, совме­
щающий специальность 
оператора по исследова­
нию скважин и электрик, 
то есть двое, а вМеСте С 
водителем тро4. ftyibOia 
на «запуск» отправлялось
4 человека. А имеЛ бы 
оператор добычи нефти 
специальность; скажем, 
электрика, а водителя 
специальность оператор^ 
по исследованию сквалия
— двое вполне бы утцй* 
вились с этой работой.

В НГДУ МамонтовцефтИ 
водители участка Капи­
тального ремонта сроиз- 
водственного обслужива­
ния уже совмещают ЦР04 
фессии операторов добы­
чи.

Таким образом, теМ жй 
составом рабочих можно 
обеспечить качественное 
использование скважин.

Эффективное исполЬзО- 
ванне фонда скважиа 
позволило бригаде Густо* 
ва превысить средний по 
управлению коэффшщент 
использования скважий яа 
два процента. Виталий 
Владимирович Густой за 
достигнутые успехи В 
труде, в социалистичес* 
ком соревновании 
ражден Почетной граЭД» 
той Министерства не 
ной промышленности 
ЦК профсоюза рабо! _ 
нефтяной и газовой 1фо«
мыщленности.

Семи членам бригады 
коммунистического труда 
вручены нагрудные знаки 
«Ударник одиннадцатой 
пятилетки».

На базе бригады добы. 
чи нефти и газа Виталия 
Густова Со второго квар­
тала этого года начнет 
работать школа передо­
вого производственного 
опыта.

В праздники, приезжая 
в Нефтеюганск, операто- 
ры часто собираются у 
мастера. Для Людмилы 
гости мужа — ее желан­
ные гости. Здесь опять 
обсуждают производст­
венные вопросы. А когда 
жены запротестуют, не- 
реключаются на более 
«легкие» темы. Говорят о 
прочитанных книгах, спо­
рят об искусстве. Вита­
лий Густов человек увле­
ченный. В этом году оа 
заочно закончил отде­
ление станковой живо­
писи и графики.

Основная масса картин 
и рисунков Густова на­
ходится в университете. 
Многие подарил друзьям. 
В квартире всего нес­
колько. Это репродукции 
и рисунки с натуры

Работая и рисуя, Вита­
лий стремится понять и 
познать поэзию окружа­
ющего мира, поэзию и 
гармонию труда.

Г. СТЕПАНОВА- 
САБЫЛИНА.

НА СНИМКАХ: В. Гу­
стов: рабочий момент.

Фото Е, ПОЗДБЕЕО&
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Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
30 АПРЕЛЯ, 
ВТОРНИК 

МОСКВА
14.00 — Новости. 14.10

— Документальные филь­
мы социалистических 
стран. 14.50 — Рассказы­
вают наши корреспонден­
ты. 15.20 — Стадион для 
всех. 15.55 — В гостях у 
сказки. «Иванко и царь 
Поганин». 17.45 — Наука 
и жизнь. 18.15 — Сегодня 
в мире. 18.30 — Чемпио­
нат мира по хоккею. 20.30
— «Время». 21.15 — Кон­
церт политической песни.
22.15 — Премьера доку­
ментального телефильма 
«Владимир Коккинаки». 
22.45 — Сегодня в мире. 
По окончании — «Тюмен­
ский меридиан».

II ПРОГРАММА 
МОСКВА

13.10 — Твоя ленинская 
библиотека. В. И. Ленин. 
«Три источника и три со­
ставных части марксиз­
ма», «Исторические судь­
бы учения Карла Маркса».
13.40 — «Тачанка с юга». 
Художественный фильм с 
субтитрами. 15.05 — Но­
вости.
ТЮМЕНЬ

18.00 — Хроника новос­
тей. 18.05 — «В мире от­
крыток». Фильм. 18.10 — 
«Вахта памяти». Встреча 
бригады А. Материкина с 
ветеранами труда Тюмен- 
ского судостроительного 
завода имени 60-летия 
СССР. 18i55 — «Тюмен­
ский меридиан». 19.10 — 
Телевизионный фильм.
19.30 — Спокойной ночи, 
малыши! 19.45 — «12 ав­
тографов года». Информа­
ционно - публицистичес­
кая программа. 20.20 — 
Фильм.
МОСКВА

20.30 — «Время». 21.15
— «Человек, которому 
везло». Художественный 
фильм.

I МАЯ,
СРЕДА

МОСКВА
8.00 — «Время». 8.50— 

«Стратегия Победы». Мно­
госерийный документаль­
ный телефильм. Фильм 
13-й — «Последние зал­
пы войны». Часть 2-я. 
ТЮМЕНЬ

9.55 — Репортаж с 
праздничной демонстра­
ции трудящихся г. Тюме­
ни, посвященной Дню 
международной солидар­
ности трудящихся 1 Мая. 
По окончании — Концерт. 
МОСКВА

11.45 — Красная пло­
щадь. Передача, посвя­
щенная Дню международ­
ной солидарности трудя­
щихся 1 Мая. По оконча­
нии — праздничный пио­
нерский концерт «Чтобы 
солнышко светило». 14.00
— «Мир, труд, май». 
Стихи советских поэтов.

14.30 — Премьера худо­
жественного телефильма 
для детей «На миг огля­
нуться». 1-я серия. 15.35
— Мир и молодежь. 16.10
— Премьера художест­
венного телефильма «По­
живем — увидим». 17.25 
—Мультконцерт. 17.55 — 
Первомайский празднич­
ный концерт в концертной 
студии Останкино. 20.30
— Репортаж о празднова­
нии Дня международной 
солидарности трудящихся
1 Мая. 21.30 — Эстрадное 
обозрение с участием об­
ладателей почетных при­
зов международных кон­
курсов и фестивалей.
22.00 — Н. Тихонов. «Вре­
мена и дорога». 22.40 — 
Сегодня в мире.
ТЮМЕНЬ

22.55 — Репортаж о 
праздничной демонстрации 
трудящихся г. Тюмени, 
посвященной Дню между­
народной солидарности 
трудящихся 1 Мая.

II ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гим­
настика. 8 25 — «Весна». 
Кинозарисовка. 8.35 — 
—«Москва майская». Кон­
церт советской песни. 9.25
— Государственный Рус­
ский музей. «Искусство, 
рожденное Октябрем». 
ТЮМЕНЬ

9.55 — Репортаж с пра­
здничной демонстрации 
трудящихся г. Тюмени, 
посвященной Дню между­
народной солидарности 
трудящихся 1 Мая. По 
окончании — Концерт. 
МОСКВА

11.45 — Красная пло­
щадь. Передача, посвя­
щенная Дню междуна­
родной солидарности тру­
дящихся 1 Мая. По окон­
чании — Праздничный 
пионерский концерт «Что­
бы солнышко светило»
14.00 — «Правда великого 
народа». Фильм «Совет­
ский характер». 15.15 — 
Концерт камерного орке­
стра ГАБТа СССР. 15.40
— Мультфильмы. 16.05 — 
Ж. Бизе — Р. Щедрин. 
«Карменсюита». 17.05 — 
Л. Леонов. «Приглашение 
к жизни». Фильм - спек­
такль. 19.30 — Спокойной 
ночи, малыши! 19.50 — 
Документальные теле­
фильмы: «Национальный 
парк «Самарская лука», 
«Серебряных дел масте­
ра». 20.30 — Репортаж 
о праздновании Дня меж­
дународной солидарности 
трудящихся 1 Мая. 21.30
— Концерт артистов опе­
ретты.

2 МАЯ,
ЧЕТВЕРГ

МОСКВА

8.00 — Сегодня в мире.
8.20 — «Играет музыка 
Победу». Фильм-концерт.
9.05 — «Земля моя, Рос­
сия». Документальный те­
лефильм. 10.00 — «Весе­
лые нотки». 11.00 —Зару­
бежные гости Первомая.
11.15 — На арене цирка.
11.55 — Премьера доку­
ментального телефильма 
«Дело человеком славит­
ся». 12.20 — Концерт 
фольклорных коллективов. 
12.50 — Чемпионат мира 
по хоккею. 14.50 — Пре­
мьера художественного 
телефильма для детей 
«На миг оглянуться». 2-я 
серия. 15.55 — Музыка в 
театре, кино, на телеви­
дении. 16.50 — Премьера 
мультипликационного фи- 
л ь м а «Крем - брюле».
17.00 — Концерт. 17.30 
—«В шесть часов вечера 
после войны». Художест­
венный фильм. 19.00 — 
Отборочный матч чемпи­
оната мира по футболу. 
Сборная СССР — сбор­
ная Швейцарии. 20.45 — 
«Время». 21.20 — Моло­
дежный вечер, посвящен­
ный проводам Всесоюзно­
го ударного отряда имени 
40-летия Победы на строй­
ки пятилетки. 23.05 — 
Сегодня в мире.

II ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гим­
настика. 8.20 — «Уссу­
рийская тайга». Научно- 
популярный фильм. 8.50
— Стихи В. Маяковского 
читает Е. Киндинов. 9.25
— «Звени, бандура». 9.55
— Клуб путешественни­
ков. 10.55 — «Песни вес­
не». Мультипликационный 
фильм. 11.15 — М. Шо­
лохов. «Они сражались 
за Родину». 11.30 — Кон­
церт. 12.00 — Фильм — 
детям. «Будьте готовы, 
ваше высочество». 13.10
— Опера С. Гулак-Арте- 
мовского «Запорожец за 
Дунаем». Спектакль. 15.10 
—- Спутник кинозрителя.
15.55 — «Космонавты ро­
ждаются на земле». 16.55
— «Вокруг смеха». 18.20 
—• Музыкальная мозаика. 
18.50— Док. фильм. 19.00 
—«Иво Линна». Фильм- 
концерт. 19.30 — Спокой­
ной ночи, малыши! 19.45
— «Ленинский проспект». 
Из цикла «Путешествие 
по Москве». 20.05 — Кон- 
ц е р т. 2 0.4 5 — 
«Время». 21.20 — '«С е­
годня — новый аттракци­
он». Художественный 
фильм.

3 МАЯ,
ПЯТНИЦА

МОСКВА
8.00 — «Время». 8.40— 

Документальные теле­

фильмы. 9.15 — Будиль­
ник. 9.45 — Служу Со­
ветскому Союзу! 10.45 —
VI Международный фес­
тиваль телевизионных 
программ о народном 
творчестве «Радуга». «Гу­
лянье в Витославицах». 
(СССР). 11.15 — «Наука 
и техника». 11.25 — «Ут­
ренняя почта». 11.55 — 
Сельский час. 12.55 — 
Музыкальный киоск. 13.25
— Премьера художествен­
ного телефильма для де­
тей «Большое приключе­
ние». 1-я и 2-я серии.
15.55 — Клуб путешест­
венников. 16.55 — «Много 
верст в походах пройде­
но». Литературно-музы­
кальная композиция. 17.40
— Международная пано­
рама. 18.25 — «Вальс, 
вальс, вальс...». Кинокон­
церт. 19.00 — Театраль­
ные встречи. 20.30 — 
«Время». 21.00 — Чемпи­
онат мира по хоккею.
23.30 — Новости.

II ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — На зарядку ста­
новись! 8.15 — В каждом 
рисунке — солнце. 8.30— 
Ритмическая гимнастика.
9.00 — Русская речь. 9.30
— Документальные теле­
фильмы. 10.10 — Г. По­
пов. Симфония № 3. 10.55
— В гостях у сказки. 
«Иванко и царь Поганин».
12.40 — В мире живот­
ных. 13.40 — Эстрадный 
концерт. 14.05 — По му­
зеям и выставочным за­
лам. «Спасенные шедев­
ры». 14.40 — Докумен­
тальный экран. Кинопри­
ложение «Русская север­
ная». 15.30 — Выдающие­
ся советские композито­
ры — лауреаты Ленинс­
кой премии. В. И. Соловь- 
ев-Седой. 16.15 — Мульт­
фильмы. 16.30 — «Я о Ро­
дине пою». Концерт. 16.55
— Мир и молодежь. 17.30
— Чемпионат мира по 
хоккею. Матч команд фи­
нальной группы. В пере­
рыве — 19.05 — Спокой­
ной ночи, малыши! 20.00
— Концерт. 20.30 —«Вре­
мя». 21.00 — «Горячие 
денечки». Художествен­
ный фильм.

4 МАЯ, - '
СУББОТА

МОСКВА
8.00 — «Время». 8.35 — 

Концерт. 9.10 — «Хоть 
одно людское сердце за 
строку...». Поэтическая 
композиция». 10.05—Боль­
ше хороших товаров. 
10.35 — Премьера доку­
ментального фильма «Сло­
во газеты «Правда». 10.55
— Песня остается с чело­
веком. «На безымянной 
высоте». 11.45 — Премье­

ра документального филь­
ма о Военно-Морском 
Флоте «Контрольный вы­
ход». 12.00 — Изобрази­
тельное искусство. 12.40
— «Семья и школа». 13.10
— Лица друзей. 14.00 — 
Дневник коммунистичес­
кого субботника. 14.15 — 
Премьера художественно­
го телефильма «Что слу­
чилось с моим папой?».
15.30 — Премьера доку­
ментального фильма 
«Карл Маркс — ученый, 
революционер, человек».
16.20 — Беседа политиче­
ского обозревателя В. П. 
Бекетова. 16.50 — Премь­
ера документального филь­
ма «Время топить тукули».
17.45 — Дневник комму­
нистического субботника,
17.55 — Заключительный 
концерт Всесоюзного те-, 
левизионного конкурса 
«Товарищ песня». 20.30 — 
«Время». 21.15 — К 40- 
летию Великой Победы. 
«Нам дорога эти позабыть 
нельзя...». Поэзия А. 
Твардовского. 21.35 — 
Концерт народного артис­
та -Казахской ССР А. Дни- 
шева и академического 
оркестра народных инст­
рументов ЦТ и ВР. 22.45
— Новости. По оконча­
нии — «Тюменский ме­
ридиан». Специальный вы­
пуск.

II ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гим­
настика. 8.15 — Если хо- ,  
чешь быть здоров. (Сове­
ты физкультурник а м).
8.30 — «Информация для 
размышления». Научно-по- 
пулярный фильм. 8.50 — 
Программа Ленинградской 
студии телевидения. 10.25 
«Утренняя почта». 10.50 —
К. Паустовский. «Старик 
в потертой шинели». 11.40
— Концерт народной ар­
тистки СССР Е. Образцо­
вой. 12.30—Кинопанорама.
14.15 — Репортаж с Цент­
рального стадиона имени
В. И. Ленина об откры­
тии летнего •спортивного 
сезона. 14.30 — Товари­
щеская встреча по фут­
болу. Сборная Москвы — 
сборная Ленинграда. 15.20
— Музыкальная програм­
ма для юношества.

II ПРОГРАММА 
ТЮМЕНЬ

17.30 — Хроника ново­
стей. 17.35 — Докумен­
тальный фильм. 18.15 — 
Вестник киноэкрана. 19.00
— «Тюменский меридиан». 
Специальный вып у с к.
19.15 — «Старая пластин­
ка». Мультфильм. 19.30
— Спокойной ночи, ма­
лыши! (М.). 19.50 — В 
гостях у молодежной про­
граммы «Орбита» журна­
листы газеты «Тюменский 
комсомолец». 20.20 — 
Документальный фильм. 
МОСКВА

20.30 — «Время». 21.15
— «Оленья охота». Худо­
жественный фильм.

5 МАЯ, 
ВОСКРЕСЕНЬЕ 

МОСКВА
8.00 — «Время». 8.50 — 

Выставка Буратино. 9.20
— 18-й тираж «Спортло­
то». 9.30 — «Венок укра­
инских народных танцев». 
10.00— «За школьным по­
рогом». Документальный 
телефильм. 10.50 — В.-А. 
Моцарт. Концерт. 11.40 
и 14.00 — Новости. 14.20
— Пятилетка — дело ка­
ждого. Документальные 
телефильмы. 15.20 — Рус­
ская речь. 15.55 — «Делай 
с нами, делай, как мы, 
делай лучше нас». 16.55
— Выступление концерт­
ного ансамбля электрому­
зыкальных инструментов 
ЦТ и ВР под управлени­
ем народного артиста 
РСФСР В. Мещерина. 
17.25 — Наш сад. 17.55
— Мультфильмы. 18.15 — 
Сегодня в мире. 18.30 — 
День печати. 19.05 —
К 40-летию Великой По­
беды. Премьера докумен­
тального фильма «Маршал 
Жуков!* Страницы биогра­
фии». 20.30 — «Время». 
21.15— Вечерние мелодии.
22.00 — «Поклонись род­
нику». Документальный 
телефильм. 22.50— Сегод­
ня в мире. По окончании
— «Тюменский меридиан»!

П ПРОГРАММА , „
МОСКВА

8.00 — Утренняя г а м н а ^  
стика. 8.15 — «Портрет с 
георгинами». Документаль­
ный телефильм. 8.35, 9.35
— География. 8-й класс. 
9.05, 12.40 — Английский 
язык. 1-й год обучения. 
10.05 — Учащимся ПТУ, 
Эстетическое воспитание. 
10.35, 11.40 — География. 
5-й класс. 11.05 — Поэ­
зия Н. Асеева. 12.10 —• 
Советское изобразительное 
искусство. «Летопись под. 
вига». 13.10 — «Богатыр. 
ские образы в музыке А.
П. Бородина». 13.45 — 
«Хоть одно людское сер­
дце за строку...». Поэти­
ческая композиция по сти­
хам советских поэтов.
14.40 — В. И. Ленин — 
журналист и редактор,
15.20 — Новости.

II ПРОГРАММА
18.05 — Хроника ново, 

стей. 18.10 — К 40-летию# 
Великой Победы. «Стоит 
меж лесов деревенька...». 
Спектакль. В перерыве —
19.10 — «Тюменский ме­
ридиан».
МОСКВА

20.30 — «Время». 21.05
— «Открытое сердце». 
Художеств, фильм.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

ПРИ ГЛАШ АЮ Т  НА РАБОТУ :
Нефтеюганский участок 

Новосибирского экспери­
ментального завода «Спец- 
автоматика» — наладчи­
ков противопожарной ав­
томатики (для работы в 
пос. Мамонтово), налад­
чиков КИПиА, наладчи­
ков охранно - пожарной 
сигнализации.

Принимаются только 
мужчины.

Выплачивается премия в 
размере от 40 до 60 про­
центов, районный коэф­
фициент 70 процентов.

Обращаться: г. Нефтею­
ганск, 8— 12, первый, вто­
рой и пятый подъезды, 
телефон: 3-16-53, 2-34-12.

Строительно - монтаж­
ное управление № 54 тре­
ста Югансктрубопровод- 
строй — прорабов для ра­
боты на Пыть-Яхе и в

г. Нефтеюганске, главного 
механика, каменщиков для 
работы на Пыть-Яхе и в 
г. Нефтеюганске.

Нефтеюганская «Рем- 
быттехника» срочно — 
технолога, кладовщика, 
кассира-приемщика, тех­
ничку, мастера по ремон­
ту часов, слесарей - меха­
ников по ремонту холо­
дильников, стиральных 
машин, гравера, мастера 
по ремонту фотоаппара­
тов, мастера по ремонту 
галантерейных изделий.

Обувная мастерская — 
обувщиков по ремонту и 
пошиву обуви, заготовщи­
ков обуви в пос. Салым, 
г. Нефтеюганск.

Обращаться по адресу: 
9 мкр., дом 17.

Специализированное уп­
равление № 45 треста

Югансктрубопроводст р о й
— начальника участка(ок­
лад 220 рублей), механика 
по ремонту строительной 
техники (оклад 165 руб.), 
мастера сварочно-монта­
жного участка (оклад 160 
рублей), главного свар­
щика (оклад 180 рублей), 
электромонтажников на 
участок электрохимзагци- 
ты, электросварщиков, кас­
сира (оклад 85 рублей), 
машинистов кранов трубо­
укладчиков (отечествен­
ных и импортных «КА- 
МАЦУ») со сдельной оп­
латой труда.

Рабочие обеспечиваются 
общежитием в трассовых 
поселках.

Управление водоснаб­
жения и канализации — 
электромонтеров.

Одиноким предоставля­
ется благоустроеннее об­

щежитие, семейным

служебное жилье в тече­
ние года.

Обращаться по адресу:
5 микрорайон, дом 64, от­
дел кадров, т е л е ф о н  
2-14-41.

Нефтеюганское управ­
ление буровых работ № 2
— электромонтеров по об­
служиванию буровых, по­
мощников бурильщиков, 
бурильщиков, грузчиков, 
слесарей по обслужива­
нию буровых.

Проезд рейсовым авто­
бусом до остановки горо­
док «Юность». Обращать­
ся в отдел кадров по те­
лефону: 3-11-78.

Одиноким предоставля­
ется общежитие.

Нефтеюганская водо­
лазно-спасательная стан­
ция — водолазов, руле­
вых - мотористов, судово­
дителей (с последующим 
обучением на водолазов).

Ремонтно - строитель­
ное управление ОРСа 
п/о ЮНГ срочно — ма­
шиниста - бульдозериста, 
каменщиков, слесарей- 
сантехников,

Управление находится 
на территории базы ОРСа 
п/о ЮНГ.

ОРС п/о Юганскнефте­
газ — бухгалтера, экспе­
диторов грузчиков, ин­
спектора по инвентариза­
ции, машинистку.

Обращайтесь в отдел 
кадров ОРСа п/о Юганск­
нефтегаз.

Нефтеюганский цех те­
хнической эксплуатации 
РЭБ речного флота Глав- 
тюменнефтегаза срочно
— мотористов рулевых, 
матросов, штурманов, по­
мощников механика, газо- 
электросварщиков 4—6 
разрядов, электриков 4—6 
разрядов.

Предоставляется обще­
житие.

СМУ-1 треста Нефте- 
юганскжилстрой срочно
— прорабов (оклад сог­
ласно штатному расписа­
нию), мастеров, квалифи­
цированных плотников, 
штукатуров - маляров с 
пропиской.

Квартиры предоставля­
ются согласно очереднос­
ти.

О Б Ъ Я В Л Е Н И Е
Вниманию

авиапассажиров!
Г ородское а гентство 

Аэрофлота работает с 8 до 
19 час. Перерыв с 12 до 
13 час. Время местное.

Следующий номер газе­
ты выйдет 1 Мая.

НАШ АДРЕС: 626430 
г. Нефтеюганск, 3 мкр., д. 

Редакция работает 
с 8 до 17 часов
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