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Пропагандист 
ф о р м и р у е т 
мировоззрение 

Эстафета качества у мамонтовских буровиков 

Время, прошедшее пос-
ле XXV съезда партии, 
показывает, что между-
народная и внутренняя 
политика партии и госу-
дарства, экономическая и 
духовная жизнь нашего 
общества, практическая 
деятельность советских 
людей развиваются под 
благотворным влиянием 
идей и решений съезда. В 
партии, в стране идет по-

наиболее эффектив-
ных путей и методов да-
льнейшего укрепления 
экономики, повышения 
материального благососто-
яния трудящихся, совер-
шенствования советского 
образа жизни. 

В Отчетном докладе 
Генерального секретаря 
Ц К К П С С товарища 
А. И. Брежнева сфор-
мулированы задачи идео-
логического обеспечения 
планов десятой пятилет-
ки, указан путь повыше-
ния эффективности вос-
питательной работы на 

, основе комплексного под-
-'» хода к ней, единства 

^ д е й н о - политического, 
трудового и нравственно-

го воспитания трудящих-
ся. 

Выполнение поставлен-
ных партией задач легло 
в основу работы комму-
нистов городской партий-
ной организации. В горо-
де сложились стабильные 
трудовые коллективы, в 
которых трудятся 25,5 
тысячи человек. Только 
за годы девятой пятилетки 
число работающих в горо-
де увеличилось на 10 ты-
сяч,человек. За годы двух 
последних пятилеток 
сформированы крупные 
работоспособные коллек-
тивы нефтяников, строи-
телей, транспортников. Их 
отличают самоотвержен-
ный труд, высокое созна-
ние общественного долга, 
творчество в решении 
производственных и соци-
альных задач. 

О высокой зрелости и 
хорошем моральяо-психо-
лапг-еском климате на 
предприятиях убедительно 
говорит прежде всего то, 
что в них стало доброй 
традицией системапгески 
выполнять государствен-
ные планы и свои социа-
листические обязательст-
ва. 

Следует отметить, что 
за одиннадцать месяцев 
план по реализации про-
мышленной продукции вы-
полнен на 102 процента, 
добыто 22,4 миллиона 
тонн нефти, в том °исле 
446 тысяч сверх плана, 
534 миллиона кубических 
метров газа, пробурено 
668 тысяч метров горных 
пород, из них 17 тысяч 
сверх плана. 

Коллекторы СУ-17, 
МНУ, ДСУ-13, буровые 
бригады Героев Социали-
стического Труда В А. 
Левашове, М. И. Сергееве, 
бригада вышкомонтажни-
ков Мифтахова рапортова-
ли о выполнении плава 

первого года десятой пя 
тилетки. По итогам соци-
алистического оореввова 
ния за девять месяцев 
1976 года городу присвое-
но переходящее Красное 
знамя обкома КПСС, обл-
исполкома, облсонпрофа, 
обкома ВЛКСМ, город за-
несен на областную Доску 
почета. 

Сегодня практически 
все производственные 
коллективы участвуют во 
Всесоюзном социалистиче-
ском соревновании. В 
движение за досрочное 
выполнение заданий де-
сятой пятилетки включи-
лось более 80 процентов 
работающих в городе, че-
тыре предприятия, 737 
цехов, бригад и вахт бо-
рются за звание коллекти-
вов коммунистического 
труда, около семи тысяч 
человек, 207 цехов, бри 
гад, вахт носят это почет-
ное звание. Следует от-
метить и то, что 637 пере-
довиков производства в 
девятой пятилетке были 
награждены орденами и 
медалями. 

Для городской партий-
ной организации станов-
ление трудовых коллекти-
вов, повышение воспита-
тельной работы в них и 
впредь остается одной из 
главных задач, ибо от 
этого во многом зависит 
успешное развитие нефте-
добывающей промышлен-
ности, создание на Тюмен-
ском Севере крупного 
энергетического комплек-
са. 

Но задачи идеологиче-
ской работы не упроща-
ются, а усложняются. 
Это обусловлено тем, что, 
во-первых, возрастают 
требования к облику че-
ловека, во-вторых, сам 
человек, его духовный мир 
стали сложнее. 

В связи с этим на XXV 
съезде партии поставлена 
задача — дифференциро-
ванно строить организа-
торскую и воспитатель-
ную работу среди различ-
ных категорий трудящих-
ся. При проведении про-
пагандистской, агитацион-
но-массовой работы мы 
должны учитывать про-
фессиональные, возраст-
ные, национальные, обра-
зовательные и другие осо-
бенности различных сло-
ев населения, условия их 
труда и быта, традиции и 
жизненный опыт. 

В канун празднования 
Дня Конституции СССР в 
клубе Мамонтовского уп-
равления буровых работ 
в торжественной обста-
новке делегация треста 
Нефтеюганскгазстрой вру-
чила коллективу Мамон-
товского управления буко-
вых работ альбом-спутник 
Эстафеты качества, ше-
ствующей по предприяти-
ям города. 

От имени делегации 
строителей выступил сек. 
ргтарь парткома треста 
Ю. Г. Головань. Он рас-
сказал о том, что было 
сделано в дии Эстафеты в 
коллективе, о тех брига-
дах и участках, которые 
добились в этот период 
наилучших показателей. 

Принимая альбом-спут-
ник, начальник Мамонтов-
ского УБР Л. Г. Савва, 

буровой мастер А. Д. Дав-
летгареев, председатель 
цехового комитета токарь 
В. Т. Буланкин выразили 
уверенность, что месячник 
поможет коллективу под-
нять борьбу за качество 
на более высокую сту-
пень, поможет выявить 
и устранить те недостат-
ки, которые имеются в 
коллективе. 

Г. ЛЕШИН. 

Д е к а б р ь — у д а р н ы й i v i e c s i i j , 

Коллектив треста Сур-
гутнефтеспецстрой обра-
тился к организациям и 
предприятиям, принимаю-
щим участие в подготови-
тельных работах к буре-
нию, работникам транс-
порта, леспромхозов и 
специализированных стро-
ительных управлений с 
предложением объявить 
декабрь — месяцем удар-
ного труда. 

Его девиз: «Каждому 

механизму — высокую на-
грузку!» Одним из первых 
это предложение поддер-
жал и разработал кон-
кретные мероприятия кол-
лектив Нефтеюганского 
ССУ-4. 

С отличными результа-
тами строители и механи-
заторы управления завер-
шили программу одиннад-
цати месяцев. За период 
ударного месячника пла-
нируется выполнить стро-

ительно-дорожных работ 
на 500 тысяч рублей. 

Еще более ответствен-
ные задачи стоят перед 
коллективом иа второй 
год пятилетки. Надо бу-
дет построить 32 площад-
ки под буровые и проло-
жить к ним 37 километров 
дорог. А. всего выполнить 
работ на 9100 тысяч руб-
лей. Коллектив строите-
лей полон решимости 
справиться и с этими не-
легкими задачами. 

Шире шаг, проходчики недр! 
С в о д к а 

о ходе буровых работ за ноябрь и 11 месяцев 1976 года 

Ф. И. О. мастера План Факти-
чески 

пробурено 
План на 

Факти-
чески I ! , на ноябрь 

Факти-
чески 

пробурено 11 месяцев пробу-
рено с 1 8 

НЕФТЕЮГАНСКОБ УБР 
А. А. Гаркааеяко 3300 3529 . 40900 48379 44980 9 
И. М. Саяпов 3300 4692 40900 47823 48396 13 
М. И. Сергеев 3300 4276 40900 46886 48533 8 
В. М. Шишов 3300 4769 40900 45726 47551 9 
А. В. Бортов 3200 3766 39900 43876 41074 10 
Р. С. Арсланбеков 2700 2642 40400 43261 41845 8 
А. И. Сабуров 3300 2495 40900 42929 43186 11 
А. А. Чмелев 3300 2703 37800 40574 40898 11 
П. Н. Беседа 3000 2891 27000 29375 31286 3 
(Семенихин) 
С. С. Ситдшков 2500 2520 23300 24060 25357 5 
(Иванов) 

По УБР: 35000 34283 387500 412889 

МАМОНТОВСКОЕ УБР 

В решениях и материа-
лах XXV съезда КПСС 
глубоко раскрыта тесная 
связь экономических, со-
циальных и идейнснполи-
-тических задач коммуни-
стического строительства. 
Важное политическое и 
теоретическое значение 
имеет положение о том, 
что рост материальных 
возможностей должен со-
проэождаггься повышени-
ем идейно-прврствекного 
и культурного уровня со-
ветских людей. 

(Окончание иа 2-й стр.) 

В. А. Аеваяов 
А. Д. Давлетгареев 
A. П. Тычинин 
B. П. Чернышов 
Г. А. Зинчук 
И. С. Матиешин 
Н. В. Бикмухаме-
тов 
А. К. Пестерев 
Я. В. Шатковский 

По УБР: 
С первых дней 1976 го-

да отлично трудятся неф-
теюганские буровики, ко-
торые на сегодня имеют 
более 25 тысяч сверхпла-
новых метров. Возглавля-
ют ряды передовиков со-
циалистического соревно-
вания бригады А. А. Гор-
кавенко, И. М. Саяпова, 
М. И. Сергеева, которые 
поставили перед собой 
цель пробурить по 50 ты-
сяч метров. Неплохо идут 
дела и у других коллекти-
вов, но здесь еще не пол-
ностью используются ре-
зервы, порой теряется 
драгоценное время на лик-
видацию аварий,, которые 
допускаются из-за нару-
шений производственно-
технологической дисцип-
лины. Так произошло в 
бригадах А. В Бортова, 
А. А. Чмелева. Из-за от-

3200 4025 41400 48386 41612 1 
3200 2870 38000 42565 42139 2 
3200 4223 38400 41301 39649 — 

3200 3684 38800 40156 42967 3 
1200 3738 35000 • 36430 35337 — 

1900 2710 33100 35213 38382 — 

1200 590 34800 32686 36281 1 
2000 5205 29800 31884 34435 2 
2700 2951 7400 10716 . 10716 — 

29000 29996 327400 319337 
сутствия пара и воды по 
нерасторопности, недаль-
новидности службы паро-
водоснабжения бригада 
Чмелева потеряла 4 дня. 

Коллектив УБР, как вид-
но из сводки, не «дотя-
нул» до выполнения но-
ябрьского плана 717 мет-
ров. Правда, здесь в пос-
ледней декаде, чтобы по-
мочь мамонтовцам, увели-
чили план с 32 до 35 ты-
сяч. 

После долгого перерыва 
сумели выполнить месяч-
ный план мамонтовские 
буровики. Отлично потру-
дилась в этом месяце 
бгигада А. К. Пестерева, 
которая в два с полови-
ной раза перекпыла пла-
новое задание. Как всегда 
уверенно бурит коллектив 
В. А. Леванова. А вот у 

других буровых бригад 
результаты могли бы быть 
лучше. К объективным 
причинам прибавилась 
собственная неорганизо-
ванность, нарушение тех-
нологической дисциплины, 

На днях нефтяники на-
шего города добыли 25-
миллионную тонну нефти. 
До конца года они дове-
дут добычу более чем до 
27 миллионов. А в следую-
щем году предстоит до-
быть с месторождений Не-
фтеюганска более 30 мил-
лионов. Для этого буро-
викам обоих управлений 
нужно в декабре потру-
диться так, чтобы не толь-
ко выполнить, но и пере-
выполнить планы по про-
ходке и сдаче скв*жинк, 
обеспечить нефтедобытчи-
кам с первых дней 1977 
года хороший старт. 

По Советскому 
- Союзу 

КОНТРОЛИРУЕТ 
Э 1 Ш 

ЛЬВОВ. Компьютер, кон-
тролирующий качество 
продукции, принят в экс-
плуатацию во Львоврком 
производственно - техни-
ческом объединения име-
ни В. И. Ленина. Эта ав-
томат® :еская система, за-
мыкающая технологичес-
кую цепоку выпуска ра-
диоэлектронной аппарату-
ры, заменяет труд свыше 
оорока специалистов. ЭВМ 
стала надежной помощ-
ницей в борьбе за произ-
водство высококачествен-
ных изделий. 

РАНЬШЕ СРОКА 
ГАТЧИНА (Ленинград-

ская область). На месяц 
раньше срока выведен на 
Проектную мощность ре-
продукторный комплекс 

сельскохозяйственной фир-
мы «Новый свет». С нача-
ла года здесь получено 
свыше семидесяти тысяч 
поросят. Это на 4 тысячи 
больше планового зада-
ния. Обслуживающая ком-
плекс комоомольско-моло-
дежная бригада лидирует 
в соревновании живодао-
водав Ленинградской об-
лаоти. Она обязалась до 
конца года отправить на 
откормочные фермы еще 
десять тысяч поросят. 

ЕСТЬ Д В А 
ПЛАНА! 

КЛИНЦЫ (Брянская об-
ласть). Второй годовой 
план выполнила ткачиха 
фабрики имени Октябрь-
ской революции А. Лиггвя-
ксва. Передовая работница 
завершила его на десять 
дней раньше, чем первый, 
выработав при этом на 
полторы тысячи метров 
тканей больше. Ткачиха в 
совершенстве овладела пе-
редовыми приемами труда, 
рационально использует 
каждую минуту рабочего 
времени. Это и позволило 
ей расширить зону обслу-
живания станков. Продук-
ция выпускается только 
первым сортом. 

ПО ЗАКАЗУ 
ВАЗа 

ЕЛЕЦ (Липецкая об. 
ласть). Первую партию 
элактрсщегок для «Жигу-
лей», изготовленных сверх 
годового задания, отпра-
вил в Тольятти коллектив 
еЛецкого завода «Прожек-
торные упли». "Эти крохот-
ные, весом в несколько 
граммов детали незамени-
мы в электрооборудова-
нии. 

Успешно выполнять за-
казы Волжского автомо-
бильного завода помогает 
техническое перевооо^же-
вие прсиэводсгва. Внедре-
на прргрессигяая техно-
логия прессования щеток. 
Благодаря ей в едином 
комплексе совмещены ге-
сколько оперэгай. Это 
позволило поставить про-
изводство деталей на по-
ток, выс-ободить значи-
тельные производственные 
площади. 
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Пропагандист формирует 
мировоззрение (Начало на 1-й стр.) 

С учетом требований 
съезда, задачи в органи-
зационной, ПОЛШИ'АСКОЙ 
и воспитательной работе 
сводя *ся к следующему: 

ьо-дервых. Это органи-
зация широкого разъясне-
ния и глубокого изучения 
материалов XXV съезда 
парши. 

ви-вгорых, повышение 
роли всех средств пропа-
ганды и агитации в идео-
логическом обеспечении 
реализации внутренней и 
/внешней политили, разра-
ботанной съездом, преж-
де всего в осуществлении 
планов .развитая народно-
го хозяйства и культуры, 
намеченных на десятую 
пятилетку. 

В-третьих, повышение 
роли средств пропаганды, 
массовой информации, 
агитации в решении задач 
воспитания нового чело-
века, развития советского 
образа жизни в борьбе с 
буржуазной идеологией. 

И в-четвертых, совер-
шенствование всей систе-
мы коммунистического во-
спитания трудящихся. 

В современных услови-
ях особое значение при-
обретает глубокое усвое-
ние основополагающих 
принципов марксизма-ле-
нинизма, как единого ин-
тернационального учения, 
исторического о п ы т а 
КПСС, творческого вклада 
в теорию, который содер-
жится в решениях пос-
ледних съездов КПСС и 
Пленумов ЦК, выступле-
ниях руководителей пар-
тии, в документах между-
народного коммунистиче-
ского движения. Эта зада-
ча может быть решена то-
лько при условии изуче-
ния теории и политики 
партии в их. органичес-
ком единстве, в тесной 
связи с практикой комму-
нистического строительст-
ва, международной дея-
тельности КПСС. 

«Важно, — говорилось 
в Отчетном докладе ЦК 
КПСС, — не снижая вни-
мания к вовлечению в 
партийную учебу все бо-
лее широких масс комму-
нистов и беспартийных, 
проявлять особую заботу 
о содержании этой рабо-
ты, о повышении ее тео-
ретического уровня». ' 

Важность и актуаль-
ность этой деятельности 
возрастают в условиях 
развитого социализма. Глу-
бина и размах революци-
онно-преобразующей дея-
тельности партии и наро-
да, развитие науки и тех-

ники, экономики и соци-
альных отношений, рост 
сознания и материального 
благосостояния советских 
людей, крупные сдвиги 
в международной 'ОЬста-
новке в пользу социализ-
ма предъявляют возраста-
ющие требования к рабо-
те паршиных организа-
ций, всех работников иде-
ологического фронта по 
идеино - политическому 
воспитанию коммунистов 
и широких масс. 

На дальнейшее улучше-
ние дела марксистско-ле-
нинского образования на-
правлено принятое Цент-
ральным Комитетом пар-
тии постановление «О за-
дачах д аршин ои учебы в 
свете решений XXV съез-
да КПСС». Центральный 
Комитет обращает особое 
/внимание на вопросы пар-
тийной учебы, руководст-
вуясь указаниями В. И. 
Ленина об обязанности 
партии «поставить на пер-
вый план в своей деятель-
ности выработку среди 
своих членов цельного и 
последовательного рево-
люционного миросозерца-
ния». 

Приобретение знаний 
должно " помогать людям 
занять активную жизнен-
ную позицию, служить им 
руководством к действию 
в решении актуальных 
проблем развития социа-
листического общества, 
подъема его по ступеням 
зрелости коммунистичес-
кой формации. 

Перед партийными ор-
ганизациями, пропаганди-
стами Центральным Коми-
тетом поставлена задача 
решительно преодолевать 
имеющийся кое-где абст-
рактно - просветительный 
подход к партийной учебе, 
строить занятия так, что-
бы слушатели учились 
рассматривать каждый во-
прос с точки зрения того, 
как он решается марксиз-
мом-ленинизмом теорети-
чески, как формулируется 
партией в виде политиче-
ской задачи и какие пути 
намечаются для его реше-
ния в конкретных услови-
ях. 

Руководствуясь решени-
ями XXV съезда партии 
и последующих постанов-
лений ЦК, партийные ор-
ганизации города сумели 
создать стройную систему 
партийного, комсомоль-

ского полягшросвещения, 
экономического образова-
ния трудящихся. 

В городской партийной 
организации всеми форма-
ми политической учебы 
охвачено 5709 коммунис-
тов и беспартийных, свы-
ше полутора тысячи учат-
ся в комсомольской по-
литсети, в том числе 2620 
в школах коммунистичес-
кого труда, 1128 рабочих 
учатся по 60-часовой про-
грамме в учебно-курсовых 
комбинатах, 3000 человек 
охвачено народными уни-
верситетами. 

Таким образом, всеми 
формами учебы охвачено 
около 20 000 человек или 
овладевают политически-
ми и экономическими зна-
ниями 78 процентов от 
числа работающих в горо-
де. 

Кроме этого, 2160 чело-
век молодежи учатся в ву-
зах, техникумах страны, 
школе рабочей молодежи. 

Такой размах политиче-
ского и экономического 
образования вызван стрем-
лением коммунистов и 
всех трудящихся к поли-
тическим и экономичес-
ким знаниям. 

Следует сказать, что в 
большинстве партийных 
организаций накоплен 
опыт организации полити-
ческого и экономического 
образования трудящихся. 

Заслуживает внимания 
работа парткомов нефте-
газодобывающего управ-
ления Юганскнефть, 
трестов Юганскнефте-
строй и Нефтеюганокгаз-
строй, Нефтеюганского и 
Мамонтовского управле-
ний буровых работ, пар-
тийных организаций вы-
шкомонтажного управле-
ния № 2, ПНМК-6, СУ-17. 

Ныне функции пропа-
гандиста неизмеримо вы-
росли. Он призван не то-
лько разъяснять идеи и 
политику партии, повыси-
лась его роль, как воспи-
тателя и организатора 
масс. Поэтому пропаган-
дистской работе необходи-
мо придавать особое зна-
чение. 

В связи с возросшими 
требованиями к пропаган-
дисту в свете задач, пос-
тавленных XXV съездом 
партии, в настоящее вре-
мя повсеместно проводит-
ся подготовка к аттеста-
ции пропагандистов. Гор-

ком партии ставит задачу 
перед партийными органи-
зациями хорошо подгото-
виться к этой работе и 
провести аттестацию в 
1977 году. 

Это значит, что и каж-
дому пропагандисту необ-
ходимо усилить свою ра-
боту со слушателями. Сле-
дует составить творчес-
кие планы, ближе узнать 
своих слушателей, их де-
ла в выполнении социа-
листических обязательств, 
насколько полученные зна-
ния стали убеждением. 
Все это важно. 

Следует сказать, что 
как в политической, так 
и в экономической учебе 
в ряде случаев страдает 
содержание проводимых 
занятий, недостаточно ис-
пользуются наглядные по-
собия и технические 
средства, литература до-
полнительно к учебным 
пособиям. В этом пропа-
гандистам должны оказы-
вать помощь кабинеты по-
литического просвещения 
на общественных началах, 
партийные, а также проф-
союзные и городские биб-
лиотеки. Важна их роль в 
•оформлении выставок ли-
тературы в библиотеках, 
красных уголках и других 
культучреждениях. 

Советский народ живет 
и трудится в эти послеок-
тябрьские дни под глубо-
ким впечатлением реше-
ний октябрьского (1976) 
года Пленума ЦК КПСС 
и сессий Верховных Со-
ветов СССР и Российской 
Федерации. 

Положения и выводы, 
изложенные в речи това-
рища Л. И. Брежнева на 
Пленуме, величественные 
масштабы десятого пяти-
летнего плана, утвержден-
ного высшим органом го-
сударственной-власти стра-
ны, с новой аилой демон-
стрируют последователь-
ность и целеустремлен-
ность,- с которыми наша 
партия, ее Центральный 
Комитет воплощают в 
жизнь решения XXV съез-
да КПСС. И от того, как 
пропагандист донесет до 
сознания, до сердца каж-
дого эту величесцвеяную 
программу, зависит, как 
активно будет бороться 
человек за ее осуществле-
ние. 

О. ЗАГОРОДНЫХ, 
секретарь 

горкома КПСС. 

ПРОФСОЮЗЫ 
и жизнь 
На средства 
предприятия 

САРАТОВ. ПРОФСОЮЗ-
Н А Я ОРГАНИЗАЦИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННО Г О 
ОБЪЕДИНЕНИЯ «НИТ-
РОН» МНОГОЕ ДЕЛАЕТ 
ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ УСЛО-
ВИЙ ТРУДА И ОТДЫХА 
ТРУЖЕНИКОВ ПРЕДПРИ-
ЯТИЯ. 

Активно работают пят-
надцать комиссий профко-
ма — производственно-
массовая, жилищн о-быто -
вая, общественного конт-
роля, социального страхо-
вания, охраны труда и 
друте. Они помогают со-
средоточить усилия проф-
кома на наиболее важных 
проблемах. 

Предприятие успешно 
несет вахту в первом го-
ду десятой пятилетки, вы-
дает сверхплановую поо-
дукцию. Пяти видам про-
дукции присвоен госу-
дарственный Знак качест-
ва. 

Социалистическим со-
ревнованием за эффек-
тивность производства и 
высокое качество продук-
ции охвачены все цеха и 
службы 1 предприятия. 
Профсоюзный комцтет 
объединения делает все 
для того, чтобы творчес-
кую силу соревнования и 
его результаты ощутил 
каждый рабочий человек. 
Профком умело исполь-
зует моральное стимули-

рование и материальное 
поощрение. 

h a средства предприя-
тия возводится поселок 
химиков. У же построено 
lzo,3 тысячи квадратных 
метров жилой площади. 

Производственное объ-
единение «шпрон» имеет 
свою больницу, поликли-
нику и профилактории. 

На верхнем сыимке 
справа: глаыный врач 
профилактория 3. Вашен-
кова, заменитель предсе-
дателя комиссии соцс!ра-
ха П. Варило беседуют с 
аппаратчицей цеха очист-
ки сточных вод Г. Фроло-
вой, отдыхающей в про^ 
филактории. ^ 

Частый гость на строи-' 
тельетше жилых домов — 
замес штель председателя 
профкома председатель 
жилшцно-бытовой комис-
сии В. Деров. 

На верхнем снимке сле-
ва: бригадир монтажников 
А. Фомин, В. Деров, мон-
тажник В. Котлярав, про-
раб В. Скородумов. 

На нижнем снимке: 
член комиссии охраны 
труда помощник мастера 
прядильного цеха В. Юр-
ган и лаборант Л. Гонжу-
рова берут пробу воздуха 
в прядильном цехе. 
Фото Ю. Набатова. 

РоЖдено соревнованием 
Наше старейшее в За-

падной Сибири вышкомон-
тажное предприятие от-
мечает свое десятилетие. 

За эти годы коллектив 
вышкомонтажной конторы 
№ 2 вьгрос в крупное спе-
циализированное управл^ 
ние, способное решать за-
дачи своевременного и 
качественного строитель-
ства и монтажа буровых 
под постоянно растущие 
объемы и темпы бурения. 
За эти годы вышкомон-
тажники построили 2181 
буровую. Средняя про-
должительность строи-
тельства и монтажа буро-
вой снизилась с 14,7 бри-
гадо-дня до 5,3 бригадо-
дня. 

Это были трудные годы 
становления, годы поисков 
и выбора лучших решений 
в вопросах технологии 
монтажа, форм и методов 
.организации труда и уп-

равления производством, 
стимулирующих систем 
оплаты труда. 
На протяжении всего пе-

риода придавалось боль-
шое значение организации 
социалистического сорев-
нования, являющегося ос-
новой повышения эффек-
тивности производства.' 

В 1976 году были разра-
ботаны условия социали-
стического соревнования 
среди вышкомонтажных 
бригад и звеньев по дос-
тойной встрече юбилея 
предприятия. Ежеквар-
тально на расширенном 
заседании местного коми-
тета и администрации вы-
являлись победители. 

Особенно большого на-
кала достигло соревнова-
ние вышкомонтажных 
бригад и звеньев РИТС-1, 
обслуживающих нефтею-
ганских буровиков и 

РИТС-2 — мамонтовских 
буровиков. Соревнование-
шло под девизом «Мон-
таж буровых производить 
в кратчайшие сроки с 
оценкой «хорошо» и «от-
лично». Победителем стал 
коллектив вышкомонтаж-
ной бригады 3. Ф. Мифга-
осова. Государственный 
план и социалистические 
обязательства бригада вы-
полнила досрочно, 9 но-
ября. Сейчас коллектив 
работает в счет второго 
года десятой пятилетки. 
Из общего количества по-
строенных буровых 70 
процентов сдано с оцен-
кой «хорошо» и «отлич-
но». 

За достигнутые успехи 
коллективу бригады в 
день празднования юби-
лея управления будут вру-
чены переходящее Зна-
мя, почетная грамота, а 
члены бригады будут 

сфотографированы у раз-
вернутого Красного зна-
мени. 

Высоких показателей по 
скоростному и качествен-
ному строительству кусто-
вых . буровых добились 
коллективы вышкомонтаж-
ных бригад и звеньев 
Ш. Г. Харисова, А. Я. Коз-
лова, Н. И. Смирнова, 
И. В. Антошкина, В. ВДа-
нилина, Ф. М. Сулеймаао-
ва. Коллективу звена-бри-
гады,' выполнившему ус-
ловия соревнования по 
скоростному и качествен-
ному строительству и мон-
тажу кустовых буровых, 
вручается переходящий 
вымпел и денежная пре-
мия в сумме 300 рублей. 

Большой состязательно-
сти достигло соревнование 
при монтаже кустовых 
буровых № 43, № 55 и 
№ 76. Его вели в ноябре 
бригады Ш. Г. Харисова, 

3. Ф. Мифтахова, И. В. 
Антошкина. На протяже-
нии всего времени строи-
тельства и монтажа еже-
дневно выпускался инфор-
мационный бюллетень. 
Ежедневные результаты 
работы бригад доводились 
до каждого коллектива. 
И вот 27 ноября специаль-
но созданная комиссия 
управления подвела итоги 
соревнования. Победите-
лем была признана не-
давно созданная вышко-
монтажная бригада, воз-
главляемая бригадиром 
Харисовым. 

Да, десятилетний путь, 
пройденный коллективом, 
не длинен, но он насыщен 
большими делами, и вер-
шителями этих дел явля-
ются простые труженики, 
рабочие - вышкомонтаж-
ники, инжеяерно-технипе-
ские работники,, служа-
щие. 

Сейчас коллективы всех 
вышкомонтажных бригад, 
звеньев полны энтузиазма 
и решимости досрочно 
выполнить государствен-
ный план и социалистиче-
ские обязательства 1976 
года. Бригада Мифтахова, 
'воодушевленная решения-
ми октябрьского Пленума, 
встала на трудовую вахту 
в честь 60-летия Великого 
Октября, дала слово до-
срочно выполнить план 
двух лет десятой пяти-
летки к этой великой да-
те. По'ин поддержан вое-
ми бригадами управления. 

Задачи, стоящие перед 
коллективами вышкомон-
тажных, буровых и специ-
ализированных бригад на 
1977 год огромны, и ре-
шаться они должны пу-
тем совершенствования 
организации соревнова-
ния смежников. 

В. БАРЫШНИКОВ, 
начальник отдела 

труда в заработной 
платы ВМУ-2. 
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МИР СЕГОДНЯ: Н О В О С Т И , 
С О Б Ы Т И Я , 
Ф А К Т Ы 

ТВОРЦЫ ВЫСОКИХ УРОЖАЕВ 
ХОРОШИЙ УРОЖАЙ 

созрел на полях Болгария 
в этом году. Главная за. 
слуга в этом сельских 
тружеников. Однако, есть 
еще одна категория лю-
дей, причастных к благо, 
родной профессии хлебо-
рооа. Это — селекционе-
ры, благодаря творческо-
му труду которых из года 
в год растут в стране 
сборы сельскохозяйствен, 
ных культур. 

Почти четверть века в 
самом сердце болгарской 
житницы Добруджи в не. 
большом степном городе 
Генерал-Тошево сущест-
вует Институт пшеницы и 
подсолнечника. Творцами 
высоких урожаев назы-
вают ' в Болгарин рабо-
тающих в институте уче. 
ных и специалистов. Они 
вывели высокопродуктив-
ные сорта пшеницы «Ле. 
вент», «Русалка», «Сла. 

вянка», «Рубин», дающие 
по 56—58 центнеров от-
борного зерна с гектара. 
Эти сорта занимают 35 
процентов всех пшенич. 
ных массивов в стране. 
Селекционеры из Гене-
рал-Тошево создали от-
личные сорта подсолнеч-
ника «Балкан» и «Стади-
он», которые по ряду по-
казателей превосходят 
знаменитый сорт «Передо-
вик», созданный в СССР. 

Деятельность института 
не ограничивается выведе-
нием новых сортов. Инс-
титут пшеницы и подсол-
нечника стал кузницей 
высококвалифицированных 
сельскохозяйственных кад-
ров. Здесь повышают зна-
ния специалисты, прово-
дятся научные симпозиу-
мы и семинары. Сущест. 
венный вклад ученые инс-
титута внесли в теорию и 

практику сельскохозяйст-
венного производства, в 
популяризацию передо-
вых методов сельскохозяй-
ственных работ, в повы-
шение культуры земледе-
лия. Многие из них на. 
граждены орденами и ме. 
далями. Такие имена, как 
Д. Илков, Г. Петров, К. 
Киряков, П. Попов, Т. Ра-
чннскпй, хорошо известны 
в научном мире. 

Институт в Генерал. 
Тошево широко использу-
ет передовой советский 
опыт, поддерживает тес-
ные связи с многими род-
ственными советскими на-
учно - исследовательскими 
центрами, селекционера-
ми других социалистиче-
ских стран, со многими 
международными органи. 
зацнями. 

В Международной книж-
ной ярмарке в Белграде при-
няли участие около двух с 
половиной тысяч издательств 
из 35 стран мира. Одна из 
самых крупных экспозиций 
на ярмарке — советская. «По-
литиздат», «Прогресс», «Мир», 
«Наука» , «Просвещение» и 
другие издательства СССР 
представили на ней почти 3 
тысячи книг. 

Фото ТАНЮГ—ТАСС. 

П Р О И Г Р А Н Н А Я П А Р Т И Я 

Л. ХАРЬКОВ, 
София. 

Участники пресс-кон-
ференции, которая прохо-
дила в лондонском «Ка-
фе-Рой ял», изображали на 
лицах удовлетворение и 
даже радость. Но то была 
хорошая мина при пло-
хой игре. Игра же ве-
лась весь последний месяц 
за право владеыия одной 
из ведущих воскресных 
газет — «Обсервер». Га» 
зет» ее проиграла. Поку-
пателем оказался амери-
канский нефтяной магнат 
Орвилл Андерсон. 

«Обсарвер» — старей-

шая английская воскрес-
ная газета. Первый ее но-
мер увидел свет 5 декаб-
ря 1791 года. В объявле-
ния, помещенном тогда, 
утверждалось, что газета 
будет «беспристрастна и 
свободна от влияния пар-
кий». 

Но «Обсервер» не отли-
чался от .всей остальной 
буржуазной прессы, кото-
рая всегда верно служит 
своим хозяевам -и при 
этом на гнушается ни 
дурно пахнущими сенса-
циями, ни ложью. 

Венгерскими садоводами выращен хороший урожай фруктов. Этому ус-
пеху в значительной степени способствовал т а к ж е растущий год от года 
уровень механизации сельскохозяйственных работ. 

НА СНИМКЕ: сортировка яблок для зарубежных потребителей в коопе-
ративе имени Мичурина в Дансентмиклоше.-~ 

Рекордный урожай — 8 миллионов тонн зерна — собрали в этом году 
сельские кооперативы народной Кореи. Состоявшийся недавно пленум 
ЦК ТПК наметил новый рубеж — собрать 10 миллионов тонн зерна. Д л я 
выполнения этой задачи намечена широкая программа мероприятий. 

НА СНИМКЕ: косовица риса в Самджигангском кооперативе. 

Н О В А Я В С П Ы Ш К А 
ТОРГОВОЙ ВОЙНЫ" 
В последнее время на 

хозяйственном горизонте 
капиталистического мира 
появились грозные приз-
наки нового обострения 
«торговой войны» между 
странами Европейского 
экономического сообще-
ства (ЕЭС) и Японией. 
Страны «Общего рынка» 
уже предприняли и в бли-
жайшее время планируют 
предпринять целую серию 
демаршей на самых раз-
личных уровнях, протес-
туя против яростного на-
тиска японских экспорте-
ров на рынки Западной 
Европы. И не без основа-

За последние годы де-
фицит стран «Общего 
рынка» в торговле с Япо-
нией неуклонно растет. 

В прошлом году япон-
ские предприниматели 
продали на рынках Англии 
товаров на 883 миллиона 
долларов больше, чем 
закупили у нее, а в ФРГ 
эта разница составила 800 
миллионов долларов. То-
вары с маркой «Сделано 
в Японии» наводняют клю-
чевые отрасли западноев-
ропейской экономики: ав-
томобильную, электрон-
ную, сталеплавильную, 
судостроительную про-
мышленность. Чтобы обой-
ти своих западноевропей-
ских конкурентов, япон-
ские бизнесмены активно 
пускают в ход оружие 
торгового демпинга. Они, 
* примеру, продают в 
странах «Общего рын-
ка» подшипники на 26— 

52 процента дешевле, чем 
у себя дома. 

Среди других факто-
ров, которые позволяют 
японским монополиям 
одерживать в последние 
годы верх над своими 
западноевропейскими кон-
курентами, следует упо-
мянуть и традиционно бо-
лее низкую стоимость, а 
также возросшее качест-
во японских товаров. 

Японцы теснят своих 
соперников и на рынках 
других стран. В прошлом 
году японская фирма «Тое-
та», например, перехвати-
ла пальму первенства в 
продаже импортных авто-
мобилей на рынках Сое-
диненных Штатов у за-
падногерманской фирмы 
«Фольксваген». 

На состоявшихся не-
давно в Брюсселе пере-
говорах страны ЕЭС по-
требовали от своих «тор-
говых партнеров» порвать 
с практикой демпинга, 
принять меры по «добро-
вольному» ограничению 
Японией экспорта, ликви-
дировать таможенные ро-
гатки, мешающие проник-
новению товаров «девят-
ки» в Японию. 

Не ясно, принесут ли 
эти требования свои пло-
ды. Пока же совершенно 
очевидно, что в условиях 
лихорадочных поисков вы-
хода из экономического 
спада торговая война меж-
ду двумя центрами меж-
империалистического со-
перничества разгорается 
с новой силой. 

Сначала экономия идет 
по мелочам: меньше поку-
пают мела, наглядных по-
собий, книг для чтения. 
Потом приходится откла-
дывать давно намечавший-
ся «косметический» ре-
монт классных комнат и 
других помещений. Такая 
же участь постигает и 
планы расширить спор-
тивный зал и оборудовать 
площадки для игр в школь-
ном дворе. И, наконец, 
последний этап — на мес-
то уволившегося по ка-
кой-либо причине учите-
ля не берут никого. «Как-
нибудь перебьемся», — 
думает директор школы, 
сверяя цифры полученной 
экономии с четкими пара-
графами циркуляра из 
управления образования, 
который указывает, на ка-
кую сумму должен быть 
в этом году сокращен 
школьный бюджет. 

Примерно такой путь 
проходят сейчас руководи-
тели большинства обще-
образовательных школ в 
Англии. К этому их вы-
нуждает программа сокра-
щения расходов на со-
циальные нужды, кото-
рую приняло и выполняет 
лейбористское правитель-
ство. За четыре года 
должно быть сэкономле-
но свыше одного милли-
арда фунтов стерлингов. 

н 

За фасадом 
„свободного мира" 

Ш к о л ы -
в „ ф и н а н с о в о й 
о с а д е 
Львиная доля суммы бу-
дет получена за счет сис-
темы национального прос-
вещения и образования. 

Около двух лет назад 
я видел, как по улицам 
Лондона бесконечной ко-
лонной шла демонстрация 
учителей. Газеты засви-
детельствовали, что такого 
массового шествия школь-
ных работников в Англии 
еще не было. 

17 ноября у стен бри-
танского парламента сно-
ва состоялась массовая 
манифестация учителей 
под теми же лозунгами. 
Только теперь положение 
стало еще хуже. «Наша 
система образования уже 
много лет находится в 
«финансовой осаде», — 
пишет одна из лондонских 
газет. По свидетельству 
печати, директора школ, 
пытаясь свести концы с 
концами, все чаще вынуж-
дены прибегать к карди-
нальным мерам — сокра-

щению числа учителеи. 
Результат — переполнен-
ные классы, снижение ус-
певаемости, упадок дис-
циплины. Есть школы, да-
же в городах, перешед-
шие на урезанную про-
грамму обучения: в сок-
ращенном объеме препо-
даются физика, химия и 
другие дисциплины. Нет 
учителей, чтобы вести 
классы. Между тем, по 
последним данным, в стра-
не сейчас — больше 20 
тысяч безработных с учи-
тельскими ДИПАОМсМИ. 

Совсем недавно в пар-
ламенте была объявлена 
еще одна печальная для 
английского просвещения 
весть. Министр образова-
ния и науки Ширли 
Уильяме сообщила, что 
правительство решило 
уменьшить число педаго-
гических колледжей: к 
1981 году из существую-
щих ныне 163 учебных 
заведений, готовящих учи-
телей, останется только 
70. На деле это означает, 
что и в 80-е годы перепол-
ненные классы все еще 
будут оставаться острой 
проблемой на британских 
островах. «Над нашими 
головами занесен топор», 
— так комментируют но-
вую программу англий-
ские учителя. 

В. ВАСИЛЕЦ. 

В О К Р У Г „Т. Е Л А Л О К X И Д" 
Министерство обороны ФРГ объявило, что продолжавшееся в течение нескольких месяцев 

расследование таинственного исчезновения большого количества документов по «делу Локхид» не 
да..о результатов. 

Это «дело» привлекло внимание западногерманской общественности прежде всего из-за 
большого количества катастроф и аварий истребителей и истребителей-бомбардировщиков «Стар-
файтер», в результате которых бундесвер уже потерял около 160 машин этого типа. 

В этой связи наблюдатели отмечают, что к скандалу , связанному с подкупом компанией 
«Локхид» должностных лиц в разных странах мира, непосредственно причастен председатель 
баварского ХСС Ф.-П. Штраус, занимавший в момент заключения миллиардной сделки с кон-
церном пост министра обвроиы. 

И З ПОТОКА 
СООБЩЕНИЙ 
ПРАКТИКА ПРОИЗВОЛА 

Голосами депутатов 
правящих партий СДП- и 
СвДП на заседании город-
ского собрания " палаты 
депутатов Западного Бер-
лина одобрено постанов-
ление сената о дальней-
шем ограничении прав и 
свобод граждан города 
под предлогом проверки 
их «лояльности». 

Речь идет о преслову-
той практике «запретов 
на профессии», которая 
используется против де-
мократически настроенных 
граждан. Постановление 
сената вызвало возмуще-
ние и решительные про-
тесты широких слоев про-
грессивной общественнос-
ти города. 

СУД НАД ПАЛАЧОМ 
В голландском городе 

Рурмонд продолжается 
суд над бывшим охранни-
ком фашистского концла-
геря в Бобруйске Хансом 
Лойеном. 

На нем выступили пять 
свидетелей из числа не-
многих оставшихся в жи-
вых узников лагеря. Пе-
ред судом открылась чу-
довищная картина фаши-
стской системы массового 
уничтожения мирных жи-
телей оккупированных 
районов, изуверских мето-
дов расправ и пыток над 
заключенными,- Была пол-
ностью доказана роль па-
лача-садиста, которую ис-
полнял в лагере эсэсорец 
Лойен. Как стало ясно из 
показаний свидетелей, он 
несет ответственность за 
уничтожение в 1942—1943 
годах большей части со-
державшихся в лагере 
1.500 заключенных. К мо-
менту освобождения Боб-
руйска советскими войока-
ми в живых оставалось 
лишь около 40 узников. 

ЗЕМЛЯ — БЕДНОТЕ 
•Поднять жизненный 

уровень сельской бедноты 
— одна из основных за-
дач программы социально-
экономических преобра-
зований, цретнятой в прош-
лом году правительствам 
Индии. 
' Администрация штата 

Бихар, 90 процентов насе-
ления которого занято в 
сельскохозяйственном про-
изводстве, активно вклю-
чилась в решение слож-
ных проблем, стоящих 
перед сельскими тружени-
ками. У крупных земле-
владельцев изъято более 
225 тысяч акров земли 
(1 акр равен 0,4 га), ко-
торые распределяются сре-
ди безземельных кресть-
ян. 

ПЕРНАТЫЕ 
КОНТРАБАНДИСТЫ 
Недавно на индийско-

пакистанской границе бы-
ли подстреляны три голу-
бя. Под крыльями у них 
оказались кульки с гаши-
шем. Сомнений не остава-
лось: контрабандисты изо-
брели новый метод пере-
правки «белой смерти» 
через границы. 



Встретились 
сильнейшие 

В клуб* «Нефтяник» по-
селка Пойковский состо-
ялся турнир штангистов. 
Померять ся силами при-
ехали тяжелоатлеты из 
Башкирского города Ок-
тябрьский и Урая. Такие 
встречи, посвященные Дню 
Конституции, в Пойков-
ском стали традиционны-
ми. 

Болельщики приветство-
вали выступления спорт-
сменов. В результате двух-
дневной упорной борьбы 
хозяевам помоста, штан-
гистам НГДУ Правдивск-
нефть удалось занять пер-
вое место. На втором — 
гости из Башкирии • на 
третьем — урайцы. 

В весовых категориях 
сильнейшими оказались: 
С. Буланов, А. Исмагулов, 
мастер спорта Ю. Марты-
нов, В. Ларьков — все из 
Октябрьского, мастер 
спорта В. Маляр — п. 
Пойковский. Кстати, Вла-
димиру удалось не только 
подтвердить мастерское 
звание, но я установить 
три рекорда области: 
112,5 килограмма в рывке, 
толчок — 145,5 н в сумме 
двоеборья — 258 кило-
граммов. 
В остальных весовых ка-

тегориях сильнейшими 
оказались мастера спорта, 
пойковчане В. Клейменов, 
А. Пахомов и В. Андреев 
из Октябрьского. 

Кроме призов за победу 
в турнире были вручены 
специальные награды за 
подтверждение мастер-
ского норматива «За волю 
к победе». Обладателями 
этих призов стали мастер 
спорта, участник первен-
ства СССР В. Ларьков из 
Октябрьского и В. Воско-
бойников из Пойковского. 

Следует отметить весо-
мый вклад и в организа-
цию турнира, и в подго-
товку команды общест-
венного тренера пойков-
чан, кандидата в мастера 
спорта Б, Матышиа. Ве-
теран тяжелоатлетическо-
го помоста не только под-
готовил отличную коман-
ду, но и сам принял учас-
тие в поединках сильней-
ших и подтвердил канди-
датский норматив. 

Этот турнир, как н пре-
дыдущие, выявил новые 
спортивные таланты, укре-
пил дружбу между спорт-
сменами нефтяных горо-
дов. Правда, он мог бы 
стать намного представи-
тельней н борьба была бы 
куда интересней, но... 

Не случайно турнир со-
стоялся в поселке Пой-
ковский. Да, здесь любят 
спорт и, пожалуй, самой 
популярной является тя-
желоатлетическая секция. 
Но поселок — спутник 
Нефтеюганска и уж ко-
му-кому, как не штангис-
там нашего города просто 
необходимо было принять 
участие в турнире. Но 
этого не случилось из-за 
трго, что председатель 
ДСО «Труд» В. Падерин и 
председатель городского 
спорткомитета Р. Рафиков 
не только не обеспечили 
явку команды, но и сами 
не присутствовали даже 
на торжественном откры-
тии турнира. Тут уж го-
ворить приходится не о 
гостеприимстве, а об эле-
ментарном уважении к 
гостям города. 

Ю. ИСАЕВ. 

КОГДА РЕБЕНОК ДОМА СЕМЬЯ 
И ДЕТИ 

НЕ ВСЕГДА 0 не во 
всех семьях умеют орга-
низовать жизнь детей. 
Почему-то мы, взрослые, 
более всего забоится о 
том, чтобы вовремя накор-
мить ребенка, погулять с 
ним, уложить в постель, 
потеплее одеть. Боимся 
насморков, кашлей, ин-
фекций. Одним словом, 
печемся о физиологиче-
ском его удобстве. Слов 
нет, все это важно. И чем 
меньше малыш, тем глав-
нее эти заботы. К сожа-
лению, нередко мы забы-
ваем о той жизни, кото-
рая приносит ребенку ра-
дость, насыщает нравст-
венными впечатлениями, 
умными и полезными де-
лами; не заботимся об 
условиях для развития 
его умственных и духов-
ных сил. 

Порой мы пытаемся 
организовать детскую 
жизнь лишь «руководя-
щими» указаниями, вро-
де: «Ну что ты без де-
ла слоняешься! Занялся 
бы чем-нибудь...», или 
«Сколько игрушек, книг, а 
тебя ничто не интересу-
ет, одни шалости на уме! 
Лучше сядь да посмотри 
картинки в книге». Ребе-
нок займется чем-то и не 
станет мешать взрослым. 
Но повлияет ли благопри-
ятно на него такая дея-
тельность, об этом мы не 
задумываемся. 

Взрослые обязаны соз-
дать для ребенка воспи-
тывающие условия в се-
мье, разумно организовать 
его жизнь, предусматри-
вающую и отдых, и заня-
тия, и игры, и развлече-
ния. 

Как создать такие ус-
ловия ребенку, не посе-
щающему детский сад? А 
чем занять малыша, если 
он весь день в детском 
саду и только вечерами 
в кругу семьи. 

Часто ребенок, придя 
из детского сада, прово-
дит остаток дня в ничего-
неделании. В результате 
его праздности, а то и ша-
лостей появляются запре-
ты: «Здесь нельзя играть 
— будешь мешать», «За-
чем тебе бумага и клей, 
чтобы все перепачкать?», 
«Сюда игрушки не клади», 
«Пожалуйста, не затевай 
возню с молотком и гвоз-
дями — мусору не обе-
решься. Неудобно: придут 
посторонние люди...» и 
т. п. 

Прежде всего у ребен-
ка должно быть место, 
где он сможет спокойно 
заниматься. Тогда он ре-
же станет нарушать по-
рядок в комнате, не бу-
дет разбрасывать игруш-
ки. Мальчики шести—се-

ми лет любят что-то мас-
терить. Им необходимы 
гвозди, молоток, клей, до-
щечки, коробки, деревян-
ные бруски, катушки, ку-
сочки ткани, плотной бу-
маги, шнур и многие дру-
гие материалы. Если вы 
не хотите, чтобы весь 
этот «хлам» (так обычно 
его называют взрослые) 
был в комнате на виду, 
можно держать его в 
ящике рядом с инстру-
ментами отца. Приучая 
ребенка содержать вещи 
в порядке, убирать их пос-
ле работы, вы добьетесь 
со временем порядка в 
комнате. 

Увлеченный замыслом, 
ребенок способен часами 
что-то мастерить, переде-
лывать, совершенствовать. 
Конечно, такое занятие 
требует внимания родите-
лей. Нужно прежде всего 
обучить ребенка простей-
шим действиям с молот-
ком и гвоздями. Но это 
техническая сторона де-
ла. Важно и другое — 
своевременный совет, по-
каз, поощрение, а то и 
помощь взрослого. И са-
мое главное—не выбрасы-
вайте игрушки-самодел-
ки, для ребенка они 
представляют особую цен-
ность. Если же поделок 
накопилось много, предло-
жите взять их с собой во 
двор, чтобы поиграть 
вместе с ребятами, а за-
тем подарить их. Это об-
радует и его, и друзей. 

Как радуются дети, 
когда к ним в руки попа-
дает глина или пласти-
лин! Вылепленные фигур-
ки, посуду ребенок при-
меняет в игре. К сожале-
нию, мы почти не разде-
ляем этих восторгов, бо-
имся, что ребенок запач-
кает и себя, и платье, и 
мебель. Но если научить 
его правильно обращаться 
с глиной, то опасения от-
падут. Нельзя лишать де-
тей полезного и нужного 
занятия лепкой. Изобра-
жая знакомые предметы, 
фантазируя со столь по-
датливым материалом, как 
глина чвли пластилин, ре-
бенок одновременно раз-
вивает мелкие мышцы 
рук, что очень пригодит-
ся в школе, когда он ста-
нет учиться писать. 

НРАВИТСЯ ДЕТЯМ, ког-
да старшие читают им 
книги, рассказывают сказ-
ки. К сожалению, в не-
которых семьях еще слу-
чается, что книга (или 
сказка) служит чем-то 
наподобие пустышки, осо-
бенно, когда малыша на-
до отвлечь от капризов 
или успокоить. Чтение и 
рассказывание требуют 
от ребенка умственного и 

эмоционального напряже-
ния, внимания и сосредо-
точенности (не забудьте 
при этом выключить ра-
дио). 

Трудное, но зато инте-
ресное задание для детей 
—придумать конец к рас-
сказу. Оно заставляет ду-
мать, фантазировать, логи-
чески мыслить, побужда-
ет к активности. Даже 
молчуны стараются вы-
сказаться. 

Когда лучше занимать-
ся с детьми? С теми, кто 
не ходит в детский сад, 
конечно, утром, после зав-
трака, перед прогулкой. 
Ребенок еще не устал, 
ничем не утомлен, наибо-
лее трудоспособен. Это 
особенно относится к тем 
занятиям, которые требу-
ют высокого умственного 
напряжения, например, к 
разучиванию стихотворе-
ний, счету и другим, кото-
рые для ребенка наиболее 
трудны. (Ведь одному 
трудно дается рассказыва-
ние по картинке, зато он 
легче считает, другой бы-
стро запоминает стихот-
ворения, но неусидчив и 
нетерпелив, когда лепит 
или рисует). 

С детьми, посещающи-
ми детский сад, занима-
ются вечером. Безусловно, 
выбор времени для заня-
тий зависит от общего 
распорядка в семье. Нап-
ример, .если вечером за-
нимаются взрослые или 
делают уроки старшие де-
ти, и малыша необходимо 
занять таюой деятелшос-
тью, которая и увлекала 
бы его самого, и не меша-
ла бы остальным. 

В силу психических и 
физиологических особен-
ностей — подвижности, 
неустойчивости внимания, 
быстрой утомляемости — 
ребенок не всегда спосо-
бен довести начатое дело 
до конца, выполнить как 
НРДО. Важно вовремя при-
ободрив ребенка, похва-
лить за старания, поощ-
ряя его к тому, чтобы он 
довел работу до конца. 
Рисунок или фигурку из 

, пластилина рассмотрите 
вместе с ним, отметьте, 
что удачно, а чего необ-
ходимо добиться в сле-
дующий раз. Хорошую ра-
боту можно показать в 
кругу семьи, отметив ус-
пехи и старания. 

Нельзя забывать о влия-
нии занятий на формиро-
вание личности ребенка. 
То, что нам порой кажет-
ся мелочно, для ребенка 
важно и значительно. 
«Подумаешь, не дорисо-
вал!», «Подумаешь, не-
прапилшо держит каран-
д?ш! Пойдет в школу — 
научится», «Не беда, что 

принимается сразу за де-
сять дел, лишь бы занят 
был», «йот пойдет в шко-
лу, тогда...». 

И тогда выясняется, что 
у ребенка не Сформирова-
но серьезное ошошение 
к зааялиям, что у него 
образовался неправильный 
навык держать ручку; 
что у него нет усид-ии-
®ости,. терпения, настой-
чивости. Мы говорим: «не-
спосоеный», а оказывает-
ся, дело совсем в другом 
— мы не выработали во-
время в будущем перво-
класснике психологичес-
кую готовность к обуче-
нию. 

ЬСЕ ДЕТИ нуждаются в 
обыкновенном внимании, 
выражающемся в веселой 
шутке, задушевном разго-
воре, обсуждении какого-
либо семейного события. 
Именно это сближает бо-
льших и маленьких, зас-
тавляет ребенка ощущать 
свою причастность к де-
лам семьи. 

Часто нам «некогда» 
приняпь участие в детских 
играос, «некогда» расспро-
сить его о делах в дет-
ском саду, во дворе, мы 
не даем «выговориться» 
малышу об его накопив-
шихся за день впечатле-
ниях. А уж самим расска-
зать сыну или дочери о 
каком-либо «взрослом», 
но доскупном им событии 
нем и в голову не прихо-
дит! 

Вспо\киге, как часто 
мы ПРОИЗНОСИМ: «Пойди, 
займись чем-нибудь. Раз-
ве не видишь — я заня-
та». Нет, ваши ссылки на 
недостаток времени не-
правомерны. Ведь чтобы 
поговорить с малышом, не 
воегда нужно специальное 
время. И за ужином, ко-
гда вся' семья в оборе, и 
когда вы что-то делаете 
ПО ХОЗЯЙСТЕу, и когда го-
тОЕИте ребенка ко сну, и 
в другое время можно по-
говорить с детьми. 

Задушевная беседа. Что 
межет быть лучше в вос-
питании добрых чувств, 
установлении с ребенком 
духошой близости! 

Рассказываете ли вы 
детям о себе, об интерес-
ных эпизодах вашего дет-
ства? 

Стараясь правильно вос-
питывать, нельзя забьЙить 
об организации детакого 
доауга, развлечений в 
«ругу семьи. Они радуют 
детей и являются немало-
важным услосием_для раз-
вития таких ОЕОЙСТВ лич-
иосш, как общительность, 
жизнерадостность, добро-
желателькО'Стч. 

В. МАКСИМОВА, 
логопед. 

Транспорт северных ме-
сторождений. 

Фото В. ЧИЖЕВА. 

Редактор Ф. КУЛАКОВ. 

П р и г л а ш а ю т 
на p a o o i y t 

Нефтеюганскому С СУ-4 
на поооянную рабогу 
требуются: тракторист на 
Т-Юи, машиьисш бульдо-
зера, трактористы на тре-
левку леса, каменщик, . ^ 
слесари по ремонту с*ро-
шел^ных машин, штука-
тур-маляр. 

Управлению механиза-
ции № 4 требуются на по-
стоянную рабогу: маши-
нисты автокранов, авто-
электрики, машинисты 
трубоукладчиков, машини-
сты экскаваторов, шофера, 
старший прораб, прорабы, 
механики. Жилье семей-
ным будет предоставлять-
ся в течение 1977 года в 
деревянных домах и се-
мейных общежитиях. Уп-
равление располагает так-
же местами в благоустро-
енном общежитии й в ва- 1 
гон-домиках на трассе. П 

Нефтеюганскому произ-
водственному автотранс-
портному объединению 
требуются токари, слеса-
ри пю ремовду автомоби-
лей, электрик - силовик, 
жестянщик, слесарь-сан-
техник, электросварщики. 
Оплата сдельная. 

Обращаться в отдел 
кадров НПАО с 8-30 до 
17-30 часов. 

Обb явления 
МЕНЯЮ трехкомнатную 

(44 квадратных меора) 
кооперативную квартиру в 
городе Ревда Свердлов-
ской области на . равно-
ценную в городе Нефтею-
ганске (в деревянных до-
мах не предлагать). 

Обращаться: Тюменская 
область, Ямало-Ненецкий 
округ, с. Мужи, ул. Со-
ветская 56, Б. К. Булатни-
кову. 

МЕНЯЮ трехкомнатную 
благоустроенную квартиру 
(в деревянном доме) в го-
роде Тюмени на трехком-
натную квартиру (в дере-
вянных домах не предла-
гать) в городе Нефтею-
ганске. 

Обращаться: г. Нефте-
юганск, городок СУ-12, 
вагон № 30, Бусылин, с 
16-00 до 19-00. 

МЕНЯЮ однокомнатную 
благоустроенную квартиру 
в городе Нефтеюганске на 
любой вариант (возможен 
и временный обмен) в 
г. Томске. 

Обращаться по адресу: 
7-й микрорайон, дом № 22, 
кв. 10 (с 16-00 до 20-00). 
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4-й микрорайон, 41 
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