
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ниш\
ОРГАН НЕФТЕЮ ГАНСКОГО ГОРКОМА КПСС. ГОРОДСКОГО И РАЙОННОГО 

СОВЕТОВ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

1989 год 

8
Д Е К А Б Р Я

П ЯТН ИЦ А

№  234 (3092)

И ЗД А ЕТ С Я  
С I М АЯ  1972 Г.

Ц Е Н А  3 КО П .

В Г О Р И С П О Л К О М Е

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
В связи с невыполнением решения горисполкома 

№  119 от 4 .0 5 .8 9  г. «Об упорядочении работы видео­
тек, видеосалонов...», представления горнарсуда. об 
ращ ения общественных организаций города:

—  временно приостановить работу видеосалонов 
всех ведомств, учреждений культуры, хозрасчетных 
объединений 8ЛКСМ;

—  комиссии по контролю за работой видеотек про 
вести очередную аттестацию не позднее 10.12.89 г.;

—  контроль за выполнением данного распоряжения 
возложить на зав. отделом культуры Зайцеву Г. А., 
отдел внутренних дел, административную комиссию 
горисполкома.

Н А В С Т Р Е Ч У  В Ы Б О Р А М

Ц Е Н Т Р О С Т Р Е М И Т Е Л Ь Н А ! .  
С И Л А
Таковой, по замыслу 

создателей, должна стать 
деятельность клуба изби­
рателей, созданного в 
Пыть-Яхе.

I Первое, что я отметил, 
'войдя в зал, где прохо­
дило организационное 
собрание, немногочислен­
ность его участников. Хо­
тя за несколько дней до 
него, жители поселка бы­
ли широко оповешены о 
предстоящем событии. 
Что ж, вероятно, боль­
шинство таковым его не 

к  посчитало. Тем не менее 
т »то обстоятельство ничуть 
. не смутило организато­
ров, и А. Н. Резников, 
член инициативной груп­
пы по созданию клуба, 
ознакомил присутствую­
щих с его уставом и за­
дачами. Клуб избирате­
лей, в частности, ставит 
своей иелью: распрост­
ранение среди избирате­
лей точного и глубокого 
знания избирательного 
законодательства СССР и 
РС Ф С Р; анализ социаль­
ных, экономических и по­
литических проблем по­
селка, выработку на его 
основе наказов депута­
там всех уровней; учас­
тие в подготовке и про­
ведении выборов народ­
ных депутатов; подбор 
кандидатур, подходящих 
по своим деловым и лич­
ным качествам для вы­
движения кандидатом в

• народные депутаты, ока­
зания им помощи в под­
готовке предвыборной 
программы.

Стать членами клуба 
пожелали пятнадцать че­
ловек. Устав был принят 
и избран совет клуба. 
Его председателем стал 
коммунист, человек с 
большим опытом партий­
ной работы, инженер 
А. Н. Резников.

На собрании рассказал 
о социальны* аспектах 
развития поселка пред­
седатель исполкома Пыть 
Яхского Совета народны* 
депутатов Л. А Асеев 

| — Очень важно, — 
подчеркнул он, — что об 
щественность добилась 
объединения двух посел­
ковых Советов —  Мамон-

товского и Пыть-Яхского 
Борьба была длительной 
и нелегкой. Причем, не 
с органами государствен 
ной и партийной власти, 
а с ведомствами. Сле­
дующим шагом станет 
борьба за присвоение 
Пыть-Яху статуса города 
окружного подчинения И 
она будет еще Солее 
сложной, так как в нашем 
регионе сосредоточены 
основные интересы объ 
единения Юганскнефте 
газ. Ни для кого не сек­
рет, что город Нефте­
юганск развивается в ос 
новиом за счет предприя 
тий, сосредоточе и н ы х  
здесь, у нас. Пыть-Яху 
достаются крохи. Нынче 
не будет выполнена прог­
рамма по вводу жилья, 
детских садов, школ 
Трест Мамонтовнефте- 
промстрой обещает на 
будущий год вводить жи­
лье только в четвертом 
квартале— большие слож 
ности по строительству 
инженерных сетей и ком 
муникаций.

Надо уже серьезно 
думать о том, каким 
быть Пыть-Яху в следую 
щей пятилетке. Если ме 
будут построены заводь’ 
КПД, кирпичный, керам 
зитовый, не придется 
вести речь о развитии 
города. Поэтому многое 
очень многое зависит от 
того, какие люди войдут в 
новый депутатский корпус

Клуб избирателей на 
чал работу Каждый же 
лающий может принять 
в ней участие, прийти на 
заседание клуба по втор 
никам четвергам и суб 
ботам с 18 часов в зда 
ние исполкома Совета.

Хотел на этом поста 
вить точку, но вспомнил 
как пригласил накануне 
на собрание клуба свое 
го знакомого. Тот отка 
зался заметив: ну ка 
кому нормальному чело 
веку это нужно? Я не 
нашел ничего другого, 
как ответить ему — если 
вас устраивала прошлая 
жизнь, нравится настоя 
щая и иной не хотите 
желать в будущем — что 
ж  сидите дома Только 
чего дождетесь?

А. ГРИФОНОВ, 
наш собкор.

ПО МЯСО
Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж  К О Р Р Е С П О Н Д Е Н Т О В  

Т. В О Е Н У Ш К И Н О Й  И С. Щ А Д Е Н К О .

.и. MdUruJl

6 декабря. Утро. Взяв 
талоны и авоську, идем в 
магазин брать продукты.

Гастроном — централь­
ный магазин города УРСа 
производственного объ­
единения Юганскнефте­
газ.

Хочется далее напи­
сать: «у мясного прилав­
ка очередь». Но мясом 
не пахнет. Есть только 
очередь Список, номера 
на руках.

— Будет ли мясо? — 
на вопрос ответить неко­
му. Продавца за прилав­
ком нет, администратора 
тоже.

Очередь шумит: — М я­
со в город привезли 300 
тонн, где оно?

Прилавок с фрикадель­
ками и странного вида 
рыбой на подносе в вит­
рине безмолвствует. Ис­
пользуем проверенный 
прием — монеткой сту­
чим по весам.

Недовольный г о л о с  
женщины в синем халате 
пытается нас утихоми­
рить:

— Нет мяса и не будет. 
И продавцы не идут.

А мы стучим Наша 
настойчивость вознаграж­

дается. Появляются два 
продавца: Н. Н. Косых 
(продавец) и Т. В. Ю дина 
(зав. отделом).

— Что можете сказать 
про мясо?

— В 8.30 звонили на 
склад Диспетчер ТЗБ 
(фамилию точно назвать 
не смогли) сказала, что 
мясо получают. Как оп­
риходуют, так сразу • 
магазин. Мясо —  свини­
на.

— Как сразу?
— Может, вечером се* 

годня. Может, завтра. 
После обеда приходите. 
Нечего в магазине стоять
—  (это уже очереди).

Поворачиваемся к  ожи­
дающим —■ ответом удов­
летворены? Только один 
мужчина кивает головой, 
остальные сурово мол­
чат, им нужен продукт.

А в магазине уже дру­
гая очередь — за дет­
ским питанием. Его вы­
гружают из грузовика.

В отделе, где соки, 
продают по талонам са- 
хаф и чай. Тут слезы. 
Одна из женщин спорит 
с продавцов о талонах. 
Вроде бы подала 4 тало­
на, а отоварили ей толь­
ко три. Четвертый талон 
продавец не узрела. П ро­
давец спокоен— он прав. 
Женщина плачет. С день­
гами выронила и талоны 
на мясо. За ней побежа­
ли. Вернули. А продавец 
на всю очередь — обма­
нывают!

И снова к «мясной»
очереди. Там тоже волну­
ются. Кто-то громко: — В 
12 микрорайоне мясо да­
ют, там очередь на кило­
метр, тысяча стоит...

В этот же день мы про­
ехали по всем магази­
нам. И «тысячи» в 12-м 
не обнаружили. Мяса не 
было, а было молоко в 
бутылках. По-нынешнему 
времени тоже дефицит. 
Так что молва — это не 
всегда точные факты, бы­
вают и слухи.

Вот как прокомменти­
ровали итоги нашего ре­
портажа в УРСе объеди­
нения Юганскнефтегаз:

— В ноябре от наших пос* 
тавщиков: Сургута, Тата­
рии, Уфы — должны бы­
ли получить соответствен­
но по 10, 200, 280 тонн 
мяса. всего примерно 
493 тонны. Получили же 
5 декабря из Уфы 86 
тонн мяса и 113 тонн м я­
сопродуктов из Бугульмы.

7 декабря первые тон­
ны мяса и мясопродуктов 
поступили в чаши мага­
зины. На подходе секции 
с птицей.

Добавим, что по дан­
ным торгового отдела 
горисполкома 100 тонн 
мяса в ноябре получил 
ОРС №  1. Он торговал 
согласно отпущенным ли­
митам. Но поскольку 
продОРС УРСа торговли 
мясопродуктами не вел, 
ОРСу №  1 разрешена 
реализация мяса в счет 
лимита декабря.

Так обстоит с мясом 
сегодня, а завтра? Об 
этом разговор будет 
продолжен, -*
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ПИСЬМА ИЗ ТРЕСТА

Т Е Р Н И С Т О И
Д О Р О Г О Й

А Р Е Н Д Ы

1. В начале 
было «слово...»

Много и часто мы по­
минаем всякие модные 
слова —  перестройка, ус­
корение, экономический 
механизм,— демягогический, 
отдавая словесную дань 
этим понятиям. но не вни­
кая в сущность их. Боль­
ше того, да ,\е если где- 
то что-то практически се­
рьезное и начнет делаться 
в этом плане, мы не спе­
шим с признанием факта 
(или фактов), а наоборот 
с какой-то поспешностью 
убеждаем себя, что ниче­
го там особенного нет и 
быть не может.

Трудно укладываетсч но­
визна в нашем консерва­
тивном сознании, еше тру­
днее —  реализуется, и 
отсюда многие и многие 
белы наши...

А между тем, есть уже 
коллективы, в которых не 
только научились выгова­
ривать слова —  полный 
хозрасчет, самофинансиро­
вание, аренда, акции и 
т. д., но и сделали нема­
ло, чтобы они ожили в 
нашей нефтеюга некой дей­
ствительности. М ы и хо­
тим рассказать, как это 
удается, что хорошего уже 
принесло зачинателям, а 
ваодно и о неприятностях 
на тернистом пути аренды.

Речь пойдет о делах в 
строительно • монтажном 
тресте объединения Ю ган­
скнефтегаз, который с ян­
варя текушего года рабо­
тает в условиях арендно­
го подряда. Но главное 
внимание мы хотим сос­
редоточить на одном из 
его подразделений —  уп­
равлении механизирован­
ных работ, чтобы пс воз­
можности раскрыть основ­
ные моменты и показать 
итоги арендной «кухни»! 
Тем более, что ') в тресте 
все-то началось именно с 
этого коллектива.

Ничто новое с неба не 
валится. Оно обязательно 
почему-то требует помимо 
благих пожеланий еше и 
наличия энтузиастов. 
Групге беспокойных лю­
дей надоело просто бол­
тать о новомодных эко­
номических категориях и

выдавать суррогаты за их 
реализацию. Они всерьез 
решили заняться пробле­
мой внедрения арендных 
отношений в своем упра­
влении. Руководство тре­
ста в липе управляющего 
В. Я. Фомича, партийной, 
профсоюзной организаций 
поддержали энтузиастов 
У М Р , решив, если все 
пойдет удачно, сделать эту 
акцию впоследствии обше- 
трестовской.

Начало было непростым. 
К  кому только не обра­
щались за советом, консу­
льтациями, все только по­
жимали плечами: «Ну за­
чем это вам? Бросьте ду­
рью маяться!*. И  тогда 
было принято единственно 
верное решение: сделать 
все самим —  устав, поло­
жение, расчеты, догово­
ры и т. д. Но это легко 
сказать. А как сделать? 
Трудности усугублялись 
тем, что не было даже 
проекта общесоюзного по­
ложения об аренде. Ра з ­
работчики впоследствии' 
сами себе удивлялись, до 
чего точно им удалось 
предрешить большинство 
вопросов, нашедших по. 
том отражение в официа­
льном документе.

Энтузиасты стали соби­
рать информацию о пер­
вых шагах аренды из га­
зет, журналов, анализиро­
вали ее, выявляли наибо­
лее надежные адреса на­
копленного практическо­
го опыта. Затем удалось 
познакомиться с работой 
на второй модели хозяй­
ственного расчета Львовс­
кого завода «Конвейер», 
подмосковного Бутовского 
комбината строительных 
материалов, объединения 
«Мособлсельстрой» Н. Тра­

вкина.
Но все по-грежнему 

было зыбко и неясно: с 
чего все-таки начинать у 
себя? Попробовали прове­
сти несколько деловых 
игр в аппарате управле­
ния с целью отработки 
концепции аренды, как но­
вой формы производствен­
ных отношений. Они по­
казали, что без основате­
льной учебы не только 
И ТР , но и всех рабочих, 
браться за эту идею бес­
полезно.

Пришлось разработать 
специальную программу и 
начать настоящую, а не 
Формы ради, экономичес­
кую учебу. Целый год на 
всех участках изучали су­
щность хозрасчетного до­
хода, его формирование и 
принципы распределения, 
влияние на величину до­
хода основных фондов, 
материально - техническо­
го снабжения, научно обо­
снованного нормирования, 
для чего нужна чековая 
система учета затрат, как 
изменятся внутриг.роиз* 
| одственные и внешние 
взаимоотношения в усло­
виях аренды... По итогам 
у рабочих провели зачет­
ные собеседования, инже­
нерно - технические рабо­
тники выполнили рефера­
ты.

Таким образом, руково­
дством и общественными 
организациями У М Р  ве­
лась не просто разъясни­
тельная работа в коллек­
тиве. Психологическая го- 
дготовка к перестройке 
профессиональной деяте­
льности каждым произво­
дилась системно в ходе 
освоения знаний о хозрас­
четных отношениях в сво­
их условиях работы.

Кто ответит 
на вопросы?

Но учеба учебой, а 
жизнь требовала немед­
ленных ответов на конк­
ретные вопросы с первых
шагов.

Вот, например, какого 
характера проблемы мучи. 
ли инициативную группу 
управления механизиро­
ванных работ. Кто являе­
тся арендатором —  толь­
ко сам трест или его стру­
ктурные подразделения, а, 
может быть, участки уп­
равлений? Каков юриди­
ческий статус арендатора 
и какова специфика пол­
номочий функционально 
различных подразделенпТ 
треста —  СМ У, управле­
ния механизированных ра­
бот (У М Р ), У П Т К ? Не­
маловажными были также 
сроки аренды, размер аре­
ндной платы, порядок фо. 
рмирования и использова. 
ния экономических фон­
дов в новых условиях.

Крайне шегетильными 
были также вопросы о 
характере взаимоотноше­
ний между У М Р , аппара­
том треста, строительными 
управлениями и У П Т К , 
уровень договорных цен 
на производимые работы и 
услуги механизаторов. И, 
наконец, как изменятся 
структура треста, функции 
его аппарата, останется ли 
прежней практика исчис­
ления роста производите­
льности труда и контроль 
за ней со стороны трес­
та, банка?

Это были вопросы не 
только к руководству, по 
в первую очередь к себе, 
к другим коллективам, с

которыми должны были 
устанавливаться деловые 
отношения. И ответы на 
н и а  найти было не так-то 
просто. Пять раз только 
собирался по этому пово­
ду совет трудового кол­
лектива треста, проведено 
открытое общетрестовское 
партийное собрание, не 
считая бесчисленных сове­
щаний и согласований в 
рабочем порядке. У каж ­
дого есть свои интересы, 
были соответствующие им 
предложения и грийти к 
обшему согласию, иногда 
казалось было невозмож­
но.

Еш е в ходе деловых игр 
по отработке концепции 
аренды применительно к 
условиям работы управ­
ления механизированных 
работ как-то сам собой 
определился коллектив 
единомышленников. Это 
сам начальник У М Р  В. И. 
Афанасьев, главный бух­
галтер Г. И. Барский, эко­
номист В. М. Иванова, се­
кретарь парторганизации 
Г-. Д. Клименков и ряд дп- 
творчески мыслящих лю­
дей. Они то и стали затем 
той инициативной рабочей 
группой, на плечи которо- 
рой легла методическая 
проработка всех основных 
документов по переходу 
на аренду не только сво­
его У М Р , но н треста в 
целом.

В  соответствии с гра­
фиком группа разработа­
ла проекты положения об 
аренде, договоров с трес­
том и участками сроком 
на восемь лет, методику 
расчетов арендной платы, 
отчислений в экономичес­
кие фонды, формирования 
и распределения фонда 
оплаты труда, учета зат­
рат и так далее. Все пре­
дложения и документы не- 
однократно обсуждались 
на заседаниях профкома, 
совета трудового коллек­
тива, партийном собрании. 
После доработки по всем 
замечаниям состоялась ко­
нференция представителей 
трудовых коллективов.

Очень не просто было 
подготовить документы, 
аналогов которых, как уже 
говорилось, никто еше не 
имел, а тем более убе­
дить большинство в выго­
дности и перспективности

. ---------  |Г

аренды. Но еше труднее и 
ответственнее была задача 
разработки нормативно­
расчетной базы работы в 
новых условиях, без чего 
все начинание было обре­
чено на провал.
. Какой доход, какие за­
траты будут по каждому 
из трехсот механизмов? 
На чем можно выиграть 
или потерять? Чтобы от­
ветить на эти вопросы, 
пришлось исчислить и обо­
сновать 15 показателей в 
калькуляциях затрат по 
каждому механизму. Этим 
были заняты все работни­
ки плановой службы в те­
чение четырех месяцев, не 
с чтаясь с личным вре­
менем. Но зато теперь... 
Теперь все ясно видится 
не только им, но и рабо­
чим.

Сегодня только тот, ко ­
му лень остановиться у ин­
формационного стенда, мо­
жет прийти и задать воп­
рос о том, положено ли 
ему, допустим, получать 
за «перепробег» шин. Вы ­
вешенные в цехе кальку­
ляции затрат сразу же 
показывают, какая доля 
экономии, полученной на 
затратах. автоматически 
включается в его текущий 
заработок. Причем к а ж ­
дый месяц, а не по ито­
гам года, как заведено у 
многих.

Разработанная новая си* 
стема расценок в основа 
своей имеет принцип до­
ходности труда. В  кальку­
ляции на все виды работ 
по каждой марке техники 
вошли затраты на зара­
ботную плату, премии, ре­
монт и техническое обслу­
живание. расход горючего, 
запчастей, сменной оснаст­
ки. Принцип оплаты прост 
и ясен: чем больше руб­
лей дохода принес, тем бо­
льше их будет и в твоей 
зарплату; го какой ста­
тье получил экономию ■— 
она и включается сразу в 
заработок, в том числе и 
50 процентов экономии по 
запчастям.

А. Л О Ш К А Р Е В , 
внешкорр.,

В. И ВА Н О В А , 
главный экономист 
У М Р  строительно- 
монтажного треста 

п/о Юганскнефтегаз.

Из редакционной почты

помощь Наша первая учительницаН А М  О Т В Е Ч А Ю Т

Н У Ж Н
Г pvnna жителей (ул. 

Спортивная, п. Нефтяни­
ков) обратилась в редак­
цию с жалобой на отсут­
ствие со стороны руково­
дителей С Т ГМ  участка 
Kg 4 к  их жилишно-быто- 
вым нуждам. В  письме, 
подписанном Зезюлей, 
Юрьевой, Серго, Поповым 
(всего 20 подписей), гово­
рится, что некоторые жи­
вут здесь 20 и более лет. 
Дома ведомственные, и, 
наверное, поэтому внима­
ния к ним никакого. За 
все время существования 
поселка дома капитально 
не ремонтировались, про­
текают кры ты , прогнили 
полы, отопительная сеть в 
аварийном состоянии, о 
котельной вспоминают к 
началу отопительного се* 
80на. Из-за отсутствия те­
пла детский садик не ра­
ботает по 10— 15 дней. В  
поселке сплошная анти­
санитария, нет детской 
площадки. Ни руководст­
во участка, ни профком, 
ни комендант —  ни разу 
не собрали жильцов, что­
бы посоветоваться а ни-

А
ми, как гоправить дела в 
поселке.

Хотелось бы, чтобы ру­
ководство С Т ГМ  ответило 
через газету как оно со­
бирается снимать социаль­
ную напряженность.

Редакция получила от­
вет за подписью началь­
ника участка №  4 треста 
С ТГМ  Ю. Писарева и 
председателя профкома В. 
Кусакиной.

—•Жилье, о котором гово­
рится в письме, строилось 
как временное. Бараки 
ставились на деревянные 
столбы. Стены деформи­
ровались, двери не закры­
ваются, оконные рамы пе­
рекосились, полы прова­
лились, словом, все при­
шло в аварийное состоя­
ние. В  результате полного 
износа капитальный ре­
монт выполнить невозмо­
жно. Для текущего ремо­
нта жильцам оказывается 
бесплатная помощь по не­
которым видам строймате­
риалов. Ремонт инженер­
ных сетей также невозмо­
жен из-за крайнего износа.

В  результате чего произо­
шел срыв запуска тепло­
носителя. Что касается на­
ведения санитарного по­
рядка, то для этой цели 
за поселком закреплены 
мусоровозка и ассенизато- 
рская машина, которые в 
состоянии ежедневно про­
изводить работы при ус­
ловии их технической ис­
правности. В  резерве спец­
машин не имеется.

На уборке мусора соде­
ржатся две штатные еди­
ницы. Но жильцы не ува­
жают ни себя, ни труд 
этих людей. В  контейнеры 
льются помои, а дворовые 
ямы засоряются мусором. 
Детской плошадки в по­
селке действительно нет, 
так как нет территории 
для ее застройки из-за 
неправильной планировки 
домов. Устанавливали око­
ло ломов пегочнипы. гриб­
ки, качалки, высаживали 
деревпа, но все это было 
уничтожено руками самих 
жильцов.

В  настоящее время в 
поселке проведена профи­

лактическая уборка в ка­
питальный ремонт санита- 
рно • дворовых устано­
вок. Тепло подается регу­
лярно. После текущего ре­
монта в нормальных ус­
ловиях работает детский 
сад.

Трест Сургутпромгид- 
ромеханизация и п/о Ю га­
нскнефтегаз ежегодно, на­
чиная с 1967 года, заклю­
чают договора по объему 
работ и выделению жилья. 
Но договорных обязатель­
ств вторая сторона посто­
янно не выполняла н не 
выполняет. Участок же 
является только исполни­
телем. При переходе на 
новую систему хозяйство­
вания не скоро будет пос­
троено капитальное жилье. 
Только на проектно-смет­
ную документацию потре­
буется около двух лет, к 
тому же известно трудное 
положение в нашем реги­
оне со стройматериалами.

Поступившая жалоба ни 
что иное, как зов о помо­
щи к городским властям 
и объединению. Сегодня 
на участке №  4 треста 
С ТГМ  около 1500 кв. м 
аварийного жилья.

Мы, ученики б «А» клас­
са, помним нашу первую 
учительницу —  Зою Геор­
гиевну Деграф. Многому 
она нас научила. Зоя Гео­
ргиевна была очень добра 
к нам. После уроков, ви­
дя свет в окнах нашего 
класса, мы заходили к 
нашей учительнице, помо­
гали ей.

М ы не думали, что ч *

Прощание
У  нас прошел осенний 

бал. Класс мы разделили 
на три бригады. Первая 
бпигада делала са­
лат «осенний лес». В то ­
рая бригада готовила 
разные напитки из лесных 
ягод, а третья испекла 
большой торт и украсила 
формочками, тоже напо­
минающими осенний лес. 
Большое спасибо Надеж­
де Николаевне Глуходед 
за очень вкусный пирог, 
он просто таял во рту!

Еще мы провели кон­
курс «Мисс Осень». В 
этом конкурсе участвовали 
все ,Поел*  того как

рез несколько месяцев 
случится такое —  Зоя Ге ­
оргиевна попала в боль­
ницу. Но мы ее не забы­
вали. Мы собрали деньга 
и купили ей цветы, пода­
рок —  кролика. Но она 
не смогла все это увидеть. 
Она умерла.

М ы никогда не забудем 
Зою Георгиевну!

в«а» класс, школа №  2,

с осенью
была выбрана королева,' 
мы провели бал. Во вре­
мя бала у нас проходил 
еще один конкурс «Алло, 
мы ищем таланты!». В 
этом конкурсе каждый 
п р е т е н д е н т  до­
лжен был спеть, расска­
зать интересную историю, 
станцевать современный 
танец.

Конечно, жапь было ра­
сставаться с осенью, но 
не стоит унывать, ведь за 
холодной зимой вновь 
придет солнечная весна.

С ГА .П И Х О В \,
Э. Ш А К И Р О В А , 

школа №  2. ,
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С О Б С Т В Е Н Н О Е
М Н Е Н И ЕКорр.: —. Иван Алексеевич, сейчас Верховной 

Совет принимает целый пакет Законов, направлен­
ных на ускорение и жизнеспособность новой эконо­
мической реформы, чтобы вывести страну из затя* 
жного кризиса во всех сферах нашей жизни. Хо­
телось бы услышать ваше отношение к этим про­
цессам.

И. А. Иванов.: —  При всей моем уважении к 
Верховному Совету С С С Р, единой концепции в раз­
витии общества, надо прямо сказать, сегодня не 
выработано. Внимательно следил за ходом сессии и 
чувствую кякое-то неудовлетворение, везде сквозят 
полумеры. Если выразиться юридическим языком, то 
в Законах хорошие диспозиции, но нет санкции, ме­
ханизма регулирования, правовой эагциты. Иногда 
слышишь от людейэ мол, глаголят депутаты, а про­
движения вперед нет. Но тут я не совсем согласен, 
ко всему надо подходить взвешенно. Есть примеры, 
когда принимались Законы и подзаконные акты 
без продуманности, с оторванностью от реальной 
жизни. Вспомним Указ по борьбе с пьянством н ал­
коголизмом. Победили ли мы пьянство, стало ли 
наше общество чище? Что дают те же общества 
трезвости, которые создавались, на их содержание 
выделялись штаты, расходовались средства. Пере­
профилировали заводы, вырубили виноградники, 
взвинтили цены на винно-водочные изделия, создали 
непомерные очереди, давки, устраиваем мордобитие. 
Чем это обернулось? Поголовным самогоноварением 
и созданием дефицита сахара, нас захлестнула вол­
на наркомании, мы выпили парфюмерию, съели пасты 
и порошки, токсикоманы через полиэтиленовые меш­
ки пропустили токсичные вещества, ядохимикаты, —  
Дурман да и только. Критикуем запретительные 
меры, а отойти от них не можем.

Или другой Закон —  о кооперации. Когда он 
только родился, я был ярым противником, говорил, 
что через два года, когда будут выкачаны деньги, 
мы поведем решительную борьбу. Упрекали меня в 
аемагогии, теперь называют «пророком».

К ак  его можно было принимать и пускать в жизнь 
без механизма регулирования цен, налогообложе­
ния? А  виды деятельности кооперации? Ведь не зря 
появилось народное толкование Закона: приобрел 
в магазине, продал на базаре —  спекуляция; оптом 
скупил на базаре, продал на том же базаре —  коо­
перация.

Нет, я не против кооперации, но я за здоровую 
кооперацию. Вырастил, реализовал — пожалуйста; 
произвел товары народного потребления —  продай’ 
но цены должны иметь «потолок». С  закупочными 
договорными ценами сейчас внесена ясность —  «по­
толок» до 30 процентов стоимости, а почему в коо­
перативах не определиться, и пусть эта прерогатива 
будет у местного Совета, а не опять указкой свер­
ху. Если заговорили о местном самоуправлении, 
так пусть центр не «одевает пута».

Комитету народного контроля почти год пришлось 
доказывать (наживать неприятности), что продукция, 
произведенная подсобными хозяйствами предприятий, 
реализуется по розничным ценам, что на них не 
распространяется положение по Агропрому. Чтобы 
показать, пробить эту брешь, пришлось выходить на 
Союзный комитет народного контроля.

При регистрации кооперативов Советам необхо­
димо подходить взвешеннее, решая вопрос о их це- 
песообразности.

Недавно на бюро Г К  К П С С  принимали кандида­
том секретаря комитета комсомола авиапредприятия. 
С каким пафосом он рассказывал о созданном р 
комсомоле кооперативе по реализации билетов с 
доставкой заказчикам. Встает вопрос: а у  админи­
страции не доводится план услуг населению? По­
чему ей не взять это на себя по установленным 
тарифам, а не по надуманным ценам —  3 рубля 
50 копеек с человека за услугу. Надо посмотреть, 
как выделяются билеты, из какого такого резерва, 
если аа ними постоянные очереди. Проверка напро­
силась сама по себе.

Корр.: —  Недавно на пленуме Г К  КП С С  приня­
та предвыборная платформа коммунистов. Ваше 
мнение о ее реализации.

И. А. Иванов: —  К ак  коммунист я ва нее голосо­
вал, хотя в своем выступлении на пленуме внес не­
мало предложений, отдельные вошли в’ нее, и, ду­
маю, они реализуются. Но не всегда все зависит от 
местных партийных, советских органов, хотя жите­
лям города и района без информирования трудно 
это понять, я свое недовольство они обрушивают 
на местную власть, на «белый дом».

Давайте взвешенно, без эмоций порассуждаем. К  
примеру, программа «Жилье-2000». Знаете, о чем 
идет речь, —  обеспечить к  2000 году каждую семью 
отдельной квартирой или домом. Опять лозунг хо­
роший, а выполним ли он? Мое твердое убеждение
—  нет. Не потому, что я консерватор и препятствую

этому. Я  привык народу говорить правду, мы его я 
так наугощали обещаниями, что он утратил веру. 
Посмотрите реально на жизнь, как она складыва­
ется;

Возьмем индивидуальное строительство. Ни одно 
постановление, партией и правительством принятое, 
практически не выполняется.

На 1989 год не выделено ни одного рубля ссуд 
Государственным Сбербанком, как же строиться ин- 
дивидуальщику?

Капитальное строительство. Посмотрим эту сторо­
ну. В  1988 году поставщик выделил деревянные 
дома с превышением «П Д К »  фенола и тем самым 
«выбил» программу ввода жилья в 1988 году. Нет 
поставок их в 1989 году, хотя в плане они были. 
Что поражает, никто в верхах за такую поставку на­
казание не понес. Где же те, кто дом4 проектиро­
вал, разрабатывал технико-экономическое обоснова. 
ние, отвечал за здоровье людей? Не хочу возвраща­
ться в старые времена, не знаю, как бы это было 
расценено в 30— 50 годы, но уверен, спрос был бы 
учинен.

А как расценить тот факт, что в августе—сентябре 
в город и район не поступило для строителей заво­
да сборных конструкций-2 ни одного вагона цемен­
та. Зачем он сейчас, когда упущены золотые дни? 
Можно собрать комитет, избить хозяйственников, 
навесить оклады, а вина ли здесь их? Причина 
кроется в одном —  старую систему разрушили, но­
вую не создали. Наступило полное разбалансирова- 
ние материально-технического снабжения, что поро­
дило «социалистический рэкет». Теперь, чтобы полу­
чить фондовый материал, строителей ставят на ко­
лени: дайте вагон леса, вагон труб, металла. До 
чего же мы дожили!

Корр.; —  Вы такую рисуете картину безысходнос­
ти, что становится не по себе. Вы не верите в пе­
рестройку?

И. А. Иванов; —  я  так категорично не отрицаю 
все, и сознаю, что обновление общества нужно, без 
втого у  нас пути вперед нет. Но я за взвешенный 
подход. Есть социальные сферы, которые требуют 
безотлагательного решения, а некоторые могли бы 
какое-то время подождать. Важным я считаю на­
кормить людей. Сегодня стыдно за пустые прилавки. 
Тем более, если у ж  мы в Россию повезли картошку 
из Польши, Г Д Р , то это мы доживаем до край­
ности и нет нам всем прощенья на этой земле.

Призываем содержать личное подворье на месте, 
не продавая в розницу ни одного килограмма ком­
бикормов. Чем же выкармливать какую-то животи­
ну? Н а болотной осоке она быстро протянет ноги. 
Хорошее дело садово-огороднические кооперативы. Но 
сегодня правовой защищенности у владельца участ­
ка нет. И где гарантия, что какой-нибудь маньяк не 
спроектирует на удобренной земле какое-нибудь зда­
ние или сооружение, не потащит там нефтегазопро­
вод. Тут я вместе с народом буду драться за каж ­
дый клочок земли-кормилицы, чего бы это мне не 
стоило. За  17 лет огородничества не мыслю себя без 
этого. >

Корр.: —  Иван Алексеевич, сейчас везде идут раз­
говоры о собственности, об аренде, переходе на пол­
ный хозрасчет. Высказываются разные мнения, в 
том числе и крайние. А  вы каких позиций придержи­
ваетесь?

И. А. Иванов: —  Голосую двумя руками за зако­
ны о собственности, земле, аренде. В  этом вижу 
спасение, это может накормить народ, дать ему 
крышу, одеть. Но боюсь препон, которые будут 
наверняка ставиться, уже у  некоторых есть страх 
перед теми, кто честным трудом будет набирать 
обороты, лучше жить. Аппарат полезет считать чу­
жие деньги, начнет довлеть. Д ай  бог, чтобы я  в 
этих рассуждениях ошибся. 1

А вот полный хозрасчет в трудовых коллективах, 
региональный без формулы «собственник —  владе­
лец —  производитель» не заработает. Во-первых, 
административный аппарат (по восходящей лестни­
це— надстройка) еще долго не даст ход развитию ба­
зисных отношений, а это будет сдерживать развитие 
социалистического рынка, где бы производитель ис­
кал потребителя, регулировался спрос и предложе­
ние. По определению Маркса Социализм (а  мы все 
без социализма себя не мыслим) —  это доброволь­
ный союз товарных производителей. Укладывается 
ли сегодня в наше понятие это определение и су ­
ществует ли сегодня полный и окончательный, раз­
витой и зрелый социализм? Как  такового нет, и 
партия тут дала правильную, критическую оценку, 
признала, что необходимо новое поступательное

движение, без него мы уже в тупиковой ситуации. 
Отсюда вывод, что новые производительные силы и 
производственные отношения похоронят старые че­
рез 10— 15 лет. Хотя новые ростки уже сейчас начи­
нают прорастать, и это радует.

Корр.: —  Как вы думаете, регулирование цен на 
нынешнем этапе необходимо, чтобы сдержать рост 
социальной напряженности в обществе, как-то по­
мочь на деле большим группам населения, особенно 
с низкими доходами, выжить в межперестроечное 
время?..

И., А. Иванов; —  Остановить рост цен —  мера 
временная, но необходимая и за регулированием 
цен нужна система контроля, чтобы она работала 
постоянно. Тут поле деятельности народному конт­
ролю, оабочему контролю, Советам, да и всему на­
роду. Что я вижу главное в регулировании иен? 
Оно во многом подорвет теневую экономику, кор­
рупции, особенно в торговле, потребкооперации.

Корр.: — Как вы относитесь к неформальным ор­
ганизациям?

И. А. Иванов: —  Двояко, так же, как к  составу 
Верховного Совета. Я вообще смотрел весь ход сес­
сии, и по приблизительным оценкам считаю, что в 
нем где-то около одной трети «пены», то есть тех 
людей, которые завоевали мандаты без труда или 
обещали избирателям золотые горы. То же самое— не­
формальные движения. Если ими руководит разум, 
взвешенность в оценках, в действиях обнаружива­
ется польза обществу, я их поддерживаю. Но ког­
да я вижу однобокость действий, преподнесение ци­
тат и высказываний злопыхателей и «пены», о ко­
торой я говорил, таких я знать не хочу. Бывают 
случаи, когда неформалы не по делу лезут на три­
буну, пропагандируют личность, занимаются само­
любованием. Разве это борцы перестройки? Думаю, 
наоод разберртся, с кем ему по пути.

Корр.: —  Ваше мнение о полемике в отношении 
ст. 6 Конституции С С С Р?

И. А. Иванов. —  Я полагаю, что мы на это то­
лько убиваем время и отвлекаем народ от решения 
очень важных, очень нужных проблем. Иногда слы­
шишь одно и то же: нужна ст. 6 или не нужна, 
брал ли Лигачев взятки или не брал? Это ли глав­
ное? Народ не накормлен, конфликты, злоба у наро­
да кипит —  вот что волнует.

Если хотите мое мнение по ст. 6 Конституции 
С С С Р, оно однозначно: сегодня не нужно главен­
ства партии. Сегодня нужно партнерство партии и 
народа, партии и комсомола, партии и Советов, пар­
тии и других общественных формирований. ^

Партия должна выступать как политическая си­
ла общества, штаб идеологического обеспечения 
Уметь сплотить массы делом и тогда сам авторитет 
сделает партию ведущей силой общества без запи­
сей и призывов, без лозунгов и плакатов.

Корр.: — Вы долгое время возглавляете коми­
тет народного контроля, работали почти со всеми 
первыми секретарями горкома партии, было ли дав­
ление на комитет со стороны партийных органов?

И. А. Иванов; —  Я не хотел бы ворошить прош­
лое. М ы  стали любителями прошлое охаивать, пусть 
это останется на совести тех, кто жил и совершал 
поступки. Но я особенно не терплю, когда начинают 
поучать: не тот объект выбрал для проверки, не 
тот внештатный актив подключил, не так надо про­
верять, тех ли наказываете. Тут хочется сказать: 
уж  позвольте это решать комитету. Так я делал* 
на таких позициях стою. То, что дал закон органам 
контроля, они от этого отступать не будут.

Есть право спросить с меня как с коммуниста за 
допущенные нарушения соцзаконности или превыше­
ния своих полномочий, но я привык уважать зако­
ны. дружу с ними и теорию их толкования знаю.

Корр.: —  В  городе и районе работают два депу­
тата Верховного Совета С ССР В. Н. Матюха и 
В. В . Густов. Ваш а оценка их деятельности как 
избирателя.

И. А. Иванов; -  Я  с уважением отношусь к
В . Н. Матюхе, знаю, что он человек с новым мыш­
лением, взвешенно подходит к  решению проблем, и 
я за него голосовал как избиратель. Не имею ни­
чего против В. В . Густова, деятельный, настойчи­
вый человек. Но в моих глазах проигрывает тем, 
что пришел по мандату общественной организации 
(профсоюза), как и другие, кто избран от комсомо­
ла, партии, женсоветов, Академии неук и т. д. Этим 
я  выражаю свое несогласие с той системой выборов, 
которая кому-то была выгодной.

Корр.: —  Началось выдвижение кандидатов 
в Верховный Совет Р С Ф С Р  и местные Советы. Б у ­
дете ли вы выдвигать свою кандидатуру?

И. А. Иванов: —  Сам себя выдвигать не намерен. 
Откажусь, если будет выдвигать какая-то общест­
венная организация. Искать легкого пути я никог­
да не искал. Пусть это решит народ, трудовые кол­
лективы, им виднее, кому доверять. В  заключение 
скажу, что эа прошлый срок полномочий я ни од­
ного избирателя не обидел, старался разрешить лю­
бое обращение и не порывал связей с трудовым 
коллективом, который меня выдвигал.

Интервью у  председателя комитета народного 
контроля взял Ю . П РО Н И Н .

СПАСИБО, «АФГАНЦЫ»!
Все ребята нашего клас­

са испытывают чувство 
благодарности к участни­
кам. музыкально^ группы

воинов запаса «Эпизод»
за их концерт в 9-й школе.

Хорошее дело делают 
парни. Подобные концер-

1

ты являются уроками нра- 
вст венности для ребят, 
особенно старших, кото­
рым уже через год- идти
в армию. Песни, рожден­
ные на а([чанской земле, 
обогащают, л и ш н и й

раз напоминают о собы­
тиях не так давно минув­
ших дней,. А такие, как
«Кукуш ка», «Весточка», 
«Опять тревога* и «Судь­
ба разведчика», невозмо­

жно слушать без волне­
ния, до того они трогают 
души своей пронзитель­
ностью.

Большое спасибо мы 
говорим Михаилу Казако­

ву, Володе Радько, Сер­
гею Корешкову и Анд­
рею Маркову. Это была 
поистнне незабываемая 
встреча.

Д. К У Д Р Я Ш Е В ,
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С Н О В А  П Е Р В О Е  М Е С Т О
В  г. Нефтеюганске про­

водилось открытое перве­
нство областного совета 
В Д Ф С О  профсоюзов по 
борьбе дзюдо средн юно 
шей 1973— 75 годов рож 
дения.

Эти соревнования про 
водились с целью выявле 
иия сильнейших спортсме 
нов для участия в первен 
стве Р С Ф С Р  в г. Рязани 
В  Нефтеюганск съехались 
борцы из Тюмени, Нижне 
вартовска, Надыма, Урая 
Когалыма, Ишима, Радуж  
иого и др. Всего 14 ко­
манд (134 человека).

В  гервый день соревно­
вались спортсмены легких 
весовых категорий от 41 
до 62 кг. Трое наших ре- 
бят стали чемпионами. 
Это  —  О. Вдовин, В . По. 
тапов, И. Юферов.

В  весовой категории до 
41 кг А. Гончаров и Д . 
Дубовкин заняли два тре­
тьих места, второе место 
у И. Корнилова, третье —
В . Тагирова.

Во второй день еще двое 
ребят из нашей команды 
стали чемпионами —  Ж . 
Пустовойтов и В. Головин. 
Вторыми были —  Ю . Ан­
дреев, В. Тяженков, А. 
Подоляк. И. Каштелян 
стал третьим в весе 83 кг.

Только в весовых кате­
гориях 49 кг и 68 кг не 
оказалось в призовой трой­
ке пефтеюганиев.

Команда г. Нефтеюганс­

ка заняла 1 командное ме- ргута, по одному у Ниж-
сто, которое удерживает невартовска и Урая. 
вот уже третий год под- Пожелаем ребятам, ко-
ряд. По два чемпиона у торые будут принимать
команд г. Тюмени и г. Су- участие в первенстве

РС Ф С Р , новых побед!
А. К А ЗА К О В .

Редактор 
Ю . Я. К О Н Д Р Ю К О В .

А Н К Е Т А  

У В А Ж А Е М Ы Е  Ж И Т Е Л И  ГО РО Д А !

В  целях улучшения планирования работы в области 
культуры и досуга населения организационно-методи­
ческий центр народного творчества и культпросветра- 
боты обращается к вам с просьбой ответить на вопро­
сы нашей анкеты:

I. Является ли кто из вашей семьи участником кол. 
лектива художественной самодеятельности? С  какого 
времени?

2. Часто ли вы посещаете учреждения культуры го- 
рода? С  какой целью? (Концерты художественной са­
модеятельности, гастроли театров, цирка, групп н т. д.)

3. Какие городские массовые мероприятия вам пон­
равились? Ваши предложения по организации и про­
ведению новых советских праздников и национальных 
обрядов.

Время работы пункта проката с 9 до 15 час. еже. 
дневно. Выходной —  понедельник.

Посетители обслуживаются при температуре воздуха 
не ниже минус 25 градусов.

Телефоны лыжной базы «ПИ М »: 9-31-64, 9-31-46.
* * *

Д О Р О Г И Е  Н Е Ф Т Е Ю Г А Н Ц Ы !

Спешите  подать  за явки  на новогодние мъ- 
роприятия:  утренники и дискотеки.  Удиви­
тельные истории, похожие на ска зку ,  с прев­
ращениями,  шутками и при баутками,  необыч­
ные сказочные герои ж дут  всех, кто очень 
люб ит  и с нетерпением ж д е т  новогодние 
праздники.  А для  тех, кто не м о ж е т  прийти во 
Дворе ц,  мы можем  организо вать  выездные у т ­
ренники.

Д О Б Р О  П О Ж А Л О В А Т Ь !
*  *  *

Кооператив «Вариант» Обращаться по адресу: 
объявляет прием доку- НПАТП-1.

4. Являетесь лн вы участником массовых праздников 
или зрителем со стороны?

5. Пользуетесь ли вы платными услугами учрежде­
ний культуры? Устраивает ли вас качество этих услуг? 
(Назовите виды услуг)

ментов в Ж С К  (города 
Каменец - П о д о льски й , 
Курск).

Обращаться: коопера­
тив «Вариант», 5-й этаж 
здания райисполкома.

*  *  *
Всем членам кооператива 

«Оптимист» сдать взносы 
до 1 января. Не уплатив­
шие исключаются из ко­
оператива.

*  *  *
Нефтеюганская городская 

ремонтно - строител ь н а я 
трест - площадка (бывшее 
РСУ-3) выполняет услуги 
населению по ремонту ква­
ртир из материалов пред­
приятия.

Обращаться го  адресу: 
4 мкр., дом 49, участок 
№  5, телефон: 3-11-61.

*  *

6. Ваш  возраст?

Ждем ваших ответов по адресу: 2 мкр., дом 10, 
кв. 28, О М Ц  Н Т  и К П Р , телефон: 2-32-80.

Объявления
С П О Р Т И В Н Ы Й  К Л У Б  «О БЬ» С О О Б Щ А ЕТ :

9 декабря лыжная база «П И М » открывает лыжный
сезон. К  услугам отдыхающих платный пункт проката, 
где вы можете взять следующий инвентарь: лыжи в 
комплекте, лыжи детские, санки.

Инвентарь в прокат выдается только при наличии 
паспорта. Дети до 16 лет обслуживаются только со 
взрослыми.

Д о м  культуры «Нефтя ни к»  п. Пойковский 
проводит  *семейный ф ест ива ль  народного 
творчества ,  I тур которого будет  проходить в 
я н в а р е  1990 года.

П р о г р а м м а  семейных концертов  м о ж е т  сос­
тоять  из различ ных  жа н ров ,  но не менее 2-х 
номеров.

З а я в к и  принимаются  до  20 дек а бр я  массо­
вым отделом (финский комплекс) .  Телефон 
д ля  справок:  36-2-08.

Д К  «Нефтя ни к» принимает  за явки  от ж и т е ­
лей поселка для  новогодних поздравлений на 
дому.  К вашим услугам «Фотоателье  Снего­
вика»,  встреча со сказочными персонажами.

Вы може те  сдел ат ь  неожиданный подарок 
своим д руз ьям или близким,  если своевре­
менно оформите  заявку,  на поздравление . Те­
лефон д ля  справок:  36-2-08 (массовый отдел) .

П Р И Г Л А Ш А Ю Т  
НА РА БО ТУ :

Нефтеюганское межот­
раслевое предприятие про­
мышленного желе^нодо. 
рожного транспорта —
помощника начальника 
по кап. строительству, ин­
женера - электрика, элек­
тромонтеров, слесаря по 
ремонту подвижного сос­
тава, слесаря-электрика 
по ремонту электрообору­
дования, составителей по­
ездов, аккумуляторщика, 
токаря, водителей, води­
телей «Татр», сторожа, 
монтеров пути.

Оплата труда повремен­
но - премиальная. Выпла­
чивается 20-процентная 
надбавка к окладу, к та­
рифной ставке работаю­
щим на железнодорожном 
транспорте.

Обращаться в отдел 
кадров Н М П П Ж Т  по ад­
ресу: п. Мамонтово на 
территории С М Н У  напро­
тив здания М БП 'ГО кКО , 
телефон: 6-23-41.

Ремонтно - строительное 
управление О РСа п/о 
Юганскнефтегаз — камен- 
шиков 4— 5 разрядов, пло­
тников 4— 5 разрядов, мо­
нтажников по монтажу 
стальных и железобетон­
ных конструкций 3— 4 раз­
рядов, слесарей-сантехни- 
ков 4— 5 разрядов, штука- 
туров-маляров 4— 5 разря­
дов, машинистов автокра­
на, машиниста - бульдозе­
риста - экскаваторщика.

Одиноким предоставляе­
тся благоустроенное обще­
житие. Управление нахо­
дится за магазином «М е­
бель».

Строительно - монтаж­
ное управление .Ns 1 Не­
фтеюганском строительно­
монтажного треста — эле­
ктромонтажников 4— 5 ра­
зрядов, слесаря-ремонтни­
ка.

Обращаться по адресу: 
4 мкр., дом 34, отдел кад­
ров, телефон: 3-17-98.

Д К  «Строитель» —  двор­
ника, гардеробщиков, вах­
теров.

Комсомольско-молодеж­
ное управление №  6 
ПССМ О Тюменьгазмонтаж
■— - монтажников по мон­
таж у стальных и железо­
бетонных конструкций 3—  
4 разрядов, электрогазо- 
сварщиков 3— 4 разрядов, 
электросварщиков 3— 4 
разрядов, слесарей-сантех- 
ников 3— 4 разрядов, сле­
сарей * вентиляционников 
3— 4 разрядов.

Одинокие обеспечивают­
ся жильем в благоустро­
енном общежитии, кварти­
ра в порядке очеред­
ности.

Обращаться в отдел 
кадров по телефонам: 
2-32-78, 2-27-84. Проезд 
автобусом №  1 до оста­
новки «УМ-4».

Строительное управле­
ние №  11 треста Нефте- 
юганскгазстрой —  плотни­
ков 2— 4 разрядов, ка ­
менщиков 2— 4 разрядов, 
монтажников стальных и 
железобетонных конструк­
ций 2— 4 разрядов, газо- 

электросварщиков 2— 4 раз­
рядов, электриков.

Имеется прописка, жилье 
на трассе в вагончиках.

У П Т К  треста Мамон- 
товнефтепром с т р о й
для работы в комплекс­
ной бригаде на пирсе «Л е ­
вый берег Юганской Оби»
—  газоэлектросварщиков 
электрика, бульдозериста, 
машиниста а/погрузчика 
«Гон» с удостоверением 
стропальщика. стропаль

щиков (оплата труда 
сдельная), сторожей (оп­
лата труда повременно­
премиальная). ^

Обращаться: пирс У П Т К  
тр. М Н П С , проезд авто­
бусом (гаражный №2608) 
в 7 час. 30 мин. от сто­
матологической поликли­
ники.

Б Ю Р О  ПО 
Т Р У Д О У С Т Р О Й С Т В У  

П Р И Г Л А Ш А Е Т  
НА РА БО ТУ :

По извещению №  195—*
контролера на подмену с 
выездом в район.

По извещению №  19 —■
слесарей по ремонту топ* 
ливной аппаратуры.

По извещению №  6 7 -
монтажников по монтажу 
стальных и железобетон­
ных конструкций 3 —  4 
разрядов, электросварщи­
ков 3—4 разрядов, элек­
трогазосварщиков 3 —  4 
разрядов, слесарей • сан­
техников 3— 4 разрядов.

Одинокие обеспеяива. 
ются жильем в благоуст­
роенном общежитии, квар­
тиры в порядке очереди.

По извещению №  110 —
главного инженера гор- 
бытобъединения, главно­
го механика, начальника 
планово - экономического 
отдела, мастера участка 
парикмахерских, парик­
махера - универсала в п. 
Каркатеевы (на время де­
кретного отпу'ска основ­
ного’ р а б о т н и к а ) ,  
мастера по ремонту ки­
нофотоаппаратуры (опла­
та труда сдельная), часо­
вого мастера в п. Мамон­
тово, часового мастера- 
электронщика (оплата 
труда сдельная), фотогра­
фов разъездного характе­
ра (можно по совместите­
льству), выездного фото­
графа в п. Пыть-Ях, ра­
диомеханика (можно по 
совместительству), порт­
ных по пошиву верхней 
одежды, обувщиков по 
ремонту и пошиву обуви 
(оплата труда сдельная). 
Модельера обуви, худож* 
ника.

По извещению №  103
■— буфетчицу, швейцара в 
буфет Д К  «Юность», ку­
хонных рабочих для рабо- 
ты в школьных столовых. 
Приглашаются лица, име­
ющие городскую пропис* 
ку.

Д ля работы в столовой 
№  4 п. Сингапай— повара 
(режим работы с 15 до 22 
час). Гарантируется про­
писка и жилье по месту 
работы.

По извещению №  67—» 
монтажников по монтажу 
стальных и железобетон­
ных конструкций 3 — 4 
разрядов, электросварщи­
ков 3—4 разрядов, элек- 
трогазосварщиков 3 —  4 
разрядов, слесарей • сан­
техников 3— 4 разрядов.

Одинокие обеспечива­
ются жильем в благоуст­
роенном общежитии, ква­
ртиры в порядке очереди.

Коллектив УМР-2 трес­
та Юганскнефтестрой 
выражает глубокое со­
болезнование семье и 
родным по поводу без­
временной кончины вете­
рана труда.
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