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МИЛЛИОН ПРОТИВ ПОЖАРОВ
t Состояние школ и детских садов района

в части пожарной безопасности 
оценивается как удовлетворительное.

К началу учебного года пожарные требуют привести в 
полное соответствие всем нормам пути эвакуации, про­
тивопожарное водоснабжение, обеспечить исправное 
состояние имеющихся систем извещения, обнаружения 
и тушения пожаров. Из 40 школ и детских садов полнос­
тью готовы к противодействию в случае пожара 32. По­
жарные выходы освобождены, огнетушители заправле­
ны, работают специальные световые табло. В осталь­
ных восьми -  обь-юганском и пойковских детских садах, 
салымской и куть-яхской школах -  еще нет пожарной сиг­
нализации. Администрация Нефтеюганского района пе­
речислила пожарным 1 млн. рублей на устранение не­
достатков и монтаж оборудования там, где это необхо­
димо. Так что 1 сентября все детские учреждения встре­
тят в полной боевой готовности.

Фестиваль авторской песни «Вдали от шума городского» 
давно перешагнул ведомственные рамки и прочно завоевал популярность 

среди любителей жанра на территории всего округа.

НАС ЖДЕТ ШГАНСКАЯ ПОЛЯНА

ТРАВМ СТАЛО МЕНЬШЕ

гоустройством поляны, и 
бытовой комфорт обеспе­
чивала не только засыпан­
ная песком зрительская 
площадка (она же спортив­
ная), но и специальные го­
стевые столы, и даже круг­
лосуточно  работаю щ ее 
кафе. Комендантская груп­
па вручала приезжающим 
персональную  гостевую  
карту с подробно расписан­
ной программой фестива­
ля, советами и правилами 
пребывания в палаточном 
лагере, а также информ- 
карточкой, в которой при­
бывшие сообщали о себе.

Во-вторых, организаторы 
впервые предусмотрели 
специальный блок мероп­
риятий для детей, которых 
немало бывает на поляне 
вместе с родителями. Ди­
ректор художественной га­
лереи (она же начальник 
штаба фестиваля) Светла­
на Зонина организовала ма­
стерскую для юных худож­
ников и скульпторов, чьи 
произведения попали потом 
на выставку и получили при­
зы. Два дня ребятишки пры­
гали на батуте (вволю, со­
вершенно бесплатно!), иг­
рали в песочнице и участво­
вали в настоящем «Шоу 
Кикиморы Болотной».

Но самым ярким событи­
ем, которое запомнится и 
детям и взрослым, стал на­
стоящий карнавал. После 
концерта «мэтров» растро­
ганную и воодушевлённую 
публику не отпустили, как 
обычно, выплескивать эмо­
ции в узком кругу у своих 
палаток. Сначала всех со­

брал огромный общий кос­
тёр, а потом на площадке 
появилась «ёлка», а на сце­
не -  Дед Мороз со Снегу­
рочкой. Юганский фести­
валь -  последний в ряду пе­
сенных форумов, он завер­
шает сезон, поэтому встре­
ча Нового бардовского года 
была вполне оправдана. 
Костюмы и образы явились 
здесь самые невероятные -  
от сказочных персонажей 
до «национальных» пред­
ставителей -  китайцев, 
японцев, цыган, арабов, ра­
зыгрывавших уморитель­
ные сценки. Зрители весе­
лились от души, а потому 
охотно подключились к кар­
навальному хороводу, и 
праздник плавно перерос в 
дискотеку.

Работа конкурсного  
жюри -  разговор особый, 
пока даём только её итоги. 
Гран-при фестиваля полу­
чила автор-исполнитель из 
Сургута Людмила Тчанце- 
ва, её же отметил своим 
специальным призом один 
из спонсоров  -  партия 
«Единая Россия». Лауреа­
тами ф естиваля, заслу­
жившими самые высокие 
оценки профессионалов, 
стали Сергей Смирнов из 
Когалыма, Елена Завьяло­
ва и Сергей Абрамов из 
Нижневартовска и сургутс­
кий дуэт -  Вероника и Ев­
гений Лебедевы. В числе 
дипломантов -  барды из 
Покачей Галина Мурахти- 
на, Константин Цыганенко, 
когалымчанин Владимир 
Петренко, а также Галя Су­
лейманова из Нефтеюган­

ска. Была учреждена и спе­
циальная ном инация -  
«Приз Надежды», которую 
получил самый юный ис­
полнитель, пятилетний 
Ваня Девятов. Особых дип­
ломов удостоились сургу- 
тяне: Олег Лошаков -  за 
патриотическую тему; Ре­
нат Абдрахманов и Сергей 
Мелихов -  за верность тра­
дициям туристической пес­
ни.

«Спасибо, нефтеюган- 
цы, за фестиваль!» -  гости 
из Нижневартовска даже 
поклонились в пояс нашим 
ребятам. Оценка события 
была единодушной у всех, 
кто побывал на берегу Оби 
22-24 августа: это здорово! 
Безусловно, главная заслу­
га его успеха у клуба «До­
рога». Это всего лишь об­
щественная организация, 
но на своих плечах она 
ум удряется  вы носить 
очень сложное по своему 
масштабу и организацион­
ной структуре мероприя­
тие. На каждая городская 
акция, подготовленная про­
фессионалами от культу­
ры, проходит на столь вы­
соком уровне. Вся «кухня» 
подготовительной работы 
интересна только специа­
листам, но факт необходи­
мости спонсорского учас­
тия очевиден для всех.

Спасибо всем, кто сде­
лал этот красивый празд­
ник! На следую щ ий год 
«юганская поляна», как на­
зывают это место завсегда­
таи, ждёт всех любителей 
авторской песни на юби­
лейный, 15-й, фестиваль.

Жители Нефтеюганского района в 10 раз реже 
стали получать травмы на производстве.

Если за шесть месяцев прошлого года зарегистриро­
вано 10 таких случаев, то за аналогичный период ны­
нешнего -  только 1. Среди муниципальных образований 
Югры -  это самый впечатляющий результат борьбы с 
производственным травматизмом. Отдел по труду адми­
нистрации Нефтеюганского района объясняет это тем, 
что в последние годы значительно активизировалась ра­
бота по обучению работников и работодателей основам 
техники безопасности. Для тех, у кого нет возможности 
ездить в Нефтеюганск, организованы выездные курсы. 
Например, сейчас предотвращать несчастные случаи на 
производстве учатся в самом дальнем поселке района-  
Салыме. По данным Государственной инспекции труда 
в Ханты-Мансийском автономном округе количество по­
страдавших на производстве с тяжелым исходом вооб­
ще значительно снизилось. 148 -  за минувшие полгода к 
207 за шесть месяцев 2002-го.

V  ХРАМОСТРОИТЕЛЬНЫЙ РАЙОН
Сразу две церкви планируют освятить 

в Нефтеюганском районе в начале осени -  
в посёлках Салым и Лемпино.

Во втором по численности населения поселке Салым 
храм во имя святых первоверховных апостолов Петра и 
Павла фактически построен больше года назад. Но пер­
воначально сделанная мягкая кровля дала течь -  при­
шлось проводить реконструкцию. Второй храм -  в наци­
ональном поселке Лемпино тоже в целом готов. Сейчас 
обустраивают прилегающую территорию. Небольшая 
деревянная церковь оформлена резьбой работы мест­
ного мастера. Еще один храм строится в Чеускино -  он 
будет в капитальном исполнении, но в этом году закон­
чить его не успеют. Архиепископ Тобольский и Тюменс­
кий Димитрий обещал приехать с пастырским визитом в 
конце сентября. До этого времени Планируется закон­
чить все строительные работы и подготовить церкви к 
освящению. Кстати, владыка назвал Нефтеюганский рай­
он самым храмостроительным в своей епархии. Окорм- 
лять лемпинский приход будет священник из соседнего 
Пойковского, а вот дальний Салым рассчитывает «вып­
росить» у архиепископа собственного батюшку.

УЧЕБНИК «ПОЛЕЗНЫЕ ПРИВЫЧКИ»
На борьбу с наркоманией в этом году 

Нефтеюганский район получил 
из окружного бюджета 3 млн. 600 тыс. рублей.

Большая часть суммы уже «пошла в дело».
Подготовка педагогических кадров, организация лет­

него отдыха, месячник «Мы выбираем будущее!» (более 
100 мероприятий), спортивные состязания под девизом 
«Спорт против наркотиков» и трудоустройство подрост­
ков -  вот главные направления комплексной программы 
по противодействию наркомании. К тому же в этом году 
в районных школах начала работать программа «Линия 
жизни» («Полезные привычки», «Полезные навыки»). 
Интересными и красочными учебно-методическими по­
собиями будут обеспечены и педагоги, работающие по 
«Полезным привычкам», и родители учащихся. Методы 
«устрашения и запугивания», назидания и запретов себя 
не оправдывают, поэтому главное -  научить маленького 
человека жить в гармонии с природой и самим собой.

Пресс-служба главы района.

В любую погоду (а чаще 
всего она случается дожд­
л и в о ^  на берегу Оби в по­
лусотне  килом етров от 
Нефтеюганска на три дня 
вырастает палаточный го­
родок. Нынешний сезон по- 
радозал не только сказоч­
но солнечной погодой, но и 
уровнем организации са­
мого мероприятия.

Как всегда, его хозяином 
был городской клуб «Доро­
га» во главе с президентом 
Сергеем Чернеевым. Как 
всегда, были почётные го­
сти -  мэтры авторской пес­
ни, на этот раз Александр 
И саев-один из участников 
знаменитого «Грушинского 
трио», бард из Казани Сер­
гей Корычев и наша быв­
шая землячка по округу, а 
ныне москвичка Раиса Нур- 
мухаметова. Была и тра­
диционная фестивальная 
программа: торжественное 
открытие с приветствиями 
организаторов и спонсо­
ров, ссэсёлыми «визитка­
ми» клубов, на следующий 
день -  конкурсное прослу­
шивание участников, кон­
церт новоиспечённых лау­
реатов и гостей-професси- 
оналов. Обязательные и 
привычные атрибуты праз­
дника -  спортивные сорев­
нования, конкурс по офор­
млению бивуаков, костер и 
хоровое исполнение люби­
мых бардовских песен. Но 
нынешний, 14-й по счёту, 
фестиваль займёт особое 
место в истории по количе­
ству новинок программы.

Во-первых, постарался 
десант/занимавшийся бла­
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ПУТЁВКИ ДЛЯ ДЕТЕЙ ИНВАЛИДОВ

ПОДРОСТКИ ПОЛУЧАТ ЗАРПЛАТУ

МЕЧТАЮТ СТАТЬ ОФИЦЕРАМИ
Команда военно-патриотического центра 

«КРОСС» из пгт. Пойковский вернулась 
со Всероссийской спартакиады школьников 

по военно-прикладным и техническим видам 
спорта, которая проходила в Оренбурге.

Этот год -  юбилейный для системы дополнительного 
образования детей, спартакиада «Отчизны верные 
сыны» была посвящена её 85-летию. Среди пятидесяти 
команд, приехавших со всей России, пойковчане выгля­
дели достойно: завоевали высшие награды за показа­
тельный рукопашный бой и плавание, а также стали луч­
шими знатоками ратной истории Отечества. Мэр Орен­
бурга вручил им персональный приз -  «За волю к побе­
де». Поселили молодых патриотов на территории воен­
ного университета. Казарменный быт, настоящая солдат­
ская еда, экскурсии в воинские части и стрельба из «К а­
лашниковых» только подогрели желание пойковчан стать 
профессиональными военными. И даже после возвра­
щения со спартакиады команда не пожелала вернуться 
к благам цивилизации -  проводит остаток каникул в ла­
гере «Патриот», расположенном на турбазе «Сказка».

«УЙТИ В ОТКАЗ» НЕ ПОЗВОЛЯТ ТЕСТЫ
Партия медицинских тестов для определения 

содержания наркотиков и алкоголя в крови 
закуплена в Нефтеюганском районе.

Специалисты комиссии по делам несовершеннолетних 
считают, что это облегчит работу. Подростки, которых за­
держали в состоянии алкогольного или наркотического опь­
янения, в большинстве посёлков не могут быть подверг­
нуты медицинскому освидетельствованию. Поэтому дока­
зательств у комиссии нет, и подростки очень часто, что 
называется, «идут в отказ». Меры к таким нарушителям 
применить невозможно. Теперь проблема решена -  610 
тестов стоимостью от 60 до 190 рублей появились в амбу­
латориях и фельдшерско-акушерских пунктах всех посёл­
ков района, кроме Пойковского и Салыма, где с освиде­
тельствованием справляются своими силами. 50 тысяч на 
эти цели выделила районная межведомственная комис­
сия по противодействию злоупотреблению наркотически­
ми средствами и их незаконному обороту.

Пресс-служба главы района.

Г Л А С  Н А Р О Д А .

Приходилось ли вам  отчаиваться?
1- Да. 
2. Нет.

Диаграмма составлена 
по данным опроса, 

проведённого редакцией.

10%

Д Е Л О  М А С Т Е Р А  Б О И Т С Я Елена ХОДИ НА

Пятеро детей-инвалидов из разных посёлков 
района 25 августа отправились отдыхать 

на черноморское побережье.
В Кабардинке возле Новороссийска они проведут три 

недели -  домой вернутся только 14 сентября. Путёвки 
предоставлены правительством округа. Предполагается, 
что на юге районные ребятишки не только отдохнут и 
поправят здоровье, но и будут учиться. Так что догонять 
одноклассников после возвращения им не придётся.

ПОБЕДИТЕЛЯМИ СТАЛИ ЛУЧШИЕ ИЗ ЛУЧШИХ
В преддверии Дня нефтяника в ОАО «Юганскнефтегаз» 

состоялся смотр-конкурс профессионального мастерства на звание 
«Лучший геолог» и «Лучший технолог», в котором приняли участие сотрудники 

соответствующих служб от каждого цеха добычи нефти и газа объединения.

ПОМПЩЬ М АЛП И М УЩ И М  СЕМЬЯМ
У малоимущих семей района есть возможность 

достойно отправить своих детей в школу.
По исследованиям на эти цели в нашем регионе нуж­

но потратить не меньше 3 тысяч рублей. О тех семьях, 
где доход на одного члена семьи не превышает прожи­
точного минимума, позаботилось государство. Они име­
ют право либо ежемесячно получать социальные посо­
бия, либо раз в год рассчитывать на единовременную 
помощь от 6 тысяч рублей. В Нефтеюганском районе 
только за последние два месяца социальные выплаты 
получили 216 семей. Перечислены средства и в посел­
ковые администрации, на местах помощь практикуется 
выдавать в натуральном виде -  были бы обратившиеся. 
А в Пойковском одних только первоклассников из семей 
с тяжёлым финансовым положением -  37. Однако за 
помощью их родители обращаться не торопятся.

Конкурс среди инженер­
но-технических работников 
проводился впервые за 
всю историю существова­
ния компании «Ю КОС». 
Его организаторы ставили 
своей целью: оценить под­
готовку специалистов гео­
логических и технологичес­
ких служб, выяснить потен­
циал участников и направ­
ления работы, необходи­
мые для дальнейшего раз­
вития образовательного, 
квалификационного уровня 
сотрудников компании.

ты довольно успешно спра­
вились с теоретической 
частью, хотя 40 баллов не 
набрал никто из них. Лиде­
ром среди технологов, не 
ответившим всего лишь на 
один вопрос, стал ведущий 
техн ол ог Ц ДНГ-5 НГДУ 
«Правдинскнефть» Евге­
ний Ковров, у геологов мак­
симальный результат был 
ниже и составил 36 баллов.

Практическая часть для 
технологов состояла из 
двух заданий : подбор 
УЭЦН к скважине по пред-

ния и по извлеченным за­
пасам; затем составить 
план геолого-технических 
мероприятий для достиже­
ния максимального коэф­
фициента извлечения не­
фти на этом месторожде­
нии -  одном из самых мо­
лодых и небольших по пло­
щади.

По словам начальника 
отдела расчетов насосов 
ОАО «ЮНГ» Натальи Ниш- 
кевич, возглавлявшей кон­
курсную комиссию у техно­
логов, и начальника отде-

Щ .

заместитель начальника 
ЦЦНГ-10 НГДУ «Мамонтов- 
нефть». Жюри также особо 
отметило представитель­
ницу «Правдинскнефти» -  
ведущего геолога ЦДНГ-4 
Лиану Сулейманову, от­
ставш ую  от победителя 
всего на 0,3 балла. Награ­
ды лучшему технологу и 
лучш ем у геол огу  были 
очень солидны -  персо- 
нальны е к о м п ь ю т е р ы ^  
«NotebooK» стоимостью 60 
тысяч рублей. Со словами 
поздравлений их торже­
ственно вручил победите­
лям управляю щ ий ОАО

•окос

«Юганскнефтегаз» Сергей — 
. Первый руково-

УЧАСТВУЮТ ЛУЧШИЕ. ПОБЕЖШОГ m m m n f

Подростки, которые трудились летом 
на районных предприятиях, в ближайшее время 

получат деньги за свой труд.
280 тысяч рублей поступило из округа на зарплату для 

первой «партии» трудоустроенных, это треть суммы, не­
обходимой, чтобы закрыть долг перед всеми несовер­
шеннолетними. Больше 20 бригад в составе от 10 до 40 
человек в июне-июле работали на 14 предприятиях пгт. 
Пойковский. Востребован был как неквалифицирован­
ный труд -  уборка территорий,'так и квалифицирован­
ный -  здесь ассортимент должностей весьма разнообра­
зен: от автомехаников и электриков до парикмахеров и 
архивариусов. Всего подзаработать пожелали 420 чело­
век, первого поступления из окружного бюджета хватит 
на 130. Но до конца месяца задолженность перед подро­
стками обещают ликвидировать полностью. Каждому не­
совершеннолетнему работнику причитается 2200 рублей, 
но на руки они получат только по 1600, остальное -  нало­
ги. Вообще-то, бюджетные деньги предполагалось исполь­
зовать в качестве премиальных, а основную зарплату 
должен платить работодатель. Но ни одно из предприя­
тий, где трудились подростки, вознаградить их за труд не 
захотело. Логика такова: лишнюю ответственность на себя 
взяли, но без дополнительных трат обойдёмся.

Конкурс среди инженерно-технических работников проводился впервые 
за всю историю существования компании «ЮКОС».

Свою профессиональ­
ную состоятельность, зна­
ния и эрудицию участники 
конкурса должны  были 
продемонстрировать в те­
оретическом и практичес­
ком блоках. «На старт» 
смотра вышли 22 геолога и 
22 технолога. В теорети­
ческой части соревную ­
щимся было предложено 
ответить на 40 тестовых 
вопросов. По итогам тести­
рования на второй этап 
прошли всего 20 человек -  
10 специалистов из одной 
и 10 из другой области, на­
бравших наибольшее коли­
чество баллов. Конкурсан-

ставленным исходным дан­
ным и определение причин 
отказа в работе УЭЦН по 
эксплуатационному пас­
порту. Конкурсантам сразу 
же было объявлено, что
судьи хотят видеть все рас­
четы, все формулы, на ко­
торые опираются специа­
листы, подбирая оборудо­
вание -  «чем больше вы 
проявите знаний, тем будет 
лучше для вас». Геологам 
же предстояло оценить те­
кущее состояние разработ­
ки Киняминского месторож­
дения с помощью карты, а 
также данных по истории 
разработки месторожде-

ла контроля текущего со­
стояния разработки место­
рождения объединения 
Алексея Кладова -  предсе­
дателя «геологического» 
жюри, участники смотра 
продемонстрировали хоро­
шие результаты, высокий 
уровень конкурентности. 
Практически все конкур­
санты показали себя гра­
мотными, технически под­
готовленными специалис­
тами. Звания «Лучший тех­
нолог» по итогам двух эта­
пов был заслуженно удос­
тоен Евгений Ковров. «Луч­
шим геологом» был при­
знан Александр Еркаев -

Кудряшов 
дитель объединения заме 
тил, что членам жюри было 
интересно и в то же время 
сложно работать, в частно­
сти, оказалось тяжело оп­
ределиться с итоговыми 
оценками, конкурс выявил 
много достойных кандида­
тов на повышение в буду­
щем. Сергей Иванович по­
желал всем участникам  
конкурса дальнейших успе­
хов.

По окончании награжде­
ния удалось побеседовать 
с одним из победителей -
А. Еркаевым. Александр 
Георгиевич был немногос­
ловен, вероятно, сказа­
лись все треволнения и ус­
талость от напряженной 
умственной работы. Он за­
метил, что конкурс был 
сложным, все задания тре­
бовали максимальной ско­
рости в принятии решений, 
в частности, очень мало 
времени было для реше­
ния задачи на составление 
мини-проекта разработки 
м есторож д ения : нужно 
было составить уточнен­
ный проект эксплуатации, 
рассчитать добычу по го­
дам и месяцам. На вопрос: 
«Нужны ли такие конкурсы 
и что они дают в профес­
сиональном плане?» луч­
ший геолог объединения от­
ветил: «Такие конкурсы по­
зволяю т проявить себя, 
дают возможность пооб­
щаться с коллегами из дру­
гих подразделений, обме­
няться опытом».

Н А  К О Н Т Р О Л Е
О результатах проведения третьего этапа региональной 

оперативно-профилактической операции «Иностранец» на территории
Нефтеюганского района с 11 по 20 августа.

ПРОВЕРКА ИНОСТРАНЦЕВ ПРОДОЛЖАЕТСЯ
В целях усиления систе­

мы федерального и регио­
нального контроля за пре­
бы ванием  иностранны х 
граждан и лиц без граждан­
ства на территории РФ в 
период с 11 по 20 августа 
на территории Нефтеюган­
ского района была прове­
дена оперативно-проф и­
лактическая  операция 
«Иностранец».

Во время проведения 
операции был задейство­
ван весь личный состав 
ОВД. Основным направле­
нием проверок являлось 
выявление иностранных 
граждан и лиц без граждан­
ства, проживающих на тер­
ритории района без регис­
трации или уклоняющихся 
от выезда в установленные 
законом сроки, а также пре­
дупреждение и пресечение 
преступлений со стороны 
иностранных граждан и лиц 
без гражданства, укрепле­
ние правопорядка и обще­
ственной безопасности.

В период проведения 
операции сотрудниками 
ОВД было выявлено 369 
нарушителей паспортно- 
визовых правил, на кото­
рых были составлены ад­
министративные протоко­
лы. Из них 74 иностранных 
гражданина были привле­
чены к административной 
ответственности по ст. 18.8 
КоАП РФ -  проживание без 
регистрации, 5 граждан РФ 
были привлечены к адми­
нистративной ответствен­
ности по ст. 18.9 ч.З КоАП 
РФ -  за предоставление 
жилья иностранным граж­
данам в нарушение законо­
дательства. В ходе прове­
дения ОПМ 284 граждани­
на РФ были привлечены к 
административной ответ­
ственности по ст. 19.15- 
19.16 КоАП РФ. Всего за 
этот период проведено 117 
проверок паспортно-визо­
вого режима. Проверено 
443 объекта, из них: 325

55 проверок общежитий, 14 
проверок гостиниц, ^ п р о ­
верок рынков, 14 проверок 
вокзалов.

Особое внимание уде­
лялось контролю за при­
влечением иностранной 
рабочей силы работодате­
лями. Так, за период про­
ведения ОПМ совместно с 
представителями мигра­
ционной службы проведе­
ны проверки 22 предприя­
тий, организаций и учреж­
дений различны х форм 
собственн ости  с целью 
выявления должностных 
лиц, нарушающих правила 
привлечения и использо­
вания в Российской Феде­
рации иностранной рабо­
чей силы. В результате 
проверок за наруш ение 
правил регистрации, учета 
граждан были привлечены 
к административной ответ­
ственности шесть должно­
стных лиц:

Нурахмаев И .Ш .-дирек-
Д Г "  ••проверок жилого сектора, тор ДСК «Мечта», ст. 18.10;

Белова И.А. -  должност­
ное лицо ООО «Обьстрой», 
ст. 18.9 ч.1;

Ивлев В.И. -  директор 
охотничьего хозяйства, ст. 
18.10;

Муртозалиев М.А. -  зав. 
кафе «Опель», ст. 18.9 ч.1;

Ожанич Ж. -  руководи­
тель фирмы «Амерко», ст. 
18.9 ч.2;

Бадыхшанов Р.А. -  част­
ный предприниматель, ст. 
18.10.

В ходе проведения ме­
роприятий оформлен один 
материал на выдворение 
гражданина Республики 
Таджикистан, грубо наруша­
ющего правила пребывания 
иностранных граждан в РФ, 
и один материал направлен 
в суд на рассмотрение. В 
оперативные органы было 
направлено 100 информа­
ций на лиц, представляю­
щих оперативный интерес.

В процессе проведения 
ОПМ сотрудниками ОВД 
установлены 5 преступни­
ков, находящихся в розыс­
ке, изъято 2,816 г. наркоти­
ческих веществ, 2 единицы 
огнестрельного оружия, 49 
боеприпасов.

ПВО ОВД 
Нефтеюганского 

района.



ВОЗРАСТНОЕ
В последние годы родители, не имеющие возможность отправить детей на отдых за пределы округа, 

привыкли к  тому, что полезное времяпрепровождение чадам в летние каникулы обеспечено: 
если не военно-спортивный лагерь в «Сказке», то трудовая бригада в родном посёлке, 

сочетающая помимо работы ещё и массу приятных вещей: общение со сверстниками, экскурсии, 
посещение бассейна и детского реабилитационного центра в Пойковском, плюс ко всему зарплата.

О Ш Ы Ю  ш м  ш и к !  М М ?
Однако в июле работа пойков- 

ских трудовых бригад была при­
остановлена, а сами они, за ис­
ключением «Гавани», распущены, 
хотя до начала учебного года тог­
да оставалось почти полтора ме­
сяца. Сходная ситуация наблюда­
лась и в других посёлках района. 
В чём дело? Объяснения «Центр 
занятости не дает денег» не рас-

VmnctjpoBbiBann причину такой ка­
тегоричности. Но и работники рай­
онной службы занятости в свою 
очередь недоумевают, почему 
именно на центре сосредоточи­
лись негативные эмоции. О том, 
как начиналась работа подростко- 

4 1  вых трудовых бригад и почему она 
прекращена, рассказывает глав­
ный бухгалтер районного центра 
занятости Надежда Низаева:

-  С районной администрацией 
центр занятости на 2003 год зак­
лючил два договора на времен­
ную трудозанятость подростков: 
на средства из федерального 
бюджета в сумме 740 тысяч руб­
лей и на 246 тысяч рублей из ок­
ружного бюджета. Эти деньги ос­
воены, подростки на них отрабо­
тали, но уж если решили, что надо 
ещё работать, то работать надо 
под что-то, иметь средства для оп­
латы их труда. Мы не устанавли­
ваем величину заработной платы 
подросткам, и деньги, которые они 
получают через центр занятости, 
называются иначе. Из федераль­
ного бюджета они получают мате­
риальную поддержку, из окружно­
го -  компенсацию на частичную 
оплату труда. Она определяется 
нормативными актами Министер­
ства труда, в которых обозначен 
предел: не ниже и не выше опре­
делённых сумм. Мы заключаем 
договор с администрацией райо­
на, она заключает договоры с ра­
ботодателями, курирует процесс 
работы подростков комитет по 
делам молодежи. Допустим, рабо­
тает подросток на каком-то пред­
приятии, там он и должен полу­
чать зарплату, которая не может 
быть ниже минимального разме­
ра оплаты труда, т.е. 450 рублей, 
а центр занятости выплачивает 
плюс к этому только материаль­
ную поддержку или компенсацию. 
Для подростков разница в назва­
нии не играет никакой роли -  из 
разных бюджетов они получают 
одинаковые суммы -1 4 0 0  рублей 
за полностью отработанный ме­
сяц, формулировки важны только 
нам, потому что одна сумма об­
лагается налогом, другая -  нет.

Договор на временную трудо­
занятость подростков заключили 
1 марта, работали с марта по май 
и немного в июне -  на столько хва­
тило бюджетных средств. Навер­
ное, нужно было внимательнее 
следить за расходованием выде­
ленных средств, потому что мы 
принимаем документы к оплате 
ровно на такую сумму, на какую 
заключили договор. По полугодо­
вому отчёту отработало более 
700 детей; по плану 740 тысяч 
рублей материальной поддержки 
полагается для 500 детей и 246 
тысяч компенсации для 111. Но 
так как не все дети работают с 
первого по первое число, из-за 
уменьшения в так называемом за­
работке увеличивается число ра­
ботающих (деньги должны быть 
использованы полностью).

Возможно, для оплаты труда 
подростков существовали ещё ка­
кие-то денежные средства: мест­
ного бюджета, спонсорские, чьи- 
то благотворительные пожертво­
вания -  можно обратиться и по 
этим адресам. А пока ажиотаж 
создаётся вокруг центра занятос­
ти: мол, он не даёт денег. А он их 
не зарабатывает, не распределя­
ет даже, а только оплачивает труд 
по договору из бю джетны х 
средств, выделенных на програм­
му временной трудозанятости 
2003 года. Мы пытаемся помочь

Мы сами приучили детей к  тому, 
что они согласны работать только за деньги.

в этой ситуации, но наши возмож­
ности ограничены. Всё, что мы 
можем сделать, обратиться к ру­
ководителю департамента феде­
ральной службы занятости насе­
ления Алексею  Варлакову с 
просьбой о выделении дополни­
тельных средств, и только депар­
тамент вправе обратиться в Ми­
нистерство труда или правитель­
ство округа. Комитет по делам мо­
лодёжи дополнительно запраши­
вает довольно большую сумму -  
633,6 тыс. руб., это 65% годового 
бюджета программы временной 
трудозанятости. Пока в департа­
менте обдумывают ситуацию и не 
дают конкретного ответа, потому 
что не понимают, почему дети ра­
ботали тогда, когда закончились 
деньги на оплату. Если будет до­
полнительное финансирование, 
мы примем к оплате документы 
тех детей, которые работали в 
июне-июле. Если нет, то надо ис­
кать другие пути. Ведь полагаю­
щиеся суммы могут заплатить 
детям работодатели, пользовав­
шиеся ребячьим трудом, те 'же 
спонсоры, меценаты. Я считаю, 
что организаторам летнего труда 
нужно было так помесячно рас­
пределить трудовые бригады, что­
бы уложиться в выделенные сум­
мы, а вышла промашка. Выть мо­
жет, целесообразнее было бы на­
чать работу не с марта, а позже, 
оставив средства на летние меся­
цы, когда и требовалось занять 
подростков. Март, апрель, май для 
детей и так довольно напряжен­
ные месяцы: усталость, весна, 
подготовка к экзаменам -  заня­
тость и без работы вполне прилич­
ная. Получается же, что три весен­
них месяца «съели» годовойб.од- 
жет на временную занятость л .че­
том делать нечего.

Я сторонник того, чтобы детей 
занимать в каникулы. В учебное 
время они работают 50% от кор­
мы времени, определённой для 
подростков Трудовым кодексом 
РФ, а в каникулярное -  работают 
по полной норме. Если положено 
подростку 14 лет работать 4 коса, 
в учебное время он работает толь­
ко два, хотя и без того достаточно 
занят. Пусть лучше учится, хоро­
шие отметки получает, а то жалу­
емся на сложность школьных про­
грамм, увеличение психологичес­
кой нагрузки на школьников: уро­
ки, домашние задания, кружки, 
школьные мероприятия, занятия 
с репетиторами -  так зачем еще 
лишняя? Вместо торопливого же­
лания везде успеть в учебноо tfpe- 
мя, пусть он работает полные 4 
часа в каникулы, почувствует, что

это такое, и это будет более эф­
фективным способом привития 
трудолюбия.

Председатель районного ко­
митета по делам молодежи Майя 
Лежнева тоже прокомментиро­
вала ситуацию, её резонные за­
мечания дорисовывают сложив­
шуюся тенденцию в использова­
нии труда подростков:

-  Программа временной трудо­
занятости не летняя, а круглого­
дичная, работать начали в марте. 
В этом году было очень много сне­
га, поступило много запросов от 
администраций поселков, школ на 
работу трудовых бригад. Ребята 
чистили спортивные корты, пло­
щадки -  объёмы работ были 
очень большими. Выделенные 
деньги мы истратили, выплатив 
«зарплату» за весенние месяцы, 
и деньги закончились. Возник воп­
рос, как летом организовать тру­
дозанятость без средств? На это 
у нас ещё были деньги муници­
пального образования и спонсо­
ров, хотя и не ток уж много, и по­
тому заработной платой оказа­
лись обеспечены очень немногие. 
По-прежнему работает лагерь при 
психологическом  центре «Га­
вань», потому что у ребят труд ква­
лифицированный, профориента­
ционный. Спонсорскими деньгами 
обеспечена зарглата вожатых, по­
мощников инструкторов, воспита­
телей на пришкольных детских 
площадках и в других лагерях. Ра­
бота остальных бригад, которые 
занимались уборкой территории, 
благоустройством, была приоста­
новлена по причине отсутствия 
денег. Средств на оплату тех, кто 
работал в таких бригадах в июне- 
июле, нет, ждём из округа ответа 
на наш запрос. Денег всегда было 
достаточно. Отчасти дело ещё в 
имидже самой программы. Ещё 
год назад приходилось умолять 
школы, администрации набрать 
трудовые бригады, потому что 
деньги были, но их было невоз­
можно реализовать. Сейчас лет­
ний труд и отдых стали интерес­
ными (а центр социально-психо­
логической поддержки населения, 
центр образования со своими 
профориентационными програм­
мами в этом плане впереди пла­
неты всей): мало того, что дети ра­
ботают, получают деньги, так они 
ещё питаются, отдыхают, развле­
каются. Это стало привлекатель­
ным, и заявок на работу от моло­
дёжи очень много, потому 
средств, которые выделяются, 
уже недостаточно.

Получилось так, что специали­
сты в посёлках не посчитали нуж­

ным поставить в известность ко­
митет молодёжи и шли по нака­
танной. Много трудовых бригад 
работало по району, нам же доку­
менты принесли по факту: мы ра­
ботали -  оплатите. Конечно, ито­
ги подводились, но трудно людям 
объяснить, что денег нет. Ситуа­
ция такова: сделана заявка на до­
полнительное финансирование. 
По закону работодатель обязан 
выплатить ребёнку зарплату, а из 
федерального и окружного бюд­
жетов ему выплачивают матери­
альную поддержку и компенса­
цию. Но работодатели не платят 
вообще. Мы их умоляем взять де­
тей даже на тех условиях, что 
сами будем обеспечивать их фи­
нансово, и то не всегда берут. В 
идеале в детской зарплате долж­
но быть две доли: бюджетная и 
собственно зарплата, но я не могу 
назвать ни одного предприятия, 
которое бы платило ребятам зар­
плату. Они работают только за 
компенсацию или материальную 
помощь, и это гораздо меньше 
Toqo, что могли бы заработать. Ра­
ботодатели, безусловно, заинте­
ресованы в ребячьих руках, но 
одна из причин того, что не хвата­
ет финансовых средств, заключа­
ется в нежелании руководителей 
предприятий платить несовер­
шеннолетним работникам. Согла­
сись они заплатить хотя бы в раз­
мере государственной помощи -  
кризиса можно было избежать. Но 
они помочь не хотят. За два года 
мы испробовали всё: проводили 
пресс-конференцию с работода­
телями на ежегодном слёте тру­
довых бригад, когда подводили 
итоги трудового лета. Но желания 
не только оплачивать летний труд 
школьников, но даже и принимать 
на работу ребят, обучавшихся про­
фессии в центре образования, 
никто не высказал, и такая тенден­
ция во всем округе: зачем пред­
приятию брать несовершеннолет­
него, нести за него ответствен­
ность, да еще и платить.

Ещё одна проблема. У каждой 
бригады должен быть бригадир- 
взрослый, которому тоже нужно 
платить. Работодатели за это не 
платят, а в фонде федерального, 
окружного бюджета средства на 
это не заложены. Давно нигде нет 
шефства, мастеров, ответствен­
ных, наставников, заявки же ото­
всюду, причем без тени смущения, 
поступают регулярно: убрать тер­
риторию, посадить деревья. С 
другой стороны, мы сами приучи­
ли детей к тому, что они согласны 
работать только за деньги. Это 
тоже не очень хорошо. Попроси
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сейчас что-нибудь сделать, сразу 
вопрос: «Сколько заплатите?»

...Конечно, можно понять и рас­
серженных родителей, и обижен­
ную молодёжь, но трудно пове­
рить, что её бросят на произвол 
судьбы. Досадно, но так ли уж ве­
лико несчастье? Любая работа 
задаром всё-таки лучше безде­
лья, а в нынешнем обществе тоже 
не котируются лоботрясы. И по- 
прежнему не всё измеряется 
деньгами -  от них не зависят 
дружба, любовь, опыт. Совмест­
ными усилиями заместитель гла­
вы района по социальным вопро­
сам Т.Данилова, работники коми­
тета по делам молодёжи доби­
лись выделения из средств окруж­
ного бюджета дополнительной 
суммы на оплату труда подрост­
ков в июне-июле -  заявка на них 
удовлетворена на 100%, и уже по­
ступила первая часть денег в раз­
мере 280 тысяч рублей. Так что в 
скором времени будет оплачен 
подросткам труд за июнь. Прав­
да, когда полностью будет пере­
числена вся сумма, сказать слож­
но, но каждый из ребят, трудив­
шихся этим летом, пусть и с за­
держкой, обязательно получит 
причитающиеся ему за работу 
деньги. Только вот как знать, не 
совершают ли большой ошибки 
те, кто, как всегда, остается в сто­
роне, -  работодатели. Да, как пра­
вило, их-то дети и внуки всегда 
имеют возможность провести 
лето иначе, чем в трудовой бри­
гаде, куда стремиться им нет нуж­
ды, да и с трудоустройством пос­
ле обучения проблем тоже не воз­
никает -  это удел тех, кто попро­
ще -  есть семьи, где подготовить 
ребенка к школе рассчитывают 
только на заработанные им день­
ги. Говорить о трудном финансо­
вом положении предприятий, 
организаций модно, но речь ведь 
не идет о тысячах в исчислении 
зарплаты подростка, а вот исхо­
дить при её начислении даже из 
величины минимальной зарплаты 
-  вполне приемлемо. Дети-то идут 
работать ради денег, и порой они 
им действительно необходимы. С 
точки зрения Трудового кодекса 
РФ подобное положение вещей 
является вполне законным, ведь 
с работодателями организаторы 
временной занятости подростков 
заключают всего лишь соглаше­
ние. Оно, конечно, предполагает 
взаимные обязательства сторон 
по вопросам оплаты труда, усло­
виям и охране труда, режима тру­
да и отдыха и иные вопросы, но 
стороны свободны в выборе кру­
га вопросов для обсуждения и 
включения в соглашение, и содер­
жание соглашения определяется 
по договорённости сторон. Пока 
же некоторые работодатели со­
глашаются лишь предоставить 
подросткам объём работ, но не 
платить за саму работу -  согла­
шение же, а государство им и так 
неплохо платит! Понятно, что ра­
бота несоверш еннолетних на 
предприятии, в организации эко­
номически невыгодна руководите­
лям, понятно нежелание брать их 
на работу из-за большой ответ­
ственности за их здоровье, жизнь, 
из-за сложностей с предоставле­
нием приемлемого для их возра­
ста труда, потерей времени на 
контроль или даже исправление 
ошибок. Но уж если трудовое вос­
питание подрастающих поколе­
ний забота государственная (а 
скорее всё-гаки общественная), 
то любое предприятие, независи­
мо от формы собственности, тоже 
общество, тоже государство, и их 
руководители, несомненно, заин­
тересованы в хороших специали­
стах и даже просто честных, тру­
долюбивых работниках. Вот толь­
ко с ними тоже следует быть чес­
тными, независимо от их возрас­
та. Пока же существующее отно­
шение к детскому труду больше 
смахивает на эксплуатацию, и бу­
дущих бизнесменов, предприни­
мателей, руководителей заведо­
мо программирует на такой же 
обман, а для него законные обо­
снования, как видите, всегда най­
дутся. Мы удивляемся тому, как во 
многих странах работников за ма­
лейшее проявление инициативы 
поощряют, у нас на желающих ра­
ботать экономят.

Татьяна КАБИРОВА.
Фото Василия ГАЙДУКА.



КРАЕМ ГЛАЗА

1*1 Ювошлов N8351300)
28 августа 2003 г. - ОБОЗРЕНИЕ -

ГАЗ БУДЕТ В СЛЕДУЮЩЕМ ГОДУ
Районные власти добились включения 

посёлка Куть-Ях в окружную программу 
«Газификация нефтяных районов 

Ханты-Мансийского автономного округа».
Предполагается проложить газопровод и перевес­

ти две котельные посёлка на газ. На эти цели выделя­
ется 25 млн. рублей. Полным ходом специалисты «Рай- 
энергогаза» из Нефтеюганска ведут прокладку поли­
этиленовых труб диаметром 160 мм. Уже 4,5-километ- 
ровая нитка трубопровода пролегла по болотам и тай­
ге до посёлка. С помощью специальной техники ве­
дётся наклонное бурение и протягиваются 350-метро­
вые плети, не нарушая экологическое состояние при­
роды. Единственно небольшие траншеи копаются в 
местах сращивания труб. Сейчас бригада из девяти 
газификаторов ведёт работы на месте, где будет уста­
новлен распределительный узел и откуда газопрово­
ды пойдут на котельные. К зиме работы в посёлке за­
вершатся, газопроводные трубы подойдут к котельным. 
Из-за сильной заболоченности местности в месте врез­
ки местного газопровода в 1400-миллиметровой маги­
стральный завершение работ перенесено на зимний 
период. Так что только в следующем году котельные 
перейдут на газ, а кутьяхцы станут в несколько раз 
меньше платить за тепло и горячую воду в своих квар­
тирах.

Николай РУДЕНКО.

РЕМОНТ СВОИМИ СИЛАМИ
«Я не маляр, а просто очень скромный 

художник», -  заявляет одна из моих знакомых, 
приступая к покрасочным работам 

в квартире или на даче.
Вот в таких «скромных художников» превратились 

сотрудники детского сада «Морошка» посёлка Куть-Ях. 
До 6 августа учреждение дошкольного воспитания ра­
ботало, как ему и положено, с ребятишками, в группы 
приходили до 40 детей. За оставшиеся три недели лета 
предстоит подготовиться к новому учебному году. По 
словам заведующей «Морошки» Валентины Полянс­
кой, в детских комнатах пока порядок и ремонта в ны­
нешнем сезоне не будет. А вот административные по­
мещения выглядели крайне непрезентабельно и тре­
бовали срочного обновления. Средства на приобрете­
ние краски выделил районный комитет образования, 
а специалистами по ремонту стали все сотрудники, не 
ушедшие в отпуск. Работы идут полным ходом, и к пер­
вому сентября «Морошка» вновь будет готова к встре­
че своих юных воспитанников.

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЙ СБЫТ
Железная дорога, проходящая через 

Куть-Ях, -  основной поставщик рабочих мест 
и приработка для домохозяек, 

торгующих на перроне снедью во время 
стоянок пассажирских поездов.

А в летне-осенний период хорошую возможность для 
пополнения семейных закромов продуктами, а кошель­
ка деньгами от их продажи даёт лес. Он здесь щедрый 
для тех, кто не боится ему поклониться. Если не лень 
погнуть спину над кустиками черники и брусники, по­
бродить по грибным местам, соберёшь хорошие запа­
сы. Рынок сбыта -  тот же вокзальный перрон да про­
ходящая в километре от посёлка федеральная трас­
са. В нынешнем году ассортимент продажи расширен: 
в окрестных лесах кедровый сезон. Кедр даёт урожай 
раз в четыре года, и вот нынче настал черёд куть-яхс- 
кой территории. Шишки носят мешками, рюкзаками и 
вёдрами. Литровая банка очищенных орешков идёт на 
дороге по сотне рублей. Самые оперативные и трудо­
любивые сельчане не упускают возможности пополнить 
свой семейный бюджет.

Надежда НАЗАРЕНКО.

Ж И ЗН Ь  ПОСЁЛКА

П О Г О Д А  В Д О М  Е_____________ Николай РУДЕНКО (фото автора)
Заканчивается август -  последний месяц подготовки к зиме объектов 

жилищно-коммунального хозяйства. По программе, утверждённой Думой Нефтеюганского 
района, предприятия теплоэнергетического хозяйства должны обеспечить подачу тепла 

в школы и дошкольные учреждения с первого, а жилой фонд района -  с 15 сентября.

КУТЬ-ЯХ АКТИВНО ГОТОВИТСЯ К ЗИМЕ

БЕСПЛАТНОЙ ВОДЫ БЫТЬ НЕ МНЖЕТ
В числе остальны х -  

люди из категории мало­
имущих, безработные или 
просто беспечные гражда­
не, не рассчитавшие семей­
ный бюджет. Первым ре­
шить проблему сейчас по­
могает служба социальной 
защиты, выплачивающая 
адресные жилищные субси­
дии. С последними прихо­
дится работать самим ком­
мунальщикам, иногда бук­
вально отвоёвывая плату за 
оказанные услуги.

На 1 августа общая сум­
ма задолженности соста­
вила около 250 тысяч руб­
лей. Самый большой долг 
у Марата Бекенова -  33660 
рублей. Они с женой зани­
мают двухэтажный прива­
тизированный дом, от кото­
рого ввиду неуплаты уже 
отключено отопление, но 
водой жильцы продолжают 
пользоваться. Ещё 6-7 се­
мей не вносят платежи в 
управление жилищно-ком­
мунального обслуживания 
около четырёх лет; при­
мерно у 30 хозяев задол­
женность свыше шести ме­
сяцев. И не всегда это со­
ставляет значительную де­
нежную сумму, для некото­
рых проблема возведена в

ранг принципа: нет удобств 
в доме -  значит, и платить 
не за что. У Галины Махри- 
ной, например, с августа 
2001 года «натекло» на 
счёт за воду всего 1355 
рублей, но вносить их она 
не хочет, мотивируя тем, 
что непосред ственно  в 
квартиру вода не поступа­
ет.

Вопрос водоснабжения 
посёлка -  самое больное 
место и для сельчан, и для 
ком м унальщ иков. Водо­
провод представляет со­
бой протянутые вдоль ули­
цы трубы и их теплоспутни- 
ки, не дающие жидкости за­
мерзать в зимний сезон. 
Через каждые 150-200 мет­
ров установлены водораз­
борные краны, из которых 
и наполняют принесённые 
вёдра и ф ляги жители 
близлежащих домов. Ле­
том проблема решается за 
счёт персональных отво­
дов во дворы, которые сде­
лали от основной магист­
рали большинство хозяев. 
Зимой эти водоносны е 
жилы  перекры ваю тся, 
дабы не разморозить сис­
тему, и приходится отправ­
ляться к колонкам. А там 
нередко или напрочь свер­

нута «голова» крана, или 
он перемёрз, или был так 
плохо закрыт, что из-за на­
леди не подобраться. Тя­
жело, неудобно, неком ­
фортно, но другого выхода 
нет. Выручала, правда, ма­
шина-водовозка от фирмы 
«Промысловик», услуги ко­
торой оплачивала админи­
страция. Но теперь такие 
двойные расходы -  на со­
держание гидросистемы и 
автодоставку -  ей не по 
плечу ввиду резко «усох­
шего» бюджета. Значит, вся 
надежда остается на нитку 
водопровода с колонками. 
И опять ни в чем не повин­
ный сантехник будет ежед­
невно делать зимой обхо­
ды и восстанавливать кра­
ны, граждане -  снова сво­
рачивать их или, наоборот, 
оставлять незакрытыми, а 
потом сердито ругать и 
ЖКО, и местную власть, и 
всё российское правитель­
ство заодно. Под горячую 
руку.

Тарифы на воду относи­
тельно невысоки, с 1 июля 
на одного человека они со­
ставляют 18,22 рубля. Воду 
в доме в поселке имеют 
только 44 семьи, остальные 
пользуются колонками. Это

не природные гейзеры, и 
потому бесплатной такая 
вода для населения быть не 
может. Больших расходов 
требуют обогрев сети, рабо­
та насосов, работа сотруд­
ников, обслуживающих эти 
объекты. Но поскольку кра­
ны общего пользования, от­
ключить от них злостных не­
плательщиков невозможно, 
они продолжают потреб­
лять воду за счёт тех, кто ре­
гулярно оплачивает услуги. 
Сомнительный принцип со­
циальной справедливости 
они установили для себя 
сами.

В целом стоимость ком­
мунальных услуг в посёл­
ке оказывается высокой: 
невы годно содерж ать 
большую котельную для 
столь небольшого населён­
ного пункта. Расценки на 
услуги устанавливаются 
исходя из затрат, а они се­
годня очень значительны, и 
не от хорошей жизни повы­
шают их коммунальщики -  
ситуация вынуждает.

-  Единственная надежда 
на газификацию посёлка, -  
сказала Алла Фадеева, -  
обещают провести газ, и 
тогда, думаю, наши услуги 
будут стоить дешевле.

С Е М Е Й Н Ы Й  Б Ю Д Ж Е  I _________________Надежда НАЗАРЕНКО
Сегодня на балансе НРМУП «УЖКО» Куть-Яха числится 285 семей. 

Как сообщила бухгалтер предприятия Алла Фадеева, около 70% из них -  
дисциплинированные квартиросъёмщики, исправно оплачивающие коммунальные услуги.

В посёлке Куть-Ях, по 
сути состоящему из двух 
посёлков «Лиственного» и 
«Железнодорожного», в ко­
торых проживают около 
двух тысяч человек, тепло­
энергетики на 95 % готовы 
к началу нового отопитель­
ного сезона. По словам Ли­
лии Чернявской, зам. гла­
вы поселковой админист­
рации и председателя ко­
миссии, контролирующей 
ход выполнения меропри­
ятий по подготовке посёл­
ка к работе в зимних усло­
виях, теплоэнергетическое 
и коммунальное хозяйство 
Куть-Яха практически под­
готовлено. Две котельные, 
находящ иеся в ведении 
ВДЧ-8 Сургутского отделе­
ния железной дороги и уча­
стка №4 НРМУП «УЖКО», 
обладаю т достаточной 
мощностью для беспере­
бойного обеспечения по­
сёлка теплом. На обеих ко­
тельных, отапливаемы х 
м азутом, ещё в начале 
лета проведены плановые 
работы. Выполнена про­
мывка котлов, очистка жа­
ровых труб от нагара, ре­
визия насосного и запорно­
го оборудования. С помо­
щью специального комп­
рессора проведена про­
мывка и опрессовка посел­
ковых теплотрасс и внут­
ренних сетей обслуживае­
мых ком м унал ьщ икам и 
зданий и сооружений.

-  В этом году, готовясь к 
зиме, мы делали в основ­
ном планово-текущие рабо­
ты, -  говорит В.Кулагин, на­
чальник участка  №4 
НРМУП «УЖКО», обслужи­
вающ его «Лиственный» 
массив. -  Капитальный ре­
монт нашей котельной про­
ведён в 2002 году с заменой 
котлов, насосов и запорной 
арматуры. Установленной 
мощности трёх котлов 5,4 
Гкал/час. с большим запа-

Учебный год ученики второй школы Куть-Яха встретят
в чистом и уютном помещении.

сом хватит для обслужива­
емого участком жилого фон­
да и порядка десяти соци­
ально-культурных объектов.

Общая протяжённость 
наружных теплосетей со­
ставляет более трёх кило­
метров. Порядка 2,4 км 
труб основных магистра­
лей мы заменили в про­
шлом году с применением 
улучшенной тепловой изо­
ляции из пенополиуретана. 
Сейчас решаем вопрос ус­
тановки калибровочны х 
шайб для регулировки ко­
личества тепла, подавае­
мого в здания.

Не будет проблем у на­
селения и с холодной во­
дой. Проведена промывка 
и замена насосов на двух 
артезианских скважинах, 
снабжающих посёлок. Ещё 
одна находится в резерве.

При разговоре с Л.Чер­
нявской мы затронули воп­
рос готовности школ и до­

школьных учреждений.
-  В двух среднеобразо­

вательных школах, детса­
дах «Ромашка» и «Морош­
ка» проведена полная про­
мывка внутренних тепло­
вых сетей и косметический 
ремонт помещений. Факти­
чески всё сделано для при­
ёма детей.

С Лилией Васильевной 
мы проехали во вторую 
школу. В двухэтажном кир­
пичном здании школы пах­
ло свежей краской. Загля­
нув в класс производствен­
ного обучения, где техни­
ческие работники школы во 
главе с начальником хозяй­
ственного отдела заверша­
ли покраску оконных бло­
ков и батарей отопления, 
мы встретились с директо­
ром школы В.Ситниковой.

-  Ремонт классных ком­
нат с помощью родителей 
и учеников был завершён 
ещё в июне, затем побели­

ли и покрасили все поме­
щения второго этажа. С ре­
монтом ряда комнат на 
первом этаже несколько 
задержались из-за пребы­
вания на отдыхе детей в 
пришкольном летнем лаге­
ре. Дня через два-три за­
вершили покрасочные ра­
боты и приступили к убор­
ке помещений. Космети­
ческий ремонт провели си­
лами своих сотрудников и 
в основном  благодаря 
спонсорской помощи двух 
Н иколаевы х. Д иректор  
ООО «Лесопромышленная 
компания» Сергей Никола­
ев предоставил нам более 
трёхсот килограммов крас­
ки и олифы, а предприни­
матель Владимир Никола­
ев помог с ремонтом каби­
нета, где теперь уютно раз­
местятся три завуча шко­
лы. Так что учебный год 
наши ученики встретят в 
чистой и уютной школе.
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ЧЕРЕЗ СЕМЬ БОЛОТ И ЧЕТЫРЕ РЕЧКИ
Главным событием уходящего лета для многих подростков 

Нефтеюганского района стало пребывание в этно-туристическом лагере 
«Кедр». Первую попытку приобщения детей к  походному быту 

специалисты комитета по делам молодёжи сделали в прошлом году.

Лагерь «Кедр» -  это не только школа выживания, 
но и общения, и личностного развития.

Изюминкой нынешней 
программы стало в первую 
очередь месторасположе­
ние лагеря: до ближайшего 
посёлка Усть-Юган почти 
полтора десятка километ­
ров, до ближайших соседей 
-  куста нефтяных скважин -  
около трёх. Ребята вкусили 
все прелести жизни вдали 
от цивилизации, и многим 
этот экстремальный отдых 
так понравился, что на зак­
лючительную третью смену 
собрались самые азартные 
представители двух первых.

Как говорят сами ребя- 
, та, «здесь было всё: и пло­

хая погода с грозами и про­
ливными дождями, и паля­
щее солнце, и надоедли­
вые комары да мошки. А 
ещё -  подгоревшая каша, 
самодельная баня, игры в 
футбол и волейбол, самые 
смешные и невероятные 
конкурсы и даже хантыйс­
кие танцы». Популярной 
фирменной шуткой лагеря 
стала фраза: «А сейчас вы 
узнаете, откуда выделяет­
ся адреналин!..»

Заверш аю щ им аккор­
дом и «гвоздём» всей про­
граммы стал настоящий ту­
ристический поход на 18 
километров по сложному 
маршруту с множеством 
водных и лесных преград. 
П риш лось преодолеть 
семь болот, четыре речки, 
продираться сквозь буре­
лом и колючие ветки. Вы­
ручили полученные знания 
и навыки, инструкторы с 
гордостью отметили: «По­
ход состоялся!»

з а м е т к и  о ч е в и д ц е ! "
«Первый день был очень 

долгим, казалось, что он 
длится целую вечность. А 
потом всё нормализова­
лось, я привык и сейчас 
могу сказать, что лагерь 
очень хороший. У нас заме­
чательные инструкторы -  
строгие , правильны е и 
справедливые, именно они 
научили нас выживать в эк­
стрем альны х условиях. 
Больше всего мне понра­
вился «новый ф утбол», 
прикольно быть связанным 
с товарищем и бегать по 
полю, путаясь в веревках и 
траве», -  вспоминает Алек­
сандр Нигматов.

«В лагере  с каж ды м  
днём  ста н о ви л о сь  всё 
труднее и труднее и в то же 
время интереснее. Кушать 
обычно варили девчонки, 
иногда это у них получа­
лось не слишком удачно. 
Подъём по расписанию в 
8.00. После чего зарядка и 
уборка территории. Это не­
любимые занятия. Наши 
вожатые добрые, а с нами 
были строгими, но это все­
гда зависело от нашего же 
поведения. Лично я нашёл 
здесь много друзей и под­
руг. Если будет возмож­
ность попасть в этот лагерь 
на следующий год -  обяза­
тельно поеду!» -  говорит 
Павел Виноградов.

«Каждый вечер перед 
сном мы собирались около 
костра и играли в разные 
игры. Наши лю бим ы е -  
«Мафия» и «Сделай это». 
Здесь мы узнали много но­
вого о народах ханты  и 
манси, соревновались в 
преодолении туристичес­
кой полосы препятствий, а 
главным призом были две 
банки сгущёнки. Спасибо 
нашему инструктору по ту­
ризму Вадиму Варисовичу 
за уроки рукопашного боя!»

-  делится впечатлениями 
Эмилия Колченогова.

«Здесь я научилась вя­
зать узлы, собирать палат­
ку, оказывать первую меди­
цинскую помощь, готовить 
еду на костре...» -  говорит 
Марина Хабибрахманова.

«Огромное спасибо ди­
ректору лагеря С.Скорыни- 
ну. Он стал для меня при­
мером для подражания в 
самом хорошем смысле 
этого слова», -  поделился 
Сергей Прохоренко.

«Хочу сказать нашим ин­
структорам и вожатым: мы 
вас всех любим, уважаем и 
желаем, чтобы у вас в жиз­
ни было всё на «отлично». 
Пусть ваши таланты про­
цветают всегда!» -  говорит 
Георгий Жибуляк.

«7 августа состоялся по­
ход. Было интересно, при­
езжало телевидение. Са­
мое незабываемое собы­
тие -  как мы взбирались на

25-метровую вышку, а по­
том спускались с неё с по­
мощью специального сна­
ряжения. После этого мы 
пошли к речке и переправ­
лялись через неё. Я была 
сильно удивлена, что про­
шли 18 км. И я практичес­
ки не устала, только пить 
сильно хотелось. По доро­
ге успевали перекусить че­
ремухой, а на привале у 
речки приготовили ужин: 
уху, витаминный салат и 
чай с малиной. Никогда не 
забуду момент, как мы плы­
ли на барже по реке, было 
очень холодно, и мы все 
прижались друг к другу, 
чтобы не замерзнуть, пели 
песни. Потом мы бежали 
ещё три километра до ла­
геря. Они показались нам 
детской сказкой в сравне­
нии с тем, что мы преодо­
лели. И несмотря на дикую 
устал ость наш и сердца 
просто разры вал ись  от 
счастья, неизвестно откуда 
появилась энергия, мы кри­
чали, пели и были ужасно 
рады, что прибыли нако­
нец-то домой -  в свой род­

ной «Кедр»!» -  вспомина­
ет Эля Юмачикова.

«За время похода мы 
переправились через четы­
ре речки и семь болот. Вы­
дохлись все, устали, но 
было здорово!» -  говорит 
Антон Муравьев.

«Я выражаю благодар­
ность всем инструкторам: 
С.Скорынину, В.Камалову,
О.Бевз, Д.Надиной и Ф.Чур- 
мантаеву. Спасибо вам за 
то, что научили жить вдали 
от цивилизации, с вами 
было интересно!» -  благо­
дарит Дмитрий Корытко.

ДАРОМ НИЧЕГО 
НЕ ПРОШЛО!

Вадим Камалов -  спаса­
тель районной службы эк­
стренного реагирования. В 
лагере «Кедр» он был ин­
структором по туризму. Мы 
попросили его поделиться 
своими впечатлениями от 
работы в лагере.

-  Вадим Варисович, 
что было главным в ла­
гере для вас и стало ли 
это главным для детей?

-  Моей задачей было 
дать детям навыки и знания 
по туризму, по оказанию 
первой медицинской помо­
щи и самообороне. А так как 
изначально заинтересован­
ных в получении этих зна­
ний детей было процентов 
15-20 из общего состава, 
главной целью стало разбу­
дить в них этот интерес, 
азарт, любопытство, кото­
рые и помогают освоить 
уроки выживания. По окон­
чании смены около 90% ре­
бят не хотели уезжать из 
лагеря, а значит, эта цель 
всё-таки была достигнута. 
Это и есть главный показа­
тель нашей работы.

-  Н асколько сложно  
бы ло работ ат ь со 
школьниками, много ли 
проблем приш лось р е­
шать?

-  С учётом того, что дети 
были совершенно не подго­
товлены к полевым услови­
ям жизни, работать было

действительно нелегко. Но 
тот минимум необходимых 
знаний, который поможет не 
растеряться в экстремаль­
ных условиях, они теперь 
имеют. Дети проверили и 
закрепили их в реальных 
природных условиях. Они 
адекватно оценили свои 
возможности, проверили 
себя как личности и, на мой 
взгляд, взяли для себя мно­
го хорошего. Я считаю, что 
заклю чительны й поход 
удался.

-  «Кедр» -  это своеоб­
разны е «курсы» повы ­
шения туристского ма­
ст ерст ва или нечт о  
большее?

-  Конечно, ребята научи­
лись не только навыкам ту­
ризма, но и обрели много 
новых друзей, в том числе 
и в нашем лице. Мы все 
были поставлены в равные 
условия и вместе жили и 
учились вы ж ивать. Это 
ещё и хорошие уроки об­
щения, личностного разви­
тия детей, коммуникатив­
ных качеств. Многие откры­
ли в себе самих возможно­
сти и способности, о кото­
рых до сих пор не знали.

-  Чт о д ал  л а г е р ь  
лично вам как проф ес­
сионалу и человеку?

-  Я обрёл новых друзей 
в детях, увидел в них себя. 
Интересно и познавательно 
было работать с инструкто­
рами лагеря. В профессио­
нальном плане я освежил и 
закрепил в памяти умения 
и навыки. Многому научил­
ся у Сергея Скорынина, кан­
дидата в мастера спорта по 
скалолазанию . Получил 
много нового по альпиниз­
му, отработал элементы на­
ведения переправ через ес­
тественные препятствия -  
реки, овраги.

-  Организация подоб­
ного лагеря -  необходи­
мость или его можно счи­
тать эксперимент ом, 
который не стоит про­
должать?

-  Такие мероприятия 
стоит проводить постоянно. 
Но при этом необходима 
тщательная подготовка де­
тей в течение всего года в 
кружках, секциях по туриз­
му. Самый оптимальный 
возраст, на мой взгляд, 12- 
13 лет, именно таких подро­
стков можно увлечь, заинте­
ресовать. В целом я дово­
лен проделанной работой. 
Даром ничего не прошло!

КНИГА ОТЗЫВОВ
«Благодарим Сергея 

Петровича за профессиона­
лизм, за чуткость и терпе­
ние, проявленные за время 
работы в лагере. Ведь уме­
ние руководить -  это искус­
ство, а где искусство -  там 
мудрость, вдохновение и 
любовь. Работать с вами, 
Сергей Петрович, было 
очень интересно!
С уважением, коллектив 

лагеря «Кедр».
«Комитет по делам мо­

лодёжи проделал огром­
ную и продуктивную рабо­
ту, создав туристический 
лагерь. В жизни подрост­
кам не хватает экстрима, 
они не находят применения 
своей энергии, а если на­
ходят, то направляют в не­
гативное русло. В услови­
ях лагеря ребята получают 
возможность ощутить свою 
значимость, осознать себя 
как личность. Буду очень 
рада и дальше сотрудни­
чать с комитетом в этом 
направлении работы.

Зам.председателя 
комиссии по делам

несовершеннолетних
В.МАЛТАКОВА».

от минимум необходимых знаний, ко­
торый поможет не растеряться в экстре­
мальных условиях, они теперь имеют.

НА ПРИРОДЕ
Шесть лет назад по инициативе руководства 

Салымского лесхоза в районе возникло
первое школьное лесничество «Муравейник».
Создатели хотели, чтобы это добровольное 

ребячье объединение стало центром 
воспитания бережного отношения 

к  природе, углубления и расширения знаний 
по лесоводству и методам защиты, 

ухода и восстановления лесов, 
ботанике, зоологии и другим наукам.

АКАДЕМИЯ ЮНЫХ ЛЕСНИКОВ
Сегодня в посёлке работают два школьных лесни­

чества, а полгода назад к ним присоединилось третье, 
созданное в Куть-Яхе, -  «Кутьяховский лесовичок». Лес­
хоз опекает и поддерживает эти организации.

Движение юных друзей леса пользовалось в стране 
популярностью: в 70-80-е годы в системе лесного хо­
зяйства России работали 6000 школьных лесничеств, 
объединявших более 300 тысяч человек. Их называли 
тогда «педагогической находкой». Эти детские объеди­
нения не утратили своего значения и сегодня. Школь­
ники помогают лесхозам в проведении мероприятий по 
посадке леса, уходу за ним, сбору семян, лекарствен­
ного сырья, заготовке кормов и т.п. Однако за всем этим 
не всегда видны проблемы, которые существуют в ра­
боте школьных лесничеств. С отменой Лесного кодек­
са РСФСР, который регламентировал деятельность лес­
ничеств, ослабло их нормативно-правовое обеспечение. 
Многие руководители лесных хозяйств на местах про­
сто махнули рукой на будущую смену. Подрастающим 
поколением занимаются только там, где есть неравно­
душные педагоги и где руководители лесхозов и лесни­
честв понимают важность работы со школьниками. Ад­
министрация Салымского лесхоза из этой категории.

Идею организовать объединение друзей леса «под­
кинул» салымчанам Евгений Платонов -  директор на­
ционального природного парка «Самаровский чугас», 
а претворять её в жизнь принялась В.Парфиненко -  
ведущий инженер охраны и защиты леса. Поначалу Ва­
лентина Владимировна проводила с «муравьишками» 
только теоретические занятия. Ребята разных возрас­
тов собирались раз в неделю и слушали рассказы о 
том, какие породы деревьев растут в наших лесах, как 
правильно вести себя на природе, как уберечь тайгу от 
пожара и т.д. Год спустя, районный комитет по делам 
молодёжи предложил создать трудовую бригаду на базе 
школьного лесничества. Так появилась у ребят возмож­
ность перейти от теории к практике. С тех пор каждое 
лето подростки строят экологическую тропу в лесу, рас­
чищая её метр за метром и обустраивая. Более кило­
метра тянется ребячья тропинка, немало пришлось с 
ней повозиться, чтобы привести в божеский вид: мес­
тами она была совсем непроходима, пришлось выпи­
ливать и убирать бурелом, зато теперь она словно тро­
пинка в парке -  ребята устроили на ней стояночки, ус­
тановили навесы, столики, лавки. Сейчас любой жела­
ющий может без ущерба для здоровья прогуляться по 
ней. Этим летом ребята продолжили работу на учебно­
экологической тропе, добавляя к ней благоустроенные 
метры. В зоне заботы юных лесников посадки и в са­
мом посёлке. Ребята занимались уборкой больных де­
ревьев на территории детского сада, высаживали цве­
ты и саженцы деревьев на улицах посёлка, однако два 
последних занятия морального удовлетворения им не 
принесли. И вот по какой прозаической причине: по по­
сёлку бродят «неорганизованные» коровы. Салымские 
хозяйки просто выгоняют скотину за ворота, не беспо­
коясь, где пасётся животное. Коровы стали настоящим 
бичом железной дороги -  сотрудники местной дистан­
ции вынуждены издавать угрожающие предупреждения 
о применении штрафных санкций к нерадивым хозяе­
вам. Стонут от этой напасти и автодорожники. Гуляют 
коровы сами по себе, топча посадки. Потому и не хотят 
больше «муравьи» заниматься бесполезным делом.

Активно занимаются в «Муравейнике» и научным тру­
дом. В этом году приняли участие в районной конфе­
ренции «Шаг в будущее» с работой «Санитарное со­
стояние лесов посёлка Салым». Ежегодно ребята ез­
дят на окружные слёты школьных лесничеств и эколо­
гических объединений. По итогам слетов «Муравейник» 
вошёл в число лучших школьных лесничеств округа. В 
прошлом году, например, на слёте в Ханты-Мансийске 
«муравьи» заняли второе место. Недавно в посёлке 
прошла первая «Робинзонада-2003». В лесной эстафе­
те участвовали все три лесничества, а победили «му­
равьи». Как победители они скоро отправятся в окруж­
ную столицу на слёт. «Муравейник» основательно гото­
вится к этому мероприятию. В этом им помогают ребя­
та из студенческого отряда «Берендеи» (Екатеринбур­
гский лесотехнический университет). Студенты уже не 
первый год занимаются со школьниками, давая им ос­
новы знаний по таким дисциплинам, как таксация (учёт 
деревьев), ботаника, дендрология, энтомология.

В момент создания «Муравейника» В.Парфиненко 
пришлось проявить немалые агитаторские способнос­
ти, привлекая детей в новую организацию, сегодня 
школьное лесничество в рекламе не нуждается. Руко­
водитель школьного лесничества не жалеет своих ду­
шевных сил на общение с ребятами, воспитание в них 
доброты, бережного отношения ко всему живому. «Что 
мы сейчас вложим в детей, такая нас ожидает и ста­
рость. Если воспитаем бездушных и черствых -  будем 
в старости милостыню просить», -  считает Валентина 
Владимировна. Особой же её гордостью являются те 
ребята, которые решили свою профессиональную судь­
бу связать с лесом. Шесть бывших «муравьев» учатся 
сегодня в лесотехнических учебных заведениях. Кста­
ти, сын Парфиненко -  Александр собирается продол­
жить семейную традицию служения лесу, он окончил 
Талицкий лесотехнический колледж и после службы в 
армии придёт в коллектив, где трудятся его родители. 
___________________________________Елена ХОДИНА.



СОВЕТЫ ПСИХОЛОГА

НА ПОРОГЕ ШКОЛЫ
Мы все уверены, что первый осенний день 

непременно будет красочным, ведь первоклашки 
в школу пойдут. Это у  них особенно яркие ранцы  
и большие пламенные букеты. Это у  них эмоции

самые бурные и ожидания фантастические.
1 сентября много рядом с первоклассниками 

будет беспокойных взрослых -  торжественных 
родителей, взволнованных бабушек и дедушек.

Они не меньше детей переживают, строят 
догадки о будущей школьной жизни, опасаются

проблем и готовят себя к  их разрешению. 
Сейчас у родителей есть возможность выбрать шко­

лу или программу обучения для детей. Размышляя об 
этом, определитесь, что самое важное для вас: сохра­
нить эмоциональное благополучие ребенка, научить его 
читать и писать, научить самостоятельно добывать зна­
ния, развить его творческие способности в области куль­
туры, искусства или науки, воспитать в нём человечес­
кие качества, важные в общении, снабдить навыками, 
необходимыми в повседневной жизни? Ответьте себе 
на этот вопрос и тогда вы более чётко будете представ­
лять свои требования к развитию малыша в ближайшее 
время и не станете ожидать от него лишнего.

В первые школьные недели (бывает, и месяцы, годы) 
родители часто жалуются на непослушание детей, уси­
ление капризов, на замкнутость или апатию. Некоторые 
дети теряют аппетит, худеют, плохо спят, начинают час­
то болеть. Трудно ребёнку, нелегко и взрослым. От чего 
конкретно все эти волнения? Попробуем разобраться в 
том, чем отличается дошкольник от первоклассника.

Во-первых, меняется ведущая деятельность. Была 
весёлая, увлекательная игра, которую малыш выбирал 
сам и занимался ею сколько хотел. Правила игры при­
думывались и менялись спонтанно, по согласованию с 
партнёрами, которых ребенок выбирал тоже самостоя­
тельно. В школе же правила заданы, и первоклассник 
обязан им подчиняться. Не так это просто -  сразу согла­
ситься с ограничениями и перейти к дисциплине.

Во-вторых, поменялся детский коллектив. Пришлось 
ребёнку расстаться со старыми друзьями, а ведь это 
стресс. А что ждёт его в школе, будут ли там друзья, 
понравится ли класс -  неизвестно.

В-третьих, пришлось распрощаться с воспитатель­
ницей, и неясно ребёнку, сможет ли заменить её по всем 
статьям новый значимый взрослый -  учитель? Заранее 
нужно сказать, что нет. Ведь цели учителя и воспитате­
ля при общении с детьми не совпадают. Так, одна из 
главных целей учителя -  научить ребят правилам учеб­
ного сотрудничества, дисциплинировать их деятель­
ность. За этим стоит необходимость выполнять школь­
ные требования.

Посмотрите, сколько этих жёстких правил одновре­
менно должен усвоить малыш: 1. за партой нужно си­
деть, к тому же ещё в определённой позе, что так тяже­
ло бывшему дошкольнику; 2. хочешь сказать, подними 
руку и дождись, когда тебя попросят высказаться, а уж 
это-то просто мука для подвижных и нетерпеливых ше- 
сти-семилетних детей; 3. когда говорит учитель, надо 
его слушать и не заниматься чем-то посторонним; 4. про­
должительность перемен и уроков одинакова для всех, 
нельзя по своему желанию менять распорядок школь­
ного времени; 5. дома обязательно нужно готовить за­
дания и портфель на завтра; 6. бегать не разрешается, 
но учтите, что активное движение просто необходимо 
детям этого возраста для гармоничного развития.

А ведь это далеко не полный перечень всех измене­
ний, которые неизбежно произойдут в жизни ребёнка. В 
ваших силах помочь детям благополучно пережить этот 
кризис. Постарайтесь проникнуться настроением ребён­
ка, понять его трудности, быть с ним рядом и, главное, 
не переставать любить его. Сейчас ваше внимание и 
участие особенно нужны. Пускай в этом натиске изме­
нений стабильным останется доброе и заботливое от­
ношение родителей к ребенку. Будьте спокойны сами и 
поддержите своего первоклашку, верьте в него, не бро­
сайте его одного в океан неизвестности.

И ещё один важный момент. Когда ваш малыш уже 
начнёт познавать школьную жизнь, не забудьте, что для 
дошкольника (а ваш ребенок ещё не скоро станет школь­
ником по мыслям и поведению) необходим как воздух 
поиск новизны. Он постоянно ставит эксперименты и 
воплощает нестандартные идеи, например «А принесу- 
ка я любимого кота в портфеле в школу! Вот все обра­
дуются!» Было бы идеально, если учитель смог подхва­
тить порыв ребенка и использовать эту нестандартную 
ситуацию в обучении: посчитать количество лапок, ко­
готков, познакомиться с буквой «К», изучить все возмож­
ные оттенки цвета, попутно укрепив свой контакт с деть­
ми и сплотив детский коллектив. Но если это не сделал 
учитель, то возьмите на себя приятную обязанность -  
поддержите интерес и творчество ребенка.

Готовясь к первому школьному дню, приобретайте все 
необходимое для учебы вместе с ребёнком, обсуждай­
те с ним цели покупок. Делайте вместе первое время 
уроки, интересуйтесь тем, что происходит в школе. Бе­
седуйте о школьных событиях, о новых друзьях, об учи­
теле, о том, что интересного ребёнок узнал. Но при этом 
не забывайте давать ему возможность отдохнуть от но­
вых обязанностей и помните, что привычки вашего не­
наглядного малыша не могут измениться сразу. Развле­
каться и играть ему ещё очень хочется -  и это нормаль­
но. В жизни новоиспечённого школьника ещё долгое вре­
мя будут рядом игра и учёба. Родителям стоит ненавяз­
чиво планировать забавы детей и постепенно перехо­
дить к играм более сложным, развивающим, заставля­
ющим думать, искать ответ на вопросы у взрослых или 
в книгах, то есть выбирать такие игровые занятия, кото­
рые будут помогать учиться.

Е.ОКУНЕВА, психолог 
Центра социально-психологической поддержки 

населения Нефтеюганского района.

ПЕРВЫЕ И ВПЕРВЫЕП  ММтхог «эмса
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Среди тех, кто навсегда породнился с небом, сотрудники Нефтеюганского 
объединённого авиаотряда с глубоким уважением прежде всего называют  

\ /  Анатолия Авдеева, командира вертолёта «МИ-8», лётчика первого класса, кавалера
почётного знака авиаторов -  «Отличник воздушного транспорта России».

РЫЧАГИ «ВОСЬМЁРКИ»

Принцип работы Анатолия Авдеева «Делай как я, 
делай лучше меня» позволил ему воспитать 

целую плеяду высококлассных специалистов.
певали выполнять по не­
сколько рейсов из Нефте­
юганска до буровых и стро­
ящихся на правом берегу 
объектов. Особенно интен­
сивно приходилось рабо­
тать в весенний и осенний 
периоды, когда на место­
рождение только вертолё­
том можно было долететь. 
В сложных погодных усло­
виях за смену перевозили 
только одним бортом по 
300-400 вахтовиков и мас­
су грузов с левого берега 
на правый. В таком режи­
ме одновременно работа­
ли три вертолёта. Воздуш­
ные «извозчики» неф те­
юганского авиаотряда по­
работали на славу не толь­
ко на м есторож дениях 
Среднего Приобья, но и на 
освоении северных терри­

торий Тюменской области. 
Ещё свежи в памяти Ана­
толия Валентиновича на­
пряжённые полёты на Ям- 
бургском месторождении, 
где экипажу зачастую ори­
ентирами служили буро­
вые вышки и одинокие ва­
гончики в приполярной тун­
дре. С гордостью он вспо­
минает о газопроводах, 
мостах, железной дороге, 
газокомпрессорных стан­
циях, в строительстве кото­
рых вместе с другими эки­
пажами авиаотряда прини­
мал активное участие.

-  Работа наша интерес­
ная, сопряжена с творче­
ством. Абсолютно одинако­
вых полётов не бывает. Я 
своим довольно сложным и 
небезопасным делом впол­
не доволен. Доволен и тем,

Тысячи людей, десятки тысяч тонн грузов 
доставили вертолёты.

лёт завершился, пришлось 
добираться домой другим 
бортом, случайно оказав­
шимся неподалёку.

Безусловно, за много­
летний период лётной ра­
боты у А.Авдеева было не­
мало различных ситуаций, 
но мастерство, опыт, отлич­
ное знание техники и, ко­
нечно, немного везения по­
зволяли ему с честью вы­
ходить из непредвиденной 
обстановки . По словам  
диспетчера вахтовых и гру­
зовы х перевозок НГДУ 
«Правдинскнефть» Ольги 
М аксимюк, знающ ей ко­
мандира «МИ-8» А.Авдее­
ва более двадцати лет, 
«это удивительный чело­
век, в котором сочетаются 
мастерство аса, выдержка 
и самообладание, способ­
ность ориентироваться в 
сложных ситуациях. Наря­
ду с этим -  скромность и 
добропорядочность. Его 
по-настоящему уважают и 
любят с ним работать все 
диспетчерские службы не­
фтяников и заказчиков».

П рактически  со всем 
лётным составом отряда 
побывал в воздухе Анато­
лий Валентинович, выпол­
няя рабочие задания и од­
новременно роль пилота- 
инструктора. Многие вто­
рые пилоты прошли под 
его руководством програм­
му полётов по вводу в 
строй и стали командира­
ми воздушных судов.

-  Анатолий Авдеев -  
пилот-ас, проф ессионал 
высшей пробы, доскональ­
но знающий свою винток­
рылую машину. Он уверен­
но может сказать: «Да, я 
умею летать и могу на­
учить, как это делать», -  
отметил в разговоре гене­
ральный директор НОАО 
М.Сабитов. -  У такого на­
ставника, внимательного и 
требовательного команди­
ра летавшие с ним пилоты 
вскоре становятся настоя­
щими профессионалами и 
пересаживаются в коман­
дирское кресло. Его прин­
цип в работе «Делай как я, 
делай лучше меня» позво­
лил воспитать целую пле­
яду высококлассных спе­
циалистов. Недаром Анато­
лий Валентинович пользу­
ется заслуженным почётом 
и уважением в коллективе 
авиакомпании. Он по праву 
носит высокое звание «От­
личника воздушного транс­
порта России».

Порядка 670 дней, сло­
жившихся из физических 
часов налёта, провёл в воз­
душном пространстве Тю­
менской области патриарх 
юганских авиаторов. Уже 
ушли на почётную пенсию 
по выслуге лет многие дру- 
зья-пилрты, с которыми он 
начинал летать в 1974 году, 
приехав по распределению 
в Нефтеюганск после окон­
чания Кременчугского лёт­
ного училища.

Анатолий Валентинович
и сейчас полон сил и энер­
гии, продолжает летать, 
передавая свой богатый 
профессиональный опыт 
новым поколениям верто­
лётчиков, приходящ их в 
авиаотряд.

-  П оначалу летал на 
«МИ-4» -  вертолётах-рабо- 
тягах, -  с чувством уваже­
ния к машине говорит А.Ав­
деев. -  На них практичес­
ки начиналось освоение 
богатств Западной Сибири. 
Оснащённый мощным кар­
б ю р а то р н о -п о р ш н е вы м  
двигателем, при грузоподъ­
ёмности полторы тонны, 
вертолёт обладал высокой 
приемистостью и манев­
ренностью. Правда, значи­
тельной проблемой для 
нас был запуск двигателя в 
зимнее время. Большого 
труда стоил процесс разог­
рева семидесятилитрового 
бака с маслом, снабжавше­
го 1700-сильный двигатель 
машины в стоявшие по не­
сколько месяцев трескучие 
морозы.

Это тогда и послужило 
одной из причин отказа 
а виаотряд а  от данного  
типа вертолётов.

Однако мои друзья-од­
ноклассники по училищ у 
ещё долго летали на «МИ- 
4» в высокогорных услови­
ях Киргизии, Туркмении, 
Памира, где вертолёт пока­
зал свои лучшие лётные 
качества и был продолжи­
тельное время незаменим.

В 1978 году вертолёт­
ный парк авиаотряда был 
переведён на более мощ­
ные, комфортабельные и 
более неприхотливые к ра­
боте в зимний период «МИ- 
8», обладаю щ ие гр узо ­
подъёмностью три тонны и 
высокой дальностью полё­
тов.

Пройдя короткую пере­
подготовку, Анатолий Ва­
лентинович пересел за ры­
чаги «восьм ёрки» , этой 
прекрасной во всех отно­
шениях машиной, имею­
щей хорошие технико-эко­
номические показатели и
пилотажно-эксплуатацион­
ное оборудование. По дол­
гу службы он облетал прак­
тически все месторожде­
ния юганских и сургутских 
нефтяников. Помогал до­
бираться геологам и спеле­
ологам, буровикам и стро­
ителям, нефтяникам в са­
мые глухие уголки, куда не 
ступала нога человека. Ты­
сячи людей, десятки тысяч 
тонн грузов внутри фюзе­
ляжа и на внешней подвес­
ке доставили в различные 
точки вертолёты, ведомые 
командиром экстракласса 
А.Авдеевым.

В последние годы неф- 
теюганские вертолётчики 
выполняли большие объё­
мы работ на обслуживании 
Приобского месторожде­
ния. Основная нагрузка по 
доставке людей и различ­
ных грузов лежала на пле­
чах экипажей «МИ-8». За
восьмичасовую смену ус-

что связал свою судьбу с 
авиацией, -  продолжил 
наш разговор А.Авдеев. -  
За многолетний период по­
лётов всякое бывало: и 
женщины в вертолёте ро­
жали, и техника выходила 
из строя. Лет восемь тому 
назад был такой случай. 
Прилетели поздним зим­
ним вечером в Горно-Прав- 
динск. Высадку и посадку 
пассажиров проводили в 
режиме малого газа, с не­
большими оборотами вин­
тов. Бортмеханик помогал 
рассаживать людей, а я 
внимательно через блис­
тер наблюдал за посадкой. 
Вдруг последний пассажир 
что-то резко поднял с зем­
ли, и вертолёт в следую­
щий момент затрясся от 
сильной вибрации. Срочно 
заглушили двигатели. Ког­
да остановилось вращение 
винтов, оказалось, что хо­
зяйственный мужик хотел 
загрузить длинный кусок 
трубы и сильно повредил 
лопасть. На этом наш по-
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На дорогах появятся 
новые знаки

На российских дорогах начнут устанавливать 
новые дорожные знаки из композитных

материалов.
Стойки знаков будут изготавливаться из стекло- и ба- 

зальтопластика. Благодаря их гибкости, опасность для 
водителя пострадать при столкновении с таким знаком 
существенно снизится. Экспериментальные образцы уже 
прошли испытания -  машины после столкновения с та­
кими знаками оставались полностью невредимыми.

Производство уникальных знаков в ближайшее вре­
мя начнется на одном из оборонных предприятий. Их пла­
нируется устанавливать на особо опасных участках ма­
гистралей.

Судей просят быть жёстче 
к  нарушителям ПДД

Правительственная комиссия по обеспечению 
безопасности дорожного движения намерена 

обратиться в судебные инстанции с просьбой 
'  в рамках существующего законодательства

применять более жесткие меры по отношению  
к водителям, нарушающим правила 

дорожного движения. 
Об этом сообщил вице-премьер Правительства РФ 

Владимир Яковлев на Всероссийском селекторном со­
вещании по вопросам обеспечения безопасности дорож­
ного движения.

По его словам, обстановка с аварийностью «постоян­
но усложняется», профилактические меры, принимае­
мые на федеральном и региональном уровнях, не дают 
результатов. Кроме того, по мнению В.Яковлева, обста­
новка усугубляется отсутствием ответственности у води­
телей, плохой подготовкой кадров в органах, регулирую­
щих дорожное движение. В связи с этим, подчеркнул 
вице-премьер, в 33-х субъектах РФ превышен допусти­
мый уровень аварийности на дорогах. Одной из причин 
этой ситуации, считает он, является несовершенство 
российского законодательства в сфере ответственности 
за административные нарушения. «Слишком вольно чув­
ствует себя безответственный водитель, когда он может 
откупиться легким движением руки», -  сказал В.Яков- 
лев. В связи с этим, считает вице-премьер, необходимо 
создать более жесткую систему мер по отношению к на­
рушителям. «Судьи ведут себя слишком демократично 
по отношению к нарушителям», -  сказал вице-премьер.

КрАЗ займётся сборкой 
Peugeot

Согласно подписанному 19 августа между ХК  
«АвтоКрАЗ» и турецкой фирмой «Карсан» 

меморандуму, Кременчугский завод займется 
сборкой микроавтобусов Peugeot Karsan J9.

Автомобили будут оснащаться четырехцилиндровым 
дизелем XD ЗР Peugeot, объемом 2498 см3 и мощнос­
тью 73 л.с., что позволит «маршруткам» развивать ско­
рость в 155 км/ч. Автобусы рассчитаны на 12 посадоч­
ных мест, но при желании переоборудуются для пере­
возки 14-ти пассажиров.

«ВАЗ-2111» получит 
новый отопитель к  зиме
Новы й отопитель на «десят ки»-универсалы  

АвтоВАЗ начнет устанавливать через месяц-два.
От нынешнего он отличается увеличенной произво­

дительностью подачи воздуха. Систему вентиляции са­
лона тоже модернизируют. Идею оснащать «десятый» 
универсал, самый объемный из всех моделей семейства, 
более мощным отопителем АвтоВАЗ вынашивал давно. 
Порадовать перспективных владельцев «одиннадцатой» 
решили к началу зимнего сезона.

АвтоВАЗ готов к  борьбе 
с ином аркам и

АвтоВАЗ разработал S-летний план развития 
компании, главная цель которого -  сохранить 

конкурентоспособность по отношению  
к зарубежным поставщикам и местным 

сборщикам иномарок. 
Завесу секретности над планом АвтоВАЗа приоткрыл 

вице-президент по стратегическому и корпоративному 
развитию предприятия Михаил Москалев.

По его словам, для начала вазовцы планируют запус­
тить в производство модель «Калина» и модифициро­
вать семейство «ВАЗ-2110». В будущем предполагается 
определиться с базовой платформой, на которой будут 
проектироваться новые модели завода.

В документе также прописаны меры по реформиро­
ванию и расширению дилерской сети, а также по ужес­
точению требований к распространителям ВАЗовской 
продукции. По словам Москалева, к концу 2003 года ВАЗ 
надеется взять под контроль 45-48% отечественного ав­
торынка. По прогнозам, в это году здесь будет продано 
1,5 млн. новых автомобилей.

-  Пап, у меня две новости: одна -  хорошая, а другая 
плохая.

-  Начни с плохой.
-  Я разбил твою машину.
-  А хорошая?!
-  Я больше не буду!

На осеннем автосалоне в Германии Hyundai покажет обновленный 
Atos (на азиатском рынке -  Santro Xing). Кардинально менять форму 

кузова не стали -  лишь слегка «осовременили» передок...

ХОЗЯЙКЕ НА ЗАМЕТКУ
Предыдущее поколение 

продержалось на конвейе­
ре шесть лет. Причина ус­
пеха -  компактность. Мик­
роавтомобили всегда будут 
востребованы в крупных 
городах, особенно если 
они годятся и для коротких 
вылазок на природу.

Биодизайн см енился 
модными прямыми граня­
ми. Под «ножницы» дизай­
неров попали также пере­
дний бампер и решетка ра­
диатора. В салоне -  новые 
отделочные материалы, 
измененная приборная па-

А К Т У А Л  ь н а

нель, трехспицевый руль. 
По желанию покупателя на 
Atos будут ставить ABS и 
«автомат». Компактный и 
юркий автомобильчик ста­
нет позадиристее: вместо 
литрового 56-сильного мо­
тора в нем поселится 63- 
сильный агрегат чуть боль­
шего объема — 1,1 л.

Производством новичка 
займется завод Hyundai 
Motor India в Мадрасе. До 
конца года индусы соберут 
23 тыс. автомобилей. Эти 
машины пойдут на экспорт 
в Европу с осени. А у нас 
им придется выдержать 
нелегкую конкуренцию с 
Daewoo Matiz: узбекская 
«коробочка» потеснила в 
своем классе даже непо­
топляемую «Оку». Новое 
корейское чудо будет, ко­
нечно, подороже. Но на­
сколько -  пока неизвестно.

До начала следующего года владельцы автомобилей должны уплатить 
транспортный налог. Платежные извещения налоговые инспекции 

пришлют тем, на кого зарегистрировано транспортное средство, -  даже 
если автомобиль давно продан по доверенности или сгнил на свалке. 

Покупателей автомобилей по доверенности тоже ждут неприятности -  их
машина может оказаться в списке угнанных.

ТРАНСПОРТНЫЙ НАЛОГ ИЗРЯДНО 
ПОТРЕПЛЕТ НЕРВЫ АВТОВЛАДЕЛЬЦАМ

Неприятности с новым 
транспортным налогом про­
должаются. «Известия» уже 
писали о проблемах с рас­
сылкой извещений об упла­
те налога московским авто­
любителям (см. номер от 29 
июля 2003 г.). Заместитель 
министра по налогам и сбо­
рам Салават Аминьев опи­
сал новые неприятности, 
ожидающие автолюбителей.

«База, данных на авто­
владельцев, переданная 
нам ГИБДД, содержит толь­
ко 68,5% достоверных све­
дений», -  заявил Аминьев.
По его словам, от подразде­
лений ГИБДД налоговые 
органы получили сведения о 
29,4 млн. граждан, на кото­
рых зарегистрированы  
транспортные средства. Но 
лишь на 20,1 млн. граждан 
сведения содержат полную 
информацию для исчисле­
ния налога и вручения нало­
гового уведомления, и на 
«расчистку» базы потребует­
ся года два.

Самые большие неприят­
ности ожидают тех, кто имел 
неосторожность продать 
или купить машину по дове­
ренности. По мнению Ами­
ньева, наиболее остро эта 
проблема стоит перед жите­
лями Калининградской об­
ласти и Приморья, где биз­
нес на перегоне иномарок 
давно стал «национальным 
видом спорта»: на некото­
рых граждан зарегистриро-

С В О И М И  Р У К А М И .

вано по 40-50 машин. Те­
перь на каждый автомобиль 
придется заплатить налог 
(по новому закону транспор­
тный налог платит тот, на 
кого зарегистрировано 
транспортное средство).

Кстати, если в Калининг­
радской области крайний 
срок уплаты -  1 июля 2004 
года и перегонщики еще мо­
гут избавиться от «мертвых 
душ», то в Приморье сррк 
первой уплаты был до 1 
июля этого года, а вторую 
часть налога надо заплатить 
до 1 сентября 2003 года.

Тем, кто оформлял маши­
ну по доверенности до 30 
июля 2002 года (даты нача­
ла действия главы Налогово­
го кодекса «Транспортный 
налог»), достаточно сооб­
щить налоговым органам, на 
кого он оформил доверен­
ность, говорит замначальни­
ка отдела департамента на­
логообложения доходов и 
имущества физических лиц 
МНС Светлана Жукова. На­
логовые органы найдут пер­
вого получателя доверенно­
сти и будут брать налог с 
него. Если он, в свою оче­
редь, передоверил машину 
другому лицу, все равно пла­
тить придется, считает Жуко­
ва: «По Гражданскому кодек­
су сделка передоверия без 
уведомления собственника 
признается ничтожной».

«Отсутствие уведомле­
ния не ведет к признанию

сделки ничтожной», -  по­
правляет налоговиков стар­
ший юрист юридической 
фирмы «Пепеляев, Гольцб- 
лат и партнеры» Сергей 
Савсерис. А владельцам ав­
томобилей, по его мнению, 
достаточно известить нало­
говиков о самом факте пе­
редачи машины по доверен­
ности.
• Имевшим несчастье 

офррмить доверенность с 
30 июля 2002 года придется 
платить в любом случае. По 
мнению депутата Госдумы, 
председателя Движения ав­
томобилистов России Викто­
ра Похмелкина, тот, на кого 
зарегистрирован автомо­
биль, может попытаться ра­
зыскать его нынешнего вла­
дельца и уговорить его со­
вершить сделку купли-про­
дажи. Искать придется по 
цепочке от нотариуса к но­
тариусу: в ГИБДД сведений 
об истинном владельце ав­
томобиля нет.

В отделе пропаганды 
Главного управления ГИБД Д 
России отказались кратко 
прокомментировать непол­
ноценность переданной 
МНС базы и проблему поис­
ка переданных по доверен­
ностям автомобилей, со­
славшись на «сложность, 
объемность и болезнен­
ность» вопроса.

.•«Чтобы в автомобильной 
сфере появился достовер­
ный и стопроцентный учет, в

первую очередь нужны зако­
ны и реальные механизмы 
их исполнения», -  заметил 
«Известиям» источник в ГУ 
ГИБДД РФ. По его словам, 
единой базы учета доверен­
ностей нет, впрочем, как нет 
и всероссийской базы по ав­
тотранспорту.

Необремененные совес­
тью «продавцы по доверен­
ности» могут пойти по более 
простому пути: заявить ма­
шину в угон и, получив у сле­
дователя справку, избавить­
ся от налога. Поэтому у вла­
дельцев машин, которые 
хоть однажды были прода­
ны по доверенности, есть 
все шансы быть остановлен­
ными ГИБДД с последующи­
ми неприятностями в виде 
отправки машины на 
штрафстоянку и бесед со 
следователем. Правда, юри­
сты убеждены, что в этом 
случае пострадавшие мрод, 
взыскать с заявившего об 
угоне ущерб за подачу лож­
ных сведений.

По словам сотрудников 
столичного уголовного ро­
зыска, им еще не доводи­
лось сталкиваться со случа­
ями, когда бывший владе­
лец заявлял об угоне про­
данной машины. По словам 
сотрудника 7-го отдела (по 
борьбе с угонами и хищени­
ем автотранспорта) МУРа, 
такие действия могут расце­
нить как мошенничество. Но 
задержанную при этом ма­
шину не вернут, даже если 
ее владельцу удастся дока­
зать, что гендоверенность 
подлинная: сделать это 
можно только после закры­
тия уголовного дела. Что 
останется к этому времени 
от навороченной иномарки, 
говорить не надо. «Одно 
точно: эпопея растянется на 
долгое время и испортит 
жизнь обоим владельцам -  
и бывшему, и настоящему», 
-  считает сотрудник МУРа.

З А М Е Н А  Т Е Р М О С Т А Т А
Если вы заметили, что с приходом холодов печка в машине работает  
не эффективно, из нее дует слегка теплый воздух, то причина скорей 

всего в неисправности термостата охлаждения двигателя. Проверить 
исправность термостата можно непосредственно на автомобиле.

Для этого следует завес- термостата. Начинает рабо- ется принудительная систе-
тать большой круг охлажде-ти холодный двигатель и по 

мере его прогрева прове­
рять рукой температуру вер­
хнего и нижнего патрубков 
радиатора. Если термостат 
исправен, то он не открыва­
ется почти до 87 градусов 
температуры двигателя. 
Верхний патрубок, по мере 
прогревания двигателя, дол­
жен постепенно нагревать­
ся, а нижний патрубок почти 
оставаться холодным.

И только после того, как 
температура двигателя дос­
тигнет отметки около 90 гра­
дусов, происходит открытие

ния, что подтверждается 
быстрым прогревом нижне­
го патрубка радиатора. В 
этот момент слегка падает 
температура двигателя, по 
прибору автомобиля (на 5- 
10 градусов), за счет прито­
ка холодной охлаждающей 
жидкости из радиатора.

Стрелка в этот момент 
должна находиться пример­
но в начале белого сектора 
прибора. После того как ра­
диатор охлаждения двигате­
ля прогреется до температу­
ры 97-99 градусов, включа-

ма охлаждения двигателя -  
электровентилятор.

Если по мере прогрева 
двигателя температура под­
водящих патрубков радиато­
ра примерно одинакова, 
температура двигателя по­
вышается медленно, а во 
время движения и вовсе не 
заходит в белый сектор при­
бора отображения темпера­
туры двигателя, то скорей 
всего неисправен термостат.

Для замены термостата 
не понадобится специаль­
ного инструмента. Новый 
термостат лучше приобрес­

ти польского производства. 
Среди них, как правило, не 
бывает брака, а цена не на­
много выше отечественного, 
ориентировочно около 5$ 
US.

1. В первую очередь сле­
дует слить охлаждающую 
жидкость (тосол) из двигате­
ля и радиатора автомобиля.

2. Снять распределитель 
зажигания (на «ВАЗ-2108»).

3. Ослабить стяжные хо­
муты и снять старый термо­
стат с патрубков.

Установку нового термо­
стата осуществить в обрат­
ной последовательности. 
Желательно старые стяж­
ные хомуты сомнительного 
качества заменить на но­
вые. Залить обратно охлаж­
дающую жидкость. При не­
обходимости долить до нор­
мального уровня.

Страница подготовлена Владимиром ТИХОНОВЫМ по материалам сайтов: Za.ru, Газета.ги, Автогазета.ги, Auto.ru, Autonews.ru
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(Продолжение. Начало в №34). Приложение 2 к  постановлению главы района 
№239 от 7 августа 2003 г.

Тарифы на оплату коммунальных услуг по посёлкам Сивысь-Ях, Сентябрьский, 
Каркатеевы с 1 августа 2003 года (общежития)

Тарифы для населения (руб. с НДС)

№
п/п Наименование услуг Водопотребление 

(на 1 чел./мес.)
Водоотведение 
(на 1 чел./мес.)

Горячее водоснабжение 
(подогрев) на 1 чел./мес., 

круглогодично

Отопление 
(на 1м2 общей площади), 

круглогодично
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1.

Общежития

-  с полным благоустройством 
поквартирно,горячее 
водоснабжение -  центральное

189,99 178,49 152,48 477,09 178,24 181,11 140,19 138,38 126,77

2.

-  с благоустройством 
поквартирно, с центральным 
горячим водоснабжением, без 
ванн

87,71 82,40 70,39 220,22 82,27 83,60 63,65 62,83 57,55

3.

-  с полным благоустройством 
поквартирно, горячее 
водоснабжение из системы 
отопления

172,43 162,00 138,39 433,01 161,77 164,38 117,63 116,11 106,37

4.

-  с благоустройством 
поквартирно,горячее 
водоснабжение из системы 
отопления, без ванн

80,42 75,55 64,54 201,93 75,44 76,66 49,15 48,51 44,44

5.

-  душ или ванна в каждой 
секции, с центральным 
горячим и холодным 
водоснабжением, 
с канализацией

101,67 95,52 81,59 255,38 95,41 96,95 101,52 100,21 91,80

6.

-  душ или ванна в каждой 
секции, с центральным 
холодным водоснабжением, 
горячим водоснабжением из 
системы отопления, 
с канализацией

89,15 83,75 71,55 223,84 83,63 84,97 83,79 82,71 75,77

7.

-  общие душевые, 
центральное горячее и 
холодное водоснабжение, 
с канализацией

61,67 57,93 49,49 154,81 57,84 58,77 63,65 62,83 57,55

8.

-  общие душевые, горячее 
водоснабжение из системы 
отопления, с центральным 
холодным водоснабжением, 
с канализацией

53,72 50,47 43,11 134,90 50,40 51Л 53,17 52,49 48,08

9.

-  общие душевые, без 
горячего водоснабжения, с 
центральным холодным 
водоснабжением, 
с канализацией

26,02 24,44 20,88 65,35 24,41 24,81

10.

-  общие душевые, горячее 
водоснабжение из сиситемы 
отопления (350 дней), с 
центральным холодным 
водоснабжением,
Ь канализацией

61,89 58,14 49,6 155,45 58,08 59,01 66,07 65,21 59,74

11.
Отопление
(на 1 м2 общей площади) 
круглогодично

20,95 20,68 18,94

Приложение 3 к  постановлению главы района 
N°239 от 7 августа 2003 г.

Тарифы на оплату коммунальных услуг за фактическое потребление (при установке 
счётчика) по посёлкам Сивысь-Ях, Сентябрьский, Каркатеевы с 1 августа 2003 года

№
п/п Наименование услуг Единица

измерения Сивысь-Ях Сентябрьский Каркатеевы

Теплоснабжение
-  на отопление
-  на подогрев воды

руб./Гкал 
руб./Г кал

805.68
805.68

795.28
795.28

728.54
728.54

Водопотребление руб./м3 24,45 22,97 19.62
Водоотведение
-  центральная канализация
-  септик

руб./м3 64,64 24,15 24,54

Примечание: При установке счетчика на водопотребление, объемы по водоотведению берутся с коэффициентом 0,95.
При установке счетчика на холодную воду, потребление горячей воды оплачивается по установленным 
нормативам.

Т Е Л Е Т А Й П _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
ДА БУДЕТ СВЕТ! АВАРИЙ НЕТ
Объездная дорога вокруг поселка Пойковский 

перестанет быть местом постоянных аварий: 
в скором времени трасса будет освещена.

Районные дорожники обратились с ходатайством в 
округ -  решено было выделить на эти цели 4 миллиона 
рублей. Финансирование уже началось, работы ведутся 
силами Пойковских электросетей. На протяжении 400 
метров будут установлены опоры освещения, смонтиро­
вано необходимое оборудование. Главная опасность зак­
лючалась в том, что объездная дорога не совсем «объез­
жает» Пойковский. На другой стороне расположены га­
ражи и сервисные предприятия. Поэтому пешеходы, ко­
торые в темное время суток пересекали трассу, нередко 
становились жертвами ДТП. Предполагается, что когда 
над дорогой загорятся фонари, она перестанет быть бо­
левой точкой. На содержание новое оборудование 
возьмут Пойковские электросети.

УДАРИМ  СПОРТОМ ВО НАРКОТИКАМ
150 тысяч рублей потратит в августе 

Нефтеюганский район на пропаганду здорового 
образа жизни среди детей и подростков.

Деньги выделила межведомственная комиссия по 
противодействию злоупотреблению наркотическими 
средствами и их незаконному обороту. В спартакиаде 
«Старты надежды против наркотиков» примут участие

все поселки района. Первые мероприятия в Пойковс- 
ком и Чеускино прошли 14 августа. В программе -  пио­
нербол, футбол, волейбол, стрельба и плавание. Пла­
нируется привлечь к участию в спартакиаде не только 
завсегдатаев спортивных секций и площадок, но и всех 
школьников, кто уже успел вернуться с летних каникул 
в родной район.

ОТ ЖЕСТОКОСТИ ЗАЩИТЯТ ПАМЯТКИ
Памятки для детей и взрослых, посвященные 

проблеме насилия, выпустила комиссия по делам  
несовершеннолетних Нефтеюганского района.

Только за последние полгода заведено 5 уголовных 
дел по фактам жестокого обращения с детьми. Но точно 
выяснить, сколько маленьких жителей района скрыто 
страдают от насилия в семье, школе или на улице, не­
возможно.

Теперь подростки узнают, как оградить себя от жесто­
кого обращения, к кому обратиться за моральной под­
держкой и юридической помощью. А родителям еще раз 
напомнят, что защищать своих детей нужно не только от 
посторонних, но, зачастую, и от самих себя.

В памятках есть координаты всех районных служб, 
которые стоят на страже прав ребенка или могут ока­
зать консультативную помощь: комиссия по делам несо­
вершеннолетних, отдел опеки и попечительства, Центр 
социально-психологической поддержки населения, дет­
ская общественная приемная и «телефон доверия».

Пресс-служба главы района.

НОВОСТИ ОКРУГА

ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ ПО ОТДЫХУ
20 августа в Ханты-Мансийске, под 

руководством заместителя председателя 
правительства автономного округа 

Н.Западновой, прошло очередное заседание 
межведомственной комиссии 

по организации оздоровления, отдыха, 
занятости детей, подростков и молодёжи.

На нём был рассмотрен ход выполнения постанов­
ления правительства Ханты-Мансийского автономного 
округа в этой области в 2003 году.

Комиссия обсудила вопросы реализации детских 
путёвок в муниципальных образованиях Югры, финан 
сирования отдыха со стороны Регионального отделе­
ния Фонда социального страхования РФ по Ханты-Ман­
сийскому автономному округу, соблюдения санитарно- 
эпидемиологических требований в ходе организации 
летней оздоровительной кампании.

По информации Регионального отделения Фонда 
социального страхования РФ по Ханты-Мансийскому 
автономному округу, финансирование летней оздоро­
вительной кампании 2003 года осуществляется в пре­
делах ассигнований фонда, в соответствие с принятой 
программой и нормами законодательства.

Денежные средства были выделены на финансиро­
вание лагерей с дневным пребыванием детей, органи­
зацию загородных мест отдыха и оздоровления, а так­
же на путёвки в санаторно-оздоровительные детские 
лагеря в благоприятных климатических условиях.

Общая сумма расходов фонда в этом направлении 
в 2003 году составила 310 миллионов рублей, что пре­
высило объёмы финансирования 2002 года более чем 
на 60 миллионов рублей. В настоящее время уже про 
финансировано 90% запланированных средств.

Трудовой занятости подростков в летний период 2003 
года было также уделено много внимания.

Департаментом федеральной государственной служ­
бы занятости по Ханты-Мансийскому автономному ок­
ругу совместно с окружным правительством разрабо­
тана программа организации временного трудоустрой­
ства подростков в возрасте от 14 до 18 лет.

За семь месяцев 2003 года в автономном округе тру­
доустроено более 17 тысяч несовершеннолетних граж­
дан. В организации рабочих мест для подростков ак­
тивное участие приняли руководители образовательных 
учреждений автономного округа.

Общая сумма денежных затрат на организацию тру­
доустройства подростков за семь месяцев 2003 года 
не снизилась по сравнению с таким же периодом про­
шлого года и составляет более 43 миллионов рублей.

На очередном заседании межведомственной комис­
сии по организации оздоровления, отдыха, занятости 
детей, подростков и молодёжи были рассмотрены так­
же вопросы развития семейного отдыха, туризма, орга­
низации этно-оздоровительных центров, а также мало­
затратных форм отдыха детей и подростков.

Также на заседании комиссии были представлены от­
чёты об организации летней детской оздоровительной 
кампании 2003 года в муниципальных образованиях: 
Белоярский, Нижневартовск, Югорск, Советский район, 
Кондинский район, Урай и Сургутский район.

ПРЕЗЕНТАЦИЯ ФОРУМА 
СОСТОИТСЯ О СЕНТЯБРЕ

Оргкомитет по подготовке 
II Международного инвестиционного форума 

«Россия: нефть, энергия, прогресс» принял 
решение о проведении презентаций форума.

Первая презентация форума запланирована на 3 сен­
тября 2003 года в Представительстве немецкой эконо­
мики в Москве. Кроме того, подобные презентации прой­
дут на III Всемирном конгрессе торговых палат мира в 
Канаде, в Нижнем Новгороде на восьмом Всероссийс­
ком научно-промышленном форуме «Единая Россия».

Также форум будет представлен на V Специализи­
рованной выставке «Российская металлургия -  нефте­
газовому комплексу» в Москве, на Межрегиональной вы­
ставке «Ирбитская ярмарка» в Ирбите (Свердловская 
область), а также на М ежрегиональной выставке 
«Нефть и газ. Конверсия и машиностроение для ТЭК», 
которая состоится в Тюмени. Свое участие в форуме 
подтвердили иностранные и отечественные компании 
нефтегазовой отрасли, предприятия, работающие в 
сфере образования и науки, медицины, строительства, 
промышленности, финансов, электроэнергетики. При­
ем заявок на участие во втором Международном инве­
стиционном форуме «Россия: нефть, энергия, прогресс» 
от российских и зарубежных инвесторов, промышлен­
ников, предпринимателей продолжается.

Более подробную информацию можно прочесть на 
официальном сайте форума www.fomm.admhmao.ru.

ХМАО ПРИМЕТ УЧАСТИЕ 
Н ВЫСТА6КЕ-ШПРУМЕ

Ханты-Мансийский автономный округ примет 
участие в III Международной выставке-форуме 

«Инфокоммуникации России-ХХI век», 
организованной под эгидой Министерства РФ 

по связи и информатизации 
9 - 1 3  сентября 2003 года в Москве. 

Округ намерен продемонстрировать свои возможно­
сти и перспективы в развитии новых информационных 
технологий и сетей связи.

В правительстве началась подготовка к участию в 
форуме: определяется состав делегации, готовятся ин­
формация для каталога и экспозиция выставки.

Пресс-служба губернатора ХМАО.

http://www.fomm.admhmao.ru

