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ГО РОДСКОГО  И РАЙОННОГО 

СОВЕТОВ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ТЮ МЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Информационное 
сообщение

Состоялась очеред­
ная сессия Нефтеюгф- 
ского районного Совета 
народных депутатов. На 
рассмотрение сессии бы­
ли вынесены следую­
щие вопросы:

I . Отчет о работе от­
дела культуры райис­
полкома. С отчетом вы­
ступил заведующий 
отделом культуры В. 3. 
Коревнцкий. Содоклад 
постоянной комиссии по 
делам молодежи, народ­
ному образованию, куль­
туре и спорту сделала 
заместитель председа­
теля постоянной комис­
сии О. К. Горобинская.

II. Об организатор­
ской работе исполкома 
Пойковского поселко­
вого Совета по выпол­
нению решений III сес­
сии районного Совета 
19 созыва доложил 
председатель исполкома 
Пойковского поссове­
та Л. Г. Питомец.

III. Депутатский зап­
рос «О строительстве 
холодильника на 100 
тонн в поселке Куть-Ях».

Сессия рассмотрела 
организационные воп­
росы.

Председателем испол­
нительного комитета 
районного Совета на­
родных депутатов из­
бран А. В. Судаков, де­
путат от избирательно­
го округа №  49.

Заместителем пред­
седателя исполнитель­
ного комитета районно­
го Совета народных де­
путатов — Г. П. Рябы- 
кин, депутат от избира­
тельного округа №  48.
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Е Д И Н Ы Й  П О Л И Т Д Е Н Ь
19 февраля 1987 года состоится единый полит- 

день на тему «Январский Пленум ЦК КПСС о глу­
боком обновлении всех сторон жизни страны, каж- 
дого трудового коллектива*.

Литература:
1. Ленин В. И. Госу­

дарство и революция, 
Полн. сбор, соч., т. 33.

2. Материалы XXVII 
съезда КПСС — М.: 
Политиздат, 1986.

НА ВАХТЕ 
ПЯТИЛЕТКИ

Горячая сейчас пора 
для тружеников РЭБ 
флота: идет текущий и 
средний ремонт судов. 
С начала судоремонта 
по первое февраля со­
ответственно освоено 
106 и 61,7 тысячи руб­
лей. Причем, план теку­
щего ремонта перевы­
полнен на четыре тыся­
чи рублей.

Особенно ответствен­
ная работа у бригад, 
занятых средним ре­
монтом судов. Ведь 
приходится заменять до 
30 процентов корпусов 
теплоходов, несамоход­
ных барж и других су­
дов. В настоящее вре­
мя такая работа произ­
ведена на плавкране 
КПЛ-5-30, четырех из 
пяти теплоходов Т-63-М.

Отлично работает на 
ремонте судов бригада 
во главе с Букарино- 
вым, где выполнение 
норм выработки состав­
ляет 130 процентов.

НА СНИМ КАХ: на ли­
нейке готовности; С . Ро­
мановский, В. Пислегин, 
В. Букаринов (слева на­
право).

Фото В. ПЕТРОВА.

ОЧЕРЕДЬ ЗА ТАЛОНАМИ...
В редакцию с пере­

рывом в несколько ми­
нут позвонили два че­
ловека. '  Первый звонок 
был от руководителя 
отдела тов. Галинина, 
который пожаловался, 
что новая система выда­
чи талонов через жи­
лищно-эксплуатационные 
участки привела к то­
му, что начались регу­
лярные отпрашивания 
работников в рабочие 
часы. Второй звонок был 
от жительницы 12 мик­
рорайона тов. Корж. Она 
тоже жаловалась на 
большие очереди в ЖЭУ.

Вечером предприни­
маю попытку попасть в 
ЖЭУ-4, чтобы оценить 
обстановку собствен­
ными глазами. Действи­
тельно, в тесном поме­
щении ЖЭУ-4 не прой­
ти. Приходится бук­
вально прорыва т ь с я 
сквозь тесные ряды. 
Насчитываю по край­
ней мере три очереди. 
Одну — к кассиру по 
уплате за содержание 
детей в детских до­
школьных учреждени­
ях, другую — по упла­
те за квартиру, тре­

тью — к тому, кто раз­
дает талоны.

Последняя идет осо­
бенно медленно. У мно­
гих в руках куча доку­
ментов: паспорта взрос­
лых членов семьи, сви­
детельства п рождении 
несовершенно л е т и и х. 
Кое-кто в толкучке и 
суете теряет их.

Вопросы корреспон­
дента к ответственным 
за выдачу талонов вы­
зывают неодобритель­
ные реплики типа: «Не 
отвлекайте от работы!», 
«Приходите утром!». Но 
что корреспондент? Р а­
ботники ЖЭУ выслу­
шивают и более грубые 
слова, бывают свидете­
лями. а иной раз и по­
страдавшими от откро­
венного хулиганства 
стоящих в очереди. Ду­
мается, что таких, по­
терявших собственное 
достоинство людей и не 
уважающих достоинст­
во других, надо при­
звать к порядку силами 
общественных стражей 
порядка. Стоит погово­
рить об этом и в кол­
лективах города.

И Бее же немалую

толику недовольства 
вызывает крайне плохо 
организованная выдача 
талонов. По какому пра­
ву выдачу талонов свя­
зали с квартирной пла­
той? И какими бы ме­
тодами пользовались ра­
ботники Ж КК для на­
ведения порядка в опла­
те жилищно-коммуналь­
ных услуг, если бы им 
не поручили выдачу 
талонов? А пора бы на­
конец заняться наведе- 
нием порядка и в этом 
деле. Ввести, как это 
сделано в других горо­
дах. книжки, по оплате 
жилищно - коммуналь­
ных услуг и других 
платежей и передать 
это в ведение сберкасс 
города. Ведь ни к чему 
работникам ЖЭУ эти 
хлопоты. Они только 
отвлекают их от непо­
средственного дела — 
ухода за жильем и 
дворами. Но пока имен­
но от суммы собранной 
квартплаты зависит пре­
мия работников ЖЭУ...

Время выдачи тало­
нов совпадает с рабо­
чим режимом предприя­
тий и учреждений.

Этой работой в ЖЭУ 
заняты 1— 2 человека. 
Даже в таких больших, 
как №  2, 4, 5. Это не­
правильно. Надо най­
ти способ продлить ча­
сы работы, увеличить 
число лиц, занятых этой 
деятельностью. Может 
быть, привлечь общест- 

. венность микрорайонов, 
например, старших по 
подъезду. Ведь привле­
каем мы в дни выборов 
огромный штат общест­
венников. Почему это 
не сделать и в такой об­
щественной акции, как 
выдача талонов?

Ажиотаж с талонами 
возник еще и потому, 
что в магазинах в пер­
вую декаду по-настоя­
щему и не развернулась 
продажа мясопродук­
тов. А ведь ОРСы име­
ют запас мяса. Получе­
на большая партия сви­
нины.

Будут ли другие мя­
сопродукты? Нынешняя 
организация мясопос­
тавок не дает полной 
гарантии в том, что все 
выделенные фонды на 
февраль в полном ас­
сортименте бу:дхг у Н£ф-

ПЛАН
I. Перестройка—объ­

ективная необходимость.
— последовательность 

проведения в жизнь 
курса апрельского (1985 
года) Пленума ЦК 
КПСС;

— факторы, сдержи­
вающие прогрессивные 
преобразования;

— единая воля пар­
тии и народа на обнов­
ление общества.

II. Углублять социа­
листический демокра­
тизм, развивать само­
управление народа.

— всемерная активи­
зация человеческого 
фактора;

— пути дальнейшей 
демократизации обще­
ства;

— совершенствование 
механизма формиро­
вания руководящих кад­
ров, партийных орга­
нов.

III. Кадровая полити­
ка в условиях перест­
ройки.

— уроки просчетов 
прошлого;

— высокое назначе­
ние органов контроля;

— реформе управле­
ния — энергичного и 
знающего хозяйствен­
ника;

— проведение в жизнь 
активной социальной 
политики;

— трудовые коллекти­
вы — центральное зве­
но перестройки;

— 1987 год — важ ­
ный этап в реализации 
стратегического курса 
партии на ускорение.

теюганцев — так отве­
чают на этот вопрос в 
торговом отделе горис­
полкома.

Но здесь предприни­
мают многое для того, 
чтобы разнообразить 
наш стол. А вот мест­
ные производители мя­
са и добытчики рыбы 
помогают очень плохо. 
И мы это с вами ощу­
щаем -ежедневно. Но 
это особый вопрос, и 
мы к нему еще вернем­
ся.

А пока на прошед­
шем 11 февраля сове­
щании в горисполкоме, 
куда пригласили работ­
ников жилищно-комму­
нальных контор, шел 
серьезный разговор о 
недостатках в организа­
ции выдачи талонов. 
Было предложено уст­
ранить ненужные фор­
мальности.

Но, думается, что 
возникшие трудности с 
выдачей талонов послу­
жат уроком не только 
для работников ЖЭУ. 
но и для идеологичес­
кого актива партийных 
организаций трудовых 
коллективов. Руководи­
тели. профсоюзные ли­
деры . подумают над 
тем. как избавить своих 
тружеников от излшд-

3. Материалы Плену­
ма ЦК КПСС 23» апреля 
1985 г. — М.: Полит­
издат, 1985.

4. Материалы январ­
ского (1987 г.) Плену­
ма ЦК КПСС. — «Прав­
да», 1987, 28 января.

5. Постановление Пле­
нума ЦК КПСС «О пе­
рестройке и кадровой 
политике КПССъ — 
«Правда», 1987, 29 ян­
варя.

6. Максимум демок­
ратизма: это не просто 
лозунг, а суть перест­
ройки. (Передовая). — 
«Правда», 1987, 2 фев­
раля.

7. Пленум ЦК КПСС 
о новом . хозяйственном 
механизме. (Передовая).
— «Известия», 1987, 1

фТ т Г е „ у м  ЦК КПСС
о развитии демократии. 
(Передовая). — «Извес­
тия», 1987. 2 февраля.

9. Перестройка и ка­
дры. (Передовая). — 
«Правда», 1987, 31 ян-

BT oV  Перестройку нач­
ни с себя. (Доклад пер­
вого секретаря обкома 
ВЛКСМ Н. Яшкина на 
XXII областной комсомо­
льской конференции. — 
«Тюменский комсомо­
лец», 1987, 4 февраля.

них очередей, органи­
зовав продажу мясопро­
дуктов на своих пред­
приятиях. Пока такими 
торговыми точками мо­
гут похвастаться толвко 
самые дальновидные ру­
ководители.

Пора потребовать и 
от работников торговли 
более четкой организа­
ции работы. Чтобы в 
часы «гшк» покупате­
лей ждали и за при­
лавком, и у касс. И 
чтобы были готовы и 
завезены все продукты, 
что есть в наличии.

Вот вечером 11 фев­
раля из двух централь­
ных (по расположению) 
магазинов — гастроно­
ме и №  4 — торговал 
мясом только один га­
строном. Но и в гаст­
рономе очередь за мя­
сом была потому, что 
отдел не укомплектован 
продавцами. Не учтено 
и то, что одцн из прог 
давцов находится в 
учебном отпуске. А как 
будут здесь выходить 
из положения, когда 
количество желающих 
отоварить талоны уве­
личится вдвое, втрое? 
Надо думать об этом, 
находить нужные реше­
ния.

Т. КОНШИНА.
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...И в самой 
постановке 
в о п р о с а

Работаю инженером 
отдела программирова­
ния районного инфор­
мационно - вычислитель­
ного центра N*9 3. Спе­
циальность прекрасная. 
Я бы сказала — точ­
ная, требует аккурат­
ности, внимательности. 
Не преувеличу, если 
скажу, что в нашем мо­
лодежном коллективе 
почти все обладают эти­
ми качествами — точ­
ностью, сосредоточен­
ностью. Еще студенткой 
Тюменского индустри­
ального института быва­
ла в РИВЦе на практи­
ке. И с самых первых 
дней я заметила инте­
ресных людей, грамот­
ных специалистов: Ва­
лентину Васильевну 
Аникиенко, Тамару Ев­
геньевну Котельникову

Тогда" и 
решила: буду у них 
учиться.

Второй год уже ра­
ботаю здесь. Столько 
ж е являю сь членом 
комитета комсомола. 11 
вот на что я обратила 
внимание. Взять хотя 
бы перспективный план 
работы комитета. Пла­
нируем много: вечера, 
встречи, походы, кон­
курсы... Конечно, их 
полезность отрицать 
нельзя. И все-таки мас­
совые формы в дея­
тельности комсомоль­
ских организаций еще

Хорошие 
перспективы

В торговом предста­
вительстве ЧС СР в 
Москве сост о я л а с ь 
пресс-к©нференция. на 
которой были рассмот­
рены результаты  внеш­
неторгового . сотрудни­
чества между Чехосло­
вакией и Советским 
Союзом.

Прошлый год был от­
мечен дальнейшим рас­
ширением взаимного 
товарообмена между 
нашими странами. Ук­
репилась ведущая по­
зиция Советского Сою­
за во внешней торговле 
ЧССР. Чехословакия 
занимает второе место 
во внешнеторговом обо­
роте СССР.

Важной сферой со­
трудничества является 
энергетическое маши­
ностроение, прежде все­
го — атомная энерге­
тика.
- В нынешнем году в 

Чехословакию из СССР 
будут поставл я т ь с я 
станки и оборудование, 
строительные машины, 
сельскохозяйст в е н н а я  
техника. В поставках из 
ЧС СР важное место 
будут занимать метал­
лообрабатывающие стан­
ки, оборудование для 
химической и нефтехи­
мической промышлен­
ности, трамваи, грузо­
вые автомобили, а так­
же товары широкого по­
требления, пользующие­
ся большим спросом.

Н. МЕЛИКОВА.

часто преобладают.
Мне каж ется, что и 

сами активисты не всег­
да могут сориентиро­
ваться. в . чем же прин­
ципиальное различие 
этих форм — так их 
много и настолько они 
похожи. А вот работа 
индивидуальная, лич­
ностная с молодежью 
зачастую уходит из-под 
влияния комитета ком­
сомола.

Бесспорно, что уро­
вень работы в комсо­
моле сегодня еще не 
отвечает требованиям 
времени, духу пере­
стройки. Мы пока не 
можем предложить что- 
то принципиально но­
вое, которое одним ма­
хом захватило бы мо­
лодежь и тем самым 
решило проблему пас­
сивности. И все же, ка­
кие бы формы и мето­
ды мы не использова­
ли. нам. комитетчикам, 
надо больше заботиться 
о совершенствовании 
стиля, учиться самим 
и учить комсомольцев 
организовывать с в о е  
время таким образом, 
чтобы не разбрасывать­
ся, а последовательно 
и целеустремленно до­
водить дело до конца.

В нашей комсомоль­
ской организации около 
90 членов ВЛКСМ. Но 
если вопрос касается 
каких-либо мероприя­
тий, то. честно приз-

Важным этапом на 
пути реализации реше­
ний XXVII съезда пар­
тии стал январский 
(1987 г.) Пленум ЦК 
КПСС. Учитывая ог­
ромный интерес к нему 
коммунистов. всех со­
ветских людей, реко­
мендуется организовать 
углубленное изучение 
его материалов в систе­
ме партийной. комсо­
мольской, массовой по­
литической и экономи­
ческой учебы.

В течение февраля — 
марта с. г. целесообраз­
но провести два специ­
альных занятии. Лучше 
всего сделать это в фор­
ме откровенного, заин­
тересованного обмена 
мнениями, в тесной свя­
зи с жизнью своей пар­
тийной организации, де­
лами трудового коллек­
тива.

Примерный учебный 
план Занятий.

1. Январский (1987 г.) 
Пленум ЦК КПСС — 
крупное политическое 
событие в жизни пар­
тии и страны. Объек­
тивный исторический 
анализ развития совет­
ского общества, теоре­
тическое обоснование 
процесса перестройки. 
Стратегический курс 
КПСС на ускорение со­
циально • экономическо­
го развития страны. 
Единодушная поддерж­
ка коммунистами, тру­
дящимися положений и 
выводов доклада М. С. 
Горбачева «О перестрой-

наться, все приходится 
делать в основном ак­
тиву, то есть Нико­
лаю Бузовере, Светла­
не Мордановой, Светла­
не Марохиной, Вален­
тине Кугатовой. На них. 
как говорится, «взвале­
но» все: и организация, 
и участие. А «рядо­
вые» комсомольцы про­
являют инициативу ред­
ко. Комсомольские во­
жаки ведут за руку 
«пассив», наставники— 
своих воспитуемых. Ви­
димо, еще недостаточно 
работаем над тем. что­
бы молодежь сполна по­
чувствовала свою обще­
ственную значимость.

Думаю, что в пер­
вую очередь надо со­
вершенствовать поли­
тическое воспитание, 
индивидуальную поли-

ке и кадровой политике 
партии», решений ян­
варского Пленума ЦК 
КПСС. Широкий инте­
рес к материалам Пле­
нума мировой общест­
венности.

2. Перестройка — 
объективная необходи­
мость. Достижения со­
ветского народа в стро­
ительстве социализма
— прочная основа реа­
лизации планов партии, 
наших замыслов ыа бу­
дущее. Январский Пле­
нум ЦК КПСС о поло­
жении дел в стране на 
рубеже 7 0 — 80-х годов, 
причинах негативных 
процессов и явлений. 
Революционный харак­
тер курса партии на пе­
рестройку и ускорение. 
Суть перестройки, ее 
первые шаги, возникаю­
щие проблемы и пути 
их решения. Гарантии 
успешного продвиже­
ния вперед, исключения 
повторения прежних 
ошибок. Итоги выпол­
нения плана (1986 г.) 
(с привлечением мест­
ных материалов).

Анализ того, как 
идет перестройка на 
данном предприятии, в 
колхозе, совхозе, науч­
ном учреждении и т. д 
Ппактнчеекор испплк- 
зование ростков нового 
появляющегося опыта

тнческую работу, реши­
тельно изживать «вало­
вой» подход к воспита­
тельным делам. Нель­
зя делать объектом 
внимания только ту мо­
лодежь, которая доби­
вается значительных 
успехов. Нужно прин­
ципиальнее говорить о 
тех, кто мешает доби­
ваться большего.

И еще. С нового го­
да наша комсомольская 
организация раздели­
лась на три комсомоль­
ские группы. У каж­
дой теперь свой груп- 
комсорг. Таким обра­
зом, мы увеличили сос­
тав своего актива, те­
перь почти у каждого 
комсомольца есть пору­
ченное дело, а также 
решили проблему разоб­
щенности.

перестройки. Что меша­
ет двигаться вперед бы­
стрее и эффективнее.

3. Углублять социа­
листический демокра­
тизм, развивать самоуп­
равление народа. В. И. 
Ленин о живой, внут­
ренней связи социализ­
ма и демократии. Курс 
партии на демократиза­
цию всех сфер общест­
венной жизни. Развитие 
демократии. последова­
тельное внедрение само­
управления на произ­
водстве. Проект Закона 
СССР о государствен­
ном пордприятии (объ­
единении). Совершенст­
вование советской из­
бирательной системы. 
Расширение . внутрипар­
тийной демократии. По­
вышение уровня и эф ­
фективности контроля 
«сверху» и «снизу». 
Гласность, критика и 
самокритика — испы­
танные инструменты де­
мократии. Органичес­
кое сочетание демокра­
тии и дисциплины, са­
мостоятельности и от­
ветственности должно­
стных лиц, каждого 
гражданина. Развитие 
национальных отноше­
ний, значение интерна­
ционального воспитания.

4. Кадровая полити­
ка в условиях перестрой­
ки. Необходимость сов-

Комитетам- комсомо­
ла еще не хватает дело­
витости и новаторства в 
поисках конкретных пу­
тей реализации за­
мыслов. Главная наша 
задача — оторваться от 
столов и телефонов и 
больше времени прово­
дить с комсомольцами. 
Мы не должны исполь­
зовать только директив­
ные указания: наше де­
ло думать — ваше ис­
полнять. Очень важно, 
чтобы молодежь поняла 
и осознала необходи­
мость своего активного 
участия в перестройке 
комсомольской жизни. 
Тогда будет интересно 
всем.

В. МАКУШЕВА, 
член комитета ком­

сомола РИВЦ №  3, 
член горкома ВЛКСМ.

ременной кадровой •по­
литики, отвечающей це­
лям перестройки. От­
ношение к перестройке, 
реальные дела по се 
осуществлению — ре­
шающий критерий оцен­
ки кадров. Усиление 
марксустско - ленинской 
теоретической подго­
товки. идейно-нравст­
венной закалки кадров. 
Возрастающая ответст­
венность хозяйствен­
ных руководителей и 
специалистов всех от­
раслей экономики за 
порученное дело. Совер­
шенствование работы 
министерств и ведомств, 
всего аппарата управле­
ния. Повышение роли 
Советов народных депу­
татов в решении вопро­
сов экономического и 
социального развития.

Первичные партий­
ные организации — 
основное звено борьбы 
за перестройку, за ус­
корение. Эффективная, 
добросовестная работа 
всех советских людей, 
их участие в патриоти­
ческом движении за ус­
пешное выполнение пла­
нов двенадцатой пяти­
летки, достойную встре­
чу 70-летия Великого 
Октября — важнейшее 
условие необратимости 
проводимых преобразо-. 
ваний.

Бойна 
о обездоленными |

Голод и нищета в 
США приобрели масш- , 
табы национальн о Я ■ 
эпидемии. Такое зак­
лючение сделала в сво­
ем докладе специаль­
ная комиссия ученых 
факультета здравоох­
ранения Гарвардского 
университета, обследо­
вавшая положение не­
имущих американцев 
в различных районах 
страны.

Согласно официаль­
ной статистике, в США 
в настоящее время на 
средства, не обеспечи­
вающие прожиточного 
минимума, существуют 
более 33 миллионов че­
ловек. В особо тяж е­
лом положении нахо­
дятся представители 
национальных мень­
шинств. Так. напри­
мер, по данным компа­
нии «Фуд Бэнк», в од­
ном из самых «благо­
получных» округов Ка­
лифорнии — Санта-Кла­
ра национальные мень­
шинства составляют 
более 70 процентов на­
селения, живущего ни­
же уровня бедности. В 
исследовании подчер­
кивается, что с каж ­
дым годом число голо­
дных и обездоленных 
возрастает: с марта 
прошлого года оно уве­
личилось в округе на 
10 тысяч человек. От­
мечается, что положе­
ние в других округах 
еще хуже.

По мнению специа­
листов, социальная ге­
ография нищеты и го­
лода в СШ А расш иря­
ется с каждым годом. 
Если два десятилетня 
назад от хронического 
недоедания страдали 
преимущественно чер­
ные американцы на 
юге. страны, пишет га­
зета <Нью-И о р к 
тайме», то ныне в стра­
не появился целый 
класс «новых бедня­
ков». Это полностью 
или частично безработ­
ные, бездомные, попав­
шие в долговую каба­
лу фермеры.

По словам сенатора 
Мойнихэна, «Америка 
является первым в ис­
тории обществом, где 
дети — самая обездо­
ленная группа населе­
ния». «Бедность в США 
поражает всех детей: 
детей белых, детей че­
рных, детей из испа­
ноговорящих семей», 
отмечалось недавно в 
специальной програм 
ме телекомпании Си-би- 
эс. В Соединенн ы х 
Штатак сейчас насчи­
тывается уже 13 мил­
лионов детей из семей 
бедняков. По данным 
Бюро переписи, среди 
американцев в возрас­
те до 18 лет уровень 
бедности составляет 
21,3 процента.

Более 20 лет назад 
в январе 1964 года 
тогдашний президент 
СШ А Джонсон с пом­
пой объявил «войну 
бедности». С тех пор 
число американских бе­
дняков не уменьшилось. 
Более того, год назад 
президент Рейган вы­
нужден был признать: 
«В войне против бед­
ности победила бед­
ность». А в одном из 
своих недавних высту­
плений по радио он же 
заявил, что Америке 
грозит опасность созда­
ния постоянной «куль­
туры бедности», от ко­
торой уже не будет ни­
какого спасения.

В ПОМОЩЬ ИДЕОЛОГИЧЕСКОМУ АКТИВУ

ПРИМЕРНЫЙ ПЛАН
ЗАНЯТИЙ ПО ИЗУЧЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ ЯНВАРСКОГО (1987 Г.)

ПЛЕНУМА ЦК КПСС
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ЗА ИНТЕНСИФИКАЦИЮ ПРОИЗВОДСТВА

В текущей пятилетке в 
соответствии с постановив, 
мнем Совета Министров 
СССР  по Западной Сиби­
ри коллектив Мобильного 
СМ У тресте Новосибирск. 

жилстрой -1 должен постро­
ить в Нефтею ганске 200 
тысяч квадратных метров 
жилой площади, две сред­
них школы на 1176 мест 
каждая, пять детских са . 
ДО". •

Задача очень непростая. 
Если брать среднегодовые 
темпы строитель с т в а 
жилья, то  уж е сейчас впол- 
не определенно можно 
сказать : управление от­
стает от них. -В минувшем 
году нефтеюганцы недо­
получили по этой причи­
не около соми тысяч квад­
ратных метров жилой 
площади. Хотя в эксплуа . 
тацию было сдано двенад­
цать 60-квартирных домов, 
один детсад на 320 мест.

—  Строить ежегодно по 
40 тысяч квадратных мет- 
ров жилья мы сегодня 
практически не способны,
— говорит начальник 
М СМ У В. Л. Ф едько . — 
Причин много . Корень 
ала в отсутствии собствен­
ной производственной ба. 
вы. Мешают и неувязки в 
планировании, обеспече­
нии материалами,

Действительно, руковод­
ство управления каждый 
день вынуждено в авраль­
ном порядке решать ка. 
кие-то неотложные проб­
лемы . В частности, выпра­
шивать с протянутой ру­
кой бетон и раствор. В 
связи с реорганизацией 
Министерства строительст­
ва СССР  новосибирцы пе­
решли в подчинение Мин- 
уралсибстроя. В резуль . 
тате многие заводы-постав­
щики от них отошли, а но­
вые пока не прикреплены. 
Оказались в подвешенном

Наше страна располага­
ет огромными резервами 
в народном хозяйстве. 
Они — в ускорении науч­
но-технического прогрес­
са, быстром внедрении в 
производство достижений 
науки и техники, активи­
зации рационализаторско­
го движения. Этим курсом 
и следует коллектив ба­
зы.

На предприятии офици­
ально зарегистрировано 
87 рационализаторов, по­
дано более ста предло­
жений с экономическим 
эффектом  264,8 тысячи 
рублей.

Своеобразным стиму­
лом в творчестве стали 
проводимые смотры-кон­
курсы за звание лучшего

состоянии вопроси обес­
печения столяркой, элек . 
тродами, металлопрока­
том, асбестом , мастикой и 
т. д . Например, на доме 
№ 30 уже идут отделоч­
ные работы, а плит ДСП 
для полов нет.

Немало неясностей и в 
планировании. На нынеш­
ний год Мобильному СМУ 
установлено пока мини, 
мальное задание — 18 ты­
сяч квадратных метров 
жилья плюс 10 тысяч по

долевому участию . В пла­
нах строителей — также 
детский сад на 320 мест 
в шестнадцатом микрорай­
оне, выполнение задель- 
ных объемов по школе в 
тринадцатом микрорайоне.

По словам Виктора Ле­
онидовича, генподрядчик
— трест Нефтеюганскжил- 
строй — не берет на ввод 
в нынешнем году детсад, 
так как заказчиком не 
решены до конца вопро­
сы с проектным решени­
ем строительства ф унда­
мента здания. В связи со 
сложными геологически­
ми условиями здесь по­
требуется применение 16- 
метровых свай. В то же 

время, позаботься своевре­
менно заказчик и генпод-

цехе, отдела, рационали­
затора.

Такой конкурс прошел 
в прошлом году. По его 
итогам ведущее место 
среди подразделений пе­
рвой группы занял цех 
по ремонту труб и тур­
бобуров, во второй — 
цех по изготовлению ос­
настки. Звания лучшего 
отдела удостоен коллек­
тив лаборатории сварки. 
Лучшими рационализато­
рами признаны А. Я. 
Смирнов, В. Ф . Галанжа.

Назову наиболее вес­
кие рационализаторские 
предложения. Это рестав­
рация радиальных опор 
шпинделей для буровых
— экономический эф ­
фект 27 тысяч рублей, 
реставрация цилиндров

рядчик о перспективах за­
стройки нового микрорай­
она — возведение жилья 
и объектов соцкультбыта 
здесь можно было бы зна­
чительно ускорить. Так, 
МСМ У уже сегодня име­
ет 80 процентов цоколь­
ной части детсада, постав­
ка полного комплекта ж е . 
лезобетона для него бу­
дет завершена во втором 
квартале.

—  Будь сейчас готовы­
ми ростверки, мы могли

бы уж е вести монтаж 
детского сада, — поясня­
ет главный инженер Мо- 
бильного СМ У О . Г. Чхи- 
таури. —  Кстати, в ми­
нувшем году СУ-2 постоян­
но запаздывало с предо­
ставлением нам роствер­
ков, хотя график произ­
водства работ был ими 
же и согласован.

Сейчас ситуация осло­
жняется и тем , что для 
сооружения жилых домов 
отсутствует четкая про­
грамма поставки ж елезо­
бетона. Главновосибирск- 
строй давал обещания на­
чать с нынешнего года 
поставку деталей домов 
улучшенной, 97-й серии. В 
соответствии с этим заказ­
чик готовил проектную до-

методом наплавки в сре­
де углекислого газа — 
эф фект 12 тысяч рублей 
и изменение отливки для 
корпуса уплотнения што­
ка — экономический эф ­
фект 19 тысяч рублей.

Активно действуют та­
кие рационализаторы, как 
инженеры-технологи Н. В. 
Истомина, В. П. Иванов, 
рабочие А. А . Чеклов и 
В. Е. Крохалев. Их пред­
ложения принесли ощу­
тимую пользу предприя­
тию. А есть и такие ра­
ционализаторские новин­
ки, которые не дали ощу­
тимого эффекта . Но они 
усовершенствуют оснаст­
ку оборудования, улуч­
шают условия труда. Мно­
гие из авторов таких 
предложений даже не

кументацию , делал при. 
вязку. Но по-прежнему 
поступает устаревшая 68-я 
серия, потому что далеко 
не завершена реконструк­
ция домостроительного 
комбината в Новосибирске.

—  Хотя для Севера эта 
серия имеет определенные 
преимущества, —  говорит 
Виктор Леонидович Ф едь ­
ко, — газобетонные на­
ружные стеновые панели 
хорошо сохраняют тепло, 
практически вечна сбор­

ная железобетонная кры­
ша, многопустотный нас­
тил перекрытий имеет от­
личные звукопоглощаю­
щие и теплоизоляционные 
свойства. А самое главное, 
дома дешевы — без се­
тей и фундамента затрачи­
вается на строительство 
одного здания всего 450 
тысяч рублей.

Впрочем, достоинства 
эти значительно обесце­
ниваются тесными кухня­
ми и коридорами, малым 
количеством встроенных 
подсобных помещений. 
Планировка 97-й серии го­
раздо современнее, она 
сходне с домами ленпро- 
екта : красивый внешний 
вид, улучшенная внутрен­
няя отделка, более про­
сторные помещения. По­
этому новосибирцы и ста­
раются строить новые до ­
ма прежде всего для се­
бя, в своем городе.

Однако все ж е кое-чем 
обещали поделиться и с 
нефтеюганцами: в нынеш­
нем году в тринадцатом 
микрорайоне, вдоль доро­
ги на Мамонтово, встанут 
три девятиэтажки новой 
серии. А на будущий год 
Главновосибирскстрой за-

обращаются в бюро по 
рационализации, но поль­
зы от их бескорыстного 
труда тоже немало.

На предприятии орга­
низованы и работают 
творческие бригады, ру­
ководимые старшим мас­
тером Е. М. Дементье­
вым, заместителем нача­
льника цеха А . Г. Амиро­
вым.

Смотр - конкурс, итоги 
года показали возрос­
шую трудовую активность 
людей. Вместе с тем очи 
помогли выявить недос-

планировал построить для 
тружеников МСМУ мало- 
семейное общежитие на 
180 квартир (четыре блок- 
секции 97-й серии). С е ­
годня в управлении свыше 
160 строителей остро ну­
ждаются в жилье, а 87 
семей проживают в бал­
ках.

Отсутствие производст. 
венной базы и социаль­
ной инфраструктуры на­
кладывает на руководство 
управления определенные

обязанности: скорейшим 
образом подтягивать, раз­
вивать свои тылы. К со ­
жалению, возможности 
для этого ограничены. 
Пасынками считает севе­
рян из седьмой автобазы 
трест Новосибирскавто. 
транс, хотя МСМУ арен­
дует у него сорок авто­

мобилей и имеет 11 единиц 
строительной техники. Ни 
ремонтной базы, ни поме­
щений для техобслужи . 
вания, ни централизован­
ной поставки запасных ча­
стей. К примеру, неисправ­
ный двигатель нужно 
везти на ремонт аж в... 
Новосибирск.

Правда, по договорен, 
ности с объединением 
Ю ганскнефтегаз в нынеш­
нем году управление со­
бирается построить сбор­
ный модуль РММ. А вот 
оборудование для собст. 
венного растворобетонно­
го узла приходится с бо . 
ем выбивать у родного 
главка и треста. Пока од . 
ни обещания. Недавно 
вот пожарники собирались 
з а к р ы т ь  колерную ... 
Знают о бедственном по­
ложении своих подчинен­
ных в Новосибирске, а ме-

татки и «узкие» места. 
Трудности не отпугивают 
рационализаторов. Неис­
пользованные возможнос­
ти будут выявлены.

Г. Г АСАН -3 АДЕ, 
руководитель кор­
пункта НЦБПО БО.

' На снимке: старший ма­
стер Е. М. Дементьев и 
инженер по рационализа­
ции Т. В. Чугунцова об­
суждают план работы; то­
карь-новатор Б. И. Зареч- 
новой.

Ф ото  С . Щ АДЕНКО .

ры не спешат принимать.
—  Своими силами пла* 

нируем построить и дру­
гие объекты, — говорит 
В. Л. Ф едько , — остро 
необходимы нам склад 
спецодежды , админист-ра- 
тивно-бытовой корпус, где 
можно было бы оргггни- 
зоветь и красный уголок, 
и стол заказов.

С  горечью поведал мне 
Виктор Леонидович, что 
обойдены они вниманием 
со стороны ОРСа-1, обслу­
живающего строителей. 
Там ссылаются на то, что,, 
де на привлеченные ■ор/ 
ганизации никто фондов 
не выделяет.

Это тем более странно, 
если учесть, что тружени­
ки самого треста Нефте- 
юганскжилстрой (субпрд., 
рядчиком которого явля­
ется М СМ У). пользуются 
гораздо большими льгота­
ми в обеспечении дефи­
цитными продовольствен­
ными и промышленными 
товарами. (

...В  нынешнем году Мой 
бильное СМ У заканчивает 
в основном застройку три­
надцатого микрорайона и 
должно перебазироваться 
в шестнадцатый. Коллек­
тив управления готов взять 
на свои плечи значитель* 
ную долю забот по реше­
нию жилищной проблемы 
нефтеюганцев, обеспече* 

нию их объектами соцкульт­
быта. Однако помощь и 
понимание строители 'н а ­
ходят далеко не везде , 
в том числе и в' тресте 
Н о в о е  ибирскжилстрой-1,

Д у  м а е т с  я, чем 
быстрее будут реше­
ны их проблемы, тем 
большей получится Отда­
ча. Наверное, с этих по­
зиций и нужно оценивать 
деятельность тех руково­
дителей, кто обязан ока­
зать такую помощь;

В. НАЗАРОВ .

Товары
для

сургутян
До последнего време­

ни практически все, что 

можно было увидеть не 

полках магазинов север­

ных городов Тюменской 

области, завозилось с 
Большой земли. Но уже 

в прошлом году только 

на предприятиях Сургу­

та выпущено товаров на­

родного потребления 

более чем на миллион 

рублей.

Активное участие в их 
производстве принимают 
строители. В тресте Сур- 
гутнефтегазстройинд у с т- 
рия выпускается более 
десяти видов товаров 
хозяйственного назначе- - 
ния. Здесь можно при­
обрести дверные и окон­
ные блоки, рамы для 
остекления балконов и 
лоджий, детали теплиц, 
огородный инвентарь. • 
Домостроительный ком­
бинат «Главзапсибжил- 
строя» приступает к из­
готовлению дачных до ­
миков — огородничест­
вом сегодня занимают­
ся тысячи семей сургу- 
тян. Кроме того, круп- 
нейший в области ДСК  
поможет жителям север­
ных городов в решении 
другой острой — га­
ражной — проблемы. На 
комбинате разработана 
документация на выпуск 
боксов-гаражей для вла­
дельцев личных , легко­
вых автомашин.

ТАСС .

КОГДА НЕНАДЕЖНЫ
т ы л ы

КОЛЛЕКТИВ МОБИЛЬНОГО СМ У О КАЗАЛСЯ  ПА .

СЫНКОМ  ТРЕСТА НОВОСИБИРСКЖИЛСТРОИ .1. о т- 

СУТСТВИЕ СОБСТВЕННОЙ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ БАЗЫ 

М ЕШ АЕТ СТРОИТЕЛЯМ УСПЕШ НО ВЫПОЛНЯТЬ ПЯТИ- 
ЛЕТНЮ Ю  ПРОГРАММУ.
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ОБЪЯВЛЕНИЯ
РЕЖИМ РАБОТЫ АПТЕЧНЫХ УЧРЕЖДЕНИИ 

Г. НЕФТЕЮ ГАНСКА
Центральная районная аптека № 32 доводит до све­

дения жителей г. Неф 'вкпдиска режим работы ап­
течных учреждений в соответствии с приказами М3 
РСФСР № 230 от 02. 04. 85 г. и приказом Аптечного 
управления № 97 от i0.C4.86 г. «О мерах по упоря­
дочению режима работы аптечных учреждений об­
ласти».

Центральная районная аптека Н® 132 расположена 
по адресу: 5 мкр. дом М2 1 Часы работы с 8 до 21 
ежедневно без перерыва на обед. Аптека № 132 яв­
ляется дежурной, обслуживает в ночное время с 
21 до 8. Вход в дежурную аптеку с торцовой 
стороны здания. На деери проведен звонок «вызов 
фармацевта»

Согласно приказу М3 СССР № 617— 79 г. определен 
перечень лекарственных средств, поедусмотренных к 
отпуску населению из дежурных аптек в ночное 
время.

О цепью приближение лекарственной помощи д е ­
тям а детской поликлинике по адресу: 5 мкр., дом 
№ 6 открыт аптечный пункт I группы. Сразу после 
приема у врача Ьы сможете приобрести необходимые 
лекарства в аптечном пункте. Часы работы с 8 до 20, 
без перерыва на обед, суббота с 8 до 18.

Жители города, посетившие филиалы детской и 
взрослой поликлиники в 8 мкр. и 11 мкр., могут по­
лучать лекарства в близрасположенных аптека". Апте­
ка Ms 149 (8 мкр., дом № 1). Часы работы с 8 до 21, 
без перерыва на обед суббота с 8 до 19, выходной 
воскресенье.

Аптека № 205 по адресу: 11 мкр., дом 42, часы ра­
боты с 8 до 21 без перерыва на обед, суббота с 8 
до 19 выходной — воскресенье.

По адресу: 3 мкр., дом 6 расположена аптека
№ 125 готовых лекарственных форм. Часы работы с 
8 до 20, без перерыве i-a обед, суббота с 10 до 13, 
выходной — воскресенье.

Жителей 12 и 13 микрорайона обслуживает центра­
льная районная ептека № 212 . расположенная в до­
ме № 34 , 12 мкр. Часы оаботы с 8 до 21, cy66o ia  с 
8 ро  19, выходной — воскресенье.

Все население г. Н еф 1еюганско обеспечивается оч­
ковой оптикой чеоез магазин «Оптика» N° 9 по ад 
оесу: 8-<А» мкр., дом А, ^асы работы с 8 до 20, без 
перерыва н* обед, суббота, воскресенье с 10 до 1/.

В магазине «Оптика» № 9 ведет прием фельдшер- 
оп.ометрист, который проверит Вам зрение и выпишет 
рецепт. Часы приема, понедельник, вторник четверг 
— с 9 до 13.50, среда, пятница — с 14 до 18.50, суб­
бота — с 10 до 14.50.

Трест Ю ганскремстрой с 1986 года включает в план 
работ вь.полнение заказов населения на различные 
услуги, в числе котооых ремонт квартир, изготовле­
ние столярных изделий.

Не 1987 год объем услуг увеличен вдвое и состав­
ляет 122 тысячи рублей. Значительно расширены их 
видь! и территориальное обслуживание.

В 1987 году эту работу будут выполнять все подра­
зделения треста. В поселках Мамонтово и Поиковс- 
кий соответственно РСУ-1 и 3. Дополнительно к ви­
дам услуг, выполнявшимся по заказам населения ч 
1786 году, в 1987 году будут приниматься заказы на 
изготовление и строительство дачных домиков стои­
мостью от 762 до 1385 рублей и гаражей для инди­
видуального автотранспорта.

Для выполнения этих работ при всех PC . созданы 
специализированные участки, где заказчик может 
предварительно ознакомиться с образцами изделии и 
ассортиментом строительных материалов: плиткои об­
лицовочной, обоями, лакокрасочными материалами

Составление и оформление договорных документов 
производится после консультации заказчика с квали­
фицированными ИТР подрядчика, с их выездом не 
место работы для осмотра помещения и замера объ­

емов работ.
Приглашаем жителей города * поселков воспользо­

ваться услугами наших ремстройуправлении в пре­
делах их возможностей и перечня отмеченных выше 

работ. в

15 февраля п ДК «Строитель» выступает татарский 
вокольный ансамбль «Лайсан». Средства от концерте 
будут переданы в фонд пострадавшим от стихииного 

бедствия в Грузии.
Начало концерта в 16 часов.
16 — 17 февраля в ДК «Строитель» дает концерт 

группа народного артисте РСФСР , народного артиста 
Татарской АССР Илхама Шакирова.

Начало в 19; 21 час.

Нсфтеюгяиский городе- Утерянное удостеяере- 
кой комитет Д О С А А Ф  нис (дубликат) креновщи- 
рроизводит набор на ку- ка мостового электрокра- 
рсы водителей категории на № 9891, выданное Пе- 
«А.» (мотоциклистов) — рмским профтехучили- 
принимаются лица не мо- щем N2 43 в марте 
ложе 16 лет; водителей 2 года на- имя Цветковой 
класса с категорией «Е»; Татьяны Капитоновны, ечи- 
водителей I класса — тать недействительным, 
принимаются водители с п 71 „ „ „ 7  
открытой категорией «Д». П р о д м к . ™Р® « с под-

валом в кооперативе ВМУ.
Прием документов с Обращаться по адресу: 

20 февраля 1987 года с г. Ноябрьск, ул. Дзержин- 
18 чесов в здании горко- ского, дом 24, кв. 70, 
ма Д О С А АФ . Справки по Ивашкину И. С. с л. тел.: 
телефону: 3-23-87. 47 . 4. 24.

КУДА ПОЙТИ УЧИТЬСЯ?
Ленинградский электротехнический медтехникум в 

1987 г. продолжает прием учащихся на базе 10 клас­
се!» на дневное и заочное отделения по специаль­
ности «Медицинская огтика». По окончании технику­
ме учащийся получает квалификацию техника-оптика.

Поступающие сдают экзамены по математике (уст­
но), русскому языку и литературе (сочинение). Всту- 
питегьные экзамены проводятся:

— на заочное отделение с 10 по 20 августа,
— на дневное отделение с 1 по 21 августа.
К заявлению прилагаются следующие документы:

'1 . Аттестат, об очончании средней школы.
2. Медицинская справка (форма № 86/у).
3. 4 ффокарточки размером 3 X 4 .
4. Характеоистика.
5. Выписка из трудовой книжки.
Прием документов проводится:
— на дневное отделение с 1 июня по 14 августа,
— на заочное отделение с 3 мая по 10 августа.
Срок обучения на дневном отделении 2 года 10

месяцев.
При обучении на заочном отделении обучающимся 

предоставляются следуюыие льготы:
— при наличии вызова при сдаче вступительных 

экзаменов предоставляется отпуск без сохранения 
заработной платы на 10 календарных дней, не считая 
времени на проезд:

— на период сдачи зечетог. и экзаменов на 1 курс® 
и II курсе предоставляется отпуск 30 календарных 
дней;

— оплачивается проезд к месту нахождения учеб­
ного заведения и обратно для сдачи экзаменов один 
раз в год в размере 50 процентов стоимости проезда.

Адрес техникума: 198052, г. Ленинград, Измайлов­
ский переулок, дом 23.

Проезд в техникум : тоамвай— 2, 15. 34, 35, 50, авто­
бус — 10, 60, троллеиб>с — 8. 11, 17, 24.

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
Бюро технической ин­

вентаризации горисполко­
ма — техников-инвента- 
ризаторов, знающих ра­
боту; учеников техника- 
инвентаризатора; техника 
архива; бухгалтера на 
правах ст. бухгалтера; ру- 
летчиков.

Нефтсюганское управ­
ление технологического 
транспорта № 2 срочно— 
машинистов сваебойных 
агрегатов, слесаря по ре­
монту двигателей внут­
реннего сгорания, слеса­
рей по ремонту электро­
оборудования автомоби­
лей.

Одиноким предоставля­
ется блв! оустроенное об­
щежитие.

Обращаться в отдел 
кадров.

Управление механизиро­
ванных работ № 2 сроч­
но — стершего прораба 
(оклад 210 руб .) для ра­
боты в Нефтеюганской 
зоне, машинистов крана 
трубоукладчика, электро­
слесарей, жестянщиков.

Обращаться в отдел 
кадров или по телефону: 
3-25-86. Проезд • город­
ским автобусом № 1 и 
N2 3 до остановки «УМР-2»

Строительно - монтаж­
ное управление но 54 
треста Ю гзнсктрубопро. 
п о д с тр о й  — машиниста 
трубоукладчика, машини­
ста экскаватора.

НАУКА I! 
ТЕХНИКА

ЭЛЕКТРИЧЕСКИЙ 
«ЯЗЫК» РЫБ

Тихий подводный мир, 
снующие за стеклами 
больших аквариумов яр­
кие рыбки. А рядом — 
стеллажи с множеством 
электрических приборов... 
Эта лаборатория Инсти­
тута эволюционной А'ор- 
фологии и экологии жи­
вотных имени А. Н. Се- 
верцова Академии наук 
СССР занимается проб­
лемами ориентации рыб. 
Здесь изучают роль эле­
ктромагнитных полей в 
жизни подводных обита­
телей.

Результаты одного из 
исследований показали, 
что рыбы могут общаться 
друг с другом на языке 
электромагнитных импу­
льсов. Оказалось, подвод­
ные обитатели использу­
ют их даже для выясне­
ния территориельных от­
ношений с соседями по 
аквариуму.

Выясняют здесь и ме­
ханизм, который позволя­
ет рыбам предчувство­
вать землетрясения. Они 
ощущают изменения эле­
ктромагнитного поля Зе ­
мли порой лучше датчи­
ков, придуманных чело­
веком. По изменению это­
го поля рыбы и узнают о 
надвигающейся катастро­
фе. Результаты исследо­
вания, безусловно, помо­
гут сейсмологам в их 
нелегкой и очень ответ­
ственной работе,

И еще одна немало­
важная проблема, над 
которой работают уче­
ные лаборатории, — раз- 
ведение рыб.

Нередко из-за капри­
зов погоды, по ряду дру­
гих причин, рыба -(Отказы­
вается» метать икру. Про­
вели опыты. Самок поме­
стили в аквариум с эле­
ктромагнитным полем. 
Это дало положительный 
эффект. Родились сотни 
мальков, тогда как в 
обычных условиях икра 
пропала бы. Подобное 
свойство тока назвали 
электростимуляцией. Этот 
метод очень перспекти­
вен.

К. ЛЫСЕНКО.

Редактор 
Ю. Я . КО Н Д РЮ КО В .

ДАВНО МЫ СТАЛИ В З Р О С Л Ы М И . . .

Звенит звонок... Такой 
знакомый и такой дале­
кий... Ученики школы 
№ 2 выстраиваются на 
торжественную линейку, 
посвященную встрече вы­
пускников 1966 — 1986 
годов. Двадцать лет тому 
назад... Одни вошли пер­
вый раз в первый класс, 
другие шагнули в самос­
тоятельную жизнь. Зне- 
меносцы вносят .знемене. 
Слово —  директору шко­
лы В. П. Витвиновой. По­
том бывших выпускников 
приветствовала старше­
классница Ирина Коваль­
чук. За теплоту сказан­
ных слов ее поблагодари­
ла Татьяна Сидоренко, 
она студентка Киевского 
института гражданской 
авиации. Затем , конечно, 
все разошлись по «своим 
классам», чтобы вспом­
нить школьные годы, учи­
телей, рассказать о себе. 

И в заключение всех при­

гласили на дискотеку в 

клуб «Товарищ».

Такие встречи запоми­

наются. Надолго. Чаще 
всего навсегда..,

Виктор ШКОЛЬНЫЙ.


