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С О О В» til, Е Н И Е
И сполком городского С овета н а­

родных д еп утаю в  принял реш ение 
об изм енении центра избирательного

участка №  17 по выборам в мест­
ные Советы  народных депутатов и 
народных судей Н еф тею ганском  го­

родского народного суда.
Центром избирательного участка 

№  17 в границах: 10 м и к р о р а й о н -  
дома с №  7 по „\о 11, с №  20  по 
М  26 , жилой городок Мобильного

строительно-монтаж ного управления 
ж илой городок «Л есной* — утверж ­
ден учебный корпус среднего про­
фессионально-технического уЧИЛИЩЭ 
№  3,7.

ОКАЗАНА
ЧЕСТЬ

С обрание коллекти ­
ва пассаж ирского авто- 

. транспортного предприя­
ти я  единодуш но вы дви­
н уло кандидатам и  в де­
путаты  городского С о­
вета водителей Б. R. Ря-
б.уиГенко и М. X. Гулие- 
ва.

Б орис В асильевич Р я- 
буш енко вы двинут кан­
дидатом во второй раз. 
П редлагая  кандидатуру 
водителя в городской 
С овет народны х депута­
тов, слесарь-рем онтник 
И. И. К уцло. автосле­
сарь  Е. Н. Р ева , води­
тел ь  В. А. Воронков 
отозвались о нем, как 
об инициативном , добро­
совестном работнике.

Тепло говорили това­
рищ и и о водителе м еж ­
дугородны х перевозок 
члене В ЛК С М  М. X. Г.у- 
лиеве. По мнению  вы с­
тупаю щ их и по моему 
личному мнению, обе 
кандидатуры  достойны 
оказанной чести. Они 
засл уж ен н о  будут пред­
ставлять  кол л е  к т и в 
П АТП в городском  Со­
вете.

Г. П О Л Я К , 
заместитель секретаря  

парторганизации 
П А ТП .

Под контроль 
общественности

О бъединенны й пленум 
советов городской и рай­
онной организаций  В се­
сою зного добровольно­
го общ ества борьбы  за 
трезвость обсудил кон­
кретны е меры  этой ор-. 
ганизации по усилению  
антиалкогольной пропа­
ганды  и утверж дению  
здорового образа жизни 
в свете реш ений я н в ар ­
ского П ленум а ЦК 
КПСС.

Засл у ш ав  доклад, в 
котором проанализиро­
вана обстановка в горо­
де и районе, члены  со­
ветов затем  разделились 
по секциям  и вы работа­
ли предлож ения по 
улучш ению  работы об­
щ ества борьбы  за трез* 
вость. Эти предлож ения 
будут опубликованы  на 
страницах газеты .

На пленуме избрана 
комиссия по изучению  
полож ения в торговле 
спиртными напитками в 
городе и районе, кото­
рая  подготовит предло­
ж ения на очередной 
пленум общ ества.

Ю . П РО Н И Н .

День рождения Всесоюзной пионерской 
организации имени В. И. Ленина

НА ВАХТЕ ПЯТИЛЕТКИ

О пределить свою роль 
в больш их делах  стр а­
ны  пионерским отрядам  
помогает Всесоюзный 
М арш  юных ленинцев, 
посвящ енны й 70-летию  
В еликой О ктябрьской 
социалистической рево­
люции. В ерны е девизу 
«Револю ционны й дер­
ж им ш аг!», друж ины  
следую т ленинским з а ­
ветам.

Г лавны м  на М арш е 
стало патриотическое 
движ ение «П ионеры  — 
двенадцатой  пятилет­
ке». С тарш ие пионеры
— активны е экспоненты  
см отра «Ю ны е техники 
и исследователи  — Р о­
дине!». П ионерские от­
ряды  участвую т в по­
зн авательн ы х конкур- 
сах4 олим пиадах, вы став­
ках технического твор­
чества, предметны х не­
делях, праздниках зн а­
ний.

М ассовыми стали сос­
тязан и я  «Золотая  ш ай­
ба», «К ож аны й м яч», 
« Б ел ая  л ад ья» , «Чудо- 
ш аш ки» и другие. Все­
сою зная пионерская ор­
ганизация имени В. И. 
Л енина развивает связи  
с братским и пионерски­
ми организациям и стран 
социализм а.

Пионеры наш ей стра­
ны зн аком ятся  с рабо­
той прогрессивны х дет­
ских организаций других 
государств. В месте с 
детьм и разн ы х  стран  со­
ветские пионеры  голосу­
ют за  мир.

л «И*

Квартет в плюсе

Д руж ина ш колы  №  3 имени А ркадия Гайдара 
носйт звание правофланговой.

З а  тимуровскую  работу (ш ефство над ветеран а­
ми войны, труда, партии) друж ине вручили 8  путе­
вок во Всесою зный пионерский лагерь «А ртек».

Н А  С Н И М К Е: Ж ен я Трифонов, под руководст­
вом которого действую т тимуровцы; встреча с ве­
теранами.

Фото С. Щ А Д Е Н К О .

В диспетч е р с к о й
промысловиков объ- 
е д н н е н и я  Ю ганск­
нефтегаз зафиксирова­
на такая цифра — 90  
тысяч тонн. Именно 
столько добыто ими с 
начала года углеводо­
родного сырья сверх 
плана.

Постепенно набирают 
неф тяники ударны е тем ­
пы. В озглавляет сорев­

нование коллектив неф ­
тегазодобы ваю щ его уп­
равлен и я  П равдннск- 
нефть. На его счету 
свыш е 40  ты сяч  тонн 
топлива сверх  намечен­
ного. С ледом идут кол­
лективы  ю ганских про» 
мы словиков и мамонтов- 
ских. О традно зам етить, 
что в плю се работает и 
коллектив самого моло­
дого в регионе уп рав­
ления —• М айского.

Единый п о л и т д е н ь
21 м ая  1987  года состои тся  еди н ы й  п ол и т­

ден ь  на т ем у: «В ы боры  в н а ш ей  ст р ан е  — св и ­
детел ь ство  дем ок р ати ч еск ого  х а р ак т ер а  социа- 
д и ети ч еск ого  ст р оя » .

ПЛАН

Т. Советы народных 
депутатс/в — политичес­
к ая  основа С С С Р, важ ­
нейшее звено социалис­
тического сам оуп равле­
ния народа.

ТТ. П одготовка и про­
ведение выборов — важ ­
ная общ ественно-поли­
тическая кампания:

— завоеван и я Вели­
кого О ктября в деле осу­
щ ествления полновлас­
тия трудящ ихся;

— январский Пленум 
Ц К КПСС о необходи­
мости дальнейш его уг­
лубления социалисти­
ческой дем ократии:

— и зби рательная  кам ­
пания — смотр деятель­
ности местных органов 
власти  и управления;

— задачи ускорения 
социально - экономичес­
кого развития в центре 
внимания работы  С ове­
тов:

— кандидаты  в депу­
таты  — представители 
народа, всех слоев н асе­
ления;

— единство прав и 
обязанностей — суть 
социалистической демо­
кратии;

— трудовая, полити­
ческая и духовная ак ­
тивность советских лю ­
дей — реш аю щ ая сила 
револю ционной пере­
стройки.

III. Строгая сам окри­
тичность, искренность 
в политике, гласность и 
контроль масс — залог 
здорового развития со­
ветского общ ества.

Л И Т Е Р А Т У Р А :
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КОМСОМОЛ: С ТИ Л Ь РА БО ТЫ

СЕКРЕТАРЕЙ ПО ОСЕНИ МЕНЯЮТ...
Или рассказ о том, как в передовом коллективе комсомольская организация стала худшей

ЗАСТРАХОВАЛИСЬ 
ОТ СОБСТВЕННОЙ 

ИНИЦИАТИВЫ
В постановлении ко- 

м и гета  ком сом ола объ ­
единения Ю ганскнеф те­
г а з  так  и записали: 
«П ризн ать  работу  ком­
сом ольского ак т  и в а  
У Б Р .2  неудовлетвори­
тельной » . Но разговор 
ещ е не окончен. К омсо­
м ольц ам  управления 
предстоит реш ить: мо­
ж ет  ли так  продолж ать­
ся дальш е?

...С  тоской вспомина­
ет А йдар  прош логоднее 
отчетно-вы борное собра­
ние, которое провели 
лиш ь «со второго захо ­
д а» . К ак  обычно, сам ы ­
ми дисциплинированны ­
ми оказал и сь  п редстави­
тели  адм инистрации, 
проф сою зной и партий­
ной организаций , н ача­
льники цехов, м астера. 
А  ком сом ольцы  в кото­
ры й  р аз  пребы вали  в 
меньш инстве.

О тчет сек ретаря  был 
кратки м . Г оворил вроде 
бы  по д е л у ,  но 
б ез  зап ала. Н е кипе­
л и  страсти  и в зале. 
В ы ступавш ие в прени­
я х  торопливо о б ъ я сн я ­
ли, что, дескать, рабо­
ты  по горло , вновь при­
вы чно к чему-то п ризы ва­
ли. И когда встал  вопрос 
о том, какой  признать 
работу  комсомольского 
бюро за  прош едш ий пе­
риод, споров не бы ло. 
Комсомо л ь ц ы  под. 
няли  руки  за  «удов, 
летворнтельно» . А  когда 
стали  вы бирать новый 
состав бю ро... Т е, кото, 
ры е  вош ли в разряд  
« вы двинуты х», откре­
щ и вали сь, как  могли: 
«кюго угодно, то­
лько  не м ен я» . Среди 
новичков оказал ся  и А й­
дар  А биш ев. До сих пор 
считает избрание в бю­
ро собственной кандида­
туры  нелепой случай ­
ностью. О твечая на мой 
Бопрос, как  все-таки  это 
произош ло, он охотно 
поделился:

— Я хотел протесто­
вать  после выборов, но 
комсом ольское соорание 
бы стро разош лось, оста, 
лнсь только  члены  бю­
ро. И мы в скором по­
ряд к е  расп редели ли  обя­
занности . Я ср азу  пре­
дупредил, что могу лиш ь 
спортивны й сектор  потя­
н уть , Н о только  спус- 
тя  полгода у зн ал , что 
отвечаю  за  культурно- 
массовый!

Ш есть лет  назад  до­
велось присутствовать 
на отчетно-вы бор н о м  
комсом ольском  собра­
нии все в том  ж е У Б Р -2 , 
С обирались в третий 
р аз . В красном  уголке 
минимум комсомольцев 
к у ч к о вался  «н а га­
л ер к е» . Д есятнм инутное 
вы ступление секретаря  
поразило  бессодерж ате­
льностью . А  потому 
вряд  ли  застави ло  кого- 
нибудь зад ум аться . Не 
бы ло ни предлож ений, 
ни реком ендаций . Т ак ­
ж е  проголосовали з а  пре­
словуты й  « уд ,»  и и з­

брали  новый состав.
С тало традицией в 

управлении буровы х ра­
бот Л'9 2  по осени ме­
нять секретарей . Из 
года в год единогласно 
избирали  нового вож ака 
и вы раж али  надеж ду, 
что он-то уж  непрем ен­
но справится. С колько 
их см енилось с того вре­
мени, таких  комсомоль. 
ских «лидеров»? И поч­
ти все уходили «в от­
ставку»  по собственному 
ж еланию , без какой-ли­
бо принципиальной оце­
нки «несделанн о г о». 
Не у м ея  органи­
зовать  коллективную  р а ­
боту, как правило, но­
вый секретарь начинал 
за  все хвататься сам. 
Но что там  говорить: 
один в поле не воин.

Со всеми бывш ими 
секретарям и  бурового 
управлен ия хорош о зн а ­
кома. И скаж у, каж ды й 
из них не скры вал , что 
не м ож ет дож даться  пе­
реизбрания.

С егодня в У Б Р -2  ра. 
ботает 451 человек мо­
лодеж и до 3 0  лет, на 
комсомольском  учете 
состоит 201 ч л е н  
В Л К С М . П очему ж е в 
такой крупной комсо. 
мольской организации 
не происходит перемен? 
П очему комсомольцев 
предприятия в общ ест­
венной ж изни и не сл ы ­
шно, и не видно? Рас. 
тет  число прогулов и по­
паданий в м едвы трезви­
тель среди комсомольцев 
и молодежи. П ерсональн­
ые дела не рассм атри ва­
ю тся. Т олько в прошлом 
году потери рабочего 
времени по вние моло­
деж и  составили от об­
щ его числа 5 0  процен­
тов. Н икто не зам ечает 
и того, что за  два т .  
да(!) ком сом ольская ор­
ганизация не приняла в 
свои ряды  ни одного 
человека. М ожет быть, 
рост рядов происходит 
за  счет качественной 
постановки на учет? 
Увы! А нали з показал, 
что нет такой работы , 
как нет комсомольских 
собраний и заседаний 
бю ро. Зан яти й  в ш колах 
комсомольской полит- 
сети — тож е. Или ещ е 
ф акты . В 1986 году три 
буровы е бригады  мае. 
теров Г усарова, Я ро. 
шенко, К орнева носили 
звание «Комсомольско- 
молодеж ны й коллектив». 
По итогам работы  за  
год бригады  Г усарова и 
Я рош енко не справились 
с приняты ми соцобяза. 
тельствам и. К роме того, 
члены  бригад Корнева 
и Г усарова побы вали в 
м едвы трезвителе. Но и 
тогда ком сом ольская о р ­
ганизация не заб и ла тр е ­
вогу.

Когда я  читала спра. 
вку  о работе комсо. 
мольской организации, 
у  м еня в гл азах  ряби­
ло: «не делает» , «не 
вы полняет», «не рассм а. 
три вает»  и т. д. Все 
эха  отрицания набили

изрядную  оскомину ^ в 
комитете комсомола объ ­
единения Ю ганскнеф те­
газ. И вот вы ездное за ­
седание прямо в У Б Р -2 . 
Все мы настроились на 
откровенны й обмен мне­
ниями. Но... Разговора 
не получилось. То, что 
произош ло, можно н аз­
вать скорее перепалкой, 
в которой комсомольцы  
У Б Р -2  ср азу  ж е зан я ­
ли  оборонную  позицию 
во главе со своим сек­
ретарем  Н еллей К ирил­
ловой. Все недостатки 
списы вались на счет 
производственной не­
обходимости, разбросан­
ности объектов, специ­
ф ических условий рабо­
ты  и прочее. На к аж ­
дый конкретно постав­
ленны й вопрос они не 
дали ни одного ответа 
по сущ еству. С амым « ак ­
тивным» по части об­
щих ф орм улировок ока­
зал ся  В агиз С алихов. 
Проще всего критико­
вать и не соглаш аться. 
Т ак и он. Говорил о том, 
что все ф ормы  работы 
устарели , комсомол се ­
бя изж ил. что много 
обязанностей, а прав 
никаких, особо выделил 
отсутствие денеж ны х 
средств.

Кстати, за истекш ий 
период комсомольцы  
У Б Р -2  не перечислили 
ни одного рубля на счет 
горком а комсомола из 
средств, заработанны х на 
субботнике. С убботин, 
ков не бы ло. А когда 
С алихова спросили, по- 
чему все же пн п ровали­
вает порученное ем у де­
ло н ачальника ш таба 
«К омсомольского про­
ж ектора» , тот без тени 
смущ ения произнес:

— Это ничего не 
даст, и ни к чему не 
приведет.

— М ожет, и комсо­
м ольская  организация 
вам не нуж на? — пос­
ледовал встречный воп­
рос.

— Не нуж на, — ко­
локолом  прозвучала бро. 
гаенная С алиховым ф ра­
за.

Такого поворота мы, 
члены  бюро, не ож ида­
ли. Но никто из нас не 
бросился в атаку  пере­
убеж дать, призы вать к 
порядку. Просто, навер-

С екретарем  комсо­
мольской организации 
У Б Р -2  Н еллю  К ирил­
лову избрали  в 1986 
году. Р аботает инж ене­
ром в производственном 
отделе, имеет опыт в 
комсомольской работе
— и зби ралась  членом 
бюро в комитете комсо. 
м ола объединения. По­
этому надеялись: кто. 
к ак  не Н елля. сумеет 
по-новому наладить ком­
сомольскую  ж изнь в уп­
равлении, поведет за 
собой ребят, сдвинет 
работу комсомольской 
организации, в которой, 
куда нц глянь, всюду 
прорехи. Но с К ирилло­
вой произош ла м етам ор­
ф оза. С егодня, как  и 
полгода назад, она счи­
тает, что с нее за  р а з­
вал  работы  «взятки  гла­
дки»: «Я  не освобож ­
денный секретарь» .

Н о мож ет ли  это

ное, каж ды й подумал, 
ради чего еж едневно 
приходим в свои каби­
неты? Не засиделись 
ли  в них, среди подсче­
та процентов, составле­
ний отчетов и справок? 
А, мож ет быть, опозда­
ли с этим выездны м 
бю ро? Салихов остался 
одинок в своей откро­
венности. Но всех ос­
тальны х членов бюро 
управления объединяло 
с ним то, что они т а к - , 
ж е сознательно прова­
ливаю т порученны е дела. 
Вот. к примеру, Сергей 
П рохоров, ответственный 
за спортивную  работу. 
Кстати ск азать , молодой 
коммунист. С просила у 
него:

— Сергей. ты  не 
справился с поручени­
ем. Чем эго  мож еш ь 
объяснить?

На что Прохоров от­
ветил: «В целом, спор­
тивно я работа велась. 
Но...».

— Я о твоем личном 
участии спраш иваю , — 
хотелось услы ш ать кон­
кретны й ответ.

— Я лично не прини­
мал. Н едавно ж енился, 
тяж ел о  мне участвовать 
в общ ественной ж изни...

К сож алению , П рохо­
ров не вспомнил о том. 
что работа молодого 
коммуниста в комсомоле
— это ответственное 
партийное поручение, 
вы полнять которое надо 
с честью.

Е лене Корчугаиовой, 
зам естителю  секретаря 
комсомольской органи­
зации, т.анже_ нечего бы­
ло  сказать . 'Н а  мой пос­
ледний вопрос: знакомы  
ли члены  бюро с п л а ­
ном работы ком сом оль: 
ской организации? — 
все ответили:. «Нет»-, И 
вновь подумалось: ведь 
сегодня на самом деле 
ком сом ольская органи­
зац ия в У Б Р -2 , как  об­
щ ественно - политичес­
кая. перестала действо­
вать. Ч лены  бюро, вы ­
бранны е для  того, что­
бы руководить, доказали  
свою беспомощ ность и 
откровенную  безучаст­
ность к делу  коммунисти­
ческого воспитания мо­
лодеж и. Н адеж но заст­
раховались от собствен­
ной инициативы.

служ ить оправданием 
для  человека, который в 
комсомоле без малого 
9 лет? Так бы вает, 
когда нет ж елания ра­
ботать. Да. реш ение во. 
проса о ставке освобож ­
денного секретаря  в 
У Б Р -2  затянулось. В 
этом п рям ая  вина коми, 
тета комсомола объеди­
нения. О днако с трудом 
верится, что именно ста­
вка, если вдруг она по. 
явится, все изменит. 
Ведь до сего времени и 
секретарь  комсомольской 
организации, и члены 
бюро сидели слож а pv- 
кн. И не сделали  ни 
еднной попытки преодо­
леть собственную  инер­
цию. Т ак бы ло и шесть 
лет  назад. Когда в у п ­
равлении числилось все- 
го 76  комсомольцев и 
вопрос о ставке не сто­
ял. Работы  так  ж е не 
бы ло, как  и сейчас. Де­

баты  о ставке заслони* 
ли от секретаря  К ирил. 
ловой создание в орга- 
низации атм осф еры  де- 
ловой взы скательности , 
объективной оценки су­
щ ествую щ его полож ения 
дел. У меня слож илось 
впечатление, что секре­
тарь  ж д е т  к а к  
«панацеи» очередного 
отчетно-выборного соб­
рания. И потому уходит 
от детального, сер ьез­
ного разговора со сво­
ими комсомольцами. За  
истекш ие полгода не 
прош ло ни одного соб­
рания, заседани я бюро. 
Взносы и те комсомоль­
цы  платят через бух­
галтерию . Вот ещ е один 
пример, который харак ­
тери зует  позицию  К и­
рилловой. К аж дый поне­
дельник в комитете ком ­
сомола объединения про­
ходят ап паратны е сове­
щ ания. где присутству­
ют и освобож денны е и 
неосвобож денные сек ­
ретари комсомольских 
организаций. Последним 
предоставлена возмож-

Н аш  разговор с сек­
ретарем  партийной орга­
низации У Б Р -2  А лек ­
сандром Борисовичем 
О хотниковым явно не 
клеился. Н аверное, пото­
му, что мой собеседник 
уходил от прямы х от­
ветов на вопросы, кото­
ры е затрагивали  та- 

.кую  непростую  те­
му. как партийное ру­
ководство комсомолом. 
.Он говорил о производ­
стве, о том, как  актив- 

. но идет выдвиж ение 
комсомольцев и моло­
деж и на руководящ ие 
долж ности. П одчеркивал, 
что от них зависит су­
дьба плана, что одно из 
основных направлений 
деятельности  комсомо­
льцев — отнош ение к 
производству и т. д. 
Н ельзя  бы ло с ним не 
согласиться. Но хоте­
лось услы ш ать и др у ­
гое: есть ли партийное 
руководство комсомо. 
лом в У Б Р -2 ?  Как ком- 
муниеты  относятся к 
чрезвы чайном у поло­
жению  дел в комсомоль­
ской организации? О ка. 
залось, вполне лояльно, 
судя по тому, что А лек , 
сандр Борисович сказал :

— К ом сом ольская ор­
ганизация работает, не­
достатки, конечно, есть. 
Но у нас в целом сей ­
час в любой комсомоль­
ской организации не все 
благополучно. И автори . 
тет комсомола снизил, 
ся,

Еще я спросила А. Б. 
О хотникова: как  лично 
он относится к тому, 
что молоды е ком м унис­
ты  не вы полняю т дове­
ренны х им поручений, 
в частности, это каса ­
ется  молодого коммунис­
та П рохорова? На что 
тов. Охотников ответил:

— У него, конечно, 
есть определенны е не­
достатки, с ним работа­
ли. Но у них в бригаде 
партгруппа слабая . А 
что касается  комсомоль­
ской организации, то в 
целом нормально...

...Все, о чем сказано 
выш е, здесь считаю т но­
рм альны м. П павла, се-

ность на своих предпри­
ятиях  целы й день ре­
ш ать только  комсомо­
льские вопросы. В коми­
тете комсомола объеди­
нения зап ам ятовали , 
когда последний раз ви . 
дели К ириллову. Свое 
отсутствие она объ ясн я­
ет тем, что ее не отпус­
каю т с работы . И зме­
нится это лиш ь в том 
случае, когда комитет 
комсомола приш лет оф и­
циальны й документ, где 
будет черным по бело , 
му написано: «П росим 
освободить т. К ирилло­
ву...». А начальник уп­
равления Г. Г. С кладчи . 
ков сказал , что ей ни­
кто никаких препятст­
вий не чинит. Pi вопрос 
об ее освобож дении, хо­
тя бы на один день, не 
стоит. С тало быть, дело 
совсем  в другом . Ки­
риллову не устраивает 
проявление личной ини­
циативы . Чего самой на­
биваться? У нее до сих 
пор свое: «П ускай шлют 
бум агу». И этим , по- 
моему, все сказано.

кретарь парторганизации 
пообещ ал:

— М ы дадим оценку 
комсомольской органи ­
зации и ответственному 
члену партбю ро за  ра­
боту с м олодеж ью  
М. Кононову .(бывш ему 
секретарю  комсомоль­
ской организации уп рав, 
ления).

И так, вы ездное засе ­
дание комитета комсомо­
ла  объединения состоя­
лось, Работа комсомоль­
ской организации У Б Р -2  
признана неудовлетвори . 
тельной. Реш или просить 
партком  объединения 
рассм отреть вопрос о 
слабом партийном руко­
водстве комсомолом в 
У Б Р -2 .

К оммунисты  — н аста­
вники комсомольцев, а 
партийны й секретарь
— первы й учитель. В 
буровом управлении об 
этом напрочь забы ли. 
У Б Р -2  привы кло быть 
ф лагм аном  в производ­
ственны х делах. Р ап о р ­
товать о трудовы х дос­
тиж ениях, о внедрении 
прогрессивны х ф орм  и 
методов труда. Но р а з ­
ве то, что комсомоль­
ская  организация — од­
на из худш их в городе, 
не бьет по авто­
ритету управ л е н и я ,  
как  и то, что комсо­
мольцы . вы клады ваясь 
на производстве, забы ­
ли о своей п ринадлеж ­
ности к комсомолу? В 
управлении лиш ь види­
мость «тесного контак­
та»  и «твердой опоры 
на м олодеж ь». Н а са ­
мом деле, весь воспита­
тельны й процесс пар­
тийной организации с 
комсомолом и молодежью  
в коллективе сведен к 
эф ф екту  со знаком  «ми­
нус». Пора спросить: 
когда же, кроме побед­
ных метров проходки, 
мы смож ем увидеть ком­
сом ольцев и молодежь 
У БР-2,. занявш их, нако­
нец. активную  ж изнен­
ную позицию?

А. Х У Д И Ц К А Я , 
член бюро комитета 

комсомола 
объединения.

ПОЗИЦИЯ ВОЖАКА

«В ЦЕЛОМ НОРМАЛЬНО»
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ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ: П РАКТИКА ПЕРЕСТРОЙКИ

1. ВОЛНЕНИЯ И СТРАСТИ

13 лет работает Григорий Федорович Ш атьков 
в СУ-36 треста М амонтовнефтепромстрой. Своей 
профессии газосварщ ика он, ветеран, верен и 
этой верности учит своих учеников.

Фото С. ЩАДЕНКО.

ХРОНИКА ОДНОГО ПОЖАРА

Достигнув апогея при* 
мерно месяц н азад , по­
тихоньку стали уни­
маться волнения и страс­
ти, вызванны е подготов­
кой  предприятий к пе­
реходу на новые условия 
хозяйствования. Во вся­
ком случае, меньше ста­
ло устных и письменных 
ж алоб и просьб разоб­
раться, вмеш аться для 
установления справедли­
вости в каком -то кон­
кретном случае. Но было 
преждевременным и ут­
верждение, что все улег­
лось. Х отя бы потому, 
что внешние атрибуты  — 
сокращ ение, аттестация 
и перетариф икация к ад ­
ров — обнаруж или столь 
глубокие пласты  нынеш ­
него наш его уровня веле­
ния хозяйства и учиты- 
ваемости человеческого 
ф актора, что их эхо не 
скоро окончательно зам ­
рет.
I J  КОНЦЕ ф евраля по- 

лучили мы аноним­
ное (от Сергея П. и И ва­
на С.) письмо с просьбой 
предварить рассказом 
ход предстоящ ей аттес­
тации и перетариф ика­
ции. Но не любопытство
— к ак  это будет? — а 
главным образом тревога 
владела авторам и: не 
станет л я  этот процесс 
своеобразной формой 
«прищ учивания* разного 
рода неугодных — строп­
тивых, критикую щ их и 
т. п.?

По подписи суля, они, 
авторы, — рабочие УТТ-4, 
и потому им ближе бы­
ли проблемы перетарифи­
каци и : «Кое-кто из ру­
ководителей со злорад­
ством и весьма открыто 
разм ахивает «мечом мес­
ти* над головами чест­
ных труж еников. Гово- 
рят  так, что нет, мол, 
такой работы на пред­
приятии — по пятому 
разряду . Возможно. Но *в 
нет ни для кого: ни для 
токярей, вытачиваю щ их 
у нас в УТТ болты и 
гайки , ни для сварщ иков, 

работаю щ их на прихватах 
и подварках. А как  тог­
да быть с реш ениями 
партии о повышении за ­
работной платы ? Выхо­
дит, что партия повы ш а­
ет, а руководители сни­
мают? 'В результате — 
то же. что и было, толь­
ко работать за него на­
до больше. Где ж е ло- 

, гика?*
В этом последнем чоп- 

росе авторов письма це­
лый комплект подвопро­
сов. Один из них — в 
том недоумении, которое 
они вы раж аю т: партия 
повыш ает зарплату , а 
здесь, на месте, срезают! 
Д а, в последнее время 
ЦК партии принял нема­
ло реш ений, направлен­
ных на повышение уров­
ня материального обес­
печения работников мно­
гих отраслей, к чему и 
обращ аю тся Сергей П. и 
И ван С. Ч то, признаем, 
закономерно.

Долгие годы, названные
сейчас периодом застоя 
во многих сферах н а­
шей ж изни, а  в эконо­
мике — особенно, одно, 
пож алуй, постоянно дви­
галось по нарастаю щ ей — 
заработная плата, кото­
рую справедливо будет 
назвать ж алованьем . По­
стоянно получать при­
личную  сумму, не вкла­
ды вая такую  ж е меру 
труда, стало привычкой. 
\  Но ведь еще Евгений 
Онегин «был глубокий 
эконом, то есть умел 
судить о том, как  госу­
дарство богатеет, и чем 
живет, и почему не 
нужно золота ему, когда 
простой продукт имеет*. 
А мы, признаем, об чтом 
судить не умеем — ра­
зучились. То ли в надеж ­
де на неисчерпаемость 
запасов золота, то ли — 
на беспредельность обо­
ротов станков, печатаю ­
щих рубли и десятки на 
госфабрике, но производ­
ство простого продукта 
каж ды м  из нас умень­
шалось.

Бытие определяет со­
знание... Обращ ая внима­
ние на, как  правило, за­
клю чительные пункты 
документов партии, по­
свящ енные повышению 
зарплаты , мы до сих пор 
не научились прежде 
всего увидеть главное в 
этих документах — на­
меченный комплекс мер, 
направленных на рост от­
дачи отрасли, на то, что 
требуется от нас. И наче 
бы увидели реш итель­
ность партии по превра­
щению ж алованья в з а ­
работную плату.

На это и нацелен пе­
реход на работу пред­
приятий в новых эконо­
мических условиях. Пе­
ретариф икация — одна 
из методов подготовки 
к нему. Чему тут воз­
мущ аться? Разве мало у 
нас слесарей-.ремонтников 
довольно высоких р азр я ­
дов, все умение которых 
заклю чено в формуле 
«круглое кати, плоское 
тащ и»? Или кузнецов, 
токарей и т. д. пример­
но с таким  ж е уровнем 
мастерства? Если нет на 
предприятии таких работ, 
которые необходимо вы­
полнять соответственно 
разряду, то как ты, рабо­
чий. его получил? К ако­
во твое истинное мастер­
ство ты сам-то знаеш ь? 
И если оно действитель­
но высоко* — найди ему 
применение в экономике 
региона.

И вот тут есть один 
«поворот». Разбираясь с 
ж алобами на снижение 
разряда, беседуя с рабо­
чими, я всегда недоуме­
вал: на каком  ж е уров­
не поставлено на наших 

предприятиях экономичес­
кое образование рабочих, 
если они даж е азов кон­
кретной экономики не 
знаю т? Ведь то ж е объе­
динение Ю ганскнефтегаз

давно готовится к ново­
му методу хозяйствова­
ния, и за это время мно­
гие его экономисты, про 
пагандисты могли бы 
разъяснить лю дям. Но 
сейчас впечатление тако­
во, что повели команди­
ры своих солдат в бой, 
не научив обращению с 
оруж ием. В чем ж е дело? 
Да, пожалуй, только в 
том, что подготовка-то 
эта uiVia старым испы­
танным способом — ож и­
данием указаний сверху. 
И еще в обстановке стро­
ж айш ей «секретности», 
узкой келейности.

Не более гласно велся 
и сам процесс атте:та- 
цин и перетарификации. 
Х арактеристики широко 
не обсуж дались, комис­
сии заседали в той обста­
новке, в какой проходит 
закрытое заседание суда
— не дай бог допустить 
коллег аттестуемого! А 
ведь, собственно, только 
это и дало повод говорить 
о том, что в ходе засе­
даний комиссий главным 
было не определение ис­
тины возможностей и 
способностей человека, а 
ж елание избавиться от 
неугодных.

А вообще, были ли та ­
кие случаи? Не будем 
скры вать: были. Во мно. 
гнх сейчас справедли­
вость восторжествовала, 
п каких-то обиженные 
сами решили не связы ­
ваться... Но во всех та­
ких случаях наблюдалась 
полнейш ая ю ридическая 
безграмотность — с обе. 
их сторон. Работник 
райпрокуратуры , напри­
мер, рассказал мне о та ­
ком ; на одной из пред­
приятий пос. Пойковско- 
го. получив указание 
сверху на сокращ ение, 
сократили порядка 20 че­
ловек приказом началь­
ника, не испросив даж е 

согласия профкома! Юрис­
ты. понятно, навели по­
рядок. Но самое-то инте­
ресное в том, что они 
это вопиющее нарушение 
законности обнаруж или 
сами, случайно. Никто 
из сокращ енных не воз­
мутился, не опротестовал 
увольнение.

В ряду других случа­
ев увольнений по сокра­
щению, которыми, при­
знаться, был полон для 
меня апрель, пришлось 
заним аться и таким . В 
отделе главного геолога 
Нефтеюганского управле­
ния разведочного буре­
ния работали три ж ен­
щ ины : одна — Т. В. 
Юсупова — с высшим 
образованием геолога, две 
других—со средним спе­
циальны м. Одну из них 
примерно год назад, «на­
вязанную* управлению 
объединением, решили со­
кратить. Из оставш их­
ся Т. В. Ю супову. По­
чему?

— Она хуж е работает, 
чем Н. Ощепкова, — еди­
ногласно утверж дали ру­

ководители управления.
— У нее более низкая 
производительность тру­
да.

Вроде бы вполне со­
гласно с законом. Но, 

оказы вается, объективных 
критериев измерения 
производительности труда 
этих «кабинетных» гео­
логов не существует, ее 
вывели из характеристи. 
ки, составленной главным 
геологом, с которым, по 
утверждению Т. В. Юсу­
повой, у нее были кон­
фликты. Были ли — 
сейчас досконально не 
установишь, поскольку 
документально они не 
подтверждены — прика­
зами, докладными и т .п . 
Но не исклю чается, что 
действительно были. Ибо 
Т. В. Юсупова — чело­
век с характером. У нее, 
самой сироты, детдомов­
ки, не слож илась личная 
ж изнь, и она воспиты­
вает ребенка одна... Гак 
какой характер может 
быть у женщ ины, всю 
ж изнь, во всех трудно­
стях с детства привык, 
шей самой за себя бо­
роться?

Все ж е другие «дан­
ные» за Т. Ю супову: у 
нее выше квалиф икация, 
на год больше стаж а ра­
боты в этом управлении. 
Битый час обсуж дали мы 
с руководителями УРБ 
ситуацию, взвеш ивали все 
«за» и «против». При. 
шли к выводу, что чак 
тут ни крути, а Т. Юсу­
пову надо оставлять в 
отделе. Но, видимо, му­
чали еще какие-то сомне. 
ни я Р. С. Гизатуллина, 
начальника УРВ. сказав­
шего мне на прощ ание:

— Мы все-таки еще по­
советуемся. Я вам позво­
ню...

Он позвонил на следу* 
ющнй день:

— Оставляем Юсупову.
Хорошо, что так  кон­

чилось — строго по за ­
кону. Хорошо, если за­
быть, что до такого кон­
ца было у одинокой по­
ж илой ж енщ ины, считай, 
полтора месяца метаний 
и разных «этаких» мыс­
лей.

А ведь их могло бы и 
не быть, если бы свое­
временно вмеш ался р о  

все это дело, как  и в 
дело по сокращению в 

Пойковском, один из пред­
ставителей мощного объ- 
единенческого корпуса 
юрисконсультов. Но — 
не вмеш ался. И новое —• 
почему? Ответ не за се­
мью печатями: наши 
юрисконсульты, призван­

ные стоять на страж е ин­
тересов законности, за ­
частую в конфликтных 
ситуациях стоят на стра­
ж е интересов руководст­
ва. Конечно, не все и 
не всегда, но... С одним 
из таких редакция, похо­
ж е, в целую полемику 
оказалась  втянутой. Мы
— за гласность, и эту 
полемику обнаоодуем.

А. ТЕРЕХИН.

В это утро все было 
как  обычно. Ж ильцы  де­
ревянного двухэтажного 
дома X® 69, что в 11 
микрорайоне, находились 
на работе. К отды хавш е­
му после смены Т. Н. 
М ахмудову, проживаю ще­
му в 14 квартире этого 
дома, заш ел друг Р. Б. 
Гасанов. В 10 часов 20 
минут они почувствовали 
запах ды ма.' Осмотрев 
вклю ченный телевизор и 
магнитофон и не обнару­
ж ив ничего, М ахмудов 
вышел в коридор второго 
этаж а. Пройдя к  пло­
щ адке лестничной клет­
ки. он увидел вверху 
меж ду сты ками панелей 
чердачного перекрытия 
язы ки пламени. М ахму­
дов постучал в двери со­
седних квартир, но там 
никого не оказалось. 
Выключив из сети рабо­
таю щ ие магнитофон и 
телевизор, он вместе с 
Гасановым выбежал на 
улицу.

В 11 часов 04 мину­
ты сварщ ик Нефтеюган- 
ской тампона жной кон­
торы А. А. Голов, рабо­
тавш ий с бригадой не­
подалеку от дома № 69, 
услыш ал треск, увидел 
из-под кровли огонь. По 
няв, что это пож ар, Го­
лов побеж ал в контору 
выш комонтажного управ­
ления № 1, откуда по те­
лефону в 11 часов 09 
минут сообщил о слу­
чивш емся в пожарную  
часть.

К  моменту прибытия 
на пож ар первого под­

разделения пож арной ох­
раны  (в 11 часов 15 ми* 
нут) происходило интен­
сивное горение кровли. 
Значительная часть кры ­
ши от правого ф асада 
обруш илась. П лощ адь тво­
рения составляла 670 
квадратны х метров. Из 
квартир производилась 
экстренная эвакуация 
имущ ества. Без промед­
ления пож арные вклю чи­
лись в борьбу с огнем. 
Первый этаж  ж илого до­
ма им удалось отсто* 
ять. Но тем не менее 
государству был нанесен 
ущерб в сумме 150 ты сяч 
рублей...

По втому пож ару ещв 
ведется расследование, но 
ясно одно: и второй этаж  
ж илого дома можно бы­
ло бы спасти, и ущерб 
государству был бы мень­
ше, если бы ж ильцы , 
находящ иеся дома, вов­
ремя сообщили о noHia- 
ре в пожарную  охрану. 
Судите сами. От момен­
та обнаруж ения загора­
ния и до момента звон­
ка в пожарную  часть 
прошло более полутора 
часов. А в нашем деле 
счет идет на секунды. 
А налогичны е случаи про­
изош ли на авиапредприя- 
тин, Свердловском СУ, 
где из-за  позднего вызо­
ва пожарные маш ины 
прибывали к месту, когда 
спасти сооружение . было 
практически очень слож* 
но, почти невозможно.

С. ФРОЛОВ, 
инспектор СВПЧ-54.

ПЬЯНСТВУ -  БОЙ!

«СЧАСТЛИВОЕ» П О Х М Е Л Ь Е
25 апреля в дежурную  

часть Н ефтеюганского 
ГРОБД с заявлением  о 
к раж е денег в сумме 
1020 рублей обратился 
электросварщ ик И. Г. Б у­
лава из СМУ-26 треста 
Ю гансктрубопроводстр о й. 
Серьезное преступление 
налицо! Работники мили- 
п я и  активно вклю чились

в его раскры тие. И что 
ж е оказалось?

Б тот день Булава в 
связи  с уходом в оче­
редной отпуск (решил 
съездить на родину, в 
Полтавскую  область) в 
общ ежитии №  3 треста 
Ю гансктрубопроводстр о й 
устроил «прощальный» 
обед. Был о »  похож -ско­

рее на «дегустацию* 
крепких спиртных на­
питков, причем содериш- 
мое каж дой бутылки 
уничтожалось до конца. 
Булаве помогали знакомые 
электросварщ ики СМУ-26 
П. А. Чернов, М. Ф. Ку- 
зовт'Ш эв и водитель 
АТБ-5 А. П. Гребнев.

Обмыв предстоящую

дорогу приятеля, участ­
ники попойки разош лись. 
Во время ее с целью со­
хранения крупной суммы 
Булава отдал свои день­
ги К узовникову, но потом 
об этом забы л ввиду ам ­
незии (провала памяти).

Протрезвев, Булава об­
ратился в ГРОВД, ут­
верж дая: деньги украли 
его собутыльники. С по­
мощью работников ми­
лиции истина была п о ­
становлена.

Но когда они пришли

в общ ежитие, то застали 
Булаву  за  распитаем 
...освежителя после бри­
тья  «Консул». В чем нму 
помогал тот ж е Чернов. 
Хорошо, что похмелье 
для обоих оказалось 
«счастливым* и не при­
шлось вызывать «Ско­
рую помощь*.

Закончился благопо­
лучно и детектив с день­
гами. Но работники ми­
лиции потеряли целый 
день лиш ь из-за  того, 
что заведую щ ая обще­

ж итием  № 3 Г. И. Чап- 
лыга, воспитатель О. В. 
Черникова, а  такж е ад­
министрация СМУ-26, 
АТБ-5 и в целом треста 
Ю гансктрубопроводстр о й 
плохо выполняю т требо­
вания У каза Президиума 
Верховного Совета С "? Р  
об усилении борьбы с 
пьянством.

В. САВИЧЕВ, 
заместитель начальника 

следственного 
отделения ГРОВД,
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День рождения Всесоюзной пионерской организации 
имени В. И. Ленина.

ИНТЕРЕСНАЯ ВСТРЕЧА

Ребячий
Н адеж ду Яковлевну Ва- 

пнярчук в средней  шко- 
ле № 6 знает каждый 
пионер. По образованию  
она культпросветработник, 
реж иссер детски х теат­
ров. Но вот, видимо, пе­
ресилила все большая 
любовь к д етям .

З а  13 лет педагогиче­
ской деятельности На­
деж да Яковлевна обрела 
богатый опыт работы в 
пионерской организации. 
Э то  по ее инициативе в 
пионерской друж ин е , но­
сящ ей имя Ю . А. Гага­
рина, собран большой 
материал о первом со­
ветском косм онавте . На­
деж да Яковлевна пред­
ложила и помогла орга­
низовать п о езд ку  ребят в 
Звездны й. Итогом  этой 
поездки стало создание 
Космического зала . Тог­
да же для  поощрения 
юных пионеров было ут­
верждено советом  др у­
жины звание «Ю ный га- 
гаринец».

О хотно Вапнярчук д е­
лится находками в пио­
нерской работе с вожа-

В нашей дружине фо­
толетопись пионерских 
д ел  ведут Р. Сафиулин, 
В. Кочагов, Р. М устафин. 
Их мы считаем своими 
фотокорреспондентами.

Их фотограф ии укра­
шают стенды , газеты , ле­
тописи отрядны х и д р у­
жинных д ел . За активную 
работу в пионерской дру-

комиссар
тыми городе. Проводила 
открытые мероприятии 
по методике проведения 
сборов отряда и ' звена, 
по организации работы 
пионерской друж ины и 
самоуправления.

В течение тр ех лет 
дружина ш колы подтве­
рж дает звание право­
фланговой. А  по итогам 
смотра-конкурса этого 
года пионерская комна­
та школы признана луч­
шей в Н еф тею ганске .

Надеж де Яковлевне Ва­
пнярчук — второй вожа­
той в Н еф тею ганске — 
присвоено почетное зва­
ние «Старший вожатый- 
методист». Ее творческий 
труд  неоднократно поо­
щ рялся грамотами гор­
кома комсомола, област­
ного отдела народного 
образования, Тю менского 
обкома ВЛКСМ .

I .  МЕЛЕЖНИКОВА, 
организатор 
■неклассном 

работы.
На снимке: Н. Я. Вап­

нярчук.

жмне Р. С афиулину при­
своено звание пионвра- 
инструктора.

Ж елаем  им успехов в 
учебе и пионерской ж из­
ни!

О. СЛЮНМНА, 
юнкер дружины 

А. П, Гайдаре 
СШ М5 3.

Совет
друзей

Прошло почти две го­
да, как в нашей пионер­
ской друж ине был со з­
дан совет друзей  октяб­
рят. Он работает под д е­
визом: «Совет друзей 
октябрят —  инициатор 
интересных и полезных 
дел».

За это время появи­
лось много традиционных 
ритуалов: праздник Крас­
ной шапочки, «Прощание 
с буквами», линейки, по­
свящ енные Дню рож де­
ния В. И. Ленина, Дню 
юного героя, смотр «Ма- 
льчишей - Кибальчишей».

Руководит советом Л е­
на Балябина, а помога­
ют ей И. Щ ипалева, И. 
М ирная, Н . Байнаева, Н . 
Ишутина, Н . М ензелеева 
и другие.

Проверкой на зрелость 
стала городская игра, где 
наш совет друзлй  октяб­
рят занял первое место.

А. ИГУМЕНЕВА, 
старшая пионерво*
жатая СШ № 8.

Имени

космонавта
В прошлом году мы ре­

шили бороться за право 
носить это почетное имя. 
Начали с того, что на 
отрядном сборе написа­
ли письмо в Звездный 
городок. 12 апреля про­
шлого года мы, к нашей 
большой радости , полу­
чили долгожданный от­
вет. Петр Ильич Климук 
поблагодарил нас за пи­
сьм о, рассказал о своей 
работе и пожелал нам 
успехов в учебе и пио­
нерской работе. Это пи­
сьмо стало самой доро­
гой реликвией отряда и 
пополнило большой ма­
териал о космонавте Пе­
тре Ильиче Клим уке. Мы 
старались своей учебой 
и работой стать достой­
ными героя косм оса. И 
добились. О тряду было 
присвоено имя космонав­
та.

И в этом  году у нас 
*на счету много интерес­
ных пионерских д ел . Зва­
ние активных участников 
пионерского Марша бы­
ло присвоено С . Денисо­
вой, Т. Глуховой, С . Им- 
мулину, И. _ Данилову, О. 
Блохину. Их работа по­
могла отряду подтвер­
дить звание правофлан­
гового,

3. ГОЛУБОВА.
СШ М? 6.

прошла недавно в школе 
N2 5. А  собрались туда 
активисты Ленинских за­
лов школ города № 2, 
N2 4, № 6. Этому пред­
шествовал смотр Ленин­
ских залов, который по­
свящ ался 117 годовщине 
со дня рождения В. И. 
Ленина.

Встреча превратилась в 
обмен опытом работы,

Сначала, правда. зву­
чало наше коллективное 
«Ура!». Это мы кричали 
в первый раз, когда к 
нам пришли ш еф ы . П ред­
ставляете, целая брига­
да из НЦБПО НПО . Ка­
кие у нас были счаст­
ливые лица! Ведь не ка­
ж дом у отряду так пове­
зет, чтобы ш ефами быпа

который начался со зна­
комства с Ленинским за­
лом пятой школы и с 
экспозицией «О браз В. И. 
Ленина в живописи».

Активисты Ленинского 
зала школы N2 2 подго­
товили интересный рас­
сказ о собирательской д е ­
ятельности. С собой на 
встречу они принесли бо-

целая бригада.
Но вот недавно прихо­

дит один из шефов и го­
ворит, что наш класс 
очень плохой и поэтому 
бригада единогласно ре­
шила от нас отказаться. 
Ну что ж, если решили, 
если считают нас плохи­
ми, то что тут подела­
ешь. Мы приняли это как

гатую  коллекцию значков 
и марок, рассказываю ­
щих о жизни и деятель­
ности вож дя. Познакоми­
ли всех с письмами из 
музеев В. И. Ленина, с 
которыми актив зала ве­
дет переписку.

долж ное, хотя как хо­
телось видеть в старших 
надежных товарищей.

Точно так ж е к нашему 
отряду относится и наш 
комсомольский ш еф  А ль­
берт Амиров.

, Ученики 7«А»
класса СШ № 3.

Редактор 
Ю Я. К О Н Д РЮ К О В.

Л е т о п и с ц ы  п и о н е р с к и х  дел

Г. МОРОЗ, 
методист Дома 

пионеров.

На сборе макулатуры пионеры школы № 4.
Ф е те  С. Щ А Д ЕН К О .

Вот это вожатые
ИЛИ ПЕЧАЛЬНЫЙ РА С С КАЗ ОБ ОДНИХ Ш ЕФАХ- 
ПРОИЗВОДСТВЕННИКАХ

Т Е Л Е В И
19 МАЯ,
ВТОРНИК 

*1 ПРОГРАММА
7.00 —  Утренняя заря­

д ка . М ультф ильм . М узы ­
ка. 7.30 —  «Врем я». 8.15
—  Докум ентальный теле­
ф ильм . 9.10 — К 70-ле­
тию Великого О ктября .
«В . И. Ленин. Страницы 
жизни». М ногосерийный те ­
леф ильм  «О днаж ды  выб­
ранный путь». 1887— 1893 
гг.» . Ф ильм  1-й— «В свои 
семнадцать лет». 10.15 и
15.30 —  Новости. 15.45 — 
М амина ш кола. 16.15 — 
Премьера документально-

Д Е Н И Е
го телефильм а «А кад е­
мик Лаврентьев». 16,55— 
Пионерский праздник, по­
священный XX  съезду 
ВЛКСМ . 18.15 —  Сегодня 
в мире. 18.30 —  «П ере­
менка» № 1. М ультфильм . 
18.40 — Университет се ­
льскохозяйственных зна­
ний. 19.25 —  К 70-летию 
Великого О ктября . «В. И. 
Ленин. Страницы жизни». 
М ногосерийный теле­
ф ильм . «О днажды выб­
ранный путь. 1887— 1893 
гг.» . Ф ильм  1-й— «В свои 
семнадцать лет» . 20.30 — 
«Время». 21.05 — Кон­

церт. 22.55 — Сегодня в 
мире.

II ПРОГРАММА
8.00 —  Утренняя гим­

настика. 8.15 —  «Урок 
для взрослы х». Д окум ен­
тальный фильм . В.35 и 
9.35 —  Ф изика. 7-й кл. 
9.05 и 14.00 —  Ф ран цуз­
ский язык. 1-й год обу­
чения. 10.05 —  «Полоса 
родной земли». Научно- 
популярный фильм . 10.35 
и 11.40 —  Географ ия. 6-й 
кл. 11.05 — Русская речь. 
12.10 — Премьера тр ех­
серийного худож ественно­
го телефильм а «Жменя- 
ки». 1-я серия. 13.25 — 
Ф изи ка . 10-й класс. 13.55
—  Новости. 14.30 — С тра­

ницы истории.
ТЮМЕНЬ

18.00 —  Хроника ново­
стей. 18.05 — Наша шко­
льная страна. 18.55 — Тю­
менский меридиан. 19.10
—  19.10 — Ф ильм . 19.30
— Спокойной ночи, ма­
лыши! 19.45 —  Телеви­
зионный экран качества. 
20.15 — «М осковская иг­
руш ка». Научно-популяр­
ный фильм.
М О СКВА

20.30 —  «Время», 21.05
—  Премьера трехсерий­
ного художественного те­
лефильма «Ж меняки». 1-я 
серия. 22.15 —  Новости. 
По окончании — 22.25 — 
Тюменский м е р и д и а н .

ПРИГЛАШ АЮ Т 
НА РАБОТУ:

Нефтеюганске© горбыт- 
управление — а бюро 
услуг —  работника по 
присмотру за детьми, ма­
стера по обивке дверей.

О бращ аться в отдел ка­
дров горбытуправления 
по адресу : 9— 17, или в 
бюро услуг по адресу : 
6— 56— 1, тел .: 2-36-79.

* * *
Управление производст­

венно - технологической 
комплектации треста Ма- 
монтовнефтепромстрой на 
участок № 3 — пирс г. 
Н еф тею ганска: стропаль- 
щиков-грузчиков, сторо­

жей, кладовщ иков.
За справками обраща­

ться: г. Н еф тею ганск, про­
ходная K h n , УПТК трес­
та М амонтовнефтепром- 
строй.

* * *
Автобаза Н5 93 треста 

С ургутдорстрой —  глав­
ного бухгалтера, заведу­
ющего центральным скла­
дом , старш его кладов­
щика, начальника ремон- 
тно - механических мас­
терских, имеющих про­
писку и жилье в г, Н е ф ­
тею ганске.

За справками обраща­
ться в отдел кадров Ав­
тобазы № 93.

НАШ АД РЕС : 626430 
г . Нефтеюганск, 3 мкр., д. 

Редакция работает 
с 8 до 17 часов

21
ТЕЛЕФОНЫ: редактор и приемная — 2-36-41, злм. редактора — 2-37-96, секр е­

тариат — 2-37-02, отдел партийной жизни — 2-37-84, отдел экономики — 2 30-61, 
отдел культуры, быта и писем — 2-38-90, 2-36-08, отдел новостей, фотолаборато­
рия —- 2-26-68, бухгалтерия — 2-39-92, типография — 2-<9-94.

Высокая печать 
Объем 1 п. л. 
Тираж 22445
Заказ № 5978

Нефтеюганска* типография управления издательств, полиграфии и книжной торговли Тюменского облисполкома


