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Н А Р О Д Н Ы Й -  
ЗНАЧИТ ОТ НАРОДА

В ПЕЧАТИ ОПУБЛИКОВАНЫ И ВЫ­
НЕСЕНЫ НА ВСЕНАРОДНОЕ ОБСУЖ ­
ДЕНИЕ ПРОЕКТЫ ЗАКОНА РСФСР ОБ 
ИЗМЕНЕНИЯХ И ДОПОЛНЕНИЯХ КОН­
СТИТУЦИИ РСФСР, ЗАКОНА РСФСР 
О ВЫБОРАХ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
РСФСР И ЗАКОНА РСФСР О ВЫБО­
РАХ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ МЕСТ­
НЫХ СОВЕТОВ.

—  Я полностью под­
д ер ж и в аю  новые законо­
проекты ,— говорит сек­
ретарь комитета ком со­
мола Н ефтею ганекого уп­
равл ен и я  технологическо­
го транспорта №  2, ком ­
мунист Валерий М ихай­
лович Соловых.— Р ад у ет  
то, что в них учтены 
многие предлож ения и 
зам ечания, вы сказанны е 
народны ми депутатам и 
С С С Р  на С ъезде и сессии 
Верховного Совета СССР, 
касаю щ иеся процедуры 
вы боров. В частности, я 
т о ж е  против того, чтобы 
общ ественные органи за­
ции проводили собствен­
ные выборы. Д епутат  на­
зы вается  народным, по­
этом у и долж ен изби­
р а л с я  народом.

r f ?  Валерий Михайло­
вич, вы, конечно, как и 
все, следили за работой  
Съезда народных депута­
тов СССР и сессии Вер­
ховного Совета СССР. 
Какие впечатления вы­
несли?

—  Честно говоря, я не 
полностью  удовлетворен. 
Особенно тем, что слиш ­
ком было реглам ентиро­
ван о  обсуж дение кан ди ­
д ату р  на важ ны е госу­
дарственны е посты Мы 
ж е  доверяем  этим лю дям 
Судьбу своей страны  и 
вам  не безразлично, на­
сколько  четка и обосно­
ванна програм м а того 
или иного кан ди д ата, на­
сколько он соответствует 
предполагаем ом у посту. А 
разве  м ож но выяснить 
это за какие-то  15 ми­
нут? П оэтом у мое пред­
лож ение: на С ъезде н а ­
родных депутатов РС Ф С Р 
Обсуждения кандидатур 
на государственны е по­
сты  не ограничивать вре­
менем.

— Представьте себе, 
Валерий Михайлович, что 
сейчас у вас проходит  
собрание по выдвижению  
кандидата в народные 
депутаты РСФСР. Кого 
бы вы предложили из 
своего коллектива?

— Я бы, не зад у м ы ва­
ясь, выдвинул бы Сергея 
С ивкова. Я его хорошо 
знаю . Р аботает он v нас 
мастером , хороший орга- 
ниватор. Коммунист. Д у ­
шой болеет за производ­
ство, активно участвует

в общ ественной ж изни 
коллектива. Он член бю­
ро комсомольской орга­
низации, зам еститель сек­
ретаря комитета ВЛКСМ . 
Я считаю , что он по всем 
статьям  тот человек, к о ­
торый мог бы быть на­
родным д е п у т а т о м  
РС Ф С Р.

— А кого бы выдвину­
ли в местные Советы?

— По этому вопросу 
комсомольцы и молодежь 
наш его предприятия уж е 
вы сказали свое слово. На 
комсомольских собраниях 
намечено вы двинуть кан ­
дидатам и в народные д е­
путаты  городского С ове­
та молодых водителей 
Н иколая Б улаш ева. С ер­
гея Кривош еина, В л ад и ­
мира С урикова и эк ск а­
ваторщ ика Виктора Р е з ­
никова. Все они хорошие 
производственники, а к ­
тивисты, умею т защ ищ ать 
интересы коллектива. В 
случае избрания, я наде­
юсь, они не будут в 
пассиве, как некоторые 
народны е депутаты  С С С Р 
на С ъезде и на сессии 
Верховного Совета СС С Р 
Ведь там выступали в 
основном одни и те ж е 
депутаты . Н еуж ели дру­
гим нечего было сказать 
— ведь какие проблемы 
обсуж дались!

— Быть народным де­
путатом — не только бо­
льшая честь, но и высокая 
ответственность. Надо оп­
равдывать доверие изби­
рателей. Д ля него дол­
жно быть главным — че­
ткое исполнение своих 
обязанностей.

— Да. П оэтом у удру 
чающее впечатление оста­
вило то. что на Съезде, а 
в особенности во время 
работы сессии Верховного 
Совета С С С Р часть де 
путатов -г- членов Совета 
Сою за и Совета Н ацио­
нальностей, насколько я 
понял, отсутствовала на 
заседаниях по неизвест­
ным причинам. П оэтому 
в новом законопроекте 
на мой взгляд, надо бы 
записать пункт об ответ­
ственности депутатов за 
выполнение обязанностей, 
доверенных избирателя­
ми.

Записал 
Ж . ИРЖ АНОВ.

Вадут Бадретдинович 
Бакиев — один из ста­
рейших нефтяников. Ра­
ботать в эту отрасль он 
пришел более 40 лет на­
зад  и всю жизнь посвя­
тил однажды выбранному 
делу. Скоро будет чет­
верть века, как он ос-' 
ваивает богатства север­
ного края. С 1976 года 
трудится в нефтегазодо­
бывающем управлении 
Мамонтовнефть. Опера­
тор шестого разряда, спе­
циалист высокой квали­
фикации. он щедро делит­
ся опытом с молодыми 
рабочими, со всеми, кто 
работает рядом,

О ветеране производст­
ва в коллективе всегда 
говорят с уважением. Его 
портрет на Доске почета 
предприятия, а имя — 
в Книге почета.

З а  многолетнюю добро­
совестную работу Вадут 
Бадретдинович награжден 
медалями «За трудовое 
отличие», «За освоение 
недр и развитие нефтега­
зового комплекса Зап ад­
ной Сибири», многочис­
ленными грамотами.

На снимке: 
киев.

В. Б. Ба-

Фото С. ВДОВИНОЙ.

Программа «Жилье»

ПЕРВАЯ СВАЯ
Н ефтегазодобы ваю щ ее 

управление Ю ганскнефть 
форсирует свою социаль­
ную программу по ж и ­
лью. 15 августа вбита 
первая свая  в ф ундамент 
ш естидесятиквартирн о г о  
ж илого дома в 16 мик­
рорайоне. Генподрядчи­

ком здесь строительно­
монтаж ное управление — 
6-го треста Ю ганскнефте- 
строй. Срок ввода дома 
— 1990 год.

Возведение ж илья про­
долж ится. Д л я  Н ГД У  бу­
дет построен еще один— 

восьмидесятиквартир н ы й

дом — с вводом в 1991 
году. Вместе с ж ильем , 
построенным хозяйствен­
ным способом, эти дома 
значительно снизят к в ар ­
тирный голод нефтяников, 
цехов и управления в це­
лом.

В. БАЗДЫ РЕВ, 
заместитель 
начальника 

ОКСа НГДУ  
Юганскнефть.

ПРИ ВОЗНИКНОВЕНИЙ НЕИСПРАВНОСТЕЙ
Г раж дан ам  города при возникнове­

нии неисправностей санитарно-техниче­
ского оборудования теплоснабж ения, 
питьевого водоснабж ения, электроснаб 
ж ения и т. д. жилых домов и зданий, 
находящ ихся на балансе производст­
венного объединения Нефтеюганского 
ж илищ но-коммунального хозяйства, не­
обходимо обращ аться:

При неисправности:

1. внутридомовых систем теплоснабж е­
ния, питьевого водоснабж ения, канали­
зации — в аварийно-диспетчерскую  сл у ­
ж бу РЭ Ж Т , тел. №  3-39-31;

2. внутридомовых систем электро­
снабж ения, кабельных и воздушных 
линий электропередач, трансф орм атор­
ных подстанций, уличного освещения — 
в АВР УЭЭС, телефон: 3-22-33.

Чтобы организовать:
3. очистку городских дорог от снега 

— в участок Э Д  треста-площ адки, те 
лефон: 3-11-61;

4. вы воз мусора, отлов бродячих ж и­
вотных — в диспетчерскую служ бу 
АТП СТ, телефон: 2-21-40;

5. ремонт напольных электроплит — 
в А В Р УЭЭС, телефон: 3-22-33.

Сообщать:

6. о  состоянии водоснабж ения, кан а­
лизации, состоянии канализационны х 
и водопроводных колодцев — АВР 
УВиК, телефон: 3-27-74;

7. о  тепловодоснабж ении города (на­
руж ны х .сетей) — УЭТС I район, теле­
фон: 3-15-78; II район, телефон: 3-29-34.

8. о течи кровли, уборке подъездов, 
санитарной очистке микрорайонов, о т ­
качке воды из подвалов РЭ Ж Т.

1— 4 микрорайоны — Ж Э У -1, теле­
фон: 3-10-82;

5—9, 10 микрорайоны — Ж ЭУ-2, 
телефон: 2-17-04;

2, 3, 6 мкр — Ж Э У -3, тел.: 3-17-21;
7, 8. 8«а» мкр.—Ж ЭУ-4. тел.: 5-26-09:
11, 11 «а» мкр.—Ж ЭУ -5. тел.: 3-36.70:
13. 1б«а» мкр.— Ж ЭУ-6. тел.: 5-43-34
12 и 16 мкр.— Ж ЭУ -7, телефон: 

Ж  .87.
Ц ентральная производственно-диспет­

черская служ ба п/о Ю ганскж илкомхоз, 
телефон: 2-23-85.

На помощь 
отстающим

В коллективе базы про­
изводственного обслуж и­
вания цехов подготовки 
и капитального ремонта 
скважин НГДУ Мамон­
товнефть, лучшие показа­

тели за  семь месяцев име­
ют бригады В. М. Гусева 
и М. М. Миннигалиева. 
При плане 24 первая про­
вела 37 геолого-техниче- 
ских мероприятий, вто ­
рая  — 31 при плане 19.

В бригаде В. М. Гусе­
ва меж ремонтный срок 
скваж ин доведен до  561 
суток, в бригаде М. М. 
М иннигалиева — до  531 
суток при плане 505.

В коллективе базы  с 
производственной про­
граммой из шести бригад 
не справляется только 
одна и передовики взяли 
над ней шефство.

К. ГОЧАГ-ОГЛЫ.

Спас
«Комацу»

Д орогая  редакция. Я 
хочу рассказать о поступ­
ке водителя «Татры-815» 
из МССУ. Случилось это 
во время стихийного бед­
ствия, когда огонь ж есто­
ко пож ирал леса наш его 
региона.

Геннадий Кревин про­
езж ал  по участку трассы  
Сентябрьский — Ю нг-Ях. 
По обе стороны дороги 
полы хал огонь. На трас­
се, которую  ведет трест 
Ю ТПС, Геннадий увидел 
импортный знаменитый 
«К омацу». О гонь уж е 
подбирался к нему. 
С квозь пелену ды м а и о г­
ня, рискуя жизнью , Ген­
надий пробрался к трак­
тору, завел  его и вы ехал 
на нем из опасной зоны. 
Место, где стоял «К ом а­
цу», через н ек о то р о е ' вре­
мя превратилось в обу г­
ленный участок —  огонь 
снес все на своем пути.

Вот так , благодаря сме­
лом у поступку Геннадия 
К ревина, был спасен д о ­
рогой и незаменимый ста ­
льной богаты рь, который 
так  необходим при строи­
тельстве нефтепроводов и 
газопроводов и на других 
стройках.

В. ПОНОМАРЕВ.

В СТРОЮ  
ПЕРЕДОВИ КОВ

Бригады  водителей
УМ Р треста Ю НСС, к о ­
торыми руководят Н. А. 
Х адаковский и В. И . Си- 
нюткин заняли  в общ е­
трестовском соревновании 
соответственно второе и 
третье места,— сообщ ает 
рабкор М. Каш ирина.— 
Трудолюбием отличаю тся 
водители Н. Л еонов. А, 
Соколенко. С. Бутузов, 
И. Авдоничев, Ш . К ари­
мов.
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вниманию  читателей кор­
респонденции — проф ес­
сор, работал  в Амторге 
(Н ью -Й орк. С Ш А ), в те ­
чение длительного време­
ни был заместителем  на­
чальника Черноморского

пароходства по врономи* 
ке. Последние два года— 
генеральный директор 
группы акционерных ком­
паний А £П О  — Англо­
советское пароходное о б ­
щество.

Р  А ЗН И Ц А  в стиле р а -
* боты западной  ф ир­

мы и советского учреж де­
ния бросается в глаза  с 
первого взгляда. Она 
преж де всего в том, как  
используется рабочее вре­
мя. Д ля западного  би з­
несмена оно свящ енно. 
Д еловы е встречи, ком ан­
дировки, совещ ания пла­
нирую тся заблаговрем ен­
но —  за  неделю, месяц, 
а то и полгода, как  пра­
вило, их граф ик тщ атель­
но соблю дается. Это дает 
возм ож ность подготовить­
с я  к встрече и получить 
ж елаем ы й р езультат . За  
д в а  года  работы  в ан ­
глийской компании не по­
мню случая, чтобы кто- 
нибудь пришел ко мне 
без предварительной до­
говоренности о  встрече.

П унктуальность —  один 
в з  зал о го в  доверия, у в а ­
ж ен и я  и успела. П лан и ­
р уется  не только рабочее 
врем я, но я  отпуска. Ни 
один  уваж аю щ ий себя 
бизнесмен не пойдет в 
отпуск на месяц. К ак 
правило, отпуск дробится 
на две-три, а то и четыре 
части. Э то позволяет а к ­
тивно участвовать в про­
изводственном процессе.

А к ак  у нас? Попытки 
упорядочить рабочие 
встречи, проводить их по 
зар ан ее  согласованному 
граф и ку  у нас часто ото­
ж дествляю тся  с бю рокра­
тизм ом .
О  А С Л У Ж И В А Е Т  вни- 

маиия и вопрос о пре­
дставительских  расходах . 
Н а  З а п а д е  считается нор­
мой, что бизнесмен, менед­
ж ер  им еет в  своем распо­
ряж ен и и  ф онд на такие 
расходы . Э то д а ет  ем у во­
зм ож ность пригласить с в о ­

их партнеров на деловой 
ленч или обед —  такова  
м ноговековая практика 
делового  м ира. Готовясь 
к  заклю чению  сделки, вы 
хотите получш е узнать 
своего  партнера. К ак? 
М ож но, конечно, запро» 
сить сп р ав к у  о  ф инансо-' 
вом состоянии компании, 
которую  представляет 
ваш  партнер, поговорить 
с  ним в рабочем  кабине­
те , получить рекламны е

Йюшюры. Н о этого мало, 
ля сделки нуж но  еще 

личное доверие. А оно по­
является  тогда , когда вы 
встречаетесь в неофици­
альной обстановке, когда 
мож но поговорить не то ­
лько  о  деле. Н ет доверия
—  нет деловы х отнош е­
ний. Э то неписаные обы ­
чаи  рыночной экономики.

И  ещ е одно из важ ны х 
п р ав  —  право  руководи­
тел я  на риск. Известно, 
что  чем больше норма 
прибы ли, тем больш е 
риск. Компании, которые 
не рискуют, рано или по­
зд н о  становятся банкро­
там и . В некоторых видах 
деятельности этот риск 
чуть ли  не ежедневный. 
Возьмем, например, судо­
ходство. П о  данным ста ­
тистики, потери от не­
удачных сделок, ба н ­
кротства ,  мошенничества 
составляю т здесь еж его д ­
но сотни миллионов дол­
ларов. Однако, несмотря 
на потери, игра стоит 
свеч, поскольку ежегодно 
судоходство приносит
м иллиарды до лларов  при­
были.

П р а в о  на риск долж ны  
получить и советские ме­
недж еры . Три года назад 
несколько наших морских 
пароходств стали ж е р т ­
вой махинаций одного из 
м еждународных ж уликов.  

. Потери составили около

двух миллионов долларов. 
Группа сотрудников М ор­
ф лота. причастная к это ­
му, была строго наказана  
в административном по­
рядке. Н о ком у-то этого 
показалось мало, я бцло  
заведено  уголовное дело. 
Расследование п р о д о лж а­
лось более двух лет. В 
конечном итоге никто не 
был привлечен к уголов­
ной ответственности, но, 
полагаю , каж ды й  из под­
следственны х и их колле­
ги сделали  вывод — 
впредь лучш е не риско­
вать.

процентов, а на 97, то это 
ни в коем случае не ве­
дет, как  бы вает  у нас, к 
бессонным ночам, еж е­
дневным планеркам , ш ту­
рмовщине, созданию  ш та­
бов, проведению  активов, 
заслуш иванию  на бюро.

А вот что действитель­
но свято , т ак  это выпол­
нение обязательств  перед 
партнерам и. Чтобы  вы­
полнить их, фирма, о б р аз­
но говоря, в лепеш ку р а ­
зобьется.

Н ем аловаж ное значение 
имеет структура управле­
ния компаний. Д ерж атели  
акций выбираю т совет 
Директоров, который оп­
ределяет стратегическое 
развитие компании, изби­
рается так ж е  управляю ­
щий директор, который 
организует выполнение 
решений совета. О т главы 
компании во многом зав и ­
сит ее судьба, поэтому вы-

дит аудиторская фирма, 
нанятая  компанией. Ау­
диторы проводят сплош ­
ную проверку всех сче­
тов, не отвлекая персо­
нал компании и ее руко­
водителя о т  основной 
производственной д е я ­
тельности. Более того, 
они помогаю т, консульти­
руют руководителя пред­
приятия.

И ли взять вызовы р у ­
ководителя в вышестоя 
щие органы — хозяйст­
венные, советские, пар 
тийные, профсоюзные, н а ­
родного контроля. К а ж ­
дый такой вызов о б о р а ­
чивается для государства 
огромными убытками. На 
З ап аде  вызывать ру ко во ­
дителя вообщ е не приня­
то. Его могут пригласить, 
как правило, с уведом ле­
нием за две недели. П ри­
чем, его право прийти или 
нет, о чем он такж е пи-

УПРАВЛЯЮЩИЙ 
И МЕНЕДЖ ЕР

jy y  Н О Ж Е С Т В О  нарека-
* •  ний наш их специали­
стов вы зы вает отчетность. 
З а  четыре года перестрой­
ки ту т  практически мало 
что улучш илось. Г ром ад­
ный ап п ар ат  экономиче­
ских подразделений на 
всех уровнях управления 
в поте лица обеспечивает 
непрерывный поток одно­
го из сам ы х громоздких в 
мире оперативного, стати ­
стического и бухгалтер­
ского учета и отчетности.

З десь  ж е, в  Англии, 
Мне приходится подписы­
в ать  всего три отчета в 
год. Э то бухгалтерский 
балан с  (р аз  в год) и еще 
пара докум ентов объемом 
в одну страницу. Б у х гал ­
терский баланс со ставл я­
ется  в произвольной ф ор­
ме, без каких-либо стан ­
дартны х бланков, состой! 
из десятка страниц я  тр е­
бует лиш ь две  подписи! 
руководителя предприя­
тия  я  ревизора. П риходи­
лось ли  читателю  видеть 
главны х бухгалтеров н а ­
ших крупны х предприятий 
в период составления го­
дового баланса? Р абота 
no 2Q часов в сутки. А п­
п а р ат  бухгалтерии на 
грани пом еш ательства. 
С ам  ж е  бухгалтерский б а­
л ан с  советского пред­
приятия —  это горы бу­
м аг, бланков, сотни под­
писей, печатей и ш тампов.

М еж ду  прочим, всё з а ­
падны е публичные акц ио­
нерные компании издаю т 
свой годовой баланс в ви­
д е  брошюры, которая  д о ­
ступна лю бому, кто  хо­
чет познаком иться с  ней. 
В западны х ф ирм ах на 
обработке статистики и 
подготовке бухгалтерских 
балансов работает  в 5 
раз  меньше лю дей, чем у 
нас.
"Г  Е П Е Р Ь  о  планирова- 
1 нин работы производ­

ственных и финансовых 
показателей. У нас быту­
ет  дилетантское мнение, 
что частные фирмы не 
имеют планов. Это не так. 
Л ю б а я  фирма в  конце го­
да составляет план на 
следующий год, а такж е 
перспективные планы. 
О днако  в отличие от  н а ­
ших планов число п о к аза ­
телей в них минимальное. 
Запланированны е цифры 
являю тся ориентиром, н а ­
меткой. а отнюдь не дог ­
мой. Поэтому если, пред­
положим, показатель при­
были или какой-либо д р у ­
гой выполнен не на. 100

бору первого руководите­
л я  уделяется громадное 
внимание.

Главны м критерием при 
его подборе является его 
нацеленность на прибыль. 
Н у а чтобы иметь при­
быль, надо развивать д е ­
ловы е отнош ения, расш и­
рять  контакты  с  другими 
фирмами, новыми партне­
рами. Чтобы добиться 
этого, руководитель д о л ­
ж ен о б л ад ать  высокими 
моральными качествами.

Не последнюю роль 
играю т и волевые каче­
ства. * Я не встречал в 
западном  мире крупных 
бизнесменов, которые мо­
гли бы позволить себе по­
высить голос на подчи­
ненного, стукнуть кулаком  
по столу. Э то исключено.

А сам ое главное —  уме­
ние строить деловые от- 
нош ения за  пределами 
компании, т. е. с настоя­
щими и потенциальными 
партнерами. Они стр о ят­
ся  на доверии. Э то  оп . 
ределяет лицо руководи­
теля, ф орм ирует его  по­
ведение, Все остальны е 
члены совета —  это  ди ­
ректора, а не зам естители 
качальника, к ак  у нас. 
Е го  за д а ч а —  вы работка 
политики компании, кон­
такты  с  правительствен­
ными учреж дениями, 
крупной клиентурой.
П  О С К О Л Ь К У  от пер- 

вого руководителя 
зависит так  много, его 
материальное в о зн агр аж . 
дение на З ап ад е  намного 
выше, чем других ди рек­
торов. Это долж ен  быть 
человек м атериально не­
зависим ы й, и непонятно, 
почему мы этого не осо­
знаем . У нас директор 
крупнейш его предприя­
тия получает на 10 про­
центов больше своего з а ­
местителя, нагрузка на 
которого в 2 —3 раза  ме­
ньше.

А чего сто ят  нескончае­
мые проверки. которые 
отнимают у руководителя 
массу рабочего времени. 
А дело стоит. Все это 
вселяет в руководителя 
неуверенность, своеобраз­
ный комплекс неполноцен­
ности.

Б Р Л Т Я С Ь  ж е  к опы- 
ту  работы в англий­

ской акционерной компа­
нии, не могу привести ни 
одного гщнмера проверки 
ее мес1&пыми властями. 
Единственная проверка — 
это ежегодная плановая 
ревизия, которую прово .

сьменно, в вежливой ф ор­
ме уведом ляет пригла­
ш аю щ ею . Само слово 
«вы звать» отсутствует в 
деловом лексиконе.

Вспомним московские 
центральные ави а- и ж е ­
лезнодорож ны е кассы. 
Сотни руководителей, спе­
циалистов, ком андирован­
ных со всех уголков стр а ­
ны, часами стоят в очере­
дях . Бездна времени т р а ­
тится на получение места 
в гостинице. В Н ью -Й ор­
ке, Л ондоне, П ариж е, 
чтобы зак азать  билет или 
место в гостинице, вам не 
нуж но покидать рабочий 
кабинет — это сделает 
секретарь по телефону.

Л ю бопы тно вот что. В 
головной компании, где я 
работаю ,— 150 с л у ж а ­
щих. Все они, кроме р а з­
ве что уборщ иц, водите­
лей и рассы льны х, име­
ют право подписи теле­
грамм, телексов, писем, 
адресованны х в любую 
точку земного ш ара — 
в рамках, понятно, своей 
компетенции. И это не ис­
ключение, а норма п рак ­
тически д л я  лю бой за п а д ­
ной компании. Результат? 
В течение дня на стол 
генерального директора 
попадает для  подписи 
максимум 3—5 писем или 
телеграмм, хотя еж еднев­
но компания направляет 
их более пятисот.

О ргтехника. О снащ ен­
ность западны х ком ­
паний оргтехникой на два 
порядка выше.

Нам необходимо осво­
ить весь арсенал управ­
ленческой культуры , нау­
ки, которая постоянно 
развивается.

Н ам , на мой взгляд, не­
обходимо реш ительно л о ­
м ать программу обучения 
в наших вузах и повсеме­
стно вводить курс у п р ав ­
ления.

Полагаю, было бы по­
лезным по примеру созда­
ния совместного предприя­
тия с фирмой «Бурда» з а ­
ключить соглашения с 
рядом западных изда­
тельств, выпускающих по­
пулярные ж урналы  по ме­
неджменту. Н адо  только, 
чтобы эти ж урналы  не 
осели в кабинетах а к а д е ­
мий и министерств, а по­
пали на стол широкому 
читателю — многомил­
лионной армии советских 
менеджеров.

А. Л У ГО В Ц О В .
(Г азета  «И звестия».

Д ан о  в сокращ ении).

Письмо с комментарием

СС Нарисуйте 
нам... дом»

У важ аем ая  редакция!
О бращ аю тся к вам ж и ­

льцы дома №  77 в ше­
стом микрорайоне. Наш 
дом был сдан  в эксплуа­
тацию  в 1967 году. За  22 
года эксплуатации ни 
разу не находился на к а ­
питальном ремонте.

П оэтому вынуждены

были в начале 1989 года 
обратиться с коллектив­
ной ж алобой в специали­
зированное производст­
венное управление по эк­
сплуатации и ремонту 
объектов ж илищ но-ком ­
мунального хозяйства и 
соцкультбы та треста Неф- 
тею ганскгазстрой. Мы 
просили его начальника 
(теперь бывшего) А. А. 
Кож евникова срочно со­
зд ать  комиссию, потому 
что дом находится в а в а ­
рийном состоянии, не р а ­
ботает канализация, слив 
фекалий идет под дом, в 
подъездах постоянно па­
рит и стоит зловоние. На 
первом этаж е в кварти ­
рах проваливаю тся полы, 
а на втором — обвал и ва­
ются потолки. Частичный 
ремонт квартир ж ильцов 
дом а не устраивает.

В марте, наконец, была 
создана  комиссия по об­
следованию  технического 
состояния конструкций 
дом а. Н ам  было вручено 
письменное заклю чение: 
« ..к ак  инженерные сети 
(внутренний водопровод, 
канализация, отопление 
и т. д .) , так  и строитель­
ные конструкции требую т 
капитального ремонта, нб 
из-за отсутствия обм енно­
го ф онда произвести его 
в настоящ ее время нет 
возмож ности. В план к а ­
питального ремонта на 
1989 год дом №  77 не 
включен. Вопрос ремонта 
или сноса дом а надо ое- 
ш ать с объединением ж и ­
лищ но-ком м унального хо­
зяйства горисполкома».

И вот принято решение 
горисполкома, в котором 
говорится; «...дом №  77 
в шестом микрорайоне 
включен в график сноса 
на 1989 год по тресту 
Нефтеюганскгаз с т р о й .  
Данное решение находит­
ся на контроле в горис­
полкоме».

Реш ение-то есть, в 
сдвигов пока никаких. 
П ервого августа пришли 
на прием к А. Н . С идо­
рову (заместителю  уп . 
равляю щ его тр. Н Ю ГС ) 
с ж алобой . Д ело в том, 
что в первом подъезде на­
ш его дом а провалилась 
площ адка на первом 
этаж е, ходить невозм ож ­
но, а ведь у  нас в к а ж ­
дой квартире дети. Если 
они упадут в эту  кан али­

зацию , кто будет отве­
чать?'

Но у тов. С идорова 
один ответ: «Н ет ж и ­
лья!» Но если пл ан и р о ва . 
ли снос, то наверняка 
рассчиты вали свои воз­
можности. Или нам была 
вручена очередная отпис­
ка?

Скоро осень, зим а, с 
содроганием дум аем  об 
этих временах года, Н а 
наш дом зимой страш но 
смотреть: весь заиндёве» 
лый, окутанный в клубы  
пара. Это потому, что во 
второй квартире кругло» 
суточно идет слив горя» 
чей воды под дом (так  
как  канализация не рабо* 
тает). Если ж е ие произ­
водить слив, то первый 
подъезд останется без 
обогрева.

П росим, помогите нам!
Ж ители дом а № 77, * 

6 мкр., г. Нефтеюганск 
(12 подписей).

Комментарий коррес* 
пондента:

Сегодня в тресте Неф» 
тею ганскгазстрой сложи* 
лось катастрофическое по­
лож ение с  жильем. На 
очереди — 700 семей 
строителей, из них 200—» 
250 совсем не имеют жи« 
л ья , ю тятся по общежи* 
тиям , частным квартирам  
я т. д.

Д а , отселение из а в а ­
рийных домов ведется, но 
медленно, т а к  как  отсе­
лять.., н екуда . Трест ж и ­
лье сам  не строит, а по 
долевом у участию  в этом 
году  ож идаю тся сущ ие 
крохи. Объединение
Ю ганскнеф тегаз подтвер* 
д и ло  долю  не в 15, а все . 
го 10 тысяч кв. м. ж илья, 
Н о годовой план д аж е  
по сдаче этого  количества 
м етров не будет выпол­
нен (хорош о, если будет 
введено 8—8,5 тысячи 
кв. м ). О днако  и из них 
почти половина падает  на 
отчисления другим  орга­
низациям.

П о  граф и ку  в  перво* 
степенном отселении ну» 
ж даю тся 46 семей из до- 
мов-м алосем еек № №  8 й 
65 в  четвертом микро» 
районе. Т олько потоа| 
очередь sa  ж ильцам и до* 
ма N» 77 в  6 микрорай* 
оне. К огда она придет^ 
трудно сказать .

Во всяком случае, я# 
следовало  ли бы руководи 
ству треста и квартиро* 
съем щ икам  77-го дом а 
прийти к компромиссу! 
отселить ж ильцов самых 
аварийны х подъездов, а 
в  других —  произвести 
срочный ремонт? Ведь, 
действительно, зим а-та  
уж е не sa  горам и-.

Н. Т А Й Г И Н.

Почему молчат телефоны
В прош едшую  среду

около трех часов внезап­
но, без видимых причин 
«онемел» мой домашний 
телефон. Важный разго­
вор не состоялся.

Разумеется,  на следую­
щий день я постаралась 
выявить причину. А она 
оказалась  страшно про­
стой. Чья-то  недрогнув­
ш ая рука, управляемая 
безумной головой, о бо р в а ­
ла все провода на теле­
фонном распределитель»

ном ящ ике на доме М
12 микрорайона. И  100 
домашних и служебны* 
телефонов разом и на* 
долго «онемели».

Если кто-то видел «вн* 
новников» случившегося, 
просьба сообщить то, чт<1 
вы знаете, в органы пра­
вопорядка. Опасно оо« 
тавлять такие «забавы» 
без внимания. *

Т. ВОЕНУШКИНА,

<j
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ОТКЛИК

Заслон
преступности

П рочитал в «Нефтею- 
ганском рабочем» №  150 
размы ш ления Н. Зарем- 
бы по поводу роста пре­
ступности в нашем горо­
д е  н хочу вы сказать свои 
соображ ения п о  э т о м у  
вопросу.

Д а , алкоголь — это  к а ­
тали затор  реакции пре. 
ступлений. Но упрекать 
трудовы е коллективы в 
их пассивной работе  в 
этом плане, снова р азго ­
воры  о  совести, чести, 
призывы к  талонной си­
стеме, §то не конструк­
тивно, а если вспомнить 
историю  борьбы с пьян­
ством  —  все это было, и 
ничего не д ал о . Н а мой 
взгляд , необходимо со­
зд а т ь  рюмочные, закусоч­
ные, с  тем , чтобы «куль- 
туризировать» пьянство, 
П одобны е заведения д а ­
д у т  право  требовать с 
лю бителей спиртного вы ­
полнения норм и правил 
поведения на улице, в 
общ ественных местах. П о­
чему, к  примеру, у нас в 
городе нет пивбара?

О тсутствие подобных 
ваведений позволяет со ­
зд а в а т ь  унизительные 
очереди, п орож дает р а в ­
нодуш ие у  общ ественно­
сти к  какой-либо борьбе 
з а  трезвость, потому как  
многим членам этой о б ­
щ ественности приходится, 
пусть не так  часто, но 
подвергаться самим это ­
м у унижению .

Полностью  согласен с 
т . Зарем бой , что навести 
порядок  в микрорайоне . 
м ож но только совм естны ­
ми усилиями С П К , уча­
сткового инспектора и ж и ­
л ищ ного  участка. Что 
это м у  меш ает? П о-моему, 
отсутствие  системы пoлi 
номочий, отсю да н ен ака­
зуем ость наруш ителей, 
начи ная о т  каж ущ ихся 
мелкими, у таких, как  — 
испачкал подъезд, сло­
м ал  дверь, оставил  маш и­
ну на газоне —  д о  круп­
ных,—  не зам еч ая  туне­
ядства , попойки н т. д . 
В ы ход —  необ х о д  и м о 
проанализировать систему 
полномочий участкового, 
р аботн иков Ж Э У  и общ е­
ственности в лице СПК,. 
их взаимную  связь  в 
этом  деле, д а ть  постоян­
ную  реклам у этой систе­
м е  и пользоваться  ею.

Е щ е об  одной детали
—  участии детей в «м ел­
ких» правонаруш ениях 12,
13 м икрорайонов. З а ­
стройка этих м икрорай­
онов произведена по «уп­
лотненному» норм ативу, 
дворов  практически нет; 
есть дом а, подъездны е, 
проездны е дороги, небо­
льш ие газоны  я все. 
Единственное место д л я  
спортивны х мер —  это 
территории детских с а ­
дов. Г де зан яться  под­
росткам , расплескать свою 
энергию, погонять мяч, 
п окататься  на велосипе­
дах?  Негде. Считаю , что 
если проектом застройки 
в 16 микрорайоне не пре­
дусм отрен стадион , это 
ош ибка, а, мож ет, ее не 
поздно исправить? Чтобы

Возвращаясь к напечатанному

уменьш ить число квартир 
ных краж , конечно, две 
ри необходимы прочные 
и зам ки надежные. И хо 
телось бы, чтобы работ 
ники нашей милиции бы ­
ли обеспечены со в ­
ременными техническими 
средствам и отечествен­
ных, зарубеж н ы х фирм, 
которые помогли бы им 
в оперативной и следст 
венной работах. Здание 
самой милиции хотелось 
бы видеть одним из луч 
ших в городе. М ож но ли 
этого добиться? М ожно, 
если горисполком получит 
статус  власти на своей 
территории и финансовую  
сам остоятельность. . Д у ­
маю, что на осеннем 
С ъезде народных деп у та­
тов С С С Р  этот вопрос 
будет решен.

В оровство народного 
добра. Здесь  царит си ­
стем а «принудиловки», 
созданной нами же. П ри­
меров привести м ож но 
много: до  появления неф­
тебаз в наш ем районе 
автолю битель просто вы­
нуж ден был воровать, 
т а к  Как заправки  для 
частника не было. Или 
вот ещ е несколько при­
м еров ию ля месяца 1989 
года. Н еобходимо купить 
цемент —  150 кг, т. е. 3 
меш ка. Товар имеется (со 
слов работников м агази ­
на «Строитель» 11 мик 
р орай он а), но чтобы 
в зять  его  с базы  О РС а, 
необходимо приехать с 
государственной машиной 
и выписать его  не менее
1 т., т. е. 20 мешков. На 
вопрос, как  ж е мне быть, 
ответ —  ж дите ярм арку. 
Э то значит, ж д а ть  сле­
дую щ ую  весну или нахо­
дить более предприимчи­
вого  продавца . Д а , в 
этом ж е  м агазине кое-что 
есть, но нуж на доска, 
горбы ль. Э то, пож алуйста, 
по реклам ном у щ иту на 
предприятиях. УПТК 
СМ Т —  доски необрезной 
сам им  не хватает, насчет 
горбы ля ответ  работни­
ков отдела комплектации: 
«Звоните чащ е». УПТК 
треста Ю Н С д ает  о б ъ я в ­
ления в газете  о р еал и за ­
ции пиломатериалов. Н а ­
чинаеш ь бегать от  бухгал ­
терии до  начальника у ч а ­
стка, м астера. Наконец, 
узнаеш ь; очередь на гор­
бы ль за два м есяца. К П П  
вроде бы  имеют, но, что­
бы их взять, необходим 
болотоход, чтобы преодо­
леть ямы с водой и опи- 
лом, не всякий водитель 
туда  соглаш ается ехать.

М ож но ли  в этом  деле 
что-то изменить? М ож но, 
необходимо только м ате­
риально заинтересовать 
производителя продукции 
населению  и продавца, 
отпускаю щ его этот товар. 
Уверен, что если мы вы, 
работаем  програм м у по 
борьбе со всеми негатив­
ными явлениями, и горо­
ж ан е  ее одобрят, престу­
пность будет сокращ ать­
ся.

' В. ЕЛ И С ЕЕВ .

НЕ БУДЕМ ИГРАТЬ В ЖМУРКИ...
О ДИСЦИПЛИНЕ, ОБ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ЗА ПОРУЧЕННОЕ ДЕЛО РУКОВОДИТЕ. 

ЛЕЙ ТОРГОВО-ЗАКУПОЧНОЙ К АЗЫ УРСа ОБЪЕДИНЕНИЯ ЮГАНСКНЕФТЕГАЗ РАЗ­
МЫШЛЯЕТ НАШ РАБКОР.

В прош лом году на стр а­
ницах городской газеты 
были опубликованы  зам ет­
ки «Весовая без весов» 
(№  162), «Д а зд р авству ­
ет... анархия» (№  170), 
'К о гд а  наконец?..» (№ 2 0 2 ). 
Последняя под рубрикой 
«Иск — бесхозяйственнос­
ти». Но официальных от­
ветов на публикации, к 
сож алению , ни автор, ни 
редакция не получили. 
Вместо этого п о с т у п и л  

слезный словопоток за 
подписью мастера Л . А. 
Ганеевой и некоторых дру­
гих лиц, выступавш их от 
имени коллектива Т З Б , но 
не назвавш их ни своей 
должности, ни адреса.

В этом письме - опровер­
жении автора зам еток пы­
тались оклеветать, поста­
вить под сомнение все 
написанное. Н е удалось... 
С тех пор п о у в о л ь н я л и с ь  

с торгово • закупочной ба­
зы (полагаю , не д о ж д ав ­
шись серьезной ответст­
венности) К Н. П аш аев, 
С. Б  Гатиикая, Эти дол­
ж ностные лица как  раз и 
отличались активным не­
приятием критики. П оду­
малось, а почему ж е тог­
да официальный ответ не 
прислала редакции сам а 
начальник У РС а Л . П. 
Зем лячева, весьма благо­
склонно Относящаяся к 
увольнению названны х 
лиц?

Но... после часты х не­
однократны х бесед с груз­
чиками базы  мне прихо­
дится сознаться в том, 
что статья «К огда нако­
нец?» не- до  конца напи­
сана. Эти самые операто­
ры по разгрузке и погруз­
ке тяж естей , чтобы под­
считать и подписать н а ­
ряды , вы нуж дены  о бр а­
щ аться к начальнику п л а ­
нового отдела Т З Б  Л . И. 
Дьячковой. И  каж ды й раз, 
вы ходя из ее кабинета, 
возм ущ аю тся: «Почему т а ­
к ая  уравниловка в оплате 
труда м еж ду теми, кто 
своими пупками сокращ а­
ет врем я простоев вагонов, 
и теми, кто работает не 
спеш а?» У Л . И. Д ьячко­
вой на этот вопрос име­
ется постоянный деж урны й 
ответ: «Я знаю ... Я решу!» 
И действительно, с точки 
зрения «экономики», она 
м ож ет хорош о объяснить, 
почему за бы струю  вы г­
рузку много дней просто­
явших (с начисленными за 
простои сотенными, если 
не тысячными суммами 
ш траф ов) вагонов в Т ЗБ  
грузчикам п л а тя т  безак- 
кордно.

В м атериалах XXVII 
съезда  КПСС наш их ру­
ководителей призы ваю т 
«усиливать заинтересован­
ность коллективов и к а ж ­
дого работника в  дости­
жении лучш их народно-хо­
зяйственных результатов, 
умело сочетать м атериаль­
ные и моральные стимулы 
тр\-довой деятельности». А 
ведь этот призыв касает ­
ся и состоящ их в КПСС, 
и беспартийных начальни­
ков. Н еуж ели  в У РС е не 
ясно: если не на д о л ж ­
ном уровне ведется поли­
тическая и экономическая

учеба, то  отток высоко­
квалифицированны х специ­
алистов, текучесть кадров 
rte остановить. А другие 
негативные явления, как 
пьянство, наруш ения тех­
ники безопасности, бесхо­
зяйственность?

И еще: там , где слабо  
работаю т профсоюзные ко­
митеты и особенно СТК, 
лю бые формы хозрасчета 
и аренды внедряю тся с 
трудом . И наоборот, дей­
ственная, на высоком уро­
вне поставленная полити­
ческая и экономическая 
учеба, строгое с о б л у д е н к ^  
законов в ’трудовом ко л -' 
лективе предполагают бы­
стрый рост рентабельнос­
ти предприятия, укрепле­
ние производственной и 
трудовой дисциплины.

Все сказанное я в п р я ­
мом смысле хотел бы от­
нести и Т ЗБ .

Очень скоро грядет но­
вая овощ ная кам пания: по 
зак л адк е  овощей и ф рук­
тов на зиму. Б удут ли уч­
тены в ней прош логодние 
уроки, когда продукция 
полей и садов пропадала, 
свозилась на свалку тон­
нами..? К онкретно мне хо­
телось бы зн ать  следую ­
щ ее: какие механизмы бу­
д у т  применяться, сколько 
планируется задействовать 
квалифицированны х специ­
алистов сторонних органи­
заций? Сколько, хотя бы 
приблизительно, дойдет 
через прилавки магазинов 
сельхозпродуктов до  нас, 
потребителей, а сколько 
опять сгниет? Готовы ли 
автовесы  на Т З Б  У РС а к 
овощ ному сезону, провере­
ны органами Госстандар­
та?

В последнем у  меня 
есть основательные сомне­
ния. В згляните на снимок
— это один из элементов 
под платформой автове­
сов: опорная грузоподъем ­
ная призма, покры тая 
рж авчиной и заляпанная 
грязью.

В специальной литерату­
ре (А. И. Черевко, Л .  Н. 
Попов «Торгово-техноло­
гическое оборудование») 
так  выражены требования 
к техническому состоянию

автовесов: «П редпочтите­
льно детали- весов закр ы ­
вать кож ухом  для  предох­
ранения их от  пыли и 
грязи. О ткры тие  детали 
весов ш лифую т, а где воз­
можно — окраш иваю т». И 
ведь ш кольнику понятно: 
чем больш е грязи, тем си­
льнее трение, а значит и 
погрешности весов. П ос­
леднее только на руку не­
чистым лю дям...

А сами складские поме­
щ ения, готовы они принять 
продукцию  полей и садов? 
М еня интересует не столь­
ко ремонтно-строительные 
работы , сколько техничес­
к ая  сторона дела: как  бу­
дет  осуществляться темпе- 
ратурнЬ - газовы й обмен? 
К аков будет тем ператур­
ный контроль не только 
общ евнеш ний, а внутри 
сельхозпродукции? Каким 
образом  будет храниться 
картоф ель: навалом  или 
уложенный в контейнеры? 
К акие на этот счет име­
ю тся научные обоснования 
и рекомендации? Если 
есть, то  кто  их вы дал и 
насколько на Т З Б  готовы 
к их выполнению? И как  
дум аю т поощ рять по нор­
м ативам  за «сохранность» 
овощ ей и ф руктов адм и­
нистрацию  и исполнителей? 
Н а этот счет разны е на 
базе  идут разговоры ...

И  еше: неполная бы по­
лучилась статья  без следу­
ющей информации. Очень 
долго строилось фрукто- 
хранилищ е на территории 
Т ЗБ . М ного вы явлено не­
доделок: низкого качества 
и тонкая утеплительная 
прослойка кам ер, наклон 
и покрытие крыши не впи­
сываю тся в С Н И П  и т. д . 
П еречислять все —  газет ­
ного листа не хватит. Но 
вот что удивительно: на­
чальник У РС а Л . П. З е м ­
лячева подписала в январе 
с. г. акты  о приемке фрук- 
тохранилиш а и его... ре­
конструкции (?!).  Чем же 
обосновывалось последнее 
решение?

Мне мыслится, с таким 
отношением к делу торго­
вых работников долго неф- 
теюганцам придется л ак о ­

миться ф руктам и и ягода» 
ми по кооперативны м и 
договорным ценам.

Никому не секрет: забор  
вокруг базы  в нескольких 
местах сломан, и на терри­
торию хоть на грузовике 
заезж ай! С кем бы ни бе­
седовал из работников б а­
зы , одно мнение: «П роход­
ной двор..,».

Но куда  ж е, скаж ете, 
см отрит первый руководи­
тель, директор этой са­
мой базы! Констатирую  
ф ак т: здесь что ни год 
(начиная с 1987 г .), то но­
вый директор. К аковы  ж е 
причины столь тревож ного 
явления? М огу вы сказать 
личное мнение. К то «ко- 
м ан д \ет»  на складах  б а­
зы? Д а многие из тех, кто 
более или менее считает 
себя начальником, в том^ 
числе и работники отделов 
У РС а.

Т ак  сколько ж е  надо 
сменить директоров базы , 
чтобы наладить здесь дол­
ж ную  торгово - закупоч­
ную деятельность? Если 
учиты вать ещ е, что число 
«командую щ их» работни­
ков отдела У Р С а не толь­
ко не сокращ ается , а с 
к аж ды м  годом растет. Но 
ведь их прям ы е обязанн о­
сти —  ревизионное конт­
ролирование , а не ком ан д­
но - распределительны е 
функции над  товарны м и 
ценностями складов.

М не бы очень хотелось 
зн ать, какова  рентабель­
ность складских помещ е­
ний? К аковы  упущ ения от­
ветственны х лиц — за в - 
складам и , кладовщ иков? 
Ч то  делается , чтобы бы ст­
рее поднять рентабель­
ность складов, а значит и 
рентабельность работы  с а ­
мой Т З Б ?  М ог бы, конеч­
но, зайти  со  своими воп­
росами к той ж е  Л . И . 
Д ьячковой, но опасаю сь, 
вдруг всучат красивы е 
цифры, которы е не д ад у т  
четкой, полной экономичес­
кой картины? Но, надеюсь, 
на эти вопросы через го ­
родскую газету ответят  
руководители УРСа.

Я. БЮ РО К РА ТО В .
Ф ото автора.

ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

К аф е-автобус
О ригинально реш или со­

трудники треста рестора­
нов и кафе Новосибирска 
проблему посадочных мест, 

врусдособили под к а ­

фе... обыкновенные «И ка­
русы».

Новосибирцев новинка 
привлекает не только ин­
терьером, но и кухней.

Э. СМ ОЛЯ Н И НО ВА.
Н овосибирск,

Готовят к выпуску
В Б И П С К О М  О Б Ъ Е ­

Д И Н Е Н И И  «А ЛТАП В И ­
ТА М И Н Ы » ГОТОВИТСЯ 
К С Е Р И П Н О М У  П Р О И З ­
ВОДСТВУ. НОВЫЙ АЭ­

Р О З О Л Ь Н Ы Й  П Р Е П А ­
РАТ «А М П РО В И ЗО Л Ь ».

Он показал высокую 
эффективность при лече­
нии ожогов, в том числе 
U солнечных, различных

травм. Н азвали  его препа­
ратом «скорой помоши» за
быструю спрсобность з а ­
щитить раны от инфициро­
вания, снять боль. В его 
состав входят прополис, 
бактерицидные добавки.

Л . П А РШ У К О В А . -

Трейлер... для пчел
Проходят  обкатку пер­

вые опытные образцы не­
обычных прицепов, изго­
товленные в научно-техни­
ческом ц е н т р е ’ КамАЗа. 
Они представляют собов

д а г а и ц  Aift i / p  та п а .и
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К н и г а -
почтой
Распространением  k h h i  

пь почте в нашей стране- 
заним аю тся специалнзи 
рованны е книж ны е м ага, 
зины н отделы  «Книга — 
почтой» О сновная задача 
этих предприятий — удо . 
влетворить потребность, в 
издательской продукции 
индивидуальных покупате­
лей, прож иваю щ их в мес­
тах , где книготорговая 
сеть отсутствует полнос­
тью  или развита слабо.

При Нефтею ганском Д о ­
ме книги работает отдел 
«К вига — почтой», кото, 
рый обслуж ивает жителей 
Тюменской области.

К аж ды й магазин или 
отдел  «Книга — почтой* 
распространяет в пределах 
своей области общ ествен 
н о  • политическую, науч­
н о  _ техническую , сельско­
хозяйственную , учебио-пе 
дагогическую  литературу 
центральны х издательств 
и книги местного издате­
льства. О тдел «Книга — 
почтой» не м ож ет гаран ­
тировать отправки худо­
ж ественной. детской лите­
ратуры , подписных изда­
ний и изданий по искус­
ству; некоторых справоч­
ников, ш кольны х учебни­
ков.

Е ж егодно в январе га- 
вета «К нижное обозрение» 
публикует полный список 
адресов м агазинов и от­
делов «Книга — почтой»

И ндивидуальны м  поку­
пателям  следует оформ­
л я ть  свои заказы  на спе­
циальных двойных карто­
чках  «Книга — почтой», 
полностью  указы вая  ф а ­
милию автора , название 
книги, издательство', год 
издания, свой точный а д ­
рес.

З а к а з  организации дол­
ж ен со дер ж ать  перечень 
конкретны х названии пе­
чатны х изданий, количест­
во экзем пляров каж дого  
названия Только заверен ­
ный печатью  и подписями 
распределителей кредитов 
за к а з  организации при­
нимается к исполнению. 
Н е выполняю тся заказы  с 
обратны ми адресам и «по­
л ев ая  почта», «до востре­
бования».

З ак азы  в ы п о л н я ю т с я  
обычно в десятидневный 
срок со дня их поступле­
ния в м агазин, а предва­
рительные заказы  по мере 
вы хода изданий в свет и 
получения их магазином.

Все книги и брошюры 
вы сы лаю тся наложенным 
платеж ом , т. е. без пред­
варительной оплаты.

О плата производится 
ваказчиком  на почте по 
месту ж ительства при по­
лучении посылки.

В налож енны й платеж  
входит стоим ость изда­
ния, плата за  упаковку 
согласно почтовым тари­
ф ам  З ак азы  на литерату­
ру ж ители Н ефтею ганско­
го  района и Тюменской 
области  могут присылать 
по адресу: г. Н ефтею ­
ганск, 1 микрорайон, д. 19, 
Д ом книги, отдел «Книга
— почтой».

О  том. какие книги мо­
ж ет  вы слать наш отдел 
«Книга —почтой», мы по­
стоянно рассказы ваем  чи­
тателям  на страницах га ­
зеты  «Нефтею ганский р а ­
бочий» С ледите за такоР 
информацией.

Корпункт 
Д ом а книги.

Из записок краеведа

В прииртышских урманахТ аеж н ая  полоса Приир 
тыш ья — это знаменитые 
иртыш ские урманы. Ш иро­
ким поясом они тянутся 
до  самы х низовий реки. 
Стеной стоят  по берего­
вым увалам  сосны, дрем ­
лю т ры ж еваты е ели, спус­
тив до  самой земли т я ж е ­
лы е подолы нижних вет­
вей. Ш ироко раскинула 
свои пуш истые лапы пих­
та. Р асталки вая  чинные 
ряды  сосен и пихт, взби­
раю тся Иа увалы  кряж ис­
ты е богаты ри —  кедры, 
чуть-чуть покачивая свои­
ми округлы ми ш апками- 
куполами. В урмане д а .  
ж е в сам ы е солнечные 
дни стоит зеленоваты й су­
мрак. Словно воздух тут 
настоен на хвое, впитал в 
себя ее цвет и густой 
смолистый запах . З ап р о ­
кинеш ь голову и увидишь: 
вверху будто кто-то на­
тянул  огромную  зеленую  
географическую  карту . По 
ее иглистому полю стр у я­
тся узкие голубые речуш ­
ки; над вырубкой, еланью  
они сливаю тся, впадаю т в 
такие же голубые озера. 
Только так  и м ож но уви­
деть небо в лесу. П од т я ­
желым густым хвойным 
пологом стелю тся подуш ­
ки мхов. А меж ними пу* 
ртины груш анки с розо­
выми чаш ечками цветов; 
нежный, похожий на л ан ­
ды ш , майник, светлы е ко­
локольчики линеи. Алыми 
озерцам и раскидана уп­
ругая ’ ягодная россыпь 
брусники. Темными бусин­
ками, похожими на лю бо­
пытные птичьи глаза , гля ­
дит из зарослей черника, 
сизая ю рга. В ' темную , 
спокойную  зелень хвои 
Врываете* веселая трепет­
ная листва берез. М олоч- 
но • белые стволы  их сло­
вно пронизаны  живым те­
плым светом. Березняка и 
осинййка в урм ане много. 
На опуш ках, еланях , в 
поймах боковы х речуш ек, 
пробираю щ ихся к  И рты ­
шу, буйные заросли р я ­
бины, ш иповника, черему­
хи. Ч асто  встречаю тся з а ­
росли папоротников — 
крохотные дремучие леса. 
Ш ирокие, резны е листья 
сплелись в затейливом 
узоре.

Тихо в урмане! М еста­
ми, к аж ется , не ступала 
здесь ещ е нога человека. 
Н етронуты , нехожены  тр а ­
вы, непуганы птицы и зве­
ри.

В от в такой красоте и 
родился ещ е один сибир­
ский город Т ара .

Т ара —  старинный го­
род, один из сам ы х ста ­
рейших в Прииртыш ье.

Е го рож дение похож е на 
рож дение других русских 
городов.

Л етом 1594 года где-то 
у иртышских берегов бро­
сили яКфря русские суда- 
струги. И тысяча пятьсот 
ратны х людей вместе с 
воеводой —• князем Анд­
реем Елецким ступили на 
тарскую  землю . У кня­
зя  была на руках царская 
грам ота: «Итти города 
ставить на Т ару-реку... — 
говорилось в этой грам о­
те, — чтобы пашню за в е ­
сти, К учум а-царя истес- 
нить, соль устроить».

Ратники начали рубить 
окрестный лес, ставить 
крепостные стены, сторо­
ж евы е башни, избы. Так 
начал ж ить новый русский 
город Т ара. Отсю да рус­
ские служ илы е люди хо­
дили «проведы вать новые 
земли» вверх по Иртыш у. 
Отсю да тарские ратники 
шли воевать мятеж ного 
хана К учума, грабивш его, 
разорявш его край. Ни у 
одного прииртыш ского го­
рода нет такой бурной во­
енной истории.

Весной 1598 года из Т а ­
ры выступила больш ая 
рать. Были тут тобольские 
стрельцы , тюменские ка­
заки, туринские татары . 
Ч еты ре месяца пробыли 
ратники в походе. Ш ли 
как  и преж де, вверх по 
И рты ш у в Барабинские 
степи. И  где-то за озе­
ром Ч аны  настигли Кучу­
ма. Ц елы й день длилась 
лю тая сеча. К учумовская 
конница была разбита. 
Хан с позором беж ал.

Об той битве тарских 
ратников сибирские исто­
рики писали: «Сей был по- 
<1педний удар, нанесенный 
хану К учуму от россиян».

А в начале XVII столе­
тня, когда в Сибирь втор­
глись из К итайских пре­
делов полчища дж унгар , 
тарские ратники встали 
на защ иту русских и т а ­
тарских селений П риирты ­
шья.

В 1634 году дж унгарс­
кие тайш и (князьки) дви­
нулись «воевать Тару». 
Уж очень меш ала им эта 
притаивш аяся в урмане 
маленькая русская кре­
пость. Лю бой ценой хо­
тели они уничтожить ее. 
Д есять тысяч дж унгарс­
ких воинов осадили Тару. 
Эта осада образно  описа­
на в старинной повести. 
Л етопись повествует, «как 
погании придош а к кре­

постным стенам и гл а га . 
лиш а тарским граж данам : 
«разорите град свой и очи­
стите место, мы хотим ко- 
чевати зде»

Но тарские «граж ане» 
города своего разорять не 
захотели. А когда наста­
ла ночь, н «солнце уж е ук- 
лоннш еся на зап ад  и по- 
крыше зем ля нощною 
тьмою», тарские ратники 
напали на враж еский стан 
«яко соколы, ударивш ися 
о многие ж уравлины е 
стаи» Они стреляли по 
врагам  «из огнедышащей 
пищали и кололи их «яко 
свиней». Закончился бой 
тем, что «погании со сра­
мом поидоша восвояси».

А спустя столетие, в 
петровские времена, Тара 
стала «гнездом раскола». 
Сю да в дальний приир- 
тышский город, в глухие 
урманные деревни, стека­
лись раскольники из крес­
тьян , казаков. Раскольни­
чьи скиты были раскида­
ны по многим заим кам  
Тарского уезда.

В 1724 году тарские ра­
скольники подняли откры ­
тый бунт. Руководил бу­
нтом казачий офицер По­
душ ин. Д л я  подавления 
непокорных в Т ару при­
был большой карательный 
отряд . С ледователем  был 
назначен сам вице-губер­
натор П етрово-С ловово. 
Тарские староверы  реш и­
ли не сдаваться. Они за ­
перлись в дом е Подушина 
и подожгли его изнутри.

М ятеж ны м тарчанам  ру­
били головы, саж ал и  на 
кол. По всем дорогам , ве­
дущ им в Т ару, стояли к о ­
лы  со вздетыми на них 
телами бунтовщ иков. П о­
том на этих дорогах по­
ставили деревянны е крес­
ты «для надпоминания 
казней — тут соверш ив­
шихся». С той поры тар- 
чан прозвали в Сибири 
«коловичами».

Битвы, осады , бунты, 
казни — все это было 
здесь... Но памятников 
старины  в городе не сох­
ранилось. Д еревянная Т а ­
ра часто горела. Только 
затейливая «облая резь­
ба на карнизах и налич­
никах окон напоминает» 
об искусстве старинных 
тарских умельцев-резчиков.

Т ара — город парти за­
нской славы. Тарские пар­
тизаны! С лава о них гре­
мела по всей Сибири. Это 
о их подвигах народ сло­
ж ил легенды.

Я много слы ш ал и чи­
тал  о командире тарских 
партизан Артеме И збы ш е- 
ве — крестьянском парне 
из урманского села Седе- 
льниково.

...Был на исходе третий 
год империалистической 
войны. В Т аре начали по­
являться солдаты -ф ронто­
вики Приш ел с фронта в 
свое родное село солдат- 
больш евик Артем И збы - 
шев.

Весной 1918 года в 
Седельниковской волос­
ти, Тарского уезда, соб­
рался первый волостной 
съезд Советов .  Избыш ева 
единогласно избрали пре­
дседателем  исполкома пе­
рвого волостного Совета. 
В Омском музее хранит­
ся протокол собрания де­
путатов. Записана и речь 
И збы ш ева и клятва «по­
лож и ть все силы на поль­
зу  народа».

К огда Сибирь сдавили 
кровавы е тиски К олчака, 
председатель волостного 
исполкома стал  ком анди­
ром партизанского отряда. 
Вместе с Избыш евым уш ­
ли в урман его товарищ и- 
фронтовики: Сергей Аб­
рамов, П етр Литвинов, 
братья  Дубко.

На музейных стендах в 
О м ске есть копии донесе­
ний управляю щ его Т арс­
ким уездом (была такая  
долж ность у К олчака) Б а ­
рановского и начальника 
ш таба контрразведки пол­
ковника Ф ранко. К олчако­
вская адм инистрация тре­
бовала у верховной став ­
ки правительственных 
войск. Она сообщ ала, что 
в Тарских урм анах дейст­
вует партизанская диви­
зия.

Первого м ая 1919 года 
партизаны  вышли на де­
монстрацию . Э то было в 
селе Сухимки. Е сть такое 
село на берегу Уя. И зви­
листая так ая  урм анская 
речуш ка, пониже Тары.

А через несколько дней 
начаДось... К улаки донес­
ли колчаковцам , в  С ухим ­
ки пришли каратели. П о­
роли женщин, стариков, 
детей — допыты вались, 
куда ушел И збы ш ев, где 
партизанский стан. И з уст 
в уста передаю т тарчане 
гибель Избыш ева.

27 июля разведка доне­
сла, что Ф ранко движ ется 
к У нарскому мосту. Это 
через Уй ИЗбыш еву п ока­
залось, что разведчики че­
го-то напутали в н аправ­

лениях, и он сам  решил 
пробраться в С едельнико- 
во и там  все узнать. Но 
кто -то  выследил Артема 
и донес, потому что кол­
чаковцы  кинулись к избе, 
где находился Избыш ев. 
Ему предлагали сдаться, 
но в ответ он разрядил  
винтовку. Последний пат­
рон израсходовал  на себя: 
не хотел живым сд авать ­
ся. Т ак  и погиб с винтов­
кой в руках.

Ходит слава еш е про 
одного героя-ю нца, парти­
занского разведчика — 
Куятри Митяш.

К олчаковский пароход 
«Ока» долж ен  был доста­
вить из Омска к ар ател ь­
ную часть и больш ую  па­
ртию оруж ия. Н еобходи­
мо бы ло преградить ей 
путь. Глухой ночью М и­
тяш  и еще двое партизан 
пробрались на рыбачьей 
лодке к бакенам и пере­
несли их на другое место, 
а на перекате, в узкой 
протоке, поставили сам о­
дельную  мину. Операция 
удалась. С двинуты е огни 
бакенов запутали  «Оку», 
пароход сел на мель и на­
поролся на мину. С м ер­
тоносный груз был погре­
бен на дне И рты ш а., Вот 
таким  был М итяш  ш у­
стрым тарским мальчиком.

В Тарских библиотеках 
хранится несколько тысяч 
томов. З аботли вы е руки 
собрали много книг по ис­
тории к р ая , естествозна­
нию, географии. «Сибири- 
кой» именуется этот ин­
тересный раздел.

П рекрасен  П риирты ш с- 
кий урм ан в час заката  
над  рекой... Н ет, Пож а­
луй, в самой реке к л у бя­
тся пропитанны е теплым 
светом туманы  — лило­
вые, багряные, золотис­
тые. В этой пестрой воде 
соверш енно ясно о тр аж а­
ю тся то отлогие ж елтые 
пески, то  лесистые круто­
яры, д р о ж ат  ли верхушки 
сосен, кривы е ветви таль­
ников, ш апки берез. Длин­
ными узкими полосами па* 
даю т тени опор, несущих 
сеть электропередач, во­
донапорны е б аш н и .-С в ет ­
лыми рябинкам и путаю т­
ся м еж  ними облака.

Река старательно о тр а ­
ж ае т  все, что происходит 
в Прииртыш ском урмане.

Ю. ВОЙТОВ.

Р едактор  
Ю. Я. К О Н Д РЮ К О В .

.......—  Объявления .........--■■■■=
В связи с началом работы  детской школы искусств 

городской отдел культуры  проводит набор преподава­
телей для  проведения занятий с учащ имися по следу­
ющим факультативны м  дисциплинам: фортепиано, на­
родные инструменты (баян, аккордеон, домра, гитара, 
б ал ал ай к а), оркестровые инструменты (скрипка, вио­
лончель, кларнет, флейта, труба, ударные инструмен­
ты ), изобразительное отделение (лепка, рисунок, ж и­
вопись, граф и ка), хореографическое отделение (клас­
сический балет, народный танец, бальные и современ­
ные эстрадны е танцы ).

З а  справкам и обращ аться по телефонам: 3-36-00, 
3-16-47.

•  *  *

По решению совета трудового коллектива Нефтею­
ганского пассаж ирского автотранспортного предприятия
объявляется конкурс на замещ ение долж ности дирек­
тора ПАТП.

К участию в конкурсе допускаю тся специалисты, 
имеющие высшее автомобильное образование и стаж

работы на руководящ их долж ностях не менее трех лет.
Прием заявлений и документов до  1 октября 1989 

года по адресу: 1 мкр., П ромзона, НП А ТП , отдел к ад ­
ров, телефон: 2-19-41.

*  *  *

Ж елаю щ их приобрести авиабилеты в августе, сентяб­
ре месяце до Тюмени. Москвы, Уфы, Куйбыш ева, К рас­
нодара, Ханты-М ансийска, Сочи, Симферополя, Киева 
просим обращ аться в любую кассу городского агенст- 
ва и его филиалов. Если у вас нет свободного времени, 
билеты доставит на дом комсомольское объединение 
«Ф ортуна» за установленный тариф . З ак азы  прини­
маю тся по телефону: 3-19.34 с 9 до 13 часов.

ВНИМ АНИЮ  * * 
Ж И Т Е Л Е Й  ГОРО ДА!

О РС  промтоваров УРСа 
п/о Ю НГ в пятницу, 18 
августа, с 16 часов прово­
дит расширенную прода­
ж у промышленных това­
ров у магазина «Радуга».

19 августа, в субботу, с 
10 часов утра у магазина 
№  46 «П ромтовары » (8А 
мкр.) проводится яр м ар ­
ка по продаж е товаров 
школьного ассортимента.

Посетите школьный ба­
зар!

Утерянный аттестат
№  АЕ 422403, выданный 
25. 06. 86 г. СШ  поселка 
Ю ганская О бь на имя Р у - 
синой М арины В ладим и­
ровны, считать недействи­
тельным.

Утерянные дипломы:
Ле X 790029 от 26 апреля 
1971 года, выданный 
Н овосибирским электро­
механическим техникумом 
транспортного строитель­
ства на имя Писаревой 
Ольги Германовны, и 
№  X 790035 от 26. 04. 71 
г., выданный Новосибирс­
ким электромеханическим 
техникумом транспортного 
строительства на имя П и­
сарева Ю рия И вановича, 

считать недействительными.
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