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АДРЕС СОБЫТИЙ — УБР-2

Е С Т Ь  ГО Д О В О Й !
Одиннадцатого ноября две буровые брига­

ды из районш/й инженерно-технологичес­
кой службы, которой руководит К. В. Плот­
ников, выполнили годовой план.

Конец года для буровиков — это всегда самое 
сложное время: идет сдача скваж ин, начались мо­
розы  и на буровой стало работать значительно труд­
нее. Но передовые бригады пе сбавляю т темп. И 
вот бригады Ф. Д Габдуллина и Ю. Н. Ярошенко, 
даж е несмотря на корректировку планов в сторону 
увеличения, выполнили свои планы.

Опыт, знания, сноровка, высокая ответственность 
за порученное дело отличают работников этих двух 
бригад Виктора Филиппова, Нура Халиуллина, 
Ю рия Рогива, Владимира Бодростина.

В. СТРОКОВ.

П О М О ГА Ю Т НОВШЕСТВА
Бригада бурового мастера Н. И. Гусарова 

из Нефтеюганекого УБР-2 выступила с ини­
циативой: во все дни заседаний XXVII 
съезда КПСС работать на сэкономленных 
материально-технических и топливно-энер­
гетических ресурсах.

Рождение такой инициативы стало возможно пос- 
того, как проходчики недр подсчитали свою эко­

номию с начала года. А она превысила 130 тысяч 
рублей. Инициатива нашла ш ирокую  поддержку сре­
ди бригад управления. В ход* упорной борьбы за 
экономлю и бережливость, хорошей организации со­
циалистического соревнования в УБР-2 сэкономлено 
уж е свыш е 3,5 миллиона рублей .'

Такой успех в коллективе объясняю т еще и тем, 
что здесь успеш но внедрена бригадная форма орга­
низации труда и система комплексной организации 
строительства скваж ин (КОСС). Ею охвачено 24 
бригады из 32-х.

Ф. ИВАНОВ.

В 1966 г о д у  п р и е х а л  в 
н а ш  г о р о д  В и л ь я м  А л е к ­
с а н д р о в и ч  С а п е ц к и й .  С т а л  
р а б о т а т ь  э л е к т р о м о н т е р о м  в 
У с т ь - В а л м к с к о й  к о н т о р е  бу  
р е н и я  ( п о з ж е  — у п р а в ­
л е н и е  б у р о в ы х  р а б о т  
Jft .'. j ) .  Ч е л о в е к  н е р а в н о д у ш .  
н ы й  к с в о е м у  д е л у ,  а к т и в ­
н ы й  р а ц и о н а л и з а т о р ,  о н

м н о г о к р а т н о  н а г р а ж д а л с я
П о ч е т н ы м и  г р а м о т а м и .  С 
1977 г о д а  В А. С а П е и к н й  — 
с т а р ш и й  и н ж е н е р  п о  об  
с л у ж н в а н и ю  б у р о в ы х .  Т о .  
а а р н щ и  у в а ж а ю т  е г о  з а  
п р и н ц и п и а л ь н о с т ь  и ч е с т ­
н о с т ь .

— В н а ш е й  р а б о т е  н е т  и 
н е  м о ж е т  б ы т ь  м е л о ч е й ,  —

г о в о р и т  В и л ь я м  А л е к с а н д  
р о э и ч .  С е й ч а с  в е с ь  к у р с
н а ш е г о  п р о и з в о л  в з  н а ц е ­
л е н  н а  м о д е р н и з а ц и ю  т е х .  
н о л о г и и  п р о и з в о д с т в а  и р е ­
м о н т а  о б о р у д о в а н и я .  Д е л о  
с е р ь е з н о е .  Т е м  п о ч е т н е е  с 
н и м  с п р а в и т ь с я .

В.  Е В Г Е Н Ь Е В А .  
Ф о т о  В. А Р Х И П О В С К О Й .

НА ТРИБУНУ ГОРОДСКОЙ ПАРТИЙНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ

НУЖНА КООРДИНАЦИЯ
Исходя из требова­

ний партийно.хозяйст­
венного актива в Тюме­
ни и Томской области, 
положений и выводов, 
изложенных в речи тов 
М. С. Горбачева на ок­
тябрьском (1985 г.) Пле­
нуме ЦК КПСС, наш 
коллектив видит и ре­
ш ает поставленные пе­
ред ним задачи по вы­
полнению государствен­
ного плана.

Авиация всегда нахо­
дится на острие научно- 
технического прогресса 
и характеризуется слож­
ной и дорогостоящей 
техникой, высоким к а­
чеством обслуж ивания и 
выполнения работ, пер­
сональной ответствен­
ностью людей, эксплуа­
тирующих эту технику. 
Д ля нашего региона 
она является одним из 
основных видов транс­
порта, от качества ее 
работы зависит уровень 
добычи нефти, обнару­
ж ение новых месторож­
дений, строительства и 
обустройства нефтяных, 
газовых, трубопроводов 
и объектов. Экипажи 
нашего Нефтеюганско- 
го авиапредприятия ра­

ботают в Сургуте, Н иж ­
невартовске., Ноябрьске, 
выходят даже на Ям- 
бург.

Определенную раоо- 
ту наш коллектив про­
водит по совершенство­
ванию системы управ­
ления полетами. Так, в 
одной из главных служб 
— службе движения, 
которая занимается уп­
равлением движения са­
молетов и вертолетов, 
введен в эксплуатацию  
единый зал управления 
воздушным движением, 
что обеспечивает безо­
пасность полетов, соз­
дает удобства в paoofe 
для диспетчеров. Зал 
построен только силами 
авиапредприятия.

• Больш ая работа про­
ведена по вводу в строй 
нового вертодрома. Это 
сократит время простоя 
вертолетов на земле, воз­
растет эффективность 
загрузки, безопасность 
полетов.

Коллективом брались 
обязательства: отрабо­
тать в текущем году 
два дня на сэкономлен­
ном топливе. В настоя­
щее время они уже вы­
полнены. Кроме того,

имеется в запасе еще 
360 тонн горюче-смазоч­
ных материалов, что 
позволит нашему кол­
лективу отработать 1 на 
сэкономленном топливе 
еще пять дней.

В течение всей пяти­
летки наш коллектив 
работает хорошо. Планы 
и обязательства по мно­
гим технико-экономиче­
ским параметрам нами 
уж е выполнены. В кол­
лективе немало рацио­
нализаторов, новаторов 
производства. Отрадно и 
то, что в авангарде со­
циалистического сорев­
нования много комму­
нистов и комсомольцев, 
людей, хорошо пони­
мающих свою ведущую 
роль во всех делах пред­
приятия.

Но есть у нас и не­
использованные резер­
вы и, к сожалению, сов­
местные недоработки с 
заказчиком, влияющие 
на качество и эффек­
тивность использования 
авиатехники, уровень 
выполнения работ. Так, 
при заключении догово­
ров с нашими организа­
циями утверждаются 
планы на налет часов,

количество перевози­
мых пассажиров, грузов, 
«подвески». Но заказ­
чик зачастую  не выпол­
няет свои договорные 
обязательства, т. е. по 
налету план выполня­
ется, а по пассажирам 
и грузам — нет. Это 
такие организации, как 
Нефтеюганское район­
ное нефтепроводное уп­
равление, трест Нефте- 
ю ганскгазстрой и так 
далее. Вывод: необхо­
дима совместная пере­
стройка в системе пла­
нирования и использо­
вания вертолетов.

Площадки, имеющие­
ся на объектах, не все 
соответствуют норма­
тивным инструкциям, 
поэтому их закрывают, 
а это значит прекращ а­
ются полеты. Н апри­
мер, в Мамонтове нет 
возможности выполнять 
полеты с подвесным 
грузом, площадки необ­
ходимо переносить. Сов­
сем недопустимо без­
действие руководите­
лей, когда это касается 
жизни людей. Речь идет 
о выполнении санитар­
ных заданий. Площадки 
для полетов в Пыть- 
Яхе, Мамонтове, Куть- 
Яхе, Усть-Югане, Лем- 
пино не подготовлены, 
пилоты выполняю-» по­
леты с отступлением от 
правил. При облете пло­
щадок объеди н е н и я  
Ю ганскнефтегаз и по- 
селков нашего района

выяснилось, что основ­
ная масса их не подго­
товлена к зиме, это 
значит, что уж е сегодня 
можно сказать — будет 
срыв в вывозе вахт, 
грузов, выполнении сан- 
задания и аварийно- 
спасательных работ. Хо- 
телось, чтобы руководи­
тели предприятия при­
няли меры к ответст­
венным лицам за подго­
товку площадок, и в са­
мое ближайшее время 
устранил® недостатки.

Имеется у нас еще 
ряд вопросов, которые 
сдерживаю т дальней, 
шее техническое раз­
витие предпр и я т и я, 
улучш ение культуры об­
служ ивания пассаж и­
ров и заказчиков. Так, 
аэровокзал, строитель­
ство которого было за­
планировано в X—XI 
пятилетках, до сих пор 
не введен в строй. В 
настоящее время есть 
проектно-сметная , доку­
ментация и новые сро. 
ки ввода —- 1988 год. 
Не лучш е обстоят дела 
и со строительством 
агентства. А ведь это 
наказ избирателей своим 
депутатам.

В неразрывной связи 
со строительством ж и­
лого фонда находится и 
текучесть кадров на на­
шем предприятии.

В ВАСИЛЬЕВ, 
□илот Нефтеюга некого 

авиапредприятия, 
член ГК КПСС.

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ

М А С Т Е Р -  
ЛАУРЕАТ

Надолго запом­
нится завершающий 
год одиннадцатой 
пятилетки мастеру 
подземного ремонта 
скважин Н. М. Пер­
вухину из нефтега­
зодобывающего уп­
равления Юганск- 
нефть: он Стал лау­
реатом премии со­
ветских профсоюзов 
им. М. Я. Кропаче- 
ва.

Эта награда присуж ­
дается за достижение 
высоких результатов 
соперничества, инициа­
тиву в распространении 
трудовых починов, ус­
пешное выполнение пла­
новых ‘заданий и социа­
листических о б я  з а- 
тельств. Этих факторов 
строго придерживается 
Николай Михайлович и 
его товарищи. Так, нап­
ример, доведя произво­
дительное время до 95,4 
процента, коллектив с 
начала года перекрыл 
план по ремонту сква­
ж ины  на 18,3 процента. 
Средняя продолжитель­
ность одного «оздоровле­
ния» сокращ ена им на 
0,9 бригадо-часов.

А. ВАЛЕНТИНОВ.

ОНИ ИДУТ 
ПЕРВЫМИ

Тринадцать осно­
ваний под кусты бу­
рения и шесть кило­
метров внутрипро- 
мысловых дорог по­
строил сверх годо­
вого плана коллек­
тив треста Юганск- 
нефтеспецстрой.

В трудовой эстафете 
предприятий, обеспечи­
вающ их добычу нефти, 
этот трест является пер­
вопроходцем — именно 
его коллектив обеспечи­
вает фронт работ для 
вышкомонтажников и 
буровиков.

В соревновании под 
девизом «XXVII съезду 
КПСС —  27 ударных 
трудовых декад» лиди­
руют бригады, которые 
возглавляю т Г. С. Кери­
мов, В. П. Ш улькевич. 
Высоких результатов в 
соревновании добива­
ются передовые бригады 
Н. В. М итюкляева, В. Н. 
Голева.

Коллектив В. П. Шуль- 
кевича выступил с по­
чином — в день откры­
тия форума коммунис­
тов страны поработать 
с наивысш ей производи­
тельностью труда, а за­
работанные деньги пе­
речислить в советский 
Фонд mhji^.
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ОБСУЖДАЯ ПРОЕКТ УСТАВА КПСС

БЫТЬ ОРГАНИЗАТОРОМ
О проблемах, волнующих коммунистов 

управления по повышению нефтеотдачи 
пластов и капитального ремонта скважин, 
сегодня говорит бурильщик парторганиза­
тор Е. В. ГАЛЬЦОВ.

г г  НЕ ОШИБУСЬ, что 
* 1 нет такого челове­

ка, нет такого коллек­
тива, что не обсудили 
бы важ нейш их докумен. 
тов партии: проектов но­
вой редакции Програм­
мы КПСС, Устава, Ос­
новных направлений 
развити я  страны  до 
2000 года.

Обращаемся мы пос­
тоянно и к Постановле. 
вию Ц К  КПСС о Запад­
ной Сибири, сверяем, 
что сделано н  каков ре. 
вультат.

Много делается для

обеспечения труда ра­
бочих: механизируются 
погрузо-разгрузочные ра­
боты, устанавливается 
дополнительное обору­
дование, что существен­
но упростило ремонт 
отдельных деталей.

Построен котлопункт, 
и теперь рабочие бригад 
могут брать с  собой 
термоса с горячей пи­
щей. И все эго сделано 
собственными силами, 
т. е. рабочими управле­
ния.

И, конечно, забота
об условия^ труда и бы.

та коллектива заметно
сказалась на авторитете 
организации. Да и в са­
мом деле коллектив на­
шего управления в этом 
году работает ритмично. 
Капитальный ремонт 
721 скважины, сделан­
ный нашими специалис­
тами, означает перевы­
полнение плана на 9 
процентов. Это удалось, 
прежде всего, ва счет 
роста производитель­
ности труда на 1,1 про­
цент и сниж ения на 92 
бритадо-часа плановой 
продолжительности ре­
монта. А по пойковско- 
му цеху капитального 
ремонта скваж ин план 
ремонта перевыполнен 
на 14,1 процента.

Но все ж е сделано 
еще немногое. Очень

большие затраты  рабо­
чего времени у ре­
монтников уходят на 
переезды. И, в частнос­
ти, перевоз спецтехники 
через дороги. Выход из 
создавшегося положе­
ния, при отсутствии 
тралов и саней, мы ви­
дим в установке обору­
дования бригад на ко­
леса. Поэтому просим 
объединение помочь
нам в обеспечении 
бригад КРС тележками.

И все же, говоря в 
целом о коллективе, я 
как коммунист и как 
парторганизатор вижу, 
как возрастает моя лич­
ная ответственность за 
результат труда бригад. 
Есть у парторганизато­
ра и определенные 
трудности. Наша брига­

да — вахтовая. Поэто­
му партийную работу с 
коллективом веду по­
этапно. Без этой рабо­
ты, без постоянного об­
щ ения с людьми ни 
один план, даж е при 
наличии всего инстру­
мента и других благо­
приятствующих момен­
тов не выполнить. Вот 
и агитирую словом и 
личным примером.

А Западно-Салымское 
месторождение, где ра­
ботает наша бригада, — 
особое. Все скваж ины  с 
большим газовым ф ак­
тором, много давно ус­
тановленных, но не ра­
ботающих станков-ка­
чалок. Их. по всей ви­
димости, устанавливали 
только ради установки 
или красоты, т. к. не­
которые поставлены в 
четком «шахматном» 
порядке, который для 
ремонтников очень не. 
удобен.

Ведем мы, порой, п

ремонты ради ремонтов 
—• меняем насосы Ш1Н» 
а качалки, как стояли, 
так  и стоят. Как не со­
ж алеть о бесполезно по­
терянном времени. Об 
этом думает каждый. 
II какими словами.^ ка­
ким примером объяс­
нить эту вопиющую
бесхозяйственность?

Хотелось бы. чтобы 
те, кто отвечает за ис­
пользование фонда сква­
жины, а среди них есть 
и коммунисты, обрати­
ли внимание на пункт 
«д» 58 параграфа Уста, 
ва КПСС, где сказано, 
что первичные партий­
ные организации моби­
лизуют трудящ ихся на 
изыскание внутренних 
резервов, добиваю тся 
рационального эконом­
ного использования м а­
териальных, трудовых я 
финансовых ресурсов.

Вот и надо нам всем 
серьезно над этим по­
работать.

АГИТИРУЯ 
ДЕЛОМ

Почетной грамо- 
• той производствен­
ного объединения 
Юганскнефтегаз на­
гражден в честь 
68-й годовщины Ве­
ликого Октября мас­
тер подземного ре­
монта скважин неф- 
тегазодобывающ е г о  
управления Юган- 
скнефть А. Г. Гай­
нуллин.

Общественное пору­
чение у  Альфита Глим- 
хановьича—быть в кол­
лективе ремонтников 
агитатором.

Вот и сейчас мастер 
изучает новую редак­
цию Программы, партии, 
чтобы точно и четко из­
ложить товарищ ам на 
примерах работы и 
жизни каждого перспек­
тиву грядущ их измене­
ний в нашем обществе. 
Перемен, которые пар­
тия назы вает историче­
скими. И которые вер­
шить всем членам брига­
ды ремонтников.

А ещ е мастер Гайнул­
лин  агитирует делом. 
Л ичным примером.

— Инициативный ру­
ководитель, хороший 
организатор производ­
ства, сочетает работу с 
учебой в нефтяном тех­
никуме — вот краткая, 
но ем кая характеристи­
ка, которую  дал Гай. 
нуллину начальник це. 
ха подземного ремонта 
скваж ин управления 
Ю ганскнефть В. Б . Ко. 
бельков,

А бригада Гайнуллина 
вместе с  пятью другими 
коллективами цеха ра­
портовала о досрочном 
выполнении плана XI 
пятилетки и плана на 
1985 год, И у нее те. 
перь растет счет сверх­
плановым ремонтам.

Программа пар т и и 
нацеливает всех на уве­
личение в 2,3—2,5 раза 
производительности тру­
да. Такие темпы и ре­
монтникам предъявля­
ют свой счет. Такого 
ускорения не достиг­
нешь только повышени. 
ем интенсивности тру. 
да. Н ужны новые высо­
копроизводительные ин. 
струмеиты и механизмы, 
улучш ение организации 
труда. Вот пад этим и 
работает сейчас коллек­
тив всего цеха подзем­
ного ремонта скваж ин.

Т. КОНШИНА.

Знакомство с  професспей у Анатолия Максимови­
ча Левченко, а тогда недавнего выпускника школы 
Толи, было заочным.

Его тогда спросили: сантехником хочеш ь стать?
Кто такой сантехник — Толя не знал. Но прики­

нул, что «сан» — означает, что дело связано с ме­
дициной. И что, видимо, надо будет ходить в белом 
халате.

Подумал так  и согласился: буду сантехником.
Конечно, не было белого халата, была черновая, 

по-настоящему муж ская работа. Но это ж елания 
овладеть профессией не убавило. II он, действитель­
но, стал мастером сантехнических работ. Но време. 
ни с того дня утекло немало. Теперь А. М. Левчен. 
ко — прораб 1 участка комсомольско-молодежного 
монтажного управления .У; 6. Член партии. Семей­
ный человек. И ещ е — студент. Совмещает учебу в 
техникуме с работой. И очень любнт свою хлопот, 
ную, но очень нужную  людям работу сантехника.

НА СНИМКЕ: коммунист А. М. Левченко.
Фото В. АРХИПОВСКОЙ.

ЧЕРЕПАШЬИ т е м п ы
Р Е К О Н С Т Р У К Ц И И

Работники хлебозаво­
да принимают справед­
ливые нарекания горо. 
ж ан  на качество хлебо­
булочных изделий. Но 
справедливо и то, что 
заводское оборудование 
морально п физически 
износилось и требует 
замены. Нужно сущ ест­
венно изменить и тех­
нологию приготовления 
хлеба, чего без нового 
и современного оборудо­
вания не достигнуть.

Есть у хлебозавода п 
другие беды, которые 
без реконструкции не 
снять. Ибо то, что сде­
лано и делается сей­
час: капитальный ре­
монт двух печей и кон­
вейеров, монтаж новой 
тестомесильной маши­
ны, основательная заме­
на дежевого хозяйства 
и т. д. — только часть 
необходимых работ по 
реконструкпки.

Еще в мае 1985 года 
производственным объ­
единением Ю ганскнеф­

тегаз было открыто фи­
нансирование реконст­
рукции. На что выделе­
но 583 тысячи рублей. 
Освоенные на сегодня 
средства составляют ма­
лую  толику от выделен­
ных. А к строительству 
цеха безалкогольных на- 
питков СМ У-54 треста 
Ю гансктрубопроводстр о й 
еще ‘ и не приступало, 
так  как УПТК этого 
предприятия отказы ва­
ется комплектовать объ­
ект необходимыми дета­
лями, ссы лаясь на то, 
что он не внесен в план 
1985 года, а поправка к 
плану пришла поздно.

С этим можно было 
бы согласиться, если бы 
не требование партий — 
быстрее реш ать насущ ­
ные проблемы дня. Без­
алкогольные напитки в 
нашем городе не стоят 
сегодня на прилавках 
наших магазинов, а мы 
судим да 'рядим ,- ссыла- 
емся на обстоятельства.

Проблемой для про­

должения работ по ре̂ - 
конструкцип стали 3,5 
тонны оцинкованного 
ж елеза пли алюминия. 
Однако все, к кому мы 
обращ ались, словно за­
были, что вкусный а 
аппетитный хлеб ну­
жен всем, а не только 
работникам хлебозаво­
да.

Хотелось бы поторо­
пить строителей и мон­
тажников, тех, кто ве­
дет замену электропро. 
водки и освещ ения — 
адесь тоже вуж ны  хо- 
рошпе темпы. Затяги ва. 
ние реконструкции уже 
в ближ айш ей перспек­
тиве мож ет привести к 
тому, что проблема 
обеспечения населения 
качественными н^ разно­
образными хлебооулоч- 
ными изделиями етцв 
более обострится.

В. БАРУЛИН, 
директор 

хлебозавода.

ЭТИ РАБОЧИЕ РУКИ...
Ко Дню автомобилис­

та работники ремонтно- 
механических мастер­
ских Нефтеюганского 
управления технологи­
ческого транспорта №  4 
провели конкурс «Уме. 
лые руки».

Искусной ^мастерицей 
проявила себя Тапсия 
Алексеевна Навалихп- 
на. Она приготовила 
красиво оформлепные 
торты «Осень», «Коло­
дец». Еше одной о'блада. 
тельницеп первого мес­

та наряду с ней стала 
Лидия Александровна 
Закревская. Это ее зас­
луга в том, что на пра­
здничном столе стояли 
«фирменные»  ̂ торты «С 
Днем автомобилиста» и 
«Дары леса».

Не захотел уступать 
в мастерстве женщ инам 
автослесарь Василий 
Александрович Овчин­
ников. На конкурс он 
представил художест­
венное машинное вяза­
ние. Особенно поразил

всех шлем, названный 
романтично: «Ах, эта 
молодежная труба». Вто. 
рые места с Овчиннико­
вым поделили вулкани- 
заторщ ица Мария В а­
сильевна Смирнова, к р а­
новщицы Анна Тимофе­
евна Сажаева и Вален­
тина Андреевна Коно­
валова. Они приготови­
ли вы ставку поделок 
из природного материа­
ла, выпечку из сдобы, 
вышивку и шитье.

11. КОВАЛЕВ.

КОГДА ЗАБЫВАЮТ О ЛЮДЯХ
К О М АНДИРОВКА ПО ОСТРОМУ СИГНАЛУ

Если взять производ­
ственные показатели 
Мамонтовского управ­
ления механизирован­
ных работ, возглавляе­
мого И. М. Иоввой. то 
мы увидим, что плано. 
вые задания этот кол­
лектив перекрывает. 
Так, план девяти меся, 
цев по перевозке грунта 
(осповному виду работ) 
перевыполнен на _ 23,3 
процента, а выработка 
на одного работающего 
повышена против прош­
лого года на 5,6 процен. 
та. Можно было бы по­

хвалить П. М. Иовву за 
умелое руководство, ес­
ли...

Если закры ть глаза 
на общ ежитие № II. что 
расположилось в посел­
ке Мамонтово и где ж и­
вут более 100 водите­
лей и слесарей этого 
трудового коллектива.

Общежитие и м е е т  
внутри неприглядный и, 
прямо скажем, антиса­
нитарный вид. Пол про­
валился и здание пере­
косилось. К лестнице 
ведет прибитый ж иль­
цами традик. Туалеты

не работают. Боды нет. 
Кухня под замком, гам 
обе электроплиты фак­
тически выведены из 
строя.

Три года назад обще­
житие было капитально 
отремонтировано. Да 
видно строители гак 
«капи Iально» схалту­
рили, что уж е досрочно 
требуется основатель­
ным и обширный ре­
монт.

19 сентября половина 
общ ежития была осво­
бождена и здесь нача­
ли работы рабочие

РСУ-4 (начальник С. Е. 
А лексеевский). Но веко, 
ра, поняв, что здесь си­
лами ш тукатуров-маля. 
ров проблемы не ре­
шишь, перешли на бо. 
лее выгодные работы.
. Комендант общ еж и­

тия Т. Г. Безрук, прожи. 
ваю щ ая здесь с семьей, 
стучалась в октябре во 
все инстанции Писала 
письма. Главный инж е­
нер Мамонтовской ж я- 
лищно - коммунальн о й 
конторы Кошель пообе­
щ ал прислать рабочих. 
Это обещание было да. 
но 29 октября.

А пока стоит ванная

комната, с закиданным 
камнями полом и про. 
ложенными ио ним дос­
ками. Сюда по хлипкой 
дорожке идут по утрам 
и вечерам ж елаю щ ие 
умыться.

Такие безрадостные 
картины быта рабочих, 
ж ивущ их в общ ежитии
— результат равноду­
шия и безответственнос­
ти руководителей М а­
монтовского управле­
ния механизированных 
работ, а такж е четвер. 
того ремонтно-строи- 
тельного управления. И 
в большей степени Ма_ 
монтовской Ж КК Руко­
водителей. забывших, 
что во главе все> пла­
нов -  ЧЕЛОВЕК.

Т. ВОЕНУПЕКИНА,
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ЗА ИНТЕНСИФИКАЦИЮ ПРОИЗВОДСТВА

ПРОГРЕСС— В Т ЕХ Н О Л О Г И И
Исключительно велика 

роль Западно-Сибирского 
комплекса в развитии 
экономики страны. Уже 
сейчас он дает более по­
ловины общесоюзной до­
бываемой нефти и газа. 
Ритм его работы, как 
подчеркивалось в выс­
туплении М. С. Горбаче­
ва на совещании партий­
но-хозяйственного актива 
Тюменской и Томской об­
ластей, в значительной 
мере определяет успехи 
всего народного хозяйст­
ва.

Компрессорные и на­
сосные, кустовые и до- 
жимные станции — могу­
чие «движители» нефте- 
н газотранспортных сис­
тем. Сооружать эти объ­
екты высокими темпами

позволил комплексно­
блочный метод строитель­
ства, рожденный на Тю­
менской земле. Он взят 
на вооружение и нашей 
передвижной наладочной 
механизированной колон­
ной Лз 6 объединения Сиб- 
комплектмонтаж, которая 
строит объекты не только 
в Нефтеюганском регио­
не, но и за его предела­
ми.

Управление успешно 
справляется с основными 
плановыми показателями. 
Улучшена дисциплина на 
производстве, повышает­
ся производительность 
труда, уменьшены потерн 
рабочего времени. Сданы 
и сдаются в эксплуата. 
цню нефтеперекачивающая 
станция «Кедровая», ком­

прессорная станция «А^а- 
монтовская», дожимные 
насосные станции Южно- 
Сургутского и Восточно- 
Сургутского месторожде­
ний, котельные в посел­
ках Мамонтово и Пой- 
ковекий и ряд других 
объектов.

Поле деятельности ра­
бот очень большое, не­
смотря на то, что в кол­
лективе на строительстве 
занято около 300 человек. 
В связи с этим стоит 
вспомнить, что по старым 
нормам одну нефтепере­
качивающую станцию 
строили 1000 рабочих пол­
тора-два года. Сейчас 
сроки значительно сокра­
щены. Вот что значит 
комплексно-блочный ме­
тод работ.

Но у нас еще имеются 
резервы повышения про. 
изводнтельности труда. 
Это, во-первых, монтаж 
блок-боксов «с колес». 
Очень часто можно ви­
деть такую картину: на 
строительную площадку 
блок-боксы завезены, а 
фундаментов под основа­
ния нет. Генподрядчики 
очень часто не предос­
тавляют фронт работ. 
Как пример — дожим- 
ная насосная станция Во­
сточно-Сургутского мес­
торождения и основания 
под очистные сооружения 
на Южно-Сургутском ме­
сторождении.

Но, как говорится, и 
мы небезгрешные. Часто 
приходят блок-боксы с 
опозданием, недоуком-

плектованы или попросту 
разграблены. Сейчас в на­
шем управлении налаже­
на работа по приемке 
блок-боксов, и это тоже 
должно сказаться на по­
вышении производитель­
ности труда. Уже сразу 
становится известно, в 
каком состоянии находит­
ся тот или иной блок, 
бокс, чья вина — завоаа 
или заказчика. И время 
для устранения имеется. * 

Большим резервом по­
вышения производитель­
ности труда является 
двух- пли трехсменная 
работа механизмов и мон­
тажников. Хочется . при­
вести пример по работам 
на кустовой насосной ста. 
нции № 7. По вине за- 
вода-поставшнка срыва­
лась своевременная сдача 
объекта, блок-боксы при­
шли с опозданием. Лишь 
только они появились, 
была организована круг­
лосуточная работа небо­
льшими звеньями, и КНС-

7 сдана в срок.
Сделано' у нас многое». 

Но прелстот Ciiiviai.b не 
меньше Обьем работ соб­
ственными силами значи­
тельно возрастет. Если 
план 1985 гола составлял 
7,7 млн. рублей, то в 1У8В 
голу уже достигнет 10.2 
млн. рублей. А к 1990 
году нам предстоит уже 
выполнить работ на с/м - 
мv 14,5 млн. рублен.

'Д ля выполнения наме­
ченного нам необходимо в 
XI1-й пятилетке внедригь 
прогрессивную техноло­
гию с применением нор. 
ма-комплекта инструмент 
тов, приспособлений, ос- 
настки, повысить коэф­
фициент технической го­
товности и использования 
строительных машин, ко. 
эффицнент сменности ра . 
боты, рационально расхо. 
довать материально-тех­
нические ресурсы.

В. БЕРЕЗЮ К,
производитель работ 

колонны.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО: СЛОВО И ДЕЛО

ОБУСТРАИВАЯ П Р О М Ы С Л Ы
Коллектив Нефтеюганском пуско-наладочного участ­

ка .Ni 4 треста Сургутнефтегазэлекгромонтаж досроч. 
но выполнил план одиннадцатой пятилетки.

Несколько месяцев назад по инициативе коммунис­
тов нашего участка состоялось общее собрание кол­
лектива под девизом: «XXVII съезду КПСС — наш 
ударный труд!». На нем были рассмотрены вопросы 
повышения производительности труда, сокращения 
времени на монтаже оборудования, укрепления дис­
циплины.

И результаты налицо. Особенно высоких показате­
лей добилась бригада прораба Э. Тамплона. Л брига­
да старшего инженера В. Чубенко в честь праздника 
приняла встречный план и на 10 дней раньше срока 
вакончила наладку закрытых распределительных уста­
новок на кустовой насосной станции N? 7. Здесь от­
личились инженеры Л . Мпфтахов, А. Лапынин, элек­
тромонтер Н. Холод.

Ю. НЕКРАСОВ, 
член профкома участка.

М и х а и л  Н и к о  л а  е  в  и  ч 
Д р о в н и н ,  к а м е н ш и к  п я т о г о  
р а з р я д а ,  р а б о т а е т  в С М У . 5 4  
п я т ь  л е т .  Д о  п р и е з д а  в 
Н е ф т е ю г а н с к  с т р о и л  Б а й ­
к а л о - А м у р с к у ю  м а г и с т р а л ь .  
К р о м е  с в о е й  о с н о в н о й  п р о ­
ф е с с и и  о н  о с в о и л  н е с к о л ь к о  
д р у г и х  — м а ш и н и с т а  б у л ь .  
д о з е р а .  п л о т н и к а  б е т о н щ и .  
к а  и  д р у г и е .

С е й ч а с  М и х а и л  Н и к о л а е ­
в и ч  т р у д и т с я  н а  с т р о и ­
т е л ь с т в е  д е т с к о ю  с а л а  Xj  31 
в 12 м и к р о р а й о н е .  О н  в ы п о л ­
н я е т  с а м ы е  с л о ж н ы е  и о т ­
в е т с т в е н н ы е  р а б о т ы .

Т р у д  М. Н .  Д р о в н и н а  н е .  
о д н о к р а т н о  о т м е ч а л с я  г р а .  
м о т а м и ,  ,  б л а г о д а р н о с т я м и  в 
у п р а в л е н и и  и т р е с т е .  В к о л .  
л е к т и в с  б р и г а д ы  М и х а и л  
Н и к о л а е в и ч  п о л ь з у е т с я  у в а ­
ж е н и е м .  и р а б о ч и е  в ы б р а л и  
е г о  ч л е н о м  с о в е т а  б р и г а д ы  

П о  п р и м е р у  о т ц а  с т а л  
с т р о и т е л е м  и е г о  с ы н  А н д .  
р е й ,  к о т о р ы й  р а б о т а е т  в .  
т о м  ж е  у п р а в л е н и и  э л е к ­
т р о с в а р щ и к о м .

М . Н.  Д р о п и и н  я в л я е т с я  
о д н и м  и з  а к т и в н ы х  раиИО. 
и а л н з а т о р о в .  М н о г и е  е г о  
п р е д л о ж е н и я  в н е д р е н ы  с- 
п р о и з в о д с т в о .

Ф о т о  Н.  А Р А К Е Л Я Н А .

ПРОПАЛА баржа. Бог 
лее суток назад ее, с 

таким трудом добытую, 
загрузили техникой и 
проводили в Ханты-Ман­
сийск. И вот она, как в 
воду канула вместе с 

^буксировавшим ее кате­
ром.

Только через двое суток 
Вячеслав Докучаев нашел _ 
пропажу в одной из мно­
гочисленных проток пол­
новодной и строптивой 
Оби. Как объяснил эки­
паж, у них вышел из 
строя дизель. Вот и ук­
рылись в одной из- про­
ток, чтобы не унесло те­
чением реки.

__ Что, это чрезвычай­
ное происшествие было 
единственной трудностью 
при выполнении задачи?
—__спрашиваю у началь­
ника прорабского участка
В. В. Докучаева.

Как рассказали мне в 
СУ-2 треста Сургутспеи- 
жнлетрой, представите­
лям двух подразделений 
треста было поручено з а ­
ложить жилой дом лен- 
проекта для геологов Ха­
нты-Мансийска. Для тех 
и других эта операция 
оказалась непосильной.

Но вот за дело взялся 
Вячеслав Викторович, и 
на сегодня большая часть 
из 685 свай уже забита.

Спору нет, приятно, что 
представитель Нефте­
юганска так уверенно 
превзошел своих сургут­
ских коллег. Но мы отв­
леклись от последователь­
ного изложения хода со­
бытий, разговора с про­
рабом.

— Если припомнить, то 
за десять лет работы в 
строительстве после окон­
чания политехнического 
института и службы в 
армии, было столько тру­
дностей, нестандартных 
ситуаций, что данное де­
ло, право, не самое сло­

ж н о е ,— » с легкой усмеш­
кой ответил мне Вяче­
слав.

«Так-то -оно так, — 
размышлял я вслух, — но 
организовать перевозку 
техники, материалов, лю­
ден- т -  это еще часть д е ­
ла.- На. таком удалении 
от дома,- от базы людей 
нужно разместить, орга.

ТВОИ ЛЮДИ, СЕВЕР!

хлопоты. В наших се­
верных условиях, . да сше 
с такой вот дальней пе­
ребазировкой онц под си­
лу не каждому организа­
тору и специалисту.

Ход моих мыслей был. 
понятен собеседнику и, 
хотя его явно отрывали 
от хлопотных мероприя­
тий только что завершии-

рошо обеспечат** семья. 
М ать четверть века про­
работала на одном мес­
те. Сын раб,от^,-г масте­
ром, начальником участ­
ка. Даже, успел, порабо­
тать начальником ОКСа 
с е л ьск о х о з я iic т р е цц о го про­
филя. Зарекомендовал се­
бя хорошим специалистом 
и организаторе^.' Налицо

ПРИЗВАНИЕ
М н е  м н о г о  и  в р а з л и ч н ы х  с и т у а ц и я х  п р и х о д и л о с ь  с т а л к и в а т ь с я  с и н ж е н е р а м и . с т р о и т е л я м и  

— р у к о в о д и т е л я м и  т р у д о в ы х  к о л л е к т и в о в .  Б ы т у е т  м н е н и е ,  ч т о  ч и с т о  и н ж е н е р н ы е  з н а н и я  и м  
н е  н у ж н ы ,  ч т о  о т  н и х  т р е б у е т с я  « п р о б о й н о с т ь » .  А р а з в е  н а й т и  о п т и м а л ь н о е  т е х н о л о г и ч е с к о е  
и л и  о р г а н и з а ц и о н н о е  р е ш е н и е  — не д е л о  и н ж е н е р а  н а  о б ь е к т е ?  З н а к о м с т в о  с  В. Д о к у ч а е в ы м  

л и ш н и й  р а з  у б е д и л о  м е н я :  и н ж е н е р  н а  л ю б о м  м е с т е  — и н ж е н е р .

низовать питание, регу­
лярную заправку техни­
ки, начать работы...».

— Ну вот, прибыла зло­
получная баржа на при­
чал, сошла техника своим 
ходом, а дальше — ас­
фальт. Как дошла она до 
объекта, когда во всем 
городе там лишь один 
трейлер? — спросил я.

— Побегать, конечно, 
пришлось, — после неко- 
торого раздумья согласи­
лся собеседник. — Но в 
геологическом тресте и 
окружном комитете пар­
тии отнеслись к моим ви­
зитам с пониманием и ока­
зали самую существенную 
помощь.

Моя дотошность при 
разборе этой «десантной» 
операции Нефтеюганск— 
Ханты-А\анснйск не слу­
чайна. Промышленное н 
гражданское строительст­
во в смысле организации 
везде имеет трудности,

шегося рабочего месяца, 
он и виду не подал, не 
проявил традиционной Bt 
таких случаях нервознос­
ти.

. — К профессии строи­
теля отец начал готовить 
меня еще задолго до по­
ступления на факультет 
ПГС. В каникулы, а то 
и просто в выходные дни, 
когда стройка не прекра­
щалась. отец, прошедший 
путь от рабочего до на­
чальника строительного 
подразделения, часто брал 
меня с собой. В летнее 
время давал возможность 
поработать на стройке, 
лично убедиться 1<ак да­
ются рубли рабочего за1 
работка.

Одна мысль все время 
преследовала меня, чтобы 
не задать в лоб вопрос: 
куда вас, сударь, занес­
ло?

В самом деле, в Орен; 
бургской области ж ила хо.

самые широкие перспек­
тивы. Так нет, потянуло 
куда-то «к черту на ку­
лички», где каждый кир­
пич, каждая свая даются 
подчас с бою.

Не стал Вячеслав Вик­
торович ждать прямого 
вопроса, а сказал без з а ­
теи и просто. О «длин­
ном* рубле и мыслей не 
было, хотя личные сбе­
режения всегда имел вви­
ду — содержать семью, 
двух детей. Приходится 
думать не то и,ко о дне 
сегодняшнем. Новые рай­
оны кто-то должен осва­
ивать. Почему же «кто- 
то», а не он. Наверное, 
и отцовская гордость 
сказалась, почувствовал 
себя в состоянии завести 
свой «очаг». Что ж, это 
не самая честолюбивая 
черта и характерная при­
мета нашего времени.

Идет вторая пятилетка 
пребывания Докучаева в

Нефтеюганске. Проблем 
в строительстве не убави­
лось. Напротив, с увели­
чением объемов жилищно­
го строительства, тоже 
приметой нашего време­
ни, каждодневно на оче­
редь Дня встают и тре­
буют решения самые раз­
личные вопросы. В СУ-2, 
где он работает третий 
год, эти проблемы хоть 
коллекционируй. Однако 
как же с организацией 
труда и с механизатор­
скими кадрами на его 
участке?

— О, — оживился на­
чальник участка, — один 
машинист сваебойного 
агрегата и бригадир Ми­
хаил Бересток чего сто­
ит! Недавно мы его 
представили на доску П о­
чета треста. Подстать ему 
высококвалифицир о в а н- 
ные, работящие машинис­
ты, как коммунист Риф 
Валиахметов и его това­
рищ по бригаде Геннадий 
Ромах, член профкома уп­
равления и их помощни­
ки член КПСС Масхут 
Хайретдннов и Олег Заб ­
родин.

Вообще, весь этот кол­
лектив заслуживает са ­
мых теплых слов. У них 
ничуть не меньше труд­
ностей, чем у других к а­
тегорий рабочих пред­
приятия: постоянная про­
блема запасных частей, 
перебои с доставкой свай. 
Вот почему они с таким 
желанием и самоотвержен­
ностью. не считаясь со 
временем, работают, ког­
да есть фронт работ и 
материалы. Небольшой 
по количеству людей и 
техники участок, прораб­
ство, дает управлению 
больше половины всей вы­
работки.

Вячеслав Викторович 
вспоминает как пришел 
он на этот участок. К аж ­
дый работал только за

себя и на себя. Ника­
кой тебе взаимовыручки 
и попробуй, в случае 
производственной необ­
ходимости, переведи на 
время механизатора с од­
ной машины на другую. - 
О бригадном подряде и 
слушать не хотели.

И сейчас, если быть до 
конца объективным, этот 
прогрессивный метод не 
может здесь показать 
все свои преимущества. 
Возьмем, (рассказывают 
механизаторы, аккордный 
наряд, а свай вовремя 
не подвезут. Нервотрепка 
да и только. Но что 
сается самой бригадной 
формы организации тру. 
да, то и самые ярые ске­
птики убедились в ее 
преимуществе перед инди­
видуальной.

Есть у Докучаева свои 
предложения, задумки. 
Пх не в состоянии выт­
равить из сознания пос­
тоянная прорва текущих 
дел и проблем. Просто 
нужно все как следует 
взвесить, доказать, обос­
новать. Скороспелых ре. 
шений ни одно дело не 
терпит. Тем более, такое 
трудоемкое и каверзное 
подчас, как жилищное
строительство.

Беспокойная и деятель­
ная натура у этого инже­
нера с ненормированным 
рабочим днем. Отцовская 
закваска чувствуется И 
во взвешенности при при­
нятии решений, и в опе­
ративности действий.

— Не людей смешить 
сюда приехал, — кажет- 
ся вот-вот по-рабочему 
напрямик скажет Вяче, 
слав Докучаев. Но не 
сказал. И не скажет. Та­
кие люди не спешат со 
словом, и тем более тогда, 
когда вопрос касается 
любимого дела, их приз* 
вання.

А. ОПОЧЕЦКИЦ. .
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ВАМ КНИГИ,  
НЕФТЯННИИ!

Быстрое развитие неф 
тяной и газовой промыш­
ленности, освоение ново­
го мощного оборудова­
ния, обновление норма­
тивных материалов тре­
буют непрерывного повы­
шения знаний специалис­
тов нефтяной и газовой 
промышленности.

Издательство «Недра» в 
1985 году выпустило сле­
дующие издания:

Защ ита нефтепромыс­
лового оборудования от 
коррозии: Справочник р а ­
бочего.

В справочнике рассмот­
рены конструкционные 
материалы, коррозион­
ные среды и методы за 
шиты от коррозии обору­
дования для добычи, сбо­
ра, подготовки и тран­
спортирования нефти и 
нефтяного газа, поддер­
жания пластового давле­
ния и бурения скважин. 
Даны практические реко­
мендации по применению 
различных методов защи­
ты оборудования от кор­
розии. Освещены вопро­
сы охраны труда.

Справочник предназна­
чен для рабочих и лабо­
рантов, занимающихся з а ­
щитой оборудования от 
коррозии и контролем его 
состояния.

Басниев К. С. Добыча и 
транспорт газа и газового 
конденсата. Учебное посо­
бие для учащихся тех­
никумов. ,

Рассмотрены условия 
залегания газа, нефти и 
воды, поиск и разведка 
месторождений природно­
го газа, техника и тех­
нология бурения газовых 
скважин, разработка газо­
вых и газоконденсатных 
месторождений, техноло­
гический режим эксплуа­
тации скважин.

Описаны последователь­
ность операций и техни­
ка при ремонте скважин, 
технология подготовки
газа и хранение, охрана 
окружающей среды при 
добыче, транспортирова­
нии и хранении газа и 
газового конленсата.

Макагон Ю Ф. Газовые 
гидраты, предупреждение 
их образования и ис. 
пользование.

Описаны свойства газо­
вых гидратов, условия их 
образования и накопле­
ния, рассмотрены влияние 
технологического режима 
системы добычи и тран­
спортирования газа не 
место оборудования гид­
ратов, а такж е методы 
предупреждения образо­
вания гидратов и ликви­
дации гидратных пробок 
в ' скважинах и газопрово­
дах.

Книга предназначена 
для инженерно-техничес­
ки^ работников нефтяной 
и газовой промышленнос­
ти, занятых добычей, сбо 
ром, подготовкой и тран­
спортированием природ­
ного и нефтяного газа.

Предложенные вашему 
вниманию книги и дру­
гие издания по нефтяной 
и газовой промышленнос­
ти можно приобрести в 
техническом отделе Дома
книги.

Корпункт 
Д ома книги.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ

15 НОЯБРЯ, 
ПЯТНИЦА

8.00 — «Время». 8.40— 
Встреча школьников с В. 
Я. Гориным. 9.25 — «Про­
тивостояние». 5-я серия
10.30 — Документальные 
фильмы. 11.00 — Фильм- 
концерт. 11.35 и 14.00 — 
Новости. 14.20 — «Союз 
науки и труда». 15.00 — 
Русская речь. 15.30 — Се­
годня и завтра подмос­
ковного села. 16.05 — В 
гостях у сказки. «Алиса 
в стране чудес», «Алиса 
в Зазеркалье». 17.35 — 
«Содружество». 18.05 — 
Веселые нотки. 18.15 — 
Сегодня в мире. 18.30 — 
Человек и закон. 19.00 — 
Концерт. 19.25 — По про­
сьбе зрителей. «Собака на 
сене». 1-я и 2-я серии. В 
перерыве — 20.30— «Вре­
мя». 22.05 — Сегодня в 
мире. 22.20 — Поют Т. 
Рузавина и С. Таюшев. По 
окончании — «Тюменский 
меридиан».

II ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — «Время». 8.15— 
«Дело не в рекордах».
8.35 — Зарубежное изоб­
разительное искусство.
9.35 и 13.00 — Англий­
ский язык. 10.05 — Уча­
щимся СПТУ. Общая био­
логия. 10.35 и 11.40 — 
Музыка. 6-й класс. 11.05
— «Чувство семьи еди­
ной». 12.10— История. 7-й

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
класс. 12.40 — Ботаника.
5-й класс. 13.30 — Науч­
но-популярный фильм.
13.50 — «...Там, где рож ­
даются сказы». 14.40 — 
Школьникам о физиологии 
и гигиене. 15.20 — Но­
вости.
ТЮМЕНЬ

18.00 — Хроника новос­
тей. 18.05 — «Пионерия». 
Киножурнал. 18.15 — Ре­
клама. 18.20 — Фильм.
18.35 — Слушается дело...
18.55 — «Тюменский ме­
ридиан». 19.10 — «Прин­
цип несовместимости». 
19.30 — Спокойной ночи, 
малыши! 19.45 — «У нас 
нынче субботея...». 20.15
— «Удивительный мир ба­
бочек». .
МОСКВА

20.30 — «Время», 21.05
— Документальный фильм.
21.15 — Чемпионат СССР 
по хоккею. «Сокол» — 
ЦСКА. 22.45 — Выступле­
ние фольклорного ансамб­
ля «Эль-Кандиль» (Ис­
пания). 23.20 — Чемпи­
онат СССР по футболу. 
«Зенит» — «Динамо» (Ки­
ев). 2-й тайм. «Спартак»
— «Металлист».

16 НОЯБРЯ, 
СУББОТА

8.00 — «Время». 8.40— 
Выставка Буратино. 9.10

— Товары. Услуги. Рек­
лама. 9.40 — Родники.
10.00 — «Крылья». Доку­
ментальный телефильм.
11.00 — Играет пианист 
Евгений Кисин. 11.35 — 
«Семья и школа». 12.05
— «Город трех столетий». 
12.40 — «Радуга». (США).
13.15 — Писатель и 
жизнь. 14.10 — Сегодня 
в мире. 14.25 — «Клад». 
Мультфильм. 14.55— Оче­
видное — невероятное.
16 00 — «Рыжий, чест­
ный, влюбленный». 18.30
— Мир растений. 19.15 — 
Концерт. 20.30 — «Вре­
мя». 21.05 — «На руинах 
любви». Художественный 
телефильм (США). 22.45
— Новости.

II ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гим­
настика. 8.15 — Если хо­
чешь быть здоров. 8 30 — 
Научно-популярные филь­
мы. 9.00 — Музыкальная 
передача «Утренняя поч­
та». 9.30 — На земле, в 
небесах и на море. 10.00
— Программа Иркутской 
студии телевидения. 11.00
— «Раненая планета» 
(В Н Р). Фильм 2-й. 11.30
— «Над Кубанью, над 
рекой». 11.55 — «Вижу 
цель». 1-я и 2-я серии.

14.05 — Музыкальная пе­
редача для юношества. 
16.00— И. Гете. «Фауст».
16.55 — Реклама. 17.00
— Концерт. 17.30 — 
«Поклонись роднику».
18.20 — Музыкальная мо­
заика. 18.50 — Рассказы 
о художниках. 19.30 — 
Спокойной ночи, малыши! 
19.45 — Здоровье. 20.30
— «Время». 21.05 — Пре­
мьера фильма-балета 
«Ольга».

17 НОЯБРЯ. 
ВОСКРЕСЕНЬЕ

8.00 — «Время». 8.40— 
Документальный теле­
фильм. 8.50 — Концерт.
9.20 — 46-н тираж «Спо­
ртлото». 9.30 — Будиль­
ник. 10.00 — Служу Со­
ветскому Союзу! 11.00 • — 
«Здоровье». 11.45 — Му­
зыкальная передача «Ут-

SeHHHfl почта». 12.15 — 
.етский юмористический 

журнал «Ералаш». 12.30
— Сельский час. 13.30— 
Музыкальный киоск. 14.00
— Премьера фильма-спек­
такля МХАТа им. Горько­
го «Принц и нищий».
16.30 — Мастера оперной 
сцены. Мария Каллас.
17.35 — Международная 
панорама. 18.20 — «П лас­
тилиновый ежик». Мульт­
фильм. 18.30 — На аре­
не цирка. 19.10 — Клуб 
путешественников. 20.00
— Премьера художествен­
ного телефильма «В. Д а-

выдов и Голиаф». 20.30
— «Время». 21.05 — Фут­
больное обозрение. 21.35
— Концерт артистов опе­
ретты. 22.30 — Новости.

И ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — На зарядку ста­
новись! 8.15 — В каждом 
рисунке — солнце. 8.30 — 
Ритмическая гимнастика.
9.00 — Русская речь.
9.30 — «Путешествие по 
Москве. Дорога на Яузу».
9.50 — С. Рахманинов. 
Симфония №  2 ми ми­
нор. 10.45 — В гостях у 
сказки. «Алиса в стране 
чудес», «Алиса в Зазер ­
калье». 12.15 — Програм­
ма телевидения Литовской 
ССР. 13.15 — Рассказы­
вают наши корреспонден­
ты. 13.45 — В мире ж и­
вотных. 14.45 — М узыка­
льные дома Москвы. 16.05
— «Тени исчезают в пол­
день». 1-я серия. 17.25 — 
Выдающиеся советские ко­
мпозиторы — лауреаты 
Ленинской премии. О. 
Тактакишвили. 18.20 — 
Мир и молодежь. 18.55
— «Радуга». (СШ А). 19.30
— Спокойной ночи, ма­
лыши! 19.45 — Чемпио­
нат СССР по баскетбо­
лу. Женщины. ЦСКА — 
ТТТ. 20.30 — «Время».
21.05 — На экране кино­
комедия «Сказание о зем- 
ле сибирской».

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
Хозрасчетный строите­

льный участок тре с т а  
Ю ганскнефтедорстрой р е- 
монт срочно — стропаль­
щ иков, электромонтеров с
4-й группой допуска, пло­
тников, плотников-бетон- 
щиков, м онтаж ников ста­
льных и ж елезобетонны х 
конструкций.

Одиноким предостав­
ляется благоустроенное 
общ еж итие.

О бращ аться по адресу: 
СУ-905, трест Ю ганскнеф- 
тедорстройремонт.

А втобаза №  5 треста 
ЮТПС — водителей тру­
бовозов с откры той кате­
горией «Е», маш инистов 
котельной установки (ко­
чегары), слесарей-сантех- 
ников, электриков.

ОРС № 1 Сургутского 
УРСа Миннёфтегазстроя
— инспектора по торгов­
ле, экономиста по ценам, 
бухгалтера - претензиони- 
ста, кондитеров, пекарей, 
адм инистратора пром. ма­
газина.

Одиноким предоставля- 
ется общ еж итие.

О бращ аться по адресу: 
6 м кр ., дом №  80, ОРС 
№  1, в отдел кадров.

УБР-2 — м астера на 
участок по обустройству 
кустов с окладом  150 
руб., электромонтеров, 
плотников, столяров, ка­
менщиков, монтаж ников, 
помощ ников бурильщ иков, 
бурильщиков.

Трест Ю ганскнефтестрой 
срочно — плотников-бе­
тонщ иков, прорабов, ста­
рших прорабов.

П редоставляется благо­
устроенное общ еж итие.

О бращ аться по адресу: 
г. Нефтею ганск, промбаза 
СМУ-6, остановка автобу­
са «УМР-2», отдел к ад ­
ров.

УБР-1 — слесарей-мон- 
таж ников 4 разряда, эле­
ктросварщ иков ручной 
сварки 4 — 5 разрядов, 
электром онтаж ников 3—4 
разрядов, для м онтаж а 
технологических трубо­
проводов и станков кача­
лок.

О бращ аться в отдел 
кадров УБР-1.

СМУ-1 треста Нефте- 
юганскжылстрой срочно — 
электриков.

О бращ аться в  отдел к а ­
дров СМУ-1 (4 этаж  тре­
ста Н Ю Ж С ).

Мамортовское У М Р 
срочно — старш его и н ж е­
нера по труду с окладом 
150 рублей, м ехаников к о ­
лонн с окладом 150— 160 
рублей, вы плачивается 
прем ия 40 процентов е ж е ­
месячно и еж еквартально
10 процентов.

О бращ аться в отдел к а ­
дров УМР п. М амонто- 
во, остановка «СМУ-14».

СМУ-26 треста ЮТПС
—  старшего инж енера и 
ин ж енера производствен­
но-технического отдела, 
имею щ их стаж  работы  в 
строительстве, старш их 
прорабов, линейных м е­
хаников, знакомы х со 
строительством трубопро­
водов, электросварщ иков 
потолочников для работы 
на трубопроводах.

О бращ аться в отдел, 
кадров СМУ-26 треста 
Ю ТПС. П роезд городским 
автобусом  до остановки 
городок «Ю ность». 

Горбы туиравление — в
хим чистку — слесаря- 
механика.

УМР-2 Ю ганскиефте- 
спецстрой срочно — тр ак ­
тористов К-701, маш инис­
та тракторного крана, м а­
ш иниста КОПРа СП-49, 
маш иниста передвижной 
электростанции, маш ини­
ста воздуходувной маш и­
ны  (для работы  на подо­
греве}, геодезиста. Д ля ра­
боты на новом Орехово- 
Ермаковском м есторож ­
дении: начальника участ­
ка  подготовительных ра­
бот к бурению , мастеров 
для работы  в карьерах, 
участкового механика.

СМУ-2 объединен и я 
Ю ганскнефтегаз — с т а ^  
шего бухгалтера с окла­
дом 125 рублей, прорабов 
с окладом 190 рублей, 
экономиста (на время де­
кретного отпуска) с окла­
дом 145 рублей, мастера 
с окладом 150 руб.

О бращ аться в отдел ка­
дров СМУ-2 пос. М амон­

тове (в здании конторы  
МБПТОиКО).

Трест Нефтеюганскспец- 
гидромеханизация — для
работы  в тресте бухгал- 
тера-ревиэора, начальника 
лаборатории экономичес­
кого анализа.

О бращ аться в  отдел к а ­
дров по адресу: 2-й мкр., 
дом. 31.

Мамонтовское УМР тре­
ста ЮНСС срочно — 

_ механиков ремонтно­
м еханической м астерской 
с окладом по ш татному 
расписанию .

О бращ аться по адресу: 
М амонтовское УМР (на­
против СМУ14), отдел 
кадров.

Мамонтовское УТТ-1 
объединения Юганскнеф­
тегаз срочно — старшего 
инж енера-энергетика (ок­
лад 155 рублей), водите­
лей всех категорий.

П редприятие обеспечи­
вает благоустроенным об­
щ еж итием .

О бращ аться в отдел ка­
дров еж едневно с 8-00 до 
17-00, телеф он 6-88-64, 
кроме субботы и воскре­
сенья.

СМУ-1 п/о Юганскнеф- 
тегаз срочно — по 4— 5 
разрядам  —  м онтаж ников, 
газоэлектросварщ иков, ка­
менщиков, стропальщ иков, 
газорезчиков, плотников, 
слесарей-сантехников, бе­
тонщиков.

О бращ аться в отдел ка­
дров СМУ-1 на террито­
рии УТТ-2.

УПТК треста Ю ганск. 
трубопроводстрой — бух- 
f-алтера-материалиста, сто­
рож ей  для работы на 
Пыть-Яхе.

О бращ аться по адресу: 
Промбаза С У -17 треста 
Ю ТПС, отдел кадров.

Центральная трубная ба­
за п /о  Ю ганскнефтегаз —
маш инистов портальных, 
башенных кранов, кранов 
РДК-25 и КС, слесарей 
по ремонту кранов, нала­
дке  станков, токарей.

О беспечение благоуст­
роенным ж ильем в поряд­
ке очередности.

О бращ аться по адресу: 
п. М амонтово. централь­
ная трубная база.

О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
В пятницу, 15 ноября в 

магазине «Радуга» прово­
дится расширенная про­
даж а переносных и стаци­
онарных магнитофонов.

В магазине «УЮТ» 16 
ноября проводится' рее. 
ширенная продажа фар­
форовых изделий.

Приглашаем за покуп­
ками!

Вниманию жителей го­
рода Нефтеюганска!

В 12 микрорайоне доме 
№  34 откры лась новая ап­
тека №  212.

Реж им  работы аптеки: 
еж едневно с 10 до  20 час., 
суббота с 10 до 19 без 
переры ва на обед, выход­
ной — воскресенье.

Утерянный д и п л о м  
№ 859562 об окончании 
Нефтеюганском ТУ.37 по 
специальности контролер- 
кассир продовольственных 
товаров магазинов само­
обслуживания, выданный 
26. 07. 1983 года на имя 
Мозговой Людмилы Эду­
ардовны. считать недей­
ствительным.
МЕНЯЮТ 
КВАРТИРЫ:

* четы рехком на т н  у  ю 
(ленпроект) на две двух­
комнатны е, одну ж ел ате­
льно ленпроекта, любой 
этаж .

Обращ аться по адресу: 
12— 43— 12, в любое вр е­
мя.

* срочно продается дом 
на берегу Азовского моря 
вблизи Таганрога. Пло­
щ адь дома 49 кв. м., при­
усадебный участок 10 со­
ток.

О бращ аться по адресу: 
2— 22— 20, в лю бое время.

Среднее ПТУ-30 про. 
долж ает  набор учащихся 
на 1985-86 гг. по специ­
альностям: электром еха­
ник телеграфного обору­
дования;, электром онтер 
станционного оборудова­
ния автоматических тел е­
фонны х станций, электро­
монтер линейны х соору­
ж ений  и абонентских у ст­
ройств городской тел е ­
фонной связи, кабельщ ик * 
спайщ ик, зам еститель на­
чальника почтового ваго­
на, оператор  почтовой 
связи, телеграф ист, теле­
фонист м еж дугородной 
связи.

В училищ е приним аю т­
ся  девуш ки и ю нош и с 
образованием  10 классов. 
С рок обучения 10 м есяцев.

Д ля поступления необ­
ходимо им еть документы: 
аттестат  о среднем  о бр а­
зовании, справка с м еста 
ж ительства, характеристи­
ка, б ф отокарточек р аз­
мером 3x4 см „  медицин­
ская  справка по форм е 
286,

При училищ е имею тся 
общ еж итие и столовая, 
стипендия 30 рублей в 
м есяц  и доплата до м и ­
нимальной тариф ной став ­
ки 40 руб., а в  период 
производственной практи­
ки  вы плачивается 50 про­
центов заработной платы.

А дрес училища: г. Тю ­
мень, ул. Червищ евский 
тракт, 13, автобусы : 15, 
41 ехать  до остановки 
магазин «Светлана».

Т е л е ф о н ы :  4-81-42, 
4-81-43, 4-81-45.

Зз всеми справками о б ­
ращ аться в  Нефтею ган- 
ский РУС, отдел кадров.

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!
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