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ЛИДЕР 
ПРЕЖНИЙ

Почти на четыре ты­
сячи метров проходки 
обгоняет прошлогод­
ний графин бригада 
Анатолия Ильича Чу- 
пина из первого Н ефте­
ю ганском управления 
буровых работ.

П ока этот коллектив 
на предприятии остает­
ся  никем  недосягаем ы м.
На его счету с начала 
года 11688  метров про­
буренного ствола с за ­
пасом в 2 2 4 8  метров.

С заделом  в 1140 
метров бурит сейчас 
коллектив м астера А. А.
С трекаловского. Почти 
десять  ты сяч метров 
горны х пород в активе 
с начала года у брига­
ды  м астера М. II. Тру- 
бииа.

ПЛАН —
К СЪЕЗДУ

Девять коллективов 
управления по повыше­
нию нефтеотдачи плас­
тов и капитальному ре­
монту скважин, кото­
рыми руководят, масте­
ра Н. В. Елизов, И. А.
Султанов, В. К. Боро­
дин, Т. Г. Ш арафутдн- 
нов. В. В. Водоватов,
И. Г. Шакиров. В. М.
Топорков и В. А. Р о­
маненко, сработали в 
япвэре с опережением.

В основном эти брига­
ды  обеспечили п еревы ­
полнение п лан а ремон­
та скваж ин в целом по 
управлению . П ри зад а ­
нии 8 4  они вернули в 
строй действую щ их 87 
стволов.

В опереж аю щ ем  рит­
ме реали зую т ремонт­
ники и ф евральскую  
програм му. При м есяч- ' 
ном граф ике 141 сква- 
1ж ина они вернули 
ж изнь 107.

Т руж еники  предприя­
тия наметили справить­
ся  с двухм есячны м  за ­
данием  к съ езд у  совет­
ских профсою зов.

ЧЕЛНОЧНЫЕ 
РЕЙСЫ

Ударным отрядом по 
праву можно назвать в 
системе треста Нефте- 
юганскжилстрон девя­
тую автобазу. Транс­
портники предприятия 
бесперебойно снабжают 
строителен необходи 
мымн материалами.

В эти дни впервые 
водители базы  осущ еств­
ляю т вы возку  изделий 
напрям ую  и з С ургут­
ского дом остроитель­
ного комбината. Е ж е­
дневно новост р о й к 11 
Н еф тею ганска получа­
ют в среднем 120 куби­
ческих метров изделий.
Т акое снабж ение поло­
ж ительно сказы вается  
на эфф ективной работе 
строителей.

А. Ш УМЕЙКО.

Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж

Н А Д Е Ж Н О С Т Ь
Г А Р А Н Т И Р У Е Т С Я

В производственном 
объединении Ю ганск­
неф тегаз успеш но осу­
щ ествляется  переход 
н а . м еханизированны е 
способы добычи неф ­
т и , 'в  том числе с при­
менением установок 
электроцентробеж  н ы х 
насосов. О днако они 
сами и питающий их 
электрический кабель 
требую т постоянного 
вним ания как со сто­
роны эксплуатацион­
ников, так  и ремонт­
ников.

Хорош о работает во 
втором году пятилет­
ки коллектив ц еха по 
рем онту элекгропо- 
груж ны х установок 
НЦБГЮ  НПО. Я нвар­
ское зад ани е выполне­
но по всем показате­
лям .

В общ ий успех 
внесли нем алы й вклад 
и электром онтеры  по 
изготовлению  кабель­
ных м^'фт 3 . А . Двор- 
ниченко, Д. С. Хай- 
руллина, Т. В. Черем- 
ных. Р аботая  звеном , 
они еж ем есячно вы­
полняют задание на 
1 0 5 — 106 процентов. 
Н апример, в январе 
при плане 100 муфт 
они изготовили 106 
при хорош ем качестве 
работы.

П оследнее имеет 
особое значение, ведь 
кабеля, прош едш ие че­
рез руки работниц, 
э к с п луатирую тся в 
нефтяны х скваж инах, 
их отказ недопустим.

В етеран производ­
ства Доха Самигули- 
гвна Х айруллина име­
ет четверты й разряд . 
Больш ой опыт и мас­
терство помогают ей 
работать без брака. 
С трем ятся  не отста­
вать от старш его това­
рищ а и 3. А. Дворни- 
ченко, Т. В. Черемных.

Н апример, проверка 
на рентген-установке 
изделий, изготовлен­
ных рукам и Зинаиды  
А ндреевны , не обна­
руж ивает деф ектов в 
больш инстве случаев.

Все работницы уча­
стка обязались рабо­
тать в год 70-летия 
Великого О ктября с

наи высшей произво­
дительностью  труда и 
отличным качеством.

Н. ТАИГПН.
НА СНИМКАХ: 3 . А. 

ДВОРНИЧЕНКО и 
Д. С. ХАЙ РУЛЛИ НА; 
за работой Т. Б. ЧЕ­
РЕМНЫХ.

Фото С, Щ АДЕНКО.

В  Г Р А Ф  V I К  Е
Трудовое соперниче­

ство в коллективе Са- 
лымского вышкомон­
тажного управл е н и я 
с е й ч а с  возглавляют 
бригады мастеров Алек­
сея Сергеевича Моро­
зова и Александра Ива­
новича Ж уравлева. Они 
успешно завершили ян­
варский график, постро­
ив по одному кусту.

Б ригада передвиж ­

ников м астера Э дуарда 
С афиевича И днатулли- 
на осущ ествила з а  м е­
сяц 27  передвиж ек, что 
на четы ре больш е зад а­
ния.

В целом  ио уп равл е­
нию такж е выполнен 
январский  план, и сей­
час вы ш костроители в 
опереж аю щ ем темпе р а ­
ботаю т над реализацией  
ф евральского  граф ика.

НАШИ ИНТЕРВЬЮ

ПОЧЕМУ СТОИТ «ЯНВАРЕЦ»
Принято решение об организации на базе Неф- 

теюганскнх центральных ремонтно-механических 
мастерских участка по ремонту металлоконструк­
ций крановых установок.

Прокомментировать это событие мы попросили 
главного инженера УТТСТ и А Д М. В. А Н Д Р О ­
НОВА:

— Да, в этом есть 
сегодня острейш ая не­
обходимость. По наш е­
му объединению  насчи­
ты вается  нем ало к р а­
нов, 'использовать кото­
ры е Р ГТ И  разреш ила 
лиш ь частично. А де- 
б я т ь  у с та н о в о к , вообще 
стоят на приколе,’ в'‘том 
числе четы ре из пяти 
имею щ ихся автокранов 
«Я нварей» грузоподъ­
емностью  40  тонн. Но 
ведь они нуж ны, как 
воздух, и выш комон­
таж никам , и буровикам , 
и добы тчикам. И споль­
зую т ш ироко крановую  
технику и строители.

К ак правило, при 
ремонте автокранов не 
обойтись без сварочны х 
работ. П реж де чем за ­
варить, допустим, тр е ­
щ ину в рам е автомоби­
л я  или в поворотной 
рам е, стреле, нужно вы ­
полнить множ ество тре­
бований. В частности, 
необходимы специаль­
ные электроды , стали, 
прош едш ие аттестацию  
люди и т. д.

В наш ем регионе се­
годня практически от­
сутствую т подобные ре­
монтные участки. Сур- 
гутяне, к  примеру, пла­
нирую т наладить лиш ь 
ремонт стрел кранов. В 
Тюмени выполняю т сва­
рочны е работы , но не 
имеют м атериалов, тех ­
документации. без чего 
ремонт категорически 
запрещ ено производить.

Если у  нас, в Н еф те­
ю ганске, будет создан 
собственный участок, 
мы во многом решим 
хроническую  проблему 
с простаиваю щ ими неис­
правными кранам и. Н а­
прим ер, сегодня два 
«Я нварца» ожидают 
сварочны х работ в сред­
нем уж е по восемь ме­
сяцев. К сож алению , 
О десский завод, где ус­
тановки производятся, 
такие краны  не ремон­
тирует. А выпускаю тся 
они в кооперации с 
многими предприятия­
ми, в том числе и Поль­
ши. Единственное, чем 
нам помог завод, так 
это предоставил техдо­
кументацию . Что каса­

ется м атериалов, пыта­
ем ся сейчас их выбить 
через главк . А  на 1988  
год сделали  заявки ...

Интервью продолжа­
ет главный технолог 
ЦРММ В. Д . СМОР- 
ЖЕВСКИЙ:

v  Т ехнология свар- 
К1Ч дблжнй бы ть в точ­
ности такой  ж е, как на 
заводе, который изго­
товил тот или иной 
кран. П оэтому и техдо­
кум ен таци я требуется 
абсолю тно на каж дую  
установку, и  м еталл 
строго по сертиф икату, 
и специальная  техосна- 
стка.

Н а сегодня часть ее 
уж е изготовлена, ос­
тальная  . р азр аб аты ва­
ется. П олучили техдо­
кументацию  с заводов 
на краны  семи марок, 
будем  се разм нож ать, 
так  как  по одному эк ­
зем п л яру  требую т ее 
городская и окруж ная 
РГТ И .

П роизвели такж е под­
готовку и аттестовали  
ш есть сварщ иков (все 
пятого р азряд а), ряд  
инж енерно - технических 
работников цеха, кото­
ры е будут йм еть дело  с 
ремонтом  кранов.

Словом, готовимся во 
всеоруж ии к вы полне­
нию ответственны х з а ­
казов. Ч асть помещ е­
ния арендовали  у УТТ-1: 
там  и разм ести тся  учас­
ток.

К ачество сварочных 
швов будем контролиро­
вать специальной аппа­
ратурой , имею щ ейся на 
Н ефтею ганской цент­
ральной базе производ­
ственного обслуж ива­
ния бурового оборудова­
ния, а такж е в ПМК 
объединения. Заклю чим 
с этими предприятиями 
договора на обслуж ива­
ние ремонтников.

Думаю , что впослед­
ствии услугами нашего 
участка смогут восполь­
зоваться не только н еф ­
тяники. А  пока поста­
раем ся отремонтиро­
вать те автокраны , что 
так  нуж ны  на неф те­
промы слах, на новых 
месторож дениях.
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ОБСУЖДАЕМ ПРОЕКТ УСТАВА ВЛКСМ

Обсуждение проекта 
Устава стало поводом 
для взыскательного раз­
говора о жизни комсо­
мольской организации 
треста Нефтеюганск- 
газстрой. Ребята спори­
ли, предлагали, доказы­
вали. В итоге много ин­
тересных мнений, зам е­
чаний. Хотелось бы 
выделить основные.

На XXII областной 
отчетно * выборной ком­
сомольской конферен­
ции, делегатом которой 
был и я, прозвучало 
предложение о том, что­
бы в этом году провес­
ти обмен комсомольских 
документов. После мы с 
другими делегатами, за­
тем (по возвращении из 
Тюмени) — с трестов­
скими комсомольцами 
обсуж дали этот вопрос. 
Многие озадачились: за­
чем? Если подойти с 
хозяйской точки зрения, 
то получается, что госу­
дарство будет расходо­
вать дополнительные 
материалы и средства  
на изготовление нового 
типа комсомольских до­
кументов. Огромную ра­
боту нужно начинать 
горкомам, райкомам и 
комитетам ВЛКСМ с 
правами райкома по их 
переоформлению. В об­
щем необходимо будет  
затратить уйму рабоче­
го времени комсомоль­
ским работникам, что­
бы довести эту кам п а­
нию до определенного  
конца. И все ж е — сто­
ит ли ее  начинать? Да­
вайте рассуждать.

Руководствуясь но­
вым проектом Устава, 
мы можем принципиаль­
но подходить к любому 
вопросу внутрисоюзной  
дисциплины. Это преж­
де всего касается так 
называемых «вэбэсэ- 
ушннков» и «несостоя­
щ их». Ведь в связи со 
сменой комсомольских 
документов предполага­
ется очистить от них на­
ши ряды. Но, во-пер­
вых, смена проходила 
не так давно, точнее, в 
1 9 7 5  году. Е сть ли не­
обходимость каждые де­
сять лет проводить об­
мен? Во-вторых, на за­
седаниях бюро и коми­
тетов ВЛКСМ нужно 
строж е и требователь­
нее подходить к вопро­

сам дисциплины, ответ­
ственности. Мы предла­
гаем сделать дополнение 
к проекту Устава: плен 
ВЛКСМ, выбывший из 
организации без снятия с 
комсомольского учета, по 
истечении трех меся­
цев должен быть снят 
с учета как фактичес­
ки утративший связь с 
комсомолом.

Л  вообщ е такие по­
н ятия как  «вы бы вш ие» 
и «несостоящ ие» — по­
ра  уж е давно забы ть. 
II зан яться  более серь­
езны м и проблемами.

комсомольской органи­
зации, мы не долж ны  
забы вать  и финансовую  
сторону. Д ля кого сек ­
рет, что мы, то есть 
комсомольцы , постоянно 
вы ступаем в роли про­
сителей у профсоюзов 
и хозяйственны х руко­
водителей. Н апример, 
п рем ировать активис­
та — не можем. Распо­
рядиться привлеченны ­
ми средствами, кото­
ры е сам и зарабаты ваем  
на субботниках и п ере­
числяем  на счет горко­
ма В ЛКСМ , тож е проб-

Выбрать верное 
н а п р а в л е н и е

НЕОБХОДИМО МЕНЯТЬ ГОДАМИ СЛО­
ЖИВШИЙСЯ СТИЛЬ РАБОТЫ. ПОВЫСИТЬ 
ПЕРСОНАЛЬНУЮ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА 
ПОРУЧЕННОЕ ДЕЛО. СТРОГО СОБЛЮ- 
ДАТЬ ПРИНЦИПЫ  ДЕМОКРАТИЧЕСКОГО 
ЦЕНТРАЛИЗМ А. НА ВСЕ ЭТО УКАЗЫВА­
ЕТ ПРОЕКТ УСТАВА ВЛКСМ. ЗНАЧИТ, 
ДОЛЖНО БЫ ТЬ И В Ж ИЗНИ КОМСОМОЛЬ­
СКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ.

В едь каж ды й комсомо­
л ец  прекрасно зн ает по­
рядок  снятия и поста­
новки на учет. При при­
еме в ряды  В ЛК С М  под­
робно разъ ясн яю тся  пра­
вила учета. К роме того, 
каж дом у вы дается пам я­
тка, которая вкладывав 
ется  в комсомольский 
билет, где тож е и злага­
ю тся конкретны е требо­
вания к комсомольцам 
при постановке и сн я­
тии с учета. Я считаю, 
что трех м есяцев для 
снятия с учета вполне 
достаточно. И сокращ е­
ние срока: от одного 
года до трех месяцев 
непременно повысит 
ответственность у к аж ­
дого комсомольца, дис­
циплину. заставит во­
врем я реш ать подобные 
организационны е воп­
росы.

Говоря об авторитете

л ем а. Д ля этого сколь­
ко времени нуж но по­
тратить! Да и не все то ­
вары , которы е необходи­
мы, мож но приобрести. 
Потому, что есть опре­
деленны й их перечень, 
утверж денны й Ц ентра­
льны м  Комитетом ком­
сом ола на расходование 
привлеченны х средств. 
И многого, что по­
надобилось бы для  на­
ших мероприятий, в этом 
перечне нет. С каж ем, 
мы бы хотели купить 
хорош ую  Ф отоаппара­
туру  д ля  «Комсомоль-. 
с.кого прож ектора»  или 
красивы е спортивные 
костю мы  для  участни­
ков того или иного со­
ревнования. Предлагаем  
Центральному Комите­
ту ВЛКСМ " расширить 
перечень товаров, кото­
рые можно было бы 
приобрести комсомоль­

цам по безналичному 
расчету.

Н ужна такж е хоть 
какая-то ф инансовая с а ­
м остоятельность комсо­
мольским организаци­
ям . Но не ниже уровня 
комитета ВЛКСМ  с пра­
вами райкома. Ибо сек ­
ретари первичных орга­
низаций, я считаю , в 
больш инстве случаев 
ещ е не готовы к веде­
нию ф инансовой деяте­
льности.

А теперь относитель­
но введения кандидат­
ского стаж а вступаю ­
щим в ряды  ВЛКСМ . 
О чень сущ ественн  о е 
предлож ение. И мы его 
поддерж иваем: устано­
вить стаж  полгода. З а  
это время уж  наверн я­
ка  можно будет опреде­
лить, на что человек 
способен и смож ет ли 
принести пользу комсо­
молу своими конкрет­
ными делам и, инициати­
вностью. А вторитет ко ­
мсомола безусловно по­
высится.

Обратили мы внимание 
и на перечень м ер вос­
питания, воздействия и 
н аказани я комсомоль­
цев. С читаем целесооб­
разны м  оставить из них 
такие: обсуждение, пос­
тановка на вид, выговор 
или строгий выговор (в 
обоих случаях с  занесе­
нием в учетную кар­
точку или без занесе­
ния), исключение из 
комсомола. Опустить 
следую щ ие: товарище­
ская критика, вынесе­
ние порицания, преду 
прежденне, указание. 
В тех случаях , где ком­
сом ольцы  ПрИНЦИПИ’ 
ально  и объективно бу­
дут подходить к обсуж ­
дению того или иного 
проступка члена ВЛКСМ , 
обязательно  прозвучит 
товарищ еская критика, 
ем у  такж е укаж ут, в 
чем он неправ. преду­
предят подобные ош иб­
ки и т. д. Т ак  что меры  
наказани я долж ны  ф ор­
мулироваться четко и 
точно, а не повторять­
ся одно в другом. От 
этого тоже зависит си­
ла их воздействия.

С. СЕРИКОВ,
секретарь комитета 

ВЛК С М  треста Неф- 
теюганскгазстрой.

ПРОПАГАНДИСТ
Старший инж енер ПСБ неф тегазодобывающ его 

управления Мамонтовнефть Лидия Ивановна Абих 
второй учебный год  ведет опорную  ш колу конк­
ретной экономики, но ее уж е называют я числе 
лучших пропагандистов. У Л. И. Абих и опытные 
учатся применению  технических средств обучения.

Ф ото В. ПЕТРОВА.

НА ВДНХ СССР

«ЭЛЕКТРОГРЕЛКА» ДЛЯ БЕТОНА
Известная история: по­

ка автосамосвалы с бе­
тоном добираю тся до 
объектов, «хлеб» строи­
тельства нередко успе­
вает «зачерстветь». Тех, 
кто ищет выход из по­
ложения, наверняка за­
интересует установка,- 
созданная сотрудника­
ми Томского инж енер­
но-строительного инс­
титута.

Грузовик подъезжает 
на пост разогрева и 
останавливается под спе­
циальной рамой с элек­
тродами. После того 
как водитель покидает

свое рабочее место, 
оператор опускает элек­
троды и подает на них 
напряжение. Чтобы бе- 
*Ьн согревался и пере­
мешивался равномерно, 
включается и вибратор.

Но вот раствор д ов е ­
ден до нуж ной тем пе­
ратуры. Система автома­
тически отключается, 
поднимается рама с эле­
ктродами.

Новинка проста и 
удобна в эксплуатации. 
Она дем онстрируется •  
павильоне «Гражданское 
строительство».

ВЕЧЕРОМ ПОСЛЕ РАБОТЫ

Э Н Т У З И А С Т Ы  ИЛИ...
Вначале подумал, что 

рассказывать читателю о 
Том, как однажды по­
везло с отдыхом, как 
интересно и весело про­
вел время в междуна­
родном молодежном ла­
гере «Золотое руно» на 
берегу Тбилисского мо­
ря, как-то не совсем  
скромно. Мало ли кто 
из нас куда попадал в 
долгожданную пору от­
пусков. И  у каждого най­
дется, наверное, пароч­
ка захватывающих вос­
поминаний. И о я не об 
этом, а о людях, которые 
умею т делать «индуст­
рию отдыха».

М ногоэтажное здание 
«Золотого руна» стоит 
на крутом берегу ис­
кусственного моря. С 
виду ничего особенного. 
К тому ж е обшарпанные 
стены номера, в кото­
рый нас с женой посе­
лили буквально в счи­
танные минуты, несколь­
ко озадачили. Невольно 
подумалось: «Н у и ша­
рага!». И потекли вся­
кие подленькие мыс­

лиш ки насчет того, что 
нигде у нас в этом де­
ле  нет ничего хорошего, 
а сю да, кстати, ещ е и 
иностранцев тащ ут.

В заезд е  было чело­
век триста. Нас собрали 
в зал е  нижнего этаж а. 
И вот тут начались «ш у­
точки». Пришли человек 
десять  персонала во гла­
ве с директором . Он 
сказал : «Н э удивляйтэсь, 
что зд эсь  все валится, ми 
только  приняли здание 
от ЦК профсою за. 
П ляж а тож е, извините, 
нэт, купайтесь со скал». 
Кто-то бросил реплику: 
«В  прош лом году гово­
рили то ж е самое!». На 
что директор  язви тель­
но зам етил: «Это кто та ­
кой умний, давай  оф ор­
млю булдозеристом , по­
пробуеш ь скрести  на та- 
*Кой вы соте». Запом ни­
лось его простое, в об­
щ ем, зам ечание: «И нте­
ресно отдохнеш ь тогда, 
когда сам  захочеш ь в 
этом деле участвовать».

Ч уть позж е ощ ути ти 
организаторские спо­

собности персонала. От­
дыхаю щ их разделили на 
группы  н каждой дали 
звучн ы е и таинствен­
ные грузинские н азва­
ния. Н апример, «К олхи­
да»  или «И вери я» . При 
этом рассказали  исто­
рию происхож дения этих 
названий. Затем  были 
увлекательн ы е к ультур­
ные программы, спортив­
ные соревнования меж ­
ду группами. А разве не 
поднимет настроение со ­
общ ение об участии  в 
сборе винограда в одном 
из близлеж ащ их хо­
зяйств. Или весть о том, 
что д л я  ж елаю щ их мож ­
но организовать вы езд 
в горы  на ш аш лы ки. Но 
гвоздем всего явилась 
худож ественная сам одея­
тельность — конкурс на 
импровизированное те­
атральное представле­
ние «П охищ ение «Золо­
того рун а» . В нем к аж ­
дой группе давалось з а ­
дание самой поставить 
сценки  из знаменитой 
греческой легенды. И 
тут лю ди проявились в

новых неожиданны х ка­
чествах поэтов, певцов, 
композиторов, реж иссе­
ров, модельеров. А дми­
нистрация только за  го­
лову хваталась: «Това­
рищ и, вы хоть просты­
ни-то на kjckh не рви­
те».

П олучилось все смеш ­
но, состязательно. А 
под зан авес в с е м  
«преподнесли» молодеж ­
ный ансам бль песни и 
пляски Г рузии /

Мы всегда, когда речь 
заходит об отды хе, на­
чинаем искать причины 
своего неумения ж ить 
весело, насыщ енно. То 
у нас негде собраться, 
то у нас нет инструм ен­
та, то спортинвентаря, 
то сценария. Т ак  удоб­
нее. Зачем  самом у над­
ры ваться, вот если бы 
приехал «добрый дядя» ... 
«П отреблять отды х» мы 
согласны . Я это к тому 
веду, что приш лось не­
давно побывать в одном 
из ж енских общ ежитий 
треста Н ефтею ганскгаз- 
строй. П рож ивает там

около пятисот человек. 
М олодежь в основном, 
и, естественно, она х о -, 
чет развлечений. О бщ е­
житие для  них не сов­
сем приспособлено — 
маленькие холлы, неско­
лько  комнат для  раз­
ных занятий. В то же 
врем я столовая на 60 
посадочных мест по ве­
черам и в выходные пу­
стует. П очему? О казы ­
вается, в строительном 
тресте неком у реш етку 
сделать на подвал с про­
дуктам и и на окна вы да­
чи. А спуститесь вниз, 
под здание, — там мо­
ж но не один за л  пост­
роить. Об этом говорят, 
но не строят.

— Когда-то у нас был 
свой ансам бль, — печа­
льно говорит заведую ­
щ ая общ ежитием . — А 
теперь играть некому, 
инструменты  пы лятся.

Конечно, н ельзя  ска­
зать , что вообщ е в этом 
общ ежитии тиш ь да бла­
годать, но, извините, в 
выходные дни вам  пред­
лож ат или билет в кино 
или, реж е, на дискоте­
ку. Д а и то. если доста­
нется.

На какие ж е мысли

наводит весь этот разго ­
вор? Во-первых, на то, 
что в общ еж итиях у нас 
вы работалась угрож аю ­
щ ая тенденция потреб­
лять  культуру, а .н е  бы ть 
ее созидателем .

Во-вторых, воспитате­
льную  работу надо оц е­
нивать не по хорош о со­
ставленны м бум агам , а 
по реально действую ­
щим культурны м , спор­
тивным, дискуссионным 
и другим  многочислен­
ным ф орм ированиям . И, 
подводя итоги работы 
или очередного конкур­
са общ ежитий, спраш и­
вать мнение ж ильцов.

В-третьих, крикнем 
«А у!» руководителям  
предприятий и общ ест­
венных организаций. Ни­
кто не застав л яет  вас 
играть на гитаре д л я  р а ­
бочих, но реш етку  на 
подвал в столовой поста­
вить обязаны , деш евень­
кую  табуретку  в ком на­
ту — тож е. Й, в-четвер­
тых, наконец, давайте 
ещ е раз посмотрим: а 
кто и как  у  нас зан им а­
ется культурно-массовой 
работой — энтузиасты  
или случайны е люди.

К, ЮРЬЕВ,

. "‘if 
«Г
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ТОЛЬКО ПОНИМАТЬ-МАЛО
К/ А К  НИ поверхностно, 

на потребительском 
>ровне, зн а к о м ы  мы с 
а в и ац и о н н ы м и  п р едп р и я­
т и я м и ,  но все-таки и 
этого, в общ ем -то  нам 
достаточно ,  чтобы о п р е ­
де л и т ь :  а эр о в о к зал  — это 
в аж н о е ,  но не главное ,  и 
уж е,  конечно,  не единст ­
венное звено в их ж и з ­
ни. По т о м у  ж е  своему 
«летному» опы ту  зн аем  
м ы , ско л ь  много на тер ­
р и т о р и я х  аэропортов  р а з ­
л и ч н ы х  зд ан и й  и соору­
ж е н и и  кром е  аэр о в о к зал а ,  
зн аем ,  что  не пустую т — 
р або таю т  они  не только  
дн ем , но, к а к  правило ,  и 
ночью...

Н а ш  аэропорт  в с м ы ­
сле к р у гл о с у то ч н о й  р а ­
боты р а з л и ч н ы х  сл у ж б  
обы чен .  Н еобы чен  он 
тем ,  что  к р о м е  н е к а з и с ­
того а эр о в о к за л а  зд ан и й  
нет — одни  со о р у ж е н и я  
в виде будок, бал к о в  и 
ваго н ч и к о в .  К то  из  нас, 
вы вш и й  в аэр о п о р ту  не 
З а с к о к о м » ,  не обратил  
в н и м а н и я ,  нап рим ер ,  на 
сто я щ у ю  р я д о м  с в о к з а ­
л ом  б а ш е н к у ?  Она с т а р ­
ше города  Н еф тею ган ска ,  
ро весн и ца  а эропорта  п о ­
сел к а  У с ть -Б ал ы к ,  верой 

р  правдой  то гдаш н ей  с лу ­
ж бе  у п р а в л ен и я  воз- 
д  у ш  и о  г  о д в и ж е ­
ни я  с л у ж и в ш а я ,  с л у ж и т  
ей  и ны неш н ей .  Л виде ­
л и  д о м и к  с т ак о й  ж е  ба ­
ш енко й  обзора ч у т ь  н а ­
искосок  от сам олетного  
перрона  за  в злетной  по­
лосой?  Т ак  в нем т о ж е  
р або тает  с л у ж б а  д в и ж е ­
ния.  Н а м ,  несведущ им  в 
с п ец и ф и к е  ее ф у н к ц и й ,  
остается  то ль к о  д о г а д ы ­
в ат ьс я ,  к а к о е  это неудоб­
ство —  э т а к а я  вот « р а ­
зорванность*  того, что 
д о л ж н о  быть едины м.

Е щ е - х у ж е  в этом п л а ­
не п о л о ж ен и е  у с л у ж б ы  
радио тех н ическ о го  обес­
п е ч е н и я  и свя з и  (ЭРТОС). 
О дин и з  ее объектов  — 
к о м ан д н о  - диспетчерский  
п у н к т  —  р а с п о л о ж е н  в 
том ж е  д о м и ке  за  ВПП, 
база  —  в ваго н ч и к ах .  
У н и к ал ь н ы е  приборы 
сл е ж е н и я  и свя зи  проде­
м онстр и р о вал  нам  в р а ­
боте с та р ш и й  объекта  
К Д П  В. М. Т р ет ья к ,  из 
кото р ы х  многое сделано  
р у к а м и  с ам и х  р а д и о т ех ­
ни ков  и связистов .  Но в 
к ак о й  ж е  тесноте  — дво­
им к п ри борам  не подой­
ти  —  р аботаю т  с п ец и а ­
л и с ты  ЭРТОС!

В т ак о м  ж е  полож ен ии  
^ н а х о д я т с я  и все другие  
у с л у ж б ы  п р едп р и яти я ,  вы ­

по л няю щ ие  работу ,  к о то ­
р ая  требует  особой т о ч ­
ности, к о н центр ац ии  м ас ­
терства и в н и м ан ия .  Не 
с л у ч ай н о  ведь тех спе­

циалистов ,  которы е  про­
ш ли  «ш колу* а в и ап р ед ­
п р и яти я ,  т а к  охотно  бе­
рут, что н азы в ается  с 
р у к ам и -н о гам и ,  другие 
пр едпр и яти я  города и 
всем ком плексом  забот  о 
них — вы сокой  з а р п л а ­
той, квартирой ,  местом в 
детсаде  — удерж иваю т .  
Т ак ,  то ль к о  за  один год 
у ш ло  из  ЭРТОС в трест 
Ю ган ск н еф тегео ф и зи к а  10 
к л ас сн ы х  спец иали стов .  А 
ско л ько  бы вш и х а в и а т е х ­
ников р аботает  сей ч ас  на 
п р едп р и я ти я х  нефтедобы ­
чи — и сосч итать  трудно.

Д ел о  д о ш л о  до того, 
что р у к о в о ди тел ь  а в и а ­
п р едп р и я ти я  Т. И. К орже- 
н евск ий  в ы н у ж д е н  был 
•бить  челом» р у к о в о д и ­
т ел я м  о б ъ ед ин ения :  на 
вас  ведь работаем , тоже,  
считай те ,  неф ть  д о б ы в а­
ем, т а к  не рубите тот 
сук ,  на котором сидите
— не перем ан ивайте ,  не 
берите на р аботу  наших! 
И  хорош о, что его п р а ­
вильн о  по н яли .

К онечн о,  эта  мера пз 
р я д а  к р ай н и х ,  в ы н у ж д е н ­
ны х,  в чем -то  д а ж е  и с ­
кусственн о  п о с я га ю щ ая  
на  пр аво  ч е л о в ек а  рабо­
т а т ь  т ам ,  где е м у  ж е л а ­
тельно .  Но что  еще 
о ста в ал о с ь  делать ,  если  и 
т а к  спец иали сто в  не х в а ­
тает.

С ейчас  п олож ен и е  с 
к а д р а м и  ста б и л и зи р о в а ­
лось .  Но относить  это 
т о ль к о  на  счет  той самой 
к р ай н ей  меры, предпри­
нятой  Т. И. К о р ж ен ев -  
с ки м ,  зн а ч и л о  бы пре­
дельное  упрощ ен ие  проб­
лем объективного  ж и з н е н ­
ного процесса . У ровень 
тек у чести  кад р о в  — это 
ведь всегда безотказно  
действую щ ий  барометр, 
п о к а зы в а ю щ и й  степень 
заботы  об у с ло в и я х  т р у ­
да и -быта людей.

А в н ап р едп р и я тн е  не 
то ль к о  не исклю чение ,  но 
и прямое т о м у  п о д тв е р ж ­
дение. Д олгие  годы с у ­
щ ествовало  оно з а  счет 
того, что было сдел ано  из­
н а ч а л ьн о ,  при его « р о ж ­
дении».  К а к  поставили 
балки  и вагон ч и ки  пет 
д в а д ц а ть  н азад ,  на время, 
т а к  они и стоят .  « Н ачи н ­
ку» р азве  что к о е-к ак у ю  
за м ен и л и .  Н а  том же 
уровне, примерно, р е ш а ­
лись  и бытовые проблемы 
рабо тн ико в :  что удастся  
вы бить  и л и  в ы к л я н ч и т ь  
у города, у объединения ,  
тем и обходились.

П отом у  и ш ел  на авиа- 
п р едп р и яти и  н еск о н чае ­
мый процесс о бу ч ен ия  и 
с тано вл ен ия  кадров .  П р и ­
дет молодой специалист ,  
в ы п у ск н и к  у ч и л и щ а ,  по­
днаберется  оп ы та ,  о в л а ­
деет м астерством , про­

ни кн ется  сознани ем  то­
го, что  з н а ч а т  в ж изни  
ди сци плина  и ответствен­
ность — все за  по л о ж ен ­
ные три  года «отработ­
ки» .  И уходит  — от р а ­
бочей и бытовой времен­
ности, неустроенности. А 
на его место приходит  
другой вы пу ск н и к  у ч и л и ­
щ а ГА, которы й в перс­
пективе  то ж е  уйдет...
М Т О Л ЬК О  в последние 

два года положение, 
наконец-то! стал о  м е ­
няться  к л у чш ем у .  В 
прош лом году трест Неф- 
т ею ган ск ж и л ст р о й  пост­
роил  д л я  авиаторов  84- 
к в ар т н р н ы й  ж и л о й  дом в 
13-ом м икрорайоне ,  на 
территории  п редп ри яти я  
строится  спортком плекс ,  
где будет р а зм ещ ен  вос­
с тан о ви тел ьн ы й  центр. 
Д л я  него у ж е  з а к а з а н ы  
тр ен а ж ер ы ,  управление  
вы делило  став ки  ш татны х  
работн иков  ком п лекса .

Есть сдвиги и в п рои з­
водственном п л а н е :  уже 
з а к о н ч е н  м о н т аж  зд ан и я  
уп р ав л ен и я  воздуш ны м  
движ ением ,  забито сва й ­
ное поле под зд ани е  но­
вого аэр о во к зал а .

Но говорить о том, что 
н аступи л  д о л го ж д ан н ы й  
перелом, ' все -таки ,  п о ж а ­
л у й ,  преж деврем ен но.  Х о­
т я  бы потому,  что нет- 
нет. да и п о я в я т ся  р е ц и ­
дивы той самой «второсте- 
пенности* а в и ап р ед п р и я ­
ти я ,  ко то р а я  привела  к 
его ны н еш н ем у  состоя­
нию.

Т ак ,  д л я  того, чтобы 
у м ен ьш ить ,  н аконец ,  ос­
троту ж и л и щ н о й  пробле­
мы, а ви ато р ам ,  что н а ­
зы вается .  п о зар ез  н у ж ен  
еще хотя  бы один такой  
ж е  84-квартирны й  дом. 
Ж и л ст р о ев ц ы  готовы за 
него в зяться ,  но... По с у ­
щ ествую щ ем у сейчас  по­
л о ж ен и ю  строители вп р а ­
ве п р и сту п а ть  к так о м у  
объекту ,  которы й профи­
нансирован  на год не м е ­
нее, чем на 50 проц. см ет ­
ной стоимости .  А управ 
ление  в своей тревоге об 
освоении средств в ы д е л и ­
ло десяту ю  часть .  И «по­
о щ р и л о » :  освоите — еще 
д а д и м .  Р аньш е  это про­
ходило, но ведь и звест : 
но, что так о е  поэтапное 
ф ин ан си р о ван ие  вело к 
т а к о м у  ж е  поэтапному 
строительству ,  • которое 
длилось  годами.

—  Будем  добиваться  
ну ж но го  ф ин ан сир о вани я ,
— кратк о ,  но р е ш и т ел ь ­
но п р оком м ен ти ровал  воз­
н и кш у ю  си туаци ю  Т. И.

' Кор  ж еневский.
Ж е л а я  ем у  удачи ,  от­

метим. что достигнуть  це­
ли будет нелегко :  планы

года сверстаны, средства 
распределен ы. И будет 
ж ал ь ,  если строительст­
во дома,  так  необходимо­
го а в и ато р ам ,  отодвинет­
ся еще на год. А чем 
сейчас  м ож но  помочь 
Т. И. К орж ен евско м у ?  
Разве  что попросить Т ю ­
менское управление  ГА 
обрати ть особое внимание 
на неф тею ганских  а в и а ­
торов, т а к  долго  ж и в у ­
щ их и рабо таю щ их  по 
«временной схеме*. Что 
мы и делаем .

Т Е  РЕ Ц И Д И В Ы  проя-
•  вились и при стр о и ­

тельстве  зд ан и я  у п р ав л е ­
ния воздуш ны м  д в и ж е н и ­
ем (У ВД)— о бъекта  крайне  
в аж ного  д л я  нр едпри я .  
т и я .  Достаточно  сказать ,  
что с вводом его все ос­
новные с лу ж б ы  наконец-  
то будут собран ы  в еди ­
ны й « кулак* .  Здесь п л а ­
ни руется  р азм ести ть  и 
ЭРТОС, и ш таб  предп ри­
ятия ,  тоже,  кстати ,  ю т я ­
щ ийся  сейчас  в не осо­
бенно подходящ ем  для  
него доме, а в т о м ат и ч ес ­
кую  телефонную  станцию  
и т. д.  По п е р в о н а ча ль .  
ны м  п ланам  и срокам 
трест Ю ганскнефтестрой 
до л ж ен  был ввести его 
в прош лом году. Собствен­
но зд ани е  смонти ровали ,  
но не больше. С начал а  
долго  дебати р о вал ся  воп­
рос, к т о  до л ж ен  подвес­
ти и н ж енер н ы е  к о м м у ­
н и каци и .  Потом, когда  их 
подвели, о каз ал о с ь ,  что 

вн у тр ен н я я  с ан тех ни к а  не 
установлена...  Словом, 
о б ы ч н ая  стр о ительн ая  к а ­
нитель  привела  к  тому, 
что сейчас  у ж е  трест 
не раньш е,  чем  к 1 м ая 
обещает  ввести УВД. Не 
страш ен  такой  сдвиг? Это 
к а к  посмотреть.. .  Д л я  т р е ­
ста,  у которого  десятки  
объектов, видимо, да.  А 
для  н азем ны х  сл у ж б  а э ­
ропорта,  у ж е  долгие  го ­
ды в лю ты е  морозы  и 
ш кв ал ьн ы е  ветра р аб о та ­
ю щ их в ба л к ах  и в аго н ­
ч и к а х  и ж д у щ и х  этого 
зд ан и я  к а к  м ан ны  небес­
ной? То-то...

• Серьезной проблемой 
д л я  ави аторов  у ж е  д а в ­
но стало  обеспечение эле ­
ктроэнергией.  Н аск о л ько  
в а ж н а  н аде ж н о ст ь  п о д а ­
чи энергии на  все объ­
екты  аэропорта  об ъ я с ­
нять, видимо, не надо. 
Тогда по чьей воле о к а ­
зал о сь  оно т ак и м  нен а ­
д е ж н ы м ?  П ока  авиаторов 
спасаю т  только  свои ди- 
з е л ь  - г е н е р а т о р ы .  
По нор м ати вам  ко всем 
объектам  д о л ж н а  кроме 
основной Л Э П  подходить 
и резервная .  Однако не 
только  резерва  нет, но и 

единственные-то не авто ­

номны — другие объекты  
города «навешаны» на 
них.

Сейчас, к о гд а  аэропорт  
стал  п р и н и м а ть  ТУ-154 
и ЯК-42, необходимо пе­
ренести станци и  д а л ь н е ­
го и б л и ж него  привода. 
П о д затя н у л  трест Нефте- 
ю ган скгазстрой  со строи­
тельством здани й ,  Нефте- 
ю ганское  м он таж но е  уп­
равление  не торопится  со 
строительством ЛЭП к 
ним...  Вот т а к а я  «сбой­
ная  с и ту а ц и я * .  И это при 
том, что, к а к  с к а з а л  мне 
Т. И. К о р ж ен ев ски й ,  ну­
ж д ы  ави аторов  всюду 
в стречаю т  понимание.

Ну и, наконец ,  к р атк о  
об аэровокзале .  Та, стро­
го говоря,  изба, которая  
им н а зы в ае тс я  сейчас ,  
р а сс ч и т а н н а я  на  50 п а с ­
саж и р о в  в час ,  у ж е  ни с 
к ак о й  стороны  и никого 
не  удовлетворяет.  А ведь 
проект  нового вокзала  
был готов ещ е десять  лет 
н азад .  Он был п редлож ен  
д л я  претворения  в «стек­
ло  и бетон* тресту  Газ- 
строй, но трест  был и без 
того т а к  п ерегруж ен ,  что 
посчи тал  этот объект  вто­
ростепенны м .. .  В конце  
концов ,  в к л ю чи л и  а эр о ­
в о к за л  в п л а н  треста 
только  на  1986 год, по 
несколько  измененном у 
проекту :  расш ир ен ы  «на­
копитель*  и з а л  вы дачи  
б а га ж а .  З а  весь год сваи 
заби л и  —  не больше. 
О к азы вается ,  по п остав ­
к а м  ж елезобетон н ы х  к о н ­
струкц и й  « привязали*  
-вокзал к  Т ю м еньпром - 
строю, но у того мощное*, 
тей не хватило .

На этот год с Пром- 
строем за к л ю ч е н  договор, 
согласно  к о тором у  Ж Б К  
пойдут  с третьего  к в а р ­
тал а .  Д о  этого строи те­
ли  д о л ж н ы  сдел ать  рост­
верки, ф у н д ам е н т ы ,  а с 
получением  к онструкци й  
н а ч а ть  м о нтаж .  И есть 
на д е ж д а ,  что  в четвертом 
к в ар тал е ,  что, к а к  из 
ж и з н и  известно, о з н а ч а ­
ет 31 декабря  1988 г., а э ­
ровокзал  на 200 п а с с а ­
ж иров  в час,  будет сдан 
в эксплуатацию .

П  РО ЧИ ТА В  все здесь 
написанное  о пробле­

м ах  и тр у дн о стях  а в и а ­
торов, могут  с к а з а т ь  неф­
т я н и к и ,  строители, а в т о ­
трансп ортники  и т. д., что 
р азве  у ни х  подобных 
проблем м ало .  Д а ,  но 
только  трудности  а в и а т о ­
ров — это ведь и т р у д ­
ности неф тяников ,  строи­
телей и т. д. Н аш и  общие. 
Их м ал о  поним ать ,  их 
р е ш а ть  надо. Н ам  ж е  
всем лучш е  будет.

А. Т Е Р Е Х И Н .

ВНИМАНИЕ:
ОПЫТ

Интерьеры 
по вкусу

Новый вид услуг пред­
ложили населению работ­
ники симф еропольского 
ф ирменного предприятия 
«Наш дом». Вместе со 
строителями они вручи­
ли новоселам ключи ог 
квартир, уже полностью 
обставленных мебелью по 
их заказам.

Так обслужили хозяев 
63 квартир нового дома, 
которые воспользовались 
услугами торгово-бы тово­
го предприятия. Его ра­
ботники сразу после окон­
чания строительства д о ­
ма по согласованию с 
горисполком ом  и буду­
щ ими жильцами взяли на 
месяц под свою  опеку 
все квартиры, а в одной 
из них были пред­
ставлены варианты инте­
рьера гостиной, спальни, 
кухни, детской комнаты, 
кабинета, сопутствую щ ие 

, товары.

Надо только 
заказать

Не в рем онтно-строи­
тельное управление, а на 
свое предприятие обра­
щаются рабочие М оги­
левского лифтостроитель­
ного завода, если возни­
кает у них потребность в 
сооруж ении дачного д о ­
мика, гаража или рем он­
те квартиры.

Необходим о только за­
платить стоимость услуг, и 
специалисты заводского 
рем онтно -  строительного 
цеха оперативно выпол­
нят заказ. Такая форма 
обслуживания выгодна 
лю дям: отпала необходи­
мость отпрашиваться с 
работы, терять время на 
«выбивание» материалов, 
ожидание в очереди.

Лифтостроители могут 
теперь пользоваться поч­
ти пятнадцатью видами 
различных услуг.

Программа 
«квартира»

В Челябинской области 
разработана и успешно р е ­
ализуется п р о г р а м м а  
«Квартира». Она предус­
матривает расширение и 
модернизацию  базы строй, 
индустрии, увеличение 
строительства жилья хоз­
способом .

Выполнение намеченных 
м ероприятий позволит за 
эту пятилетку построить в 
области восемь с полови, 
ной миллионов квадратных 
метров жилья, что на 1900 
тысяч больше, чем было 
построено в преды дущ ей 
пятилетке.

НАША ЮРИДИЧЕСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

1. Права ли 
администрация?

Ч ерез 1 год и 3 м еся­
ца мне выходить на пен­
сию. 1 января 1986 го­
да со мной ааключили  
трудовой договор на три 
года. Но вот 23 января 
этого года мне сообщ и­
ли, что долж ность при­
ем осдатчика сокращ ает­
ся. А  я работаю там 
уж е  8  лет. П редложили  
мне пойти няней в дет­
ский сад  «Ч ебураш ка*. 
Однако там я не смогу  
работать да и теряю в 
деньгах.

Права ли адм пнистра. 
пия НГДУ Ю ганскнефть, 
предлож ив мне новую  ра. 
боту, а как мне быть, ес­
ли я не согласна?

Р. БЕЛОВА.

В ваш ем  случае  а д м и ­
ни стр ац и я  обязан а  пред­
л о ж и т ь  вам другую  р а б о ­
ту  на дан ном  п р е д п р и я ­
тии  (если есть  вак ан тн ы е  
места) и с ваш его с о гл а ­
си я  перевести вас  на эту 
работу .  Если вы о т к а з ы ­
ваетесь от перевода, то 
вас  у в о л ьн я ю т  по с о к р а ­
щ ению  численности  или 
ш тата  работн иков .  При 
увольнении  в »том с л у ­
чае  ваш е согласие  не тре­
буется.

2. Есть ли 
преимущества  
у пенсионеров?

Могут ли сократить в 
связи с реорганизацией  
предприятия работающ е­
го пенсионера (пенсию  не 
получает).

Т. ИЩ ЕНКО.

При со кр ащ ен и и  чис-, 
ленности или ш тата  р а ­
ботников п реим ущ ествен ­
ное право на оставление 
на работе п редоставляет­
ся рабочим и с л у ж а щ и м  
с более вы сокой  п р о и з­
водительностью  труда  и 
к в ал и ф и к ац и ей .

При р авной  прои зводи­
тельности труда  и к в а л и ­
ф и к а ц и и  предпочтение 
о тдается :  сем ейны м  — 
при н а л и ч и и  двух  или 
более и ж д и ве н ц е в ;  л и ­
цам , в семье которы х нет 
д ругих  работников  с с а ­
м остоятельн ы м  за р аб о т ­
к о м ;  рабо тн ик ам ,  имею ­
щ им д л и те ль н ы й  стаж  
непрерывной работы  на 
д анном  п р едп р и яти и ;  р а ­
ботникам , получивш им 
на  данном  предприятии 
трудовое увечье или  про­
ф ессиональное  ; . з а б о л е в а ­
ние, повышающим свою

к в а л и ф и к ац и ю  без отрыва 
от производства в вы с­
ших и средних учебных 
за в ед ен и я х ;  инвалидам  
войны и членам  семей 
в оен нослуж ащ их  и п а р ти ­
зан ,  погибших или  про­
павш их  без вести при 
защ и те  СССР.

Эти требования  установ­
лены ст. 34 К ЗоТ  РСФСР. 
П реим ущ ества  при остав ­
лении  на работе пенсио­
неров не предусмотрены .

3. О пособии  
ня детей

ВОПРОС: В каком раз­
мере выплачивается ели. 
повременное пособие за  
пож левие второго и тре­
тьего реосока м уж у по 
месту работы, ж ена  
нигде не работала}

ОТВЕТ: Если м ать  р е ­
бенка нигде не работает 
и не учи тся ,  посэбие при 
р о ж дении  первого, вто­
рого и третьего ребенка 
в ы дается  в разм ере  30 
рублей р а б о таю щ ем у  или 
о бу ч аю щ ем у ся  с отрывом 
от производства  отцу  р е ­
бенка независи м о  от его 
зараб отка  или  стипендии. 
В данном слу ч ае  речь 
идет о единовременном 
пособии.

ВОПРОС: А кроме еди ­
новременного пособия вы­
плачивается ли в таких 
случаях м уж у пособие па 
ребенка в размере 35 
(или 50 рублей?).

ОТВЕТ: Е ж ем есячн ое  
пособие о т ц у  ребенка  не 
вы пл ач и вается .

ВОПРОС: Правда ли, 
что при рож дении треть, 
его ребенка размер вы .

п л ачи в аем о й  с су ды  у м ен ь ­
ш ается  н а  30 0  р ублей?  В 
к а к о м  до к у м е н т е  это о б ъ ­
яснено?

ОТВЕТ: П ри рож ден ии  
(после п о л у ч ен и я  ссуды) 
второго ребенка  ссуда  п о ­
гаш ае тс я  на  200 рублей ,  
при  р о ж д е н и и  третьего
— на 300 рублей  (Пос­
тановление  Ц К  КПСС и 
Совета Министров СССР 
№  235 от  22 я н в а р я  1981 
года «О м ер а х  по у с и л е ­
нию государственной  п о ­
мощи сем ьям ,  и м ею щ и м  
детей*).

Г. ОЗЕРОВА, 
зав .  ю ридической  

ко нсу л ьтаци ей .

Е ш е раз  напом ин аем ,  
что при р едак ц и и  газе ты  
работает общ ественная  
ю р и д и ч е с к а я  консульта«  
дия
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Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
19 ФЕВРАЛЯ 

ЧЕТВЕРГ

I ПРОГРАММА

7.00 —  Утренняя заря­
дка. Мультфильм. М узы ­
ке. 7.30 —  «Время». 8.15 
М ир и молодежь. 8.50 —  
В мире животных. 9,50 —  
Мультфильмы: «Цветоч­
ная песенка», «Трое за­
щищают свой дом», «Ла­
почка». 10.30 —  «Крепо­
стная актриса». Худож е­
ственный фильм. 12.05 и 
15.30 —  Новости. 15.45—  
Премьера документаль­
ного фильма «Уголь —  
наши заботы». 16.15 —  
Здравствуй, музыка! 16.45
—  «Ф инляндия сегодня». 
17.15 —  «Михаил Ивано­
вич Калинин». Д окум ен­
тальный фильм. 18.15 —  
Сегодня в мире. 18.30 —  
«Тиру Камон». Д окум е­
нтальный фильм. 18.45 —  
Концерт артистов чехос­
ловацкой эстрады. 19.15
—  Премьера худож ест­
венного телефильма «Он, 
она и дети». 20.30 —  
«Время». 21.05 —  «Памя­
тник». Документальный 
телефильм. 21.15 —  «Ре­
зонанс». За мир и безо­
пасность в Азии. По око­
нчании —  Народные ме­
лодии. 23.00 —  Сегодня 
в мире.

II ПРОГРАММА
8.00 —  Утренняя гим­

настика. 8,15 —  «Сохра­
нить для потомков». На­
учно-популярный фильм. 
8.35 и 9.35 —  А. М . Го­
рький. «Песня о Соколе», 
«Песня о  Буревестнике». 
7-й класс. 9.05 —  Сказке 
о  музыке. П. И. Чайков­
ский. «Детский альбом».
10.05 —  Учащимся СПТУ. 
История. Декабрьское во­
оруж енное восстание в 
М оскве. 10.35 и 11.35 —  
Этика и психология се­
мейной жизни. 9-й кл. 
Зачем мы д руг другу?
11.05 —  Шахматная ш ко­
ла 12.05 —  «Чудо тем­
ноты». Н аучно-популяр­
ный фильм. 12.30 —  Ф и­
зика. 8-й класс. Реактив­
ное движение. 12.55 —  
Лыжный спорт. Чемпио­
нат мира. Двоеборье. 
Прыжки с трамплина. 
13,40 —  Новости. 14.55—  
Лыжный спорт. Чемпио­
нат мира. Двоеборье. 
Эстафета 3x10 км, 17.15
—  Концерт. '
ТЮМЕНЬ

17.30 —  Хроника ново­
стей. 17.35 —  Фильм. 17.50
—  Продовольстве н н а я 
программа: новые формы 
организации труда. 18.55
—  «Тюменский меридиан». 
19.10 —  «Следопыт с П од­
с м е н н о й  Тунгуски». Д о­
кументальный телефильм. 
19.30 —  Спокойной ночи, 

«малыши! 19.45 —  Встреча 
руководителей хозяйств 
облегропрома.
МОСКВА

20.30 —  «Время». 21.05
—  «На карнавал, на кар­
навал!». Музыкальная пе­
редача. 22.25 —  Новос­
ти. 22.35 —  Баскетбол.

Кубом европейских чем­
пионов. М ужчины. «Жаль- 
гирис» —  «Задар» (Ю го с­
лавия). По окончании —  
«Тюменский меридиан».

20 ФЕВРАЛЯ, 
ПЯТНИЦА

I ПРОГРАММА

7.00 —  Утренняя за­
рядка. Мультфильм М у­
зыка. 7.30 —  «В^емя». 
8.15 —  Концерт. 8.'15 —  
Премьера научно-попу­
лярного фильма «Секре­
ты природы». 9.00 —  «Де­
лай с нами, делай, как 
мы, делай лучше нас!». 
Передача из ГДР. 10.00—  
«Он, она и дети». Худо­
жественный фильм. 11.15 
и 15.30 —  Новости. 15.45
—  Герои С. Михалкова 
на экране- «Сомбреро», 
16.50 —  Русская речь. 
17.20 —  «...До шестнад­
цати и старше». 17,55 —  
Если хочешь быть здо­
ров. Передача 2-я— «Био­
ритмы». 18.Ю Сегодня в 
мире. 18.25 —  Премьера 
документального фильма 
«Несколько интервью по 
проф союзным вопросам». 
19.25 —  Премьера ху­
дож ественного телефи­
льма «При открытых две­
рях». 1-я и 2-я серии. В 
перерыве —  20.30— «Бре­
мя. 22.10 —  «Родина лю­
бимая моя». Ф отокон­
курс. 22.15 —  Сегодня в 
мире. 22.25 —  «Пестрый 
котел. Эстрадная переда­
ча из ГДР.

II ПРОГРАММА
8.00 —  Утренняя гимна­

стика. 8.15 —  «Я шагаю 
в завтра». Документаль­
ный телефильм. 8.35 и 9.35
—  История. «Вставай, стра­
на огромная!». 9.05 —  М у­
зыка И. О. Дунаевского. 
10.05 —  Учащимся СПТУ. 
Обществоведение. 10,35 и 
11.40 —  История, 7-й 
класс. Петр I и его  р е ­
формы. 11.05 —  Мамина 
школа. 12.10 —  Лишь ве­
руя сердцем в победу.,.».
12.55 —  Сельский час.
13.55 —  Новости.

ТЮМЕНЬ
17.45 —  Хроника ново­

стей. 17.50— Фильм. 18.00
—  «Встречи в музыкаль­
ной гостиной». Выступа­
ют солисты Тюменской 
областной ф иларм онии.•
18.55 —  «Тюменский ме­
ридиан», 19.10 —  «Когда 
цветет королева ночи». 
Телевизионный фильм. 
19.30 —  Спокойной ночи, 
малыши! 19.45 —  Акту­
альный комментарий. Бе­
седа члена Комитета со­
ветских женщ ин секре­
таря областного совета 
проф сою зов Н. А. Маль­
цевой. 20.05 —  Фильм. 
МОСКВА

20.30 —  «Время». 21.05
—  Фестивали, Конкурсы. 
Концерты. 22.05 —  Ново­
сти. 22.15 —  Лыжный 
спорт. Чемпионат мира. 
Прыжки с трамплина. Пе­
редача из ФРГ. По окон­
чании —  «Тюменский м е­
ридиан».

ОБЪЯВЛЕНИЯ
Управление механиза­

ции №  5 треста Ю ганск- 
т р у б опроводстрой р е ­
ализует запчасти на стро­
ительно-дорожные маши­
ны, импортную технику; 
сигнальные жилеты. Про­
изводится обмен вале­
нок 27— 29 на 31— 33 ра­
змеры.

Обращаться по теле­
фонам: 7-41-68, 7-44-23.

* # *
Мастерская по изготов­

лению памятников С ургут­
ского горбытуправления 
принимает заказы не из­

готовление надгробных 
памятников из мраморной 
крошки с художествен­
ным оф ормлением и вы­
рубкой текста на мрамо­
ре. а также изготовление 
фотографий на керамике.

Срок изготовления 1 —  
2 месяца.

Срочные заказы выпол­
няются в течение 24 ча­
сов.

Заказы принимаются в 
ритуальном цех® по суб­
ботам с 10 до  16 час., по 
адресу: 8«А» мкр., дом 
№  4.

П О Б Е Д И Л И
Во Д ворце спорта «Си­

биряк» прош ли соревно­
вания по волейболу сре­
ди групп здоровья.

В них приняли участие 
восемь команд, образо­
ванных на базе групп 
предприятий. Хорош ую

В Е Т Е Р А Н Ы
спортивную подготовку и 
интересную игру пока­
зали команды транспор­
тников, первого ОРСа, 
административно • упра­
вленческого персонала 
объединения, первая и 
вторая команды госучре­

ж дений.' В напряженных 
поединках большинству 
команд не удалось избе­
жать горечи поражений. 
А победила в турнире, 
кстати неплохо организо­
ванном работниками дво­
рца спорта, первая коман­
да из группы здоровья гос­
учреждений (исполкома).

На днях эти спортсме­

ны, которые выступают в 
составе городской сбор­
ной ветеранов, вместе с 
молодежной командой 
выезжали на товарище­
ские встречи в г. Ланге- 
пас.

Ю. ПРОНИН.

Редактор  
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

РАЗМЫШ ЛЕНИЯ ПОСЛЕ ПРОСМОТРА

„Обвиняется свадьба 
—  вся, целиком..."

Чем больше внимания 
уделялось в кинокартине 
свадьбе, тем тревожнее 
становилось на душе. Пы­
талась понять свое бес­
покойство, тревогу: сва­
дьба —  одно  из самых 
радостных событий в 
ж изни. Так что .же м е­
шает сосредоточиться ма 
этом празднике? Копо­
шащийся внутри «червь 
раздумий» раздражал, бе­
спокоил, нес тревогу, 
предчувствие беды. Гна­
ла прочь беспокойство, 
увы, оно не проходило...

Свадьба не была пра­
здником. И в этом все 
дело. Как ни старался 
тамада объединить, сдру­
жить, развеселить этих 
100 малознакомых, а то 
и просто не знакомых 
д р у г  с д р уго м  людей, 
ем у не удавалось. Кто 
виноват в этом? Большое 
количество людей? Но 
ведь деревенские свадь­
бы собирали и более лю ­
дей. Но там все друг 
друга  знают. А здесь... 
Н у ж н и  ли такие, «с раз­
махом» застолья, на ко­
торы е собираю тся чу­
ж ие  люди? Обильные во­
злияния спиртного? Сто­
лы, ломящиеся от яств?

Камера фиксирует ли­
ца, ж ую щ ие  рты, о п р о ­
кидываю щ иеся стопки с 
горячительным... Стоп. 
Вот оно. найдено. То, что 
беспокоит, вносит дис­
сонанс.

На этой свадьбе все 
чуж ие д руг д ругу : гости, 
не поскупивш иеся на по­
дарки, хозяева, постарав­
шиеся «угодить» гостям 
м потрафить своему че­
столю бию . Это чтобы по­
том долго  вспоминалась 
свадьба. Да, она запом­
нилась, эта свадьба, о б е ­
рнувшаяся бедой, траги­
ческой гибелью одного  
из гостей. Запомнилась 
нравственной глухотой, 
заемной модой, базар­
ным представлением о 
том, что «ценится», а что 
«не ценится».

Ф ильм «Обвиняется 
свадьба», поставленный 
по сценарию  К. Ершова 
при участии Р. Фаталие- 
ва. реж иссером  А. Иты- 
гиловым —  острый, ум ­
ный, «на злобу дня». Он 
ведет со зрителем чест­
ный разговор, не только 
о том, какой бедой м о­
ж ет обернуться массо­
вое опьянение, но и о 
том, как мы живем. Пра­
вильно ли?

Для создателей кино­
ленты происш едш ий на 
свадьбе трагический слу­
чай —  убийство —  пос­
луж ило поводом к серь­
езному разговору о  без­
духовности как социаль­
ном зле. «Мне хотелось 
особо выделить, —  за­
мечает реж иссер Алек­
сандр Итыгилов, —  тему 
равнодуш ия, созерцатель­
ности, безынициативности. 
М ы  стремились достичь

прежде всего обобщ аю ­
щ его звучания темы: об­
виняется свадьба —  вся, 
целиком. Для меня это 
принципиально важно. 
Потому что в том, что 
случилось, .повинны все 
присутствовавшие на сва­
дьбе, в разной мере, но 
все. Если бы люди вели 
себя по-иному, трагедии 
бы не произошло».

Не погиб бы самый 
лучший из всех пригла­
шенных на свадьбу чело­
век —  футболист Вик­
тор Максаков, о которых 
говорят; «У него актив­
ная жизненная позиция». 
Как странно —— он ока­
зался одинок в этой сва­
дебной толпе. О динок в 
своем яростном, непри­
мирим ом  неприятии зла.

М и  м ного сейчас го­
ворим и пишем о зле. О 
эле, воплотившемся во 
многих социальных, ж и ­
тейских явлениях. Но 
злу противостоят люди... 
Если им действительно 
небезразлично то, что 
происходит вокруг. А 
если им все равно?

Равнодушные, Это с их 
молчаливого согласия 
происходят преступления, 
нарушаются принципы со­
циальной справедливости. 
Равнодушие —  страшное 
зло. Создатели фильма 
применяют документаль­
ный прием: не раз в раз­
гаре свадьбы вдруг оста­
навливается действие и 
авторский голос за ка д ­
ром спрашивает того или 
друго го  гостя: «Почему 
вы не вмешались, поче­
м у не остановили, не 
повлияли не ход собы­
тий, ведь уж е было яс­
но, что д об ром  все это 
не кончится?».

М ы слышим разные 
ответы. И вглядываясь в 
лица людей, отвечающих 
на вопросы, становится 
тревожно. Что происхо­
дит с ними? Что? Зачем 
эта свадьба, превратив­
шаяся в общ ую  пьянку, 
помутивш ую  разум при­
глашенных, закончившая­
ся трагедией. Неужели 
нельзя было это предви­
деть и предотвратить?

«Обвиняется свадьба»—  
безусловно самый зре­
лый в гражданском и 
профессиональном отно­
шении фильм, вклад в 
борьбу с таким злом как 
алкоголизм, бытовое пьян­
ство, как с трудом  из­
живаю щ ая себя пагубная 
привычка «без спиртного 
—  не праздник».

В фильме заняты акте­
ры Таурас Чижас, Борис 
Галкин, Александр Ада­
башьян, Лев Борисов, 
Елена Щ илкина и другие.
В нашем городе фильм 
будет демонстрироваться 
с 27 февраля.

В. САВИНОВА.

ШАЙБУ!

И МОРОЗ НЕ СТРАШЕН!
Фот® В. ПЕТРОВА.
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