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Овощной стол горожан
Наше интервью

Сезон овощей и фруктов в разгаре. Сколько мы их 
Съедаем и сколько, в какой «упаковке» еще съедим — 
об  этом интервью, взятое нашим корреспондентом у 
исполняющей обязанности начальника плодово-овощ­

ного отдела У РС а объединения Юганскнефтегаз 
В, М А Р Ч Е Н К О .

Корр.: Валентина В а ­
сильевна, что нового по­
явилось в торговле ово­
щами и фруктами в этом 
году по сравнению с про­
шлым?

В. Марченко: В о в о щ ­
ном меню, я имею в виду 
ассортимент, осталось 

v Bce по-прежнему, за  ис­
ключением того, что о д ­
них овошей мы продаем 
больше, других — мень­
ше. К примеру, из-за з а ­

с у х и  «сгорели» огурцы в 
, Средней Азии. Их мы по­

лучили меньше, чем по 
договорам. Но постав­
щики предлагаю т нам 
взамен другие овощи, и 
мы не отказы ваем ся  от 
них. Вместо них прибыва­
ет на днях несколысо д е ­
сятков тонн помидор. 
Выручают нас тюменские 

плодоовошесовхозы.
Корр.: По срокам до­

ставки все идег по гра­
фику?

В. Марченко: В основ­
ном договорные о б я зат е ­
льства выполняются. Б о .  
пг* того, в этом году мы 
Ф о г л и  увеличить постав­
ку овошей по децентра­
лизованным закупкам, 
особенно огурцов.

Корр.: Л ю бопытно уз- 
!И гь, какое количество 
овошей потребляет город 
в сутки?

В. Марченко: Если смо­
треть по реализации, то в 
сутки город потребляет 
при наличии овощей на 
прилавках примерно 4— 5 
тонн картофеля, три — 
помидор, до 4-х тонн к а ­
пусты.

Корр.: Вы говорите, 
что договора соблю даю т­
ся, и объемы поставок за 
счет децентрализованных 
закупок  увеличиваются, а 
в магазинах, у лотков се­
годня все очереди и оче­
реди, некоторых овощей 
зоббше нет.

В. Марченко: Д а ,  сей­
час поступление овошей 
и ф руктов резко убави­
лось. Причина здесь, как

нам объясняю т поставщи­
ки, межсезонье. Ранние 
фрукты и овощи реали­
зованы, срок средних еше 
не наступил. Но уверяю 
вас: все, что поступает 
на базу  — ничего не з а ­
леживается, все идет на 
прилавок. С 5— 10 авгу­
ста мы ож идаем получить 
от  поставщиков 4 тонны 
баклаж ан ,  80 тонн капу ,  
сты.на подходе два ваго­
на репчатого лука, 80 
тонн чеснока. На  прилав­
ках в достаточном коли­
честве будет моркови, 
свеклы. Ж д е м  свежий 
картофель из Белоруссии.

Корр.: К акова  геогра­
фия ваших поставщиков?

В. Марченко: Как я 
у ж е  сказала, Средняя 
Азия, Казахстан ,  Кубань 
и д а ж е  подмосковные хо ­
зяйства .  Очень хорошо 
нас выручают тюменские 
овощные совхозы. Скоро­
портящиеся ягоды и фру­
кты доставляю тся к нам на 
самолетах.

Корр.: Когда мы смо. 
жем  покупать в гостор­
говле арбузы, дыни?

В. Марченко: По фон­
дам  нами будет получено 
свыше тысячи тонн арбу­
зов. Их приход мы о ж и ­
даем к 20 августа. П р и ­
мерно в это  ж е  время в 
п р о д аж у  поступят дыни, 
виноград, увеличатся по­
ставки яблок, слив, абри­
косов.

Корр.: На какую сумму 
реализовано свежих ово­
щей и фруктов с начала 
их продажи?

В. Марченко: Если в 
прошлом году населению 
было продано овошей и 
фруктов за  этот период 
на сумму 537 тысяч р у б ­
лей, то в этом на 3 млн. 
329 тысяч рублей.

Корр.: Почти в шесть 
р а з  больше? О ткуда  взя ­
лась так ая  цифра?

В. Марченко: Т акая  
сумма вышла за счет 
овощей и фруктов по д о ­
говорным пенам...

К ак  видим, настроение у работников торговли оп­
тимистичное, Они ж и в у т  ож иданиями поставок. Их не 
тревожит, что овощной п р и л а в о к , практически пуст. 
З а то  этот ф акт  очень волнует покупателя. * s

РЕПД ПЕЧАТИ

Пусты склады 
и прилавки. Почему?
Накануне  вых о д н ы х 

лю бая  хозяйка  спешит 
пополнить запасы  про­
дуктов, в том числе и
льпщей.

В прошлую пятницу — 
29 июля —  провели ж у р ­

налисты и работники 
ОБХСС совместный рейд, 
чтобы убедиться: что 
предлагает  горожанам 
наш овощной прилавок.

П равда ,  начали свое 
знакомство с свошным

конвейером на базах 
ОРСов. Сделали так  для 
того, чтобы знать, что от­
ветить, если в магазинах 
станут ссылаться на не- 
разворотливость торгово- 
закупочных баз.

И вот вместе с дирек­
тором Т З Б  О РС а 1
А. В. Майдановым вхо­
дим в овощной склад. Он 
огромен и пуст. Л иш ь в 
углах груды ящиков с 
помидорами. Идет пере­

борка. Овощи нестан­
дартные. Розничная цена
—  пятьдесят копеек. Б е ­
рем помидоры из уже 
перебранных ящиков. 
Есть такие, что готовы 
раскиснуть прямо в р у ­

ках. З абегая  вперед, ска ­
жем, что у прилавка од­
ного из магазинов этого 
О Р С а  мы видели, как по­
купатели с недоверием 
смотрели на овощи даж е  
и по таким низким це­
нам. И... не брали.

В помещении рядом 
увидели : только что при— 
везенные самолетом ви- 
но1 рад, перец, б а к л а ж а ­
ны. Все в очень небо­
льших количествах — по 
3 тонны, по договорным 
ценам.

Видели на базе чеснок, 
картофель (по словам р а ­
ботников базы, уж е  поте­
рявший первоначальное 
качество).

Больш ая  партия поми­
доров из Молдавии — 
160 тонн — лишь о ж и д а ­
лась.

Остатки помидоров и 
капусты показал нам на 
базе  УРСа производст­
венного объединения 
Ю ганскнефтегаз ее дирек­
тор Г. П. Белокопытов. 
И больше всего. по ж а­
луй, чеснока. Его мы в 
больших количествах 
встретили и в подсобках 
магазинов УРСа. Видимо, 
поставляющие организа­
ции, которые, кстати, о т ­
правляют чеснок без ве­
дома и ж елания юганиев, 
считают, что в наших у с ­
ловиях от недостатка ви­
таминов и цинги северян 
спасет именно этот паху­
чий овощ.

Так где все же ово­
щи и фрукты — хорошие, 
сочные, такие желанные 
на Севере?

И А. В. М айданов и Г. 
П. Белокопытов, и това­
роведы обеих баз зав ер я ­
ли, что договора зак л ю ­
чены, и надо о ж и дать  по­
ступлений. Но вот когда 
именно, сказать не смог­
ли. Много причин, з а в и ­
сящих, дескать, ие от них. 
Своим фондовым постав­
щикам постоянно звонят, 
посылают телеграммы. 
Но результат пока тот, 
что есть.

Недовольны в торговых 
предприятиях и качест­
вом приходящих овошей. 
Приносят они большие 
убытки. Бывают случаи, 
когда до половины п а р ­
тии уходит в отходы, бы­

вает и до трети. Выстав­
ляются поставщикам пре­
тензии, передаются дела 
в Госарбитраж . Но все 
это хлопотно, долго, и не 
всегда имеет нужный ре­
зультат.

Мы, конечно, могли бы 
посочувствовать работ­
никам торговли, но... 
убытки-то, в конце кон­
цов, покрываем мы — по­
купатели. Например, пер­
вые помидоры были з а ­
куплены по 78, а затем 
по 38 копеек. А мы уви- 
дели эти овощи на при­
лавке  по 2 рубля 50 к о ­
пеек, 2 рубля и т. д., 
хотя подчас это были I 
помидоры так называемой 
молочной спелости. Д а ж е  j 

’с учетом немалых транс­
портных расходов при хо­
рошем качестве продукта 
торгующие не должны бы 
остаться в убытке. Но вот 
качесгво-то и подводит.

Не будем утомлять чи­
тателей цифрами за б р а ­
кованной продукции. Но 
потребительская коопе­
рация из республик С р ед ­
ней Азии присылает д а л е ­
ко не лучшее, что растет 
под южным солнцем. От 
многих поставщиков на 
базах  , хотели бы отка-- 
заться, но договора з а ­
ключают не они, а в 
У РСах.  Особенно были 
недовольны в О РС е Wt 1, 
ибо их У P C  находится в 
Тюмени, и качество по- 
ступаемых овощей те ви­
дят  лишь по документам.
А мы —  покупатели — 
расплачиваемся за не­
удовлетворительную ра­
боту тех и других из соб­
ственного кошелька, вы­
нужденно беря низкока­
чественную продукцию. ^

Право заключать дого­
вора на поставку овощ ­
ной пр о д у кц ии ( имеют и 
магазины (право децза» 
купа) .  Однако пользуют­
ся им не часто.

И покупатели, и про­
давцы поднимали вопрос 
о договорных ценах. Н е ­
редко случается так , что 1 
продукт одного и того 
ж е  качества продается ! 
в двух рядом стоящих 
магазинах по разным це-1 
нам. Не создает ли это ,1 
возможность для  наживы, j 
не вводит ли в заблуж-Ц 
дение покупателей?

Рейдовая бригада по­
бы вала  затем  в магазине 
№  4 О РС а №  1 и №  3 
О Р С а  объединения. К а р ­
тина была почти одина- 
кбвая. Не  лучшего каче­
ства помидорЬ, огурцы, 
много чеснока. В ОРСе 
№  1 — зеленый лук, и... 
банки, банки, банки.

Так что ответа на воп­
рос — почему пусты скла ­
ды, прилавки магазинов
—  следует искать в при­
миренческой позиции тор­
говых работников, в том, 
как  заключаются догово,.  
ра, и как  они выполня­
ются.

С. АЛЕХИН.
О. Ч Е РВ Я К О В , 

работники ОБХСС.
П. К РЕС ТНИК О В .
Л. МАРКОВСКАЯ,
Т. ВОЕНУШ КИНА, 

журналисты.

На путях ускорения

С опережением
ведут добычу нефти промысловики нефтегазодобываю­
щ ею  управления Юганскнефть. С нача.па года из под­
ом ны х  кладовых извлечено 73 тысячи тонн ценного 
энергетического сырья сверх задания.

В эти дни в трудовых ти. К этой дате нефтя- 
подразделениях управле­
ния ширится социалисти­
ческое соревнование за 
достойную встречу профес­
сионального праздника —
Лня работников нефтяной 
и газовой промышленное-

На высоких скоростях
Коллектив управления технологического транспорта 

Запсибнефтестроя успешно справился с основной про­
изводственной программой семи месяцев.

Лидерами за  сверхпла- стали А. И. Портнягин,

ники старейшего в реги­
оне промыслового пред­
приятия решили довести 
сверхплановую добычу к 
«круглой» цифре — 100 
тысяч тони.

новые перевозки грузов 
стали бригады водителей 
тяжелых самосвалов, ра­
ботающих на перевозках 
грунта, предназначенного 
для обустройства место­
рождений и различных, 
строительных площадок.

Первое место заняла 
бригада Е. Ш. Садыко- 
ва. На ее счету 30,1 ты­
сячи сверхплановых тонн, 
валовой доход бригады 
составил 169,7 процента. 
Лучшими водителями здесь

B. А. Ершов. С. И. Стеб- 
ницкий и В. И. Овчин­
ников.

На втором месте — 
бригада третьей автоко­
лонны, возглавля е м а я 
Р . .  М. Мусиным. Она пе­
ревезла 20,1 тысячи тонн 
сверхплановых грузов, вы­
полнив план по доходам 
на 138,5 процента. На 
высоких скоростях, без 
аварий работаю т здесь 
водители П. А*. Маслбв и
C. В. Ткаченко,

Сверхплановые метры
56 тысяч метров горных пород пробурила с начала 

года бригада мастера А. И. Чупина из первого Неф- 
теюганского управления буровых работ. Эго на 8,5 
тысячи метров больше, чем предусмотрено задани ­
ем на этот период.

Не отстают от лидера и 
коллективы, которыми ру­
ководят буровые мастера 
Н. С. Запорож ец,  В. Б. Ла- 
шкин, Р. С.. Арсланбеков. 
На их счету на сегодня 
по 53 тысячи метров про­
ходки.

В целом коллектив 
НУБР-1 план семи меся­

цев выполнил на 107,7 
процента и построил сверх 
установленного задания 
38,7 -тысячи метров сква­
жин.

Основные работы ведут­
ся на Южно-Сургутском, 
Асомкинском и Мамонтов- 
ском месторождениях.

В. СТЕПАНОВ.

Сократился срок ремонта
На 45 нефтяных скважин больше запланированного 

отремонтировано коллективом У П Н П и К Р С  с начала 
года. Тем самым задание  семи месяцев выполнено на 
108,2 процента. Следует отметить, что с большим 
опережением ведутся ловильно-изоляционные работы. 
Здесь выполнение составило 124,9 процента,

В основе успеха леж и т  рый приобретается с ка- 
четкое соблюдение тех­
нологической дисциплины, 
поиск новых технических 
решений различных опе­
раций, применение пере­
довых методов. З а  счет 
этого в нынешнем году 
срок ремонта одной сква­
жины сократился на 68 
часов против норматива.

В успешной работе не­
маловажен и опыт, кото-

К учебному году
Пройдет чуть меньше м ееяла  и прозвучит первый 

школьный звонок. А в эти дни во всех школах города 
ведутся ремонтные работы, готовятся к занятиям 
классные помещения.

В нефтеюганской сред- отопления, выполнили 
ней школе №  4 шефы, ра- кровельные работы.

ж ды м  р е м о н т о м  л у ч ш и м и  
мастерами управления, 
теми, кто постоянно на­
ходится в творческом по­
иске. К примеру, на днях 
мастер Т. X. Камалнев 
переведен на более от­
ветственную работу  — 
ремонт усложненных сква­
жин.

С. В ЛАДО В.

ботники треста Юганск- 
нефтестрой, у ж е  заканчи­
вают ремонт. Они отре­
ставрировали # СТОЛОВУЮ, 
спортзал, провели реви­
зию и ремонт системы

Ответственный за этот 
объект  мастер А. В. Д у д -  
кин говорит, что все р а ­
боты будут завершены 
досрочно — к 10 августа.

В. АДУТИС.
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В райисполкоме

Работа признана недостаточной
Состоялось очередное 

заседание исполкома Не- 
фтеюгачскоги районного 
Совета народных депута­
тов.

Рассмотрены м атериа­
лы плановой комиссии по 
развитию комплексной 
программы выпуска това­
ров народного потребле- 
ния и сфрры услуг па пе­
риод до 2(Х)0 года. Отме- 
чено, что в целом про­
грамма выполняется. В 
настоящее время начало 
выпуск таких товаров 41 
предприятие, а их плано­
вое производство по с р а ­
внению с предыдущим го. 
дом увеличено в лвя ра­
за. План шести месяцев 
перевыполнен.

Н о  одинаково трудятся 
не все. Среди должников
— Лиственный. Майский 
и Салымскнй леспромхо­
зы. Только по их вине не­
додано продукции на 
сумму 447,8 тысячи р уб­
лей. Их количество не 
может удовлетворить по­
требностей населения. 
Низко качество товаров. 
Недостаточно эффектив­
но действуют и создан.

пые кооперативы .
Участники заседания 

обсудили результаты  про­
верки состояния учета я 
распределения ж илья. О т ­
мечено. что иа ряда пред. 
приятий наруш ается по­
рядок принятия я рас* 
смотрения заявлений иа 
улучшение жилишных ус- 
ловий и постановки рабо­
тающих на учет. Так. в 
Салымском У Б Р  на мо­
мент проверки списки 
очередности составлены 
по иехам, что противоре­
чит жилищному кодексу 
Р С Ф С Р  и Постановлению 
Л1? 140 облисполкома и 
облсовпрофа от  20 апре­
ля 1986 года и затр у д ня­
ет контроль за  фактиче­
ским положением дел. В 
личных делах ну ж даю ­
щихся в улучшении жи- 
лншных условий нет со­
ответствующих докумен­
тов. не проводятся е ж е ­
годные акты обследова­
ния, не имеется справок 
о составе семьи.

Такие же нарушения 
допушены в CAW-7 тре­
ста Юганскнефтестрои. 
Здесь обнаружены факты.

когда постановка на 
на улучшеняе жилищных 
условий проводится без 
подачи заявлений. Отсут­
ствует информирован, 
ность трудящихся по ж и­
лищным вопросам. А от­
сутствие контроля со сто. 
роны первых руководите­
лей предприятий, халат­
ное отношение к делу не­
посредственных исполни­
телей, слабая  правовая 
подготовка ответствен­
ных за  учет и распределе­
ние жилья способствуют 
нарушениям. АДалоэффек- 
тнвен ведомственный кон­
троль, контроль со сторо­
ны Пойковского поссове­
та. Организующая же 
роль за соблюдением ж и­
лищного законодательст­
ва со  стороны заведую ­
щей отделом по учету и 
распределению жилья 
райисполкома т. Стрелко­
вой оставляет  ж елать 
лучшего.

Серьезное внимание на 
заседании исполкома уде- 
лемо подготовительным 
работам к переписи насе­
ления 1989 года. Пше 
продолжает  оставаться

неупорядоченны й адрес­
ное хозяйство населенных 
пунктов, на подъездах д о ­
мов отсутствуют таблич­
ки с указанием номеров 
квартир, не решены во­
просы освещения улиц, 
подъездов.

Участники заседания  
приняли решения по рас. 
смотренным вопросам. 
Так, в частности предло­
жено плановой комиссии 
совместно с хозяйствен­
ными органами добиться 
обеспечения не менее 20- 
проиентного ежегодного 
прироста объемов произ­
водства. а руководителям 
предприятий и организа­
ций, выпускающих эти 
товары, особое внимание 
уделить повышению их 
качества п потребитель­
ских свойств, снижения 
себестоимости. повыше, 
нию конкурентоспособно­
сти.

Исполком признал р а ­
боту по учету и распре­
делению жилья в С алы м ­
ском У БР объединения 
Юганскнефтегаз и СМУ-7 
треста Юганскнефгестрой 
недостаточной и не отве­

чающей п р и ш ш а н  соци­
альной справедливости.

В связи с  этим жилиш- 
но • бытовому управле. 
нию объединения Югансь 
нефтегаз (Лихачев, Ду 
наев) рекомендовано при­
нять меры администра 
тивного воздействия к 
лицам, по вине которых 
допушены нарушения.

Участники заседания 
дали соответствующие по­
ручения исполкому П ой. 
ковского поссовета, руко. 
водителям предприятий и 
организаций, профсоюз­
ным комитетам заслуш ан­
ных коллективов —  уси . 
лить контроль за соблю ­
дением правил по учету 
и распределению жилья, 
за  использованием осво­
бодившейся жилплощади 
и за переселением граж ­
дан из ветхих строений.

Принято решение по 
усилению подготовитель, 
ных работ к переписи на. 
селения.

Исполком районного 
Совета обсудил вопросы 
о ходе строительства ж е­
лезнодорожного вокзала 
на станции Пыть-Ях, со- 
здании постоянной опера, 
тнвной группы Нефте- 
юганского района по л и к ­
видации последствий ава­
рий, катастроф и стихий, 
ных бедствий, ряд дру­
гих вопросов По к аж д о .  
му такж е приняты соот­
ветствующие решения.

ПИСЬМО —  
ОТВЕТ

*Чулпан» на многих во­
сточных языках означает 
одно и то же — утренняя 
звезда. Так вот красиво 
н, думается мне, не без 
символического умысла 
назвали твой семейный 
кооператив Бабаевы в по­
селке БалыкСкого лес- 
промхо^а Идея родилась 
чуть больше года тому 
назад и не на пустом ме­
сте. Глава  семьи — С>- 
лейман Усманович, сын 
крестьянина. Сколько се­
бя помнит, урудился иа 
земле,  возился со всякой 

домашней живностью
Еще когда трудился 

Б абаев  на Конле, позже
— в Лиственном леспром­
хозе, заметил — у того, 
кто  обзавелся крепким до­
машним хозяйством, нет 
особой тяги к перемене 
мест. И там многие по его 
примеру соорудили стай­
ки, поросят взяли, огоро­
ды развели. И сам он. 
когда сюда переехал че­
тыре гола тому назад, на­
чал с огорода да коровы. 
Л а  я то сказать  — пяте­
ро ребятишек у Бабаевых
—  сплошь девчонкп. Т а­
кую семью, несмотря на 
социальную помощь госу­
дарства я предприятия, 
в се , -  равно прокормить, 
одеть-обуть трудно.

Та* родилась идея пер­
вого в нашем районе ко­
оператива по переработке 
сельскохозяйственной про­
дукция. Схема его лея- 
тельчости в общем прос­
та, Кооператив закупает  
у 'государства, колхозов, 
населения за  пределами 
района поросят, молод­
няк крупного рогатого 
скота. Затем  передает  его 

на 'откорм на договорных 
началах  жителям посел­
ка. работникам леспром­
хоза! Через полгола, к 
осени, снова приобретает 
t v  же скотину, перераба­
тывает  и реализует здесь 
же. в пределах района.

Л л я  этого строится цех 
переработки с коптпльней. 
Раб о т ат ь  в этом чехе бу­
дет  сам хозяин. Одни. Я 
позволил себе усомниться
— а справится ли? Су­
лейман Усманович уверен
— справится.  Более того
— его производство дол­
жно быть безотходным 
и экологически чистым, 
все вплоть до костей пой­
дет в дело. Всевозмож ­
ные колбасы, окорокч, ру­
леты. холодец, рыба —

все это будет. Причем, 
чтобы с первых же зной 
заслуж ить  хорошую ре­
путацию. все внимание — 
качеству продукции. Ну, 
а недостатка в сырье, как 
предполагают Бабаевы, не 
будет С кажем тетя Шу­
ра (как ёе здесь чаше 
всего зовут) — Алексанз- 
ра Распопова одна дер­
жит по два десятка, а то 
п до тридцати поросят. 
Ла и молодежь, похоже, 
в последнее время инте­
рес к зтому проявляет. У 
самих кооператоров хо­
зяйство тоже немалень­
кое — корова, две сви­
ньи, теленок. К осени бе-

сторопе. Началось с того, 
что ж:,ли Бабаевы в трех- 
комиатной, явно тесной 
для них квартире К то­
му же огород, стайки для 
скота находились от до­

ма далековато а за ж и­
вностью. как известно, 
постоянный пригляд ну­
жен. Но и очередь у них 
на получение нового, бо­
лее просторного жилья, 
да к тому же с непремен­
ным условием — на ок­
раине поселка, где мож­
но развернуть кооперати­
вное хозяйство, быта д а ­
леко не первой, Понятно, 
что профсоюзный комитет 
леспромхоза имел основа-

Продолжая тему

ние, наконец получает не­
что формально правиль­
ное. а по сути — издева­
тельство3»

Ж естко  сказано? Да. Но 
почему мы через шесть 
слишком десятков лет 
лишь согласно.киваем пра­
воте вож дя?  Очевидно 
ведь, что гтавный стопор 
в развитии кооперативно­
го движения именно в. во­
локите, необоснованном 
недоверии к людям, ре­
шившим посвягить себя 
новому и, заметим, рис­
кованному д е л у /  У про­
блемы есть еше и мо­
ральная сторона. Об од ­
ном из качеств Бабаева  
(и не только его) мы бе­
седовали с директором 
Балыкского леспромхоза 
М. И. Осиповым и пред-

поле, со всеми своими до­
стоинствами и недостат­
ками. Значит, надо при­
нимать его таким, каков 
он есть. И привыкать к 
тому, что живут такого 
склада люди среди нас. в 
большинстве своем почти 
безнадежно утративших 
чувство истинного хозяи­
на.

В конце концов коопе­
ратив «Чулпан» будет ра­
ботать на наш с вами

- стол. П редвиж у расхожий 
вопрос — а не обогатит- 

сч ли сказочно Бабаев? 
Могу сказать  определен­
но — нет. сказочно не 
обогатится. Мы с ним еше 
раз просчитали все дохо­
ды и расходы предприя­
тия, При непрерывном, 
тяжелом труде его и чле-

Трудный восход «Чулпана»
p v r  еше пяток поросят, 
две или три нетели. Кор­
ма для них уж  заготов­
лены. Таким образом, бли­
жайшее будущее прел- 
ставляется  ясным и бла­
гополучным.

Но пусть не создается, 
у вас  впечатление о без- 
облачной жизни предпри­
имчивых людей. Не для 
рекламы взялся я за эту 
статью.

Сами видим, читаем, 
слышим, как трудно вхо­
дит в нашу жизнь коопе- 

. ратган ое  движение. Как 
еше недоверчиво относя­
тся к людям нового скла ­
да. не только те. кого при­
выкли мы причислять к 
клану чиновников. Вот я 
Сулейман Усманович с 
женой — Зайтуной Тиме- 

ргалеевной за  последний 
год намаялись да пере­
волновались —  врагу не 
пожелаешь. Д о  сих пор 
ж ена не совсем верят в 
предпрчятие. которое з а ­
теял  муж. Уста* коопе­
ратива был утвержден ро­
вно год тому назад. Ну, 
а продукини-то еше нет 
как  нет... Это теперь ко- 
коператоры и руководст­
во леспромхоза, профсо­
юзный комитет нашли об­
щий язык, а раньше... Но. 
как  выяснилось, не надо 
искать в затянувшемся 
периоде становления ви­
новатых только на ciHOfi

ния для  возражений. 
Ведь семья Бабаевых не 
одна такая  многодетная. 
Но в коние концов и эта 
проблема разрешилась 
благополучно — Б абае­
вым выделили полдома на 
окраине, там. где они и 
живут. Напротив — стро­
ится цех переработки 
кооператива. Вряд ли сто­
ит подробно описывать 
все перипетии борьбы за 
«место пол солнцем», но 
ситуация типична и по­
тому хотя бы акценты 
расставить необходимо.

Неповоротлива, ох и 
т я ж ел а  для нормального 
человека взлелеянная на­
ми бюрократическая ма­
шина. Подумать только
— на акте выделения 
участка земли для коопе­
ратива необходимо при­
сутствие девяти (?!) кру­
глых печатей. С ума сой­
дешь. пока оформишь эту 
и десятки других бумаг. 
Какие нервы выдержат, 
когда гоняют тебя изо 
дн я  в день, из месяца в 
месяц по одному и тому 
ж е  кругу.

Помнится В. П. Ленин 
недвусмысленно вы р аж ал  
свое отношение к подоб­
ной волоките: «Где у нас 
приговоры народных су­
дов за то, что рабочий 
или крестьянин, вы нуж ­
денный четыре или пять 
раз  прийти в учрежде-

седателем профкома О. И. 
Максимовым.

— Д ля  коллектива, —_ 
заметил А^ихаил Ивано­
вич, — Бабаев  никудз не 
годный работник. Он у 
нас перебрал много про­
фессий, но нигде не при­
жился. Например, брига­
да плотников просто по­
требовала его убрать — 
рабо тать  мож ет  только 

на себя. Нет. он далеко 
не лентяй, но вот такая 
у него психология — мо­
жет с пользой и видимым 
результатом трудиться 
только на себя Не случай­
но он организовал семей­
ный кооператив, а не 
вступил в какой-либо 
иной. Ну а мы, воспитан­
ные на коллективистских 

принципах, порою, не мо­
жем, к сожалению, по­
нять психологии этих лю­
дей.

Д а .  зачастую не можем, 
потому что не стараемся. 
Д а  и что там, есть еше и 
такие соображения — к а ­
ноническое — «коллектив 

в се Л а  прав». Ап нет, не 
всегда он прав. Порою, 
сам не ж елая  того, пря­
чет за спиной не только 
лоботрясов, но и корыст­
ных, умеющих с макси­
мальной пользой лля се­
бя коллектив этот исполь­
зовать.

А Бабаев  не таков. Вот 
он как  перст в чистом

нов семьи, при условии 
нормального снабжения и 
сбыта, доходы не будут 
превышать заработков 
семьи нефтяников, про­
жившей на Севере пять 
лет.

Д л я  меня важным бы­
ло еше вот что. Старшие 
дочери — Зухра  и Д и ля­
ра, подрастаю щая и, как 
говорят, с ам ая  трудолю­
бивая Гульнара вырастут 
людьми, знающими почем 
трудовая копейка. Согла­
ситесь, — это очень в а ж ­
но, поскольку ни кля кого 
не секрет — лети многих, 
очень многих людей, в 
поте лица осваивающих 
эти края. трудиться и, 
значит, ценить труд вовсе 
не умеют и не хотят.

Оптимизм Бабаева  име­
ет еше и другую, эконо­
мическую основу. Конеч­
но, ссуду в банке он по­
лучил. Сметная стоимость 
цеха переработки состав­
ляет 33 тысячи рублей. П о­
ка кооператив затрати.-1 
на строительство 11 ты ­
сяч. Таким образом, все 
обойдется против проекта 
в половину стоимости 
Нет, не на пустом месте 
замеш ан оптимизм хозяи­
на.

Взойдет «•Чулпан», уж е  
всходит. Настоящую зве­
зду и облака не яакРок?т.

А. ТРИФОНОВ, 
наш собкор.

Если
подтвердится
экспериментом

«В сИзвеетиях» за 3 яю~ 
ля 1988 г. прочитал с т а » »  
«Кооперативы иа путине».
В нашем регионе ситуация 
с €красной рыбой» при­
мерно такая же: живем у  
«моря» в без рыбы.

Хотелось бы через ва' 
шу газету (и, наверное, на 
мне одному, а многим не- 
фтеюганцам) узнать мне­
ние руководителей города  
и района по этому до в о д у .
Мне кажется, пришла по- ^  
ра решать такие  дела ис­
полкому Совета, а не Мин* 
рыбхозу и, тем более, не 
рыбной инспекции, которой 
в случае положительного 
решения вопроса трудно 
будет выжить.

Считаю, что прибыль от  
реализации лицензий дол­
жна пойти на строительст­
во рыборазводного «аво- 
да». •.*;

Письмо с подобным со­
держанием — не единст­
венное в редакционной 
почте. Они публикова­
лись на страницах газе­
ты. Читатели поднимают 
в них вопросы организа­
ции промысла пенных по­
род рыб. и* лииензион- * 
ного лова (см. «Нефте- 
юганскнй рабочий» Ns 17,
Л"з 44).

Это письмо Г. А. М ала­
хова мы попросили про- Ъу 
комментировать замести­
теля председателя райис­
полкома А. В. Клепикова: 

— Лицензионный лов ры* 
бы ценных пород в этом 
году впервые в порядке 
эксперимента разрешен 
Главрыбводом в избран­
ных районах Тюменской 
области. Снбрыбвод дол­
жен да ть  Ханты-М ансийс­
кой и Сургутской инспек­
циям по 50П лицензий на 
вылов муксуна, Н и ж невар­
товской — ” 1000 лицензий 
на вылов стерляди. Цена  
лицензии 2 рубля. Нуж но 
пять муксунов — плати 10 
рублей, поймал 6 — АО'ф 
плати еще 2 рубля.

Отлов производится под 
контролем рыбинспекцни. 
Если эксперимент удастся, 
то на следующий год и 
другие районы получат ли­
цензии. Ж и телям  корен­
ной национальности раз­
решен лов ценных пород 
рыб для  удовлетворения 
своих потребностей не 
свыш е’ 10 кг и без права
продажи.

«Такие дела пора решать 
исполкому», — пишет 
Г. А. М алахов. Можно, ко­
нечно, нам принять реше­
ние подключить свою ин­
спекцию и разреш ить ло­
вить рыбу ценных пород.
Но ведь есть еше Сургут­
ская ,  Ханты • Мансийская, 
Тюменская инспекции... И 
если у тов. М алахова  от­
берут сети представителя 
тех инспекций, то  легче, 
думаю, ему не будет, т, к. 
они, как  известно, нашим 
решениям не подчиняются.
Вот поэтому этот вопрос 
решается в м асш табах  Об­
ласти описанным мною пу­
тем».

В отношении строитель­
ства рыборазводного за* 
вода А. В. Клепиков ска­
зал:

— Дельное предложение.
Но о заводе  говорить еше 
рано: удастся эксперимент, 
хватит средств — тогда 
решим, куда они пойдут
— на строительство заво­
да  или на окультуривание 
сзер ,м . _ ,
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Как умирают почины
Скажите, читатель» ско­

лько на вашей памяти ро­
ждалось громких починов 
и инициатив? Много. Все 
и не упомнишь. Верно. И 
я так думаю. Во всяком 
случав, в .прошлой пятиле­
тке чуть ли не ежедневно 
узнавали мы о какой-то 
невиданной . . инициативе.

• Преподносилась она пом­
пезно,. торжественно, а че­
рез какое-то, не так уж 
продолжительное время 
сходила на нет, исчезала. 
Р о ж дал ся  почин с криком, 
умирал — тихо, незамет­
но.' Причина проста — во­
зникали эти п о ч и н  ы 
в чиновных кабинетах и 
оттого почти любой Из них 
б ы .у Л р а н е е  обречен.

Но рядом жиля мысль, 
родившаяся не в бю рокра­
тической голове, а в рабо­
чем коллективе, цехе, 
бригаде. Вот о судьбе од 
нпго из таких починов и 
хочу рассказать

Инициатива «Трудовой и 
общественной дисциплине' 
— рабочую гарантию» ис­
ходила от рабочих Север­
ского трубного завода  им. 
М еркулова и в относитель­
но короткий срок обрела 
сторонников во многих ре­
гионах страны. Хорошее 
дело докатилось и до на­
шего объединения Ю ган­
скнефтегаз. В 1!ГДУ Ма- 
монтовнефть. например, 
первыми задум ались  о га ­
рантий дисциплины в тре­
тьем цехе добычи нефти и 
газа.

Было s t o  два года тому 
назад. Схема новшества 
довольно проста — если в 
бригаде, цехе в течение 
года отсутствуют наруш е­
ния производственной и 
общественной дисциплины, 
т о  вознаграждение к а ж д о ­
го члена коллектива по 
итогам • года (в просторе­
чье «тринадцатая* за р п л а ­
та)  увели чи валось  №  д е ­
сять  процентов, - Есть на­
рушения — уменьшается 
на столько же. О б язатель­

с т в а  принимаются* на об- 
шем собрании и?" подпись: 
вает  их к аж ды й  рабочий. 
Новичок тож е  ставит  свою 
подпись, но коллектив в 
течение полугода за  него 
материальную -отвотствен- 

‘ ность не несет. Такова  
схема Ее м ож но варьиро­
вать. Но в основе леж ит 
она. Итак,  в Ц Д Н Г -3  
бригады, и инженерно-тех­
нические работники приня­

ли обязательства, ваклю-
чили договор о админист­
рацией Н ГДУ  и год отра­
ботали. Понравилось, ес­
тественно, не всем: где 
были нарушения — к ар ­
ман полегче стал. Но гла­
вное — люди поняли, де­
ло нужное, коллективная 
обязанность сплачивает и 
заставляет  внимательнее 
друг к другу относиться. 
Толкает не на тотальную 
слеж ку — боже упаси!, а 
порож дает  уверенность в 
товарище, плече друга. 
Обо всем этом, весьма 
удовлетвор е н н ы й ре­
зультатами работы за пер­
вый год рассказывал мне 
начальник цеха В. М. Вес­
нин. Человек он и м п у л ь ­
сивный .чуткий ко всему 
новому. Следующим, впол­
не логичным этапом, к а з а ­
лось. долж на  стать  кол­
лективная ответственность 
у ж е  вгего цеха. Нр этого- 
то не случилось.

Здесь необходимо небо­
льшое отступление. Если 
к почину подходить неско­
лько абстрактно, отвлечен­
но, то в пору воскликнуть 
— помилуйте, да  неужели 
каж ды й из нас и все мы 
вместе не обязаны быть 
дисциплиниров э н н ы м и ,  
трезвыми на работе и в 
быту. Зачем ж е  за это 
требовать еще какую-то 
награду. Воскликнем и бу- 
делГ правы. Но лишь отча­
сти. Булем откровенны: 
пока рабочие коллективы 
весьма и весьма неодноро­
дны. Не надо при этом 
впадать  в идеализм. И по­
тому материальная заин­
тересованность в хорошем, 
здоровом моральном кли­
мате дока ,  увы, необходима. 
И почин, на мой взгляд, 
долж ен стать необходи­
мым этапом к полному са- 

. моуправленню коллектива.
В третьем цехе сразу  

почувствовали, что Жизнь 
в -бр игад ах  сУала интерес­
нее, люди потянулись лруг 
к другу и в свободное вре- 
мп. Устраивали семейные 

?"' Вс,гре,чЯ и соревнования. О 
том, чго все это делают 
за  деньги, никто и не по­
мышлял, о прибавке к зар ­
плате и не вспоминали.

Но вот кому-то в упра­
влении пришла в голову 
мысль, о которой мы уж е  
говорили. Решено было 
прибавку к тринадцатой 
зарплате  отменить. Вер­
нее, заменить другими сти-

мулани —  путевками в до­
ма отднха, туристскими и 
так далее. Н о и это усло­
вие далеко не всегда вы ­
полнялось. Реакция  была 
незамедлительной —  до­
говоры нынче рабочие кол­
лективы заключать не ста­
ли. В третьем цехе кам па­
ния ( а как иначе теперь 
ее назовешь?) худо-бедно 
прошла. Так умер почин. 
Вульгарный подход для 
него оказался  смертель­
ным.

Бывший ведущий инже­
нер цеха Ю. А. Левин пе­
реживал  случившееся, но 
подходил к проблеме с не­
сколько неожиданной сто­
роны, Он полагает, что по­
чин мог привести в конеч- 
ном счете к организации 
коллектива на совершенно 
ином, высшем уровне, ко­
гда можно было вовсе от­
менить тарифные ставки, а 
распределять все зар аб о ­
танные средства в цехе по 
коэффициенту трудового 
участия, то  есть к полно­
му и подлинному хозрас­
чету в такой ячейке про­
изводства, как  цех. К ак  ни 
крути, а тарифные, ставки 
в настоящее время не яв­
ляются справедливой ос­
новой . для определения 
трудового вклада каж дого  
работника. Это очевидно 
для  многих — самих р а ­
бочих и инженеров, эконо­
мистов. Но ясно и другое: 
сами коллективы еще к 
такому повороту не гото­
вы. А вот почин «Трудовой 
и общественной дисципли­
не —  рабочую гарантию» 
мог бы в какой-то степени 
повысить уровень созна­
тельности каж до го  и кол­
лектива в целом. Но ему, 
как  знаем, подрубили кры ­
лья,

Но вот. например, что 
пишет в газете «За  юган- 
скую нефть» бригадир эк­
скаваторщиков из МУТТ-2 

А. Тюрин: «Коллектив­
ную ответственность, когда 
один за  всех и все за  од- 
нбго, считаю велением, по­
требностью времени».

И это вселяет надежду.
Возможно, не все мыс­

ли, высказанные здесь, мо­
гут показаться бесспорны­
ми. Д авай те  обсудим судь­
бу почина вместе.

А. МАКСИМОВ.

КРИТИЧЕСКИМ
ВЗГЛЯДОМ

Хотя Рауф  Ахметгалеевич Сафаргалиев (верхний сни­
мок) и Василий Тимофеевич Микуленко работаю т на 
разных участках производства, мы не погрешим против 
истины, если скажем, что от работы одного зависят  про­
изводственные успехи другого. Слесарь Р. А. С аф арга­
лиев, качественно ремонтируя двигатели, тем самым 
обеспечивает успешную работу техники, в том числе тру­
боукладчика, на котором работает В. Т. Микуленко.

У коммуниста В. Т. Микуленко и беспартийного Р. А. 
Сафаргалиева  много общего. Оба трудятся в СУ-17 тре­
ста Ю ТПС у ж е  21 год, ударники коммунистического 
труда, пользуются авторитетом у  своих товарищей.

Фото А. Г Л О Б Е Н К О .
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Ярмарка
В минувшее воскресенье 

О Р С  Н Г Д У  Мамонтов* 
нефть провел очередную 
ярм арку  продовольствен­
ных и промышленных то­
варов в  Пыть-Яхе. Это 
становится доброй гради- 

' цией, и жители поселка 
уЖе привыкли к тому, что 
около универсама «Сивер­
ко» разворачиваются тор­
говые ряды. И  дёйствите* 
льно, многие уходят  отсю­
да  с желанными покупка­
ми. Немного только удив­
ляет  так ая  тенденция — 
в конце месяца, в послед* 
ние дни его, товаров из 
так  называемого дефицит­
ного ряда  значительно бо­
льше, чем в другое время.

«Бои»
местного

значения
Мы могли бы еще месяц

назад сообщить вам о при* 
ятных событиях — новосе­
льях  в Пыть-Яхе и Мамо­
нтове. Могли бы, но... На* 
пример, девятиэтажный 
дом во втором микрорай­
оне и пятиэтажный в чет­
вертом П М К -2  Челябинск* 
граж данстроя  и трест М а- 
монтовнефтепромстрой до­
лжны  были сдать в конце 
первого полугодия. Но из- 
з а  недоделок дома нё бы­
ли приняты госкомиссией.

Благоустройство на гла­
зах  всего поселка д ел а ­
лось в страшной спешке. 
Например, были вы саже­
ны десятки деревьев, кото­
рые через день-два засо ­
хли. Интересно, кто зап л а ­
тит по осени за  повтор­
ные работы? И что м о ж ­
но ответить районному 
управлению связи, без под­
писи представителей кото­
рого, фиксирующей теле­
фонную И радиопроводку, 
упомянутую пятиэтаж ку 
нельзя принимать. Впро­
чем, строители связистам 
у ж е  ответили: «Обойдемся 
без вас». Выходит, и ж и­
льцам придется обойтись 
без связи с внешним ми­
ром.

Возвращаясь к напечатанному

Если взглянуть в корень
Н едавно  прочитал в га­

зете заметку «Шламовый 
амбар;  грани ' проблемы» 
(«Нефтеюганский рабо­
чий» — 28. 07. 88).  В ин­
тервью, данном начальни­
ком отдела охраны окру­
жаю щ ей среды Ц Н И Л а  
объединения В. В. Прож и- 
ниным корреспонденту га ­
зеты. не сказано  все-таки 
о  главных причинах сры­
ва графика работ  по лик­
видации щ лам овых ам б а ­
ров.

А ведь тов. Проживин 
не мог не знать о том. что 
в мае и нюне автосамос­
валы были сняты с этих 
работ и направлены на л и ­
к видацию  замазученности 
у нефтяников. Кстати, 
У Б Р  1 пи:ьмом от 12 ию­
ля  с. г. euie раз поставило 
об этом В. В. Проживин а 
в известность и просило 
•снять с управления объе­
мы. не выполненные в эти 
месяцы, так  как  наверс­
т ать  упущенное не пред­
ставляется- возможным. 

; Ответа  буровики не полу­
чи чп.. .

Второе. В. В. Проживин 
ссылается на график, сос­

тавленный главком по ли­
квидации амбаров (соору­
женных до 1987 года) .  Но 
ведь график составлялся 
вышестоящими чиновника­
ми в отрыве от реальнос­
ти. причем в основу были 
положены идеи того же 
Ц Н И Л а  объединения 
Юганскнефтегаз. Послед­
ние так же не были эк о ­
номически обоснованы, не 
подкреплялись м атериа­
льными ресурсами. Д руги­
ми словами, график соста- 

•влен в духе командно-ад­
министративных методов 
управления.

11с случайно начальник 
отдела охраны о круж аю ­
щей среды Ц Н И Л а  в сво­
ем интервью умалчивает
о таком существенном мо­
менте. А именно — о при­
казе  №  289 генерального 
директора объединения 
Ю ганскнефтегаз (от 7 ап­
реля с. г.), где п пункте 3 
сказано: «заместителю ге­
нерального директора по 
экономическим вопросам 
П Н. Ф едорову в срок до 
95 05. г. решить воп­

р о с  финансирования работ 
г.о ликвидации шламовых

амбаров с просроченными 
сроками кредитования».

Насколько мне извест­
но, до сих пор этот воп­
рос в стадии...  решения. 
Так как же последнее со­
гласовать с требованиями 
выполнения графика?

Далее .  На вопрос кор­
респондента: «Так ли обя 
зательно засыпать все ам­
бары?» — тов. Проживин 
вроде бы соглашается, 
что могут быть варианты, 
но тут ж е  срабатывает 
принцип старого мышле­
ния. Мол, как ж е  — гра­
фик главка,  а как же — 
постановление коллегии! 
Якобы приказ надо не 
обсуждать,  а выполнять... 
И это-то в наше время 
перестройки, когда везде 
пишем и говорим: не дол­
ж н о  быть слепой воры в 
приказы, инструкции.

В последние месяцы и 
годы все мы являемся 
свидетелями отмены не­
продуманных решений и 
постановлений, д а ж е  на 
правительственном уровне. 
Например, по переброске 
стока сезерных рек, пре­
кращению строительства

ряда  объектов, представ­
ляющих опасность в эко­
логическом плане.

Д а  и в материалах XIX 
партконференции говорит­
ся о том, что партия не 
потеряет авторитет от то­
го, что будет отменять ре­
шения, которые со време­
нем отвергаются самой 
жизнью и практикой.

Думается, это во мно­
гом касается когда-то при­
нятого в тиши кабинетов 
решения о ликвидации ам­
баров путем их засыпки. 
Кстати, ни в этом, ни в 
предыдущих вы сказы ва­
ниях тов. Проживина не 
убеж даю т ссылки на нау­
ку. 'Ведь коикрстных-то 
результатов не видно и 
неизвестно, когда они бу­
дут.

Мы, конкретные испол­
нители приказов вышесто­
ящих органов, твердо убе- 
ж  ден у  в одном: надо пре­
кратить зары вать миллио­
ны рублей в землю; Тем 
более, что и наука, и  тот 
же Ц Н И Л  не оспаривают 
естественной фильтрации- 
вредных веществ из шлз- 

мовых амбарой; ‘

И еще. Вплоть до руко­
водства объединения (не 
говоря уж е  о начальниках 
Н ГД У ) известно, что зи­
мние варианты засыпки 
амбаров положительного 
результата  не дают. Л и к ­
видированные ш ламохра-  
нилиша проседают, туда 
по-прежнему ремонтника­
ми И PC и К PC (подраз­
деления Н Г Д У ) сливают­
ся отработки нефти. Но в 
летний период трест Юга- 
нскнефтеепецстрой не в со­
стоянии выполнить годо­
вую программу по ликви­
дации шламовых амбаров. 
Считаю: на вооружении 
долж ны  быть те методы 
защиты природы, которые 
себя всесторонне оправды ­
вают. Например, в буре­
нии служ бу охраны при­
роды долж ны  возглавлять 
инженеры - буровики, а 
не случайные люди, умею­
щие. лишь писать акты и 
бумаги в инспекции. Имен­
но в специалистах, эколо­
гически грамотных руко­
водителях нуж дается  се­
годня производство. Тогда 
и амбары не будут  нео­
жиданно переполняться, и 
тута мы -  графики станут 
реальными. i •

А. ПАК,
\  • инженер

I • - Нефтею ганском 
У Б Р 1 .

Забыли 
бульдозер

М ож ет  быть, я  и не 
прав  — не забыли, а оста­
вили из каких-то высших 
стратегических соображ е­
ний посреди Пыть-Яха. 
Почти три недели тому 
назад  на этом месте вдруг 
развернулась бурная д е я ­
тельность. Покрытие од ­
ной из дорог вскрыли, пли­
ты увезли. Завезли  сваи и 
бульдозер с экскаватором. 
Д в а ,  дня кипела работа,  
потом резко затихла. М о­
щный «Катерпиллер», на 
котором обозначен спорт 
приписки — СУ-926» на 
месте будущей стройки ос­
тался  в одиночестве. С та­
льного мастодонта у ж е  
обследовали все, кому не 
лень. Кроме тех, кому он, 
как  видно, не  нужен.

И еще об одном нельзя 
не сказать  —  площ адка
под будущий дом отведена 
вопреки генеральному пла­
ну. И это далеко  не един­
ственное подобное нару­
шение со стороны главно­
го застройщика поселка — 
О К С а Н Г Д У  Мамонтов- 
нефгь. •

. * А. ВЛАДИ М ИРО В.
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Жалобы оставлены без удовлетворения
В СУДЕБНОЙ КОЛЛЕГИИ ПО УГОЛОВНЫМ 
\ '■ ДЕЛАМ ВЕРХОВНОГО СУДА РСФСР
f Приговором суда Ханты- 
Мансийского автономного 
округа осужден рамщик 
РС У  №  1 г. Нефтеюганска 
О. Ю. Озерских к пятнад­
цати  годам лишения сво­
боды с отбыванием первых 
десяти лет в тюрьме, ос­
тального срока — в ис- 
правительно - трудовой ко­
лонии строгого режима за 
то, что он с помощью то­
пора лишил жизни с осо­
бой жестокостью двух р а ­
ботниц детского сада  «Але­
нушка», которые о тка за ­
лись от  его пьяной ком­
пании.

Бескровный Евгений

—  слесарь РС У  №  1 осу­
жден за  недонесение об 
этом преступлении право­
охранительным органам к 

двум годам исправительных 
р абот  по месту работы с 
удержанием 20 процентов 
заработка  ежемесячно в 
доход государства.

Озбрских обратился с 
кассационной жалобой в 
Верховный Суд Р С Ф С Р  и 
просил о снижении н аказа ­
ния в связи с резким ухуд­
шением состояния его здо­
ровья.

Представители потерпев­
ших в кассационных ж а л о ­
бах поставили вопрос об

отмене приговора аа мяг­
костью назначенного на­
казания, настаивая о при­
менении к Озерских выс­
шей меры наказания — 
расстрела.

Определением судебной  
коллегии по уголовным д е­
лам Верховного Суда 
РСФСР приговор окруж­
ного суда оставлен без из­
менения, а жалобы без 
удовлетворения по следу­
ющим основаниям:

Судом Озерских назна­
чен максимальный срок 
наказания, что касается 
применения исключитель­
ной меры наказания — 
смертной казни, то это 
право, а не обязанность 
суда.

Согласно закону, смерт­

ная казнь является  лишь 
исключительной мерой на­
казания, что является вы­
ражением постоянного от­
ношения Советского госу­
дарства  к применению сме­
ртной казни, как  к выну­
жденной и только времен­
ной мере. Об исключитель­
ном характере применения 
смертной казни говорит 
сравнительно узкий пере­
чень деяний, за  соверше­
ние которых может быть 
применена смертная казнь, 
и серьезные ограничения 
круга лиц, которые могут 
быть приговорены к рас­
стрелу.

А. СОРОКИН, 
председатель суда 

Ханты-Мансийского 
автономного округа.

Консультирует врач

О п а с н а я  х а л а т н о с т ь
'  Среди продуктов пита­
ния рыба занимает  особое 
место. Она содерж ит цен­
ные белки, жиры, углево­
ды, витамины, микроэле­
менты. Из нее готовят 
большое количество блюд, 
которы е усваиваю тся ле­
гче, чем приготовленные 
нз говядины, свинины, ба ­
ранины.

Н е  все знают, что мно­
гие виды местной речной 
и озерной рыбы поражены 
личинками гельминтов, 
опасны для  человека, 
большинство видов рыб 
семейства карповых за р а ­
ж ены  описторхами, кото­
рые являются возбудите­
лем тяжелого  заболевания
—  описторхоза.

Опнсторхоз пока еше 
ш ироко  распространен в 
нашей стране. Очаги его 
приурочены к речным бас­
сейнам Волги, Камы, Д н е ­
пра, Дон а,  Северной Д в и ­
ны, Северного Донца, 
Днестра ,  Немана. О дна­
ко самы е крупные очаги 
его приурочены к бассей­
нам рек Оби и Иртыша.

Описторхи —  мелкие пло­
ские'  черви, ж ивущие в 
протоках  печени, п о д ж е ­
лудочной железы  и желч­
ном пузыре человека и 
рыбоядных животных. 
ДлинА гельминта до 1 см, 
по форме он напоминает 
огуречное семья. В орга­
низме человека ж ивет де­
сятки  лет.  Р азм нож ается  • 
путем выделения яиц. Чи­
сло паразитов  у человека 
достигает иногда несколь­
ко сотен и тысяч экзем­
пляров. Накопление их 
происходит за счет пов­
торных зараж ений.  У ста­
новлено, что при опистор-

хозе не образуется имму­
нитета и после успешного 
лечения может быть пов­
торное зараж ение  с более 
тяжелым течением болез­
ни.

При первичном зар аж е ­
нии наблюдается картина 
острого аллергического з а ­
болевания: повышенная 
температура, озноб, сла ­
бость, сильная потливость. 
На кож е бывают высыпа­
ния типа крапивницы, в 
тяж елы х  случаях — жел- 
тушность склер и кож но­
го покрова. Характерным 
признаком является бо­
лезненность в области пра­
вого подреберья, ж елуд­
ка. Иногда — приступы 
сильных болей. Некоторые 
больные отмечают в этом 
периоде боль в горле, нас­
морк. сухой кашель, боль 
в грудной клетке. Неред­
ки т о ш н о т а , рвота, рас­
стройство стула. В этой 
фазе опнеторхов трудно 
распознать.

Острый период длится 
от  нескольких дней до 2 
— 3 месяцев. После стиха­
ния перечисленных приз­
наков заболевший считает 
себя иногда здоровым, од­
нако паразитирование 
гельминтов приводит к 
хроническому воспалению 
протоков печени, поджелу­
дочной железы, желчного 
пузыря. Развиваю тся хро­
нические гастриты, коли­
ты. Ослабевает  нервная 
система и формируется 
неврастения. Описторхоз 
отрицательно сказы вает­
ся на течении родов и бе­
ременности, которая чаще 
протекает с токсикозом. 
Больные описторхозом ле­
ти растут  слабыми, отста­

ют в росте и весе от сво­
их здоровых сверстнико1 .

Зар аж ени е  человека про­
исходит при употреблении 
в пишу плохо проваренной, 
прожаренной, малосоле­
ной, слабо вяленной, сы­
рой и мороженной рыбы. 
Из сказанного ясно, какая  
огромная ответственность 
за здоровье людей возла­
гается на работников об­
щественного питания. Н а ­
рушение технологии при­
готовления рыбных блюд, 
поспешность — граничат 
с преступлением.

Какие ж е  виды рыб за ­
ражены  личинками опне- 
т.орхов? Велико их коли­
чество в одном язе: в 
среднем в I г рыбного 
фарша содержится 1 ли­
чинка. Т акж е  часто пора- 
ж р н ы  елец, плотва, кото­
рую в разных местах на­
зывают чебаком, сорогой, 
таранью, воблой. К опас­
ным видам рыб относят­
ся красноперка, линь, усач, 
подуст, густера, гальян, 
жерех, карась, сазан и его 
культурная форма — карп.

Личинки очень устойчи­
вы к воздействию внеш­
ней среды. И в морозиль­
ной камере холодильника 
они не погибают несколько 
месяцев. При слабом по­
соле остаются жизнеспосо­
бными д а ж е  в испортив­
шейся рыбе.

3  А П О М Н И Т Е 
единые рекомендации по 
обезвреживанию условно­
годной рыбы. При всех 
способах обработки следи­
те за сроками:

— рыбу в ухе. супе, при 
отваривании следует вы­
держ ивать  при кипении 
15—20 минут;

— ж арить рыбу необхо­
димо в распластанном ви­
де, а крупную кусками в 
большом количестве жира 
не менее 15—20 мин.;'

— пельменя варить' не 
менее 15—20 мин.;

— котлеты ж арить не 
менее 15—20 мин.;

— пироги выпекать не 
менее 45—60 мин.;

— не пробуйте сырой 
рыбный ф арш — это опас­
но для вашего здоровья!

На кухонном инвентаре 
и д а ж е  на руках могут ос­
таваться живые личинки, 
поэтому мойте их горячей 
водой с моющими средст­
вами. Придерживайтесь 
маркировки инвентаря.

В домашних условиях 
зараж ение  описторхозом 
чаше происходит при упо­
треблении вяленой и ма­
лосоленой рыбы. М алосо­
леной мы называем рыбу, 
для  приготовления кото­
рой заведомо берется не­
большое количество соли 
или при большой ее кон­
центрации рыба выдержи­
вается в ней малый срок. 
Солить рыбу следует из 
расчета 2 кг соли на 10 кг 
рыбы и вы держивать ее 
при этом не менее 2-х не­
дель. Вялить рыбу необхо­
димо не менее 3-х недель 
с предварительным трех- 
диевным посолом. Холод­
ному копчению подлежит 
только правильно просо­
ленная рыба или выдер­
ж анная на морозе при 
температуре воздуха не 
выше — 10°С в течении 
3 —4 недель. Не употреб­
ляйте в пишу сырую, мо­
роженую рыбу. Помните, 
что добавление уксуса не 
убивает личинок опнетор- 
ха.

Е. ПОВОРОЗНЮ К, 
врач гельминтолог.

Редактор 
К). Я. КОНДРЮ КОВ.

КИНОФОТО.
КООПЕРАТИВ ’ 

«ЗЕРК АЛ О »
принимает заказы  от на­

селения, предприятий и ор­
ганизаций на следующие 
в и д а  работ: 

съем ка  хроникальных, 
документальных, учебных 
цветных и черно-белых 
ввуковых кинофильмов;

кинофотосъемка о б р я ­
дов, торжеств  и юбилеев;

изготовление рекламных, 
семейных фотокннг и бук­
летов;

изготовление фотогра­
фий большого формата  
(свыше I кв. м ) ;

изготовление слайдфнль- 
мов с фонограммой;

фотосъемка детей на до ­
му в удобное для заказчи­
ка время.

Фотосъемка детей в до­
школьных учреждениях и 
школах  производится с 
10-процентной скидкой.

Прием заказов  с 13 до 
14.30 и после 18 час. по 
тел. 2-12-22, в течение 
рабочего дня по телефону 
3-49-98.

Оплата  производится ва 
наличный и безналичный 
расчет после изготовления 
ваказа .  ,

П РИ ГЛ АШ АЕТ.
«ВЕТЕРАН*

Воины - интернационали­
сты! П риглашаем вас  на

обслуживание в магазине 
N* 19 «Ветеран» I и I II  не­
делю каж до го  месяца. При 
себе иметь удостоверение.

ОТКРЫЛСЯ
МАГАЗИН

К сведению покупателей!
В 13 мкр. д.  6 Г открыл­

ся магазин «Овощи». М а ­
газин работает с 8 до  20 
пасов, перерыв с 14 до 15 
часов.

Добро  п ож аловать  в 
наш магазин!

ИМЕЮТСЯ ПУТЕВКИ
В профкоме ОРСа прод­

товаров УРСа объедине­
ния Юганскнефтегаз име­
ются путевки: Тараскуль

— гинекологические забо­
левания — 1 шт., Б аку  — 
Тбилиси —  Ереван — 1 шт.

З а  справками обращ ать­
ся 3—47 —51.

Вниманию жителей 
11 микрорайона!

В связи с тем, что в 1 1 
микрорайоне сгорела ап­
тека Л1? 205, в помещении 
поликлиники по адресу: 
11 микрорайон, дом 8 от­

крыт аптечный киоск. Ч а ­
сы работы аптечного кио­
ска :  ежедневно е 10 до 
18, перерыв на обед с 14 
до 15 час. Выходной: суб­
бота, воскресенье.

Объявления. 
Справки. Реклама.

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
Среднее ПТУ.37 —  в 

к ач еств е  п р е п о д а в а т е л я  
эл ектр о тех н и ки  и ч ерче­
ния ли й , им ею щ их вы сш ее 
техн и ческое о б р а зо в а н и е .

Обращ аться  по телефо­
нам 2-27-25, 3-49-46.

ОРС НГДУ Мамонтов- 
нефть на постоянную ра­
боту и по совместительст­
ву — товароведов продо­
вольственных и промыш­
ленных товаров, товарове­
дов ИДС; кладовщиков 
на базу, экспедиторов, по­
варов, продавцов, грузчи­
ков на базу, в магазины, 
бухгалтеров, учеников про­
давцов продовольственных 
и промышленных товаров, 
учеников фасовщиков, уче­
ников кондитеров, р або ­
чих в магазины, в сто­
ловые, на базу, лоточни­
ков на летний период, 
электросваршиков, сантех­
ников, слесарей по ремон­
ту холодильников в груп­
пу механизации, начальни­
ка юридического сектора, 
старшего юрисконсульта, 
технологов, зав. производ­
ством, кассиров в столо­
вые.

Одиноким предоставля-
• ется общежитие.

О бращ аться  по телефо­
ну в отдел кадров ОРСа, 
телефон 6-84-40.

НГДУ Майскнефть в 
цех подготовки перекачки 
нефти (Ц П П Н ), «Южный 
Ба'лык» —  операторов 
ТХУ, машинистов техно­
логических насосов, сле­
саря по ремонту техноло­
гического оборудования, 
машинистов технологичес­
ких компрессоров, линей­
ных трубопроводчиков.

Выплачивается район­
ный коэффициент 70 про­
центов, доставка к месту 
работы и обратно тран­
спортом предприятия.

О бращ аться  по адресу: 
пос. Мамонтово, НГДУ  
Майскнефть.

Мамонтовская БПТОи 
КО — рабочих строитель­
ных специальностей, ма­
шинистов кранов на гу­
сеничном и пневмоколес- 
ном ходу, машиниста ав­
токрана.

Одиноким предоставля­
ется общежитие. Семей­
ным жилье в порядке оче­
редности.

О бращ аться  по адресу: 
п. Мамонтово, БПТОиКО,

отдел кадров, телефон 
6-25-91.

НГДУ Правдинскиефть 
срочно — мастера участка 
водоснабжения и канали­
зации (оклад 160 руб.),  
старшего мастера участ­
ка водоснабжения и ка­
нализации (оклад  190 
руб.).

Семейные принимаются 
с пропиской, холостым 
предоставляется место в 
общежитии.

О бращ аться :  п. Пойков- 
ский, отдел кадров, те^п,- 
фон 3-64-58.

Рыбосовхоз «Южный»
— специалиста по перера­
ботке мяса свинины, вы­
пуску колбасных изделий 
и копченостей. Возможен 
договор арендного п од ря­
да.

Детский сад «Аист» тре­
ста Нефтеюганскжилстрой
— нянь, кухонную рабо­
чую, уборщицу. Одино­
ким предоставляется бла­
гоустроенное общежитие.

О бращ аться  в отдел ка­
дров треста Н Ю Ж С  (8«А* 
мкр.) .

ПРИГЛАШАЕТ 
БЮРО ПО 

ТРУДОУСТРОЙСТВУ
По извещению № 8.
(Специализирова и н о е  

управление связи  № 6 тре­
ста Союзгазсвязьстрой) 
для выполнения работ по 
строительству радиорелей­
ных линий связи срочно
— прораба и инженеров- 
настройщиков по монта­
ж у  и настройке радио­
оборудования «Т р а л», 
«Контейнер» на нефтега­
зовых трубопроводах в 
пределах Западной и Се­
вере - Западной Сибири.

Оплата  труда  сдельная 
(прорабу согласно ш тат­
ному расписанию), хар ак ­
тер работ разъездной, 
районный коэффициент 1,7.

Д л я  работы в управле­
нии — зам. начальника по 
обшим вопросам, началь­
ника отдела снабжения, 
инженера II категории и 
ПТО — куратора по стро­
ительству Р Р Л .

О клады  согласно ш тат­
ному расписанию.

Управление работает по 
новой системе хозяйство­
вания.

О бращ аться  в бюро по 
трудоустройству.

*  *  *

Рыбосовхоз «Южный» заключает договора на аренд­
ный или семейный подряд по содерж анию  крупного 
рогатого скота (коров) в с. Лемпино. Заключившим 
договор предоставляется жилье.

С условиями договора йо ж н о  ознакомиться в конто­
ре рыбосовхоза «Южный» пос. Сингапай, тел. 5-36-86.

*  *  л
В 13-м микрорайоне, 

дом 56 с 1 августа 1988 
года открыт цех по 
ремонту телевизоров и ра­
диоаппаратуры.

Реж им  работы: е 10 
час, до 19 час., понедель­
ник с 13 до 19 час., пере­
рыв с 14 до 16 час., вы- 
жодноЛ день —  воскре­
сенье.

МЕНЯЮ  КВАРТИРУ
*  срочно двухкомнат­

ную благоустроенную (27 
кв. м. 4-й этаж ,  телефон) 
в г. Красный Л уч  Воро- 
шиловградской области на 
равноценную в г. Нефте­
юганске.

О бращ аться  по адресу:
11 «а» мкр., дом 9, кв. 18, 
после 18 часов, остановка 
«УМР-2».

НА ЭКРАНЕ «ЮГАНА*
6 — 7 августа — сМУЛЬТСБОРНИК» (11.40, 13;30 

час.).
«ДРУГ» (15.20, 17.10. 19, 21 час.).
5 — 6 августа  — ночной сеанс — «ПРЕДЧУВСТВИЕ  

ЛЮ БВИ» — 23 час.

НАШ АДРЕС: 626430 
г. Нефтеюганск. 3 мкр., д. 21 

Редакция работает с 8 д о  17 час.
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