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ПОМЯНЕМ
ДОБРЫМ СЛОВОМ

ОБРАЩЕНИЕ
к жителям г. Нефтеюганска и Нефтеюганского региона, 

руководителям предприятий, общественным движениям, 
предпринимателям, средствам массовой информации

УВАЖАЕМЫЕ НЕФТЕЮГАНЦЫ, ЗЕМЛЯКИ!
Общественное движение им. Петухова В.А. изве­

щает о том, что 26 июня 1999 года исполняется 
ровно год со дня трагической гибели впервые все­
народно избранного главы города Нефтеюганска 
Петухова Владимира Аркадьевича.

Общественное движение им. Петухова В.А. про­
водит ряд мероприятий, посвященных памяти Вла­
димира Аркадьевича, и предлагает всем, кому до­
рога эта память, принять в них участие.

Программа “Дня памяти”.
Мероприятия

1. Сбор жителей для траурной процессии
2. Траурная процессия от места гибели до храма Св. 
Пантелеймона на раннюю Литургию по убиенно­
му Петухову В.А.
3. Ранняя Литургия в храме Св. Пантелеймона.
4. Митинг памяти на могиле Петухова В.А.(достав­
ка от храма до кладбища на автобусе).
5. Вечер памяти

Примечание: на здании администрации будет при-

ВОСПАЛЕННЫЕ ОЧИ ЗАРИ С СОДРОГАНИЕМ НА ЗЕМЛЮ ГЛЯДЕЛИ
Владимир Аркадьевич Петухов, проявивший себя в 

жизни, как блестящий организатор производства, уче­
ный, экономист, публицист, музыкант, - был удиви­
тельно богатый духовно человек. Он был открыт 
для общения с любыми, кто в нем нуждался.

Это был человек, о котором можно было ска­
зать, что он РЫЦАРЬ без страха и упрека. Он вплот­
ную подобрался к истине. По какой бы причине не 
прозвучал выстрел, но он прозвучал... Трагическая 
смерть Петухова Владимира Аркадьевича остави­
ла в сердце каждого нефтеюганца след.

Юная Анна Мурзина посвятила годовщине ги­
бели Владимира Аркадьевича стихотворение “Вы­
стрел".

На рассвете июньского дня
Медный свет от деревьев струился.
Здесь кого-то ждала западня,
Он, не зная, к ловушке стремился.

ГОД ПОСЛЕ УБИЙСТВА
26 июня 1998 года в 8 часов 07 минут в г. Нефте­

юганске при следовании на службу выстрелами из на­
резного оружия был убит мэр города Петухов В.А.

Для раскрытия дерзкого преступления была со­
здана следственно-оперативная бригада из наибо­
лее опытных сотрудников, которую возглавил стар­
ший следователь по особо-важным делам прокура­
туры округа. Ими, в процессе расследования, был 
проведен большой объем следственных и опера- 

'тивно-розыскных мероприятий с использованием 
возможностей правоохранительных и других ве­
домств всех уровней. <

По делу составлено и исполнено с получени­
ем ответов 24 отдельных поручения в 8 регионах

В НОМЕР!
Это сообщение, которое передал депутат Го­

сударственной Думы Александр Лоторев, на­
верное, обрадует всех нефтеюганцев и жите­
лей Нефтеюганского региона.

Наконец свершилось событие, которого дол­
го ждали все мы, событие, с которым связы­
ваем надежды.

В пятницу, в 19 часов по московскому вре­

спущен Государ­
ственный флаг.
Время проведения

1.7.30-8.00
2. 7.30-8.00
3. 8.00- 10.00
4.11.00-12.00
5. 14.00- 17.00
Место проведения
1. На месте гибели Петухова В.А.
3. Храм Св. Пантелеймона
4. Городское кладбище
5. ДК “Строитель”.
С целью пожертвований средств в память Петухова 

В.А. (строительство мемориального комплекса на мес­
те гибели и на кладбище) открыт специальный расчет­
ный счет № 40703810467350000078 ИНН 8604025612 в Неф­
теюганском отделении Сбербанка РФ № 7962 по адресу: 
1 мкр'., дом 25.

В. ПУШКАРЕНКО, 
председатель Нефтеюганского общественного 

движения им. Петухова В.А.

И не важно нам, кто кого ждал - 
В искупленье грехов иль из мести... 
Здесь кровавый восход полыхал 
Преступлению века в предвестье. 
И кустов зеленевшие ветки 
Не от ветра - от страха дрожали, 
Но спасенье металось, как в клетке. 
Только птицы тревожно кричали. 
Был жестоко убит человек.
Вспыхнув гневом, скорбила природа. 
Знать, двадцатый в истории век 
Был отмечен кровавым уходом.
Воспаленные очи зари
С содроганьем на Землю глядели. 
Капли крупные первой росы, 
Точно слезы, на листьях блестели.

Галина ГЛУХОВА. 
Общественное движение им. В.А. Петухова.

России, допрошено более 260 свидетелей и интере­
сующих следствие лиц, проведено 11 различных эк­
спертиз. Сотрудники прокуратура! и милиции нахо­
дились в командировках более 500 человеко-дней. 
Расследование преступления находится на особом 
контроле руководителей прокуратуры и УВД окру­
га. Работа по нему не прекращается и по сегодняш­
ний день. Работники, занимающиеся раскрытием, 
по-прежнему не теряют надежду на успех, и анализ 
материалов дела нас убеждает, что в настоящее 
время оснований для таких надежд появилось зна­
чительно больше.

Пресс-служба прокуратуры округа.
Пресс-служба УВД округа.

мени, после полутора месяцев постоянного от­
кладывания, переноса рассмотрения вопроса 
Госдумы, Приобское месторождение включено в 
перечень месторождений, подлежащих разработ­
ке на условиях, соглашения о разделе продукции.

- Думаю, - заметил депутат, - что это хоро­
ший задел на будущее и вселяет определенный оп­
тимизм, что рабочие места, налоги остаются на 
территории Нефтеюганского региона.

МЭР ПОЗДРАВИЛ МЕДАЛИСТОВ
Их в этом году в Нефтеюганске восемь, тех, 

кто окончил школу с золотой медалью.
Их принял мэр города В. П. Ткачев и вручил по­

дарки - аудиоплейеры и фотоаппараты. Мэр ис­
кренне порадовался, что в округе признали безуп­
речными все сочинения и математические рабо­
ты медалистов.

Кроме того, 34 школьникам вручены серебря­
ные медали.

Ответ возмущенному читателю

ИНФОРМАЦИЯ 
К РАЗМЫШЛЕНИЮ

Мнение о деятельности Государственной инспек­
ции безопасности дорожного движения формирует­
ся у населения зачастую из личного опыта общения 
с сотрудниками ГИБДД. Более того, встреча с инс­
пектором на дороге, наложенное за нарушение ПДД 
административное взыскание, изъятие водительского 
удостоверения скорее оставит неприятный осадок в 
душе человека и вызовет отрицательное отношение 
к службе в целом, нежели самокритичную оценку 
собственных действий. Вы можете возразить, но вни­
мательно присмотревшись к тому, что творится на 
дорогах, убедитесь, что порой только присутствие 
инспектора ДПС обеспечивает соблюдение безопас­
ности дорожного движения.

Заметим, что в послужном списке автора заметки 
“Волка можно завить, но от этого он овцой не ста­
нет” за все время управления автомобилем только в 
Нефтеюганске числится 14 нарушений, из которых 7 - 
за превышение скорости. Трудно, пожалуй, с таким 
багажом объективно оценить сложность работы ДПС.

Действия бдительного сотрудника ДПС, которые 
так возмутили водителя, полностью правомерны 
(сумма штрафа в этом случае - минимальная). Есть 
специальный перечень улиц и дорог, утвержденный 
главой администрации г. Нефтеюганска, где разре­
шена учебная езда. При невыполнении требований 
ПДД, предъявляемых к учебному автомобилю и обу­
чаемому, считается, что лицо управляет транспорт­
ными средствами, не имея на то права (ст. 119, ч. 1 
КоАП). Нс прав автолюбитель и в отношении фикса­
ции нарушений ПДД с помощью фотовидеотехники. 
Наблюдательный водитель, проезжая пост милиции, 
давно обратил бы внимание на установленные выш­
ки и телекамеры, с помошью которых прекрасно про­
сматриваются дорога и местность в обоих направле­
ниях. Сегодня для фиксации административных пра­
вонарушений многие сотрудники ГИБДД использу­
ют личную видеоаппаратуру. Это сложно, но в таких 
случаях, подходя к водителю и еще не успев пред­
ставиться и пояснить причину остановки, не услы­
шишь категоричное - “Я не согласен".

Мы не отрицаем, и это указано в интервью с на­
чальником ГИБДД, что произвол на дорогах суще­
ствовал и существует, особенно там, где автомаши­
ну с кодом региона 86, 89 ждут, как манну небес­
ную. Дача взятки - это не панацея от произвола. Да­
ющий, как и берущий, совершает преступление, за 
которое предусмотрена уголовная ответственность (ст. 
ст. 290, 291 УК) Однако участник дорожного движе­
ния в первую очередь заинтересован в соблюдении 
законности на дорогах, и только с вашей помошью 
можно устранить это преступление. Знание ПДД и 
нормативных актов в сфере деятельности ГИБДД 
сведет конфликт к нулю. Настаивайте на составле­
нии административного протокола. Если нс соглас­
ны - воспользуйтесь правом обжаловать действия 
инспектора в установленном порядке. Это преду­
смотрено ст. 247 КоАП Со стороны ГИБДД МВД 
РФ для пресечения подобных негативных явлений к 
лицам, совершившим должностное преступление, 
применяются самые жесткие меры.

Сегодня ГИБДД создана система обратной связи 
с участниками дорожного-движения. Если вы стали 
объектом вымогательства или видите недостатки в 
работе подразделения, а может, наоборот, замети­
ли положительные изменения - скажите свое мне­
ние с помошью карточки обратной связи. Сколько 
граждан ежедневно с проблемами, вопросами и лич­
ной обидой приходят в здание отдела ГИБДД? Сот­
ни. И в то же время в течение двух месяцев только 7 
человек использовали предоставленную возможность 
высказать свое мнение о работе службы. Все осталь­
ные разговоры можно считать голословными

В следующем номере Госинспекция планирует 
опубликовать анкету для участников дорожного дви­
жения. заполнив которую, вы поможете отделу 
ГИБДД выявить положительные и отрицательные 
стороны в деятельности подразделения.

Э. СТУПАК, 
сотрудник ГИБДД.
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СОБЫТИЯ И ФАКТЫ

ЭКОНОМИКА

КОМУ НЕ ПОВЕЗЛО В РЫНКЕ...
Глава Минтопэнерго Виктор Калюжный вновь за­

явил о создании государственной нефтяной компа­
нии. В нее войдут Славнефть, Роснефть, Онако и,

“ЯМАЛ” ВЫХОДИТ НА ТРАССЫ
В Сургуте состоялась презентация новых чешских 

грузовых автомобилей “Татра”, которые проходили ис­
пытания в структурных подразделениях АО Сургут­
нефтегаз.

возможно, Сиданко.
К государственному 

холдингу могут присо­
единиться все те пред­
приятия нефтяной от- 
расли*, кому не повез­
ло в рыночной эконо­
мике.

Госхолдинг будет рабо­
тать самостоятельно, без 
опеки министерства и пра­
вительства. Но государство 
будет строго следить за 
тем, чтобы соблюдались 
его интересы.

КОНКУРС
ДЛЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДЕНЕГ 
проведен в Сургуте. Было распределено на конкурс­
ной основе 198 млн. рублей из средств муниципально­
го бюджета. В том числе и среди иногородних фирм 
из Москвы, Сочи, Тюмени, Новосибирска. Например, 
тюменцы будут поставлять сургутянам недорогие

Сургутские нефтяники 
сотрудничают с заводом 
“Татра” около 30 лет. За 
это время чешские авто­
самосвалы и грузовики 
зарекомендовали себя 
здесь с самой лучшей 
стороны. Ведь грузоподъ­
емность их'не менее 17 
тонн, высокая скорость 
и большая проходимость. 
Сегодня все “Татры” ос­
нащены экологически 
чистыми двигателями 
“Евро-2".

Около 50 “Татр” выпус­

ка еще 1981 года успеш­
но трудятся в Сургут­
нефтегазе. А всего в Тю­
менской области успеш­
но используется свыше 7 
тысяч чешских автоса­
мосвалов.

На выставке в Сургуте 
были представлены но­
вые модели “Татр”, в 
том числе капотный ва­
риант самосвала грузо­
подъемностью 23 тонны. 
Он создан специально 
для нашего региона и 
носит имя “Ямал”.

“ЗОЛОТОЙ БУБЕН”
Так назвали IV окружной фестиваль телевизион­

ных программ и фильмов.
В нем могут принять участие государственные, 

муниципальные, частные телекомпании, журна­
листы, режиссеры, операторы, творческие бри­
гады, создавшие популярные программы различ­
ных жанров и документальные телефильмы не 
ранее января 1999 года и показавшие их в течение 
года в эфире ОГРК “Югра”.

Письменные заявления и анкеты участников при­
нимают по 1 ноября 1999 года в ОГРК “Югра" по 
адресу: г. Ханты-Мансийск, ул. Гагарина, 4.

Телефон: 3-27-98. Факс: 3-16-86.
Контактные телефоны: 3-48-32, 3-48-62.

СИТУАЦИЯ

канцелярские товары.
Часть бюджетных де­

нег оказалась невостре­
бованной. Не нашлось 
желающих заниматься 
содержанием внутри­
квартальных проездов, 
экологическими ме­
роприятиями, заправ­
кой муниципального

транспорта и т.д. На этом 
примере видна недооцен­
ка новых форм получения 
бюджетных денег. Но по- 
другому уже не будет.

В августе состоится рас­
пределение муниципаль­
ного заказа на 2000 год.

МОРКОВНАЯ ТЕХНОЛОГИЯ
Под Тюменью в крестьянском хозяйстве Агросиб 

альянс впервые в области создан необычный испыта 
тельный полигон.

На нем производится 
обкатка сельскохозяй­
ственных машин немецких 
фирм и передовых техно­
логий выращивания мор­
кови и картофеля.

Так, морковь высева­
ется на земляных греб­
нях, весь процесс ее вы­
ращивания и уборки ме­
ханизирован. Гарантиру­
ются неплохие урожаи.

ДАЖЕ ТАК НА УЧЕНУЮ СТЕПЕНЬ МАГИСТРА
НАПРЯМУЮ С ГОСДУМОЙ

В Москве делегация тюменских парламентариев 
подписала соглашение о взаимодействии с депутатс­
кой группой “Российские регионы ”.

Сургутский университет единственный в нашей об­
ласти /смеет магистерское отделение. Па днях сдали 
вступительные экзамены на это отделение десять вы­
пускников университета, готовятся держать их еще

ВЕДУЩЕЕ В ОКРУГЕ
Состоялось годовое собрание акционеров Ханты- 

Мансийскокртелекома, ведущего в округе предпри­
ятия по электросвязи и телекоммуникациям.

Это вызвано тем, что 
на уровне Федерации 
крайне медленно ре­
шаются проблемы го­
родов, в том числе се­
верных. И далеко не 
всегда принятые Госду- 
мой законы учитывают 
интересы муниципаль­
ных образований.

Так, из-за отсутствия 
правовых норм в сфе­
ре владения и пользо­
вания городскими зем­
лями, недрами и дру­

гими природными ресур­
сами только в Тюмени му­
ниципальный бюджет те­
ряет сотни миллионов 
рублей в год. А городские 
власти не имеют права за­
конодательной инициати­
вы в Государственной 
Думе.

Теперь положение изме­
нится. Тюменский муници­
палитет напрямую будет 
представлять свои предло­
жения в Федеральное Со­
брание.

30 юношей и девушек.
Все они будут обучаться 

два года и потом защитят 
диссертацию по таким важ­
ным направлениям, как 
менеджмент, управлен­
ческие консультации, уп­
равление человеческими 
ресурсами и другие.

Для справки: ученая сте­

Отмечено, что компа­
ния в 1998 году добилась 
лучших (с 1993 года) по­
казателей в работе. Введе­
ны в эксплуатацию ра­
диорелейная линия Сур­
гут- Нижневартовск, те­
лефонная подстанция в 
Пойковском. В Белом Яру, 
Нефтеюганске, Нижне­
вартовске и Сургуте раз­
вивается спутниковая 
связь и автоматизирован­
ные системы.

Чистый прирост або­
нентов телефонной сети 
за прошлый год составил 
34,5 тысячи человек, из

них 80 процентов - на­
селение.

В то же время у окр- 
телекома на сегодня 
существует дебиторс­
кая задолженность в 
сумме 159 млн. рублей. 
Растут долги бюджет­
ных организаций, кото­
рые составили в 1998 
году около 30 млн. руб­
лей, в основном за 
междугородные перего­
воры.

Установленные тари­
фы едва покрывают 
половину стоимости ус­
луг.

БУДЕТ ВЫСТАВКА В ПЫТЬ-ЯХЕ
Прекрасной художницей зарекомендовала себя вах­

тер общежития НГДУ Майскнефть Любовь Горя- 
чевских в пос. Угут.

Родилась она в семье 
охотника-ханты Е.Н. 
Усанова. Писать мас­
лом начала в 1991 году.

Картины раннего 
творчества Любови Го- 
рячевских находятся в 
частных коллекциях и 
в музее деревни Рус- 
скинские. Были пере­
движные выставки ху­
дожницы в Сургуте и 
Сургутском районе. На 
сегодня у Любови на­
писано уже свыше 50 
картин.

Ее волнуют темы со­
хранения националь­
ной самобытности хан­

ты, тема хантыйской жен­
щины с выпавшими на ее 
долю радостями и горестя­
ми. В картинах “Хозяйка 
тайги” и других художница 
запечатлела их как храни­
тельниц очага, как опору 
в доме. И еще: излюблен­
ной темой Дюбови Горя- 
чевских является природа. 
Наиболее удачна в этом 
плане картина “Яшка - 
фартовый мужик”.

Сейчас Л. Горячевских 
занята организацией своей 
первой персональной вы­
ставки в Пыть-Яхе. Она 
будет открыта в центре 
коренных народов.

ПРОФСОЮЗЫ

ДОЖИВЕМ ДО 2000 ГОДА
Прошло заседание профсоюзного комитета ОАО 

Юганскнефтегаз. На повестке дня стоял вопрос 
“Об освобождении от занимаемой должности 
председателя ПК Алексея Хамракулова в связи с 
переходом на другую работу в МИО НК ЮКОС 
и избрании нового председателя ”.

Согласно уставу Нефтегазстройпрофсоюза 
(пункт 36.1), в период между отчетно-выборны- «й 
ми конференциями профсоюзный комитет име­
ет право освобождать и выбирать председателей, ||| 
а также их заместителей.

На заседании ПК ОАО ЮНГ председателем 
единогласно была избрана Мария Заидова, ко­
торая занимала должность заместителя предсе- 
дателя профсоюзного комитета.

Алексей Хамракулов в настоящее время воз­
главляет Межрегиональную профсоюзную орга- 
низацию АНК ЮКОС.

Очередная отчетно-выборная конференция 
состоится ориентировочно в октябре 2000 года, st

Служба информации.

пень магистра была вве­
дена в России в 1803 году Ш 
императорским указом, 
потом отменена после 
1917 года. Сегодня в на­
шем округе и области || 
,этр здание, возрождается, 
оно имеет и высокий 
международный статус.

ПУШКИНА ЧИТАЛИ ПО БРАЙЛЮ
Сегодня в Тюменской области зарегистрировано 

около трех тысяч слепых, из которых триста че­
ловек являются клиентами библиотеки общества 
слепых.

АБОРИГЕНЫ - В МУЗЕЕ РЕРИХА
В Международном центре-музее имени П.К. Рери­

ха в Москве открылась передвижная выставка “Рабо­
ты мастеров малочисленных народов ”.

Национальную одежду, 
берестяные изделия, кар­
тины, утварь представили 
мастера Ханты-Мансийс­
кого и Ямало-Ненецкого 
округов, Хабаровского 
края, республики Тува.

Один из центральных 
стендов был посвящен 
югорскому искусству. Свои 
работы - вышитую бисе­
ром национальную одеж­
ду - представляла Зоя Ни­
кифоровна Лозямова, на­
родный мастер России.

Наша землячка, сно­
ровисто управляя игол­
кой, йе только показы­
вала пришедшим на вы­
ставку, как рождаются 
ее орнаменты, но и ис­
полнила песню о судьбе 
своего народа.

Также на выставке 
были представлены ра­
боты Антонины Нико­
лаевны Никоновой, из­
делия из дерева Кузьмы 
Алексеевича Лозямова, 
работы других мастеров.

Недавно здесь прохо­
дил конкурс чтецов по 
Брайлю. Незрячие люди 
состязались в быстроте 
чтения.

К сожалению, точеч­
ный рельефный шрифт 
умеют читать немногие 
слепые. А в библиотеке 
достаточно книг, напе­
чатанных по Брайлю, в

том числе и многие 
произведения Пуш­
кина.

Не проще ли записы­
вать их на магнитную 
ленту и давать слушать 
всем без исключения 
незрячим людям? Дик­
торы хорошие, думаю, 
в Тюмени нашлись 
бы...

ХОТЬ КАРАСЯ И МНОГО...
До конца июня в нашем округе запрещен лов кара­

ся, у которого в этом месяце идет нерест.
Активно охраняют ка­

рася на своих водоемах 
сургутяне. В мае Сургутс­
кая инспекция рыбоохра­
ны задержала 66 нару­
шителей правил рыбо­

ловства, составлено 59 
протоколов, изъято 99 
орудий лова и т.д.

Браконьеры запла­
тили солидные штра­
фы.

ЮГОРСКИИ КНИЖНЫМ МИР
Более двух десятков предприятий, занимающихся 

выпуском журнально-книжной и газетной продукции, 
приняли участие в окружной выставке, проводимой в 
Сургуте.

Совершенно уникаль­
ные издания представил 
Юрий Мандрика, пред­
приниматель из Тюмени. 
Здесь были сочинения 
С. Патканова, первый том 
остяцких молитв (перевод 
с немецкого), “Юганский 
заповедник” и другие.

Выставлялось множе­

ство литературы, издан­
ной по заказам админи­
страций округа, городов 
территории.

Пожалуй, впервые 
свою продукцию пред­
ставили библиотеки - 
Сургутская и окружная, 
имеющие свои компью­
терные системы.

IHa контактный телефон 3-96-11 службы ин­
формации ОАО ЮНГ поступил вопрос:

Каковы условия приема в Сибирскую Интернет-Компанию?
На вопрос отвечает региональный координатор Сибирской Ин­

тернет- Компании Андреи Лизунов:
4 июня 1999 года в Нефтеюганске была создана Сибирская Ин­

тернет-Компания. Ее учредителем является Нефтяная компания 
ЮКОС.

Сибирская Интернет-Компания - это социальное предприятие, 
не связанное непосредственно с добычен нефти и газа, которое 
будет работать на рынке Интернет услуг.

Базируется Интернет-Компания в I6 мкр., в здании Корпора­
тивного института (бывший филиал ГАНГа).

Прием и собеседование проводятся ежедневное 11.00 до I8.00, 
перерыве 13.00 до I5.00. Приглашаются все желающие, независимо 
от образования и возраста.

Станция юных техников. Ступак, сотрудник ОГИБДД, разъясняет кружковцам правила дорожного движения.

Кроме того, в помещении ООО Нефтеавтоматика также прово­
дится собеседование с высвободившимися работниками из струк­
турных подразделений ООО ЮНГ и дочерних сервисных ООО.

Фото В. САФРОШКИ11А.



Нефтеюганский рабочий. Среда, 23 июня 1999 года. № 24 (4332)

ВЗГЛЯД

К
ак мы обещали, сегодня на вопросы “Нефтеюган­
ского рабочего”, жителей Нефтеюганска отвечает 
заместитель главы города по вопросам исполнения 
доходной и расходной частей бюджета неденежными акти­

вами Сергей ЖАРОВ.
Корр.: - Прежде всего, Сергеи Павлович, начнем с вашей 

должности: исполнение доходной и расходной частей неде­
нежными активами. Это о многом говорит в плане целей и 
задач, поставленных перед комитетом по внешнеэкономи­
ческой деятельности, который курируете вы.

С.Ж.: - Я бы хотел уточнить: доходной и расходной 
части бюджета.

Корр.: - И мне бы хотелось уточнить. Мы сегодня впер­
вые подробно говорим на эту тему. Прежде для прессы она 
была как бы закрытой. Отсюда много недомолвок и спле­
тен. В том числе и по вашему адресу.

С.Ж.: - Тогда тем более надо поговорить.
В 1997-98 гг. ЮКОС и Юганскнефтегаз по причинам 

кризисного состояния в нефтедобыче нс могли все свои 
обязательства исполнять только в денежной форме. Там 
усиленно муссировался вопрос о низкой цене нефти и 
сложностях ее реализации за “живые деньги”. И расчеты 

у нас нефтепродукт. Т е. вексель участвует лишь на вторичном 
рынке.

Этим векселем мы отчитывались перед комитетом по фи­
нансам: мол, продали нефтепродукты на такую-то сумму, и 
эта сумма с администрации списывалась. Словом, векселем 
мы расплачивались за услуги, которые нам оказывались. Теми 
же строителями.

Таким образом, в 1998 году мы отработали 65 млн. руб. Из 
I60 миллионов выпущенных товарных векселей. Позднее ком­
пания решила выпустить свои векселя, а производить расче­
ты с бюджетами, не выпуская бумаги на вторичный рынок. 
Это произошло во второй половине года. С тех пор покупать 
нефтепродукты контрагенты приходили непосредственно в 
компанию.

Мы всегда старались уйти от товарной массы и бартерных 
отношений К середине года это удалось, и оставшиеся 95 
млн. руб. задолженности подрядчикам выплачены через век­
селя ЮКОСа.

Эта работа проводилась комитетом по внешнеэкономичес­
кой деятельности. Для этого были разработаны положение, 
регламент о порядке взаимодействия между комитетами и 
службами администрации. Основная нагрузка, разумеется. 

контролировать финансы, а дело администрации - хо­
зяйствовать.

Корр.: - Вы имеете в виду через торгово-промышленную 
палату?

С.Ж.: - Да, мы подразумеваем, что это будет торгово- 
промышленная палата, хотя в последнее время внесли 
некоторые коррективы: это будет торгово-промышлен­
ная компания. Участие: банк и администрация, и никого 
больше. Торгово-промышленная компания потом вправе 
создать с участием частного бизнеса, внешних партнеров 
какие-то направления деятельности. Я условно говорю: 
выпечка хлеба. И сше чего-либо. Должна быть связка: ча- : 
стная инициатива среди населения, контроль банка и заказ 
власти. Но для того, чтобы кто-то этим направлением за­
нимался, мы решили, что это будет торгово-промыш­
ленная компания.

Суть ее всем понятна, но на нее выходить надо лишь с 
созданием статуса городского хозяйства. Сегодня он очень 
размыт, и, я бы сказал, неэффективен. Все затратно, по­
чти ничто не приносит доходов, все требует дотаций, 
дотаций. Гормолзавод нс эффективен, хлебозавод - тоже, 
детише муниципальных авиалиний оказалось...

ЧАСТНАЯ ИНИЦИАТИВА,
КОНТРОЛЬ БАНКА И ЗАКАЗ ВЛАСТЕЙ

| с бюджетами территорий ЮКОС и Юганскнефтегаз вели 
| поставкой своей продукции - нефти.

Корр.: - В соотношении 50x50?
С.Ж.: - Разные были подходы. Вначале 70x30. Где 70 

процентов выплачивалось деньгами, а 30 - как бы реза­
ными бумажками. В 1997 году мы пошли на то, чтобы 70% 

•' налоговых поступлений город получал деньгами. За ос­
тавшиеся 30 компания рассчитывалась векселями, и тер­
риториям региона в покрытие этих векселей были обеща- 
ны нефтепродукты. Резаные бумажки с их получением ста- 

и новились залогом платежей горбюджету под 30- процент- 
| ную долю.

Как потом выяснилось, на деле никто не собирался 
II оплачивать залог В итоге было возбуждено уголовное дело, 

и о фальшивых элтембвеких фантиках заговорили. В том 
числе и ваша газета.

Корр.: - А что, они такими и были: фальшивыми?
С.Ж.: - Да. Позднее их оплатили. Но уже после того, как 

прокуратура возбудила уголовное дело. А мы, для стра- 
; ховки, забрали нефтепродукты на сумму 44 млрд, недено­

минированных рублей. Т е. мы должны были вернуть не­
фтяникам нефтепродукты, а они погасить векселя на сум­
му 70 млрд. руб. Все вернуть мы не смогли, но, по край­
ней мерс, значительную часть вернули.

А в 1998 году при поддержке губернатора округа было 
принято решение о 100% оплате ЮКОСом и ЮНГ нало- 

| гов Из них одну половину - деньгами, а вторую половину 
I - товарной массой.

Что такое нефтепродукты в доходной части бюджета - 
I это особый разговор. Мы должны были взять на себя реа- 
; лизацию нефти и получить от ее продажи средства в виде 
■ товаров или других материальных ценностей. Тем самым, 

мы стали получать доходы, закрыли доходную часть бюд­
жета.

То, что нефтепродукты отдавались нам ценой выше, 
чем стоили на денежном рынке, на 30, а иногда и на 
35%, это многие знают. Но я напомню, что есть в эконо­
мике такое понятие, как взаимозачетные цены. Так, нам 
нефтепродукты отдавались по взаиморасчетным ценам, 
которые были выше рыночных.

Корр.:- Это значит, что бюджет в конечном счете те­
рял?

С.Ж.: - Если бы мы реализовывали нефтепродукты на 
прямом рынке, то. наверное, да, терял бы. Но решение 
было такое: за деньги мы ничего продавать не будем, а 
будем полученными продуктами гасить нашу кредиторс­
кую задолженность. Значительную задолженность. Бюджет 
оказался в долгах, как в шелках: строителям, поставщи­
кам, транспортникам и др. И мы в счет долгов отдавали 
нефтепродукты.

На деле предприятия, те же строительные организа­
ции, к примеру, сами не имели рынок сбыта. Для этого 
нужны: лицензия, партнерские отношения - целая це­
почка отлаженных связей. В реальной жизни при реализа­
ции сырья, когда оно на треть дороже рыночной цены, 
нужна скидка стоимости, а это уже конфликт с законом. 
Т е., чтобы реализовать продукцию, нужно было три ме­
сяца выставлять се на рынке, она все это время должна 
где-то храниться. В итоге продающий должен был заявить 
в налоговую инспекцию, что с такой ценой реализовать 
ее он не может. И уже инспекция должна была разрешить 
скидку. Продавец уступал в цене и должен был с учетом 
этих потерь платить налог.

Поэтому мы предложили подрядчикам другую схему: 
кредитор выпускает вексель, предлагает его своему опе­
ратору (он сам назначает оператора) и ищет организа­
цию. которая имеет лицензию на право продажи. Ска­
жем, Севернефтепродукт, который имеет нефтебазу, зап­
равки и др

Так вот: кредитор находит такую организацию и про­
дает ей вексель. Это уже законная операция. Получалось, 
что вексель (его можно продать с дисконтом) с номина­
лом в миллион рублей оператор продавал за 700 тысяч. А 
уже, как в нашем примере, Севернефтепродукт мог ку­
пить у нас товарную продукцию за вексель нашего кре­
дитора. Понятно, да?

Корр.: - Я так понимаю, что реализация проходила с уча­
стием посредника?

С.Ж.: - Да. На первых шагах. Кредитор сам назначал 
себе посредника. Но практика показала, что посредники 
часто имели свойство “испаряться”. Терялись или нефте­
продукты, или деньги. Поиски утраченного превращались 
в щюблему.

Тогда решили: кредитор выпускает вексель и продает 
его своему контрагенту, а тот приходит к нам и покупает 

ложилась на комитет по внешнеэкономической деятельнос­
ти: мы отслеживали движение ценных бумаг - векселей, ко­
торые имитировали наши кредиторы, одновременно мы де­
лали заявки в ЮКОС, отслеживали факт отгрузки и реали­
зации продуктов.

После убийства Петухова Владимира Аркадьевича была 
масса версий, работало множество комиссий: из прокурату­
ры и т.д., и т.д. Нужно было найти какую-то связь между 
убийством и деятельностью Петухова и администрации Про­
верки показали, что грубых нарушений в этом плане не было. 
Конечно, какие-то отклонения от порядка учета товарной 
массы были. В связи с чем? Бюджет, комитет по финансам не 
имели счетов, которые бы позволяли учитывать эту товар­
ную массу. Она как бы была за балансом у бюджета, в том 
числе и за балансом у администрации. Тем не менее, провер­
ки показали, что ни один килограмм топлива не исчез.

На сегодняшний день расчеты с подрядчиками заканчива­
ются, проводятся взаимозачеты, сверки и т.д. Есть еще не­
большая задолженность у получателей нефтепродуктов. Но 
они свою долю обязательно получат.

Работа была сложной, ее было много, а коллектив не­
большим. И масса проверок, особенно первых, вызывала 
нервозность. Дальше все к ним привыкли, и мы старались 
проверяющим помогать.

Корр.: - Хотелось бы уточнить такой момент: соглашение 
об уплате налогов ЮКОСом и Юганскнефтегазом. Ведь это 
было принято в мае прошлого года. Тогда, насколько мне изве­
стно, и появились эти две цифры: 50x50. Верно?

С.Ж.: - А до мая ЮКОС ничего не платил: ни нефтепро­
дукты не отпускал, ни денег не платил. Когда решение было 
принято, мы тут же оформили договор, оплатили нефтепро­
дукты векселями ЮКОСа и стали их отдавать нашим кон­
трагентам.

Корр.: - И, как результат этой работы, появилась возмож­
ность, если и не наполнить бюджет, то, во всяком случае, 
рассчитаться с долгами.

С.Ж.: - Результатом стало то, что доходная часть бюджета 
пополнилась на 65 млн. руб., а нефтепродукты пошли в счет 
погашения кредиторской задолженности: финансирования 
подготовки к зиме, приобретения топлива для автотранс­
порта. Кстати, очень выгодно получилось: сегодня цена на 
бензин “убежала” до четырех-пяти рублей, а у нас топливо 
все еще по 2-2,5 рубля за литр. Денежная масса хоть и замо­
рожена (затраты-то понесены), но все окупается и еще оку­
пится.

Корр.: - Деньги, говорят, нужно вкладывать в недвижимость. 
У вас “недвижимостью" стало топливо. Во всяком случае, есть 
результат.' А теперь перейдем ко второй части нашей беседы. 
Поговорим о задачах службы в связи с намечающимися в струк­
туре горадминистрации изменениями.

С.Ж.: - Нефтеюганск провозглашен городом партнерских 
отношений Не на конфронтациях, не на конфликтах, а на 
взаимовыгодном сотрудничестве. В связи с этим свою роль я 
вижу в укреплении таких отношений. Принято решение о 
создании собственного хозяйствующего субъекта. Контрольно­
ревизионное управление округа указало нам на недостатки - 
я уже выше говорил об этом: не учитывается товарная мас­
са, она есть, но мы ее в бухгалтерских балансах не отражаем. 
А вдруг завтра ЮКОСу захочется опять платить налоги неф­
тепродуктами? И чтобы был субъект, который мог бы эти 
операции проводить без нарушений каких-либо инструктив­
ных документов, принято решение о создании такого хозяй­
ствующего субъекта.

Одновременно этот субъект мог бы создавать товарный или 
продовольственный запас. В прошлом году, после кризиса, 
когда стало понятно, что импорт будет ограничен, мы нс 
стали покупать все подряд, а завезли самое необходимое для 
города - хлеб. На сегодняшний день имеем полуторамесяч­
ный запас муки, и если завтра что-либо произойдет, мы 
можем быть спокойны. Городу необходим стратегический за­
пас продовольствия. Кто его будет создавать? Где он будет 
храниться? Структура, которая бы это приобрела, учитыва­
ла, в городе должна быть. Она не должна быть коммерчес­
кой, частной, а муниципальной. Мы нашли себе партнера в 
лице Юганскнефтебанка. Я считаю, что он уже преодолел 
все неприятные последствия кризиса, последствия в отно­
шениях с Менатепом, показал свою жизнестойкость. Его сила 
в связях с регионом, в котором он живет и работает. Где-то, 
какие-то филиалы его, возможно, и не столь эффективны. 
Но сам Нефтебанк на сегодняшний день пользуется у людей 
большой популярностью. Он не обманул ни своих вкладчи­
ков, ни своих клиентов, с честью и достоинством выдержал 
трудности и на сегодняшний день пошел нам навстречу в 
плане создания хозяйствующих субъектов, кредитования

Естественно, деньги любят контроль, поэтому он будет

Корр.: - У разбитого корыта.
С.Ж.: - Хотя идея хороша, но руководитель, который 

возглавлял эту компанию, если мягко говорить, не очень 
грамотно повел дело.

Корр.: - В авиапорту и раньше говорили, что не на того 
поставили.

С.Ж.: - Поэтому мы и говорим, что роль менеджера в 
управлении хозяйством очень высока. Будем стараться 
готовить менеджеров, возможно, в партнерстве с компа­
нией (ЮКОСом, Юганскнефтегазом). Их эта проблема 
тоже волнует: на сегодняшний день хороший менеджер 
стоит достаточно дорого.

Сегодняшнее городское хозяйство очень неэффектив­
но. Для того, чтобы его деятельность улучшить, будем 
смотреть, как, каким образом это сделать. Есть идеи, но 
пока они не воплотились в жизнь, не хотелось бы о них 
заранее трезвонить.

Корр.: - Я еще буду говорить с Владимиром Белогузовым. 
Поэтому надо бы разграничить функции между торговым 
направлением деятельности и торгово-промышленной па­
латой.

С.Ж.: - Давайте, о торгово-промышленной компаний 
будем говорить. Мы думали, что будет палата, но есть 
закон, он принят в 1993 году, и там четко прописаны 
функции. Наши будут несколько шире. У нас будет хозяй­
ствующий субъект, а там - коммерческая структура, ко­
торая призвана защитить интересы лишь членов палаты. 
Хозяйствующий субъект позволит банку и администра­
ции исполнять стоящие перед городом задачи. С его со­
зданием будут обозначены товарные потоки, необходи­
мые для стратегического запаса продовольствия. А может 
быть, уже надо говорить о запасе товаров народного по­
требления: таких, как обувь, теплая одежда и др., без 
которых сегодня не может жить любая семья. Они в ма­
газинах есть, но, если учесть, что зарплата у нас желает 
быть лучше, а цены на рынке желают быть ниже, навер­
ное, пора выходить на прямые отношения с производи­
телями российскими и предоставлять им необходимую 
помощь: выделять склады и др. с тем, чтобы продукция 
находилась здесь, а население могло бы се купить по но­
минальным ценам.

Есть у человека деньги, пусть покупает итальянские 
простыни, американские чайники, но. в городе должны 
быть тульские чайники и ивановские простыни.

Мы видим предпринимателей разного уровня, кото­
рые могут найти свой интерес в сотрудничестве с торго­
во-промышленной компанией.

Где-то нужно размещать продовольствие. Скажем, у Се­
менова отличные складские помещения. Сам Бог велел 
разместить стратегические запасы там. У него же хорошая 
торговая сеть. Кто запретит ему торговать? Но, естествен­
но, с наценкой, которую мы будем обговаривать.

Но мы хотим, чтобы и другие, в том числе мелкие 
предприниматели, увидели свое место. Сегодня они не 
могут прийти в банк, потому что ничего не могут зало­
жить. Но есть виды деятельности, которые они могут пред­
ложить, и если они необходимы городу, то почему бы 
компании нс взять их на первом этапе под свое крыло? 
Разовьются - можно отпустить, пусть работают, конку­
рируют с другими такими же предпринимателями. На этих 
условиях банк может дать компании деньги, в залог того, 
что она даст возможность работать предпринимателю. Или 
предпринимателям

Вот суть структуры, которую мы предполагаем. Если 
идти дальше, потребуется целый набор инструментов для 
нормального бизнеса. Нужен расчетно-клиринговый центр: 
неплатежи, взаимная задолженность не дают ничего хо­
рошего, и вся деятельность постепенно становится тене­
вой

Можно говорить о страховом бизнесе, о расширении 
Югандрсва с его возможностями. Но наш разговор затя­
нулся. Завершая его, скажу, что любой предприимчивый 
человек найдет свой интерес в том, что мы планируем. 
Если у него есть желание.

Что касается меня лично, я считаю себя членом ко­
манды, и создание торгово-промышленной компании, 
которая потребует создания расчетно-клирингового цен­
тра, а это взаимозачеты и т.д. - это тоже внешнеэконо­
мическая деятельность, я вижу себя в этой роли и на­
мерен активно работать с партнерами В отношении обес­
печения партнерства. Здесь потребуется много усилий

Подготовил В. АВЕРКИН.
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ПРОБЛЕМА

З
а четыре месяца 1999 года при фактическом 

поступлении на расчетный счет Нефтеюганс­
кого городского управления занятости населе­
ния обязательных страховых платежей в сумме 
6,18 млн. руб. (1,7 - от предприятий-налого­
плательщиков; плюс 4,4 - из средств резервного фонда ок­
ружного депаргамента государезвенной службы) задолжен­

ность управления по выплатам населению на 1.01.99 года 
составила 14,7 миллиона рублей.

С момента принятия закона “О занятости населения в 
РФ” прошло немало лет. Условия, в которых он зарождал­
ся, значительно отличались от нынешних. Как с точки зре­
ния состояния Российской экономики, так и с точки зре­
ния проводимой в стране социальной политики.

В начале 90-х главной задачей государства являлась га- 
рантированная поддержка людей, временно оказавшихся 
без работы и желающих ее найти. К их числу относились 
уволенные по сокращению штатов, по собственному же­
ланию, вновь ищущие работу (молодежь, домохозяйки и 
т.п ), военнослужащие, уволенные в связи с сокращением 
ВС, члены их семей, инвалиды третьей группы и другие 
социально уязвимые категории населения.

Объем страховых взносов, перечисляемых работодателя­
ми в Государственный фонд занятости, на то время значи­
тельно превышал расходы на реализацию программ заня-
тости. А объем средств позволял обеспечивать охват соот­
ветствующими программами более миллиона безработных. 
Видимо, избыток средств и породил определенный либе­
рализм по отношению к работодателям, которые бесцере­
монно выталкивали на улицу “лишних” работников, ни­
чего не предпринимая для улучшения качества кадров. Да 
и сами увольняемые нередко особенно не предъявляли 
претензий к администрациям своих предприятий, посколь­
ку размер пособий по безработице был довольно высок, 
порой превышал величину зарплаты, выплачивался еже­
месячно.

Формирующиеся в тот период профсоюзы слабо защи­
щали права наемных работников, акцентируя внимание в 
основном на организации забастовок, выдвигаемые требо­
вания чаще всего адресовались государству.

Тогда казалось, что если незанятым гражданам выпла­
тить достойное пособие, предоставить возможность пере­
обучиться по профессиям, востребованным рынком, то 
последствия “шоковой терапии” окажутся снивелирован­
ными.

Так было и на местах. Нефтеюганское городское управ­
ление занятости населения (УЗН) до февраля 1998 г. посо­
бие по безработице выплачивало в полном объеме. Вело 
активные формы работы: молодежная практика, обществен­
ные дела, переподготовка и обучение безработных. Созда­
вались и сохранялись рабочие места. Но уже начиная с 
февраля, в городе сложилась критическая ситуация. С рез­
ким уменьшением поступлений страховых взносов, при 
увеличении числа безработных в три раза.

В 1998 г. и за четыре месяца текущего из 46 тыс. человек 
городского активного населения 8765 обратились в управ­
ление занятости. Статус безработных присвоен 6343 - более 
половины от количества высвобожденных с предприятий. В 
сравнении с 1997 годом число безработных увеличилось в 
четыре раза...

Еще года два назад работа в УЗН, что называется, кипе­
ла - занимались самыми разными вариантами трудоуст­
ройства: обучением и переобучением кадров, повышени­
ем квалификации. Предусматривалась и молодежная про­
грамма, и создание дополнительных рабочих мест, и со­
хранение мест существующих.

Возьмем одно из направлений - молодежную практику. 
По словам начальника городского УЗН Лидии Бересне­
вой, Нефтеюганск первым в округе применил эту форму 
шефских взаимоотношений с неработающими молодыми 
людьми. Такой пример. Более 100 человек из числа окон­
чивших институты, техникумы, средние учебные заведе­
ния были направлены на производство для прохождения 
практики. (Делалось это за счет фонда занятости). Полгода 
молодые люди трудились на закрепленных за ними пред­
приятиях, знакомясь с производством не на словах, а не­
посредственно на производственном участке. Как резуль­
тат, более 70% из них буквально “вросли” в свой коллек­
тив, нашли здесь свое истинное место и призвание.

Прекрасный результат! Опыт нефтсюганцев был обоб­
щен на окружном уровне, и в наш город неоднократно 
приезжали специалисты других регионов округа, чтобы 
этот опыт перенять.

Или возьмем тоже воплощенную в жизнь идею создания 
клуба ищущих работу, с задачей психологической поддер­
жки безработных. Не так давно не нашедшие к тому време­
ни применения своим силам безработные, но жаждущие 
работать, собирались в созданном специально для них клу­
бе, где изучали - под руководством специалистов - про­
блемы знакомства и дальнейших взаимоотношений с ра­
ботодателями, обсуждали их, наконец, просто встречались 
друг с другом. Эта форма контактов тоже впервые в окруж­
ном масштабе была применена специалистами Нефтеюган­
ского УЗН.

А что же сегодня?
Изменились задачи - УЗН, по существу, превратилось в 

орган по выплате пособий. Сегодня в управлении прием 
населения ведут все специалисты, включая начальников 
отделов. Только за один день число обращений по различ­
ным вопросам составляет (поступления вакансий от пред­
приятий нет!) более тысячи человек. Управление больше 
выполняет функции “статиста”, осуществляет прием, при 
этом строго руководствуется законом о занятости.

На каком предприятии города сегодня четыре тысячи 
работающих? А вот в УЗН аж 5700! Вынуждены выкручи­
ваться. помощи ждать неоткуда - даже, кажется, на что уж 
в вездесущих компьютерах - и то нет узко специфических 
программ по этим вопросам, а имеющиеся не стыкуются 
с жизненной практикой.

В самом деле. И разве может любая, пусть даже суперрасхо- 
рошая компьютерная программа занятости, предусмотреть 
ситуацию, когда специалисту по трудоустройству приходит­
ся отвечать только за функции... социального работника? 
Но именно социальными проблемами безработных и при­
ходится заниматься сегодня Во всяком случае, работни­
кам Нефтеюганского городского управления занятости - 
это уж точно!

Есть и другие стороны этой же проблемы. Их немало, но 
мы коснемся только отдельных, в частности, о соотношени­
ях поступающих обязательных страховых платежей террито­
риям региона.

Источников, на которые жило и живет ведомство, мы 
имеем в виду самые важные, два. Это налоговые поступления 
от главного налогоплательщика и работодателя территории 
региона - ОАО ЮНГ, плюс бюджетные организации 

СЛУЖБЕ помощи
ТРЕБУЕТСЯ ПОМОЩЬ

г. Нефтеюганска. Рассмотрим их по отдельности. Целесообраз­
но назвать несколько цифр.

Известно, что в Дочернем предприятии ЮКОСа - Юганс­
кнефтегазе на отчетный период насчитывается свыше две­
надцати тысяч работающих. Число занятых трудом жителей в 
городе Нефтеюганске 5109. В то время как из них же прожи­
вающих в городе - 6159: 52%. Если учесть, что налоговые 
платежи ЮНГ перечисляет в район, где “дочка” ЮКОСа на 
сегодняшний день и зарегистрирована, то получается, что 
средства, отчисляемые фонду, идут в районное управление 
занятости. Что это значит?

Пословам Л. Бересневой, до 1999 года на территории Неф­
теюганского региона существовало соглашение между тремя 
центрами - Пыть-Яхским, Нефтеюганским и районным Не 
всегда, если вспомнить*^финансовая ситуация была столь 
напряженной, как сегодня. Но, скажем, еще на 1.01.98 года 
48% поступающих на счета этого фонда налоговых средств 
шло городу. Теперь такое соотношение Нефтеюганской рай­
онной и Пыть-Яхской городской сторонами в двустороннем 
порядке нарушено. Без согласия с городом долю Нефтеюган­
ска сократили до 40%.

Департамент округа посчитал претензии нефтеюганской 
стороны по этому поводу обоснованными и, согласно при­
казу по ведомству, Нефтеюганскому городскому фонду в 1999 
году теперь будет перечисляться 50% соответствующих нало­
говых поступлений. Справедливость, казалось бы, восстанов­
лена, но даже она не решает проблем. И вот почему.

По состоянию на I мая нынешнего года число безработ­
ных в Нефтеюганске составляет более четырех тысяч человек. 
В соседнем Пыть-Яхе их около полутора тысяч. В районе - 
менее тысячи. Прикрываясь рассуждениями, что, мол, рас­
пределять средства фонда следует исходя из количества ра­
ботающих на территории (эта и последующая 
разрядки сделаны мною, В. А.), коллеги нс желают и слушать 
нефтеюганскую сторону об ином подходе к искусственно со­
зданной проблеме перераспределения денежных поступле­
ний. Следовало бы, вероятнее всего, учитывать количе­
ство безработных (не для этой ли категории людей 
и создан сам фонд?). Но. .

И получается, что из одного миллиона рублей фактически 
поступивших на расчетный счет районного фонда занятости 
средств (постановлением губернатора А. Филипенко доля ок­
ружного департамента по труду определена в размере 60%) 
на г.Нефтеюганск приходится всего 200 тыс. руб. В то время 
как лишь с учетом прожиточного минимума всего в тысячу 
рублей в месяц потребность горфонда в оказании самой не­
обходимой помощи безработным составляет 2,5 млн. рублей.

Это лишь одна сторона медали.
Теперь поговорим о другой. Юганскнефтегаз, зарегистри­

ровавшийся в районе, преподнес горуправлению ЗН еще один 
сюрприз, в августе прошлого года создав дочерние предпри­
ятия - “ооошки”. Таких на сегодня свыше пятидесяти: Юганск- 
Сервис, Югансквышкомонтаж, Тампонажник, завод ЮКОРТ 
и др. Их офисы, как правило, находятся в Нефтеюганске, 
предприятия зарегистрированы в районе, большинство ра­
ботников проживает в городе.

Салымбурнефть. 174 работника этого предприятия - нефте- 
юганцы. Сегодня дело дошло до ликвидации этого некогда 
прославленного бурового управления. И что же? Будущие 
безработные вскоре валом повалят на учет в городское УЗН, 
не имеющее к району никакого отношения. Между тем, как 
уже отмечалось, обязательные страховые платежи идут в рай­
онное управление занятости.

Югансквышкомонтаж. Из 324 работников 248 - жители 
Нефтеюганска.

Тампонажник. 476 работающих, 380 - нефтеюганцы.
Юганскавтотранс-3. Аналогичное положение: 650 работа­

ющих, 562 - нефтеюганцы. И т.д.
Особенно парадоксально выглядит ситуация на ЗАО 

ЮКОС-Ссрвис.
Из 1397 работников данного закрытого акционерного об­

щества лишь 18 человек проживают в районе. Финансовые 

сборы на поддержание безработных, читатель уже знает 
об этом, идут в район!

Если учесть, что по состоянию на 1 января 1999 года у 
большинства нефтяников значительно сократилась зара­
ботная плата, упали соответствующие налоговые поступ­
ления, то можно представить настроение ДА. Бересне­
вой.

Впрочем, и об этой стороне медали мы могли бы еще 
говорить и говорить.

Мы прекрасно осведомлены о финансовых проблемах в 
бюджетной сфере Нефтеюганска. Они, как говорится, 
сплошь и рядом поют романсы: средств нет, налоговые 
сборы не поступают. А ведь городская казна - вторая со­
ставляющая некогда мощных денежных потоков УЗН, ко­
торое (никто ведь сегодня не застрахован от этого!) завт­

ра может оказаться и нашей, читатель, главной надеж­
дой, опорой на выживание.

Но при желании, оказывается, даже в этих условиях 
бюджетная сфера может жить, искать и находить лазей­
ки-выходы

Л. Береснева, на ее мнение мы здесь уже неоднократно 
ссылались, привела несколько примеров удачных взаи­
модействий УЗН. С коммунальной службой города, энер­
гетиками, связистами.

За четыре месяца Жилкомхоз задолжал управлению за­
нятости значительную сумму. В качестве выхода из кри­
зисной ситуации здесь изыскали своеобразный “бартер” - 
взаимозачеты: вы, дескать, коммунальщики, должны нам, 
а наши клиенты-безработные, как квартиросъемщики, 
должны вам.

- Договорились?
- Договорились!
И взаимные долги на сумму более миллиона рублей были 

погашены.
УЗН столь же эффективно взаимодействует с предпри­

ятием теплосетей. Юганскими электросетями - с кем угод­
но. Важно, считают здесь, чтобы партнер сам пожелал 
этого. А что делать, если только за четыре последних ме­
сяца горслужбой занятости на законных основаниях на­
числено пособий на сумму более 12 млн. руб ? Фактичес­
ки поступило 1,7 миллиона. Эти цифры мы уже называли 
ранее, но повторение, говорят, - мать учения.

В качестве подтверждения крайне сложного положения 
в Нефтеюганском УЗН приведем несколько фактов из лю­
безно предоставленной нам справки: «Основное градооб­
разующее предприятие Нефтеюганска, Юганскнефтегаз, 
по состоянию на 1.03.99 г. имеет задолженность по пере­
числению обязательных страховых платежей в сумме 22,4 
млн. руб. В связи с тем, что ЮНГ зарегистрирован в райо­
не, страховые платежи в городской фонд занятости не 
поступали».

Такова реальность. Тем не менее, как нам неоднократ­
но заявляли, здесь видят завтрашний день. И ссылки на 
трудности типа: будут у предприятий деньги, будем жить 
и мы, УЗН, - лишь некая уступка общему настроению 
горожан. Времена наступили действительно не самые лег­
кие, но у города есть и будет завтра. Отсюда и должна 
строиться кадровая политика по вопросам трудоустрой­
ства. Пока она так не строится.

Трудовыми ресурсами фактически никто не интересу­
ется, хотя, вероятно, давно пришло время. Пора собрать­
ся всем заинтересованным службам, в том числе ЮНГ и 
горадминистрации, и посчитать: какой же на деле долж­
на быть численность работающих в Нефтеюганске? Но 
делать это необходимо нс тем “пожарным” способом, как 
нередко получается: приехал представитель ЮКОСа, сде­
лал установку на сокращение и...

Нужна ясная перспектива. Вполне вероятно, что тогда 
появится мысль о пересмотре миграционных потоков в 
регионе. Численность работающих здесь сокращается, люди 
уезжают, а проживающих не уменьшается Кто этим воп­
росом поинтересовался? Может быть, пришло время ог­
раничить поток приезжающих, сделать город закрытым? 
Доказать округу. Думе округа необходимость таких мер?

В завершение разговора о проблемах трудовых ресурсов 
города, УЗН приведем еще несколько цифр, характери­
зующих ситуацию в первую очередь по нефтеюганской 
городской проблеме “лишних людей”.

В январе-марте 1999 г. признаны безработными:
в Нефтеюганске - 1001 человек;
в Нижневартовске - 630;
в Сургуте - 450;
в Нефтеюганском районе - 220.
И сделаем выводы.

Подготовил
Василий АВЕРКИН.
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НАМ ПИШУТ

«КАРНАВАЛ» ВЫХОДИТ ТАМ, ГДЕ ЗАГОТАВЛИВАЮТ KPOBfr

Спортивная жизнь города заметна. 
Отгремели бои хоккеистов, юных футбо­
листов, проведены схватки борцов, выс­
тупления акробатов, встречи волейболис­
тов и баскетболистов, которые достави­
ли большую радость как участникам со­
ревнований, так и тренерам, судьям, орга­
низаторам и болельщикам.

От имени последних хочется сказать - 
большое спасибо всем спортсменам и осо­
бенно тренерам, кто готовил этих ребят, 
вкладывая в них накопленный годами 

• ". опыт, мастерство и волю к победе. Та­
ким, как А.А. Казаков, заслуженный тре­
нер по дзюдо, А. В. Арбузов, тренер по хок­
кею, В. Чуев, тренер по баскетболу, Ю. 
Аверьянов - тренер по биатлону, И. Кима- 
кина и А. Каленский - тренеры по акроба­
тике, А. В. Чекалин - директор-тренер 
школы юных футболистов, В. Марченко - 
тренер по штанге, А. В. Азябин - мастер 
спорта и тренер по волейболу, возобно­
вивший юношескую школу по волейболу и 
воспитавший неплохую команду, которая 
выступает почти на равных с мужскими 

f командами города, и, конечно, безвремен­
но ушедшим Ольге Мартынюк и Николаю 
Головину, тренерам по дзюдо, Игорю Змей- 
кову - тренеру женской команды по волей­
болу.

Руководители предприятий, предприни­
матели не должны оставаться в стороне 
от решения спортивных проблем, а долж­
ны помогать администрации города, как 
это делают: В.Н. Семенов, открывший 
школу бокса и передавший боксерам для 
тренировок неплохое здание; В.А. Голубни- 
чий, организовавший волейбольную Феде­
рацию; С.Ю. Петровский, возобновивший 
хоккей в городе; А. В Чекалин - школу по 
футболу; С.В. Жилин, организовавший 
школу по мотокроссу; А. С. Киселев, орга­
низатор соревнований по легкой атлети­
ке; В.Н. Мекульчик, Л.С. Денисов, содер­
жащих в готовности Дворец спорта для 
проведения спортивных встреч.

Думаю, что пришло время многие вопро­
сы решать регионально. Например, в на­
стоящее время на территории региона по­
строено три асфальтовых завода, а в аэро­
порту - два кафе, создаются новые фили­
алы институтов, университетов, кото­
рые потребуют оснащения новейшей ком­
пьютерной техникой, химическими и фи­
зическими лабораториями, но в создании

Светлой памяти САЙКО Николая Николаевича.
ХОРОШЕГО ЧЕЛОВЕКА, КОТОРОМУ НЕ УСПЕЛ 
СКАЗАТЬ ПРИ ЖИЗНИ СЛОВА БЛАГОДАРНОСТИ.

Едва сошел с реки последний лед, 
На Северах - весна и нет метелей. 
Жизнь коротка за чередой невзгод, 
Когда от боли силы на пределе.

Где было все - и радость, и печаль, 
За расставанием - долгая разлука. 
С Югов тянуло в Северную даль, 
Летели годы, огрубели руки.

Когда она пульсирует сильней, 
И лопаются хрупкие сосуды. 
Тревожно на душе и тяжелей 
От мысли: “Что за этим будет?"

И приходилось начинать с нуля: 
Барак, вагончик, наконец, квартира. 
С друзьями жили, как одна семья. 
И горести все пополам делили.

И кровь в висках фонтаном рвется вверх, 
И вновь тоска мне сердце гложет. 
Бесчувственно надломлен главный нерв 
Усилием потока, что под кожей.

И верили, что все еще придет.
И не сломает постоянный холод.
Сил не жалели, и среди болот
На сваях вбитых вырастал наш город.

И день - не день, и словно вечность, ночь 
Окутана холодным сном кошмара.
Опять врачи пытаются помочь 
Уйти от молниеносного удара.

Ну а теперь не шевельнуть рукой, 
Не покурить в больничной суматохе, 
А лишь обнявшись со своей судьбой, 
Лежать, прислушиваясь к хриплым вдохам.

А за окошком в двух шагах весна 
Вселяет миру теплые надежды. 
И хочется вернуть те времена, 
Где юность в волнах плещется безбрежных.

Вот так порой полвека разменяв, 
От нас уходят близкие нам люди, 
И мы, пред ними голову склоня, 
В своей душе всегда их помнить будем.

Юра.

КТО НЕ УСПЕЛ - ТОТ НЕ ОПОЗДАЛ
Нам часто приходится иметь дело с 

отделом опеки и попечительства (заведу­
ющая Л. Г. Швачко). И всегда приходит 
одна и та же мысль: вот бы так работа­
ли в городе все службы - по закону мило­
сердия.

Курирует наш 2 мкр. Лариса Васильев­
на Пну нова - тепло встретит, тепло про­
водит. Прихворнул, переживаешь, сидя без

ИЗ КРИЗИСА
которых острой необходимости нет. Дос­
таточно было, наверное, усовершенство­
вать базу одного завода, построить одно 
кафе, укрепить базу Тюменского универ­
ситета нефти и газа и больше уделять 
внимания вопросам по строительству и 
развитию культурных, оздоровительных 
сооружений.

Сегодня силами коллектива городского 
аттракционного парка и предприятиями 
- техническими спонсорами - много сдела­
но для проведения различных летних сорев­
нований и состязаний. Построены: полоса 
препятствий для военной подготовки, пло­
щадка для проведения гладиаторских боев; 
площадка для любителей летнего волейбо­
ла; небольшой каток. Действует при пар­
ке школа юных фигуристов, которая в 
недалеком будущем соберет немало зрите­
лей на свои представления.

Спасибо всем руководителям предприя­
тий, кто помогает и поддерживает нас в 
развитии этих спортивных инфраструк­
тур, особенно: НГДУ ЮН, МСН, МН, 
ЦБ ПО Б О и НПО, ВМУ, городским элек­
тросетям и Энергонефти, речпорту и 0Б- 
ПТОиКО, студии Интелком, газете 
“Нефтеюганский рабочий ”.

Всех желающих нормально отдохнуть и 
развлечься приглашаем в парк аттракци­
онов “Карнавал ”. А руководителям школь­
ных лагерей необходимо учесть, что в пар­
ке этим летом их дети могут получить 
удовольствие не только от катания на 
каруселях, но и от состязания на полосе 
препятствий, участия в гладиаторских 
боях. Для этого достаточно подать заяв­
ку, утвержденную департаментом по со­
циальному развитию администрации 
г. Нефтеюганска.

Наш телефон: 3-35-56. Приемная де­
партамента: 3-80-09.

Хочется выразить уверенность в п"юм, 
что глава города В.П. Ткачев, который 
пошел навстречу ходатайствам по выво­
ду парка из кризисного состояния, не за­
будет о нем и в дальнейшем.

В планах - перекрытие автодрома, 
танцевальной площадки, ее асфальтиро­
вание, озеленение полосы от р. Юганки до 
ограды парка, строительство кафе.

В. СОКОЛОВ, 
директор парка аттракционов 

“Карнавал”.

копейки. Звонок в дверь - Лариса Василь­
евна тут как тут, пособие принесла. На 
своем месте человек, а это сейчас такая 
редкость.

А. Г. ФЕДОТОВА, 
И. В. МУХАМЕДЗЯНОВ, 

В.М. ЗУ БЕНКО, С. К. ЮДИН, 
Т.Т. ЗАКОВРЯШИНА.

Отделение переливания крови образо­
валось 11 июня 197! года. Сначала здесь 
работало 3 человека - врач, медсестра, 
санитарка. За год заготовляли 71 литр 
крови от 206 доноров.

Сегодня станция переливания крови 
представляет собой отдельное медицин­
ское учреждение, которое состоит из 
трех отделов, где работают 50 человек.

Станция переливания крови обслужи­
вает городские больницы г. Нефтеюган­
ска, г. Пыть-Яха, п. Пойковского, Са- 
лымскую участковую больницу.

Пятнадцать и более лет трудятся 
Т. П. Погорелая - лаборант, 3. Т. Рахи­
мова - операционная сестра, А. В. Чер­
нявская - зав. отделом заготовки, А.П. 
Арестова - медсестра автоклава, В.Н. 
Прудовикова - операционная медсест­
ра, А.Е. Боровикова - лаборант, Л.Д. 
Голоха - зав. АКЧ, Н.А. Толкачева - 
медицинский регистратор.

В 1998 году на станции заготовлено 
3289 литров крови.

Е. КОНОПЛИНА, 
и.о. главного врача.

ЕЩЕ РАЗ О ЛЮБВИ...
Рубиновую свадьбу в начале июня отме­

тила супружеская пара Бондарь - сорок 
лет совместно прожитой жизни. Как бы­
стротечна наша жизнь и как бесконечна. 
Прожито вместе 40 лет! И, глядя сегодня 
на них, в это трудно поверить. Смотрят­
ся так, словно годы обходят их стороной, 
все такие же статные, красивые, сохра­
нившие душевность и спокойную уверен­
ность в себе.

Жизнь этой семьи состояла не только из 
праздников, было все: обычные заботы, 
тревоги, удачи, огорчения, дни, полные 
труда, радости будничных дел.

Григорий Федорович Бондарь . Ему 63 
года, но он бодр и деловит, потому что 
постоянно занят любимым делом. Родом 
он с Украины, с началом войны семье при­
шлось эвакуироваться, а по дороге попали 
под бомбежку и остановились в г. Ялуто­
ровске.

После службы в армии Григорий Федо­
рович работал в нефтеразведочной экспе­
диции в с. Стрехнино, которая позднее 
перебазировалась в Нижнюю Тавду, а за­
тем на Север - в Березово, Шаркалы, куда 
приехала к нему после окончания Ишимс­
кого пединститута молодая жена Марга­
рита Ильинична.

В 1963 году семья переехала в пос. Усть- 
Балык, так что проживает она на Севере 
уже 37лет.

Григорий Федорович с головой уходил в 
работу, порой забывая все на свете. Рабо­
тал механиком каротажной партии, глав­
ным инженером, начальником службы спец- 
транспорта в аэропорту, его хозяйство 
было одним из лучших в Тюменской облас­
ти. Всегда стоял на одном: если рабо­

Изафатова Светлана Анатольевна, 
Газданова Галина Эдуардовна.

тать, то хорошо, быть первым.
А жена была и остается вдохновитель­

ницей, ценя в муже выдержку и делови­
тость, энергию и силу. Маргарита Ильи­
нична говорит не без гордости: “Я благо­
дарю судьбу за встречу с единственным 
человеком моей жизни, моим мужем. И 
женщинам, которые разочаровались и пе­
рестали верить в мужчин, скажу, что 
они есть, надежные и благородные. Нужно 
только научиться уважать друг друга и 
беречь свою любовь ”.

Григорий Федорович научился сам и на­
учил свою семью плыть неспешно в потоке 
жизни. Для сына Андрея он стал самым 
близким другом и советчиком, привил лю­
бовь к охоте и рыбалке, а Андрей теперь 
этому учит своего сына Мишу.

С выходом на пенсию скучать ни Григо­
рию Федоровичу, ни Маргарите Ильинич­
не не приходится. Есть еще одна радость и 
гордость семьи - огород, бывший кусок 
болота с березами и елью. Сколько вложе­
но в него сил. Зато теперь, как замечает 
Маргарита Ильинична:

Позабыты воскресенья,
Мы не знаем и суббот.
Днями делаем соленья,
По ночам варим компот.
Нет женщины, не имеющей своего секре­

та - хоть в чем-то. Своими секретами 
Маргарита Ильинична делится со всеми, 
кто в этом нуждается. Активный пропа­
гандист здорового образа жизни - она 
организовала клуб “Моржей ”, сторонни­
ца раздельного питания - она готовит 
такие вкусные салаты - пальчики обли­
жешь! Выдумщица, заводила на всех вече­
рах, проводимых в клубе. Ей не скучно 
стирать белье или готовить, делать убор­
ку или копать грядки. Родители передали 
ей эту радость бытия.

Никогда Маргарита Ильинична не ис­
кала легких путей, всю жизнь посвятила 
школе и сейчас не может представить 
себя без дела. Ей все интересно.

И рябина, и калина - все с изюминкой у 
ней.

А посолит муксуна! До сих пор течет 
слюна!

А уж уток приготовит! Да нажарит 
карасей ?!

Уплетай за обе щеки и похвал ты не 
жалей.

А здоровый образ жизни ?
Как вам нравится, друзья?
Дедяной водою на ночь обливается она.
Эти строки посвятила ей педагог 

Н.Д. Дергулева.
40 лет вместе! В этой семье созданы те 

отношения, которые высвечивают все луч­
шее в каждом из них, а уважение людей 
помогает жить с чувством достоинства. 
Маргарита Ильинична - Почетный граж­
данин города.

Счастья Вам - истинного, вечного.

Е. ИВАНОВА.
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ПАНОРАМА ОКРУГА

ПОДРОБНО

КТО ЗАЙМЕТ ПОСТ?
Федеральный конституционный Закон “Об уполномоченном по правам чело­

века в Российской Федерации" от 26 февраля 1997 года предоставляет право 
субъекту Российской Федерации учреждать должность уполномоченного по пра­
вим человека в субъекте Российской Федерации в соответствии с Конституци­
ей (Уставом), законом субъекта Российской Федерации.

В настоящее время рассмотрением жа­
лоб, обращений граждан по вопросам 
нарушения прав и свободы занимаются 
органы государственной власти, суда и 
прокуратуры. Вносимый губернатором ок­
руга в качестве законодательной иници­
ативы проект Закона автономного окру­
га не предусматривает отмену и пересмотр 
компетенции государственных органов, 
обеспечивающих защиту и восстановле­
ние нарушенных прав и свобод. Целью 
проекта является развитие федерального 
и окружного законодательства, введение 
в Ханты-Мансийском автономном окру­
ге как субъекте Российской Федерации 
института уполномоченного по правам 
человека.

В главе I Закона закрепляются общие 
положения уполномоченного по правам 
человека в Ханты-Мансийском автоном­
ном округе: цель деятельности, подотчет­
ность, правовая основа деятельности, 
компетенция в случае введения режима 
чрезвычайного положения, задачи.

Главой II устанавливаются требования 
к кандидату, порядок назначения вступ­
ления в должность, условия выполнения 
обязанностей.

В главе III определяются компетенция, 
порядок передачи жалобы, процедура 
возбуждения производства по делам о 
нарушении прав человека и ведения про­
изводства, меры воздействия, принима­
емые уполномоченным по правам чело­
века, порядок предоставления информа­
ции о своей деятельности, порядок об­
жалования действий и основание прекра­
щения полномочий.

В главе IV закреплены основные гаран­
тии деятельности уполномоченного: не­
прикосновенность, обязанности всех го­

сударственных органов, органов местного 
самоуправления и должностных лиц в ока- 
зании содействия, основы обеспечения де­
ятельности аппарата, экспертного совета и 
порядок финансирования деятельности.

Разумеется, очень важно, кто займет этот 
пост. На территории округа уже идет вы­
движение кандидатур на эту ответственней­
шую должность. Активную роль в этом иг­
рает окружное объединение организаций 
профсоюзов. Так, одним из претендентов 
стал юрист из Сургута О.Я. Демченко. Его 
выдвинул профсоюз Тюменьэнерго, где он 
работает, и поддержал профсоюз ОАО 
Юганскнефтегаз.

О.Я. Демченко родился в Белоруссии, 
русский. Закончил юридический факультет 
Кишиневского государственного универси­
тета. Три года служил в ВМФ - на Северном 
флоте. С 1972 года живет в Сургуте, там ра­
ботал юрисконсультом на различных пред­
приятиях, в том числе и советником по пра­
вовым вопросам Сургутского горсовета.

Вот как отзывается об Олеге Яковлевиче 
председатель окружного объединения органи­
зации профсоюзов Ф. Сиваш:

- Олег Яковлевич - высококвалифици­
рованный специалист, в совершенстве знает 
свое дело. Ответственней, инициативен, 
принципиален, умеет мыслить логически 
и масштабно в нестандартных ситуациях, 
творчески относится к порученному делу, 
в работе использует большой жизненный 
опыт, умеет отстоять собственную точку 
зрения и в то же время понять собеседника. 
Не допускает вольного толкования норма­
тивных правовых актов.

Достоин на выдвижение на должность 
уполномоченного по правам человека 
по Ханты-Мансийскому автономному 
округу._____  ■ ‘ _ _____

СТО ЛЕТ ПРОЖИТЬ - НЕ ПОЛЕ ПЕРЕЙТИ
Вековой юбилей справила жительница Ханты-Мансийска Сатиря Хисамутди- 

новна Рахимова.
Родилась она в прошлом веке. Вырас­

тила семерых детей. На ее долю выпали 
годы гражданской войны, разруха, Ве­
ликая Отечественная, тяжелые послево­
енные годы... Все выдержала Сатиря Хи- 
самутдиновна, не пала духом, детей на 
ноги поставила. Сама она считает осно­
вой своего долголетия - труд. И сейчас 
старается по мере своих сил помогать до­
машним по хозяйству. Свой юбилей она

РАЗГОВОР О САМЫХ ГЛАВНЫХ ПРОБЛЕМАХ
На прошедшем в Ханты-Мансийске заседании окружного координационного сове­

та общественной организации “Спасение Югры” была заслушана информация о про­
деланной работе за период с мая по февраль 1999 года.

Также был рассмотрен ряд вопросов, 
касающихся коренных малочисленных 
народов Севера. Особое внимание коор­
динационный совет уделил вопросам ре­
ализации рекомендаций международной 
конференции “Коренные народы, 
нефть, закон”. Ведь именно взаимоотно­
шение коренного населения с нефтяни­
ками вызывает множество споров и раз­
ногласий.

Не остались без внимания вопросы со­
вершенствования системы подготовки

ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ

Губернатор Ханты-Мансийского автономного округа Александр Филипенко под­
писал постановление о разработке программы социально-экономического развития 
коренных малочисленных народов Севера.

Постановлением предусмотрена раз­
работка научно-обоснованной програм­
мы устойчивого социально-экономи­
ческого развития коренных малочис­
ленных народов Севера Ханты-Мансий­
ского автономного округа на период 
2001-2010 гг.

Государственный заказчик программы 
- комитет по делам малочисленных на­
родов Севера администрации округа, 
которому поручено провести консуль­
тации по вопросам разработки програм­

встретила в новой квартире.
Поздравить долгожительницу Ханты- 

Мансийска пришли представители об­
щественности города, социальной 
службы, городского совета ветеранов 
войны и труда. Все было - добрые сло­
ва пожеланий, цветы и подарки. Не 
обошлось без любимого национально­
го кушанья “чак-чак” и крепкого та­
тарского чая.

национальных кадров, участия корен­
ных народов в мероприятиях по под­
готовке и проведению 70-летия окру­
га, 7-ого международного фольклорно­
го фестиваля финно-угорских народов.

Координационный совет обсудил 
проект закона ХМАО “О языке, фоль­
клоре и культуре коренных народов 
ХМАО" и информацию об использо­
вании средств Северного фонда.

О самых серьезных и наболевших 
проблемах шел разговор.

мы в Министерстве региональной по­
литики РФ.

Разработчик программы - научно- 
исследовательский институт возрож­
дения обско-угорских народов.

Создана рабочая группа по разработ­
ке программы, куда вошло 11 человек, 
утверждено техническое задание вы­
полнения программы.

Постановление губернатора с прило­
жениями направлено в Министерство 
региональной политики РФ.

А.С. ПУШКИН В БЕРЕЗОВО
На днях Березовской библиотеке имени А.С. Пушкина исполнилось 100 лет

Библиотека имени А.С. Пушкина в Бе- 
резово - одна из первых массовых биб­
лиотек округа, основана в 1899 году. Ини­
циатор открытия общественной библио­
теки - учитель Федор Филиппович Ла­
рионов 6 июня 1899 года на торжествен­
ном заседании в честь 100-летнего юби­
лея А.С. Пушкина представители городс­
кой общественности решили организо­
вать при уездном училище массовую биб­
лиотеку и избрали Ф.Ф. Ларионова биб­
лиотекарем.

Федор Филиппович Ларионов приехал 
в Березово в 1897 году как учитель уезд­
ного училища, имел право на препода­
вание естествознания, физики и черче­
ния. После сдачи экзамена при Тобольс­
кой гимназии стал преподавать и русский 
язык. В 1899 году Федора Филипповича 
назначают инспектором училища. Он по­
стоянно помогал комплектовать библио­
теку и до конца дней своих интересовал­
ся ее судьбой.

Первые книги поступали из личных 
собраний жителей Березова. В дальнейшем 
книги выписывали по списку, утверж­
денному директором народных училищ. 
Читателями библиотеки были в основ­
ном чиновники города.

В 20-е годы закрыли уездное училище 
и библиотеку расформировали, часть 
книг из нее, в качестве редкостей, была 
передана в фонды окружного краеведчес­
кого музея. Созданная Ларионовым биб­
лиотека стала основой при создании Бе­
резовской районной библиотеки, кото­
рая также носит имя А.С. Пушкина.

К 1937 году фонд библиотеки состав­
лял 5800 экз.. число читателей - 595, в 
т.ч. взрослых - 310, учащихся - 285.

В 50-80 гг. руководит коллективом биб­
лиотеки Августа Степановна Пальянова.

В 1978 году, после создания Березовс­
кой централизованной системы, в кото­
рую входит 20 библиотек района, биб­
лиотека становится центральной.

В 80-е годы после пожара из первона­

чальных собраний книг почти ничего не ос­
талось.

Однако восстановление и докомплектова- 
ние фонда помогло возродить библиотеку для 
читателей. Богатством библиотеки сегодня 
является краеведческий фонд, где собраны 
материалы из истории Березово со дня осно­
вания и до современных дней. Ведется лето­
пись библиотеки, собирается коллекция ма­
териалов о Ф.Ф. Ларионове, формируются 
экспонаты для краеведческой галереи. Среди 
них - портреты ссыльных декабристов и ре­
волюционеров, фотографии первооткрывате­
лей Березовского газового месторождения, 
поэтов и писателей Югры. Бережно хранит 
библиотека книги с автографами писателей, 
альбомы из семейных архивов старожилов, 
по истории библиотечного дела в Березовс­
ком районе.

Библиотека с самого основания являлась 
центром духовной жизни поселка. В ней по­
стоянно организуют встречи с художниками, 
музыкантами, народными умельцами, инте­
ресными людьми. Традиционны встречи с 
писателями края А. Тархановым, Ю. Шсста- 
ловым, Е. Айпиным и др.

Вообще на территории округа действует 708 
библиотек. В среднем по округу одна массовая 
библиотека приходится на 5,3 тыс. человек (по 
России на 3 тыс., по Тюменской области на 
2,1 тыс., по Ямало-Ненецкому автономному 
округу на 5,1 тыс ).

Число читателей в библиотеках округа уве­
личилось на 21,2 тыс. человек, книговыдача 
на 736,2 тыс. экз. По обращаемости книжного 
фонда округ занимает 3 место в России, го­
родские библиотеки поделили 2 место с рес­
публикой Дагестан.

Ряд библиотек занимается реализацией 
интересных целевых программ. Например, 
г. Сургут - “Библиотека - 2000”; г. Нижневар­
товск - “Библиотека - 1978-2005”; г. Когалым, 
Н-Вартовский район - “Автоматизация биб­
лиотечных процессов”, Сургутский район - 
“Самоуправление в библиотеках”; г. Нягань - 
“На пороге большого мира”; округ - “Стар­
шее поколение”, “Книга”.

Из 22 централизованных библиотечных 
систем округа 19 имеют компьютеры, в 6 
созданы собственные электронные катало­
ги, объем которых составляет 295,2 тыс. за­
писей.

Электронный каталог в Когалыме был 
создан с помощью спонсоров с привлече­
нием профессиональных операторов. Созда­
ны АРМ для пользователей и обеспечен до­
ступ к созданным базам данных в ПГБ 
г.г.Нижнсвартовска, Сургута, Когалыма.

Библиотеки вносят серьезный вклад в 
развитие краеведения территории. Комплек­
тованию краеведческих фондов в значитель­
ной степени способствовала окружная про­
грамма “Книга”, цель которой не только 
издание книжных памятников, но и обес­
печение библиотек этими изданиями на 
бесплатной основе. В 1998 году библиотеки 
округа получили по программе 1635 книг, 
в т.ч. книги Миллера “Описание Сибирс­
кого царства”, “Тобольский Север глаза­
ми политических ссыльных”, Г. Райшсва - 
“Вопросы творчества”, календари краевед­
ческих дат на 1999 год.

Клубы и литературные объединения кра­
еведов, читательские конференции, вик­
торины (Сургут), выставки читательских 
работ (Нягань, Нижневартовск, Березовс­
кий, Белоярский районы), встречи с мес­
тными авторами, выставки коллекционе­
ров, фотографов, художников, книжные 
выставки (Нефтеюганская ЦБС) помога­
ют целенаправленно строить краеведческую 
работу.

Большими событиями в культурной 
жизни округа стали юбилеи писателей и 
ученых краеведов: Ю. Вэллы, Е. Айпина, 
ВС. Волдина, М.К. Анисимковой, 
Н И. Терешкина, Е.И РомбандееВой. 
Е.А Шмидт, В. Гаврилова. К этим датам 
выпущены библиографические указатели 
и списки.

А. КОНЕВ, 
начальник главного управления по 

культуре администрации ХМАО.

КОМПОНЕНТ
ИЗ ПЯТИ ПРЕДМЕТОВ

Коллегия управления образования рас­
смотрела вопрос о развитии националь­
но-регионального компонента и предло­
жила во всех школах территорий окру­
га с первого сентября ввести пять пред­
метов: здоровье ребенка, география и ис­
тория ХМАО, программа Российской 
Федерации, культура ханты и манси.

На уроках трудового обучения исполь­
зовать знания и опыт Евдокии Ерныхо- 
вой (береста, бисер и т.д.).

Чтобы не было перегрузки в школах, 
управление образования планирует 
данные программы провести в три эта­
па: учебник, методическое пособие и 
подготовленный учитель.

В округе издаются программы по изу­
чению национального языка. Уже сей­
час существуют азбука, букварь ханты 
и манси, программы.

ЗАБОТА О МЕСТНОЙ
ИНТЕЛЛИГЕНЦИИ

Главное управление образования окру­
га заключило договора с 11 вузами стра­
ны, которые предоставили 1S0 мест. 
10% из них - целевые, для детей ханты 
и манси.

Кроме того, давно поддерживаются 
тесные контакты с Санкт- Петербургом 
и другими вузами страны. В округе дей­
ствует Сургутский, Нижневартовский 
пединституты, филиал в Ханты-Ман­
сийске. Образование можно получить 
в Тюменском государственном универ­
ситете, Тобольском пединституте, 
Кургане.

С 1 июля до 10 в окружном центре 
начнет работать приемная комиссия.

Главное управление образования 
планирует ввести подготовительные 
курсы с использованием различных 
форм обучения: очные, очно-заочные, 
заочные. Такие курсы уже есть при ин­
ституте природопользования в Ханты- 
Мансийске.

Такова политика администрации ок­
руга в вопросе подготовки интеллиген­
ции из числа малочисленных народов 
Севера.

ИА Югра-Информ.

I
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ПРОИЗВЕДЕНЫ СТРУКТУРНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ V 
В УПРАВЛЕНИИ ГОРОДСКОГО ХОЗЯЙСТВА

Наш корреспондент встретился с 
начальником управления городского 
хозяйства (УГХ) Пыть-Яха Валери­
ем ЧУМАКОМ и попросил ответить 
на некоторые вопросы.

Корр.: - Валерий Иванович, расска­
жите о себе.

В. Ч.: - Родом из Казахстана, где по­
лучил общее и специальное образо­
вание (железнодорожник). Работал по 
специальности, занимался автомати­
кой, телемеханикой, связью, энер­
госнабжением.

Вскоре переехал под Курган, а в 
1980 году, в связи со строительством 
железной дороги Тюмень-Сургут, 
прибыл на Север. Здесь работал на 
магистрали в Сургутском отделении 
ж.д. и в структуре параллельной же­
лезнодорожному транспорту. Называ­
ется она ППЖТ - подъездные пути 
железнодорожного транспорта. В 1995 
году по приглашению Л.А. Асеева пе­
решел работать начальником отдела 
связи в местную администрацию, за­
тем работал заместителем председа­
теля комитета по транспорту, связи 
и энергетике.

Корр.: - Чем было поручено зани­
маться ?

В. Ч.: - В администрации в долж­
ности зама начальника по транспор­
ту, связи и энергетике начал зани­
маться организацией городской элек­
тросети. К работе привлек своего 
младшего брата Олега, что помогло 
быстрее и качественнее выполнить 
поставленные задачи.

Корр.: - Обкатку производством и 
жизнью вы прошли основательную и 
морально были готовы к решению бо­
лее сложных задач?

В.Ч.: - Идея создания объединен­
ного Жилкомхоза витала в воздухе 
давно. Суть не в названии, а в про­
блемах, которые предстояло решить. 
Вместе со специалистом высшей ква­
лификации А.А. Раментьевым нам 
было поручено организовать УГХ. На 
нем, главном инженере, - производ­
ство, технологии, контроль. На мне - 
стратегические вопросы управления

Короткой строкой
С ПРИХОДОМ ТЕПЛА

• Зима нынче оказалась холодной, а 
весна затяжной. Как только погода 
позволила, ремонтники котельных 
быстро разобрали механизмы, подле­
жащие ревизии и ремонту.

• При администрации города создан 
штаб, а глава города выделил первые 
три миллиона рублей на подготовку к 
зиме.

•Для выявления аварийных участ­
ков в теплотрассе подняли давление 
до шести атмосфер. Образовались по­
рывы. Специальная бригада приступи­
ла к ремонтным работам.

• Завершен ямочный ремонт на 
внутренних дорогах Пыть-Яха.

•Активизировались работы в мик­
рорайонах по отсыпке площадок, заво­
зу торфа и посеву трав. На участках, 
подлежащих озеленению, разбиты га­
зоны, высажены цветы и другие сажен­
цы. В скверах ставятся скамейки.

• Уборка территории и вывоз мусо­
ра, накопившегося за зиму, организо­
ван по всему городу.

•Для ремонта плоских крыш при­
обретена специальная мастика на 
сумму 600 тысяч рублей. Установив­
шаяся погода позволила начать кро­
вельные работы.

предприятием, экономика, финансы, 
структурные разработки.

Корр.: - Валерий Иванович, то, на что 
вы, специалист старой школы, замахну­
лись, требует дополнительных знаний ?

В. Ч.: - В мае мне удалось успешно за­
щититься в филиале Тюменского гос- 
университета по специальности - эконо­
мический менеджмент. Кроме того, вме­
сте со мной в управление пришли эко­
номисты, финансисты. Главное, что нам 
удалось сделать, - это создать новую 
структуру управления финансовыми по­
токами.

Корр.: - Что это дало?
В. Ч.: - На тот момент у нас существо­

вало четыре основных предприятия: теп­
ловодоснабжение и канализация, управ­
ление жилищно-коммунального хозяй­
ства, транспортное предприятие и гор- 
электросети.

Горэлектросети, где тарифную поли­
тику определяет региональная энергети­
ческая комиссия, оставили самостоятель­
ным предприятием. Все остальное объе­
динили в УГХ. Теперь мы представляем 
собой единое предприятие, удалось из­
бежать нерациональных расходов. Все вза­
иморасчеты меж - и внутрицеховые не 
попадают под налогообложение.

Корр.: - Уже есть экономический эф­
фект ?

В. Ч.: - Только по налогам, по данным 
независимой аудиторской проверки, за 
прошлый год нам удалось сэкономить 
более пяти миллионов рублей. Когда зак­
рыли свой баланс за восемь месяцев 1998 
года, то выяснилось: из городского бюд­
жета мы взяли 35 миллионов рублей. Го­
дом раньше эти же расходы составляли 
более 160 миллионов. Эффект явный.

Корр.: - В вашем отчете за прошлый 
год я прочитал: повысилась самостоятель­
ность цехов. О какой самостоятельнос­
ти речь в наше время?

В.Ч.: - Мы вспомнили хорошее забы­
тое старое - цеховой хозрасчет. Каждому 
цеху определен бюджет, где есть фонд 
оплаты труда, транспортные расходы, 
материальное обеспечение... Каждый на­
чальник цеха строго следит за этими рас­
ходами. Для экономии мы поставили 
счетчики, создали группу наладки ко­
тельного оборудования, следим за тем­
пературным режимом. Есть и экономия, 
но мы не обольщаемся, поиск резервов 

будем продолжать и впредь.
Корр.: - Валерий Иванович, сегодня во 

время рейда по котельным города руково­
дитель администрации В. В. Пименов ста­
вил вопрос о сокращении числа котельных. 
Это реально?

В.Ч.: - Было бы желательно сократить 
число котлов и котельных. В ближайшее 
время из-за скудного финансирования 
это, скорее всего, так и останется поже­
ланием. Огромные расходы и неудобства 
нам создают балочные массивы и быст­
ро ветшающий деревянный жилой фонд, 
ремоцтировать который себе дороже.

Корр.: - Структурная перестройка не 
повлекла за собой кадровую чехарду?

В. Ч.: - Этого не потребовалось. У нас 
прекрасные специалисты, благодаря ко­
торым и удалось безболезненно осуще­
ствить все преобразования. •

Подлинными организаторами произ­
водства зарекомендовали себя такие на­
чальники цехов, как Сергей Александ­
рович Ершов, Валерий Алексеевич Баб­
ков, Владимир Сергеевич Лукин, Нико­
лай Иванович Банченко, Елена Павлов­
на Белова, Виктор Иванович Куликов, 
Александр Афанасьевич Бибик, Валерий 
Ромуальдович Бурский, Ильдар Ильду­
сович Фарахшин. Благодаря им и другим 
высококвалифицированным специалис­
там - все и держится. И мастера, брига­
диры, рабочие. Всех и не перечислишь, 
их у нас свыше полутора тысяч человек.

Корр.: - Что беспокоит вас?
В. Ч.: - Беспокоит растущая безрабо­

тица. Нет такого дня, чтобы кто-то не 
попросился на работу. Идут на любую 
люди с высшим образованием, матери 
просят трудоустроить восемнадцатилет­
них дочерей, которых не на что учить.

Корр.: - Крутую кашу заварили в стра­
не так называемые реформаторы. Помни­
те, как на встрече с коммунальными ра­
ботниками главе города рассказывали, что 
многие вынуждены варить суп из карто­
фельных очистков?

В.Ч.: - Не только помню, но и сталки­
ваюсь с людской нищетой почти ежед­
невно. Помогаем чем можем, но ведь и 
сами нередко сидим без средств на самое 
необходимое. Государство, намой взгляд, 
должно вмешаться и помочь местной вла­
сти в решении социальных проблем.

Корр.: - Говорят о том, что вы подолгу 
пропадаете на работе. У вас есть замес­

тители, помощники, не подменяете ли 
их?

В.Ч.: - Нет, я никого не подме­
няю. Сегодня в стране (и мы не ис­
ключение) нестандартная ситуация. 
Приходится думать, советоваться, 
подбирать варианты, как при слож­
ной финансовой обстановке обес­
печить нормальную работу систем 
жизнеобеспечения города. Приходят 
люди, которых нужно выслушать и 
постараться помочь.

Корр.: - Как вы любите отдыхать ?
В. Ч.: - По характеру я домосед и 

свободное время провожу с семьей. У 
нас с женой прекрасные дочери, и 
мы не упускаем случая побыть вмес­
те. Люблю выезды на природу, путе­
шествия на автомобиле. Жаль только, 
времени катастрофически не хватает.

Корр.: - На недавней встрече с со­
трудниками подразделений вашего уп­
равления, цехов и коммунальных служб 
глава города Леонид Асеев, в частно­
сти, призвал навести идеальный по­
рядок в микрорайонах, у домов и в 
подъездах, заняться озеленением. Как 
люди откликнулись на этот призыв и, 
если угодно, указание ?

В. Ч.: - У нас есть бригада по озе­
ленению, завезен торф, песок, при­
обретены семена хороших трав. Чис­
тоту в городе поддерживаем непре- 
ры вно.

Должен отметить, что все эти ра­
боты составляют не более двух про­
центов от наших объемов. Так что 
главная наша задача - как можно 
быстрее и качественнее подготовить­
ся к отопительному сезону и содер­
жать в порядке жилой фонд.

Корр.: - Валерий Иванович, перед 
тем как поблагодарить за интервью 
позвольте доброжелательно заме­
тить, что вы один из немногих руко­
водителей, которому повезло с коллек­
тивом...

В.Ч.: - Иронию принимаю, а в ка­
честве совета молодым коллегам ска­
жу: у нас прекрасные специалисты, 
самоотверженные, терпеливые люди. 
Нужны понятные правила игры и 
искренность во взаимоотношениях, 
а люди не подведут.

А. ЗЕМЧЕНКО.
Фото автора.
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Сегодня гость редакции - Юрии Ген­

надьевич Сардин, ответственный сек­
ретарь комиссии по противодействию 
злоупотреблению наркотическими сред­
ствами и их незаконному обороту при 
администрации г. Нефтеюганска. По­
шутив насчет слишком длинного назва­
ния комиссии, мы приступили к совмес­
тному разбору ситуации.

Корр.: - Юрий Геннадьевич, мы зна­
комы с 1990 года, тогда вы, кажется, 
изучали метод Шичко, потом его до­
вольно эффективно разрабатывали. 
Итог - замечательный клуб не пьющих 
спиртного под названием “Оптима- 
лист ”.

Ю.С.: - Такие клубы сегодня почти 
во всех городах.

Корр.: - Не скромничайте. Скром­
ность не всегда украшает человека. Я 
перебрала фотоархив за прошлый год. 
Нашла несколько интересных фото­
снимков. На одних - вручение призов в 
финале конкурса “Мы выбираем жизнь ” 
- Марине Каритской, телеведущей, клу­
бу “Алый парус” за теледокументаль- 
ные фильмы о наркомании. Если судить 
по фотографиям - фиши был весьма зре­
лищным. Однако ни комиссия, ни ваша 
фамилия в числе организаторов не упо­
минались...

А эти снимки сделаны на теплоходе 
“Москва ”. Вы здесь вручаете призы де­
тям, победителям конкурса рисунков все 
на ту же тематику. Та же зрелищность, 
приподнятость над повседневностью, до­
вольные лица ребятишек. Об этом кон­
курсе прошла информация на всех уров­
нях, как сказали бы дипломаты. Упоми­
нали комитет по делам семьи, комитет 
по образованию, многих, кроме вас. Это 
что - роль “серого кардинала ”, тактика 
или просто черта характера?

Ю.С.: - Просто свойство характера.
Корр.: - Делать шаг вперед, а потом 

в сторону? Ио, по-моему, у вас иногда 
прямо из-под носа утаскивают идею...

Ю.С.: - Ради Бога, если это на пользу 
дела.

Корр.: - Прочитала ваш отчет о про­
деланной работе. Вы, извините, и от­
четы писать не умеете. Это же вы 
вышли на благотворительную организа­
цию “Проект Надежда ” и упросили по­

вернуться вне очереди к Нефтеюганску...
Ю.С.: - К Ханты-Мансийскому окру­

гу - там возможности большие. Сегодня 
на 6 территориях округа опробируют про­
грамму “Полезные привычки" среди 1-5 
классов.

Корр.: - Ну а как же все-таки вышли 
на иностранцев?

,Ю.С.: - Нужны, конечно, и борьба с 
наркораспространителями, и клиники, 
и лечебно-реабилитационные центры. 
Но, главное, безусловно, профилактика. 
Такую работу надо вести с детьми и их 
родителями, начиная с детского сада. 
Значит, нужны новейшие программы, 
методики, нужно готовить кадры. Еще 
когда я интересовался лечением по ме­
тоду Шичко,наладил связи с Междуна­
родной ассоциацией по борьбе с нарко­
манией и наркобизнесом, потом при 
ассоциации образовалось НИИ профи­
лактики наркомании, познакомился с 
его директором Ольгой Львовной Рома­
новой, которая впоследствии перешла 
работать в благотворительную организа­
цию “Проект Надежда" Но дело не в 
моих личных связях, а во взятом адми­
нистрацией курсе, в том, что департа­
мент по социальным вопросам и разви­
тию, несмотря на скудость денежных 
средств, вкладывает их во внедрение 
новейших программ, а комитеты по об­
разованию и делам семьи готовы создать 
необходимые условия для их реализации. 
Программу “Полезные привычки” тут же 
взяла под свое кураторство психологи­
ческая служба по делам семьи.

Корр.: - В чем ее суть?
Ю.С.: - Когда подростку предлагают 

“курнуть” и получить “кайф”, он согла­
шается, потому что не умеет сказать 
“нет”, не хочет выглядеть трусом, чужа­
ком среди сверстников. Поэтому и нуж­
но с первого класса преподавать уроки 
самодостаточности, уроки социальной 
ориентации, вырабатывать определен­

ные навыки, которые бы стали привыч­
кой на всю жизнь, чтобы ребенок, по­
том подросток, затем юноша при любых 
обстоятельствах решился сказать “нет” 
всему безобразному, непотребному. Ве­
дут уроки социальные педагоги, валео- 

, логи, психологи. Методика преподавания 
основана на конкретном, ярком, изоб­
разительном мышлении младших школь­
ников. Но внедрение профилактических 
программ в учебный процесс школ - это 
только часть работы комиссии по проти­
водействию наркомании,токсикомании, 
алкоголизму. В основном, конечно, ко­
миссия выполняет роль координатора де­
ятельности служб, занимающихся реше­
нием этой проблемы.

Корр.: - И роль аккумулятора всего ра­
ционального. Кстати, как вы оцениваете 
работу отдела УВД по борьбе с незакон­
ным оборотом наркотиков.

К). С.: - Грамотно делают свою работу. 
В свое время по настоянию администра­
ции отдел был укомплектован хороши­
ми сыскарями. Я с ними встречаюсь чуть 
ли не ежедневно.

Корр.: - А все-таки, какая ббзла перво­
начальная цель выхода комиссии на НИИ 
профилактики наркомании ?

Ю.С.: - Чтобы подготовить преподавате­
лей, которые бы вели программы по про­
филактике употребления психоактивных 
веществ. О.Л. Романова со своими специа­
листами провели семь семинаров. Сейчас 
психологи комитета по делам семьи сами 
готовят преподавателей по этой методике 
для школ города и округа. Комплексную 
подготовку прошли в прошлом году 54 
преподавателя, 18 из них сертифициро­
ваны. Сегодня в 14 школах внедрена про­
грамма “Я и моя семья”. Программы по 
профилактике предусматривают многое: 
работу' с родителями, профилактический 
осмотр, демонстрацию видеофильмов, 
конкурсы, акции...

Корр.: - Для сотрудничества с ПИИ про­
филактики наркомании нужны деньги.

К).С.: - Город средства находит, когда 
дело того стоит.

Корр.: - В свое время я не удивилась, 
когда вас взял к себе ответственным 
секретарем по борьбе с пьянством и 
наркоманией Виктор Павлович Ткачев, 
курирующий тогда социальную полити­
ку в городе. Только подумала - кругом 
столько щелкоперов...

10.С.: - А взят человек от сохи...
Корр.: - От сохи - всегда отменные 

практики. А вы клуб “Оптималист”со­
здали, маленькое дело, но дело. Как ра­
боталось вам с Виктором Павловичем?

Ю.С.: Комфортно. Он чувствовал все 
тонкости, никогда ничего не отвергал 
и не комкал, даже то, где было явное 
дилетантство.

Корр.: - Решение о создании окружно­
го реабилитационного центра для нар­
команов было принято нефтеюганцами 
с надеждой...

Ю.С.: - Надо, конечно, учить жить 
с этим заболеванием - наркомания, 
как это делается во всем цивилизован­
ном мире, чтобы не было срывов, 
надо формировать грамотные отноше­
ния к больному у родителей, учите­
лей. Но главное все же - профилакти­
ка. Сейчас разрабатывается комплек­
сная профилактическая программа. 
Туда войдет все: и внедрение занятий 
по профилактике наркомании, токси­
комании, алкоголизма в учебный про­
цесс, и развитие досуговых учрежде­
ний, спорта, лечение и реабилитация 
больных, создание общественных 
организаций, системы взаимодействия 
всех служб, завязанных на этой про­
блеме...

Корр.: - Значит, проблема наркома­
нии все-таки не безнадежна?

Ю.С. - Не безнадежна... При росте 
наркомании по всей территории Рос­
сии в нашем городе вот уже три года - 
относительная стабильность. Мы не 
обольщаемся, но стараемся удержать 
ситуацию в руках.

Р. СЛАДКОВА. 
Фото В. САФРОШКИНА.

ПОЧЕМУ НЕ ПРОШЕЛ ЗАКОН?
Вопрос: - По какой основной причине отклонен закон 

о градообразующем предприятии ?
- Цель закона, - ответил депутат Госдумы Алек­

сандр Николаевич Лоторев, - убрать те противоре­
чия, которые есть на сегодняшний день, были или. 
могут быть между-градообразующим предприяти­
ем и муниципальным образованием. Закон не про­
шел. Депутаты посчитали, что он вторгается в сфе­
ру деятельности Конституции Российской Феде­
рации. Например, в одной из статей записано, что 
руководитель градообразующего предприятия по 

должности входит в состав органов власти муници­
пального образования, скажем, в Думу города. Слож­
но сегодня представить, как по должности он будет 
в Думе?

Раньше - да, руководитель градообразующего пред­
приятия входил в состав бюро горкома партии. Сегод­
ня он может только избираться. Или, наоборот, руко­
водитель муниципального образования будет входить в 
руководящие органы градообразующего предприятия? 
Избираться в совет директоров или правление - да, а 
входить - это трудно представи ть. Лет 10 назад эти воп­

росы можно было, наверное, поставить. Сейчас мно­
гие отношения регулируются законами. Законом об 
акционерных обществах, целым рядом налоговых за­
конов, формируется хорошее, на мой взгляд, зако­
нодательство для местного самоуправления.

Однако мною закон был поддержан, так как я счи­
таю, что для нас это больная тема - взаимоотноше­
ния городов и районов с базовым предприятием.

Хотелось бы. чтобы мы двигались все-таки поти­
хоньку вперед. Именно по формированию отношений, 
по формированию законодательной базы. Депутаты 
постановили: надо доработать закон, надо устранить 
те противоречия, которые имеются в нем, и готовить 
его новую редакцию.
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сотвори K.&MUPA
Весь Нефтеюганск смотрит “Секретные материалы”. Не могли бы вы рассказать 

об актрисе Джиллиан Андерсон?

роль jiPusmA^A лучшей
Сериал “Секретные материалы” получил почти все призы американской премии “Золотой 

глобус” по телевизионным номинациям - лучший драматический фильм, лучшая женская 
роль - Джиллиан Андерсон, лучшая мужская роль - Дэвид Духовны. Реальная Джиллиан 
совсем не похожа на уравновешенную, рассудительную Скалли. В жизни актриса очень 
эмоциональна и влюбчива.

Она понравилась продюсеру Крису Картеру, и он пригласил ее, никому не известную 
актрису полупрофессионального театра на роль агента ФБР в телесериал “Секретные 
материалы”. Сериал имел бешеный успех.

На съемках Джиллиан познакомилась с актером Клайдом Клатцем, влюбилась, и через
три месяца они поженились, а через три года без всяких скандалов разошлись, успев произвести на свет дочь.

Успех “Секретных материалов” открыл актрисе дорогу в большое кино. Несмотря на колоссальную работу в 
сериале, Джиллиан снялась в таких кинофильмах, как “Всемогущий”, Чикагское такси”.

Она не теряет надежды повторить свой успех в большом кино

3yl<W W/ilUBO

ЪУЪЕМ MOAODblMU,
В медицине известен синдром Вернера: к 20 годам 

больной успевает состариться и покрыться морщи­
нами. Умирает такой человек глубоким и дряхлым 
стариком, не достигнув 50 лет от роду. Причина 
этого синдрома - мутация внутри одного из генов.

i Группа биохимиков Массачусетсского технологи- 
s ческого института под руководством Леонардо Джа- 
i ренте нашла виновников ускоренного старения - 

ими оказались кольцевые “петли” генетической 
молекулы ДНК. На дрожжевых клетках ученые ус- 

i тановили: внутри клеток накапливаются загадочные 
кольцевые образования. Когда они заполняют все 
внутриядерное пространство, клетка гибнет. Хими- 

™ ческий анализ показал: “петля" состоит из неболь- 
~ ших отрезков молекулы ДНК. Джаренте с коллега- 

71 ми высказал идею заменить мутировавший ген нор- 
Н мальным и таким образом избавиться от губитель- 

й ных “петель”, а значит, замедлить старение.
S Одновременно доктору Синтии Кеньон из Кали- 
Й8 форнийского университета удалось найти у червя 

■ вида с-элеганс ген, мутация которого удваивает 
ti срок жизни особи, не снижая активности и плодо-. 

, витости. Это уже восьмой ген червя, отвечающий 
за старение. Один из них продлевал жизнь существа 
в четыре раза.

Велико искушение объединить два найденных 
И эффекта. Может, такое объединение и станет путем 

продления жизни?

уч&иьЕ - CB&jii, 
q-ю q-ls всем

Вроде бы богатая, вроде бы сытая Германия не 
й может накормить своих студентов. Две трети из 1,81 

млн. студентов, обучающихся в 344 тамошних вузах, 
подрабатывают в свободное от учебы время. Л для 

ч половины из них заработок просто необходим. Ведь 
; только 17 процентов немецких студентов получают 

государственную стипендию. Результат таков: из 100 
молодых людей, у семей которых уровень доходов 
не высок, только 8 поступают в вузы. Зато в семьях 
госчиновников высокого ранга из 100 их отпрысков 
72 получают доступ к высшему образованию.

ВЫ MDEJilS JOC'jRZ'Ll
Входящий здоровается первым с присутствующими, 

а уходящий первым прощается с оставшимися (это пра­
вило и для женщин). Придя в гости, прежде всего здоро­
ваются с хозяйкой дома, затем с хозяином и лишь тогда 
с остальными женщинами и мужчинами. С гостями 
можно здороваться в том порядке, в каком они сидят, 
не считаясь ни с полом, ни со старшинством. В затруд­
нительных случаях помочь может чувство такта.

Здороваясь (или знакомясь), старший первым протя­
гивает руку младшему, женщина - мужчине.

Девушка или молодая женщина ждет, когда пожи­
лой мужчина первым протянет ей руку.

Не протягивают руку через стол.
Не принять руки, протянутой для рукопожатия, - 

оскорбление. Если по какой-нибудь причине вы не може­
те подать руки, то нужно об этом сказать и вежливо 
извиниться. Если помещение мало и нет возможности 
поздороваться с каждым, то пришедший только кланя­
ется.

голову, низко

ваше-Извините мою гру еапь к1„о-ниоуоь

POCCUUCKUS KOCMOQ-lABJUbl 
q-te c^jiiPA'DAJiib
ba^opamu

Новое средство борьбы с запорами у космонавтов 
изобрели российские ученые. Вдобавок к целому ряду 
профилактических слабительных добавок в космичес­
кое меню введен обычный ревень.

ВНИИ пищеконцентратной промышленности и 
специальной пищевой технологии специалистам 
пришлось перепробовать множество биодобавок и 
витаминов, содержащихся в овощах и фруктах. Од­
ним из самых, идеальных продуктов, который смог 
освободить покорителей космоса от проблем со 
стулом, оказалась обычная трава, которой в изо­
билии на каждом дачном участке. Ревень привлек 
внимание диетологов содержащимися в черенках 
особыми кислотами, которые усиливают перис­
тальтику толстого кишечника.

Чтобы ревень лучше сохранился во время кос­
мических перегрузок и не потерял своих полезных 
качеств, перед отправкой на орбиту его помещают 
в 70-процентный сахарный сироп, после чего че­
ренки становятся немного сладковатыми, а затем 
сушат при помощи вентиляторов в специальных 
шкафах.

Поскольку слабительный эффект от черенков 
ревеня весьма эффективен и наступает через 8-10 
часов, ученые сочли достаточным употреблять их 
в пищу всего один раз в день.

ЗОлюр в коротких, штанишках

cX-OJJlb CJilOU, cXOJilb

KPOCCBOPV

<Jlo горизонтали:
3. Остров-государство в Вест-Индии. 7. Имя тетерева 

из басни В.А. Крылова “Лиса и сыр”. 10. Порода попугаев. 
11. Кровеносный сосуд. 12. Русская народная командная 
игра. 13. Лесная промысловая птица. 14. Родина Одиссея. 
16. Род семенных злаков. 18. Большая ядовитая жаба. 20. 
Название горных хребтов в Средней Азии. 22. Короткий 
морской пролив. 23. Первичная скелетная ось у животных 
и человека. 24. Изгиб водопроводной трубы. 25. 
Хирургический инструменте обоюдоострым лезвием. 27. 
Композиционный материал, защищающий и 
облагораживающий поверхность дерева. 29. Царь Фригии, 
который мог все превращать в золото. 32. Президент 
Египта. 34. В Древнем Риме - десятая часть легиона. 35. 
Театр, сцена. 36. Доход за сдачу земли в аренду. 37. 
Советский режиссер-сказочник. 38. В 19 в. церковный 
служитель низшего ранга. 39. Изобретатель эсперанто. 
'JI о вертикали:

1. Низкий кустарник в еловых лесах с яркими плодами.
2. Религиозный храм иудеев. 4. Войлочный плащ у 
народов Кавказа. 5. Плавучий горно-обогатительный 
агрегат. 6. Японская вишня. 7. В Грузии распорядитель 
пира. 8. Стальная балка, крепящаяся к шпалам. 9. 
Линейная величина потока жидкости. 15. Кулинарное 
изделие округлой формы. 17. Обработка драгоценных 
камней. 19. Ядовитая змея. 21. Орган слуха и равновесия 
у позвоночных. 22. Деталь машины, поддерживающая 
вращающиеся детали. 24. Прибор для настройки муз. 
инструментов. 26. Боец в корриде. 27. Укрепленная 
воинская стоянка. 28. Старинный головной убор. 30. 
Летающий слоненок из мультфильма. 31. Горный утес. 
32. Поселок на Оби, место ссылки. 33. Фамилия летчика 
Сереги из песни Ю. Визбора. ,, .Составил А. ЕЖОВ.

куриунь
ЪЕЗ DblMA и OJQ-ISI

Пока идут бесконечные дискус­
сии о степени вредности таба­
ка, исполнительный директор 
одной частной австралийской 
компании Роберт Уогс выступил 
с сенсационным сообщением: ро­
дились бездымные сигареты. 
Они будут той же формы и раз­
меров, что и обычные, однако 
сделанными из пластмассы или 
керамики. Бездымная сигарета 
позволяет обходиться без огня, 
но “нормально” вдыхать нико­
тин. В чем же тогда ее преиму­
щества? Во-первых, поскольку 
она без огня - она пожаробезо­
пасна. Во-вторых, и это главное, 
лишенная дыма, она призвана 
спасти огромную массу “пассив­
ных курильщиков”.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ В № 23
/70 ГОРИЗОНТАЛИ: 3. Конкорд. 5. Емельян. 8. 

Жеймо. 9. Литва. 11. Алей. 12. Руль. 13. Грамота. 16. 
Аул. 17. Таз. 18. Иго. 19. Антоним. 21. Сектант. 22. 
Ботаник. 23. Аризона. 26. Ударник. 29. Ива. 30. Сок. 
32. Аут. 33. Киприот. 34. Неон. 36. Ваал. 37. Надир. 
38. Йлион. 39. Антабка. 40. Кеннеди.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Адвокат. 2. Берлиоз. 3. 
Караван. 4. Клей. 6. Лувр. 7. Нельсон. 8. Жерло. 10. 
Аудит. 13. Грибник. 14. Матадор. 15. Анекдот. 20. Мои. 
21. Сиу. 24. Ризница. 25. Закон. 27. Рапан. 28. Италики. 
30. Спартак. 31. Кибитка. 35. Нара. 36. Воин.

Отец с трехлстнсй дочуркой-балуньей по утрам часто резвился, целуя 
ее, и она ему отвечала взаимно.

После дочернего поцелуя отец приговаривает:
- Вот кто папе силу придает!
Поощренная дочь улыбается и неожиданно спрашивает:
- А мама что, силу Отнимает?
Папа с дивана не упал, он просто долго-долго думал:
- е!кя шутка острее ?

I ***
Бцбушка с четырехлетней онучкой смотрят в окно, к вечеру глядя, 

бабушка обрадованно восклицает: "Папа с мамой идут!".
А внучка уныло говорит:
- Ох, как они мне надое.ш, опять будут учить, учить-мучить. Все 

учат, а что из них получилось?

Девочки 4-6 лет гурьбой играют у подъезда. Из них три - именинницы.
Леночка хвалится:
- У меня сегодня пра здник - день рождения. Мама пироги печет!
Светочка говорит:
-Ау нас праздник будет только вечером. Я ночью родилась. Вот дела! 
Машенька с грустью:
- Я, наверное, еще не родилась! Мой день рождения никто не празд­

нует... *»*
Дедушка с четырехлетней внучкой прогуливается по городу.
Проходя мимо мусорных ящиков, внучка кричит:
- Собирай бутылки, дедушка, купим Чуба-Чукс и хлебушка...

Собрал А. ПЕТРОВ.
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10 НАШЕ ИНТЕРВЬЮ

СТЕРЕГУЩИЕ
Важность проблемы экономии энерго­

носителей, в первую очередь тепловой 
энергии, особенно на Севере, где, как с 
горьким юмором отмечено в одной из 
посвященных Северу же песен, “двенад­
цать месяцев зима, остальное - лето ”, 
доказывать никому не надо. А возмож­
ности в этой области почти такие же 
бескрайние, как сами северные просто­
ры. Скажем, только в коммунальной 
сфере расход тепла в расчете на одного 
человека нас в 3-4 раза выше, чем в 
скандинавских странах, близких к нам 
по климатическим условиям.

Любая экономия, как правило, начи­
нается с налаживания учета. Первые 
приборы учета тепла, горячей и холод­
ной воды, пара и газа в нашем регионе 
появились в начале девяностых годов. Ус­
танавливали их тогда только на пред­
приятиях. Что же касается жилого 
фонда, то даже сейчас в этом направ­
лении там делаются пока только пер­
вые робкие шаги.

В те годы эту работу вели Нефте- 
автоматика, а также фирма Газовик. 
Тогда все было проще: можно было об­
ходиться без специальной лицензии на за­
нятие такого рода деятельностью, не 
требовалось и сертификата на уста­
навливаемые приборы. В 1995 году вы­
шли правила учета тепловой энергии и 
теплоносителя, в соответствии с ко­
торыми сейчас и производятся все ра­
боты.

Преемником Газовика стала фирма 
Евросиб-Трейдинг, входящая в структу­
ру Роснефтетранса. С начальником 
монтажно-наладочного управления фир­
мы, непосредственно занимающейся 
этой работой, В.Н. МИКУСЕВИЧЕМ 
и встретился недавно наш корреспон­
дент Д. Ибраев.

Корр.: - Владимир Николаевич, ваша 
фирма в новом качестве работает с де­
кабря 1996 года. Сколько предприятий 
за этот период благодаря вам получили 
возможность оплачивать фактически 
отпущенные им энергоресурсы, а не рас­
считанные по неким усредненным дан­
ным?

- За это время мы смонтировали на 
различных объектах, не считая водяных 
счетчиков, около 140 узлов учета теп­
ловой энергии, газа. Из них - большая 
часть на предприятиях объединения, 
которые на сегодня все снабжены при­
борами учета - такая первоочередная 

задача была поставлена перед нашим уп­
равлением. Кроме того, мы заключаем 
договора на установку узлов учета и с 
другими предприятиями Работаем мы в 
Нефтеюганске, Пыть-Яхе, в Пойковс- 
ком, на Островной, в Среднем Балыке, 
были заказы и из Ханты-Мансийска.

Корр.: - Вы работаете только с про­
мышленными предприятиями ?

- Необязательно. Просто там большие 
производственные площади, большое 
потребление энергоресурсов, поэтому и 
экономия довольно значительна, а зна­
чит, и затраты на постановку узлов уче­
та окупаются быстро - зачастую за ка­
ких-нибудь 1-2 месяца.

Корр.: - А как с жилым фондом? Ведь 
как бы не ругали и не пытались “положить 
под сукно ” реформу ЖКХ, жизнь застав­
ляет менять подходы, и уже не обойтись 
без тщательного анализа издержек есте­
ственных монополий-поставщиков тепла, 
воды, без внедрения тех же приборов уче­
та энергоносителей.

- Главная проблема здесь, конечно, 
упирается в финансовые возможности. 
Плата за коммунальные услуги занимает 
большую часть в оплате жилья, а уста­
новка приборов учета обходится очень до­
рого, поэтому основная тяжесть будет ло­
житься на бюджет и самих жильцов. Вот 
почему практически пока речь может 
идти только о поквартирных счетчиках 
горячей и холодной воды, а узлы учета 
тепла устанавливать только на дома. Что 
же касается нас, то мы всегда готовы под­
ключиться к этому делу.

У нас, например, уже заключен дол­
говременный договор с департаментом 
ЖКХ района по поселку Пойковский, 
там мы будем устанавливать узлы учета 
на 12 жилых домах и в котельной.

Корр.: - А что же в Нефтеюганске?
- В городе эта,работа тоже начинается. 

Предполагается' как мы говорим, “об­
вязать” для начала 67 домов - это в 5, 9, 
10 микрорайонах, причем предстоит .ус­
тановить узлы учета, регулирующие зад­
вижки, а также произвести диспетчери­
зацию этих узлов, т.е., чтобы можно было 
все данные свести в один компьютер и 
иметь возможность регулировать потреб­
ление тепловой энергии. Но мы не един­
ственные, кто работает в этом направ­
лении. Насколько нам известно, свою 
нишу на этом рынке услуг ищет и одна 
из уфимских фирм.

Корр.: - Вернемся к промышленным

ТЕПЛО
предприятиям. Вы говорили об экономии 
тепловой энергии, которая достигается с 
помощью узлов учета. А если конкретнее, 
то какова она, допустим, на ваших пред­
приятиях ?

- Вот такая цифра: за счет установки 
узлов учета тепла на предприятиях Рос- 
нефтетранса за отопительный сезон 1998- 
1999 гг. сэкономлено 7550 гикакалорий, 
в денежном выражении это составляет 
свыше миллиона рублей.

Корр.: - Владимир Николаевич, вот ваши 
работники “обвязали" объект, установи­
ли узел учета энергоносителей. Заканчи­
ваются ли на этом ваши функции ?

- Не только не заканчиваются этим, 
но даже не начинаются с этого. Получив 
заявку, мы прежде всего тщательно об­
следуем объекты: устанавливаем, какое 
потребление тепловой энергии, данные 
о максимальной нагрузке, определяем, 
какой узел нужно установить, делаем 
проект, согласовываем его, составляем 
смету. Затем идут врезка в трубопровод, 
установка контрольно-измерительного 
оборудования, обвязка и запуск. Монта­
жом у нас занимается специальный уча­
сток, этой работой руководят мастера. Все 
оборудование у нас свое, также свой 
транспорт, а моторизованы мы хорошо, 
на каждой машине имеются средства свя­
зи, так что все работы производим опе­
ративно и четко. Вспоминается, напри­
мер, такой случай. Получили мы сроч­
ный заказ из Ханты-Мансийска устано­
вить узел учета на кафе. Так вот, выеха­
ли и все работы выполнили в течение 
дня, причем не только шйон+йрбвалй 
узел учета, но и установили металличес­
кие двери и решетку - тоже своими си­
лами.

Корр.: - Надо полагать, помимо техни­
ки немалую роль играют в том и ваши 
специалисты, рабочие?

- Конечно. У нас в коллективе высоко­
классные специалисты. Те, кто работает 
с контрольно-измерительными прибора­
ми, имеют высшее образование, масте­
ра по ремонту - со специальным техни­
ческим образованием. А иначе нельзя: 

оборудование наше довольно сложное, 
узел учета - это целый комплекс, куда 
входят первичные приборы, вторич­
ные, связки между ними и т.д. С их по­
мощью определяется количество теп­
лоносителя, расход жидкости, получа­
ем данные о температуре, других па­
раметрах. Приборы мы используем оте­
чественного производства, поступают 
они из Санкт-Петербурга, Екатерин­
бурга.

Корр.: - И что же все-таки дальше, 
после установки узла учета?

- Приборы мы не только ставим, но 
и обслуживаем, потому что узел уче­
та, брошенный на произвол судьбы, 
работать не будет. После окончания ото­
пительного сезона снимаем приборы, 
проверяем их, ремонтируем, предъяв­
ляем Госстандарту, клеймим и подго­
тавливаем к следующему сезону. Для 
этого нам не нужно никуда выезжать: 
имеются своя лаборатория, лицензия 
на производство их ремонта.

Все узлы учета на наших предприя­
тиях “завязаны” на одном компьюте­
ре, так что, сидя у себя в лаборато­
рии, мы можем наблюдать за их рабо­
той.

С другими предприятиями мы за­
ключаем договора на сервисное обслу­
живание и ремонт. У нас составлен спе­
циальный график, и раз в неделю мы 
выезжаем на те или иные объекты.

Корр.: - Как вы относитесь к тому, 
что в области внедрения энергосберега­
ющих технологий и учета энергоноси­
телей у вас все больше становится кон­
курентов?

- Спокойно, ведь конкуренция - 
вполне нормальное явление, она по­
могает двигаться вперед, заставляет по­
стоянно совершенствоваться. Мы 
внимательно изучаем все новое в сво­
ей отрасли, используем в этих целях 
даже сеть “Интернет”. Словом, на ме­
сте не стоим.

ккк
В заключение беседы В.Н. Микусевич 

показал мне рекламный проспект своей 
фирмы. Проспект как проспект: здесь 
и перечень выполняемых работ, кста­
ти, не обо всех из них мы смогли в этом 
материале рассказать, традиционные 
- “Поставка и установка под ключ”, 
“Гарантия качества, индивидуальный 
подход, многолетний опыт” и красоч­
ные иллюстрации. А в самом конце - 
многообещающее, полушутливое: “Мы 
перекроим вашу трубу, в которую вы­
летают ваши деньги!”. Что ж, шут­
ливое по форме, но как это верно по 
существу!

ВЫПОЛНЯЕМЫЕ РАБОТЫ
ОБСЛЕДОВАНИЕ ОБЪЕКТОВ, ВЫДА­

ЧА РЕКОМЕНДАЦИЙ по учету и опти­
мизации потребления энергоносителей.

МОНТАЖ ОБОРУДОВАНИЯ на объек­
те заказчика.

ПРОЕКТИРОВАНИЕ УЗЛОВ коммер­
ческого учета энергоносителей.

ПУСКО-НАЛАДОЧНЫЕ РАБОТЫ 
на объекте заказчика.

СДАЧА В КОММЕРЧЕСКУЮ ЭКСП­
ЛУАТАЦИЮ узлов учета энергоносителей 
энергоснабжающим организациям.

СЕРВИСНОЕ ОБСЛУ ЖИВАНИЕ уз­
лов учета энергоносителей, контроль 
над объектом, анализ данных.

РЕМОНТ ОБОРУДОВАНИЯ - гаран­
тийный и постгарантийный, поверка, 
калибровка.

ИЗМЕРИТЕЛЬНЫЕ автоматизиро­
ванные системы управления энергоснаб­
жением.

СИСТЕМЫ сбора и обработки лю­
бой топологии с использованием любых 
каналов связи.

ГИДРАВЛИЧЕСКИЙ РАСЧЕТ И 
НАЛАДКА сетей тепловодоснабжения.

ТЕХНИЧЕСКИЕ КОНСУЛЬТАЦИИ по 
применению и выбору оборудования, реше­
ние спорных вопросов.

Гарантия качества, индивидуальный подход 
многолетний опыт - 

все это ЗАО Евросиб-Трейдинг.
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НА КУЛЬТУРНОЙ ВОЛНЕ

6 июня... в мт v ti тт*;
Я вижу, слышу, счастлив. 
Все во мне.

Я мечтала вдень юбилея 
Пушкина оказаться в од­
ном из заповедных мест - 
Михайловском, Тригорс- 
ком, в Царском селе или в 
Москве. Мечте суждено 
было сбыться, пусть даже 
по воле случая.

В 11 часов дня 6 июня я 
прибыла все-таки в Моск­
ву. И когда у меня спроси­
ли: “Ты что, специально 
подгадала” - я только улы­
балась в ответ.

Куда же пойти? На Ма­
нежную площадь, на По­
клонную гору? Там пуш­
кинский праздник буше­
вал вовсю уже который 
день. Театральные пред­
ставления, фейерверки, 
шествия, карнавалы-сказ­
ки, концерты - все посвя­
щалось великому русскому 
родному поэту. Дань ему 
отдали великие артисты, 
поэты, писатели. В канун 
юбилея открылись новые 
памятники, литературное 
кафе. Вы знаете, что более 
всего удивило москвичей и 
журналистов, вы удиви­
тесь! Местной сенсацией 
стал тот факт, что наш 
очередной, но не после­
дний премьер Степашин 
лучше всех ораторов, 
включая и Лужкова, и Ве­
лихова, читал Пушкина - 
без запинки и не всем из­
вестные строки. Кроме 
того, он успел побывать и 
в Псковской губернии, и 
в Михайловском. Ну, а мэр 
столицы, конечно, как тот 
пострел, который везде no­

FI. Бунин.
спел, - даже попил кумыса на 
празднике российских регио­
нов.

Поразмыслив, я все же ре­
шила поехать на Пушкинскую 
площадь и ничуть не пожале­
ла - сюда пришли многие це­
нители поэта и поэзии вооб­
ще. Памятник Пушкина уто­
пал в ландышах, многие мос­
квичи и гости желали сфотог­
рафироваться в этот день у 
знаменитого памятника, 
пройти к которому было чрез- 
вычайно трудно, однако 
клумбы цветов никто не тро­
нул, не поломал...

Москвичи принесли сюда 
самые различные поделки, 
пушкинские сувениры, кален­
дарики прошлых лет с изоб­
ражением поэта, панно-стен­
газеты. Здесь звучали стихи, 
раздавались автографы. Я, на­
пример, оказалась владелицей 
малоформатной книги о Пуш­
кине, изданной в 1.936 году в 
Ленинграде. Поэт Вл. Артюх 
дал автограф, написанный на 
собственном поэтическом 
сборнике. Владимир не пишет 
о Пушкине, считает это не­
возможным и пошлым.

Лучи светозарного дня воз­
вращали в молодость, вдруг 
нахлынули воспоминания о 
счастливых днях - они, ока­
зывается, были и ожили бла­
годаря Пушкину. Прогулки по 
Тверской, серебряный дождь 
из голубых ковшей, завтраки 
у Елисеевского, 30-градусная 
жара, аромат спелой вишни, 
декорации на пушкинские 
темьГ - как все это было заме­
чательно, ничего пошлого я

Кинотеатр «Россия».

Пушкинская площадь.

не нашла. Как писал Есенин, 
так все и ощущалось:

Мечтая о могучем даре 
Того, кто русской стал 

судьбой, 
Стою я на Тверском 

бульваре, 
Стою и говорю с тобой... 
Мой дорогой читатель,

только тебе признаюсь еще об 
одном чудном мгновении того 
московского дня. В кинотеат­
ре “Россия” третий день шел 
художественный фильм “Оне­
гин”, мировая премьера кото­
рого состоялась в Санкт-Пе­
тербурге незадолго до юбилея 
поэта.

Англичане характер Онеги­
на поняли не хуже нас. Этот 
фильм позволил вернуться к 
естественным чувствам, кото­
рые мы сегодня отчасти вы­
травили из себя сами и кото­
рые во-многом убили в нас 
другие. Теперь понимаешь, по­
чему Татьяна полюбила Оне­
гина, почему он сначала от­
верг ее, а потом сам страдал. 
Артисту из Англии Рейфу

фШПГ
Файнсу, который сегодня сво­
дит с ума многих знаменитых 
женщин во всем мире, удалось 
постичь всю сложность, про­
тиворечивость характера героя.

А Татьяна в исполнении Лиз 
Тайлер - прелестная, тихая, 
умная, сдержанная и в то же 
время глубоко чувствующая и
страстная. Своей красотой Та­
тьяна особенно поражает на 
балу - во время второй встре­
чи с Онегиным - уже будучи 
замужней дамой. В малиновом 
платье (а не берете), с рос­
кошной высокой прической, 
с благородным мужем - такую 
Татьяну не забыть. “С какою 
гордостью небесной земли 
касается она!”.

И совсем русским оказался 
Ленский - живой, романтич­
ный, обидчивый, не проща­
ющий оскорблений и погиб­
ший, отстаивая честь люби­
мой женщины.

Восхитительные пейзажи, 
хотя фильм в основном сни­
мался за границей, велико­
лепная музыка, прекрасная

операторская работа - каме­
ра, кажется, сумела запечат­
леть дыхание речной волны, 
мелодию снежинки, скрип 
дерева, мельницы, старинно­
го шкафа. Все это есть в “Оне­
гине”. Фильм этот можно в 
каком-то смысле назвать се­
мейным, режиссер фильма - 
младшая сестра Р. Файнса 
Марта, композитор - их брат 
Магнес.

В то время, когда под мос­
ковским небом звучали арии 
и романсы великих компози­
торов, мы спешили на Цвет­
ной бульвар, где расположил­
ся театр - “Школа современ­
ной пьесы”.

В тот вечер играли Татьяна 
Васильева и Владимир Стек­

лов - талантливые русские 
актеры. Играли они, конеч­
но, замечательно. А спек­
такль был поставлен по 
пьесе Я. Гловацкого “Ан­
тигона в Нью-Йорке”. Он, 
можно сказать, не вписы­
вался в праздник, посколь­
ку рассказывал о жизни 
бомжей. Однако он вовре­
мя напомнил - жизнь бы­
стротечна, надо быть ко 
всему готовым, надеяться 
только на себя и в то же 
время помнить девиз: 
“Живи сегодня!”.

Вот такой эпизод из 
моей жизни.

Г. МАКАЕВА. 
Фото автора.
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ШКОЛЕ ИСКУССТВ - 10 ЛЕТ

КАК МЫ ЗАХВАТИЛИ ЗДАНИЕ
О наборе преподавате­

лей в детскую школу ис­
кусств я узнала из газеты, 
где-то в конце августа. Там 
сообщался адрес в II мкр. 
Люди объяснили, что это 
где-то около школы № 7. 
Вышла я на остановке, 
дошла до указанной шко­
лы и стала бродить по мик­
рорайону в поисках нуж­
ного объекта. Из местных 
жителей никто толком не 
мог сказать, где находится 
школа искусств, и я брела 
наугад. Ходила, ходила и 
наткнулась на рабочих, 
которые вбивали деревян­
ные столбы в землю, ви­
димо, строился забор. Я по­
думала, что они-то навер­
няка знают, и подошла к 
первому попавшему. Одет 
он был в спецовку, рабо­
чие сапоги, на голове - 
кепка. Когда я спросила, 
где здесь школа искусств, 
он сказал - пойдемте И 
повел меня, как я подума­
ла, к самому главному (ди­
ректору). Мы зашли в од­
ноэтажное деревянное зда­
ние. Оно не вызвало у меня 
никаких впечатлений, хотя 
на фоне деревяшек и пе­
рерытых ям выглядело ак­
куратненько и даже было 
покрашено. Рабочий про­
вел меня по длинному ко­
ридору в кабинет, где нс 
было никого, и оставил 
ждать директора. Чуть поз­
же в кабинет вошла еще 
одна девушка, и мы стали 
ждать вместе. В ходе наше­
го разговора выяснилось, 
что тот самый рабочий и 

был директор - Александр 
Михайлович Гайб. А девушка, 
с которой я разговаривала, - 
Светлана Марсельевна Гафа­
рова - преподаватель теорети­
ческих дисциплин.

В течение нескольких дней 
сформировался коллектив из 
преподавателей - Л.А. Корни­
лова, Е.Б. Хилькова, С.М. Га­
фарова, Т В. Шилова, А.Б. 
Алиев. Остальные педагоги 
появились позже: хореографы 
- Н. Абалакова, И. Балабано­
ва, художники - И. Сидоров, 
Купчинская. К концу года 
пришла Э. А. Мустафина - пре­
подаватель фортепиано, на 
следующий учебный год - А.В. 
Евсеенко - преподаватель те­
оретических дисциплин. На 
народном отделении работа­
ла ТА. Никитюк.

Набор учащихся прошел 
быстро и очень успешно. У 
меня в классе был 2I перво­
классник.

Осень стояла сухая и теп­
лая, у нас было очень хоро­
шее настроение. Проблемы 
начались потом, когда пошли 
дожди. Дороги к школе не 
было. От остановки нужно 
было идти в глубь микрорай­
она минут Ю-15. Местные жи­
тели привыкли ходить в са­
погах и галошах, а мы были 
как бы городские и такой обу­
ви не имели. Ближе к зиме 
стало рано темнеть, и наша 
дорога ничем не освещалась, 
поэтому мы старались уходить 
все вместе и ждали друг друга. 
Рядом находилась промзона, 
там имелся свой вахтовый ав­
тобус. Гайб договорился с во­
дителем, чтобы можно было 

нас подбирать по дороге в 
школу и обратно. Водитель 
был вредный, он всем своим 
видом показывал, что делает 
нам великое одолжение. В ав­
тобусе ездили одни мужчины, 
и они никогда не уступали 
нам место. Нас просто терпе­
ли, а нам приходилось делать 
иногда подарки этому водите­
лю - “задабривать его”. Так мы 
продержались первую зиму. 
Были еще непри­
ятности - у нас 
постоянно проры­
вались трубы, и 
часто приходилось 
видеть Александра 
Михайловича в 
спецовке с гаеч­
ным ключом в 
руке. Казалось, он 
был мастер на все 
руки.

По школе спо­
койно разгулива­
ли мыши. Полы 
были деревянны­
ми, и их мерзкий 
скрип был слы­
шен.

Несмотря на все 
неудобства, мы не унывали. У 
нас был очень дружный кол­
лектив. Мы не имели возмож­
ности ездить на обед домой, 
оставались все в школе. Соби­
рались в вахтерской. Вахтеры 
- Людмила, Зарема - были 
тоже свои, наши. Мы очень 
хорошо уживались друг с дру­
гом, на работу я ходила как 
на праздник, и все бытовые 
проблемы не кажутся значи­
тельными, когда такая теплая 
обстановка в коллективе.

Весна выдала нам еше один 

сюрприз: по 11 микрорайону 
разлилась глубоководная река. 
Начиналась она возле крыль­
ца школы и заканчивалась на 
остановке. Мы придумывали 
всякие обходные пути, но до 
остановки все равно доходи­
ли мокрые. Не всегда могли 
ездить на вахтовом автобусе, 
он иногда ломался, а иногда 
забывал про нас.

Помню, как-то утром выш­

ла я из автобуса и иду на ра­
боту. Впереди меня идет 
стройная девушка, очень хо­
рошо одетая, в новеньких ту­
фельках на высоком каблуке. 
Это была одна из наших хо­
реографов. Дело было в мае. В 
городе уже было сухо и чис­
то, а в нашей деревне только 
начинал сходить снег. Так вот, 
эта девушка зашла за угол 
остановки, скинула свои ту­
фельки, достала из пакета 
какие-то старые, стоптанные 
башмаки и смело пошла по 

грязи. В школе она опять пе­
реобулась. А обратно в город 
- процесс наоборот. Так что 
приходилось брать еще и за­
пасную обувь - для грязи.

Хочется отдельно сказать о 
нашем первом директоре. Об 
Александре Михайловиче у 
меня сохранились самые свет­
лые воспоминания. Человек 
прекрасных душевных качеств. 
Добрый, внимательный, от­

зывчивый, очень за­
ботливый. Он был не­
безразличен к нашим 
проблемам и старался 
всегда помочь. Опти­
мист по натуре, всегда 
находил доброе слово 
для каждого. Навер­
ное, он и создавал та­
кой микроклимат в 
коллективе. Разговари­
вал очень спокойно, 
доброжелательно и 
рассудительно. Мастер 
на все руки: и сантех­
ник, и плотник, и ди­
ректор в одном лице. 
Он не боялся никакой 

работы. Мы удивлялись, 
сколько он всего успе­

вает сделать. Очень живой, 
подвижный, его часто посе­
щали смелые мысли.

Идея захвата здания для 
школы принадлежала ему и 
только ему! Было приглаше­
но телевидение, чтобы пока­
зать, в каких условиях мы ра­
ботаем. Были подключены 
родители наших учеников - и 
местных, и городских. Причем 
родители местных детей так­
же хотели, чтобы их дети учи­
лись в более цивилизованных 
условиях и видели нс только 

грязь Городские условия 
были более подходящими 
для названия - школа ис­
кусств. Над нами, конечно 
же, смеялись. Здание мы 
захватывали тайком. Каж­
дый выглядывал из-за угла 
и быстро забегал в поме­
щение. Благо, был празд­
ник. 23 февраля, и на нас 
никто нс обращал внима­
ние. Подвезли инструмен­
ты. Разгрузили. И начался 
долгий процесс выжива­
ния. К нам приходили,нам 
угрожали, нас “протаски­
вали” в газетах и на теле­
видении. Мы были “бессо­
вестные” педагоги, кото­
рые захватили здание, где 
должна была разместиться 
детская поликлиника. Хотя 
объект под поликлинику 
явно не подходил. Но вдруг 
пришли, начали делать за­
меры и спорить, где им оп­
ределить рентгенкабинет.

Директором школы тог­
да был уже НИ. Ярковой. 
Никогда в своей жизни, 
наверное, он не давал 
столько интервью, как в то 
время.

Потихоньку сторонни­
ков наших становилось 
больше, люди как-то со­
гласились с мыслью, что 
школа искусств - это тоже 
детское заведение, и оно 
в общем-то нужно всем.

Постепенно споры за­
тихли, нас оставили в по­
кое, правда, нс так скоро.

И. ВОЕНУП1КИНА, 
преподаватель фортепи­

анного отделения ДШИ.
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СТРАНИЦА ЗАЯВОК ЧИТАТЕЛЯ

©МЫ УЖЕ ДАВНО ЗНАЕМ, ЧТО АНТИ­
БИОТИКИ ПОТЕРЯЛИ СВОЮ СИЛУ. 
ПРОШЛА ИНФОРМАЦИЯ, ЧТО ИЗРА­
ИЛЬСКИЕ УЧЕНЫЕ ИЗОБРЕЛИ ИМ ЗАМЕ­

НУ. ТАК ЛИ ЭТО?
А.С. Гурьянова.

ПОКА ЛИШЬ В ПРОБИРКЕ 
продемонстрировали биохимики израильского 
Института им. Вейцмана новые материалы. Груп­
па ученых под руководством профессора Иехи- 
эля Шая изучила действия так называемых пеп­
тидов - фрагментов белка - в нашем организме. 
Схема проста: подобно тому, как мыло при 
стирке растворяет жирные пятна, так и пепти­
ды ‘’приклеиваются” в организме к бактерии и 
растворяют часть ее оболочки, “выливают” в 
отверстие свое содержание, и она тут же поги­
бает. Но всех врагов (а их видимо-невидимо) 
уничтожить просто невозможно - фронт бак­
терий плотен.

Выявив механизм уничтожения, ученые ре­
шили синтезировать новые противомикробные 
пептиды, вывести более устойчивые и долго­
живущие. И у них получилось. Синтетические 
пептиды убивают бактерии моментально. По­
лучилось сильнодействующее п роти вом и кров­
ное лекарство, и вряд ли бактерии научатся 
бороться с ним.

Но все еще впереди - предстоит испытание 
нового лекарства на лабораторных животных. 
Затем, если все будет хорошо, - на человеке. 
Ученые в успехе не сомневаются.

ПРАВДА ЛИ, ЧТО АМЕРИКАНСКИЙ НА- 
ЛрЛ ЦИОНАЛЫ1ЫЙ ФОНД ПО ИЗУЧЕНИЮ 

СНА ПРЕДЛОЖИЛ 2 АПРЕЛЯ ОБЪЯВИТЬ 
НАЦИОНАЛЬНЫМ ДНЕМ СНА?

АЛАЕРИКАНЦЫ НЕДОСЫПАЮТ
Ученые Стэнфордского университета пришли 

к выводу, что невыспавшиеся люди на 30 про­
центов теряют свою работоспособность. Нация 
недосыпает - значит, нация заболевает. Люди, 
похоже, не представляют себе, насколько сон 
важен для жизни. Американский национальный 
фонд сна бьет тревогу: если вы спите меньше чем 
шесть с половиной часов в сутки, это медленно 
убивает ваше здоровье. Спать нужно 8 часов. Всем: 
и молодым, и старым . По мйению экспертов, к 
проблеме сна надо привлечь общественное мне­
ние. Что мешает соблюдать норму? Телевизор, осо­
бенно доступ к Интернету и... изобретение Тома­
са Эдисона - электрическая лампочка, отмечает 
доктор Стэнли Корен в книге “Воры сна”. До это­
го люди спали в среднем 9 часов. Эдисон своим 
изобретением прибавил к каждому году, прожи­
ваемому нами, более 500 часов бодрствования.

А что животные? Они спят, сколько требуется. 
Кроликам нужно 9 часов отдыха, лошади - 3 ча­
сов хватит, гориллы любят поваляться в постели 
до 12 часов.

Человеку достаточно не поспать 4 из 8 необхо­
димых для сна часов, как он теряет хорошее на­
строение, его реакции становятся замедленны­
ми. Восприняв недосыпание как национальную 
катастрофу, Американский национальный фонд 
по изучению сна действительно предложил 2 ап­
реля объявить национальным днем сна.

ПРАВДА ЛИ, ЧТО РАСТЕНИЯ, С КОТО- 
РЫМИ ДОБРО И МИЛО РАЗГОВАРИВА­

ЕТ ЕШЬ ЛУЧШЕ РАСТУТ?
Лидия Николаевна.

ИЗУМИТЕ СОСЕДЕЙ ПО ДАЧЕ
В Шотландском агрономическом колледже в про­

шлом году провели многократный эксперимент, 
об этом писала “РГ”. Четыре овощевода взяли по 
две грядки картофеля. Поливали они их, удобряли 
абсолютно одинаково. Только с растениями на од­
ной грядке они вели ежедневные получасовые раз­
говоры в хорошем тоне и нарыли клубней на 30 
процентов больше, чем на грядках, за которыми 
ухаживали молча.

Потом выяснилось, что у каждого растения свои 
предпочтения к музыке.

Черная и красная смородина наслаждалась квар­
тетами Гайдна и Моцарта, увеличивая при этом 
урожай. Клубнике по нраву мелодии Брамса. Ну а 
картошка “толстела” под симфонии Брукнера и 
Малера.

Что растения общаются друг с другом - известно. 
А вот на каком языке - об этом узнали в лаборато­
рии биофизики Франкфуртской высшей сельско­
хозяйственной школы. Общение происходит с по­
мощью звуков высокой частоты, которые челове­
ческое ухо не воспринимает. “Разговоры” лесных 
деревьев учеными исследуются. Как оказалось, ин­
дейцы давно научились “разговоры” подслушивать. 
По их убеждению, дубы любят пошутить, а ели и 
сосны меланхоличны.

Немецкие ученые определили, что кроме высо­
кочастотных колебаний растения общаются друг 
с другом при помощи слабых световых сигналов 
(их зафиксировали на помидорных грядках). Когда 
жуки и гусеницы атакуют помидоры, те начинают 
выделять специальные вещества, разрушающие пи­
щеварительную систему недругов. Помидоры, под­
вергающиеся нападению, “сообщают” об этом 
собратьям на соседних грядках, те тоже начинают 
выделять вещества защиты.

В общем, есть над чем задуматься.
Но английский эксперимент нефтеюганцы мо­

гут опробовать на своих грядках. Можно его даже 
расширить: на одной из грядок употребить нецен­
зурные выражения. Можно предсказать, что на ней 
вообще ничего не вырастит.

© КАКОЙ ЕЩЕ НАРОД, КРОМЕ РУССКОГО, 
ЗНАКОМ С ТАКИМ ЗАБОЛЕВАНИЕМ, КАК 
“СИНДРОМ ХЛАМОНАКОПИТЕЛЬСТВА ”?

В.С.
НА «ЧЕРНЫЙ ДЕНЬ»

Такое заболевание корр. “Труда” зафиксировал 
в Германии. И приводится пример, когда после 
смерти женщины “в годах” в ее квартире обнару­
жили огромное количество вещей: 500 колготок, 
400 платков, 350 флаконов из-под парфюмерии, 
3000 газет... Всего хлама набралось на 250 объем­
ных мешков для мусора.

Врачи считают, что у немцев это психическое 
заболевание, в основе которого лежит страх оди­
ночества. Представитель уборочной фирмы в Гам­
бурге замечает, что уборщикам “приходится 50- 
60 раз в год очищать квартиры от хлама”. Некото­
рые заполняют им жилища до потолка.  

г лунный календарь
23 ИЮНЯ
Управитель Меркурий 
Солнечный день 5 
Лунный день 10/11 (16.19) 
День беспокойный, насыщенный 
непредсказуемыми моментами. Нс 
планируйте, нс обещайте, не всту­
пайте в соглашения и союзы. С про­
тивоположным полом допустимы мимолетные кон­
такты, но не верьте клятвам в любви до гроба, а 
браки, заключенные сегодня, распадутся в этом же 
году. Поездки по своей инициативе себя не оправ­
дают.
24 ИЮНЯ
Управитель Юпитер
Солнечный день 6
Лунный день 11/12 (17.26)
Все, что сказано о вчерашнем дне, сохраняет силу 
и сегодня. Семейным людям придется больше вни­
мания уделить детям и домашним животным, т.к. 
они сегодня более подвержены капризам, озорным 
выходкам и травматизму. Опасайтесь также непри­
ятностей от электричества, особенно Скорпионы и 
Водолеи.
25 ИЮНЯ
Управитель Венера
Солнечный день 7
Лунный день 12/13 (18.33)
Сегодня люди ловкие, находчивые и хитрые будут 
особенно удачливыми в своих авантюрах. Люди же 
восприимчивые, сентиментальные и легковерные - 
наоборот, понесут убытки, поддавшись уговорам 
различных жуликов и проходимцев.
В этот день не стоит ничего покупать “с рук” и 
следует держаться подальше от цыганок и другой 
публики подобного рода.
26 ИЮНЯ
Управитель Сатурн
Солнечный день 8
Лунный день 13/14 (19.38)
Очень вероятно распространение клеветы и слухов, 
ложных сенсаций, в том числе в прессе и по радио. 
Рекомендуется ничего нс подписывать. Воздержи­
тесь от подачи иска в суд до следующей недели, а 
также и от крупных покупок и сделок.
27 ИЮНЯ
Управитель Солнце
Солнечный день 9
Лунный день 14/15 (20.39)
Для отдыха, контактов с детьми и любовных сви­
даний день очень хороший, как и для развлечений, 
•художественного творчества, приема гостей и по­
хода в гости. Успех наиболее вероятен у артистов, 
цветоводов, виноделов, кондитеров и бизнесменов.
28 ИЮНЯ
Управитель Луна 
Солнечный день 10 
Лунный день 15/16 (21.35) 
Хороший день для отправляющихся в путешествие 
и для находящихся в гостях, вдали от дома.
29 ИЮНЯ
Управитель Маре 
Солнечный день 11 
Лунный день 16/17 (22.24) 
Первая половина дня наиболее беспокойная, более 
непредсказуемая, чем вторая, особенно это касает­
ся дел семьи, быта. Но люди терпеливые, умеющие 
ждать, добьются своей выгоды сегодня, чем бы они 
не занимались; пусть это имеют в виду строящие 
свой дом, возделывающие свой огород.

СОВПАДЕНИЯ ИЛИ ЧУДЕСА
XIII век. Внук Чингис-хана Хубилай решил поко­

рить Японию и снарядил для этого многочисленный 
флот. Узнав об этом, японские жрецы стали молиться, 
и случилось невероятное. Монгольские суда из-за силь­
ного шторма не смогли подойти к островам. Через 
семь лет Хубилай вновь снаряжает огромный флот, 
вновь японские жрецы молятся о спасении, и вновь 
происходит чудо. Внезапный тайфун обрушился на 
монгольские корабли, полностью уничтожив их.

Русский царь Василии III рейны насильно постричь 
в монахини свою супругу Саламонию, чтобы взять в 
жены Елену Глинскую. По обычаю тех лет, он запро­
сил благословения на новый брак патриархов Констан- 
тино-польского, Иерусалимского и Азександрийского. 
Все трое ответили отказом и предупредили: “Если 
дерзнешь вступить в законопреступное супружество, 
будешь иметь сына, который удивит мир своей лю­
тостью”. Царь не внял пророчеству и женился. Его 
сын известен в истории как Иван Грозный.

Знаменитый писатель-фантаст Жюль Верн опи­
сал в романе "С Зелии на Луну” полет на Лупу ра­
кетного корабля “Колумбиада" с экипажем из трех 
человек. Старт был дан во Флориде. В 1969 году это 
событие произошло в действительности - именно во 
Флориде, именно три человека. Корабль назывался “Ко­
лумбия". Его скорость и в романе, и в реальной жизни 
составила 40 тыс. км/час., практически совпала и 
длительность полета.

В 1814 году, когда русские войска заняли Париж, 
юный гвардейский офицер Муравьев-Апостол зашел с 
товарищем к гадалке. Она предрекла им насильствен­
ную смерть, причем Муравьеву-Апостолу сказала: “Вы 
будете повешены ”. Предсказание сбылось в 1825 году: 
его повесили за участие в восстании декабристов.

©ПРОШЛА ИНФОРМАЦИЯ, ЧТО ИНДИЙС­
КИЕ УЧЕНЫЕ ИЗ НАЦИОНАЛЬНОГО ИН­
СТИТУТА ПИТАНИЯ ВЫВЕЛИ ОГРОМНЫХ КРЫС 

ДЛЯ МЕДИЦИНСКИХ ЦЕЛЕЙ. ДЛЯ КАКИХ?
И.Л.

ЧТОБЫ ЗЕЛАЛЯНЕ БЫЛИ 
СТРОЙНЫЛАИ

Эти лабораторные хищники годятся разве что для 
фильмов ужасов. Но, как сообщает “Экстра-Пресс”, 
их предназначение весьма гуманное - на них проводят­
ся опыты по борьбе с ожирением. В природе грызуны 
весят не более 300 граммов, а лабораторные - до полу­
тора килограммов. Крыса оказалась идеальным подо­
пытным материалом для изучения процессов накоп­
ления жира, который естественным путем идет в жи­
вые организмы. Ученые надеются, что “научные кры­
сы” помогут им найти тот фактор, который стимули­
рует организм накапливать жиры. Исследователи пыта­
ются с помощью крыс выделить ген, регулирующий 
наш вес. Если у них получится, откроется возможность 
создавать специальные препараты, применяя которые, 
мы грамотно похудеем или потолстеем.

ЧАШКА ЧАЯ - ВО СПАСЕНИЕ
Каждую трапезу следует венчать чашкой зеленого чая. Так настоя­

тельно рекомендует всем европейцам профессор Чэнь Чжэнью из гоп- 
конского Китайского университета.

Правда, не он открыл великие таинства зеленого чин. Еще четыре 
тысячелетия назад легендарный отец китайского земледелия и меди­
цины Шэнь Нун снимался, в частности, тем, что за день раз по 70 
травился различными травами, а потом спасался зеленым чаем, рас­
хваливая его на все лады.

А профессор пекинского НИН Чэнь Цдунмао еще добавляет о зеленом 
чае: “Он регулирует физиологические функции, замедляет старение, 
укрепляет иммунную систему, обладает антиканцерогенными и анти- 
мутагенными свойствами ”.

ПРИЯТНОГО АПП6ТИТД!
холодник

Свеклу очистить и отварить. Охлажденный свекольный 
отвар разбавить кипяченой холодной водой, положить в 
него вареную нашинкованную свеклу, вареный нарезан­
ный картофель, измельченные свежие огурцы, зеленый 
лук, вареные яйца, зелень укропа, петрушки. Борщ зап­
равить сметаной, посолить и охладить.

Свекла - 500 г, картофель - 500 г, огурцы - 400 г, варе­
ные яйца - 3 шт., зеленый лук, зелень укропа, петрушки - 
50 г, соль - по вкусу.

борщ зеленый
Свинину отварить до готовности, бульон процедить. 

Свеклу нарезать соломкой, сбрызнуть уксусом, добавить 
сахар, бульон и стушить. Лук,'морковь, петрушку мел­
ко нарезать и поджарить.

В бульон положить картофель, свеклу, лук, морковь, 
петрушку, промытый и мелко нарезанный щавель, соль, 
перец и варить борщ до готовности.

Подавая на стол, в тарелку положить кусочек свини­
ны, вареные яйца, зеленый лук, сметану и посыпать зе­
ленью укропа и петрушки.

Свинина - 500 г, свекла - 300 г, картофель - 500 г, уксус 
- 30 г, сахар - 20 г, лук - 100 г, морковь - 100 г, петрушка 
(корень) - 50 г, сливочное масло - 100 г, щавель - 50 г, соль, 
перец - по вкусу, яйца - 3 шт., сметана - 250 г, зеленый 
лук - 100 г, зелень.

МАННИК
Манную крупу смешать с растопленным сливочным 

маслом, добавить кефир, яйца, растертые с сахаром, 
соль, соду, уксус, ванилин и все хорошо перемешать. 
Подготовленную массу выложить в смазанную маслом 
форму и запекать в духовке.

Манник подают на стол со сметаной, повидлом или 
вареньем.

Манная крупа - 200 г, сливочное масло - 100 г, кефир - 
200 г, яйца 4 изт., сахар - 100 г, сода -5 г, уксус - 20 г, 
соль, ванилин - по вкусу.
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|КРИМИНАЛ

НОУ
В УГОЛОВНОМ MUTO
СЛУЖИЛ ЪЯЗОЛЖНОСТ/Ш 
оло юнг сооыцлятй

За пять месяцев текущего года на объектах ОАО ЮНГ 
правоохранительными органами Нефтеюганского региона 
зарегистрировано 33 преступления.

Основными видами преступлений являются хищение 
алюминиевого провода ДЭП, разукомплектация транс­
форматоров, хищение кабеля КРБК, хищение радиоте­
лефонов, хищение труб ЛБТ и НКТ, хищение с нефте­
добывающих кустов оборудования, хищение бурового обо­
рудования со складов предприятий.

За этот период работниками СБ ОАО ЮНГ и правоох­
ранительных органов задержано 277 человек:

■за нарушение пропускного режима на предприятиях 
- 185 человек;

■ за неоднократное появление на рабочем месте в не­
трезвом виде уволено 18 человек;

■ за хищение оборудования, содержащего цветные ме­
таллы, - 35 человек.

СБ ОАО ЮНГ совместно с ГИБДД, УВД г. Нефте­
юганска, Нефтеюганского района и г. Пыть-Ях проводит 
мероприятия по контролю за перевозкой грузов автотран­
спортом объединения.

Всего досмотрено 1050 единиц автотранспорта, задер­
жано за нарушения - 46, из них:

■ за нарушения правил перевозки грузов (отсутствие 
сопроводительных документов и их неправильное офор­
мление) - 29. Систематически нарушают существующий 
порядок работники таких предприятий, как ООО ЮАТ- 
1, 000 ЮАТ-2, ООО НБН, ООО СНПС, ООО НКРС, 
ООО НУМН, ЕНЖКХ, ЦППН-1 и др.;

■за перевозку лома цветного металла, без лицензии -. 5;
■за слив топлива с автотранспорта объединения част­

ным лицам - 12 водителей. Нарушители - работники ООО 
ЮАТ-1, ООО ЮАТ-2, НУАТ, Пойковоавтотранс-1, 
Мамонтова втотранс-2.

Общий ущерб, нанесенный акционерному обществу 
за пять месяцев текущего года составил 1 миллион 128 
тысяч рублей.

По инициативе СБ ООО ЮНГ возбуждено 18 уголов­
ных дел. Привлечено к уголовной ответственности 8 ра­
ботников объединения, к административной ответствен­
ности - 26.

В результате проведенной работы силами СБ ОАО ЮНГ 
сумма возмещенного ущерба составила более 333 тысяч 
рублей.

Предотвращенный ущерб без возбуждения уголовных 
дел - более 55 тысяч рублей.

милиция РЛЗЫСКи/ЗЛЗТН
На днях из учебного хозяйства Ханты-Мансийска на

моторной лодке выехшэи два молодых парня и девушка. На 
место, в пос. Выкатное, они не прибыли. Возле причала 
городского стройуправления милиция обнаружила перевер­
нутую лодку. Тела не найдены.

Без вести пропали трос нижневартовских школьников, 
отправившихся на моторке по Оби.

А в Сургуте на протоке реки Черной водолазы обнару­
жили труп 17-летнего юноши, тоже решившего пока­
таться на лодке.

ЗЛ 4£J/lbt?£ МВСЯЦЛ в России 
3J7£7UC7Tl7U?0BJH0 BOMB 
миллионы ЛРССТЛУЛЛСНий

614 тысяч из них составляют тяжкие и особо тяж­
кие, сообщили в МВД РФ. Собеседники отметили, что 
это на 21 процент больше, чем за аналогичный период 
прошлого года.

Рост преступности, превышающий общероссийский 
уровень, отмечен в Мурманской, Ивановской, Орен­
бургской, Камчатской, Ярославской, Омской и Кост­
ромской областях. “Свыше 45 процентов преступлений 
составили кражи”, - отметили представители МВД. Ана­
литики отмечают увеличение на 7,6 процента числа жен­
щин-преступниц и на 6,8 процента - несовершенно­
летних правонарушителей.

ИТАР-ТАСС.

ВОТИШЯЛЬ, Н£ 70HU
“ЖЕЛЯЗНОГО КОНЯ “

За пять месяцев этого года на дорогах Ханты-Мансийско­
го автономного округа зарегистрировано 536 дорожно-транс­
портных происшествий.

Итог печальный: погибло 70 человек, ранено 700, пост­
радало 90 детей. 80 несчастных случаев произошло по вине 
нетрезвых водителей. Такие сведения предоставили в госу­
дарственной инспекции по безопасности дорожного дви­
жения. Особенно “рекордным” по авариям выдался после­
дний месяц весны - 134 случая. Здесь “первенство” принад­
лежит городу Нижневартовску и району, а также Сургуту, 
соответственно 40 и 42 аварии. В целом прирост по ДТП по 
автономному округу за май - 13,6% по сравнению с анало­
гичным месяцем прошлого года.

Увы, наступление лета нс вносит положительные кор­
рективы на автомагистралях округа. Если раньше можно было 
винить морозы, перепады температур, плохую видимость 
на трассе, гололед,до сейчас - только несоблюдение эле­
ментарных норм поведения на дорогах.

ИЛ 2 месяцы вывяли ЛЭТ0Л0Т7/1 
из СГНТОЯ

В наступивший период летних отпусков прием самолетов 
в Ханты-Мансийском аэропорту неожиданно стал ограни­
ченным.

А случилось вот что. В один из вечеров несколько подро­
стков-хулиганов проникли на территорию аэропорта через 
недостроенное ограждение. В течение буквально считанных 
минут они уничтожили уникальное сигнальное оборудова­
ние, которое служит для наведения воздушных судов на 
взлетно-посадочную полосу.

Сейчас аэропорт минимум два месяца будет ограничи­
вать прием самолетов в плохую погоду и в ночное время.

Для восстановления поломанного оборудования понадо­
бится 20 тысяч долларов.

Хулиганов разыскивает милиция.

ллюминий и МЯТ)Ь
Эти стратегические материалы все больше привлекают 

дельцов подпольного бизнеса. Пункты по приему этих цвет­
ных метимое растут в области и округах, как грибы.

С недавних пор в сводках ГУВД г. Муравленко все чаще 
стали появляться сводки о кражах кабеля и другого ценно­
го оборудования с промышленных объектов и муниципаль­
ных предприятий.

Оказалось, под боком у городской администрации ору­
дуют две заезжих фирмы, даже не имеющих лицензии на 
право такой деятельности. Правоохранительные органы за­
интересовались “бизнесменами”.

эльцины кололи и тязлли
Апелляционный суд Аджмана - одного из семи 

Арабских Эмиратов - заслушал заключительные 
выступления адвоката трех россиян, осужденных 
на смертную казнь. В июне 1997 года уголовный 
суд первой инстанции Аджмана признал Антона 
Самойленкова, Ивана Циберкина и Руслана Гер- 
бекова виновными в убийстве Алексея Эльцина, 
директора русскоязычного журнала “Белое солн­
це пустыни", издававшегося в ОАЭ для туристов 
из стран СНГ, и приговорил их к высшей мере 
наказания. Самойленков был главным редакто­
ром журнала, а Циберкин шофером-охранником 
директора. Эльцин был найден полицией убитым 
в своей квартире, на его теле насчитали 17 коло­
то-резаных ран.

Адвокаты осужденных обратились в апелляци­
онный суд эмирата с ходатайством о пересмотре 
приговора. Его заседания неоднократно перено­
сились. Защита просила помиловать подзащитных.

РИА-Новости.

ВЯТТнОЛЯГ/1 ХЮ В ЯКА ЛТОЯЛО 
НЛЧЛЛЬСТЙВО

Комплексную проверку финансовой деятельности одного 
из крупнейших авиапредприятий страны - Московского вер­
толетного завода имени Миля - завершила Счетная пала­
та РФ.

Во время ревизии на заводе, чьи аппараты Ми со­
ставляют 95 процентов от всего национального произ­
водства вертолстов, были выявлены серьезные наруше­
ния.

Оказалось, 257,5 тысячи рублей и без того скудных 
бюджетных ассигнований на разработку новых образцов 
вертолетной техники, в первую очередь Ми-38, кото­
рый должен заменить Ми-8 и Ми-17 (первый вылет это­
го чуда техники запланирован на 2000 год, а начало се­
рийного производства - на 2003-й), в 1997-1998 годах 
были истрачены не по назначению. Валютные кредиты, 
полученные в банке “Восток-Запад” под коммерческие 
проекты в размере 2,5 миллиона долларов США, пошли 
на текущие расходы. Проекты так и остались не реализо­
ваны, а на кредиты начислили проценты в 2 миллиона 
долларов, которые до сих пор не выплачены.

Массу претензий Счетная палата предъявила и к по­
рядку приватизации авиазавода. Выяснилось, что были 
созданы все условия для скупки значительного пакета 
акций иностранными компаниями, и государство по 
существу утратило контроль над стратегическим пред­
приятием. Более того, пакет ценных бумаг у иностран­
цев все увеличивается, поскольку работники вынужде­
ны продавать свои акции из-за задержек мизерной зар­
платы.

Кстати, бывшее руководство МВЗ им. Миля, которое, 
очевидно, как и рядовые трудяги, оказалось в тяжелом 
материальном положении, нашло весьма своеобразный 
способ решения финансовых проблем. Оно просто попро­
сило арендаторов - АОЗТ “Крокус-Интерьер” - нс пере­
числять арендную плату в размере 56,2 тысячи долларов 
США на счет завода, а купить на эти деньги квартиру

ти>и лтесж в влнтитнов
НАШЛИ 200 КТ ЗОЛОТИЛ

Межрегиональную преступную группировку, занимав­
шуюся хищениями и незаконной скупкой промышленного 
золота на северо-восточных территориях России, обезв­
редили сотрудники ФСБ.

По информации ЦОС ФСБ, семь членов банды, вклю­
чая главаря, были задержаны в ходе многоэтапной опе­
рации Департамента экономической безопасности ФСБ 
России совместно с управлениями ФСБ по Магаданс­
кой, Липецкой и Белгородской областям. Интересно, 
что большинство преступников оказалось ингушами. Они 
переправляли на Северный Кавказ похищенное золото 
через Краснодар, Липецк. Белгород и Москву в спе­
циально оборудованных тайниках, спрятанных в трех 
легковых машинах в транспортных контейнерах. По при­
бытии золотой груз контрабандным путем вывозился 
за рубеж.

Задержания проходили одновременно в Магадане, 
Белгороде, Липецке и Москве. О масштабах деятельно­
сти банды говорит тот факт, что только во время ареста 
у преступников было изъято 202 килограмма промыш­
ленного золота на общую сумму около 2 миллионов 
долларов

Соб. инф. и по материалам инф. агентств.
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