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О позиции и тактике 
профсоюзных организаций
В конце января состо­

ялся II пленум райкома 
профсоюза рабочих неф­
тяной и газовой промыш­
ленности, где в качестве 
основного был рассмот­
рен вопрос о позиции и 
тактике профсоюзных ор­
ганизаций в холе выбо­
ров в республикански' и 
местные органы власти.

Пленум райкома проф­
союза отметил, что повсе­
местно развернувшаяся 
кампания по выборам на­
родных депутатов в респу­
бликанский и местные ор­
ганы власти является со­
бытием исключительной 
общественно • политичес­
кой значимости.

Подготовка к выборам 
проходит в сложной обс­
тановке. Социальная на­
пряженность не спадает, 
з по ряду направлений 
даже усиливается. Это в 
значительной степени обо­
стряет предвыборную бо­
рьбу кандидатов в наро­
дные депутаты, и от то­
го, кто будет избран в 
органы власти, зависит 
дальнейший ход перест­
ройки, судьба Нефтеюга­
нского региона. Тюменс­
кой области, всей страны.

Пленум райкома проф­
союза одобряет «Обраще­
ние ВЦСПС к членам 
профсоюзов, -сем гражда­
нам страны», считает, что 
вновь избранные Советы 
народных депутатов — 
это наш завтрашний день, 
в районной профсоюзной 
организации рабочих не­
фтяной и газовой ппомы- 
шленности не безпазлич- 
но. кто будет избоан в 
Советы, н кто будет осу­
ществлять власть в стра­
не и на местах

Участники пленума рай­
кома призывают все про­
фсоюзные организации 
активно включиться в 
предвыборную борьбу, со­
действовать избранию нрг 
родными депутатами в 
республиканский и мест­
ные органы власти лос- 
дойных представителей 
трудовых коллективов, по­
льзующихся уважением и 
доверием, показавших, се 
бя борцами за перест­
ройку. на деле защищаю­
щими законные интересы 
трудящихся.

В соответствии с этим 
рекомендуется профкомам 
предприятий и организа­
ций с учетом предложе­
нной в Обращении пози­
ции ВЦСПС и местных 
условий оказывать необ­
ходимую помощь в фор­
мировании программ дей­
ствий кандидатов в на­
родные депутаты, в кото­
рых наравне с актуальны­
ми проблемами социаль­
но • культурного разви­

тия, экологии находили 
бы отражение и пути 
улучшения хозяйствова­
ния в регионе.

Пленум предложил пер­
вичным профсоюзным ор­
ганизациям в своей рабо­
те по выборам в респуб­
ликанский и местные ор­
ганы власти использовать 
позицию и тактику, выра 
боТанные на VII пленуме 
ВЦСПС (декабрь 1989 г.) 
которые определяют нап­
равления. формы и сред­
ства в предвыборной бо­
рьбе.

Пленум считает — уча­
стие профсоюзных орга­
нов в выборах в респуб­
ликанский и местные Со­
веты народных депутатов 
должно стать важным 
этапом обновления дея­
тельности профсоюзных 
организаций.

Пленум призвал всех 
членов профсоюза 4360 
чих нефтегазпрома отдать 
свои голоса за выдвину­
тых трудовыми коллекти­
вами кандидатов в наро­
дные депутаты.

В республиканский Со 
вет- Ванюкова Сергея Ива­
новича, начальника Неф 
теюга некого УТТ-1; Коп 
тенко Ивана Ивановича, 
бурового мастера Нефтею­
ганского УБР 1.

В областной Совет на 
родных депутатов: Лях»
Ивана Николаевича, прел 
седателя профкома Мамо 
нтовского УТТ-2; Голуб 
ничего Виталия Андрее­
вича председателя проф 
кома НГДУ Майскнефть. 
Цыганкову Веру Иванов 
ну, председателя профко 
ма Нефтеюганского упр - 
вления тепловодоснабже 
ния; Долгих Юрия Арте 
мьевича, председателя об 
ластного совета профсою­
зов.

В городской Совет на 
родных депутатов Верев­
кина Василия Владимире 
вича, председателя райко 
ма профсоюза ра 'очих 
нефтегазпрома; Сабирову 
Алевтину Аркадьевну, 
зам. председателя проф­
кома п/о Юганскнефтегаз; 
Иванова Петра Алексее­
вича, председателя проф 
кома Нефтеюганского 
УТТ-1; Хамракчлова Але­
ксея Джумоновича. пред­
седателя профкома п/о 
Юганскнефтегаз.

В Пойковский поселко­
вый Совет- Назаренко 
Анатолия Николаевича, 
председателя профкома 
НГДУ Правдинскнефть

В Пыть-Яхский посел­
ковый Совет- Горбатова 
Леонида Андреевича, пре­
дседателя профкома НГДУ 
Мамонтовнефть.

П р о п а г а н д и с т
Наталья Ивановна Усе­

нко пропагандистом чет­
вертый год. Все это вре­
мя была секретарем пар­
тийной организации
ЖКК. За время пропага­
ндистской работы показа­
ла себя грамотным орга­
низатором, занятия про­
ходя* регулярно два ,аза 
в месяц. В 1988—89 уче­
бном году в школе вмес­
те е коммунистами зани­
мались и комсомольцы, 
т. к, их в управлении не­
много.

В этом учебном году 
пропагандистом в партий­
ной школе выбрали и ут­
вердили на бюро снова 
Н. И. Усенко,

Программа подготовле­
на для пропагандистов 
кабинетом политпросве­
щения. Курс — «Актуаль­
ные проблемы обновле­
ния советского общества».

В октябре прошли за­
нятия «Перестройка рабо­

ты партии — важнейшая 
задача дня». Много было 
на занятии споров о ро­
ли партии в нашем об­
ществе и в коллективе. 
Почему коммунистов в 
жизни очень мало видно, 
да и сами они себя боя­
тся выделить из обшей 
массы? Боль и горечь в 
каждом высказывании 
звучала по поводу веду­
щей и направляющей ли­
нии партии, и к чему при­
вело чинопочитание. На 
занятии никто не молчал. 
Прошло оно в форме дис­
куссии.
, В ноябре, например, со­

стоялось занятие по теме 
«Межнациональные отно­
шения в советском обще­
стве: причины кризиса и 
возможности гармониза­
ции» На Тюменском Се­
вере много людей разных 
национальностей, но ино­
гда полного взаимного 
понимания среди них нет.

В очень тяжелом состоя 
нии оказались народы Се­
вера. Вот почему пробле­
мы межнациональных от- 
ношений вызвали у при­

сутствующих особую заин­
тересованность и желание 
подсказать пути их раз­
решения, причем исходя 
из конкретных местных 
условий.

Словом, занятия были 
интересными, потому что 
темы, обсуждаемые на
них, никого не оставляли 
равнодушными.

Пропагандист Н. И.
Усенко по итогам прош­
лого учебного года награ­
ждена памятным подар­
ком, поощрена подписным 
изданием.

В. НИКУРОВА. 
заведующая партка­

бинетом НГДУ 
Правдинскнефть.

Фото Н. РУДЕНКО.

Выходной день 
в общежитии
В 9-м общежитии в 

прошлую пятницу в клу­
бе интернациональной дру­
жбы прошла встреча с 
представителями советско- 
канадской фирмы Югав- 
скфракмастер. Шутки, ве­
селье были спутниками 
игровой программы, на 
которой наши зарубежные 
гости учились играть в 
русские игры.

В субботу девушки- 
хозяйки и юноши, при. 
глашенные из других об­
щежитий, собрались вме­
сте на вечере, который 
прошел под девизом «Бу­
дем знакомы!».

Недавно состоялся со­
вет общежития, на кото, 
ром обсуждалась статья 
М. Каритской «Коля лю­
бит Тоню, или Одна гла­
ва общежитского рома- 
на». Разговор о наболев­
шем затянулся за пол. 
ночь, продолжили его на 
следующий день и реши­
ли провести 3 февраля 
диспут, посвященный про. 
блемам, поднятым в ста­
тье. Гостями девушек бу­
дут сексолог, социолог, 
воспитатели и ребята из 
других общежитий, дис­
пут начнется з 20 час в 
холле эмоциональной раз­
грузки.

В 11-м общежитии 
прошла встреча с педи­
атром К. А. Гумилевой. 
Непринужденная обета, 
новка за чашкой чая бла­
гоприятствовала откро. 
венном пазговпру.

С. СОЛОВЬЕВА.

У нас в гостях
Барабанщиком в анса­

мбле Юрэро» был Вах. 
танг Кикабидзе. Стал из­
вестным певцом. Бараба­
нщиком в группе Миро- 
ва и Новицкого был Вла­
димир Климович. Стал 
писателем.

В эти дни Владимир 
Климович наш гость. В 
субботу и воскресенье он 
встречается с нефтяника­
ми города в Доме куль­
туры «Юность».

Лауреат конкурса «Зо­
лотой теленок», проведен­
ного «Литературной газе­
той» в 1983 году, расска­
жет немало интересного.

В. ПЕТРОВИЧ.

С О О Б Щ Е Н И Я
Городская избирательная комиссия доводит до све- 

дения жителей первого микрорайона, что встречи с 
кандидатами в областной, окружной и городской Со­
веты народных депутатов — Валерием Альбертовичем 
Алескеровым, Сергеем Михайловичем Бобылевым, 
Степаном Николаевичем Быковым, Александром Вла­
димировичем Виноградовым, Александром Константи­
новичем Гуляевым, Александром Алексеевичем Жил­
киным. Инессой Владимировной Ивановой. Николаем 
Николаевичем Комарницким. Виктором Васильевичем 
Корсуным, Валентином Трофимовичем Левшуновым. 
Анатолием Николаевичем Лоскутовым, Анатолием Ни­
китовичем Лошкаревым. Василием Михайловичем Ма- 
ртемьяновым. Станиславом Александровичем Орловым, 
Владимиром Константиновичем Решетниковым, Гали­

ной Александровной Суходольской, Иваном Иванови­
чем Хрипачевым. Александром Павловичем Шенец, 
Ираидой Ильиничной Шуклиной проводятся регулярно 
каждую субботу в 14 часов в средней школе № 1.

Жители первого микрорайона и все заинтересован­
ные граждане города приглашаются на встречи с каи. 
дндатами.

Горизбирком.
*  *  *

Кандидат в народные депутаты Виктор Васильевич 
Акарачкин — городской военный комиссар приглаша­
ет избирателей 33 округа (6 мкр., дома №№ 62—77, 
81) на встречу.

Вы можете задать вопросы, познакомиться с прог­
раммой кандидата, внести предложения и дать ему 
наказы.

Встреча состоится 4 февраля 1990 года в клубе 
«Алый парус» в 12 час.
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Представляем кандидата в народные депутаты РСФСР

Д Е Л О  
В С Е Й  Ж И З Н И

там процветают—
— А вате отношение 

к территориальному хо».
расчету?

/  Уже на прощание, пос-
; ее долгого разговора я 
Обхода предприятия, пос- 

1 1  яе неожиданных и не 
* j всегда приятных вопро. 

сов, Сергей Иванович Ва­
нюков сказал:

| — То же самое, что и
иы, могли бы сделать 
многие предприятия в го­
роде. Например, управле­
ние разведочного буре­
ния, получившее только в 
прошлом году несколько 

I миллионов рублей прибы- 
! ли. Однако у буровиков, 
кроме конторы, ничего 

I нет...
I Немного помолчав, мой 
собеседник добавил:

| — Правда, нужны бо­
льшие связи. Без них ны­
нче ничего не сделаешь...

I И он стал перечислять,
I где и как доставали пар- 
\ кет, спортивные снаря­
ды, стройматериалы, мя. 
со и многое другое. Ад­
реса —- вся география 
страны.

Что же имеет сегодня 
Нефтеюганское управле­
ние технологического тра­
нспорта Кг 1? Собствен, 
ный здравпункт, где ра- 
ботает цеховой терапевт, 
два врача - стоматолога 
|(лечение зубЬв и проте- 
вирование идут быстро, 
хотя очередь пока суще­
ствует), проводится физи­
отерапевтическое лече­
ние (установлены ванны,

I применяется озокерит и 
т. д.), есть кислородный 
бар, сауна, комната от.

' дыха, м а с с а ж н а я ,  
тренажерный зал, душе­
вые и раздевалка. При 
предприятии построен бо­
льшой спортивный зал, 
есть две столовых (в том 
числе диетическая), пари, 
кмахерская, сапожная ма­
стерская, библиотека о 
читальным залом.

Сейчас в УТТ-1 прово­
дится массовое медицинс­
кое обследование транс­
портников, после чего ка­
ждому будет выдан пас­
порт здоровья.

Построен на предприя­
тии свой коптильный цех. 
Откуда берется мясо? Из 
Омска везут на автома- 
шинах по зимнику, там 
заключен договор с Оме- 

i цой заготконторой в об­

мен на небольшие услу­
ги. Спрос на свинину ны­
нешней зимой практически 
удовлетворен, мясо даже 
предлагается другим пре­
дприятиям и организаци­
ям.

«Хорошо живут!* •— с 
завистью скажет иной чи­
татель. Да, неплохо. Но 
что в основе благополу­
чия коллектива, насколь­
ко надежен экономичес­
кий фундамент? С этого 
вопроса и началась наша 
беседа с кандидатом в 
народные депутаты.

— Нам очень помогло 
внедрение три года на­
зад бригадного пбдряда 
в основном производстве, 
— отвечает Сергей Ива­
нович, — мы обслужива. 
ем три буровых управле­
ния (Нефтеюганские УБР 
1 и УБР-2, УРБ), ВМУ и 
НГДУ Юганскнефть.
Имеем со смежниками 
четырехсторонние догово­
ры, т. е. зарплата наших 
водителей напрямую за­
висит от количества про­
буренных скважин, или 
конечного результата. 
Причем, буровики к под. 
писи путевых листов тра­
нспортников не имеют ни­
какого отношения — ис­
ключены тем самым при­
писки, «липовые* деньги.

Например, комплексная 
бригада Б. Ф. Москалю- 
ка полностью обслужива. 
ет Нефтеюганское, управ­
ление буровых работ № 2. 
В бригаде — 10 трубо­
возов, четыре автокрана, 
И нет больше никаких 
вопросов, исчезли претен­
зии. Люди всегда знают, 
что делать, ликвидирова­
ны ночные смены, умень­
шилось количество техни­
ки. Бригада сама расп­
ределяет время работы 
согласно суточному плану.

И у буровиков сегодня 
есть четкие обязанности: 
вовремя подготовить
фронт работ, подъездные 
пути, всегда наготове де­
ржать бригаду такелаж­
ников.

Результат: в ту же бри­
гаду Б. Ф. Москалюка 
новичку трудно попасть, 
здесь сами подбирают 
людей. Примерно так же 
можно охарактеризовал*

дела в бригаде П. Д. Ма-
децкого, обслуживающей 
вышкомонтажников.

— Насколько мне изве­
стно, ваше предприятие 
работает по первой моде­
ли хозрасчета. Но ведь 
зто не самая лучшая с 
экономической точки зре­
ния модель...

— Согласен. Резервы 
на предприятии имеются. 
Думаю, процентов двад­
цать работающих мы мо­
гли бы сократить, в том 
числе часть управленчес­
кого аппарата. Сегодня в 
УТТ-1 трудятся почти две 
тысячи человек. Возмож­
ность перехода автотран­
спортников на арендный 
подряд сейчас изучаем, 
знакомимся с опытом ра­
боты УМР строительно­
монтажного треста объе­
динения Юганскнефтегаз. 
Думаем пригласить уче­
ных из Москвы, с их по­
мощью сделаем расчеты.

Хотелось бы только за­
метить, что у нас своя 
специфика работы. Ведь 
всевозможного транспор­
та у нас примерно тыся­
ча единиц, включая им­
портные рыхлители, свае­
бои. Есть автокраны, тру­
бовозы, тракторные кра­
ны, «Ураганы», автомоби­
ли - рефрижераторы и 
т. д. Ведь парадоксально, 
но факт: в городе имеет­
ся грузовое автопредпри­
ятие (которому нефтяни­
ки передали базу по вза­
имной договоренности 
двух министров), однако 
нам приходится обслужи­
вать торговлю и общест­
венное питание. Посколь­
ку ГАТП с этими задача­
ми не справляется. Види­
мо, предприятие лужно 
срочно развивать.

Что касается техничес­
кого перевооружения 
УТТ, то запускаем элек­
тронно - вычислительную 
машину СМ-14-20, с по­
мощью которой закроем 
все программы по пред­
приятию, отказавшись от 
услуг машино - счетной 
станции.

— Сергей Иванович,
народному депутату
РСФСР придется занима­
ться законотворческой де­
ятельностью. Поэтому та­
кой вопрос: как Вы от­
носитесь к проектам За­
конов о земле, о собст­
венности, о печати?

— Конечно, положите­
льно. Я за то, чтобы в 
нашей стране были все 
виды . собственности, в 
том чщле и частная. Ес­
ли, конечно, она поможет 
умножить богатство на- 
пии, нас всех с вами. 
Ведь на Западе она су­
ществует и что страшно­
го случилось? Народы

■— Думаю, что без пол­
ной передачи всей власти 
местным Советам он вряд 
ли возможен. На сегодня 
не существует механизма 
передачи экономической 
власти на местах. К при­
меру, 85 процентов дохо­
да из городского бюдже­
та изымаются в област­
ной и союзный (а это де­
сятки миллионов рублей).

И если в 1990-м году 
не будет принято реши­
тельных мер для ликви­
дации такого положения, 
то, наверное, следует по­
ступить так, как сделали 
в Набережных Челнах: 
совместным решением 
СТК трудовых коллекти­
вов и исполкома городс­
кой бюджет будет попол­
няться за счет отчисле­
ний местных предприятий 
и организаций.

— Появится возмож­
ность направлять средст­
ва на развитие медици­
ны, культуры и спорта.

— Конечно. Нам. самим 
и сельское хозяйство на­
до развивать, нечего 
ждать милостей откуда- 
то. Вот думаем организо­
вать совместное с УРСом 
п/о Юганскнефтегаз стро­
ительство свинофермы. 
Однако размеры ее огра- 
ничиваются недостатком 
кормов. И тут надо счи­
тать, что выгоднее? Раз­
вивать ли подсобное хо­
зяйство, помогать ли под­
шефным колхозам и сов­
хозам? Вот недавно при­
езжал к нам директор

совхоза «Вагайский» и 
предлагал купить... себя. 
Весь совхоз — в качестве 
подсобного хозяйства.

Надо искать, думать. 
Не стоит сбрасывать со 
счетов и резервы личных 
подсобных хозяйств. Од­
на из наших бригад ре. 
шила выращивать по 25 
свиней и сдавать диетиче­
ское мясо. Окажем ей по­
мощь техникой — про­
дадим по остаточной сто­
имости автомашину ГАЗ.

Всем желающим авто, 
транспортникам выделили 
участки в садово - ого­
родных кооперативах (это 
около 500 человек).

— В Нефтеюганске не 
менее остра и жилищная 
проблема. Как в УТТ-1?

— Плохо. Очередь сос­
тавляет 800 человек (из 
1917 работающих). Хотя 
за три последних года 
построили хозспособом 
несколько домов на 80 
квартир (в одиннадцатом 
микрорайоне — для мо­
лодых семей), пятиэтаж­
ку в 13 микрорайоне (со­
вместно с вышкомонтаж­
ным управлением) —здесь 
нам досталось 42 кварти­
ры. Для сравнения: объ­
единением Юганскнефте­
газ нам выделено было 
в 1989 году... 200 квадра­
тных метров жилья.

В 1990-м году начнем 
строить два трехэтажных 
дома (детали получили 
по договору с завода 
ЖБИ треста Мосстрой). 
Кстати, недавно органи­

зовали свой строительны* 
кооператив...

Хотели начать строят» 
жилье для наших ветер», 
нов в Краснодарском 
крае, в поселках Ахтырск, 
Черноморка, но пока ни­
как не решается пробле» Щ 
ма стройматериалов.

— О своей программе 
деятельности в качестве 
народного депутата Вы 
рассказали на встрече с 
избирателями в ДК 
«Строитель». Но мне хо« 
телось бы задать вопрос, 
касающийся личной сто» 
роны Вашей жизни.

— Вся моя семья —• 
потомственные автотран­
спортники. Жена, Нина 
Александровна, работает 
начальником планового 
отдела ПАТП-1, старший 
сын, Игорь, —- ведущий 
инженер Нефтеюганского 
УТТ-1, младший, Алек, 
сандр, после окончания 
Сибирского автодорожно. 
го института работает в 
РММ на нашем же пред, 
приятии. Насчет кварта* 
ры я говорил уже на 
встрече — получена за* 
конным путем. Есть авто, 
машина «Волга», участок 
в садово-огородном коо. 
перативе, где и проводим 
летом все свободное вре. 
мя. Средняя моя зарплат 
та 800 рублей.

— В этом году по не» . 
зрасту Вы могли бы уж* ’ 
выйти на пенсию?

— Да. Но хочу еще по­
работать, здоровье пока 
позволяет.»

— Что бы Вы в заклю­
чение сказали журналис­
там, нашим читателям ■ 
всем избирателям?

— Газету «Нефтеюгаю 
ский рабочий» всегда чи. 
таю с интересом. И хотел 
бы, чтобы с ее помощью 
дела в городе и районе 
реально улучшались. По. 
меньше сенсаций, поболь. 
т е  внимания к нуждам 
простых людей, желания 
сделать для них больше, 
чем даже имеется возмо­
жностей. Кстати, услуга, 
ми здравпункта, как я я 
обещал на встрече, могут 
воспользоваться ветераны 
войны и труда, те люди, 
которых сегодня опекает 
наше городское обществе 
«Милосердие»...

Интервью взял 1 
В. НАЗАРОВ.

На снимках: начальник 
Нефтеюганского УТТ-1 
Сергей Иванович Ваню* 
ков; в читальном зале би­
блиотеки предприятия нн« 
когда не бывает пусто. 1 

Фото С. ЩАДЕНКО»
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Радикальная реформа управления

Старая сказка на новый лад, 
или Как реорганизовали УМР

НЕМНОГО ПРЕДЫС­
ТОРИИ.

...В пятницу, 24 ноября 
•гинувшего гола, в газете 
иод рубрикой «Радикаль. 
ная экономическая рефор­
ма» была опубликована 
критическая статья «В на. 
дежные руки», в которой 
прозвучала такая фраза: 
«Коллектив управления 
механизированных работ 
треста Юганскнефтеспец- 
строй больше не желает 
находиться в составе тре. 
ста», А в понедельник, 27 
ноября, в этом управле­
нии было проведено сове, 
тание с инженерно-техни­
ческими работниками я 
служащими, куда явилась 
в полном составе а дм кни. 
страция треста во главе с 
управляющим Николаем 
Михайловичем Ткаченко. 
Наш коллектив проинфор­
мировали о том, что руко­
водством объединения при­
нято решение о выводе 
управления из треста и 
ему придан статус струк- 

^  дурного подразделения.
К этому вообще-то ме­

ханизаторы были готовы. 
Но управляющим было 
высказано н то,, что не 
ожидали, В частности, о 

. намерении , сосредоточить 
в двух подразделениях все 
самосвальные автомобили 
объединения (а их 800 
единиц). Одним из таких 
подразделений должно 
быть управление механл- 
вированных работ. А это 
еначит: намечается пере­
дача в наше управление 
нз других предприятий 
объединения самосвалов, 
притом разных марок. Вот 
это именно известие было 
воспринято настороженно.

На чем же обосновыва­
ется такое решение? Пре­
дприятиям объединения в 
обшей сложности нужно 
перевозить в год около 
десяти миллионов кубиче- 
гких метров грунта н сы­
пучих строительных мате­
риалов. При вывозке та­
кого объема будут выпол­
нены планы подготовите­
льных работ по тресту и 
все объемы в других под­
разделениях, что связаны 
с вывозом сыпучих.

Но до меня лично и по­
ныне никак не доходит од­
но: почему эти 800 единиц 
Самосвалов, находясь в 
разных подразделениях, не 
вывозят нужного объема, а 
вот если их соберут в од. 
иу кучу, то вывезут?

Однако, поскольку 800 
автомобилей в одну кучу 
собирать нецелесообразно

принято решение сос- 
едоточить их в двух. В 
ефтеюганске — нашем уп­

равлении, в Мамонтове — 
в Мамонтовском ССУ. Уп­
равляющий тут же обрати­
лся к присутствующим с 
просьбой: как можно ско­
рее о предстоящих преоб­
разованиях проинформиро­
вать рабочие коллективы.

В Мамонтовском ССУ 
таких преобразований на­
мечалось больше. Там на­
до вначале из существую­
щего ССУ вывести транс­
портников, потом их убрать 
из треста и уже оконча­
тельно передать нм из ма- 
монтовских предприятий 
самосвалы. Похоже, тут 
решение вышестоящего ру­
ководства встретили на 
«ураК

Управляющий трестом 
ЮНСС Н. М. Ткаченко не 
скрывал своей инициативы 
в принятии решения (уже 
тогда, в пятницу, подпи­

санного генеральным дирек­
тором Юганскнефтегаза 
С. В. Муравленко).

Какую же радость мы 
должны были нести в кол­
лективы? Лишь ту, что уп­
равление выведут из тре­
ста? И все. Но в то, что 
нам передадут самосвалы 
марок КРАЗ, МАЗ, ММ3 
из других подразделений 
(тем более с водителями), 
— в это верилось с трудом. 
Ведь в противном случае 
управлению придется вы­
полнять план по отсыпке 
кустовых оснований и все 
те объемы, которые прихо­
дятся на приданные само­
свалы. А за это предприя­
тие будет именоваться уп­
равлением технологическо­
го транспорта и иметь ста­
тус структурного подраз­
деления объединения. Во­
зить будут наши «Татры» 
тот же песок, но планиро­
ваться будет объем грузо­
оборота с пресловутым ва­
ловым доходом. То есть, 
прямиком возвращаемся к 
застойным временам, к то­
му, от чего ушло уп­
равление еще десять лет 
назад.

Для кадровых наших во­
дителей последнее видно, 
что называется, невооруже­
нным глазом. Татристов 
просто возвращают на 
свой уровень, до обычно­
го состояния транспорт­
ных предприятий — мамо- 
итовских, , нефтеюганских, 
пойковских. Тех руководи­
телей объединения, кото, 
рые десять лет назад заг­
нали водителей автомоби­
лей «Татра» в каторж­
ные условия, уже нет. А 
для начинающих произво­
димые сегодня преобразо- 
вания кажутся новшест­
вом.

Интересно, а думал ли 
кто из них об интересах тех 
водителей, которых запла­
нировали перевести в УТТ? 
Наверное, никто больше 
транспортников не пережил 
столько различных соеди­
нений и разъединений. И 
снова грядет потеря оче­
редности на жилье, детс­
кие сады и т. д.

Причем, перевод води­
телей автосамосвалов в 
наше управление — это 
однозначно перевод в худ­
шие условия труда.

Кстати, а почему бы не 
привлекать пока на отсып­
ку автосамосвалы из дру­
гих организаций, не соби­
рая их в кучу? Ну, в кон­
це концов, выдали бы им 
просто задание по вывоз­
ке грунта, пусть бы посмо. 
трели, попробовали. Не 
исключена возможность, 
что'со временем бы пон­
равилось... Правда, с од­
ним существенным уточ­
нением: если в наших уп­
равлениях будут интенсив­

но улучшаться условия тру­
да.

И когда же, наконеп,
столь резко критикуемый 
на протяжении последних 

лет административно-управ­
ленческий аппарат будет 
прислушиваться к мнению 
трудовых коллективов?

Рассуждения Н. М. Тка­
ченко (в газете «За Юга»

некую нефтъ»Г о плюсах 
и минусах предлагаемого 
сбора самосвалов в кучу 
наивны. Не уверен я, что 
экономическое и социаль­
ное положение управления 
быстро улучшится после 
преобразований (в том чи­
сле и финансовые).

Кстати, за прошедший 
год нз планируемой при­
были наше УМР недопо­
лучило половину. Приведу 
несколько цифр. В Мамо­
нтовском управлении тех­
нологического транспорта 
№ 1 около 700 единиц те­
хники. Годовая прибыль 
составляет почти 4 млн. 
рублей, из них 50 процен. 
тов дают 130 самосвалов. 
В управлении механизиро­
ванных работ треста Юга- 
нскнефтедорстройремонт 90 
самосвалов приносят при­
мерно полтора миллиона 
рублей прибыли. Бригада 
Л» 5 из 22 автомобилей 
«Татра» нашего управле­
ния за октябрь месяц 1989 
года получила 42 тысячи 
рублей прибыли (за год 
выходит около 500 тысяч). 
Все управление (240 само­
свалов), нетрудно прики­
нуть, должно давать 4 
млн. рублей. То есть, до­
ход предприятий сопоста­
вимый.

Но куда же девается 
эта прибыль? Почему эко­
номисты \гправления и тре­
ста несколько лет талды­
чат, что наши самосвалы 
неприбыльны? Почему до 
сих пор пугают, что при 
переходе на аренду татри- 
сты останутся без штанов? 
Да потому, что это кому- 
то выгодно...

И еще вот такой нонсенс. 
Не получив конкретных 
данных о результатах ра­
боты бригады № 5 из от­
делов управления, мы об­
ратились с просьбой в Не­
фтеюганский центр научно- 
технического творчества 
молодежи (НТТМ). Для 
подсчета прибыли по бри­
гаде выдали отчетные дан­
ные за октябрь: 1. Коли­
чество автомобилей — 22 
ед. 2. Месячный пробег — 
124808 км; 3. Часы работы 
за месяц — 3981. 4. Стои­
мость основных фондов — 
21860 тыс. руб., из них 
стоимость оборудования 
•— 1013 тыс. руб.

И вот машина выдала 
распечатку с десятками по­
казателей. Одним из них 
является расчетная при­
быль в размере 42 тыс. 
руб.

Прибыль же по расчетам 
планово-экономического от­
дела УМР должна была 
быть 19 тыс. руб, а по от­
четным бухгалтерским дан­
ным составила... 6,5 тыс, 
руб.

Для тех, кто’попытается 
проверить наши расчеты, 
дополнительно предлагаю 
показатели работы брига­
ды за октябрь: объем 
СМР составил 130 тысяч 
рублей; зарплата 25,9 тыс. 
руб. (при плане 23,5 тыс.); 
стоимость топлива — 5,3 
тыс. руб. (при плане 6 
тыс. руб.); расход запча­
стей — 4 тыс. руб. (при 
плане 8,7 тыс.)

Одно здесь непонятно: 
почему работу автомоби­
лей, предназначенных для 
перевозки грунта и сыпу­
чих материалов, в тресте 
обсчитывают в рублях, ко­
гда на самом деде они пе­

ревозят конкретные тонны 
или кубометры? И наско­
лько обоснованны лерево-, 
дные коэффициенты? Мо­
жет быть, именно в них 
скрыта загадка того, что 
годовая прибыль по упра­
влению составляет не 4 
млн., а всего-навсего... 500 
тыс. руб.?

Итак, пока я рассуждал 
о предстоящих преобразо­
ваниях, в объединении ро­
дился приказ. С Нового 
года наше УМР носит дру­
гое наименование — упра­
вление технологического 
транспорта № 3 (как и 
десять лет назад!!?).

План на январь бригаде 
выдан по-прежнему в двой. 
ном исчислении: в натура­
льном выражении й по объ­
ему СМР. Что же тут пе­
редового, перестроечного?

Полистав подшивку га­
зеты «За Юганскую нефть», 
я остановился на статье 
«Дайте подряду крылья!» 
(номер за 21 апреля 1989 
г,). Цитирую из нее: «Бю­
ро парткома объединения 
заслушало отчет коммунис­
та П. Н. Федорова, замес­
тителя генерального дире­
ктора по экономике, о ра­
боте по внедрению внутри­
производственного хозрас­
чета и коллективного под­
ряда на предприятиях объ­
единения. В принятом пос­
тановлении ; деятельность 
коммуниста П. Н. Федоро­
ва признана недостаточ­
ной». Далее отмечено, что 
«положение с внедрением 
внутрипроизводственн о го  
хозрасчета и особенно.кол­
лективного подряда на
предприятиях объединения 
и, прежде всего, непосред­
ственно внутри предприя­
тий является крайне тре­
вожным.»

Сказано-в этой отатье- и 
о том, что «создайы и 
действуют инициативные 
группы по внедрению кол­
лективного и арендного
подрядов.»

Где же они? Вот надо 
бы срочно помочь нашей 
бригаде в вопросах внедре­
ния арендного подряда, а 
то ребята собрались ехать 
за опытом в Коми АССР,

В заключение статьи 
многотиражка пишет:. «П. 
Н. Федорову, а также ру­
ководителям экономичес­
кой службы, отдела орга­
низации труда и заработ­
ной платы (В. П. Горше­
нина, В. В. Герасимов) 
предложено чаще бывать 
непосредственно на мес­
тах, советоваться с трудо­
выми коллективами, инже­
нерами и рабочими».

Пользуясь случаем, от 
имени бригады приглашаю 
этих товарищей на встре­
чу с коллективом бригады 
(она производит отсыпку 
на Северном Салыме, рас­
порядок работы: с 7 ут­
ра до 19.30). К встрече 
готовы в любое время, но 
желательно после работы.

В сумме, около 70 тысяч 
рублей, перечисляемой еже­
годно управлением на со­
держание аппарата объе­
динения, немалая доля пя­
той бригады. А потому и 
«ласково просимо!».

Н. ЧЕНЫ КАЕ В, 
пропагандист УТТ-3 

н/о ЮНГ.

Группа работников Ост­
ровной ПБПТОнКО — Чи­
стякова, Козлова, Чистова, 
Герченко, Слободских — 
обратилась в редакцию с 
просьбой дать консульта­
цию юриста по начисле­
нию пенсий с учетом ста­
жа работы (северного) и 
среднемесячной зарплаты 
с последующим местом 
жительства на Большой 
земле.

Учитывая, что подобная 
просьба не единственная,
редакция публикует кон­
сультацию юрисконсульта 
Островной ПБПТОиКО 
В. ЗАЙЦЕВА (ответ да­
ется согласно конкретному 
стажу и сумме зарплаты, 
обозначенных в письме).

Согласно проекту Зако­
на СССР «О пенсионном 
обеспечении граждан в 
СССР» липам, имеющим 
право на трудовую пен­
сию, среднемесячный фак­
тический заработок для на­
числения пенсии берется 
за любые пять лет подряд 
(по выбору обратившегося 
за пенсией) из последних 
15 лет работы перед об­
ращением за пенсией, не­
зависимо от имеющихся 
перерывов в работе.

Среднемесячная зарпла­
та за 5 лет определяется 
путём деления общей сум­
мы за 60 календарных ме­
сяцев работы подряд (в 
пределах последних 15 
лет работы) на шестьде­
сят. л

Для начисления пенсии 
включаются все виды оп­
латы труда, на которые 
по действующим правилам 
начисляются страховые 
взносы, кроме оплаты за 
совместительство и всяко­
го рода выплат единовре­
менного характера, не обу­
словленных .действующей 
системой оплаты труда 
(компенсация за неисполь­
зуемый отпуск, выходное 
пособие и другие), пере­
чень которых утверждает­
ся в порядке, определен­
ном ’ Советом Министров 
СССР.

Здесь необходимо под­
черкнуть, .что данные по­
ложения являются лишь 
проектом З акона- моа 
взгляд, заработок для ис­
числения пенсии необхо­
димо брать за любые пять 
лет подряд работы в качег 
стве рабочего или служа­
щего, не ограничиваясь 15- 
летним периодом послед­
них лет работы перед об­
ращением за пенсией. Та­
кой порядок был бы бо­
лее социально справедли­
вым в отношении .лиц, тру­
доспособность которых с 
возрастом понизилась, но 
они йе приобрели право 
на пенсию по инвалидно­
сти.

Назначение пенсий по 
возрасту согласно ст. 17 
проекта Закона произво­
дится в размере 55 про­
центов. Кроме того, за 
каждый полный год рабо­
ты сверх 25 лет мужчи­
нам и 20 лет — женщи­
нам пенсия увеличивается 
на 1 процент заработка.

Но для исчисления раз­
мера пенсии предлагается 
учитывать заработок диф­
ференцированно. Так, за­
работок в пределах четы­

рехкратного минимального 
размера предлагается
брать полностью, что гос* 
тавляет 280 рублей (сей­
час, как известно, мини­
мальная заработная пла­
та составляет 70 рублей). 
Если же заработная плата 
превышает 280 рублей, то 
согласно ст. 74 проекта 
Закона начинает действо­
вать система коэффициен­
та, то есть из каждых по­
следующих 70 рублей ис­
числяются доли в разме­
рах 85, 70 и т. д. до 15 
процентов. При этом пред­
лагается во всех случаях 
обший заработок, который

ВОПРОС — ОТВЕТ

В А М -
ПЕНСИЯ

будет приниматься для оп- 
ределения размера пенсий, 
учитывать не более деся­
тикратного размера мини­
мальной заработной пла­
ты, иными словами в нас­
тоящее время не более 
700 рублей.

Таким образом, если у 
женщины к моменту дос­
тижения права на пенсию 
по возрасту Имеется стаж 
работы 32 года, а факти­
ческая среднемесячная за­
работная плата составила 
700 рублей, пенсия ей 
будет исчислена в следу­
ющем размере. В первую 
очередь необходимо опре­
делить заработок прини­
маемый для исчисления 
пенсии. Заработок соста­
вит: 483 рубля 00 копеек, 
280 руб. +58 руб. 50 коп. 
(70X0,85) +49 руб. (70Х 
0,7) +38 руб. 50 коп. (70Х 
0,55) +  2& руб; (70X0,45) 
и т. д.

Во вторую очередь оп­
ределяется размер пенсия 
в процентном отношении. 
Он составит 67 (32—20). 
В итоге размер пенсии пе 
возрасту составит 323 руб, 
61 коп. (483 рубХ67 про­
центов). Если минималь­
ная заработная плата по­
высится до 80 рублей, то 
в данном случае при сред­
немесячной заработной 
плате 700 рублей пенсия 
составит, 358 руб. 45 коп, 
(535X67 процентов).

И последнее. Согласно 
ст. 104 проекта Закона не­
работающим пенсионерам, 
а также пенсионерам, ко­
торым пенсия в соответ­
ствии с настоящим Зако­
ном подлежит выплата 
без учета заработка, пен­
сии выплачиваются орга­
нами социального обеспе­
чения по месту фактичес­
кого жительства пенсио­
нера, независимо от про­
писки. Иными словами, 
пенсия, начисленная с уче­
том коэффициента и се­
верных надбавок, будет 
выплачиваться в полном 
размере независимо про­
живает ли пенсионер в 
районах Крайнего Севера 
или выехал на местожи­
тельство в другие районы 
страны.

С П А С И Б О !
Так сложилась судьба, 

что попала я в наше хи­
рургическое отделение № 1 
на операцию, а теперь 
пытаюсь найти слова бла­
годарности медперсоналу 
отделения. Большое спа­
сибо В. С. Радомскому, 
А. А. Соболю — нашим за­
мечательным хирургам. От­
лично поставлена работа 
в реанимационном отделе­
нии, люди в белых хала­
тах здесь добры и забот­
ливы.

Но и у них есть свои 
проблемы: не хватает мед­
персонала, диагностическо­
го оборудования, очень

плохое положение с жиль­
ем. Несмотря' на это, на­
ши хирурги оперируют, 
проводят лечение до и по­
сле операции, дежурят, а 
некоторые из них еще за­
нимаются административ­
ной работой. Прекрасные 
специалисты работают на 
износ, а живут на небо­
льшую зарплату и в нева­
жных квартирах.

Сердечное спасибо хо­
чется сказать всем меди­
цинским работникам» хи­
рургического отделения, 
которые Отдают нам чао 
тичку своего сердца!

К. БРОВЦ1ША*
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HE ПОДВЕЛИ!
В Ханты Мансийске про­

шло первенство по нацио. 
нальным вилам спорта на­
родов Севера. Участвовали 

команды Сургутского. Бело­
ярского, Нижневартовске, 
го. Урайского. Ханты-Ман­
сийского и Нефтеюганско­
го районов.

Спортсмены выступали в 
трех видах программы:

тройной национальный пры­
жок, прыжок через нарты, 
метание тыньзяня на хорей. 
Наибольшего успеха среди 
всех участников в этом го­
ду добились наши земляки 
пойковская команда ребят 
1974 года рождения под 

руководством старшего тре. 
нера окружной детско- 
юношеской спортивной

школы мастера спорта Ана­
толия Тарасовича Барсуко­
ва. Они праздновали побе 
ду как в личном, так и ко­
мандном зачетах.

Саша Митюкляев и Але­
ша Седенков выполнили 
нормативы кандидатов в 
мастера спорта РСФСР, э 
Саша Алхимов, Сергей 
Иванцов, Саша Горончукор 
— нормативы первого спо 
ртивного разряда.

Н. РОМАНЧУК, 
главный судья 

соревнований.

И С ГОРЫ ХОРОШО ПРОКАТИТЬСЯ... Фото С. ЩАДЕНКО

М И Н И - И Н Т Е Р В Ь Ю  
Б Е Р У Т  ЮН К О Р Ы

После урока математи­
ки мы с Андрюшкой по­
дошли к Ивану Кирилло­
вичу — учителю матема­
тики. Андрюшка сказал, 
что сейчас мы будем брать 
у него интервью. Иван 
Кириллович оторвался от 
книги и согласился.

— Скажите, сколько Вам 
лет? — спросил Андрей.

— Знаете. 75... А сколь­
ко бы ты мне дал? — в 
шутку сказал учитель ма­
тематики.

— Ну, где-то около 40.
—> Молодец, правильно

думаешь. — сказал Иван 
Кириллович и погладил 
Андрюшу по голове.

Второй вопрос задала я.
— Что Вы больше лю­

бите: учить детей матема­
тике или саму математи­
ку?

— И не то, и не другое... 
Да нет же, — учить детей.

— Вы женаты? — спро­
сил Андрей и сделал очень 
удивленное лицо.

— Неу.
— А чем Вы увлекае­

тесь кроме математики и 
геометрии?

— Спортом и танцами.
— Как Вы относитесь к 

школьной реформе и во­
обще к перестройке? — 
серьезно спросила я.

— Положительно, — по­
сле недолгого молчания 
ответил Иван Кириллович.

— А что Вы пожелаете 
нам — своим ученикам?

— Чтобы вы были таки­
ми же бестолковыми, как 
сейчас.

На этом мы с Андрюш­
кой перестали мучить сво­
его любимого учителя.

Наташа КОВШОВА.

Редактор
Ю. Я. КОНДРЮКОВ. I

■■= Объявления = = = = =
ВСЕ ДЛЯ КООПЕРАТОРА!

СОЮЗ КООПЕРАТИВОВ — за и против!
ПРОФСОЮЗЫ РАБОТНИКОВ КООПЕРАТИВОВ -  

правовая защищенность, решение социальных вопросов 
— мечта или реальность?
■ КООПЕРАЦИЯ — прошлое, настоящее, будущее!!!
Учеба кооператоров — значимость и необходимость!
СОЦИАЛЬНОЕ' СТРАХОВАНИЕ, ПЕНСИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ!
КООПЕРАТИВНЫЙ БАНК — необходимость? ре 

альность?
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ — кому она нужна?
КЛУБ КООПЕРАТОРА — возможно ли это?
По этим и другим вопросам и проблемам действи­

тельности пойдет заинтересованный разговор на учре­
дительном собрании клуба кооператора. Но и не толь­
ко кооператоров, а и арендаторов, индивидуалов, все? 
заинтересАанных лиц.

Союз кооперативов «ПЕРСПЕКТИВА» приглашает 
председателей кооперативов, хозяйственных руководи 
гелей и всех заинтересованных лиц города и района.

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
Вам предоставляется право выбора. Ждем вас 2 фев 

раля 1990 г. в актовом зале Дворца культуры «Строи 
гель» в 19 часов.

Мы ждем вас с интересующими вопросами и дело 
выми предложениями.

Союз кооперативов «Перспектива».
* * *

Нефтеюганский городской комитет ДОСААФ 
производит набор на курсы инструкторов прак­
тического' обучения вождению автомобиля.

Прием документов 5 февраля 1990 г.
в здании ГК ДОСААФ в течение дня. Справки 
по телефонам: 3—23—72 или 3—23—87.

* * *
УМР-2 треста Юганскнефтестрой предла­

гает услуги по выполнению работ по бес­
траншейной прокладке трубопроводов под 
коммуникациями.

За справками обращаться по телефону: 
3-46-32, в рабочее время.

КУЛЬТУРНО-СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС 
ПРЕДЛАГАЕТ:

ДК «Юность»
2 февраля. Дискотека для взрослых — 23 

час.
3 февраля. Детская дискотека — 18 час. 

Дискотека для взрослых — 23 час.
4 февраля. Детская дискотека — 18 час. Ди­

скотека для взрослых — 23 час.
ДК «Строитель»

2 февраля. Выступление групп «Лимонад­
ный Джо» и «Тутти» — 17, 19 час. Вечер отды­
ха для молодежи — 21 час.

3 февраля. Выступление групп «Лимонад­
ный Джо» и «Тутти» — 17, 19 час. Вечер отды­
ха для молодежи — 21 час.

4 февраля. Конкурс «А ну-ка, бабушки» — 
14 час. Детская дискотека (12—14 лет) — 18 
час.

Приглашают на работу:
Специализированное уп­

равление подводно-техни­
ческих работ № 8 — ма­
шинистов экскаватора
КАТО, машинистов трубо­
укладчика, машинистов
бульдозера «Камацу», эле­
ктриков 5—6 разрядов. 
Прописка нефтеюганская.

За справками обращать­
ся в отдел кадров, теле­
фон: 7-44-44.

Нефтеюганское управле­
ние гидромеханизирован­
ных работ — электрогазо­
сварщиков. газорезчиков, 
оператора котельной уста­
новки, слесарей по обслу­
живанию тепловых сетей, 
монтажников, каменщиков, 
маляров, плотников.

Проезд автобусом № 2 
до остановки «СУ-62», ба­
за НУГМР. тел.: 56-9-72.

ОРС НГДУ Мамон- 
товнефть срочно — груз­
чиков на базу (оплата 
сдельная), экспедиторов, 
поваров, кухонных рабо­
чих, кассиров, буфетчи­
ков. продавцов, уборщи­
ков в универсам, товаро­

веда в магазин «Культ­
товары», рабочих в 
овощехранилище.

Обращаться в отдел 
кадоов ОРСа.

Межшкольный УПК п. 
Мамонтове — преподава­
теля по автоделу.

СМУ-6 треста Сургут- 
энергострой — начальника 
строительного Участка (ок­
лад 240 руб), монтажни­
ков стальных и ж/бетон- 
ных конструкций, плотни­
ков.

Принимаются лица с 
пропиской в г. Нефтеюган­
ске. Организация находит­
ся за 10 мкр., жилгородок 
СМУ-6, телефон: 3-30-60.

СМУ-4 — главного ин­
женера, главного бухгал­
тера. Приглашаются спе­
циалисты, имеющие опыт 
работы в строительстве.

Телефон для справок: 
6-21-24. Адрес: СМУ-4, п. 
Мамонтово.

По извещению № 193 — 
специалистов с высшим 
или средним специальным 
образованием, с опытом

работы в электрических 
сетях >— начальника отде­
ла капитального строите­
льства (оклад 250 руб), 
старшего инженера отде­
ла капитального строите­
льства — технадзор по 
специальности промышлен­
ное и гражданское строи­
тельство (оклад 200 руб.), 
инженера отдела капита­
льного строительства — 
технадзор по специальнос­
ти электрические сети (ок­
лад 180 руб), начальника 
строительно - монтажного 
участка (оклад 250 руб), 
заместителя начальника 
Мамонтовского района 
электросетей (оклад 230 
руб.) (п. Пыть-Ях), заме­
стителя начальника Неф­
теюганского района элек­
тросетей (оклад 230 руб.), 
инженеров - электриков на 
должности старших масте­
ров, мастеров служб под­
станций. по высоковольт­
ным испытаниям оборудо­
вания, по устройству ре­
лейной защиты автоматики 
(оклад 180—200 руб.) для 
работы в Нефтеюганске, 
п. Пыть-Ях. п. Пойковский,

мастера по обслуживанию 
котельного оборудования 
(оклад 190 руб.), началь­
ника лаборатории высоко­
вольтных испытаний (ок­
лад 230 руб.), рабочих: 
электромонтеров - линей­
щиков, электромонтеров 
по высоковольтным испы­
таниям, электромонтеров 
по устройствам релейной 
защиты и автоматики, 
электрослесарей, электро­
монтеров по эксплуатации 
АТС-ЕСК-400, электромон­
теров по эксплуатации ра­
диостанций, электромонте­
ров по эксплуатации ап­
паратуры уплотнения, те­
лемехаников, машинистов 
ДТ-10Г1, машинистов ГТТ, 
машиниста бульдозера, во­
дителей категорий С, Д, 
Е для работы и г, Нефте­
юганске, п. Пыть-Ях, п. 
Мамонтово.

Работы специалистов и 
рабочих связаны с разъ­
ездным характером. Оди­
ноким предоставляется 
благоустроенное общежи­
тие, семейным комнаты в 
вахтовых и малосемейных

общежитиях, квартиры в 
капитальных домах в по­
рядке очередности 

По извещению № 43 — 
начальника ОТиЗ, началь­
ника Г1ДО, инженера I 
категории ПТО, техника- 
электрика на период дек­
ретного отпуска в проект­
ную группу, экономиста 1 
категории ПО, бухгалтера- 
ревнзора инженера по са­
нтехнике. техника - геоде­
зиста, инженера по охра­
не труда, экономиста ПЭО, 
инженера II категории от­
дела реализации, началь­
ника ремонтного цеха, ка­
менщиков, монтажников 
стальных и ж/б конструк­
ций, машиниста копра, ком- 
прессоршика, эл/монтеров, 
рамщиков лесопильных 
рам, электрослесарей по 
ремонту механизма, ма­
шиниста буровой установ­
ки (с удостоверением буль­
дозериста), кузнеца, газо- 
электросваршнка, машини­
ста крана трубоукладчи­
ка, крановщика КП-25, 
машиниста бульдозера на 
импортную технику, маши­
ниста бульдозера ДЗ-94.

МЕНЯЮТ
КВАРТИРЫ:

* две однокомнатные (2 
мкр., 8 «а» мкр.) на двух­
комнатную ленинградско­
го или волгоградского про­
екта, 1-й и 5-й этажи не 
предлагать.

Обращаться по телефо* 
нам: 3-40-67, 3-17-69.
* трехкомнатную (40 кв,
м) на двух, и однокомна­
тную. Двухкомнатную же­
лательно в 12 или 13 ми­
крорайонах. Первый
этаж и в деревянных до­
мах не предлагать.

Обращаться по адресу: 
12-36-24.
* двухкомнатную (бамо- 
вскую) в Нефтеюганске на 
любую жилплощадь в 
Уфе, или двухкомнатную в 
Нефтеюганске и трехком­
натную й Уфе на четырех- 
комнатную в Уфе.

Адрес: 11-5-16, тел:
3-14-25.
* двухкомнатную (29,3 кв, 
м) в г Чернушке Пермс­
кой области на равноцен­
ную в г. Нефтеюганске. В 
деревянных домах не 
предлагать.

Обращаться: п. Пойко­
вский, телефон: 36-5-23, 
после 19 час.
* двухкомнатную (30 кв, 
м, 3-й этаж, телефон, 13 
мкр.) на двух- или одно­
комнатную в г.г. Челяби­
нске, Свердловске.

Обращаться по телефо­
нам: 52-4-69 и 3-40-79 (ра­
бочий)
* однокомнатную благо­
устроенную в Стерлита* 
маке БАССР на равноце­
нную или двухкомнатную
в г. Нефтеюганске. ^

Обращаться по адресу:^ 
г. Нефтеюганск, 8«а» —«■ 
33-39, после 18 час.
* трехкомнатную (2-й 
этаж) в п. г. т. Приюто- 
во БАССР на трех- иля 
двухкомнатную в капи­
тальном доме в г. Неф­
теюганске, или трехкомнат*. 
ную в Приютово и двух­
комнатную (ленпроект, 
3-й этаж) в г. Нефтеюга­
нске на четырехкомнатную 
(ленпроект) в Нефтеюган­
ске.

Обращаться по адресу: 
12-2-36, после 17 час.

Педагогический коле 
лектив и учащиеся
пыть-яхекой средней
школы № I выражают 
соболезнование семье 
Шелест по поводу кон­
чины матери

ШЕЛЕСТ
Татьяны Владимировны.

Коллектив ОРСа
НГДУ Мамонтовнефть 
глубоко скорбит по по­
воду безвременной ко­
нчины главного бухгал­
тера

Ш ЕЛ ЕСТ
Татьяны Владимировны,
выражает глубокое собо­
лезнование родным и бли­
зким, невосполнима поте­
ря для нас всех.

ё

Нефтеюганское гру­
зовое автотранспортное 
предприятие выражает 
глубокое соболезнова­
ние Дожднкову Юрию 
Михайловичу, родным 
и близким но поводу 
трагической гибелидождиковоп

Татьяны Ивановны.

За качество печати от­
ветственность несет типо­
графия.
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