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Праздник Светлого Христова Воскре­
сения -  главное событие года для пра­
вославных христиан и самый большой 
православный праздник. На протяжении 
многих веков Пасха обращает нас к ми­
лосердию и подлинной любви к ближне­
му. Пасхальные торжества прочно вошли 
в жизнь общества, что свидетельствует о 
возрождении в России многовековых ду­
ховных традиций, нашем общем стрем­
лении укрепить гражданский мир и со­
гласие. В этот праздник ликования жизни 
каждый из нас стремится окружить забо­
той родных и близких, подарить им тепло 
душевного общения...

В преддверии Светлого Христова Вос­
кресения с праздником жителей Нефтею­
ганского района поздравили заместитель 
председателя Думы Югры Владимир Семе­
нов и глава Нефтеюганского района Алла 
Бочко.

-  Уважаемые земляки! Сердечно по­
здравляю вас со светлым праздником Вос­
кресения Христова!

Пасха -  это символ торжества жизни, 
неразрывной связи времен и поколений. 
Этот великий праздник вселяет в сердца 
верующих радость, надежду и любовь, 
приобщает к духовным истокам, истори­
ческим и культурным традициям нашего 
народа.

Сегодня русская православная церковь 
ведет многогранную деятельность по со­
хранению межнационального и межрели­

С открытым сердцем, добрым
»  Год педагога и наставника

гиозного мира, созидательно участвует в 
воспитании подрастающего поколения, 
укреплении в обществе нравственных 
устоев и семейных ценностей.

Пусть Светлая Пасха принесет в каж­
дым дом гармонию и взаимопонимание, 
напомнит о милосердии и заботе о ближ­
нем, вдохновит на добрые поступки! От 
всей души желаю вам здоровья, счастья, 
душевного тепла и успехов в благих на­
чинаниях! -  отметил Владимир Семенов.

-  Уважаемые жители Нефтеюганско­
го района! Искренне поздравляю вас со 
Светлым Христовым Воскресением!

Пасха укрепляет нашу веру в то, что 
любовь, прощение, милосердие и состра­
дание способны изменить мир к лучшему. 
Это день великой радости, торжество всех 
торжеств.

Праздник Воскресения Христова дорог 
миллионам людей -  всем, кто чтит непре­
ходящие христианские ценности. Эти свет­
лые пасхальные дни призывают нас жить 
по заповедям Христа, быть внимательнее 
к ближним, укреплять гражданское един­
ство многонационального народа России. 
Отрадно, что сегодня многовековые тра­
диции Пасхи передаются из поколения в 
поколение и несут людям добро, надежду 
и счастье.

В этот праздничный день от чистого 
сердца желаю всем мирного неба над го­
ловой, семейного тепла, здоровья и бла­
гополучия, -  подчеркнула Алла Бочко.

С Л О В О М ...

В духе творчества и созидания
В Югре проходит эстафета зна­

комства с лучшими образова­
тельными практиками.

Учительскую инициативу о 
проведении в Югре в рамках 
Года педагога и наставника ак­
ции «Дорога просвещения» с 
участием педагогов и наставни­
ков поддержала губернатор На­
талья Комарова.

Отметим, проект стартовал 
15 марта в Ханты-Мансийске. В 
маршрутном листе региональной 
акции 22 остановки -  по числу 
муниципальных образований. 
Конечная точка -  Когалым.

Педагогическое сообщество 
Ханты-Мансийска разработало 
бренд акции. Символом была 
выбрана священная для корен­
ных народов Севера птица -  
стерх.

«В нашем случае стерх оли­
цетворяет передачу знаний и 
опыта от учителя к учителю. 
Сама идея принадлежит педа­
гогам Центра образования No.7 
им. Дунина-Горкавича из Ханты- 
Мансийска. В течение всего года 
мы будем знакомиться с инно­
вационными наработками на­
ших коллег через видеоуроки

и мастер-классы», -  отметила 
заместитель директора авто­
номного учреждения дополни­
тельного профессионального 
образования ХМАО -  Югры «Ин­
ститут развития образования» 
Светлана Дзюбина.

Сразу же за окружной столи­
цей эстафету «Дороги просве­
щения» принял Нефтеюганский 
район. Путешествие символа 
проекта продлилось в муници­
палитете до 7 апреля. В рамках 
акции открытые онлайн-уроки 
провели педагоги Нефтею­
ганского района. Среди них 
-  призер регионального этапа 
конкурса «Учитель года» Оле­
ся Шаль, которая подготови­
ла урок по химии «Изменения, 
происходящие с веществами». 
Она поделилась своими автор­
скими наработками по теме ис­
пользования инновационных 
алгоэвристических программ на 
уроках химии.

-  Такие занятия способствуют 
развитию самостоятельности у 
школьников. Это очень хорошо, 
когда есть возможность поде­
литься опытом и перенять его 
у других. Мне очень понравил­

ся урок по финансовой грамот­
ности моего коллеги из Ханты- 
Мансийска, -  призналась Олеся 
Васильевна.

В день передачи стерха Неф­
теюганский район посетили 
педагоги из Нефтеюганска и 
Пыть-Яха. Им были представ­
лены самые значительные до­
стижения последних лет, а их 
немало на счету педаго­
гов дошкольного, общего 
среднего, дополнительно­
го образования.

-  Нам есть чем гордить­
ся, -  отметила директор 
департамента образова­
ния Нефтеюганского рай­
она Анна Кривуля. -  Это 
школа наставничества, 
которая работает седьмой 
год, конкурс родитель­
ских комитетов, с каждым 
годом набирающий попу­
лярность, -  нынче в кон­
курсе будет участвовать 
уже 19 команд. Кроме того, в 
конце апреля впервые в Югре -  
а именно в Пойковском, в Цен­
тре компьютерных технологий 
-  состоится олимпиада по робо­
тотехнике.

Стерха, побывав­
шего в Нефтеюган­
ском районе, Анна 
Кривуля торже­
ственно передала 
исполняющей обя­
занности директора 
департамента обра­
зования Нефтеюган­
ска Инне Линник.
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Впрочем, в дальнейшее путеше­
ствие по округу птица отправи­
лась не одна, а с двумя птенцами 
в гнезде, так что к моменту завер­
шения акции в округе появится 
еще одна стая стерхов.

После церемонии пере­
дачи в городском поселении 
прошел «круглый стол», на 
котором гостям были пре­
зентованы достижения му­
ниципалитета в области об­
разования. Помимо этого, 
представители педагогиче­
ского сообщества побывали 
в образовательных учреж­
дениях Пойковского, Синга- 
пая и Чеускино, где смогли 
лично познакомиться с инте­
ресными наработками. Сре­
ди точек их маршрута были 

Центр компьютерных техно­
логий, спортивно-технический 
клуб «Вираж», Центр патрио­
тического воспитания «СинЭр- 
гия», школьная теплица в Чеус­
кино и другие.
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»  Мирское и духовное

Свет вербного воскресени
П р а в о сл а в н ы е  х р и с ти а н е  о тм е ти л и  
В х о д  Г э сп о д е н ь  в  И е р уса л и м .

М и т р о п о л и т  Х а н т ы -  
Мансийский и Сургутский Па­
вел совершил всенощное бде­
ние в храме Святой Троицы в 
Пойковском . В богослуж ении 
приняли участие благочинный 
Н еф тею ганского  благочиния 
протоиерей Николай М атвий­
чук, настоятель храма иерей 
Виктор Мурзаков, священники 
Ханты-Мансийской епархии.

П ри хож ане  храм а  Святой  
Троицы, желая прославить Гос­
пода и Спасителя, направляю­
щегося в Иерусалим, пришли 
на богослужение с букетами из 
вербы и свежих цветов, также 
празднично был украшен весь 
храм, в руках духовенства во 
время службы были небольшие 
букеты с пальмовыми ветвями 
и цветами.

П о сл е  ч тен и я  Е в а н ге л и я  
глава Ханты -М ансийской  ми­
трополии соверш ил традици­

онное освящ ение вербных и 
пальмовых ветвей, а по окон­
чании богослужения поздравил 
верующих с праздником.

Вместе  с пойковчанам и  в 
п р а здничном  б о го сл уж ении  
участвовал а  глава Н еф тею ­

ганского района Алла Бочко. 
Руководитель муниципалитета 
поблагодарила Владыку и зем­
ляков за духовные и мирские 
труды, пожелала взаимопони­
мания в семьях, сохранения 
любви и добра в сердцах.

Также поздравления право­
славным  пойковчанам  пере ­
дал заместитель председателя 
Думы Югры Владимир Семенов.

«Это время все наполнено 
особы м  духовны м  смы слом , 
оно дает возможность укрепить 
свои силы , простить обиды , 
чтобы встретить Святую Пасху 
с открытым сердцем и чисты­
ми помыслами. Пусть в ваших 
семьях всегда царят согласие 
и любовь, пусть эти дни будут 
наполнены душевной гармони­
ей, миротворчеством и со зи ­
данием», -  пожелал Владимир 
Семенов.

»  Достижение

Спорт меняет Югру
С п устя  д в а  го д а  в  сп о р ти в н ы й  к а л е н д а р ь  Ю гр ы  
в е р н у л а с ь  то р ж е с тв е н н а я  ц е р е м о н и я  н а гр а ж д е н и я  
л а у р е а то в  е ж е го д н о го  к о н к у р са  
« С п о р ти в н а я  эл и та  Ю гр ы » .

По итогам 2022 года в номи­
нации «Золотой резерв югорско­
го спорта» со сцены КТЦ «Югра- 
Классик» в Ханты-Мансийске по­
здравили более 40 спортсменов, 
представлявш их автономный 
округ на международных и все­
российских стартах.

Также были отмечены побе­
дители и призеры Универсиады, 
Спартакиад городов и районов 
Югры, лучшие спортсмены по 
спортивным ф едерациям,игро­
вым, прикладны м , паралим ­
пийским и техническим видам, 
ветераны спорта.

П о б е д и те л е м , л а ур еа то м  
номинации конкурса опреде­
ляется участник, набравш ий 
наибольш ее количество бал­
лов. Многократным лауреатом 
«Спортивной  элиты »  стан о ­
вился северный многоборец, 
воспитанник тренера Рамиса 
А убакирова- Максим Нигама-

»  Общество

туллин. По итогам 2022 года в 
числе лучш их Нефтеюганский 
район представили Людмила 
П оросенкова -  она вошла в 
тройку «Лучших спортсменов 
по национальным видам спорта» 
и учитель физкультуры первой 
салымской школы Несур Фата- 
лиев, который стал победителем 
в номинации «Лучший учитель

Своих не бросаем!
В  р а м к а х  а кц и и  « П о сы л ка  и з  д о м а »  и з  П ой ко вско го  
н а  сб о р н ы й  п у н к т  С ургута  о тпр авлен а  очередная  
п ар ти я  гум а н и тар н о го  гр у за  д л я  н а ш и х  
в о е н н о сл уж а щ и х  и  ж и те л ей  о сво б о ж д ен н ы х  
территорий .

Посылки из всех поселений ном молодежном центре «Пер- 
муниципалитета по-прежнему с п е к т и в а »  в П о й к о в с к о м . 
аккумулирую тся в Комплекс- По отзывам сотрудников цен­

тра, очередная партия 
была собрана за полтора 
месяца. Граждане прино­
сят продукты длительно­
го хранения, предметы 
личной гигиены,теплые 
вещи, балаклавы, заряд­
ные устройства, фонари 
и многое другое. Вклад 
в сбор делают предпри­
ятия, общ ественники, 
члены партии «Единая 
Россия», пожилые люди

физкультуры», его ученики от­
мечены как «Лучший спортив­
ный класс».

На церемонии награждения 
губернатор Югры Наталья Ко­
марова отметила, что заслужен­
ных наград удостоены люди, 
которые являю тся примером 
здорового образа жизни, умею­
щие достигать поставленных 
целей.

Также глава региона анон­
сировала еще один спортивный 
проект «Югра на пульсе», целью 
которого является расширением 
возможности занятий физиче­
ской культурой и спорта».

«Югра на пульсе» -  это воз­
мож ность для всех ю горчан 
обсудить состояние окружной 
спортивной инф раструктуры , 
качество услуг в сфере спорта, 
а также рассказать о том, какой 
в идеале должна быть работа 
спортивных учреждений.

Предлож ить свои идеи по 
развитию спорта в Югре можно 
с 7 по 27 апреля на портале «От­
крытый регион -  Югра» по ссыл­
ке: h ttp s://c lck .ru /343Z tb .

и пенсионеры с любовью вяжут 
носки и теплую одежду. Участву­
ют в сборе гуманитарной помощи 
люди разных возрастов.

-  Вместе с коробками мы так­
же передаем и письма от школь­
ников. В посланиях -  теплые 
слова и пожелания скорейшего 
возвращ ения домой. Уверен, 
такая поддержка укрепляет бое­
вой дух наших ребят», -  отметил 
член партии «Единая Россия», 
депутат Совета депутатов Пой­
ковского Сергей Рудковский. 
-  Спасибо огромное всем, кто 
участвует в сборе, делаем до­
брое дело.

Отметим, с центрального пунк­
та сбора в Сург/те гуманитарный 
груз спецтранспортом отправится 
к жителям новых регионов и 
участникам СВО.

J ... ГЛАВНОМ

»  Депутатские будни
З а м е сти те л ь  п р е д се д а те л я  Д у м ы  Ю гр ы  
В л а д и м и р  С е м е н о в  п р о к о м м е н ти р о в а л  
за ко н о п р о е к т , р а с см о тр е н н ы й  Го сд ум о й  в о  в то р о м  
ч тен и и , д а ю щ и й  п р а в о  уд а л е н н о  п о д а в а ть  з а я в к и  
н а  ц е л е в о е  о б уч е н и е .

Гарантии трудоустройства
Целевое обучение -  это воз­

можность поступления на бюд­
ж етны е места в вузе по на ­
правлению от предприятия или 
учреждения. Работодатель несет 
расходы по обучению студента, а 
соискатель берет на себя встреч­
ные обязательства отработать 
указанный срок на целевом пред­
приятии.

В таком договоре будут за­
фиксированы обязанности по 
оплате расходов на обучение 
и гарантиях трудоустройства с 
одной стороны и обязательства 
по освоению образовательной 
программы и отработки в течение 
от трех лет -  с другой.

Для реализации этой нормы 
предполагается использовать 
интернет-ресурс «Работа в Рос­
сии», на котором работодатели 
будут размещать свои вакансии, 
а соискатель сможет подать за­
явку и заключить договор на 
обучение.

Пока законопроект преду­
с м а т р и в а е т  о гр а н и ч е н н о е  
число организаций , которые

д о п у с к а ю т ся  к та ко й  ф о р ­
ме ц е л е в о го  о б р а зо в а н и я .

-  Законопроект нужный, пуб­
личный доступ к вакансиям и 
использование открытых кон­
курсны х процедур , гарантии 
трудоустройства и прохождение 
производственной практики спо­
собны дать молодежи хороший 
старт в жизни. Хотелось бы выра­
зить надежду, что по результатам 
правоприменительной практики 
федеральный законодатель най­
дет возможности по расширению 
списка целевых организаций, 
в котором была бы учтена от­
раслевая специф ика наш его 
автономного округа, -  отметил 
Владимир Семенов.

»  Старшее поколение

Занятия для души
Б л а го тв о р и те л ь н ы й  ф он д  В л а д и м и р а  С е м е н о в а  
« Б л а го д а р н о с т ь »  р а сш и р я е т  ф о р м а т  и  те м а ти к у  
м е р о п р и я ти й  п о  р а зв и ти ю  а к ти в н о го  д о л го л е ти я , 
п р о в о д и м ы х  в  р а м к а х  п а р тп р о е кта  
« С та р ш е е  п о к о л е н и е » .

Благодаря со­
т р у д н и ч е с т в у  
с ветеранскими  
о р га н и за ц и я м и  
Нефтеюганского 
р ай он а , ф он ду  
удалось сделать 
регулярными про­
ведение мастер- 
классов для по­
жилых югорчан.

Н а п р и м е р ,  
в С а л ы м е  с о ­
стоялось занятие 
кружка по изго­
товлению вязаных 
изделий «Связующая нить». Кар- 
катеевские «серебряные волон­
теры» своими навыками в вяза­
нии делились с неработающими 
пенсионерами в формате встречи 
«В кругу друзей». Пойковский 
совет ветеранов несколько лет 
назад освоил проектную деятель­
ность и теперь имеет возмож­
ность заниматься интересными 
и важными для людей старшего 
поколения делами с помощью 
тематических проектов.

В 2023 году общ ественни­
ки продолжают серии мастер- 
классов в рамках совместного 
с благотворительным фондом 
Владимира Семенова «Благодар­
ность» проекта «Осень жизни -  
время золотое».

Новая программа включает 
в себя 16 мастер-классов по 
кулинарии и рукоделию. Проект 
стартовал в марте с кулинарного 
занятия «Готовим вкусно», на 
котором для всех ж елаю щ их 
«серебряный волонтер» Лю д­
мила Сидорова показала, как

пекутся тради ­
ц и о н н ы е  ч у - 
вашские пирож­
ки с кап устно ­
маковой начин­
кой.

На очередной 
встрече в апреле 
общ ественники  
совместили кух­
ню и творческую 
м а с т е р с к у ю .  
Людмила Колен- 
кова рассказала 
о технике лоскут­
ного шитья. С ее 

помощью можно смастерить мно­
жество полезных в быту вещей, 
сэкономив на покупке готовых.

Пока рукодельницы изучали 
технику стежков по лоскутам, 
любительницы кулинарии кол­
довали у плиты. Ольга Зиненко с 
радостью поделилась рецептами 
блюд с тыквой, показала, как го­
товить с ней рисовую и пшенную 
кашу и запекать ее в духовке.

Впереди еще 13 занятий по 
приготовлению блюд и руко­
делию. Все они проходят при 
поддержке координатора парт­
проекта «Старшее поколение» 
Владимира Семенова:

-  Мы не стараемся эксплуа­
тировать только один формат, 
который сегодня по стечению 
обстоятельств оказался вдруг 
популярным. Предлагаются раз­
личные формы досуга -  мастер- 
классы, ф естивали-конкурсы , 
спортивные игры, самое главное 
-  разнообразие. А старшее поко­
ление само выберет себе занятие 
по душе.

СПЕШИТЕ ДЕЛИТЬСЯ НОВОСТЯМИ! ЗВОНИТЕ ПО ТЕЛЕФОНУ: 230-754
М атериалы  под го товлены  отделом  ин ф орм ац и он ной  поли тики  (w w w .adm o il.ru ) и  корресп он ден там и  «Ю О »
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»  В администрации »  Власть и общество

Решения и практики
Как раскры ть потенциал Нефтеюганского района 
и привлечь инвесторов? На этот вопрос искали 
ответы участники стратегической сессии.

По словам эксперта агент­
ства стратегических инициатив 
Максима Михайлова, эта встре­
ча стала еще одним важным 
этапом в подготовке документа 
социально-экономического раз­
вития муниципалитета до 2036 
года с целевыми ориентирами до 
2050 года.

-  Ранее была прове­
дена подготовительная 
работа с жителями. В по­
селковых администраци­
ях были сформированы 
фокус-группы, проводи­
лись опросы и интервью, 
где определялись зоны 
роста муниципалитета.
Затем пронализировали 
и сделали выводы из на­
работанного материала.
Сейчас наша задача -  дополнить, 
конкретизировать, чтобы в итоге 
получился документ, сбалансиро­
ванный по времени и ресурсам 
и содержащий в себе способы и 
последовательность достижения 
целей, -  подчеркнул Максим 
Михайлов.

Для участия в сессии в ад­
министрации района собрались 
сотрудники профильных депар­
таментов, представители обще­
ственности и бизнес-сообщества. 
Им предстояла активная рабо­

та -  разбившись на команды, 
участники в режиме «мозгового 
штурма» определяли желаемый 
образ будущего Нефтеюганского 
района, искали перспективные 
области для его развития и от­
вечали на вопросы экспертов.

К потенциалу муниципали­

тета присутствующие отнесли 
активную и мотивированную мо­
лодежь, обширные территории, 
природные ресурсы , крупные 
месторождения, большие пред­
приятия, развитую систему сель­
ского и фермерского хозяйства. 
Из этих факторов, по мнению со­
бравшихся, можно сгенерировать 
не один проект, привлекательный 
для крупных инвесторов. Учеб­
ный центр на базе молодежного 
пространства, нефтеперераба­
тывающий завод, туристический

комплекс на территории озера 
Сырковый Сор, кампания по про­
изводству БАДов из местных трав 
и растений, развитие народного 
хозяйства и местной продукции 
-  вот неполный перечень воз­
можных проектов, предложенных 
присутствующими.

-  Наша команда сделала ак­
цент на предпринимательстве. 
Мне близка эта тема, поскольку в

Куть-Яхе веду собствен­
ный бизнес по оказанию 
целого спектра услуг. В 
дальнейш ем хотелось 
бы открыть в поселке 
еще и семейно-досуговый 
центр. Радует, что на та­
ких встречах можно обме­
няться опытом и понять, в 
каком направлении стоит 
двигаться ради достиже­
ния цели, -  поделилась 
участница сессии Екате­
рина Потапова.

-  Сегодня мы рассмотрели при­
оритетные направления, такие, 
как бизнес, IT, туризм. Вместе со­
брались люди, которым есть что 
сказать об этом. Это не последнее 
мероприятие в подготовке стра­
тегии социально-экономического 
развития Нефтеюганского райо­
на, но я уверен, что мы сделали 
большой шаг вперед, открыв 
перспективные горизонты, по­
нятные и доступные всем, -  от­
метил член Общественной палаты 
Югры Александр Семенов.

»  Безопасность

Накануне праздников
обучающихся при совершении 
преступлений террористической 
направленности.

Стоит отметить, что противо­
дей ствие  идеологии  
терроризма в муници­
палитете осуществля­
ется силами и сред ­
ствами профессиональ­
ных силовых структур, 
органов местного са­
моуправления с привле­
чением широкого круга 
институтов граж дан­
ского общества. Соз­
данная единая система 
совместной борьбы го­
сударства и общества 
с террористическими 
проявлениями способ­

ствует эффективному противо­
действию деструктивным идео­
логиям.

Специалистами управления по 
связям с общественностью в по­
стоянном режиме осуществляется 
мониторинг по выявлению в сети 
Интернет материалов, состоящих 
в федеральном списке экстре­
мистских материалов.

Немаловажное влияние на 
обстановку, складывающ уюся 
в сфере профилактики идео­
логии терроризма, оказывают 
социально ориентированные не­
коммерческие организации, осу­
ществляющие деятельность на 
территории Нефтеюганского рай­
она. СОНКО выступают инициа­
торами проведения собственных 
проектов антитеррористической 
направленности, нацеленных на 
поддержание межнационального 
и межконфессионального мира и 
согласия.

Меры по обеспечению правопорядка и общественной 
безопасности в местах с массовым пребыванием 
граждан обсудили на заседании антитеррористической 
комиссии и оперативной группы  Нефтеюганского района.

В преддверии Пас­
хи и майских празд­
ников будут прове­
дены комиссионные 
обследования места 
проведения торж е­
ственных мероприя­
тий на предмет их 
а н ти те р р о р и сти ч е ­
ской защищенности, 
оснащения средства­
ми си гнализации  и 
экстренной связи с 
подразделениями по­
лиции, соблю дения 
требований безопасности.

Сотрудники отдела уголовно­
го розыска проведут комплекс 
оперативно-розы скны х меро­
приятий, направленных на пре­
дупреждение возможных попыток 
совершения террористических 
актов, экстремистских акций, 
актов вандализма, групповых на­
рушений общественного порядка.

До начала праздничных меро­
приятий места их проведения и 
прилегающие к ним территории 
будут обследованы инспектором- 
кинологом на предмет обнару­
жения взрывчатых веществ и 
взрывных устройств.

Организована круглосуточная 
охрана монументов воинской 
славы, памятников, обелисков, 
посвященных Победе в Великой 
Отечественной войне, находя­
щихся на территории поселков 
Нефтеюганского района.

С целью выявления и недо­

пущения совершения террори­
стических актов и иных противо­
правных действий лицами, при­
бывающими на территорию Неф­
теюганского района по каналам 
миграции и туризма из государств 
с нестабильной обстановкой, со­
трудниками уголовного розыска 
ОМВД России по Нефтеюганскому 
району усилен контроль за граж­
данами данной категории.

Лицами, ответственными за 
обеспечение безопасности в об­
разовательных организациях, 
будут проведены инструктажи 
по вопросам противодействия 
террористическим актам среди 
сотрудников, а также инструкта­
жи среди учащихся по действиям 
в случае возникновения угрозы 
их безопасности. Запланированы 
и практические тренировки по 
отработке алгоритмов действий 
работников, обеспечиваю щих 
охрану объектов и действий

Д ля жителей аварийны х домов в Каркатеевы прошла 
встреча с участием специалистов администрации 
Нефтеюганского района, в ходе которой были даны  
ответы на интересующие граждан вопросы.

Новое жилье
Всего на территории Карка­

теевы расположено семь домов, 
признанных аварийными. В насто­
ящее время в поселке продолжа­
ется строительство многоэтажного 
дома на 40 квартир.

-  Я регулярно бываю на строи­
тельной площадке. Сейчас там 
работают 12 человек, и в бли­
жайшее время появятся новые 
работники -  таким образом , 
темп строительства увеличится. 
Необходимые материалы и обо­
рудование на объекте имеются. 
В планах -  сдать дом уже в этом 
году, -  отметила заместитель 
главы Нефтеюганского района 
Оксана Бородкина.

Расселение будет проходить 
согласно утвержденному реестру 
очередности сноса многоквар­
тирных жилых домов, который 
сформирован, исходя из дат, когда 
жилье было признано аварийным. 
Он размещен на официальном 
сайте администрации Каркатеевы.

По предварительным расчетам,

ключи от квартир в новом доме 
получат жители четырех домов.

Люди, проживающие в жилье 
по договору социального найма, 
вправе рассчитывать на предо­
ставление жилого помещения, 
равнозначного  занимаемому. 
Оценка помещения проводится 
администрацией поселения после 
принятия решения об изъятии 
земельного участка под домом, 
признанным аварийным. Стои­
мость квартир будет определяться 
в том квартале, когда будет при­
обретаться жилье. Ежеквартально 
его стоимость определяется в РСТ.

В случае, если квартира была 
приобретена до признания дома 
аварийным, гражданин может по­
лучить выкупную стоимость либо 
получить квартиру по мене. Если 
квартира куплена в период, когда 
дом уже признан аварийным, то 
гражданин может рассчитывать 
только на выкупную стоимость, 
определенную в договоре купли 
-  продажи.

»  Старшее поколение

Активные в любом 
возрасте
Сбор гуманитарной помощ и, увековечивание памяти 
защ итников Отечества, патриотическое воспитание 
подрастаю щ его поколения. Эти и другие вопросы  
обсудили участники заседания Общ ественной 
организации ветеранов (пенсионеров) войны , труда, 
Вооруж енны х сил и правоохранительны х органов 
Неф тею ганского района.

Новый состав Совета ветеранов 
района начал свою деятельность 
с 15 апреля 2022 года. На конец 
года районный Совет ветеранов 
объединял девять первичных 
ветеранских организаций из 10 
населенных пунктов, одно из них 
с правом юридического лица в 
Пойковском. Общее количество 
ветеранов-пенсионеров по Неф­
теюганскому району на февраль 
2023 года составляет 2 350 че­
ловек.

В этом году в некоторых Со­
ветах произошли изменения -  в 
Юганской Оби был переизбран 
председатель Совета, а также 
его заместитель -  Ольга Черная 
и Ольга Мальцева, в Совете 
Усть-Югана были избраны два 
заместителя -  Наталья Куликова 
и Светлана Муратова.

Члены Совета ветеранов -  ак­
тивные участники проводимых

»  Госуслуги
На Госуслугах можно вызвать врача, записаться 
на диспансеризацию , подать заявление в регистр доноров.

районных и поселковых меро­
приятий, в числе последних: «Ба­
бушкина забота», «Подари тепло 
солдату».

На заседании собравшиеся 
подвели итоги участия в регио­
нальном конкурсе чтецов «Никто 
не забыт, ничто не забыто» и 
обсудили организацию предстоя­
щих мероприятий.Так, открытый 
фестиваль-конкурс людей стар­
шего поколения «Многоликий 
Первомай» запланирован на 29 
апреля, и будущие участники 
активно к нему готовятся.

Отметим, для обмена инфор­
мацией члены Совета ветеранов 
создали группу в Vibere, зареги­
стрировали ВКонтакте сообщество 
«Совет ветеранов Нефтеюган­
ского района», где постоянно 
появляются посты о проведенных 
мероприятиях и участиях в благо­
творительных акциях.

Вот полезные сервисы, которые пригодятся:
-  вызов врача на дом;
-  запись к врачу;
-  запись на диспансеризацию;
-  электронный листок нетрудоспособности;
-  сведения об оказанных медицинских услугах;
-  получение технических средств для реабилитации;
-  заявление в регистр доноров костного мозга;
-  сведения о донациях крови;
-  прикрепление к поликлинике;
-  сведения о полисе ОМС и страховой организации.

Пользуйтесь Гэсуслугами и будьте здоровы!
М атериалы  подготовила Ольга МАТВИЕЦ

ЮГОРЧАН ПРИГЛАШАЮТ УЧАСТВОВАТЬ В КОНКУРСЕ НА ПРЕМИЮ 
«ЗА БЕЗОПАСНОЕ ЦИФРОВОЕ ДЕТСТВО»
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»  Конкурс

Развитие молодежного 
предпринимательства
28 апреля будут названы  победители всероссийского 
проекта «Узнай Россию. Предприниматели-земляки».

Подведение итогов состоится в 
прямом эфире на YouTube-канале 
в 13.00 по московскому времени.

Знатокам бизнес-процессов 
и аналитических инструментов 
менеджмента будет предложено 
ответить на вопросы олимпиа­
ды. Самых эрудированных ждут 
денежные призы.

О т м е т и м ,  в с е р о с с и й ­
ский конкурс «Узнай Россию. 
П р е д п р и н и м а тел и -зе м л яки »  
проводится при поддержке чле­
нов Общественной палаты РФ.

Его цель -  развитие у школь­
ников и студентов  предпри ­
нимательского, критического и 
креативного мышления, побуж­
дение интереса к предпринима­
тельской деятельности, а также 
популяризация деятельности 
предпринимателей и их роли в 
развитии местных сообществ.

»  Дела партийные

Промежуточные итоги кон­
курса подводились в рамках 
о н л а й н -тр а н сл я ц и й , в ходе 
которых проводились онлайн- 
о л и м п и а д ы  с в о п р о с а м и , 
основанны ми на предприни ­
м ател ьском  опы те  ж ителей  
разных регионов России. Зри­
телями трансляций были тысячи 
интернет-пользователей.

В масштабном проекте «Узнай 
Россию . П р е д п р и н и м а тел и - 
земляки» приняли участие жи­
тели 70 регионов России. Они 
рассказали об опыте земляков, 
создав банк историй о старте и 
развитии бизнеса, преодолении 
кризисных ситуаций, которые 
в ряде случаев  становились  
точкой роста для новых пред­
принимательских идей.

Среди авторов и героев пуб­
ликаций и исследований -  и

жители Югры: на конкурс из 
региона поступила 41 работа. 
Каж дая из них может стать 
основой для вопроса олимпиа­
ды. Знатокам будет предложено 
определить, какими аналитиче­
скими инструментами, научными 
и управленческими подходами 
менеджмента пользовался или 
мог воспользоваться предпри­
ниматель в решении стоящей 
перед ним практической бизнес- 
задачи или какие из них уместно 
применить при анализе деятель­
ности предпринимателей. Для 
того, чтобы участники олим ­
пиады смогли правильно отве­
тить на вопросы, организаторы 
рекомендуют им ознакомиться 
с конкурсными работами. Они 
опубликованы  в группе опе­
ратора проекта в социальной 
сети Вконтакте https://vk.com / 
g lo ry g a lle ry  со специальным 
хештегом П редприним атели - 
земляки.

Помощь военным и жителям
новых регионов
С первы х дней спецоперации региональны е отделения 
«Единой России» объединились для помощ и ж ителям 
новы х территорий и военнослужащ им.

За это время партия отправила 
более 20 тысяч тонн гумани­
тарной помощи в Донецкую и 
Луганскую Народные Республи­
ки, Херсонскую и Запорожскую 
области. Ее можно получить в 25 
гумцентрах, открытых в новых 
регионах.

Ежедневно фуры с продук­
тами, бытовой химией, предме­
тами гигиены, одеждой и всем 
необходимым для повседневной 
ж изни, а такж е лекарствами 
отправляю т со всей страны . 
Из Тюмени активисты «Единой 
России»  о тправили  20 тонн 
продуктов для жителей Крас­
нодона. Более полутора тонн 
стро и тел ьны х  ин струм ентов  
собрали волонтеры партии и 
жители юго-запада Москвы для 
нужд Мариуполя. Помимо этого, 
московские единороссы доста­
вили аппараты искусственной 
вентиляции легких , а такж е 
две тонны медицинских пре­
паратов, расходных материалов 
для операций разной сложности. 
Жители Оренбургской области 
собрали вещи для детей ЛНР: 
игрушки, одежду и сладости. 
Помимо этого, маленьким жи­
телям Республики направили 
спортивный инвентарь.

Помогают распределять и до­
ставлять гумпомощь на местах 
волонтеры «Молодой Гвардии 
Единой России» и «Волонтер­
ской роты». В гуманитарной  
миссии партии приняло участие 
уже более 1,5 тысяч активистов 
молодежных организаций. Но­
вый десант почти из 50 человек 
в начале апреля отправился для 
усиления помощи медикам и 
работы в больницах Мариуполя, 
Донецка и Луганска.

В новых регионах по линии 
гуманитарной миссии «Единой

России»  работаю т и врачи - 
волонтеры. Более 800 медиков 
со всей России оказывали по­
мощь коллегам , в том числе 
-  на передовой. Также «Еди­
ная Россия» запустила проект 
«Единая Россия» спасает». По 
нему в Омскую область, Ханты- 
Мансийский автономный округ, 
Красноярский и Алтайский край 
транспортируют тяжело раненых 
военнослужащих и мирных жите­
лей для лечения и реабилитации 
в региональных медцентрах.

В Мариуполе, Северодонецке, 
Лисичанске «Единая Россия» 
вместе с благотворительны м  
фондом «Ридовка помогает» 
открыла пункты обогрева. По­
следний, с учетом ситуации в 
городе, где нет нормального 
водоснабжения и сохраняются 
проблемы с электричеством, ра­
ботает еще и как пункт помощи. 
Здесь жители могут не только 
попить чай,зарядить телефоны, 
но и получить консультации по 
оформлению документов и обра­
титься к волонтерам за бытовой 
помощью.

Особое внимание «Единая 
Россия»  уделяет  поддерж ке 
военных. Партия закупает до­
полнительное обмундирование, 
сп ец те хн и ку  и ав том оби ли . 
«Единая Россия»  доставила  
на передовую более 1,5 тысяч 
радиостанций, сотни квадрокоп- 
теров, приборов ночного виде­
ния, тепловизоров, генераторов, 
бронеавтомобили  и тяжелую  
строительную технику. Закупает 
партия для бойцов разведыва­
тельные и ударные беспилот­
ники. В зону боевых действий 
отправлены сотни БПЛА и на­
земных станций управления.

«Ханты-М ансийским регио­
нальным отделением «Единой

России» с начала специальной 
военной операции военным пе­
редано больше 300 тонн гумани­
тарной помощи. В том числе 45 
тонн «Посылок из дома». Такая 
акция была запущена в автоном­
ном округе в преддверии Дня 
защитника Отечества. Участие 
в сборе приняли более 5 тысяч 
человек. Югорчане отправля­
ли в зону СВО маскировочные 
сети, блиндажные свечи, печи 
и теплые вещи. Отмечу, актив 
регионального отделения партии 
неоднократно передавал ткань 
волонтерам движения «Шьем 
для наших». Добровольцы под­
готовили к отправке несколько 
сотен наименований комплектов. 
Это и плащ-палатки, и термо­
белье, и трехпалые перчатки, и 
специальные носки с высоким 
голенищем, -  отметил руково­
дитель региональной обществен­
ной приемной «Единая Россия» в 
Югре Кирилл Медведев. -  Пони­
маем, что нашим бойцам сейчас 
такж е необходима душ евная 
помощь -  юные жители авто­
номного округа в рамках про­
екта «Солдату Югры», органи­
зованного молодогвардейцами, 
направили в зону СВО 12 тысяч 
писем и открыток».

Помощь военным оказы ва­
ется ежедневно. Из крымского 
Судака на днях отправился груз 
с приборами ночного видения 
и медикаментами. Из Удмуртии 
-  автомобили УАЗ, коптеры, те­
пловизоры, маскировочные сети 
и костюмы, печь для полевой 
бани, окопные свечи. Из Москвы 
на участок Сватово-Кременная в 
ЛНР привезли специальные аку­
стические системы и генераторы, 
из Татарстана -  автомобиль для 
бойцов из Набережных Челнов.

Помимо этого, «Единая Рос­
сия» оказывает поддержку се­
мьям участников СВО. Ею уже 
смогли воспользоваться более 
25 тысяч семей.

НОВОСТНОЙ ПОРТАЛ

Ж ители Нефтеюганского района поборются за звание 
«Народного гармониста Ю гры».

Принимайте участие!
В рамках регионального па­

триотического проекта партии 
«Единая Россия» «Культурный 
код Победы» состоится конкурс на 
звание «Народного гармониста». 
Цель проекта -  сохранение само­
бытного народного творчества 
путем возрождения интереса к 
музыкальному инструменту.

«От Нефтеюганского района 
зарегистрировались два человека -  
Людмила Вологжанина и Анатолий 
Комиссаров. Оба конкурсанта тру­
дятся в сингапайском ДК «Камер­
тон» и имеют большой стаж игры 
на гармони. Людмила Александров­
на владеет инструментом 15 лет, 
у Анатолия Ивановича стаж еще 
более внушительный -  полвека. 
Приглашаем всех жителей Неф­
теюганского района поддержать 
земляков», -  отметила заместитель 
секретаря местного отделения пар­
тии «Единая Россия» в Нефтеюган­
ском районе Татьяна Котова.

Принять участие в конкурсе 
могут все жители Нефтеюган­
ского района любого возраста 
-  гармонисты-любители, профес-

»  Общество

сиональные гармонисты, музы­
кальные коллективы, учащиеся и 
выпускники музыкальных школ по 
классу игры на гармони, ветеран­
ские организации.

Для участия необходимо подать 
заявку до 15 апреля на сайте Гар- 
мония86.рф и прикрепить видео 
своего 5-минутного выступления.

С 16 апреля по 15 мая Югра 
выберет народного гармониста в 
онлайн-голосовании. Победитель 
получит не только ценный приз, 
но и возможность стать участником 
фестиваля-конкурса «ГАРМОНИЯ», 
который пройдет 11 июня в Ниж­
невартовске.

Служить Родине -  
почетно!
Военная служба по контракту -  это возмож ность 
осознанно и профессионально выполнить свою  
конституционную  обязанность и дол г по защ ите Отечества.

В этом ее главное отличие от 
военной службы по призыву: 
военнослужащий по контракту 
-  это добровольный защитник 
Родины!

От призывников требуется 
добросовестно овладеть необ­
ходимыми знаниями и практиче­
скими навыками по конкретной 
военной специальности, чтобы 
после увольнения в запас занять 
определенное место в рядах мо­
билизационного резерва страны. 
Поэтому в подавляющем боль­
шинстве они проходят военную 
службу на должностях рядового 
состава.

Поступая на военную служ­
бу по контракту, вы выбираете 
стабильность , ш ирокие во з­
можности для самореализации, 
достойный уровень жизни и вы­
сокий социальный статус.

Подготовка контрактников 
ведется системно и ц ел ена ­
правленно по определенному 
профилю, адаптированному к 
специальностям, в последующем 
востребованным в том числе в 
народном хозяйстве. Для них 
предусмотрено повышение ква­
лификации и прохождение про­
фессиональной переподготовки. 
Поэтому в большинстве случаев 
установлены должности младших 
командиров (сержантов и стар­
шин), а также специалистов, свя­
занных с эксплуатацией сложного 
вооружения и военной техники.

Повседневная жизнь и слу­
жебная деятельность призывни­
ков регламентируется распоряд­
ком дня от подъема до отбоя. 
Служебное время контрактников 
регулируется регламентом слу­

жебного времени,обеспечиваю­
щим выполнение задач боевой 
подготовки, а также текущей 
повседневной деятельности при 
40-часовой рабочей неделе.

Социальные гарантии, преду­
смотренные законодательством 
РФ для контрактников и членов 
их семей , а такж е комплект 
формы одежды, практически со­
ответствующий номенклатуре, 
предусмотренной для офицер­
ского состава и прапорщиков, со 
специальными знаками различия, 
существенно повышают их статус 
в войсках и значимо отличают от 
военнослужащих по призыву.

На военную  служ бу могут 
поступить: военнослуж ащ ие, 
проходящие военную службу по 
призыву и получившие до при­
зыва на военную службу высшее 
или среднее профессиональное 
образование; военнослужащие, 
проходящ ие военную  службу 
по призыву и прослужившие не 
менее трех месяцев; граждане, 
пребывающие в запасе; гражда­
не мужского пола, не пребываю­
щие в запасе и имеющие высшее 
или среднее профессиональное 
образование; граждане женского 
пола, не пребывающие в запасе; 
иностранные граждане в возрас­
те с 18 лет, законно находящиеся 
на территории РФ.

По всем вопросам обращаться 
в военный комиссариат ХМАО 
-  Югры по адресу: г. Ханты- 
Мансийск, ул. Мира, 20, пункт 
отбора на военную службу по 
контракту.

Телефон: 8 (3467) 39-70-76.
Электронная почта: povsk- 

hanty-mansyisk@mil. ru.

БОЛЕЕ 300 ЮГОРЧАН СТАЛИ УЧАСТНИКАМИ ПЕРВОГО РЕГИОНАЛЬНОГО ЧЕМПИОНАТА
«ПРОФЕССИОНАЛЫ»
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Роман Вуколов:
«Военкомат Югры формирует 
качественные резервы 
армии России»
Е ж е го д н о  8  а п р е л я  в  В о о р у ж е н н ы х  С и л а х  Р о сси и  
о тм е ч а е тся  п р о ф е с си о н а л ь н ы й  п р а з д н и к  -  
Д е н ь  со тр у д н и к о в  в о е н н ы х  к о м и сса р и а то в .

»  Кстати
Сегодня военкоматы  занимаю тся не только  обязательным 

призывом и работой с контрактниками. В числе их задач -  
поддерж ка российских ветеранов всех современны х военны х 
конф ликтов, социальная помощ ь бывш им военным и патрио­
тическое воспитание молодежи.

С во ю  и сто р и ю  это т  д ен ь  
в е д е т  с 1 9 1 8  го д а , к о гд а  
Д екр ето м  С овета  н ар од н ы х  
ком иссаров  «Об учреж дении  
волостны х, уездны х , губ ер н ­
ских и окруж ны х комиссариа­
тов по военны м  делам »  были 
учреж дены  военкоматы . Одна 
из их главны х задач  -  п од го ­
товка  населения к введению  
воинской  обязанности .

К акие  зад ач и  стоят  перед  
в о е н н ы м и  к о м и с с а р и а т а м и  
се го д н я , р а сск а зал  военком  
Х а н т ы -М а н с и й с к о г о  а в т о ­
ном но го  о кр у га  -  Ю гры  Ро­
ман В уколов .

-  Р о м а н  В л а д и м и р о в и ч , 
ч то  и з м е н и л о с ь  в р а б о те  
к о м и с с а р и а т о в  з а  б о л е е  
ч е м  в е к о в у ю  и с т о р и ю ,  
к а к и е  п р и о р и те т ы  с т о я т  в 
д а н н ы й  м о м е н т ?

-  В о е н н ы й  к о м и с с а р и а т  
я в л я е тся  т е р р и то р и а л ьн ы м  
органом  М инистер ства  о б о ­
роны  РФ и входит  в состав  
Ц ентрального  военного  о кру ­
га . Н а ч и н а я  с 1 9 9 3  го д а , 
з н а ч и т е л ь н о  р а с ш и р и л с я  
к р у г  з а д а ч , в ы п о л н я е м ы х  
с о тр у д н и к а м и  в о е н к о м а та . 
Теперь военны й ком иссариат 
в тесном  в заи м о д ей стви и  с 
местны ми  властями , наряду  
с о р г а н и з а ц и е й  п р и зы в а  в 
В о о р у ж е н н ы е  С и л ы  и п о -

»  Цифры и факты

становкой  на уч е т  рядовы х  
и оф ицеров  запаса , а такж е  
т е х н и к и ,  н а х о д я щ е й с я  на 
терр и тории  района , в ы п о л ­
няет ряд задач  социал ьно го  
плана.

У к а з о м  п р е з и д е н т а  РФ 
о п р е д е л е н ы  4 7  о с н о в н ы х  
задач , в о зл о ж ен н ы х  на во ­
енком аты . Д о п о л н и тел ьн о  с 
этого  года в ведение  воен ко ­
мата субъ е кта  РФ вм еняется  
ещ е одна  задач а  -  о ф о р м л е ­
ние и вы дача  удо стоверений  
в етеран ов  боевы х  дей ствий . 
Кроме того , военкоматы  о ка ­
зы ваю т  со д ей ств и е  в работе  
п унктов  по о тбор у  граж дан  
на в оенную  сл уж бу  по к о н ­
тракту .

-  С е г о д н я  с л у ж б а  п о  
к о н т р а к т у  в Р о с с и и  в ы ­
х о д и т  н а  н о в ы й  э та п  р а з ­
в и ти я . В се  б о л ь ш е  ю го р -  
ч а н  п о п о л н я ю т  в о и н с к и е  
части , з а к л ю ч и в  контракт . 
Ч ем  о б ъ я с н я ю т  л ю д и  свое  
ж е л а н и е  с л у ж и т ь ?

-  М отивы  у в сех  разны е. 
Ч ув ство  д о л га , п а тр и о ти ч е ­
с ки й  н а с тр о й . Д л я  м н о ги х  
н е м а л о в а ж н а  ф и н а н с о в а я  
с т а б и л ь н о с т ь , с о ц и а л ь н ы е  
гаран тии , ко торы м и  о б е сп е ­
чиваю тся военнослуж ащ ие  и 
их семьи .

-  Д а в а й т е  н а п о м н и м ,

что п о л у ч а е т  ж и те л ь  о к р у ­
га, з а к л ю ч и в ш и й  к о н тр а к т  
на  с л у ж б у ?

-  У тверж ден  больш ой сп и ­
со к  мер, ко торы е  полож ены  
контрактнику . Это  денеж ны е  
вы платы : 500  ты сяч  рублей  
при  з а к л ю ч е н и и  к о н т р а к ­
та и в ы п о л н е н и и  у сл о в и й , 
5 0 0  т ы с я ч  -  п о л у ч и в ш и м  
р а н е н и е  с р е д н е й  и л е гк о й  
степени  при участии  в СВО , 
1 м иллион  рублей  -  за  т я ­
ж елое  р анение , 3 миллиона  
-  ч л е н а м  се м е й  п о ги б ш и х  
участников  СВО . С оци альны ­
ми гарантиям и  обеспечены  и 
семьи  воен н о сл уж ащ и х . Это  
к о м п е н с а ц и я  р а с х о д о в  на 
оплату  ж ило го  п ом ещ ения  и 
ком м унальны х у сл у г  семьям , 
п р ед о ставл ен и е  сред ств  на 
га зи ф и к а ц и ю  ж и л ья , о с в о ­
б о ж д ен и е  в о е н н о сл уж ащ и х  
и членов  их семей  от н ач и с ­
ления  пени  в сл уч ае  н е св о ­
евр ем ен н о го  или н еполно го  
внесения  платы  за ж илье  и 
ком м унал ьны е  услу ги , в зн о ­
са на капремонт. Д ети  наш их 
солдат  и оф и ц ер ов  тож е  не 
о стаю тся  без вним ания . Им 
п р е д о став л я е т ся  д в у х р а з о ­
вое питание в учебное  время 
в о б р а з о в а т е л ь н ы х  о р г а ­
н и з а ц и я х , к о м п е н с и р у е т с я  
ч а с ть  р о д и те л ь ск о й  платы  
в д е тски х  садах . Д енеж ная  
в ы п л а та  п о л а га е т с я  д е тя м  
у ч а с т н и к о в  С В О , к о то р ы е  
п о ступаю т  в вузы .

-  У ч и ты в а я  та ки е  у с л о ­
ви я , н а в е р н я к а , у  м н о ги х  
п р и з ы в н и к о в  в о з н и к н е т  
в о п р о с : м о ж н о  л и  в м есто  
сро ч н о й  сл уж б ы  п р ой ти  по 
к о н тр а к т у ?

-  Н а  в о е н н у ю  с л у ж б у  
по к о н тр а к т у  м о гу т  п о с т у ­
пить  п р и зы в н и ки , имею щ ие 
ср ед н ее  п р о ф есси о н ал ьн о е  
или  в ы сш е е  о б р а з о в а н и е . 
Д ан н ы м  гр аж д ан ам  п р е д о ­
с т а в л е н о  п р аво  з а к л ю ч и ть  
ко н тр а кт  о п р охож дении  в о ­
енной  сл уж бы  в В о о р у ж е н ­
ны х С и л а х  РФ на два  года 
вм есто  одно го  года служ бы  
по призы ву.

-  В о е н к о м а т ы  к а к -то  от­
с л е ж и в а ю т  д а л ь н е й ш у ю  
с у д ь б у  с л у ж а щ е го  п о с л е  
о т п р а в ки  в ч а сть ?

-  С о тр удники  военком ата  
после  о тправки  гр аж данина  
в в о и н с к у ю  ч а с ть  к о н т р о ­
л и рую т  его  прибы тие  и п о ­
с тан о в к у  на все виды  о б е с ­
печения .

-  Кстати , п ро  о б е с п е ч е ­
ние . Что п о л о ж е н о  б о й ц у ?

-  П омимо о сно вно го  о б е с ­
печения , закл ю чая  контракт  
ч ерез в о ен ко м ат  Ю гры , в о ­
е н н о с л у ж а щ и й  п о л у ч а е т  
э ки п и р о в ку : н е ско л ько  ко м ­
плектов  ф орм енной  одеж ды , 
предм еты  первой  н е о б хо д и ­
мости. Д ополнительно  к э к и ­

пир о вке  ю горчанам  вы даю т 
та кти ч е ски й  рю кзак  со с п е ­
циальны м  оборудованием  на 
32  позиц ии , ко торы й  у к о м п ­
л екто ван  по о тзы вам  и п о ­
ж еланиям  воен н о сл уж ащ и х .

-  Куда  н уж н о  о б р а щ а ть ­
ся, ч то бы  з а к л ю ч и ть  к о н т ­
р а к т  на  в о е н н у ю  сл уж бу , 
к а к и е  н у ж н ы  д о к у м е н т ы ?

-  Если  пр инято  реш ени е  
о сл уж бе  по контракту , ч е ­
л о в е к  м о ж ет  о б р а ти т ь с я  в 
в о е н н ы й  к о м и с с а р и а т  м у ­
н и ц и п а л ьн о го  о б р а зо в а н и я  
по  м е с т у  ж и т е л ь с т в а .  Он 
долж ен  иметь военны й билет 
и паспорт.

-  В с е  л и  м о г у т  в с т а т ь  
в р я д ы  с л у ж а щ и х , к а к и е  
с у щ е с т в у ю т  т р е б о в а н и я ?

-  К претендентам  п р ед ъ ­
я в л я ю тся  с л е д у ю щ и е  т р е ­
бования : в о зр а ст  -  от 18 до  
50  лет, д о л ж н о е  со сто я н и е  
зд о р о в ья , о т су т ств и е  с у д и ­
мости.

-  Ч то  ж ,  м ы  ж е л а е м  
у с п е х о в  в с е м  в о е н н о ­
с л у ж а щ и м ,  з а щ и т н и к а м  
Р о д и н ы  и  п о з д р а в л я е м  
с о т р у д н и к о в  в о е н к о м а т а  
Ю гр ы  с п р о ф е с с и о н а л ь ­
н ы м  п р а з д н и к о м !

-  С п а си б о ! В св о ю  о ч е ­
р е д ь , о т  и м е н и  р у к о в о д ­
ства  в оенно го  ком и ссариата  
Ю гры поздравляю  со 105-ле- 
тием  со зд ан и я  во ен ком атов  
Р о с си и . О тм ечу , ч то  в н а ­
с т о я щ е й  г е о п о л и т и ч е с к о й  
си туац ии  со тр уд н и ки  в о е н ­
ком ата , н ар яду  с воин ским и  
частями  и со единениям и  В о ­
о р уж ен н ы х  Сил России , н а ­
ходятся  на очень  зн ачим ой  
и в аж ной  п о зи ц и и  о б е с п е ­
ч ен и я  о б о р о н о сп о со б н о с т и  
с т р а н ы . Н аш и  с о т р у д н и к и  
ф о р м и р у ю т  к а ч е с т в е н н ы е  
ре зервы  для  арм ии .

П о здр авл яю  ко л л е г и ж е ­
лаю  креп ко го  зд ор овья , с ч а ­
стья и бла гополучи я  семьям !

На се год няш ний  день , по данны м  М инобороны  РФ, в 85 
субъ е ктах  РФ ф ун кц и о н и рую т  84  военком ата , в состав  ко ­
торы х  входят  более  1,5 ты сяч  отделов  по м униципальны м  
образованиям . А  8 апреля считается днем  рож дения военны х 
ком иссариатов .

»  Справка
31 мая 2 0 0 6  года  бы л  в ы п ущ ен  п р е зи д е н т с к и й  у к а з , 

которы й  н азы вается  «О б у становл ении  проф ессионал ьны х  
п р аздников  и пам ятны х дней  в В ооруж енны х С илах  Ро ссий ­
ской  Ф едерации» . В нем свои  торж ественны е  даты  получили  
все рода войск  и сп ец иал и сты  М инистерства  обороны . В о ­
енком атам , в честь Д екрета  от 8 апреля  1918  года, присвоен  
Д ень  со тр удников  военны х ком иссариатов .
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ОБРАЗОВАНИЕ

Современная школа
Региональным проектом «Со­

временная школа» определены 
задачи обновления образова­
тельной среды, ее инфраструк­

туры, технического и технологи­
ческого оснащения.

В рамках реализации регио­
нального проекта в салымской 
COLLI No.2 проведены ремонтные 
работы по обустройству поме­
щений с использованием фир­
менного стиля, и создан пятый 
в районе Центр образования 
циф рового  и гум ани тарно го  
профилей «Точка роста», при­
обретена  мебель . С о здан ие  
Центра позволило расширить 
возможности предоставления 
качественного  современного  
образования для обучающихся 
и сф ормировать у ребят со ­
временные технологические и 
гуманитарные навыки.

На территории этой же школы 
в июле 2022 года была оборудо­
вана зона воркаута.

тивные пространства развития и 
релакс-зоны.

В сингапайской СОШ проведен 
ремонт помещений для создания 
«Центра патриотического вос­
питания «СинЭргия». Военно- 
патриотический центр стал основ­
ным элементом современной об­
разовательной и воспитательной 
среды в системе допобразования. 
В «СинЭргии» у обучающихся 
формируют чувство патриотизма, 
национальной гордости, граждан­
ского достоинства.

Целевые показатели региональ­
ного проекта «Современная шко­
ла» также достигаются благодаря 
включению педагогов в систему 
непрерывного обновления про­
фессиональных знаний.

Так, в течение 2022 года десять 
педагогических работников об­

Интернета -  не менее 50 Мбит/с. 
Все школы района имеют доступ 
к информационной системе ГИС 
«Образование Югры» и образо­
вательным ресурсам, которые ак­
тивно использовались педагогами 
и обучающимися в период дистан­
ционного формата обучения.

Достигнуты фактические значе­
ния показателей по региональному 
проекту «Цифровая образова­
тельная среда» национального 
проекта «Образование». Сервисы 
федеральной информационно­
сервисной платформы цифровой 
образовательной среды согласно 
пояснениям федерального опера­
тора -  это ФГИС «Моя школа» и 
платформа «Сферум».

Успех каждого ребенка
Проект направлен на создание 

системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов 
детей и молодежи. В этом направ­
лении ведется работа по обес­
печению равного доступа детей 
к актуальным и востребованным 
программам дополнительного 
образования, выявлению способ­
ностей каждого ребенка и ранней 
профориентации обучающихся.

Достижению целевых пока­
зателей по охвату дополнитель­
ным образованием способствуют 
мероприятия, направленные на 
развитие одаренных детей, техни­
ческого и творческого потенциала, 
совершенствование воспитатель­

центров выявления, поддержки 
и развития способностей и та­
лантов у детей и молодежи». 597 
обучающихся Нефтеюганского 
района после прохождения кон­
курсного отбора приняли участие 
в образовательных программах и 
проектных сменах, проводимых 
региональным Центром выявления 
и сопровождения детей, проявив­
ших выдающиеся способности 
-  «Месторождение талантов». 
Достигнутый результат -  8,7%.

В 2022 году 1753 ребенка полу­
чили услуги дополнительного об­
разования с использованием сер­
тификата персонифицированного 
финансирования, что составляет 
25% от общего числа детей в воз­
расте от 5 до 18 лет, обучающихся 
по программам дополнительного 
образования. Показатель также 
успешно достигнут.

Социальная активность
В 2022 году общая числен­

ность граждан, вовлеченных 
центрами (сообществами, объеди­
нениями) поддержки доброволь­
чества (волонтерства) на базе 
образовательных организаций, 
некоммерческих организаций, го­
сударственных и муниципальных 
учреждений в добровольческую 
(волонтерскую) деятельность, 
составила 5 920 участников в 
возрасте от 7 лет.

Целевые показатели регио­
нального проекта «Социальная 
активность» достигаются путем 
вовлечения ребят и молодежи в 
добровольческую и волонтерскую 
деятельность. В результате раз­
вития молодежного добровольче­
ства два проекта Нефтеюганского 
района стали финалистами, а 
один -  победителем международ­
ной премии #МыВместе. Кроме 
того, молодежью Пойковского 
был реализован инициативный 
проект «Добрые подкасты», пер­
вым участником и собеседником 
которого стала губернатор Югры 
Наталья Комарова. Два добро­
вольческих проекта одержали по­
беду на всероссийском конкурсе 
«Регион добрых дел» и получили 
грантовую поддержку в размере 
более полумиллиона рублей.

Важным этапом развития моло­
дежной инфраструктуры в муници­
палитете стало создание и откры­
тие молодежного медиаковоркинга 
на базе КМЦ «Перспектива».

По итогам участия в конкурсе 
Федерального агентства по делам 
молодежи проекты шести молодых 
людей Нефтеюганского района 
получили грантовую поддержку в 
размере более 1 млн. рублей.

В  Н е ф те ю га н с ко м  р а й о н е  у сп е ш н о  р е а л и зу е т ся  
н а ц и о н а л ь н ы й  п р о е к т  « О б р а зо в а н и е » .

разовательных организаций Неф­
теюганского района обучились в 
центрах повышения профессио­
нального мастерства.

Кроме того, представители 
педагогического сообщества муни­
ципалитета -  активные участники 
различных профессиональных 
конкурсов.

Цифровая
образовательная среда

В общеобразовательных орга­
низациях на 100% достигнут по­
казатель по увеличению скорости

ной работы, а также мероприятия 
конкурсной направленности и 
профессиональной ориентации.

В федеральном проекте «Успех 
каждого ребенка» есть четыре 
основных показателя.

Первый из них -  «Доля детей 
в возрасте от 5 до 18 лет, охва­
ченных дополнительным образо­
ванием».

По данным АИС «Персонифи­
цированное дополнительное об­
разование» по итогам 2022 года 
данный показатель достигнут и 
составил 87,1%.

Дополнительное образование 
детей является эффективным ин­
струментом для самореализации 
и раскрытия талантов учеников.

В 2022 году по итогам участия в 
региональном этапе всероссийской 
олимпиады школьников у обучаю­
щихся Нефтеюганского района 11 
призовых мест.

Второй критерий -  «Доля обу­
чающихся по образовательным 
программам основного и среднего 
общего образования, охваченных 
мероприятиями, направленными 
на раннюю профессиональную 
ориентацию, в том числе в рамках 
программы «Билет в будущее».

В целях его достижения Ми­
нистерством Просвещения РФ 
утвержден план проведения от­
крытых уроков «ПроеКТОрия». 
Четвертый год департаментом об­
разования Нефтеюганского рай­
она организуется муниципальный 
конкурс «Я -  будущий педагог».

Впервые в этом учебном году 
школы района приступили к реа­
лизации регионального проекта 
«Будущий профессионал», обес­
печив 100% участие в проекте 
обучающихся 9 - 1 0  классов.

Каждый участник проекта по­
лучил индивидуальные рекомен­
дации по построению профес­
сионального маршрута. По итогам 
2022 года целевой показатель 
достигнут -  31,2%.

Еще один показатель регио­
нального проекта -  «Охват детей 
деятельностью  региональных

Муниципальной программой 
Нефтеюганского района «Обра­
зование 21 века на 2019 -  2024 
годы и на период до 2030 года» 
предусмотрена реализация меро­
приятий по пяти региональным 
проектам: «Содействие заня ­
тости», «Современная школа», 
«Успех каждого ребенка», «Циф­
ровая образовательная среда», 
«Социальная активность». Для 
достижения целевых показателей 
в департаменте образования и 
молодежной политики утвержден 
план мероприятий.

Результаты  реализации по 
пяти региональным проектам от­
ражаются в степени достижения 
целевых показателей. По 13 из 
них в 2022 году проводилась 
оценка.

Содействие занятости
Нефтеюганский район успеш­

но справляется с задачей по удо­
влетворенности спроса на места в 
детский сад для детей в возрасте 
до трех лет. Во всех учреждениях 
района обеспечивается потреб­
ность населения в предостав­
лении таких услуг в результате 
перепрофилирования групп.

В декабре 2022 года в Син- 
гапае открылось первое негосу­
дарственное частное дошкольное 
учреждение. По состоянию на 1 
февраля 2023 года в частный сад 
зачислены 37 воспитанников.

В ре гиональном  конкурсе  
инициативных проектов команда 
усть-юганской школы выиграла 
грант на финансирование про­
екта «Реконструкция спортивной 
площадки». В ходе его реализа­
ции школа получила современ­
ную спортивную площадку для 
занятий спортом.

Благодаря грантовой поддерж­
ке в районе реализован проект 
«Молодежный медиаковоркинг». 
Это уникальный для Нефтеюган­
ского района проект, который 
вписывается в концепцию креа­
тивной индустрии, поддерживае­
мой правительством Российской 
Федерации. Его реализация стала 
возможной благодаря активной 
позиции сотрудников КМЦ «Пер­
спектива» и поддержке админи­
страции Нефтеюганского района.

При активном участии Совета 
учащихся Нефтеюганского района 
были реализованы 16 молодежных 
инициатив муниципального проек­
та «Моя школа -  моя инициатива», 
в школах района созданы креа­

J

ЮГОРЧАНАМ РАСШИРЯЮТ ВОЗМОЖНОСТИ ПОЛУЧЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА i l  481-ПА ОТ 11.04.2023 
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ДОКУМЕНТАЦИИ 
ПО ПЛАНИРОВКЕ МЕЖСЕЛЕННОИ ТЕРРИТОРИИ 
ДЛЯ РАЗМЕЩЕНИЯ ОБЪЕКТА: «ГАЗОПРОВОД НИЗКОГО 
ДАВЛЕНИЯ ДНС-КУДРИНСКОГО - Т.40 
КУДРИНСКОГО МЕСТОРОЖДЕНИЯ (ЛУПИНГ)»

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской 
Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», постановлением Правительства 
Российской Федерации от 02.04.2022 На 575 «Об особенностях 
подготовки, согласования, утверждения, продления сроков 
действия документации по планировке территории, градостро­
ительных планов земельных участков, выдачи разрешений на 
строительство объектов капитального строительства, разреше­
ний на ввод в эксплуатацию», постановлением Правительства 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 22.07.2022 
года Ид 351-п «Об установлении в 2022 году случаев утверж­
дения без проведения общественных обсуждений или публич­
ных слушаний проектов генеральных планов, проектов правил 
землепользования и застройки муниципальных образований 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, проектов пла­
нировки территории, проектов межевания территории и про­
ектов, предусматривающих внесение изменений в указанные 
документы», постановлением администрации Нефтеюганского 
района от 11,07.2022 Nn 1197-па-нпа «Об утверждении порядка 
подготовки документации по планировке территории, разраба­
тываемой на основании решения Главы Нефтеюганского райо­
на, порядка принятия решений об утверждении документации 
по планировке территории Нефтеюганского района, порядка 
внесения изменений в такую документацию, порядка отмены 
такой документации или ее отдельных частей, порядка при­
знания отдельных частей такой документации не подлежащим 
применению», на основании заявления публичного акционер­
ного общества «Нефтяная компания «Роснефть» от 04.04.2023 
N12636416436

постановляю:
1. Утвердить проект планировки и проект межевания терри­

тории для размещения объекта: «Газопровод низкого давления 
ДНС-Кудринского - т.40 Кудринского месторождения (лупинг)» 
(приложение).

2. Комитету градостроительства и землепользования адми­
нистрации Нефтеюганского района (Ченцова М А )  разместить 
материалы проекта планировки и проект межевания террито­
рии для размещения объекта: «Газопровод низкого давления 
ДНС-Кудринского - т.40 Кудринского месторождения (лупинг)», 
в государственной информационной системе обеспечения гра­
достроительной деятельности Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в 
газете «Югорское обозрение» и размещению на официаль­
ном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского 
района.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на 
заместителя главы Нефтеюганского района Бородкину О.В.

С А  ЮДАШКИН, 
исполняющий обязанности главы  района.

ПРИЛОЖЕНИЕ К ПОСТАНОВЛЕНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА ОТ 11.04.2023 Пт 481-ПА
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА h  482-ПА ОТ 11.04.2023 
0  ПРЕДОСТАВЛЕНИИ РАЗРЕШЕНИЯ НА УСЛОВНО 
РАЗРЕШЕННЫЙ ВИД ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ЗЕМЕЛЬНОГО 
УЧАСТКА ИЛИ ОБЪЕКТА КАПИТАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА, 
РАСПОЛОЖЕННОГО НА МЕЖСЕЛЕННОЙ ТЕРРИТОРИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА

В соответствии со статьёй 39 Градостроительного кодекса Рос­
сийской Федерации, Федеральный законом от 06.10.2003 №. 131- 
ФЗ «06 общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Уставом Нефтеюганского муниципально­
го района Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, руко­
водствуясь решением Думы Нефтеюганского района от 19.12.2007 
№ 623 «06 утверждении ссемы территориального планирования 
муниципального образования Нефтеюганского района», постанов­
лениями администрации Нефтеюганского района от 22,03.2017 
№ 448-па-нпа «Об утверждении административного регламента 
предоставления муниципальной услуги «Предоставление разре­
шения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка или обьекта капитального строительства, расположенного 
на межселенной территории Нефтеюганского района», 12.09.2022 
№ 1655-па-нпа «Об утверждении Правил землепользования и 
застройки межселенной территории Нефтеюганского района», 
учитывая рекомендации комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки межселенных территорий Нефтею­
ганского района (протокол от 04.04.2023 № 4) и заключение о 
результатах публичных слушаний от 30.03.2023 № 16, в связи с 
обращением Майоровой Галины Александровны

постановляю:
1. Предоставить Майоровой Галине Александровне разрешение 

на условно разрешенный вид использования земельного участка 
-  ведение садоводства (13.2) в отношении земельного участка с 
кадастровым номером 86:08:0020801:9219, площадью 419 кв.м, 
расположенного по адресу: Местоположение установлено откосм- 
тельно ориентира, расположенного в границах участка. Почтовый 
адрес ориентира: Ханты-Мансийский автономный округ -  Югра, 
р-н.Нефтеюганский, урочище «Сингапайский остров» район КНС- 
7, ент Энергетик, уч 68.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете 
«Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте ор­
ганов местного самоуправления Нефтеюганского района.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на за­
местителя главы Нефтеюганского района Бородкину О.В.

С  А, КУДАШКИН, 
исполняющий обязанности главы района.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА № 483-ПА ОТ 11.04.2023 
ОБ ОТКАЗЕ В ПРЕДОСТАВЛЕНИИ РАЗРЕШЕНИЯ 
НА УСЛОВНО РАЗРЕШЕННЫЙ ВИД ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА ИЛИ ОБЪЕКТА КАПИТАЛЬНОГО 
СТРОИТЕЛЬСТВА, РАСПОЛОЖЕННОГО 
НА МЕЖСЕЛЕННОЙ ТЕРРИТОРИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА

В соответствии со статьёй 39 Градостроительного кодекса Рос­
сийской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ­
ления в Российской Федерации», от 03.08.2018 № 342-ФЗ «О 
внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской 
Федерации и отдельные законодательные акты Российской Фе­
дерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, руководствуясь 
решением Думы Нефтеюганского района от 19.12.2007 № 623 «Об 
утверждении схемы территориального планирования муниципаль­
ного образования Нефтеюганского района», постановлениями 
администрации Нефтеюганского района 22.03.2017 № 448-па-нпа 
«Об утверждении административного регламента предоставления 
муниципальной услуги «Предоставление разрешения на условно 
разрешенный вид использования земельного участка или объек­
та капитального строительства, расположенного на межселенной 
территории Нефтеюганского района», от 12.09.2022 № 1655-па- 
нпа «Об утверждении Правил землепользования и застройки 
межселенной территории Нефтеюганского района», учитывая ре­
комендации комиссии по подготовке проекта правил землеполь­
зования и застройки межселенных территорий Нефтеюганского 
района (протокол от 04.04,2023 № 4) и заключение о результатах 
публичных слушаний от 30.03.2023 № 16, в в я зи  с расположе­
нием земельного участка на территории с прогнозируемыми огра­
ничениями в ее использовании, а именно в санитарно-защитной 
зоне действующих скважин №№ 836,867 и № 314 Устъ-Балыкокого 
месторождения нефти; в минимальных расстояниях от действую­
щих скважин № . 836,867 и № 314 Усть-Балыкского месторожде­
ния нефти; в наименьших расстояниях от действующих скважин 
№  836,867 и № 314 Усть-Балыкского месторождения нефти, по 
обращению Мешкова Александра Владимировича

постановляю:
1. Отказать Мешкову Александру Владимировичу в предостав­

лении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка -  ведение садоводства (13.2) в отношении 
земельного участка с кадастровым номером 86:08:0020902:2220, 
площадью 800 кв.м, расположенного по адресу: Местоположение 
установлено относительно ориентира, расположенного за преде­
лами участка, Почтовый адрес ориентира: Ханты-Мансийский -  
Югра АО, р-н.Нефгеюганский, в районе ПСОК «Лагуна».

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете 
«Югорское обозрение» и размещению на официальном сайте ор­
ганов местного омоуправления Нефтеюганского района.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на за­
местителя главы Нефтеюганского района Бородкину О.В,

С А. КУДАШКИН, 
исполняющий обязанности главы района.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА № 484-ПА ОТ 11.04.2023 
ОБ ОТКАЗЕ В ПРЕДОСТАВЛЕНИИ РАЗРЕШЕНИЯ 
НА УСЛОВНО РАЗРЕШЕННЫЙ ВИД ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА ИЛИ ОБЪЕКТА 
КАПИТАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА,
РАСПОЛОЖЕННОГО НА МЕЖСЕЛЕННОЙ 
ТЕРРИТОРИИ НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА

В соответствии со статьёй 39 Градостроительного кодека Рос­
сийской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ­
ления в Российской Федерации», от 03.08.2018 № 342-ФЗ «О 
внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской 
Федерации и отдельные законодательные акты Российской Фе­
дерации», Уставом Нефтеюганского муниципального района 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, руководствуясь 
решением Думы Нефтеюганского района от 19.12.2007 № 623 
«Об утверждении схемы территориального планирования муни­

ципального образования Нефтеюганского района», постанов­
лениями администрации Нефтеюганского района 22.03.2017 
№ 448-па-нпа «Об утверждении административного регла­
мента предоставления муниципальной услуги «Предоставле­
ние разрешения на р о в н о  разрешенный вид использования 
земельного участка или объекта капитального строительства, 
расположенного на межселенной территории Нефтеюганского 
района», от 12.09,2022 № 1655-па-нпа «Об утверждении Пра­
вил землепользования и застройки межселенной территории 
Нефтеюганского района», учитывая рекомендации комиссии 
по подготовке проекта правил землепользования и застройки 
межселенных территорий Нефтеюганского района (протокол от 
04,04.2023 № 4) и заключение о результатах публичных слуша­
ний от 23.03.2023 № 13, в связи с расположением земельного 
участка на территории с прогнозируемыми ограничениями в ее 
использовании, а именно в санитарно-защитной зоне скважин 
кустовой площадки № 103 Усть-Балыкского месторождения 
нефти; в минимальных расстояниях от скважин кустовой пло­
щадки № 103 Усть-Балыкского месторождения нефти; в наи­
меньших расстояниях от скважин кустовой площадки № 103 
Устъ-Балыкского месторождения нефти, по обращению Белоу­
сова Владислава Валерьевича 

постановляю:
1. Отказать Белоусову Владиславу Валерьевичу в предо­

ставлении разрешения на р о в н о  разрешенный вид исполь­
зования земельного участка -  ведение садоводства (13.2) 
в отношении земельного участка с кадастровым номером 
86:08:0020801:9695, площадью 1467 кв.м, расположенного 
по адресу: местоположение установлено относительно ориен­
тира, расположенного за пределами участка. Почтовый адрес 
ориентира: Ханты-Мансийский -  Югра АО, Нефтеюганский 
район, Устъ-Балыкское месторождение нефти, в районе куста 
103, участок №11.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в 
газете «Югорское обозрение» и размещению на официаль­
ном сайте органов местного самоуправления Нефтеюганского 
района.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на за­
местителя главы Нефтеюганского района Бородкину О.В.

С А КУДАШКИН, 
исполняющий обязанности главы района.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА № 485-ПА ОТ 11.84.2023 
О ПРОВЕДЕНИИ В 2023 ГОДУ КОНКУРСА НА ЗВАНИЕ 
«ЛУЧШИЙ СПЕЦИАЛИСТ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА»

В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры от 27,05.2011 № 57-оз «О наделении органов 
местного самоуправления муниципальных образований Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры отдельными госу­
дарственными полномочиями в сфере трудовых отношений и 
государственного управления охраной труда», распоряжением 
Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры от 28.03.2013 № 81-р «О смотре- 
конкурсе на звание «Лучший специалист по охране труда 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры», постановле­
нием администрации Нефтеюганского района от 30.03.2023 № 
423-па «О проведении конкура нз звание «Лучший специалист 
по охране труда Нефтеюганского района» 

постановляю:
1. Провести в период с 25 апреля по 25 августа 2023 года 

конкурс на звание «Лучший специалист по охране труда Не­
фтеюганского района».

2. Отделу социально-трудовых отношений администрации 
Нефтеюганского района (Рошка И.В.) организовать:

2.1. Проведение конкура в соответствии с Положением о 
проведении конкура на звание «Лучший специалист по охране 
труда Нефтеюганского района»», утвержденным постановле­
нием администрации Нефтеюганского района от 30.03.2023 
№ 423-па.

2.2. Информирование и освещение в средствах массовой 
информации материалов о проведении конкура и его итогах.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в 
газете «Югорское обозрение» и размещению на официаль­
ном ай те  органов местного самоуправления Нефтеюганского 
района,

4. Контроль за выполнением постановления возложить на за­
местителя главы Нефтеюганского района Михалева В.Г

С А. КУДАШКИН, 
исполняющий обязанности главы района.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА» 486-ПА ОТ 11.04.2023 
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ 
ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

В соответствии с решением Думы Нефтеюганского района 
от 27.05.2015 № 605 «Об утверждении порядка проведения 
конкура на замещение вакантных должностей муниципальной 
службы и порядка формирования конкурсной комиссии в муни­
ципальном образовании Нефтеюганский район» и на основании 
служебной записки начальника отдела по делам несовершенно­
летних, защите их прав администрации Нефтеюганского района 
Малтаковой В.В. от 27,03.2023 № 27-исх-168 

постановляю:
1. Объявить проведение конкура на замещение вакантной 

должности муниципальной службы «заместитель начальника 
отдела по делам несовершеннолетних, защите их прав админи­
страции Нефтеюганского района» (далее -  конкурс).

2. Определить:
2.1. Сроки проведения конкура:
2.1.1. Первый этап конкура - 1 0  мая 2023 года 10:00 часов,
2.1.2. Второй этап конкура -  И  мая 2023 года 11:00 часов.
2.2. Место проведения конкура: г.Нефтеюгана, микрорай­

он 3, дом 21 (здание администрации Нефтеюганского района), 
кабинет 430.

2.3. Сроки приёма документов: с момента опубликования 
объявления до 17:30 часов 05 мая 2023 года.

3. Место приема документов: г.Нефтеюганск, микрорайон 
3, дом 21 (здание администрации Нефтеюганского района), 
кабинет 211,

4. Управлению муниципальной службы, кадров и наград 
администрации Нефтеюганского района (Пинчукова М.В.) осу­
ществлять приём документов в соответствии с решением Думы 
Нефтеюганского района от 27.05.2015 № 605 «Об утвержде­
нии порядка проведения конкура нз замещение вакантных 
должностей муниципальной службы и порядка формирования 
конкурсной комиссии в муниципальном образовании Нефтею­
ганский район» и настоящим постановлением.

5. Объявление о проведении конкура (приложение) подле­
жит опубликованию в газете «Югорское обозрение» и размеще­
нию нз официальном айте  органов местного самоуправления 
Нефтеюганского района,

6. Контроль за выполнением постановления возложить на 
первого заместителя главы Нефтеюганского Кудашкина С.А.

С А. КУДАШКИН, 
исполняющий обязанности главы района.

ПРИЛОЖЕНИЕ К ПОСТАНОВЛЕНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА ОТ 11.04.2023 № 486-ПА

ОБЪЯВЛЕНИЕ о проведении конкура на замещение вакант­
ной должности муниципальной службы 

Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной 
службы состоится:

10 мая 2023 гада в 10:00 часов -  первый этап конкура;
11 мая 2023 года в 11:00 часов -  второй этап конкура.
Место проведения конкура: г.Нефтеюгана, мкр.З, д .2 1 ,



ОФИЦИАЛЬНО
(здание администрации Нефтеюганского района), каб.430. 

Условия конкурса:
1) Наименование вакантной должности: «заместитель 

начальника отдела по делам несовершеннолетних, защите 
их прав администрации Нефтеюганского района» (ведущая 
группа должностей муниципальной службы, учреждаемых 
для выполнения функции «руководитель»);

2) квалификационные требования, связанные с уровнем 
профессионального образования, стажем и опытом работы, 
предъявляемые к претенденту на замещение вакантной 
должности муниципальной службы:

а) наличие высшего образования;
б) без предъявления требований к стажу;
в) владение знаниями и умение применять на практике: 
знание государственного языка Российской Федерации

(русского языка);
основные положения Конституции Российской Федера­

ции;
Конвенцию о правах ребенка;
Семейный кодекс Российской Федерации;
Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях;
Уголовный кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 24.06.1999 to 120-ФЗ «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних»;

Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основ­
ных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 29.12.2006 № 256-ФЗ «О дополни­
тельных мерах государственной поддержки семей, имеющих 
детей»;

Федеральный закон от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и 
попечительстве»;

Федеральный закон от 29.12.2012 Na 273-ФЗ «Об образо­
вании в Российской Федерации»;

Постановление Правительства Российской Федерации от
06.11.2013 Na 995 «Об утверждении Примерного положе­
ния о комиссиях по делам несовершеннолетних и защите 
их прав»;

Закон ХМАО-Югры от 12.10.2005 № 74-03 «О комиссиях 
по делам несовершеннолетних и защите их прав в Ханты- 
Мансийском автономном округе -  Югре и наделении органов 
местного самоуправления отдельными государственными 
полномочиями по созданию и осуществлению деятельности 
комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав»;

Закон ХМАО-Югры от 28.10.2011 № ЮО-оз «О дополни­
тельных мерах поддержки семей»;

Закон ХМАО-Югры от 07.07.2004 H i 45-03 «О поддержке 
семьи, материнства, отцовства и детства»;

Закон ХМАО-Югры от 10.07.2009 Hi 109-03 «О мерах по 
реализации отдельных положений Федерального закона 
«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Феде­
рации «В Ханты-Мансийском автономном округе -  Югре»;

Закон ХМАО-Югры от 09.06.2009 На 85-03 «Об Уполно­
моченном по правам ребенка»; 

управленческие решения и организация их выполнения; 
прогнозирование возможных позитивных и негативных 

последствия принятых управленческих решений; 
анализировать статистические и отчетные данные; 
работу с базами данных и реестрами КДН и ЗП; 
разрешение конфликтных ситуаций с использованием 

медиации;
подготовку проектов документов по вопросам защиты 

прав и законных интересов несовершеннолетних, профи­
лактики безнадзорности и правонарушений несовершенно­
летних (межведомственные программы, планы, комплексы 
мер, исковые заявления в суд);

подготовку документов для рассмотрения на заседаниях 
муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и 
защите их прав Нефтеюганского района;

разработку межведомственных индивидуальных про­
грамм реабилитации несовершеннолетних и семей, находя­
щихся в социально опасном положении;

проведение индивидуальной профилактической работы 
с несовершеннолетними и семьями, находящимся в соци­
ально опасном положении, по формированию у  них законо­
послушного поведения, здорового образа жизни, вопросам 
безопасной жизнедеятельности;

г) квалификационные требования к профессиональным 
навыкам:

решение вопросов местного значения по реализации 
переданных отдельных государственных полномочий по 
осуществлению деятельности муниципальной комиссии по 
делам несовершеннолетних и защите их прав,

3) Документы принимаются по адресу: г.Нефтеюганск, 
мкр.З, д.21 (здание администрации Нефтеюганского райо­
на), кабинет 211, с момента опубликования объявления до 
17:30 часов 05.05.2023.

4) Конкурс проводится в два этапа:
первый этап -  рассмотрение представленных документов 

без участия претендентов;
второй этап -  тестирование и собеседование. Личное уча­

стие претендентов во втором этапе обязательно.
5) Гражданин, изъявивший желание участвовать в кон­

курсе, представляет следующие документы:
личное заявление о допуске к участию в конкурсе (по 

форме согласно приложению 1 к Порядку, утвержденному 
решением Думы Нефтеюганского района от 27.05.2015 to 
605 «Об утверждении порядка проведения конкурса на за­
мещение вакантных должностей муниципальной службы и 
порядка формирования конкурсной комиссии в муниципаль­
ном образовании Нефтеюганский район»);

анкету по форме, установленной уполномоченным Пра­
вительством Российской Федерации федеральным органом 
исполнительной власти; 

копию паспорта;
трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятель­

ности, оформленные в установленном законодательством 
порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор 
заключается впервые; 

копию документа об образовании; 
документ, подтверждающий регистрацию в системе инди­

видуального (персонифицированного) учета, в том числе в 
форме электронного документа;

копию свидетельства о постановке физического лица на 
учет в налоговом органе по месту жительства на территории 
Российской Федерации;

копии документов воинского учета - для граждан, пре­
бывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на воен­
ную службу;

заключение медицинской организации об отсутствии за­
болевания, препятствующего поступлению на муниципаль­
ную службу;

сведения о своих доходах, об имуществе и обязатель­
ствах имущественного характера, а также о доходах, об иму­
ществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме, 
утвержденной Указом Президента Российской Федерации от
23.06.2014 to  460 «Об утверждении формы справки о дохо­
дах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен­
ного характера и внесении изменений в некоторые акты 
Президента Российской Федерации»;

сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
на которых претендент размещал общедоступную инфор­
мацию, а также данные, позволяющие его идентифициро­

в а ть , по форме, установленной Правительством Российской

Федерации, за три календарных года, предшествующих году 
поступления на муниципальную службу.

Копии документов представляются с оригиналами для свер­
ки.

Подробную информацию о проведении конкурса, об ини­
циаторе конкурса можно получить в администрации Нефтею­
ганского района по телефонам: (3463)250136, (3463)291177; 
адрес электронной почты: 290026@mail.ru; адрес официаль­
ного сайта органов местного самоуправления Нефтеюганского 
района: www.admoil.ru.

Проект трудового договора
Трудовой договор to с муниципальным служащим
г. Нефтеюганск « _ _ » _ _ _ _ _ _ _ _  2023 года
Администрация Нефтеюганского района, име­

нуемая в дальнейшем «Работодатель», в лице 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , действующей на основа­
нии Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры, Положения об 
администрации Нефтеюганского района, утвержденного 
решением Думы Нефтеюганского района от 30.12.2011 to 
148, с  одной стороны, и гражданин Российской Федерации 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , именуемый в дальнейшем «Муниципаль­
ный служащий», с другой стороны, заключили настоящий тру­
довой договор о нижеследующем:

1. Общие положения
1.1. Настоящий трудовой договор регулирует трудовые от­

ношения между Работодателем и Муниципальным служащим, 
связанные с прохождением муниципальной службы в соот­
ветствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, за­
конодательством Российской Федерации, законодательством 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы тру­
дового права,

1.2. Работодатель обязуется обеспечить Муниципальному 
служащему прохождение муниципальной службы в админи­
страции Нефтеюганского района в соответствии с Федераль­
ным законом от 02.03,2007 to  25-ФЗ «О муниципальной служ­
бе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского ав­
тономного округа -  Югры от 20.07.2007 to И З -о з  «Об отдель­
ных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском 
автономном округе -  Югре», иными федеральными законами 
и законами Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, 
Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры, своевременно и 
в полном объеме выплачивать Муниципальному служащему 
денежное вознаграждение и предоставлять ему соответствую­
щие социальные гарантии.

1.3. Муниципальный служащий обязуется исполнять долж­
ностные обязанности по должности муниципальной службы 
заместитель начальника отдела по делам несовершеннолет­
них, защите их прав администрации Нефтеюганского района 
в соответствии с должностной инструкцией Муниципального 
служащего и соблюдать правила внутреннего трудового рас­
порядка администрации Нефтеюганского района.

1.4. В Реестре должностей муниципальной службы в Ханты- 
Мансийском автономном округе -  Югре должность, замещае­
мая Муниципальным служащим, отнесена к ведущей группе 
должностей муниципальной службы, учреждена для выполне­
ния функции «руководитель».

2. Срок действия трудового договора
2.1. Трудовой договор заключается на неопределенный срок 

(бессрочный);
2.2. Дата начала исполнения должностных обязанностей:
« _ » _ _ _ _ _ _ 2023г.
3. Права и обязанности Муниципального служащего:
3.1. Муниципальный служащий имеет права, предусмотрен­

ные ст.11 Федерального закона от 02.03.2007 to 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации», трудовым 
законодательством, иными нормативными правовыми актами о 
муниципальной службе.

3.2. Муниципальный служащий обязан добросовестно ис­
полнять обязанности, предусмотренные должностной инструк­
цией, ст. 12 Федерального закона от 02.03,2007 to  25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации», выполнять 
обязательства и требования к служебному поведению, со­
блюдать ограничения, не нарушать запреты, установленные 
федеральным законодательством и законодательством Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры,

3.3. В случае неявки на работу (в том числе по причине 
болезни) в тот же день сообщить по телефону непосред­
ственному руководителю о причинах неявки, а в дальнейшем 
предоставить в управление муниципальной службы, кадров и 
наград администрации Нефтеюганского района оправдатель­
ный документ.

4. Права и обязанности Работодателя
4.1. Работодатель имеет право:
требовать от Муниципального служащего исполнения долж­

ностных обязанностей, возложенных на него настоящим тру­
довым договором, должностной инструкцией Муниципального 
служащего, а также соблюдения внутреннего трудового рас­
порядка администрации Нефтеюганского района;

поощрять Муниципального служащего за безупречное и эф­
фективное исполнение должностных обязанностей;

привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной 
ответственности в случае совершения им дисциплинарного 
проступка;

реализовывать иные права, предусмотренные Трудовым 
кодексом Российской Федерации и законодательством о муни­
ципальной службе.

4.2. Работодатель обязан:
обеспечить Муниципальному служащему организационно­

технические условия, необходимые для исполнения должност­
ных обязанностей;

обеспечить предоставление Муниципальному служащему 
своевременно и в полном объеме выплату денежного содер­
жания, социальных гарантий, установленных федеральным 
законодательством, законодательством Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры, Уставом Нефтеюганского муни­
ципального района Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры, иными нормативными правовыми актами.

соблюдать требования законодательства Российской Фе­
дерации и Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры о 
муниципальной службе, нормативных правовых актов Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры и муниципального 
образования, Устав Нефтеюганского муниципального района 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, а также усло­
вия настоящего трудового договора;

исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым 
законодательством и законодательством о муниципальной 
службе.

5. Оплата труда.
5.1. Денежное содержание Муниципальному служащему 

устанавливается в соответствии с постановлением Прави­
тельства Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 
23.08.2019 to 278-п «О нормативах формирования расходов 
на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц мест­
ного самоуправления, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты- 
Мансийском автономном округе -  Югре», решением Думы 
Нефтеюганского района от 28.09.2022 to 802 «О денежном 
содержании муниципальных служащих в органах местного са­
моуправления Нефтеюганского муниципального района Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры» (далее -  Положение 
о денежном содержании) в следующем размере:

а) должностной оклад в размере 11224  рублей в месяц;
б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу

лет устанавливается в соответствии с Положением о денежном 
содержании;

в) районный коэффициент за работу в районах Крайнего Се­
вера и приравненных к ним местностях в размере 1,7;

г) ежемесячная процентная надбавка за работу в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в разме­
ре 50%;

д) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые 
условия муниципальной службы устанавливается в соответ­
ствии с Положением о денежном содержании;

е) ежемесячная надбавка к должностному окладу за класс­
ный чин, устанавливается в соответствии с Положением о де­
нежном содержании;

ж) ежемесячное денежное поощрение в размере 1,25 долж­
ностного оклада,

5.2. Муниципальному служащему выплачиваются премии, 
поощрения, иные выплаты, предусмотренные Положением о 
денежном содержании, в порядке и на условиях, определяе­
мых указанным Положением.

5.3. Заработная плата выплачивается Муниципальному служа­
щему в соответствии с правилами внутреннего трудового распо­
рядка администрации Нефтеюганского района два раза в месяц: 
5-го и 20-го числа каждого месяца, путем перечисления денеж­
ных средств на личный счет Муниципального служащего, откры­
тый в банковском учреждении, в валюте Российской Федерации.

5.4. Муниципальному служащему предоставляется единов­
ременная выплата при предоставлении ежегодного оплачивае­
мого отпуска в порядке и на условия, определенных Положе­
нием о денежном содержании,

6. Рабочее время и время отдыха
6.1. Муниципальному служащему устанавливается 40 

(Зб)-часовая рабочая неделя с двумя выходными днями (суб­
бота, воскресенье) в соответствии с Трудовым кодексом Рос­
сийской Федерации, законом Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры от 20.07.2007 to 113-03 «Об отдельных вопро­
сах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном 
округе -  Югре» и правилами внутреннего трудового распоряд­
ка администрации Нефтеюганского района.

6.2. Муниципальному служащему предоставляются:
а) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжи­

тельностью 30 календарных дней;
б) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за вы­

слугу лет продолжительностью:
при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1  

календарный день,
при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет -  5 ка­

лендарных дней;
при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет -  7 ка­

лендарных дней;
при стаже муниципальной службы от 15 лет и более - 1 0  

календарных дней;
в) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ра­

боту в местности, приравненной к районам Крайнего Севера, 
продолжительностью 16 календарных дней;

г) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за не­
нормированный рабочий день продолжительностью 3 кален­
дарных дня.

7. Условия профессиональной трудовой деятельности, 
компенсации и льготы в связи с профессиональной трудовой 
деятельностью,

7.1. Муниципальному служащему обеспечиваются надлежа­
щие организационно-технические условия, необходимые для 
исполнения должностных обязанностей (рабочее место, защи­
щенное от воздействий вредных и опасных факторов, средства 
связи, оргтехника и др,).

7.2. Муниципальному служащему предоставляются соци­
альные гарантии, компенсации и льготы, предусмотренные 
Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 02.03.2007 to 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации», иными нормативными правовыми 
актами.

8. Ответственность сторон трудового договора. Вступление 
в силу трудового договора, изменение и дополнение трудового 
договора. Прекращение трудового договора.

8.1. Работодатель и Муниципальный служащий несут ответ­
ственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 
взятых на себя обязательств в соответствии законодательством 
Российской Федерации.

8.1.1. За нарушение положений Кодекса этики и служеб­
ного поведения муниципальных служащих Нефтеюганского 
района, утверждённого решением Думы Нефтеюганского 
района от 13.09.2017 to 174 (далее -  Кодекс), Муниципаль­
ный служащий подлежит моральному осуждению на засе­
дании комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов в органах местного самоуправления 
Нефтеюганского района, а в случаях, предусмотренных 
федеральными законами, нарушение положений Кодекса 
влечет применение к Муниципальному служащему мер юри­
дической ответственности.

Соблюдение Муниципальным служащим положений Кодекса 
учитывается при проведении аттестации, формировании ка­
дрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, 
а также при наложении дисциплинарных взысканий.

8.2. Запрещается требовать от Муниципального служаще­
го исполнение должностных обязанностей, не установленных 
трудовым договором и должностной инструкцией,

8.3. Трудовой договор вступает в силу со дня, определённо­
го пунктом 2.2 настоящего трудового договора.

8.4. Определенные сторонами условия трудового договора 
могут быть изменены только по соглашению сторон, за ис­
ключением случаев, предусмотренных трудовым законода­
тельством.

8.5. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий трудо­
вой договор, оформляются в виде письменных дополнительных 
соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоя­
щего трудового договора.

8.6. Настоящий трудовой договор может быть прекращен 
(расторгнут) по основаниям, предусмотренным:

8.6.1. Трудовым кодексом Российской Федерации,
8.6.2. Законодательством о муниципальной службе, в 

том числе в связи с утратой доверия в случаях совершения 
правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Феде­
рального закона от 02,03.2007 to 25-ФЗ «О муниципальной 
службе»:

непринятие Муниципальным служащим, являющимся сторо­
ной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегу­
лированию конфликта интересов;

непредставление Муниципальным служащим либо пред­
ставление им заведомо недостоверных или неполных све­
дений о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза­
тельствах имущественного характера, а также о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей в случае, если представление таких сведений обя­
зательно.

9. Разрешение споров и разногласий по трудовому договору.
9.1. Споры и разногласия по настоящему трудовому до­

говору разрешаются по соглашению сторон, а в случае, если 
согласие не достигнуто -  в порядке, предусмотренном зако­
нодательством.

9.2. Настоящий трудовой договор составлен в двух эк­
земплярах, каждый из которых подписывается сторонами. 
Один экземпляр хранится Работодателем в личном деле 
Муниципального служащего, второй - у  Муниципального 
служащего. Оба экземпляра имеют одинаковую юридиче­
скую силу.

Г О Р С К О
БОЗРЕНИ

No.15 (1321 ) 13 апреля 2023  г.

Работодатель Муниципальный служащий
Администрация Нефтеюганского района _____________________
628309, Ханты-Мансийосий паспорт______________
авпхт*ашуг -Югра,гНефтвогансх, выдэь

СООБЩЕНИЕ О ВОЗМОЖНОМ УСТАНОВЛЕНИИ 
ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА

В соответствии со статьёй 39.42 Земельного кодекса Российской 
Федерации администрация Нефтеюганского района информирует 
о возможном установлении публичного сервитута на земельный 
участок и земли, государственная собственность на которые не 
разграничена:
Адрес или местоположение 
земельных участков

Кадастровый номер 
земельного участка

П л о ­
ща д ь  
сервиту­
та («•')

Вид
права

Цель, для которой 
устанавливается пу­
бличный сервитут

Местоположение установ­
лено относительно ори­
ентира, расположенного 
в границах участка. По­
чтовый адрес ориентира: 
Ханты-Мансийский авто­
номный округ • Югра, р-н. 
Нефтеюганский, п.Салм»

86:06:0010201:710 264 аренда в целях размещения 
объекта электро­
сетевого хозяйства 
«ВЛ-0,4кВ до биту- 
мохранилища (Са- 
лым)», необходимого 
для подключения 
(технологического 
присоединения) к 
сетям инженерно- 
технического обе- 
спечезия

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим 
ходатайством об установлении публичного сервитута и грани­
цах публичного сервитута в администрации Нефтеюганского 
района по адресу: г. Нефтеюганск, мкр.З, дом 21 с 8:30 до 
13:00 и с 14:00 до 17:30 часов с понедельника по пятницу.

Подать заявления об учёте прав на земельные участки, в отно­
шении которых поступило ходатайство об установлении публично­
го сервитута, можно в администрации Нефтеюганского района по 
адресу: г. Нефтеюганск, мкр.З, дом 21 по адресу: г. Нефтеюганск, 
мкр.З, дом 21 с 8:30 до 13:00 и с 14:00 до 17:30 часов или на 
адрес электронной почты gradzem@admoil.ru.

Срок приёма заявлений с 13 апреля 2023 года по 27 апреля 
2023 года с 8:30 до 13:00 и с 14:00 до 17:30 часов с понедель­
ника по пятницу.

В соответствии с пунктом 8 статьи 39.42 Земельного кодекса 
Российской Федерации правообладатели земельного участка, в 
отношении которого испрашивается публичный сервитут, если их 
права не зарегистрированы в Едином государственном реестре 
недвижимости, в течение пятнадцати дней со дня опубликования 
данного сообщения подают в администрации Нефтеюганского 
района заявления об учёте их прав (обременений прав) на зе­
мельный участок с приложением копий документов, подтверж­
дающих эти права (обременения прав). В таких заявлениях ука­
зывается способ связи с правообладателями земельного участка, 
в том числе их почтовый адрес и (или) адрес электронной почты.

Правообладатели земельного участка, подавшие заявления 
по истечении указанного срока, несут риски невозможности 
обеспечения их прав в связи с отсутствием информации о та­
ких лицах и их правах на земельный участок.

Данная информация размещена на следующих Интернет- 
ресурсах: - http://www.admoil.ru/deyatelnost/zemlepolzovanie

Приложение: Ходатайство АО «Горэлектросеть» об установ­
лении публичного сервитута.

СХЕМА ГРАНИЦ СЕРВИТУТА

ХОДАТАЙСТВО ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ПУБЛИЧНОГО 
СЕРВИТУТА

» Внимание!
Список кандидатов в присяжные заседатели Нефтеюганского 

муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
(наименование муниципального образования)для Центрального окружного 

военного суда на 2023-2027 годы (наименование суда)
1. Граждане, вклю ченны е в список 

кандидатов в присяж ны е заседатели:
Nan.n . Фамилия, имя^отчество
1. Божко Валентин Александрович
2. Боровягина П олина Андреевна
3. Бродская Вера Александровна
4. Верш ило Сергей  Алексеевич
5. Возняк Светлана Павловна
6. В о льм анД митрий  Н иколаевич
7. Воронкова Ксения Валерьевна
8 Вторушина Галина Ивановна
9. Гилева Светлана Владимировна
10. Даркеева А сель Илюбаевна
11. Дугуж ева Д иана Хусиновна
12. Д удченко Анастасия Викторовна
13. Елизаров Александр  Николаевич
14. Зубенко  Петр Валерьевич
IS . Карельская Эльмира Магеррамовна
16. Кинж ибалова Ольга Владимировна
17 Климович Татьяна Анатольевна
18. Лазаренко Елена Ивановна
19. Ливадный Сергей Анатольевич
20. Липеев Сергей Михайлович
21. М ироненко Олег Викторович
22. М устакое Вадим Ахатович
23. Н алетов Ф илипп Юрьевич
24 Н екрасов Иван Н иколаевич
2S. Н иколаев Олег Юрьевич
26. Н иконов Иван Константинович
27. Новоженова Ксения Николаевна
28. Овсянникова Анна Георгиевна
29. П етухова Н адежда Владимировна

30. Привалов Герман Павлович
31. Рудагина Наталья Борисовна
32. Смирнов Ю рий Александрович
33. Смоленкова Анна Николаевна
34. С тароста Артем Павлович
35. Типикин Владимир Дмитриевич
36. Ф алёва Елена Тимофеевна
37. Федоров Владимир Леонидович
38. Ф еоф анова Светлана Александровна
39. Чаюн Галина Михайловна
40. Ш иш лянникова Евгения Владимировна
41. Щ ушпанова Людмила Лаврентьевна
42. Ялалова Ирина Азатовна

43.
Ярославцев Дмитрий 
Александрович

2. Граждане, вклю ченны е в запас­
ной список кандидатов в присяж ны е 
заседатели:
Ий п .п . Ф а м и л и я , им я , о тче с тво
1. Б а б ки на  М а р и на  Л е о н ид о в н а
2. Б о р о в к о в а  Н а та л и я  М и ха й л о в н а
3. Гул ие ва  Е к а те р и н а  И го р ев н а
4. Д а с а е в  Н а и л ь  С а л а в а то в и ч
5. Д а с а е в  Р а д и к  Ш ам и л ьев ич
6. Д а ц ь о  А л е н а  Б о гд а н о в н а
7. Л и ф а н о в а  Н ата л ья  А н д р е е в н а
8. М ус та е в а  Н а д е ж д а  П авл о в н а
9. Репина В е ра  А л е к са н д р о в н а

10.
С и л я в к о  С в етла на 
Н ико ла ев на

» Профилактика
В е се н н и й  л е д  о ч е н ь  к о в а р е н , со л н ц е  д е л а е т  е го  п о р и сты м , р ы х л ы м . 
Х о тя  в н е ш н е  в ы гл я д и т  д о ста то ч н о  к р е п к и м , о н  н е  сп о со б е н  
в ы д е р ж а ть  ч е л о в е к а , н е  го в о р я  уж е  о тр ан сп о р те .

Инспекторы ГИМС призывают не 
забывать об опасности выхода на 
лед в весенний период.

В период весеннего  паводка и 
ледохода запрещается:

-  выходить на водоемы;
-  переправляться через реку в пе­

риод ледохода;
-  подходить к реке в местах за ­

тора льда;
-  стоять на обрывистом берегу, 

подвергающемуся разливу и обвалу;
-  собираться на мостиках, плоти­

нах и запрудах;

-  приближаться к ледяным за ­
торам;

-  о тталкивать  льдины  от б е ­
регов;

-  измерять глубину реки или лю­
бого водоема;

-  ходить по льдинам и кататься 
на них;

-  кататься на горках, выходящих 
на водные объекты.

Е сл и  в ы  с т а л и  у ч а с т н и к о м  и л и  
св и д е т е л е м  н е сч а с тн о го  сл у ч а я , 
з в о н и т е  н а  Е д и н ы й  н о м е р  в ы - 
з о в а  э к с т р е н н ы х  с л у ж б : 1 1 2 . j
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»Внимание!
Приказ Минприроды России от 12.08.2020 N591 «Об установлении порядка организации деятельности 

общественных инспекторов в области обращения с животными, порядка взаимодействия таких 
инспекторов с органами государственного надзора в области обращения с животными, порядка выдачи 

удостоверения и его формы» (Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2020 N 59967)
В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 5 

Федерального закона от 27.12.2018 N 498-ФЗ 
«Об ответственном обращении с животными и 
внесении изменений в отдельные законодатель­
ные акты Российской Федерации» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 2018, 
N 53, ст. 8424) и с подпунктом 5.2.41(2) пункта 5 
положения о Министерстве природных ресурсов 
и экологии Российской Федерации, утвержден­
ного постановлением правительства Российской 
Федерации от 11.11.2015 N 1219 (Собрание за­
конодательства Российской Федерации, 2015, N 
47, ст. 6586; 2019, N 29, ст. 4027), приказываю 
утвердить:

1. Порядок организации деятельности обще­
ственных инспекторов в области обращения с 
животными согласно приложению N 1.

2. Порядок взаимодействия общественных ин­
спекторов в области обращения с животными с 
органами государственного надзора в области об­
ращения с животными согласно приложению N 2.

3. Порядок выдачи удостоверения обществен­
ным инспекторам в области обращения с живот­
ными согласно приложению N 3.

4. Форму удостоверения общественных инспек­
торов в области обращения с животными согласно 
приложению N 4.

Д. Г. ХРАМОВ, 
исполняю щ ий  обязан ности  м инистра.

ПРИЛОЖЕНИЕ N 1 К ПРИКАЗУ 
МИНПРИРОДЫ РОССИИ ОТ 12.08.2020 N 591 
ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОБЩЕСТВЕННЫХ ИНСПЕКТОРОВ В ОБЛАСТИ 
ОБРАЩЕНИЯ С ЖИВОТНЫМИ

1. Гражданин, намеренный оказывать со­
действие органам государственного надзора и 
получивший удостоверение общественного ин­
спектора в области обращения с животными по 
форме согласно приложению 4 к настоящему при­
казу, в порядке, установленном приложением 3 к 
настоящему приказу, уполномочен осуществлять 
общественный контроль в области обращения с 
животными.

2. Общественные инспекторы в области обра­
щения с животными имеют права и несут обязан­
ности, установленные частями 5 и 6 статьи 20 
Федерального закона от 27.12.2018 N 498-ФЗ «Об 
ответственном обращении с животными и вне­
сении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации» (Собрание законо­
дательства Российской Федерации, 2018, N 53, 
ст. 8424) (далее - Федеральный закон N 498-ФЗ).

Общественные инспекторы в области обраще­
ния с животными имеют право самостоятельного 
доступа только на территорию приюта для жи­
вотных и в его помещения.

3. При осуществлении общественного контроля 
в области обращения с животными запрещается 
устанавливать ограничения осуществления обще­
ственными инспекторами в области обращения с 
животными фото- и видеосъемки, а также при­
менения средств звукозаписи (аудиозаписи) <*>.

<*> Часть 7 статьи 20 Федерального закона 
от 27.12.2018 N 498-ФЗ «Об ответственном об­
ращении с животными и внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации» (Собрание законодательства Россий­
ской Федерации, 2018, N 53, ст. 8424; Российская 
газета, N 295, 29.12.2018).

4. Оказание содействия общественными ин­
спекторами в области обращения с животными в 
проведении мероприятий по предупреждению и 
выявлению нарушений требований законодатель­
ства Российской Федерации и иных нормативных 
правовых актов в области обращения с животны­
ми осуществляется путем фиксации, в том числе с 
помощью фото- и видеосъемки, правонарушений 
в области обращения с животными и направ­
лении соответствующих материалов в органы 
государственного надзора в области обращения 
с животными.

5. Участие общественных инспекторов в области 
обращения с животными в работе по просвеще­
нию населения в области обращения с животны­
ми осуществляется путем оказания содействия 
органам государственного надзора в области 
обращения с животными в реализации мер, 
направленных на воспитание у населения нрав­
ственного и гуманного отношения к животным.

6. В целях оказания содействия органам госу­
дарственного надзора в проведении мероприятий 
по предупреждению и выявлению нарушений 
требований законодательства Российской Фе­
дерации и иных нормативных правовых актов 
в области обращения с животными, а также в 
реализации мер, направленных на воспитание у 
населения нравственного и гуманного отношения 
к животным, общественный инспектор в области 
обращения с животными располагает знаниями:

-  о правах и обязанностях общественных ин­
спекторов в области обращения с животными;

-  о видах и признаках правонарушений в об­
ласти обращения с животными;

-  о требованиях к содержанию и использованию 
животных;

-  о задачах государственного надзора в области 
обращения с животными.

7. Гражданин, намеренный прекратить свои 
полномочия по оказанию содействия органам

^государственного надзора в качестве обществен-

ного инспектора в области обращения с животны­
ми, подает в территориальный орган Федеральной 
службы по надзору в сфере природопользования, 
осуществляющий полномочия в границах субъекта 
Российской Федерации, в котором гражданин за­
регистрирован по месту жительства (далее - терри­
ториальный орган Росприроднадзора), заявление о 
прекращении полномочий общественного инспек­
тора в области обращения с животными.

8. Заявление о прекращении полномочий реги­
стрируется территориальным органом Росприрод­
надзора в течение одного рабочего дня с момента 
поступления.

9. После регистрации заявления о прекращении 
полномочий территориальным органом Роспри­
роднадзора полномочия гражданина по оказанию 
содействия органам государственного надзора 
в качестве общественного инспектора в области 
обращения с животными, подавшего заявление, 
считаются прекращенными.

ПРИЛОЖЕНИЕ N 2 К ПРИКАЗУ 
МИНПРИРОДЫ РОССИИ ОТ 12.08.2020 N 591 
ПОРЯДОК ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 
ОБЩЕСТВЕННЫХ ИНСПЕКТОРОВ В ОБЛАСТИ 
ОБРАЩЕНИЯ С ЖИВОТНЫМИ С ОРГАНАМИ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО НАДЗОРА В ОБЛАСТИ 
ОБРАЩЕНИЯ С ЖИВОТНЫМИ

1. Общественные инспектора в области обраще­
ния с животными взаимодействуют:

1.1. с федеральными органами исполнительной 
власти, уполномоченными правительством Россий­
ской Федерации;

1.2. с уполномоченными органами исполнитель­
ной власти субъектов Российской Федерации.

2. При взаимодействии общественных инспекто­
ров в области обращения с животными с органами 
государственного надзора, указанными в пункте 1 
настоящего приложения (далее - органы государ­
ственного надзора), не допускается реализация 
полномочий органов государственного надзора 
общественными инспекторами в области обраще­
ния с животными.

3. Общественные инспекторы в области обраще­
ния с животными оказывают содействие органам 
государственного надзора при осуществлении ими 
государственного надзора в области обращения с 
животными по проверкам, проводимым в соответ­
ствии с законодательством Российской Федерации 
о государственном контроле (надзоре), путем 
предупреждения и выявления нарушений требо­
ваний законодательства Российской Федерации 
и иных нормативных правовых актов в области 
обращения с животными и их фиксации.

4. В случае привлечения органом государствен­
ного надзора общественного инспектора в области 
обращения с животными к проведению мероприя­
тий по предупреждению и выявлению нарушений 
требований законодательства Российской Федера­
ции и иных нормативных правовых актов в области 
обращения с животными в распоряжении или 
приказе руководителя, заместителя руководителя 
органа государственного надзора (его территори­
ального органа) о проведении таких мероприятий 
указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) 
общественного инспектора в области обращения 
с животными, а также реквизиты удостоверения.

5. Для общественного инспектора в области 
обращения с животными, привлеченного к меро­
приятиям по контролю, проводится инструктаж.

6. Инструктаж проводится перед каждым меро­
приятием по контролю должностными лицами ор­
гана государственного надзора, уполномоченными 
на проведение соответствующего мероприятия.

7. Зафиксированные общественным инспектором 
в области обращения с животными, в том числе 
с помощью фото- и видеосъемки факты, а также 
материалы, свидетельствующие о нарушении за­
конодательства в области обращения с животными, 
направляются в соответствующий компетентный 
орган государственного надзора в области обра­
щения с животными для принятия по ним решения.

8. Компетентный орган государственного над­
зора осуществляет регистрацию и рассмотрение 
материалов, свидетельствующих о нарушении за­
конодательства в области обращения с животными, 
принятие по ним решений в срок, установленный 
законодательством Российской Федерации.

9. По результатам осуществления общественно­
го контроля в области обращения с животными 
общественный инспектор в области обращения с 
животными вправе подготовить итоговый документ.

10. Итоговый документ содержит следующую 
информацию:

-  о количестве направленных общественным 
инспектором в области обращения с животными 
в органы государственного надзора материалов, 
содержащих данные, указывающие на наличие 
признаков правонарушений в области обращения 
с животными;

-  о привлечении органами государственного 
надзора к проведению мероприятий по предупре­
ждению и выявлению нарушений требований 
законодательства Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов в области обращения 
с животными;

-  об участии общественного инспектора в области 
обращения с животными в работе по просвещению 
населения в области обращения с животными;

-  иную информацию о содействии органам го­
сударственного надзора при осуществлении ими 
государственного надзора в области обращения с

животными, которую общественный инспектор в 
области обращения с животными считает необхо­
димым сообщить.

11. Общественный инспектор в области обраще­
ния с животными направляет итоговый документ 
на рассмотрение в органы государственной власти 
Российской Федерации, органы государственной 
власти субъектов Российской Федерации, орга­
ны местного самоуправления, государственные 
и муниципальные организации, иные органы и 
организации, осуществляющие в соответствии с 
федеральными законами отдельные публичные 
полномочия.

12. Результаты общественного контроля в области 
обращения с животными, представленные в органы 
государственной власти Российской Федерации, 
органы государственной власти субъектов Россий­
ской Федерации, органы местного самоуправления, 
подлежат обязательному рассмотрению в порядке, 
установленном законодательством Российской 
Федерации <*>.

<*> Часть 2 статьи 20 Федерального закона 
от 27.12.2018 N 498-ФЗ «Об ответственном об­
ращении с животными и внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Фе­
дерации» (Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2018, N 53, ст. 8424; Российская газета,
N 295, 29.12.2018).

ПРИЛОЖЕНИЕ N 3 К ПРИКАЗУ 
МИНПРИРОДЫ РОССИИ ОТ 12.08.2020 N 591 
ПОРЯДОК ВЫДАЧИ УДОСТОВЕРЕНИЯ 
ОБЩЕСТВЕННЫМ ИНСПЕКТОРАМ В ОБЛАСТИ 
ОБРАЩЕНИЯ С ЖИВОТНЫМИ

1. Гражданин, намеренный оказывать содействие 
органам государственного надзора, указанным 
в части 2 статьи 19 Федерального закона от 
27.12.2018 N 498-ФЗ «Об ответственном об­
ращении с животными и внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Фе­
дерации» на добровольной и безвозмездной основе 
в качестве общественного инспектора в области 
обращения с животными (далее - гражданин), по­
дает в территориальный орган Росприроднадзора 
заявление о выдаче удостоверения общественного 
инспектора в области обращения с животными 
(далее -  удостоверение, заявление).

2. В целях организации взаимодействия и оформ­
ления удостоверения в заявлении гражданина 
указываются:

-  фамилия, имя и отчество (при наличии);
-  адрес места жительства;
-  сведения о документе, удостоверяющем лич­

ность (номер, дата выдачи, орган, выдавший до­
кумент, код подразделения);

-  номер телефона и адрес электронной почты 
(при наличии).

3. К заявлению прилагаются:
-  копия документа, удостоверяющего личность;
-  две цветные фотографии размером 3 x 4  сан­

тиметра.
4. Заявление о выдаче удостоверения обще­

ственного инспектора в области обращения с жи­
вотными регистрируется территориальным органом 
Росприроднадзора в течение одного рабочего дня 
с момента поступления.

5. Удостоверение оформляется не позднее 5 
рабочих дней со дня регистрации заявления о вы­
даче удостоверения общественного инспектора в 
области обращения с животными, подписывается 
руководителем территориального органа Роспри­
роднадзора и вручается лично.

6. О выдаче удостоверения общественного 
инспектора в области обращения с животными 
гражданин извещается с указанием даты и места 
получения удостоверения.

7. Удостоверение оформляется по форме согласно 
приложению N 4 к настоящему приказу.

8. Номер удостоверения имеет следующую 
структуру:

АААА/БББ-ВВВ, где:
а) «АААА» - порядковый номер удостоверения;
б) «БББ» - номер субъекта Российской Федера­

ции, на территории которого выдано удостоверение 
(в соответствии с Общероссийским классифика­
тором территорий муниципальных образований);

в) «ВВВ» принимает следующее буквенное обо­
значение:

РПН -  территориальный орган Росприроднадзора.
9. Удостоверения подлежат регистрации и учету, 

которые осуществляются территориальными орга­
нами Росприроднадзора.

10. Срок действия удостоверения составляет
1 год. _ ____________________________

И . Срок действия удостоверения может быть »»■«

Сообщ аем , что  уп р авл ен и ем  ф ед еральной  сл уж б ы  го суд ар ствен н ой  стати стики  
п о  Тю м енской  области , Х а н ты -М ан си й ско м у  ав то н ом н ом у  о кр у гу  -  Ю гре  и  Я м ал о -Н ен е ц ко м у  
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продлен путем подачи общественным инспекто­
ром в области обращения с животными в терри­
ториальный орган Росприроднадзора заявления о 
продлении срока действия удостоверения (далее 
- заявление о продлении срока).

12. Заявление о продлении срока регистриру­
ется территориальным органом Росприроднад­
зора в течение одного рабочего дня с момента 
поступления.

13. Продление срока действия удостоверения 
осуществляется в течение 5 рабочих дней со 
дня регистрации заявления о продлении срока, 
затем удостоверение вручается гражданину 
лично.

14. О продлении срока действия удостоверения 
общественного инспектора в области обращения 
с животными гражданин извещается с указанием 
даты и места получения удостоверения обще­
ственного инспектора в области обращения с 
животными.

15. В случае подачи гражданином заявления 
о прекращении полномочий общественного ин­
спектора в области обращения с животными удо­
стоверение подлежит сдаче в территориальный 
орган Росприроднадзора.

16. Территориальный орган Росприроднадзора 
в течение одного рабочего дня с момента подачи 
гражданином заявления о прекращении полно­
мочий общественного инспектора в области об­
ращения с животными письменно извещает граж­
данина о необходимости сдачи удостоверения.

17. В случае порчи (или утраты) удостоверения 
общественный инспектор в области обращения с 
животными вправе обратиться в территориальный 
орган Росприроднадзора с заявлением о выдаче 
дубликата удостоверения. При порче удостове­
рения к заявлению прилагается испорченное 
удостоверение.

18. Дубликат удостоверения выдается обще­
ственному инспектору в области обращения с 
животными в течение 7 рабочих дней после 
подачи заявления о выдаче дубликата удо­
стоверения.

19. Территориальный орган Росприроднадзора 
в течение одного рабочего дня с момента пода­
чи гражданином заявления о выдаче дубликата 
удостоверения письменно извещает гражданина 
о необходимости получения дубликата удосто­
верения.

20. Дубликат оформляется в соответствии с пун­
ктом 7 настоящего Порядка с пометкой «Дубли­
кат». Ранее выданное удостоверение аннулирует­
ся территориальным органом Росприроднадзора.

ПРИЛОЖЕНИЕ N 4 К ПРИКАЗУ 
МИНПРИРОДЫ РОССИИ ОТ 12.08.2020 N 591

ФОРМА
УДОСГОВШНИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ ИНСПЕКТОРОВ В ОБЛАСТИ 

ОБРАЩЕНИЯ С ЖИВОТНЫМИ

Внешний рлтшр.1!

Обложи удвс гамрення общее темны и инспектора в ofi.ifc.ni обращения
миоыилняаггся hi гаердпго иагерншю красного циста

УДОСТОВЕРЕНИЕ

ВнугрснпмЙ раин<pol

1 Российской Фслсраомм. ортны мс 

: ммпшииадьнис органм-шинн.

Выборочное обследование будет проводиться на 
территории отдельных населенных пунктов Не­
фтеюганского района 5 раз в год (с 01 по 11 апреля 
2023 года, с 01 по 11 июля 2023 года, с 01 по 11 
октября 2023 года, с 01 по 11 ноября 2023 года).

Опрос респондентов будет осуществляться с при­
влечением временного персонала (интервьюеров), 
который будет обеспечен удостоверениями, дей­
ствительными при предъявлении паспорта, изготов­
ленными в централизованном порядке Росстатом.

Список населенных пунктов Неф-теюганского 
района, включенных в выборочное обследова­
ние сельскохозяйственной деятельности личных 
подсобных и индивидуальных хозяйств граждан 
в 2023 году:

1. сп. Каркатеевы
2. сп. Куть-Ях
3. сп. Лемпино
4. сп. Салым
5. п. Юганская Обь



НАВСТРЕЧУ ПОБЕДЕ Г О Р С К О
БОЗРЕНИ
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Хроники Великой Отечественной. 13 апреля
*1942 г. 296-й день войны
Москва. Совет Народных Ко­

миссаров СССР и ЦК ВКП (Б) 
приняли постановление «О по­
рядке мобилизации на сельско­
хозяйственные работы в колхозы, 
совхозы и МТС трудоспособного 
населения городов и сельских 
местностей». На работу призы­
вались все трудоспособные, не 
занятые в промышленности и на 
транспорте, и часть служащих.

Северо-Западный фронт. Де­
мянская операция. Войска 11-й 
армии силами соединений, дей­
ствовавших в центре оперативного 
построения армии, вели наступле­
ние на Сычево. Левофланговые 
части армии вели наступление в 
направлении Борисово и добились 
незначительного продвижения. 
Соединения 34-й армии вели бои 
за овладение Сыманово и Лунево, 
но встретив упорное сопротив­
ление и контратаки противника, 
успеха не имели.

Битва за Москву. Ржевско- 
Вяземская операция. Калинин­
ский фронт. Войска фронта на

»  Лица Победы

правом крыле вели бои в городе 
Холм, в центре и на левом крыле 
советские войска на отдельных 
участках продолжали вести на­
ступление и отражали контратаки 
мелких групп противника.

З ап ад ны й  фронт. Войска 
фронта продолжали вести на­
ступательные бои на вяземском 
направлении и частью сил, нахо­
дящихся в тылу противника, вели 
напряженные оборонительные бои 
в окружении в районе Федотково 
(35 км юго-восточнее Вязьмы).

Группа генерал-лейтенанта 
П. А. Белова заняла районы 
Денисково, Угра, Вознесенье, 
Сенютино (20 км юго-западнее 
поселка Знам енка ), станции 
Вертерхово и Вербилово. Части 
2-й Гвардейской кавдивизии и 
подразделения 4-го воздушно- 
десантного корпуса продолжали 
вести наступление в общем на­
правлении на Милятино.

16-я армия на правом фланге 
силами 5-го Гвардейского стрел­
кового корпуса и 12-й Гвардейской 
стрелковой дивизии продолжала

вести наступление, но, встретив 
сильное огневое сопротивление 
противника, продвижения не 
имела.

*1943 г. 661-й день войны
Битва за Кавказ. Северо- 

К а в к а з с к и й  ф р о н т .  
Краснодарско-Новороссийская 
операция. Войска правого крыла 
фронта под командованием уро­
женца станции Чалыкла Саратов­
ской области, генерал-полковника 
И. И. Масленникова, перешли в 
наступление.

В 06.00 58-я армия силами 10-го 
стрелкового корпуса, 77-й, 417-й 
стрелковых дивизий и 41-й от­
дельной стрелковой дивизии НКВД 
перешла в наступление в общем 
направлении на Курчанскую. В 
06.00 перешли в наступление и 
части 9-й армии, которые, преодо­
левая сильное огневое сопротив­
ление врага, смогли продвинуться 
лишь на 300 -  400 м в направлении 
Красный Октябрь, Шапарской и За­
катай. В течение дня войска армии 
потеряли 66 человек убитыми и 111 
человек ранеными.

*1944 г. 1027-й день войны
1-й Белорусский фронт. Вой­

ска фронта частью сил 47-й армии 
продолжали отражать атаки про­
тивника юго-западнее Ковеля. 
Все вражеские атаки были отбиты 
частями армии.

1 -й  У к р а и н с ки й  ф ронт. 
П роскуровско -Ч ерновицкая  
операция. В 11.30 после артил­
лерийской подготовки, войска 
фронта частью сил 4-й танковой, 
1-й Гвардейской и 38-й армий 
перешли в наступление, нанося 
главный удар севернее Бучача.

Преодолевая упорное сопро­
тивление противника, насту­
пающие части, действовавшие 
на западном берегу реки Стрыпе, 
овладели Куйданувым и рощей, 
находившейся западнее Осовце. 
На остальных участках советские 
войска добились незначительного 
продвижения.

Кры м ская  операция. 4 -й  
Украинский фронт. Войска фрон­
та продолжали вести преследова­
ние отходивших частей противни­
ка и, не давая им закрепиться на

промежуточных оборонительных 
рубежах, решительным штурмом 
овладели Евпаторией и столицей 
Крыма -  Симферополем. В течение 
дня подвижные части фронта про­
двинулись на 65 км, а стрелковые 
-  от 30-ти до 50-ти км, освободив 
при этом 316 населенных пунк­
тов, в плен было захвачено 4 
900 немецко-румынских солдат и 
офицеров.

*1945 г. 1392-й день войны
Белорусский фронт. Началась 

Земладская наступательная опера­
ция войск фронта во взаимодей­
ствии с Краснознаменным Балтий­
ским фронтом, продолжавшаяся до 
25 апреля 1945 года.

Венская операция. Штурм 
столицы Австрии стал финальной 
частью Венской наступательной 
операции. В полдень войска 3-го 
и 2-го Украинских фронтов при 
поддержке судов Дунайской воен­
ной флотилии после семидневных 
упорных боев овладели столицей 
Австрии Веной. Противник, чтобы 
не попасть в окружение, отступил 
на север.

Маршал, покоривший пять государств
Ф ед о р а  И в а н о в и ч а  Т о л б ухи н а  н а зы в а ю т  з а б ы ты м  
м а р ш а л о м , х о тя  о н  р у к о в о д и л  К р а сн о й  а р м и е й  
в  п о б е д а х , к о то р ы м  М о скв а  са л ю то в а л а  3 4  р а за . 
Т о л б ухи н  б ы л  е д и н ств е н н ы м  п о л к о в о д ц е м , 
к то  о с в о б о д и л  о т  н е м ц е в  и  и х  с о ю зн и к о в  п я ть  
е в р о п е й с к и х  сто л и ц : В ену , Б е л гр а д , Б удап еш т, 
Б у х а р е с т  и  С о ф и ю . Ф р о н ты  п о д  е го  р у к о в о д ств о м  
о св о б о д и л и  К р ы м , Д о н б а с с  и  М о л д ав и ю .
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Военная карьера Федора Тол­
бухина началась во время Первой 
мировой. В декабре 1914 г. его 
призвали в Российскую импера­
торскую армию, а уже в 1917 он 
-  штабс-капитан, командир бата­
льона, кавалер орденов Святой 
Анны и Святого Станислава. За 
три года он, участник знаменитого 
Брусиловского прорыва, прошел 
путь от рядового до уважаемого 
среди простых солдат офицера. 
Уже тогда проявился его талант 
полководца. Он понимал при­
роду боя, взаимодействия между 
солдатами, умел предугадывать 
замыслы противника, одержи­
вая победы не численностью, а 
мастерством. После окончания 
Первой мировой войны Толбухин 
демобилизовался и вернулся в 
родные края, в Ярославскую гу­
бернию. Там возглавлял сформи­
рованный волостной военкомат, а 
летом 1919 г. подал прошение об 
отправке в действующую армию и 
добровольно вступил в ряды Крас­
ной Армии. Поступив в распоря­
жение командования Западного 
фронта, Федор Толбухин окончил 
школу штабной службы. В годы 
Гражданской войны был помощни­
ком начальника штаба, начштаба 
56-й стрелковой дивизии, а после 
начальником оперативного отдела 
штаба армии. После Гражданской 
войны Толбухин продолжил про­
движение по службе, в 1934 г. 
окончил оперативный факультет 
Военной академии им. Фрунзе. 
В 1937 г. стал командиром 72-й 
стрелковой дивизии, затем на­
чальником штаба Закавказского 
военного округа.

В е л и к у ю  О т е ч е с т в е н н у ю  
генерал-майор Толбухин встретил 
в должности начальника штаба 
Закавказского фронта. Под его 
руководством была спланирована 
операция по вводу в Иран совет­
ских войск, которая была успешно 
осуществлена в августе -  сентябре 
1941 г.

К советскому югу война под­
ступила вплотную осенью 1941- 
го. В ноябре вермахт подошел к 
Ростову, Крым, за исключением 
Севастополя, был оккупирован. 
С декабря 1941 по январь 1942 
г. -  начальник штаба Кавказ­
ского фронта разработал план 
Керченско-Феодосийской десант­
ной операции, взаимодействуя с 
Черноморским флотом и Азовской 
флотилией. Ее цель -  отвлечь 
значительные силы врага от Сева­
стополя и создать плацдарм на тер­
ритории Керченского полуострова 
для последующего освобождения 
Крыма. Организация операции и ее 
проведение -  обеспечение взаимо­
действия между флотом, авиацией 
и пехотой, управление войсками -  
непосредственная заслуга Федора 
Толбухина. К началу января 1942 
г. войска фронта сумели отвлечь 
внимание врага от Севастополя и 
овладеть стратегически важным 
плацдармом в Крыму, но дальней­
шее наступление советских войск в 
этом направлении успеха не имело. 
В марте 1942-го Толбухин был от­
странен от должности начштаба 
фронта. Поражение в Крыму стало 
единственным в его военной био­
графии.

После короткого пребывания в 
распоряжении Главного управле­
ния кадров НКО СССР в мае 1942 г. 
Толбухин был назначен на тыловую

должность заместителя командую­
щего войсками Сталинградского 
военного округа. Но уже через 
месяц разгорелась Сталинградская 
битва и немецкие войска развер­
нули наступление на Сталинград. 
В то время в округе находилась на 
пополнении 57-й армия, коман­
дующим войсками которой в июле
1942 г. и был назначен Толбухин. 
В составе Сталинградского фронта 
армия надежно держала оборону 
южнее Сталинграда, а с ноября 
успешно действовала в контрна­
ступлении советских войск.

«С самого начала своих дей­
ствий по прикрытию Сталинграда 
с юга и до перехода в наступление 
20 ноября 1942 года, 57-я армия 
без шума, спешки, продуманно и 
организованно вела оборонитель­
ные и частные наступательные 
бои и операции. Мы называли ее 
армией порядка и организован­
ности и любили ее командование 
за исключительно внимательное и 
бережливое отношение к людям, 
к воинам, в каком бы звании они 
ни были», -  отмечал генерал И. К. 
Морозов.

С марта 1943 г. Федор Толбухин 
командовал войсками Южного 
(преобразованного 20 октября
1943 года в 4-й Украинский фронт) 
и с мая 1944 года -  3-го Украинско­
го фронтов. Руководил войсками 
этих фронтов при освобождении от 
нацистских захватчиков Донбасса, 
Южной Украины, Крыма, Югосла­
вии и при разгроме противника 
в Румынии, Болгарии, Венгрии, 
Австрии.

В январе 1943 года Федор 
Иванович получил звание генерал- 
лейтенанта, а в сентябре -  гене­
рала армии. Он командовал Ми­

усской, Донбасской, Мелитополь­
ской, Крымской и другими опера­
циями.

Миусская операция, июль -  
август 1943 года. Войска фронта 
пытались прорвать Миус-фронт, 
но успеха не имели и были вынуж­
дены, оставив занятый плацдарм, 
отступить на исходные позиции. 
Однако, сковав войска противника 
в тяжелых боях, лишили его воз­
можности перебросить резервы с 
Миуса в район Курской битвы.

Донбасская операция, август -  
сентябрь 1943 г. Войска фронта со­
вместно с Юго-Западным фронтом 
за полтора месяца боев прошли на 
запад свыше 300 км, полностью 
освободив Донбасс.

Мелитопольская операция, сен­
тябрь -  ноябрь 1943 года. Войска 
фронта прорвали заранее подго­
товленный рубеж обороны по реке 
Молочная, продвинулись до 320 
км, отрезали войска противника в 
Крыму и заняли плацдармы для его 
последующего штурма.

Крымская операция, апрель 
-  май 1944 г. Войска фронта про­
рвались в Крым с севера, совместно 
с отдельной Приморской армией 
разгромили 17-ю армию врага и 
освободили Крым.

Ясско-Кишиневская операция, 
август 1944 г. Войска фронта со­
вместно с войсками 2-го Украин­
ского фронта разгромили группу 
армий «Южная Украина», об­
рушив весь южный фланг советско- 
германского фронта. Румыния 
выведена из войны на стороне 
Германии и вступила в войну на 
стороне антигитлеровской коали­
ции. За разгром противостоящих 
войск противника в этой операции 
12 сентября 1944 года Ф. И. Тол­
бухину было присвоено воинское 
звание маршал Советского Союза.

Одновременно с должностью 
командующего войсками фронта, 
с сентября 1944 г. являлся пред­
седателем Союзной контрольной 
комиссии в Болгарии.

Белградская операция, октябрь 
1944 года. Войска фронта со­

вместно с частями югославской 
и болгарской армий освободили 
восточные районы Югославии и ее 
столицу Белград. В рамках Апатин- 
Капошварской операции в ноябре 
-  декабре 1944 г. войска фронта 
форсировали Дунай, разгромили 
2-ю венгерскую армию и создали 
условия для окружения Будапешта. 
Затем войска фронта совместно с 
войсками 2-го Украинского фронта 
со значительными потерями окру­
жили и уничтожили группировку 
врага в Будапеште.

Неоценимая заслуга Федора 
Ивановича в том, что он разгромил 
последнее крупнейшее наступле­
ние вермахта на озере Балатон. 
Освобождая европейские столицы, 
маршал еще более тщательно пла­
нировал операции -  ведь в конце 
войны важно сохранить не только 
бойцов, но и города. По его приказу 
при освобождении Вены столицу 
Австрии зачистили от немецких 
сил с минимальными разруше­
ниями. Вверенный Толбухину 3-й 
Украинский фронт закончил войну 
в предгорьях Альп в конце апреля 
1945 года.

Приказом Президиума Верхов­
ного Совета СССР от 26 апреля 
1945 года, опубликованным в 
«Правде», Маршал Советского 
Союза Федор Иванович Толбухин 
«за умелое выполнение заданий 
Верховного Главнокомандования 
по руководству боевыми опе­
рациями большого масштаба, в 
результате которых достигнуты вы­
дающиеся успехи в деле разгрома 
немецко-фашистских войск», был 
награжден высшим военным орде­
ном СССР «Победа» за Na9.

Указом Президиума Верховного 
Совета СССР от 7 мая 1965 года 
«за умелое руководство войска­
ми, мужество, отвагу и героизм, 
проявленные в борьбе с немецко- 
фашистскими захватчиками в годы 
Великой Отечественной войны» 
маршалу Советского Союза Толбу­
хину Федору Ивановичу присвоено 
звание Героя Советского Союза 
(посмертно).

СТРОИТЕЛЬСТВО МОСТОВОГО ПЕРЕХОДА ЧЕРЕЗ РЕКУ ОБЬ В СУРГУТЕ
ИДЕТ С ОПЕРЕЖЕНИЕМ ГРАФИКА
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К р е а ти в н ы х  и  тв о р ч е ск и х  ж и те л е й  Н е ф те ю га н ско го  
р а й о н а  со б р а л  п р е к р а сн ы й  п о в о д : в  с и н га п а й с к о м  
Д К  « К а м е р то н »  со с то я л ся  р а й о н н ы й  к о н к у р с  
н а ц и о н а л ь н ы х  п р а зд н и к о в  и  о б р я д о в  
« Л и к и  н а сл е д и я » . М е р о п р и я ти е  п р о ш л о  в  р а м к а х  
м у н и ц и п а л ь н о го  м а р а ф о н а  н а ц и о н а л ь н ы х  
к ул ь т у р  « З о л о то й  б а гу л ь н и к » .

У всех народов, населяющих 
Россию, своя индивидуальная 
культура и ценности. Несомнен­
но, народное творчество и фоль­
клор -  это то культурное насле­
дие, которое помогает понять, 
что представляют собой разные 
народности. Обычаи и обряды 
украшают повседневную жизнь и 
связывают ныне живущих людей 
с далекими предками.

-  2023 год в России объявлен Го­
дом педагога и наставника. Это год 
людей, чья миссия -  формирование 
и воспитание личности. В этом и 
состоит «изюминка» мероприятия: 
показать свои таланты могут как 
мастера, так и их ученики. На мой 
взгляд, номера и работы действи­
тельно получились колоритными 
и разноплановыми, -  поделилась 
директор ДК «Камертон» Олеся 
Авраменко.

-  Это традиционное мероприя­
тие делает нас ближе, добрее друг 
к другу, показывает все много­
образие нашей югорской земли. 
Уверен, что сегодня все участники 
ярко и образно покажут уникаль­
ность народов, населяющих наш

многоликий край, -  подчеркнул 
заместитель председателя Думы 
Югры Владимир Семенов.

-  В этом зале сегодня собра­
лись удивительные люди, для 
которых любовь к России и малой 
Родине невозможно представить 
без любви к родным языкам, 
обычаям, которые связаны  с 
историей и культурой российских 
народов. Замечательно, что Неф­
теюганский район сохраняет и 
чтит эти традиции, и неслучайно 
этот фестиваль живет, из года в 
год становится все зрелищнее 
и интереснее, -  отметила глава 
Нефтеюганского района Алла 
Бочко.

В фойе «Камертона» для гос­
тей развернулась красочная вы­
ставка декоративно-прикладного

ляния -  каждая работа привлекала 
внимание.

-  Я смастерила куклу, у кото­
рой одежда как у моей бабушки. 
Раньше люди носили именно 
такие костюмы, и я считаю, что 
детям полезно ближе познако­
миться с бытом их предков. Кроме 
того, наш коллектив подготовил 
для конкурса татарскую песню, 
-  поделилась Роза Чистякова из 
Куть-Яха.

Зрителям предстояло окунуться 
в традиции, обряды и праздники 
народов России. Все многообразие 
культур, населяющих югорскую 
землю, вылилось в потрясающий 
концерт, который запомнится на­
долго. Заряд хорошего настроения

ну салымчане с русским послесва- 
дебным обрядом «Вьюница», а го­
сти из Юганской Оби представили 
на суд публики традиции летнего 
славянского праздника под назва­
нием «Семик». Не обошлось и без 
вокального творчества: певицы 
из Усть-Югана «зажгли» при­
сутствующих позитивной песней 
«Мы родом из деревни». Большой

искусства, подготовленная как 
юными, так и взрослыми пред­
ставителями поселковых Домов 
культуры. Хантыйские обереги из 
бисера, вязанные крючком шляп­
ки, расписные матрешки, вышитые 
крестиком салфетки и народные 
куклы, выполненные в технике ва-

гостям подарило выступление 
делегации «Чеускинские мат­
решки». Артисты подготовили 
стилизованный номер «Красная 
горка», посвященный древне­
русскому весеннему празднику 
обновления природы.

-  Принимаем участие в этом 
конкурсе регулярно. В прошлом 
году обратились к культуре дар­

гинцев, а сейчас выбрали русский 
обряд -  посчитали, что он очень 
яркий и веселый. К тому же, сейчас 
весна, а значит, «Красная горка» 
пришлась ко времени, -  сказала 
представительница «Чеускинских 
матрешек» Ирина Тихонова.

Шумной гурьбой вышли на сце-

интерес участники проявили к 
татарской культуре -  националь­
ные песни подготовили артисты 
из Куть-Яха и Сингапая. Бурными 
аплодисментами завершилось 
выступление Анастасии Копы­
ловой и Дениса Хабибуллина: 
супружеская пара задушевно ис­
полнила казачью песню «Как за 
Доном». С неменьшим восторгом 
принимали певцов из Юганской 
Оби, подаривших зрителям песню 
«Дорога».

С полной самоотдачей подошли 
выступающие и к хореографи­
ческим номерам. Делегации из 
Каркатеевы и Салыма завоевали 
всеобщее признание татарскими 
танцами. Гости из Пойковского 
продемонстрировали красоту чу­
вашского танца. А лемпинцы не 
стали изменять себе и еще раз 
показали оригинальность музы­
кальных традиций ханты.

Смогли раскрыть свой потен­
циал и талантливые ребята из ан­

Прошли звездный отбор
Татьяна КА Б И Р О В А ___

В  р а м к а х  Д е ся ти л е ти я  д е т с т в а  в  Р о с си и  со сто я л ся  
тр а д и ц и о н н ы й  ф е сти в а л ь  х у д о ж е с тв е н н о го  
тво р ч е ств а  д л я  д е те й  д о ш к о л ь н о го  
в о зр а с та  « П о й к о в с к и е  з в е з д ы » .

Конкурс -  это возможность уже 
в юном возрасте заявить о себе. 
Для кого-то это первый выход на 
большую сцену, для других вы­
ступление перед публикой -  почти 
привычное дело: пойковские дети 
с раннего возраста занимаются в 
вокальных и хореографических 
кружках и студиях.

Юных артистов приветствовал 
солист вокальной группы «Со­
звездие», дипломант районных, 
окружных конкурсов и фестивалей 
Николай Уторов. Его звезда взошла 
именно на этом конкурсе в 2014 
году. Сейчас он участник различ­
ных мероприятий, в его репертуаре

множество хитов российской, со­
временной эстрады. Песня «Ягода- 
малинка» подняла настроение не 
только многочисленным зрителям, 
но и участникам фестиваля.

Дошкольники представили на 
суд зрителей 16 номеров: вокал 
соло, а также трио и вокальные 
группы, художественное чтение, 
хореография. Ребята продемон­
стрировали широкий спектр твор­
ческих возможностей.

Мадина Алиматова из детского 
сада «В гостях у сказки» выступа­
ла первой и блестяще справилась 
с такой серьезной песней как 
«Наш край -  Россия». Шквалом

аплодисментов родительская ау­
дитория провожала со сцены юного 
чтеца Кураша Саитболатова, про­
читавшего стихотворение Петра 
Синявского «В праздничном небе 
воздушный парад», мальчишечье 
трио из детского сада «Лесови- 
чок», напомнившим, что такое 
«Быть мужчиной».

-  Как здорово, что с малого 
возраста начинают расти талан- 
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ты. Мы видим, как это нравится 
детям, родителям -  зал полный, 
все в восторге! Как важно, что 
у нас в Нефтеюганском районе 
есть возможности для детского

творчества, -  отметила замести­
тель директора Центра культуры 
Нефтеюганского района Юлия Се- 
менихина. -  Мы стараемся делать 
все необходимое, чтобы творческих

площадок для дошкольников было 
больше. Детские конкурсы и фе­
стивали -  возможность для детей 
заявить о себе, достичь успеха и 
признания среди земляков, полу­
чить азы артистической профессии 
и, при желании, следовать ей в 
будущем.

Возможно, кто-то из участников 
фестиваля через много лет сделает 
такой выбор и достигнет звездных 
высот. А пока титул «Пойковских 
звезд» был присужден воспитанни­
кам детского сада «Жемчужинка».
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Г л а в н ы й  р е д а к т о р  
Е .  В .  П л а к с и н а .  

О т в е т с т в е н н ы й  с е к р е т а р ь  
А .  Л .  Л е о н т ь е в а .
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самбля русской песни «Тараторки». 
Трогательное исполнение песни 
«Летели две птички» покорило 
всех.

Жюри ждала серьезная работа: 
оценить все выступления по досто­
инству оказалось непросто.

В номинации «ДПИ» диплом 
первой степени получила деле­
гация из Сингапая, в номинации 
«Вокальное творчество. Дуэты»
-  Анастасия Копылова и Денис 
Хабибуллин, в номинации «Во­
кальное творчество. Ансамбли»
-  делегация «Звонница», Центр 
культуры Нефтеюганского района, 
в номинации «Инструментальное 
творчество» -  салмыский квинтет 
«Сияние севера», в номинации 
«Хореографическое творчество»
-  участники из Каркатеевы, в 
номинации «Обряды» -  «Сияние 
Севера» из Салыма.

-  На таких фестивалях можно 
воочию увидеть все многообразие 
культур и народов, населяющих 
наш муниципалитет. Эти встречи 
объединяют, сближают, возрож­
дают позабытые обычаи. Отдельно 
отмечу большое количество юных 
артистов: приобщение детей к 
народному творчеству через игру, 
хороводы, костюмы -  это и есть 
возвращение к нашей генетиче­
ской памяти, -  подытожила об­
ладательница самого большого 
количества наград Анастасия 
Копылова.
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