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Труженики народного хозяйства! С самого начала пятилетки 
добьемся четкого ритма производства, успешно выполним плановые 
задания и социалистические обязательства! да* п р и зы в о в  ц к  к п с о .

КОРПУНКТ СООБЩАЕТ (п. Пыть-Ях)

Меньшим числом
больше

А главное, лучш е и 
качественнее — такой 
смы сл нового экономи­
ческого эксперимента, 
подготовка к которому 
идет в НГДУ М амон, 
товнефть.

Н а од-том нз занятий 
университета научно- 
технического прогресса 
начальн ик  отдела труда 
и заработной платы  у п ­
равления С. В. М ака- 
ренков рассказал  о 
смысле эксперимента и 
п утях  его внедрения. 
Будет усилена м атери­
альная  заинтересован-

Дерзайте, вы — 
талантливы!

В Д К  «Таежный» Ба- 
лы кского леспромхоза 
проведено необычное об. 
щ еш кольное родитель­
ское собрание. Скорее, 
это был большой се- 
мейный совет. И нспек­
тор по делам несовер­
ш еннолетних капитан 
милиции В. М. Ш апарь 
рассказала о проф илак­
тике . правонаруш ений 
среди подростков, при­
чем отметила, что в

ность в конечном ре 
зультате, возрастет про­
изводительность труда 
за счет дальнейш ей м е­
ханизации и автом ати­
зации производствен­
ных процессов, пере­
смотра должностных 
инструкций.

П редполагается сок ра­
тить численность и н ж е­
нерно-технических ра­
ботников почти на треть. 
При прежнем фонде з а ­
работной платы  пред­
приятия пов ы с я  т с я 
долж ностные оклады 
инженеров управления 
и производства, м асте­
ров.

Работать по-новому 
предполагается начать 
во втором полугодии.

средней ш коле № 3 
«трудных» детей почти 
нет.

Затем  ш кольники д а ­
ли большой концерт, 
основу которого соста­
вили номера, представ­
ленные на второй тур 
районного кон к у р с а  
детской художественной 
самодеятельности.

— Сегодня мы хоте­
ли показать родителям, 
—сказал  директор ш ко­
лы Е. А. А лмазов, — 
насколько талантливы  
их дети.

А ТРИФОНОВ.

Коллективное 
опережение

20 апреля в утренней 
сводке по бурению по. 
явилась заветная  циф ­
р а—один миллион м ет­
ров проходки, что сос. 
тавляет почти треть го­
дового задания. Первый 
м иллион метров горных 
пород пробурен н а  9 
дней р а н ь т е  срока.

Сегодня все 53 брига­
ды  показы ваю т более 
высокие результаты, 
чем в прошлом году. 
Средняя проходка за 
первый квартал  возрос­
ла  с  17,7 тыс. до 22 
тыс. метров.

По примеру 
ведущих

Впервые смелую зая в . 
ку сделала передовая 
бригада мастера Р. Ш. 
А мануллнна из Нефте- 
юганекого управления 
разведочного бурения. 
П одсчитав своп возмож* 
ности. коллектив решил 
покорить месячную  от­
метку в  восемь тысяч 
метров проходки.

По тому, как  трудят, 
ся буровики сейчас, 
можно не сомневаться— 
рекорд будет покорен.

Все это — результат 
■повышения уровня орга­
низации труда, резкого 
сокращ ения аварийнос­
ти и брака, улучш ения 
производственной дис­
циплины, своевременной 
и качественной подго­
товки дорог и кустовых 
площ адок. В частности, 
большую мобилизующую 
роль сыграло создание в 
тресте Ю ганскнефтеспец 
строй комп л е к с н ы х 
бригад, работающих на 
конечный результат, а  в 
выш комонтажных управ­
лениях— внедрение хоз­
расчета. Не подводят и 
освоенцы.

Н. АРСЛАНОВА, 
инженер ЦНИЛ.

С начала апреля на сче- 
ту ведущих предмай­
ского соревнования уже 
почти семь тысяч мет­
ров проходки.

В опережаю щем рит­
ме ведут они проводку 
скваж ин и с начала го­
да, добившись ускоре. 
ния на 6750 метров.

П охвально то, что 
пример передовиков н а­
ходит последователей. С 
ускорением бурят ск ва ­
ж ины кол л е к т и в ы 
бригад Г. М. Гончарен­
ко, В. С. Сычева. Н аби­
рает темпы молодая 
бригада мастера Д. Г. 
Дударова.

Берегут
каждую минуту

Если нефтегазодобыва. 
ю щее управление полу­
чает сверхплановые тон* 
ны топлива, то заслуга 
в этом не одного, а  мно­
гих коллективов, прямо 
или косвенно связанны х 
с добычей.

Непосредственное от­
ношение к таким тоннам 
имеет и молодежная 
бригада трубной базы 
цеха подземного ремон­
та скваж ин НГДУ Юган- 
скнефть.

Ремонтники могут ве­
рнуть ту или иную сква­
ж ину в строй вовремя

Ветераны 
в одном строю'

П амять... Она не 
только в печали обелис­
ков, музейной торж е­
ственности, архивных 
документах. Н аш а об­
щ ая дань защ итникам 
Родины не только в 
том, чтобы дорожить 
завоеванным.

Сегодня свидетели тех 
опаленных весен в еди­
ном строю с нами. Так 
же, как мы, они посвя. 
щ ают свой труд м ир­
ному процветанию От­
чизны.

Полноправным чле-

при наличии насосно­
компрессорных труб. Тут 
уж  забота именно моло­
деж ного коллектива. Все­
го одиннадцать человек 
в бригаде, но работу она 
выполняет большую. До­
статочно сказать  что 
еж емесячно ребята обес­
печиваю т доставку на 
кусты свыше За  гысяч 
метров труб.

П римечательно то, что 
бригада не привлекает 
на погрузочно-разгрузо­
чные работы подъемные 
механизмы, так  как  тру . 
бовозы оборудованы спе­
циальными электроле­
бедками. Отсюда значи­
тельная экономия време­
ни.

ном нашего комсомольс­
ко-молодежного коллек­
тива м агазина Кс 22 
♦Продукты* стала Е ка­
терина Смирнова — бо­
ец 308 Сибирской диви­
зии.

А комсомольско-мо- 
лодеж ный коллектив 
гастрономического отде­
л а  магазина «Гастро­
ном* в период Вахты 
пам яти  трудится с и м е­
нем Героя Советского 
Союза летчика-космо. 
навта Ю рия Гагарина.

Л. ГАЙФУЛЛИНА, 
секретарь комитета 

ВЛКСМ ОРСа
п/о • Юганскнефтегаз.

ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ ПРОГРАММА: ПРОБЛЕМЫ И РЕШ ЕНИЯ

С Е Н О  НЕ Д Л Я  О Т Ч Е Т А
Не сумели одолеть в 

прошлом году планы 
производства и реали за­
ции молока животново­
ды совхоза «Нефтеюга не­
кий*. Потребители недо­
получили свыше 2110 
центнеров продукции. 
Н асколько велик этот 
дефицит? Для н агляд­
ности мож но привести 
такой прим ер: этого ко­
личества молока доста­
точно, чтобы поить им 
ежедневно в течение 
140 дней детиш ек дет­
ского сада «Снежинка*. 
Данного количества мо­
лока, по сути дела, не 
было. Трудно ли пред­
ставить, какое место в 
общем молочном балан ­
се заним ает продукция 
аграрного цеха объеди­
нения.

Что ж е  это. роковой 
случай? Н аваж дение? 
Да нет. Снижение надо­
ев происходило на гл а ­
зах у всех, при наличии 
вполне зримы х причин. 
Спад продуктивности 
животны х наметился • по 
весне прошлого года. Но 
двум причинам. Во-цер- 
вых. затянувш ийся п а­
водок сдерж ивал перевод 
дойных гуртов на паст­
бищ а. Во-вторых, из-за

отсутствия страхового 
фонда кормов ж ивот­
ные остались на голод­
ном пайке. Потерянные 
килограммы продукции 
в какой-то мере удалось 
наверстать в летние м е­
сяцы . Но к осени опять 
сбои. П рипасенные ф у­
раж ные запасы  не были 
своевременно подвезены 
на фермы, что привело 
к урезанию норм корм­
ления животных с cept* 
езным нарушением всех 
зоотехнических реж и­
мов

— Только корма под­
вели нас тогда. — мож ­
но слыш ать сейчас в 
совхозе. -

— Припасли их мало, 
что ли?

— Нет, этого не ска­
ж еш ь.

Действительно, ф ура, 
ж а в совхозе припасли 
в достаточном объеме. 
Но кормозагоговнте л и 
стоговали сено, зак л ады ­
вали силос вдали от до­
рог. Отдаленность поз­
воляла им готовить ф у ­
раж  по-своему усмотре­
нию, а не в соответст­
вии с зоотехническими 
требованиями. Что полу­
чилось в итоге? Готови­
ли силос, сено чисто для

отчета. Ф акты ? П ечаль­
ные они. Из ста тонн 
силоса, например, толь­
ко семьдесят пригодны 
сейчас к  скармливанию

Урок. как видим, 
очень поучительный. Ме­
ж ду  тем, содеянное уже 
не поправишь. Со сни­
ж ением 4ке надоев моло­
ка никому не позволе­
но мириться. Спохвати­
лись в совхозе. когда 
суточный удой от к аж ­
дой коровы дошел до 
нижнего предела — 3,1 
килограмма молока. Ва­
ловой сбор продукции 
составил 2,4 тонны в 
сутки.

Спохватились ещ е и 
от того, что на пороге 
распутицы на ферме не 
было в запасе ни сена, 
ни силоса. Пришлось 
прибегнуть к ш турмов­
щине. но другого выхода 
не было. За шесть, а то 
и более километров по 
распутице поплыли сто­
га и сТожки сена, тележ ­
ки с силосом. Порабо­
тать пришлось изрядно. 
За 15 дней на фермах 
ценой больших уси­
лий и затрат был соз­
дан трехмесячный за­
пас кормов. Тут-то дела

и пошли на поправку. 
Достаток кормов, массо­
вый отел коров резко 
изменили положение в 
молочном ж ивотновод­
стве. За  короткое время 
надои молока стабили­
зировались на уровне 
почти девяти килограм­
мов, что на 1,7 кило­
грамма больше, чем в 
прошлом году. Ежеднев­
ная реализация молока 
сейчас составляет почти 
пять тонн.

Разве это не свиде­
тельство действительно 
хозяйского отношения к 
важной сельскохозяйст­
венной отрасли? Несом­
ненно. Тем более. если 
учесть то, что повыше­
ние продуктивности дой­
ных гуртов прямо влия­
ет на другие важные 
показатели. П олож ите­
льные перемены подня­
ли настроение людей, их 
активность. Только в пе­
рвом квартале произво­
дительность труда повы. 
силась почти на четыре 
процента, снижены убыт­
ки. повышена фондоот­
дача. На каж ды е вло­
ж енные полтора рубля 
совхоз получил один 
рубль пятьдесять шесть 
копеек.

Редакция получила со­
общение о том, что р а ­
ботники Чеускинской 
молочно • товарной ф ер­
мы первыми в совхозе 
досрочно заверш или про­
грамму четырех меся­
цев, обеспечив произ­
водство продукции в 
объеме 244 тонн, его ре­
ализацию  — 186 тонн. 
Н адои на ферме продол­
ж аю т повышаться и сей­
час составляю т 10,5 ки ­
лограмма от каждой 
коровы в сутки.

Закономерный вопрос: 
кто является основным 
потребителем этого про­
дукта, к ак  распределя­
ется совхозное молоко 
в городе?

Редакции отвечает з а ­
ведую щ ая торговым от. 
детом  Нефтеюгапского 
горисполкома Л. А. Усть. 

,качг и нц ева:
— Все молоко, посту­

пающее из совхоза «Не- 
фтеюганский*, распреде­
ляется по детским до­
ш кольным учреж дениям , 
ш колам города, лечеб­
ным учреждениям.

В торговую ж е сеть 
поставляется восстано­
вленное молоко и его 
производная продукция. 
После нескольких дней 
перерыва, налаж ивается 
продаж а молока у цент­
рального гастронома.

А. ШУМЕЙКО.

Деловой разговор
состоялся на кустовом 
семинаре депутатов рай­
онного, Мамонтовского, 
П ыть-Яхского посел. 
новых, Усть.Ю ганского и 
Салымского сельских Со­
ветов.

— Ц ель семинара, — 
подчеркнула секретарь 
райисполкома Л. Ф едчук,
— еще раз определить 
наш е место, значение и 
роль депутатской деяте­
льности в реализации за- 
дач, пост а в л е н н ы х  
X XVII съездом КПСС.

Н а сем инаре депутаты  
обменялись опытом ра­
боты по выполнению н а. 
казов избирателей, п р ак ­
тике депутатских отчетов 
в округах и трудовых 
коллективах. Рассмот­
рение вопросов по совет­
скому строительству шло 
параллельно с деловым, 
содерж ательным разгово­
ром о том, к ак  лучш е и 
полнее использовать на 
практике предоставлен­
ные депутатам  советским 
законодательством права 
по руководству хозяйст­
венной деятельностью 
подведомственных мест­
ным Советам предприя­
тий, социально-экономи­
ческим развитием рай­
она.

Н. ПРОСКУРЯКОВА,
зав. организационно- 

инструкторским, 
отделом райисполкома,^
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РАССКАЗЫ О ПЕДАГОГАХ

СУДЬБА УЧИТЕЛЬСКАЯ

Деловитость, инициативность, умение с успехом доводить начатое дело 
до конца, использовать в своей работе все новое и передовое т ак  харак . 
тернзугот товарищ и по работе личность н ачальника строительно-монтажного 
управления нефтегазодобывающего управления П равдинскнефть Эдуарда 
Григорьевича К ипниса. Человек энергичный, хозяин  своего слова, он поль­
зуется заслуж енны м уваж ением и авторитетом.

Фото В. АРХИПОВСКОЙ.

ВНИМАНИЮ ХУДОЖНИКОВ!

Объявлен конкурс
Нефтеюга некий ГК ВЛКСМ объявляет 

конкурс на лучшую эмблему X городской 
отчетно-выборной комсомольской конферен­
ции.

Х очу рассказать об 
учителе, чья  судьба 
склады валась непросто.

Л ариса К онстант», 
новна М аксимова рабо­
т а л а  в ш колах Н ефте­
ю ганска с 1974 года. 
Работала, к а к  говорят 
у  нас, с  полной отдачей 
сил. И  никогда не успо­
каивалась достигнутым, 
всегда счи тая , что глав ­
ное дело, главны е дос­
тиж ения ещ е впереди.

Н о вот в 1974 году 
у  Л арисы  К онстантинов­
ны  появились сомне­
н и я : а то ли дело она 
д л я  себя вы брала?

Мне, к а к  учителю, 
вместе со всеми пере­
ж иваю щ ей трудности 
ш колы  — возрастаю щ ие 
н агрузки  в обучении и 
воспитании, «гонка* за 
высоким баллом, а  не 
за  знанием , растущ ая 
неудовлетворенность пе­
дагогов своей работой, 
—• было больно видеть, 
к а к  уходили учителя 
и з ш колы . Раньш е дру­
гих сдавались учителя- 
м уж чины . Н о все чащ е 
уходили и  ж енщ ины . 
П ричем не только моло­
дые, но и уж е имевш ие 
солидный педагогичес­
кий  стаж . Но удерж ать 
словам и всех было не­
возмож но.

И  вскоре Л ариса К он­
стантиновна стала рабо­
тать  инж енером в тресте 
Ю гансктрубопроводстрой. 
П отом, очень быстро — 
старш им инж енером от­
дела. Помню, что тогда, 
удививш ись столь быст­
рому росту, поинтересо­
валась у  н ачальника 
отдела кадров треста 
ЮТПС Л . С. Л ям о в о й ; 
«В чем  причина успе­
хов  наш его педагога?». 
И у гд ы ш ал а : «Ваш то­
варищ  —  зам ечатель­
ны й человек, ответст­
венный, порядочный, 
трудолю бивый*.

Н а новой работе Л а ­
рису К онстантиновну 
уваж али . У нее все л а . 
дилось. К азалось бы, 
что надо теперь-то?

Н о f душ а Ларисы  
К онстантиновны была 
в  шкоЛе. Ее интересо­
вало  все, что там  про­

исходило. Она с  ж а д ­
ностью расспраш ивала об 
этом преж них товари­
щей, слуш ала о новостях 
и делах сестры — заве­
дующей методическим 
кабинетом гороно. А 
когда были опубликова­
ны для  обсуждения ос­
новные направления ре­
формы ш колы , поняла 
окончательно—без ш ко­
лы  ж ить не смож ет. Не 
смож ет без ребячьих 
глаз, вечно что-то ищ у­
щих, лю бознательных и 
настороженны х, испу­
ганны х и хитрющ их. 
Не смож ет без того 
неповторимого, ни с чем 
не сравнимого мгнове­
ния, когда учитель по­
ним ает, что очень н у ­
ж ен  детям.

И  Л ариса К онстанти­
новна снова в ш коле. В 
той, которую  считает 
родной — ш коле № 5.

Знаю , что  далась ей 
п ервая  встреча со свои­
ми новы ми учениками 
нелегко. Ей приш лось 
реш ить много «зада­
чек* : с чего начата,, 
к а к  и  с кем ? К ласс ее,
7 «г* был не из лег­
ких.

Н ачала Л ариса К он­
стантиновна с и зуче­
ния психологических 
особенностей ребят, по­
знаком илась с семьями. 
Много уш ло на это сил, 
времени. Но и многое 
для педагога стало бо­
лее понятным. Она те­
перь точно зн ала, как  
подойти к каж дом у, к а ­
кие методы будут более 
эффективны  в воспита­
нии и обучении.

Прошло время. Класс 
стал заметно друж нее. 
П оявилось взаимное ува­
ж ение. Учащ иеся стали  
самостоятельнее, уве­
реннее. Что не поручат 
классу сделать — все 
делается на «отлично». 
И зам ечу, чтобы не де­
лал  класс, Л ариса К он­
стантиновна вместе с 
ним. И ногда приходит­
ся видеть. работает 
класс, а  педагог как 
надсмотрщ ик. У ребят 
прямо на глазах  нега­
тивное отношение к  тру ­
д у : мол, кто старше,

тот может другим пере­
поручить. А Лариса 
Константиновна всегда 
и себе участок работы 
определит и незаметно 
ребят расставит так, 
чтобы у каж дого полу­
чалось.

К  любому делу М ак­
симова подходит по- 
особому. Встал перед 
ней вопрос — как  по­
знакомить ребят с про­
фессиями? И вот уже 
посредством встреч,
экскурсий знаком ит уча­
щ ихся с рабочими спе­
циальностями. А потом 
предлагает всем обме­
няться мнением об у з­
нанной профессии. И 
столько интересного до­
ведется услыш ать, что 
только удивляеш ься лю ­
бознательности и пы т­
ливости ребят и м уд­
рости педагога.

И ли вот придумала 
Л ариса К онстантинов­
на встречу ребят со 
знамениты ми людьми 
земли Тюменской. И вот 
уж е ребята знакомятся 
с великим химиком 
Д. И. Менд е л е е в ы м ,  
сказочником  Ершовым, 
композитором А лябье­
вым, худож ником П еро­
вым, их зам ечательны ­
ми трудам и. Встречи за ­
очные, но ничуть не­
скучные, не н азидатель­
ные.

Гостями класса часто 
бывают передовики про­
изводства и участники 
Великой Отечественной 
войны.

Все, что Ларисе К он­
стантиновне удается 
найти интересного, по­
лезного, она щедро д е ­
лит с другими. Она воз­
главляет методическое 
объединение классных 
руководителей 8 — 10-х 
классов. И у нее есть 
чем у поучиться. Ведь 
каж ды й ее урок проду­
м ан и организован от 
первой до последней 
минуты. И как  легко и 
быстро устанавливается 
контакт педагога и 
класса! Этому, как  учи ­
тель, я  только могу по­
радоваться.

Н. ДЕРГУЛЕВ А, 
директор СШ № 5.

Д ля участия в конкур­
се приглаш аю тся про­
фессиональные и самоде­
ятельные худож ники.

На конкурс принима­
ются работы, в символах 
выраж аю щ ие специфику 
Н еф тею ганском  нефтя­
ного региона, трудовые 
ритмы Всесоюзной удар­

ной комсомольской строй­
ки.

Эскиз эмблемы дол­
ж ен  быть выполнен на 
плотной бумаге, диамет­
ром 200 мм, тушью.

К конкурсной работе 
прилагается поясните­
льная записка с у к аза ­
нием ф амилии, имени,

отчества, года рож дения, 
образования, места рабо. 
ты автора, а такж е его 
точного адреса.

Работы  н а конкурс 
представляю тся до 15 
августа 1986 года по ад ­
ресу: 626430, г. Нефте­
юганск, горком ВЛКСМ, 
отдел пропаганды  и ку­
льтурно-массовой работы.

Итоги конкурса будут 
подведены жюри.

Победители конкурса 
поощ ряю тся наградами 
горкома ВЛКСМ.

А ттеста ция

ПРОСИТСЯ КУВАЛДА В МУЗЕИ
— Знаете, м еханизаци­

ей трудоем ких процес­
сов вплотную  мы н ач а­
ли заним аться лет пять 
н азад , —  сказал  мне 
секретарь партком а трес­
та  Ю ганскнефтестрой 
С. И. Киселев. — Теперь 
это заставляет делать 
сам а ж изнь, растущие 
и з года в год объемы 
строительно •/ монтажных 
работ...

Л огическим  продолж е­
нием  взятого курса стала 
в тресте аттестация р а ­
бочих мест. П ри каз о ее 
проведении был издан в 
апреле прошлого года, 
создана специальная ко­
м иссия, председателем ко­
торой был утвержден 
главны й инж енер треста 
В. Т . Л евш унов, однако 
всю практическую  рабо­
ту  возглавил зам ести­
тель управляю щ его по 
производству А . Г. Р яб ­
чиков.

Во всех трех управле* 
ниях и УПТК аттесто­
вать надлеж ало  70 рабо­
чих мест. Большинство, 
к ак  признала комиссия, 
не соответствует совре- 
и енны м  требованиям, в

перспективе здесь трудно 
рассчиты вать на зн ачи ­

т е л ь н ы й  рост производи­
тельности труда.

А ттестация вы явила 
очень много «узких мест», 
позволила с должной 
критической оценкой 
взглянуть на стары е при­
емы и методы труда, 
тормозящ ие сегодня и н ­
дустриализацию  строи­
тельных процессов. Но 
ведь важ но не только 
заметить, но и устранить 
недостатки!

— Конечно, — согла­
сился главный инженер 
треста Валентин Трофи­
мович Лёвш унов. — П о­
этому мы намечаем  кон­
кретны е мероприятия и 
новшества по каж дому 
цеху, участку, бригаде, 
по каж дой технологичес­
кой операции. Ч асть из 
них осущ ествляется уже 
сейчас.

Строгая оценка соето- 
ян и я  рабочих мест побуж ­
дает и руководителей, и 
специалистов, и рабочих 
к  действию. У ж е то. что 
ни один из пяти  про­
мыш ленных цехов треста 
Не прошёл вттёстацию,

говорит об отношении к 
данной проблеме. Одна­
ко, как  часто благие по­
ж елания так  и остаются 
на бумаге, не воплотив­
шись в осязаемое, кон­
кретные дела! К чести 
администрации Юганск- 
нефтестроя, она не стре­
мится допустить такого 
разры ва, каких-бы это 
усилий не стоило...

Четко, по-деловому 
идет сейчас обсчет и 
заказ нормокомплектов 
оборудования на каждое 
рабочее место. Где-то не 
удается разместить за к а ­
зы , поэтому срочно изыс­
киваю т другие пути. Н а­
пример, возникли слож ­
ности с приобретением 
прессов, дробилок, руби- 
тельной машины для ре­
конструкции цеха по и з­
готовлению арболитовых 
блоков. А ведь здесь 
решено полностью изба­
виться от малопроизводи­
тельного, ручного труда.

Значительно изменятся 
в лучш ую  сторону усло­
вия труда в аехе столяр­
ных изделий. Сюда при­
дет поточная технология, 
в результате ■ ч его • на

стройплощ адки будет по­
ставляться продукция м а­
ксимальной готовности. 
Намечено смонтировать 
крановую эстакаду на 
пирсе, организовать по­
красочный цех и механи­
зированный склад гото­
вой продукции, оснащ еч­

ный цепным кольцевым 
конвейером.

За  пятилетку будут 
механизированы- база 
УТ1ТК треста в Пыть-Яхе, 
растворобет'онный узел 
и т. д.

Причем все средства 
малой механизации пред­
полагается изготавливать 
на месте, активно прив­
лекая инженерную, ра­
ционализаторскую  масль. 
Не случайно в тресте с 
августа прошлого года 
стал действовать и спе­
циальный участок малой 
механизации. Техсоветом 
принято решение по раз­
работке отдельных круп­
ных тем, касаю щ ихся 
всех сторон производст­
венной деятельности кол­
лектива, в том числе со­

вершенствования техноло­
гии, облегчения условий 
труда, его механизации.

Входящие в темы отдель­
ные вопросы включены 
в личные творческие п ла­
ны инженерно-техничес­
ких работников треста.

Конечно, не все идет 
гладко, трудно за месяц 
и даж е за  год преодолеть 
инерцию мыш ления не­
которых из них. Однако 
есть уж е успехи — и 
немалые. Большой за ­
слугой специалистов, но­
ваторов производства я в ­
ляется внедрение новой 
технологии в трубосва­
рочном производстве, ко­
торая в два раза сокра­
тила потребление электро­
энергии, позволила высво­
бодить людей, улучш ить 
производственную эсте­
тику.

Реконструкция цеха 
автоматической сварки и 
изоляции трубы в Ма­
монтове (а здесь ведет­
ся строительство целого 
промыш ленного корпуса), 
внедрение новой свароч­
ной головки К-584 
(СГ-3) позволят умень­
ш ить производственный 
персонал, поднять к а ­
чество работы. Ясно, что 
модернизация автом ати­
ческой сварочной кон­
тактной установки л е­
ж ит в русле научно- 
технического прогресса. 
Однако на его обочине 
по-прежнему остаются 
многие и з общ естроитель­

ных работ: кирпичная 
кладка, ш тукатурно-ма­
лярны е. Именно они т я ­
нут вниз экономические 
показатели треста. На 
эти участки вы нуж де­
ны выделять больше лю ­
дей, мириться с их н и з­
кой производительностью.

Хотя и сюда пробива­
ет дорогу м алая механи­
зац и я : внедрены ш тука­
турные м алярны е стан ­
ции, краскопульты  и 
другое. Но вот ш тука­
турный раствор прихо­
дится по-прежнему класть 
на стену и затирать вру­
чную с помощью мастер­
ка. Вот и задание нова­
торам.

Для творческой, ини­
циативной работы к аж ­
дого в тресте созданы  не­
обходимые условия. В аж ­
но сохранить деловой н а ­
строй, добиться осущ ест­
вления того, что наме­
чено.

Опыт показывает, что 
без аттестации кадров и 
рабочих мест вообще 
невозможно говорить о 
каких-либо ш агах тех 
нического прогрес с а 
Процесс этот, как  ви 
дим, сложны й и продол 
ж ительны й, но не тер 
пит ф орм ализм а, а на 
оборот требует скурпу 
лезности, конкретности.

В. НАЗАРОВ.
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НА С Т Р О И Т Е Л Ь Н Ы Х  П Л О Щ А Д К А Х

У Х О Д И т  
В  Д А Л  Ь

полотно...
Что главное в обеспечении всей многогранной 

ж изнедеятельности северян? П ожалуй, каж ды й из 
нас на этот вопрос ответит кратко и ем ко: дорога. 
С нее начинается любая стройка, она дорога, ле­
ж ит у истока нефти... Нет ее — нет и ж изни.

Строительством капитальны х дорог у нас вот 
уж е много лет заним ается СУ-905 треста Сургутлор- 
строп. Об одной из передовых бригад этого славно­
го своими делам и коллектива мы сегодня расска- 
зьгвэвм.

...Слава этой бригады 
давн яя , прочная. Хоть и 
обновился сейчас ее со­
став, йо добрые тради­
ции ж ивы . И поддерж и­
ваются здесь они бла­
годаря А бзару Мухама- 
дулиновичу Вале е в у, 
опытному бригади р у, 
проработавш ему на Севе­
ре четы рнадцать лет.

К ак-то  мне попался 
на глаза старый плакат, 
рассказы ваю щ ий о пере­
довом Опыте коллекти­
ва. Уже тогда, и в про­
шлой и позапрош лой п я ­
ти летках , м еханизирован­
ной хозрасчетной брига­
де А. М. В алеева многое 
было по плечу. Н апри­
мер, ею выполнены ком­
плекс взлетно-посадочной 
полосы аэропорта, л и ­
нейные зем ляны е работы 
на автодороге Нефтею ­
ганск — аэропорт, стро­
ительство подъезда — 
автодороги к  экспери­
ментальному кусту № 21 
и других объектов.

Свои обязательства ме- 
% р\анизаторы  всегда под­
к р е п л я ю т  делом. Дали, 

например, слово — п ла­
новое задание одиннад­
цатой пятилетки  по воз­
ведению земляного по­
лотна автомобильных до­
рог в объеме двух мил­
лионов кубометров вы­
полнить за  четыре года
— и сдерж али  его! П о­
обещ али сдавать зем ля­
ное полотно под покры ­
тие с оценкой «хорошо»
— и сдают! Добились,

и хотели, двухсмен­
н о й  работы всех экипа- 
«*eit маш ин, зн ачи тель­
ной экономии расчетной 
стоимости СМР, горюче­
смазочны х материалов.

Ударными темпами н а ­
чата и новая пятилетка. 
За  первый квартал 
бригадой отсыпано 276,4 
ты сячи  кубометров по­
лотна, или на 126 про­
центов к плану. Сэконо­
млено 28 ты сяч рублей 
по бригадному хозрасче­
ту. Сейчас в коллективе 
трудятся сорок человек. 
Лучш ие из лучш их — 
маш инист экскавато р а 
Леонид И льич Бочков, 
машинист автогрейдера 
Владимир Трофимович 
Артемов. Однако и сам 
бригадир привык не то­
лько руководить, но и, 
по-русски говоря, «вка­
лы вать*. Его личные 
социалистические обяза-^. 
тельства на нынешний 
год по-прежнему ориен­
тированы на высокопро­
изводительную, качест­
венную, ударную рабо­
ту. Отличный пример по­
дает А. М. Валеев под­
чиненны м : приняты е на 
квартал обязательства 
выполнил на 176 проце­
нтов!

— У А бзара М ухама- 
дулиновича сменная вы­
работка достигла 863 
кубометров, — поясняет 
начальник отдела труда 
и заработной платы  СУ- 
905 треста Сургутдорст- 
рой С. Н. Максименко,
— а ведь на планировке 
откосов земляного поло 
тна добиться этого не­
просто...

Работу здесь поруча­
ют, как правило, самым 
опытным м еханизато­
рам. А маш иниста буль­
дозера А. М. Валеева 
вряд ли кто из членов 
бригады догонит в про­
фессиональном мастерст­
ве, свой шестой разряд 
передовой бригадир оп­
равдывает с лихвой:- га ­
рантия качества выпол­
ненных работ, можно 
сказать, стопроцентная. 
А значит, будущ ая авто­
мобильная дорога будет 
служ ить долго и надеж ­
но!

По труду, как говори­
тся, у нас и честь. Н а­
градами Абзар М ухама- 
дулинович не обделен: 
имеет медали «За трудо­
вую доблесть» и «За ос­
воение недр и развитие 
нефтегазового комплекса 
Западной Сибири», знаки 
победителя социалисти­
ческого соревнования, П о­
четные грамоты. И все 
ж е лучш ая — удовлет­
ворение от хорошо сде­
ланной работы.

Сегодня бригада ведет 
отсыпку полотна на под 
ходах к путепроводу на 
разъезде Островном. 
Объект очень важ н ы й : 
мост свяж ет автомоби­
льны е дороги, ведущие 
на Восточно-Сургутское, 
Асомкинское и Ш ироко- 
вское нефтяны е место­
рож дения. Произойдет 
это уж е в нынешнем го­
ду. О тсыпается и полот­
но этих трасс, уклады ­
ваются' на него сборные 
ж елезобетонные плиты. 
На магистрали в Асом- 
кино прошли четыре к и ­
лометра, и столько же 
осталось на Ш ироковс- 
кое месторождение. Ше- 
стнадцатикилометров а я 
бетонка на Восточный 
Сургут уж е сдана в эк ­
сплуатацию  раньше.

Т руж еники СУ-905 ус­
пешно справились с ква­
ртальным заданием , вы­
полнив объем строитель­
но - м онтаж ны х работ 
на сумму 3 млн. 202 ты ­
сячи рублей (план года
— 13,5 млн.). Почти 
треть этих объемов вы­
полняет участок № 4, 
где трудится бригада
А. М. Валеева.

По словам н ачальни­
ков участков P. X. Хан- 
гереева и В. Ф. Больш ако­
ва, коллектив мог бы 
сработать и лучш е, пре­
доставь объединение Ю га­
нскнеф тегаз своевремен­
но и в полном составе 
обещ анные 15 автом а­
шин «КАМ АЗ», прикома­
ндированных из Кемеро. 
воавтогранса. Они долж ­
ны были перевезти в м а­
рте 70 тысяч кубомет­
ров грунта, но сделали 
едва ли четвертую часть 
запланированного, ибо 
были брошены на по­
мощь тресту Нефтеюга- 
искдорстройремонт.

Что же, строителям 
автодорог придется рас­
считы вать на свои силы, 
свои резервы Опыт 
бригады А. М. Валеева 
показы вает: резервы эти 
есть!

Н. ТАГ1ГИИ.

Ш А Г И  К  ПРО ФЕ СС ИИ

Приходите — не пожалеете!

Несерьезными считаю 
тех взрослых, которые 
пророчат неудачнику в 
школе единственно «вер­
ный» путь — в учили­
ще. Надо полагать, что 
троечникам дорога в ин­
ститут и даж е в техни­
кум заказан а?  Чуть бы­
ло и я  не смирился с

такой участью. И потом 
только, поступив в учи­
лище, мое представление 
о ПТУ стало другим. Да, 
в школе я не преуспевал, 
был «стоическим* троеч­
ником.

То мое отношение к 
учебе считаю просто 
мальчишеством. Конеч­
но, и в училище прихо­
дят мальчиш ки, но сама 
атмосфера как бы зас ­
тавляет их смотреть на 
вещи серьезней, по-взро­
слому. Говорю так  пото­
му, что по себе сужу. 
Получается здесь у ме­
ня учеба. П устяками за . 
ниматься при н апряж ен ­
ной программе просто 
некогда.

Есть ли смысл пред­
ставлять ПТУ каким-то 
устрашением? Судите са­

ми. Здесь мне, честно 
скаж у, нравится больше, 
чем в школе. П реиму­
щества говорят сами за 
себя. Училище дает мне 
не только профессиона­
льную подготовку, но и 
среднее образование. И, 
что самое важное, сам о­
стоятельность. С первых 
дней нас учили труду, 
доверяя ответственную 
работу. Здесь ж е, нахо­
дясь в стенах учи­
лища. мы постигаем азы 
коллективизма, товари­
щества. К аким образом? 
Сейчас у нас внедрен 
бригадный подряд. Груп­
пы разделены на брига­
ды. выбраны бригадиры. 
К аж дый месяц они под­
водят итоги, распределя­
ют коэффициент трудо­
вого участия, Разум еет­

ся, не без помощи на­
ших наставников

У нас, второкурсяя* 
ков,, отношение к учили­
щ у особое. Мы его, мо­
жно сказать, «ставили на 
ноги». Пришли почти в 
пустое здание. Страшно* 
вато даж е было. Но взя ­
лись все друж но за ра­
боту, и вскоре училищ# 
было не узнать. Т ак, что 
те ребята, которые придут 
после нас, останутся до. 
вольны тем, что сделали 
мы, старш екурсники. Я 
твердо убежден. преем­
ники у нас будут. А тем 
ребятам, которые стоят 
сейчас перед проблемой 
выбора дальнейш его пу­
ти, скаж у  п рям о: «Учи­
лищ е вас ж дет. Прихо­
дите. Не пожалеете».

УЧАЩ ИЙСЯ ТУ-37.

НАШ ГОРОД — НАШИ ЗАБОТЫ

КОЛЛЕКТИВНЫЕ АНТЕННЫ И ЛИ  
К О Л Л Е К Т И В Н Ы Е  М У Ч Е Н И Я ?
— Дорогая редакция, 

мы, ж ильцы  дома № 33 
8 «а* м и к р о р а й о н а ,  
вселились в квартиры  в 
1982 году и до сих пор 
не пользуемся коллек­
тивными антеннами, так  
как  их нет, к ак  нет и 
уси ли телей ,, и всей дру­
гой необходимой аппа­
ратуры.

К рыш а нашего дома 
отличается от остальных 
«лесом* личны х антенн. 
Но это еще полбеды. Ес­
ли нет коллективных 
антени, не берут телеви­
зоры на гарантийное об­
служивание, не прихо­
дят мастера. К ак  же 
нам быть?

Ж ильцы  дома №  33.
Таких писем в редак­

цию приходит много. 
Вот мы и решили приг­
ласить представителя тре­
ста Востокпромсв я з ь
В. В. Долгова и попро­
сили его прокомменти­
ровать письма наших 
корреспондентов. t Но то­
варищ  из треста внес 
свое предлож ение: пое­
хать и посмотреть состо­
яние аппаратуры , кабе­
лей, атенн на новострой­
ках . Мол, тогда многое 
станет понятней.

И вот мы в 13 микро­
районе. На доме № 45 
стоят голые телестойки.

— Установить антен­
ны не можем, так  как 
нет вводов с крыш, — 
объясняет тов. Долгов.
— Их не сделали строи­
тели. Они ж е не делают 
каналов для  кабеля, что 
долж ен пройти между 
этаж ам и . А оттуда уже 
по квартирам . Да и на 
самих крыш ах нет зак ­
ладных конструкций для 
установки телеантенн. 
Поэтому оттяж ки  цеп­
ляем  за  ограж дения. Это 
естественно, не по пра­
вилам, и приемная ко­
миссия, и радиотелеза­
вод у нас такие крепле­
ния отказываю тся при­
нимать. Поэтому и по­
лучается так : мы дела­
ем как  можем, дом 
принимается, а наше 
оборудование — нет.

Оно становится бесхоз­
ным. Дальш е начинает­
ся самодеятельность. Л ю ­
ди делают личные ан ­
тенны, кто как  может.

Мы снова устремляем 
взоры на крыш у дома 
№ 45 13 микрорайона. 
Там хватает уж е лич­
ных антенн разных кон­
струкций. А вот на бал­
коне квартиры № 81, где, 
как нам сказали  в 
ЖЭУ-6, проживает ра­
ботник базы производст­
венного обслуживания 
нефтепромыслового обо­
рудования Ю. Е. Соро­
кин, установлена антен_ 
на коллективного поль­
зования. Она ни в каком 
магазине не продается. 
И идет только по цент­
рализованным поставкам 
в соответствующие орга­
низации. Такую  ж е ан ­
тенну мы увидели на 
балконе квартиры № 4 
этого ж е дома. Там, по 
данным ЖЭУ, прож ива­
ет работник УТТ-5 И. Ф. 
Каню к. Т акие ж е антен­
ны мы видели на балко­
нах общ ежития № 29.

— К раж а и порча го­
сударственного' имущ ест­
ва, каким  являю тся ан ­
тенны коллективного по­
льзования, в городе — 
явление распространен­
ное, — продолжает тов. 
Долгов. — Наш ему уп­
равлению, чтобы обеспе­
чить новостройки необ­
ходимым телеоборудова-■ 
нием взамен украденно­
го и попорченного, при­
ходится с протянутой ру­
кой ездить по области.

—Но вы ж е видите, что 
антенны и кабель, которые 
нигде не продаются, про­
падаю т с крыш и появ­
ляю тся на личны х бал­
конах. Почему не обра­
щаетесь в правоохрани­
тельные органы?

— Когда это касается 
домов, еще не сданных, 
мы составляем акты  на 
пропаж у. А там, где все 
передано Ж К К  и радио­
телезаводу, уже не н а­
ша забота, — отвечает 
на вопрос тов. Долгов.

Думается, что такая

позиция руководителя не­
состоятельна. Судите са ­
ми, к чему она приво­
дит. В письме жителей 
одного из домов города 
прямо говорилось, что 
когда пропал усилитель 
с коллективной антенны 
их подъезда, а обра­
щения во все инстанции 
были безрезультатны, то 
кто-то из жильцов где- 
то(!) «нашел» и поста­
вил усилитель. И никто 
не дал себе труда приза­
думаться, а все-таки, где 
взят усилитель, который 
нигде не продается? Не 
на вновь ли построенных 
домах, ж ильцы  которых 
уже бегут по инстанци­
я м : не работает телеви­
зор из-за отсутствия... 
усилителей?

Но как  ж е разорвать 
этот порочный круг, что 
стойко держ ится вокруг 
антенн коллективного по­
льзования?

•Сделанное по проекту 
и переданное из рук 
треста Востокпромс-
вязь жилнщ но • комму­
нальным конторам теле­
визионное оборудование 
долж но сразу ж е слу­
ж ить новоселам. Однако 
это произойдет, если ра­
диозавод быстро и опера­
тивно произведет развод­
ку антенн по квартирам. 
Можно ли это сделать без 
проволочек? На этот во­
прос прошу ответить ди­
ректора завода В. К. 
Борзунова.

— Х озяином антенн 
коллективного пользо­
вания по закону после 
приемки оборудования 
становится Ж К К . Ей 
следить за  его сохранно­
стью, ей заклю чать с 
нами договоры на обслу­
ж ивание коллективных 
антенн. Но из-за н ека­
чественной предваритель­
ной работы треста Вое- 
токпромсвязь большая 
часть их и до сих пор 
не принята, а  значит не 
охраняется и не обслу­
ж ивается. МожНо прий­
ти с монтировкой, выр­
вать ее с корнем или 
попортить... И в" новых

домах ж илнщ но • ком» 
мунальные конторы я 
участки не берут на се­
бя организацию  работ 
по проведению отводов 
от антенн по квартирам . 
Х отя наш им людям бы­
ло бы легче и проще в 
назначенны е дни, когда 
все дома, сделать эта  
отводы. Весь материал 
у нас есть, и оплату за ­
казов мож но было бы 
организовать прямо на 
дому.

Но почему ж е никто 
из ж ильцов не заботит­
ся об индивидуальной 
проводке электричества 
и радио в квартиры ? 
Так м ож ет, быть не сто­
ит и городить огород!

И, разумеется, пора 
подумать о том, к ак  сох­
ранить наш е общее до­
стояние от порчи и 
краж . Здесь н ачать  н а­
до с ж илищ но • комму­
нальны х контор. Им н а ­
до . серьезно работать в 
ж ильцами,, заклю чить с 
ними договоры на сох­
ранность социалистичес­
кой собственности.

В ысказанны е предло­
ж ения не бесспорны. Но 
ясно одно: то, что про­
исходит сейчас с кол­
лективны ми телеантен­
нами города, не долж но 
продолж аться. Н ельзя 
мириться с тем, что 
уходят на ветер тысячи 
государственных средств, 
материалов, ж ивого че­
ловеческого труда, что 
ты сячи людей маю тся 
из-за «телеантенной* не­
разберихи.

Поэтому и редакция, 
и наш и читатели ж дут 
от управления капиталь­
ного строительства объ­
единения Ю ганскнефте­
газ, от руководителей 
строительных организа­
ций города, треста Вос- 
токпромсвязь, радиоте­
лезавода, ж илищ но-ком­
мунальны х контор горо­
да и ж ильцов конкрет­
ных предложений и дел 
по улучш ению и сохран­
ности телевизионн о г о  
хозяйства наш их домов,

Т. ВОЕНУШКИНА.

НАМ ОТВЕЧАЮТ

« П А Г У Б Н А Я  П Р И В Ы Ч К А »
Па критическую  статью 

«Пагубная привычка* в 
газете «Нефтчюга неким 
рабочий» (Л? 41 от 2 
апреля с. г.) отвечает 
начальник НГДУ Мамон-

то внефть В. И. РЕП И Н :
— В целях устранения 

обмеченных недостатков 
и усиления ответствен­
ности специалистов и  .ра-: 
бочих, в управлении pai

зработаны мероприятия. 
Создана комиссия по 
проверке состояния дел 
по охране окружаю щ ей 
среды во всех цехах.

П риказом по управле­
нию утверждено «Поло­
жение по проведению об­
щественного смотра-кон- 

.курса пл 'охране...окружа­
ющей среды в 1986

1987 гг .* . В цехе № 7 
статья «Пагубная при­
вычка* обсуж дена. Р у­
ководители цеха за ха­
латное отношение к сво­
им служебным обязан­
ностям приказом по уп­
равлению наказаны .

Работы по ликвидации 
■ замазученностн заковц 

чены к 20 апреля с. г , .
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тырех..; Т ак это ‘нача-.
. лось?  ; Ну, вот видиш ь, г

— мы все-таки немного 
знаем реалии ж изни! : 

С каж у больш е: в тот 
момент ты  не был сер-' 
дитым, дорогой читатель, 
покупатель, хотя краски 
твоего настроения нес­
колько поблекли. Тебе 
еще повезло, что ты 
попал в первую десятку 
очереди в магазине №  3, 
и ты  чуть ли не счаст­
ливы м себя считал, когда 
знаю щ ие толк в этом 
деле граж дане тебе чер­
но позавидовали:

— Через час купишь!.. 
Сердитым ты стал че-

нения, требовала им енно. 
твоего заклю чения, что 
ж е это такое — мокрое, 
весьма оубтильное и из­
рядно гнилое. И ты стал 
сердитым окончательно.

Ты хочеш ь спросить 
меня, откуда это я все 
знаю ? Дорогой мой Сер­
дитый (позволь мне для 
краткости назы вать тебя 
так)! В то время, как 
ты мерз и сатанел у 
закрытой двери магази­
на, я сидел визави зам. 
завмагом № 3 Н. А. 
Степановой и пекся о 
тебе вопросом: можно 
ли сократить время тво­
их страданий в очереди?

и даж е если тебя пове­
зет транспорт без про­
волочек, к магазину ты 
попадешь не менее чем 
через полчаса.

— Людмила А ркадьев­
на, как  вы дум аете: ус­
пеет ли купить трудя­
щийся каргош ку, если 
магазин до 20 часов? — 
проконсультировался я.

— Не знаю, — нес­
колько растерялась JI. А. 
Устькачинцева. — Надо, 
подсчитать, проверить...

Ну вот! А мы с тобой, 
по простоте душевной, 
думали, что прежде чем 
вводить какой-либо новый 
порядок, надо все под-

ФЕЛЬЕТОН

„У других-хуже...“
ОТВЕТНАЯ ЭПИСТОЛА СЕРДИТОМУ ЧИ Т АТЕ Л Ю-Г10КУ ПАТЕЛЮ

рез этот самый час стоя­
ния у закрытой двери 
«черного хода* м агази­
на, откуда, «запускали», 
потому что, уже зам ерз­
ший на холодном весен­
нем ветру, ты  к цели и 
на шаг не продвинулся. 
В темное чрево подсоб­
ки ты попал в начале 
седьмого, когда хоккей­
ные телестрасти шли уже 
к концу.

Ты хотел сэкономить 
время — взять целиком 
сетку. Тебе не препят­
ствовали, и ты вытащил 
из кучи визуально облю­
бованную. При более 
внимательном рассмотре­
нии того, что там  бы­
ло, от своего первона­
чального замы сла ты от­
казался (все-равно хок­
кей — псу, извините, 
под хвост), и девушки — 
ученицы продавца ш уст­
ро «выбрали* тебе про­
дукт. Ты приволок его 
домой, отдыш ался и с 
чувством исполненного 
до конца долга сел чи­
тать газеты.

К только что пройден­
ному тобой далеко не 
лучш ему кусочку жизни 
вернул тебя саркастичес­
кий вопрос ж ены :

— Что ты принес?
Ты твердо был уверен, 

что принес то, что н а ­
до — картотеку, и по­
тому посчитал вопрос 
риторическим. Но жена 
с настойчивостью, достой­
ной, по твоему мнению, 
гораздо лучш его приме-

— Нельзя, — строго 
сказала  мне Н аталья 
А лександровна. — Ви­
дите, как  тесно.

— Так, может быть, 
вынести торговлю к ар ­
тошкой на вот это не­
объятное крыльцо ваш е­
го магазина? — изыс­
кивал я малейш ие ш ан­
сы улучш ить твою по­
зицию.

— Нельзя! — еще бо­
лее строго пресекла мои 
поползновения зам . зав­
магом. —Температура ми­
нусовая, картош ка по­
мерзнет.

— А, кстати, почему 
она столь низких кон­
диций? — сместил я 
центр тяж ести беседы.

— К акую  с базы при­
возят — такую  и про­
даем!

Тут я смутно почув­
ствовал, что мы с тобой 
попали в проигрышную 
позицию. Но ведь не 
дело это — «лапки 
кверху» без борьбы, и 
я обратился за поддерж . 

.кой к  зав. торготделом 
горисполкома Л . А. 
Устькачинцевой. Лю дми­
ла А ркадьевна сказала, 
что решение торговать 
картош кой - с 16 часов 
принято в твоих инте­
ресах, чтобы ты мог 
ее купить, вернувшись с 
работы, а то не доста­
нется.

Ты хочеш ь обратиться 
к практической арифм е­
тике. Что же, давай. Ты 
работаешь до 17 часов,

считать и взвесить. Х о­
тя бы для того, чтобы 
не было хуж е. А тут 
даж е не было учтено, 
что у большинства .работ­
ников основных профес­
сий время начала и кон­
ца смены или вахты — 
«блуждающее». Не было 
принято во внимание и 
то, что не работающих 
у нас — мизер, не ку ­
рортный ж е город, а 
если они и есть (матери, 
сидящ ие дома с детьми, 
пенсионеры — родители 
работающих детей), то 
для трудящ ихся мужей 
и детей они эту картош. 
ку покупают.

. — Людмила А ркадьев­
на, — рискнул я  развить 
наметивш ийся успех. — 
Вы не могли бы ска­
зать,.- почему картошка 
мокрая? После зимы  гни­
лая, мерзлая — объяс­
нимо. Но — мокрая...

— Если вы намекаете 
на плохое хранение, то 
напрасно, — насторож и­
лась Л. А. У стькачинце­
ва. — Процент сохран­
ности у нас много выше, 
чем на базах Сургута, 
Н иж невартовска и дру­
гих городов.

— Не потому ли, что 
высок процент отхода в 
купленной нами картош ­
ке?

И тут Людмила Ар­
кадьевна обиделась, сте­
ной встала на защ иту 
интересов торговли, от. 
метая напрочь наши с

тобой, Сердитый, ути­
литарны е покупатель­
ские интересы. Несмо­
тря на то, что мы е 
тобой вправе были на­
деяться на ее, зав . от­
делом горисполкома, за ­
щиту наших интересов.

Наш разговор закон­
чился упреками Л. А. 
Устькачинцевой в адрес 
тех организаций, кото­
рые не выделяют людей 
на переборку картофеля 

* н а  базе согласно реше­
нию горисполкома. «Да. 
они такие-сякие, — ду­
мал я. — Но ведь это 
говорит зав. отделом ис­
полкома, тот, кто впра­
ве навести порядок, 
власть употребив».

А вопрос, почему 
картош ка м окрая, меня 
самого заинтриговал. И 
я задал  его зав. плодо­
овощным отделом ОРСа 
объединения Т. Н. Бед­
но вой.

— Не знаю , — чест­
но ответила Татьяна Н и­
колаевна. — Возможно, 
от фитофторы, которой 
она зараж ена. Условия 
хранения не совсем со­
ответствующие : надо ми­
нус 2 —4 градуса, а у 
нас 0 +  1. Надо чаще 
перебирать, но ведь не­
кому.

Это понятно. Н епонят­
но другое: почему хра­
нить при — 2 —4 не 
только можно, но и н уж ­
но, а  продавать, как  ска­
зала  Н. А. Степанова, 
нельзя — померзнет? 
Что? Ты скаж еш ь, пото­
му нельзя, что на ули­
це светлее и снизится 
процент сохранности из- 
за  более высокой твоей 
привередливости? Не
знаю, не знаю...

Пора нам с тобой про­
щ аться, и подведем ито­
ги. Ж ена в твои способ­
ности купить что-то пут­
ное окончательно не ве­
рит — минус. Зато те­
перь ты знаешь, что в 
низких кондициях про­
дукта виноваты неф тя­
ники, буровики, водите­
ли, геофизики и ремонт­
ники скваж ин — плюс. 
Что еще? Выходит, ни­
чья 1 :1 . Ладно, не ме­
лочись, не ворчи, что 
торговля выиграла, полу­
чив за мокрую  гниль 
отнюдь не рваные руб­
ли. Тебе ж е сказали,- что 
в других городах еще 
хуж е.

С полным сочувст­
вием. хорошо пони.
маю щий тебя

А. ТЕРЕХИШ

ПО СЛУХАМ И АВТОРИТЕТНО

Д ОРОГОЙ мой, серди­
тый читатель-поку­

патель! Ты не назвал 
ни одного обстоятельства, 
заставивш его тебя осер­
чать н а  весь белый свет 
вообще и на торговлю 
картош кой в нашем го­
роде в частности. Но, 
зная  тебя достаточно хо­
рошо, как  мне хотелось 
бы думать, возьмусь оп­
ределить это сам.

Н ачался  этот самый 
процесс осерчания, как 
и положено, с ж ены . Ты 
рассчиты вал прилично 
отдохнуть в свой С К О Л Ь ­
З Я Щ И Й  по графику вы­
ходной день, но...

— Тебя, понятно, не 
касается то, что в доме 
еще три дня н азад  кон. 
чилась картош ка, — как 
бы мимоходом, но делая 
знакомы й до боли акцент 
н а  слове «тебе», ск а за ­
ла  она.

— Сейчас схож у, куп­
лю, — не уступая и 
капли своего лучезарно­
го настроения, миролю­
биво отреагировал ты.

Тебя прощает только 
то, что ты исклю читель­
но по неведению, не по 
злому умыслу, произнес 
те слова, произносить ко­
торые ни в коем сдучае 
не следовало. Но, как 
известно, , слово »— не 
воробей...

— К уда сходиш ь? — 
спросила ж ена так  лас­
ково, что ты вздрогнул 
и съеж ился. — В м ага­
зин? Иди, иди... Там, 
конечно, тебя ж дут, все 
приготовили... Ты зн а ­
еш ь только одно — с 
меня еду требовать, а 
то, что картош ку прода­
ют только после обеда, 
с четырех часов, это те­
бя не интересует? Что за 
ней надо выстоять мно­
гочасовую  очередь — это 
тож е не для  тебя? Ну, 
ясно, у тебя ж ена есть...

И так  далее. Мы то с 
тобой знаем , как они 
умеют на нас тоску н а­
гонять, наши ж ены  (чтоб 
им все время весело бы­
ло!).

Разведка телефоном 
позволила тебе полу­
чить обычно тщ ательно 
скрываемы е сведения, 
что картош ка будет р 
«Уралочке* и магазине 
№ 3 «Овощи*, а из по­
тока информации, иду. 
щей от ж ены , ты вы у­
дил самое ценное: оче­
редь надо заним ать ч а ­
са, к ак  минимум, за 
полтора до заветных че-

В редакции газеты  раз­
дался звонок. Ж енский 
голос взволнованно со­
общ ил: «В нашем сади­
ке «Незабудка* повесили 
объявление, что детей 
будут отдавать только 
родителям, что, мол, в 
городе участились случаи 
пропаж и детей. С каж ите, 
чему верить, ходят раз­
ные слухи. Говорят, что 
по радио объявляли  и о 
пропаж е девочки?*.

Да, слухов в городе 
ходит немало, потому что 
немало людей, склонных 
говорить о том, что они 
где-то от кого-то услы ­
ш али... Н о давайте спро­
сим лиц  авторитетных и 
компетентных.

Наш первый вопрос к 
зав. городским отделом 
народного образования 
Н. А . Ш убиной:

— Были ли какие-либо 
специальные указания 
детским дош кольным уч­
реждениям о принятии 
особых мер по охране и 
ж изни , и здоровья детей?

Ш убина. Н икаких при­
казов и распоряж ений на 
этот счет городской от­
дел народного образова­
ния не давал.

Зам . н ачальника по об_ 
щ еж нтиям  и детским са ­
дам Ж К К  производствен­
ного объединения Ю ган­
скнеф тегаз Л . К. Коро­
вина сказала  следующее

— Ежегодно весной, 
когда повыш ается опас­
ность для ж изни детей: 
наполняю тся водой ямы 
и котлованы, а многие 
наши сады окружены 
идущей рядом стройкой, 
на дорогах появляется 
все больше транспорта.

— мы напоминаем ро­
дителям, что несовершен­
нолетние дети, которых 
они посылают в сад за 
младш ими, не смогут 
уберечь малыш ей от 
опасностей. Поэтому и 
приводить, и отводить в 
любое время года де­
тей домой обязаны ро­
дители. На этот счет су­
ществуют стбогие ин­
струкции.

— Были ли в послед­
нее время объявления по 
радио о пропаже некой 
девочки? — вопрос а д  
ресовян начальнику рай­
онного узла связи А. М. 
Юдину.

— Н икаких объявле­
ний о пропаже девочек 
по местному радио не 
передавались.

— Т ак что на самом 
деле произошло в городе.

На этот вопрос просим 
ответить зам. начальни­
ка ГРОВД майора ми­
лиции С. В. Хуланхова.

— 27 ф евраля бы­
ла похищена коляска с 
грудным ребенком. Слу­
чай этот исклю читель­
ный. Преступник уста­
новлен и арестован через 
двое суток. Им оказался 
некий Галнев, ранее 
судимый. В нашем горо­
де он появился в сере­
дине января 1986 года. 
Работал плотником в РСУ 
треста Ю ганокремстрой. 
Н икаких связей и зна­
комств у него в городе 
не установлено. В насто­
ящ ее время расследова­
ние закончено, преступ­
ник вскоре предстанет 
перед судом.

А 18 апреля 1986 го­
да около 16 часов из до­

ма ушел Саша Радчук, 
6 лет, и не вернулся.

О дет: спортивная ш а­
почка коричневого пвета, 
с тремя белыми полос­
ками, куртка «болонья» 
синего цвета на м еталли. 
ческих пуговицах-заклеп­
к ах , дж инсы , резиновые 
сапожки темно-синего 
пвета. Ведутся еж еднев­
ные активны е поиски.

Просим всех, кому из­
вестно что-либо о про­
павшем мальчике, сооб­
щ ить в Нефтеюганский 
ГРОВД по телефону 02 
или 2-23-32.

К аких-либо других 
случаев пропаж и детей 
в Нефтеюганске в районе 
нет.

Т ак что успокойтесь, 
родители. Но помните, 
что следить за своими м а­
лыш ами — ваш святой 
долг.

С П О Р Т  
Д Л Я  ВСЕХ

«Пешком ходить — до- 
лго жить* — гласит рус. 
ская пословица. Дейст­
вительно, ходьба — од. 
но из самы х древних 
оздоровительных средств. 
При ходьбе в работу 
вклю чаю тся бол ь ш и е 
группы мышц, активи­
зируется деятельное т ь 
сердечно .  сосуднс т о й, 
дыхательной и других 
систем организма. 20 — 
30 минут ходьбы после 
напряж енного рабочего 
дня помогут обрести бо­
дрость. Ходьба может 
быть прекрасным видом 
физической тренировки, 
особенно для людей не­
молодых и для тех, кто 
приступает к занятиям  
ф изкультурой после д л и ­
тельного перерыва. Хо­
дите столько, сколько у 
вас есть на это времени
— полчаса, час, два. Но, 
чем короче, тем более 
напряж енной долж  н а 
быть тренировка. Прово­
дить тренировки лучш е 
всего 3 —5. раз в неделю 
утром или вечером, но 
не позже, чем за два 
часа до сна. Н ачинайте 
с разм инки : махи р у к а­
ми и ногами, наклоны, 
приседания. В последние
5 — 10 минут ходьбы по­
степенно сниж айте темп. 
Регулярны е занятия в 
таком реж име уж е. че­
рез 2 —3 месяца дадут 
хорошие результаты .

М. ГРИНЕНКО, 
кандидат педагоги, 

ческих наук.

Редактор 
Ю. Я . КОНДРЮКОВ.

Приглашают 
на р а б о т у :
Н ефтею ганска* водо. 

лазно - спасат е л ь н а я 
станция — капитана-м е­
ханика, пом. к ап н тан а. 
механика с последую* 
щим обучением смежной 
профессии водолаза.

О бращ аться по теле­
ф ону: 2-37-63.

Нефтею ганское Ц Т Э м / 
РЭБ ф лота Г л а в т ю м е н ^  
нефтегазстроя — капита- 
нов-механиков, механи- 
ков-штурманов, ш турма- 
нов-пом. механиков, м ат­
росов, матросов-поваров 
(женщин). Одинокие
обеспечиваются общ еж и­
тием.

О рганизация располо­
ж ена в районе Н ефтею . 
ганской пристани.

Н ефтею ганский участок. 
Новосибирского НТО 
«Спецавт о м а т и к  а* — 
наладчиков К И П иА , н а­
ладчиков ’ противопож ар­
ной автоматики, н алад ­
чиков охранно пожарной 
сигнализации.

П ринимаю тся только 
муж чины.

Выплачивается премия 
в размере от 40 до 60 
процентов, районный ко­
эффициент 1 :7 .
•  Обращаться по адре­
су : г. Н ефтеюганск,
8 — 12, первый, второй 
и пятый подъезды, те­
леф оны : 3-16-53, 2-34-12.

Сотрудники НСРНУ 
треста Ю ганскнефтеав- 
том агика выражают 
глубокое соболезнование 
Имановой Г. А. по по­
воду смерти муж а.
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