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ЭСТАФЕТА ВЕЛИКОГО ПОЧИНА
РАБОТАТЬ 
ХОРОШО -  
РАДОСТНО!

Это двухэтажное зда­
ние из красного кирпи­
ча ярко отличается от 
обступивших его девя­
ти* и пятиэтажных до­
мов 12 микрорайона 
своей компактностью, 
оригинальной кирпич­
ной кладкой с орна­
ментом по фасаду. »

К нему-то и подъехал 
автобус, из дверей ко­
торого с шутками и 
смехом вышли... мамы 
и папы детей, для ко­
торых это здание ста­
нет на несколько лет 
вторым домом, где они 
начнут открывать для 
себя мир со всеми его 
красотами, во всем его 
разнообразии.

Читатель, вероятно, 
уже догадался, что 
речь идет о детском са­
дике. Открытия «Р о­
машки* с надеждой и 
нетерпением ж дут ра­
ботники треста Юганск- 
трубопроводстрой.

—  В день коммунис­
тического субботника, 
посвященного XXVII 
съезду КПСС, —  сказал 
председатель объеди­
ненного профсоюзного 
комитета треста А. Ка- 
зарейчук, —  более ста 
работников аппарата 
управления и СМУ-54 
трудились на этом объ­
екте. Уборка помеще­
ний, подготовка пола 
для настила линолеума, 
кровельные, малярные 
работы, монтаж забора
— вот далеко не пол­
ный перечень того, чем 
занимались в день суб­
ботника. Каждый рабо­
тал с самоотдачей,. с 
настроением...

Руководит строитель­
ством детского садика 
прораб А. Ухоботов. По 
его мнению темп работ 
на объекте достаточно 
высок. Последние три 
месяца комплексная
бригада, возглавляемая 
Г. Березиным, трудит­
ся, не считаясь со вре­
менем.

—  Каждый понима­
ет, —  заметил Г. Бере- 
ыш, —  значимость дет­
ского учреждения. На 
сдаточном объекте до­
рог каждый человек, и 
поэтому помощь, ока­
занная работниками уп­
равленческого аппара­
та в день субботника, 
для нас существенна. 
Потом, строим же для 
себя... У меня в брига­
де есть товарищи, дети 
которых будут оцени­
вать труд своих отцов...

—  Судя по всему, 
детсад будет замеча­
тельным, —  сказала 
В. П. Струкова, заве- 
дуклцая «Ромаш кой*,— 
на 320 мест. Строители 
к каждому замечанию 
относятся с понимани­
ем, быстро устраняют

недоделки. Здесь будут 
просторные игровые 
комнаты, спальни, зал 
для музыкальных заня­
тий, ну и конечно, мно­
го красивых игрушек... 
Все необходимое для 
гармоничного разви­
тия и воспитания на­
ших будущих подопеч­
ных...

—  И когда ясе, Ва­
лентина Петровна, вы 
будете встречать их?

—  Строители обеща­
ют сдать детсад в экс­
плуатацию в первом 
квартале нынешнего го­
да. Слово свое они сдер­
жат...

Мы тоже так дума­
ем...

В ПОСЕЛКЕ 
САРТЪЕГАН
—  рядом с новой Оре- 
хово-Ермаковской груп­
пой месторождений ут­
ро 15 февраля звенело 
морозом. Но ничто не 
могло помешать тру­
женикам многочислен­
ных организаций выйти 
на коммунистический 
субботник, посвящен­
ный X XVII съезду пар­
тии (на снимке).

Ударно потрудились 
вышкомонтажники из 
Нефтеюганского управ­
ления № 1. Заканчива­
ется монтаж первой на 
Ермаковском месторож­
дении буровой установ­
ки. Бригадир «вышко- 
рей» кавалер ордена 
Трудового Кра с н о г о 
Знамени Ф. М. Сулей­
манов работает на се­
вере уже 21 год. Не 
привыкать ему ни к 
морозам, ни к отдален­
ности. Хорошая подго­
товка и организация 
позволили его бригаде 
в день субботника вы­
полнить задание на 150 
процентов.

— Мы взялись, — 
сказал он, —  завершить 
монтаж установки к 
XXVII съезду КПСС и 
слово сдержим. В брига­
де надежные люди, ве­
тераны— электрик И. М. 
Селецкий, вышкомон­
тажник А. Ф. Ахтямов.

На отсыпке 211 кус­
та работали в день 
«красной субботы* ме­
ханизаторы УМР-1.

—  10 часов утра, — 
заметил звеньевой А. М. 
Серегин, —  а водители
А. Батрак и А . Овчин­
ников уже сделали по 
десять рейсов. Обеспе­
чивает бесперебойный 
конвейер экскаватор­
щик С. Клементьев...

Сдержали слово —  
работать в день комму­
нистического субботни­
ка t  наивысшей произ­
водительностью труда
—  все, кто трудится 
сейчас на обустройстве 
нового месторождения
— важнейшем объекте 
объединения.

Городсной ш таб  субботника сообщ ает :
— в субботнике приняло участие 74,2 тыс. человек;
— выпущено промышленной продукции на сумму 4 млн. 772 тыс. рублей;
—  выполнено строительно-монтажных работ на 790 тыс. рублей;
— в фонд пятилетки перечислено заработной платы 180,2 тыс. рублей.

ного ансамбля парторг 
ремонтно - строительно­
го управления треста 
Нефтеюганскгазстрой А р­
би Умалатович Хасими- 
ков. —  Так подняли 
настроение! Теперь м ож ­
но горы своротить.

—  Гор здесь, Арби, 
как ты знаешь, нет. А  
вот дел —  горы, —  по­
шутил его товарищ.

—  А  я про что гово­
рю?

После митинга рабо­
чим бригадам РСУ и 
жилищно - коммуналь­
ной конторы НЮГСа 
были вручены чистые 
листы «молний*.

—  Надеемся, что в 
конце рабочего дня 
здесь не будет свобод­
ного места от фамилий 
передовиков, —  напут­
ствовала директор ДК 
Н. Э. Агафонова.

Через несколько ми­
нут в красном уголке 
треста НЮГС началось 
выступление второй кон­
цертной бригады. Вдох­
новенно вела програм­
му Н. П. Гилязетдино- 
ва. Зрители оценили за­
дор Галины Брякуши- 
ной, обаяние Рафиды 
Абраковой, артистизм
B. Малеева в эстрадных 
миниатюрах. Что каса­
ется вокального дуэта 
Е. Мазур и О. Евдоки­
мовой, то зал чуть бы ­
ло не запел вместе с 
ними «Русскую  кад­
риль*.

Кстати, именно это 
случилось несколько 
позже в бытовке строи­
тельного участка № 2. 
Здесь, в девятом микро­
районе, был дан пятна­
дцатиминутный концерт 
для каменщиков из 
СУ-10 и плотников из 
СУ-51.

На восьмом втажв 
дома № 7 полным хо­
дом шла кладка капи­
тальной стены.

—  Коммунистические 
субботники —  это всег­
да памятные дни удар­
ного труда, —  сказал 
Николай Туманов из 
бригады Н. В. Ш ушако- 
ва.

В этом году суббот­
ник запомнится еще и 
замечательным концер­
том, в котором строи­
тели... невольно приня­
ли участие.

—  Вот не смогли 
удержаться, чтобы не 
спеть вместе с самт>- 
деятельными артиста­
ми. И даже в пляс 
пустились.

По сообщениям наших 
корр. В. БОГДАНОВА,
C. КАТАЕВА, Ф. ИВА-< 
НОВА, В. ГАЛИНИЧ. j

В РОЛИ  
ШЕФОВ

С поздравления на­
чал свое короткое выс­
тупление сек р е т а р ь 
партбюро управления по 
повышению нефтеотда­
чи пластов и капиталь­
ному ремонту скважин
В. Е. Ермохин. От име­
ни коммунистов кол­
лектива он призвал в 
этот день работать с 
наивысшей производи­
тельностью труда, а за­
работную плату пере­
числить в фонд пяти­
летки. Всем участни­
кам субботника прико­
лоли к груди алые бан­
ты — как символ вер­
ности великому делу 
Революции.

Точно такие же бан­
ты накануне члены 
штаба по организации 
и проведению субботни­
ка выдали мастеру Ва­
лентину Константино­
вичу Шадрину, буриль­
щику Александру Лео­
нову, помбуру Влади­
миру Петренко и еще 
пяти членам бригады. 
Они отправились на 
Северо-Варьеганское мес­
торождение для оказа­
ния шефской помощи 
по подземному ремонту 
скважин. Еще 12 чело­
век в том же направле­
нии вертолетом улетели 
из нефтегазодобываю­
щего управления Юган-

скнефть. Это ремонт­
ники-подземщики мас­
тера В. И. Шабалды и 
нефтепромысловики В. Н. 
Свиргунова.

В день «красной суб­
боты» эти нефтеюганцы 
работали вдали от до­
ма. И главная их задача
— как можно быстрее 
создать необходимые 
условия для работы, 
для проживания экспе­
диционных вахт.

С ОСОБЫМ 
ПОДЪЕМОМ

Когда дал слово и 
сдержал его, то появ­
ляется какое-то особое 
чувство, совмещающее 
в себе сразу все — и 
гордость, и радость, и 
торжество, и желание 
добиться большего.

С таким чувством в 
день субботника труди­
лись буровые бригады 
Р. Ш. Ама н у л л и н а, 
Ф. Д. Габдуллина, С. Г. 
Помогайбина, И. А. Хай- 
зерука и некоторых дру­
гих. Они досрочно ра­
портовали о выполне­
нии своих предсъездов­
ских обязательств, за­
писав на свой сверхпла­
новый счет не Сотни, а 
тысячи метров проход­
ки.

К примеру, в день 
коммунистического суб­
ботника буровики Ива­

на Андреевича Хайзе- 
рука из Салымского уп­
равления по итогам с 
начала года перешагну­
ли рубеж проходки в
13 тысяч метров. Но 
«чертова дюжина» толь­
ко радовала коллектив. 
Во-первых, ото лучший 
результат в городе. Во- 
вторых, он значительно 
превосходит показатель 
работы бригады за со­
ответствующий период 
и даже лучше прошло­
годнего графика рабо­
ты рекордсменов —  про­
ходчиков недр Р. Д. 
Джуфера из Мамонтово, 
которые, как известно, 
пробурили свыше 90 
тысяч метров горных 
пород.

Хорошее настроение 
способствовало высоким 
результатам. В день 
«красной с у б б о т ы *  
бригада И. А . Хайзеру- 
ка пробурила сверх пла­
на 100 метров горных 

» пород.

ШАГАЮТ 
РЯДОМ!

Из распахнутых две­
рей Дворца культуры 
«Строитель* навстречу 
людям, улице, празд­
нику неслась звонкая 
песня.

—  Ай, молодцы, —  
похвалил ребят из во­
кально - инструменталь­

Фото В. АРХИПОВСКОЙ.
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КОММУНИСТЫ — СЪЕЗДУ ПАРТИИ

ЧЕЛОВЕК И ЕГО МЕСТО
Наверняка был очень 

мудр тот, кто первым 
сказал: «Не место кра­
сит человека, а человек 
место*. Но есть в этой 
поговорке и обратная 
связь. Рабочее место — 
лучшая характеристика 
его хозяина.

Цех добычи нефти и 
газа № 3 —  образцово- 
показательный в нефте­
газодобывающем уп­
равлении Юганскнефть, 
один из лучших в Ми. 
нистерстве нефтяной 
промышленности СССР. 
Пять бригад в цехе, но 
наибольшие обязаннос­
ти по подтверждению 
высокого звания ложат­
ся на плечи коллекти­
ва, которым руководит 
мастер Владимир Ва­
сильевич Рудь. Он бази­
руется в административ­
ном помещении цеха, 
его рабочие объекты 
расположились окрест. 
А  это значит, что сюда 
чаще всего заглядывают 
и гости за обменом опы­
том, и комиссии по 
изучению, и проверяю, 
щие. А  ведь чего греха 
таить, бывает, что снеж­
ный занос или тугой 
грязевый замес на пе­
шеходной дорожке ос ­
тавляют у  иных больше 
впечатлений, чем циф­
ровые показатели в ра­
боте. Да и другое важ­
но —  лучше, радостнее.

приятнее работается 
там. где чистота и по­
рядок. И в этом ЦДНГ-3 
выгодно отличается от 
многих других.

В бригаде всего 10 
человек, и обслуживает 
она 105 эксплуатацион­
ных скважин. Это боль­
ше, чем положено по 
норме, но управляются.

Мероприятий различ­
ных проводится много. 
Если кого интересуют 
они, тот может поехать 
в бригаду, и мастер, его 
товарищи по работе 
охотно с ним поделят­

ся своим опытом. Здесь 
по важности на одно 
из первых мест ставят 
оперативность. Сам Вла­
димир Васильевич ко­
ротко сформулировал 
это так: «Быстрее при­
ду — больше дам». То 
есть, быстрее прибудет 
на «приболевшую* сква­
жину оператор, быстрее 
выяснит и устранит не­
исправность, быстрее, а 
значит и больше, она 
даст нефти.

Чтобы дости г н у т ь  
этого «быстрее», здесь 
большое внимание уде­

ляют телемеханизации. 
Сейчас с десяти кустов 
из одиннадцати сообще­
ние о работе скважин 
подает телесигнал. Ко­
нечно, не надо думать, 
что оператор сидит у 
экрана и ждет, когда 
откуда-либо запульси­
рует огонек бедствия. 
Работы по-прежнему 
много. Но телесигнали­
зация —  большое под­
спорье в организации 
оперативного обслужи­
вания скважин. И в 
бригаде настроены на 
то, чтобы к маю этого

года телемеханизиро- 
вать все одиннадцать 
кустов. Они могли бы 
сделать это и раньше, 
но не было подземного 
кабеля.

Нефть Южного Сур­
гута все с большим 
трудом поступает «на- 
гора». П од д ер ж а н и е  
пластового давления, 
перевод работы сква­
жин на механизирован­
ную добычу, автомати­
зация, телемеханизация 
и еще целый ряд меро­
приятий необходимо 
выполнить для того, 
чтобы справиться с го­
сударственным задани­
ем по добыче. Но самое 
главное — активность 
человека, тот самый 
человеческий фактор в 
выполнении намечае­
мых рубежей, о кото­
ром много и заслужен­
но говорится в послед­
нее время.

Мастер своими това­
рищами по работе дово­
лен. В обычные рабо­
чие дни они и работа­
ют обычно. То есть, так, 
как того требует само 
понятие «работа». И 
понятие «коллектив»
он определяет как само 
собой разумеющееся. 
Раз вышел на работу, 
значит, надо работать. 
И друг друга не под­
водить. Сам он в цехе 
с начала его образова­
ния. В 1981— стал мас­
тером. Понял, что от 
него требует новое наз­
начение, объяснил, что 
он хотел бы от своих 

товарищей, теперь уже

в какой-то мере подчи­
ненных ему. Так и тру­
дятся.

—  Разве только, — 
вспоминает Владимир 
Васильевич Рудь, — за 
последнее время однаж­
ды я как-то по-новому 
посмотрел на моих то­
варищей. 27 сентября 
прошлого года, помни­
те, был ураганный ве­
тер? Так вот, девять 
деревьев упали на опо­
ры электролиний. Ава­
рия. Приехали два элек­
трика. Наш рабочий 
день к тому времени 
уже закончился. Могли 
бы ехать домой. Но что 
могут сделать эти два 
человека?! Всей брига­
дой остались и не уеха­
ли, пока не устранили 
аварию... Ну, а так — 
обычные ребята. Просто 
каждый на своем месте.

Это очень важно, 
когда каждый на своем 
месте. На своем месте 
партгрупорг Виталий 
Федорович Колун. На 
своем месте оператор 
коммунист Юрий Ва­
сильевич Курапов. На 
своем месте каждый из 
пяти комсомольцев —  
членов бригады. И это- 
то позволяет именовать­
ся рабочим коллекти­
вом. И добиваться ус­
пехов в труде.

Ф. КУЛАКОВ, 
инженер ЦННЛ 

объединения 
Юганскнефтегаз.

НА СНИМКЕ: мастер 
Владимир Васильевич 
Рудь.
Фото Л. ШЛЯХОВОЙ.

ОТ УРАЛА 
ДО БАЙКАЛА
—  такова территория 
производственной дея­
тельности экспедицион­
ного отряда подводно- 
т е х н и ч е скнх работ 
(ЭОПТР).

Наибольшая концент­
рация подводных ком­
муникаций Сибири (неф­
тепроводов и кабельных 
линий связи) в районах 
Среднего Прнобья.

Минул год производ­
ственной деятельности 
отряда. Ценой огром­
ных усилий выполнен 
план подводно-техниче­
ских работ по всем тех­
нико-экономическим по­
казателям.

Успешно трудились 
работники ЭОПТР на 
всех объектах города. 
«Зеленую улицу* обес­
печивали заявкам НГДУ 
Юганскнефть при соору­
жении подводных пере­
ходов через Обь, старую 
Обь, Казенную, Боль­
шой Балык и т. д.

В суровых условиях 
Севера, осложненных 
нерешенными пробле 
мами организационно­
го периода, работают 
наши водолазы, обеспе­
чивая надежную, без­
аварийную работу под­
водных коммуникаций, 
чтобы нефть и газ свое­
временно поступали по­
требителям. В цехах, 
водолазных бригадах и 
группах состоялись соб 
рания работников но 
обсуждению Заявления 
Генерального секретаря 
ЦК КПСС М. С. Горба, 
чева, которое было еди­
нодушно поддержано. 
Решено внести посиль­
ный вклад в Программу 
мира своим самоотвер­
женным трудом и отра­
ботать в Фонд мира 
один рабочий день.

Сейчас каждая тру­
довая неделя, каждый 
трудовой день на осо­
бом счету. Важно ус­
пешно выполнить нап­
ряженные планы.

А . РОГАЧЕВ, 
зам. начальника отряда.

Как прекрасно вос­
кресное утро! Мороз и 
солнце. Многие нефте- 
юганцы, избавившись в 
субботу от домашних 
забот, спешат за город 
на полюбившиеся им 
трассы лыжных прогу­
лок. Часто можно уви­
деть, как за мамой и 
папой важно шествует 
карапуз лет 5— 6. И 
никто не удивляется, 
когда на лыжню выхо­
дят всей семьей. Уж 
что-что, а лыжи практи­
чески единстве н н ы й 
здесь массовый вид 
физкультуры.

Эх, и самому бы про­
бежаться по морозу, да 
вот беда — нет лыж. И 
тут вспомнил, что есть 
рядом с профилактори­
ем «Пим» лыжная ба­
за. Не близок свет, но 
слышал, что туда регу­
лярно ходит рейсовый 
автобус. И вот букваль­
но через полчаса— я на 
«Пиме».

Завораживающая ти­
шина. По накатанной 
автомобильной дороге 
шли двое мужчин... 
пешком. Спрашиваю: 
«Где-то здесь должна 
быть лыжная база?*.

— Да мы и сами 
толком не знаем. Утром 
приезжали на автобусах 
со своими лыжами, ка­
жется, с училища № 37 
или школьники нормы 
ГТО сдавать. Побегали 
и уехали. А мы здесь в 
профилактории отдыха­
ем. Вышли, думали, то­
же прокатимся, но вез­
де замки.

Пока разговаривал, 
неподалеку тормозну­
ли три легковушки. На-

РЕЙД ПЕЧАТИ «ЗА ЭФФЕКТИВНЫЙ ТРУД И ЗДОРОВЫЙ БЫТ»

ПРОКАТ. . .  НА ЗАМКЕ
чальник ЦИТС Нефте­
юганском УБР-1 А . А. 
Горковенко и зам. на­
чальника управления 
Юганскнефть А. А. Са­
шин тоже приехали со 
своими лыжами. Горко­
венко посокруш ался:

— Прошлой зимой 
здесь можно было лы­
жи напрокат взять. Я 
сегодня и паспорт при. 
хватил, но сами видите. 
У меня на всех своих 
лыж не хватило, а в 
магазинах тоже нет.

— Вот два больших 
теплых дома для лыж­
ной базы, —  добавляет 
Сашин, — наше управ­
ление к ним тепло под­
водило. Торопили нас, 
торопили, чтобы удобст­
ва для лыжников соз­
дать. Только смотрю, 
они на замке...

Да. тишина на лыж­
ной базе завораживаю­
щая, в разгар же вос­
кресного дня было бы 
логично ожидать здесь 
массы лыжников. Я уже 
не говорю о том, что 
нужна еще и торговля 
горячим чаем, кофе, пи­
рожками.

Не солоно хлебавши 
пришлось возвращать­
ся в Нефтеюганск. В 
городе «неорганизован­
ному» горо ж а н и н у 
тщетно искать пункты 
проката лыж или конь­
ков. И даже если бы 
они были, то с лыжами 
проше — вышел за го­

род и катайся в свое 
удовольствие. А  вот лю­
бителям покататься на 
коньках, пожалуй, де­
ваться некуда. Хотя по 
«галочкам* в отчете 
горспорткомитета мож­
но кататься в любом 
микрорайоне, но... на 
таких микроскопичес­
ких кортах, где и 
юным-то хоккеистам 
особо развернуться нег­
де. .

Единственное боль­
шое ледяное поле на 
стадионе в первом мик­
рорайоне в три часа дня 
тоже пустовало. Если, 
конечно,не считать двух 
девушек-подростков, ко­
торые таскали по полю 
какую-то железную ар­
матуру, да двенадиати- 
летнего школьника с 
клюшкой. Только на 
ледяных горках рядом 
с полем слышался звон, 
кий смех и крик дет­
воры.

— Просто обидно, — 
сказала в разговоре жи­
тельница Л. В. Косты- 
лева. — Нет городского 
катка. II где? На Севе­
ре. Я раньше жила в 
Алма-Ате. так пред­
ставьте cefe, всю зиму 
в южном крае на ста­
дионе «Медео* работает 
каток. Раздевалки, про­
кат, кафетерий, музы­
ка... А здесь? Не пой- 
ду же я, взрослая жен­
щина, гонять напере­
гонки ' с юными хок­

кейными дарованиями?
Что ж, можно толь­

ко добавить, что ста­
дион в первом микро­
районе по вечерам и в 
выходные дни мог бы 
превратиться в доход­
ную статью местного 
бюджета, если прило­
жить минимум усилий. 
Стоит лишь радиофици­
ровать его, наладить 
прокат коньков и не­
большую раздевалку 
устроить в каНом-ни- 
будь подсобном помеще­
нии школы, которая 
находится рядом, и... 
продавай билеты. Уве­
рен, при настоящем де­
фиците мест развлече­
ния такой каток стал 
бы любимейшим цент­
ром отдыха нефтеюган- 
цев.

Одно только место в 
Нефтеюганске радова­
ло и слух, и зрение не­
равнодушного к физ­
культуре человека — 
Дворец спорта «Сиби­
ряк*. Только здесь с 
утра до позднего вечера 
кипят спортивные страс­
ти. Не ошибусь, если 
скажу, что «Сибиряк* 
один из лучших в Тю­
менской области спор­
тивных центров. Два 
плавательных бассейна, 
игровые залы... Напря­
женный пульс его чув­
ствовался уже в вести­
бюле. Ни одно помеще­
ние Дворца не пустова­
ло.

—  Наш спортивный 
комплекс рассчитан ял 
посещение 900 человек 
ежедневно, —  сказал 
директор «Сибиряка* "Щ 
Н. И. Петраченко, —  но
в связи с тем, что же­
лающих значительно 
больше, спортзалы н 
бассейны работают с 
некоторой перегрузкой.
Вот график занятий 
различных групп —  до 
1200 человек ежедневно 
приходят к нам. Тут 
уж без жесткого распи­
сания не обойтись.

—  Николай Ивано­
вич, я много раз слы- ^  
шал, что во Дворец ^ 
спорта так запросто не 
попадешь. Так ли это?

—  Разумеется, у нас 
занимаются в основном 
организованные группы.
Но если уж приходит 
кто-то из любителей 
спорта с просьбой, то 
после собеседования с 
а д м и нистрацией, мы 
разрешим ему трениро­
ваться с шести утра до 
семи тридцати.

И вот уж вечер. 
Большинство нефтеюган- 
цев, вероятно, уселось 
у телевизоров или рас­
крыло книгу. Впереди 
еще одна напряженная 
трудовая неделя. Из 
почти 80-тысячного
города пусть 1200 п о ­
сетили «Сибиряк», мно­
гие счастливые вла­
дельцы лыж подышали 
свежим воздухом. Но 
большинство, увы, уже, 
наверное, и не пытает­
ся сделать выходные 
дни — днями активно­
го отдыха.

С. КАТАЕВ.

11 СТАЛО ИНТЕРЕСНО
В любом общежитии 

будет домашний уют, 
если и жильцы поза­
ботятся о своем до.ме, и 
те. кто приставлен отве­
чать за порядок, за нор­
мальные бытовые усло­
вия, досуг и отдых про­
живающих.

Не станем скрывать, 
в недалеком прошлом 
жильцы общежития Мг 1

строительного управле­
ния № 905 были предо- 
ставлены сами себе Мо­
лодые парни, в основном, 
водители и механизато­
ры находили для себя 
занятие, так сказать, на 
«общественных 'началах*.

А вот с приходом в 
общежитие нового воспи 
тателя Раисы Георгиев 
ны Черкашиной жизнь в

общем доме потекла со­
вершенно по иному рус­
лу. По своей иниииати 
пе она побеспокоилась 
об оформлении Ленин­
ской комнаты

Раньше ребятам прихо­
дилось ходить в библио­
теки за книгами. Сейчас 
эта надобность отпала: 
воспитатель регулярно 
меняет литературу и до­

ставляет ее в общежи­
тие. Мало того, свои лю­
бимые книжки могут 
взять у Раисы Георгиев­
ны ребятишки поселка 
СУ-905

Не так давно задума­
ла Раиса Георгиевна про­
вести вечер поэзии. Пра­
вда. поначалу сомнения 
были: придет ли кто? 
Но в назначенный час 
Ленинская комната была 
заполнена участниками

интересного. содержате­
льного разговора.

Неузнаваемо измени, 
лась жизнь в общежитии. 
А у Раисы Георгиевны 
большие планы, интерес­
ные задумки. Ребята, 
бесспорно, поддержат ее 
в любом деле. Ибо все, 
что задумывает Раиса 
Георгиевна, подчинено 
единой цели: создать 
для людей все удо» и

А. МИХАЙЛОВ.

\
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Личным примером
Ответственная и достаточно хлопотная должность 

старшего мастера участка по ремонту гидравличес­
ких забойных двигателей, но Евгений Михайлович 
справляется с ней хорошо. Претензий к качеству 
отремонтированных турбобуров от эксплуатационни­
ков нет.

Большой житейский опыт, профессиональные зна­
ния, требовательность в сочетании с доброжела­
тельностью помогают ему правильно строить свои 
взаимоотношения с коллективом, наставлять моло­
дых.

Помимо всего мастер активно занимается техни­
ческим творчеством. Он один из лучших рациона­
лизаторов центральной базы производственного обс­
луживания бурового оборудования. Внедрение только 
одного рацпредложения по совершенствованию осе­
вой опоры турбобура Т12РТ-240 позволило почти в 
два раза увеличить его межремонтный период и 
ускорить проходку скважин, экономический эффект 
от внедрения составил около 200 тысяч рублей.

В том, что коллектив цеха № 3 неоднократно за­
нимал призовые места в соревновании среди других 
подразделений базы, есть и полновесный вклад кол­
лектива, руководимого Е. М. Дементьевым, имя ко­
торого занесено на Доску почета.

Фото С. ЩАДЕНКО.

В редакцию газеты по­
ступило письмо слесаря 
участка по ремонту до­
рожно-строительных ма­
шин НЦРММ А. Вагне­
ра. Суть его сводится к 
тому, что из-за система­
тических перебоев в сна­
бжении запчастями ста­
вится под угрозу срыва 
выполнение производст­
венной программы кол­
лективом участка.

Иефтеюганская цент­
ральная ремонтно-меха­
ническая мастерская — 
специализированное пред­
приятие по ремонту ав­
томобилей, тракторов, 
бульдозеров, экскавато­
ров, узлов и агрегатов 
различных механизмов.

СП РАВКА: В прошлом 
году капитально отре­
монтировано около 400 
тракторов, бульдозеров, 
«ск ав атор ов , 981 двига­
тель к различным авто­
мобилям и тракторам.

Директор ЦРММ Н. 
Захаров подчеркнул, что 
предприятие способно за 
счет т дальнейшего по­
вышения качества ремой- 
та, улучшения организа­
ции производственного 
процесса увеличить га­
рантийный срок работы 
отремонтированных ме­
ханизмов и агрегатов.

этот вопрос можно 
"е ш и т ь  лишь при усло­
вии бесперебойного и ри­
тмичного материально- 
технического снабже­
ния. Сейчас же материа­
лы и запасные части для 
капитального ремо н т а 
предприятие получает не 
в полном объеме

СПРАВКА: Из 29 на­
именований плановой но­
менклатуры оборотного 
фонда запчастей на се­
годня частично решены 
вопросы лишь по 10.

Надо отметить, что 
, коллектив ЦРММ прак­

тически ежегодно увели­
чивает выпуск рестав­
рированных деталей на 
15 — 20 процентов. Внед­
ряются новая техника, 
оборудование, мероприя­
тия НОТ.

Тем не менее залатать 
все прорехи снабжения 
ремонтники самостояте­
льно не в силах. Тем 
более, что в последнее 
время основной упор де­
лается на централизован­
ное снабжение запасны­
ми частями и материа­
лами. а это исключает 
традиционное команди­
рование так называемых 
толкачей по городам и 
в«сям страны.

Начальник производ­
ственно - диспетчерского 
отдела ЦРММ Н Щерба­
тов привел в разговоре 
любопытный факт, отме­
тив. что половина рабо­
чего времени у него ли­
чно уходит именно на 
поиски деталей и зап­
частей, которых нет нч 
складах обьепинения
Юганскнефтегаз, но кото­
рые имеются на других 
городских предприятиях.

Не потому, ли стало 
уже привычным опреде­
лять уровень деловитос­
ти, энергичности руково­
дителя любого ранга 
его умением достать, вы­
бить и т. д. необходи­
мые материалы. Не раз 
приходилось слышать 
расхожее мнение: мол, 
этот товарищ не потя­
нет, слабоват, связей нет, 
достать ничего не может. 
Нет особой нужды гово­
рить об ошибочности, 
даже безнравственности 
подобных суждений. Ка­
ждый должен быть на 
своем месте и ответст­
венно, инициативно вы­
полнять свое дело.

Но не только из-за сна­
бженческих неурядиц 
лихорадит участок. Ус­
ловия труда здесь, мяг-

факт .невыполнения пла­
на участком ДСМ. Сов­
местно с администрацией 
намечен ряд мероприя­
тий по улучшению орга­
низации производствен­
ной деятельности. В ча­
стности, принято реше­
ние о реконструкции по­
мещений, намечено сок­
ратить на четыре дня 
длительность ремонта 
двигателей с тем, чтобы 
ускорить их доставку на 
участок ДСМ. Но этого 
не достаточно, чтобы 
коренным образом изме­
нить существующее поло­
жение. Для этого необ­
ходима действенная по­
мощь со стороны* выше­
стоящих хозяйственных 
органов. И прежде все­
го, именно в обеспече­

нии ритмичного матери-

Со всеми возникшими 
в ходе проверки письма 
вопросами был ознаком­
лен заместитель генера­
льного директора объеди­
нения Юганскнефтегаз по 
общим вопросам В. Пуп­
ков. Вот что он сказал: 

— ЦРММ — предпри­
ятие вспомогательное, но 
значение его из года в 
год растет. А  если 
учесть, что около чет­
верти всей дорожно­
строительной техники 
составляет импортная, 
то понятно, что его про­
блемы уже выходят за 
рамки самого предприя­
тия. Скажу. —  продол­
жил В. Пупков, —  что 
сейчас практически ре­
шен вопрос об открытии 
в ЦРММ сервисного пун­
кта по ремонту и обе-

г о д  н о в ы й ,

КАК НАС ОБСЛУЖИВАЮТ

2. НУЖЕН ПОИСК 
И ИНИЦИАТИВА

А  П Р О Б Л Е М Ы ? . .
ко говоря, не на высо­
те. Сквозняки, загазо­
ванность, выбитый пов­
семестно пол вряд ли 
настраивают рабочих на 
высокопроизводительн ы й 
качественный труд.

Случается также, что 
участок по ремонту до­
рожно-строительных ма­
шин не вовремя обеспе­
чивается двигателями 
моторным участком, а 
тех сдержали, в свою 
очередь, работники сле­
сарно-механического и 
т. д. Взаимных претен­
зий, таким образом, во­
зникает достаточно мно­
го, а вот рассмотреть, 
глубоко проанализиро­
вать их не всегда удает­
ся. Было бы целесооб­
разным в определенный 
день регулярно прово­
дить совещания на уров­
не бригадиров, мастеров, 
начальников участков с 
приглашением руковод­
ства, где можно было 
бы обсудить и оператив­
но решить возникшие 
вопросы.

11а наш взгляд, кол­
лективу участка по ре­
монту дорожно-строите­
льных машин надо сей­
час уделить большее вни­
мание. И вот почему Он 
— единственный, не вы­
полняющий план, не так 
давно присоединен к 
ЦРММ (раньше относил­
ся к тресту ЮНС) — 
находится на значитель­
ном удалении от других 
участков, и он более всех 
страдает от перебоев в 
материально - техничес­
ком снабжении. К тому 
же, именно этот коллек­
тив дает ЦРММ треть 
всего объема реализации 
валовой продукции.

Надо сказать, что пар­
тийное бюро ЦРММ не 
оставило без внимания

ально • технического сна­
бжения.

Обращаюсь по этому 
вопросу к главному ин 
женеру управления тех­
нологического транспор­
та, спецтехники и авто­
дорог М. Андронову.

—  В минувшем году,
—  отвечает он, —  мы 
получили запасных час­
тей где-то на 30 процен­
тов больше, чем в 1984, 
но полностью обеспечить 
ЦРММ, и в особенности 
участок по ремонту до­
рожно-строительной тех­
ники, нам не удалось. 
Об этом совершенно 
справедливо говорит в 
своем письме А. Вагнер. 
Для того, чтобы несколь­
ко улучшить положение
—  на 1986 год мы зак­
лючили договора на пос­
тавку ремфонда с таки­
ми заводами, как Кре­
менчугский, Горьковский, 
Минский. Челябинский, 
Курганский. Заволжский 
и рядом других. Там 
будут ремонтироваться 45 
наименований двигате­
лей, узлов и агрегатов.

Принято решение об 
открытии у нас специ­
ального пункта от Че­
боксарского завода по 
ремонту дорожно-строи­
тельной техники.

Более четко стала про­
водиться и заявочная 
кампания. Сейчас наши 
представители находят­
ся в Тюмени, и есть уве­
ренность в том, что за- 
!»«ки будут удовлетворе­
ны.

В то же время хочу 
заметить, что испытыва- . 
ем нехватку в складских 
помещениях Это затруд­
няет организацию рит 
мичной постявки m'v» 
имеющихся в наличии 
запчастей к потребите 
лям.

лужнванию дорожно­
строительной техники 
чехославацкого произ­
водства.

Отдел запасных частей 
управления производст­
венно - технического обс­
луживания и комплекта­
ции передан в подчине­
ние УТТСТиАД для бо- 
лее оперативного реше­
ния вопросов материаль- 

"ио-технического снабже­
ния.

На другой день после 
нашей беседы М. Андро­
нов сообщил, что В. Пуп­
ковым дано указание ру­
ководству Нефтеюганской 
базы производственно- 
технического обслужива­
ния и комплектации в 
самое ближайшее время 
реконструировать холод­
ный склад, утеплить его, 
изготовить специальные 
стеллажи, организовать 
комплектацию запасных 
частей во вторую смену 
и доставку их на пред­
приятия. Причем, в пер­
вую очередь комплекто­
вать ЦРММ.

Ну что ж, выполнение 
всех этих мер. видимо, 
даст положитетьные ре­
зультаты. Тем не менее, 
есть здесь одно но... Де­
ло в том, что УТТСТиАД 
комплектуется запасны­
ми частями для ремонт- 
но - эксплуатацион н ы х 
нужд, а вот фондов под 
производство капиталь­
ных ремонтов, чем, кста­
ти. занимается участок 
ДСМ — нет. Думается, 
что руководству объеди­
нения надо или более 
настойчиво добиваться 
выделения этих фондов 
в плановом порядке, или 
же решать волрос в со­
ответствующих инстан­
циях о создании на базе 
ЦРММ ремонтного заво­
дя

В. ХУДАНБЕРГЕНОВ.

— Мы стремимся к 
тому, чтобы три дня 
стали привычным, сроком 
исполнения заказов, — 
так говорили > работники 
ателье «Силуэт* и «Се­
вер*.

Я познакомилась с ра­
ботой ателье «Север*. Го­
ворила с клиентами. И 
слышала в * их голосе 
приятное удивление и 
удовлетворение от быст­
ро и хорошо выполнен­
ных заказов.

— Я очень долго со­
бирался прийти в ателье 
«Север*. Больше года. 
Хотя требовалось немно­
гое — укоротить рука­
ва. Выгляну в окно, а 
у дверей уже с утра 
очередь. И идти не хо­
чется. А вот сегодня со­
брался. И потратил на 
все только полчаса. Ухо­
жу с готовой вещью. 
Очень доволен, —  это 
мнение работника цент­
ральной трубной базы 
В. Н. Куличкова.

Довольны оператив­
ностью исполнения зака­
за Р. Джафарова и М. 
Валеева.

Но на складе и этого 
ателье висят в ожида­
нии заказчика готовые 
платья, костюмы, вещи 
из ремонта. И здесь по 
адресам «забывчивых* 
клиентов отправляются 
почтовые открытки.

В чем же причина та­
кого положения? Не в 
том ли, что клиенты 
ателье не надеются на 
точность и пунктуаль­
ность работы ателье, от 
которой их отучили дол­
гие годы проволочек и 
бесполезных хождений?

—  Может быть и так, 
—  ответила мне заведу­
ющая ателье «Север* И. 
П. Сафронова. —  Но 
ведь мы меняемся... Да­
же то, что мы ввели 
предварительную запись, 
дисциплинирует и нас, 
и заказчика. Правда, и 
здесь не всегда выдер­
живается договор, особен­
но со стороны клиентов. 
Они не приходят в ими 
же оговоренное время. 
(Мы ведем запись в те­
чение месяца, а в «Си­
луэте» даже предложи­
ли запись на несколько 
месяцев вперед, хотя по­
следний срок не оправ­
дан). Все более и более 
убеждаемся, что кроме 
наших благих намере- 
них для того, чтобы 
дисциплинировать и нас, 
и заказчика, надо вво­
дить обоюдную экономи­
ческую ответственность. 
Такой опыт в службах 
быта страны есть. Будем 
внедрять его и у себя.

Ну что же, дисциплина 
нужна во всем. Однако 
и при нынешнем ходе 
эксперимента все же 
есть ряд вопросов, над 
которыми также стоит 
думать.

Подойдем к выставлен­
ным образцам тканей в 
наших ателье. Честно 
говоря, я не только не 
могла подобрать в ателье 
первого разряда нуж­
ную ткань для отделки 
своей обновы, но и не 
увил ‘а в предложенных 
клиентам образцах тка­
ней что-то новое, совре­
менное, что бы помогло 
обновить и дополнить 
мой гардероб, например, 
к приближающимся пра­
здникам, Очень неинте­
ресны были и вещи, вы­
ставленные на продажу.

— Не удивляйтесь та­
кому бедному ассорти­
менту вещей, — говори­
ли мне руководители 
ателье. — У нас склады 
забиты самыми неходо­
выми тканями, лежа*

щпми уже по нескольку 
лет Как можем от них 
«избавляемся*, придумы­
ваем разные изделия. Ос­
тались такие, что не мо­
жем их ни на что ис­
пользовать. Но более все­
го беспокоит нас то, что 
из-за отсутствия хороших 
костюмных и пальтовых 
тканей не можем удов, 
летворить просьбы кли­
ентов на пошив мужских 
костюмов, брю*. пальто. 
Очень редко получаем 
легкую ткань современ­
ных расцветок.

— Из того, что предло­
жило нам на этот год 
областное управление, — 
сказали мне в ателье 
«Силуэт», —  мы от мно­
гого отказались.

Но ведь новые усло­
вия экономического экс­
перимента позволяют на­
лаживать1 контакты с 
торгующими организаци­
ями на местах. Как это 
используется? Ведь по 
сути дела возможность 
приобрести желаемую 
вещь, минуя поиски и 
очереди в магазинах, 
многих бы устроила.

—  Пока наши торго­
вые организации идут 
на контакт с нами очень 
плохо. Дело, видимо, 
и в том, что еще не чет­
ко определены условия 
нашего сотрудничества. 
Торговля может продать 
нам материал только за 
наличный расчет. А у 
нас нет такого количе­
ства наличных средств. 
И нужны нам не только 
материалы, нужна и фу­
рнитура, и прикладные 
материалы.

— Однако мы уже почув. 
ствовали, что кое-что в 
наших отношениях меня­
ется. Скоро нашим 
клиентам предложим де* 
монстрациционые модели 
из ткани, полученной от 
торговых организаций го­
рода, но их нам продано 
всего 100 метров (по 10 
метров каждого вида), — 
так охарактеризовала 
отношения службы быта 
с торговлей заведующая 
ателье «Север* И. П. Са­
фронова.

Думается, что в инте­
ресах наших клиентов 
надо развивать сотрудни­
чество этих двух отрас­
лей сервиса. Здесь есть 
над чем поработать отде­
лу торговли горисполко­
ма.

И еще об одном, что 
крайне необходимо на­
шим ателье и что преду­
смотрено экспериментом, 
—  подумать и осущ ест­
вить создание комфорт­
ных условий для клиен­
тов. Начать с того, где 
и на что присесть в ожи­
дании услуг.

Так, в ателье первого 
класса только четыре 
кресла и один диван. Мне 
довелось увидеть, как то­
мились в ожидании при­
мерки мать и ее две ма­
лолетние дочурки. Обе 
малышки, не видя чем 
заняться, затеяли игру, 
но вскоре «грохнулись* 
с диванчика, и маме 
пришлось нервничать. А 
ведь и о маленьких по­
сетителях следует поду­
мать!

Словом, знакомство с 
работой наших ателье в 
условиях эксперимента 
показало, что над многим 
еще надо думать их ру« 
ководителям и коллекти­
вам. Учиться видеть и 
находить решение всех 
возникающих вопросов о 
тем, чтобы рос автори. 
тет этой службы быта н 
число довольных клиен­
тов.

Т. ВОЕНУШКИДА.
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К РАБОЧЕЙ ПРОФЕССИИ
Хорошей традицией в 

Нефтеюганском межшко- 
льном учебно-производ­
ственном комбинате ста­
ло проведение месячни­
ков профессий, каждый 
на которых знаменателен 
и интересен чем-то сво­
им: один встречей с 
представителями базово­
го предприятия производ­
ства ; другой интересной 
раанолинейной стенгазе­
той ; третий —  празд­
ничны м вечером.

Такой месячник про­
шел недавно и по нашей 
специальности — слеса­
ря КИПиА.

Запомнились теплые 
встречи с нашими ше­
фами —  рабочими цеха 
автоматизации производ­

ства НГДУ Юганск­
нефть. Цех этот комсо- 
мольско - молодежи ы й. 
Большая тесная дружба 
связывает наших ребят 
с комсомольскими цеха­
ми: мы постоянно про­
водим совместные суббот­
ники, турниры по тен­
нису и шахматам. Пусть 
не всегда наши ребята 
среди победителей и при­
зеров, нам просто прият­
но внимание со стороны 
рабочих цеха, которое 
чувствуется всегда. На 
практике это наставни­
ки, которые помогут ра­
зобраться и понять слож­
ную схему, научат и 
подскажут, какое при­
нять решение. В декаб­
ре, совместно с рабочи­

ми цеха организовали 
конкурс «Лучший по про­
фессии*, в котором при­
нимали участие работни­
ки цеха автоматизации 
и наши ребята, обучаю­
щиеся по специальности 
слесарь КИПиА. Зада­
ния конкурса были очень 
сложными: и практичес­
кие, и теоретические. 
Они требовали от участ­
ников знаний и умений, 
терпения и усидчивости. 
Строгая комиссия сос­
тояла из представителей 
НГДУ Юганскнефть, ко­
торые очень серьезно от­
неслись к подведению 
итогов.

От цеха.автоматизации 
призерами стали: О. Ю. 
Шерка, В. Д. Максимов,

А. А. Евсеев: от учащих­
ся МУПК — С. Фарафо- 
нов, А. Кашин, И. Ши- 
почев.

Итоги конкурса и на­
шей совместной работы 
подводились на торжест­
венной встрече. Победи­
тели конкурса были на­
граждены дипломами 
«Победителю конкурса на 
звание «Лучший по про­
фессии* и памятными 
сувенирами, которые вру­
чал от имени шефов И. 
К. Шафиков. Много теп­
лых слов мы услышали 
от наших наставников и 
комсомольцев цеха. Пе­
ред нами выступили ста­
рший инженер цеха ав­
томатизации Абраров 
Владислав Хазинуро-

вич, секретарь комсо­
мольской организации 
цеха Олеся Ивановна 
Майкова, выпуск н и к  
МУПК Сергей Дучиц, 
зав. методическим каби­
нетом МУПК Наталья 
Анатольевна Яковлева.

Но не было бы всего 
этого, если бы не наго 
мастер — Надежда Кон­
стантиновна Силина. 
Многие из ее учеников 
работают сейчас на базо­
вом предприятии. И, ко­
нечно же, они благодар­
ны Надежде Константи­
новне за свои знания, 
благодарны за то, что по­
могла им выбрать пра­
вильную дорогу в жизни.

Вспоминается наша 
первая практика: мы 
впервые пришли на про­
изводство. Кругом незна­
комые люди. Сидим как 
на иголках: «Где На­
дежда Константиновна?

Почему ее нет’ ». (А нас 
у нее пятьдесят). Но 
вот она приходит, и чу­
жие люди становились 
знакомыми. И так всю 
практику, каждый день. 
Недаром она считается 
одним из лучших мас­
теров, ее фотография ви­
сит на Доске почета в 
МУПК.

Через три месяца за­
кончится наша учеба в 
МУПК, расстанемся мы 
и с нашей Надеждой 
Константиновной. И мы 
хотим пожелать своему 
учителю успехов в ее 
благородном труде, сча­
стья, здоровья. И боль­
шое ей спасибо!

Но поручению 
учащихся 

II. КАРИЧЕВА.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.
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ВТОРНИК
I ПРОГРАММА

15.10 — Рассказывают 
наши корреспонденты.
15.40 —  Б. Чайковский. 
Концерт для кларнета с 
оркестром. 15.55 — «Две 
встречи —  два портре­
та*. Телеочерк.. 16.20 — 
♦ Отчего и почему*. Пере­
дача для детей. 17.00 — 
Поэзия Н Грибачева.
17.45 — Спорт за неде­
лю, 18.15 —  Сегодня в 
мире. 18.35 —  Навстречу 
X XVII съезду КПСС. 
Программа телевидения 
Украинской ССР. 20.30
—  «Время*. 21.05 — 
«Страницы советского ис­
кусства. Литература и 
театр*. Фильм 5-й. 22.20
—  Сегодня в мире. 22.35
— Концерт ансамбля 
«Ялла».

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.15 — «Мой 
зимний сад*. Докумен­
тальный телефильм. 8.35 
и 9.35 —  История. 5-й 
класс. 9.05 и 12.40 — 
Французский язык. 1-й 
год обучения. 10.05 — 
Учащимся СПТУ. Эсте­
тическое воспитание
10.35 и 11.40 — Музыка. 
5-й класс. Опера Н А. 
Римского-Корсакова «Сне­
гурочка*. 11.05 — Нау­
ка и жизнь. 12.10 —

Среднее ПТУ-37 г. Неф­
теюганска объявля е т 
прием учащихся на 1986 
— 1987 учебный год.

На базе 8 классов 
принимаются юноши по 
специальностям,: буриль­
щик капитального ре­
монта скважин, помощ­
ник бурильщика эксплу­
атационного и разведоч­
ного бурения скважин 
на нефть и газ, оператор 
подземного ремонта сква-

Физика. 9-й класс. 13.10
—  Советское изобразите­
льное искусство. Б. И. 
Пророков. 13.40 —  М.
А. Ш олохов. «Тихий 
Дон*. 14.25 —  Рассказы
о партии. «Первейшая 
задача всех правительств 
и народов*. 15.10 — Ме­
ждународный турнир по 
фехтованию «Таллинский 
меч*. 15.40 —  Новости. 
ТЮМЕНЬ

17.45 — Хроника но- 
иостей. 17.50 — «И. С. 
Тургенев. Стихотворения 
в прозе*. Научно-попу­
лярный фильм. 18.10 — 
Турнир друзей Соревно­
вания школьников. 18.55
— «Тюменский мериди­
ан*. 19.10 —  «Виноград 
и керамика* Фильм.
19.30 — Спокойной ночи, 
малыши! (М.). 19.45 — 
Телевизионный пост ГАИ. 
20.05 —  «Жпли-были 
морские коровы*. Науч- 
нo-пoпvляpный фильм. 
МОСКВА

20.30— «Время* 21.05 
—< Чемпионат СССР по 
хоккею. «Спартак» — 
ЦСКА. По окончании — 
«Тюменский меридиан*.

19 ФЕВРАЛЯ, 
СРЕДА 

Т ПРОГРАММА
15.10 —  Поет А. Ха- 

ликов. 15.35 — Премь­
ера мультфильмов: «Сне­
жные мастера*, «Пету-

жин, оператор по добы­
че нефти и газа, элек­
тромонтер по ремонту и 
обслуживанию электро­
оборудования, слесарь по 
ремонту автомобилей с 
правом вождения, слесарь 
контрольно - измеритель­
ных приборов и автома­
тики, столяр-плотник. Де­
вушки принимаются по 
специальности повар.

Срок обучения 3 года. 
Зачисленные в училище

шишка*. 16.05 —  Объек­
тив. 16.40— Играет дуэт 
домр — Л. Вахрушева и
В. Зеленый. 17.00 — 
Премьера научно-попу­
лярного фильма. 18.00
—  Концерт. 18.15— «Ди­
алог через космос*. Теле­
мост Ленинград —  Сиэтл 
(США). 19.25 — Премь­
ера четырехсерийного х у ­
дожественного телефиль­
ма «Друзей не выбира­
ют*. 1-я и 2-я серии. В 
перерыве —  20.30 — 
«Время*. 22.15 —  Сегод­
ня в мире.

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.15 . —  «Зару­
бины». Документальный 
телефильм. 8.35 и 9.35— 
Основы информатики и 
вычислительной техники. 
9-й класс. '9 .05 и 12.40
—  Немецкий язык. 1-й 
год обучения. 10.05 — 
АБВГДейка. 10 35 и 11.40
— А. П. Гайдар. «Ш ко­
ла*. 6-й класс. 11.05 — 
Наш сад. 12.10 — Музы­
ка. 7-й класс. М П. Му­
соргский. 13.10 — Уча­
щимся СПТУ. Эстетичес­
кое воспитание. 13.40 — 
География. 7-й класс.
14 10 — Почта передачи 
«Природоведение*. 14.40
— Твоя ленинская биб­
лиотека. В. И. Ленин. 
«Очередные задачи Совет­
ской власти». 15.10 — 
Новости.
ТЮМЕНЬ

17.45 — Хроника но­
востей. 17.50 — Докумен-

находятся на полном го­
сударственном обеспе­
чении. Время обучения 
входит в общий и не­
прерывный трудо в о й  
стаж. Учащиеся, одновре­
менно с получением об­
щего образования, полу­
чают высокую производ­
ственную квалификацию. 
Зачисление в училище 
по всем специальностям 
производится по конкур­
су  свидетельств о вось­
милетием образовании.

В училище созданы хо­
рошие условия для тео­
ретической и профессио­
нальной подгото"-:и. Ра­
ботают кружки техничес­
кого творчества, художе­
ственной самодеятель­
ности, спортивные сек­
ции, военно-прикладные: 
мотоцикла, картинга, 
стрелковый и другие.

На базе 10 классов 
принимаются юноши и 
девушки по специальнос­
тям: помощник буриль­
щика эксплуатационного 
бурения скважин на 
нефть и газ (юноши), опе­
ратор по добыче нефти 
и газа (юноши), опера­
тор электронно-вычисли­

тельный фильм. 18 15 —  
Встреча делегатов XXV I 
и X X V II съездов КПСС
— строителей Западно- 
Сибирского нефтегазо­
вого комплекса. 18.55 —  
«Тюменский меридиан*.
19.10 —  «Солнечная тро­
па*. Научно-популярный 
фильм. 19.30 —  Спокой­
ной ночи, малыши! (М.). 
19.50— Мастера искусств
—  наши гости. 20.20 — 
«Охотник до сказок*. 
Мультипликац. фильм. 
МОСКВА

20.30—  «Время*. 21.05
—  «Поэзия мира, любви 
и труда*. По окончании
—  «Тюменский мериди­
ан*.

20 ФЕВРАЛЯ, 
ЧЕТВЕРГ

I ПРОГРАММА
15 45 —  «...До шест­

надцати и старше*. 16.30
—  Наш сад. 17.00 — За 
словом —  дело. 17.30 — 
Международная встреча 
по футболу. Сборная 
Мексики —  сборная 
СССР. В перерыве — 
18.15 — Сегодня в ми­
ре. : 19.15 — «Дальний 
Восток*. 19.25 —  Премь­
ера четырехсерийного ху­
дожественного телефиль­
ма «Друзей не выбира­
ют*. 3-я серия. 20.30 — 
«Время*. 21.05 —  Моло­
дежный вечер в Останки­
но. 22.50 —  Сегодня в 
мире.

II ПРОГРАММА
8.00 —  Утренняя гим-

тельных машин (девуш­
ки), электромеханик по 
обслуживанию ЭВМ (юно­
ши), повар, продавец про­
довольственных товаров.

Срок обучения 1 год. 
Зачисление в училище 
по специальностям «Опе­
ратор ЭВМ* и «Электро­
механик по обслужива­
нию ЭВМ* производится 
по конкурсу аттестатов 
об окончании средней 
школы. Учащимся выпла­
чивается стипендия, от­
личникам учебы размер 
стипендии увеличивает­
ся на 25 процентов.

Выпускники училища 
пользуются правом льгот­
ного поступления в вузы , 
и техникумы.

При поступлении при­
лагаются документы: ат­
тестат об образовании; 
характеристика; справка 
о составе семьи; справка 
с места жительства; ме­
дицинская справка ф- 
286; 6 фотографий раз­
мером 3x4; свидетельст­
во о рождении или пас­
порт.

Начало занятий с 1 
сентября 1986 года.

Адрес училища: г. Не-

настика. 8.15 —  «Живая 
дерева душа*. Докумен­
тальный телефильм. 8.35 
и 9.35 —  Физика. 6-й 
класс. 9.05 и 12.40 — 
Испанский язык. 10.05
—  Поэзия С. Орлова.
10.35 и 11.40 —  Л. Н. 
Толстой. «Война и мир*. 
(История создания рома­
на). 9-й класс. 11.05 — 
«Простые —  сложные 
истины*. Телевизионный 
журнал для родителей.
12.10 —  История. 10-й 
класс. 13.10 —  Электро­
ника и мы. 13.40— «Офи­
церы*. Художественный 
фильм , с субтитрами.
15.10 —  Новости.
ТЮМЕНЬ

17.45 —  Хроника но­
востей. 17.50 —  К Дню 
Советской Армии и Во­
енно-Морского Флота. Те­
левизионные фильмы.
18.40 —  «Советский во­
ин*. 18.55 —  «Тюмен­
ский меридиан*. 19.10— 
«И все сначала каждый 
раз*. Документальный 
фильм. 19.30 —  Спокой­
ной ночи, малыши! (М.).
19.45 —  Орбита.
МОСКВА

20.30—  «Время*. 21,05
—  «Если враг не сдает­
ся*. Художественный 
фильм. 22.25 —  Баскет­
бол. Кубок европейских 
чемпионов. Мужчины. 
«Жальгирис* (Каунас)
—  «Лимож* (Франция). 
По окончании —  «Тю ­
менский меридиан*.

фтеюганск, 10 мкр., теле­
фоны для справок: 
2-27-25, 2-27-19, 3-49-46.

22 февраля 1986 г. в
14.30 в красном уголке 
УМ-4 состоится отчетно- 
выборное собрание.

Явка всех членов ко­
оператива «Механизатор* 
обязательна.

ПРАВЛЕНИЕ.
Утерянный аттестат 

№ 852966, выданный 26 
июня 1981 г. средней 
школой № 2 г. Нефте­
юганска на имя Антюхо- 
вой Ирины Сергеевны, 
считать недействитель­
ным.

Утерянный диплом се­
рии ЕТ № 632985. вы­
данный в июле 1984 го­
да Похвистневским ме­
дицинским училищем на 
имя Шариповой Гулии 
Миигалиевны, считать 
недействительным.

Нашедшего цветные 
фотографии с негативом 
просим принести по ад­
ресу: 1 мкр., общ. № 1, 
ком. № 416.

ОБЪЯВЛЕНИЯ
С 22 по 24 февраля 1986 года в ДК 

«Юность» состоятся концерты «Песни цы­
ган мира» с участием Петра Деметра и трио 
«Рома».

Начало 22 и 24 февраля в 18, 20 часов; 
23 февраля — в 17, 19.30, 21 час.

Билеты продаются в ДК «Юность». Кассы 
работают с 15 до 19 часов.

С 25 по 28 февраля 1986 года в ДК 
«Юность» состоится концерт шоу-группы 
«Букет».

Начало в 18 и 20 часов.
Билеты продаются в ДК «Юность». Кассы 

работают с 15 до 19 часов.

Приглашают 
на работу:

УМР-2 производственно­
го объединения Запснб- 
нефтестрон —  машинис­
тов трелевочного тракто­
ра, машинистов бульдозе­
ров, машинистов роторных 
экскаваторов, машинистов 
трубоукладчиков, авто- 
электриков, электрослеса­
рей, токарей, столяра* 
плотника, лесорубов, мас­
теров.

Одиноким предоставлю, 
ется благоустроенное об­
щежитие. Квартиры —  в 
порядке очередности.

Обращаться в отдел ка­
дров или по телефону! 
2-25-86.

Проезд городским ав­
тобусом Ns 1 до останов­
ки «УМР-2». '

Ремонтно - строительно^ 
управление. ОРСа п/о 
Юганскнефтегаз —  маши­
ниста экскаватора Д-3322, 
водителя на автомашину 
«Урал», машиниста ком­
прессора, каменщиков, мо­
нтажников по монтажу 
стальных и ж /б  конструк. 
ций, плотников, газозлех- 
тросварщиков, кровельщи­
ков, жестянщиков, элек­
триков, штукатуров-ма­
ляров, оператора раство* 
ро бетонного узла, энергеш 
тиха с окладом согласий 
штатному расписанию.

Управление находится 
за мебельным магазином.

Нефтеюганское горбыт- 
управление —  кассиров- 
гардеробщиков, уборщи­
ков для работы в парик­
махерских, плотника, элек­
трика, Сантехника, вязаль- 
щиц-надомниц, часовщи­
ков, слесарей-механиков 
по ремонту холодильни­
ков и сложно бытовой 
техники, слесарей-механи­
ков по рихтовке и по­
краске автомашин.

Обращаться по адресу!
9 мкр., дом 17, горбытуп- 
равление.

Управление механиза­
ции № 4 треста Тюмен- 
газмеханизация — прора­
бов (оклад —  согласно 
штатному расписанию).

Обращаться в отдел ка­
дров управления.

Проезд автобусом № 1 
до остановки «УМ-4».

Нефтеюганское УТТ-2 
срочно — начальника ко­
лонны, старшего механи­
ка, механиков для работы 
на Орехово-Ермаковском 
месторождении.

УПТК треста Юганск- 
трубопроводстрой — бух- , 
галтера материального сто­
ла. главного бухгалтера.

Обращаться по адресу: 
г. Нефтеюганск, промбаза 
СУ-17 треста ЮТПС, от­
дел кадров УПТК.

НАШ АДРЕС: 626430 
г. Нефтеюганск, 3 мкр., д. 

Редакция работает 
с 8 до 17 часов
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