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ПРОМЫШЛЕННОСТЬ
Промышленными предприятиями 

города и района недопоставлено про­
дукции по договорным обязательствам 
на сумму 7,6 млн. рублей (в т. ч. го­
род — 5,6 млн., район — 2 млн). 
Нарушена договорная дисциплина за­
водом строительных конструкций М? 2, 
Сальшским, Майским, Лиственным 
леспромхозами.

За отчетный период добыто всего 
18,4 млн. тонн нефти (город — 12,6 
млн., район — 5.8 млн.). Уменьши­
лась добыча нефти по сравнению с 
соответствующим периодом прошлого 
года по городу на 16,9, по району—на 
2,2 процента.

Не достигнут уровень прошлого го­
да по производству пиломатериалов 
— 72,2, безалкогольных напитков — 
64 процента. Типография снизила вы­
пуск печатной продукции на 12,3%.

Предприятиями города и района про­
изведено товаров народного потребле­
ния на сумму 26,8 млн. рублей (го­
род — 16,4 млн., район — 10,4 млн. 
рублей).

Уменьшили производство товаров 
народного потребления завод строите­
льных конструкций № 2, арендный 
трест ЮТПС, акционерное общество 
«Нефтеюганекгаэстрон», трест ЮНС, 
НПМК-6, МУ-2, СУ-28, АТП-6, Элек­
троремзавод, НЦБПО ВО, МК-139, 
МО-15.

План проходки за январь-декабрь 
выполнен на 76,7 процента по горо­
ду и по району — на 80,5. Пробурено 
1855 тыс. погонных метров скважин.

Не выполнили план по проходке за 
отчетный период в проц.: НУБР-1
(82.2), НУБР-2 (69,6), НУРБ (79,3), 
СУБР (80,5).

Хлебозаводом произведено хлебобу­
лочных изделий на 312 тонн больше 
по сравнению с соответствующим пе­
риодом прошлого года, что составило 
104,5 процента.

Численность промышленно - произ­
водственного персонала в сравнении с 
прошлым годом увеличилась на 7,9 
процента (город — 13, район — 0,9).

КАПИТАЛЬНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО

0

За отчетный год введено основных 
фондов по объектам производственно­
го и непроизводственного назначения 
аа счет всех источников финансиро­
вания по городу на 215 млн. рублей, 
по району — 361. Капитальных вло­
жений освоено по городу — 341 млн. 
рублей, по району — 567. По объек­
там производственного назначения 
было освоено капитальных вложений: 
город — 231 и район — 526 млн.
рублей. На жилищном строительстве

освоено по городу — 74 и по району 
— 28 млн. рублей.

Жилых домов и общежитий за счет 
всех источников финансирования вве­
дено 30525 кв. м (город — 14351 кв. 
м, район — 16174 кв. м). детских до­
школьных учреждений введено на 555 
мест, (город — 415, район — 140).

Не отчитывалась за ввод жилья ди­
рекция по строительству железнодо­
рожных линий СМП-330.

ТОРГОВЛЯ И ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
В целом по городу и по району вы­

полнение плана розничного товаро­
оборота составило 119,2 процента к 
плану. При, плане 389 млн. рублей 
продано товаров на 464 млн Пред­
приятиями города план выполнен на 
117,3 и района — на 126,9 процента.

В сравнении с прошлым годом то­
варооборот увеличился на 71 процент, 
в т. ч. город — 70. район — 74 про­
цента Не выполнен плав истекшего 
периода только магазином «Коопера­
тор».

Установленное задание предприяти­
ями общественного питания выполне-

СЕЛЬСКОЕ
При Нефтеюганском райисполкоме 

варегисгрировано 43 крестьянских 
(фермерских) хозяйства. Общая пло­
щадь земли, выделенной для них, — 
962,5 га.

Выделено земли гражданам под 
коллективные сады и огороды 1847 
га для 22136 семей, в т, ч. в те«у-

но на 115,4 процента, оборот соста­
вил 43 млн рублей (город — 33 млн. 
рублей, район — 9,5).

Собственной продукции реализовано 
на 35 млн. рублей (город — 26, рай­
он — 8,6), алкогольных напитков на 
42,4 млн. рублей. Реализация алкого­
льных напитков по сравнению с про­
шлым годом возросла на 32 процента.

Населению города и района оказано 
платных услуг на 32,9 млн, рублей 
(город — 28,3, район — 4,6) По сра­
внению с соответствующим периодом 
прошлого года объем реализации пла­
тных услуг возрос на 19 процентов.

ХОЗЯЙСТВО
щем году выделено 400 га для 4040 
семей.

262 семьи в городе имеют лпчное 
подсобное хозяйство, а по району — 
4728 семей, поголовье скота состав­
ляет: по городу — 107, в т. ч. коров 
— 22, по району — 10469, в т. ч. 
коров — 1114.

Городской отдел статистики.

В связи с введением свободных цен, придавая 
важное значение социальной защите населения го­
рода, особенно лиц с низкими доходами, и во ис­
полнение Указа Президента от 26 декабря 1991 г. 
«О дополнительных мерах по социальной поддерж­
ке населения в 1992 году», Постановления Верхов­
ного Совета РСФСР от 26 декабря 1991 года 
№ 3008-1 «О мердх Верховных Советов республик 
в составе РСФСР, краевых, областных, городов Мо­
сквы, Санкт-Петербурга, автономной области, ав­
тономных округов, городских и районных Советов 
народных депутатов по социальной защите мало­
имущих слоев населения в период либерализации 
цен»:

О МЕРАХ ПО СОЦИАЛЬНОЙ

ЗАЩИТЕ НАСЕЛЕНИЯ НА

ПЕРИОД ЛИБЕРАЛИЗАЦИИ

ЦЕН
1. ОБРАТИТЬСЯ к трудовым коллективам госу­

дарственных предприятий и организаций, коопера­
тивам, общественным организациям, предпринима­
телям, гражданам, занимающимся индивидуальной 
трудовой деятельностью, с предложением оказать 
возможную помощь малоимущим слоям населения 
в обеспечении продовольственного снабжения, ме­
дицинского и социально-бытового обслуживания, в 
формировании средств Фонда социальной помощи.

2. СЧИТАТЬ категориями граждан, подлежащих
приоритетной социальной защите за счет средств 
городского бюджета (малоимущими): пенсионеров
по возрасту, инвалидов всех категорий, семьи по 
случаю потери кормильца, многодетные семьи, оди­
ноких матерей, имеющих доходы менее 1000 руб­
лей на 1 члена семьи.

3. КОМИТЕТУ социальной защиты населения:
— производить из средств местного бюджета 

выплату компенсаций малоимущим слоям населения 
из расчета 150 рублей в месяц;

— обеспечить нуждающихся малоимущих граж­
дан (по заключению лечащего врача) талонами на 
диетическое питание и санаторно-курортными пу­
тевками;

— производить 50% оплату стоимости проезда на 
лечение за пределы города;

— одиноким престарелым и инвалидам обеспе­
чить бесплатное приобретение продуктов из расчета 
100 рублей в месяц.

4. ЗАМЕСТИТЕЛЮ главы администрации Сидо­
ренко А. Н. совместно с депутатами, обществен­
ными организациями обеспечить контроль за раз­
грузкой, развозкой, сохранностью и распределением 
продуктов и промтоваров первой необходимости на 
складах, в магазинах, столовых города.

5. ПРОИЗВОДИТЬ погашение стоимости на 50% 
завтрака школьникам из семей, где совокупный до­
ход на 1 члена составляет менее 1000 рублей,

6. ИЗ СРЕДСТВ городского бюджета частично 
компенсировать плату на содержание детей в дош­
кольных учреждениях родителям, работающим в 
госучреждениях.

Рекомендовать руководителям предприятий, орга­
низаций ввести подобные меры в трудовых кол­
лективах.

7. СОХРАНИТЬ дополнительно к действующему 
законодательству установленное решением гориспол­
кома право бесплатного проезда на городском 
транспорте (за исключением такси) пенсионерам по 
старости и всем категориям инвалидов.

8 ОКАЗЫВАТЬ малоимущим категориям насе­
ления, имеющим дачные участки, помощь в приоб­
ретении удобрений, мини-техники, посадочного ма­
териала.

9. РЕКОМЕНДОВАТЬ средствам массовой инфор­
мации регулярно информировать население о соци­
ально-экономической ситуации в городе.

10 КООРДИНАЦИЮ работы по социальной защи­
те населения на период либерализации цен возло­
жить на первого заместителя главы администрации 
Лоторева А, Н.

В. СЕВРИН, 
глава администрации.

Откуда
нефтеюганцы
получают
информацию?

ЦИОМИ опрошено 100 
человек.

Повседневный опроо 
показал, что 95 процен­
там нефтеюганцев недо­
статочно информации о 
деятельности местной 
милиции. Наиболее под­
робно знакомит жителей 
города е деятельностью 
милиции газета «Нефте­
юганский рабочий» — 92 
процента, телевидение — 
25 процентов. 74 проце­
нта опрошенных хотели 
бы получить информа­
цию о деятельности ми­
лиции от самих работ­
ников милиции в отче­
тах на встречах с граж­
данами, а 33 процента 
горожан — из выступ­
лений работников мили­
ции по радио, телевиде­
нию, в печати.

Опрос показал, что за 
два последних года 77 
процентов горожан ни 
разу не были на высту­
плениях работников ми­
лиции, а 18 процентов 
были на них всего по 
одному разу.

За последнее время во­
зросло количество кри­
тических выступлений в 
адрес правоохранитель­
ных органов. Как это 
отражается на авторите­
те? 72 процента опро­
шенных считают, что 
критические выступле­
ния на авторитет мили­
ции не влияют, 11 —*
что они способствуют 
улучшению ее деятель­
ности, 11 —■■ что крити­
ческие замечания влия­
ют на авторитет. В ан­
кету был включен воп­
рос: «Посоветовали бы 
Вы своим близким изб­
рать профессию работни­
ка милиции» — 85 про­
центов ответили, что не 
посоветовали бы. И то­
лько 8 процентов — по­
советовали бы.

Молва и слухи нахо­
дятся на первом месте 
среди всех каналов ком­
муникаций. В процессе 
личностного общения 
граждане обмениваются 
мнениями и оценками 
работы сотрудпиков ми­
лиции, наиболее часто 
это происходит в разго- 
говоре с родственниками 
и знакомыми. Об этом 
сообщили 92 процента 
оппошенных.

Публикации на какие 
темы, связанные с пра­
воохранительной деяте­
льностью органов внут­
ренних дел, хотели бы 
Вы увидеть на страницах 
газет, по радио, на теле­
видении? Подавляющее 
большинство — 92 про­
цента —• считают, что 
важна информация с хи 
стоянии преступности.
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Продолжаем заочны й «круглый стол» о проблемах милиции

ДОЛГИ НАШИ... ВЗ АИМНЫЕ.
ПОРА ИХ ОТДАВАТЬ

В ТЕЧЕНИЕ ГОДА ВОПРОСАМИ БОРЬБЫ С ПРЕ­
СТУПНОСТЬЮ В ГОРОДЕ ЗАНИМАЛСЯ КООРДИ­
НАЦИОННЫЙ СОВЕТ, ОБРАЗОВАННЫЙ РЕШЕНИ­
ЕМ IV СЕССИИ ГОРОДСКОГО СОВЕТА. ОДНИМ ИЗ 
ЕГО РУКОВОДИТЕЛЕЙ ВЫЛ ЛОТОРЕВ А. Н. ОН 
ЖЕ КАК ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ИСПОЛКОМА НЕПОС 
РЕДСТВЕННО КУРИРОВАЛ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРА- 
ВООХРАНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ. К НЕМУ МЫ И 
ОБРАТИЛИСЬ С РЯДОМ ВОПРОСОВ О ТОМ, ЧТО 
СДЕЛАНО ГОРОДСКОЙ ВЛАСТЬЮ ДЛЯ УКРЕП­
ЛЕНИЯ ГРОВД, ЧТО ПЛАНИРУЕТСЯ И ПОЧЕМУ 
НЕТ ПОКА ОЩУТИМОЙ ОТДАЧИ.

— Создания координа­
ционного совета уже го­
ворит о том, что работе 
милиции в прошедшем 
году уделялось более 
пристальное внимание. 
Конечно, это повышен­
ный спрос с нее за ох­
рану правопорядка в го­
роде. Но, прежде всего, 
видимо, оказаане помо­
щи в решении ее внут­
ренних проблем. Какне 
главные направления 
этой помощи? В в чем 
она выразилась конкрет­
но?

Лоторев А. Н.: — К 
сожалению, сразу всех 
уже еалущенньи проб­
лей Нефтеюганского 
ГРОВД не решить. В 
1991 году мы только 
начали более-менее сис­
темно ими заниматься. 
Главные направления 
заботы города об укреп­
ления отдела внутренних 
дел и продиктованы его 
основными проблемами. 
Во-первых, это улучше­
ние условий труда. Они 
у Нефтеюганской мили­
ция на сегодня худшие 
в области. Во-вторых, по­
вышение социальных га­
рантий. И третье направ­
ление—усиление ГРОВД 
за счет создания муни­
ципальной милиции 
Есть в четвертое, кото­
рым мы занимались, но 
пока без достаточной 
эффективности — созда­
ние общественных фор­
мирований в помощь ми­
лиции для охраны об­
щественного порядка.

Теперь о том, что сде­
лано конкретно. Впервые 
выделены средства из 
городского бюджета в 
таком объеме — 2625,1 
тысячи рублей, в том 
числе на содержание му­
ниципальной милиция— 
1554,6 тысячи рублей. 
Кроме того, горисполко­
мом было принято реше­
ние выплатить в ноябре 
— декабре еще 673 ты­
сячи рублей также за 
счет средств города. Это 
тоже ва повышение за­
работной платы из рас­
чета по 1 тысяче на ка­
дрового работника и по 
500 рублей — на воль­
нонаемного. За декабрь, 
правда, мы ГРОВД за­
должали, выплатили в 
начале этого года. Бы­
ло принято решение пре­
зидиума горсовета о до­
полнительном финанси­
ровании ГРОВД. Плани­
ровалось увеличить до 
1,5 тыс. заработную пла­
ту участковым, работни­
кам ППС. Но средств в 
бюджете попросту не 
оказалось. Вместе с тем 
хочу подчеркнуть, что 
при всем напряжения с 
бюджетом выделены все 
средства, заложенные 
Советом народных депу­
татов, запрошенные от­
делом. Внимание и по­
нимание города отдел, 
думаю, ощутил и в ре­

шении других социаль­
ных вопросов. В течение 
прошлого года ему выде­
лено (и узаконено) 12 
квартир, в том чпсле од­
на четырехкомнатная и 
одна трехкомнатная. Че­
тыре из этих двенадцати 
— служебные квартиры 
для участковых. Много 
это или мало на 350 че­
ловек сотрудников отде­
ла? В сравнении цифры 
более видны. Так вот. 
Медработникам в 1991 
году (а у них коллектив 
2 тысячи человек) не 
выделено пи одной квар­
тиры. По плану мероп­
риятий горсовета мы до­
лжны в течение 1991— 
1992 годов обеспечить 
ГРОВД 24 квартирами, 
так что решение январ­
ской сессии частично 
выполняется. Таклсе и 
по телефонизации. В ми­
нувшем году сотрудни­
кам отдела установлено 
19 квартирных телефо­
нов. Выделено 10 мест 
в детские дошкольные 
учреждения. А в этом 
году, считаю, проблему 
отдела по детсадам за­
кроем полностью, тек 
как у нас сейчас четы­
ре бюджетных садика.

— А вот относительно 
условий труда, здесь, вя­
лимо, оказались непрео­
долимые проблемы? Ина­
че почему те же участ­
ковые инспектора не 
имеют рабочих мест в 
микрорайонах?

Лоторев А. И.: — В 
откровенно плохих усло­
виях работает не только 
эта, а все службы и от­
делы ГРОВД. В прошлом 
году мы начали строите­
льство основного здания 
огдела. Правда, это вне­
плановый объект, поэто­
му закончить его в 1991 
году, к сожалению, не 
удалось. А вот по служ­
бе участковых инспекто­
ров мы проблему бы 
сняли, если бы она отде­
лом ставилась более се­
рьезно. В свое время ру­
ководство отдела заве­
рило, что в принципе 
все вопросы по размеще­
нию участковых решены. 
Часть из них имеют от­
дельные помещения, дру­
гих разместили в ЖЭУ. 
Но не всех, видимо, ус­
траивают такие условия.
А некоторые, на мой 
взгляд, и сами не заин­
тересованы привязывать­
ся к одному месту. Ведь 
проще оправдываться 
отсутствием всяческих 
удобств, когда с тебя 
спрашивают за работу. 
Здесь надо в первую 
очередь самой службе 
участковых проявить ма­
ксимум желания и заин­
тересованности, и тогда 
не будет стоять вопрос 
об условиях работы 

Есть определенные 
сдвиги и по технической 
оснащенности. На сред­
ства бюджета была за­

куплена техника, опера­
тивно-технические сред­
ства, оборудование. И в 
втом году отделу запла­
нировано выделение мил­
лиона долларов на при­
обретение необходимого 
за рубежом. Так что в 
1992 году отдел будет 
работать на более совер­
шенном техническом 
уровня.

— Александр Никола­
евич, вы упомянули, что 
были выделены средства 
на содержание муници­
пальной милиции. То 
есть, ее создание нача­
то в прошлом году? Чем 
она занималась и как 
будет развиваться нын­
че? Признаться, нефтею- 
ганпм не ощутили пока 
ее вклада в укрепление 
общественного порядка...

Лоторев А. Н.: — Да, 
ото так. В прошлом го­
ду мы начали формиро­
вание муниципальной 
милиция, которая нахо­
дится на содержании 
городского бюджета и 
должна заниматься, как 
гласит 8якон, охраной 
общественной безопасно­
сти. Было набрано 60 
человек. Сегодня силы 
муниципальной милиции 
распылены по всем слу­
жбам и отделениям 
ГРОВД. Поэтому ее, на 
первый взгляд, как бы и 
не видно. Мы думаем, 
что прежде всего нужна 
мощная патрульно-посто­
вая служба, укомплекто­

ванная, оснащенная. И 
служба участковых инс­
пекторов. От них, в пер­
вую очередь, будет зави­
сеть порядок в микрорай­
онах. Поэтому в текущем 
году необходима серьез­
ная работа по комплек­
тованию кадрами этих 
служб

— Местная админист­
рация намерена вообще 
отказаться от создания 
общественных формиро­
ваний?

Лоторев А. П.: — Лю­
бым делом надо зани­
маться профессионально. 
Но нельзя никак исклю­
чать и помощь населе­
ния, общественности. В 
течение года работал 
при ГРОВД рабочий от­
дел. Первоначально его 
численность достигала 
100 человек. Была и оп­
ределенная отдача от его 
деятельности. С большей 
плотностью прикрыва­
лись микрорайоны там, 
где несли службу ребя­
та, меньше было квар- , 
тарных краж. Сегодня 
отряд фактически рас­
пался, и было принято 
решение о его роспуске. 
Мало одной критики в 
адрес милиции, надо 
ведь и понимать. Одна­
ко пока кроме критики 
ничего нет. Основываясь 
на Законе о местном са­
моуправлении мы про­
вели совещание с руково­
дителями предприятий, 
ЖЭУ и депутатских 
групп по организации 
общественного самоупра­
вления в микрорайонах. 
Закон предусматривает 
большую свободу в вы­
боре форм этой работы, 
материальных затрат на 
нее и создании льгот 
для ее актива. Я счи­
таю, что организация 
общественного самоупра­
вления даст большой 
сдвиг и в укреплении 
правопорядка по месту 
жительства, и в благоус­

тройстве я содержании 
микрорайонов, и в орга­
низации досуга. Однако, 
нас ие поддержали ру­
ководителя депутатских 
групп. А волевым по­
рядком это дело не под­
нять. Надо убеждать, 
причем на основе опы­
та, примера.

— А из прежних об­
щественных формирова­
ний Вы ничего не при­
емлете? Ведь, наверное, 
было бы проще вернуть­
ся к старому, непмтапао- 
му, что работало, давало 
результат?

Лоторев А. Н.: — От­
дельные формы — да, 
бесспорно должны испо­
льзоваться в обществен­
ном самоуправлении. 
Но в целом СПК возоб­
новлять я бы не стал. 
Меня до сих пор винят 
в распаде этих социаль­
но - педагогических ком­
плексов, потому что под 
моим председательством 
исполком принял реше­
ние отдать под жилье 48 
квартир, занимаемых 
СПК. Но уже год до это­
го решения комплексы 
не работали, помещения 
либо пустовали, либо бы­
ли захвачены разными 
дельцами. И жители го­
рода, естественно, возму­
щались, ведь проблема 
жилья для всех и всегда 
самая важная. Теперь, 
если начнет оживляться 
'в микрорайонах деяте­
льность общественности, 
нужно будет снова по­
дыскивать места для ее

опорных пунктов. Но
скажу сразу, что таких 
«хором», как нмоли 
СПК, выделить яе смо­
жем. Да и ня к чему. 
Все должно быть в разу­
мных пределах. Надо 
полнев использовать в 
этом плане возможности 
школ, ПТУ, общежитий.

— Подведем итог бе­
седы. На отдачу от зат­
рат и усилий, направ­
ленных на укрепление 
общественного порядка в 
городе, в минувшем го­
ду рассчитывать и не 
следовало?

Лоторев А Н . :  — Да, 
потому что дйгогое из 
того, что начато, еще ие 
доведено до конца. И у 
нас пока не было мора­
льного права предъяв­
лять жесткий спрос к 
руководству отделом за 
обеспечение обществен­
ной безопасности. Мы не 
делали этого, «входя в 
положение», вникая в 
проблемы ГРОВД. Но в 
этом году администрация 
города будет сама нап­
равлять деятельность 
службы общественной бе­
зопасности, это большой 
рычаг влияния на ситу­
ацию. Кроме того, не­
обходимо укрепить дис­
циплину в ГРОВД, вве­
сти жесткий уставной 
порядок. С этого и нач­
нем спрос. Нс отказыва­
ясь от дальнейшей помо­
щи милиции, город име­
ет право рассчитывать 
ня ее отдачу в новом 
году.

ЧТОБЫ ЗАВЕРШИТЬ СЕГОДНЯШНИЙ РАЗГО­
ВОР, МЫ ОБРАТИЛИСЬ К МНЕНИЮ САМОГО 
КОМПЕТЕНТНОГО В ДЕЛАХ НЕФТЕЮГАНСКОЙ 
МИЛИЦИИ ЧЕЛОВЕКА — НАЧАЛЬНИКА ГРОВД 
В. И. ЛИКУНОВА. В ЛЮБОМ КОЛЛЕКТИВЕ «ПО­
ГОДУ ДЕЛАЕТ» ПРЕЖДЕ ВСЕГО РУКОВОДСТВО. 
И КАКИМ БЫ НЕ СЛОЖИЛОСЬ ОБЩЕСТВЕННОЕ 
МНЕНИЕ. ОНО ТАК И ОСТАЕТСЯ «ПРИ НАС», 
ЕСЛИ РУКОВОДСТВО ОТДЕЛА ПРИДЕРЖИВАЕТ. 
СЯ ДРУГОЙ ПОЗИЦИИ НО В ДАННОМ СЛУЧАЕ 
ПОЗИЦИИ, ПОХОЖЕ. СОВПАДАЮТ. И НУЖНО 
ТОЛЬКО ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ.

— Вячеслав Петрович, 
и у работников отдела, 
и у всех жителей города 
нет ясного представле­
ния, как использовались 
те средства, что были 
вам выделены в прошлом 
году, как никогда. Про­
информируйте, пожалуй­
ста.

Ликунов В. П .: — На 
зарплату мы потратили 
меньшую часть. Около 
миллиона пошло на про­
изводство доплат, мате­
риальное стимулирова­
ние личного состава. 
Причем в октябре мы 
произвели доплаты с 
учетом результатов ра­
боты, как было заложе­
но решением малого Со­
вета. То есть, не всем 
сотрудникам подряд, а 
исходя из оценки их 
работы. Затем обрати­
лись с ходатайством к 
руководству горсовета и 
горисполкома отменить 
это ограничение и вып­
лачивать каждому сот­
руднику каждый месяц 
постоянную сумму доп­
латы — 1 тысячу руб­
лей. Просьба была удов­
летворена. И в ноябре, 
декабре доплаты произ­
водились уже по этой 
системе. Кроме того, со­
гласно новому закону 
РСФСР о милиции, с 
весны делаем доплаты за

сверхурочные, за работу 
в ночное время и т. д. 
Однако в среднем по го­
ду увеличение заработ­
ной платы произошло 
незначительное, она сос­
тавила в среднем 500 
рублей в месяц, ведь 
ощутимые надбавки бы­
ли сделаны только в кон­
це года. Чисто по-чело­
вечески я понимаю же­
лание своих сотрудников 
получать больше, пони­
маю, что это необходи­
мо. Но как руководи­
тель отдела, должен ду­
мать и о развитии на­
шей материально-техни­
ческой базы. Большая 
часть средств была пот­
рачена на укрепление 
этого направления. В 
достаточном количестве 
были приобретены сред­
ства оргтехники, в пер­
вую очередь, ксероксы, 
видеоаппаратура. Закуп­
лены, хоть и в ограни­
ченном количестве, но 
деньги большие пошли, 
радиостанции, автотран­
спорт.

— Есть ля отдача от
этих затрат?

Ликунов В. П.: —- От­
дача... Видите ли, наша 
местная милиция суще­
ствует 25 лет. За это 
время, до конца прошло­
го годя, город в нее не 
вкладывал ни копейки.

Поэтому рассчитывая; 
на моментальную отдачу, 
конечно, утопия. Но то, 
что службы стали опе­
ративнее, мобильнее, тех­
нически более оснащен­
ные, обязательно скажет­
ся на результате работы 
в этом году. Если говот 
рить о конкретных ито­
гах 1991 года, то коли­
чественные результаты у 
нас лучше, чем в 1990 
году. Больше расследо­
вано и раскрыто престу­
плений. По состоянию 
преступности в целом 
изменений не произошло, 
оно осталось на уровне 
1990 года. Положитель­
ные тенденция намети­
лись в том, что идет 
снижение числа тяжких 
Преступлений. В 5 раз 
по сравнению е 1990 го­
дом снижено число уго­
нов и разукомплектовок 
автотранспорта. Это дос­
тигнуто принятием сов­
местных с местной влас­
тью активных мер про­
филактики. Был введен 
контрольно - пропускной 
пункт ГАИ у моста, ко­
торый работает в круг­
лосуточном режима. Ре­
гулярно проводились в 
течение года поисковые 
мероприятия в ночное 
время. Был введен ряд 
больших платных авто­
стоянок. Неоднократно 
принимались решения о 
перекрытии города на 
целые сутки в летнее 
время. В целях профи­
лактики этого вида прес­
туплений активно испо­
льзовались и средства 
массовой информации. А 
вот по квартирным кра­
жам улучшения обстано­
вки не произошло, хотя 
определенные меры пред­
принимались. Так, по 
весне, когда был резкий 
всплеск квартирных
краж, создали отряд ра­
бочей милиции. И пока 
его численность была до­
статочной, порядка 100 
человек, и мы проводи­
ли с ним совместные ме­
роприятия, статистика 
показывала, что некото­
рая стабилизация в пре­
сечении этого вида пре­
ступления была. Вообще 
надо сказать, что отда­
ча от отряда была ощу­
тимой, с его помощью 
были раскрыты 6 квар­
тирных краж, задержаны 
2 автоугонщика, 6 раз 
отряд участвовал в за­
держании даже воору­
женных преступников. 
По фактам хулиганства 
им было задержано я 
доставлено в отдел 15 
человек. Теперь такого 
помощника для охраны 
правопорядка в микро­
районах у нас нет.

— А какие вы видите 
приемлемые пути реше« 
яия этой проблемы? Ка­
кую роль здесь может 
выполнять служба уча­
стковых инспекторов, ес­
ли не отвлекать ее от 
работы аа участках, и в 
целом служба обществен­
ной безопасности?

Ликунов В П.: — Од­
на служба участковых 
инспекторов не пресечет 
квартирных краж. Ее 
главная задача — конт­
роль за криминогенной 
частью населения, осо­
бенно ранее судимой. 
Нужен комплекс мер, в 
том чисдр и со стороны 
жителей. Квартиры не 
должны быть таким* 
легкодоступными «к*
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совершения краж, как 
сей 1в с у нас. И бдите­
льность надо повысить. 
И общественность орга* 
низовать. Опыт работы 
по проблеме квартирных 
краж показывает, что 
если сами люди не зай­
мутся охраной своих до­
мов с помощью предпри­
ятий, то из-за малочис­
ленности милиция ситу­
ацию измелить не удаст­
ся. Руководство местной 
администрации обрати­
лось к руководителям 
предприятий, чтобы они 
подумали, как нам сооб­
ща поднять это дело. 
Кроме того, мы рассчи­
тываем на численное 
расширение самого отде­
ла. И, в первую очередь, 
за счет муниципальной 
милиции, упор в работе 
которой будет сделан 
главным образом на ох­
рану порядка по месту 
жительства. Что касает­
ся отвлечений участко­
вых инспекторов от ра­
боты на участках, они 
были вызваны производ­
ственной необходимостью, 
осложнением оператив­
ной обстановки в городе. 
Но даже если пх не 
отвлекать, они сегодня 
не в состоянии в полной 
ме}>е заниматься Профи­
лактикой из-за малочис­
ленности службы. Надо 
увеличить се. по меньшей 
мере, вдвое. Сейчас у нас 
есть предложения для 
решения этого вопроса. 
Ввели такую должность 
— помощник участково­
го. Принимаем ребят по­
сле армии с испытатель­
ным сроком. И тех, кто 
нам подойдет, через пол­
года будем оставлять на 

. постоянную работу, с 
W* перспективой на обуче­

ние. А офицеров найти 
на эту работу не пред­
ставляется возможным.

— Какое место, вы 
считаете, должна зани­
мать работа обществен­
ности по месту житель­
ства?

Ликунов В. П.: — Во­
просы профилактики, на­
ведения должного право­
порядка — это, конеч­
но, профессиональные 
обязанности милиции. 
Мы разработали и внегля 
на рассмотрение главы 
городской администра­
ции предложения по ор­
ганизации совместной с 
общественностью работы 
по месту жительства.

— Какая еще нужна 
отделу помощь, чтобы 
милиция заработала с 
заметной отдачей?

ж Ликунов В. П .: — Мы 
"внесли предложения что­

бы финансирование ос­
талось на уровне сред­
ней зарплаты нефтяника. 
Иначе нам не увеличить 
численность отдела. На­
деемся, что летом будет 
пущено новое здание 
ГРОВД. Затем надо ре­
шить вопросы по проек­
тированию, финансиро­
ванию я строительству 
еще одного корпуса — 
для ГАИ, медвытрезвите­
ля, приемника - распре­
делителя. По жилью про­
блема просматривается в 
том плане, что нефтяни­
ки обещают построить 
нам 70-квартирный яом. 
Но опять же с отдачей 
не будет все так просто 
и ясно, как во времена 
более стабильной эконо­
мической и политичес­
кой обстановки в стра­
не. По прогнозам специ­
алистов, оперативная об­
становка в этом году 
еще будет усложняться. 
Работать нам придется 
и больше, и будет труд­
нее. А положительные 
результаты появятся не 
так скоро, кал хочется.

Ж ИТЬ?Приказал долго
Отряда рабочей милиции у города снова нет. Он

был создай весной. А в конце декабря ушедшего 
года координационный совет принял решение о его 
роспуске. Это была вынужденная мера, поскольку
большинство руководителей предприятий города не 
поддержали идею создания отряда. И, проводя по­
литику ущемления интересов своих работников, 
ушедших в отряд, добились его распада. К концу 
года отряд сохрапил лишь четверть своего состав* 
и уже не мог в полном объеме справляться с той 
задачей, ради которой он создавался.

Какова же была цель этого общественного форм*. 
роваяня? Что отряд делал для города? Что мог бы

сделать, если бы был поддержан вонжмяияем тру­
довых коллективов и укреплен необходимой числен­
ностью? Нужен ли он вообще и в сегодняшней си­
туации в частности? Пньпии словами, кто может 
охранять нас и ваши дома от воров, хулиганов, гра­
бителей? Кто оградит нас от этих теперь вполне 
обычных преступлений, избавит от волнений и на­
пряжения в ожидании их? Можем ли мы в этом 
полностью рассчитывать на Нефтеюганский ГРОВД? 
Ответить на эти вопросы нам поможет сегодня 
командир бывшего отряда рабочей милиции, стро­
пальщик совместного предприятия Юганскфракма- 
етер В. Д. БУРКО.

— Отряд был создан 
в помощь патрульно-по­
стовой и участковой слу­
жбам для охраны обще­
ственного порядка в ми­
крорайонах. Главна я 
его задача была следить 
за обстановкой, выяв­
лять и пресекать попыт­
ки воровства, грабежей, 
угонов. При благополуч­
ной обстановке в городе 
такая помощь милиции 
не требуется. Но сейчас, 
когда необходимо пат­
рулировать у каждого 
дома, причем не только 
в вечернее время, но и 
днем, обязательно она 
нужна. Нужна прежде 
всего потому, что у 
ГРОВД не хватает ра­
ботников, чтобы выста­
вить посты во всех мик­
рорайонах. В отделе 
внутренних дел работает

340 человек, ив них я 
патрульно • постовой и 
участковой службах — 
74, Судите сами, много 
это или мало для почтя 
100-тысячного города с 
восемнадцатью микро­
районами. Арифметика 
здесь простая, я зависи­
мость прямая: чем бо­
льше людей выйдет сего 
дня на охрану общест­
венного порядка, тем ме­
ньше будет преступле­
ний.

В отряде вначале было 
37 человек. Работали мы 
двумя группами: одна с 
8 часов утра до пяти 
вечера, другая с 4 часов 
дня до 12 ночи. Дежури­
ли по 2—3 человека, но 
тем не менее охватить 
все микрорайоны не мог­
ли. Рассчитывали, что 
со временем отряд ста­

нет больше. А он ва пол- 
года сократился до 22 
человек. Причина? По­
вышение окладов, про­
веденное на предприя­
тиях, не коснулось чле­
нов отряда, О них реши­
ли «забыть». И, конеч­
но, всех, кто в отряде 
был, стало беспокоить: 
не обойдут ли их сто­
роной и в решении дру­
гих социальных вопро 
сов (в выделении квар­
тир, мест в детском са­
ду и т. д.). Убедившись, 
что отношение к ним 
в коллективах стало про­
хладное : мол, неизвест­
но, где и чем занимае­
тесь, многие члены отря­
да решили вернуться на 
предприятия.

Конечно, затраты на 
содержание отряда у 
предприятий были нема­

лые. Но а отдач» была. 
На счету отряда есть ра­
скрытые кражи, задер­
жанные правонарушите­
ли и преступники. А ес­
ли затраты сравнить еще 
с отдачей от работников 
сегодня на производстве, 
у которых постоянно го­
лова болит о доме, то, 
я думаю, они оправда­
ны, эти затраты. Чело­
век, у которого вчера 
ограбили знакомого, 
сегодня о б в о р о в а -  
ли соседя, боится за 
свою семью, квартиру и 
уже не может работать 
спокойно. • Нужно снять 
с нас это беспокойство, 
освободить энергию для 
работы. Нужно дать лю­
дям уверенность, что 
тылы их надежно охра­
няются. И сделать это мы 
должны сами, совместно

•  ГРОВД, конечно. Вы­
делить необходимое ко­
личество людей с пред» 
приятий для дежурство 
в микрорайонах. Но то­
лько но «вычеркивать»! 
этих людей из трудовых 
коллективов, я считать, 
что все мы вместе дела­
ем общее дело: одна 
обеспечивают нормаль­
ные условия для работы, 
другие в этих условиях 
нормально, с хорошей 
отдачей работают.

Если отряд возродит­
ся, а я думаю, что эта 
должны решать яе толь­
ко руководители, но а  
коллективы предприятий, 
то отделу внутренних 
дел не следует отводить 
ему самостоятельную 
роль. КПД отряда будет 
больше, если он станет 
работать в постоянной 
связке е сотрудниками 
милиции. Сужу об этом 
по первому опыту.

О тех, кто был в от» 
ряде е первого и до пос­
леднего дня, скажу, чтв 
работали ребята на 
совесть. Служебного тран­
спорта у нас не было—ч 
на своих машинах дежу* 
рили. Видимо, верили, 
что дело нужное и что 
не зря они сменили на 
время свое рабочее мес­
то. j

Давайте не впадать в крайности
Должен сразу опровер­

гнуть дилетантское пред­
ставление о подходах к 
проблеме преступности. 
Даже если мы увеличим 
милицию в 10—20 раз, 
пусть у каждого подъез­
да поставим по милици­
онеру, в целом обстанов­
ка сегодня ни в городе, 
ни в стране не улучшит­
ся. Статистика будет еще 
тревожней: преступность
в наступившем году воз­
растет минимум в 2 раза. 
И не потому, что мили­
ция плохо работает, а по­
тому, что сегодня такая 
экономическая политика-, 
которая основную массу 
людей ведет за черту бе­
дности. И потому еще, 
что государственная' по­
литика сейчас не напра­
влена на укрепление 
«сех служб правопорядка. 
Прежде всего, государст­
во, а значит, его орга­
ны власти должны быть 
заинтересованы в наведе­
нии должного порядка. 
И только они могут ор­
ганизовать повсеместную 
профилактическую рабо­
ту по предупреждению 
роста преступности в ши­
роком плане, с охватом 
школы, семьи, произвол 
ства. По закону, за состо­
яние преступности и об­

щественного порядке отве­
чает сейчас глава мест­
ной администрации. Но 
не милиция. Ее задача -  
раскрывать преступления, 
пресекать правонаруше­
ния. И если местная 
власть считает, что в го­
роде необходимо укре­
пить правопорядок, то 
должна принять необхо­
димые меры! Те, что при­
нимались городским Со­
ветом народных депута­
тов прежде, пока еще 
недостаточны.

Реальный, эффектив­
ный, на мой взгляд, был 
принят горсоветом в ян­
варе 1991 года комплекс- 
ный ддая ш  предупреж­

дению преступности. Надо 
работать над ним! Есть 
в нем такой, мне каже­
тся, несложный для осу­
ществления пункт: соз­
дать службу, в которой 
каждый гражданин мог 
бы заказать для своей 
квартиры дверь усилен­
ного варианта. Вот такой 
простой вопрос пока не 
решен. Правда, служба 
создана не так давно. 
Эта мера действительно 
может приостановить 
рост числа совершаемых 
квартирных краж. Вору­
ют лодочные моторы... 
Лодочные станции нужно 
создавать, лодочные ко­
оперативы. Платные авто­
стоянки в прошлом году 
организовали, и ведь это 
сразу дало положитель­
ный эффект, краж авто­
машин стало меньше, и 
количество угонов
уменьшилось в 2 раза.
А если б открыли их ра­
ньше, разговор об этом 
велся давным-давно... На­
до организовать еще ох­
рану гаражей. А разве 
не ясно, кому на руку, 
что в городе по сути нет 
уличного освещения? Как 
бы не было сложно, а 
решить эту проблему 
местная администрация 
должна.

В перспективе целесо­
образно бы создать центр 
реабилитации. Можно и 
по-другому назвать эту 
форму совместной работы 
правоохранительных орга­
нов и местной власти с 
теми, кто приехал в наш 
город, отбыв срок нака­
зания в местах лишения 
свободы. Сейчас в этом 
плане никакой работы не 
ведется. Мы лишь весьма 
приблизительно ' внаем, 
когда и сколько человек 
могут приехать к нам 
из мест заключения. А 
если бы такая служба 
была, то можно было бы 
заранее связаться е 
ахзш человеком, опро­

сить, какие “У него пла­
ны, где бы хотел рабо­
тать. И подыскать ему 
работу. И в такой кол­
лектив устроить, чтоб 
тот мог влиять на него. 
И местом в общежитии 
обеспечить.

Какое направление ра­
боты по укреплению пра­
вопорядка ни возьми, все, 
в конечном счете, сводят 
ся к необходимости про­
филактики. Причем, не 
только со стороны право­
охранительных органов. 
Профилактика — забота 
общая: и семьи, и шко­
лы, и общества в целом. 
Поэтому при формирова­
нии городского бюджета 
депутатским корпусом 
должны быть заложены 
средства на профилакти­
ческую работу.

Необходимы конструк­
тивные меры по предуп­
реждению роста преступ­
ности среди подростков. 
Одна из главных причин 
того, что они идут на 
воровство, это отсутствие 
для них законных спосо­
бов заработать деньги 
на свои возрастные по­
требности. Надо сделать 
так, чтобы предприя­
тиям было выгодно, во 
всяком случае, не на­
кладно принимать под­
ростков, обучать их. Та­
кие предприятия можно, 
наверное, освободить от 
налогов, предоставить 
им какие-то льготы (в 
обеспечении материала­
ми, например). Над этой 
проблемой надо серьез­

но думать: как создать'
рабочие места для под­
ростков.

Я отнюдь не защищаю 
милицию от справедли­
вых упреков. У меня од­
ного претензий к ней не 
меньше, чем у половины 
жителей города. Но я не 
разделяю позиции, когда 
всю вину сваливают на 
крайнего. В данном слу­
чае, на милицию. Сего­
дня она такая — не­
равнозначная по качест­
ву состава — потому 
что такой срез общест­
ва. Как и везде, есть 
преданные, хорошие ра­
ботники, есть и случай­
ные. Милиция в этом 
плане не исключение. 
Да и не могло быть ина­
че, потому что не велась 
работа по отбору нуж­
ных ей кадров. Сама ми­
лиция, конечно, занима­
лась этим врпросом, по­
тому что заинтересована 
в перспективных работ­
никах. Но что она могла 
нм предложить? Жалкий 
заработок, да ночные 
дежурства, частые кома­
ндировки. Поэтому ре­
шала вопрос по подбору 
кадров на уровне угово­
ров, убеждений. Отсюда 
и результат. Сдвинуть 
эту проблему может то­
лько комплекс социаль­
ных! мер: установление
высоких заработков, вы­
деление благоустроенных 
квартир, предоставление 
других важных льгот. 
Так все коллективы ре­
шают проблему кадров,

других способов просто 
нет. !

Милиция хуже рабо* 
тать не стала. Наоборот, 
Больше раскрыто пре­
ступлений, усилено пат­
рулирование, чаще те* 
перь видим милиционе­
ров на улицах. И более 
интересно в профессио­
нальном плане ведутся 
расследования престу». 
лений. Нет, нельзя ска­
зать, что милиция топ­
чется на месте. Но оче­
видно, что ей сейчас 
сложно работать. Вопроо 
по технической оснаще». 
ности только - только 
сдвинут с мертвой точки.

Недавно в местной пе­
чати прозвучало мне­
ние: нам бы сюда
омоновцев, и порядок, 
мол, будет. А мое мне­
ние: избави нас бог от 
них! Дай им волю — та­
ких дров наломают, что 
наплачемся. Им ничего 
не стоит сломать челове­
ку шею только за то, 
что он торгует жеватель­
ной резинкой. Это ведь 
гтрашно, если вдумать­
ся. А между тем, ни од­
ного преступника ОМОН 
здесь не задержал. И 
грабежей при нем на 
стало меньше. Так что 
не надо бросаться а 
крайности.

Н. БЕЛАН, 
межрайпрокурор 

г. Нефтеюганска,

Разговор не окончен
Организаторы заочного «круглого стола» о проблемах укреплю 

кия общественного порядка в городе предполагают, что у читате* 
лей может возникнуть желание продолжить этот разговор, сделать 
свою реплику, дать оценку.

Пишите, приходите, звоните з депутатскую комиссию по закон* 
носга а а Цешу взучеияя общественного -—-----
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Мир ваших увлечений

Е С Ь К  А -  
С О Б А К А
святого
Г У Б Е Р Т А

«БЛАДХАУНД ИЛИ СОБАКА СВЯТОГО 
ГУБЕРТА — ПОРОДА, ВЫШЕДШАЯ ИЗ ЛЕ- 
ГЕНДЫ И СВЯЗАННАЯ СО МНОГИМИ ЛЕГЕ 
НДАРНЫМИ СОБЫТИЯМИ НА ПРОТЯЖЕНИИ 
СВОЕЙ МНОГОВЕКОВОЙ ИСТОРИИ».

(Из каталога кинологического клуба).
С Иваном и Натальей Лошаками я познакомился 

случайно — вместе ездили по туристической путев­
ке в древний Тобольск. Потом как-то «потерялись». 
И вот недавно в телефонной трубке услышал зна­
комый голос: «Привет, как дела? Чего в гости не 
заходишь?... Адрес-то хоть помнишь? Тогда ждем. 
Не пожалеешь...» И, выбрав свободный вечер, я от­
правился по знакомому адресу.

На ввонок сначала от­
кликнулся довольно раз­
нокалиберный лай. «Да 
тут целая псарня», — 
невольно подумал я. За­
тем щелкнул замок и по­
казалось знакомое улы­
бающееся лицо — На­
таша.

— А, это ты. Заходи. 
Я сейчас, — бросила она 
мне и уже кому-то, обе­
рнувшись в квартиру, по­
строже, — А ну, идите 
на место!

Я заметил быстрого, 
как моляия, черного ри­
зеншнауцера и... Пока 
соображал, хозяйка под­
сказала: бладхаунд.
Как, как?

— Блад-ха-унд„ — еще 
раз, но уже раздельно, 
произнесла Наташа. — 
Собака святого Губерта...

И когда мы уже сиде­
ли на кухне и пили чай, 
а в комнату с двумя 
зверями, которые к то­
му же еще охраняли сво­
их щенков, я заходить 
не рискнул, и услышал 
интересную историю о 
бладхаундах.

Еще с древних времен, 
когда на пыльных доро­
гах современной Европы 
благородные рыцари бы­
ли такой же обыденнос­
тью, как сегодня автома­
шины, бладхаундов ис­
пользовали для поиска 
следа зверя. И вот уже 
на протяжении веков они 
славятся как охотничьи 
собаки е непревзойден­
ным чутьем. Здесь уже 
действительно им нет 
равных. Владхаунды
способны взять след че­
рез 100 часов после про­
хождения человека или

зверя. Охотились обычно 
с ним на крупняк — 
оленя или кабана.

В Россию же нес­
колько бладхаундов за­
вез, потратив огромную 
кучу денег, Петр I. 
Но царь умер, занима­
ться разведением живо­
тных было некому, в 
собаки этой породы з 
наших краях вымерли.

Потомки могли бы во­
обще не увидеть бладха­
ундов, так как после 
второй мировой войны 
их, чистопородных, нас­
читывалось единицы. Но 
люди сделали невозмож­
ное, "и собака святого 
Губерта не только су­
ществует, но и приобре­
тает все новых поклон­
ников...

— Так у тебя Иван 
охотой занялся, что ли? 
— перебил я Наталью.

— Какой там! Его о 
геофизики никаким мед­
ведем не вытащишь. 
Слушай дальше, — и она 
продолжала свой рас­
сказ.

Оказывается, бладха­
унд используется и как 
рабочая собака. Напри­
мер, в полиции запад­
ных стран для розыска 
преступников. Чутье у 
него iio-прежнему непре­
взойденное, ему пет рав­
ных даже среди таких 
пород, как доберман или 
ризеншнауцер.

В нашей стране вы­
ведением этой породы 
стали заниматься недав­
но. Почти все родствен­
ники Наташиной Еси 
(полностью — Есфирь 
Ясное Солнышко) нахо­
дятся за границей. Лишь

одни брат — Епифан — 
живет в Москве. Еще 
бладхаунда называют 
«джентльменом среди 
собак». И когда я уви­
дел паспорт Еси с ро­
дословной, просто уди­
вился: в нем указаны
предки аж до Бог знает 
какого колена! Вот что 
значит святая кровь.

Еська — сука моло­
дая. Щенки у нее после 
первой вязки. Попала же 
она к Наталье из Подо­
льского клуба «Элита», 
в котором зарегистриро­
ваны все редкие и деко­
ративные породы собак.

На первой своей выс­
тавке, где она участво­
вала как юниор, судья 
из Бельгии присудил 
Есе за экстерьер оценку 
«отлично», а на демон­
страционном ринге она 
стояла первой. Еще одну 
медаль Еся привезла со 
второй выставки, где про­
ходила уже по старшей 
группе. И это в такой 
конкуренции, когда уча­
ствуют собаководы из 
Москвы и Киева, приез­
жают из Польши.

Настоящий бладхаунд 
— это воплощение ума, 
величия и силы. Он име­
ет огромное чувство соб­
ственного достоинства, 
присущее, наверное, лишь 
английской королеве. Ни­
когда бладхаунд не бу 
дет безумно лаять или 
скулить, сидеть у стола 
и просить подачку. Он

не знает, что такое уни­
жение. Он не задирает, 
но и в обиду себя не да­
ет. Обладает неистощи­
мым запасом любви к 
хозяину и признает лишь 
его одного, хороший 
сторож и охранник. Еся, 
кстати, очень беспокой­
ная мать: ухаживает за 
своими щенками, защи­
щает их. Почему я и 
встретил такое, со сторо­
ны Еси, облаивающее 
гостеприимство.

В быту бладхаунд—со­
бака довольно неприхот­
ливая. Она редко боле­
ет, а в пищу употребля­
ет все, что и хозяин, об­
ходится без деликате­
сов...

— Слушай, дай объя­
вление в газете — в 
подъезде очередь стоять 
будет за щенками.

— Объявление — это 
одно. А когда человек 
знает о собаке все ее ка­
чества и достоинства — 
это другое. Да и не хо­
чу, чтобы щенки в пло­
хие руки попали.

А. ГИННО.
На снимке: собаке

святого Губерта — 
Жорж-Сан-Сиро из Поль­
ши на выставке в Моск­
ве.
ФОТО Л. ПТЛЯХОВОЙ.

ОТ АВТОРА: Тем, кто 
заинтересовался собакой 
святого Губерта, сооб­
щаю домашний номер 
телефона Натальи Ло­
шак: 5-25-20.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Коллектив учителей СШ № 3 поздравляет 

с юбилеем Валентину Ивановну ПИМЕНОВ.'’.
Пускай года сгорают незаметно,
Но, если в сердце доброта и честь (а это

несомненно),
Жизнь человека не пройдет бесследно.
Пусть жизнь Ваша ив будущем 
Будет благословенна!

НЕФТЕЮГАНСКИЙ

Филиал
Запсибкомбанка:

выгодно всем!
НЕФТЕЮГАНСКИЙ ФИЛИАЛ ЗАП­

СИБКОМБАНКА ПРОДОЛЖАЕТ ПОД­
ПИСКУ на акции. Несмотря на то, что 
официальная подписка закончена и 
принесла ожидаемые результаты, Прав­
ление, идя навстречу гражданам и ор­
ганизациям, решило продолжать ее на 
новых условиях:

— гарантированный дивиденд — 10% 
выплачивается по итогам года.

Дальнейшее увеличение дивидендов за­
висит от полученной прибыли банка.

Стоимость одной акции:
— физическим лицам — 12 тысяч 

рублей;
— юридическим лицам — 15 тысяч 

рублей.
Приобретение акций дает право на 

долю собственности Запсибкомбанка в 
пределах вложенной суммы.

Акции продаются именные обыкно­
венные. Возможна их дальнейшая ре­
ализация на рынке ценных бумаг н 
передача по наследству.

ЗАПСИБКОМБАНК продолжает при­
ем денежных вкладов от населения 
(чеки и наличные деньги) на хранение 
с выплатой:

— вклад до востребования — 8% 
годовых;

— срочный вклад на год — 16 % го­
довых ;

ГРАЖДАНАМ, имеющим в филиале 
срочный вклад, банк представляет по­
требительский кредит для приобрете­
ния дорогостоящих вещей на условиях:

— размер — не выше суммы их 
собственного срочного вклада;

— срок кредита равен сроку хране­
ния вклада;

— за кредит взимается 20% годовых.
Те, кто желает стать акционерами и 

клиентами Запсибкомбанка, могут об­
ращаться: г. Нефтеюганск, 16 мкр.
Часы работы с 9 до 21,30. Телефоны: 
2 24-57, 2 26-87.

Веселый заезд
Садово-огороднический кооператив «Калин­

ка» при швейной фабрике индпошива, распо­
ложенный на острове «Чеускинский бор», про­
водит общее собрание 14 февраля в 17 часов 
в ателье «Силуэт» (1 мкр.), явка обязательна.

Правление.
Веселым был пер­

вый заезд в новом 
году в профилакторий 
♦ Юган». Веселым в пол 
ном смысле этого сло­
ва. Дело в том, что от 
дыхали в нем в основ 
ном работники культу 
ры. И, конечно, они пос­
тарались проявить свои 
таланты.

Каждую п я т н и н у 
здесь отдыхающих ждал 
или концерт, или вечзр

знакомства, или вечер 
русского романса. Ну, а 
счастливее всех на эти< 
вечерах были дети. Иг­
рали в забытый -ручеек» 
вместе с мамами и бабу­
шками, участвовали в 
конкурсе песен и часту­
шек, соревновались в 
играх, где надо проявить 
умение, сноровку. Игрой 
на балалайке порадовал 
преподаватель детской 
музыкальной школы С.

Керженцев, и вообще му 
зыкальное сопровожде 
ние всех вечеров он взял 
на себя. Аккомпанирова 
ла на гитаре, исполняла 
русские романсы препо­
даватель школы искусств 
Е. Андрейчук.

Тепло и задушевно ис 
полнил свой репертуар 
хор ветеранов городя, 
(руководитель х о р а  
О. Довбах).

В проведении и подго­
товке этих чудесных ве­
черов участвовали Е. И. 
Чистякова — работник 
центральной библиотеки

Ж. В. Селиванова — 
ОНМУ районного отдела 
культуры.

Хорошее настроение — 
одно из средств эффекги 
вногр лечения. Об этом 
знают все. В том числе 
и доктор Л. Е. Пухальс- 
кая, и администратор 
профилактория Э. В. Вя 
щунене, которые поддер­
жали и помогли провес­
ти эти вечера.

Н. ЛЕОНТЬЕВА.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

Бывшие коллеги глу 
боко скорбят в связи с 
преждевременной кон­
чиной

ТАНСКОЙ
Тамары Серафимовны 

и выражают глубокое 
соболезнование детям, 
мужу, родным.

Родители и коллектив 
учеников 5«к» выражя 
ют глубокое соболезно­
вание детям, родным и 
близким в связи с пре­
ждевременной кончиной

ТАНСКОЙ
Тамары Серафимовны
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