
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ОРГАН ПАРТКОМА, ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ И АДМИНИСТРАЦИИ ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ ЮГАНСКНЕФТЕГАЗ

“ ‘ 1 • 1 ...
U

Основана в нояоре 1978 г. № 12 (537) ПЯТНИЦА, 17 МАРТА 1989 ГОДА Выходит по пятницам Цепа 2 коп.

----------- НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАМ

up u p v rаПМЙ“ К А Н Л 1 Ш ТПС. цП1 J 1JIDIrl ПЯПДГ1ДА 1
Доцент кафедры трудо­

вого, экологического и сель­
скохозяйственного права 
Омского университета 
Алексей Иванович Казан- 
ник зарегистрирован кан­
дидатом в народные депу­
таты СССР по националь­
но .  территориальному ок­
ругу № 22. На выборах 
26 марта в избирательных 
бюллетенях нефтеюганцы 
увидят и его фамилию, 

...Строки из биографии. 
Родился через месяц с. не­
большим после начала вой­
ны. Великой Отечествен­
ной. Родители — крестья­
не села Перепись Черни­
говской области. Пятый в 
семье. Отец и два -старших 
брата погибли. Мать с
Чмя детьми пережила 

упацию.
'В 18 лет по комсомоль­

ской путевке Алексей 
уехал в Темиртау. В кон­
це 50-х это была извест­
ная в стране Казахстанская 
Магнитка. Работал плот­
ником. Служил в армии. 
В саперах. Учился в Ир­
кутском университете. На 
юрфаке. По окончании — 
оставлен на кафедре пра­
ва. Поступил в аспиран­

туру. Защитил диссертацию. 
До 1975-го преподавал в 
«альма матер», а затем и 
по сегодня в Омском уни­
верситете. Жена — врач- 
терапевт, двое сыновей. 
13 и 10 лет — школьники.

Жизненную позицию мо­
жно охарактеризовать та­
ким .примером, В 1979-м 
года через несколько дней 
ш Щ<‘ ввода советских 
вбйск в Афганистан Алек­
сей Иванович в лекции в

одном из трудовых кол­
лективов дал оценку это­
му событию, близкую к 
той, которая дается нашим 
руководством сегодня. Но 
времена были другие. И 
Казанник в течение семи 
лег лишен возможности вы­
ступать перед народом. 
Университету было пред­
ложено, рассмотреть воп­
рос о его профнепригодно­
сти, как педагога и воспи­
тателя студентов.

Народный депутат, счи­
тает А. И. Казанник, не 
должен быть «круглым», 
удобным для перекатыва­
ния в нужную для на­
чальства позицию.

Из предвыборной про­
граммы:

— В политической сфере.
Обеспечить верховенство 
Конституции СССР, до­
биться отмены всех ведом­
ственных актов, противо­
речащих Основному зако­
ну.

— В социально - эконо­
мической области. Отка­
заться от дорогостоящих" 
программ типа БАМа, пе­
реброски рек, строительст­
ва гигантских ГЭС, сокра­
тить затраты на некото­
рые космические програм­
мы, оборону, мелиорацию, 
содержание аппарата уп­
равления. Высвободившие­
ся средства направить на 
народные нужды.

— В области националь­
ных отношений. Законо­
дательно закрепить при­
оритет традиционного при­
родопользования в райо­
нах Тюменского Севера.

— В области экологии.
Обеспечить Омской и Тю-

=■ ПУЛЬС НЕДЕЛИ

менскон областям и дру­
гим регионам с напря­
женной экологической об­
становкой предоставление 
приоритета э получении 
средств из госбюджета на 
охрану природы, здраво­
охранение, в обеспечении 
продуктами питания. До­
биться отмены всех ведом­
ственных правил и актов, 
противоречащих Указу 
Президиума Верховного 
Совета СССР от 29. 11. 84 
года «Об усилении охраны 
природы в районах Край­
него Севера...» Добиваться 
запрета на строительство и 
расширение действующих 
в регионе экологически вре­
дных предприятий.

— В области сельского 
хозяйства. Разработать в 
законодательном порядке 
систему мер и льгот, сти­

мулирующих развитие арен­
ды на селе и создание пре­
дприятий по хранению и 
переработке сельхозпродук­
ции. Разработать экономи­
ческий механизм, делаю­
щий выгодным производст­
во экологически чистой 
продукции. Добиться пе­
реключения части мощно­
стей Минводхоза СССР на 
строительство на селе до­
рог и благоустроенного 
жилья.

— И если я буду из­
бран народным депутатом,
— говорит А. И. Казанник-
— то при решении любых 
вопросов буду руководст­
воваться интересам^ наро­
да и совестью.

Материал подготовил 
В. ВАСИЛЬЕВ.

МАСТЕР ЮРИЙ БОЙНО

Хорошо знают в Неф­
теюганском управлении 
буровых работ № 1 ма­
стера буровой бригады

Юрия Теодоровича Бой­
ко, чей коллектив не рнз 
лидировал в социали­
стическом соревновании.

Главным в своей работе 
Бойко считает индиви­
дуальный подход к ка­
ждому члену бригады.

+  ФАКТ И ПОДРОБНОСТИ

ЧТО ПОКАЗАЛИ ИСПЫТАНИЯ?
+ КОНКУРС

„ПРОДЛИСЬ,
Так назывался конкурс, 

состоявшийся недавно в 
общежитии № 8 Мамон- 
товской ЖКК. Его участ­
ницы — Ира Лещенко, 
Саша Якумайте, Люда Си­
доренко и Валя Сабельни­
кова — покорили всех эру­
дицией, чувством юмора, 
привлекательной внешно­
стью.

Сколько выдумки, задо-

+  ВЫСТАВКА

На предприятиях объе­
динения началась подго­
товка к проведению тра­
диционной осенней выстав­
ки «Нефтяник-89», посвя­
щенной Дню работников 
нефтяной и газовой промы­
шленности.

Уже к 1 июня необхо­
димо представить в совет 
НТО объединения перечень 
экспонатов. Сами же маке­
ты, натурные образцы (ве­
сом не более 4 килограм­
мов, согласно условиям), 
планшеты, стенды, нужно

ПРОДЛИСЬ,
ра, веселья было на 
вечере! И в этом заслуга 
не только его обворожи­
тельных участниц, но и 
вдохновителей конкурса — 
воспитателей общежитий 
Е. И. Черновой, Л. Н. Са­
зоновой, Н. Е. Кудлай, ко­
торые разработали инте­
ресные конкурсные зада­
ния: «Визитная карточка», 
«Объяснение в любви бю-

разместить 29—31 августа 
в выставочном зале школы 
подготовки кадров.

По какому принципу 
осуществляется отбор? Эк­

спонированию подлежат об­
разцы современной техники 
и технологии, изобретения 
и технические достижения, 
заимствованные из матери­
алов НТИ и внедренные в 
объединении, передовые ме­
тоды труда новаторов про­
изводства и бригад, раци­
онализаторские предложе­
ния и изобретения.

ОЧАРОВАНИЕ“
рократу», «Объяснительная 
записка в связи с опозда­
нием на работу» и др.
/А  так как членами жю­
ри были только мужчины, 
то они по достоинству оце­
нили очарование, дарова­
ния и юмор наших деву­
шек.

Л. ИДРИСОВА,
методист 

Мамонтовской ЖКК.

ОСЕНЬЮ
Предусмотрено также ор­

ганизовать экспозицию «Ус­
луги населению», где бу­
дут представлены образцы 
бытовой техники и обору­
дования, инструменты.

При подведении ито­
гов предпочтение будет 
отдано моделям, натур­
ным образцам. Учитыва­
ются новизна разработки 
и ее перспективы ис­
пользования на других 
предприятиях.

В. ПАВЛОВА.

Обширную программу 
по внедрению новой тех­
ники выполняла в про­
шлом году инструктор­
ская бригада КРС норма­
тивно - исследовательской 
станции объединения.
Проводились промысло­
вые испытания подъемных 
агрегатов (их основное 
предназначение — ремонт 
скважин) «Кремковец» 
фирмы «Дрико Энерджи 
сервисиз ЛШД» и подъ­
емника из Социалистиче­
ской Республики Румы­
ния А-50Р на базе авто­
мобиля «Татра-815-П РЗ». 
Но последний не выдер­
жал испытаний. Подроб­
нее об этом рассказывает 
мастер-инструктор КРС 
НИС Р. Абдуллин:

— По окончании стен­
довых испытаний подъем­
ника А-50Р приступили 
к промысловым в бригаде 
№ 15 Мамонтовского
УПНПиКРС. В них при­
няли участие шефы-мон- 
тажники из Румынии. 
Они помогли конструк­
торской бригаде овладеть 
навыками эксплуатации

оборудования. После чего 
агрегат запустили в рабо­
ту на скважине. Прошла 
проверку кинематическая 
система всех узлов. Про­
водились подъем и спуск 
мачты, испытание агрега­
та на статистическую на­
грузку и др.

На втором этапе испы­
таний выполнялся капи­
тальный ремонт скважин. 
И при ремонте скважины 
2637 румынский агрегат 
вышел из строя из-за 
шпоночных и болтовых 
соединений в промежу­
точной передаче. Оказа­
лось, что наряду с поло­
жительными данными 
(просторная односекцион­
ная мачта, полнопривод­
ные шасси) агрегат имеет 
существенные недостатки. 
А именно: глушитель
расположен в зоне обслу­
живания п его газы попа­
дают на рабочую пло­
щадку, в гидророторе от­
сутствуют центраторы, 
чрезмерная • металлоем­
кость агрегата и гидроро­
тора, усложненность тран­
смиссии.

Требуются значитель­

ные усилия для работы с 
винтовыми домкратами. В 
агрегате имеется конст­
руктивный недостаток 
пневмосистемы по осушке 
воздуха, при температу­
рах ниже 10 градусов по 
Цельсию. Конденсат под­
вержен замерзанию, так 
как после компрессора не 
предусмотрено охлажде­
ние воздуха, поступающе­
го в рессивер. При при­
ведении рабочих узлов в 
действие с помощью цеп­
ных передач создается 
много шума и рывков при 
спускоподъемных опера­
циях. Полностью отсутст­
вуют элементы механиза­
ции ручного труда.

Комиссия Миннефте- 
прома СССР установила 
следующее: по конструк­
тивному и техническому 
уровню признать агрегат 
недостаточно работоспо­
собным применительно к 
условиям основных неф­
тегазодобывающих рай­
онов СССР. Считать аг­
регат А-50Р. не выдержав­
шим промысловые прием­
ные испытания.

ПОБЕДИТЕЛЯ НАЗОВУТ
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Итак, предвыборная 
избирательная кампания 
по выдвижению кандидатов 
в народные депутаты СССР 
подходит к концу. Спорами, 
конфликтами, горячей 
борьбой за своих кандидатов 
были наполнены эти 
месяцы. Не все ситуации 
можно было с ходу решить, 
не всегда итоги 
голосования удовлетворяли 
самих голосующих. Но на то 
и выборы, на то и борьба. 
Разных мнений, позиций, 
платформ.

Наши корреспонденты 
А. Худицкая и Ж. Сомова 
провели экспресс-интервью 
с разными людьми, предложив 
им ответить всего 
на два вопроса:

1. Как вы оцениваете 
нынешнюю предвыборную 
избирательную кампанию? 
Коснулась ли она вас лично?

2. Согни раз слышал 
привычное «Вся власть — 
Советам!». Что значит 
для вас выражение

«Советская власть»?

♦ МЫ 
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«ЗА ЮГАНСКУЮ НЕФТЬ»
Ф. СОЛДАТОВ, буриль­

щик: 1. Безусловно, все 
мы стали свидетелями ра­
звития демократических 
начал. И все же прошлые 
традиции дают о себе 
знать. Я имею в 'виду то 
обстоятельство, что окру­
жное предвыборное сове­
щание зарегистрировало 
одного-единственного кан­
дидата. А мне кажется, 
что в оставшееся до 26 
марта время и должна 
была развернуться насто­
ящая борьба между нес­
колькими претендентами. 
Тогда у нас, избирателей, 
был бы истинный выбор.

Сегодня обнадеживает 
то, что рабочие на равных 
соперничают с руководите­
лями. Рад, что кандида­
том по 326 округу заре­
гистрирован строитель Ма- 
тюха. Думаю, каждый мо­
жет рассчитывать на его 
помощь.

2. Советская власть — 
это все. Это демократия, 
это деятельность на благо 
человека. А что получает­
ся на деле? Ведь до сих 
пор наши местные Сове­
ты не имеют финансовой 
самостоятельности и зави­
сят во многом от руково­
дителей предприятий и ве­
домств. А разве должны 
они идти вечно с протя­
нутой для материальной 
помощи рукой? И как мо-

блему не решал. А ведь 
это представители Совет­
ской власти на местах...

Вот когда в Советы бу­
дут избраны настоящие 
слуги народа, когда они 
повернутся лицом к нуж­
дам народа и станут выра­
зителями его интересов, 
тогда и будет Советская 
власть. А пока ее олице­
творяют аппараты исполни­
тельных комитетов.

И. КОВАЛЕВА, домо­
хозяйка: 1. Как могу оце­
нить предвыборную кампа­
нию, если практически от 
всего оторвана? Мои забо­
ты — мои дети, младшему 
годик исполнился только. 
Газеты читаю редко, теле­
визор тоже не всегда смо­
трю. А свободное время 
лучше отдам хорошему те­
лефильму. Поймите меня 
правильно, я не против де­
мократических выборов. 
Наоборот. Поддерживаю 
их. Но когда с утра до ве­
чера крутишься, как белка 
в колесе, просто не успе­
ваешь за событиями сле­
дить. Конечно, двадцать 
шестого марта пойду на 
выборы, проголосую, как и 
все.

2. Советская власть — 
это когда у женщины го­
лова не болит, чем накор­
мить семью, во что одеть 
детей, когда нет очередей 
в поликлиниках и магази-

п е р е к р
гут воздействовать на хо­
зяйственников, которые по­

творствуют варварскому от­
ношению к природным ре­
сурсам?

Будц у Советов власть 
реальная, любой руководи­
тель, прежде чем выпус­
кать тяжелую технику на 
лесной массив, задумался 
о последствиях. Если бы 
каждый знал, что спрос 
будет жесткий, мы имели 
бы сегодня меньше и эко­
логических проблем.

Не случайно приходится 
слышать: «...революция про­
должается». Значит, наши 
деды, отцы не до конца 
установили Советскую 
власть. Значит, нам за нее 
еще надо бороться.

В. КУЗНЕЦОВ, предсе­
датель совета клуба «Пат­
риот»: 1. Я именно за та­
кую предвыборную кампа­
нию, за инициативу сни­
зу, а не указания сверху. 
Я бы голосовал за гене­
рального директора объе­
динения Муравленко. Он 
оказался единственным ру­
ководителем, кто помог аф­
ганцам делом. Благодаря 
ему семеро воинов-интер- 
националистов получают 
благоустроенное жилье. 
Знаю, что он выбыл из 
борьбы, но уверен, к нему 
можно обратиться в любое 
время, по любому вопро­
су,

А вообще, конечно, на­
род расшевелился. Я, к 
примеру, единственный раз 
в своей жизни голосовал.

н и

нах, когда можно найти 
защиту от несправедливос­
ти. Мне кажется, что Со­
ветская власть должна 
быть таковой на местах. А 
то сверху идут хорошие 
законы, а внизу правды не 
добьешься. Должна быть 
социальная защищенность. 
Вот и все. А народ на 
истинную заботу отзовет­
ся.

Р. ГАЛИУЛЛИН, опе­
ратор: 1. В прошлом го­
ду, например, я отказался 
участвовать в голосовании, 
так как никого из канди­
датов не знал (имею в ви­
ду выборы в поссовет). 
Хотя прожил в Пойков- 
ском почти десять лет. И 
считаю, что очень большую 
роль в предвыборной кам­
пании играет гласность. 
Необходима самая широ­
кая информация о канди­
датах, их программах. Дол­
жны быть доступными на­
шему взору плакаты, ин­
формационные листки. А. 
например, до нашего по­
селка газеты, и те, дохо­
дят с опозданием, инфор­
мация устаревает. И хотя 
нынче больше давалось ма­
териалов о предвыборной 
кампании, можно встретить 
сколько угодно людей, ко­
торые их в глаза не видели. 
И по-прежнему ничего не 
знали о кандидатах.

2. Вот сколько я живу 
в своем поселке и все эти 
годы слышал одну и ту же 
фразу: «До нас еще Со­
ветская власть не дошла...»

й ...
и то не помню, за кого. 
А теперь к выборам чув­
ствую интерес. Сегодня 
мне не все равно, за кого 
отдавать свой голос. И 
когда будут проходить вы­
боры в местные Советы, 
наш клуб обязательно вы­
двинет своего представите­
ля.

2. Для меня это поня­
тие, признаться, далеко от 
истинного смысла. С чем 
сталкиваемся мы, афганцы, 
каждый день? Сколько при­
ходилось обращаться к 
председателю горисполко­
ма В. Д. Закалюжному, 
его заместителю И. В. 
Грибанову по вопросу 
жилья? Никто в помощи 
нс отказывал, но и про-

Нефтяной район, интенси­
вная разработка месторож­
дений, а где же была за­
бота о людях? В каких ус­
ловиях пришлось жить? И 
пройдите даже сегодня по 
поселку, особенно в райо­
не индивидуальных застро­
ек. Не видно, чтобы был 
хозяин, чтобы чувствова­
лась его рука — кругом 
беспорядок, мусор валяет­
ся, а сколько его в реку 
сваливают. Причем беспо­
рядок развели сами жите­
ли. Значит, и они не чув­
ствуют себя хозяевами.

Очереди в магазинах, де­
фицит продовольствен­
ных и промышленных 
товаров, недостатки в ре­

шении многих социальных 
проблем — это ли не за­
бота Советской власти?

А. СТРАХОВ, воин-ин­
тернационалист: 1. Радует 
то, что наступило время 
настоящего выбора. А ведь 
помним, как выбирали де­
путатов раньше. Вслепую, 
можно сказать.

Много информации идет 
о кандидатах. И хотя лич­
но я не участвовал во 
встречах с ними, представ­
ление имел о каждом.

2. Мне кажется, что Со­
ветская власть — это мы 
сами. Начиная с первого 
секретаря горкома партии, 
председателя Совета народ­
ных депутатов до рядо­
вых граждан. И должны 
быть заинтересованы оди­
наково в существовании 
настоящей народной влас-- 
ти. А не власти чиновни­
ков или бюрократов. До 
сих пор произносили «Со­
ветская власть», подразу­
мевая тех людей, которые 
работают под крышей До­
мов Советов, то есть прак­
тически штатных исполко­
мовских работников, и не 
сомневались, что может 
быть иначе).

А сегодня лозунг «Вся 
власть — Советам!» уже 
не воспринимаем, как неч­
то абстрактное. Понимаем, 
что нужны перемены. Уве­
рен, что выборы в местные

нам под силу обеспечить 
город не только привозны­
ми овощами, но и карто­
фелем, огурцами, помидо­
рами, выращенными здесь. 
Нам же заявляют — не 
имеете права этим зани­
маться... Хотел бы наде­
яться, что предстоящие 
выборы в местные Советы 
выдвинут настоящих депу­
татов, которые , повернут­
ся лицом к молодежным 
хозрасчетным объединени­
ям.

А. ЛИТВИНОВ, ветеран 
Великой Отечественной 
войны: 1. Главная отличи­
тельная черта избиратель­
ной кампании 1989 года 
— это гласность. Мы дей­
ствительно по-настоящему 
начинаем выбирать самых 
достойных. Тех, кому ве­
рим, на кого надеемся. Я 
участвовал в окружном 
предвыборном собрании в 
Ханты-Мансийске и у ме­
ня не осталось сомнения в 
том, что сегодня у всех (и 
кандидатов, и избирателей) 
равные возможности. Ны­
нешние выборы ударили 
по бюрократам. Показа­
ли, что голос каждого из 
нас может быть услышан. 
И правильно, что депутат­
ский мандат перестает 
быть приложением к дол­
жности того или иного ру­
ководителя.

2. Для меня Советская

е с т к а х
Советы будут проходить в 
напряженной обстановке. И 
судьба Советской власти 
будет решаться на местах.

В. СМАЛЬ, директор 
центра реализации моло­
дежных идей «Союз» при 
ГК ВЛКСМ: 1. Должен 
заметить, что нынешняя 
предвыборная кампания по 
выдвижению кандидатов в 
народные депутаты в кор­
не отличается от предыду­
щих. Я продолжительное 
время работал в комсомо­
ле, профсоюзе и принимал 
участие в избирательных 
комиссиях. Положа руку 
на сердце могу сказать, 
что многое в те годы де­
лалось формально, хотя и 
под знаменами демократии, 
гласности. Лишь бы изби­
ратель явился на участок 
и проголосовал. А за кого 
— дело десятое. Сегодня 
же мы знакомимся с кан­
дидатами и с их програм­
мами. Нам уже небезраз­
лично, кто же будет пред­
ставлять наш город в выс­
шем органе власти. По 
326 округу зарегистриро­
ван один кандидат, и мно­
гих это обеспокоило. Я 
же считаю, таков законо­
мерный итог предвыборной 
борьбы.

2. Семьдесят лет Совет­
ской власти, что и гово­
рить. срок немалый. Жаль, 
что за эти годы мы не на­
учились быть хозяевами в 
своей собственной стране. 
Потому понятие «Совет­
ская власть» деформирова­
лось и стало означать 
власть не народа, а хо­
зяйственников. Они дикту­
ют Советам свою полити­
ку. А ведь должно быть 
наоборот.

-Для меня Советская 
власть — это все, чем мы 
живем. Это наш уровень 
жизни, наше здоровье, на­
ша работа, образование, 
культура и так далее. И о 
Советской власти мы су­
дим по результативности 
работы наших депутатов, 
а она до сих пор была не­
велика. Рядовой депутат 
бился как рыба об лед, не 
имея возможности делом 
помочь людям. И о работе 
Советов мы чаще судим по 
встречам с аппаратами ис­
полкомов. Почему бы Со­
ветской власти даже в их 
лице не поддержать созда­
ние таких хозрасчетных 
центров, как наш, не чи­
нить бюрократические пре­
грады инициативе? А ведь

власть начинается с дис­
циплины и порядка. Семь­
десят лет мы прожили под 
лозунгом «Вся власть — 
Советам!». И только с 
перестройкой эта власть 
действительно становится 
народной. Чиновники, ко­
нечно, сопротивляются как 
могут. Например, кому-то 
из них пришло в голову 
давать землю_крестьянину 
в аренду на два-грп года. 
Он. значит, землю обрабо­
тает, а тут придут и ска­
жут, отдавай, мол, назад... 
По-хозяйски ли это? По 
бумагам судить, так все 
у нас было нормально, а 
жизнь теперь такие «сюр­
призы» преподносит. Ока­
зывается, сельское хозяйст­
во в развале, медицина и 
образование — тоже не на 
уровне. И мало ли чего 
еще... Вот и надо наво­
дить порядок.

А он зависит прежде все­
го от нас самих. Многие 
из рабочих сетуют, того 
нет, другого. А чего ждать, 
пока кто-то придет и ме­
ханизирует твой труд. На­
до делом доказывать, что 
ты за перестройку. А ко­
гда все будут сытыми, обу­
тыми, когда работа ста­
нет в радость, люди ска­
жут: «Спасибо тебе, Со­
ветская власть!».

И последнее, что меня 
волнует: пенсионное обес­
печение. Как сегодня про­
жить пенсионеру с его ми­
зерной пенсией при суще­
ствующей дороговизне? Об 
этом тоже надо побеспо­
коиться нашим избранни­
кам.

Что ни говорите, а вре­
мя нынче интересное. Не­
смотря ни на что оно вы­
двигает вперед людей по­
истине творческих, спо­
собных вести за собой то­
варищей непроторенный» 
дорогами. Это, безусловно, 
нелегко. Приходится кому- 
то «набивать шишки». Но 
на то и перестройка, чтобы 
добиться желаемых резуль­
татов, растопить холодное 
равнодушие. В том числе 
и к выборам народных де­
путатов. Я знаю, у многих 
людей опускаются руки: 
мол, слов много, а дела 
не очень. Но отчаяние — 
не выход. Будем сами 
более активны, более по­
движны. Научимся само­
стоятельно думать и ре­
шать, тогда и победим.



17 МАРТА 1989 ГОДА, № 12 (537) «ЗА ЮГАНСКУЮ НЕФТЬ»

- f  ИНТЕРВЬЮ НА ЗЛОБУ ДНЯ

ПАРТНЕР ПРОТЯГИВАЕТ РУКУ
Нефтеюганское меж­

отраслевое предприятие 
промышленного желез­
нодорожного транспор­
та (ППЖТ) — новый 
партнер предприятий и 
организаций объедине­
ния. С его начальником 
В. Н. Неволиным встре­
тился наш корреспон­
дент В. Васильев и по­
просил ответить на не­
которые вопросы:

Корр.: Владимир Нико­
лаевич, расскажите о ва­
шем предприятии?

— Думается, что нет 
необходимости напоми­
нать нефтяникам поста­
новление ЦК КПСС и Со­
вета Министров СССР 
N° 797 от 20 августа 
1985 года. Наше пред­
приятие, как и аналогич­
ные предприятия в Тюме­
ни, Тобольске, Сургуте, 
Нижневартовске и дру­
гих городах области, со­
здано согласно этому до-' 
кументу. Датой рождения 
нашего коллектива мы 
считаем 1 сентября 1988 
года.

Основной деятельно­
стью ППЖТ является об­
служивание предприятий 
и организаций города и 
района, круглосуточное 
и специфическое. По­
дача и уборка же­
лезнодорожных вагонов 
на фронта выгрузки 
|Ц» погрузки. В некото- 
рьЯ случаях полное дого­
ворное обслуживание
предприятий по всему 
объему работы с вагона-
Ф .

Корр.: Другими слова­
ми то, что раньше де­
лали сами предприятия 
нашего объединения, те­
перь будет выполнять 
специализированное, хо­
рошо оснащенное техни­
кой и оборудованием, 
располагающее квалифи­
цированными кадрами?

— В принципе верно. 
Но о сильном партнере в 
лице нашего ППЖТ пред­
приятия объединении мо­
гут пока только мечтать. 
По с у щ е с т в у  мы 
только - только встаем 
на ноги. Создано оно* на 
баш  отсталого в техниче­
с к и  отношении железно­

дорожного цеха Мамон- 
товской БПТОиКО. 16 
километров путей. 5 локо­
мотивов, два из которых 
под забором. 60 человек 
работающих. Вместо депо
- холодный склад. При 

передаче подъездных пу­
тей акт их технического 
состояния составил 18 
страниц. Ездить практи­
чески было нельзя.

Корр.: Владимир Нико­
лаевич, но позади уже 
почти Полгода работы. 
Знаю, что Вас недавно за­
слушивали на комитете 
народного контроля.
Спрос учинен строгий. 
Значит было за что спра­
шивать?

— По существу рабо­
тать начали «с нуля». 
Первый договор заключи­
ли с Мамонтовской 
БПТОиКО, ее контраген­
тами. Определили пере­
чень работ и объем пере­
возок в 900 тысяч тонн 
грузов.

Сразу же взялись за 
наведение порядка. Само­
го1, конечно, элементар­
ного. Все, что мы полу­
чили'в наследство, нахо­
дилось просто в ужасном 
состоянии. Занялись ка­
питальным ремонтом
склада. Провели отопле­
ние, наружные сети, внут­
реннюю разводку. Пыта­
емся холодный склад пе­
реоборудовать в ремонт- 
ио . техническое здание.

Одновременно наращи­
ваем объемы работ. За­
ключено в этом году бо­
лее 20 договоров, боль­
шинство с предприятиями 
объединения. Общая сум­
ма перевозок грузов под­
ходит к 2,5 миллиона 
тонн.

Корр.: Владимир Ни­
колаевич, это дела произ­
водственные, а что плани­
руется, если так можно 
выразиться, в социаль­
ном направлении?

— Под социальное раз­
витие предприятия Тю­
менское объединение
Промжелдортранс выде­
лило 400 тысяч. рублей. 
100 тысяч заработали са­
ми. И таким образом, 
первые полмиллиона вло­
жили в долевое строите­
льство жилья, которого

наши рабочие еще никог­
да не получали. Правда, 
выделяют в этом году 
всего 8 квартир.

Пла пируем начать
строительство АБК (ад­
министративно - бытового 
корпуса). Считаю, что ра­
ботники предприятия
должны и жить, и рабо­
тать в человеческих усло­
виях.

Корр.: Но за что же
Вас, Владимир Николае­
вич, все-таки подвергли 
критике? На комитет на­
родного контроля при­
глашают не для того, 
чтобы отметить хорошую 
работу?

— Перепростои вагонов 
только в январе превыси­
ли 4 тысячи вагоно-часов. 
Задержан, сверх нормы 
301 вагон. Не лучше по­
ложение в феврале, мар­
те.

Корр.: Перепростой же­
лезнодорожных вагонов 
— это подлинный бич 
всех предприятий, рабо­
тающих с ними. По­
чему же спрос только с 
ППЖТ?

— Вот январская свод­
ка: видите, ни одно пред­
приятие, заключившее с 
нами договор, не уложи­
лось в норму простоя. 
Кроме центральной труб­
ной базы, Прямая вина 
наших контрагентов. А 
отвечать приходится
ППЖТ, лично мне, как 
его руководителю.

Львиная доля простоев 
ложится на выгрузку со­
ли и шлака, поступающих 
в адрес предприятий объ­
единения, некоторых дру­
гих организаций района. 
Особенно в тяжелом по­
ложении оказалась нынче 
Мамон^овская б а з а
ПТОиКО. Сбль сюда по­
ступает в крытых ваго­
нах смерзшаяся в моно­
лит. При выгрузке выхо­
дят из строя механизмы. 
Мучаются, проклиная все 
на свете, рабочие. Какие 
уж здесь нормы?

Корр.: Какой же вы­
ход?

— Надо перестраивать 
работу предприятий объ­
единения с предприятия- 
ми-поставщиками. Доби­
ться, чтобы соль и дру­
гие смерзающиеся грузы

поступали .в летнее вре­
мя. Отгрузку производить 
только в специальных ва­
гонах . вертушках. Как 
этого уже добились в 
Сургуте. Думается, что 
народный контроль в ре- 
шении этих вопросов мог 
бы помочь предприятиям 
объединения.

Корр.: Владимир Нико­
лаевич, что Вы сейчас 
считаете самым главным 
в работе руководителя 
вновь созданного пред­
приятия?

— Наладить и постоян­
но развивать крепкие 
партнерские отношения с 
предприятиями города и 
района, прежде всего, 
конечно, с объединением. 
Протягивая руку своим 
партнерам, надеюсь на 
их понимание, заинтере­
сованную поддержку. 
Убежден, что сильное 
ППЖТ принесет больше 
пользы городу, району и 
объединению.

Корр.: Однако некото­
рые предприятия недо­
вольны складывающимися 
отношениями с ППЖТ?

— Мне думается, что 
это недовольство идет от 
незнания особенностей и 
трудностей работы с ва­
гонами. Сошлюсь на опыт 
работы с Мамонтовской 
базой ПТОиКО. Пере­
дав нам свои объемы ра­
бот с вагонами и основ­
ные фонды, база в денеж­
ном выражении не понес­
ла убытков, а от хлопот 
себя избавила. Поэтому 
ее руководителей не 
пугают тарифы. База по­
стоянно укрепляет наши 
взаимоотношения.

Некоторые предприятия 
считают тарифы высоки­
ми. Трудно понять такую 
позицию. А как же, спра­
шивается, они собирают­
ся жить дальше? Ведь та­
рифы практически до 
1990 года будут расти. 
И только с внедрением 
комплексной механиза­
ции работ с вагонами 
возможно уменьшение та­
рифов.

Мы все работаем в ус­
ловиях хозрасчета и са­
мофинансирования. И это 
прежде всего предусмат­
ривает необходимость

учитывать взаимные инте­
ресы, взаимную выгоду.

Например, мы, узнав о 
трудностях партнеров в 
разработке и особенно 
согласовании схем погруз­
ки грузов в подвижной 
состав, решили взять на 
себя эти обязанности, 
ввели в производственно­
техническом отделе став­
ку техника. Теперь нашим 
партнерам не нужно по 
каждой схеме ездить для 
ее согласования в Сур­
гутское отделение желез­
ной дороги.

Корр.: Владимир Ни­
колаевич, любые отноше­
ния партнеров, даже са­
мые доброжелательные, 
нуждаются в правовой 
основе? Ваше мнение на 
этот счет?

Правовой основой для 
всех, кто работает с ваго­
нами, является Устав же­
лезной дороги СССР и, 
конкретно, Правила тран­
спортного обслуживания 
межотраслевым промыш­
ленным железнодорожным 
транспортом МПС. Дума­
ется, что руководителю 
любого уровня полезно 
почаще заглядывать в эти 
документы, чтобы не на­
рушать основные положе­
ния.

Остановлюсь только 
на одном из них. Мне ка­
жется оно важным. В 
Правилах совершенно 
четко записано, что пере­
дав свою работу и основ­
ные фонды ППЖТ, пред­
приятие не должно ухо­
дить от решения вопро­
сов, связанных с разви­
тием подъездных путей, 
расширением фронтов по­
грузки и выгрузки, осве­
щением, механизацией и 
г. д.

Эти вопросы мы обыч­
но и включаем в догово­
ры с предприятиями. И 
считаем, что другого под­
хода не может быть.

Корр.: Разрешите, Вла­
димир Николаевич, по­
благодарить Вас за ин­
тервью. Надеюсь; что оно 
вызовет интерес у руко­
водителей и специалистов 
нашего объединения и 
разговор о проблемах 
промышленного железно­
дорожного транспорта 
будет продолжен.

ПОД УГРОЗОЙ СРЫВА
27 января в газете «За 

юганскую нефть» опубли­
ковано обращение совета 
трудового коллектива цеха 
по капитальному ремонту 
нефтепромысловых элек­
трических сетей Нефтею­
ганской ЦБПО ЭО к за­
местителю генерального 
директора объединения 
Юганскнефтегаз В.А. Пул­
кову, начальнику УПТОи 
КО В. И. Прожирко. В 
нем говорилось о том, что 
производственная програм­
ма 1989 года,доведенная до 
коллектива, не сбаланси­
рована с материально-тех­
ническими ресурсами, не 
хватает оборудования, ин­
струмента и специальной 
техники. БПТО и КО от­
казывают в заключении 
договора. Собрание трудо­
вого коллектива производ­
ственную программу на те­
кущий год приняло ус­
ловно, точно так же, как 
службы снабжения объеди­
нения — заявки предпри­
ятия. Коллектив просил 
принять меры по исправле­
нию существующего поло­
жения. В противном слу­
чае, как сказано в обра­
щении, он не гарантирует 
качественный и своевремен­
ный ремонт энергетическо­

го оборудования. Под угро­
зой окажется жизнеобес­
печение жилого фонда и 
промышленных . объектов 
нашего региона.

Со времени публикации 
прошло около двух меся­
цев. Какова реакция руко­
водителей, к которым об­
ращался коллектив?

— Судя по всему, — 
рассказал начальник цеха 
№ 1 А. А. Анохин, — об­
ращение повисло в воз­
духе. Планируя объемы 
работ, в объединении как 
будто не знали о том, что 
не выполнены поставки на 
УРАЛ-автобус и УАЗ-452, 
занаряженные еще на про­
шлый год, что имеющаяся 
техника нуждается в обно­
влении. Списали мы че- \, 
тыре ямобура (МТЗ-80) и 
один ДТ-75, полностью не 
пригодные для техничес­
кой эксплуатации, а новы­
ми единицами нас не по­
полнили. Не хватает бу­
рильной техники, матери­
алов.

Мы уже провалили ян­
варский и февральский 
планы. Хотя люди умеют 
и хотят работать. План, 
доведенный до коллектива, 
реальный. Нам нужна сро­
чная помощь. Иначе и го-

ОСТРЫИ СИГНАЛ

довой план будет зава­
лен.

Ситуация такова, что мы 
не работаем, а кувыркаем­
ся. Где, что можем — са­
ми достаем. Рабочий день 
начинаем с нервотрепки. 
Не знаешь, кому выделить 
технику: занарядишь од­
ному, другой останется 
без ничего. Такое же по­
ложение и в цехе № 5.

Не было оптимизма и в 
словах начальника цеха 
№ 3 С. С. Гусаренко:

- Мы серьезно озабо­
чены тем, что срываются 
поставки. Мы не получи­
ли огнеупорный кирпич 
по фондам четвертого квар­
тала прошлого года. Мо­
жет случиться так, что мы 
подготовим котлы к бу­
дущему отопительному се­
зону, но их нечем будет об­
муровывать. Сдерживается 
работа из-за отсутствия 
ряда дефицитных матери­
алов, той же, скажем, ла­
тунной трубы для тепло­
обменников ПСВ, которые 
установлены на второй го­
родской котельной. 
Выбивает из колеи поток 

дополнительной работы, на 
которую волевым решени­
ем объединения снимаются 
бригады с основных участ­

ков работы для латания 
дыр, образующихся на раз­
личных участках по вине 
строительно - монтажных 
организаций, которые сда­
ют объекты с серьезными 
недоделками.

Зависимость от поставок 
вынуждает нас тратить 
значительную часть рабо­
чего времени на поиски и 
выбивание дефицитных ма­
териалов и оборудования.

Подвел итоги разговору 
директор НЦБПО ЭО Н. А. 
Евсютин:

— Работа в условиях 
хозрасчета требует реше­
ния многих организацион­
ных, материально-техни­
ческих вопросов. Один -из 
них — как заставить ра­
ботать на единые конеч­
ные результаты труда раз­
нопрофильные бригады и 
звенья. До конца кварта­
ла мы планируем вклю­
чить в состав основных 
бригад механизаторов и 
водителей. Большое и по­
лезное дело выполняет ко­
митет комсомола предпри­
ятия, организуя комсомоль- 
ско . молодежные коллек­
тивы. С начала года мы 
перешли на бесцеховую 
структуру управления 
вспомогательным произ­
водством. Но такая пере­
стройка в организации тру­
да ничего не будет сто­
ить, если ее не подкреп­

лять материальной базой.
Именно эту цель мы и 

преследовали, обращаясь к 
руководству объединения. 
Но пока сдвигов нет. И 
вполне закономерно, что 
от наших рабочих по­
ступают в адрес ад­
министрации предприя­
тия законные требова­
ния сдвинуть дело с мерт­
вой точки. Ведь на прак­
тике что получается: со­
вершенствуя структуру уп. 
равления и производства, 
внедряя передовые фор­
мы организации труда, мы 
набиваем себе одни шиш­
ки и синяки, дискредити­
руем большое дело.

Вопросы надежного ма­
териально - техническ о го  
обеспечения, успешного вы. 
полнения доводимых пла­
нов возникают не первый 
год. Раньше как-то еще вы­

ходили из положения, но 
сегодня оно нетерпимо. Ес­
ли мы упустим время, то 
наверстать упущенное 
практически будет невоз­
можно. Вот почему мы, 
еще раз, обращаемся к 
руководству объединения, 
лично к В. А. Пупкову и 
В. И. Прожирко указать 
нам срочную помощь н 
решении вопросов матери­
ально-технического обес­
печения.

П. КРЕСТНИКОВ.

3 СТР.

Не пахнуть 
«липой» 

орденам
Помню, как моя ба­

бушка — Мухаляфа 
Фаткулбаяновна расска­
зывала, как в военные 
годы ей, стахановке, 
пришлось вместе с дру­
гими женщинами пере­
шивать пробитые, со 
следами крови, шинели, 
чтобы снова отправить 
их на фронт. И я знал, 
что моя бабушка была 
награждена за свой 
труд. Имел награды и 
дед — Идиятулла Иба- 
тович Галиуллин, быв­
ший чекист. Работал он 
в свое время начальни­
ком милиции, судьей. С 
малых лет я понял, что 
награды не вручаются 
просто так, за красивые 
глаза.

И вот я сам стал взро­
слым человеком. Откры­
лись глаза (и не только 
у меня) на многие, ра­
нее скрытые от всех 
страницы истории. Уз­
нал, что ордена и меда­
ли не всегда раздава­
лись по заслугам. И в 
рабочей среде сущест­
вовали награжденные не 
за труд и совесть, а за 
молчаливое согласие с 
начальством да поддер­
жку руководства...

А недавно своими гла­
зами увидел, как живу­
чи старые подходы. И 
родились такие строки:

Ведь никто не ждал 
в то утро,

Но пришел начальник 
и сказал:

«Надо орден выделить 
кому-то»,

А кому — он сам
и указал.,. 

Все немного тут
оторопели, 

Ведь никто не ждал 
такую весть,

А начальник лупит, 
как шрапнелью: 

«Все ли «за»? Другие 
мненья есть?» 

Все уже привыкли 
«за» и стоя, 

Как начальник скажет, 
так и —- есть!». 

Видно, долго методы 
застоя

Будут во все дыры 
наши лезть. 

Ну, а я, ребята, 
не согласен — 

Лучше пусть конфликт 
и на рожон,

Не роняет с дуба
листьев ясень, 

Брежнев был 
без совести «пижон». 

Пусть же при наградах 
будет ясность, 

Слово «подвиг» — 
это не «цена»,

Не базар, не торг — 
не купишь гласность, 

Пусть не пахнут
«липой» ордена. 

Неужели мы так
измельчали, 

Если орден славы 
трудовой 

Будут нам кидать, 
чтоб мы молчали 

И кивали дружно 
головой...

Р. ГАЛИУЛЛИН, 
рабочий.

---- ИЗВЕЩЕНИЕ -----
В соответствии с ре­

комендациями совета 
по профилактике пьян­
ства и алкоголизма га­
зета начинает публико­
вать информацию о ра­
ботниках предприятий 
объединения, доставляе­
мых в медицинский вы­
трезвитель. Первая ин­
формация на стр. 4.
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Это было, было...

Девочка 
и пес

Субботнее утро мар­
та! Погода по заказу. 
Солнце. Легкий моро­
зец. У кинотеатра 
«Юган»,. на ледовом го­
родке, уже начинающем 
потихоньку подтаивать, 
полно людей. Взрослые. 
Подростки. Дети. На­
строение преотличное.

— Падла! Ко мне! — 
злой девчачий голос 
вдруг резанул слух.

Обернулся. Три дев­
чушки, скорее девочки, 
стояли у края ледовой 
горки. Две распле­
тя вали по сторонам 
шелуху семечек. Третья, 
одетая как и подружки 
г. дорогую шубу из чер­
ной натуральной цигей­
ки, размахивая повод­
ком, пронзительно кри­
чала:

— Ко мне! Кому ска­
зала! Сейчас полу­
чишь!

А пес, живое вопло­
щение радости и доб­
роты, подбежал к хо­
зяйка Хвост ходуном. 
Глаза смеются. Но тут 
же отскочив, присел из 
снег.

— Дай ему! Еще, еще! 
— посоветовали девочки 
подружке.

Увидев обращенные 
со всех сторон лица, 
хозяйка нехотя при­
стегнула поводок. Тря­
хнула головой. Явно ве­
ликоватая норковая шап­
ка налезла еще глубже.

— Дома получит! — 
буркнула сквозь зубы.

И дернула за ремень. 
Пес больше не смеялся.

В. НЕЖДАНОВ.

Ищем
таланты

70-летию Тюменского 
комсомола будет посвя­
щен смотр-конкурс «Ал­
ло, мы ищем таланты!», 
который пройдет с 5 по 
10 апреля. В нем примут 
участие жильцы обще­
житий жилищно-комму­
нальных контор объеди­
нения.

Проба творческих сил, 
талантов будет прохо­
дить по семи видам са­
модеятельного искусст­
ва: вокальному, художе­
ственному слову, ориги­
нальному жанру, танце­
вальному, театральному, 
музыкально - исполни­
тельскому, вокальному 
ансамблю. Выступления 
лучших коллективов и 
награждение победите­
лей состоится 15 апре­
ля в ДК «Юность».

В. ВЕРШИНИН.

ЕОРЬКАЯ
ХРОНИКА

За истекшие 2 месяца 
в медвытрезвитель Неф­
теюганска доставлен 141 
работник объединения. 

Рост в феврале по 
сравнению с январем 
допустили . НУБР-2 
(2/10), трест Юганск- 
нефтеспецстрой (0/6), 
НСМТ (3/7), НУПНПи- 
КРС (1/4), СУБР (1/3), 
НГДУ Правдинскнефть, 
МУБР, НЦБПО СТиНО 
и НЦБПО НПО (0/2), 
НЦБПО ЭО.

Совет профилактики.

...Дерзкие мечтатели, 
первопроходцы — они при­
ехали сюда молодыми, пол­
ными надежд и силы. Их 
жизнь здесь начиналась с 
дыма костров, продувае­
мых ветрами палаток, с 
жесткого счета отвоеван­
ных метров у сибирской 
природы. И только по по­
желтевшим снимкам более 
чем двадцатилетней давно­
сти, да по воспоминаниям 
очевидцев мы судим о том 
времени.

Четверть века назад по­
явилась в Западной Си­
бири Усть-Балыкская кон­
тора бурения, нынешнее 
Нефтеюганское управление 
буровых работ № 1. Чу­
дом-сохранившаяся в чьем- 
то семейном альбоме фото­
графия стала реликвией. 
На ней группа людей око­
ло неказистого вагончика 
с табличкой «Усть-Балык­
ская контора бурения 
№ 1»... Второй слева — 
Р. X. Аллояров, ставший 
впоследствии прославлен­
ным буровым мастером, Ге­
роем Социалистического 
Труда.

Да, этот коллектив вос­
питал не одного знаменито­
го проходчика. На всю 
страну станет известным 
имя другого бурового мас­
тера — М. Й. Сергеева, 
удостоенного звания Героя 
Соцтруда, кандидата в 
члены ЦК КПСС, делегата 
24, 25 съездов партии.

К концу 1964 года в 
конторе работало 247 чело­
век. Выбранные на первых 
порах направления не мо­
гли в полной мере обеспе­
чить ускоренное разбури­
вание месторождений. Сот­

ни километров тайги, болота 
отделяли буровые от за­
водов. Плохо были осна­
щены мастерские. В рас­
поряжении проходчиков ос­
тавалось лишь то, что ус­
певали завезти в навига­
цию. Да еще горячее же­
лание добиться _ успеха, 
присущее, пожалуй, только 
первопроходцам.

Через год уже завершал­
ся первый этап работы. 
Бригада Сергеева показала 
лучший годовой результат 
— 21297 метров ироход- 
ки. Она же стала пионе­
ром в освоении передовой 
технологии. Буровики ис­
пользовали двух-трехсекци- 
онные турбобуры и гидро­
мониторные долота, гид­
роциклонную очистку про­
мывочной жидкости. И 
скважину № 850 глубиной

2200 метров бригада Сер­
геева пробурила всего за 
262 часа..

А в 1967 году среди ма­
стеров скоростной проход­
ки появились новые име­
на: С. Н. Аслаев, молодой 
специалист, Герой Социа­
листического Труда, и В. М. 
Агафонов, прибывший со 
своей бригадой из Куйбы­
шевской области. Именно 
его коллектив вскоре ис. 
пытал новую буровую ус­
тановку — БУ-80 с элек­
троприводом.

Время набирало темп. 
Пятилетка сменила пяти­
летку. К 1971 году кол­
лектив управления достиг 
миллионной проходки. За 
девятую пятилетку он дал 
нефтяникам 65 сверхпла­
новых скважин.

Ведущей силой в реше­
нии всех задач выступали 
коммунисты. В 1972 году 
их было 122 при общей 
численности работающих 
около 900 человек. Время 
становления коллектива 
совпало и со временем 
рождения настоящей куз­
ницы кадров. Семьдесят 
работников управления 
впоследствии заняли ру­
ководящие должности на 
предприятиях Западной 
Сибири, в вышестоящих 
организациях. Росло ма­
стерство, накапливался 
опыт и у своих рабочих 
кадров. По праву лучши­
ми считались бурильщики 
Б. Н. Моисеев, К. И. 
Сучков, слесари по обслу­
живанию буровых Г. Б. 
Биктимиров, Г. Е. Беска- 
равайный, мастера А. И. 
Сабуров, А. В. Губанов, 
И. М. Саяпов, М. В. По- 
литов и другие.

Особенно высокими по­
казателями в истории 
УБР отличалась одиннад­
цатая пятилетка. Так, 
бригада А. В. Слюнина 
достигла рекордной для 
управления механической 
скорости и проходки на 
долото, а М. В. Полито- 
ва — наивысшей коммер­
ческой скорости. И все 
задания 1981 года кол­
лективом были выполне­
ны досрочно. Успешными 
оказались и последующие 
годы. Шесть бригад до­
срочно справились с пла­
нами пятилетки. Двести 
восемьдесят пять работ- . 
ников стали обладателя­
ми знаков «Ударник 
одиннадцатой пятилетки». 
Заместителю главного 
инженера по технике

безопасности М. В. Яко­
венко присвоено звание 
«Отличник нефтяной про­
мышленности».

1986 год коллектив уп­
равления работал под 
девизом «XXVII съезду 
КПСС — достойную 
встречу». Четыре бригады 
мастеров А. В. Слюнина, 
В. Н. Слабодянюка, К. И. 
Кувалдина, М. И. Труби­
на сумели превзойти ре­
кордный уровень проходки 
1985 года. Впервые про­
ходческая бригада управ­
ления, которой руководил 
Слюнин, перешагнула за 
отметку в 100 тысяч мет­
ров горных пород.

Два года спустя кол­
лектив УБР выходит на 
разбуривание новых ме­

сторождений, удаленных 
от города на расстояние 
до 180 километров. Все 
труднее дается каждый 
метр проходки. Средняя 
глубина скважин на Асо- 
мкинской, Восточно-Сур­
гутской, Киняминской, 
Угутской нефтеносных 
площадях достигла более 
трех тысяч метров̂ . При 
этом коллектив решал 
далеко не простую задачу

- нарастить объемы бу­
рения без увеличения чи­
сленности бригад, И ре­
зультаты работы показа­
ли,что проходчикам под 
силу такие высоты. Вы­
работка на одну бригаду 
возросла по сравнению с 
предыдущим годом на 
шесть процентов. Получе­
но свыше тринадцати 
миллионов рублей прибы­
ли. Выполнен план сдачи 
скважин по всем разбу­
риваемым месторождени­
ям.

Сегодня на календаре 
1989 год. Юбилейный 
для коллектива Нефтею­
ганского управления буро­
вых работ; № 1. Есть что 
вспомнить ветер а и а м 
В. С. Парамонову, А. Д. 
Шакшину, 3. М. Новико­
вой, Л. Е. Хохлову, 3. И. 
Моториной, А. Д. Сафо­
нову, В. М. Марееву и 
многим другим, кто свя­
зал свою судьбу, единой 
нитью с судьбой своего 
предприятия.

И бок о бок с ними 
трудятся молодые . рабо­
чие, инженеры, которые 
достойно несут трудовую 
эстафету. Им, молодым, и 
продолжать летопись 
предприятия, начатую 
четверть века назад...

Л. ЖАРКОВА.

ВОТ ТАК ПОДАРОК
За четыре дня до женского праздника 8 марта 

в редакции раздался звонок. «Это редакция? Раз­
беритесь, пожалуйста! До каких пор местная тор­
говля будет сбывать неходовой товар, рассовывая 
его по подаркам?» — услышали мы рассерженный 
аденский голос.— Побывайте в «Интерьере». Сами 
убедитесь, что я права».

Не теряя время да­
ром, прямо на следую­
щий день, в субботу, 
мы отправились по ука­
занному адресу. Возле 
отдела «Подарки» оче­
редь то . набегала, то 

•рассеивалась ifo мере 
того, как из глубины 
торгового зала появля­
лась продавец магазина 
с ворохом упакованных 
подарков. Как только 
вновь она показалась с 
грудой долгожданных 
свертков, набежала оче­
редь. Не протолкнуться. 
Контингент преимущест­
венно женский. При­
соединились к ней и мы. 
Торговля пошла бойко. 
Вот только у многих,

. кто отходил от прилав­
ка с покупками, почему- 
то не было особой ра­
дости на лицах. В чем 
же дело?

Дошла очередь и до 
нас. Рассматриваем то, 
за чем так долго стоя­
ли. Средняя стоимость 
праздничного набора

такую ситуацию. По­
привыкли, t попритерпе- 
лись мы к тому, что 
торговля диктует нам, 
чем радовать своих 
близких. Самое интерес­
ное, никто из стоящих в 
очереди не вспомнил о 
том, что такая «ориги­
нальная» распродажа 
есть не что иное, как 
прямое нарушение пра­
вил советской торговли. 
И не жаль отдать лиш­
нюю десятку, только бы 
приобрести дефицитную 
мелочь...

А что думает по это­
му поводу заведующая 
магазином «Интерьер» 
Т. И. Чигирин?

— Лично я вообще 
изумляюсь, как такие со­
рочки может выпускать 
наша промышленность! Но 
что Ьоделаешь, вынуж­
дены ими торговать... И 
те наборы, о которых 
вы спрашиваете, мы 
комплектовали по свое­
му усмотрению. Конеч­
но, продавец, была не-
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около пятнадцати руб­
лей. Что же, цена впол­
не по карману. Привле­
кают внимание импорт­
ные шампунь для волос, 
блеск для губ, румяна, 
помада. Они, и только 
они, вызвали столь по­
вышенный интерес у по­
купателей. Но как же 
мы были разочарованы, 
увидев в подарке жен­
скую сорочку (отечест­
венную) весьма сомни­
тельного качества и да­
леко не модного фасо­
на. И, как назло, самым 
«ходовым» оказался 56 
размер... «Хозяйку при­
лавка» ничуть не сму­
щало то обстоятельство, 
что подобный товар не 
пользуется спросом и не 
все покупатели доволь­
ны таким «гармонич­
ным» приложением.

Мы еще более удиви­
лись, когда на просьбу 
заменить ненужную со­
рочку на имеющийся в 
отделе товар (кстати на 
ту же сумку) продавец 
отрезала: «Нам сказали 
подарки без сорочек не 
продавать. Буду я вам 
переупаковывать. Много 
таких желающих най­
дется!» Что же, как го­
ворится, на нет и суда 
нет. Тем более продол­
жить разговор возмож­
ности уже не было. 
Очередь заволновалась: 
«Не нравится, не бери­
те!» послышалось, со 
всех сторон. Не правда 
ли, знакомый сюжет? 
Накануне любого празд­
ника можно попасть в

права. Она обязана по 
требованию покупателя 
заменить товары, пере­
укомплектовать любой 
набор. Что же вы не об­
ратились сразу к адми­
нистрации магазина? — 
закончила свой ответ 
Татьяна Ивановна.

Да, мы не пошли ис­
кать заведующую мага­
зином, что называется, 
по горячим следам на­
меренно. Ибо так по­
ступает в подобной си­
туации. среднестатисти­
ческий покупатель, для 
которого свои нервы до­
роже. Отстоять полчаса 
в очереди, поспорить с 
продавцом, выслушать 
упреки от тебе же по­
добных, разве этого ма­
ло?

Уходя из магазина, 
мы наблюдали, как мо­
лодая женщина в недо­
умении вопрошала у 
своей приятельницы: 
«Ну ты скажи, куда мне 
деть этот балахон 56-го 
размера?». На что подру­
га категорично посове­
товала: «Чего голову
забивать, выбрось да и 
все»..,.

Что и говорить лег­
кий выход, не правда 
ли? Вот только не хоте­
лось бы, чтобы и впредь 
наши магазины с такой 
же легкостью «выбра­
сывали» на свои прилав­
ки подарки с предпразд­
ничными «сюрпризами»,

Ж. ЕЛАНСКАЯ,
А. ВАЛЕНТИНОВА.

Редактор В. В. ПУТИЛОВ.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Организуются плат­

ные 3-месячные курсы 
«Кройка и шитье дет­
ской одежды». Занятия 
начинаются 19 марта 
в 10.00 часов.

Организуется набор 
на платные 3-месячные 
курсы машинного вяза.

ия. Занятия начинают­
ся 19 марта в 17.00 ча­
сов.

Запись на все курсы 
производится по средам,, 
четвергам, пятницам и 
субботам с 18.00 до 
19.00 час. по адресу: 
9 мкр., д. 7, 8 этаж.
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