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К ВОЗРОЖДЕНИЮ РОССИИ
Председатель Верховно- 

/ о Совета РСФСР Р. Хасбу­
латов обратился к Со­
ветам народных депута­
тов всех уровней Россий­
ской Федерации в связи 
с переломным по своему 
значению этапом в ис­
тории государства рос­
сийского.

Главные вопросы, вол­
нующие сегодня Верхов­
ный Совет, говорится в 
обращении, — это вопро­
сы обустройства России, 
превращения ее в про­
цветающее демократиче­
ское государство.

«Доррго было заплаче­
но за нерешительность 
действий и непоследова­
тельность преобразова­
ний. Катастрофическое 
снижение жизненного 
уровня людей, паралич 
экономики, межнациона­
льные конфликты, неве­
рие в возможность про­
рыва к достойной жиз­
ни — вот она, совокуп­
ная цена просчетов. Мы, 
кому вы доверили выс­
шую власть, уверены, 
что кризис не вечен и 
есть все основания для 
оптимизма.

Эта уверенность осно­

вана на таланте и тру­
долюбии народов России, 
ее способности выходить 
с победой из самых сло­
жных ситуаций. Опти­
мизм базируется еще и 
на том, что во главе 
России демократически 
избранные президент и 
парламент, пользующие­
ся поддержкой россиян. 
Это, конечно, не означа­
ет отстраненность Вер­
ховного Совета от при­
нимаемых решений и от­
ветственности за их ка­
чество. Идет совместная 
работа президента, пар­
ламента и правительст­

ва по правовому обес­
печению реформы и пра­
ктическому ее осущест­
влению».

Далее в обращении го­
ворится, что в' ходе осу­
ществляемых экономиче­
ских реформ, необходимо 
создавать все возможно­
сти для производитель­
ного труда, предприни­
мательства, фермерства, 
организации совместного 
с иностранным капита­
лом производства.

Верховный Совет и 
президент приняли и бу­
дут принимать необходи­

мые меры по социаль­
ной защите и поддерж­
ке ветеранов и детей, 
инвалидов и одиноких 
матерей, студентов и уча­
щихся, а также всех тех, 
чьи доходы формируют­
ся за счет государствен­
ного бюджета — учите­
лей, врачей, научных 
работников, служащих 
государственных учреж­
дений.

«Мне бы хотелось об­
ратиться к местным Со­
ветам народных депута­
тов, к каждому народно­
му избраннику с прось­

бой принять все необхо­
димые меры по социаль­
ной защите, в первую 
очередь, малоимущих 
слоев населения в пери­
од либерализации цен», 

В своем обращении 
Председатель Верховного 
Совета Российской Феде­
рации призвал к консо­
лидации всех здоровых 
политических и общест­
венных сил. Для них 
нет более важной зада­
чи, чем возрождение 
России на благо ее на­
родов.

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ

Сессия поссовета
Состоялась сессия Пой- 

ковского поссовета народ­
ных депутатов. В повест­
ку дня был вынесен во­
прос о состоянии систе­
мы образования, здраво­
охранения и правопоряд 
ка на территории поссо­
вета в текущем году, а 
также — перспективах оз­
доровления обстановки 
етих сфер жизни.

Особую остроту обсуж­
дения приняли вопросы 
жилищного обеспечения 
учителей, врачей и дру­
гих работников данной 
категории. Речь шла та­
кже о социальной защи­
те сельской интеллиген 
ции.

По рассмотренным во­
просам приняты соответ­
ствующие решения.

ГОСТИ ОТТУДА

Деревня под звездно • п о ж а т ы м
Жители деревня Сели- 

ярово, что раскинулась 
3к. сотшо с лишним ки­
лометров от Нефтеюган­
ска на берегу Оби, спеш­
но засели за учебники п 
словари английского язы­
ка. Они готовятся при­
нять «десант* нефтяни­
ков под звездно-полоса­
тым флагом.

Дело в том, что объе­
динение Юганскнефтегаз 
подписало соглашение с 
фирмой «Амоко» по 
разработке и эксплуата­
ции скважин на Приоб-

флагом
ском месторождении. И 
недавно американские 
специалисты встретились 
с жителями деревни Се- 
лиярово. Они рассказа­
ли им о методах своей 
работы и применяемых 
технологиях, где гаран­
тируются экологически 
чистые процессы, а так­
же пообещали взять 
«шефство» над местным 
совхозом. Цех № 3 Нефтеюганской центральной базы про- Н. Г. Молдованов, В. П. Козьмеико (бригадир), В. А, 

изводственного обслуживания бурового оборудова- Немков, А, П. Томчук,
нил. Слесари В. П. Синебок, В. П. Смолянииков, Фото Л. ШЛЯХОВОЙ.

ЛАМПОЧКИ И Л ЬИ ЧА-К ЛУЧИНЕ ЕЛЬЦИНА
ЭКСПРЕСС-ОПРОС ЧЕМ ГРОЗИТ ОТПУСК ЦЕН НА ЭНЕРГОНОСИТЕЛИ

ОТ
КАК ВЫ ЗНАЕТЕ, УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ, С 

1 АПРЕЛЯ ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИИ ОТПУСКА­
ЕТ ЦЕНЫ НА ТАК НАЗЫВАЕМЫЕ ЭНЕРГОИОСИ- 
ТЕЛИ — НЕФТЬ, ГАЗ, УГОЛЬ И ПРОЧИЕ. АУК­
НЕТСЯ ЭТА АКЦИЯ НЕ ТОЛЬКО НА ПРОМЫШ­
ЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ, НО И НА НАС С ВА­
МИ — НА ПОТРЕБИТЕЛЯХ ПРОДУКЦИИ И ТО­

ВАРОВ, КОТОРЫЕ ПОКУПАЕМ. ПОДОРОЖАЮТ 
И ОКАЗЫВАЕМЫЕ УСЛУГИ.

ЧЕМ ЖЕ ГРОЗИТ ОТПУСК ПЕН? ЭТОТ ВОПРОС 
НАШ КОРРЕСПОНДЕНТ ЗАДАЛ НЕКОТОРЫМ РУ­
КОВОДИТЕЛЯМ И СПЕЦИАЛИСТАМ ПРЕДПРИЯ­
ТИЙ ГОРОДА.

И. ЛЮБИЕВ, директор 
пассажирского автотран­
спортного предприятия: 

— Иначе, как абсур­
дом, я это назвать не 
могу. Складывается впе­
чатление, что кто-то ме­
тодично разваливает го­
сударство. Сегодня себе­
стоимость перевозки од­
ного пассажира в город­
ских автобусах составля­
ет 5 рублей. И это при

цене бензина 90 копеек 
за литр. А если он бу­
дет стоить, как говорят, 
6 рублей?

Мы и так повышаем 
тарифы за проезд в ав­
тобусах. Один билет бу­
дет стоить 60 копеек, 
проездной для граждан — 
45 рублей, для предпри­
ятий — 70. Но и это 
не покроет наши рас­
ходы, Городской бюджет

дает дотацию, но он же 
не резиновый. И теперь 
еще отпуск цен на го­
рючее.

В. ВАГИН, директор 
ПАТП-1:

— Конечно, произой 
дет цепная реакция: раз 
дороясает бензин, значит, 
подорожают и перевоз­
ки. Но мы будем исхо­
дить из величины фак­
тических затрат.

Н. ФИЛИППОВА, эко­
номист хлебозавода:

— Несомненно, отпуск 
цен на топливо отразит­
ся на цене выпускаемых 
нами хлебобулочных из­
делий. Мы подсчитали, 
что если подорожает газ, 
то, например, булка хле­
ба из муки высшего сор­
та при нынешней цене 
8-37 будет стоить 9-50. 
Но это еще цветочки. У

нас большие транспорт­
ные затраты. Если в де­
кабре мы платили за 
один час работы хлебо­
возки 217 рублей, то уже 
в январе — 303 рубля. При 
новом раскладе ГАТИ 
требует с нас уже 323 
рубля. Конечно, это то­
же отразится на цене 
продукции.

Л. ТРЕТЬЯКОВА, эко­
номист гормолзавода:

— Сегодня мы нахо­
димся на льготных уело 
виях. За электричество, 
например, платим 8 ко­
пеек, а надо 66, прода­
ем молоко по 1-50 за 
литр при его себестои­
мости 7 рублей. Осталь­

ное все оплачивает го­
родской бюджет. А что 
будет после 1 апреля, я 
пока сказать не могу. 
Но если не будет дота­
ций, цены возрастут.

ОТ ОТДЕЛА ИНФОР­
МАЦИИ:

Как вы теперь пони­
маете, грозящий отпуск 
цен на энергоносители 
— не первоапрельская 
шутка. II нам с вами 
будет не до смеха. В ка­
кой уже раз придетг.я 
затянуть потуже пояса 
и надеяться на лучшие 
времена. Когда только 
они настанут?.. Не на­
доело бы ждать.

А. ГИННО,
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Культура и быт коренных народов

«О, п у т н и к ,  
возьми на ночь мою жену!»

Проблема вырождения малочисленных народов трагически 
обернулась и с интимной стороны человеческой жизни

...Низкий черный по­
толок, два маленьких 
оконца, ворох грязной 
одежды на полу, так 
называемые постельные 
принадлежности (шкуры 
и тряпье), широкая де­
ревянная полка возле 
бревенчатой стены, где 
сгрудились кружки, ча­
шки, какие-то мешочки 
и т. д. Все это с пер­
вого взгляда навевает 
какую-то черную тоску. 
Особенно страшное зре­
лище представляет неу­
мытая, зачуханная, до 
дрожи боящаяся чужих 
людей ребятня, забивша­
яся в самый темный 
угол.

— У большинства на­
родов, живущих разре­
женно в суровых при­
родных условиях тундр 
нашего Севера, — гово­
рит эколог и культуро­
лог, кандидат географи­
ческих наук И. В, Руса­
нов, — существует стран­
ный, на наш взгляд, 
обычай: рекомендовать
свою жену проезжему 
путнику, И чем больше 
в такой семье непохо­
жих на отца детей, тем 
больше он гордится — 
повезло, мол, с женой. 
Простой генетический 
анализ такого «безобра­
зия» состоит в том, что 
эти народы очень мало­

зателей его физического 
и умственного развития

Отдельные негативные 
последствия заимствова­
ния европейской модели 
семьи выражаются в сни­
жении общего культур­
ного уровня населения, 
в утрате части трудо­
вых навыков в земледе­
лии и в природопользо­
вании в целом.

История свидетельству­
ет о том, что большин­
ство народов (если не 
все из них) прошли че­
рез кочевую стадию раз­
вития, на которой име­
лась полигамия, много­
женство.

Было оно, по-виднмо-

СЩА, В них как раз 
описывается опыт мно­
гих семейных коммун. С 
момента публикации
этих книг автор получил 
сотни писем от пар, 
экспериментирующих с 
различными формами 
групповой жизни — от 
коммун до 2—3 парных 
союзов, основанных на 
сугубо экономической 
основе. Многие письма 
написаны молодыми лю­
дьми, в них групповой 
брак оценивается как 
удовлетворительный и 
развивающий личность и 
стиль жизни,

Сторонники альтерна­
тивных браков считают,

Однажды в прокопчен­
ной избе охотника и ры­
бака Василия Егоровича 
Каюкова я увидел среди 
такой ребятни шестилет- 
жюю слепую Дусю — не­
винную жертву диких 
порядков, царствующих 
в стойбищах. (Врачи вы­
сказывают предположе­
ние, что врожденная сле­
пота девочки — следст­
вие близкородственного 
брака).

Увы, в семьях хантов 
рождается немало де­
тей - инвалидов, имею­
щих как физические, 
так и умственные дефе­
кты (в нормальной шко­
ле такие дети фактичес­
ки не могут учиться). 
Проблема вырождения 
малочисленных народов 
трагически обернулась и 
с этой интимной стороны 
человеческой жизни. В 
Березовском районе мне 
рассказывали такие «по­
дробности»: половые
сношения осуществляют­
ся иногда лаже между 
членами одной семьи.

Ханты, манси, ненцы 
не одиноки в этой своей 
беде.

численны и стоят на 
гранн вымирания уже не 
одну сотню лет. Все она 
по существу уже давно 
близкие родственники, в 
чужая кровь в таком 
случае — защита от вы­
рождения семья,..

Более того. Недавние 
исследования американ­
ских демографов в му­
сульманских странах Аф­
рики произвели сенса­
цию. Основным выводом 
ученых стало утвержде­
ние о вреде «одноженст- 
ва» — европейской мо­
дели семьи, навязанной 
африканцам в ходе ко­
лонизации и не имею­
щей никакой целесооб­
разности в условиях — 
природных и культурных 
— жизни в африканских 
странах.

Дело в том, что одно- 
женство повинно во мно­
гих серьезных пробле­
мах африканцев. Это и 
высокая женская и дет­
ская смертность, и не­
контролируемый высокий 
уровень рождаемости 
при общем снижении 
доли здорового потомст­
ва, и ухудшение пока­

му, я у древних хантов, 
манси, ненцев а других 
малочисленных народно­
стей. Но потом постепен­
но полигамные браки 
вытеснилнсь моногамны­
ми. Родовая община ус­
тупила место отдельной 
семье — и дела у або­
ригенов не пошли луч­
ше. Если одна женщина 
без восстановления с:1л 
рожает шесть и более 
детей, то они не могут 
быть здоровыми, полно­
ценными (в полигамной 
семье с 3—4 женами 
♦нагрузка» на одну из 
них — 2—3 здоровых 
ребенка!).

Этим самым я вовсе 
не призываю хантыйских 
женщин объявить бойкот 
своим мужьям. Речь 
идет о причинах и след­
ствиях деградации, вы­
рождения народа.

Нужно сказать, что в 
современном мире есть 
опыт создания семейных 
коммун. «Меня удивляет 
неверие в будущее груп­
пового брака» — пишет 
Боб Риммер, автор нес­
кольких книг, изданных 
в шестидесятых годах в

что в ближайшие пять­
десят лет (примерно к 
2020 году) структуриро- 
ванные групповые браки 
станут распространенным 
явлением...

...Уже цитировавший­
ся мною И, В. Русанов 
пишет по этому поводу: 
«У нас сейчас происхо­
дит ломка всего... и, 
возможно, ноявятся но­
вые типы семейных от­
ношений, а где-то воз­
родятся н старые — до­
советские. И не надо 
торопиться с их оценкой, 
а тем более, с осуждени­
ем. Наверное, важней­
шим критерием будет 
то, насколько в семье 
хорошо живется детям, 
что она в них развива­
ет, чему учит, кем ови 
станут в будущем для 
своего народа».

В. НАЗАРОВ.

НА СНИМКЕ: симпа­
тичные сестры Каюковы 
из стойбища В. Д. Каю- | 
ковой. Смогут ли они 
стать счастливыми?

Фото автора.

Калейдоскоп

Барин приехал и... уехал
«Вот приедет Батень 

ков и он нас рассудит», 
— примерно так думали 
бастовавшие технические 
работники и персонал 
Нефтеюганского гориар- 
суда, когда ожидали 
приезд заместителя на­
чальника окружного от­
дела юстяпии. Оказа 
лось, все напрасно...

— Из 13 пунктов ва­
шего требования ни от­
дел, ни тем более Мини­
стерство юстиции Рос­
сии, никто решать не 
собираются, — рассказа­
ла нашему корреспон­
денту старший секретарь 
судебного заседания а 
председатель профкома 
суда Л. Ахметзянова,— 
Правда, дали нам полто­
ры тысячи рублей на по­
чтовые расходы. Но это 
же копейки. Хватило на 
неделю, а в долг не да­
ют...

Уезжая, вышеуказан­
ный чиновник пригро­
зил ; будете бастовать, 
примем крайние меры.

Оказывается, он не пу« 
гал — предупреждал. 
Как в глава округа А. 
Филипенко, который дал 
«ЦУ» руководителям го­
родов и районов, что при 
их финансовой поддерж­
ке судов, прокуратур, 
КГБ и милиции это бу­
дет рассматриваться кая 
государственный подкуп 
органов правосудия.

И все же не по этой 
причине приостановили 
нефтеюганцы забастовку. 
Малый Совет взял на се­
бя ответственность и обя­
зал главу администра­
ции, несмотря ни на что, 
оказать суду финансо­
вую поддержку. Если 
рассматривать этот факт 
с колокольни округа, то 
налицо,,, «коллективная 
взятка».

А в ряде городов —• 
Нягани, Березове, Ок­
тябрьском а Радужном 
забастовки судов про­
должаются...

А. ВАЛЕНТИНОВ.

Не так страшен Коржик
Слухами земля поя­

вится,. Один из них рас­
пустили информирован­
ные источники «Нашего 
временя* — будто при- 
шел конец власти изве­
стного вора в законе Во­
лодя Черного.

— Недавно прибыл ив 
мест не столь отдален­
ных в свой родной Хан­
ты-Мансийск рецидивист 
Коржик,— сообщили тю­
менские коллеги.— По 
приезду он распустил 
слух среди своих подель- 
шиков, что на зоне был 
коронован и наделен 
особыми правами.

Особые нрава вора в 
законе — карать и ми­
ловать провинившихся. 
И диктовать свои усло­
вия жизни. Но, оказыва­
ется, не так страшен 
черт, как его малюют. 
Самые компетентные ие- 
точиикп сообщили, что 
Коржик не такая уж н 
легендарная личность в 
преступном мире. К то­
му же Ханты никогда на 
диктовали условия дико­
му северу. Так что, го­
лову ломать, чья возь­
мет, не приходится. К 
милиции работы и без 
того хватает.

Из редакционной почты

Время
Думаю, что меня под­

держат жители тех мик­
рорайонов, которые по­
льзуются баллонным га­
зом. Сколько лет мы 
платили за газ в сбер­
кассе города. А теперь, 
неизвестно почему, ру­
ководство горгаза реши­
ло, что платить нужно 
в бухгалтерию горгаза. 
А бухгалтерия находит­
ся за городом, доехать 
туда мояшо автобусом 
.Ms 2 или «автостопом». 
Если раньше я могла в 
обеденный перерыв забе­
жать в сберкассу и за ­
платить за газ, то те 
перь этого не могу. До-

дорого
рога в один конец отнн* 
мает обеденное время. 
Почему бы не сделать 
так: привезли газ, зап­
лати деньги и пользуйся. 
Нет, нужно тратить вре* 
мя и нервы.

Очень надеюсь, что 
горгаз сможет найти вы­
ход из положения. А 
иначе у него останутся 
те потребители газа, у 
которых есть свой тран­
спорт. Лично я больше 
туда не ходок. Буду на 
плитке готовить.

Т КУЗНЕЦОВА, 
г Нефтеюганск, 

4—54—14

Вопрос — ответ
К КОСМЕТОЛОГУ Н, П. ПЕТРОВОЙ

— Какое бы вы могля 
предложить средство от 
угрей. Многим подрост­
кам они доставляют ку­
пу хлопот и неприятно­
стей.

— Тут что можно по
советовать? Больше про­
водить время на свежем 
воздухе, соблюдать ги­
гиену, правильно пита­
ться, не есть сладкого, 
мучного, а также мож 
но применять домашнюю 
чистку: 1 чайная ложка 
соды, 1 чайная ложка 
мелкой поваренной соли, 
взбить мыльную пену, 
все смешать и промы­
вать этим составом ко­
жу.

Есть много рекоменда­
ций по уходу за кожей, 
но они зависят и от 
структуры кожи, и от 
вашего возраста, и от 

многого другого. Чтобы 
подробно рассказать обо 
всех способах ухода, по­
требуется много време­
ни, потому лучше посе­
тить косметический са­
лон. Там могут дать ин­
дивидуально каждому 
много разных советов я 
рекомендаций.

Так что, не будем от­
чаиваться, а прибегнем к 
помощи профессионалов!

Л. ЧМЕЛЕВА.
Э. ИБРАГИМОВА.
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ЗАНЯТОЕ ФИНАНСОВОЙ СТАБИЛИЗАЦИЕЙ ПРАВИТЕЛЬСТ­
ВО РОССИИ МОЖЕТ ПРОПУСТИТЬ УДАР С Д РУГРИ СТОРО 
НЫ ПРОДОЛЖАЕТСЯ РЕЗКИИ СПАД НЕФТЕДОБЫЧИ КРУ­
ТОЙ НАСТОЛЬКО, ЧТО ПРОГНОЗ ЦРУ НА 1992 ГОД — 460 МЛН. 
ЮНН ПО СТРАНАМ СНГ -  КАЖЕТСЯ РОЗОВЬ!М НА ЭТОМ 
ФОНЕ УДИВЛЯЕТ АППАРАТНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО: МИНИС-
ТЕРСТВО ТОПЛИВА И ЭНЕРГЕТИКИ РФ ПРЕВРАЩАЕТ СЕБЯ------£ ------------------------------------------------------------------------------ ---------- --- — ---------------------

В СУПЕР.МИ Н ИСТЕРСТВО С ФУНКИ ИЯМИ 12 П РЕЖН ИХ СО­
ЮЗНЫХ С ЕГО ПОДАЧИ ВИЦЕ-ПРЕМЬЕР ГАЙДАР ИЗДАЕТ 
РАСПОРЯЖЕНИЕ, ПО КОТОРОМ У ВСЕМ ПРЕД ПРИЯТ ИЯМ 
ТОНЛИВНО . ЭНЕРГЕТИЧЕСКОГО КОМПЛЕКСА НАДЛЕЖИТ 
ПРЕОБРАЗОВАТЬСЯ В ХОЛДИНГОВЫЕ КОМПАНИИ СО 100- 
11РОЦЕНI МОИ ГОССОБСТВЕННОСТЬЮ. РЕЧЬ ИДЕТ О МОНО­
ПОЛИЗАЦИИ И СОЗДАНИИ ПСЕВДОРЫНКА ПРЯМО ПРОГИ 
ВОПОЛОЖНЫ И ПОДХОД — УСКОРЕННОЕ АКЦИОНИРОВА­
НИЕ И ПРИВАТИЗАЦИЮ НЕФТЕДОБЫВАЮЩЕЙ ОТРАСЛИ 
ПРЕДЛАГАЮТ КАНДИДАТЫ НАУК ВАЛЕРИЙ НЕВЕРОВ (ФИР.

пить и «Гермес*, и неф­
тяников права собствен­
ности на 105 машин, 
объяснив, что им вид­
нее, кто должен купить 
авто.

«Отцы» региона реши­
ли, уже от своего имени, 
естественно, облагодете­
льствовать аграриев, а 
«Гермесу* предложили 
взамен автомобилей 60 
тыс. тонн нефти, по-ви­
димому, аналогичным 
способом изъятой у неф­
тяников. С такими прие­
мами хозяйствования
«Гермес» сталкивается 
регулярно. Многое из то 
го, что он поставляет 
нефтяникам, пытаются 
отобрать руководители 
разных уровней, Вот вам 
н священное право соб 
ственностп! Такое пере­
распределение делается 
под самыми благовидны 
ми мотивами. Но опера­
ция, проведенная тюмен

права на землю и недра, 
плата за их использова­
ние, ' взаимоотношения 
нефтедобывающих пред­
приятий с местными Со­
ветами. экологическая 
защищенность, условия 
рациональной разработки 
и привлечения иностран­
ного капитала. Государ­
ство должно жестко оп­
ределять очередность и 
порядок ввода в эксплуа­
тацию новых месторож­
дений, независимо от то­
го, какие предприятия 
будут добывать нефть: 
акционерные, государст­
венные, совместные иля 
любые другие. Темп эк­
сплуатации месторожде­
ний должен быть не ма­
ксимальным, а оптима­
льным, и это тоже зави­
сит от государства. Ры­
ночный механизм этого 
не определить. По наше­
му мнению, в недалекой 
перспективе государство

довання, а ватем пер*У 
продаются до тех пор, 
пока не попадут в руки 
того, кому нужна имен­
но эта продукция. Если 
к моменту поставки она 
окажется непроизведен- 
ной, то в контракте ого­
ворена сумма штрафа, 
Но и в этом случае все 
выигрывают: штраф ока­
зывается как бы своеоб­
разной платой ва кредит, 
К сожалению, многие ру­
ководители нефтяной про­
мышленности предпочи­
тают лишь играть в ры­
ночные отношения, не 
пытаясь кардинально ре­
формировать хозяйст­
венный механизм. В этом 
смысле весьма показате­
льны примеры Нижне­
вартовской и Московской 
нефтяных бирж, которые 
уже метко окраше­
ны журналистами «ми­
нистерскими». Доступ в 
их учредителя, а следо*

МА «ГЕРМЕС») И АЛЕКСАНДР ИГОЛКИН (ГОСУДАРСТВЕН^ 

НАЯ АКАДЕМИЯ УПРАВЛЕНИЯ), ЕСЛИ ВРЕМЯ
ВИЗ НЕФТИ.

КАК И БЕЗ ВОДЫ, — 
И НИ ТУЛЫ.
И НИ СЮДЫ

Часто сцорят, о какой 
отрасли начинать наши 
реформы. На роль «ло­
комотива» нередко выд­
вигают сельское хозяй­
ство. Однако реформа

«лжна идти по всему 
онту, и ни в коем 
чае нельзя задвигать 

на второй план важней­
шую отрасль. Определить 

же ее в каждой стране 
можно однозначно.

В военно - экономичес­
ких исследованиях суще­
ствует метод, название 
которого звучит мудре­
но. однако суть проста. 
Составляется таблица, 
характеризующая постав­
ки продукции отраслями 
друг другу. Отрасли сна­
чала в произвольной по­
следовательности пере­
числяются по строкам та­
блицы, а затем в той же 
последовательности — по 
столбцам. В образовав­
шиеся клеточки вписы­
ваются их поставки друг 
другу. Посмотрев любую 
строку, мы увидим пос­
тавки отрасли всем ос­
тальным. поэтому табли­
ца называется матрицей 
межотраслевого баланса. 
ТаТ^от, окажется, что 
черная металлургия, на­
пример, поставляет про­
дукцию почти всем отра­
слям, в пищевая промы­
шленность почти все про­
изводит для конечного 
потребителя. Казалось 
бы, ну что здесь инте­
ресного? Однако за раз­
работку методов межот­
раслевого баланса была 
вручена первая в исто­
рии Нобелевская премия 
по экономике.

Теперь разместим отра­
сли по строкам так, что­
бы верхнюю строчку за­
нимала поставляющая 
свою продукцию макси­
мальному числу отрас­
лей, а далее по нисходя­
щей. Получится что-то 
вроде треугольника. На­
чиная с 40—50-х годов 
эти треугольники заинте­
ресовали не кого-нибудь, 
а Генеральные штабы во­
оруженных сил: ограни­
ченные тактические ула­
ры «наука» рекомендо­
вала наносить по пред­
приятиям «верхней стро­
чки» — это причиняло 
максимальный ущерб 
всей экономике.

Теперь и без подсказ­
ки ясно, какая в России 
ключевая «строка*. То,

что нефть называют 
«кровью экономики», — 
яэ просто яркий образ, 
этс полностью соответст­
вует реальности. Поэто­
му в нефтяной промы­
шленности и процессы 
развития рынка без вся­
кой правительственной 
поддержки идут быст­
рее, чем где бы то ни 
было. Достаточно посмо­
треть на биржевые свод­
ки: нефть и нефтепро­
дукты — бесспорный ли­
дер по объемам оборота 
торгов. Начальный ры­
нок нефти и нефтепро­
дуктов уже сформиро­
вался. Этого нельзя ска­
зать про уголь, природ­
ный газ, черные я цвет­
ные металлы, продукты 
химической промышлен­
ности, мясо, зерно, са­
хар. Хотя «права* на 
формирование рынка 
угольщики, например, 
получили раньше и ку­
да большие, чем нефтя­
ники, однако ими не 
воспользовались.

С помощью межотрас­
левого баланса можно 
определить затраты од­
ного вида продукции 
для выпуска единицы 
другого вида. Например, 
нефти для производства 
сельхозсырья или авто­
мобилей. Если не до­
быть достаточного объе­
ма нефти, то не будет 
нужного количества про­
дуктов питания, как бы 
ни реформировали сель­
ское хозяйство.

По данным последних 
официальных межотрас­
левых балансов США, 
Великобритании и Япо­
нии видно, что нет ни 
одной отрасли, в кото­
рую бы напрямую не 
поставлялись продукты 
нефтепереработки, что 
делает нефтеперерабаты­
вающую промышленность 
настоящим фундаментом 
народного хозяйства. 
Прямые поставки сырой 
нефти и природного га­
за в отличие от продук­
тов из них, конечно, ог­
раничиваются небольшим 
кругом отраслей (в Ве­
ликобритании, например, 
их всего 6). Для произ­
водства, скажем, колба­
сы британцы нефть не 
используют. Но она ис­
пользуется как сырье 
горюче - смазочных ма­
териалов, продуктов не­
фтехимии, для оборудо­
вания по производству 
колбасы, а также обору­
дования для производст­
ва этого оборудования.
В США, к примеру, что-

СОБИРАТЬ КАМНИ, 
НАЧИНАЙТЕ С ТЯЖЕЛОГО.
бы произвести на милли­
он долларов продуктов 
животноводства, необхо­
димы полные затраты 
сырой нефти и газа на 
41.727 долларов, мебели 
— на 26.300 долларов, 
автомобилей — на 23.688 
долларов. В Японии для 
выпуска легковых авто­
мобилей на миллион иен 
придется израсходовать 
еще больше нефти и га­
за — 56.024 иен.

Что касается нашей 
страны, то высокая энер­
гоемкость и нефтеем- 
кость национального до­
хода и валового нацио­
нального продукта у нас 
означает исключительно 
высокие удельные затра­
ты нефти на выпуск всех 
видов продукции. В на­
туральном выражении 
мы тратим куда больше, 
чем Запад, чтобы произ­
вести килограмм хлеба, 
масла или сахара. Дру­
гими словами, зависи­
мость всех отраслей от 
добычи нефти у нас 
имеет чрезмерный, в 
чем-то даже критичес­
кий характер.

ИМ ВЫ ВСЕ МАШИНЫ 
ВЗЯТЬ И ПОДЕЛИТЬ

Межотраслевой баланс 
четко показывает взаи­
мосвязь всех отрас­
лей народнохозяйствен­
ного комплекса. Эконо­
мическая наука говорит 
не только о невозмож­
ности, но и опасности 
попыток частного, мест­
ного выигрыша в ущерб 
системе в целом. Выну­
ждены напомнить эти 
азбучные истины пото­
му, что, похоже, их за­
были и в центре, где 
принято решение об иск­
лючительном приоритете 
работников сельского хо­
зяйства, например, при 
покупке легковых авто­
мобилей, и в руководст­
ве Тюменской области, 
где это решение без дум 
но выполняется. Речь 
идет о том, что фирма 
«Гермес» закупила для 
нефтяников автомобили, 
но когда они поступили 
в Тюмень, областное ру­
ководство пыталось ли-

ТАК ЛЕГЧЕ
сними руководителями, 
даже если предполо­
жить, что все автомоби­
ли дойдут до работников 
сельского хозяйства, не 
только противоречит 
нравственному чувству, 
она еще и заведомо не­
эффективна. Крестьяне 
сегодня используют не 
лошадей. а «железных 
коней» — тракторы, ком­
байны, автомобили, кото­
рым нужен, понятно, не 
овес, а бензин, мазут, 
масло, солярка. Падение 
мотивов к труду у неф­
тяников автоматически 
приводит к тому, что не­
возможно произвести до­
полнительную сельскохо­
зяйственную технику и 
горюче - смазочные ма­
териалы. Ведь для их 
производства нужны не­
малые прямые и косвен­
ные затраты нефти. Так, 
в 1990 г. в агропромыш­
ленном комплексе быв­
шего СССР потреблялось 
39.4% всего автомобиль­
ного бензина и 40.8% 
дизельного топлива.

Трудно признать обос­
нованными декларации о 
готовности российского 
правительства реформи­
ровать по существу лишь 
часть отраслей народно­
хозяйственного компле­
кса, отложив на далекую 
перспективу перестройку 
(например, акциониро­
вание) важнейших, вклю­
чая нефтяную. Выводить 
из кризиса нефтяную от 
расль должны совмест 
дыми усилиями прави­
тельство, хозяйственные 
руководители, предпри­
ниматели. У каждого есть 
такой участок работы, 
где он незаменим. Что 
может сделать пра­
вительство, и только 
оно?

Необходимо срочно при­
нять не просто закон о 
недрах, но и пелый свод 
законов о нефтепользп 
вании, регламентирую­
щий такие вопросы, как

должно определять «кво­
ты» добычи нефти для 
отдельных фирм. Экспер­
ты «Гермеса» заканчива­
ют разработку предложе­
ний по установлению 
принципиально новой 
системы отношений со 
Странами организации эк­
спертов нефти ОПЕК. Но 
ведь государственные 
органы, призванные за­
щищать общенациональ­
ные интересы, должны в 
таких вопросах опере­
жать коммерческие стру­
ктуры. Необходимо из­
менить взаимоотношения 
между предпринимателя­
ми и хозяйственниками.

Недоверие многих руко­
водителей государствен­
ных нефтеперерабатыва­
ющих предприятий ко 
всем без исключения пре­
дпринимательским струк­
турам, по нашему мне­
нию, ничем не оправда­
но, Хищнический, нехо­
зяйственный подход к 
добыче нефти демонст­
рировали длительное 
время как раз госпред­
приятия. Негосударст­
венные структуры ста­
ли покупать нефть всего 
полгода назад. Их доля 
во всей реализуемой не­
фти крайне мала, поэто­
му попытки обвинить 
предпринимателей в уг­
лублении кризиса нефтя­
ной промышленности не- 
состоятелыш.

С помощью коммерчес­
ких структур руководи­
тели госпредприятий не­
фтяной отрасли уже сей­
час решают многие свои 
проблемы. В первую оче­
редь. получают денежные 
средства. Так, фирма 
«Гермес» заключает ко­
нтракты на покупку неф­
ти через несколько меся­
цев с немедленной части­
чной (до 50%) оплатой. 
(Эти контракты затем 
продаются и перепрода-' 
ются на бирже. Такие же 
контракты заключаются 
на поставку нефтеобору-

вательно, и к управлв» 
нию негосударственны­
ми структурами был ве­
сьма ограничен и, пря­
мо скажем, возможен 
лишь через подставные 
липа. Дело доходит до 
того, что многие государ­
ственные структуры на 
этих биржах, как и в 
середине 20-х годов, де­
ржат брокеров на твер­
дых окладах. Не хвата­
ет только, чтобы, как в 
прежние времена, велась 
борьба за рост партий­
ной прослойки среди них. 
Мы не говорим уже про 
заключение сделок на 
этих биржах «по разна­
рядке», чем часто объяс­
няются кажущиеся вы­
сокими объемы оборотов 
в отдельные дни торгов. 
Наша аналитическая слу­
жба также какое-то вре­
мя была озадачена отсу 
тствием реального про­
хождения «проданной* 
нефти по магистральным 
нефтепроводам. Что это, 
как не игра в рынок? 
Многим хозяйственным 
руководителям казалось 
и кажется, что им для 
успешной работы не хва­
тает в первую очередь 
материалов, оборудова­
ния и, конечно, денег. 
Это четко просматрива­
ется в их проектах ра­
звития отрасли, в том 
числе путем акциониро­
вания. По нашему мне­
нию, акционирование до­
лжно прежде всего ме­
нять хозяйственный ме­
ханизм, отношения соб­
ственности, методы упра­
вления, систему мотива­
ции труда. А если пре­
жние руководители хо­
тят теперь сидеть в ру­
ководящих креслах, но 
уже акционерных компа­
ний, то это будет просто 
очередная смена вывес­
ки. Наша история подо­
бным опытом весьма бо« 
гата,

« М—Э*,
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Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
ЕЖЕДНЕВНО

ПО ТЕЛЕВИДЕНИЮ
I ПРОГРАММА

6.00 — «Утро» (кроме 
субботы и воскресеья)
8.30 — Программа пере­
дач (кроме субботы и 
воскресенья). 12,00 —
Новости (кроме субботы 
п воскресенья). 15.00 — 
Новости с сурдоперево­
дом (кроме субботы).
15.20 — Программа пе­
редач (кроме субботы).
18.00 — Новости (кроме 
субботы и воскресенья).
18.20 — Программа пе­
редач (кроме субботы и 
воскресенья). 20.45 — 
Спокойной ночи, малы­
ши (кроме воскресенья).
21.00 — Новости (кроме 
воскресенья). 00.00 — 
Новости

II ПРОГРАММА
8.00, 18.00, 22.00 — 

Вести. .
23 МАРТА.

ПОНЕДЕЛЬНИК
I ПРОГРАММА

8.35 — Новое поколе­
ние выбирает. 9.30 — 
Старые добрые сказки 
:«Снегурочка». 11.15 — 
*«Адмирал Ушаков» Док. 
фильм. 11.45 — Выступ­
ление ансамбля «Заба­
ва». 12.20 — Премьера 
док. телефильма «Без 
грима». 12,45 — ЦСКА. 
Воспоминания о золотом 
сезоне. 13.45 — «Сказка 
о золотом петушке». 
Мультфильм. 14 15 —
Телемикст. 15.25 — Это 
выло, было. 15.45 — 
'«Давыдов и Голиаф». 
Короткометражный худ. 
телефильм. 16.10 —
Премьера док. телефиль­
ма «В липу молния не 
бьет». 16.40 — «Маше­
нька». Худ. телефильм 
пз цикла «Первая лю­
бовь». 18.25 — Футболь­
ное обозрение. 18.55 — 
НЭП. 19.25 — Премь­
ера худ. телефильма «Я 
крестный Пеле». 21.20 
•— «Кирилл Туровский». 
Фильм. 21.40 — Новая 
студия представляет ви­
деомикс. 22.00 — Автор­
ское телевидение. ТВ-га- 
лерея, Однако, Эхо
00.35 — Новая студия 
представляет. Ситуация.

01.15 — «Египетские но­
чи». Фильм-концерт.
01.55 — Волейбол. Чем­
пионат России. Мужчи­
ны. ЦСКА—МГТУ. 02.40 
г— Книжный двор.

II ПРОГРАММА
8.20 — Время дело­

вых людей. 9.20 — Ита­
льянский язык. 9.50 — 
Досуг. Птицы рядом с 
нами. 10.05 — Беседы о 
русской культуре. 10.50
— Чемпионат мира и 
кубок мира по биатлону
11.50 — «Раз, два — го­
ре не беда». Худ. фильм.
13.25 — Цирк на сцене. 
Марафон дураков. 13.40 
•— Крестьянский вопрос.
16.00 — «Волшебник
Изумрудного города*. 1 
я  2 серин. 16.45 — Дет­
ский чае с уроком не­
мецкого языка. 17.45 —
Т ИН КО. 18.20 — Рек­
лама.

ТЮМЕНЬ
18.25 — Программа

передач. 18.30 — Для 
детей и взрослых пока­
зывает ТТТ-паралакс.
18.50 — Реклама. 19.00
— Тюменский меридиан.
19.20 — «Фитиль*. Ки 
ножурнал 19.30 — Зна­
комьтесь: . провинция 
Репортаж с праздника 
агитколлективов поп. 
Боровский. 20.25 —
Фильм. 20,35 — ТМ-по-

стфактум. 20.45 —
Фильм. 20.50 — Пять с 
плюсом. 21.20 — ТМ-
конспект.

МОСКВА
21;25 — Телевизион. 

театр России. Н. Теффи 
Вместо политики. 21.55
— Реклама. 22.20 — 
Спортивная карусель.
22.30 — Пятое колесо.
00.15 — Один на один 
при свидетелях. Ирина 
Шведова

24 МАРТА, 
ВТОРНИК 

Т ПРОГРАММА
8.35 — Концерт. 9.15

— «Волшебная палоч 
ка». Мультфильм. 9.30
— Старые добрые сказ 
ки. «Как Иванушка-ду- 
рачок за чудом ходил».
11.00 — Премьера науч­
но-популярного фильма 
«Жертвоприноше н и е»
11.30 — Футбольное 
обозрение. 12.25 — Рит 
мическая гимнастика.
12.55 — Концерт. 13.45
— Мультфильмы. 14.25
— Блокнот. 14.30 — 
Вам это нужно. 14.45 — 
Торговый ряд. 15.20 — 
Спортивные кумиры на­
шей молодости. Е. Гри­
шин. 15.45 — «Рядом « 
вами*. Худ. телефильм.
16.55 — Мы рисуем 
мультфильм. 17.05 — 
Детский музык. клуб.
17.45 — Вместе о чем 
пионами. 18.20 — «Стал­
кер Чернобыльской зо­
ны*. Док. телефильм. 
18 50 — Фильм-концерг.
19.20 — Тема. 20.05 — 
Премьера док. телефиль­
ма. Илья Сельвинский. 
«На заре соцреализма».
20.25 — Музык. прог­
ноз. 21.20 — Хоккей. 
Чемпионат СНГ. Полу­
финал. 2 и 3 периоды.
23.00 — Футбол на пу­
ти к Уэмбли. 00.35 — 
Впервые на телеэкране. 
Худ. фильм «Башня из 
черного дерева*. 01.55
— Музык прогноз.

II ПРОГРАММА
8.20, 9.05 — Француз­

ский язык. 1, 2 годы
обучения. 8.50 — Досуг. 
Домашний клуб. 9 35 — 
Детский час с уроком 
немецкого языка. 10.35
— Цятое колесо. 12.20
— «Кащей Бессмерт­
ный*. Худ. фильм, 13.40
— Крестьянский вопрос.
Митинский вариант. 
.15.55 — «Волшебник
Изумрудного города». 
Мультфильм. 3 и 4 се­
рии. 16.35 — Простор.
17.05 — Трансросэфир. 
Первый конкурс оперет­
ты и мюзикла. 17.40 — 
Т ИН КО. 17.55 — Рек­
лама. 18.00 — Вести.
18.20 — Христианская 
программа. Жила-была 
Гита.

ТЮМЕНЬ
18.50 — Программа

передач. 18.55 — Рекла­
ма. 19.00 — Тюменский 
меридиан. 19.20 — Для 
детей и взрослых пока­
зывает ТТТ-паралакс.
19.40 — Литературный
театр. Солженицын.
«Юбиляр*. Сцены из 
спектакля. 20.20 — ТМ- 
постфактум. 20.30 —
Югорское обозрение
20.50 — Пять с плюсом.
21.05 — ТМ-конспект.

МОСКВА
21.10 — Линн Кэрри

— одна из сотен. Фильм- 
концерт американской 
джазовой певицы. 21.30
— Информ. - аналитич. 
программа «Зеркала».
22.20 — Реклама. 22.25
— Фотография на па­

мять. Моноспектакль 
Шифрина. 23.15 — Рек­
лама. 23.20 — Экс­
президент в Германии о 
поездке Горбачева. 23.30
— Док. фильм. 23.50 — 
Тайм-брейк. Теннисное 
обозрение. 00.15 — Му 
зьгк. программа.

25 МАРТА,
СРЕДА

I ПРОГРАММА
8.35 — Детский му- 

8ык. клуб. 9.15 — Ста­
рые добрые сказки. «На 
златом крыльце сиде­
ли*. Впервые. 10.25 — 
Премьера научно-попул. 
фильма «Памяти Йори­
ка, королевского шута*.
11.00 — Брэйн-ринг.
12.25 — Премьера док 
телефильма «Куда плы­
вут косули*. 12.45 — 
Очевидное — невероятное.
13.25 — «Фермата*. Ин 
форм-музык. программа
13.55 — Как добиться 
успеха. 14.10 — Блок­
нот. 14.15 — Телемикст,
15.25 — Сегодня и тог­
да. 15.55 — «Кто поедет 
в Трускавец». Худ. теле­
фильм. 17.05 — «Осьми­
ноги со второго этажа*. 
3 серия, 18.25 — Поль­
ский опыт для России,
18.55 — «Песни — вес 
не». Мультфильм. 19.10
— Худ. фильм «Все нор 
мально», 21.25 — Чер 
ный ящик. 22.05 — «Фе 
рмата». 22.25 — Сеанс 
между сеансами. 00.35
— Волейбол. Чемпионат 
России. Мужчины. «Ис 
кра», Самотлор. 01.20— 
Звуковая дорожка.

П ПРОГРАММА
8.20, 9.05 — Немец­

кий язык. 1, 2 годы обу­
чения. 8.50 — Досуг.
Коллекционер. 9.35 — 
Признание в любви.
9.50 — Фольклор. Неиз­
вестные культуры. 10.45
— Документальная па­
норама «Путь*. 11.35 — 
Театральный разъезд. 
Премьера спектакля Юр­
ского «Игроки-21*. 12 30
— «Недопесок Наполеон
— третий». Худ. фильм.
13.40 — Крестьянский 
вопрос. Земельная ре­
форма. 15.55 — «Вол­
шебник Изумрудного го­
рода». 5 и 6 серии.
16.40 — Детский час с
уроком английского
языка. 17.40—Т ИН КО.
17.55 — Реклама. 18,00 
.— Вести.

ТЮМЕНЬ
18.20 — Программа

передач. 18.25 — Длл 
детей и взрослых пока­
зывает ТТТ-паралакс.
18.45 — Реклама. 18.55
— Фильм. 19.00 — Тю 
менский меридиан. 19.20
— Фильм. 19.25 — ТМ
постфактум. 19.35 —
Фильм. 19.40 — Пять с 
плюсом. 19.55 — Парла­
ментский вестник Рос­
сии. 20.20 — Говорят,
геологи — романтики?
21.20 — ТМ-конспект

МОСКВА
21.25 — «Желаю

вам». Худ. фильм. 21.55
— Реклама. 22.20 — . 
Танцевальный марафон. 
Российский конкурс ба­
льных танцев. 23.00 — 
Тема с вариациями. Бла­
готворительный вечер.

26 МАРТА, 
ЧЕТВЕРГ 

I ПРОГРАММА
8.35 — Концерт. 8.50

— Мультфильм. 9.20 — 
Старые добрые сказки 
«Степанова памятка».
10.45 — Сеанс между 
сеансами. 12.20 — Под 
знаком ПИ. 13.10 —

Геннадий Гладков.
Фильм-концерт. 14.10 — 
Блокнот. 14.15 — Теле­
микст. 15.25 — Романсы 
русских композиторов 
на стихи Пушкина в ис­
полнении Архиновой
15.50 — «За Ветлугой 
рекой*. Худ. телефильм
17.00 — Таланты и по­
клонники. 18.25 — До 
16 и старше. 19.05 — 
Премьера док. телефиль­
ма «Страна Подлеморье».
19.25 — Премьера теле­
фильма 20.15 — Теле­
скоп. 21.20 — Хоккей, 
Чемпионат СНГ. Полу­
финал. 2 и 3 периоды.
23.00 — Музыка в эфи­
ре.

II ПРОГРАММА
8.20, 9.05 — Испан­

ский язык. 1, 2 годы
обучения. 8.50 — Досуг. 
Домашний клуб. 9.35 — 
Детский час (с уроком 
английского языка).
10.35 -V- Тема с вариа­
циями. «Салют, Амери­
ка». Международный 
фестиваль американской 
музыки. 11.05 — «Ког­
да я стану великаном*. 
Худ. фильм. 12,35 — 
Крестьянский вопрос. 
Калмыцкий фермер.
16.10 — «Волшебник
Изумрудного города». 
7 и 8 серии. 16.50 — 
Школа менеджеров.
17.20 — Осень жизни.
17.35 — Музыкальный 
класс. 17.55 — Реклама. 
18 00 — Вести.

ТЮМЕНЬ
18.20 — Программа

передач. 18.25 — Для 
детей и взрослых пока­
зывает ТТТ-паралакс.
18.45 — «Виват, лице­
деи*. К Международно­
му дню театра. 19.30 — 
Тюменский меридиан.
19.50 — Фильм. 19.55— 
ТМ-постфактум. 20.10 — 
Барометр. 20.25 — ТМ- 
конспект.

МОСКВА
20.30 — На сессии ВС 

Российской Федерации.
21.00 — Без ретуши.
Гайдар в пресс-центре 
«Республика». 22.20 — 
Реклама. 22.25 — Пятое 
колесо. 00.10 — Рекла­
ма. 00.15 — К Между­
народному дню театра: 
БДТ: Вчера, сегодня,'
завтра.

27 МАРТА, 
ПЯТНИЦА.

I ПРОГРАММА
8.35 — Мультфильм,

8.45 — Старые добрые
сказки. «Черная кури­
ца, или Подземные жи­
тели». 10.00 — Музыка 
в эфире. 12.25 — До 16 
и старше. 13.05 — «Ат­
тракцион». Мультфильм.
13.15 — Клуб путеше­
ственников (с сурдопере­
водом). 14.15 — Блок- 
н<5т. 14.20 — Бридж.
14.45 — Бизнес-класс.
15.25 — Подарок мело­
ману. 15.55 — Победи­
тели. 16.40 — «Каш
танка». Мультфильм.
17.10 — Рок-урок. 18.25 
— Человек и закон.
19.05 — Премьера худ. 
телефильма «На полу­
станке». Из цикла «Пер­
вая любовь». 19.35 — 
Театральные встречи
21.25 — ВиД представ­
ляет: «Поле чудес»,
«Политбюро», «Муз-
обоз», «Шоу-биржа», 
«Хит-конвейер». 02.45 — 
Волейбол. Чемпионат 
России. Мужчины. Са­
мотлор «Север».

II ПРОГРАММА
8.20 — Время дело 

вых людей. 9.20, 10.05— 
Английский язык. 1, 2 
годы обучения. 9.50 — 
Досуг. Внимание: сни­
маю. 10.35 — Эскулап
10.45 — Пятое колесо

12.30 — «Аленький цве­
точек». Худ. фильм.
13.40 — Крестьянский 
вопрос. Фонд возрожде­
ния российской деревни.
16.15 — «Волшебник
Изумпудного города*. 9 
и 10 серии. 16.55 — 
Простор. 17 25 — Труд­
ный возраст кенгуру 
Спортивная программа 
для подростков. 17.55— 
Реклама.

ТЮМЕНЬ
18.20 — Программа 

передач. 18 25 — Для 
детей н взоослых пока­
зывает ТТТ-паралакс.
18.45 — Реклама. 19.00
— Тюменский меридиан.
19.20 — Не трогайте
святых птиц. Ямальские 
встречи. 20.20 — ТМ 
постфактум. 20.30 —
Диалог у ринга. Теле­
фильм. 20.40 — Пять с 
плюсом. 21.05 —1 ТМ
конспект.

МОСКВА
21.10 — «Комар Ко 

маровнч». Мультфильм
21.20 — Актуальная ка 
мера. Билет в Казань-2.
21.55 — Реклама. 22 20
— Мстислав Ростропо­
вич (к 65-л р т н ю  со дня 
рождения) 22.40— Пар­
ламентский вестник.
22.55 — Наша эксперти 
за. Обсуждаем проект 
Конституции Российской 
Федерации. 00.05 — Му 
зыка в стиле пепси.

28 МАРТА, 
СУББОТА 

I ПРОГРАММА
7.30 — Субботнее ут­

ро делового человека.
8.30 — Премьера теле­
фильма «Я рад встрече 
с вами». 9.10 — «Сказ­
ка о мертвой царевне и 
семи богатырях». Мульт­
фильм. 9.40 — ЭХ. Эко­
логическая хроника
9.55 — Утренняя музык.
программа. 10.25 —
Центр. 11.05 — Это вы 
можете. 11 35 — Жили- 
были. 12.05 — Фильмы- 
балеты Слидовкина и 
Тафепа. Поэмы. 12.50 — 
Волейбол. Чемпионат
России. Мужчины. 13.10
— Гоцг. 14.25 — Ново­
сти. 14.45 — Программа 
передач. 14.50 — Мара­
фон-15. 15.40 — В мире 
животных. 17.25 — Кра­
сный квадрат. 18.05 —• 
«Пчела Майя». 18,30 —-

Политическая кухня. 
Беседа с Явлинским.
19.00 — КВН-92. 20.25
— Прекрасные мело­
дии. Штраус. 21.20 —> 
Премьера худ. телефиль­
ма «Сто верст по реке».
23.10 — Заключитель­
ный концерт первого не­
зависимого конкурса мо­
лодых артистов балета 
им. Дягилева. 1 отде­
ление. 00.20 — Любовь 
с первого взгляда.
День первый 0135 —* 
«Роковое свидание*.
Худ. фильм из серии 
«Дерик».

II ПРОГРАММА
8.20 — Наш сад„8.50

— «Комар КомарНич»,
Мультфильм. 9.00 —
Баскетбольное обозре­
ние НБА. 9.30 —- Цирк 
на сцене. Марафон дура­
ков. 10.00 — Пилигрим, 
Российское бюро путе­
шествий. 11.00 — «Дом 
на Чистых прудах». v y&. 
фильм «Свой крест».
12.25 — «Приключения 
Боско». Мультфильм.
13.00 — Видеоканал 
«Плюс одиннадцать».
14.15 — Как жить бу­
дем. 15.00 — Педагоги­
ка для всех. Школа в 
изменяющемся мире.

ТЮМЕНЬ
16.00 — Программа 

передач. 16.05 — Для 
детей и взрослых пока­
зывает ТТТ-паралакс.
16.25 — Лад. Весенние 
календарные праздники.
17.10 — Пять с плюсом 
поздравляет,

МОСКВА
18.00 — Вести. 18.20

— «Бурда моден» пред­
лагает. 18.50 — Задвор- 
ки-3. Благотворительный 
вечер театра «Ленком».
20.10 — Праздник каж­
дый день. 20.20 — Кргу 
минальный канал « * • ' 
вершенно секретй^.
21.15 — На сессии ВС 
Российской Федерации.
21.55 — Реклама. 22.20
— Реклама. 22.25 —
«Блондинка за углом». 
Худ. фильм. 23.50 —
Маски-шоу. 00.20 — К-2 
представляет. Худ. фильм 
«Соблазн».

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Поздравляем С Е Л Ь К И Н А  Виктора 

Васильевича с 40-летием!
Желаем счастья, чтоб навечно,.
Удачи, чтобы навсегда,
Тепла и доброты сердечной 
На все грядущие года.

Д р у зь я .^ .

НА ЭКРАНАХ ГОРОДА 
«ИЛЛЮЗИЯ СМЕРТИ». (США).
К/т «Юган» — 23—25 марта.
К/т «Юбилейный» — 28— 29 марта. 
«ОТХОДНАЯ МОЛИТВА».
К/т «Юбилейный» — 22—24 марта. 
К/т «.Юган» — 26—27 марта.
«F К АТЕР И НА МОЛОДАЯ»
К/т «Юбилейный» — 25—27 марта. 
К/т «Юган» — 28— 29 марта.

Коллектив Нефте­
юганского УТТ-2 выра­
жает глубокое собо­
лезнование семье заме­
стителя главного бух­
галтера Поповой Ва­
лентины Михайловны по 
поводу преждевремен­
ной смерти ее мужа 

ПОПОВА
Евгения Григорьевича,

Коллектив АТК Ост­
ровной ВПТОиКО выра­
жает глубокое соболез­
нование семье, родным 
и близким по поводу 
смерти бывшего работ­
ника
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О Л О С ч УЧРЕДИТЕЛЬ:
КООРДИНАЦИОННЫЙ РАЙОННЫЙ  

СОВЕТ ПРОФСОЮЗОВ

П Р О Ф С О Ю З А

МЫ ПРОСТО СОТРЯСАЕМ ВОЗДУХ
ПИСЬМО РАБОЧЕГО

Конечно, это здорово, 
что впервые, во всяком 
случае, раньше в наших 
городских газетах мне не 
доводилось читать, дос­
ловно было воспроизве­
дено то, что говорят ра­
бочие на собраниях, но 
все же мне думается, что 
мы все только сотрясаем 
воздух.

Пока мы спорим о рас­
пределении машин, бар­
тера, приобретенных, 
кстати сказать, на сооб­
ща полученную прибыль, 
средства производства, 
которые позволяют нам 
вто делать, предприятия 
будут раздроблены и пу­
тем нехитрых операций: 
создания товариществ с 
ограниченной ответст­
венностью, продажей и 
передачей техники и уча­
стков в аренду — пере­
даны в руки иных соб­
ственников. А этими со­
бственниками завтра впо­
лне могут быть нынеш­
ние руководители пред­
приятий: либо сами, ли­
бо дети, либо и те, и 
другие через подставных 
лиц. У них на это и 
ума, и средств, а глав­
ное, нужных связей в 
исполнительной, предс­
тавительной властях, в 
банках — не сомневай­
тесь, достаточно.

Те, кто живет в городе 
давно, знает, как прочно 
слились с администрати 
вным управлением ряда 
предприятий иные семьи. 
В одной трудится глава 
семьи, в другой — жена 
(тоже где-то на уровне 
начальника .планово- 
экономического отдела), 
в третьем — сын или 
дочь (имеющие, как пра­
вило, нужную квалифи­
кацию). А в довершение 
ко всему у одного руко­
водителя привился на 
предприятии семейный 
клан другого. У послед­
него — трудится добле­
стная половина семейных

специалистов первого. 
Как тут не держаться 
дружным руководящим 
кланам! И какая сила 
рабочего сопротивления 
может все это изменить, 
если собственность так 
славно служит семейно­
му благополучию?

Об этом говорю не для 
того, чтобы призвать кру­
шить семейственность на 
наших предприятиях, хо­
тя она, признаемся чест­
но, уже и просто осто­
чертела. Изменить это 
может только изменен­
ная форма собственности 
на наших предприятиях.

Сколько уже долбят 
всюду о необходимости 
приватизации — измене­
нии форм собственности? 
Ну и что? Как были мы 
в городе почти все рабо­
тниками госпредприятий, 
так ими и остались. Что 
нефтяники, что бурови­
ки, что транспортники, 
что работающие в торго­
вле и службе быта. Нет, 
я не ошибся, причисляя 
к госработникам работни­
ков городского прилавка. 
Да. стала у них ассоци­
ация. А на каких усло­
виях переданы этой ас­
социации магазины — 
муниципальная собст­
венность? Ведь именно 
такое решение принял о 
собственности местный 
Совет. Да Бог его знает! 
Все в тайне, как контра­
кты руководителей под­
разделений а /о ЮНГ. От 
того, наверное, и ассоци­
ации глубоко наплевать 
на нас — горожан, кото­
рых никто не спрашива­
ет о режиме работы ма­
газинов ассоциации, о 
качестве продуктов и то­
варов, которые там про­
даются. Впрочем, спра­
ведливости ради надо 
сказать, а кто кого во­
обще о чем-либо спраши­
вает? Дуем каждый в 
свою дуду, каждый для 
себя и довольны. А как

попадаем в ситуацию, 
когда верблюжьи плевки 
других попадают нам в 
лицо, начинаем возму­
щаться чужим безразли­
чием и хамством.

Еще темнее ситуация 
с промышленными пред­
приятиями, с теми, что 
входят в состав п/о ЮНГ. 
Уж сколько говорили о 
холдинговой компании, 
которая создается на ба­
зе объединения? Со сто­
процентным капиталом 
государства или частич­
ным. Но где и когда все 
это будет? И не получи­
тся ли так, что разные 
там московские и тюме­
нские нефтяные компа­
нии, собрав с владельцев 
акций достаточный ка­
питал, не купят нашу 
увязшую в экономичес­
ком болоте фирму в свою 
собственность? Вместе с 
нами. И не станут ли 
нам диктовать свои ус­
ловия?

Ведь нет и на горизо­
нте не маячит обещан­
ная купонная привати­
зация, которая, как пред­
ставлялась, уравняет на­
ши права на госсобствен­
ность? Сейчас привати­
зация, как замечено уже 
многими, стала прихва- 
тизацией для тех, кто 
может и имеет подходы 
к госсобственности. Пос­
леднее очень хорошо ви­
дно на приватизации го­
родских магазинов. Кста­
ти, в законе сказано о 
гласности в этом вопро­
се. Но кто, скажите, про­
читал хоть в одной из 
городских газет — Сове 
та или местной админи­
страции — данные о 
том ,кто стал собствен­
ником или арендатором, 
в какую сумму оценива­

ется помещение торго­
вых предприятий, како­
вы условия на первые 
три года, на срок, когда 
по закону оберегаются 
права живущих на тер­
ритории данного Совета 
или местной администра­
ции покупателей? Боюсь, 
что напрасны будут ва­
ши поиски и ожидания, 
что должностное лицо, 
к этому приставленное, 
и в этом соблюдет за­
кон.

А где вы читали про 
приватизацию наших 
промышленных предпри­
ятий в городе?

Я, конечно, понимаю, 
что тоже отношусь в 
этом скорее к отряду, и 
многочисленному, ныти­
ков по поводу плохих по­
рядков, и тоже жду, ко­
гда найдется смелый, 
умный и настырный, что

1, Обратиться к Пре­
зиденту Российской Фе­
дерации, чтобы при под­
писании соглашений с 
государствами содруже­
ства были учтены жиз­
ненно важные интересы 
Севера:

поведет за собой на 
штурм госсобственности. 
Ведь останавливает и 
обыденное: как отнесут­
ся к тебе на работе, как 
дома, коли вдруг не за­
ладится? Есть препятст­
вия и посерьезнев: где
познакомиться с закона­
ми, где получить консу­
льтацию, как составить 
документы, как опреде­
литься с получением 
ссуд с выгодным вложе­
нием денег?

На уровне власти, по- 
моему, больше болтовни, 
чем реальной помощи в 
этом. Хотя, как я пони­
маю, чем больше собст­
венников, тем власти бу­
дет легче жить. Ведь со­
бственник захочет опре­
деленности, постоянства, 
стабильности во всем. 
Иначе зачем затевать 
свои собственные дела, 
если завтра вдруг все 
переменится.

Вот высказал я свои 
сомнения, но легче от 
этого не стало. Вопрос,

— сохранение гражда­
нства на период работы 
в районах Севера Рос­
сийской Федерации;

— бронирование и 
строительство жилья;

— сохранение и вып­
лата пенсий в связи с

как быть и как жить, не­
минуемо встает перед 
каждым. Искать ответ на 
него все равно рано или 
поздно придется. Но по­
советоваться можно и 
сообща. У меня предло­
жение к профсоюзному 
совету: может, стоит по­
говорить о судьбе рабо­
тающих в нефтяной про­
мышленности; о буду­
щем ее собственников, 
кстати, и предположить, 
кто ими станет; о роли 
профсоюза в отстаивании 
прав трудящихся в усло­
виях углубляющейся или 
затихающей экономичес­
кой реформы?

Все кругом бурлит, 
голова идет кругом от 
выступлений политичес­
ких деятелей, от лозун­
гов разных партий, по­
тому, считаю, очень ну­
жен неторопливый и 
взвешенный разговор.

Рабочий 
Н. ТИХОНОВИЧ.

возвращением граждан к 
месту постоянного жите­
льства ;

— право оформления 
пенсий по старости при 
наличии льготного ста­
жа (соответственно для 
женщин в возрасте 50-ти, 
для мужчин — 55-ти лет) 
независимо от места 
обращения за получени­
ем такой пенсии;

— принять законода­
тельный акт, регулирую­
щий ряд мер, связанных 
с установлением особого 
режима государственно­
го заказа (налога' това­
ропроизводителям на 
продукцию для север-

(Окончание на 2-й стр.)

ЧТО РЕШИЛА КОНФЕРЕНЦИЯ?
Сегодня мы знакомим вас с решениями региона­

льной конференции по социальным и экономическим 
проблемам Севера, что состоялась в Сургуте 12—13 
февраля. Думается, будет интересно знать, как под­
ходит отраслевой профсоюз к проблемам северных 
регионов. Ведь вопрос о Севере, его проблемах, о 
судьбах людей включен по настоянию профсоюзов 
в повестку дня VI съезда народных депутатов Рос­
сийской Федерации. И то, как этот вопрос будет ре­
шаться, интересно нам всем.

*  *  *
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ИСПОВЕДЬ
избранного председателем

БУНТАРЯ,
профсоюзного комитета

С ДЕТСТВА ЗАПОМНИЛИСЬ ЖИЗНЬ И БЫТ 
СТАНИЦЫ, ГДЕ КАЖДЫЙ ЧЕЛОВЕК НА ВИДУ. 
НИ ПРАЗДНОСТЬЮ, НИ ФАЛЬШЬЮ ТАМ НЕ 
ПРОЖИВЕШЬ. ДОСТАТОК ДАЕТСЯ ТРУДОМ И 
УМЕЛЫМ ХОЗЯЙСТВОВАНИЕМ. НО БОЛЬШЕ ДОС- 
ТАТКА БЕРЕГУТ СТАНИЧНИКИ ЧЕСТЬ ФАМИ- 
ЛИИ. ПОЭТОМУ ТАК СТРОГИ РОДИТЕЛИ К ЧА­
ДАМ. ЛЮБОЕ ОТСТУПЛЕНИЕ ОТ ОБЩЕПРИНЯ­
ТЫХ НОРМ ПРЕСЕКАЕТСЯ БЫСТРО И ЖЕСТКО.

ВСПОМИНАЮ ЭТО НЕ ДЛЯ ИДЕАЛИЗАЦИИ КА­
ЗАЧЬЕЙ ЖИЗНИ, НА КОТОРУЮ ТАК ОСТЕРВЕ- 
НЕЛО НАБРОСИЛИСЬ ПАРТИЙНЫЕ ШАРИКОВЫ. 
МЕНЯ БЕСПОКОИТ СОСТОЯНИЕ, В КОТОРОЕ МЫ 
ПРИШЛИ. ТЕ ОСКОЛКИ ПРИНЦИПОВ, ОТБРОСИВ

КОТОРЫЕ. МЫ РИСКУЕМ ПРЕВРАТИТЬСЯ В ОБЫ- 
КНОВЕННЫХ СКОТОВ.

В КУРИЛКАХ ЛЮБИМ ПОРАССУЖДАТЬ О БЮ­
РОКРАТАХ, БЕССЕРДЕЧНЫХ НАЧАЛЬНИКАХ, 
БЕССОВЕСТНЫХ ТОРГАШАХ, НАЖИВАЮЩИХСЯ 
НА ГОРЕ НАРОДНОМ. И СОВСЕМ ЗАБЫВАЕМ, 
ЧТО В РАБОЧЕЙ СРЕДЕ НЕ ВСЕ ТАК БЕЗОБЛАЧ- 
НО, КАК КОМУ-ТО КАЖЕТСЯ

МОЯ БУНТАРСКАЯ НАТУРА ХОРОШО ИЗВЕСТ­
НА РУКОВОДИТЕЛЯМ, ИНЖЕНЕРАМ И РАБОЧИМ 
ПРЕДПРИЯТИИ, ГДЕ ДОВЕЛОСЬ ТРУДИТЬСЯ. 
ВСЕГДА ВЫСТУПАЛ ПРОТИВ БЕСХОЗЯЙСТВЕН- 
НОСТИ. АДМИНИСТРИРОВАНИЯ, СОЦИАЛЬНОЙ 
НЕСПРАВЕДЛИВОСТИ.

«Капканы» для лидера
ре. Но все дело в том, 
что ваши возможности 
ограничены. Нужды же 
— хоть отбавляй. И вот 
тут я подошел к самому

главному, аа что меня 
брали за грудки, прока­
лывали шины автомоби­
ля, разбивали лобовое 
стекло, угрожали.

Воевать с администрацией...
И вот я председатель 

профсоюзного комитета. 
Приступая к новым обя- 
оанцостям, не рассчиты­
вал, что переверну горы. 
Однако честолюбивые 
мечты, не скрою, были. 
Первое, что вынуждев 
был сделать, — вто вни­
мательно оглядеться по 
сторонам.

Оказалось, что рабо­
чий Олимп занят штат­
ными передовиками. Они 
так уверовали в личную 
исключительность и не­
погрешимость, что не 
мыслили себя без орде­
нов, медалей, премий, по­
дарков, грамот, бартера. 
Многие не утруждали 
себя кропотливой рабо­
той, могли не выйти на 
работу или прийти под 
хмельком.

Кроме вопиюшей со­
циальной несправедливо­
сти вта рабочая номенк­
латура оказывала разла­
гающее влияние на оста­
льных, особенно на мо­
лодежь. Поняв все это, 
начал борьбу против 
этих «трутней».

И сразу начались зло-

Два года назад одна
наша работница в резу­
льтате несчастного слу­
чая стала инвалидом вто­
рой группы. Даже если 
ее муж в не работал бы 
у нас, мы все равно ока­
зали бы ей материаль­
ную помощь в снабди­
ли бы курортной путев­
кой.

Но все вто такое важ­
ное и нужное было лишь 
ступенькой к заявлению 
с просьбой выделить вие 
очереди легковой авто­
мобиль. Решить такой 
вопрос единолично ни 
начальник управления, 
ни я не могли. Коллек­
тив же отказал. Пошли 
жалобы, потом комиссии.

У другого вашего тру­
женика беда приключи-

ключенпя. Оказывался я 
и врагом, и предателем, 
и даже прислужником 
администрации. Были и 
более серьезные посяга­
тельства, На линию мо­
его поведения, тем более 
на принципы, все это, 
разумеется, не повлияло.

Нашему брату, волею 
судьбы и неспокойного 
времени оказавшемуся 
в профлидерах, заготов­
лено много «капканов». 
Среди них — возможные 
сделки с бессовестными 
торгашами, норовящими 
получить дефициты за 
счет трудовых коллекти­
вов. Есть тому и конкре­
тные примеры.

Многое из сказанного 
и подразумевающегося 
можно спрогнозировать. 
Б л ате  намерения здесь 
в расчет не принимают­
ся. Человек должен 
знать, на что он идет, с 
кем н против кого всту­
пает в сговор.

Чего я не ждал и во 
сне не видел, так это 
оказаться излишне сер­
добольным.

лась с трияадцатилетним 
ребенком. Можно понять 
родительское горе, иск­
ренне посочувствовать п 
помочь, чем можешь. А 
от них поступило заяв­
ление на автомобиль. До­
лгие трудные перегово­
ры и, наконец, обвинение 
в бессердечии доконали 
нас с первым руководи­
телем предприятия. Ав­
томобили выделили обе­
им семьям.

Сейчас мы слышим об­
винения в игнорировании 
воли коллектива. Словно 
в подтверждение втого 
на мой стол ложится за­
явление с просьбой вы­
делить целый перечень 
новых товаров. По ны­
нешним временам это 
дефициты. И как не по­
мочь ближнему в его го­

Меня можно обвини тг 
еще и в неверии полити­
ческим деятелям, за ко­
торых не голосовал. Чем 
громче звучат обещания, 
тем меньше я им верю. 
Нужны конкретные дела, 
они — мерило ценности 
человека.

Пройдите по нашему 
административному зда­
нию, территории и сде­
лайте выводы. В конторе 
удобно работать птээров 
цам, в мастерских, гара­
жах, на складе, в быто­
вках есть, где разверну­
ться, применить свои 
знания и умения рабоче­
му. Несмотря на нынеш­
нее трудное время люди 
добрым словом помянут 
руководителей треста п 
управления. Профсоюз 
тут деньги не вклады­
вал, договоров не зак­
лючал, фонды не выби­
вал.

Правда, есть в чем-то 
и заслуга профкома. На 
территория осталось то­
лько остеклить теплицу. 
В административном зда­
нии есть хороший акто­
вый зал для проведения 
вечеров и других меро­
приятий.

А много вы найдете 
сегодня действующих 
спортивных залов, где 
можно заниматься борь­
бой, легкой и тяжелой ат­
летикой, играми? Спор­
тивные снаряды, многое 
из инвентаря добыто в 
последние месяцы. Дела­
лось все буднично и про­
сто.

Администрация реши­
лась взять на содержа­
ние столовую. Перечень 
забот о людях можно 
продолжить.

Тех средств, которые 
имеются у профсоюза, 
хватило бы на зарплату 
председателю и на один-

два недорогих вечера. 
Что бы мы сумели сде­
лать, если бы я не уме­
рил свою бунтарскую на­
туру?

В лучшем случае про­
тивостояние вылилось бы 
в митинги, бесконечные 
разборки актов комис­
сий. В худшем — не сде­
лали бы и половины в 
социальной сфере. Втя­
гивание коллектива в 
дрязги неминуемо ска­
жется на производстве, 
что чревато снижением 
заработков.

Самое парадоксальное 
из открытий, которые я 
сделал на профсоюзной 
работе, что возмутители 
спокойствия, как прави­
ло, не созидатели. Их 
тянет ниспровергать, ра­
зрушать. В деле же себя 
хорошо проявить не мо­
гут. Так могу ли я ока­
заться в такой компа­
нии?

Разумеется, не все так 
безоблачно в моих вза­
имоотношениях с руко­
водителями разных ран­
гов. Приходится доказы­
вать, убеждать, с кем-то 
ссориться. Но ведь все это 
частности. В главном же, 
если профком и может 
что-то сделать для лю­
дей в социальной сфере, 
то только путем сотруд­
ничества с администраци­
ей. Альтернативного пу­
ти в сегодняшних реали­
ях просто не существу­
ет.

В. КАРАЧЕВЦЕВ, 
председатель 

профкома Мамонтов- 
ского управления 

дорожно- ремонтно- 
строительных ра­

бот треста ЮНДСР.

Легко ли быть добрым

А ИМ ЛЕТАТЬ ОХОТА
Прокуратура России занялась делом закрытого 

акционерного общества «КОЛО, с уставным капи­
талом 1 миллиард рублей, организаторами которо­
го выступили пятнадцать «бывших», в том числе 
сотрудник оборонного отдела ЦК КПСС Олег Беля­
ков, экс-руководитель Гостелерадио Леонид Крав­
ченко, а также министр промышленности России 
Александр Титкин.

«Знатные* приватиза­
торы намеревались «при­
карманить» аэропорт

Минавпапрома ВнУково-3, 
некоторые объекты обо­
ронной и космической

промышленности, 'н о  бы­
ли вовремя схвачены за 
руку бдительными «кон­
тролерами» из правите­
льства, обнаружившими в 
представленных докумен­
тах серьезные, но види­
мые только очень иску­
шенному взгляду нзъяны.

По мнению председа­
теля Госкомитета по уп­
равлению государствен­

ным имуществом Анато­
лия Чубайса, единствен­
ной реальной альтерна­
тивой мафиозному акци­
онированию собственнос­
ти является организация 
аукционов. Что позволит 
«погладить против шер­
сти» дельцов теневой 
экономики и выкачать 
из их необъятных кар­
манов много миллионов 
«лишних» рублей.

А. СИДЯЧКО.

(Окончание. Начало на
1-й стр.).
ных регионов, предусмо­
трев эффективные меры 
стимулирования и ответ­
ственности эа поставку 
продукции и товаров в 
районы Крайнего Севе­
ра.

2. Потребовать от пра­
вительства Росенйсной 
Федерации:

— обеспечить выпол­
нение в полном объеме 
постановления Совета

единую методику расчет 
та прожиточного мини- 
мума, его индексации в 
учетом инфляции про­
цессов ;

— решить вопрос при­
дания статуса Государ­
ственной программы <3 
выделением централи­
зованных средств из рес­
публиканского бюджета 
программе «Человек и 
Север», разрабатываемой 
институтом биологичес­
ких проблем Севера (г,

ЧТО РЕШИЛА 
К О Н Ф Е Р Е Н Ц И Я ?

Министров р СФСР от 4. 
02. 91 г. № 76 *0 неко 
торых мерах по социаль­
но - экономическому ра­
звитию районов Севера, 
и мероприятий, опреде­
ленных протоколом от J1
мая 1991 года совмест­
ных переговоров между
правительственной
миссией и профсоюзами:

— закончить в тече­
ние первого квартала 
1992 года разработку 
программы «Север* в ус 
ловиях радикальной око- 
номической реформы;

— продлить действие
постановлений Совета
Министров РСФСР от 6.
06 91 г. № 309 «О до
полнительных льготах 
для районов Севера* и 
ОТ 4. 07. 91 г. Wb 383, 
в том числе по сохране­
нию в 1992 году дейст­
вовавшего порядка кре­
дитования предприятии и 
организаций торговли и 
рабочего снабжения под 
досрочный завоз товаров 
в районы Крайнего Севе­
ра и местности, прирав­
ненные к районам Край­
него Севера, а также си­
стемы компенсации тра­
нспортных расходов под 
поставку продовольствия 
и товаров народного по­
требления;

— внести изменения
на 1992 год в Инструк­
цию о порядке исчисле­
ния среднего заработка 
для оплаты отпусков, 
предусмотрев в связи с 
инфляционными про­
цессами исчисление сред­
него заработка за два 
предшествующих отпус­
ку календарных месяца;

_  решить вопрос пре­
доставления права пред­
приятиям и территори­
ям, зарабатывающим ва­
люту, выплачивать часть 
заработной платы валю- 
той;

— не вводить ограни­
чения по оплате труда, 
а также уровней рента­
бельности;

— разрешить пред­
приятиям по мере рос­
та зарплаты производить 
пересчеты" компенсаци­
онных сумм, выплачивае­
мых семьям погибшим 
на производстве, инвали­
дам, получившим произ­
водственные травмы и 
профбольным с отнесени­
ем этих затрат на себе­
стоимость продукции;

— выполнить распоря­
жение Председателя Ве­
рховного Совета РСФСР 
от 28 мая 1991 года «О 
мерах по регулированию 
социально • экономичес­
ких условий развития 
северных регионов
РСФСР при переходе на 
рыночные отношения» по 
обеспечению частичной 
компенсации возросших 
тарифов на перевозку 
грузов в северные тер­
ритории ;

— разработать в те­
чение первого квартала

Магадан) по заказу объ- 
единения профсоюзов Ма« 
гаданской области.

3. В порядке ваконо* 
дательной инициативы 
профсоюзов предложить 
Верховному Совету Рос» 
свйской Федерации:

ь— освободить товара* 
производителен, постав­
ляющих на Север ироду» 
кцию производственно, 
технического назначения, 
товары народного потреч 
б лени я и продовольст­
вия, от налога на добав- 
ленную стоимость и час­
ти налога на прибыль, 
поступающую в федера­
льный бюджет;

— внести изменения в
Закон «О занятости на­
селения в РСФСР», пре­
дусмотрев сохранение 
заработной платы йа 
срок до 6 месяцев за ра­
ботниками, уволенными 
с предприятий, из орга­
низаций и учреждений, 
находящихся в районах 
Крайнего Севера и мест­
ностях, приравненных и 
районам Крайнего Севе* 
ра, в связи с реоргани* 
зацией, ликвидацией
предприятий, а также 
сокращением штатов;

— отменить подоход­
ный налог с физических 
лиц на сумму районного 
коэффициента и процен­
тных надбавок за работу 
в районах Крайнего Се­
вера и местностях, при­
равненных к районам 
Крайнего Севера;

— освободить от упла­
ты налога на добавлен­
ную стоимость по объек­
там жилищного строите­
льства, а также налогов 
на добавленную стои­
мость и прибыль часть 
средств предприятий, вы­
даваемым трудящимся в 
виде материальной помо­
щи на приобретение и 
строительство жилья в 
центральных регионах 
России;

— обеспечить перес­
мотр пенсий трудящимся 
Крайнего Севера и мест­
ностей, приравненных х 
регионам Крайнего Севе­
ра, обесцененных в связи 
с инфляцией и повыше­
нием размера минималь­
ных пенсий. Перерасчет 
должен быть произведен 
в соответствии с новыми 
ставками заработной пла­
ты на соответствующих 
работах и должностях.

4. Просить Верховный 
Совет:

— поручить Госком­
имуществу Российской 
Федерации обеспечить 
введение именных прива­
тизационных счетов в 
1992 году;

— рассмотреть и при­
нять подготовленный 
Минторгресурсами про­
ект постановления Вер­
ховного Совета «О мерах 
по обеспечению поставок 
продукции (товаров) в 
районы Крайнего Севера 
и приравненные к ним 
местности».
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ОБЩЕСТВЕННЫЕ РАБОТЫ
«ТЕПЕРЬ ЧЕЛОВЕКУ, КОТОРЫЙ ПОТЕРЯЕТ 

РАБОТУ, БУДУТ ПРЕДЛОЖЕНЫ ОПЛАЧИВАЕ­
МЫЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ РАБОТЫ. РАССКАЖИТЕ, 
ЧТО ЭТО ТАКОЕ?*

НА ЭТОТ ВОПРОС ОТВЕЧАЕТ ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА ГЛАВНОГО УПРАВЛЕНИЯ ЗАНЯ- 
ТОСТИ МИНТРУДА СССР Е. АФАНАСЬЕВ.

МАРТ 1992 ГОДА

С законодательной то­
чки зрения обществен­
ные работы — это обще­
доступные, не требую­
щие, как правило, специ­
альной профессиональ­
ной подготовки виды 
временной трудовой дея­
тельности незанятых
граждан. Чтобы помочь 
им включиться в трудо 
вую жизнь и одновремен 
но решать определенные 
задачи социально - эко­
номического развития

территорий, местные Со­
веты и службы занятос­
ти будут организовы­
вать такие работы, в ко­
торых есть острая нуж 
да. Что это будет в каж­
дом конкретном случае,

предстоят решать на мо­
стах, но при этом дол­
жны учитываться следу­
ющие соображения.

Не надо думать, что 
люди, потерявшие рабо­
ту и заработок, пойдут

на общественные работы 
от безысходности. Уча­
ствовать или не участ­
вовать в общественных 
работах — дело сугубо 
добровольное.

С каждым, согласным 
принять участие в обще­
ственных работах, будет 
заключаться трудовой 
договор сроком до двух 
месяцев с правом его 
продления по обоюдному 
согласию сторон. Время, 
которое человек прове­

дет на общественных ра­
ботах, ьклгочается в об­
щий и непрерывный 
трудовой стаж о соот­
ветствующей записью в 
трудовой книжке. На не­
го распространяются все 
социальные гарантия, 
включая право на пенси­
онное обеспечение и вы­
плату пособия по вре­
менной нетрудоспособно­
сти. При этом гаранти­
руется оплата труда по 
ставкам и окладам, дей­
ствующим в данной от­
расли народного хозяй­
ства, но не менее чем на 
15 процентов выше раз­

мера пособия но безра­
ботице. Хотя республи­
ками могут устанавли­
ваться и другие разме­
ры оплаты. Так, в 
РСФСР намечается на 
общественных работах 
одновременно с заработ­
ком выплачивать и по­
собие по безработице. 
Причем те люди, которые 
будут зарегистрированы в 
службе занятости в ка­
честве безработного, бу­
дут пользоваться правом 
первоочередного заклю­
чения договоров на об­
щественные работы.

КТО ЖЕ СКОЛЬКО ПОЛУЧАЕТ? УЧИТЕЛЬНИЦА ПЕРВАЯ МОЯ
В трудовых коллекти­

вах производственного 
объединения Юганск­
нефтегаз рабочие шумят- 
волнуются: прокати­
лся слух, что директора 
предприятий, работаю 
шие по контракту, по­
лучают баснословные ок­
лады (в несколько де­
сятков тысяч рублей!).

В редакцию «Голоса 
профсоюза* пришел да­
же юрист Нефтеюганс­
кой центральной базы 
производственного об 
служиванпя бурового 
оборудования Н. Е. Мед 
ведь. Мол, пора таких 
• прнхватизаторов» при­
зывать к ответу.

Корреспондент газеты 
обратился непосредст­

венно к директору базы 
Е. А. Разумовскому. 
Евгений Александрович 
сказал:

— Да, я работаю по 
контракту с генераль­
ным директором п/о 
Югаискне ф т е г а з, но 
не устанавливаю со 
бе оклад. Если хотите, 
назову его размер: 5200 
рублей. Для сравнения: 
средняя зарплата рабо­
чих по нашему предо 
риятию составила в фев 
рале 6745 рублей, а ин­
женерно - технических 
работников — 6798.

Кстати, проверяла нас 
педавпо по этому пово­
ду комиссия из п/о 
Юганскнефтегаз. Ника­
ких нарушений фянансп

вой дисциплины но об­
наружено...

Так, выходит, слухи ч 
есть слухи? Но, навер­
ное, не бывает дыма 
без огня. Как явствует 
из «Российской газеты» 
(ва 13. 02. 92 г.), п/о 
Юганскнефтегаз решило 
сменить вывеску, преоб­
разоваться в акционерную 
компанию «КНОС». При­
чем, якобы, именно по 
просьбе.,. трудящихся. 
Возможно, будущие за­
работки руководителей 
этой компании и мусеи 
руются упорно на пред­
приятиях Юганскнефте­
газа?

Покя же .. Приходят­
ся верить словам офи­
циального лица.

Конфликтная ситуация

*  НАС « Б А Р И Н »  РАССУДИТ?-
Долгое время не утиха- 

' ет конфликт в коллекти­
ве управления Мамонтов- 
энергонефть.

Еще в ноябре 1991 го­
да на заседании профко 
ма управления его пред 
седатель В. А. Гончарик 
неожиданно для многих 
поставил вопрос о недо­
верни начальнику МЭН 
В. Ф. Билыку.

Однако после рассмот­
рения ряда принципиаль­
ных вопросов было при 
нято решение провести 
внеочередную профсоюз­
ную конференцию, на ко­
торой рассмотреть вопрос 
о доверпи... самому пред­
седателю профкома.

И вот уже четыре ме­
сяца тт. Бнлык и Гон­
чарик под любым пред- 

Лчйогом срывают сроки ее 
проведения. 5 февраля 
с, г. они, без всякой под­
готовки, решают: нужно 
провести колдоговоряую

конференцию. Затем 
срок переносится на 12 
марта. До сих пор нет 
проекта колдоговора на 
1992-й год. Жизненно 
важные для коллектива 
вопросы не решаются...

И вот в адрес генера­
льного директора п/о 
Юганскнефтегаз С. В. 
Муравленко уходит тре­
вожное письмо: «Проф
ком управления Мамон- 
товэнергонефть при под­
держке всего коллектч 
ва решил не проводить 
колдоговорную конфе­
ренцию без Вас и Ваше­
го заместителя по эко 
номическим вопросам 
П. И. Федорова. Однако 
т. Билык, пользуясь 
своим служебным поло­
жением, оказывая нэ 
членов профкома опре­
деленное давление, пыта 
ется провести такую кон 
ференцию. Просим в 
удобное для Вас время

принять участие в рабо­
те нашей конференции».

Подписал письмо пред­
седатель оргмассовой ко­
миссии профкома МЭН 
Ф. Е. Ельшин,

Следует сказать, что 
этот принципиальный че 
Ловек давно добивается 
справедливости, не раз 
ставил вопрос о грубей­
ших нарушениях со сто­
роны администрации. Во­
сторжествует ли сейчас 
Закон? Ведь очень мно 
го нерешенных проблем 
накопилось в коллективе 
управления, в том числе 
и по зарплате, состоя­
нию техники безопасно­
сти.

А пока суть да дело, 
Виктор Федорович на 
три недели уезжает в 
ФРГ. Говорят, перенв 
мать передовой капита­
листический опыт,

П. ОЛЬГИН.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОБ УВЕЛИЧЕНИИ ОБЪЕМОВ ЖИЛИЩНОГО 

СТРОИТЕЛЬСТВА С ПРИВЛЕЧЕНИЕМ СРЕДСТВ 
НАСЕЛЕНИЯ, ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ.

В целях повышения 
заинтересованности гра­
ждан, предприятий и 
организаций в индиви­
дуальном н кооператив 
ном строительстве жи­
лья, увеличения его объ­
емов Правительство
РСФСР постановляет:

1. Исполнительным ор­
ганам власти республик 
в составе РСФСР, краев 
областей, автономных 
образований, городох 
Москвы и Санкт-Петер 
бурга отводить удобные 
земельные участки, фи 
нансировать объекты со­
циальной сферы и ин­
женерной инфраструкту 
ры, отработать систему 
обеспечения индивиду 
альных застройщиков 
строительными материа­

лами и изделиями, нап­
равлять освобождающиеся 
мощности строительных 
организаций на строи­
тельство жилых домов. 
Решать вопросы компен­
сации малоимущим гра­
жданам до 70 % стои­
мости строительства ин­
дивидуального и коопе 
ративного жилья за 
счет соответствующих 
бюджетов.

2. Министерству эконо 
микя и финансов РСФСР 
совместно с Центральным 
банком РСФСР и Сбере­
гательным банком РСФСР 
я месячный срок перес­
мотреть порядок финан­
сирования и кредитова­
ния индивидуального жи­
лищного строительства, 
имея в виду создание

системы целевых нако 
пнтельных вкладов, льго­
тное кредитование, в 
том числе предоставле­
ние беспроцентных кре­
дитов гражданам - зас­
тройщикам, состоящим 
на учете по улучшению 
жилищных условий.

3. Установить льгот­
ное налогообложение ча­
сти доходов предприя­
тий и организаций, на 
правляемой на оказание 
помощи своим работни 
кам для инд. и кооп. жи­
лищного строительства в 
размере 50 % от норма­
тива.

4. Разрешить подряд­
ным строительным орга­
низациям осуществлять 
строительство за счет соб 
ственных средств и креди

тов банка до 10 % квар­
тир в домах жилищно­
строительных кооперати­
вов с правом их прода­
жи. Полученные сред­
ства, как правило, нап­
равлять на жилищное 
строительство.

Мне еще только Г7 
лет, и за всю эту корот­
кую жизнь на моем пу­
ти встречалось много хо 
роших людей, и самый 
прекрасный из них чело 
век — моя первая учи­
тельница Ситникова Ни­
на Ивановна.

10 лет назад я вйер 
вые перешагнула порт 
школы, и меня встрети­
ла доброй улыбкой, взя­
ла за руку и привела в 
класс наставница. Уро­
ки этого прекраснейшего 
педагога невозможно за­
быть, и я уверена, что 
все ребята нашего клас­
са помнят их.

Нина Ивановна очень 
мудрый, добрый, неуто­
мимый и... изобретатель- 
ный человек. Я на всю 
жизнь запомню посло­
вицу, услышанную из ее 
уст: «Никогда не делай 
.другим того, что не нра­
вится тебе».

Каждый урок Нины 
Ивановны — это сказка. 
Ведь, когда учитель объ­
ясняет что-то детям-пер- 
воклассникам, важно да­
же выражение его лица, 
не говоря уже о том, 
что он говорит.

Помню, в первом 
классе я никак не могла 
запомнить, как пишется 
слово «заяц», и Нина 
Ивановна рассказала та­
кую сказку: «Звери в
лесу решили разделить 
буквы, а заяц был са­
мый хвастливый, выско­
чил он из-за кустов и 
давай хвастать: «Я са­
мый смелый, я самый 
умный, я самый краси­
вый!» До того дохвастал- 
ся, что зверя уже все 
буквы разобрали, а ему 
осталась самая послед­
няя в алфавите — «я*. 
Так теперь я на всю 
жизнь запомнила право­
писание этого слова.

Когда общаешься в 
этим удивительным че­
ловеком, излучающим 
какое-то душевное теп­
ло, смотришь в ее лучи­
стые глаза, то невольно 
хочется сказать что-ни­
будь доброе, ласковое. 
Нина Ивановна настоя­
щий педагог, она искрен­
не любит детей, и они, 
несомненно, отвечаю* 
тем же. И бывшие, и 
нынешние ученики о 
особой теплотой отзыва­
ются о своей первой учи­
тельнице, чье чуткое, 
душевное слово, забота 
и внимание помогли бы­
вшим первоклассниках! 
побороть робость и пове­
рить в себя.

Нина Ивановне, мы 
никогда не забудем Ва­
ши необыкновенные уро­
ки! Спасибо за то, чтя 
Вы есть на свете!

А. ШУБИНА,

Контрасты

«ПИШИТЕ МНЕ ДОСЬЕ»
Хищный взгляд зас­

тавляет вытянуться по 
струнке, ладонь перио­
дически нахлопывает по 
крышке стола. Все это 
выглядит просто угро­
жающе. Самодовольное 
лицо корчит рожи, пе­
редразнивая учеников. 
Голос — труба. Не жен­
щина, а трактор.

Передразнивала всех 
кого не лень: детей — 
в лицо при одноклас 
сниках, взрослых, — за 
глаза. Особенно достава 
лось мальчишке. кот о 
рый не выговаривал пол- 
алфавита, п, . конечно, 
не по собственной при­
хоти. А на родительском 
Собрании умиленно рас­
сказывала, как учит 
детей пониманию.

Как-то вызвала учени­
цу после уроков и стро­
го-настрого наказалз 
следить за одноклассни­
ками, а наблюдения за­
писывать в отдельную 
тетрадь. И затем инфор 
мировать ее о провинно­
стях несносных детей.

Потом с той же целью 
вызвала другую учени­
цу. Еще через день выз­
вала третью. А на роди­

тельском собрании гово­
рила о том, как велика 
ее заслуга в сплочении 
класса. На учительском 
же столе лежала тет­
радь, содержащая досье 
на учеников.

Как-то обозвала дев­
чонку при всем классе 
идиоткой! «Не смейте 
меня так называть!» — 
ответила девочка. Гово­
рят, разбушевавшуюся 
учительницу было слыш­
но этажом ниже.

Много ласковых имен 
давала она своим подо­
печным: тупица, бич,
дурак и т. д. А на от­
крытом уроке: Алешень 
ка! Наташенька! Сол­
нышко! Костенька! Оле­
нька! Роман!

А уж сколько небылиц 
она порассказала: в Но­
восибирске под Новый 
год таяло мороженое и 
не было снега, его за 
возили на поезде, что­
бы построить горки.

Умирая с голоду, ма 
льчик украл булочку, и 
его посадили в тюрьму 
на 20 лет. Дети, не во­
руйте!

А мамы и папы объ­
ясняли шестиклассни­

кам, что мальчик —« 
герой романа В. Гюго 
«Отверженные».

Как-То взяла у своей 
.ученицы рисунок, пред-" 
варительно пообещав, 
что вернет. А когда хо­
зяйка пришла его заб­
рать, высмеяла девочку 
при всем классе.

На родительском соб­
рании рассказывала, как 
учит детей держать сло­
во.

В школе распростра­
няли анкету, анонимную, 
чтобы узнать, как детя 
отзываются о своих учи­
телях.

— Можете смело ста­
вить подписи! Я по на­
туре — самокритик,—за­
верила учительница ли­
тературы.

А на родительском со­
брании дала характерно- 
ку каждому ученику, и 
все поняли, кто о чем 
написал.

Несмотря иа это, ког­
да писали сочинение ‘На 
кого я хочу быть похо­
жим», сказала: «Я бу­
ду очень рада, если вы 
напишете обо мне!».

Бывший учениЕ.

ПРИЗРАК БРОДИТ ПО СЕВЕРУ. 
ОПУСТЕВШИХ ПРИИСКОВ

В 92-м году в России произойдет резкое сниже­
ние объемов добычи золота: от 20 до 50 процентов. 
Об этом заявил президент росгпйской корпорации 
«Алмаз-золото» Валерин РУДАКОВ.

Он сказал, что сегод­
ня золотодобыча постав­
лена в тяжелейшие эко­
номические условия. Все 
то, что она потребляет, 
спускается ей по рыноч­
ным ценам. А золото го­
сударство покупает по

фиксированным, которые 
само же и назначает. 
Происходит массовый от­
ток квалифицированных 
рабочих с приисков. R 
91-м году их покинули 
12 процентов специалис­
тов. Людей не устраива­

ет аарплата. Разруше­
ние базовых отраслей 
экономики нанесет ей 
тяжелейший удар. И ес­
ли в ближайшее время 
не будут предприняты 
меры, то не исключено, 
что некоторые прииски 
к концу года обезлю­
дят.»,

В, ЛЬВОВ.
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Я УЖЕ ГОВОРИЛ ранее 
О наметившейся тенденции 
роста производственного 
травматизма, указывал 
ва первопричины такого 
положения. Но эта ва 
метка носила обобщаю 
щи и характер и, кап 
любые' обобщения, требу­
ет конкретного разбора 
составляющих, в в этом 
случае не обойтись без 
уточнений со ссылкой 
на конкретные факты, 
материалы.

j Для начала сделаю 
-•говорку о том, что оз­
наченная тенденция при 
обретает характер явле­
ния. Судите сами: из 70 
предприятий, допустив­
ших случав производст­
венного травматизма, на 
■43 произошел его рост. 
Иэ указанных 70 пред­
приятий — 19 допусти­
ли несчастные случав 
впервые или после неко­
торого «затишья». Кро­
ме того, ухудшилось со­
стояние условий труда, 
его безопасности: если
в 1990 году на одно об­
следование предприятия 
в среднем было выявле­
но 17,7 нарушений пра­
вил н норы охраны тру­
да, то в 1991 году 27,1. 
Это статистика. Но коль 
мы говорим о явлении, 
то необходимо назвать 
его некоторые черты. 
Это — всеобщее падение 
дисциплины на произ­
водстве, размывание от­
ветственности перед за­
коном за охрану труда 
и переложение ее как 
раз на тех, кого закон 
должен защищать, пере­
мещение требований по 
охране труда в числе 
других социальных во 
просов на задний плав, 
решение производствен­
ных задач, ущемление 
требований охраны тру­
да. Но самое главное, 
как и самое отвратите­
льное, заключается в 
том, что под вто явле­
ние с его разноцветием 
подводится теория мер­
кантильного отношения 
производителей матери­
альных благ — рабочих 
— к производственной 
среде.

С одной стороны, ра­
бочий ради рубля, дес­
кать, готов поставить на 
карту свою жизнь, а тут 
никакими заслонами по 
охране труда его не убе­
речь, с другой стороны, 
рабочий готов дышать 
«серой», лишь бы ему за 
это производили допла­
ту, даже ту мизерную, 
которая предусмотрена 
ныне действующими но­
рмативными документа- 
ми.

И тут есть резон обра­
титься к реальной жиз­
ни на примере среднего, 
но в известном смысле 
экономически благопо­
лучного предприятия — 
Нефтеюганского управ­
ления гпдромеханнзиро- 
ванных работ п/о Юган 
скнефтегаз.

Это предприятие е се 
зонным характером ра­
боты за короткий нави 
гационный период долж 
но обеспечить выполне­
ние такой программы, 
которая обеспечила бы 
нормальное существова 
ние предприятия в тече­
ние всего года. Этого 
можно добиться только 
высокой технической го­
товностью средств про­
изводства в не менее 
высокой организацией 
труда. Однако, недора­
ботки в этих вопросах 
были легко компенсиро­
ваны за счет безопасно­
сти труда...

Например, в сезоне

прошлого года ни один 
земснаряд це был обес­
печен необходимым ми­
нимумом индивидуаль­
ных средств защиты 
как спасательными жи­
летами, шлюпками, ог­
раждениями опасных 
зон; освещением рабо­
чих мест, проходов; 
средствами механизации 
ручного труда. Грузо-

«О

подъемные механизмы 
выполнены кустарным 
способом и не вписыва­
лись в требования пра­
вил безопасности, не 
прошли технического ос­
видетельствования. И пе­
речень всевозможных 
нарушений довольно бо­
льшой.

Ситуация, как видите, 
экстремальная, но своего 
разрешения она не нахо­
дит. И не потому, что 
рабочие в погоне за вы­
соким заработком игно­
рируют требования безо­
пасности труда, а пото­
му, что такова позиция 
главного инже п е р а  
НУГМР т. Ручий Н. С.

Остановку земснаряда 
из-за высокой степени 
риска получить травму 
или того хуже — погиб­

нуть, он назвал вреди­
тельством, гак как ос­
тановка оборачивается 
потерей в заработке са­
мих рабочих. Тут же 
ему вторит заместитель 
главного инженера по 
охране труда объедине­
ния т. Митин С. С.

Смысл такого поведе 
ния ясен: они оба кор­
мятся с одного «котла*. 
Но если позиция первого 
ясна, так как, подвер­
гая опасности жизнь и 
здоровье рабочих в ны­
нешней системе, он не 
рискует ничем, а выиг­
рыш явный — земсна­
ряды «моют* деньги, го

позиция второго может 
вызвать по меньшей ме­
ре недоумение. Но это 
может показаться толь­
ко человеку не знакомо­
му с механизмом, кото­
рый заложен и в суще­
ствующей системе управ­
ления производством 
Фактически — это нор­
мальная линия поведе­
ния вышестоящей над­

стройки. Другой она и 
быть не может потому, 
что Ручий Н. С. форми­
рует благополучие Ми­
тина С. С. Но заложни­
ками этой системы ста­
ли рабочие, у них про­
сто нет выбора — либо 
добросовестно соблюдать 
требования безопасности 
труда и оставаться з 
нынешнее время без ку­
ска хлеба, либо зараба­
тывать этот хлеб, но не 
без риска.

Эта система очень 
удобна, потому что онэ 
беззатратная как в ма­
териальном, так и в мо­
ральном плане. Я не бе­
русь давать нравствен­
ную оценку этому делу, 
но на юридическом язы­
ке это и есть вредитель 
ство, так как отношени­

ем к человеку подрыва­
ет государственные ус­
тои, декларированные 
конституционным прин­
ципом: все во имя чело­
века, а в определенной 
производственной ситу­
ации наносит и прямой 
физический вред челове 
ку.

Но вернемся еще не­
много к позиции сторон 
в системе управления 
производством! Объеди­
нение ЮНГ полностью 
сияло с себя обязанно­
сти по охране труда и 
ответственность за про­
исходящее в своих под­
разделениях, ио остави­

ло право контроля, и то 
с одной целью — сохра­
нить статус объедине­
ния и его аппарат. По­
этому контроль, в дан­
ном случае за состояни­
ем охраны труда, носит 
чисто информативный 
характер, да и результа 
ты контроля оформля­
ются ни к чему не обя­
зывающим документом.

Если бы это было ина­
че, то в том же НУГМР 
либо наведсп был бы по­
рядок, либо вместо 
тт. Косолапа В. И. и Ру­
чий Н. С. были другие 
руководители. Но не 
произошло ни того, ни 
другого. И именно такая 
позиция объединения ук­
репила в своих воззре­
ниях на охрану труда, 
как на что-то второсте­
пенное и непотребное.

В октябре 1991 года 
техническая инспекция 
труда совместно с меж- 
райпрокуратурой про­
вели проверку соблюде­
ния законодательства по 
охране труда. Результа­
ты проверки составили 
удручающее впечатле­
ние. Практически вся 
работа по охране труда 
пущена на самотек. 
Контрольные функция 
осуществляются только 
на бумаге, паспортиза­
ция санитарно - техниче­
ского состояния не про­
ведена, а отсюда и не­

возможность решения 
вопроса устранения вред­
ных производственных 
факторов, и работа в 
этом направлении по су­
ществу не проводится, а 
в результате большая 
часть рабочих ремонт­
ной базы занята во вре­
дных условиях труда, не 
получая даже положен­
ную доплату за это.

Служба главного энер­
гетика в вопросах охра­
ны труда, практически, 
бездействует, на транс­
портном участке работа 
по предупреждению до- 
рожно - транспор т н ы х 
происшествий отсутст­

вует вообще, планово­
предупредительный ре­
монт дорожно-строитель­
ных машин, механиче­
ского и энергетического 
оборудования не осуще­
ствляется, инструктажи 
по безопасности труда 
фактически сведены к 
сбору подписей рабочих 
в соответствующих до­
кументах. Итог такой, с

позволения сказать «ра­
боты» печальный: по­
следние три года подряд 
в НУГМР гибнут люди, 
а показатель частоты 
травматизма за этот пе­
риод возрос более чем в 
3 раза.

Не понимать шаткости 
своего положения в соз­
давшейся ситуации ру­
ководство НУГМР не мо­
жет. Но и здесь есть 
четко выработанная, да 
же не линия поведения, 
а позиция. Суть ее пре­
дельно проста: что бы
ни происходило на про­
изводстве, во всем вино­
ват сам пострадавший. 
Это — классическая схе­
ма, и реализуется она в. 
процессе расследования 
несчастного случая.

Так было в ходе рас­
следования смертельного 
случая с Анохиным, тя­
желого — е Шульгой 
Первоначально предпри­
нимались попытки
скрыть несчастные слу­
чаи, если это не полу­

чалось, то искажались 
обстоятельства и направ­
лялись в такое русло, 
где можно было бы пе­
реложить ответствен­
ность на пострадавшего, 
если он умер, а если че­
ловек живой, то снять 
вину с истинных винов­
ников.

Не вдаваясь в подроб­
ности, скажу только, 
что по представленным 
обстоятельствам Анохин 
по своей воле упал в во­
досбросный колодец, и, 
находясь в трубе диаме­
тром 520 мм и длиной 
126 м более минуты, 
перемещался по ней под

давлением водо-песчаной 
пульпы и благополучно 
из нее вышел живым, с 
незначительными уши­
бами, и только в больни­
це умер. А Щульга, за­
несенной ветром песчин­
кой натер глаз до сос­
тояния проникающего 
ранения роговицы глаза 
с размером раны 1x3 мм, 
и для сохранения зре­
ния потребовалась опе­
рация. Не думаю, чтобы 
здесь потребовались ка­
кие-то комментарии.
Единственно уточню, что 
такая трактовка обстоя­
тельств нужна была тем, 
кто не позаботился о 
безопасности труда ра­
бочих.

А вообще-то нуйсяо 
отметить, что любое де­
ло в НУГМР, которое 
касается охраны труда, 
могут довести до абсур­
да. Например, электро­
сварщик в РММ дышит 
электросварочной аэро­
золью, за что получает 
доплату, но из-за отсут­
ствия вентиляции этой 
же аэрозолью да и дру­
гими вредными приме­
сями дышат все рабо 
тающие, но в списке 
колдоговора на доплату 
в связи с вредными ус­
ловиями труда они не 
включены; в колдогово- 
ре отсутствует даже со­
глашение по охране тру­
да, а в отчете представ­
лена большая работа по 
улучшению условий тру- 
да.

Начальнику НУГМР 
ничего не стоит в сию­
минутном порыве нало­
жить взыскание за без­
деятельность ИТР по ох­
ране труда, ничего не 
меняя в этом вопросе, 
другим приказом снять 
взыскание под неусып­
ным оком юрисконсуль­
та и с его же благосло. 
вения признать недейс w  
вующими на территория 
НУГМР отдельные ста­
тьи Правил по охране 
труда. Так не мудрена 
и до Конституции до­
браться. Было бы только 
согласие профкома.

Но с этим, как вы са­
ми понимаете, проблем 
никаких. Председатель 
профкома т. Мутик й . А. 
может сделать то, чего 
администрация даже не 
просит. Например, на 
акте по ф. Н-1 о несчаст­
ном случае с Шульгой 
он написал, что «несча­
стный случай связан с 
работой». Это тоже иэ 
области абсурда, так как 
такого понятия, давав­
шего право не учиты­
вать несчастный случай, 
давно не существует, но 
чего не сделаешь в стре­
млении угодить руково­
дителю.

Как видите, все арсе- ' 
налы использованы для 
того, чтобы беззатрат­
ный механизм на охра­
ну труда рабртал. Благо, 
этому способствует орга­
низационная структура с 
вышестоящей надстрой­
кой, послушный управ­
ленческий аппарат с его 
юридической службой ч 
«боевой защитник» тру­
дящихся — профком. В 
этой ситуации техниче­
ской инспекции труда 
остается одно — отка­
зать в запуске в работу 
земснарядов в текущий 
навигационный период 
до полного наведения 
порядка в обеспечении 
безопасности труда, улу­
чшении его условий.

Н. КОРЕШОК, 
главный технический 

инспектор труда
Нефтегазстрой-

профсоюза.

БЕЗЗАТРАТНОЙ 
О Х Р А Н Е  ТРУДА»

f
4
4 Выходит

4
4
4

Ответственный за выпуск — 
Т. ВОЕНУШКИНА

/
4 Объем 1 п. л.

«ГОЛОС ПРОФСОЮЗА* 4
4

один рал * Телефон: 2 30-61 4 Т и р а ж  2 3 1  1 5

4
4

в месяц
t
А

Совет профсоюзов: 3-23-55, 2-46-71. 4
4 Заказ Л6

Нефтеюганская типография управления издательств, полиграфии в книжной торговли Тюменского облисполкома.


