
Нефтеюганцы было уже привыкли обходить сто­роной «Гастроном», что все ремонтировался и ре­монтировался. Но вот недавно покупатели вновь стали заполнять торговые'залы отремонтированного магазина.Впрочем, изменился не только внешний вид ма­газина. Теперь он и называется иначе — «Юпитер», и имидж его изменился. Сегодня в продаже про­мышленные товары, бытовая техника, мебель, посу­да, ювелирные изделия. Ассортимент на любой вкус. И цены — слегка ниже рыночных.

И имя новое, и имидж Кому как, а учащимся второй школы в первый день занятий после весенних каникул довелось весьма удивиться. Чему? Бесплатному обеду.Оказывается, согласно президентскому Указу, ка­ждому российскому школьнику полагается в день поесть на 285 рублей. Разумеется, при наших це­нах каждый день бесплатный обед вряд ли улыб­нется, но, по словам директора школы В. Витвино- вой, десять таких обедов в месяц получится. Инте­ресно, во всех ли школах это нововведение?

Удивились школьники Две недели отделяют нас от первого собрания акционеров, а вопросов по-прежнему уйма.Один из них: как будут участвовать в его работе небольшие предприятия общества? — 'был предме­том горячего обсуждения на совещании их руково­дителей в прошлый вторник.Рассмотрены варианты такого участия. Два из них получили поддержку: «малые» предприятия объединяются в группу и выдвигают представите­ля; «малые» доверяют пакеты акций крупным предприятиям.

Варианты участия
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ПРАВИТЕЛЬСТВО РАЗРАБАТЫВАЕТ ВАРИАНТЫ ПРЕОДОЛЕНИЯ КРИЗИСАВ правительственных кабинетах озабочены разре­шением кризиса неплатежей. Президент заявил, что неплатежи «превращаются в угрозу национальной безопасности»,...П о  оценкам Минэкономики, больше всего стра­дают от неплатежей энергетики и сельхозпроизво­дители. Министр ТЭ Юрий Шафраник утверждает, что на ТЭК приходится половина неплатежей. Это происходит потому, что нефтяникам, газовикам и энергетикам технологически сложно прекратить по­ставки. А  сельчане традиционно поставляли НПЗ свою продукцию без предоплаты....П о поводу того, отчего возник кризис неплате­жей, мнения расходятся. Многие считают, îto во всем виновато правительство, наделавшее долгов и спровоцировавшее кризис. В Минфине же склонны брать на себя только часть вины. Зам. министра Андрей Казьмин считает, что у предприятий плохо с претензионной работой. По прикидкам зам. ми­нистра экономики Сергея Игнатьева, объем неплате­жей сократился бы вдвое, если бы правительство от­дало только свои долги....Впрочем, выяснять, кто виноват, не самое про­дуктивное занятие. Существует проблема. А  именно: неплатежи плодятся благодаря тому, что нет инст­рументов взыскания долгов. По закону, взыскания можно накладывать только на расчетные счета ^ю дприятий, Депозитные и валютные счета трогать нельзя. Нельзя обращать в долг имущество должни­ка....Хозяйственное законодательство требует немед- ','знного совершенствования. Существует президент­ский У каз... о вексельном обращении. Однако огром­ное количество рогаток в нашем хозправе препятст­вует введению векселей.

Профсоюзам— быть!Свою лояльность проф­союзам подтвердил на недавней встрече гене­ральный директор А О  Юганскнефтегаз, прези­дент А П К  Ю К О С  С, В. Муравленко.«Профсоюзы были, есть и должны быть, — твер­до заявил Сергей Викто­рович. — Другое дело — роль профсоюзов в усло­виях новой собственнос­ти. Назрела необходи­мость создания профсо­юзного органа в компании Ю КОС. В условиях поли­тической и экономичес­кой борьбы за сферы влияния на рынке, толь­ко объединившись в еди­ный сильный орган, мо­жно отстоять свои пра­ва».Далее Сергей Викто­рович охарактеризовал положение дел в Ю КОСе. Заработал расчетный центр в компании. Это приятная новость. А  вот и неприятные. Долги со­

ставили уже 520 млрд, рублей.После недавних встреч -с главами администраций 8 областей, в которых расположены дочерние фирмы компании и где удалосг. вроде бы дого­вориться о непрепятство- вании поступлению денег в наш регион, опять на­блюдаются случаи дав­ления на юкосовцев. Так, в Воронеже была попыт­ка снять с работы гене­рального директора неф­тесбытового предприя­тия за отказ отпускать горючее без оплаты.Проблемы есть и в ча­сти введения в обраще­ние векселей. Так, не­давно нам предложили за вексель оборонный за­вод. А  нужен ли он нам?Далее генеральный ди­ректор и присутствующие на встрече его замести­тели ответили на вопро­сы профсоюзных лиде­ров предприятий.

...Какие же пути выхода из кризиса предлагаются сегодня? Минэкономики исходит из того, что в осно­ве неплатежей лежат долги правительства. Следова­тельно, каждому предприятию нужно параллельно с расчетным разрешить открыть «Особый счет». И ис­пользовать его только для расчетов с бюджетом и предприятиями.

ственных казначейских векселей, выпущенных сро­ком на 1 год....Окончательное решение проблемы неплатежей Минфин видит в введении векселей. Министерство подготовило ряд предложений для Госдумы, с при­нятием которых появится возможность у государ­ства и кредиторов взыскивать долги за счет всех активов должника.Правительство же берет кредит в ЦБ в размере госдолга, признанного Минфином. Погашает свои долги оборонному предприятию, а то расплачивает­ся с металлургами, бюджетом. Металлурги — с энер­гетиками и т. д. Прокручивается вся цепочка.
Еще с одного конца подбираются к проблеме Мин­экономики и Госкомимущества, определяющие кри­терии банкротства. Ими разрабатывается схема, со­гласно которой предприятие может быть признано неплатежеспособным и подвергнуто санации.Ирина С А В В А Т Е Е В А  («Известия).. . .Однако слабым Местом является проблема: как проконтролировать движение денег по схеме? Ско­рее всего, она будет решена самим Минфином. Ми­нистерство финансов признает за собой 4 трлн. руб. долга предприятиям. И планирует его отдавать таге: 2,9 трлн. —* путем прямого финансирования в те­чение 1 квартала; 600 миллиардов — посредством освобождения от налогов самых крупных налогопла­тельщиков; 500 миллиардов — с Цомощью государ-ф  П РО СТА Я  И СТИ Н А

Буду чемпионом.Фото С. В Д О В И Н О Й .

ОТ Р Е Д А К Ц И И : Очень хочется сказать, наконец- то лед тронулся! Но не дает покоя мысль о том, что все эти предложения и многие другие уже содержат­ся в пакете документов, разработанных руководст­вом Д Э К , генеральными директорами нефтяных ком­паний и обществ, лидерами отраслевых профсоюзов и переданных еще в феврале правительству, Госдуме и президенту страны.Мало того, не надеясь больше ни на кого, акцио­неры-нефтяники сами явочным порядком принимают меры по стабилизации финансово-экономического положения на своих предприятиях.В компании Ю КОС, например, создан и действует единый расчетный центр, вводится в обращение век­сельная система, принята программа жесточайшего режима экономии всех ресурсов, частично свернуто производство со всеми вытекающими отсюда по­следствиями.Министр ТЭ Юрий Шафраник решительно поддер­жал самостоятельные действия руководства Ю КОСа, других компаний и предприятий ТЭК.
Вопросы и ответы— Г1ГДУ Мамонтов- нефть выплатило своим работникам зарплату за январь и 13-ю зарплату в то время, как на дру­гих предприятиях «за­крывают» декабрь.— Все подобные дей­ствия руководителейвпредь будут наказыва­ться изъятием соответст­вующей суммы центра­лизованного кредита.— Будет ли произво­диться и впредь покупка легковых автомобилей и продажа их по льготным ценам?— Окончательное ре­шение принимать собра­нию акционеров. То ли будет определена льгота для покупателей автома­шин в размере 30 про­центов стоимости, пога­шаемой из централизо­ванных средств А О , то ли оплата в рассрочку, то ли поиск других средств для удешевления стоимости а втомобилей.

— Каким будет отдых детей в-этом году в ус­ловиях острейшего фи­нансового дефицита?— В этом году плани­руется оздоровить 2 ты­сячи детей в здравницах в Анапе. Идет поиск ис­точников финансирова­ния путем коммерческих сделок.— НУТТ-3 исключено из долевого строительст­ва. В управлении — от­чаянное положение с жи­льем.— Такое положение во всем акционерном об­ществе. Сдачи домов в Юганске нет уже три го­да. Правда, есть успехи в строительстве жилья на Большой земле. В Тюмени, Жигулевске, Самаре, Краснодарском крае. Долевое участие предприятий больше не предусматривается, до­ма будут сооружаться только на централизован ные средства.
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Недавно в «Тюменской правде» появился большой, на полторы газетные страницы, материал «Будем взаимно вежливыми, или Рассказ о том, как компа­ния Ю КОС и ее деловые партнеры пытаются решить проблему, которую пока не может решить никто», подготовленный редактором В. Горбачевым по ре­зультатам поездки вместе с руководством Ю КОСа и Юганскнефтегаза в Пензу, Ульяновск, Воронеж, Са­мару.Многое, о чем пишет автор, нам уже известно, по­скольку почти каждая семья на себе ощутила кри­зис неплатежей, о многом мы знаем по материалам наших юганских газет и телевидения. Но есть в пу­бликации «Тюменской правды» факты, несомненно, интересные для акционеров Юганскнефтегаза.Итак, что представляют из себя эти четыре обла­сти?П Е Н З А : главу администрации области А . Ковля гина больше всего тревожит реальная возможность срыва весенне-полевых работ. Запас топлива состав­ляет 7 тысяч тонн, а надо бы 90 тысяч. Из них 39 тысяч тонн — на весенне-полевые работы. Средств на закупку горючего нет. Но есть продукты — су­хое молоко, сахар, мясо. Причем отменного качества.УЛ Ь Я Н О В СК : спад в промышленном производстве в прошлом году составил всего 1,7 процента, ульяно­вцы не задолжали государству ни копейки, а вот государство должно области 25 миллиардов. Глава администрации Ю . Горячев добился перехода на кар­точную систему: минимум продуктов первой необ­ходимости продается населению по «смешным» се­годня ценам — хлеб 60—80 рублей, мясо — до 800 рублей и т. д. Договорился с крестьянами — 5 про­центов зерна они продали области по фиксирован­ным ценам. И промышленные предприятия продают селянам 5 процентов своей продукции тоже по себе­стоимости — дешевая мебель, одежда, обувь и т. д. распределяются по хозяйствам.Кроме того, Ульяновск — это: УАЗы  всех моди­фикаций, грузовые автомобили, запчасти, двигатели, лодочные моторы, электроника, мебель, одежда, тек­стиль, трикстаж, чулки-носки, мясо, мука, сухое мо­локо.

Если надеяться, 
то только на 

себяВОРОНЕЖ : 30 процентов всей производимой в Центрально-Черноземном районе России продукции— машины и оборудование в Ш1уюком.^ассортш^д- ' tе',‘'';фиооры' радиотехника, минеральные удобрения,каучук, шины, краски, олифа, паркет, обувь, одеж­да, лекарства. И в весьма впечатляющих объемах— все тот же набор сельхозпродуктов, особенно са­хара, по которым Воронеж занимает лидирующее положение в центральной части России.С А М А Р А : АО  «Автоваз» — с известным набором автомобилей. Заводы помельче — часы, медтехника, детские игрушки, минеральные удобрения, моющие порошки, лекарства, обувь, трикотаж, мыло, мясо, жиры, сахар, комбикорма, мука, сигареты, шоко­лад и т. д. ❖  * *Заместитель генерального директора Юганскнефте­газа А . А . Стасенко поездкой остался доволен:Первое и самое главное — не прибегая к кре­дитным ресурсам банков с их смертельными процен­тами, мы получили в Юганск большое количество продовольствия по бартеру. На 1994 год вопросов по продовольствию вообще у нас нет. Сахара, напри­мер, у нас столько, что можем даже продавать. С волжанами мы договорились о поставке и многих непродовольственных товаров, например, в Пензе — часов, велосипедов, в Ульяновске — стиральных ма­шин, пылесосов, в Воронеже — отличной обуви и т. д „ и т. п. Мы ведь переходим к весьма интерес­ным взаиморасчетам — например, должно АО гео­физикам 10 миллиардов рублей, а у нас их нет. Значит, будем отдавать продовольствием и товара­ми. Им это тоже выгодно, хотя бы потому, что другого выхода нет.А  вот мнение другого зама — В. А . Пупкова:— Ситуация такая, что денег ни у кого нет, и расплачиваться между собой мы просто вынуждены тем, что производим. Мы — нефтепродуктами, парт­неры с нами, скажем, сахаром, насосами или за­движками. Похоже, что если мы этого не сделаем, то свернем производство до предела. Думаю, за счет «наших» областей в значительной части мы по­кроем наши потребности в продукции машинострое­ния, в электротехнических изделиях, металлопрока­те, нефтепромысловом оборудовании. Если поконк­ретнее, то по компрессорам закрываемся полностью. По насосам — частично, т. к. есть ряд модифика­ций. По насосам Ц РС типа ЦН С — тоже полно­стью решим вопрос. И вообще, думаю, после завер­шения конверсии российские оборонные заводы мо­гут выпускать для нас конкурентоспособную про­дукцию по большинству видов.Поездкой в целом доволен и генеральный дирек­тор Юганскнефтегаз, президент Н К ЮКОС С. В. Муревленко:— Во-первых, налажены контакты с руководством областей, во-вторых, рассмотрена и уточнена про­грамма посевных работ. И в-третьих, доведено до ру­ководства областей о тех мерах, которые Мы вынуж­дены были принять для упрочения финансового со­стояния Ю КОСа. Отрадно, что практически со всеми главами администраций мы нашли взаимопонима­ние.

С О Ц И А Л Ь Н А ЯЗА Щ И ТА Ю Г А Н С К И Й  К А Л Е Й Д О С К О ПВ С Л У Ч А Е  ПОТЕРИ КО РМ И Л ЬЦ А :а) в случае потери кормильца, связанном с производством, проф­заболеванием, в коман­дировках с разрешения предприятия или выше­стоящей организации, транспортных авариях (связанных с производ­ством), производить ра­зовую компенсацию членам семьи погиб­шего родителя (мать, отец) в пределах 60-ти минимальных зарплат (14620x60) =  877200 руб.В случаях, не свя­занных с производст­вом (аварии, болезни, несчастные случаи) — в пределах 20-ти мини­мальных зарплат:292400 руб.б) производить еже­месячные компенсаци­онные выплаты на не­работающих членов се­мьи (жена, дети) в доли среднемесячного зара­ботка умершего, за вы­четом доли, приходя­щейся на него самого и трудоспособного чле­на семьи (связанных с производством). На­пример, среднемесяч­ный заработок — 900 тыс. руб., состав семьи— 3 чел., в т. ч. нера­ботающих — 1.Выплаты производят­ся в размере (900000:3) х1 =  300000 руб.— в случаях, не связан­ных с производством,— в размере 30 процентов выплат погибшего, свя­занного с производст­вом, т. е. (300000:30 х100) =  90000 руб.Выплаты производят­ся на каждого ребрнка до 16 лет. Если же он продолжает учебу (в школе, техникуме, вузе)— до окончания учебы, но не старше 23 лет.

СитуацияГосударственная автоинспекция подвела итоги за минувший год. Не­смотря на то. что количество дорож­но-транспортных происшествий в го­роде и районе по сравнению с 1992 годом (171 ДТП) осталось на прежнем уровне (и, что удивительно, совпало до единицы), тем не менее прогляды­вается следующая тревожная картина: увеличилось число смертельных ис­ходов.Так, в прошлом году в результате ДТП погибли на дорогах 42 человека (в 1992 году — 36), число раненых наоборот сократилось — с 217 до 205.Причина этого явления однозначна: водители на дорогах стали увлекать­ся быстрой ездой. А  чем выше ско­рость, тем больше вероятность тяже­лых последствий. О том, что скоро­сти опасно растут, говорят и зареги­стрированные нарушения правил до­рожного движения, приведшие к ава-

на дорогахриям. По этому показателю лидирует пункт «Превышение скорости». Допу­скали его водители за последний год в дьа раза чаще (41), нежели в 1992 году (всего 20).Появление на наших дорогах все большего числа индивидуальных ав­томобилей, за рулем которых сидят не очень опытные водители, и приве­ло к тому, что большая часть проис­шествий на дорогах связана именно с этой категорией транспорта.Хочется надеяться, что частники примут во внимание эту информацию, тем более не за горами время, когда поток -подснежников» (как называ­ют автомобили, простоявшие всю зи­му на стоянке) вольется в уличное движение. И будут управлять ими люди, отнюдь не повысившие квали­фикацию за время зимнего стояния.О. Т А Р У Ц .
Философия— детямВсем известно, что дети — наше будущее. Впрочем, как и то, что их надо воспитывать. И воспитывают обычно так, как считают нужным, то есть по своему разумению и подобию. А  кто-то уверен, что воспитание яв­ляется делом не только знакомым и понятным, но даже легким. И тут ни к чему специальные знания...Но так, к счастью, не думают в детском саду «Колокольчик». И здесь еще, на радость мам и пап, детей учат умению мыслить, культуре общения, дискуссии и самостоятельности. А уроки эти называются — «филосо­фия».Об этом я узнала, побывав на твор­ческом отчете коллектива «Колоколь­чика» в актовом зале А О  Юганскнеф­тегаз, который назывался «Филосо­фия — детям».На своеобразном показательном уроке-занятии заведующие, воспитате­

ли, родители воспитанников .«Чебу­рашки», «Незабудки», «Светлячка» познакомились с опытом педагогов- экспериментаторов, с интересом по смотрели видеосюжеты с уроков фи­лософии, прослушали записи бесед с детьми. Будущие первоклассники раз-' мышляли о добре, зле, душе, хоро­шем и плохом.И все пришли к выводу, что введе­ние уроков философии в детских са­дах положительно сказывается на ум­ственном развитии ребенка, на харак­тере. Дети становятся более раскован­ными, самостоятельными, имеют свою точку зрения и так далее.Опыт коллектива «Колокольчика» воодушевил присутствующих заведую­щих, и они намерены применить егоV pofia Г. А К У Л И Н И Н А .НА Г О Р Я Ч У Ю  ТЕМ У
«Не допустить падения в трясину...»В эти весенние дни над Юга- нском и Обью продолжает греметь гром российских экономических реформ. Акционеры Юганскнеф­тегаза, как и труженики дру­гих предприятий топливно-энер­гетического комплекса Западной Сибири, пожинают плоды неэф­фективной финансово-кредитной политики правительства России в области нефти и газа.Неплатежи, охватившие бук­вально всю отрасль с конца прошлого года, сегодня постави­ли процветающее еще вчера не­фтегазодобывающее объедине­ние на грань искусственно соз­данного банкротства...Чтобы не допустить «оконча­тельного падения в трясину», как выразился на состоявшемся недавно совете директоров АО один из его руководителей, не­обходимо принять экстраорди­нарные меры.Комплекс таких мер, сразу получивших название програм­мы . финансово-экономической стабилизации, разработан и по существу одобрен советом ди­ректоров общества.По мнению генерального ди­ректора Сергея Викторовича Муравленко, программа не вы­зовет энтузиазма непосредствен­но в рабочих коллективах, так как речь идет о частичном свер­тывании добычи нефти и объ­емов бурения, всех других ра­бот и, самое главное, сокраще­нии численности работающих.Руководитель крупнейшего в России акционерного общества и нефтяной компании в своих оценках сложившейся финансо­во-экономической ситуации на­звал ее, как «критическую и исключительно опасную», а при­нимаемые меры охарактеризо­вал, как «крайне жесткие, ко­торые, тем не менее, не сразу дадут ожидаемый эффект».В программе стабилизации, принимаемой акционерным об­ществом накануне первого соб­рания акционеров, четко выде­

ляются такие важные разделы, как изменение планово-расчет­ных показателей АО Юганск­нефтегаз в связи с принятием дополнительных мероприятий по сокращению объемов капвло­жений в 1994 году; снижение источников финансирования; снижение затрат в социальной сфере; экономия всех видов материальных ресурсов; сниже­ние затрат на предприятиях транспорта, базах снабжения, предприятиях торговли и т. д.И , конечно, самые непопу­лярные меры, связанные со снижением расходов на оплату труда, сокращением численно­сти работающих в целом и, в первую очередь, работающих вахтовым методом из стран СНГ, а затем и России.Окончательное принятие про­граммы, как считает главный арбитр АО  Юрий Бык, дело, по существу, решенное... Сейчас готовится соответствующий при­каз. И первыми, кто, как гово­рится, почувствует на себе его силу, будут вахтовики из стран СНГ, ставшие согласно Указу Президента России иностранны­ми рабочими.На 45 предприятиях акцио­нерного общества их трудится около двух тысяч. Для боль­шинства из них работа в АО Юганскнефтегаз была единст­венным источником существова­ния...Вот почему, говорит главный арбитр, выражая точку зрения руководства общества, очень ва­жно соблюдать и букву, и дух закона. Ведь речь идет о жи­вых, конкретных людях. Чест­ных, порядочных и трудолюби­вых — не бросить на произ­вол судьбы.И тем не менее, расстаться с иностранными рабочими, по-ви- димому, придется, т, к. их да­льнейшее использование стано­вится для АО  экономически ра­зорительным.И еще такой штрих. И это ка­

сается не только «иностранцев». Вахтовый метод, кажется, себя если не исчерпал, то, по-видимо­му, весьма близок к этому. Во всяком случае, это можно пред­полагать применительно к Неф­теюганскому нефтегазодобываю­щему региону.Экономисты сделают необхо­димые расчеты. Я же останов; люсь на факторе моральном, если хотите, нравственном.К сожалению, не все «летаю­щие», так здесь называют вах­товиков, осознают значимость и ответственность своей работы на Севере. О «пьяных» вахтах рассказывают целые легенды. На днях из Нефтеюганска в Мо­скву возвращалась одна из них. Из самолета в непотребном виде буквально выпадали «вдребезги» пьяные рабочие- вахтовики Н ГДУ Правдинск- нефть, Салымского У В Р, «Инт- рас» и других предприятий.Спрашивается: зачем возитьпьяниц из ближних и дальних регионов России и стран СНГ?Думается, что в этом смысле программа стабилизации в оп­ределенной степени поможет не­которым руководителям спра­виться с комплексом своей за­висимости от вахтового метода, как якобы единственного для спасения производства.Конечно, речь не идет о том, чтобы рубить с плеча. У нас действительно есть пред­приятия и организации, где бо­льшинство работников, вахто­вики — граждане России.Но программа и не ставит пока здесь такой цели. Важно пересмотреть прежние ориенти­ры кадровой политики и выра­ботать новые.И самое главное — ничего не затягивать. Не действовать по принципу: пока гром не грянет — мужик не перекрестится.Тем более, что гром уже гря­нул. И не один раз...В. НЕЖ ДАНОВ,



I l i ii ii ll ill li ll ll lli li il ii lliftl li il ii ii  I N■1111111111111111 ill Hiiiii и 111111111111111! 3 -ф 4— 10 А П Р Е Л Я Ill ll ll ll lNlilllll ll ll ll lll ll ll ilt lflll ll lll ll ll ll lll ll ll lll ll ll ll lll ll ll lll ll ll lHIIIIIII  Ю Н
J3 субботу векром ^
_  ,,Н0ВУШ_ РОССИЮ HAM HE ПОСТРОИТЬ, 

если не воспитать поколение созидателей..."Провал между шко­льным и высшим тех­ническим образова­нием обусловил появ­ление таких клубов детского научно-тех­нического творчества, как наш «Экспери­мент».У его «родителя» — тогда ПО Юганскнефте­газ — задумка была та­кая: создать творческое предприятие, этакийсплав рационализации и изобретательства в об­ласти нефти и газа, где обучали бы ребят и ремеслу, и вводили в се­рьезную науку. Для это­го в клубе помимо раз­личных кружков созда ли лабораторию изме­рительных приборов и микропроцессорной тех­ники.За последние 15 лет экспонаты клубовцев не раз становились призе­рами выставок достиже­ний народного хозяйства, а выпускники лаборато­рии поступали в разли­чные вузы страны. Мно­гие, вернувшись после учебы, трудятся сейчас на предприятиях акцио­нерного общества.Но в последние годы появилась тревожная те­нденция. Если в 1976 — 1978 годах из занимаю­щихся в лаборатории ре­бят половина «выкрис­таллизовалась» г: ода­ренных в техническом плане молодых людей, способных стать конст­рукторами, то сегодня из 10 ребят таконых на­берется двое, не больше.Что это, как не рег­ресс интеллектуального развития? А  причина — в обществе, разрушаю­щем нравственные ори­ентиры подрастающего поколения.Две поездки в Велико­британию убедили меня в том, что у англичан чувство патриотизма вы­ше, чем у наших ребят. А,; ведь между ним и це­лостностью натуры — прямая связь.Конечно, приятно было убедиться, что у наших

кругозор шире, но цели сегодня у них выра­жены слабо.Нашим английским друзьям очень понрави­лось то, чем занимаются клубовцы, и как они воплощают идеи в жи­вые устройства.В их колледжах есть занятия по творчеству, однако их творения на порядок ниже наших.Мы у английских ре­бят тоже кое-что взяли для себя: более полную и тщательную подготовку технической документа­ции на разработку.А  чему мы искренне позавидовали, так это тому, что подготовка те­хнической элиты там возведена в ранг госуда­рственной политики. К а­ждая западная компа­ния выискивает интел­лектуально развитую молодежь, выпестовывает ее, потому что ей пред­стоит обеспечить процве­тание производства.Сегодня у нашей неф­тяной промышленности много проблем. Решать их молодым. И в этой работе ставку надо де­лать на 13 — 14-летних.

Именно таких и надо Приобщать к решению конкретных производст­венных проблем.Только в творческой работе, в решении неста­ндартных задач можно получить максимальное развитие личности. Но не стоит думать, что мы озабочены только тем, чтобы приобщить ребят к чисто изобретательской и рационализаторской деятельности. Прежде всего мы стараемся соз­дать для детей атмосфе­ру дома, где можно по­говорить, пообщаться, ор­ганизовать их духовный мир при помощи всевоз­можных конкурсов, вече­ров, докладов на науч­ную тематику.Такие клубы, как «Эк­сперимент», нужны- в ка­ждом микрорайоне. Ведь каждый год сотни один­надцатиклассников ухо­дят в жизнь неподготов­ленными к ней ни про­фессионально, ни мора­льно. И это страшно.Да, нам сегодня не до хорошего. Надо выжить. Удержать педагогов и вытянуть хотя бы сотню ребятишек. Но надо спа­

сать ребячьи души. Во­зобновлять нравственное воспитание, учить пони­мать добро и зло, тво­рить, работать.Наше общество сегод­ня как будто сошло с ума. Цока есть что рас­таскивать из ценностей, собранных родителями, молодые не теряют вре­мя даром. Им не до производства. Урвать бы, продать...Нам настойчиво вну­шают мысль: мы строим демократическую Рос­сию. Но эта цель недос­тижима, если не будет воспитано поколение та­лантливых производите­лей, создателей.Наша задача сегодня — во имя создания но­вой России искать, раз­вивать таланты детей, давать им дорогу в жизнь. Тогда у страны будет будущее, а наша старость будет обеспе­чена. В. КОМКОВ руководитель ла­боратории измери­тельной техники.На фото С. Вдовиной: Валерий Комков с буду­щими созидателями.

Для семейного чтения

С Денисом Зоренко я познакомилась в ла­боратории микропроцессорной техники клуба «Эксперимент». За полгода он успешно осво­ил навыки работы на компьютере.До этого Денис 2 года проходил в кружок химии и нисколько не жалеет: «Химия мне многое дала». Вообще, он немногословен. Особенно в рассказе о себе. Родители—нефтяники. Собственного компьютера дома нет, ходит к друзьям «программку сделать, порисовать».В школе редкие занятия информатикой и вычис­лительной техникой (1 час в неделю), кроме зна­комства с клавиатурой, ничего не дают.А  еще Денис увлечен экономикой, английским языком и мечтает об учебе в Нефтеюганском кол­ледже, затем — в академии нефти и газа, чтобы стать банковским служащим. Неплохо для 16-ти лет, да? Цель уже есть. И для ее осуществления Денис время даром не теряет.-— Ну и что ты можешь делать на компьютере?
И з кружка— 

в большую науку— Составить программное обеспечение для персо­нальной ЭВМ, копировать файлы, запрашивать ин­формацию, создавать удобные для себя системы, ар хнватор, например...Денис t— старшеклассник, А  что же могут «се реднячки»? В соседней комнате ребята постарше па­яли платы, младшие рисовали схемы.Руководитель кружка начального радиотехничес­кого моделирования Сергей Иванович Алексеев счи­тает свою задачу предельно простой — научить подрастающее поколение самым элементарным на выкам: разбираться в деталях, паять, составлять схемы, сверлить, пилить, с уважением относиться к чертежу и чертежному инструменту, аккуратно, эс­тетически делать конструкцию.В юности он работал монтажником радиоэлектри- ческой аппаратуры. Правда, недолго — чуть боль­ше года. Затем, после окончания пединститута, стал преподавать историю в школе, В «Эксперимент» при­шел после встречи с Валерием Евгеньевичем Ком­ковым. Так что у него сейчас двойная нагрузка — учительство в 5-й школе и руководство кружком.О Валерии Евгеньевиче отозвался: —Электронщик от Бога. Я-то на простое способен. Учу ребятишек необходимому и самых головастых передаю ему. Жалко, что нашим детям недостает упорства. На­чинают торопиться, стремятся быстрей закончить. А  небрежность ведет к браку в работе. В таких слу­чаях заставляю переделывать.Конечно, если у мальчика с детства в семье добросовестное отношение к работе не заложено — это сложно восстановить. Самые нетерпеливые ухо- дят. Других мои «аксакалы», как я называю ребят постарше, «обтесывают», обучают.У меня занимаются два Ивана. Так второй (я его так называю) сделает, например, пайку. Проверяю качество, трясу деталь — сыплется.Так вы же трясете, — это он мне говорит.—В самолете тоже трясет, но ведь не сыплется,— отвечаю я ему...Инфантильность — вот беда нынешних детей. Проще валяться у телевизора, чем копаться в гря зи отживших свой срок деталей, обжигаться на­пильником, переделывать ца 90 процентов сделан- ное. переламывать свое «не хочу».Неспособность управлять собой — серьезнейшая проблема. Как ее преодолеть? Вот тут спасение ре­бят в технических кружках. А  по большому счету— спасение науки. В. П А ВЛ О В А .+  Б У Д У Щ И М  С Т У Д ЕН Т А МПрофессионально - техническое училище № 37 объявляет прием учащихся на 1994— 95 учебный год по специальностям:
Названиеспециальности Образо­вание Срокобучения Примечание Вступи­тельныеэкзамены Дата про­ведения экзамена Дата про­ведения собеседо­вания

Оператор по добыче неф­ти и газа 9 классов 3 года С получением среднего обра­зования диктант 17 мая 20 ИЮНЯ
Токарь - станочник ши- 9 классов 3 года — »— математика 18 мая 21 июнярокого профиляЭлектромонтер по ремой- 9 классов 3 года — << — физика 19 мая 15 июняту и обслуживанию электрооборудованияСлесарь по ремонту ав- 9 классов 3 года — «— физика 19 мая 14 июнятомобиля, водительПовар 9 классов 2 года 8 мес. — »> — диктант 17 мая 16 июняЭлектрогазосварщикСтоляр 9 классов 9 классов 3 года 1 год Без получения среднего обра­зования

математика 18 мая 1728 июняиюняШтукатур-маляр 9 классов 1 год — » — — — 27 июняКаменщик 9 классов 1 год — » — — — 29 июняПовар 9 классов 1 год — » — — — 24 нюняПовар-кондитер 9 классов 2 года — — 22 июня

Учащиеся ПТУ 
имеют льготы:—

учеба входит 
в общий 

трудовой стаж; 
бесплатное 

питание в 
столовой; 

стипендия; 
100% заработной 

платы на 
предприятиях. 

По всем 
вопросам 

обращаться в 
приемную 
комиссию 
по адресу:

10 мкр., дом 32, 
ПТУ-37, 2-ой этаж. 

Звонить: 
2-27-25; 2-52-68; 
2-53-69; 3-13-70; 
2-27-29; 3-11-63.

] Частная [
| лавочка £
<ххххюоссссссссссазсааязеПродаются 2-комна­тная квартира, капи­тальный гараж, ВАЗ- 21053 реэкспортный, новый.Телефон для спра­вок: 2-65-61.*  *  *Редакция газеты «За юганскую нефть» приглашает на рабо­ту с интересной перс­пективой инженера- системщика (програм­миста). Оплата сог­ласно штатному рас­писанию.Справки по телефо­ну: 3-25-49. Обраща­ться по адресу: 2— 18 .— 1, в рабочее время.
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Смотрите с Никиткой!И , П О Н Е Д Е Л Ь Н И К«ОСТАНКИНО»9.15 Посмотри, послу­шай9.40 «Горячев и дру­гие»10.15 Гол10.45 Огород — круглый год11.20 Звездный час12.20 Жизнь и полити­ка16.20 Эстрадный концерт16.30 Передача для ве­теранов17.10 Звездный час17.50 Технодром18.25 Документы и судь­бы18.30 Миниатюра18.50 Гол19.20 «Горячев и дру­гие»19.55 Программа В. По­знера21.30 Спорт, уик-энд21.45 Ю. Соломин22.40 Хоккей«РОССИЯ»9.35 Ваше право9.50 Док. фильм10.15 Клуб «Желтая по­дводная лодка»10.45 Крестьян, вопрос11.10 Мульти-пульти16.35 Бизнес в России17.05 Новая линия17.50 Спасение 91118.45 Праздник каждый день19.00 Тюм. меридиан19.25 «Белые пятна ис­тории Сибири»19.30 Банальные исто­рии20.00 Город20.45 Мультфильм21.00 Концерт21.30 ТМ-постфактум21.40 Вектор22.00 «Моя любовь, моя печаль».00.00 Вести 00.25 Подробности САН К Т-П ЕТЕРБУРГ9.30 Мультфильмы9.55 Музык. фильм10.35 Док. фильмы11.15 Зебра12.00 Информ ТВ12.30 «На пороге ночи»13.30 Скорая помощь14.00 Адам и Ева плюс14.30 Информ ТВ14.45 Фильм-балет15.05 Играет Г. Кремер15.55 «Трактир на Пят­ницкой». Худ . фильм17.30 Информ ТВ17.45 Телеспектакль18.50 Мультфильмы19.15 Реформа и власть19.45 Большой фестиваль20.00 Новый Петербург20.30 «На пороге ночи»21.30 Информ ТВ21.50 Спорт, спорт22.05 Будни22.30 «Здравствуй и про­щай». Х уд . фильм00.15 «Консерватор»00.45 Информ ТВ01.00 Спорт, новости01.10 Ваш стиль01.20 «Тьма». Х/ф12, В Т О Р Н И К«ОСТАНКИНО»9.15 Веселые нотки9.40 «Петербургские тай­ны». Худ . фильм. 1-я с.10.40 Человек и закон11.10 В вихре танца11.50 Пресс-экспресс12.20 Седьмое небо16.10 Дело16.20 «Приключения То­ма Сойера»16.50 Волшебный мир...17.10 440 герц17.50 Азбука собствен­ника18.25 Юрий Гагарин18.45 «Петербургские тай­ны». Х уд . фильм. 1-я с.19.45 За строкой прото кола19.55 Тема21.30 Бомонд21.45 Золотой шлягер22.30 «Дело». Х/ф 00.35 Пресс-экспресс«РОССИЯ»9.35 Эй-би-си10.05 Без ретуши12.05 Крестьян, вопрос

16.35 Мульти-пульти17.05 М-трест17.20 Человек дела17.50 Новая линия18.35 Праздник каждый день18.50 Мультфильм19.25 «Белые пятна ис­тории Сибири»19.30 Прямая линия19.50 Тюм. меридиан20.30 На своей земле21.00 Телефильм21.20 ТМ-постфактум21.30 Барометр21.50 «Высшая черта». Худ. фильм00.15 «Пейзаж с ме­белью». Худ. фильм САНК Т-П ЕТЕРБУРГ9.30 Мультфильмы9.55 Музык. фильм10.15 Док. фильм11.15 Фильм-концерт12.00 Информ ТВ12.30 «На пороге ночи»13.30 Скорая помощь14.00 Теледоктор14.15 «Беда». М/ф14.30 Информ ТВ14.50 Мультфильм 15.05* Концерт15.35 Фильм о Ю . А . Га­гарине17.00 Телефильм-концерт17.30 Информ ТВ17.45 Док. телефильм18.30 Иное кино19.05 Разноцветная со­бака19.25 Ребятам о зверя­тах19.45 Большой фестиваль20.00 Ваше право20.30 «На пороге ночи»21.30 Информ ТВ21.50 Спорт, спорт22.05 Будни22.30 «Дневной поезд». Худ. фильм00.10 Оранж-ТВ 00.45 Информ ТВ13, С Р Е Д А«ОСТАНКИНО»9.15 Сорока9.40 «Петербургские тай­ны». 2-я с .•10.40 Клуб путешествен­ников11.30 Джэм12.20 Пресс-экспресс12.30 «Молитва Сергию»16.20 «Приключения То­ма Сойера»10.50 Джэм17 20 «Летающий дом»17.50 Загадка СБ18.25 В эфире «Мир»18.40 Документы и судь­бы18.50 «Петербургские тай­ны». 2-я с.19.50 Док. телефильм21.30 Замок искусств22.10 «Кто поедет в Тру- скавец?». Худ. фильм23.30 Эм-ти-ви 00.35 Футбол«РОССИЯ»9.35 Эй-би-си10.10 «Санта Барбара»11.00 Крестьян, вопрос11.20 Мульти-пульти16.35 Студия «РОСТ»17.10 Новая линия17.55 Рубежи18.10 «.Женщины Мира»18.40 Праздник каждый день19.00 Тюм. меридиан19.25 «Белые пятна ис­тории Сибири»19.30 Мультфильм19.40 Кенгуру-шоу 620.10 Север20.40 «Санта Барбара»21.30 ТМ-постфактум21.40 Вектор22.05 Зал ожидания23.00 Ностальжн 00.10 КонцертСАН К Т-П ЕТЕРБУРГ9.30 Мультфильмы9.50 Муз. телефильм10.20 Телефильм10.40 Европейский калей­доскоп11.15 Бросайка12.00 Информ ТВ12.30 «На пороге ночи»13.30 Скорая помощь14.00 Ярмарка вакансий14.15 Мультфильм14.30 Информ ТВ14.45 Телефильм

15.05 «Донская повесть». Худ. фильм16.50 Кукольный теле­спектакль17.30 Информ ТВ17.45 «Мальчик с боль­шой черной собакой».' Худ. фильм18.50 Урок немецкого19.05 Крестики-нолики19.45 Большой фестиваль20.00 Спецкор20.30 «На пороге ночи»21.30 Информ ТВ21.50 Спорт, спорт22.05 Будни22.25 Балетный концерт23.00 Спектакль00.30 Программа для ры­боловов00.45 Информ ТВ14, Ч ЕТ В ЕРГ«ОСТАНКИНО»9.15 Мультфильм9.30 «Петербургские тай­ны». 3-я с.10.30 В мире животных11.10 До 16 и старше11.50 Пресс-экспресс12.20 Футбол16.20 «Приключения То­ма Сойера».16.50 Концерт17.10 До 16 и старше17.50 Технодром18.25 За кулисами18.40 Документы и судь­бы18.50 «Петербургские тай­ны». 3-я с.19.50 Док. телефильм21.30 Презентация филь­мов французского ре­жиссера П . Бунюэля.21.45 «Дневная краса­вица». Худ. фильм23.35 Пресс-экспресс23.45 Академия 00.00 Новости 00.45 Футбол«РОССИЯ»9.35 Эй-би-си10.05 Поехали10.15 «Санта Барбара»11.10 Крестьян, вопрос16.35 Студия «РОСТ»17.05 Новая линия17.50 Мульти-пульти18.00 Будни18.45 Праздник каждый день19.00 Тюм. меридиан19.25 «Белые пятна ис­тории Сибири»19.30 Русский вопрос19.50 «Плюх и Плих* Мультфильм20.00 Город20.20 Телефильм20.45 ТМ-клуб21.30 ТМ-постфактум21.40 Коммерческий ве­стник22.00 «Моя любовь, моя печаль».23.00 Хроно00.10 Спорт, карусель САНК Т-П ЕТЕРБУРГ9.30 «Малыш и Карлсон»9.50 Телефильм10.30 Телефильм11.05 Мультфильм11.15 Разноцветная со­бака11.35 Ребятам о зверятах12.00 Информ ТВ12.30 «На пороге ночи»13.30 Скорая помощь

14.00 Семь слонов14.30 Информ ТВ14.45 Урок немецкого15.05 Театральная про­винция15.40 «Здравствуй и про­щай». Худ. фильм17.10 Док. телефильм17.30 Информ ТВ17.45 Путешествие по Востоку18.05 Фильм-концерт19.00 Сегодня и ежеднев­но19.20 Там, где живет Па- утиныч19.35 По секрету всему свету19.45 Большой фести­валь20.00 Человек на земле20.30 «На пороге ночи»21.30 Информ ТВ21.50 Спорт, спорт22.05 Будни22.25 «Старинный детек­тив». Худ. фильм23.55 Мультфильм 00.05 Блеф-клуб 00.45 Информ ТВ15. П Я Т Н И Ц А«ОСТАНКИНО»8.45 Мультфильм9.20 Опасный приз9.40 Где это видано, где это слыхано?10.05 Мультфильм10.15 Футбол11.20 Америка с М. Та- ратутой11.50 Пресс-экспресс12.20 Юмористическая программа15.55 Бизнес-класс16.10 «Тревожное воск­ресенье». Худ. фильм17.35 Поет А . Ведерников17.50 Азбука собственни­ка18.25 Новости культуры18.40 Человек и закон19.15 Америка с М. Та- ратутой19.45 Поле чудес21.30 «Убийство на Ж да­новской» Худ. фильм23.00 Человек недели23.20 Оба-на00.35 Пресс-экспресс 00.45 Музобоз«РОССИЯ»9.35 Эй-би си10.05 Поехали10.15 «Санта Барбара»13.10 Крестьян, вопрос16.20 «Дисней» по пят­ницам17.15 Там-там новости17.30 Ностальжи18.00 Военный курьер18.15 Новая линия18.45 Праздник каждый день19.00 Тюм. меридиан19.25 «Белые пятна ис­тории Сибири»19.30 Будьте здоровы20.00 Телефильм20.10 Песня остается с человеком20.40 «Санта Барбара»21.30 ТМ-постфактум21.40 Вектор22.00 «Хопер-инвэст» — в Тюмени22.30 Поют драматичес­кие актеры

00.10 Спорт, карусель 00.15 «К-2»САН К Т-П ЕТЕРБУРГ9.30 «Карлсон вернулся»9.50 Муз. телефильм10.25 Док. фильм11.15 Сегодня и ежедне­вно .11.35 Там, где живет Па- утиныч11.50 Мультфильм12.00 Информ ТВ12.30 «На пороге ночи»13.30 Скорая помощь14.00 Серебряная нить14.45 Музыкальный фильм15.05 Оранж-ТВ15.35 Мультфильм15.45 Фильмы О. Иосе­лиани17.30 Информ ТВ17.45 Телефильм18.10 Финские предприя­тия - экспортеры19.05 Золотой ключ19.15 Сказка за сказкой19.45 Большой фестиваль20.00 Новый Петербург20.30 «На пороге ночи»21.30 Информ ТВ21.50 Спорт, спорт22.05 Будни22.25 «Третий дубль». Худ . фильм 1, 2 с.01.05 Информ ТВ16, СУББ О ТА«ОСТАНКИНО»8.30 Спорт-шанс9.00 Марафон-15 —■ ма­лышам9.30 В эфире «Мнр»9.55 Утренняя почта11.25 Смак11.40 Студия «Око»12.10 Книжный двор12.50 Мультфильм13.00 Фолк-клуб13.30 «Улица полна нео­жиданностей». Х/ф15.25 «Ринальдо Риналь- дини — атаман разбой­ников»15.50 Лабиринт16.20 Футбольная викто­рина17.05 «Ждите ответа»17.35 В мире животных18.15 Брэйн ринг19.05 До и после19.50 «Великолепная па­ра». 10-я с.21.30 «Цветок страсти».1 - Я  Со22.30 Авторский вечер Э. Колмановского23.35 Пресс-экспресс 00.35 Астролябия«РОССИЯ»9.00 Студия «РОСТ»9.30 Мульти-пульти9.40 Парламентская не­деля10 10 Пилигрим10.50 Музей кино12.35 Лад-галерея13.10 До Москвы — да­леко13.55 Крестьян, вопрос14.25 Большой хоккей14.55 «Ангел за печкой»15.25 «Миша». М/ф15.35 Футбол без границ16.30 Вечер романса17.20 Вольная борьба17.50 Грош в квадрате18.20 Вольная борьба19.00 Час для вас20.00 Очрашулар20.45 «Санта Барбара»21.35 До свидания22.05 Заметки тележур­налиста22.15 Программа «А»23.15 Спорт, карусель 00.00 Мультфильм00.25 «Битва трех коро­лей». Худ. фильмСАН К Т-П ЕТЕРБУРГ10.00 Мультфильм10.15 «От звонка до звонка». Худ. фильм11.50 Мультфильм12.00 Информ ТВ .12.30 Вечерний звон13.15 Мультфильм13.30 Скорая помощь14.00 Концерт14.30 Теледоктор14.45 Док. телефильм15.00 «Остров сокровищ». Х уд . фильм16.40 Телефильм17.00 Храм

17.45 Футбол18.30 «Ральф, здравст­вуй». Худ. фильм19.00 Трамплин19.45 Большой фестиваль20.00 Автопилот20.15 Криминальное до­сье20.35 Хоккей21.05 Экспресс-кнно21.20 Хоккей21.55 Информ ТВ22.10 Хоккей22.45 «Оно». Худ. фильм 00.50 Информ ТВ01.05 Ваш стиль01.15 «Мегрэ колеблется». Худ. фильм 1-я с.02.45 Адам и Ева плюс03.15 «Мегрэ колеблется».I/, В О С К Р Е С Е Н Ь Е«ОСТАНКИНО»9 00 С утра пораньше10.00 Полигон10.30 Спортлото10.45 Пока все дома11.15 Умники и умницы11.55 Мультфильм12.05 Новое поколение выбирает...11.45 Под знаком «Пи»13.30 Провинция14.00 «Пиф и Геркулес»14.10 «Подводная одиссея команды Кусто»15.15 В эфире «Мир»15.55 Клуб путешествен­ников16.45 Шпаргалка16.50 «Кот Феликс» и др.17.45 Панорама18.25 Живое дерево -Ш. месел18.30 Новости18.50 Док. телефильм19.10 Золотая труба Э. Рознера20.00 КВН-9422.00 Воскресенье22.50 Большой театр23.45 Автошоу 00.00 Новости00.15 Большая прогулка «РОССИЯ»8.00 Вести8.20 Автомиг8.25 «Вепсы*8.45 Мультфильм9.00 Студия «РОСТ»9.30 Доброе утро, Ев­ропа10.00 Лучшие игры Н БА11.00 Аты-баты11.30 К . Мажейка. Ре­портажи12.00 Кукольная миниа­тюра12.10 «Школьный вальс». Худ. фильм13.45 Российская энцик­лопедия14.15 Шесть соток14.35 Не вырубить14.50 В мире животных15.50 Футбол17.35 «Гуфи и его коман­да» и др.18.35 Праздник каж д ы й ^  день18.45 Музыка на десерт19.00 Уходящая натура19.45 Спорт, карусель ,20.00 Вести20.20 Театральный разъ­езд21.10 «Парень из Фла­минго». Худ. фильм22.55 У  Ксюши23.30 Вести23.50 Звезды говорят23.55 Полнолуние САН К Т-П ЕТЕРБУРГ10.00 Программа-бого­служение10.30 Телеспектакль11.35 «В дебрях, где ре­ки бегут». Худ. фильм13.00 Экспресс-кино13.15 Наедине с музыкой14.00 Лабиринт15.30 Сказка за сказкой16.15 Сегодня и ежеднев­но16.45 Этносы земли17.15 Альманах18.00 Фильм-спектакль20.00 Футбол21.55 Информ ТВ22.20 Ангажемент23.15 Оранж-ТВ23.35 Мир развлечений23.45 «Чича». Худ. фильм01.15 Ваш стиль01.25 «Адамово яблоко»
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