
ф. Нефтеюганск ф  Мамонтово +• Пойковский
С. И. Ванюков, начальник НУТТ-1, депутат горсо­

вета: — Надоело до чертиков безвластие. Создается 
впечатление, что нынешний депутатский корпус за­
дался целью торпедировать с таким трудом начав­
шиеся экономические преобразования. Не надо быть 
провидцем, чтобы понят:.: народу нужны стабиль­
ность, определенность в сегодняшнем и уверенность 
в завтрашнем дне. Не декларируемая с трибун, а 
фактическая политическая и экономическая свобода. 
Возможность спокойно и хорошо трудиться, зара­
батывать и отдыхать там, где душе угодно.

В. В. Пименов, начальник МЦБПО НПО: — За­
кончился съезд народных депутатов Российской Фе­
дерации, а меня не покидает чувство тревоги. Непо­
нятно, почему депутаты отвергли законное предло­
жение о референдуме?

Шахтеры у лее заявили о своей поддержке прези­
дента и возможной забастовке. Во что она выльет­
ся?

Нам нужна взвешенная экономическая политика, 
а не перетягивание каната в верхних эшелонах влас­
ти. К согласию нулено звать Русь, а не к топору.

Е. В. Бордачев, начальник ЖКК: — Мне кажет­
ся, что Б, Н. Ельцин к съезду не подготовился, не 
просчитал возможные варианты развития событий.

Нарушенные хозяйственные связи от такого про­
тивостояния, естественно, не наладятся. Возможных 
иностранных инвесторов такая политическая неста­
бильность отпугнет. Что касается социальной сферы, 
то она всегда оставалась на последнем плане. В 
связи со сложившейся обстановкой можно ожидать 
дальнейшую инфляцию, обострение кризиса непла- 
тежей.
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" ЕЖЕНЕДЕЛЬНАЯ ГАЗЕТА НЕФТЯНИКОВ —
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№ 12 (745) 
15 — 21 
МАРТА

+  ДЕТСКИЕ ЗАБАВЫ

ПОКА ЮГАНСКАЯ ДЕТВОРА РЕЗВИТСЯ 
ВО ДВОРАХ..,

— +  ЮБИЛЕИ ---------------------------------

СЕРДЕЧНО ПОЗДРАВЛЯЕМ КОЛЛЕКТИВ НГДУ ПРАВДИНСКНЕФТЬ 
С ЗАМЕЧАТЕЛЬНЫМ ПРАЗДНИКОМ — 25-ЛЕТНИМ ЮБИЛЕЕМ! ЗА ЧЕТ­
ВЕРТЬ ВЕКА ТРУЖЕНИКИ УПРАВЛЕНИЯ ВНЕСЛИ ДОСТОЙНЫЙ 
ВКЛАД В РАЗВИТИЕ НЕФТЕГАЗОДОБЫВАЮЩЕГО КОМПЛЕКСА. МНО­
ГОЕ СДЕЛАНО УСИЛИЯМИ КОЛЛЕКТИВА И ДЛЯ РАЗВИТИЯ СОЦИ­
АЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ П. ПОЙКОВСКИЙ. ЗА ЭТИ ГОДЫ НГДУ 
СТАЛО НАСТОЯЩЕЙ КУЗНИЦЕЙ КАДРОВ ВЫСОКОПРОФЕССИОНАЛЬ 
ПЫХ УПРАВЛЕНЦЕВ ДЛЯ НЕФТЕДОБЫВАЮЩЕГО ПРОИЗВОДСТВА ТЮ- 
МЕНСКОГО РЕГИОНА.

ОТ ВСЕЙ ДУШИ ЖЕЛАЕМ ПРАВДИНСКИМ НЕФТЯНИКАМ КРЕПКО­
ГО ЗДОРОВЬЯ, СЕМЕЙНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ! ВАШ КОЛЛЕКТИВ ВСЕГ­

ДА ОТЛИЧАЛСЯ ОСОБОЙ СПЛОЧЕННОСТЬЮ В ВЫПОЛНЕНИИ ПОСТАВ­
ЛЕННЫХ ЗАДАЧ. ЖЕЛАЕМ ВАМ В ЭТО НЕЛЕГКОЕ ДЛЯ ВСЕХ ВРЕМЯ 
РАБОТАТЬ ТАК ЖЕ ДРУЖНО И НАДЕЖНО НА БЛАГО РОССИИ.

С. В. МУРАВЛЕНКО, 
генеральный директор,
А. Д. ХАМРАКУЛОВ, 

председатель профкома объединения.

С ъезд приостановил работу
Второй съезд нефте­

промышленников (СНП), 
открывшийся 5 марта в 
Москве, вынужден был 
приостановить свою ра­
боту' ориентировочно до 
29—30 марта в связи с 
тем, что вице-премьер 
В. С. Черномырдин из- 
за болезни не смог при­

нять в нем участие. Об 
суждение же проблем 
нефтяного комплекса без 
него не имело смысла. 
Ситуация неуправляе­
мого падения добычи не­
фти требует чрезвычай­
ных и энергичных мер.

6 марта состоялось за­
седание совета СНП. Ему

даны поручения прорабо­
тать проекты постанов­
лений по налогам и пла­
тежам. Об этом нашему 
корреспонденту рассказал 
П. Федоров, зам. гене­
рального директора объ­
единения по экономичес­
ким вопросам, участво­
вавший в работе съезда.

О ткры лась  
подписка на 

2-е п ол угод и е. 
Цена газеты  

нефтяников 
осталась прежней 

— 60 рублен.
15-й день 
рождения

Богата юбилеями ми­
нувшая неделя. Вместе с 
правдинскими нефтяника­
ми «день рождения» от­
метили и в Салымском 
вышкомонтажном уп­
равлении. Вот только да­
та у салымчан «помоло­
же» — 15 лет.

Нелегкие времена пе­
реживают вместе со вае-

Му очень хочется+  ЖУРНАЛИСТ 
РАССЛЕДУЕТ

ОДНА ИЗ ПРЕЛЕСТЕЙ 
ОТПУСКА НА БОЛЬ­
ШОЙ ЗЕМЛЕ — ВОЗМО­
ЖНОСТЬ ВВОЛЮ ПО 
ПИТЬ ПИВКА. В НА­
ШЕМ ГОРОДЕ МЕЧТА 
ЭТА ПО-ПРЕЖНЕМУ НЕ­

ОСУЩЕСТВИМА ИЗ-ЗА 
Щ\СН0СЛ0ВН0Й ДОРО 
ГОВИЗНЫ ПРИВОЗНОГО. 
А НАДЕЖДЫ НА ОКОН­
ЧАНИЕ СТРОИТЕЛЬ­
СТВА СОБСТВЕННОГО 
ПИВЗАВОДА ПО-ПРЕЖ 
НЕМУ ПРИЗРАЧНЫ И 
ЭФЕМЕРНЫ.

О наша святая наив 
ность и доверчивость! 
Готовность поверить лю­
бому обещанию! Как тру 
дно с вами расставаться! 
И как больно...

712,5 тысячи долла 
ров отвалили мы 2 года 
назад канадской фирме 
«Континентал Брюэриз 
ЛТД» за оборудование 
для пивзавода, которое 
оказалось с браком. И 
надежда на устранение 
его с каждым днем тает.

И все «благодаря» хит­
роумно составленному 
контракту, где канадские 
фирмачи оказались на 
высоте, а мы, к сожале­
нию, нет. Как можно бы­
ло согласиться выплатить 
95 процентов стоимости 
контракта до окончания 
пуско-наладочных ра­

бот? И даже предоста­
вить поставщику выбрать 
наиболее благоприятное 
время для выполнения 
контракта?

Впрочем, оборудование 
было поставлено в срок, 
в течение 22 недель пос­
ле подписания в июне 
1990 года контракта. По 
получив оплату в 95 про­
центов его стоимости, фи­
рмачи не торопились при­
сылать своих специалис 
тов для монтажа и на­
ладки оборудования. Год 
шел обмен факсами. И 
лишь когда у заказчика 
лопнуло терпение и он 
дал согласие на предло­
жение немецкой фирмы 
«Шефер» завершить ра­
боты на 1 линии завода 
и заняться второй, в 
Нефтеюганск летом про­
шлого года срочно при­
был президент «Конти­
нентал Врюэриз ЛТД» 
ТСолфард. Принес свои 
извинения, сославшись на 
судебные проблемы п Ка­
наде, и клятвенно пообе­
щал в ноябре запустить 
завод.

В сентябре прибыли из 
Канады два специалиста 
и (по фото и одной-един- 
ственной схеме!) произве­
ли монтаж. Но когда ру­
ководство завода решило 
опрессовать рабочим дав­

лением оборудование в 
системе пивоварения, по­
тек комби-ферментор. Ка­
надцы, сказав, что уст­
ранение брака возможно 
лишь заменой блоков, 
отбыли за ними в Кана­
ду. И с концами...

Когда же Василий Ива­
нович Купин, и. о. ди­
ректора пивзавода пос­
лал в фирму категорич­
ный факс по поводу за­
тягивания ею пуска за­
вода, в СП Юганскфра- 
кмастер последовал недо­
вольный звонок Г. Кэл- 
форда с обидой на то, 
что специалисты работа­
ли в тяжелых условиях 
и что ему накладно сю 
да ездить. О завершении 
работ на пивзаводе не 
было сказано ни слова.

Сейчас Василий Ива­
нович собирается пос­
лать в Канаду еще один 
факс: «Невыполнение
контрактных обязатель­
ств со стороны «Конти­
нентал Врюэриз ЛТД» 
толкает нас на подго-t 
товку документов н обра­
щение в институт арби­
тража при Торговой Па­
лате Стокгольма». Прав­
да, особой уверенности в 
тбм, что удастся выиг­
рать процесс (контракт 
как был составлен, пом­
ните?), у него нет. А рас-

tiuea
ходы на судебный про­
цесс понести придется.

— Мне бы технолога 
из Канады, больше ниче­
го не надо. Мы бы сами 
устранили течь. Но ведь 
парить пиво по 'канад­
ской технологии надо на­
учиться. Вез этого за­
вод — бесполезная гру­
да металла, — говорит 
Купин.

Я смотрю на подвиж­
ного энергичного и. о. ди­
ректора и думаю, что 
избавление от иллюзий 
слишком дорого обходит­
ся нам. И доверчивое от­
ношение к иностранным 
бизнесменам еще не га­
рантия нашего благопо­
лучия и их пор я доч ног­
ти,

И нам надо серьезно 
учиться на подобных си­
туациях и .делать очень 
серьезные выводы, ведь 
это валюта, которой так 
не хватает нам всем.

Ну а по поводу окон­
чания этой грустной ис­
тории будем надеяться, 
что личные усилия за­
местителя генерального 
директора объединения 
по внешнеэкономическим 
связям В. В. Грибкова 
позволят довести ее до 
логического конца,и дол­
гожданное пиво появится 
на нашем столе.

В. АНДРЕЕВА.

В ЭТИ ДНИ СПРАВЛЯЕТ 25-Й ЮБИЛЕЙ КОЛЛЕКТИВ МАМОНТОВСКОГО УБР.

Как и большинство 
предприятий бурения, 
мамонтовские буровики

переживают нелегкое в 
своей славной истории 
время. И тем не менее

праздник есть празд­
ник. И наши самые доб­
рые пожелания сегодня

Вам, дорогие мамонтов- 
цы! Доброго здоровья, 
успехов!

Телефон
доверия
3-25-49.

В субботу 
с 12-00 
до 14-00 

вашего звонка 
ждет психолог

ми и вышкомонтажники. 
Во второй половине жро-
шлого года из-за не­
хватки фронта работ 
«вышкарн» были вынуж­
дены заняться монтажом 
станков-качалок, строи­
тельством и ремонтом 
объектов. Год завершили 
более-менее благонолу- 
чно, по передвижкам, 
правда, не удалось вы­
полнить задание.

В этом году салымские 
вышкомонтажники р а . 
ботают неплохо. Дается 
это, правда, ценой не­
малых усилий.

В. ПАВЛОВА.

+  И ВЗРОСЛЫЕ ЗАБОТЫ...

ВЗРОСЛОЕ НАСЕЛЕНИЕ МАЕТСЯ У ВА­
ЛЮТНЫХ МАЕАЗИНОВ...

ФОТО В. ИВАНОВА.
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Все мы работаем на нефть

Когда-то здесь стояла нетронутая тайга и казались нетронутыми болота. 
И вообще весь этот безумно однообразный и одновременно неповторимый 
ландшафт напоминал необжитую планету. Потом пришли люди и стали об­
живать ее. Они заселяли на скорую руку построенные дома и мечтали о 
городе. И работали, работали, работали. Покоряя природу и выжимая из 
земных недр столько нефти, сколько требовали бездонные «закрома роди­
ны».

За 25 лет правдинскими нефтяниками поставлено на нужды страны 164 
млн. тонн нефти. Это много. Даже очень много. Это миллионы, миллиар­
ды рублей. И все они отданы безвозмездно, в распоряжении нефтяников 
оставались лишь жалкие крохи. Так что Кувейт они для себя не постро­
или.

Мечта— построить город
«Нефть — категория 

материальная, а люди — 
духовная», — подчеркнул 
начальник НГДУ Прав- 
динскнефть Анатолий 
Петрович Сибирев в ин­
тервью корреспонденту 
«За юганскую нефть».

— Как вы, Анатолий 
Петрович, оцениваете 25-й 
год существования ва­
шего управления? И мож­
но ли лишь тоннами и 
скважинами измерить 
дела вашего коллектива?

— Начну с ответа на 
последний. Нет, конечно, 
не одной лишь нефтью 
можно оценить работу 
коллектива. Она — кате­
гория материальная, но 
здесь становились люди, 
а это категория духов­
ная. Богатство каждого 
коллектива заключается 
к его людях, и то, что 

НГДУ Правдинскнефть 
давно стало кузницей ка­
дров, наверное, говорит 
о многом. Здесь работа­
ли А. Рожкевич, ныне 
начальник НГДУ Мурав- 
ленковнефть, Б. Городи- 
лов, генеральный дирек­
тор ПО Красноленинок- 
нефтсгаз, ведущие специ­
алисты нашего объеди­
нения В. Зотов, С. Ми 
тин, В. Романко, 3. Ха 
зиев и другие. И вряд ли 
какое другое НГДУ в та 
кон степени является «по­
ставщиком кадров» уп­
равленцев, как наше. А 
дело, наверное, в том, что 
даже в самые застойные 
времена здесь была во­
зможность работать само­
стоятельно как бы в «ав­
тономном» режиме. Отсю­
да и уникальный микро­
климат в коллективе и 
жесточайшие требования, 
предъявляемые специа­
листам.

— Говорят, человеку 
характер достается по 
наследству. А какая осо­

бенность, приобретенная 
НГДУ Правдинскнефть за 
25 лет, вам кажется на-' 
иболее характерной?

— Сплоченность. Се­
годня отсюда меньше все­
го ходоков в объедине

яие, кляузников — на­
верное, потому, что лю­
ди привыкли полагаться 
на себя. Привыкли жить 
в плохих условиях, что 
греха таить. И немногое 
требовать для себя, хотя 
имеют права на многое.

А погоду в коллективе 
делает мощный костяк 
ветеранов, .который зап­
равляет делами в коллек­
тиве, и прослойка гра­
мотных специалистов и 
морально чистоплотных 
людей. Так что правдин- 
скио нефтяники живут 
по тем хорошим тради­
циям, которые здесь бы­
ли рождены. Таким кол­
лективом управлять про­
ще н воспитательный эф­
фект велик.

— Ваше главное требо­
вание к людям?

— Порядочность. Ини­
циатива. Исполнитель­
ность. Контактность. И 
профессионализм, само 
собой разумеется.

— О чем может меч­
тать начальник НГДУ 
Правдинскнефть?

— Построить здесь го- 
'род. До последнего вре­
мени эта мечта была не­
осуществимой. Пойков- 
ский развивался как вах­
товый поселок. А чрез­
мерная централизация не 
позволяла вкладывать 
средства в его реконст­
рукцию и развитие. За 
последние два года кое- 
что в этом плане удалось

сделать. Вместо развали­
вшегося треста Нефте- 
юганскгазстрой мы прив­
лекли к возведению жи­
лья в поселке два строй­
управления из Бердска 
(они застраивают 7 мик­
рорайон) и недавно соз­
данное российско-литов­
ское совместное пред­
приятие «Сибста». В этом 
году должно быть пуще­
но вместо обычных 
в последние годы 5—8 
тысяч 25 тысяч квадрат­
ных метров жилья.

Это моя единственная 
мечта. Все свои силы, 
сколько буду работать 
здесь, положу на это.

— Загадывать — пло­
хая примета. И все же, 
каким вы видите свой 
коллектив в бу'дущем?

— В составе акцио­
нерного общества «Юган­
скнефтегаз», где управ­
ление производством бу­
дет вестись в большей 
степени экономическими, 
а не административными 
рычагами. А коллектив 
я вижу более дисципли­
нированным, квалифици­
рованным и живущим в 
благоприятных условиях.

— В день юбилеи при­
нято провозглашать гос­
ты. Что пожелаете вы 
праидинским нефтяни­
кам?

— Здоровья, благопо­
лучия всем и, пожалуй, 
оздоровления общей си­
туации в России.

Если задаться вопро­
сом, что сегодня объеди­
няет нефтяников пяти 
крупных НГДУ, то ответ 
получится более чем 
прозаический — пробле­
мы, а вернее сказать, 
узел проблем. И все же у 
правдинцев есть свои 
особенности. Об этом рас­
сказывает заместитель 
начальника НГДУ Прав­
динскнефть Николай Пет­
рович ШЕВЧУК.

— Примерно три чет­
верти всех проблем во 
всех управлениях одина­
ковы. Я не буду говорить 
об отсутствии необходи­
мого оборудования, из­
ношенности техники и 
прочем. Главное — это 
падение технологической 
и производственной дис­
циплины. Восстановление 
ее — главнейшая из за­
дач. Перемен требуют и 
сложившиеся между пре­
дприятиями объедине­
ния взаимоотношения. 
Нет надежного партнер­
ства. Каждый работает 
сам по себе. И все по- 
разному болеют за благо­
состояние нашей общей 
семьи — объединения 
предприятий Юганскне­
фтегаз.

Нам всем необходимо 
понять, что не нужно 
бурение ради метража, 
выход техники ради ва­
ла, ремонты ради ремон­
та. Главное — конечный 
результат. Нефть. А в 
производственной цепочке 
от разведки до эксплуа­
тации скважины цех до­
бычи НГДУ — основное 
звено. Он подводит итоги 
работы всех задейство­
ванных в цепочке. И его 
не должны останавли­
вать 10 машин, не вы­
шедших на линию. Никто 
из смежников не имеет 
права диктовать или на­

вязывать свою волю неф­
тяникам, ибо все мы 
здесь живем и работаем

на нефть, и наше благо­
получие зависит от это­
го. А для этого нужна 
здоровая конкуренция и 
предложение своих услуг.

Править бал должны 
не чьи-то узкогрупповые 
интересы, амбиции, а вы­
сокий профессионализм, 
компетентность, умение 
работать на результат. 
Хватит разговоров, бла­
гих пожеланий, призы­
вов навести порядок. По­
ра от слов перейти к де­
лу. И для этого прежде 
всего усвоить, что поря­
док можно навести лишь 
ценой жесткой требова­
тельности к себе и окру­
жающим. Чем быстрее 
люди поймут это, тем 
скорее мы перейдем к 
нормальным, цивилизо­
ванным условиям жизни 
и взаимоотношениям.

Кое-что в этом плане в 
НГДУ уже предпринима­
ется. Допустил брак — 
плати штраф. Жестко? 
Не спорю. А как иначе 
покончить с расхлябан­
ностью и безответствен­
ностью? Приняты меры

по ужесточению трудо­
вой, исполнительской и 
технологической дисцип­
лины. Если цех или под­
разделение два месяца 
подряд не выполняет 
план — руководитель ав­
томатически отстраняет­
ся от должности.

Что касается проблем, 
присущих лишь НГДУ 
Правдинскнефть, то это 
«социалка», которая ви­
сит на плечах управле­
ния. Это огромная прог­
рамма действий, требо­
вавшая длительной под­
готовки и огромных ма­
териальных затрат. Пер­
вые результаты мы ожи­
даем получить уже в этом 
году. Прежде всего это 
высотная застройка по­
селка. Инициатором в
этом деле был и есть 

Анатолий Петрович Си­
бирев. Это он доказывал 
на всех уровнях, что дол­
ги в первую очередь 
надо возвращать Пойков- 
скому. Это он настоял
строить в Пойковоком 
город. И понимание и
поддержку в этом он 
нашел у генерального
директора объединения 
С. В. Муравленко и его w  
заместителя А. А. Мг. 
кулы. С его приходом
НГДУ стало работать по- 
новому: изменился под­
ход к решению многих 
проблем, производствен­
ных и социальных, и 
стиль управления. И нам, 
его окружению, интерес­
ней работать на резуль­
тат.

Сам я за свою недол­
гую жизнь (мне 35 лет) 
сумел понять, что глав­
ное в ней — сделать так, 
чтоб после каждого из 
нас осталось что-то дос­
тойное. Если каждый 
увидит свет в конце тон­
неля, а не рубль, то мы 
придем к лучшей жизни. 
Обязательно, я в этом 
уверен.

Только вместе
ни

Итак — четверть века. Пройден большой путь. 
Путь этот проложен через множество больших н 
малых месторождений, среди которых Салымское, 
Сезеро-Салымское, Правдинское, Восточно-Прав- 
динское, Лемнинское, Западно-Салымское, При­
разломное. Заглянув в историю, можно убедиться 
н том, что правдинские нефтяники всегда нахо­
дились на переднем крае освоения новой техники 
и передовой технологии, были инициаторами мно­
гих добрых дел в объединении.

Дорогие коллеги! Мы, ваши товарищи по рабо­
те, передаем вам свои самые теплые и искренние 
пожелания здоровья, личного и семейного счастья, 
энергии и деловитости в работе.

Коллектив НГДУ Мамонтовнефть.

Мы отмечаем 25 лет 
НГДУ. Немного радуем 
си, слегка грустим. Так 
и должно быть, потому 
что мы ждем от будуще­
го чего-то хорошего. А 
оглядываясь, не только 
успехи видим, но и то, 
что могли бы сделать и 
не сделали, могли совер­
шить и не совершили.

Так уж принято у нас, 
в юбилеи подводить итог 
делам своим. Так вот 
скажу, что при всех на

пряжениях, перегрузках, 
нешуточном сопротивле­
нии новому со всех сто­
рон роль трудового кол­
лектива сегодня особенно 
велика. Коллектива, кото­
рый бы я назвал сооб­
ществом единомышленни­
ков, где не на словах, а 
на деле должен сущест­
вовать старый мудрый за­
кон : если один за всех, 
а все за одного — то ни­
чего невозможного нет.

Именно в таком кол­
лективе каждый человек 
будет защищен своими 
же товарищами от ущем­
ления его прав и досто­
инства. Здесь ему всег­
да помогут, подскажут 
верный путь, если он со­
бьется с дороги. Здесь и 
только здесь он сможет 
в полной мере реализо­
вать своп способности, по­
чувствовать удовлетворе­
ние от своего труда... Мы 
уже идем по пути еозда 
ния такого коллектива, 
где есть не только общая 
материальная заинтере­
сованность, но и духов­
ное родство людей.

Я поздравляю своих 
коллег — всех нефтяни­
ков НГДУ Правдинск­
нефть с юбилеем, желаю 
счастья, крепкого здо­
ровья, благополучия вам 
и вашим семьям.

А. СЕДЕНКОВ, 
зам. главного механика 

НГДУ.
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коллектива НГДУ «Правдинскнефть»
Коллектив Салымекого УБР горячо и сердечно 

поздравляет коллектив НГДУ Правдинскнефть с 
Юбилейной датой — 25-летием со дня образования 
НГДУ.

За более чем четверть века работы ваш коллек­
тив внес достойный вклад в укрепление топлив­
но-энергетического потенциала страны, в развитие 
и становление поселка.

Наш коллектив стал поистине кузницей кадров. 
И нем выросли и воспитались сотни грамотных, 
высококвалифицированных специалистов и руко­
водителей.

Родина по достоинству оценила ваш нелегкий 
труд, многие работники награждены орденами и 
медалями.

Примите в этот знаменательный день наши са­
мые искренние поздравления и пожелания всем 
работникам доброго здоровья, личного счастья, 
семейного благополучия, праздничного настрое­
нии и успешной работы.

Коллектив Салымекого 
управления буровых работ.

Ш е ф а м и  м о ж н о  
г о р д и т ь с я

Так без преувеличения 
может сказать любой ра­
ботник или ученик сре­
дней школы № 2 п. Пой- 
ковский в адрес нефтега­
зодобывающего управле­
ния Правдинскнефть. В 
то время, когда рвутся 
шефские связи, руковод­
ство управления не то­
лько не отвернулось от 
школы, а напротив, ук­
репило и «очеловечило» 
свои отношения с нею.

По-прежнему оказыва­
ется большая материаль­
ная и организационная 
помощь во время ремон­
та и подготовки к ново­
му учебному году, в оп­
лате турпоездок учени­
ческих групп. Пополняет­
ся материально-учебная 
база.

Шефы многое делают 
и в плане защиты учи­
телей: делятся лечебны­
ми путевками и товара­
ми повышенного спроса, 
выделяют материальную

*  *

Много забот у нефтя­
ников. Но внимание де­
тям у них не на послед­
нем месте. Как к род­
ным относятся они к сво­
им подопечным ребя­
тишкам из детского сади­
ка «Теремок».

Переоборудованы хол­
лы, реконструирован спо­

ртивный зал, оформляет-

В  „С а л ы м е “ -
«Это не только профи­

лакторий, это рай в пол­
ном смысле слова... Вы 
были ко мне так аннма 
тельны и чутки, и и бу­
ду молиться Богу, чтобы 
вы не болели, были сча­
стливы, радостны...»

Это лишь одна из за 
нисей в книге отзывов и 
пожеланий, которую ос­
тавила пенсионерка Мар- 
хия Мазитовна Асадул­
лина, отдыхавшая в «Са- 
лыме» в декабре прошло 
го года.

Здравница НГДУ зас­
луженно пользуется по 
пулярностью у нефтяни 
ков и членов их семей. 
Уютные, комфортно обс­
тавленные комнаты для 
отдыха, великолепное ле­
чение, питание, чуткий и 
.заботливый медперсонал, 
налаженное автобусное 
сообщение — согласи­
тесь, предусмотрено все.

О лечении стоит ска­
зать особо. Привозная из 
Азербайджана вулкани­
ческая грязь, водолече­
ние, богатый выбор от­
варов из целебных трав, 
кислородных коктейлей, 
маесажи, рефлексотера-

помощь детям работни­
ков, поздравляют кол­
лектив с праздничными 
датами.

Естественно, такое от­
ношение шефов к школе 
вызывает у ее работни­
ков чувство защищенно­
сти, уверенности в завт­
рашнем дне, желание ра­
ботать как можно лучше.

В канун 25-летнего 
юбилея управления при­
мите, дорогие шефы, на­
шу признательность и 
тепло сердец. Знайте, что 
мы ценим ваше внимание 
и приложим все силы, 
чтобы быть достойными 
вас. Будьте по-сибирски 
здоровы, по-мужоки ве­
ликодушны, по-человече­
ски счастливы. Успехов 
Вам в нелегком нефтя­
ном промысле. Помните! 
Вами можно гордиться!

От имени 1300 ра­
ботников и учащихся 

директор школы 
Т. МИХАЙЛОВА.

*

ся музыкальный. А в 
прошлом году детсад был 
полностью капитально 
отремонтирован.

Большое спасибо не 
шим шефам за внимание 
и заботу. И с праздни­
ком! Всех вам благ.

II. НАЗАРЕНКО, 
заведующая я/с 

«Теремок».

- к а к  в раю
пня, мануальная, ауто­
тренинг творят чудеса. 
Буквально через несколь 
ко дней лечения больные 
чувствуют в себе новый 
прилив сил, возвращение 
хорошего настроения и 
желание трудиться с бо­
льшей отдачей.

Многим из- тех, кто от 
дыхал в «Салыме», свой 
профилакторий нравится 
больше, чем «Юган». На 
пример, слесарю Борису 
Степановичу Попову. Он 
лечится здесь впервые и 
ему все нравится. А во 
днтель транспортного це 
ха Александр Варфоломе 
евнч Иаивин в «Салыме» 
— второй раз. Он тоже 
очень доволен.

Свою признательность 
и благодарность за лече­
ние нефтяники передают 
главному врачу профи­
лактория А. С. Гравчи- 
кову, медсестрам Т. Г. 
Усковой и В. Дилевой, 
массажисту - косметологу 
Н. С. Шевелевой, масса­
жисту Н. М. Волынину, 
повару Л. М. Двининой, 
официантке Т. А. Исто 
миной.

результатГлавное

Самая главная полити­
ка сейчас в НГДУ — 
практический результат. 

Здесь вслушиваются в то, 
что заботит, беспокоит, 
тревожит людей, и ста­
раются по возможности 
облегчить им жизнь.

Социальная служба — 
очень важный отдел в 
управлении. Когда цено­
вой беспредел, подобно 
девятому валу, стал за­
хлестывать поселковые 
магазины, а однообразие 
ассортимента вносить на­
пряжение в жизнь неф­
тяников, в управлении 
решили открыть собст­
венный магазин смешан­
ных товаров. Цены здесь 
ниже, а товары постоян­
но обновляются благода­
ря прямым выходам на 
заводы и фабрики. Од­
них автомашин за два 
года приобретено 150 
штук, это больше, чем за

13 лет централизованного 
выделения.

Последние два конт­
ракта с московскими фи­
рмами «Дар» и «йнтэк» 
позволили закупить бы­
товой техники, телеап­
паратуры, одежды, обу­
ви, запчастей к «Жигу­
лям» на 300 млн. рублен.

Месячный товарооборот 
магазина сейчас уже пе­
ревалил за 24 млн. руб 
лей. Надо расширяться 
Строятся еще один мага­
зин, склад н холодиль­
ник.

П о я в и л и с ь  проблемы с 
отдыхом в Феодосии. Сей­
час желающих отдыхать 
на Украине немного. Да 
и какой резон вклады­
вать деньги на террито­
рии пусть дружественно­
го, но уже суверенного 
государства? НГДУ зак­
лючает договор на отдых 
90 детей в Анапе. Неф­
тяники же могут попра­
вить здоровье в живо­
писных местах на берегу 
Обского озера в Новоси­
бирске, в комфортабель­
ном санатории.

Хлеб в Пойковском вы­
пекать умеют. Аромат­
ный, пышный. Но частые 
поломки пекарни буква­
льно лихорадили поселок. 
НГДУ закупает итальян­
скую, югославскую, фин­
скую пекарни, и все они 
уже выдают продукцию.

На очереди — приобре­
тение двух импортных 
стоматологических каби­
нетов. А значит, скоро 
будет устранена еще од­
на проблема пойковчан.

А. ФЕДУЛОВ, 
зам. начальника НГДУ 

по социальным вопросам.

25 лет — срок немалый. Но не потерей, а при­
обретением обернулись для правдинских нефтяни­
ков впрессованные в пойковскую землю годы на­
пряженного труда. И хотя на вложенный «капи­
тал» правдинцы не получили высоких дивиден­
дов, мы уверены — они впереди. Гарантия этого 
— ваши высокое профессиональное мастерство, 
энергия и инициатива, дорогие коллеги.

От всей души желаем вам крепкого здоровья, 
личного счастья, всего самого доброго!

Коллектив НГДУ Майскнефть.

Люблю семью, работу
— Ой, я вообще не пре­

дставляю своей жизни 
без работы на производ­
стве. Страшно даже пред­
ставить себе потерять ее, 
— говорит Ольга Везде-' 
лева. — Ведь случись что, 
где найдешь помощь? У 
начальника цеха, управ­
ления.

Я вот для своей дочки 
полгода ходила аа посо­
бием. Везде: и в собесе, 
п в поссовете — волоки 
та. Жаль потерянного 
без толку времени.

У меня четверо детей. 
Я всех их очень люблю. 
И все же мне жаль ро­
дителей, имеющих столь­
ко детей. Очень тяжело 
материально растить их. 
И обеспечить их всем 
необходимым мы с му­
жем, как ни стараемся 
не можем. Какая там 
пепси-кола! Старшей до­
чери (она учится в тех­
никуме на химико-меха­
ническом отделении) са 
поги купить никак не по­
лучается. Все время в 
долгах. Но «двойку» — 
японский телевизор с ви­
диком — мы с мужем 
все же решили взять —- 
наших ваучеров как раз 
хватает.

А вообще-то и без «дво­
йки» скучать некогда. 3 
огорода имеем. Осенью 
грибы, ягоды, соленья за­

готавливаем. Я сама вя­
жу. Люблю с детьми от­
дыхать на природе. Ма­
шину умею водить. И ра­
боту свою — токаря-уни­
версала — очень люблю,

23 лет
Особые чувства испытываем мы, ремонтники, в 

дни юбилея правдинских нефтяников, ведь столь­
ко лет мы работаем вместе с вами, бок о бок. На 
наших глазах росло мастерство рабочих бригад, 
крепла рабочая и инженерная связка. Это содру- 

% жество, обернувшееся заслуженной славой вашему 
трудовому коллективу, поддерживалось, укрепля­
лось усилиями руководства управления и его 
главных специалистов.

Дорогие друзья! Примите от нас искренние по­
желания процветания вашему' коллективу, счастья, 
здоровья и новых трудовых свершений.

Коллектив ГСУ-2.

Правдинским нефтяникам 
желают:

— Честно и доблестно работать. Так, как они ра­
ботают сегодня. Хорошие люди стоят во главе кол­
лектива — умные, энергичные, настойчивые. Здо­
ровья вам, счастья и удачи.

В. ЛЕБЕДЬ, 
главный инженер НЦБПО НПО.

— Здоровья. Профессионального мастерства. Бе­
режного отношения к природе. И чтоб о смежниках 
не забывали, помнили о нашем существовании и о 
том, что мы в этой цепочке не последнее место за­
нимаем.

А. СКЛАДЧИКОВ, 
начальник ПУТТ-2.

— Всего самого наилучшего. Чтоб все, о чем вы 
мечтаете, сбылось. Нам с вами работать приятно, так 
что давайте и дальше также дружно трудиться. За 
вашими успехами мы следим и считаем, что поселок 
преображается благодаря НГДУ. Молодцы!

В. РЯКОВ
по поручению коллектива ПССУ.

— Удачи. Она в больших делах особенно необхо­
дима. А в том, что НГДУ они по плечу, мы не сом­
неваемся. Ну и, конечно, крепкого здоровья, муже­
ства, стойкости и оптимизма. Остальное все прило­
жится.

В. БАШКИРОВ по поручению 
коллектива Пойковского УНПНиКРС,

— Благополучия, выдержки и больше решитель­
ности. Я ведь начинал свою трудовую биографию в 
1975 году после окончания института в НГДУ. Про­
шел становление в этом коллективе. И Т. Гильма­
нов, я  В. Пальцев со мной начинали. Так что специ­
алистов управления знаю хорошо. Они очень серь­
езны и способны решить все проблемы.

М. НАПОЛЬНОВ, 
начальник СВМУ.

— Здоровья прежде всего. Все остальное можно
купить. т

Ну а если серьезно, то мы после некоторых тре­
ний поначалу, когда стали структурной единицей 
НГДУ, нашли взаимоотношение с нефтяниками. Так 
что с былыми разногласиями покончено. НГДУ на 
правах старшего брата помогает советом, вместе 
ищем и находим технические решения.

В. СИДОРЕНКО, 
начальник ПУТВСиК.

— У меня просто, наверное, не хватит слов бла­
годарности нефтяникам за то, что они взяли нас под 
свое крыло. Если бы не они, мы бы ну если не по 
миру пошли, то со своей любимой работой распрос­
тились бы, уж точно. Ведь швейное производство в 
нашей стране всегда было убыточным. И сейчас его 
поддерживать некому. Спасибо, нашлись добрые лю­
ди. Теперь мы я  зарплату человеческую имеем, и 
ваучеры, и прочие льготы. И за это мы так стара­
емся! А тут еще узнали, что нефтяники для нас но­
вое швейное оборудование собираются приобретать, 
так радуемся как дети. Мы очень довольны.

Спасибо вам, родные наши, и дай вам Бог здоровья 
и счастья.

О. ТИУНОВА, 
заведующая комбинатом 
бытового обслуживания.

КОМУ ЧТО ПРИЧИТАЕТСЯ
(Из колдоговора между трудовым коллективом и 

администрацией).
-4- Единовременное пособие при рождении каждо­

го ребенка.
-4- Помощь семье умершего и детям до 18 лет, 

многодетным, неполным семьям, одиноким пенсио­
нерам.

-4- Оплата расходов на организацию похорон, лече­
ние потерявших трудоспособность на производстве и 
доплата к их зарплате до среднемесячной.

.4 . Неполный рабочий день (1 раз в неделю) для 
женщин.

-4- Пособие юношам, отслужившим в армии и пос­
тупившим на работу' в НГДУ.

-4- Оплата стоимости проезда к месту отдыха ра. 
Сотников НГДУ и 2 членов семьи (1 раз в 2 годи).

-4- Единовременное пособие — 75 тыс. рублей — 
ветеранам НГДУ, проработавшим не менее 15 лет, 
при выходе на пенсию.

-4- Оплата перевоза домашнего имущества при 
увольнении и выезде работника на Большую землю.

-4- Доплата к стипендии студентам-очникам, обу- ’ 
чающимся по направлению НГДУ.

-4- Частичная компенсация удорожания стоимости 
питания, стоимости материалов для индивидуально­
го строительства и путевок для детей. Пу'гевки в дет­
ские санатории и пионерлагеря предоставляются бес­
платно.

(ВСЕ ФОТО Н. РУДЕНКО).
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7 д н е й  с ТВ: 22—28 марта
22, ПОНЕДЕЛЬНИК

<■ ОСТАНКИНО »
0.00 — Итоги. 6.45 — 

Утро. 9.20 — Посмотри, 
послушай. 9.40 — Песни 
и танцы Украины. 10.10
— «Весна». Худ. фильм.
15.25 — Телемикст. 16.1C
— Блокнот. 16.15 —Худ. 
фильм для детей. 16.40
— Мультфильм. 17.00 —
Таланты и поклонники.
18.30 — Нормандия — 
Неман. 19.00 — Звезд­
ный час. 19.40 — Тункн- 
некие гольцы. 19.55 — 
«Просто Мария». 21.25 — 
«Горячев и другие». 8-я 
серия. 21.55 — Спортив­
ный уик-энд. 22.10 ■—
Бомонд. 22.30 — Одна­
ко. 22.50 — Жизнеопи 
сание. 23.10 — АТВ-бро- 
кер. 23.25 — Ситуация. 
00.35—ТВ-галерея. 00.55
— Джем-сейшн. 01.25 — 
Монтаж. 01.30 — Хок 
кей.

«РОССИЯ»
8.25 — Время деловых 

людей. 8.55 — Докум,
фильм. 9.35 — Великая 
утопия. 10.20 — К-2 пре

дставляет. 11.15 — Кон 
церт П. Каас. 12.25 — 
«Мне хочется выть». Ху- 
дож. фильм. 13.35 —
Крестьянский вопрос.
14.00 — «Берегите муж­
чин». Худ. фильм. 15.15
— Антракт. 15.35 —
Дикая природа Америки.
16.05 — Тамтам-новос­
ти. 16.20 — Студия
«РОСТ». 16.50 — Транс- 
росэфнр. 17.35 — Экспо­
центр представляет. 17.40
— Сблизится ли Токио
с Москвой. 18.25 — Рн 
суют мальчики войну.
18.50 — Мультфильм.
19.00 — Тюм. меридиан.
19.20 — В городском са­
ду играет... 19.35 — О 
работе «Юганскфракмас- 
тера». 20.05—ТМ-постфа- 
ктум. 20.15 — Русский 
вопрос. 20.30 — Научно- 
популяр. фильм. 20.40 — 
«5+». 21.00 — Детек­
тив. «Объявлен в розыс­
ке». 22.25 — Спорт, ка­
русель. 22.35 — Ретро­
шлягер .23.05 — Футбол. 
00.45 — Музыка круп­
ным планом.

23, ВТОРНИК
«ОСТАНКИНО»

6.45 — Утро. 9.25 — 
«Домисолька». 9.40 —
«Просто Мария». 10.30
— «Горячев и другие». 
8 серия. 11.00 — Детек­
тив-ленд. 11.50 — Пресс 
экспресс. 12.20—«Овод». 
Худ. фильм. 1 серия.
13.25 — «Струны для 
гавайской гитары». Худ. 
фильм. 13.45 — В небе 
и на земле. 14.50 — Му­
льтфильм. 15.20 — Де­
ловой вестник. 15.35 — 
Конверсия и рынок.
16.05 — Блокнот. 16.10
— Худ. фильм для де­
тей. 16.35 — «Заячья
школа». Худ. фильм. 
17.05—Олеся и компания.
17.35 — «Останкино»
представляв®. 18.25 —
Хоккей. 19.45 — Азбука 
собственника. 19.55 —
Тема. 21.25 — Хит-па­
рад «Останкино». 22.25
— Авторская програм­
ма. 23.20 — Пресс-экс­
пресс. 23.30 — Мир Фа­

берже. 00.35 — Вечер
при свечах. 01.15 — Ме­
ждународный турнир по 
кикбоксингу.

«РОССИЯ»
8.25 — Время деловых 

людей. 8.55 — Момент 
истины. 9.50 — Досуг.
10.05 — Музыка круп­
ным планом. 11.05 —
«Софи Лорен. История ее 
жизни». 1 и 2 сер. 13.40
— Крестьянский вопрос.
14.05 — По страницам 
«Вечернего салона». 15.40
— Телебиржа. 16.10 —
Там-там-новости. 16.25 — 
Знакомьтесь, Ростовский 
ТЮЗ. 16.55 — Трансрос 
эфир. 17.40 — На сессии 
ВС РФ. 19.00 — Тюм.
меридиан. 19.20 — «До­
ктор Айболит». 6 серия.
19.30 — Программа «Го­
род». 20.30 — ТМ-пост- 
фактуга. 20.40 — «5+».
21.00 — «Санта Барбара».
21.50 — Программа
«ЭКС» 22.25 — Очрашу- 
лар.

24, СРЕДА
«ОСТАНКИНО»

6.45 — Утро. 9.25 — 
«Просто Мария». 10.15 — 
Мультфильм. 11.10 —
Пресс-экспресс. 11.20 — 
Ныне. 12.30 — «Овод». 
2 серия. 13.35 — «Фото­

графия на стене». Худ. 
фильм. 1 серия. 15.20 — 
Телемикст. 16.05 —Бло­
кнот. 16.10 —Худ. фильм 
для детей. 16.50 —Еди­
ный мир. 17.20 — Клуб 
700. 17.50 — Технодром.

18.25 — Верительная
грамота. 19.00 — «Прос 
то Мария». 19.50 — Ми­
ниатюра. 20.00 — Черта 
с два. 21.25 — «Празд­
ник цветущей картош­
ки». Худ. фильм. 22.45
— В гостях у Магомае­
ва. 23.30 — Видеодром. 
00.35 — Л-клуб.

«РОССИЯ»
8.25 — Время деловых 

людей. 8.55 — Кабаре 
«Околесица». 9.50 — Ко­
зырная дама. 10.10 —
Утренний концерт. 10.40
— Ура! Каникулы! 12.15
— «Санта Барбара». 145 
серия. 13.05 — Устами

младенца. 13.40 — Кре­
стьянский вопрос. 14.05
— Зигзаг удачи. 15.05
— Мифы и реальность.
15.35 — Бизнес — новые 
пмена. 15.15 — Там-там- 
новости. 16.05 — Студия 
«РОСТ». 16.35 — Транс- 
росэфир. 17.20 —Экспо­
центр представляет. 17.25
— Христианская прог­
рамма. 18.25 — Зима
надежды. 19.00 — Тюм. 
меридиан. 19.20 — Лад.
20.10 — «5+». 20.30 — 
Продолжение следует...
21.05 — «Санта Барба­
ра». 146 серия. 22.25 — 
Видеосалон.

25, ЧЕТВЕРГ
«ОСТАНКИНО»

6.45 — Утро. 9.20 — 
«Просто Мария». 10.05 — 
«Тайна Яшки - тряпич­
ной кукляшки». 10.30 — 
Мультфильм. 10.40 —
«Не покидай». Худож. 
фильм. 1 серия. 12.20 — 
«Овод». 3 серия. 13.25 — 
«Фотография на стене». 
2 серия. 14.55 — Мульт­
фильм. 15.25 — Теле­
микст. 16.10 — Блокнот.
16.15 — Худ. фильм для 
детей. 16.45 — Мульт­
фильм. 17.15 — Джем.
17.45 — До 16 и старше.
18.55 — «Просто Мария».
19.45 — Кинопанорама.
21.20 — Музык. прог­
рамма. 22.15 — «Летят 
журавли». Худ. фильм. 
00.40 — Футбол на пути 
к Уэмбли. 01.40 —Пресс- 
экспресс.

«РОССИЯ»
8.25 — Время деловых 

людей. 8.55 — Прок. 9,50

— Утренний концерт.
10.05 — Ура! Каникулы!
11.35 — Телекроссворд.
12.05 — «Санта Барба­
ра». 146 серия. 12.55 — 
Если вам за... 13.40 —
Крестьянский вопрос.
14.05 — Ностальгические 
посиделки. 14.30 — При­
летай, золотая пчела.
15.10 — Антракт. 15.4U
— Терминал. 16.10 —
Там-там-новости. 16.25
— Игра без проигрыша.
16.55 — Трансросэфир.
17.40 — М-трсст. 18.25 — 
ТТТ-паралакс. 19.10 — 
Тюм. меридиан. 19.30 — 
«Доктор Айболит». 7 се­
рия. 19.40 — ТМ-пост- 
фактум. 19.50 — Бизнес- 
информ. 20.00 — «Санта 
Барбара». 147 серия.
20.50 — «5 +  ». 21.20 — 
Фильм. 21.30 — Песня 
остается с человеком.
22.30 — Спорт, карусель.

22.35 — Тихий дом.
26, ПЯТНИЦА

«ОСТАНКИНО»
6.45 — Утро. 9.20 — 

Клуб путешественников. 
10.10" — Мультфильм.
10.40 — «Не покидай». 
2 серия. 11.50 — Пресс- 
экспресс. 12.25 — «Ан­
тоний и Клеопатра». 
Фильм-спектакль. 14.45
— Музык. мозаика. 15.25
— Бридж. 15.50 — Би­
знес-класс. 16.05 — Бло­
кнот. 16.10 — У профес­
сора Андреева. 16.30 — 
Дело. 16.40 — Наш му­
зык. клуб. 17.20 — Это 
вы можете. 18.20 — Как 
добиться успеха. 18.35 — 
«Останкино» представ­
ляет. 18.55 — Мульт­
фильм. 19.15 — Человек 
и закон. 19.45 — Поле 
чудес. 21.25 — Человек 
недели. 21.40 — В клубе

детективов. 23.15 — Ре­
портаж ни о чем. 23.30
— Политбюро. 00.35 —
Музобоз. 01.15 — Пло­
щадка обоза. 02.15 —
Пресс-экспресс.

«РОССИЯ»
8.25 — Время деловых 

людей. 8.55 — Так и 
живем. 9.25 — Ура! Ка­
никулы! 10.35 — В ми­
ре животных. 11.35 — 
Программа 03. 12.05 — 
«Санта Барбара». 147 се­
рия. 12.55—Досуг. 13.10
— Рек-тайм. 13.40 — 
Крестьянский вопрос.
14.05 — «Ижица». 14.35
— Экзотика. 15.35 —
Телебиржа. 16.05 — Там- 
там-новости. 16.20 —Сту­
дия «РОСТ». 16.50 — На 
ближнем пограничье.
17.05 — Минарет. 17.20

17.40 — Парламентский 
вестник. 18.25 — Дисней 
по пятницам. «Сослан 
на планету Земля». 4 
серия. 19.15 — Тюм.

27, СУББОТА

льтфпльм. 19.45 — Зве 
зды Сибири. Концерт,
22.25 — Звезды Сибири.
23.20 — «Смерть Всторо- 
ба». Худ. фильм.

«ОСТАНКИНО»
7.00 — Пресс-экспресс.

7.10 — Утро делового 
человека. 8.35 — Спорт- 
шанс. 9.05 — Марафон- 
15. 9.35 — Бумеранг.
10.05 — Автограф по
субботам. 10.35 — Эко.
10.50 — «Реликвия».
Худ. фильм. 11.20 —
Медицина для вас. 12.00 
— «Максима». 12.35 — 
Азбука собственника.
12.35 — «Красный кос­
мос». 13.15 — Театраль­
ные встречи. 14.15 —
Технодром. 14.25 — Ев­
ропейский тележурнал.
15.20 — «Ну, погоди!». 
13 — 14 вып. 15.45 —
В мире животных.
16.35 — Оба-на. Угол-
шоу. 17.05 — Красный 
квадрат. 17.45 — Волей­
бол. 18.30 — Концерт.
18.50 — 12 разгневан­
ных мужчин. 19.50 —
«Семь мертвых детекти­
вов». 3 серия. 21.25 — 
«Кентервильское приви­
дение». 1 сер. 22.20 — 
Пресс-экспресс. 22.35 — 
Э. Рязанов беседует с В. 
Молчановым.

Под знаком Зодиака. 
Овен. 01.15 — Сно виде­
ние.

«РОССИЯ»
8.25 — Свой взгляд 

на мир. 8.50 — Мульт­
фильм. 9.00 — Формула 
730. 9.30 — Студия
«РОСТ». 10.00 — Бурда 
моден. 10.30 — Фольк­
лор. 11.00 — Видеопоэ­
зия. 11.20 — Дневной
сеанс. 12.55 — Крестьян­
ский вопрос. 13.15 — Как 
жить будем? 14.00—Ак­
ция «Пеликан». 15.05 — 
Футбол без границ. 16.00
— Давайте разберемся.
16.10 — Елена Прекрас­
ная. 16.40 — Золотая
шпора. 17.10 — Тюмень
— деловая жизнь. 18.20
— ТТТ-паралакс. 19.05
— Час для вас. 20.05 —
Телефильм. 20.25 —
«Катала». Худ. фильм.
22.25 — Спорт, карусель.
22.30 — Авансцена. 23.30
— На сессии ВС РФ. 
00.00 — Виниловые джу­
нгли. 00.30 — «Не болит 
голова у дятла». Худ. 
фильм.23.10 —

28, ВОСКРЕСЕНЬЕ
«ОСТАНКИНО»

6.55 — Час силы духа.
8.45 — Тираж «Спорт­
лото». 9.00 — Центр.
9.30 — С утра порань­
ше. 10.00 — Пока все 
дома. 10.30 — Утренняя 
звезда. 11.20 — Военное 
ревю. 12.00 — Мир на 
досуге. 12.45 — «Прик­
лючения черного Краса­
вчика». 13.10 — Мара- 
фон-15. 14.00 — Пиф и 
Геркулес. 14.10 — Под­
водная одиссея команды 
Кусто. 15.20 — Поет
Аллегрова. 15.30 — Клуб 
путешественников. 16.20
— «Каспер и его дру­
зья». «Настоящие охот­
ники за привидениями».
17.20 — Диалог в пря­
мом эфире. 18.00 — Па­
норама 19.05 — Проме­
над в Мариинском. 20.00
— Разыскивается опас­
ный преступник. 22.00 — 
Итоги. 22.50 — Теннис. 
Кубок Дэвиса. 23.50 — 
Док. фильм. 00.15 —
Маркиз де Сад и Анже­
лика шутят. 00.55 —

«Мужское дело». Худ. 
фильм.

«РОССИЯ»
8.25 — Мультфильм.

8.30 — Баскетбольное
обозрение. 9.00 — Наш 
сад. 9.30 — Студия
«РОСТ». 10.00 — К. Ма- 
жейка. Репортажи. 10.30
— Непознанная Вселен­
ная. 11.00 — Аты-баты.
11.30 — Телекроссворд.
12.00 — «Не вырубить».
12.15 — Киноглаз. 13.55
— Крестьянский вопрос.
14.15 — Лучшие игры 
НБА. 15.15 — Музык. 
программа. 16.15 — Бе­
лая ворона. 17.00 — Во­
лшебный мир Диснея.
17.50 — Праздник каж­
дый день. 18.25 — «Па­
па, который все бросил». 
Худ. фильм. 20.10 —По­
знер и Донахью. 20.40
— Парламентский вест­
ник. 20.55 — Фильм.
21.10 — Изабель. 22.30
— Спорт, карусель. 22.35
— Большой скандал.
23.20 — Ассорти. 23.50
— Программа «А».

Показывает
Санкт-

Петербург
22, ПОНЕДЕЛЬНИК

10.00 — Киносалон. 11.05
— «Моя вторая мама».
11.55 — Концерт. 12.30
— Панорама. 13.05 — 
Исторический альманах.
13.50 — Рокс-галактика.
14.35 — Худ. фильм.
15.55 —Телефильм. 16.25
— Зебра. 17.30 — Факт.
17.40 — Мультфильм.
17.50 — «Остров сокро­
вищ». 1 серия. 18.35 — 
Ля сет. 19.20 — Домаш-- 
ний урок. 19.45 — Па­
норама. 20.05 — Мульт­
фильм. 20.20 — Музыка 
детям. 21.00 — Большой 
фестиваль. 21.15 — Ак 
цент. 21.30 — Телеигра.
22.50 — Док. фильм.

22.20 — Факт. 22.45 — 
Спорт, спорт, спорт. 23.00
— Чемпионат России по
баскетболу. 23.40 — 600 
секунд. 23.55 — Ваш
стиль. 00.00 — Чехов. 
«Три сестры».

23, ВТОРНИК
10.00 — Кнносалон. 11.00
— Концерт. 11.45 — На­
едине с музыкой. 12.30
— Панорама. 13.05 —
Док. фильм. 13.35 —
Шоу-конкурс. 14.25 —
«Три сестры». 17.30 — 
Факт. 17.40 — «Незнай­
ка в Солнечном городе».
18.15 — «Остров сокро­
вищ». 2 серия. 19.10 — 
Домашний урок. 19.45 — 
Новости. 20.05 — Поли­
тика. 21.00 — Большой 
фестиваль. 21.15 — 6
соток. 22.20 — Факт.
22.45 — Спорт, спорт, 
спорт. 23.00 — Чемпио­
нат России по баскетбо­
лу. 23.40 — 600 секунд.
23.55 — Ваш стиль. 00.00
— «Моя вторая мама». 
00.55 — Блеф-клуб.

24, СРЕДА
10.00 — Киносалон.
11.05 •— «Моя вторая 
мама». 11.55 — Тройка.
12.30 — Новости. 13.05
— Концерт. 14.40 —
Шоу-конкурс. 15.35 —
Док. фильм. 15.50 —
Очарованный странник.
17.30 — Факт. 17.40 —
«Макар-слсдоныт». Худ. 
фильм. 1 серия. 18.45 — 
Домашний урок. 19.10 — 
Фильм-концерт. 19.45 — 
Новости. 20.05 — Мульт­
фильм. 20.15 — Баро­
метр. 20.30 — Чемпио­
нат России по баскетбо­
лу. 22.20 — Факт. 22.45
— Спорт, спорт, спорт.
23.00 — Волшебство му 
зыки. 23.35 — 600 се­
кунд. 23.50 — Ваш стиль.
23.55 — ТО «Вертикаль». 
00.25 — Итоги 20 века.
01.45 — «Трава зеленая». 
Худ. фильм.

25, ЧЕТВЕРГ
10.00 — Киносалон. 11.10
— Вертикаль. 12.10 — 
Фильм-концерт. 12.30 —

Панорама. 15.40 — Па­
норама Германии. 16.50
— Итоги 20 века’. 17.30 
—. Факт. 17.40 — «Ма- 
кар-следопыт». 2 серия.
18.45 — Домашний урок.
19.15 — Фильм-концерт.
19.45 — Новости. 20.05
— «Незнайка в Солнеч­
ном городе». 2, 3 серин.
20.25 — Советы садово 
дам. 21.00 — Большой
фестиваль. 21.15 — Аль 
тернатива. 22.20 — Факт.
22.45 — Спорт, спорт,
спорт. 23.00 — Немецкая 
волна. 23.35 — 600 се 
кунд. 23.50—Ваш стиль.
23.55 — «Моя вторая 
ищма». 00.45 — Поет
Пшцаев. 01.15 — Фести­
валь фильмов.

26, ПЯТНИЦА
10.00 — Киносалон. 11.10
— «Моя вторая мама».
12.00 — Немецкая вол­
на. 12.30 — Новости.
13.05 — Альтернатива.
14.05 — В гостях у КЭТ.
15.20 — Поет Пшцаев
15.45 — «Единственная».

Худ. фильм. 17.30 —
Факт. 17.40 — «Макар- 
следопыт». 3 серия. 18.45
— Концерт. 19.15—Теле- 
игра. 19.45 — Новости.
20.05 — Фэмили Нэт.
21.00 — Большой фести
валь. 21.15 — Акцент.
21.40 — Фестиваль фи 
льмов. 22.20 — Факт.
22.45 — Спорт, спорт, 
спорт. 23.00 — Семь
слонов. 23.35 — 600 се 
кунд. 23.50—Ваш стиль.
23.55 — Камертон. 00.00
— Дом кино. 02.00 —
«Трава и вода». Фильм.

27, СУББОТА
11.25 — Мультфильмы.
12.00 — Камертон. 13.00
— Теледоктор. 13.30 —
Новости. 14.05 — Лю­
бимая роль. 15.45 —
Ребятам о зверятах.
16.15 — Сказка за ска­
зкой. 16.50 — Зебра.
17.35 — Концерт. 19.1С
— Театральная провин­
ция. 20.25 — Спорт, обо­
зрение. 21.00 — Боль­
шой фестиваль. 21.15 —

Гражданин и закон. 21.45
— Концерт. 22.20 —
Факт. 22.45 — Экспресс- 
кино. 23.00 — Тапа.
23.40—Ваш стиль. 23.45
— «Моя вторая мама». 
00.35 — Спектакль.

28, ВОСКРЕСЕНЬЕ
10.00 — Слово жизни.

10.30 — Киносалон. 11.10
— Концерт. 11.40—Шля­
гер-93. 12.00 — Экспресс- 
кино. 13.30 ■— Пано
рама. 14.05 — Лабиринт. 
16.10—Телекурьер. 16.35
— Сказка за сказкой.
17.10 — Телеигра. 18.10
— Предчувствие. 18.25
— Новости. 19.00 — «Бу­
мажные глаза Пришви­
на». Худ. фильм. 21.30
— Альманах. 22.20 — 
Факт. 22.45—Ваш стиль.
22.50 — Фестиваль фи­
льмов. 00.05 — О-ля ля. 
00.35 — Поэтический те­
атр. 01.15 — Оранж-ТВ.
01.35 — Прогноз-информ- 
ревю. 01.55 — Л. Федо­
това. 02.35 — Шлягер-93.
02.55 — Ля сет.
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