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В  1915 году русские войска после многомесячной  
осады взяли крупнейш ую  австрийскую крепость 
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Инженер электросвязи Ки­
рилл Данчук, руководитель 
клубного формирования ДК 
«Жемчужина Югры» Татьяна Лы- 
сак, оперативный дежурный де­
журной части Отдела Министер­
ства внутренних дел Российской 
Федерации по Нефтеюганскому 
району Виталий Земцов -  вот 
неполный список обладателей 
почетных грамот главы Нефтею­
ганского района.

Благодарственные письма гла­
вы Нефтеюганского района вру­
чены рентгенолаборанту Евгению 
Балашову, водителю Василию Об­
ухову, ведущему бухгалтеру Оль­
ге Веречевой и многим другим.

Почетного знака Нефтеюган­
ского района «Материнская сла­
ва» удостоена мать шестерых де­
тей Зухра Атаева.

В торжественной обстановке 
жителям региона были присвое­
ны почетные звания. Воспитателю 
детского сада «Родничок» Фариде 
Саитгалиевой присвоено почет­
ное звание «Заслуженный работ­
ник образования Нефтеюганского 
района», «Заслуженный работник 
социальной защиты населения 
Нефтеюганского района» -  заме­
стителю директора Нефтеюган­
ского районного комплексного 
центра социального обслужива­
ния населения Ольге Гущо, «За­
служенный работник сельского 
хозяйства Нефтеюганского райо­
на» -  главе фермерского хозяй­
ства Марии Юмагуловой.

По достоинству оценили и це­
леустремленную молодежь -  уче­
ница 11-го класса пойковской 
школы No.2 Арина Шпилевая стала 
обладательницей диплома губер­
натора Югры, лауреатом премии 
губернатора ХМАО в номинаций 
«Развитие ученического, студен­
ческого самоуправления».

Завершился торжественный 
прием трогательным музыкаль­
ным подарком.

ственники своими реальными

спасибо мужчинам -  каждый год 
на праздник они дарят нам пре­
красное настроение, заряд по­
зитива, радости, весны в душе, 
они -  наша опора и защита, -  от­
метила сотрудница Нефтеюган­
ской районной больницы Лилия 
Камалова.

В этот же день Владимир Се­
менов и Алла Бочко встретились 
с женами и матерями мобилизо­
ванных ребят. Они рассказали о 
помощи моби­
лизованным и 
добровольцам, 
льготах, соци­
альных гаран­
тиях и компен­
сациях югорча- 
нам, принима­
ющим участие 
в специальной 
военной опера­
ции и членам их 
семей.
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Череда праздничных событий, 
посвященных Дню защитника 
Отечества и 8 Марта, продол­
жилась торжественным приемом 
главы Нефтеюганского района, 
где благодарили и чествовали 
тех, кто добился успеха в карье­
ре и внес значительный вклад в 
успешное развитие и процвета­
ние родного края.

-  Хочу выразить слова при­
знательности жителям Нефтею­
ганского района за плодотвор­
ный труд, преданность делу и 
любовь к родной земле. Именно 
вы: нефтяники и строители, вра­
чи и учителя, волонтеры и обще-

меститель пред­
седателя Думы 
Югры Владимир 
Семенов.

Среди отме­
ченных почет­
ными грамота­
ми Думы ХМАО 
-  учитель хи­
мии и биологии 
каркатеевской 
школы Ната­
лья Карпенко, 

учитель начальных классов усть- 
юганской школы Татьяна Басюк, 
учитель русского языка и литера­
туры куть-яхской школы Лариса 
Клекта, директор ФСО «Атлант» 
Денис Кухаренко.

В числе награжденных благо­
дарственными письмами предсе­
дателя Думы Югры -  помощник 
следователя следственного отде­
ла ОМВД России по Нефтеюган­
скому району Виктория Скачко, 
кладовщик Олия Гайнетдинова, 
юрисконсульт Лейсан Шакирова, 
врач-терапевт Людмила Успано- 
ва.

-  Сегодня замечательный по­
вод отметить успехи и достиже­
ния земляков. Благодаря вашему 
добросовестному труду и актив­
ной жизненной позиции муници­
палитет продолжает оставаться 
лидером по многим социально- 
экономическим показателям. И 
новых побед с каждым годом ста­
новится все больше, -  отметила 
глава Нефтеюганского района 
Алла Бочко.

прекрасные дамы...
В Международный женский 

день в Нефтеюганском районе че­
ствовали представительниц пре­
красной половины человечества.

Восьмого марта по традиции в 
Пойковском весеннее настроение 
дарили артисты ЦКиД «Родники» 
-  одноименная мужская вокальная 
группа «8 марта». И, как призна­
лись мужчины, для них работать 
на сцене для милых дам -  настоя­
щее удовольствие.

-  Группа постоянно в движении, 
состав меняется, -  поделился 
многолетний участник Валентин 
Кобенко. -  На сцену выходят не 
только профессиональные артисты 
и музыкальные работники, но и 
поющие представители самых раз­
ных профессий. Всех объединяет 
любовь к прекрасной половине 
человечества, уважение к заслу­
гам мам, бабушек, жен, сестер, 
дочерей...

В исполнении пойковских во­
калистов прозвучали особенно 
любимые женской аудиторией 
хиты советской и современной 
эстрады. Виновниц торжества 
поздравили заместитель пред­
седателя Думы Югры Владимир 
Семенов и глава Нефтеюганского 
района Алла Бочко.

-  Дорогие женщины! Восьмое 
марта -  особенный, всенародно 
любимый праздник. Он символи­
зирует приход весны, дарит нам 
чудесное настроение, веру в силу 
добра, надежду на обновление. 
Вы согреваете своей любовью, 
наполняете истинным смыслом 
жизнь близких, оберегаете семьи, 
воспитываете детей, создаете 
дома уют и гармонию. Наравне с 
мужчинами вы трудитесь на про­
изводстве, в социальной сфере, 
проявляете себя в бизнесе, твор­
честве, общественной деятель­
ности. Мы очень признательны 
вам за то, что вы есть, что вы с 
нами -  поддерживаете в трудную 
минуту, вдохновляете на успех! -  
сказал Владимир Семенов.

За многолетний добросовест­
ный труд, высокое профессио­

нальное мастерство и личный 
вклад в социально-экономическое 
развитие региона Владимир Се­
менов вручил почетные грамоты 
председателя Думы Югры учи­
телям начальных классов второй 
и четвертой пойковских школ 
Елене Певченко и Ольге Милиц- 
кой, а также благодарственные 
письма воспитателю детского 
сада «Родничок» Валентине Ба­
биной, заведующей сектором 
информационных технологий и 
автоматизации межпоселенческой 
библиотеки Зульфие Елистратовой 
и другим жительницам городского 
поселения.

-  Примите слова благодар­
ности за ваш вклад в развитие и 
процветание региона, пропаганду 
семейных ценностей, доброту и не­
равнодушие! Мы гордимся вашими 
талантами и успехами, восхищаем­
ся неповторимой женственностью, 
энергией и трудолюбием, -  под­
черкнула Алла Бочко.

За вклад в развитие муници­
палитета почетных грамот главы 
Нефтеюганского района удо­
стоены старший провизор ООО 
«Центральная районная аптека» 
Вероника Лебига, учитель фи­
зики и математики пойковской 
школы No.2 Алена Чулошникова. 
Благодарственные письма главы 
района вручены заместителю за­
ведующего детским садом «Сол­
нышко» Алине Садриевой, стар­
шему инспектору военно-учетного 
отдела администрации городского 
поселения Светлане Коробковой, 
режиссеру массовых представле­
ний ЦКиД «Родники» Алене Гим- 
рановой, преподавателю по классу 
струнно-смычковых инструментов 
детской школы искусств Людмиле 
Власюк.

В завершении концерта галант­
ные артисты всем зрительницам 
преподнесли нежные тюльпаны, 
как символ праздника и знак 
благодарности за любовь, заботу, 
доброту.

-  Тронута до глубины души! 
Концерт замечательный! Большое

делами создаете задел на 
будущее. Нефтеюганскому 
району есть чем гордиться, и 
его успехи -  это заслуга каж­
дого из вас, -  подчеркнул за-



© | i^ r O P C K O F 7 
1Ч>>БОЗРЕНИЕХ

N a ll (1317) 16 марта 2023 г.

»  Общество

По итогам переписи
Представители 74 национальностей проживают  
в Нефтеюганском районе. Таковы, согласно данным  
Росстата, итоги Всероссийской переписи населения  
2020 года.

Напомним, перепись про­
ходила в непростых условиях 
ковидных ограничений, что в зна­
чительной степени ограничивало 
возможности взаимодействия 
переписчиков с населением. Она 
также стала экспериментальной, 
где апробировались новые циф­
ровые технологии.

«Основной вывод, который 
следует из результатов пере­
писи -  наша страна сохраняет 
статус многонациональной, а из­
менение отдельных параметров 
этнической структуры должно 
стать предметом внимательного 
изучения научного и экспертного 
сообществ», -  сказал глава Фе­
дерального агентства по делам 
национальностей Игорь Баринов.

Данные,полученные в Нефте­

юганском районе, подтверждают 
этот вывод. По сравнению с 2010 
годом, общая численность жите­
лей муниципалитета выросла с 
44 818 тысяч до 46 761. Среди 
74-х народностей самыми много­
численными этносами являются 
русские, татары и украинцы. Уве­
личилась численность народов 
Севера: на территории района 
насчитывается 423 представи­
теля народа ханты и 28 манси. 
Появились и новые национально­
сти. Участники переписи отнесли 
себя к агулам, караимам, нанай­
цам, персам, сибирским татарам, 
селькупам, алтайцам и др. По­
казательно, что жителей района 
разных народов и вероиспове­
даний связывают многолетние 
узы дружбы и сотрудничества, и

каждая этническая группа имеет 
возможность для самовыражения 
и сохранения своих культурных 
особенностей.

Специалисты отмечают, что 
заполнение графы «националь­
ность» носило добровольный 
характер. Более 16 миллионов 
граждан по каким-либо причинам 
не стали указывать свою нацио­
нальную принадлежность. Экс­
перты считают, это связано с тем, 
что для жителей современной 
России на данном историческом 
отрезке, возможно, большую 
значимость имеет не этническая 
принадлежность, а гражданство.

Безусловно, итоги переписи 
дали специалистам большой объ­
ем информации о динамике теку­
щих социально-демографических 
и этнокультурных процессов, что 
будет анализироваться и исполь­
зоваться при выработке решений 
в сфере государственной нацио­
нальной политики.

»  Поддержка

Частичка тепла из дома
Партийцы отправили из Ю гры  на Д онбасс больше 
20 тонн «П осы лок из дома».

Региональное отделение «Еди­
ной России» запустило акцию 
18 января, чтобы поздравить 
военнослужащих, выполняющих 
задачи специальной военной 
операции, с Днем защитника 
Отечества.

«Наша акция вызвала настоль­
ко серьезный отклик у земляков, 
что на сегодняшний день уже 
собрано около 45 тонн посылок. 
Поэтому доставку пришлось раз­
делить на два этапа: первые 22 
тонны груза наши мобилизо­
ванные получили в преддверии

праздника, а вторая отправляется 
в зону СВО сейчас: это более 22 
тонн гуманитарной помощи», 
-  подчеркнул секретарь Ханты- 
Мансийского регионального от­
деления «Единой России» Борис 
Хохряков.

Отметим, посылки сформиро­
ваны в соответствии с запросами 
военнослужащих. В коробках 
теплые вещи, маскировочные 
халаты, блиндажные свечи, про­
дукты питания длительного срока 
хранения и многое другое.

«Уверен, эти посылки не толь­

ко подарят нашим землякам 
частичку тепла, но и станут реаль­
ным подспорьем в их благом деле.

Особую признательность хочу 
выразить каждому из неравнодуш­
ных югорчан, подключившихся 
к нашей акции. Изначально мы 
планировали собрать не более 
пяти тонн помощи. Но благодаря 
отзывчивости земляков было со­
брано практически в девять раз 
больше», -  сказал Борис Хохряков.

Отметим, с начала специальной 
операции региональным отделе­
нием партии для освобожденных 
территорий и военнослужащих 
собрано 300 тонн гуманитарной 
помощи.

»  В регионе

В преддверии выборов
Осенью  2023 года по всей стране пройдут выборы  
депутатов разны х уровней. Подготовка к  Единому 
д н ю  голосования - 1 0  сентября -  уже началась.

Накануне выборов депутаты 
определяются со стратегиями 
и техниками предстоящей кам­
пании. В Пойковском в рамках 
проекта «Гражданский универ­
ситет. Югра» прошел зональный 
двухдневный обучающий семи­
нар, в котором приняли участие 
представители Нефтеюганского 
района, Нефтеюганска, Пыть- 
Яха, Ханты-Мансийска и Ханты- 
Мансийского района. В числе 
участников -  депутаты партии 
«Единая Россия», секретари от­
делений, руководители местных 
общественных приемных, пред­
ставители «Молодой гвардии 
Единой России».

Семинар начался с презен­
тации команд муниципальных 
образований, челленджа «Полит- 
блогер», поскольку социальные 
сети и онлайн-технологии играют 
большую роль в современном 
мире. Также спикеры познако­
мили с основными параметрами 
календарного плана мероприя­
тий по подготовке и проведению 
выборов и новеллами в изби­
рательном законодательстве, 
которые будут применяться в 
предстоящей кампании. Поми­
мо законодательных аспектов,

участники познакомились 
с успешными муниципаль- З М  
ными практиками избира­
тельных кампаний, узнали, какой 
должна быть предвыборная пар­
тийная повестка и инструменты 
для работы, какова новая инфор­
мационная реальность.

-  В свете предстоящей кам­
пании информационные тех­
нологии играют большую роль 
для формирования мнения из­
бирателей о кандидатах. Пуб­
личность, открытость и доступ­
ность -  корпоративный стиль 

лутатов от «Единой России», 
-  подчеркнула председатель 
Думы Нефтеюганского района 
Татьяна Котова. -  Информаци­
онные технологии, конечно, 
важны, но они не отменяют и 
не заменяют личного общения 
и прямого диалога избирателей 
с местной властью. Регулярно 
глава муниципалитета и главы 
поселений проводят встречи с 
населением, о деятельности ор­
ганов местного самоуправления 
можно узнать на официальных 
сайтах, в группах и на личных 
страницах в социальных сетях. 
Более того, местные депутаты и 
главы поселений -  это те люди,

с которыми избиратели встре­
чаются каждый день на улице, в 
коллективе.

В Неф тею ганском  районе 
текущ ий год -  год больших 
муниципальных выборов, бу­
дут замещены 74 депутатских 
мандата в поселениях Лемпино, 
Пойковский, Каркатеевы, Синга- 
пай, Усть-Юган, Сентябрьский, 
Салым. Также будут избраны гла­
вы Куть-Яха, Салыма, Сингапая, 
Усть-Югана и Лемпино.

Председатель Думы Ханты- 
мансийска Константин Пенчуков 
отметил, что не первый раз 
участвует в образовательных 
семинарах «Гражданского уни­
верситета».

-  Всегда интересно встречать­
ся с коллегами и обмениваться 
опытом, потому что на каждой 
территории возникают собствен­
ные практики. А поскольку де­
путаты представляют интересы 
широкого круга избирателей, они 
должны уметь взаимодействовать 
с ними с помощью различных инс­
трументов, -  сказал Константин 
Пенчуков.

Ч ... ГЛАВНОМ

»  Депутатские будни
Заместитель председателя Думы Ю гры Владимир Семенов 
принял участие в заседании правительства автономного 
округа.

Новые решения
Под председательством губер­

натора Югры Натальи Комаровой 
было рассмотрено два десятка 
вопросов. Владимир Семенов 
выделил наиболее интересные 
вопросы повестки заседания.

-  Правительство дало «зеленый 
свет» пилотному проекту «Персо­
нальные медицинские помощники» 
-  дистанционному наблюдению за 
состоянием здоровья пациентов 
с тяжелыми видами заболеваний. 
Также увеличен перечень государ­
ственных услуг, которые югорчане 
могут получить в многофункцио­
нальных центрах. Теперь в него 
входит 96 услуг.

Утвержден состав Наблюда­
тельного совета особой эконо­
мической зоны промышленно­

производственного типа «Н я­
гань». Актуализирован план ме­
роприятий по повышению эффек­
тивности бюджетных расходов. В 
нем предусмотрено применение 
дополнительного классификатора 
«код расходов контрактной систе­
мы» при закупке товаров, работ 
или услуг, -  отметил Владимир 
Семенов.

Внимание -  спортсменам
Заместителю председателя Думы Югры Владимиру Семенову 
вручена благодарность спортивно-оздоровительного клуба 
фитнеса и спортивной аэробики «Грация» за поддержку 
развития спортивной аэробики в Нефтеюганском регионе.

Успехи местных аэробистов 
подтверждены на соревнованиях 
самого разного уровня.

На чемпионате и первенстве 
УрФО нефтеюганская пара Николь 
Токма и Арсений Миятович полу­
чила путевку на общероссийские 
соревнования.

В отборе на первые междуна­
родные соревнования в Иркутске 
«Игры вызова легенд» в возраст­
ной категории 15-17 лет в спор­
тивной дисциплине «Смешанные 
пары» третье место завоевали вос­
питанники клуба «Грация» Милена 
Маматханова и Евгений Нефедов.

Три воспитанницы клуба «Гра­
ция» -  Маргарита Пилецкая, 
Мирослава Мурдасова и Виктория 
Гиря -  также успешно прошли от­
бор. Спортсмены выступают под 
руководством Ольги Маматхановой 
и заслуженного тренера России 
Алены Диколенко.

В рамках чемпионата и первен­
ства УрФО на открытом турнире в 
спортивной дисциплине «Гимна­
стическая платформа, 6 - 8  лет» 
победителями стали нефтею­
ганские спортсмены Елизавета 
Козина, Виктория Конина, Ксения 
Ченгаева, Юлия Панькова, Ясмина 
Магомедова, Николь Морозова,

занимающиеся под руководством 
тренера Марии Толкачевой.

Серебряные медали в спортив­
ной дисциплине «Танцевальная 
гимнастика, 9 - 1 1  лет» завоева­
ли пойковские аэробистки Алиса 
Алексеева, Василиса Иванова, 
Дарья Кульченко, Александра 
Юткина, Анна Ильинова, Со­
фья Лошкарева, Анна Куркина, 
Екатерина Куркина. Спортсмены 
выступают под руководством тре­
неров Ольги Маматхановой, Марии 
Толкачевой и хореографа Ольги 
Шамсутдиновой.

При поддержке Владимира Се­
менова Нефтеюганск неоднократ­
но становился местом проведения 
всероссийских соревнований по 
спортивной аэробике с участием 
действующих чемпионов мира и 
членов национальной сборной 
России.

18 марта в Пыть-Яхе в спорт­
комплексе «Атлант» состоится 
фестиваль гимнастических и тан­
цевальных видов спорта «Наши 
победы -  любимым мамам!», ко­
торый объединит представителей 
спортивной аэробики, художе­
ственной гимнастики, спортивной 
акробатики и акробатического 
рок-н-ролла.

» Спортклуб

В шахматы по-быстрому
В пойковской шахматной школе им. А. Карпова состоялся 
региональный турнир по быстрым шахматам, посвященный 
Международному женскому дню.

В нем приняли участие более 
40 шахматисток из Сургута, Ханты- 
Мансийска, Нижневартовска, Неф­
теюганска, Пыть-Яха, Сингапая, 
Чеускино, Салыма, Сентябрьского, 
Юганской Оби.

Многие шахматистки целена­
правленно играют с мужчинами и 
порой заставляют их сильно нерв­
ничать. Подобный случай был на 
региональном турнире в честь Дня 
защитника Отечества. Сургутянка 
Лида Абакумова играла вне зачета 
с гораздо более сильными и стар­
шими соперниками и выиграла 4 
очка из 9. А в женском турнире 
стала первой в своей возрастной

категории -  до 15 лет, обойдя 
лучших пойковских шахматисток 
Анну Огородникову и Екатерину 
Яковенко. Среди участниц до 9 
лет первое и третье место за­
воевали представительницы Не­
фтеюганска -  Ирина Визгалова 
и Наргиз Керимова, второе место 
у пойковчанки Алины Рустамха- 
новой. В общем зачете призовую 
тройку возглавила Светлана 
Алтыкова из Нижневартовска, 
второе и третье место заняли вос­
питанницы шахматной школы им. 
А. Карпова -  Варвара Москалюк 
из Сингапая и Максалина Юсупова 
из Пойковского.
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»  Власть и общество

Здоровье важнее всего
Ольга МАТВИЕЦ

Темой очередного прямого эфира главы Нефтеюганского 
района Аллы Бочко стала профилактика кори.
На актуальные вопросы жителей района ответила 
замначальника отдела управления Роспотребнадзора 
по Нефтеюганску, Пыть-Яху и Нефтеюганскому району  
Светлана Голубкова.

Корь -  это острое инфекци­
онное заболевание вирусной 
этиологии, которое передается 
воздушно-капельным путем, 
его контагиозность составляет 
100% . Клинически болезнь 
часто протекает как обычное 
ОРВИ, однако недооценивать 
ее не стоит -  возникшие ослож­
нения могут привести даже к 
летальному исходу.

По словам специалиста Роспо­
требнадзора, самый надежный спо­
соб защиты от заболевания -  вак­
цинация. Согласно национальному 
календарю профилактических при­
вивок плановая вакцинация детей 
против кори проводится в возрасте 
12-15 месяцев, а ревакцинация -  в 
шесть лет. Прививка показана лю- 

i дям, бывшим в контакте с больным 
'  корью, у которых нет достоверных 
сведений о сделанной ранее коре­
вой прививке или перенесенной 
в прошлом кори. Вакцины про­
тив кори гарантируют надежный 
иммунитет, сохраняющийся более 
20 лет.

-  Несмотря на то, что в России

наблюдаются отдельные вспышки 
заболеваемости, эпидемиологиче­
ская обстановка в Югре остается 
благополучной -  по итогам 2022 
года был выявлен только один 
случай заболевания корью. А в 
Нефтеюганском районе такие 
случаи не регистрировались с 
2018 года. Благодаря грамотной 
работе лечебной сети эпидеми­
ческий очаг был своевременно 
локализован, -  отметила Светла­
на Голубкова.

В ходе прямого эфира Светлана 
Владимировна рассказала о теку­
щей ситуации в районе с заболева­
емостью ОРВИ и гриппом. В связи 
с превышением эпидемического

порога в муниципалитете с 4 по 10 
марта работа большинства школ 
и учреждений дополнительного 
образования была переведена в 
дистанционный формат. Как по­
казывает практика, такая мера 

достаточно эффективна.
-  В таких условиях обуче­

ние в онлайн-режиме -  это 
единственно верное решение. 
Цифры говорят за себя. Если 
в первую неделю марта среди 
этой возрастной группы было 
зафиксировано 183 случая за­
болевания, то на 9 марта -  77. 
Ситуация держится на посто­
янном контроле. Информация 
о ходе образовательного про­

цесса оперативно доводится до 
педагогов, учеников и родителей, 
-  подчеркнула Светлана Влади­
мировна.

В завершении Алла Бочко 
напомнила землякам о том, что 
болезнь лучше предупредить, чем 
допустить:

-  В весенний период очень 
высок риск респираторных инфек­
ций. Поэтому важно соблюдать 
профилактические меры, при­
держиваться правильного режима 
дня, принимать необходимые ви­
тамины. И, конечно, стоит следить 
за тем, чтобы дети были одеты 
тепло. Будьте здоровы, дорогие 
жители!

Быть ответственным хозяином
Губернатор Ю гры Наталья Комарова провела 
«прям ую  л ин и ю »  с жителями региона на тему 
«Ответственный хозяин. В Ю гре меняются правила 
обращения с животными».

Участники онлайн-встречи оце­
нили эффективность мероприятий 
по контролю за бездомными и 
брошенными животными, лучшие 
практики муниципалитетов в этой 
сфере, работу приютов, обсудили 

^!еры, направленные на повы- 
стпение ответственности хозяев по 
содержанию своих питомцев, а 
также выработали дополнительные 
решения для создания безопасных 
условий и для югорчан, и для жи­
вотных.

С 1 января 2023 года в Югре на­
чали действовать новые правила в 
области обращения с животными, 
принят ряд решений, направлен­
ных на повышение ответственности 
хозяев к содержанию питомцев. Все 
принимаемые решения направлены 
на достижение основных целей и 
задач, закрепленных в Концепции 
обращения с животными.

Так, порядок организации дея­
тельности приютов для животных в 
Югре дополнен пунктом, определя­
ющим условия, при которых право 
собственности на безнадзорных 
домашних животных переходит 
муниципалитету. Это право возни­
кает по истечении шести месяцев с 
момента отлова и помещения без­
надзорного домашнего животного 
в приют, если его собственник не 
будет установлен.

Полномочия по проведению 
стерилизации, маркированию и 
вакцинации бездомных животных 
переданы бюджетному учреж­
дению «Ветеринарный центр». 
Эти мероприятия уже выполняют 
государственные клиники вете­
ринарного центра. С начала года 
осмотрено более 500 животных без 
владельцев.

Кроме этого в регионе установ­
лены требования к содержанию и 
выгулу домашних животных.

Еще одна тема, вызывающая 
вопросы, -  содержание площадок 
для выгула и дрессировки собак. В 
прямом эфире были показаны ви­
деоролики с про­
веркой площадок 
в Сургуте, Кога- 
лыме, Хан ты - 
М а н с и й с к е .
Югорчане жалу­
ются, что места 
для собак не чис­
тятся от снега, 
нет урн и пакетов 
для уборки от­
ходов жизнедея­
тельности за питомцами.

«Субсидия, которая выделяется 
муниципалитетам для исполне­
ния переданных государственных 
полномочий в этой сфере, должна 
сокращаться на тот объем, на 
который работа оценивается, как 
невыполненная, создание и содер­
жание таких площадок входит в эти 
обязательства», -  подчеркнула гу­
бернатор Югры Наталья Комарова.

В ходе встречи говог ' и о 
реализации Концепции об^„щения 
с животными.

-  По итогам за 2022 год Неф­
теюганский район вошел в зеленую 
зону, заняв пятое место в Югре. Это 
хороший результат комплексной 
работы по организации мероприя­
тий при осуществлении деятельно­
сти по обращению с животными без 
владельцев в муниципалитете: это 
и плодотворное взаимодействие с 
зоозащитными организациями рай­
она, и активное участие в темати­
ческих акциях и рейдах, и создание

муниципального приюта «Верный 
хозяин», -  отметила глава Нефтею­
ганского района Алла Бочко. -  На­
помню, главная цель Концепции 
-  найти каждому четвероногому 
новых хозяев. В прошлом году в 
муниципалитете было отловлено 
283 собаки, 115 из них уже обрели 
дом. И работа в этом направлении 
продолжается. Каждую пятницу в 
приюте «Верный хозяин» прохо­
дят дни открытых дверей. Первого 

марта в Югре 
стартовала зоо- 
защитная акция 
«В еснуш ка» , 
направленная 
на формирова­
ние у югорчан 
ответственно­
го обращения 
с животными. 
В ее рамках 
25-26 марта на 

базе туризма и отдыха «Сказка» 
пройдет спринт-гонка «Югорская 
весна-2023», в которой примут 
участие и питомцы нашего муни­
ципального приюта.

Запись трансляции прямого 
эфира доступна в официальной 
группе региона «Югра» в социаль­
ной сети «ВКонтакте».
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»  Старшее поколение
Банком России проводится весенняя сессия онлайн-занятий 
по финансовой грамотности для граждан старшего 
поколения.

Повышаем финансовую 
грамотность

Участие в вебинарах позволит 
повысить уровень финансовой 
грамотности среди старшего поко­
ления, преодолеть неуверенность и 
непонимание современных финан­
совых технологий, сформировать 
основные принципы и правила при­
нятия решений по использованию 
финансовых продуктов и услуг, а 
также позволит научиться безопас­
но и эффективно пользоваться 
банковскими услугами, выбирать 
финансовые инструменты.

Занятия проходят ежедневно, 
кроме выходных и праздничных 
дней в online-формате. К онлайн- 
занятиям участники могут под­
ключиться как группой, например, 
на базе Центров социального 
обслуживания населения или иных 
заинтересованных организаций, 
так и индивидуально из дома (са­

мостоятельно каждый участник).
Для участия в вебинаре необ­

ходимо выбрать тему, дату и время 
на сайте https://pensionfg.ru /  и 
зарегистрироваться. Ссылка для 
подключения придет на указанную 
электронную почту.

Темы занятий: «Экономия для 
жизни», «Финансовое мошенниче­
ство, защити себя и свою семью», 
«Банковские услуги», «Выбираем 
банк в помощники», «Что нужно 
знать и как избежать ошибок при 
выборе вклада?».

Участники могут по теме уро­
ка задавать вопросы в чате, на 
которые лектор ответит в прямом 
эфире.

Сессия продлится до 21 апреля 
2023 года. Подробная информация 
о занятиях размещена на сайте: 
https://pensionfg.ru.

»  Федеральная тема

Прием документов 
стартовал
«Единая Россия» объявила о старте выдвижения  
и регистрации кандидатов на предварительное 
голосование в Югре. Прием документов проводится 
с 8  марта по 27 апреля.

Напомним, осенью 2023 года 
в регионе пройдет 125 выбор­
ных кампаний в Белоярском, 
Березовском, Кондинском, Неф­
теюганском, Нижневартовском, 
Октябрьском, Советском, Сур­
гутском, Ханты-Мансийском рай­
онах. Помимо этого, состоятся до­
выборы в Думу Сургута. На всех 
территориях будет проведено и 
предварительное голосование.

В этой связи в каждом муни­
ципалитете создан организаци­
онный комитет, обеспечивающий 
проведение процедуры выдвиже­
ния и регистрации кандидатов.

«Заявиться может каждый же­
лающий, проживающий не только 
в выборных муниципалитетах, 
но и за их пределами: беспар­
тийный, член «Единой России», 
сторонник партии. Прием доку­
ментов осуществляется местными 
оргкомитетами. По окончании 
процедуры в срок до 2 мая будет 
сформирован список кандидатов 
для участия в предварительном 
голосовании», -  отметил сек­
ретарь Ханты-Мансийского ре­
гионального отделения «Единой 
России» Борис Хохряков.

Во всех муниципалитетах, кро­
ме Сургута, процедура пройдет 
по четвертой модели -  голосовать

будут выборщики, определенные 
из числа членов партии. В Сургу­
те -  по первой модели: сделать 
свой выбор смогут все жители в 
пределах избирательного участ­
ка. Исходя из этого, сроки про­
ведения предварительного голо­
сования разнятся: по четвертой 
модели оно пройдет с 23 по 25 
мая, а по первой -  с 22 по 28 мая.

«Голосование будет проведе­
но только в электронном виде. 
Таким образом мы обеспечим 
открытость, эффективность и 
безопасность проведения про­
цедуры.

В целом предварительное го­
лосование зарекомендовало себя 
в качестве эффективного меха­
низма, позволяющего определить 
наиболее достойных кандидатов 
на предстоящие выборы. «Единая 
Россия» планирует выдвинуть 
своих кандидатов на все вакант­
ные мандаты.

Приглашаю  всех югорчан, 
неравнодушных к судьбе род­
ного поселка, города, района и 
готовых работать на благо его 
жителей, принять участие в пред­
варительном голосовании в каче­
стве кандидатов. Будущее вашей 
малой Родины в ваших руках», 
-  подчеркнул Борис Хохряков.

»  Профилактика

Берегите лес от пожара!
Ежегодно до начала пожароопасного периода в лесах 
Ю гры специалисты профильных структур начинают 
подготовку.

Работники базы авиационной 
и наземной охраны лесов Югры 
уже приступили к тренировкам и 
обучению, а летчики-наблюдатели 
и диспетчеры проходят курсы по­
вышения квалификации.

С о тр уд н и ки  п ар аш ю тн о - 
десантной пожарной службы с

начала февраля проходят трени­
ровочные сборы в Кургане. Там 
же первоначальную подготовку 
пройдут будущие парашютисты и 
инструкторы.

Полномочный представитель 
президента в УрФО Владимир 
Якушев провел совещание с регио­

нами на тему подготовки к пожаро­
опасному периоду. Полпред попро­
сил заместителей губернаторов и 
органов госконтроля оперативно 
сообщать о каждом возгорании 
и своевременно вводить специа­
льные режимы реагирования на 
территориях.

Напомним, в прошлом году по­
жароопасный сезон в Югре начался 
22 апреля.

В ЮГРЕ ЗАВЕРШ ИЛАСЬ РАЗРАБОТКА СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ ЭКСПОРТА В РЕГИОНЕ

https://pensionfg.ru
https://pensionfg.ru
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»  Район -  территория мира

Праздник обновления
21 марта, в д е н ь  в е с е н н е го  равноденст вия, 
отмечается Н а в р у з  -  п р а з д н и к  н а ч а л а  н о в о го  
сел ьскохозяйст вен н ого  года.

Традиционный националь­
ный праздник обозначает при­
ход Нового года. Это не только 
точка отсчета нового года по 
солнечному календарю, но и 
праздник обновления природы 
и человека, очищения души и 
начала новой жизни.

М еждународным праздни­
ком он официально стал лишь 
в 2009  году, когда Ю НЕСКО 
включила его в список нема­
териального культурного на­
следия человечества, а в конце 
февраля 2010 года 64-я сессия 
Генеральной Ассамблеи ООН 
объявила 21 марта Междуна­
родным днем Навруза.

П р азд н о ван и е  Н авруза  в 
д ень  весен н е го  р а в н о д е н ­
ствия связано с возникнове­
нием календаря солнечного 
л е то и счи сл е н и я  у народов  
Средней Азии и Ирана 7 000 
лет назад. Согласно ему, год 
н а ч и н а л с я  ве сн ой  20  или 
21 марта, когда день у р а в ­
н и вается  с н очью  и весна

»  Образование

окончательно вступает в свои 
права. Наступает пора новой 
полевой страды, время забот 
и надежд земледельца.

По древней традиции, до 
наступления Навруза надо про­
вести уборку в домах и вокруг 
них. Но чистота должна быть и 
душевной -  к празднику необ­
ходимо выполнить все данные 
ранее обещ ания, попросить 
прощ ения  за при чин ен ны й  
вред и нанесенную обиду, рас­
считаться с долгами.

Встречать праздник надо 
весело: с песнями, плясками, 
играми и богатым угощением. 
В этот день люди ходят друг к 
другу в гости, готовят вкусную 
еду, обмениваются радостными 
новостями... В праздничный 
день принято готовить блюда 
из семи продуктов, на столе 
обязательно должно быть и 
известное угощ ение из про­
рощ енных ростков пшеницы 
-  сумаляк.

В Неф тею ганском  районе

в праздничных мероприятиях 
принимают участие предста­
вители всех народов, прожи­
вающих на территории муни­
ципалитета.

В преддверии праздника жи­
телей Нефтеюганского района 
поздравили заместитель пред­
седателя Думы Югры Владимир 
Семенов и глава Нефтеюган­
ского района Алла Бочко.

-  Этот прекрасный праздник 
символизирует приход весны 
и обновление природы, воз­
рождение ж изненны х сил и 
духовный подъем.

Уходящий корнями в глубь 
веков Н авруз  является  не ­

Учиться в округе
Татьяна КОНАРЕВА

Чтобы получит ь п р о ф е с с и о н а л ь н о е  о б р а зо в а н и е  
п о с л е  9 и л и  11 кл асса , в ы п у с к н и к а м  
Н еф т ею ганского  р а й о н а  н е  обязат ельно ехать 
в Сургут, Х ан т ы -М а н си й ск  и л и  д р у г и е  город а  
за  п р ед ел ам и  округа. В  р е ги о н е  п о я в и л о сь  ещ е  одно  
образоват ел ьное  у ч р е ж д е н и е  -  П ы т ь-Я хский  
м еж от раслевой  колл ед ж .

П од робн ости  о процессе  
приема и обучения учащиеся 
пойковской школы Na2 и их 
родители узнали на встрече с 
директором колледжа Влади­
миром Мартьяновым.

Пыть-Яхский межотраслевой 
колледж является филиалом 
Сур гутско го  института  э ко ­
номики, управления и права, 
открывшегося в 2016 году. Ин­
ститут успешно осуществляет 
профессиональную подготовку 
выпускников 9 - 1 1  классов по 
20 специальностям, таким, как 
«Сетевое и системное админи­
стрирование», «Информацион­
ные системы и программирова­
ние», «Фармация», «Сестрин­
ское дело», «Банковское дело», 
«Коммерция», «Дош кольное  
образовани е» , «Технология 
индустрии красоты», «Эконо­
мика и бухгалтерский учет», 
«Правоохранительная деятель­
ность» и другие. Материально- 
техническое обеспечение Сур­
гутского института экономики, 
управления и права отвечает 
вес ребованиям  по 
организации образова­
тельного процесса для 
проведения всех видов 
дисциплинарной и меж­
д исципл инарной  под ­
готовки, лабораторной, 
практической и научно- 
исследовательской рабо­
ты обучающихся.

О ткры тие  учреж де­
ния среднепроф есио- 
нального образования в

Пыть-Яхе -  знаковое событие. 
Директор филиала Владимир 
Мартьянов уверен, что колледж 
будет интересен и выпускникам 
ближайших населенных пун­
ктов Нефтеюганского района.

-  В Пыть-Яхе до нас не было 
ни одного образовательного 
учреждения подобного уровня. 
Были детские сады, средние 
образовательные школы. Дети 
после 9 - 1 1  класса вынуж ­
дены были уезжать учиться в 
Нефтеюганск, Сургут, Тюмень, 
Ханты-М ансийск. В прошлом 
году при поддержке городской 
администрации, управления 
образовани я  мы смогли от­
крыть наш филиал. Я считаю, 
что он будет востребован, и 
110 студентов, которые сегодня 
обучаются на очном отделении 
-  четыре группы по четырем 
направлениям -  тому доказа­
тельство.

В следующем учебном году 
перечень специальностей уве­
личится вдвое. Получить про­
фессию можно будет по таким

направлениям, как правоохра­
нительная деятельность, се­
стринское дело, экономика и 
бухгалтерский учет, информа­
ционные системы и програм­
мирование, дошкольное вос­
питание, фармация, сетевое и 
системное администрирование, 
техническая эксплуатация и 
обслуживание электрического 
и электромеханического обору­
дования по отраслям. Студентам 
предоставляется отсрочка от 
армии, при успеш ной учебе 
гарантирована стипендия, по 
окончании обучения выдаются 
дипломы государственного об­
разца.

-  Немаловажно и то, что по 
ряду специальностей  Пыть- 
Яхский межотраслевой колледж 
предоставляет возмож ность 
очно-заочной и заочной формы 
обучения. Кроме того, полу­
чить образование здесь могут 
граждане старшего возраста, -  
подчеркнул директор филиала 
Владимир Мартьянов. -  У нас 
нет ограничений в приеме по 
возрасту. Это право, данное Кон­
ституцией, -  получить образова­
ние. Нам не нужны результаты 
ЕГЭ, мы принимаем по баллам. 
Если у человека, сколько бы ни 
было ему лет, есть аттестат о 
девятилетием или восьмилетием 
образовании, если он закончил 

школу во времена СССР, 
если он имеет базовую 
подготовку, хочет по­
лучить дополнительное 
образование, расши­
рить свои компетенции, 
-  как можно в этом 
отказать? Мы являем­
ся образовательны м  
учреждением, признан- 
ным М инистерством  
юстиции РФ социально 
ориентированным.

отъемлемой частью богатого 
исторического и культурного 
наследия нашей многонацио­
нальной страны. В нем про­
является  связь  поколений , 
тр а д и ц и и  д об р о со се д ства , 
гостеприимства, уваж ения к 
старшим, которые тысячеле­
тиями сохраняются в каждой 
семье.

Г л у б о к и й  ф и л о с о ф с к и й  
смысл Навруза имеет особое 
значение для нашего общ е­
ства, где представители раз­
ных народов, независимо от 
их этнического происхождения 
и вероисповедания, едины в 
стремлении жить в дружбе и 
согласии, трудиться и созидать 
ради развития и процветания 
России.

Дорогие земляки! Пусть На­
вруз подарит всем весеннее 
настроение, наполнит сердца 
гармонией и вдохновением, 
принесет в каждый дом лю ­
бовь и взаимопонимание! От 
всей души желаю  здоровья, 
благополучия, мира и добра 
вам и вашим близким! -  от­
метил В лад и м и р  Сем енов.

-  Навруз -  древняя и полная 
любви традиция, которая дарит 
надежду, радость и освобожде­
ние от грусти и печали, явля­
ется поводом для обновления, 
нового взгляда и новой жизни.

Своим глубоким  смыслом 
и содержанием, прославляя 
дружбу, единство, мир и гармо­
нию, Навруз вносит огромную 
лепту в сохранение общечело­
веческих ценностей.

Представители разных куль­
тур, проживающ ие в Нефте­
ю ганском  районе, береж но 
хр ан я т  д р евн и е  тради ции . 
В Навруз принято встречать 
гостей, у гощ ать  их н а ц и о ­
нальными блюдами, исполнять 
песни и танцы. С чи тает^  -i t o  

чем веселее он пройди тем 
благосклонней будет к людям 
природа.

П усть  вместе с теплы м и 
лучами весеннего солнца в 
каждый дом придут благополу­
чие, мир и гармония, согласие 
и понимание! Крепкого всем 
здоровья, счастья, успехов во 
всех добрых делах и начинани­
ях! -  подчеркнула Алла Бочко.

»  Конкурс
В  Ю г р е  продолж ает ся го л о со в а н и е  за  проекты, 
пр едст авленны е н а  к о н к у р с  инициат ивного  
бю дж ет ирования.

Поддержите проекты!
У югорчан еще есть время по­

влиять на то, какие именно про­
екты получат государственную 
поддержку по итогам третьего 
регионального конкурса ини­
циативных проектов.

На региональный конкурс в 
этом году подано 147 заявок 
от инициативных граждан из 
74 населенных пунктов Югры. 
Участие принимают все 22 му­
ниципальных образования.

Наибольшее количество про­
ектов поступило от инициатив­
ных групп Сургутского района 
(18  заявок ), Л ангепаса  (12  
заявок), по 11 заявок подали 
Нягань, Кондинский, Нефтею­
ганский и Советский районы.

Типология проектов разно­
образна. В них жители округа 
предлагают возвести 24 спор­
тивные площадки, обустроить 29 
общественных пространств для 
разных категорий и интересов 
населения, семь детских пло­
щадок и столько же для выгула 
домашних питомцев, а также со­
временно обустроить 19 дорог со 
стоянками для машин, обновить 
оборудование в школах, детских 
садах и домах культуры.

Не остались без внимания 
югорчан и событийные меро­
приятия, а также объекты бла­
гоустройства, туризма, медиа, 
ИКТ, освещения и другие.

От Нефтеюганского района 
в конкурсе участвую т такие 
проекты, как «Спортивная пло­
щадка -  территория здоровья» 
(Кугь-Ях), «Киберквартира ЦКТ» 
(Пойковский), «М едиацентр 
«Син-TV» (Сингапай), «Парк 
«Зеленый остров» в сп. Куть-Ях» 
(2 этап -  зона отдыха: амфите­
атр и арт-поляна), «Ресурсная 
группа «Мир для всех один» (для

детей дошкольного возраста с 
расстройством аутистического 
спектра) (Пойковский), «Парк 
выпускников «Алые паруса» 
(Пойковский), «Мы за чистоту!» 
(Сентябрьский), «Молодежная 
резиденция «оХОТа!» на базе 
музея этнокультурной истории 
«Священная кедровая роща» 
(Салым), Центр патриотическо­
го воспитания «Красноармеец» 
(Каркатеевы), « М е Р а Ш -м е с п ^ к  
развития школьников» (Ю ган -^^  
ская Обь), «Благоустройство 
лыжной базы «эНеРгИя СПОРТа» 
(Нефтеюганский район и спорт) 
(Пойковский).

Напомним, региональны й 
конкурс инициативны х про­
ектов проводится с целью во­
влечения жителей в решение 
приоритетных для них вопросов 
местного значения, повышения 
открытости органов местного 
самоуправления, развития вза­
имодействия органов власти и 
населения.

О р га н и за то р  конкурса  -  
департам ент общ ественных, 
внешних связей и молодежной 
политики Югры, оператор -  ав­
тономное учреждение Ханты- 
Мансийского автономного окру­
га «Центр -  открытый регион».

Рассмотрение и подписание 
итогового рейтингового листа 
комиссией состоится 30 марта.

Всю актуальную информацию 
о конкурсе и проектах можно 
найти в группе Центра ини­
циативного бю джетирования 
«ВКонтакте: vk.com/cib_86, 
на официальном сайте: isib. 
myopenugra.ru.

П роголосовать  
за проекты можно, 
отсканировав куар- 
код.

В Ю ГР Е  Н А Ч А Л А С Ь  Р Е А Л И З А Ц И Я  А К С Е Л Е Р А Ц И О Н Н О Й  П Р О ГР А М М Ы
« Э К С П О Р Т Н Ы Й  Ф О Р С А Ж »
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» Внимание!
0  приеме заявлений на аккредитацию граждан в качестве общественных наблюдателей за процедурой 
проведения государственной итоговой аттестации на территории Нефтеюганского района в 2023 году.

В Нефтеюганском районе ведется прием заявле­
ний от граждан на аккредитацию в качестве обще­
ственных наблюдателей за процедурой проведения 
государственной итоговой аттестации по образова­
тельным программам основного общего и среднего 
общего образования в 2023 году.

Система общественного наблюдения -  один из 
методов обеспечения прозрачности и открытости 
процедуры проведения государственной итоговой 
аттестации (ГИА), а также один из инструментов 
ее контроля. Общественные наблюдатели могут 
присутствовать в пункте проведения экзамена в 
ходе экзамена, при обработке, проверке экзаме­
национных работ, на рассмотрении апелляции, 
дистанционно с использованием информационно­
коммуникационных технологий (онлайн-, офлайн- 
наблюдение) на порталах видеонаблюдения ГИА, в 
том числе в качестве онлайн-наблюдателя ситуаци­
онного информационного центра. Их деятельность

направлена на обеспечение соблюдения порядка про­
ведения ГИА, усиление контроля за ходом проведения 
экзамена, обеспечение объективности результатов и 
соблюдения прав ее участников. Все это формирует 
степень доверия общества к процедуре проведения 
ГИА.

Департамент образования Нефтеюганского района, 
общеобразовательные организации Нефтеюганского 
района в целях организации своевременной и эф­
фективной процедуры аккредитации общественных 
наблюдателей, ведет прием заявлений от лиц, же­
лающих получить статус общественного наблюдателя 
за ходом проведения государственной итоговой атте­
стации (ГИА).

Граждане, желающие получить статус обще­
ственного наблюдателя, подают заявление:

-  в департамент образования Нефтеюганского 
района (г. Нефтеюганск, 3 мкр., дом 21, кабинет 431, 
телефон: 250-125);

Помните об ответственности!
В ночь на 4 мая 2022 года был совершен поджег военного комиссариата в Нижневартовске. 16 мая 
по подозрению в поджоге были задержаны двое местных жителей -  20-летий Владислав 
Борисенко и 21-летий Василий Гаврилишен. Им инкриминировалась статья порча имущества 
и хулиганство.

В ходе расследования обвинение измени­
ли на совершение теракта, совершенного по 
предварительному сговору или организован­
ной группой (ст. 205 УК РФ). После изменения 
обвинения дело забрали следователи военного 
следственного управления по Центральному во­
енному округу, а Борисенко и Гаврилишена эта­
пировали в Свердловскую область. В конце мая 
Росфинмониторинг внес Владислава Борисенко 
и Василия Гаврилишена в список террористов и 
экстремистов.

Следователи считают, что Владислав Бори­
сенко и Василий Гаврилишен выполняли заказ,

за поджог военного комиссариата молодым людям 
обещали от 1 до 3 миллионов рублей. Информацию 
с допроса Гаврилишена озвучил судья на заседании 
Центрального окружного военного суда.

«В Telegram со мной связался человек под ником 
Ростислав Мухин и предложил 1-3 млн рублей за 
работу. Он написал, что необходимо поджечь во­
енкомат Нижневартовска при помощи коктейлей 
Молотова. Я согласился на это предложение, так 
как нуждался в деньгах», -  сказал Гаврилишен.

Следствием доказано, что он получил пре­
доплату в размере одной тысячи долларов 
на криптокошелек. При этом Гаврилишен за-

-  общеобразовательные организации (школы) по 
месту жительства.

Заявление об аккредитации гражданина в качестве 
общественного наблюдателя подается лично (уполно­
моченным гражданином, лицом на основании доку­
мента, удостоверяющего личность, и оформленной в 
установленном порядке доверенности).

Аккредитация граждан в качестве обществен­
ных наблюдателей завершается:

-  на экзамен(ы) по включенным в государствен­
ную итоговую аттестацию учебным предметам не 
позднее чем за три дня до установленной в соот­
ветствии с законодательством об образовании даты 
проведения экзамена по соответствующему учебно­
му предмету;

-  на рассмотрение апелляций о несогласии с вы­
ставленными баллами -  не позднее чем за две недели 
до даты рассмотрения апелляций.

Общественными наблюдателями не могут быть 
лица, чьи близкие родственники проходят госу­
дарственную итоговую аттестацию в текущем 
году.

верил, что не знает личность заказчика.
Борисенко закупил компоненты для коктейлей 

Молотова и снимал нападение на военный комис­
сариат на видео. Его сообщник кинул семь бутылок 
с зажигательной смесью.

Во время поджога в здании находился сторож, он 
не пострадал. Возникший пожар повредил отделку 
на площади одного квадратного метра.

По итогам следствия дело было передано в Ека­
теринбургский Центральный военный суд

По делу 31.01.2023 вынесен приговор Владисла­
ву Борисенко. Он получил 12 лет лишения свободы 
и штраф в размере 6 000 рублей. Первые три года 
он проведет в тюрьме, остальную часть наказания 
-  в колонии строгого режима.

Василий Гаврилишен ожидает суда, он пошел на 
сделку со следствием и его дело вынесли в отдель­
ное производство.

Военная служба по контракту -  это не просто работа!
Это возможност ь осо зн а н н о  и  п ро ф есси он а л ьн о  выполнить св о ю  конституционную  
обязанност ь и  д о л г  п о  защите Отечества. И  в  этом е е  гл авн ое  отличие от воен ной  
сл уж б ы  п о  при зы в у : в о ен н осл уж а щ и й  п о  контракту -  это д о бр овол ьн ы й  
защ ит ник Род и ны !

От призывников, по сути, требуется только одно 
-  добросовестно овладеть необходимыми знаниями 
и практическими навыками по конкретной военной 
специальности, чтобы потом, после увольнения в запас, 
занять определенное место в рядах мобилизационного 
резерва страны. Поэтому, в подавляющем большин­
стве, они проходят военную службу на должностях 
рядового состава.

Поступая на военную службу по контракту, вы 
выбираете стабильность, широкие возможности для 
самореализации, достойный уровень жизни и высокий 
социальный статус.

Контрактники -  это профессионалы!
Их подготовка ведется системно и целенаправленно 

по определенному профилю, адаптированному к спе­
циальностям, в последующем востребованным в том 
числе в народном хозяйстве. Для них предусмотрены

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОНА к  329-ПА ОТ 10.03.2023 
0 ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ 
ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

В соответствии с решением Думы Нефтеюганосого района от 27.05.2015 No. 
605 «06 утверждении порядка проведения конкура на замещение вакантных 
должностей мунщипальной службы и порядка формирования конкурсной ко­
миссии в муниципальном образовании Нефтеюганский район» и на основании 
служебной записки председателя комитета градостроительства и землепользо­
вания администрации Нефтеюганского района Козициной М А  от 21.02.2023 № 
15-ИСХ-1080 

постановляю:
1. Объявить проведение конкура на замещение вакантной должности 

муниципальной службы «начальник отдела землепользования комитета гра­
достроительства и землепользования администрации Нефтеюганского района» 
(далее -  конкурс).

2. Определить:
2.1. Сроки проведения конкура:
2.1.1. Первый этап конкура - 28 марта 2023 год 10:00 часов.
2.1.2. Второй этап конкура -  29 марта 2023 года 11:00 часов.
2.2. Место проведения конкура: г.Нефтеюганск, микрорайон 3, дом 21 (зда­

ние администрации Нефтеюганосого района), кабинет 430.
2.3. Сроки приема документов: с момента опубликования объявления до 

17:30 часов 27 марта 2023 гада
3. Место приема документов: г.Нефтеюгансх, микрорайон 3, дом 21 (здание 

администрации Нефтеюганского района), кабинет 211.
4. Управлению муниципальной службы, кадров и наград администрации 

Нефтеюганского района (Пинчукова М.В.) осуществлять прием документов в 
соответствии с решением Думы Нефтеюганского района от 27,05.2015 to 605 
«Об утверждении порядка проведения конкура на замещение вакантных долж­
ностей муниципальной службы и порядка формирования конкурсной комиссии 
в муниципальном образовании Нефтеюганский район» и настоящим постанов­
лением.

5. Объявление о проведении конкура (приложение) подлежит опублико­
ванию в газете «Югорское обозрение» и размещению на официальном ойте 
органов местного амоуправления Нефтеюганского района

6. Контрол за выполнением постановления возложить на первого заместите­
ля главы Нефтеюганского Кудашкина С А

Алла БОЧКО, главе района.

ПРИЛОЖЕНИЕ К ПОСТАНОВЛЕНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ 
НЕФТЕЮГАНОЮГО РАЙОНА ОТ 10.03.2023 to 329-ПА 
ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ 
ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы со­
стоится:

28 марта 2023 гада в  10:00 часов -  первый этап конкура;
29 марта 2023 гада в  11:00 часов -  второй этап конкура.
Место проведения конкура: г.Нефтеюганск, икр.З, д.21 (здание адимистра- 

ции Нефтеюганского района), каб.430.
Условия конкура:
1) наименование вакантной должности: «начальник отдела землепользо­

вания комитета градостроительства и землепользования администрации Не­
фтеюганского района» (ведущая группа должностей муниципальной службы, 
учреждаемых для выполнения функции «руководитель»);

2) квалификационные требования, аязанные с уровнем профессионального 
образования, стажем и опытом работы, предъявляемые к претенденту на заме­
щение вакантной должности муниципальной службы:

а) наличие высшего образования;
б) без предъявления требований к стажу;
в) владение знаниями и умение применять на практике: 
основные положения Конституции Российской Федерации; 
нормативные правовые акты, катающиеся деятельности отдела землеполь­

зования;
управленческие решения и организация их выполнения; 
прогнозирование возможных позитивных и негативных последствия приня­

тых управленческих решений;
планирование работы отдела землепользования, систематизация и обобще­

ние информации по вопроам профессиональной деятельности;
меры по устранению недостатков, выявленных в работе отдела землеполь­

зования;
эффективную организацию деятельности подчиненных, направлять их на 

обеспечение выполнения возложенных задач и функций, рационально исполь­
зовать их знания, квалификацию и опыт;

подготовка проектов документов по вопроам предоставления земельных 
участков, государственная собственность на которые не разграничена, рас­
положенных на территории поселений, и земельных участков, находящихся в 
собственности муниципального образования;

осуществление подготовки документов для постановки на государственный

повышение квалификации и прохождение профессио­
нальной переподготовки. Поэтому в большинстве для 
них установлены должности младших командиров (сер­
жантов и старшин), а также специалистов, связанных с 
эксплуатацией сложного вооружения и военной техники.

Повседневная жизнь и служебная деятельность 
призывников регламентируется распорядком дня от 
подъема до отбоя. Служебное время контрактников 
регулируется регламентом служебного времени, обе­
спечивающим выполнение задач боевой подготовки, 
а также текущей повседневной деятельности при 
40-часовой рабочей неделе.

Социальные гарантии, предусмотренные законода­
тельством Российской Федерации для контрактников 
и членов их семей, а также комплект формы одежды, 
практически соответствующий номенклатуре, преду­
смотренной для офицерского состава и прапорщиков,

кадастровый учет земельных участков, государственная собственность на которые 
не разграничена;

организацию работы по формированию земельных участков для проведения 
аукционов по продаже земельных участков или аукционов на право заключения 
договоров аренды земельных участков, расположенных в поселениях и на межсе- 
ленной территории района;

осуществление подготовки проектов договоров аренды, купли-продажи, без­
возмездного пользования, соглашений о перераспределении земель и (или) 
земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, либо госу­
дарственная собственность на которые не разграничена, соглашений о сервиту­
те - праве ограниченного пользования; осуществления контроля за сроками их 
действия;

иные нормативные правовые акты, устанавливающие условия и порядок регули­
рования земельных отношений.

г) квалификационные требования к профессиональным навыкам: 
решение вопросов местного значения в области управления и распоряжения 

земельными ресуроми муниципальной собственности района в порядке, установ­
ленном законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры, нормативными правовыми актами муниципального образования Не­
фтеюганский район, стандарты в области осуществления полномочий администра- 
ц ш  по управлению и распоряжению земельными ресуроми в грасицах муниципаль­
ного образования в сфере земельных отношений.

3) документы принимаются по адресу: г.Нефтеюганск, мкр.З, д.21 (здание ад­
министрации Нефтеюганского района), кабинет 211, с момента опубликования объ­
явления до 17:30 часов 27 марта 2023 года.

4) конкурс проводится в два этапа:
первый этап -  рассмотрение представленных документов без участия претен­

дентов;
второй этап -  тестирование и собеседование. Личное участие претендентов во 

втором этапе обязательно.
5) гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет сле­

дующие документы:
личное заявление о допуосе к участию в конкурсе (по форме согласно при­

ложению 1 к Порядку, утвержденному решением Думы Нефтеюганосого района от 
27.052015 года to 605 «Об утверждении порядка проведения конкура на замеще­
ние вакантна должностей муниципальной службы и порядка формирования кон­
курсной комиссии в муниципальном образовании Нефтеюганский район»);

анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской 
Федерации федеральным органом исполнительной власти; 

копию паспорта;
трудовую ю ш к у  и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные 
в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда 

трудовой договор заключается впервые; 
копию документа об образовании;
документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персони­

фицированного) учета, в тон числе в форме электронного документа;
копию оидетельства о постановке физического лида да учет в налоговом органе 

по месту жительства на территории Российской Федерации;
копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, 

подлежащих призыву на военную службу;
заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствую­

щего поступлению на муниципальную службу;
оедения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха­

рактера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак­
тера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме, утвержденной 
Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 to 460 «Об утверждении 
формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен­
ного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской 
Федерации»,

оедения об адресах сайтов и (или) страниц ойтое в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», на которых претендент размещал обще­
доступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, по 
форме, установлен*» Правительством Российской Федерат», за три календарных 
года, предшествующих году поступления на муниципальную службу.

Копии документов представляются с оригиналами для сверки.
Подробную информацию о проведении конкура, об инициаторе конкура можно 

получить в администрации Нефтеюганского района по телефонам: (3463)250136, 
(3463)250819; адрес электронной почты: gradzem@adnioil.nj; адрес официального 
ойта органов местного амоуправления Нефтеюганосого района: www.admoil.oj.

Проект трудового договора
Трудовой договор to с муниципалы*» служащим
г.Нефтеюгансх «___ » _ _ _ _ _ _ _ _ 2023 года
Администрация Нефтеюганосого района, именуемая в дальнейшем «Работо­

датель», в лице_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , действующей на основании
Устава Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автоном­
ного округа -  Югры, Положения об администрации Нефтеюганского района, 
утвержденного решением Думы Нефтеюганского района от 30.12.2011 На 148, с 
одной стороны, и гражданин Российской Федерации, именуемый в дальнейшем

» Общество
На каких условиях нельзя покупать жилье 
в новостройках
Покупка жилья всегда сопряжена с определенными рисками, но существует распространенное 
убеждение, что приобретение недвижимости на рынке первичного жилья, особенно от застройщика, 
избавляет от большинства рисков. Это не так. Есть определенные нюансы и при покупке квартиры или 
дома у застройщика.

На что обращать внимание?

Договор участия в долевом строительстве должен 
быть заключен в письменном виде и пройти государ­
ственную регистрацию в Росреестре.

В договоре должны быть четко прописаны все харак­
теристики дома и квартиры, включая точную площадь 
помещений квртиры. Ведь если этот момент в договоре 
не прописать, застройщик может попытаться навязать 
квартиру несколько большей площади с доплатой со 
стороны участника долевого строительства. Также в 
договоре должна быть точно прописана дата передачи 
квартиры покупателю.

Чтобы избежать затягивания передачи кварти­
ры, никогда не соглашайтесь подписывать договор 
без определенного срока передачи квартиры.

Важные моменты в договоре

В договоре должен быть указан гарантийный срок 
на квартиру. Он должен составлять не менее трех лет.

Если компания-застройщик пытается от гарантии 
отказаться, то это повод задуматься о качестве как 
строительных работ, так и самой компании.

Отдельный вопрос -  возможные пути обеспечения 
исполнения застройщиком обязательств по данному 
договору. Их также необходимо указать: в каких 
ситуациях покупатель сможет забрать свои деньги и

»Правовой ликбез
П ер ед  судом  предстанет местный житель, похит ивш ий д е н е ж н ы е  средства 
с  банковского  счета.

получить пени за нарушение сроков сдачи объекта 
в экслпутацию или передачи помещения покупателю.

Надо обратить внимание и на точный пречень 
объектов социальной инфрастркутуры в договоре, 
чтобы потом не стало неожиданностью нахождение 
школы или детского сада в 10 километрах от жилого 
комплекса.

В любом случае, выбор за покупателем -  приоб­
ретать или нет квартиру с отдаленной инфрастрку- 
турой, но указание ее объектов в договоре позволит 
впоследствии предъявить претензии к застройщику.

Что должно насторожить?

Часто застройщик продает квартиры за хорошую 
цену и выдает покупателям договор займа на год 
или иной срок. Затем, после сдачи дома в эксплуа­
тацию, квартиру продают по рыночной, то есть куда 
более высокой цене, другому покупателю, а тем, 
кто внес деньги на этапе строительства, должны 
вернуть его сумму.

Такая схема очень распространена в регионах.
На договор займа, если его предлагают заключить 

застройщики, нельзя соглашаться ни в коем случае. 
Для покупателей здесь нет никакой выгоды. Это 
нужно лишь застройщикам, которым вечно не хватает 
денег для достройки дома.

со специальными знаками различия, существенно 
повышают их статус в войсках и значимо отличают от 
военнослужащих по призыву.

Кто может поступить на военную службу?
-  военнослужащие, проходящие военную службу по 

призыву и получившие до призыва на военную службу 
высшее или среднее профессиональное образование;

-  военнослужащие, проходящие военную службу по 
призыву и прослужившие не менее трех месяцев;

-  граждане, пребывающие в запасе;
-  граждане мужского пола, не пребывающие в запасе 

и имеющие высшее или среднее профессиональное об­
разование;

-  граждане женского пола, не пребывающие в запасе;
-  иностранные граждане в возрасте с 18 лет, законно 

находящиеся на территории Российской Федерации.
Вы можете обратиться по вопросу поступления на воен­

ную службу по контракту в пункт отбора на военную служ­
бу по контракту по телефону, лично или через Интернет,

Ссылка на раздел «Служба по контракту» сайта 
Минобороны России: contract.mil.ru/enlistment_ 
contract/info.htm.

«Муниципальный служащий», с другой стороны, заключили настоящий трудо­
вой договор о нижеследующей

1. Общие положения
1.1. Настоящий трудовой договор регулирует трудовые отношения между Рабо­

тодателем и Муниципальным служащим, аязанные с прохождением муниципальной 
службы в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, законодатель­
ством Российской Федерации, законодательством Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы 
трудового права.

12. Работодатель обязуется обеспечить Муниципальному служащему прохож­
дение муниципальной службы в администрации Нефтеюганского района в соответ­
ствии с Федералы*» законом от 02.03.2007 to 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 
от 20.07.2007 to 113-аз «Об отдельных вопроах муниципальной службы в Ханты- 
Мансийском автономном округе - Югре», иными федеральными законами и закона­
ми Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, Уставом Нефтеюганского муни­
ципального района Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, гаоевременно и 
в полис» объеме выплачивать Муниципальному служащему денежное вознагражде­
ние и предоставлять ему соответствующие социальные гарантии.

13. Муниципальный служащий обязуется исполнять должностные обязанности 
по должности муниципальной службы начальник отдела землепользования комитета 
градостроительства и землепользования администрации Нефтеюганского района в 
соответствии с должностной инструкцией Муниципального служащего и соблюдать 
правила внутреннего трудового распорядка администрации Нефтеюганского района.

1.4. В Реестре должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийосом автоном­
ном округе -  Югре должность, замещаемая Муниципальным служащим, отнесена к 
ведущей группе должностей муниципальной службы, учреждена для выполнения 
функции «руководитель».

2. Срок действия трудового договора
2.1. Трудовой договор заключается на неопределенный срок (бессрочный);
12. Дата начала исполнения должностных обязанностей:

« _ » ______ 2023г.
3.. Права и обязанности Муниципального служащего:
3.1. Муниципальный служащий имеет права, предусмотренные ст. И  Феде­

рального закона от 02.03.2007 to 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации», трудовым законодательством, иными нормативными гравовыми актами 
о муниципальной службе.

3.2. Муниципальный служащий обязан добросовестно исполнять обязанно­
сти, предусмотренные должностной инструкцией, ст. 12 Федерального закона от 
02.03.2007 to 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», выпол­
нять обязательства и требования к служебному поведению, соблюдать ограничения, 
не нарушать запреты, установленные федеральным законодательством и законода­
тельством Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры.

3.3. В случае неявки на работу (в том числе по причине болезни) в тот же день 
сообщить по телефону непосредственному руководителю о причинах неявки, а в 
дальнейшем предоставить в управление муниципальной службы, кадров и наград 
администрации Нефтеюганосого района оправдательный документ.

4. Прада и обязажости Работодателя
4.1. Работодатель имеет право:
требовать от Муниципального служащего исполнения должностных обязанно­

стей, возложенных на него настоящим трудовым договором, должностной инструк­
цией Муниципального служащего, а также соблюдения внутреннего трудового рас­
порядка администрации Нефтеюганского района;

поощрять Муниципального служащего за безупречное и эффективное исполне­
ние должностных обязанностей;

привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в 
случае совершения им дисциплинарного проступка;

реализовывать иные права, предусмотренные Трудовым кодексом Российской 
Федерации и законодательством о муниципальной службе.

42 . Работодатель обязан:
обеспечить Муниципальному служащему организационно-технические условия, 

необходимые для исполнения должностных обязанностей,
обеспечить предоставление Муниципальному служащему своевременно и в пол­

ном объеме выплату денежного содержания, социальных гарантий, установленных 
федеральным законодательством, законодательством Ханты-Мансийского авто­
номного округа -  Югры, Уставом Нефтеюганского муниципального района Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Ю ль, иными нормативными правовыми актами.

соблюдать требования законодательства Российской Федерации и Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры о муниципальной службе, нормативных 
правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры и муниципального 
образования, Устав Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского ав­
тономного округа -  Югры, а также условия настоящего трудового договора;

исполнять иные обязажости, предуоютренные трудовым законодательством и 
законодательством о муниципальной службе.

5. Оплата труда.
5.1. Денежное содержание Муниципа/ьноку служащему устанавливается в соот­

ветствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа 
-  Югры от 23.08.2019 to 278-л «О нормативах формирования расходов на оплату 
труда депутатов, выборных должностных лиц местного амоуправления, осущест-

Межрайонной прокуратурой утверждено обвинительное 
заключение по уголовному делу в отношении жителя Неф­
теюганского района, который обвиняется в совершении 
двух преступлений, предусмотренных п.«т» ч.З ст.158 УК 
РФ (кража, совершенная с банковского счета, а равно в 
отношении электронных денежных средств).

Следствием установлено, что 22-летний местный 
житель в ноябре 2022 года, находясь в гостях у 
своей знакомой, будучи в состоянии алкоголь­
ного опьянения, осуществил хищение денежных 
средств последней путем неправомерного доступа 
к б анковском у прилож ению  на ее мобильном 
телефоне и перевода денег на свой лицевой счет.

Однако, не удовлетворившись суммой похищен­
ного, обвиняемый, спустя непродолжительное вре­
мя, повторно воспользовался сотовым телефоном 
потерпевшей, совершив еще одну операцию по 
переводу себе денежных средств.

Указанными противоправными действиями по­
терпевшей причинен материальный ущерб в размере 
более 35 000 рублей.

Уголовное дело вместе с утвержденным обви­
нительным заключением направлено в суд для 
рассмотрения по существу,

За совершенные деяния обвиняемому грозит на­
казание в виде лишения свободы сроком до 6 лет.

По результатам проведенной межрайонной прокуратурой проверки восстановлена 

подача электрической энергии в ж илое помещение.

Межрайонной прокуратурой по поступившему об­
ращению жительницы города Нефтеюганска проведена 
проверка деятельности управляющей компании в части 
незаконного отключения электроэнергии,

В ходе проведенных надзорных мероприятий уста­
новлено, что у заявителя имелась задолженность по 
оплате за жилищно-коммунальные услуги, в то же 
время гражданка не была уведомлена надлежащим

образом о предстоящем отключении, что привело 
к нарушении ее прав и прав несовершеннолетнего 
ребенка на горячее питание. После начала про­
курорской проверки подача электроэнергии была 
возобновлена. Учитывая выявленные нарушения, в 
адрес управляющей компании внесено представле­
ние, по результатам которого виновное должностное 
лицо привлечено к дисциплинарной ответственности.

Нефтеюганским районным судом будет решен вопрос о применении принудительной меры 
медицинского характера к лицу, сообщившему ложную информацию о готовящемся взрыве.

Нефтеюганской межрайонной прокуратурой утверж­
дено постановление о направлении уголовного дела в 
суд для применения принудительных мер медицинского 
характера в отношении 67-летней местной жительницы, 
совершившей преступление, предусмотренное ч.1 сг.207 
УК РФ -  заведомо ложное ахйщение о готовящемся взры­
ве, поджоге или иных действиях, создающее опасность 
гибели людей, причинение значительного имущественно­
го ущерба либо наступление иных общественно опасных 
последствий, совершенное из хулиганских побуждений.

Следствием установлено, что в октябре 2022 года 
обладающая признаками расстройства интеллекта 
обвиняемая, находясь на территории местной религиоз­
ной организации, совершила звонок со стационарного 
телефона в единую дежурно-диспетчерскую службу
в л ш д ю  своя полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в 
Ханты-Мансийосом автономном округе -  Югре», решением Думы Нефтеюганского 
района от 28.09.2022 to 802 «О денежном содержании муниципальных служащих в 
органах местного амоуправления Нефтеюганского муниципального района Ханты- 
Мансийосого автономного округа -  Югры» (далее -  Положен* о денежном содер­
жании) в следующем размере:

а) должностной оклад в размере 12 041 рублей в месяц;
б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливает­

ся в соответствии с Положением о денежном содержании;
в) районный коэффициент за работу в районах Крайнего Севера и приравненных 

к ним местностях в размере 1,7;
г) ежемесячная процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях в размере 50%;
д) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муници­

пальной службы устанавливается в соответствии с Положением о денежном со­
держании;

е) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин, устанавлива­
ется в соответствии с Положением о денежном содержании;

ж) ежемесячна денежна поощрение в размере 1,25 должностного оклада.
52. Муниципальному служащему выплачиваются премии, поощрения, иные

выплаты, предусмотренные Положением о денежном содержании, в порядке и на 
условиях, определяемых указанным Положением.

5.3. Заработная плата выплачивается Муниципальному служащему в соответ­
ствии с правилами внутреннего трудового распорядка администрации Нефтеюган­
ского района два раза в месяц: 5-го и 20-го числа каждого месяца, путем пере­
числения денежных средств на личный счет Муниципального служащего, открытый 
в банковском учреждении, в валюте Российской Федерации.

5.4. Муниципальному служащему предоставляется единовременная выплата при 
предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в порядке и на условия, опреде­
ленных Положением о денежном содержании.

6. Рабочее время и время отдыха
6.1. Муниципальному служащему устанавливается 40 (36Насевая рабочая не­

деля с двумя выходными днями (суббота, воскресенье) в соответствии с Трудовым 
кодексом Российской Федерации, законом Ханты-Мансийского автономного округа 
-  Югры от 20.07.2007 №  113-03 «Об отдельных вопроах муниципальной службы в 
Ханты-Мансмйсхом автономном округе -  Югре» и правилами внутреннего трудового 
распорядка администрации Нефтеюгонского района.

62. Муниципальному служащему предоставляются:
а) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 кален­

дарных дней;
б) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжи­

тельностью:
при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1  календарный день,
при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет -  5 календарных дней;
при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет -  7 календарных дней;
при стаже муниципальной службы от 15 лет и бола  - 1 0  календарных дней;
в) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в местности, при­

равненной к районам Крайнего Севера, продолжительностью 16 календарных дней;
г) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабо­

чий день продолжительностью 3 календарных дня
7. Условия профегоюнальной трудовой деятельности, компенации и льготы в 

аязи  с профессиональной трудовой деятельностью.
7.1. Муниципальному служащему обеспечиваются надлежащие организационно 

технические условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей 
(рабочее место, защищенна от воздействий вредных и опасных фактора, средства 
связи, оргтехника и др.).

72. Муниципальному служащему предоставляются социальные гарантии, ком­
пенации и льготы, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 02.03.2007 to 25-ФЗ «О муниципальной службе в Россий­
ской Федерации», иными нормативами правовыми актами.

8. Ответственность сторон трудового договора. Вступление в ослу трудового 
договора, изменение и дополнение трудового договора. Прекращение трудового 
договора.

и сообщила о готовящемся взрыве в жилом доме г. 
Нефтеюганска.

Незамедлительно прибывшие на место предпо­
лагаемого происшествия сотрудники оперативных 
служб выполнили ряд мероприятий, направленных на 
предотвращение возможных негативных последствий, 
однако по результатам проверки взрывных устройств 
и взрывчатых веществ не обнаружили. Указанное 
обстоятельство свидетельствует о ложном характере 
оставленного обвиняемой сообщения.

Уголовное дело вместе с утвержденным поста­
новлением направлено в суд для решения вопроса 
о применении к обвиняемой принудительной меры 
медицинского характера,

Л. А. ДУБЕЙКО, межрайонный прокурор.

8.1. Работодатель и Муниципальный служащий несут ответственность за не­
исполнение или ненадлежащее исполнение взятых на себя обязательств в соот­
ветствии законодательством Российской Федерации.

8.1.1. За нарушение положений Кодека этики и служебного поведения 
муниципальных служащих Нефтеюганского района, утвержденного решением 
Думы Нефтеюганского района от 13.09.2017 to 174 (дала  -  Кодекс), Муници­
пальный служащий подлежит моральному осуждению на заседании комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интереса в органах местного амоуправления Не­
фтеюганского района, а в случаях, предусмотренных федеральными законами, 
нарушение положений Кодека влечет применение к Муниципальному служаще­
му мер юридической ответственности.

Соблюдение Муниципальным служащим положений Кодека учитывается при 
проведении аттестации, формировании кадрового резерва для выдвижения на 
вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.

82. Запрещается требовать от Муниципального служащего исполнение долж­
ностных обязанностей, не установленных трудовым договором и должностной 
инструкцией.

8.3. Трудовой договор вступает в силу со дня, определенного пунктом 22  
настоящего трудового договора.

8.4. Определенные сторонами условия трудового договора могут быть изме­
нены только по соглашению сторон, за исключением случаев, предусмотренных 
трудовым законодательством.

8.5. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий трудовой договор, 
оформляются в виде письменных дополнительных соглашений, которые являют­
ся неотъемлемой частью настоящего трудового договора.

8.6. Настоящий трудовой договор может быть прекращен (расторгнут) по 
основаниям, предусмотренным:

8.6.1. Трудовым кодексом Российской Федерации.
8.6.2. Законодательством о муниципальной службе, в том числе в связи с 

утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статья­
ми 14.1 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 to 25-ФЗ «О муниципальной 
службе»:

непринятие Муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта 
интереса, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интереса, 

непредставление Муниципальным служащим либо представление им за­
ведомо недостоверных или неполных оедений о своих доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих су­
пруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких 
оедений обязательно.

9. Разрешение спора и разногласий по трудовому догово 
9.1. Споры и разногласия по настоящему трудовому дс 'зрешаются 

по соглашению сторон, а в случае, если согласие не доо. в порядке, 
предусмотренном законодательством.

92. Настоящий трудовой договор составлен в двух экземплярах, каждый из 
которых подписывается сторонами. Один экземпляр хранится Работодателем в 
личном деле Муниципального служащего, второй - у Муниципального служащего. 
Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

Работодатель
Администрация Нефтеюганского района
628309, Ханты-Мансийский авто-номный округ -  Югра,
г.Нефтеюганск,
3 микрорайон, 21 дом 
ИНН 8619005217

Муниципальный служащий

mailto:gradzem@adnioil.nj
http://www.admoil.oj
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Ф Ю Я ______________________________________________ В Ф ОКУСЕ ДНЯ
N a ll (1317) 16 марта 2023 г.

»  19 марта -  День работников бытового обслуживания и жилищно-коммунального хозяйства

Профессионалы,
Ольга МАТВИЕЦ__________

Н а  п л е ч а х  работ ников  к о м м у н а л ь н о й  и  быт овой  
сф е р ы  леж ит  ответственность з а  качест во  
о б с л у ж и в а н и я , и  зд е с ь  нет с л у ч а й н ы х  л ю д ей .

В третье воскресенье марта 
принято поздравлять сотрудни­
ков всех служб, которые помо­
гают делать нашу жизнь лучше, 
обеспечивают нам комфорт. Мы 
не задумываемся, откуда бе­
рутся вода, газ и многое дру­
гое в наших квартирах. За всем 
этим следят работники комму­
нальных служб. Без дворников, 
уборщиц, слесарей, сантехни­
ков и многих других професси­
оналов невозможно представить 
современный город или посе­
лок. Ремонт бытовых приборов, 
теле- и радиоаппаратуры, музы­
кальных инструментов, прокат 
предметов культурного и спор­
тивного назначения и домашне­
го обихода, фото- и 
п а р и к м а х е р с к и е  
услуги и многое 
другое -  все это в 
сфере так необхо­
димых нам бытовых 
услуг.

Труд специали­
стов  н е л е гки й  и 
порой неблагодар­
ный, но невозможно 
спорить с тем, что 
именно они обеспе­
чивают комфорт в повседневной 
жизни каждого из нас. Чистые 
дворы, теплые батареи и свет в 
домах. За обыденными вещами, 
которые есть в каждой кварти­
ре, стоят сотни специалистов.

А как часто, особенно с при­
ходом весны, многим из нас 
хочется кардинально поменять 
образ? Сменить стиль одежды, 
сделать креативную стрижку... 
И в этом случае на помощь при­
ходят истинные профессионалы.

Пойковчанка Марина Пер­
мякова еще в подростковом 
возрасте полюбила рисовать, 
особенно портреты -  девушку 
привлекал внешний облик лю­
дей, ей нравилось находить в

»  Общество

каждом свою «изюминку». " ~о
же время она начала пол__ _
ваться косметикой и работать 
кисточкой не только на бумаге, 
но и на лице.

В 17 лет Марина в качестве 
модели оказалась на открытии 
студии красоты в Сургуте -  так 
появилась мечта стать визажи­
стом. Вот уже 10 лет она наводит 
красоту на лицах пойковчанок. 
В индустрии красоты нельзя 
стоять на месте, а необходимо 
постоянно развиваться.

-  Я проходила курсы по­
вышения квалификации -  как 
очно, так и заочно. Не упускаю 
возможности обучиться чему-то 
новому. Около трех лет назад

освоила профессию 
мастера по бровям, 
ведь брови -  то, что 
можно привести в 
форму без спорт­
зала. А на данный 
момент я смотрю 
видеоуроки по про­
движению и обра­
ботке фото -  ста­
раюсь идти в ногу 
со временем, -  по­
делилась Марина.

Визажист не скрывает, что 
в своей деятельности руковод­
ствуется золотым правилом: 
«Относись к людям так, как 
хочешь, чтобы они относились к 
тебе». А также работает на каче­
ство и результат и не экономит 
на косметике. И неудивительно, 
что благодаря такому подходу 
многие клиентки стали для нее 
подругами.

-  Больше всего мне нравится 
получать искренние, неподдель­
ные эмоции от клиентов. Видеть 
улыбки, приятное удивление -  
это дорогого стоит! Интересно 
заводить новые знакомства. 
Эта работа подарила мне близ­
ких людей не только среди

Приходи поговорить
Татьяна КАБИРОВА

В  П о й к о вск о м  сост оялась п р ем ьера  стендап-события  
« Ш о у  р е а л ь н ы х  ист орий». Проект  в ы и гр а л  гранты  
пр езидент ского  ф о н д а  культ урны х инициат ив  
и  ф е д е р а л ь н о го  агентства Росм ол од еж ь.

Автор шоу -  руководитель КМЦ 
«Перспектива» Зиля Амирханова, 
проект-менеджер -  сотрудник 
многопрофильного ресурсного 
центра по развитию социально 
ориентированных некоммерческих 
организаций, добровольческих 
(волонтерских) объединений, креа­
тивных сообществ и инициативных 
проектов Ольга Романова. По за­
мыслу проекта, каждое событие -  
отдельная тема. Для дебюта была 
выбрана самая близкая всем тема 
любви.

В камерной атмосфере семей­
ного кафе «Сытый тролль» перед 
аудиторией прозвучали различные 
истории -  забавные, философские, 
поучительные. Ольга Слобожанюк 
выбрала комический вариант и от 
имени своей героини размышляла 
о видах любви и ее месте в жизни

современной женщины. Ринат 
Загитов поведал о своем опыте 
в роли Деда Мороза и участника 
КВН. Бурными аплодисментами 
слушатели благодарили Дмитрия 
Романова за искреннее признание: 
«Я иду по следам бабушки и де­
душки, они вместе с юности уже 40 
лет, прошли множество житейских 
испытаний, но до сих пор говорят 
друг другу: «Спасибо, что ты у меня 
есть!». Я считаю, любовь -  самый 
настоящий подвиг, возможность 
быть рядом в трудную минуту: 
подать руку, подставить плечо. За 
подвиги всегда полагается награда, 
а какая лучшая? Ее взгляд, улыбка, 
нежный теплый голос. На личном 
опыте могу сказать,что настоящую 
любовь невозможно купить, она 
проходит очень много испытаний, 
закаляется. Мы можем перенять

создающие красоту и уют
клиентов, но и среди мастеров 
других сфер. В работе мне нра­
вится возможность постоянно 
расти, потому что в этой сфере 
нет ограничений и все зависит 
лишь от тебя самого, -  отметила 
Марина.

-  Помимо занятости в сфере 
красоты, у меня еще есть основ­
ная работа, и не менее важная 
и ответственная работа мамы
-  двоим детям нужно уделять 
много времени. Но я успеваю 
строить планы на будущее! На­
пример, мечтаю открыть студию, 
обучать людей. Думаю, всем 
моим коллегам хотелось бы вне­
сти лепту в чарующий мир кра­
соты! -  говорит пойковчанка.

Наращивание и {. уш 
ламинирование рес­
ниц, архитектура 
и долговременная 
укладка бровей -  
все это входит в 
компетенцию Алек­
сандры Зуевой из 
Пойковского. И в 
своем деле она на­
столько  опы тны й 
специалист, что уже сама может 
обучать новичков. А начиналось 
все, как водится, со школы -  ей 
нравилось стричь и красить 
подруг.

-  Бывало, даже пирсинг про­
калывала! Как-то само все по­
лучалось, слава Богу, без не­
гативных последствий. Потом 
некоторое время работала в 
парикмахерской, но особого 
желания и интереса не было. 
А будучи в декретном отпуске, 
сходила на наращивание ресниц 
и была, мягко говоря, не впе­
чатлена. И я поняла, что хочу 
заниматься этим сама и делать 
работу хорошо и качественно. 
Как говорится, хочешь сделать 
что-то хорошо -  сделай это сам!
-  с присущим ей юмором говорит 
Александра.

Однако тогда индустрия кра­
соты  только  начинала  р а з ­
виваться, и даже в Интернете

информации было не так много. 
Но, как известно, было бы же­
лание, а возможность найдется.

-  Я нашла курсы недалеко от 
дома, прошла обучение. Первы­
ми моими моделями были мамы и 
бабушки подруг, знакомых. Это 
самые трудные клиенты! Пона­
чалу сложно было буквально 
все -  ресницы, пинцеты, чужие 
глаза, клиенты с такими разны­
ми характерами...Но терпение и 
труд сделали свое дело. Сегодня 
я чувствую себя уверенно, и 
эта работа для меня только в 
радость. Больше всего, конечно, 
радуют счастливые лица кли­
ентов -  тогда понимаешь, что 
работаешь не зря! Ведь только

истинный мастер 
способен изме­
нить не только 

Т М И . Р  внешность, но и 
жизнь в лучшую 
сторону, -  увере­
на Александра.

А по возвра­
щ ени и  д ом ой  
она превраща­
ется в заботли­

вую маму.
-  У меня двое детей: дочь 

и сын. Сейчас младшему уже 
девять лет, и они более-менее 
самостоятельные. Школа, уроки, 
тренировки -  все это на них. Мое 
дело -  вечером все проверить, 
проконтролировать. А утром 
снова бегу на любимую работу!

Всех причастных к празд­
ничной дате поздравили за­
меститель председателя Думы 
Югры Владимир Семенов и 
глава Нефтеюганского района 
Алла Бочко.

-  Бытовой комфорт, надеж­
ные коммуникации, тепло и 
свет в домах, благоустроенные 
общественные пространства, 
чистые дворы и подъезды -  все 
эти привычные блага являются 
результатом вашей ежеднев­
ной кропотливой работы. Вы 
обеспечиваете бесперебойное 
функционирование систем жиз­

опыт прошлых лет и в реальной 
жизни найти того самого человека, 
с кем пройдешь тернистый путь, с 
кем тебе будет легко, с кем поде­
лишься переживаниями, чувства­
ми, кого захочется каждый день 
обнимать, целовать и говорить: «Я 
тебя люблю».

Зиля Амирханова рассказывала 
о любви к маме, и этот рассказ 
давался непросто -  близкого че­
ловека уже нет рядом, но все, что 
мама успела дать, по-прежнему 
придает сил и служит руководством 
к действию.

Своими размышлениями о люб­
ви к Родине поделился Тимур 
Амирханов, недавно вернувшийся 
из Мариуполя. Волонтер рассказал, 
как живут мариупольцы, почему 
даже под страхом смерти не ищут 
убежища в Европе или России. 
Когда он рассказывал о детях, чей 
нежный возраст опалила война, 
многие из слушателей не скры­
вали слез, но, безусловно, были 
благодарны за рассказ, оценивая

собственную связь с Родиной.
Удивительную историю о любви 

к детям рассказала Любовь Черна- 
вина. В 90-е в Санкт-Петербурге, 
где она жила, ей довелось встре­
титься с нелюдимым человеком, 
короткий разговор с которым пере­
вернул ее дальнейшую жизнь.

-  Дворник каждый день на тачке 
возил песок мимо нашего дома. 
Однажды спросила -  куда он его 
возит и зачем, а он ответил, что 
строит футбольное поле для детей, 
чтобы они развивались и росли 
целеустремленными. Район на са­
мом деле у нас был хулиганский, 
дети дрались, били стекла. Меня 
поразила позиция этого человека. 
Потом узнала от его мамы, что он 
инженер по образованию, служил в 
Афганистане, тяжелое ранение ис­
калечило его судьбу, но он не пере­
стал думать о людях, особенно о 
детях. Мы организовали тех самых 
хулиганов в помощь ему, и вскоре 
своими силами сделали приличную 
спортплощадку, а впоследствии на

необеспечения, создаете уют в 
поселках и городах.

Сегодня перед отраслью сто­
ят масштабные задачи по стро­
ительству новых и модерниза­
ции существующих объектов 
коммунальной инфраструкту­
ры, внедрению передовых тех­
нологий, повышению качества 
и доступности услуг. Уверен, 
решая их, вы будете действо­
вать профессионально и эф­
фективно.

Уважаемые труженики сферы 
ЖКХ! Примите слова благодар­
ности за добросовестное и от­
ветственное отношение к делу, 
внимание к нуждам и потребно­
стям людей. Желаю вам успехов 
в работе, здоровья и благополу­
чия вам и вашим близким! -  от­
метил Владимир Семенов.

-  Жизнь современного обще­
ства невозможно представить 
без развитого, эффективно 
действующего сектора быто- 
го обслуживания и надежного 
жилищно-коммунального ком­
плекса. Вы обеспечиваете бес­
перебойную работу предприя­
тий, благоустраиваете поселки 
и расширяете спектр оказывае­
мых услуг.

Выбранное вами дело тре­
бует высокого уровня профес­
сионализма, ответственности, 
самоотдачи, терпения, умения 
выстраивать отношения с по­
требителями. Своим ежеднев­
ным трудом вы вносите личный 
вклад в создание комфорта на­
шей повседневной жизни.

Примите слова благодар­
ности за ваш добросовестный 
труд и активное участие в реа­
лизации важных социальных 
программ, направленных на 
улучшение качества жизни на­
селения.

От всей души желаю вам ста­
бильности, уверенности в за­
втрашнем дне, благополучия и 
профессиональных успехов на 
благо жителей родного края! -  
сказала Алла Бочко.

этом месте муниципалитет устано­
вил хороший спорткомплекс, -  рас­
сказала Любовь Борисовна.

В течение нескольких часов 
пойковчане говорили о любви. В 
лучших традициях квартирников 
звучала живая музыка -  Аксинии 
Душкиной, Мехроджходже Азама­
тову, дуэту Руфины Имаметдиновой 
и Дианы Рахимовой подпевал весь 
зал. Каждый из участников стен- 
дапа получил памятный подарок, 
фирменные футболки в результате 
разыгранной лотереи получили 
еще два счастливчика из числа 
зрителей.

Следующее шоу намечено на 
апрель, разговор пойдет о детстве. 
Принять участие в нем смогут не 
только пойковчане, но и жители 
других поселений.

В рамках проекта будет реа­
лизовано восемь тематических 
встреч. Организаторы постараются 
максимально сохранить камерную 
атмосферу шоу, хотя подозревают, 
что аудитория будет расти.

Ю ГР А  З А Н Я Л А  П Я ТО Е  М ЕС ТО  П О  С Б О Р У  Б У М А Ж Н О ГО  И К А Р Т О Н Н О Г О  В Т О Р С Ы Р Ь Я



БУДЬТЕ ЗДО РО ВЫ !

Берегите сердце с молодости!
С сердечно-сосудистыми заболеваниями может столкнуться 
любой человек. Поэтому людям очень важно заботиться 
о своем физическом и ментальном здоровье. Делимся 
советами от медиков, как избежать проблем с сердцем.

» Прогулки
Старайтесь гулять каждый 

день: уделяйте этому хотя бы 
полчаса, либо следите по специ­
альным приложениям, сколько 
вы прошли. Дневная норма фи­
зической активности -  не менее 
5 000 -  7 000 шагов.

» Общение
Проблемы с сердцем могут 

зависеть от нашего эмоциональ­
ного состояния. Поддерживать 
его можно с помощью общения: 
от плохого настроения спасает

контакт с родными и близкими 
людьми.

» Здоровый сон
Чтобы высыпаться, необходи­

мо ложиться не позже полуночи 
и уделять сну 7 - 8  часов. Это 
снизит риск сердечных недугов.

» Не болеть на ногах
Многие игнорируют симптомы 

простуды и других заболеваний: 
продолжают учиться, ходят на 
работу, не обращаясь к врачу. 
Однако важно давать себе от­
дохнуть на время болезни. В

противном случае есть опасность 
«заработать» осложнения на 
сердце.

» Курение
Табак особенно пагубно ска­

зывается на работе сердца. По­
пробуйте по<~' '•енно сокращать 
количество с»., 'ет, которые вы 
выкуриваете в неделю, а также 
избегать пассивного курения: 
это тоже вредно для работы 
организма.

Соблюдение всех рекоменда­
ций, как отмечают специалисты, 
поможет сохранить здоровье 
сердечно-сосудистой системы.

Если вас беспокоят боли в 
сердце, обязательно обратитесь 
к врачу.

Здоровый образ жизни -  с детства
Чтобы здоровый образ ж изни вошел в привычку, важно 
учить ему с детства. Придерживаться принципов  
несложно: достаточно следовать нескольким простым 
правилам, которые под силу даже самым маленьким.

Распорядок дня
Правильно организованный 

день должен удовлетворять по­
требности организма во сне, пи­
тании и отдыхе. Режим дня лучше 
подбирать для каждого ребенка 
индивидуально с учетом возраста, 
характера и личностных качеств. 
В дошкольном возрасте детям 
следует спать не меньше 10 часов 
в сутки, детям школьного возраста 
и подросткам -  около 8-9 часов.

Свежий воздух
Чтобы прогулки на воздухе 

благотворно влияли на здоровье, 
старайтесь гулять с детьми каж­
дый день. Для самых маленьких

также очень полезен сон на све­
жем воздухе.

Движение и спорт
Умеренные физические на­

грузки играют важную роль в 
укреплении костей, мышц и 
суставов ребенка, помогают 
организму расти здоровым и вы­
носливым. Детям рекомендуется 
уделять по часу каждый день на 
подвижные игры, три раза в не­
делю к ним можно добавлять и 
силовые упражнения.

Правильное питание
Соотношение белков, жиров 

и углеводов в рационе ребенка

младшего возраста должно со­
ставлять 1:1:3, в старшем воз­
расте -  1:1:4.

При этом рекомендуется, чтобы 
25-30%  от суточного потребления 
калорий приходилось на завтрак, 
35-40%  -  на обед, 10-15%  -  на 
полдник и 20 -25 %  -  на ужин. 
Следует отдавать предпочтение 
продуктам без консервантов и 
добавок.

Психическое 
и эмоциональное 
состояние

Эмоциональное состояние 
ребенка напрямую зависит от 
атмосферы в семье, поэтому дома 
необходимо поддерживать ком­
фортный и позитивный климат.

Будьте внимательны и заботь­
тесь о здоровье детей!

Распознать на ранней стадии
Рак молочной железы -  самый распространенный вид 
злокачественной опухоли. На него приходится 2 1%  всех 
выявленных онкологических заболеваний.

Чтобы справиться с болезнью 
и выйти в ремиссию, важно рас­
познать симптомы рака на ранней 
стадии. Рассказываем, как про­
верить себя на наличие этого 
опасного заболевания.

Следует пройти процедуру 
осмотра молочных желез -  УЗИ 
до 35 лет, маммографию -  после 
40 лет.

Это надо делать обязательно, 
если хотя бы один из пунктов от­
носится к вам:

-  наследственная предрас­
положенность к онкологии;

-  нарушения гормонального 
фона;

-  наличие доброкачественных 
опухолей;

-  отсутствие беременностей;
-  случаи абортов;
-  ранняя менструация (до 12 

лет) или поздняя менопауза (по­
сле 55 лет).

Вовремя обнаружить пробле­
мы вы можете самостоятельно, 
сделав несколько простых шагов:

-  Визуальная оценка. Мо­
лочные железы не должны от­
личаться по форме, размеру и 
симметрии.

-  Осмотр кожи желез. Обра­
тите внимание на покраснения, 
побледнения, потемнения, сыпи. 
Не забывайте осмотреть грудь с 
нижней стороны. В некоторых 
случаях кожа может принимать 
вид «лимонной корки» за счет

большого количества точечных 
втяжений.

-  Осмотр сосков. Не должно 
быть уплотнений или втянутости. 
Обратите внимание на наличие 
шелушений, изменения окраски, 
язвочек, выделений.

-  Пальпация желез. Ощупайте 
круговыми движениями грудь от 
соска к наружному краю железы 
по часовой стрелке. В здоровой 
молочной железе отсутствуют 
какие-либо образования: з а ­
твердения, узелки или «шарики».

-  Осмотр подмышечных впа­
дин на предмет увеличенных 
лимфоузлов.

При обнаружении любых от­
клонений нужно немедленно 
обратиться к врачу.

Проводите самодиагностику 
регулярно -  один раз в месяц на 
5 - 1 2  день цикла.

Это интересно...
Детская кожа требует особого внимания и индивидуально 
подобранного ухода. Средства, которые нужно использовать, 
зависят от многих факторов.

Принципы ухода за детской 
кожей:

-  гипоаллергенность. Про­
дукция без аллергенов может 
применяться с первого дня жиз­
ни малыша, так как позволяет 
коже дышать и не вызывает 
раздражения;

-  персонализированный вы­
бор средств. Следует обращать 
внимание на цвет, сухость, раз­
драженность кожи и ее реакцию 
на непривычные ощущения, что­
бы подобрать соответствующий 
уход, который принесет пользу.

Уходовая косметика варьи­
руется в зависимости от того, 
к какому типу относится кожа 
ребенка:

-  нормальная -  ровная, 
гладкая и мягкая на ощупь. В 
течение первых двух лет жизни 
малыша дерматологи рекомен­
дуют укреплять кожный барьер 
с помощью специальных увлаж­
няющих кремов;

-  сухая -  шелушащаяся, гру­
бая на ощупь. Она требует допол­
нительного питания. Подойдет 
питательный комплексе маслами;

-  склонная к атопии -  очень 
сухая, зудящая. Для такого типа 
важно использовать увлаж ­
няющие и смягчающие средства 
не менее 3 - 4  раз в день как 
отдельно, так и после водных 
процедур, а также использовать 
препараты на основе раститель­
ных масел;

-  чувствительная -  стянутая, 
раздраж енная и склонная к 
покраснениям. Такую кожу не­
обходимо быстро успокоить и 
защитить от контакта с потенци­
альными аллергенами.

Не забывайте: перед под­
бором средств рекомендуется 
проконсультироваться со спе­
циалистом.

Г О Р С К О
БОЗРЕНИ
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В Нефтеюганском районе продолжается вакцинация  
от новой коронавирусной инфекции.

Иммунитет поддержите
вакцинами

По словам медиков, с начала 
года вакцинировано 26 человек, 
ревакцинировано -  588. В на­
стоящее время охват населения 
вакцинацией от ковида составляет 
менее 80%, ревакцинация прово­
дится через б месяцев после пере­
несенной болезни или прививки. 
При достижении рекомендованного 
Минздравом показателя 8 0 %  и 
выше, ревакцинация может про­
водиться аналогично вакцинации 
от гриппа -  через год.

Ранняя весна -  удачное время, 
чтобы сделать прививку от клеще­
вого энцефалита. Нефтеюганский 
район является эндемичной по кле­
щевому энцефалиту территорией 
Ханты-Мансийского автономного 
округа. С весны и до осени жители 
региона при несоблюдении правил 
безопасности подвергаются риску 
быть укушенными насекомыми -  
переносчиками таких вирусных 
и бактериальных заболеваний, 
как болезнь Лайма (боррелиоз), 
гранулоцитарный анаплазмоз, 
моноритарный эрлихиоз, сыпной 
тиф, геморрагические лихорадки, 
бабезиоз, туляремия и наиболее 
опасный для здоровья и жизни 
клещевой энцефалит.

В прошлом году от укусов кле­
щей в Нефтеюганском районе по­
страдали 360 человек, из них 129

были привиты от клещевого энце­
фалита. Был зарегистрирован один 
случай клещевого энцефалита и 
три случая клещевого боррелиоза. 
С начала 2023 года прививку сде­
лали 388 человек, ревакцинацию 
прошли 976.

-  Отмечу, в случае с клещевым 
энцефалитом коллективный им­
мунитет не работает, поскольку 
источником заражения является 
только инфицированное насекомое 
или сырое молоко, -  напоминает 
врач-эпидемиолог Нефтеюганской 
районной больницы Татьяна Рябу- 
хина. -  Однако охват населения 
специфической иммунизацией име­
ет значение: чем больше привитых, 
тем меньше заболевших.

Еще одна актуальная прививка 
для ближайшего будущего -  от 
кори. Необходимость связана с 
участившимися с начала 2023 года 
вспышками инфекции на террито­
рии РФ. Корью болели в восьми ре­
гионах, больше всего заболевших 
было выявлено в Новосибирской 
области -  95 человек.

А вы привиты?
Все мы знаем о необходимости регулярной вакцинации 
от гриппа и коронавируса, но остальные прививки многие 
из нас последний раз делали в школе.

А ведь с течением времени 
эффективность некоторых снижа­
ется и требуется ревакцинация. 
Мы решили напомнить, какие 
прививки нужны людям старше 
20 лет.

От гриппа
Грипп -  это заразное респи­

раторное заболевание, чреватое 
осложнениями для пожилых 
людей, маленьких детей, бере­
менных женщин и людей с хрони­
ческими болезнями. Прививка от 
гриппа особенно рекомендуется 
тем, кто подвержен высокому 
риску осложнений после вируса.

Против столбняка, 
дифтерии и коклюша 
(АКДС)

Рекомендуется всем взрос­
лым, которые не получали ее в 
детстве.

Против гепатита А и В
Это вирусные инфекции, ко­

торые приводят к повреждению 
печени. Вакцины против них 
рекомендованы взрослым, в осо­
бенности тем, кто путешествует 
в районы с высоким уровнем 
распространения вируса. Также 
прививка нужна людям с хрони­
ческими заболеваниями печени.

Против вируса 
папилломы человека 
(ВПЧ)

Вакцина необходима взрослым 
в возрасте 18-26 лет, которые не 
получали ее ранее. Она защи­
щает от типов ВПЧ, вызывающих 
рак.

От менингита
Менингит -  это инфекция, вы­

зывающая воспаление мозговых 
оболочек. Взрослые любого воз­
раста могут вакцинироваться от 
опасной болезни после консуль­
тации со специалистом.

Против кори
Это опасное и очень заразное 

вирусное заболевание. Вакци­
на от кори рекомендуется всем 
взрослым до 55 лет, которые не 
прививались или получили толь­
ко одну дозу вакцины в детстве.

Против клещевого 
энцефалита

Энцеф алит -  опасное ин­
фекционное заболевание, при 
котором поражается центральная 
и периферическая нервная систе­
ма. Основные его переносчики 
-  клещи. Прививка необходима 
для предотвращения опасных по­
следствий заболевания, которые 
сопровождают человека на про­
тяжении всей дальнейшей жизни.

Вакцинация против энцефа­
лита проводится следующим 
категориям лиц: направляю ­
щимся в местности, для которых 
характерны вспышки инфекции, 
на работу или отдых; живущим 
на эндемичной территории; кон­
тактирующим с биологическим 
материалом, содержащим вирус.

Чтобы узнать, какие вакцины 
вам могут быть рекомендованы 
или противопоказаны, необходи­
мо поговорить с лечащим врачом 
или участковым терапевтом.

Ознакомиться с календарем 
прививок можно на официальном 
сайте Минздрава.

НАТАЛЬЯ КОМАРОВА ВРУЧИЛА ПРЕМИЮ ГУБЕРНАТОРА В ОБЛАСТИ ЛИТЕРАТУРЫ ЗА 2022 ГОД
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»  Дата

Крым в дружной российской семье
1 8  марта отмечается Д е н ь  в о с с о е д и н е н и я  К р ы м а  
с  Р осси ей .

Име( , в этот день в 2 0 1 4  
году президент России В л а ­
дим ир П утин, председатель 
С о в е т а  м и н и с т р о в  К р ы м а  
С е р ге й  А к с е н о в ,  п р е д с е ­
д а т е л ь  Г о с с о в е т а  К р ы м а  
В л ад и м и р  К о н с та н ти н о в  и 
глава Севастополя  Алексей 
Чалы й  подписали  д оговор  о 
принятии  в состав РФ Респу­
блики Крым и образовани и  
н о в ы х  с у б ъ е к т о в .  Э т о м у  
п р е д ш е с тв о в а л  п р о в е д е н ­
ный 16 марта общ екрым ский 
реф ерендум, на котором  п о ­
давляю щ ее больш инство ж и­
телей Крыма и Севастополя  
поддерж али  воссоединение 
с Россией.

З а  э ти  го д ы  во м н огом  
были реш ены  проблемы по ­
луострова: водоснабж ение, 
э н е р ге т и ч е с к а я  н е з а в и с и ­
мость полуострова, запущ ена 
новая автострада «Таврида», 
п о с тр о е н  К р ы м ск и й  мост, 
свя зы ваю щ и й  полуостров  с 
Краснодарским  краем.

Ю гр у  и Крым м ного  ле т  
о б ъ е д и н я ю т  д р у ж е с к и е  и 
экон ом ические  о тнош ени я.
В 2 0 1 5  году бы ло за кл ю ч е ­
но со гл а ш е н и е  о т о р го в о -  
э к о н о м и ч е с к о м ,  н а у ч н о -  
техн и че ско м  и культурн ом  
с о т р у д н и ч е с т в е ,  а т а к ж е  
в з а и м о д е й с т в и и  в э к о л о ­
ги ческо й , гу м а н и та р н о й  и 
и н ы х  сф ерах. Кром е  того, 
между регионами налаж ены

ского района 
-  за  ты сячи  
к и л о м е т р о в  
о т  К р ы м а  -

д у ш о й  и с е р д ц е м  в м е с те  
с к р ы м ч а н а м и  в с т р е ч а ю т  
К ры м скую  весну. Не будет 
исклю чением  и этот год. В 
п о с е л е н и я х  р а й о н а  п р о й ­
д ут  р а зл и ч н ы е  к ул ь тур н о - 
м ассовые и торж ественны е  
м ероприятия, посвящ енны е  
и с т о р и ч е с к о м у  в о с с о е д и ­
н е н и ю  р о с с и й с к и х  т е р р и ­
т о р и й :  р а з в л е к а т е л ь н ы е  
и к о н ц е р тн ы е  програм м ы , 
в ы с т у п л е н и я  т в о р ч е с к и х  
к о л л е к т и в о в  п о с е л к о в ы х

Ровно девять лет н а ­
зад  пр о и зо ш л о  с о б ы ­
тие, ставш ее ключевым 
в современной истории 
н а ш е го  го с у д а р с тв а .  
Воссоединение  Крыма 
с Россией  п осл уж и л о  
отправной  точкой  важ ­
нейш их процессов вну­
три  страны , к о н сол и ­
дировало  общ ество  на 
основе  истинного  пат­
риотизм а. Наш  народ  
б е з о г о в о р о ч н о  п о д ­

держ ал соотечественников- 
кры м чан  в их с трем лен ии  
б ы т ь  со  с в о е й  Р о д и н о й ,  
ч т и т ь  о б щ у ю  и с т о р и ю  и 
культуру, свящ енную  правду 
о наш их победах и пам ять о 
героических предках.

П у с т ь  э та  д а т а  в с е гд а  
вы зы вает  в нас чувство  н а ­
циональной  гордости, дарит 
н ад е ж д у  и веру  в л уч ш е е  
б у д у щ е е  д л я  О т е ч е с т в а .  
Ж елаю  вам крепкого  зд о р о ­
вья, благополучия, мирного 
неба над  головой, а России 
-  сози дательного  развития  
и п р о ц ве тан и я ! -  отм етил  
Владим ир Семенов.

-  18  м а р т а  2 0 1 4  го д а

о тн ош ени я  в сф ерах и н ве ­
с ти ц и й , т у р и зм а ,  т р у д а  и 
занятости , а такж е  то в а р о ­
обмен.

К р ы м  и Ю г р а  о б м е н и ­
в а ю т с я  о п ы то м  в с ф е р а х  
в н е д р е н и я  п е р е д о в ы х  и н ­
ф орм ационны х технологий, 
с о ц и а л ь н о го  о б е с п е ч е н и я  
населения, труда  и за н я то ­
сти, промыш ленности, меди­
цинского  туризм а, пр и ­
влечени я  инвести ций , 
м е ж д у н а р о д н о г о  с о ­
трудничества, а такж е  
р еализую т совм естны е 
проекты, приуроченны е 
к пам ятны м  датам  и со ­
б ы ти я м  в р о с си й с ко й  
истории и культуре.

К р ы м ски е  го р о д а  и 
поселки  з а в я з а л и  по - 
братим ские  отнош ения 
с самыми разны ми ре­
гионам и  страны . П о я ­
вился город-побратим  и 
у П ойковского  -  Евпатория. 
П о й к о вч ан е  несколько  раз 
с культурны м  обменом  п о ­
бы вали  в гостях у  крымчан, 
вместе с ними отм ечали от­
крытие туристического сезо­
на, встречали весну.

Годовщ ина Крымской вес­
ны всегда ш ирокого  отм еча­
ется в России и на терри то ­
рии полуострова. В этот день 
проходят концерты ,ярм арки  
и вы ставки. Вместе со всей 
страной ж ители Н еф тею ган-

ДК, тем атические  книж ны е 
вы ставки, виртуальны е  вик ­
торины , видеообзоры  и экс­
курсы, акции. Д ля детской 
а уд и то р и и  з а п л а н и р о в а н ы  
п о зн авател ьн ы е  м еропри я ­
тия, в ходе которы х ребятам  
расскаж ут об истории Крыма 
и важ ны х событиях.

С  п р а з д н и ч н о й  д а т о й  
ж и те л е й  м у н и ц и п а л и т е т а  
п о з д р а в и л и  з а м е с т и т е л ь  
п р е д с е д а те л я  Д ум ы  Ю гры  
В л ад и м и р  С е м ен о в  и гл а ­
ва Н еф тею ганского  района 
Алла Бочко.

-  Уваж аемые земляки! П о ­
здравляю  вас с Днем воссо­
единения Крыма с Россией!

с т а л  д н е м  и с т о р и ч е с к о й  
с п р а в е д л и в о с т и  -  К р ы м ­
ский полуостров  снова стал 
частью  России. Роль этого  
важ нейш его  собы тия  тр у д ­
но переоценить. «Кры м ская 
весна»  навсегда останется в 
мировой истории, в сердцах 
и пам яти всех жителей на ­
шей огром ной страны.

Э т о т  д е н ь  о б ъ е д и н я е т  
н а ш  м н о г о н а ц и о н а л ь н ы й  
народ, вдохновляет  нас на 
новы е сверш ения, помогает 
п р е о д о л е в а ть  тр уд н о с ти  и 
идти  впер ед ! И п у с ть  эта  
значим ая дата всегда н а п о ­
минает потомкам  о том, что 
наш а  сила -  в един стве  и 
сплоченности.

С е г о д н я  К ры м  -  ч а с т ь  
огромной и друж ной россий­
ской семьи, это территория 
мира и согласия.

В этот праздничны й  день 
ж елаю  всем крепкого  зд оро ­
вья, процветания  и у сп е ш ­
ного  в о п л о щ е н и я  в ж и знь  
всех  н а ч и н а н и й  на б л а го  
О те че с тва ! -  п о д ч е р к н ул а  
Алла  Бочко.

Фото
из архива редакции.

»  Событие

З и м а  являет ся сам ы м  пр одолж ит ельны м  
и  сам ы м  к р а си в ы м  врем ен ем  года  
в н а ш ем  округе. Б а з а  туризма и  отдыха 
« С к а з к а »  приглаш ает  в а с  закрыт ь  
зи м н и й  се зо н  на  грандиозном , масштабном  
м ероприят ии  « С К А З о ч н ы й  вет ер», 
кот орый заверш ит  з и м н и й  т урист ический  
се зо н  в Неф т ею ганском  р айо н е .

гости и жители Нефтеюганского района! 
м вас провести незабываемые выходные!

Не упустите ш анс чудесно провести время с семьей на 
природе и стать частью увлекательного мероприятия. Бу­
дем рады видеть вас на базе туризма и отдыха «Сказка»  
25 марта с 11.00 до 16.00 и 26 марта с 10.00 до 15.00!

Два дня -  25 и 26  марта 
-  «Сказка»  будет принимать 
гостей и спортсменов из Неф­
т е ю га н с к о г о  и С у р г у т с к о ­
го районов, Н еф тею ганска, 
Ханты -М ансийска, Ю горска, 
Ноябрьска, Нижневартовска, 
Омска.

На мероприятии найдется 
р а звл е ч е н и е  для каж дого!

В ы ступ л е н и я  а р ­
т и с то в ,  в к у с н ы е  
угощения, зимний 
ф утбол , а сам ы е 
смелые смогут попробовать  
себя в роли «моржей». Цент­
ральным событием этих дней 
станут захваты ваю щ ие стар­
ты лы ж ников и каюров. Вы 
см ож ете  у ви д е ть  более  10

р а з л и ч н ы х  в и д о в  с о б а к  в 
гонках на упряжках. И, может 
быть, вы отправитесь домой 
с новым мохнатым другом с 
благотворительной выставки 
бездомных животных.

«Югорское обозрение»
Р е г и о н а л ь н а я  о б щ е с т в е н н о -п о л и т и ч е с к а я  га зе та .  

У ч р е д и те л и :  а д м и н и с т р а ц и я  
Н е ф т е ю г а н с к о г о  р а й о н а ,

Д у м а  Н е ф т е ю г а н с к о г о  р а й о н а .  
w w w .a d m o il . ru
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