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В С Е М И Р Н Ы Й  Б А Н К
И П Р И О Б С К О Е  М Е С Т О Р О Ж Д Е Н И Е

\  Визит президента АО НК Ю КОС Сергея Муравленко в 
7 IA, где он провел переговоры в Вашингтоне с главой 
Всемирного банка Джеймсом Уолфенсоном о возможном 
выделении кредита на сумму в 500 млн. долларов АО 
Юганскнефтегаз для освоения Приобского месторождения, 
находится в центре внимания СМИ.

На вопросы местных журна­
листов: как прошла встреча и ка­
ковы ее результаты? С. Мурав­
ленко ответил, что просьба о 
предоставлении кредита встрече­
на доброжелательно. В ближай­
шие дни руководство банка 
определит отношение к возмож­
ности реализации проекта кре­
дитования разработки Приобско­
го месторождения. По мнению 
президента ЮКОСа окончатель­
ное решение банк примет еще 
до приезда г-на Д.Уолфенсона в 
Россию, запланированного на 
октябрь-ноябрь 1995 года.

Проект освоения Приобско­
го месторождения, получивший 
название проекта XXI века, с из­
влекаемыми запасами нефти в 
700 млн.тонн, АО ЮНГ намеча­
ет осуществлять вместе с Amoco 
— крупнейшей нефтяной компа­

нией США. Стоимость про­
екта — более 25 млрд, долла­
ров. На 1-м этапе обе компа­
нии намерены вложить в про­
ект около 1 млрд, долларов. 
Их специалисты утверждают, 
что в ходе разработки “При- 
обки” добыча составит 578 
млн.тонн нефти. А от осу­
ществления проекта АО ЮНГ 
и Amoco ожидают получить 
до 10 млрд, долларов прибы­
ли. Кроме того, Россия полу­
чит в виде бонусов и нало­
гов от реализации проекта 
28,5 млрд, долларов.

С. Муравленко особо под­
черкнул важность состояв­
шихся переговоров в связи с 
изменением в последнее вре­
мя инвестиционной полити­
ки Всемирного банка в отно­
шении проектов в России.

М Е М О Р И А Л Ь Н Ы Й  Ф Р И Д

ПЕРВЫЕ ВЗНОСЫ
Трудовой коллектив АО 

Юганскнефтегаз направил в ад­
рес созданного полгода назад 
Мемориального Фонда имени 
Владимира Зенкина первый де­
нежный взнос.

Как сообщили из Фонда, 
взносы также поступили от АО 
Куйбышевнефтеоргсинтез, Куй­
бышевского и Новокуйбышев­
ского НПЗ, АО “Брянскнефте- 
продукг”, “Орелнефтепродукт” и 
ряда других предприятий АО 
НК ЮКОС.

Мемориальный фонд имени

В. Зенкина организован при 
страховой компании “ Юкос- 
Гарант” полгода назад для 
поощрения работников твор­
ческих бригад и коллективов 
предприятий АО НК ЮКОС 
за высокие достижения в 
области поиска и разведки за­
лежей углеводородов, совер­
шенствования процессов до­
бычи нефти и газа, нефте­
переработки, освоения новых 
рынков сбыта, решения ком­
плексных экономических и 
экологических проблем.

О Б Ъ  Е К Т  И  В

Управляющий про­
ектом г-н М. Фыра'т 
Эркин доволен. Он и 
его коллеги из СП 
Менсель вместе с АО 
Юганскнефтегаз сде­
лали горожанам заме­
чательный подарок.

Новый аэропорт не 
имеет аналогов в За­
падной Сибири.
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Очередной, 30-летний, юби­
лей личной северной "одиссеи" 
скоро отметит начальник ПТО 
Центральной трубной базы 
Альберт Жердев.

— Работал там, куда пош­
лют, — вспоминает ветеран.

Прямой и простодушный, 
он, итожа прожитое, "зацик­
ливается" на вещах, о кото­
рых иной бы умолчал. Опыт­
ного мастера аварийного ре­
монта НУБРа направили 
руководителем ведущего отде­
ла. Согласился и что-то в себе 
потерял. Не сработался в дру­
гом месте — снова потери. И 
все же куда больше было 
плюсов: руководитель дип­
ломного проекта, рационали­
затор, наставник,...

Начни он жизнь сначала -  
той же дорогой её бы и про­
шагал!

Жаркое лето застряло в 
пути, а с ним, к счастью, и такие 
неприятности, как пожары.

Свести до минимума воз­
можные потери решили в АО 
ЮНГ. Приказ по обществу 
предусматривает обширную 
программу организационных, 
технический и профилакти­
ческих мер: очистка лесосек, 
полос отвода, определение 
5-километровых зон на мес­
тах производства, выделение 
автотранспорта, бульдозерной 
и трейлерной спецтехники, 
формирование и оснащение 
невоенизированных людских 
резервов и др.

Пожар, известно, легче 
предупредить. Но уж коль 
беда (не приведи Бог!) слу­
читься, в АО ее есть кому и 
как встречать.

Так говорят обычно при вы­
ражении шутливой похвалы 
чему или кому-либо.

ДК “Юность”, центр не­
традиционной медицины и 
клуб “Эксперимент” с 1 июля 
сливаются в культурно-спор­
тивный центр, единую струк­
турную единицу со спортив­
но-оздоровительным центром 
“Обь”.

Объединение вчера еще 
независимых подразделений 
производится в целях совер­
шенствования структуры об­
щества на основании реше­
ния Совета директоров и при­
каза генерального директора 
АО ЮНГ.

Большинству мера не гро­
зит потерями льгот и очеред­
ностей, а оказавшиеся лиш­
ними будут трудоустроены.

Делегацию Ханты-Мансий­
ского округа на 1 Всемирном 
курултае башкир возглавила 
специалист по межнациональ­
ным отношениям и религиоз­
ным конфессиям администра­
ции Нефтеюганска И. Сага- 
диева.

Форум состоялся в столи­
це Башкирии. Более 600 де­
легатов представляли на нем 
Турцию, Венгрию, Германию, 
Бельгию, Америку, другие 
страны. Темы докладов: 
“Государственность башкир”, 
“Проблемы развития нации и 
вхождение в новые экономи­
ческие отношения” — гово­
рят за себя.

Съезд выработал и утвер­
дил Обращение к президенту 
Б.Ельцину, к ООН, к наро­
дам и государствам мира.

С 1 июля региональный про­
цессинговый центр начинает 
официальную выдачу необыч­
ных средств для взаиморасче­
тов — пластиковых карточек.

С их помощью можно вес­
ти практически любые денеж­
ные операции. Достаточно 
вставить вашу именную "ви­
зитку" в специальный аппа­
рат, банкомат, и нужная вам 
сумма в кармане.

Это для большинства из 
нас перспектива. А пока в 
РПЦ организационная суета. 
Впрочем, есть уже и первые 
клиенты. Договоры подписа­
ли пока немногие. Но в ста­
дии оформления документы 
ряда НГДУ, УБР и других 
предприятий.

Новости первой полосы от: 
Виктора Нежданова, 

Василия Аверкина.



В предыдущем выпуске “За юган- 
скую нефть” сообщала, что в пер­
вой декаде июня в Москве состо­
ялся семинар главных редакторов 
газет, радио и ТВ предприятий и 
территорий деятельности нефте­
газового комплекса на базе АО НК 
ЮКОС. От газеты юганских неф­
тяников в работе семинара участ­
вовал я. И  в очередной раз удивился 
тому, что, в отличие от местных 
хозяйственников, руководители и 
ведущие “спецы” крупнейшего в 
России, да, пожалуй, и во всем мире 
нефтяного супер-гиганта, не толь­
ко взяли на себя добрую обузу по 
организации семинара столь вы­
сокого уровня, но и сами с большой 
охотой шли на контакты с жур­
налистами, позволяли, если так 
можно выразиться, “копаться” в 
нефтяных и других проблемах ком­
пании.

Сразу после семинара, который 
по открытости и откровенности 
скорее и чаще напоминал “круглый 
стол”, мне и коллегам из других 
СМИ удалось встретиться с рядом 
первых руководителей ЮКОСа, так 
сказать, лицом к лицу. В итоге 
этих встреч и совершенно естест­
венных, подчас длительных бесед, 
“родилась” серия публикаций по наи­
более животрепещущим проблемам 
компании, которые, думается, без 
сомнения актуальны и по-челове­
чески интересны не только акцио- 
нерам-нефтяникам, но и многим 
жителям нашего нефтяного 
региона.

С  уваж ением  гл а в н ы й  
редакт ор Виктор Путилов.
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в х о р о ш е й  к о м п а н и и
И СТОРОННЯЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

НЕ ПОСТОРОННЯЯ
Виие-президента ЮКОСа по общим вопросам Геннадия Лихаче­

ва особо представлять не н у ж н о . Еше совсем недавно он возглавлял 
в АО Юганскнефтегаз департамент социального развития, кото­
рый скорее можно именовать как департамент социальных про­
блем. Настолько обширен круг вопросов, которыми приходилось и 
приходится заниматься работникам этого солидного учреждения.

Отличная юганская закалка и многолетний опыт хорошо вос- 
требовались в столице. В аппарате компании ему поручили орга­
низовать своеобразный хозяйственный отдел, быстро выросший в 
группу подразделений Лихачева. В ее составе по праву ведущее 
место занимает Дирекция корпоративных услуг и диверсификаций, 
возглавляемая коренным нефтеюганием Борисом Некрасовым...

Собственно с этого момента лучше всего слово предоставить 
самому Геннадию Лихачеву, который оказался, кстати, на диво 
превосходным рассказчиком:

ак мы здесь живем? Не 
L-могу сказать, что пре­

красно. Вы видели сами: на рабо­
ту до сих пор через заднее крыль­
цо ходим. Процесс адаптации все 
еще идет. И я хочу сказать нефте- 
юганцам, чтобы особенно-то не 
завидовали нам.

Но все, что вы видели, и о чем 
вам рассказали на семинаре руко­
водители, целиком зарабатывает­
ся Дирекциями компании. Ни 
копейки с Юганскнефтегаза и дру­
гих “дочек” мы не берем. Основ­
ная тяжесть работы ложится на 
Дирекцию корпоративных услуг и 
диверсификаций. Она зарабатыва­
ет деньги на нужды компании. 
Как? Про долги потребителей 
нефти и нефтепродуктов вы знае­
те! Так вот мы “выколачиваем” 
эти средства. Причем в любой 
форме: продуктами, товарами и 
услугами. Денег у должников нет.

Задача была предельно про­
стой: помочь нефтяникам. И мы 
помогли. А то, что удавалось “вы­
бить” дополнительно, шло в про­
дажу с выгодой для себя. У ком­
пании в то время нечем было за­
платить за аренду помещений, 
транспорт, связь... Как говорится, 
не до жиру -  быть бы живу. Сей­
час даже мне трудно поверить, что 
все начиналось с “выколачивания” 
долгов.

На меня большое впечатление 
произвела встреча с работниками 
одной итальянской фирмы. В Рос­
сии они уже 4 года. На наших за­
водах скупают металл, удобрения 
и другое сырье. За валюту. Выво­
зят за границу. Продают. В обо­
роте у них “крутится” миллиард 
долларов. Хорошенькая сумма. 
Меня возмутило: какие-то италь­
янцы могут, а мы, русские, что 
же, хуже?! Значит, и нам нужен 
большой оборот. А у нас в то вре­
мя был отдел из 5 человек. Но 
как только он начал давать отда­
чу, мы сразу пригласили юристов, 
экономистов, бухгалтеров, экспер­
тов. Людей грамотных. Профес­
сионалов, способных оценить, 
подготовить и провернуть любую 
сделк_

первую голову развернули 
•деятельность с нашими об­

ластями. Их у нас 8, начиная с 
Ульяновской и кончая Белгород­
ской. Чем они хороши? Много 
сахарных заводов. Особенно в Во­
ронежской. А на рынке страшный 
дефицит сахара. А всем заводам 
нужен мазут. Кроме того, все об- 
ласти-наши должники. Так завя­
залось кольцо. Из которого выпа­
ла только Курская область.

В Нефтеюганск пошел сахар.

Н ефтяники запросили тысячу 
тонн. И я им все отправил. По 
1200 “рэ” за килограмм. Знаю, 
знаю, что продают втридорога. 
Когда работал в Юганскнефтега­
зе, то самым тщательным обра­
зом следил за ценами, ругался с 
нашими торговыми работниками: 
не сеют и не пашут, а на закупоч­
ную цену “накручивают” по 70 и 
больше процентов.

Разговор у нас откровенный. 
Прибыль по сахару огромная. Вы­
годно компании? Да! Ю ганск­
нефтегазу? Несомненно! Причем 
работа идет параллельно по дол­
гам и за поставку мазута...

Так что с задачей по увеличе­
нию объемов и оборота капитала 
мы справляемся. Долю прибыли 
от корпоративных услуг обязатель­
но доведем до 30 процентов, как 
и в других нефтяных компаниях. 
Представляете, почти треть дохо­
дов получать не за счет нефти и 
нефтепродуктов, а от сторонней 
деятельности!

Может ли АО Юганскнеф­
тегаз действовать также? 

Без всякого сомнения. Но для это­
го нельзя упускать любых возмож­
ностей. Прежде всего в развитии 
сторонней деятельности. Руково­
дители отдельных предприятий так 
и поступают. Открывают новые 
производства, цехи и участки, ма­
газины, АЗС и еще многое дру­
гое. Но все это пока скорее ис­
ключение, чем правило. А ведь 
компания и ее крупнейшее дочер­
нее предприятие в развитии кор­
поративной деятельности могут 
работать вместе. Я уже предлагал 
нефтеюганцам: давайте будем по­
ставлять все необходимые продук­
ты и товары отечественного про­
изводства. И не только в АО, но 
и для города и района. Предложе­
ний от наших областей — море! 
Но, к сожалению, все как-то там 
у вас спокойно, тихо. Хотя кор­
поративную деятельность не я 
придумал. Нефтяной мир уже дав­
но так действует. И не он один. 
Возьмем тех же итальянцев. Газ 
закупают в “Газпроме”, кокс — в 
Кемерово. Поставляют заводу в 
Новолипецк. Получают металл. А 
дальше цепочка известная. И ре­
зультат тоже: деньги, капитал, эко­
номическая выгода.

Сейчас мы раскрутились на 
объемы по сахару. “Влезли” в то­
варный кредит. Конечно, это гру­
бо сказано. Но что за этим стоит? 
7 тысяч тонн сахару до октября- 
ноября. С гарантией ежемесячной 
поставки. Дальше-линия по раз­
ливу воды. Она запущена, в сутки 
до 90 тысяч литров. А вашему ре­
гиону нужно всего 32 тысячи. Ос­
тальное-соседям. Когда мы с Сер­
геем Викторовичем Муравленко 
закладывали линию, то знали, что 
в Сургуте, Когалыме и других се­
верных городах такой линии нет.

Себестоимость бутылки 0,23 
цента. А идет почти за 2 доллара. 
А вода-то какая! Чистейшая! Для 
нефтеюганцев — спасение! Но и 
сахару “лопает” до 1000 тонн в 
год. И мы готовы излишек воды 
поставлять в счет взаиморасчетов 
всем, кто пожелает.

Н ани м аясь  сторонней дея- 
гельностью, надо обязатель­

но добиваться результата. А это 
возможно только тогда, когда изу­

чаешь и знаешь рынок, умеешь 
находить выход из самой тяжелой 
ситуации, изворачиваться, шеве­
лить мозгами. Важно не отказы­
ваться от таких видов деятельнос­
ти, которые сегодня не дают боль­
шой прибыли, но в перспективе 
могут стать важным и доходным 
делом. Недавно мы занялись ту­
ризмом. Нынче отправили 400 че­
ловек. Прибыль пока невелика. 5 
процентов от оборота. Но турис­
тов надо встретить, привезти, раз­
местить в гостинице, оказать дру­
гие услуги. А это деньги, что по 
копеечке капают в общий доход 
компании.

Сегодня ЮКОС на средства, 
заработанные от корпора­

тивной деятельности, уже не толь­
ко оплачивает все свои самые 
насущные нужды, но успешно ис­
пользует их на решение перспек­
тивных вопросов, на оказание по­
мощи своим “дочкам”. Известно, 
что АО ЮНГ и его НГДУ строят 
жилье на “большой земле”. Боль­
ше ста тысяч “квадратов” намере­
ны получить нефтяники. Но нет 
денег. И компания, к примеру, 
профинансировав строительство 
в Химках, по существу реани­
мировала эту стройку. В августе 
здесь уже будут справлены первые 
новоселья.

На днях А.К.Гуляев подписал 
письмо на поставку в Нефте­
юганск за 10 миллиардов рублей 
товаров и продуктов. Причем не 
только для нефтяников, но и для 
жителей города и района. В счет 
погашения долгов. И мы уже ра­
ботаем. Сейчас изучаем коммер­
ческие предложения областей. Все 
цены значительно ниже рыноч­
ных. Наши специалисты побыва­
ли в Ульяновской области. Долг 
там 3,3 млрд.рублей. Передо мной -  
протокол совещ ания у главы 
администрации. Я передам вам его 
для публикации. Смотрите: пере­
чень продукции очень большой, а 
самое примечательное то, что 
цены — уровня июля 1994 года.

Должен сказать, что в аппа­
рате компании работает не- 

оольшая группа специалистов из 
Нефтеюганска. Но все мы живем 
его интересами, болями и пробле­
мами. Тон задает президент. Сер­
гей Викторович оперативки про­
водит по вторникам, как в свое 
время в АО Юганскнефтегаз. На 
каждом совещании он спрашива­
ет: как идут дела у нефтяников? 
Недавно мы были у вас. И все 
вопросы, в том числе и связан­
ные с отпусками, были рассмот­
рены. На одном из самых послед­
них совещаний Сергей Викторо­
вич дал указание вице-президенту 
по финансам С.В.Генералову пере­
бросить 20 миллиардов для пога­
шения долга нефтяников энерге­
тикам Нефтеюганска.

Нас всех, безусловно, радует, 
что процесс стабилизации начал­
ся в первую очередь с добычи неф­
ти в АО ЮНГ, что выплачена зар­
плата, а нефтяники нормально 
поедут в летние отпуска. Но по­
скольку сегодня у нас с вами раз­
говор о корпоративной деятель­
ности компании, то я особенно 
рад тому обстоятельству, что во 
всем этом есть вклад и наших 
Дирекций, всех моих товарищей 
по работе в компании.

!5Г

*3

О

ЧТО м ы
ОБО ВСЕМ  ЭТОМ  

ДУМ АЕМ ?
(Окончание. Начало в №  16.)
Можно ли сказать о том, что воз­

никла объективная основа поддерж­
ки конфронтационных течений, ко­
торые на деле выражают объективные 
интересы людей, неудовлетворенных 
различными сторонами деятельности 
руководства предприятий, АО ЮНГ, 
АНК ЮКОС? Может ли это недо­
вольство вылиться в массовую забас­
товку, сказать трудно. Корни органи­
зованного рабочего движения отсут­
ствуют. Однако, если в коллективах 
появятся настоящие авторитетные 
лидеры, способные противостоять 
руководству, люди их поддержат.

Оценить работу прежнего состава 
Совета директоров не смогли около 
40 процентов опрошенных — “не зна­
ем, как ответить”. Это говорит о том, 
что многие работники не владеют ин­
формацией. В случае же, если бы ак­
ционеры имели возможность лично 
встречаться с членами Совета дирек­
торов на предприятиях АО( а за про­
ведение таких встреч высказалось 89 
процентов респондентов) — пробле­
ма информирования могла бы быть 
снята.

Первые итоги работы нового ру­
ководства, как показал опрос, нахо­
дят понимание и поддержку в трудо­
вых коллективах.

Если проанализировать ответы на 
вопрос об изменениях, которых ждут 
респонденты после собрания акцио­
неров, то выявляется, что, несмотря 
на определенную долю сомнений и 
скептицизма, 44 процента рабочих и 
ИТР ожидают улучшения финансово­
го положения предприятий и своего 
собственного, 26 — надеются на улуч­
шение материально-технического 
снабж ения своего предприятия. 
Работники же аппаратов НГДУ и АО 
несколько пессимистичнее оценили 
эти показатели в отношении Юганск­
нефтегаза в целом.

Показателен и тот факт, что 40 
процентов рабочих и ИТР и 47 про­
центов работников аппарата не ожи­
дают никаких перемен от собрания 
акционеров. Это довольно высокий 
процент респондентов, потерявших 
веру в лучшие изменения.

Отвечая на вопрос об итоговых 
документах февральского (1995 г.) 
совещания руководителей нефтяной 
компании ЮКОС в Нефтеюганске, 
работники аппаратов пишут, что раз­
работанные мероприятия (21%) не 
принесут ожидаемых результатов, 15 
процентов отметили, что эти меро­
приятия не вполне достаточны для 
решения нынешних задач, и только 
8% ответили, что эти меры в данный 
момент необходимы и своевременны.

Выше уже упоминалось о недоста­
точно налаженной работе информа­
ционных средств о деятельности АО 
ЮНГ, АНК ЮКОС. Об этом говорит 
тот факт, что 74 процента опрошен­
ных рабочих и ИТР не знакомы с Ус­
тавом акционерного общества. А ра­
ботники аппаратов (30%) не знакомы 
ни с одним номером информацион­
ного бюллетеня “ЮКОС-информ”. 28 
процентов считают, что в нем недо­
статочно материалов о деятельности 
Юганскнефтегаза и других дочерних 
предприятий.

Таким образом, результаты данно­
го исследования,, проведенного соци­
ологами инженерно-экономического 
центра накануне апрельского собра­
ния акционеров, представляют собой 
моментный снимок нынешнего ре­
ального процесса. Обратить на них 
внимание — значит дополнить ранее 
разработанные меры по успешному 
ф ункционированию  и развитию  
акционерного общества Ю ганск­
нефтегаз.
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*7 Вы ещ е не 
/ разместили рекламу
в "члсдлтючТ л а м утки '? 

Звоните: 3 -25-49!  /

"КОРПОРАЦИЯ - 9.1.1"
Официальный дилер 

"АКДИ Экономика и жизнь" 
БУХГАЛТЕРАМ И НАЧИНАЮЩИМ!

Фирма
М А Р К Е Т -С Е Р В И С ПРЕДПРИЯТИЕ 

РЕАЛИЗУЕТ: Щреализует

КУРИНЫ Е
О КО РО ЧКА

лампы ЛБ-20; ЛБ-40

светильники ЛБ-4Ох2ЛБ-Э0х1
автоматы;
пускатели;
кабель ПРРЗх50х1х35; 
стекло 4 мм; 
паклю; рубероид; 
задвижки; вентиля; 
отводы; сетку «рабица»; 
гвозди; дюбеля -  40, 60; 
кабель сварочный;

А С С О Р Т И М Е Н Т
М ЯСО М О Л О Ч Н О Й

П РО Д У К Ц И И
РЕАЛИЗУЕТ

АВТО М О БИ ЛИ  
ГАЗ—330210 ("ГА З Е Л Ь ") 

Телефон: 3-20-17.Адрес:3 мкр.,2 дом,2 кв
Б есплат ная дост авка  по го р о д у  ti рай он у  

П риним аю т ся п редвари т ельн ы е заявки.
Н аш и т орговы е павильоны  н аходят ся по 
адресам :

напротив "Универсама", 
возле магазина "Жемчуг", 
торговый ряд во 2 "а" мкр.,
8 "й" мкр. (вещевой рынок).

Т ел еф он  для заказа: 2-16-66.
Телеф оны  для справок: 2-31-93, 2-63-38. 3-19-35. 
А д р ес : 10 мкр., дом 3-

круги абразивные
рукавицыФ инансовая компания  

Ф инЭ йл
покупает обыкновенные 

акции ЮНГ. Цены —  гибкие!
Мы раб о та ем  б ез переры ва  

с 8.30 до 17.30, кроме воскресенья.
Телефон для справок: 3-54-64.
Адрес: 3 мкр., здание школы ис­

кусств, вход с торца, 4 этаж.

изоленту ПВХ
выключатели; розетки
патроны
стартеры 127, 220;
счетчики однофазные
металл;
ДВП; ДСП шлифованную

Продаются капитальные
гаражи в районе аэропортаОрганизация реализует со склада Размеры: 6x12; 6x6Управлению по интенсификации 

работы скважин "Интрас" срочно
требуются на 

постоянную работу:
— слесарь по ремонту двигателей 
внутреннего сгорания
— слесарь-автоэлектрик
— маляр в транспортный цех
— фрезеровщик
— продавец
— повар 4 разряда
— водители категорий В, С, D, Е. 

Наш адрес: п.Сингапай Нефте­
юганского р-на. Телефон: 53-4-47.

в Нефтеюганске
Принимаем от населения

7 набор м ягкой  м ебели в ассортим ен  
те (велю р, СШ А);

7 д е тс ки е  кр о в атки -м ан еж и ;
7 стулья п /м ;
7 тумбы  под тел ер ад и оаппаратуру  

(Герм ания);
7 ш каф ы  трехстворчаты е;
7 прихож ие;
7 кухонны е гарнитуры  (Голландия).

лом меди и алюминия

Адрес: 1 3 - 4 1 - 3
Телеф он: 4 - 1 8 - 8 4

ОРГАНИЗАЦИЯ 
ПОКУПАЕТ 

ОБЫКНОВЕННЫЕ 
АКЦИИ АО 

ЮГАНСКНЕФТЕГАЗ 
ТЕЛЕФОН: 3-48-89.

Адрес: 1 мкр., дом 4, кв.2 
Телефоны: 3-27-12, 2-93-56

Оп то вы е  поставки  п ро ­
дуктов ПИТАНИЯ СО СКЛАДА В 
Ека терпнбурге.

РУКОВОДИТЕЛЯМ ПРЕДПРИЯТИИ, ОРГАНИЗАЦИИ, АКЦИОНЕРНЫХ 
ОБЩЕСТВ, УЧРЕЖДЕНИЙ, ЖИТЕЛЯМ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА:

Отдел вневедомственной охраны при Нефтеюганском ГРОВД принимает под охрану с 
помощ ью пультов ПЦН квартиры граждан и объекты различны х ф орм собственности, 

оборудованные телефонной связью, начинающ ейся с циф р 2, 3, 4, 52, 54.
Д л я  ю р и д и ч е с ки х  л и ц  -  Д л я  ф и з и ч е с ки х  л и ц  -

банки, оф исы, конторы, административны е и слу- квартиры, гаражи, различные построй 
ж ебны е здания, производственны е базы, ки. С тоимость охраны кваоти
склады, ангары , магазины , отдельные ка- ры «Собственника» составляв'
бинеты предприятий, и т.д. -  с прим ене- 60 тыс.руб. в месяц. Стоимости
нием различны х видов охраны ( с т о р о ж е - у / Щ » ( Ч ^ ^ охраны объекта ю ридически: 
вой, контрольн. КПП, военизированной , л и ц  обоснована эконом ико-ф и
м и л и ц ей ской , с помощ ью  специальны х нансовым расчетом с приме
пультов централизованного  наблю дения). \  Д ., нением единых расчетных та
Объекты оборудую тся специальны ми при- риф ов и колеблется  от 80(
борами охранно-пож арной  сигнализации  тыс.руб. (касса предприятия) дс
на базе приборов с контактным, м агнитно-контакт- 5000 тыс. руб. (магазин «Универсам» 
ным, ем костны м , оптико -электронны м , прием но- в месяц. ОБО при НГРОВД н есе , 
ко н тр о л ьн ы м , рад и ово л н овы м , и н ф ракрасн ы м , полную материальную и ю ридичес  
ультразвуковы м  излучением, а такж е с прим ене- кую ответственность за  сохран  
нием приборов  автономной сигнализации. ность имущества «Собственников»

Г.Е катеринбург, ул. Челюскинцев, 
дом  7, офис 500.
Тел. (Ф акс) :  (3432) 53-49-62,

53-49-63.

Выражаем глубокое 
соболезнование родным 
и близким

Г ордеева 
Анатолия 

Г ригорьевича

заместителя начальника по 
эксплуатации МУТТ-1 по 
поводу преждевременной 
кончины ветерана труда.

Скорбим вместе с Вами.

АДРЕС РЕДАКЦИИ З а р е ги ст р и р о в а н а
в Нефтеюганской типографии 
к о м и т е т а  по с р е д с т в а м  
м а с с о в о й  и н ф о р м а ц и и  и 
п о л и г р а ф и и  о к р у ж н о й  
администрации, 
г. Нефтеюганск, 3 мкр., д. 21. 
Номер подписан — 22.06.95.
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6 2 6 4 3 0  г .Н е ф т е ю г а н с к ,
2 м к р . ,  д о м  18, кв .1 .
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^ ЛИТЕРАТУРА ПО 
БУХГАЛТЕРСКОМУ УЧЕТУ 

И ОТЧЕТНОСТИ. 
ШИРОКИЙ в ы б о р

И З Д А Н И Й ! .


