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ПРЕДСТАВЛЯЕТ
к а н д и д а т а  в д е п у т а т ы  го р о д ск о го  С о вета  
В а л е р и я  С е р ге е в и ч а  С а м с о н о в а .

Он работает плотни­
ком в строительном  уп­
равлении Лв 1 1 треста 
Н еф тею ганскгаз с т р и й. 
Д ва года как приехал 
В алерий в Н ефтею ганск 
по комсомольской пу­
тевке  из Эстонии. И 
ср азу  в коллективе от­
метили его трудолю бие, 
ответственность: В этом 
Можно убедиться, уви­
дев на Д оске почета 
управлен ия его порт­
рет, который ещ е раз 
доказы вает: человек на 
своем месте. 

t  ...Н ачи нал  В алерий 
Подсобны м рабочим, по- 

. р о л ь к у  строительной 
специальности тогда не 
имел. Но постоянная ра­
бота над собой, ж елание 

^ к а к  мож но больш е пос- 
^ т и ч ь ,  узн ать , дали свой 

результат: В алерий при­
обрел специальность 
плотника, имеет см еж ­
ную  проф ессию — бетон­
щ ик. К ом сом ольская не­
успокоенность В алерия 
во многом помогает 
ему в ж изни. Он член

«К омсомольского про­
ж ектора»  в управлении. 
П роявляет живий инте­
рес к проблемам моло­
дежи.

На общ ем собрании 
коллекти ва бригадир 
Л. Ф. К напик (в 'б р и г а ­
де которого начинал свою 
трудовую  деятельность 
В алерий), вы двигая кан­
дидатуру  В. Самсонова 
в депутаты  городского 
Совета, сказал:

— В алерий хороший 
работник. Закрепился  
прочно па С евере — это 
чувствуется по его ак ­
тивному настрою . И я 
считаю , что он справит­
ся  с обязанностям и де­
путата.

М онтажник Н. А. Кар- 
саковас так  отозвался  о 
В алерии:

— Самсонов очень 
добросовестный человек, 
д и с ц и п линированный. 
Д умаю , что коллектив 
он не подведет.

Е. КАТАЕВА.

ВСТРЕЧИ С ИЗБИРАТЕЛЯМИ
Не встречу с канди­

датом в депутаты рай­
онного Совета народных 
депутатов Н. В. Щ ип­
цовым пришло 57  работ­
ников коллектива ж е­
лезнодорожной стан­
ции Пыть-Ях.

И збиратели  дали  свое­
му кандидату наказы: 
реш ить вопрос по сбо­
ру мусора во времен­
ном поселке станции и 

^строительно - м онтаж но­
г о  поезда. С одейство­
вать бы стрейш ем у вво­
ду в действие вокзала 
на станции Пыть-Ях, вы ­
яснить, будут ли под­
клю чены  ж елезнодорож ­
н ы е дома к ливневой 
канализации поселка и. 
если это проектом не 
предусмотрено, реш ить

вопрос положительно; 
запросить о возмож нос­
ти пристроя к школе 
№  25 и о строительстве 
дома №  3  работниками 
СМ П-384; помочь с обо­
рудованием домов .No 1 
и №  2 коллективными 
телеантеннами и с под­
клю чением домов к ра­
диосети поселка.

Н. В. Щ ипцов вы ра­
зи л  сердечную  благодар­
ность за доверие, ока­
занное ему избирателя­
ми. и заверил  присутст­
вующих. что приложит 
все силы  для  того, чтобы 
выполнить наказы .

* # *
В коллективе сред­

ней ш колы Л? 3 на тер­
ритории поселка Балы к- 
ского леспром хоза сос­

тоялась  встреча с кан­
дидатом в депутаты  в 
районный Совет В. А. 
Секнсовой. Валентине 
А лександровне избира­
тели оказы ваю т дове­
рие не впервые. За 
XIX созыв ею  выполне­
ны все наказы  избира­
телей: эл е кт рофи цн ро- 
вана ц ентральная ули ­
ца поселка, открыт 
овощной магазин.

На недавней встрече 
кандидату в депутаты 
даны  новые наказы: ра­
диоф ицировать посе­
лок и заверш ить строи­
тельство школьных мас­
терских к 1 сентября 
1988 года.

Валентина А лександ­
ровна Секисова завери ­
ла избирателей, что по­

старается оправдать их 
надежды.

* * * 
В стреча с кандида­

том в депутаты  в. район­
ный Совет народных 
депутатов Т. И. Гри­
горьевой состоялась в 
детском саду п. Пыть- 
Ях «У лы бка». Работни­
ки детсада главной за ­
ботой для  своего депу­
тата определили конт­
роль за  строительством 
кинотеатра в п.. Пыть- 
Ях. Т. И. Григорьева, 
поблагодарив за дове­
рие, пообещала своим 
избирателям , что ею  бу­
дут приложены все си ­
лы для ускорения 
строительства этого 
важнейш его социально­
го объекта.

А. АЛЕШ ИНА.

Есть почин!
В два раза быстрее 

построила очередной 
станок на кусту №  4 
Омбннского месторож­
дения бригада Павла 
Прядко из Нефтеюган- 
ского вышкомонтажного 
управления №  1.

Т ак- обгонять время 
в бригадах управления 
давно стало неписанным 
правилом. А помогает 
в этом крепкая трудо­
вая  и технологическая 
дисциплина м онтаж ни­
ков, высокое качество 
работ. Из двухсот объ ­
ектов бурения, что воз­
вели  они с  начала теку­
щего года, почти 190 
принято с оценкой «хо­
рош о».

Сейчас на- предприя­

тии ш ироко разверну­
лось соревнование по 
заверш ению  заданий 
двух лет пятилетки к 
70-летию  Великого Ок­
тября . И первый почин 
сделала бригада Г1. 
П рядко. смонтировав и 
построив 25 буровых.

Полтора
миллиона
государственных средств 
сэкономили новато­
ры п р о и з в о л  ствен- 
ного объединения Юган­
скнефтегаз в ходе обще­
ственного смотра-кон­
курса по охране окру­
жающей среды и рацио­
нальному использованию 
природных ресурсов на 
месторождениях региона.

Буровики и строите­
ли. тампонаж ники, авто­
транспортники — спе­
циалисты  всех областей 
нефтедобычи — стали 
его активными участни­
ками. Было подано свы ­
ше ста предложений и 
разработок, из которых 
8 0  использовано по пря­
мому назначению . Л уч­
ших показателей в этом 
важном деле добились 
коллективы  Нефтеюгаи- 
ского У Б Р-2, трестов 
Ю ганскнефтедорстройре 
монт, Ю ганскнефтесиец- 
строй.

В интересах 
молодых

Первые конкретные 
предложения по разра­

ботке комплексной прог­
раммы «Молодая се­
мья» стали поступать 
в объединение Юганск­
нефтегаз.

Что интересует .моло­
дых буровиков, неф тя­
ников. строителей? В 
первую очередь, созда­
ние бюро добрых услуг, 
мини-детсадов. моло­
дежного садово-огород­
ного кооператива и ж ило­
го комплекса. Однако 
этим дело не ограничи­
вается. Цель программы 
— улучш ение жилищно­
бытовых условий, реш е­
ние проблемы воспита­
ния детей, организация 
разумного досуга моло­
деж и. Ведь кроме эф ­
фективного труда необ­
ходим и здоровы й быт.

У р о к и

Пойковского
В октябре 1986 года пленум городского коми­

тета партии определил задачи партийных органи­
заций города и района по строительству и вводу 
объектов жилья и соцкультбыта. О том, как вы. 
полняются они п поселке Пойковском, нашему кор­
респонденту рассказал секретарь парткома НГДУ  
Правдннскнефть В. М. ГРИГОРИЧЕВ.

В опросы социального 
развития поселка нахо. 
дятся  под постоянным 
контролем партийного 
комитета. Они вытекаю т 
из постановления собра­
ния коммунистов о зад а­
чах партийной органи за­
ции по реализации р е ­
шений XXV11 съезда 
КПСС, мероприятий, ут­
верж денны х на нем.

Н амеченное вы полня­
ется. П остроены и вве­
дены в 198в  году четы ­
ре дома, детский сад па 
28 0  мест, первая оче­
редь парка культуры  
и отды ха. В настоящ ее 
время ведется . строите­
льство пристроя к ш ко­
ле, двух детских садов 
общей численностью  на 
2 8 0  мест, ш колы  в 
финском исполнении на 
140 мест. Сооружение 
этих объектов ведут 
строительно - мои т а ж . 
ные управления № №  5 
и 7, СУ-68. Кроме то­
го, силами предприя­
тий поселка продолжаем 
строительство парка ку­
льтуры : ведем отсыпку 
под детские аттракцио­
ны, площ адки для  бо­
льшого тенниса, стро­
им пионерский лагерь 
на реке М алый Салым.

По без трудностей 
не обош лось. Н апри­
мер. сдача пионерского 
лагеря затянулась. Мы 
долж ны были ввести 
его к началу школьных 
каникул, с тем, чтобы 
уж е в первый сезон ребя­
та смогли в нем отды ­
хать. П рактически смо. 
жем ввести его только 
ко второму сезону.

Трудности есть и со 
строительством школы. 
Дело в том, что даж е 
своевременная сдача 
пристроя — она нам е­
чена на третий квар­
тал  — проблемы не за ­
кроет. В пристрое по 
проекту -разместится 
м узы кальная ш кола. Так 
что в полной мере ре­
шить задачу  мы смо­
ж ем лиш ь в 1988 году, 
когда введем школу на 
1176 мест.

И ещ е две ваншыег 
задачи  стоят перед на­
ми: обеспечить жителей 
поселка ж ильем и дет­
скими садами. Срок ре­
шения второй ясно ви­
дится в 1990 году, а 
вот со строительством 
ж илья мы не столь оп­
тимистичны. Б 1986 го­
д у  план его ввода пере­

выполнен более чем на 
четы ре ты сячи квад­
ратны х метров. С ейчас, 
чтобы продолж ить стро­
ительство, приходится 
сносить балки. Это if 
удорож ание строитель­
ства и задерж ки  тем­
пов.

Здесь уместно н аз­
вать и ряд других « у з­
ких» мест, к примеру, 
обеспеченность 1-го и 
1«А » микрорайонов 
к о м м у нал ь н ым и услуга­
ми (здесь нет горя ­
чей воды). Есть н арека­
ния по качеству строи­
тельства, срокам  окон­
чания благоустройства

1 енерал 
с— СУ-Сный подрядчик— С У-68 

— ведет его из рук вон 
плохо. Во втором мик­
рорайоне работает кол­
лектив строи т е л е  й 
С МУ-5. Как черное и 
белЪе, различаю тся воз­
водимые ими объекты . 
Поселковый Совет, па­
ртком Н ГДУ принима­
ют меры  по улучш е­
нию качества возводи­
мых объектов, но их 
недостаточно. Надо, по- 
впдимому, и парткому 
треста Н ефтею ганск- 

'га зстр о й  призвать р у ­
ководство управления 
к порядку.

XXY4I съ езд  КПСС 
наметил меры по обес­
печению каждой семьи 
благоустроенной кварти­
рой к 2000  году. Один 
из путей реализации 
этой программы мы ви­
дим в индивидуальном 
строительстве. П артий­
ное собрание неф тегазо­
добывающ его управле­
ния обсудило этот воп­
рос. В постановлении 
намечены конкретные 
меры но определению  
зоны  индивидуальной 
застройки, сооружению  
инж енерны х сетей. Все 
это долж но осущ еств­
ляться  централизованно, 
методом государствен­
ного строительства. Го­
рький опыт возведения 
балков на болоте, со­
оруж ения первых мик­
рорайонов должен быть 
учтен.

Партийный комитет 
НГДУ и впредь будет 
держ ать реализацию  со­
циальных вопросов под 
контролем, примет ме­
ры  к их безусловному 
выполнению.
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П А РТ И Й Н А Я  Ж И ЗН Ь : К А Д Р Ы

Пленум Центрального Комитета КПСС, плену, 
мы областного, окружного н городского комитетов 
партии обсудили задачи партийных организаций по 
реализации кадровой политики. Сейчас проходят 
собрания с аналогичной повесткой дня в первич­
ных и цеховых парторганизациях. Корреспондент 
о . Аверкин беседует с секретарем парткома трес. 
га Нефтеюганскгазстрой А. И. Сидоровым!

— Александр Иико. личных рангов уж е по.
чувствовали со стороны 
партийной организации 
пристальное внимание. 
О дновременно мы повы­
сили спрос: слуш аем  
отчеты руководителей 
на заседаниях партий-

лаевнч. не впервые па 
ртня сосредотачивает 
внимание на кадрах. Но 
сейчас этот вопрос ста­
вится особенно остро.
Чем, на Ваш взгляд, 
это вызвано?

— Я думаю, что про- ного комитета, бюро, со- 
исходнт это потому, что браннях. С ледует само-
в последние годы как 
в центральны х органах, 
так  и на местах про­
изош ел сущ ественн ы й 
разры в  меж ду словом 
и делом . К адровы е вон. 
росы  реш ались, как 
правило, в адм инистра­
тивном порядке, а с 
партийны ми органи за­
циями лиш ь согласовы ­
вались.

Отправной точкой, ес­
ли  брать наш у партий­
ную организацию , стала 
статья  «П ротиводейст­
вие*-, опубликованная в 
«П равде о 13 августа 
1 9 8 6  года. О чень рез­
кой критике бы ла под­
вергнута наш а деятель­
ность в подборе, рас­
становке и воспитании 
кадров. С татья обсуж ­
далась  в бюро обкома 
К П СС, были приняты 
ж естки е меры, в том 
числе и организацион­
ные.

— Что после этого 
сделано?

— Во-первы х, вы ра­
ботали и утвердили  на 
сентябрьском  партий­
ном собрании програм-

критично отметить, что 
при утверж дении в дол­
ж ностях, характеристик 
мы еще многое недора-

нова. и коллектив с этой 
кандидатурой согласил­
ся.

З а  этот период мы 
произвели изменения и 
в составе подразделе­
ний. Н апример, УПТК, 
СУ-32, СУ-68, РСУ. Все 
кандидатуры  на долж ­
ность первого руководи- 
теля этих подразделений 
предварительно согла. 
сованы на собран и и 
коллективов. Если тру­
довой коллектив согла­
ш ался, мы выносили ка­
ндидатуру на заседание 
партийного комитета, ут ­
верж дали данного * това­
рища и рекомендовали 
администрации предста- 
вить ее на утверж дение 
вы ш естоящ ей ннстан-

государственный план 
по всем показателям. 
По итогам первого ква­
ртала в городском со­
циалистическом сорев­
новании трест занял пе­
рвое место среди стро­
ительных организаций. 
Да и новые работники, 
которые пришли к нам 
после начала перестрой­
ки, стали более грамот­
но подходить к вопро­
сам экономики. Мы на­
правляем их деятель­
ность. приучаем счи­
тать прибыль. Те ж е 
планерки при уп равля­
ющем. Раньш е они на­
чинались с того, что 
руководитель поднимал­
ся и доклады вал, с ко. 
лько освоено, какая ра-

коллектнва. Словом, ес­
ли человек оступился, 
то «ставить точку» на 
нем нельзя. Нужно к 
каждому подходить диф ­
ференцированно.

— Мне пришлось по. 
бывать на введенном 
недавно Омбннском мес­
торождении. Думаю, что 
партком треста учел 
опыт бывшего управля. 
ющего В. И. Мнхайлев. 
ского, направив его на 
важный пусковой объ­
ект?

— Совершенно вер­
но. Вот это тоже я р ­
кий пример. Он был 
наказан, освобожден от 
заним аемой должности. 
Ему предложили долж ­
ность старш его прораба. 
РуковоДил сооружением 
ЦПНД (сдали в срок, с 
хорошим качеством). 
Потом направили егоП О Д Х О Д И Т Ь  

ДИФФЕРЕНЦИРОВАННО
баты ваем . Особенно в 
низовых звеньях парт­
организации.

За  примерами далеко 
ходить не нужно. Но­
м енклатурного работни­
ка в .п ар ти й н о м  коми­
тете мы не всегда \т- 
верж даем  сразу . Если 
есть недостатки, то да­
ем какой-то срок, чтобы 
он мог их исправить. 
Исправил — утверж да­
ем, если нет — его 
кандидатуру отклоняем. 
В цеховых партийных 
организациях такого не 
практикуется. Если ра­
ботника приглаш аю т па 
заседание ^ю ро , то он. 
как  правило, утверж -м у  работы с кадрам и.

Во-вторых, пересм от. Дастся в Должности.
рели ном енклатуру пар­
тийной организации. 
Вклю чили в нее 93  р у ­
ководящ их работника, 
начиная от главного ин­
ж енера и кончая зам ес­
тителем  управляю щ его 
трестом . Восемь первых 
руководителей  переут- 
верж дены  в долж ностях, 
на них составлены  • ха­
рактеристики.. Н аряду 
с полож ительны ми к а ­
чествами в них у к аза ­
ны  недостатки, над ко-

Иовых работников, 
которые к нам прихо­
дят и которых мы н аз­
начаем на долж ность...

— Это интересно — 
назначаете или выбира­
ете?

— Пока ещ е назна­
чаем. Однако, начиная 
с октября п р о ш л о г о  
года, стали учиты вать 
и мнение, трудового кол­
лектива. Так было, до­
пустим, с управляю щ им 
трестом  тов. Печено­

торыми эти руководите- вым. Перед тем, как
ли  будут работать. Та- его утвердить в долж -
кие характеристики  про- ностн в главке. было
долж аем  утверж дать и собрание представите-
на других работников. лей треста. Обсудили

Руководители  разл, кандидатуру  тов. Пече-

цнн.
. Сегодня планируем с 

учетом Закона о тру­
довых коллективах про­
водить выборы руково­
дителей. Это правиль­
но. когда на долж ность 
вы бирает преж де всего 
коллектив. Д умаем вы­
бирать только из сво­
его коллектива. С этой 
целью и сформировали 
резерв. Б удем  предла­
гать две-трй кандида­
туры. то есть .п ри м е­
нять конкурсную  систе­
му. Вот то, что у нас 
проделано.

— Та работа, кото, 
рая уже проведена в 
тресте, дала ли она ре­
зультаты?

— Да. Возьмем то 
ж е РСУ. Зам етно улуч­
шилась его работа. Уп­
равление начало более 
качественно и в еж а. 
тые сроки ремонтиро­
вать ж илищ ны й фонд. 
И ли взять  участок ма­
лой механизации, в ко­
торый приш ел новый 
руководитель. (Он так. 
ж е был выдвинут с 
учетом мнения трудово­
го коллектива). Сегодня 
м атериальная база там 
укрепляется  и снабж е­
ние техникой налади­
лось.

Б олее стабильно н а ­
чал работать коллектив 
треста. М ы выполняем

бота проведена по вы­
полнению государст­
венного плана. Теперь 
разговор идет о рента, 
бвлыю сти, прнб ы л и. 
Другими словами, руко­
водящ ий состав начал 
считать деньги коллек­
тива.

— Здесь, Александр 
Николаевич, изменения 
очевидны. А что с темн 
кадрами, которых сме­
нили?

— О днозначно отве­
тить на этот вопрос 
нельзя. Есть руководи­
тели. которые по тем 
или иным причинам не 
смогли дальш е возглав­
лять коллектив. Но они 
не потеряны. Могу при­
вести пример по УПТК. 
Сменили здесь началь­
ника той. Галкина. В 
свое время в адрес это­
го руководителя _ были 
высказаны  '  серьёзны е 
нарекания, наложено на 
него и партийное взы с­
кание. С ейчас он за­
кончил ■ техникум, и по 
вопросам партийной 
дисциплины ■ претензий 
к нему нет: принимает 
активное участие в р а ­
боте партийной органи­
зации, стоит в резерве 
на главиого инж енера.

Иной пример по уп­
равлению  малой механи­
зации. Здесь бывш ий 
руководитель уш ел из

на Омбннское месторож ­
дение, которое планиро­
валось ввести в мае, а 
сдали в апреле.

В апреле 1087 года 
состоялось заседание 
комиссии партийного 
контроля при ЦК КПСС, 

•Которое рассмотрело ап е­
лляцию  тов. Мнхай- 
левского В. И. и отм е­
нило решение бюро Тю­
менского обкома КПСС 
об исклю чении его из 
рядов КПСС.

Ие хотелось, чтобы у 
читателя сложилось впе­
чатление о делах в тре­
сте в таком розовом 
(Гвете. Недостатков, на. 
верное, больш е, чем по­
зитивных сдвигов. II в 
первую  ■ очередь, по ра­
боте с кадрами: мы ещ е 
не добились, „,чтобы ка­
ждый почувствовал в л и -' 
яиие партийной органи­
зации. Что а  и м ею ,яви -. 
ДУГ

Пока ещ е назначаем 
на долж ность руководи- • 
теля, учиты вая в п ер ­
вую очередь его дело­
вые качества, профес­
сиональную  подготовку. 
А сегодня мы долж ны  
учиты вать и политичес­
кие качества, и умение 
работать с  людьми.

Есть недостатки и в 
работе Чеховых партор­
ганизаций: низка их бо­
евитость. Чтобы повы­

Уметь мыслить и действовать
В красном уголке 

треста Ю гансктрубопро- 
водстрой состоялся се­
минар пропагандистов 
и организаторов полити­
ческого и экономическо­
го образования по ито­
гам 1 9 8 6 — 87 учебного 
года. С екретарь парт­
кома А. А. Степаненко 
выступил с докладом , в 
котором были определе­
ны успехи и неудачи 
экспериментального уче­
бного года. Это — тр а­
диционная часть. А вот 
обс\-ждение доклада не 
планировалось вклю чать

в рамки семинара. Не 
было выходов к трибуне 
с заранее написанными 
выступлениями. Зато, 
как говорится, с места 
разговор состоялся за ­
интересованный.

О рганизаторы  учебы, 
пропагандисты, сами 
слуш атели говорили о 
том. как они участвую т 
в перестройке марксист­
ско-ленинского образо­
вания. Но больш е всего 
волновала участников 
семинара предстоящ ая 
работа в 1987 — 8 о  учеб­
ном году.

Пропагандисты О. С. 
М ордовина, Т. А. Сви- 
шева отметили, что ком­
плектование школ по 
производственному прин­
ципу оправдало себя, 
однако, если не мешает 
трассовый характер  ра­
боты, то коммунистов 
надо объединять.

С екретарь совета эко­
номического образова­
ния J1. А. Куда рева 
подчеркнула, что назна­
чение в школы конкрет­
ной экономики пропа­
гандистами начальннг 
ков плановых отделов

подразделений не всегда 
себя оправдывает, от 
такой практики надо от­
казы ваться и выбирать 
пропагандистов, учиты ­
вая их способности.

Зам еститель .предсе­
дателя .комитета проф­

сою за треста Н. И. Но­
викова предложила ад ­
министрации треста и 
управлений повернуть­
ся лицом к школам 
коммунистического тру ­
да, создать инициатив­
ные группы из специ^-

сить ее, начали прово­
дить смотр боевитости. 
Цель — выявить, дисю - 
ин ли коммунист носить 
партийный билет. Всту­
пая в партию, писал, • 
что хочет*оыть в первых- 
рядах, — а как на деле 
осущ ествляет это?

У нас есть и отрица­
тельные примеры. В ча­
стности, по С У -32 л мо­
гу привести прим ер, 
когда, хороший брига­
дир. производственник, 
коммунист побывал в 
медвы трезвителе. Мо­
жем ли мы сказать, что 
он достоин носить зв а ­
ние коммуниста?

Надо поднять и ак ­
тивность членов самого 
партийною  комитета. 
Прежде так было: вы ­
брали партком, и он 
работает от отчетов до 
отчетов. Теперь мы по­
ставили вопрос иначе.
В декабре провели па­
ртийное собрание, на ко­
тором состав партий­
ного комитета обнов­
лен практически на 70 
процентов. Это н езави­
симо от того, что вы­
боры будут только на 
следую щ ий год. .

По-новому распреде­
лили и обязанности. 
Создали три секции: ор­
ганизационно - партий­
ную работу возглавил 
заместитель секретаря 
парткома тов. М е л ь н ^ .*  
Вторую секцию  — и у 
ологпческой работы 
доверили тов. А гаф оно­
вой. а третью  — пар­
тийное руководство хо­
зяйственны м механизм 
мом — поручили товт 
К уликовскому (он име­
ет больш ой опыт пар­
тийной работы — руково­
дил отделом ГК КПСС).

Работа с кадрам и — 
не временная кампа­
ния. Я познакомился. 

"Считаю, очень внима­
тельно с документами 
пленумов областного и 

'городского комитетов 
партии, с вы ступления­
ми. Мне понравился тот 
настрой, который там 

• царил. — в духе сегод­
няш него дня. Мы за­
планировали ещ е раз 
обсудить .кадровый воп­
рос на одном из бли­
жайших партийны х соб­
раниях. Н аряду  с тем  
комплексом мер, кото­
рый, у нас имелся, при­
мем дополнительные, уг­
лубим их. будем рабо. 
тать дальш е.

листов аппаратов у п р а в *  
лений для регулярной 
работы в поселках, на 
трассе, повышая инф ор­
мированность слуш ате­
лей  и реш ая конкрет­
ные вопросы на местах. 
Обсуж дены  вопросы по­
ощ рения труда пропа­
гандистов. высказана 
критика в адрес органи­
заторов учебы.

У частники семинара 
определили главную  за ­
дачу нового учебного 
года — это борьба за 
качество занятой , их 
практическую  направ­
ленность, развитие у 
слуш ателей постоянно­
го интереса к учебе, к 
самообразованию  и. в 
конечном итоге, воору­
жение трудящ ихся уме­
нием политически зрело 
мыслить и действовать.

Л. ЛУКИНА, 
зав. кабинетом поли­
тического просвеще­

ния треста.
НА СНИМКАХ: пред­

седатель совета эконо­
мического образования 
треста М. Я. Анзиковнч 
вручает Почетную гра­
моту одному из лучших 
пропагандистов тгеста 
С. М. Красиловой, слу­
шатели семинаоа.
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ЗА ЭФФЕКТИВНЫЙ ТРУД И ЗДОРОВЫЙ БЫТ

На совещании в город­
ском комитете партии, 
где обсуж далось состоя­
ние дел по борьбе с пьян­
ством и алкоголизмом, 
представитель треста 

Ю гансктрубопроводстр о й, 
председатель совета про­
ф илактики  М. С. К узь­
мин привел такие циф­
ры . За 1986 гпд коли­
чество попаданий в мед. 
вытрезвитель и тресте со­
кратилось по сравнению 
с 1985 голом на 14. 
Много это или м аю ?  
Если так ая  динамика 
сниж ения сохранится, 
отметил оратор, то сведе­
ния  на нет таких  посе­
щений, при условии, что 
они не будут расти, при. 
дется ж дать десять лет, 
так  как  в прошлом голу 
в медвытрезвителе побы­
вало 140 человек.

А ведь за этим не 
просто попадание в мед­
вытрезвитель. За этим от. 
c j тствпе на рабочих 
местах сотен умелых пук, 
простой огромного коли, 
чества техники. А еще 
точнее, по тресту ЮТПС
— это простой больш о­
го строительного подраз­
деления.

П равда, r вы сказы вани­
ях секретаря парткома 
треста Н ефтею ганскгаз- 
строй А. Н. Сидорова ут­
верж далось, что по попа­
данию  в медвы трезви­
тель еще нельзя судить 
об уровне работы по пре. 
одолению этого негатив­
ного явления в трудовом 
коллективе. Д ля этого 
нуж ны  более весомые, 
более конструктивные 
критерии.

Что ж е, дот я истины 
в этом есть. По вот наша 
газета от 26 мая 1987 
года рассказы вала, как 
работаю т по искоренению 
этого зла коммунисты и 
общее т а е н н ы е  • ; фор. 
мированпя в подразделе­
ниях треста Н ефтею ганск, 
гаострои. Статья носила ‘ 
примечательны й заголо­
вок «Самоустранились*. 
Так что вместо , дебатов 
лучш е самокритично 
взглянуть на положение 
дел и попрявлчть его.

Да и в докладе на 
совещании председателя 
городской партийной ко- 
миссии К). И. Горшени­
на, в выступлениях зам, 
председателя горисполко. 
ма В. Г. Ссврина. зам. 
начальника милиции 
В. Д. Х рисанова, г л 1к- 
чого нарколога горо.’а 
В. Т. К укарцева говори­
лось. что конструктивно­
го подхода к  этому па*-, 
ному направлению  раЗо- 
гм в больш инствг' нарти 1- 
1 'н х  организаций и в тру. 

овых коллективах нет. 
' ;эзваны  были органи*я.
1 «и: АТБ-108. СУ-ЯПо, 
1РСУ-4, УТТ Запсибнеф. 

трстроя, сов::пл «Нефт-’го- 
■энский», РСУ треста 
1 'афтею ганскгазстрой, гле 
положение по пьянству, 
•’ало сказать, тревожное. 
Но переломить создавш и­
еся ситуации там  не мо. 
гут ни адм инистрация, 
ги  партийны е ' органи­
зации. И все это о траж а­
ется на нравственном 
здоровье коллектива.

Порой дело не идет 
дальше составления ме­
роприятий по борьбе с 
•егативным социальным 

пвлением. Т ак случилось, 
например, в т р е с т е  
Ю ганскнефтестрон. 11а 
бумаге все есть, а ф ак ­
тический рост наруш ите, 
лей трудовой дисципли- 
ы налицо. В СМУ-6 коли, 

-ество наруш ителей за 
год составило 12 про­
центов от общего коли­
чества работаю щ их, а в 
УПТК — 20 процентов. 
В целом же по городу 
каж д ы й  десятый рабочий

в промышленности и стро­
ительстве совершил про­
гулы. В среднем на од­
ного работающего прихо­
дится 5 потерянных ра­
бочих дней. Из 2050 со­
вершивших прогулы 260 
уволено, и то многие по 
собственному желанию, 
иным предоставляю тся 
даж е переводы, сохраня­
ющие все блага северян. 

Пьянство служ ит пита­
тельной средой для со­
вершения преступлений. 
В управлении по повыш е­
нию нефтеотдачи пластов 
и капитальном у ре­
монту скваж ин создано 
многочисленное количест. 
во общественных комис­
сий, которые имеют пла. 
ны работ, но результат 
бумаготворчества весьма 
красноречив. На 21 слу. 
чай увеличилось в про-

тить ресторану «Рассвет* 
право иметь в меню ал­
когольные напитки.

Когда на совещании 
выступал главный нар 
колог города Б. Т. Ку- 
Карцев, то ему из зала 
задали  вопрос: поче­
му низка эффективность 
проведенного противоал­
когольного лечения. И 
большинство тех, кто ле­
чился, как  пило, так  и 
пьет. Надо сказать, что 
этот животрепещ ущий 

вопрос не получил ясного, 
аргументированного отве. 
та.

И уж  каж дому, кто ста. 
лкивалоя с определением 
на лечение, очевидно, 
сколько терний надо пре­
одолеть, чтобы это осу­
ществить. Не принимает­
ся и реальных мер к тем, 
кто к лечению относится

ЧТО ТОРМОЗИТ 
НАСТУПЛЕНИЕ?

К О Е -Г Д Е  Д Е Л О  Н Е  И Д Е Т  Д А Л Ь Ш Е  СОС­
Т А В Л Е Н И Я  М Е РО П РИ Я Т И Й  ПО Б О РЬ Б Е  
С П ЬЯН СТВОМ  II АЛК О ГО Л И ЗМ О М .
шлом году попадание в 
медвытрезвитель. 15 чело, 
век совершили преступле­

ния. Из них 11 в состоянии 
алкогольного опьянения, 
Из 56 прогульщ иков 13 
комсомольцев. И в этом 
году в медвытрезвителе 
побывало 19 человек, в 
том числе 10 комсомоль­
цев.

Н изкий уровень воспи­
тательной работы в УТТ 
Запсибнефтестроя привел 
к тому, что за год 10 че­
ловек совершили уголов­
ные преступления, из них 
два коммуниста. А по 
количеству побывавших в 
медвытрезвителе УТТ за­
нимает одно из «призо­
вых» мест.

П опустительствует са­
могоноварению бесприн­
ципная позиция Салым* 
ского сельского Совета, 
трудовых организаций и 
общественных формиро­
ваний поселка. В 1986 ю - 
ду здесь совершено 60 
преступлений на почве 
пьянства. В такой атм о­
сфере готовится почва и 
для  подростковой пре­
ступности. Однако кол­
лектив школы не бьет 
тревогу.

Вег. наверное, читали 
в газете «Советская Рос­
сия» от 2 мал 1987 го­

да статью писателя В. Бе. 
лова «Причины ясны», 
где говорилось об исто­
ках  разросш егося соци­
ального бедствия. В ней 
приводился среди прочих 
такой аргумент. Всемир­
н ая организация здраво­
охранения давно призна­
ла алкоголь наркотиком. 
Но у нашего здравоох­
ранения другое мнение 
по этой проблеме. Не 
здесь ли начало того, 
что и до сих пор ист 
точных методик диагно­
стики алкоголизма. Не 
это ли позволяет многим 
«культурным* выпивохам 
заявл ять : «А зачем мне 
лечиться, я себя алко­
голиком не считаю*.

Четкого осознания бед 
алкоголизма нет и у 
многих из нас. Все ещя 
ж ивет и здравствует _*ре- 
ди нас мысль о допусти­
мости «культурного» но. 

треблення алкоголя. Имен­
но это побуждает многих 
обращ аться в гориспол­
ком и другие инстанции 
с требованиями возвра­

спустя рукава. Многие 
руководители, общезт- 
венные организации вооб­
ще не думают над этим 
вопросом, не берут во 
внимание тот ф акт, что 
вылечиться от алкоголиз­
ма, рассчиты вая только 
на помощь медиков, нель­
зя . Бывш им алкоголикам , 
больше чем лекарства, 
нуж на трудотерапия, ну­
ж на здоровая трезвая об­
становка на работе и в 
се!иье. Не многие руко­
водители понимаю т важ ­
ность анонимного лече­
ния. поэтому не помога­
ют в организации его по 
месту работы.

В борьбе с пьянством 
и алкоголизмом слабо 
участвую т все социаль­
ные институты. Не пронв. 
ляю т настойчивости не 
только комиссии по борь­
бе с пьянством и алко­
голизмом, но и женсове- 
ты, первичные общества 
трезвости. Не осознают 
своей ответственности и 
долж ностные лица, кото- 
рым вменено в обязан­
ность заним аться борь­
бой с этим негативным 
явлением.

Генеральный секретарь 
Ц К  КПСС М. С. Горба­
чев, выступая ил проф. 
союзном форуме, под­
черкнул, что развертывая 
борьбу за оздоровление 
общества, партия с са­
мого начала исходила и 
исходит из того, что под 
эту огромную работу не­
обходимо подвести проч- 
ный ф ундамент убеж де­
ния. И здесь большую 
роль играют Советы ра­
зличных уровней. Они 
долж ны  действовать бо­
лее эффективно и нас­
тойчиво.

Многие увлеклись до­
машним виноделием. Ра­
стет число самогонщ и­
ков, не унимаются спе­
кулянты  водкой. С этим 
явлением борются органы 
милиции, но их усилий 
недостаточно.

Не очень последоватечь­
им мы и в соблюдении 
У каза о борьбе с пьян­
ством и алкоголизмом. 
Не используют в трудо­
вых коллективах и об­
щественных организациях 
прав по наказанию  нару­
шителей, по ограничению 
дееспособности алкоголи­
ков, направлению  их на

принудительное лечение. 
Не применяются такие 
меры воздействия, как 
коллективное обсуждение 
попавших в медвытрез­
витель.

В пропаганде трезвого 
образа ж изни далеко не 
все сделали и кул ьтра­
ботники. Робко здесь да­
ют бой старым, отж ив­
шим традициям.

К ак ж е переломить эти 
опасные тенденции? На­
верное, честнее будет 
сказать, что универсаль­
ного средства борьбы с 
пьянством не придумали 
и не придумают. Формы 
и методы подсказаны  в 
правительственных поста­
новлениях, с успехом 
применяю тся в ж изни 
там и теми, кто в них 
по-настоящ ему заинтере. 
сован, кто верит и забо­
тится о людях. Что, 
например, толку бороть­
ся вообще, не зная  по­
именно и в лицо тех, 
кто подвержен или пере­
стал сопротивляться «зе­
леному змию*. Дойти 
необходимо до каждого 
человека. У знать, чем он 
ж ивет, в чем нуждается, 
что не ладится у него, 
к ак  дела в семье.

Н уж но пропагандиро­
вать настойчиво и яр­
ко трезвый образ ж и з­
ни. На примерах жизни 
своих членов коллектива. 
Такие люди есть. Нужно 
развивать и способство­
вать деятельному твор­
честву людей во всех его 
проявлениях. И таких 
примеров немало. Р едак­
ция газеты  еженедельно 
получает поток сообще­
ний о том, как  интерес­
но могут проводить лю­
ди свой досуг без алко­
голя. Правда, обращ ает 
на себя внимание тот 
факт, что в основном 
упор делается на празд­

ничный досуг. Крайне ред_ 
ко сообщают о работах 
по благоустройству дво. 
ров или строительству 

еггортсооружений. Все воз­
мущ аемся состоянием 
лестничных клеток, но 
нет ни одного сообщения
о наведении порядка там 
силами общественности. 
А ведь мы не так  бо­
гаты. чтобы без пользы 
тратить свободное время.

Очень бедна в городе 
внутримикрорайо и н а я 
спортивная база. Никак 
не доведем общими уен- 
лиями до нормы один- 
еяинственный стадион. 
Бедствуют детские спор­
тивные клубы. Ж дут лей. 
ственной помощи клуб 
картингистов и военно- 
спортивный клуб при 
ДОСААФ.

Скоро начнутся в го­
родских ш колах выпуск­
ные вечера. Уже ведутся 
самодеятельные сборы на 
ппгяннзацню застолби. 
Чего скрывать, есть в 
этой юной среде и чю- 
б н т п и  С П И Р Т Н О Г О . А что 
мешает изменить веем 
надоевшую и вредную 
традицию ? Почемг г>ы не 
устроить ГОРОДСКОЙ прячд- 
НИ;< выпускников? Для 

. выпускников, их роли ге­
лей. друзей. С пяльсом на 
городской площ ади. с 
песнями, с поздравления, 
ми и пож еланиями, с 
катанием на теплоходе. 
Пусть щ елкаю т затворы 
фотоаппаратов, «тобы за ­
печатлеть навсегда этот 
день.

Словом, бороться с не­
гативным социальным яв. 
лением нало не только 
без пошалы, но и с 
умом. И нач°. действи­
тельно, будем топтаться 
на мегтв. оасттгипая на­
ступление на десятилетия.

Т. ВОЕНУШКИНА.

19 лет трудится шлифовщиком в АТБ-6 А . П. 
Бунаков. Это добросовестный, умеющий отстоять 
свое мнение человек. Не случайно товарищи выб­
рали его председателем цехкома. Все успехи, как 
и промахи, считает А . П. Бунаков, начинаются с 
конкретного человека, поэтому и надо дойти до 
каждого , помочь преодолеть инерцию, заставить 
поверить в перестройку.

Фото  С . Щ АДЕНКО .

ЗА К О Н  И МЫ

СПЕКУЛЯНТКА  
С... ДИПЛОМОМ

А дминистрация Дагес. 
танского ордена Друж бы 
народов государственного* 
университета имени В. И. 
Л енина подтвердила, что 
в 1982 году Черивханова 
К абахан И брагимовна по­
ступила на русско-даге­
станское отделение фило­
логического ф акульте­
та универ с и т е т а 
и учится в основном 
удовлетворительно. К ак 
укайано в трудовой кни ж ­
ке, в 1978 году Чернв- 
ханова, тогда еще Каси­
мова, стала работать учи­
телем русского язы ка и 
литературы  в Узупотлр- 
ской школе. В 1979 го­
ду она уж е учитель на­
чальных классов в Анд- 
рейаульской школе. Х а- ‘ 
савюртского района Д аге­
стана. Х ар а к  т  е р и- 
зуется по этим местям 
работы полож ительно: 
привила детям любовь к 
труду, вы ступала с докла. 
дам и на темы воспита­
ния. проводила п р е д у -• 
смотренные программами 
и инструкциям и меро­
приятия. Это обычняя 
биографии работника на­
родного образования.

В сентябре 1986 года 
Черивханова приехала к 
муж у в Нефтеюганск. На 
работу по специальности 
она не поступила. В 
этом такж е ничего уди­
вительного: нужно уха­
ж ивать за двумя мало­
летними детьми. Сло­
вом, все вроде бы обыч­
но.

II вдруг... К риминаль­
ная история начинается 
этим шаблонным оборо­
том.

Из рапорта работника 
ОБХСС отдела внутрен­
них дел Н ефтею ганска: 
«30 ноября 1986 гола 
около 11 часов при про­
ведении рейда по борьбе 
со спекуляцией на ры н­
ке города Нефтеюганска 
мною была задерж ана 
грачп ан к а  Черпвханоча, 
которая пыталась продать 
ш апку из меха ондатры 
за 300 рублей. При за ­
держ ании v Чеоивхз но­
вой и £е сестры обна­
руж ено 5 ш апок из

меха ондатры и сурка*.
Вот такой поворот в 

нашей истории — воспи­
татель детей задерж ана 
за  спекуляцию . Она 
рассказы вает, что муж  
зарабаты вает мало, мате­
риальное положение в 
семье тяж елое, поэтому, 
когда она поехала в го­
род Х асавю рт в Д агеста­
не, чтобы навестить род­
ственников, на ры нке ку­
пила 5 ш апок (по 190 
рублей к аж д ая , чтобы в 
Н ефтеюганске продать их 
по 260—:280 рублей.

Оставим пока в сторо­
не вопросы э т и к и ,  пораз­
мыш ляем над сутью до­
водов Черивхановой. Де­
нег в семье вроде бы 
нет, а она так  легко тус- 
кается в поездку в Д а­
гестан. хотя только по­

купка бнлета влечет боль­
шие расходы. Денег вро­
де бы нет, а наш а геро­
иня запросто тратит на 
покупку почти тысячу 
рублен. П онимая не­
убедительность своих 
прежних показаний, Че­
ривханова заявила, что 
при поездке она брала с 
собой 1250 рублей, кото­
рые накопила, работая в 
школе, и о которых не 
ат1ал муж. П роверяя эти 
слова, работники мили­
ции допросили Касимову, 
сестру Черивхановой. Та 
рассказала, что у сестры 
в квартире видела не 5 
ш апок, а  гораздо боль­
ше, вге ш апки были 
заготовлены для прода­
жи.

Уголовное дело закон­
чилось судом. У читывая, 
что преступление совер­
шено впервые н что у 
Черивхановой малолетние 
дети, суд приговорил ее 
к лишению свободы с 
отсрочкой исполнения 
приговора. К ней приме­
нена конф искация иму­
щ ества. Так закончились 
•крим инальны е опыты* 
учителя Черивхановой. 
Впрочем, мож ет лы быть 
учителем человек, совер­
шивший преступление?

Н. ЗАРЕМ БА, 
председ тель городского 

нап одного evjLa-
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Пушкинский
дом
более 9000 листов рукописей 

Пушкина хранятся здесь
Ежегодно в начале ию­

ня в нашей стране про­
ходит Всесоюзный Пуш­
кинский праздник.

На Васильевском ост­
рове, недалеко от его 
стрелки, на набережной 
Макарова (дом № 4) сто­
ит старинное здание с 
колоннами и скульптура­
ми, с синим куполом. В 
этом здании находится 
теперь институт русской 
литературы Академии на­
ук СССР  (ИРЛИ). Другое 
название учреждения — 
Пушкинский дом . Имя ин­
ститут получил ■ 1907 го­
ду , он был создан в 1905 
году при участии видных 
ученых Н. А . Котляревс- 
кого и Б. Л . Модзалевс- 
кого.

С  той поры минуло 80 
лет. Пушкинский дом на 
первых порах был музей­
но-архивным учреждени­
ем . Сюда поступали об­
ширные коллекции авто­
графов, рукописей и до ­
кументов русских писате­
лей, поэтов и литерату­
роведов, материалы по 
истории русской литера­
туры и фольклору.

Позднее здесь стали 
заниматься изуче н и е м 
русской и советской ли­
тературы . Таким образом, 
Пушкинский дом  стал 
академическим институ­
том , крупнейшим цент­
ром литературоведения, 
широко известным не то­
лько в нашей стране, но 
и за рубежом . Это — 
единственное и уникаль­
ное в мире учреждение, 
изучающее русскую ли­
тературу от древности 
глубокой до  наших дней.
В доме находится лите­

ратурный музей, состав­

ной частью которого яв­
ляется квартира А . А . 

Блока. Главный хранитель 

музея — Куриленко рас­

сказывает, что в музее 

хранится личная библио­

тека А . С. Пушкина, на­
ходится портрет Варень­

ки Лопухиной, нарисован­

ный М. Ю , Лермонтовым, 
его юнкерские тетради...

А началось все с по­
купки библиотеки Пушки­
на. Известный ученый 
Б. Л, Модзалевский отп­
равился из Петербурга в 
Бронницкий уезд Моско­
вской губернии к внуку 
поэта Александру Алек­
сандровичу. «Приехав в 
сельцо Ивановское в се ­
нтябре 1900 года, я встре­
тил со стороны А . А . Пу­
шкина самый радушный 
прием и полное содейст­
вие выполнению моей за­
дачи. Библиотека оказа­
лась в довольно плачев­
ном состоянии: многие 
книги были попорчены- 
сыростью и мышами, мно 
гие были помяты или ра­
стрепаны; спешно она 
была разобрана, уложе­
на в 35 ящиков и отправ­
лена до станции Бронни­
цы на подводах, а затем 
по железной дороге...» . 
Около 4000 томов личной 
библиотеки Пушкина, с 
пометками на книгах и 
ааписочками на вкладках, 
легли в фундамент соб 
рания Пушкинского до ­
ма, А в настоящее вре­
мя библиотека насчиты­
вает более 600 тысяч 
книг. Еще до революции, 
в 1908 году, у создателя 
Пушкинского дома-му­

зея в Париже А . Ф . Оне­

гина была приобретена 

.богатейшая Пушкинская 
коллекция, а также ру­

кописи Жуковского , Ле­

рмонтова, Гоголя, Турге 

нева и многое другое. 

По условиям покупки пе­

рвый Пушкинский музей 
коллекция при жизни 

А. ф . Онегина оставал­

ся в Париже, и Акаде­

мия наук выплачивала 

ему пенсию на ее попол­
нение. Но события двух 

войн на время прервали 

связи с Францией. В 

1919 году с помощью 
Л. Б. Красина контакты 

с А. Ф . Онегиным были

восстановлены, молодая 
Советская республика в 
1922 году — в период 
разрухи и голода выпла­
тила ему 100000 франков 
на содержание м узея* а 
после смерти А. Ф . Оне­
гина, известный русский 
ученый — судостроитель
А. Н. Крылов— организо 
вал в 1928 году перевоз 
ку коллекции Онегина в 
Ленинград, И вот в Пуш­
кинский дом доставлены 
первые восемь чемода­
нов. Открыпи один — 
автографы Пушкина, ель 
бом А. О. Смирновой, 
бумаги Жуковского , пи 
сьма Тургенева...

В 1911 году дом полу 
чил в дар первый автог­
раф Пушкина — письмо 
к его невесте Н. Н. Гон 
чаровой. А сегодня все, 
какие только есть, руко 
писи Пушкина (более 9000 
листов) хранятся здесь.

Сейчас в институте ра 
зработана комплексная 
программа пушкиноведе­
ния. Ведется работа по 
выпуску Пушкинской эн­
циклопедии. В ближайшее 
время будет начат вы­
пуск первых томов «ка 
демического 35-томного 
полного собрания сочине 
ний А. С . Пушкина.

Сектор народно-поэти 
ческого творчества гото­
вит академическую се 
рию «Русский былинный 
эпос» в 20 томах.

Не так давно выпуще 
на в свет трилогия, пос­
вященная прошлому и на 
стоящему ИРЛИ. Первая 
книга трилогии — моно 
графия под редакцией 
академика А . С. Бушми 
на, автор которой стар 
ший научный сотрудник 
ИРЛИ Б. Н. Баскаков рас­
сказывает о деятельности 
Пушкинского дома и ха­
рактеризует вклад его 
коллектива в развитие 
отечественного литера­
туроведения.

В двух* других томах 
показана литературная и 
общественная работа мно 
гих выдающихся деяте­
лей культуры . Среди них 
директора Пушкинского 
дома А. М. Горький и 
А. В. Луначарский, поче 
тный академик А. Ф . Ко­
ни, поэты А. А . Блок 
А. А. Ахматова и другие 
Пушкинский дом празд 
новал день рождения Але­
ксандра Сергеевича Пуш 
кина в восьмидесятый 
раз.

В. МУРАШЕВ.

П ОСЛЕ РА Б О Т Ы

П о р а д о в а л а  д у ш у  красота
работ любителей прикла­
дного искусства, вязания, 
вышивания на выставке, 
организованной коллек­
тивом объединенного от­
ряда военизированной 
пожарной охраны. При­
мечательно: на выставке 
были представлены изде­
лия, сделанные семьями.

Вот уж поистине: дело 
мастера боится. Разно­
образие работ просто 
поражало. От огромного 
ковра до миниатюрной 
пластиковой вазочки, не 
говоря уже о цветочной 
гамме. На память приш­
ли слова Н. Чернышев­

ского : «Кто работает с 
любовью, тот вносит по­

эзию во всякую работу».

Какой-то малыш (а по­

сетителей было много) 
заметил:

—  Как в магазине!
Малыш есть малыш... 

К сожалению, в наших 
магазинах таких неповто­
римых вещей не най­
дешь. Привлекло вни 
мание ажурное вязание 
Людмилы Геннадьевны 
Кузьминой, вязание Га­
лины Николаевны Богат- 
ской (с каким вкусом по­
добраны цвета!).

Анна Николаевна Оста 
пчук представила орна­
ментную вышивку, кото­
рая сейчас снова в мо­
де.

Галина Капитоновна Ми- 
лкина познакомила с но­
вым видом вязания: ими 
тацией. Она связала ва 
зочку с подставкой, #кото-

рая издалека напомина­
ет керамическую, тонкой 
работы.

Все останавливались 
перед ковром Александ­
ры Николаевны Исаевой. 
Изъянов, как ни стара­
лись, в работе ковров­
щицы найти не могли.

Жюри особо отметило 
семью Осиповых. Ольга 
Михайловна (хозяйка) с 
дочерью в свободное 
время вяжут, а сыновья
— рисуют и занимаются 
аппликацией.

Привлекали картины 
художника-любителя Ни 
колая Корнеевича Соею 
ры, написанные маслом, 
изделия любителей резь­
бы по дереву, выжигания.

Были, конечно, и наг­

раждения, и поздравле­
ния. Но итог выставки 
оказался неожиданным. 
Л. Г. Кузьмина предло­
жила: «Давайте органи­
зуем кружок «Умелые 

•руки». Столько увлекате­
льных и полезных заня­
тий можно вести, учить­
ся друг у друга». Ее еди­
ногласно поддержали.

И ещ е . Почему бы вре­
мя от времени не ор га ­
низовывать городские вы ­
ставки подобного рода? 
Ими могли бы заняться 
ж енсоветы .

tf. НИКОЛАЕВА, 
внешт. корр.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
11 июня,

ЧЕТВЕРГ

I ПРОГРАММА

7.00 —  У тренняя  зар я ­
дка . М ультф ильм , М узы ­
ка. 7.30 —  «Врем я» . 8.15
—  «Корона уж а» . 2-я с е ­
рия. 9 .25 —  Ж ивая при­
рода . 10.35 и 15,30 —  Но­
вости . 15.40 —  Концерт. 
15.55 —  Ребятам  о зв ер я ­
тах . 16.25 —  М уль тф иль ­
мы . 16.45 —  И грает на­
родный артист Р С Ф С Р  И. 
О йстрах (скрипка ). 16.55
—  «М осква , год 1917». 
Д окум ентальный фильм  
из цикла «Они были пе­
рвыми». 17.35 —  Баске т­
бол . Чемпионат Европы .
18.15 —  С егодня  в мире.
18.30 —  За словом  —  
д е л о . 19.00 —  «Сон те х ­
нократа» . М ультф ильм  
для  взрослы х . 1 9 ,!0  — 
На экране —  киноком е­
ди я . «М узы кальная исто­
рия». 20.30 —  «Время» .
21.05 —  «Ленин град —  
Сиэтл . Год  сп устя» . В пе­
рерыве —  21.50 —  С е го ­
дня в м ире . 22.50 —  «Д ж а­
зовая панорама».

II ПРОГРАММА
8.00 —  У тренняя  гим ­

настика . 8.20 —  «Дайте 
мне точку опоры ...» . 9.20
—  Концерт. 9 ;45 —  П ре­
мьера до кум ентально го  
телеф ильм а  «Львовский 
университет им. И. Ф р а н ­
ко» . 10.15 —  «Бабушкин 
внук» . Х удож ественный  
ф ильм  с суб ти трам и . 11.35
—  Испанский язы к . 12,05
—  А . Н . О стровский . 
«Снегурочка  —  весенняя 
сказка» . М узы ка  А . Гре 
чанинова. 14.25 —  Новос­
ти.
ТЮМЕНЬ

17.30 —  Хроника ново­
стей . 17.35 — Реклама. 
17.45 —  КВН . Ф инал . 19.15
— Тюменский меридиан .
19.30 —  Спокойной ночи, 
малыши! 19.50 —  Продо 
вольственная про грам м а : 
пути интенсификац  и и.
20.20 —  Ф ильм .
МОСКВА

20.30 — «Врем я» . 21,05
—  Концерт. 21.30 —  Ф у т ­
бол . Чемпионат С С С Р .
22.15 —  «Какая ин терес­
ная личность». Д о кум ен ­
тальный телеф ильм . 22.45

— Новости. По окончании
— Тюменский меридиан.

12 ИЮНЯ. 
ПЯТНИЦА

I ПРОГРАММА
7.00 —  Утренняя .заря­

дка. Мультфильм, М узы­
ка. 7.30 — «Время». 8.15
— Мир и молодежь. 8.50 
— «Музыкальная история». 
Художественный фильм . 
10.10 и 15.30 — Новости. 
15.40 — Герои Д. Лондо­
на на экране. «Время — 
не ждет». 1-я серия. 16.55
— Русский музей. «Рус­
ская графика». 17.20 — 
Наука и жизнь. 17.50 — 
Если хочешь быть здоров.
18.05 — Сегодня в мире.
18.20 — Премьера доку­
ментального телефильма 
«Цена истины». 19,20 — 
Концерт. 20.30 — «Вре­
мя». 21.05 — «Беседы о 
кино». 22.50 — Сегодня 
в мире. 23.05 — В сов­
ременных ритмах.

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.20 —  Премье­
ра документального те­
лефильма «Под стук кс- 
лес». 8.50 — Р. Шуман. 
Симфонические этюды.
9.20 — Премьера доку­
ментального фильма «Аб­
дулла». 9.30 — Экспеди. 
ция в XXI век. Научно- 
популярная передача для 
школьников. 10.30 — На­
родные мелодии. 10.45 — 
Фильм  — детям . «Общая 
собака». (ВНР)- 11.45 — 
Английский язык. 1 й год 
обучения. 12.15 — Мульт­
фильмы. 12.50 — Наш 
сад. 13.20 — Мамина шко­
ла. 13.50 — Новости. 
ТЮМЕНЬ

18.00 — Хроника ново­
стей. 18.05 — II Всесою­
зный фестиваль народно­
го творчества. 19.15 — 
Тюменский мериди а н.
19.30 — Спокойной ночи, 
малыши! 19.45 — «Чест­
ный рубль — чистая со­
весть». 20,20 — Фильм . 
МОСКВА

20.30 —  «Время». 21.05
— Премьера художест­
венного телефильма «Зе­
мля моего детства». 1-я и 
2-я серии. В перерыве —
22.15 — Новости — По 
окончании тюменский ме­
ридиан.

ОБЪЯВЛЕНИЯ
В  связи с измене­

нием расписания рей­
сов № №  5779—5780, 
пассажиров, имею­
щих авиабилеты на 
рейс 5780 (до Уфы) 
на 12— 13 июня (вре­
мя вылета 01.15), не­
обходимо в горагент- 
стве аэрофлота пере­
оформить авиабиле­
ты.

* * *
Трест Юганскнефтеая- 

томатика производит пла­
тные услуги для населе­
ния:

монтаж и установку 
щитов питания гаражных; 
изготовление ворот, вер­
стаков металлических (по 
эскизам заказчиков); из­
готовление стеллажей, 
лестниц, шкафов метал­
лических (по эскизам за­
казчиков); изготовление 
ограждения из сетки «Ра- 
бица» (секции); продает­
ся горбыль, лес-толсто- 
мер в неограниченном 
количестве.

Обращаться по теле­
фонам: 3-17-70, 3-18-04.

* # *
Среднее ПТУ-37 объяв 

ляет специальный набор 
учащихся на шестиме­

сячные курсы обучения 
по профессии «Опера­
тор по подземному ре­
монту скважин».

Принимаются юноши, 
имеющие среднее обра­
зование и годные по со­
стоянию здоровья. Вып­
лачивается стипендия. На­
чало обучения по мере 
комплектования групп.

Справки по телефонам : 
2-27-25, 3 49-46. Адрес 
училища: 10 мкр.

* * *
Бюро разнобытовых ус» 

луг предлагает для на­
селения г. Нефтеюганска 
транспортные услуги по 
доставке (погрузке и ра­
згрузке) бытовой техни­
ки, телевизоров, радио­
приемников, магнитофо­
нов, предметов домаш­
не - хозяйственного оби­
хода, полученных на вре­
менное пользование, в 
мастерскую , пункты про­
ката и на дом.

Обращаться по адресу:
6—56— 1, «Бюро разно­
бытовых услуг», телефон:
2 36-79.

*  *  *

В пятницу 12 июня в 
магазине N? 46 «Промто­
вары» (8«А» мкр.) прово­
дится выставка-продажи 
игрушек. Начало торгов 
ли в 11 часов.

НАШ  АД РЕС ; 626430
г. Нефтеюганск, 3 мкр., 
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