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К О Л Л Е К Т И В У 
О Р Д Е Н А 
Т Р У Д О В О Г О ' 
К Р А С Н О Г О 
З Н А М Е Н И 
Н Е Ф Т Е Г А З О -
Д О Б Ы В А Ю Щ Е Г О 
У П Р А В Л Е Н И Я 
« Ю Г А Н С К Н Е Ф Т Ь » 

ДОРОГИЕ ТОВАРИЩИ! 
Городской комитет КПСС, 

исполком городского Сове-
та депутатов трудящихся, 
горсовпроф, горком ВЛКСМ 
горячо и сердечно поздрав-
ляют вас с десятилетием 
со дня основания предпри-
ятия. 

В тяжелых природных и 
климатических условиях 
начииаяось «ивоение неф-

Д^геи целины Среднего 
Щ м о б ь я . Значительный 

внлад в развитие нефтяной 
промышленности гопопа 
в"ес ноллектив НГДУ 
«Юганскнефть». - Родина 
высоко оценила труд кол-
лектива, наградив его ор-
деном Трудового Красного 
Знамени. Управление доби-
лось 1 высоких производст-
в е н » ^ яоназагелей в де-
вятой пятилетне. За пять 
лет л»быто 78 миллионов 
948600 тысяч тонн нефти. 

Горком КПСС, исполком 
городского Совета депута-
тов трудяшихгя. горсов-
проф. горном ВЛКСМ вы-
ражают уверенность, что 
трудящиеся неф'егазодобы-

ющего у п р а в л е н и я 
нскнефть» и впредь 

ут настойчиво бороться 
успешное выполнение 

заданий по наращиванию 
добычи нефти. 

Горком КПСС. 
Горисполком. 

Горсовпроф. 
Горком ВЛКСМ. 

Пятилетке качества—рабочую гарантию! 
этот призыв звучит на митингах трудовых коллективов города 

БОЛЬ Ш в, Л у VL III е Первые сверхплановые 
Рабочие-строители -СУ-51 

треста «Нефтеюганскгаз-
строй» с воодушевлением 
восприняли постановление 
ЦК КПСС, Совета Минист-
ров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ «О Всесоюзном со-
циалистическом соревнова-
нии за повышение эффек-
тивности производства и 
качества работы, за успеш-
но» выполнение народнохо-
зяйственного плана на 1976 
год». Выступившие на ми-
тингах, по поручению бри-
гад, бригадиры взяли повы-
шенные социалистические 
обязательства по достойной 
встрече XXV съезда КПСС 
и по досрочному выполне-
нию заданий первого года 
десятой пятилетки. 

Бригада штукатуров-маля-
ров Р. Ф. Кадыровбй осяза-
лась выполнять норму на 

135 процентов, повысить 
качество отделочных работ 
и все сдаточные объекты 
сдавать с первого предъяв-
ления с оценкой «хорошо», 
сэкономить строительных 
материалов не мене£ чем 
на тысячу рублей, 4 февра-
ля сдать с оценкой «хоро-
шо» гостиницу в седьмом 
микрорайоне, добиться зва-
РИ7 <'Бривала коммунисти-
ческого труда». 

Бригада коммунистическо-
го труда, которую возглав-
ляет И. П. Нориков, реши-
ла выполнять норму на 140 
процентов, произвести от-
делочных работ не менее 
85 процентов с оценкой 
«хорошо» и «отлично», сэ-
кономить на 1200 рублей 
строительных материалов, 
повысить производитель-
ность труда по сравнению 

с достигнутым на 5 про 
центов. 

Плотники бригады Ф. И. 
Столярова работают по ме-
тоду Н. Злобина. В своем 
обязательстве они записали 
выполнять ежедневно пол-
торы нормы, сэкономить на 
1500 рублей строительных 
материалов, повысить про-
изЕоз^тельность труда по 
сравнению с достигнутым 
на 5 процентов, к 16 Февра-
ля закончить плотничные 
работы на доме 70 «а» в 
шестом микрорайоне. 

Строители решили в день 
открытия XXV съезда 
КПСС трудиться по-ударно-
му, а заработную плату 
этого дня перечислить в 
Фонд мира. 

Н. ЛЕЧ^О, 
председатель псстпой-

кома СУ-51. 

Не пожалеем сил 

_трудяи 
юще 

УТ 
- yi 

Постановление UK КПСС, Совета МИ-
НИСТРОВ СССР. ВЦСПС и UK ВЛКСМ «О 
Всесоюзном социалистическом соревнова-
нии за повышение эффективности пооиз-
волства и качества работы, за успешное 
выполнение нрроднохозяйственного плана 
на 1976 год» вызвало горячее одобрение 
коллектива цеха подготовки и перекачки 
нефти НГДУ «Юганскнефть». 

Выступая на митинге, механик В. А. Бе-
лослудцев, оператор А. М. Масюков,' 
старший инженер В. М. Баринов и другие 
говорили о готовности не пожалеть сил 

»»«г выполнения намеченных партией пла-
нов. 

Коллектив цеха ' единодушно реши» 
слать нефтепровод ному управлению в 
первом го\у десятой пятилетки 90 тыся« 
тонн нефти высокого качества сверх пла-
на. за счет чего полупить дополните»*."^ 
один миллион рублей прибыли, сэконо-
мить 15 тонн реагента. * 

Участники митинга поддержали иници 
атиру передовиков производства бороться 
за право называться предприятием имени 
XXV съезда КПСС. 

Г. ЛЕШИН. 

ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА вся нефть сдана нефтепро-
водному управлению пг 

С каждым днем наращи- жидкого топлива, из них первой и второй группе ка-
вает темпы добычи нефти 19 тысяч сверх плана. чества. 
коллектив нефтегазодобыва- Лучшие показатели име-
ющего управления «Юганск- ет коллектив Мамонтовской С. ТАШБУЛАТОВА, 
нефть». За 28 дней января ЦИТС. начальник отдела 
добыто 1391 тысяча тонн Примечательно то, что НГДУ «Юганскнефть». 

С первых дней нового го-
да в коллективе Нефтею-
ганского управления буро-
вых работ развернулась 
борьба за парвенство в со-
циалистическом соревнова-
нии. Вслед за бригадой 
А. В. Бортова еще три кол-
лектива рапортовали о до-
срочном завершении ме-
сячного задания. Бригада 
А. И. Сабурова пробурила 
сверх плана 604, В. М. Ши-
шова — 401 и Р. С. Арслан-
бекова — 35 метров горных 
пород. 

Большой похвалы заслу-
живает труд бурильщиков 
И. И. Карпова и Б. И. Ча-

дина из бригады Сабурова, 
Е. А. Галочкина и Б. А. 
Бутикова из бригады Ши-
шова. 

В ответ на постановле-
ние ЦК КПСС, Совета Ми-
нистров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ буровики пос-
тавили перед собой цель ко 
дню открытия XXV съезда 
партии выполнить двухме-
сячное задание, в первом 
году девятой пятилетки до-
биться повышения эффек-
тивности и качества рабо-
ты каждого члена бригады, 
роста производительности 
труда. 

Г. ЛЕОНОВ. 

ММ!h II Si Ill 111 1 i . АМН»1 

Развивать творческую активность 
В ГОРКОМЕ ПРОФСОЮЗА РАБОЧИХ НЕФТЯНОЙ, ХИМИЧЕСКОЙ И ГАЗОВОЙ ПРОМЫШЛЕНН ОСТИ 

Городской комитет проф-
союза отмечает, что все 
п р е д п р и м и нефтяной, хи-
мической и газовой про-
мышленности досрочно 
спрариш'-ь с заданиями де-
вятой пятилетки. Нефтею-
ганское и Мамонтовское уп-
рапдетач буровых работ, 
производственное автотран-
спортное объединение вы-
полнили пятилетний план 
i a четыре — четыре с по-
ловиной года. Буровые бри-
гады мастеров Героев Со-
циалистического Труда т.т. 
Леванова и Сергеева, моло-
дых мастеров Губанова и 
Пестерева завершили пяти-
летку на полтора года рань-
ше срока. 

В обстановке ' большого 
политического и трудового 
подъема началась десятая 
пятилетка. Изучив постанов-
ление ЦК КПСС, Совета 

Министров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ «О Всесоюзном 
социалистическом соревно-
вании за повышение эф-
фективности производства 
и качества работы, за ус-
пешное выполнение народ-
нохозяйственного плана на 
1976 год», в ответ на при-
зыв партии — встретить 
XXV съезд КПСС новыми 
трудовыми достижениями— 
коллективы предприятий 
активно включились в со-
циалистическое соревнова-
ние. Рабочие, инженерно-
технические работники и 
служащие НГДУ «Юганск-
нефть» решили бороться за 
право называться коллекти-
вом имени XXV партсъезда. 
Коллективы строительных 
трестов «Нефтеюганскгаз-
строй» и «Юганскнефте-
строй» поддержали почин 
москвичей и соревнуются 

под девизом «Пятилетке 
качества — рабочую гаран-
тию». 

Поддерживая и одобряя 
творческую инициативу тру-
дящихся, городской комитет 
профсоюза нефтяной, хими-
ческой и газовой промыш-
ленности рекомен\ует про-
фсоюзным организациям 
провести во всех коллекти-
вах (цехах, участках, бри-
гадах) митинги по обсуж-
дению постановления ЦК 
КПСС, Совета Министров 

СССР, ВЦСПС, и ЦК ВЛКСМ, 
на которых принять повы-
шенные индивидуальные 
и бригадные социалистиче-
ские обязательства. 

При организации социали-
стического соревнования на 
предприятиях считать ос-
новной задачей повышение 
эффективности и качества 
работы каждого трудящего-

ся. каждого трулового кол 
лектива, неуклонное повы 
шение технического уровня 
качества продукции и стро 
ительно-монтажных работ 
значигедьное увеличение 
выпуска продукции высшей 
категории. 

В индивидуальных соци-
алистических обязательст-
вах предусмотреть исполь-
зование внутренних резер-
вов производства, повыше-
ние квалификации и про-
фессионального мастерства, 
совершенствование органи-
зации труда, лучшее ис-
пользование рабочего вре-
мени. 

Групповым, объединен-
ным, построечным и мест-
ным комитетам профсоюза 
•совместно с хозяйственны-
ми руководителями исполь-
зовать накопленный опыт 

организации социалистичес-

кого . соревнования, посто-
янно его совершенствовать 
в каждом коллективе пред-
приятий, цехов, смен, бри-
гад, участков. Развивать на-
ставничество, передачу мо-
лодым опыта кадровых ра-
бочих. Шире развернуть 
движение за коммунистиче-
ское отношение к труду. 

Учитывая важность вы-
полнения народнохозяйст-
венного плана на 1976 год, 
городской комитет профсо-

' юза разработал условия со-
циалистического соревнова-
ния среди предприятий Не-
фтехимгазпрома. Наиболее 
отличившиеся коллективы 
предприятий, бригад будут 
награждаться памятными 
вымпелами «Победитель со-
циалистического соревнова-
ния 1976 года» и льготными 
туристическими путевками 
для поездки по Советскому 
Союзу. 

Пять лет назад после 
окончания Тюменского ин-
дустриального института 
молодой специалист Влади-
мир Иванов приехал в Неф-
теюганск. Недолго он заси-
делся в производственном 
отделе управления буровых 
работ, попросился на буро-
вую. И вот третий год — 
сменный мастер в буровой 
бригаде Р. С. Арсланбекова. 

Хорошее знание произ-
водства, организационные 
способности позволяют Вла-
димиру умело руководить 
бригадой, которая год от 
года улучшает производст-
венные показатели. Девиз 
буровиков — «Пятилетке— 
ударный труд и высоко? 
качество'» Повышенные со-
циалистические обязательст-
ва на 1976 год являются 
ответом проходчиков недр 
на призыв партии. 

НА СНИМКЕ: сменный 
мастер, комсомолец В. 
Иванов. 

Фото Н. Гончарова. 
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1 Ф Е В Р А Л Я Н Е Ф Т Е Ю Г А Н С К О М У О Р -
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СЯ Д Е С Я Т Ь Л Е Т . 

торождения. Весну 1974 го-
да я встречал в поселке ге-
ологов, который располо-
жился на берегу, реки. При 
встрече старший инженер 
промысла В. А. Саламахин 
поговорил со мной. Обста-
новка требовала незамедли-
тельно подготовить семь 
скважин к эксплуатации, 
построить товарный парк. 
Я слушал, и в первые ми-
нуты даже растерялся: 
«Сколько же работы1» Че-
рез два дня сюда приехал 
заведующий промыслом 
В. М. Кудрин. За месяц мы 
построили товарный парк, 
замерную установку, об-
вязку скважин с выкидны-
ми линиями. 

26 мая 1964 года пришел 
первый караван за нефтью. 
После митинга мне было 
доверено открыть задвижку 
на скважине. И вот нефть 
пошла. Разве можно пере-
дать словами все, что испы-
тывал в тот момент? 

Всего за навигацию 1964 
года отправлено на перера-
батывающий завод 120 ты-
сяч тонн нефти, а в 1966— 
871 тысяча. 

На моих глазах вырос 
Нефтеюганск. Он стал кра-
сивым городом. И мы гото-
вы приумножить его сла-
ву. 

А. ПОНОМАРЕВ, 
начальник 

газового цеха. 

Н Е Ф Т Я Н Ы Е Ф О Н Т А Н Ы 
В НЕФТЯНОЙ ПРОМЫШ-

ЛЕННОСТИ довести в 1980 
году добычу нефти, вклю-
чая газовый конденсат, до 
6 2 0 — 6 4 0 млн. тонн. 

Улучшить использова-
ние природных ресурсов 
нефти, повысить нефтеот-
дачу пластов, осуществить 
научные исследования и 
опытно-промышленные ра-
боты по извлечению нефти 
из битуминозных пород. 

Продолжить техническое 
перевооружение отрасли, 
комплексную автоматиза-
цию технологических про* 
Цессов и внедрение авто-
матизированных систем уп-
равления на нефтяных про-
мыслах, 

(Из проекта ЦК КПСС 
к XXV съезду). 

Моя цель 

Был май... 

В Нефтеюганск я приехал 
в августе 1965 года. Стал 
работать в РИТС-1. Здесь 
у меня выросли дети. Дочь 
и сын закончили десяти-
летку. Люба сейчас — ап-
паратчица цеха тепло- и во-
доканализации, а Саша — 
слесарь. 

Свои личные производст-
венные планы всегда пере-
выполняю, награжден орде-
ном Трудовой Славы III 
степени. Избрали- меня чле-
ном цехкома, поручили ра-
ботать агитатором. 

"Трудиться еще лучше — 
моя цель в десятой пяти-
летке, 

'П. ТРЕТЬЯКОВ, 
старший оператор 

РИТС-1. 

Счастливый 
миг 

ЕЩЕ ЖИВЯ в Башкирии, 
в одной из газет я прочел 
об Открытии в Тюменской 
области нефтеносного мес-

В АПРЕЛЕ 1964 года в 
тяжелых климатических ус-
ловиях началось строитель-
ство выкидных линий груп-
повой замерной установки, 
пункт налива нефти на бе-
регу Юганской Оби, чтобы 
к открытию навигации и 
поДходу нефтяных барж, 
подготовить к эксплуатации 
Усть-Балыкское месторож-
дение. 26 мая 1964 года со-
стоялся митинг, посвящен-
ный отправке первой тонны 
усть-балыкской нефти Ро-
дине. С этого' дня началась 
эксплуатация и разбурива-
ние месторождения. Из го-
да в год наращивались 
темпы бурения и добыча 
нефти. В 1967 году вводит-
ся в эксплуатацию нефте-
провод Усть-Балык — Омск. 
За большой вклад в разви-
тие нефтяной промышлен-
ности была награждена ор-
денами и медалями группа 
товарищей. 

В десятой пятилетке у 
нефтяников НГДУ «Юганск-
нефть» сложные задачи. 
Предстоит эксплуатировать 
несколько нефтяных мес-
торождений. Коллектив це-
ха принял повышенные со-
циалистические обязательст-
ва — добыть сверх плана 
ко дню открытия съезда 18 
тысяч тонн нефти. Свое 
слово мы сдержали. 

М. ФАРРАХОВ, 
начальник РИТС-2. 

Награды 
Родины 

НОЯБРЬ 1967 ГОДА- В 
соревновании за достойную 
встречу 50-летия Вэликой 
Октябрьской социалистиче-
ской революции коллектив 
награжден Юбилейным па-
мятным Красным Знаме-
нем и Почетной грамотой 
Министерства нефтегазодо-
бывающей промышленности 
СССР и ЦК профсоюза ра-
бочих нефтяной, химичес-
кой и газовой промышлен-
ности, которые оставлены 
на вечное хранение как 
символ трудовой славы. 

МАРТ 1970 ГОДА. Во 
Всесоюзном общественном 
смотре по повышению ку-
льтуры производства в 
честь 100-летия со дня рож-
дения Владимира Ильича 
Ленина коллектив награж-
ден Дипломом Совета Ми-
нистров СССР и Всесоюзно-
го Центрального Совета 
Профессиональных Союзов. 

АПРЕЛЬ 1970 ГОДА-
Юбилейной медалью «За 
доблестный труд. В ознаме-
нование 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина» 
награждены 220 работников 
управления. 

ФЕВРАЛЬ 1971 t o ДА. За 
большие успехи, достигну-
ты э трудящимися в 'выпол-
нении пятилетнего плана по 
добыче нефти и ускоренное 
освоение новых крупных 
нефтяных месторождений в 
трудных природно-клима-
тических условиях Запад-
ной Сибири Указом Прези-
диума Верховного Совета 
СССР управление награж-
дено орденом Трудового 
Красного Знамени. 

МАРТ 1971 ГОДА- За ус-
пехи в выполнении плана 
восьмой пятилетки Указом 
Президиума Верховного Со-
вета СССР 31 работник на-
гражден орденами и меда-
лями, из них: орденом Ле-
нина — три, орденом Октя-
брьской Революции — три, 
орденом Трудового Красно-
го Знамени — десять, орде-
ном «Знак Почета» — во-
семь, медалью «За трудо-

вую доблесть» — А«а, ме-
далью «За трудовое отли-
чие» — пять. 

ФЕВРАЛЬ 1974 ГОДА- В о 

Всесоюзном социалистиче-
ском сорэвновании работ-
ников промышленности, 
строительства и транспорта 
за досрочное выполнение 
народнохозяйственного пла-
на за 1973 год управление 
награждено Красным Зна-
менем ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР, ВЦСПС 
и ЦК ВЛКСМ и памятным 
дипломом. 

За успехи в выполнении 
и перевыполнении планов 
1973 года и принятых со-
циалиста эских обяза-
тельств Указом Президиу-
ма Верховного Совета 
СССР от 19 февраля 1974 
года 36 работников награж-
дены орденами и медаля-
ми, из них: орденом Трудо-
вого Красного Знамени — 
12, орденом «Знак Почета» 
— десять, медалью «За тру-
довую доблесть» — шесть, 
медалью «За трудовое от-
личие» — восемь. 

АПРЕЛЬ 1974 ГОДА. За 
высокие производственные 
показатели, достигнутые в 

третьем, решающем году 
девятой пятилетки, актив-
ное участие в социалисти-
ческом сорзвновании й Ды-
рочное выполнение годово-
го задания награждены зна-
ком «Победитель в социа-
листическом соревновании 
1973 года» 410 работников 
управления. « м 

АПРЕЛЬ 1975 ГОДА- З а 

достигнутые высокие про-
изводственные показатели 
1974 года и многолетнюю 
безупречную работу на од-
ном предприятии Указом 
Президиума Верховного Со-
вета СССР награждены ор-
деном Трудовой Славы Ш 
степени семь человек. 

ИЮЛЬ 1975 ГОДА- За до-
срочное выполнение зада-
ний и социалистических 
обязательств дэвятой пяти-
летки Указом Президиума 
Верховного Совета СССР 
награждены орденом Октя-
брьской Революции—два че-
ловека, орденом Трудового 
Красного Знамени — 5, ор-
деном «Знак Почета» —че-
тыре, медалью «За трудо-
вую доблесть» — шесть, 
медалью «За трудовое от-
личие» шес^ь человек. 

Первооткрыватель усть-балыкской нефти, оператор РИТС-1 Е. В. Никоноров (снимок сделан в июне 1966 г.) 

ВСЕ НАЧАЛОСЬ С МАЛОЙ) 
ЗАВТРА? Да, завтра исполняется 

десять лет со дня организации неф-
тегазодобывающего управления 
«Юганскнефть». И хотя в истории 
нашего государства десять лет — 
это всего лишь две пятилетки, для" 
нашего коллектива этот срок ознаме-
новался большими трудовыми свер-
шениями.' За это время на месте 
глухой тайги вырос современный 
город, создан крупный нефтедобыва-
ющий район. 

Давно отзвучало эхо гудка перво-
го теплохода, доставившего нашу 
нефть на Омский нефтеперерабаты-
вающий завод. С тех пор страна по-
лучила от нефтеюганцев более 106 
миллионов тонн «черного золота». 
Для перэвозки такого количества 
нефти потребовалось бы более 60 
тысяч барж, которые доставляли 
первую продукцию. 

А ведь все началось с малого. Бы-
ли и первые метры, и первые тон-
ны, и первые стыки труб, и первые 
фундаменты... В те далекие годы, 
когда первые нефтяники и буровики 
приехали в маленький поселок на 
берегу Юганской Оби. Им было не-
легко: отсутствовало жильэ, освеще-
ние и отопление. Жили в палатках, 
на старых пароходах. Но семь сква-
жин Усть-Балыкского месторождения 

дали первую нефть в мае 1964 года. 

Сейчас трудно вспомнить, что го-
ворилось на митинге на берегу Юган-
ской Оби по случаю отправки пер-
вой баржи с нефтью, но хорошо за-
помнились счастливые улыбки на ли-
цах первого секретаря Сургутского 
райкома партии В. В. Бахилова, глав-
ного геолога Нефтеюганской нефте-
разведочной экспедиции Ф- К. Салма-
нова, гл. инженера НПУ «Сургут-
нефть» Л. Д. Чурилова, заведующего 
Усть-Балыкским нефтепромыслом 
В. М. Кудрина, старшего инженера 
В. А. Саламахина, старшего геолога 
Г. К. Масгутова, топографа А. МТ 
Майдиной, начальника участка М. М. 
Фаррахова, операторов А. К. Поно-
марева, В. Е. Пяткова. 

... 1966 год. В кабинете начальника 
НПУ «Юганскнефть» Л. Д. Чурилова 
шел разговор о нефтепроводе Усть-
Балык — Омск. Нужно было не то-
лько быстро заполнить его нефтью, 
но и использовать на полную мои£ 
ность. Помимо других решалась и 
проблема поддержания пластового 
давления. Без закачки воды в про-
дуктивные пласты жважины не смо-
Г̂ЛР бы долго работать. Нужны были 
оборудование, энергия, вода. Приня-
то решение использовать для закач-
ки воды буровые насосы с дизель-
ным приводом и начать промышлен-
ное освоение сеноманскогр горизон-

та для добычи воды. Это обеспечило 
стабильную работу первого нефте-
провода Усть-Балык — Омск. Позд-
нее в Нефтеюганск пришла постоян- с 
ная энергия из Тюмени, а буровые 
насосы сменили современные блоч-
ные кустовые насосные станции. 

Шло время, возникали новые про-
блемы. На Усть-Балыкском место-
рождении внедрялось оборудование 
для о \новрзменно-раздельнЛЖдобычи 
нефти и закачки воды. В середине 
1971 гола месторождение выведено 
на максимальный уровень добычи. 
Для этого потребовалось шест», лет 
— срок небывало короткий. Перед 
коллзктивом встала задача удержать 
месторождение на высоких отборах 
нефти длительное время. Она реша-
лась сразу по двум направлениям^ 
создание мощной системы "Поддер-
жания пластового давления и пере-
вод скважин на механизированную 
добычу жидкого топлива. Большой 
вклад в это дело внесли инженерно-
технические работники А. Я. Руден-
ко, И. А. Салахов, Н. М. Лагурев, 
Ф. С. Ставропольцев, В. В. Ну ж чин, 
А. М. Анисимов и многие другие. 

Объемы работ НГДУ росли не то-
лько за Ьчет совершенствования 
разработки Усть-Еалыкского место-
рождения. 18 апреля 1970 года в 
честь 100-летия со дня рождения 
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црФТЕЮГАНСкия РАБОЧИЙ = 0 з СТР. 

Л Ю Д Я М 
Здесь мое 
осталось 
сердце 

ПРЯМО с вертолета (это 
было 12 лет назад) меня 
высадили на остров, где 
расположил^ поселок гео-
логов. Было все как в пес-
не —, «А вокруг голубая, 

у ТА'Губая тайга...». В первый 
I T ' ж е день я познакомилась 
Г с местом работы. Нас с 

мужем тепло встретили пер-
вопроходцы В. М. Кудрин, 
В. В. Калмыков, В. А. Сала-
махин, Г. И. Карпенко. Я 
не совсем хорошо представ-
ляла профессию операто-
ра по добыче нефти. На 
«пятачке» стояло три ре-
зервуара, в которые мы на-
бирали нефть. А. С. Галим-
ханова передала мне «сек-
реты» мастерства. Она на-
учила вести замер поступ-

й=№Й̂ "1Гефти, причем через 
каждые два часа. Я полю-
била свою работу. А теперь 
передаю опыт другим. Уез-
жать отсюда не собираюсь, 
потому, что здесь мое оста-
лось сердце. 

А. СЫЧЕВА, 
оператор ППН. 

От 
вершины 
к вершине 

О.СВАИВАТЬ залежи 
«черного золота» • Западной 
Сибири съехались нефтяни-
ки из Татарии и Башкирии, 

л з Куйбышева и Волгогра-
да и из других районов 
страны. 

> С первых же дней рабо-
ты небольшая многонацио-
нальная семья дружно взя-
лась за дело. В 1966 п н у 
на базе промысла № 1 НПУ 
«Сургутнефть» организова-
лось наше НПУ, ныне орде 
на Трудового Красного 
Знамени НГДУ «Юганск-
нефть». И я горжусь тем, 
что являюсь членом этого 
коллектива с самого дня 
его рождения. 

Вспоминается случай, 
когда в глухой^ тайге, на 
Сингапайском урочище, 
пришлось мне ходить по 
одной тропе с косолапым. 
Теперь на том месте красу-
ется большой резервуар-
ный парк. Почти двенад-
цать лет прошло с тех пор, 
как была отправлена пер-
вая тонна нефти на нефте-
перекачивающий завод. 
Нефтяники не . снижают 

'темпов, а поднимаются от 
вершкны к вершине. 

В нашем небольшом кол-
лективе — маркшейдерской 
группе — трудится семь 
человек. Ни один объект в 
городе не обходится без на-
ших рук. В честь XXV 
съезда КПСС мы взяли по-
вышенные социалистиче-
ские обязательства. Слова 
с делом у нас не расхо-
дятся. Уже прорублено ви-
зирок и сдано 64 километра 
трасс нефтепроводов и во-
доводов. 

В 1976 году управление 
буровых работ приступит 
к разбуриванию двух новых 
месторождений нефти — 
Южно-Сургутского и Юж-
но-Балыкского. Но уже сей-
час строителям сдана трас-
са под напорный нефте-
провод протяженностью бо-
&ее 44 километров. 

Уступает тайга нам до-
рогу. 

А. МАЙ^ИНА, 
маркшейдер НГДУ. 

Традидии 
живы 

ТЕХН1 IK-ТОПОГРАФ. С 
этого началась моя трудо-
вая биография. Два года 
работал я на Мамонтовском 
месторождении. Коллектив 
был дружный. Делали все 
от нас зависящее для быст-
рейшего ввода в эксплуата-
цию нового месторождения. 
Все это время я мечтал 
стать нефтяником. Такая 
возможность представилась. 
В НГДУ организовался 
участок по монтажу , и ре-
монту электропогружных 
установок. В основном 
здесь собралась молодежь. 
Комсомольская организация 
стала запевалой всех дел. 

На собраниях часто стави-
лись вопросы по внедрению 
установок и увеличению их 
межремонтного периода. В 
1972 году мне поручили 
руководить комсомольско-
молодежной бригадой. 
Именно от нас непосредст-
венно зависело качество ре-
монтных работ. Для полу-
чения более глубоких тео-
ретических знаний я посту-
пил в Нефтяной техникум, 
закончил его. 

В апреле 1974 года про-
изошло волнующее событие 
"в моей жизни, я был на-
гражден орденом «Знак По-
чета». Я считаю, что эта 
награда не только моя, но 
и всей нашей бригады. В 
социалистическом соревно-
вании среди комсомольско-
молодежных коллективов 
мы неоднократно занимали 
призовые места в области, 
округе и городе. 

В честь 30-летия Победы 
мне было представлено пра-
во сфотографироваться у 
Знамени Победы. Вот соб-
ственно и вся моя жизнь, 
похожая на жизнь сотен мо-
их сверстников. Их у нас в 
НГДУ много. Многие из них 
награждены серебряными и 
бронзовыми знаками ЦК 
ВЛКСМ «Молодой гвардеец 
пятилетки», орденами и ме-
далями за досрочное выпол-
нение заданий' девятой пя-
тилетки. 

На семнадцатой област-
ной комсомольской конфе-
ренции, городскому коми-
тету комсомола вручено 
Переходящее знамя ЦК 
ВЛКСМ на вечное хранение. 
И в этом заслуга нашей 
молодежи. Сейчас среди 
комсомольцев и молодежи 
развернулось широкое со-
циалистическое соревнова-
ние за право подписать ра-
порт Ленинского комсомо-
ла XXV съезду КПССг Мы 
будей с честью продол-
жать трал^рии наших .стар 
ших товарищей и отцов. 

В. ТИТКОВ, 
бригадир комсомольско-

молодежной Лчптачл 
ПРЦЭПУ. 

Т Р У Д 
ВПЕРВЫЕ 

ЦИФРЫ РОСТА 
± С НАЧАЛА организации нефтегазодобывающего 

управления добыто .нефти более 106 миллионов 440 ты-
сяч тонн, закачено в пласты для поддержания пласто-

вого давления около 190 миллионов кубических метров 
воды, введено в эксплуатацию 692 нефтяных скважины. 

ЗА ПРОШЕДШЕЕ десятилетие среднегодовой объ-
ем добычи нефти возрос в 46,3 раза, производитель-
ность труда в 10,8 раза. 

И. Ленина досрочно введено в экс-
п л у а т а ц и ю одно из крупнейших в 

Западной Сибири — Мамонтовское. 
Поток усть-балыкской нефти попол-
нился. Трудовой ритм НГДУ нарас-
тал из гола в год. 29 марта 1971 го-
да на Усть-Бал ыкском месторожде-
нии добыто 30-миллионна'я тонна не-
фти, а 25 декабря 1972 года — 50-
миллиоииая. Через три гола 12 ат"*»'-
ста 1975 года коллектив НГДУ 
«Юганскнефть» торжественно «про-
волид» на переработку 100-миллион-
н у ю ТОННУ СВО<»Й ПРОДУКЦИИ. F 

Пять лет назад НГДУ перешло на 
Hojpra структуру управления произ-
водством. Совершенствовались эко-
номические рычаги, внедрялась авто-
матизация и механизация процессов 
добычи и подготовки нефти, закачки 
воды. В 1972 году введена в действиэ 
система автоматики ПАТ-нефтяник 

»на Усть-Бал ыкском 'месторождении, 
а в 1974 первая очередь такой же 
системы — на Мамонтовском. Рабо-
чие п инженерно-технические работ-
ники. партийная организация прини-
мали активное участие в ускорении 
научно-технического прогресса. За 
д е с т ь л р т внедрено в производство 
око чо 1200 рационализаторских пред-
ложений с обпттм экономическим 
эффектом два миллиона рублей. Наи-
более ценные предложения внесли 
П. П. Мамыкин, А. М. Силаев, Г. И. 
Кондратьев, А. И. Назаров. Лучшими 
рационализаторами по праву призна-
ны И. А. Петров, Г. А. Гусев, М. А. 
Кармаков, А. К. Пономарев, В. А. 

Акимов, И. А. Щербин и другие. 
, Наше управление является испы-

тательным полигоном, на котором 
«отрабатывались» технические и тех-
нологические новинки. Достаточно 
сказать, что в 1975 году коллективу 
удалось решить кардинальную проб-
лему совершенствования технологии 
подготовки нефти, что дало несколько 
миллионов сверхплановой прибыли. 
Сейчас эта технология внедряется на 
других месторождениях Западной 
Сичиои. 

Творческая - мысль специалистов 
продолжает настойчиво работать 
над вопросом усовершенствования 
производственных процессов. В это 
движение вклю'^ется и молодежь — 
А. И. Ульянкин, Л. С. Рябухина, В. 
Герасименко, С. В. Назаров, 3. Васю-
кова, В. Телепин. 

Управление семнадцать раз завое-
вывало призовые места в соревнова-
нии, заносилось на Доски Почета, 
награждалось дэнежяыми премиями. 
Успехи коллектива были бы невоз-
можны без постоянной заботы и 
помощи со стороны партии и прави-
тельства. За этот период издано не-
сколько постановлений, направлен-
ных на ускорение темпов развития 
нефтегазодобывающей промышлен-
ности Западной Сибири, которые ока-
зали конкретную помощь в капи-
тальном строительстве, обеспечили 
техникой, оборудованием и кадрами. 

Десятая пятилетка открывает пе-
ред нами новые горизонты. С 1976 
по 1980 годы на наших месторожде-

ниях должно быть добыто 130 мил 
л ионов тонн нефти. Темп наращива 
ния объемов производства по сравне 
нию с предыдущим десятилетием уве 
личится более чем в два раза. Наме 
чается осуществить крупный комп-
лекс мероприятий по дополнительно-
му разбуриванию и созданию новых 
очагов заводнения, который позво-
лит поддерживать высокий уровень 
добычи нефти по Усть-Балыкскому 
месторождению. ^ 

Нам предстоит ввести в эксплуа-
тацию около 1100 и перевести на 
механизированный способ добычи 
более 700 нефтяных скважин, пост-
роить выкидные линии и скважины 
протяженностью более ?000 кило-
метров, около 18о межпромыгловых 
нефтепроводов, смонтировать 50 за-
мэрных установок «Спутник», во-

—семь блочных насосных станций по 
перекачке нефти, построить линии 
электропередач и трансформаторные 
подстанции, новые автомобильные 
дороги с твердым покрытием. Царя-
ду с вовлечением в разработку г 
вых площадей предстоит изыскание 
и использование внутренних резер-
вов. 

Поздравляю трехтысячный коллек-
тив НГДУ со славным юбилеем, же-
лаю дальнейших трудовых успехов 
и новых свершений! 

О. МОСКОВЦЕВ, 
главный геолог 

НГДУ «Юганскнефть», 
лауреат Ленинской премия. 

НАШ цех вначале зани-
мался переводом скважин 
на совместно-раздельную 
эксплуатацию. Впервые в 

Западной Сибири на сква-
жинах № 507 и 511 была 

^ведена гидропескоструй-
Перфорация. 

С каждым годом количе-
ство бригад росло. Объемы 
работ увеличивались и ус-
ложнялись. Сначала к нам 
приезжали кадровые рабо-
чие с обжитых месторож-
дений. Потом, через учебно-
курсовые комбинаты, обу-
чалась наша молодежь. 
Многие из них являются 
ударниками коммунистиче-
ского труда и сейчас ус-
пешно трудятся у нас. Это 
б ров, И. В. Жуков, В. А. 
Блажев. 

На нашем месторожде 
нии начали внедряться 
электроцентробежные насо 
сы. Переведено много сква-
жин на механизированную 
добычу. В 1973 году на Ма-
монтовской площади орга-
низовался ЦКРС № 2 из 
трех бригад. Сейчас в Hev 
се...ь оригад. Наш цех бо-
рется за звание коллектива 
коммунистического труда. 

В. БААЖЕВ, 
диспетчер ЦКРС-2. 

К а д р ы — н а ш 
з о л о т о й ф о н д 

НГДУ «Юганскнефть» 
организовано 1 февраля 
1966 года. Коллектив его 
вырос с 700 до 3587 чело-
век. Ежегодно улучшается 
качественный состав рабо-
чих и инженерно-техниче-
ских работников. Если в 
1971 году из 291 специалис-
та было с высшим обра-
зованием 115, со средне-
специальным 95, то сейчас 
из 477 специалистов с выс-
шим образованием — 229, 
со средне-специальным — 
213. 

С первых же дней освое-
ния Усть-Балыкского мес-
торождения трудится кава-
лер ордена Ленина М. М. 
Фаррахов. Имея большой 
опыт, он возглавляет самые 
ответственные участки. С 
любовью и уважением от-
носится к молодым, начи-
нающим свой путь в неф-
тяной промышленности. Его 
выдвигают на должность 
мастера по добыче нефти, 
затем старшим инженером, 
начальником смены, замес-
тителем начальника РИТС-1. 
Успешно сочетая производ-
ственную работу с учебой, 
заканчивает вечерний неф-
тяной техникум. 

Опытнейший специа-
лист, умелый организатор 
производства коммунист 
Фаррахов сейчас возглавля-
ет более трудный участок 
— Мамонтовскук/ районно-
технологическую службу. 
Коллектив успешно справ-
ляется с государственным 
планом и принятыми со-
циалистическими обяза-
тельствами. 

Свыше 20 лет работает в 
нефтяной промышленности 
А. К. Пономарев. Исключи-
тельное трудолюбие, на-
стойчивость, требователь-
ность к себе и подчиненным 
определи'и путь Пономаре-
ва от оператора по добыче 
нефти и газа до начальни-
ка цеха. 

Большое внимание уде-
ляется на предприятии мо-
лодым специалистам. Из 
них выросли и стали руко-
водителями цехов и подраз-
делений. Ф. Я. Бикмур-щч— 
начальник Мамонтовской 
центральной инженерно 
технологической службы, 
И. А. Салахов — начальник 
цеха поддержания пласто-
вого давления № 1, С. М. 
Ефремов — начальник рай-

онной инженерно-техноло-
гической службы № Г и 
другие. 

После окончания инсти-
тута, приехал к нам Ю. Н. 
Вершинин. Начал свою тру-
довую деятельность опера-
тором по добыче нефти и 
газа, затем старшим инже-
нером, начальником смены 
ЦИТС. В совершенстве ос-
воил производство, завое-
вал заслуженный авторитет, 
выдвинут на должность на-
чальника Нефтеюганской 
Центральной инженерно-тех-
нологической службы. За 
достигнутые успехи в тру-
де награжден орденом 
Трудового Красного Знаме-
ни. 

Общественно - политиче-
ская активность рабочих— 
это прямой результат зна-
чительного роста их. созна-
тельности, общеобразова-
тельного и культурно-тех-
нического уровня. Сегодня 
в высших и средних учеб-
ных заведениях учится свы-
ше 200 человек, в школе 
рабочей молодежи — 169. 
За последние годы на раз-
личные руководящие долж-
ности выдвинуто свыше 100 
рабочих. Это — оператор 
по добыче нефти и газа 
В. А. Самардаков, электро-
монтер Е. Д. Гордеев, бу-
рильщик В. В. Капустьян, 
слесарь А. П. Обиход, сле-
сари В. Ф. Телепин, А. А. 
Орлов, оператор Н. М. Ер-
молаев и многие другие. 

В цехе спецтехники ра-
ботает машинистом ком-
прессора А. Д. Мостовик, 
нормы выработки выполня-
ет на 120—130 процентов. 
Закрепленную технику со-
держит в образцовом сос-
тоянии. Свой богатый опыт 
передает товарищам, явля-
ется наставником молоде-
жи, награжден орденом 
Октябрьской революции. 

Много теплых слов мож-
но сказать л о ветеранах 
труда, Е. В. Никонорове, 
операторе по добыче нефти 
и газа РИТС-1, А. А. Гьг">-
вой — операторе цеха ППН, 
Н. Г. Ермолае°е — элек-
тросварщике ПРЦЭО, В. А. 
Б'ажеве — бурильщике 
ЦКРС-2 я многих других, 
труд которых высоко оце-
нен. 

Л. БОЙКО, 
начальник отделе 

кадров. 

МАТЕРИАЛЫ ПОДГОТОВЛЕНЫ КОРПУНКТОМ 
ПРИ ПАРТКОМЕ НГДУ «ЮГАНСКНЕФТЬ». 
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Твои люда, Север 

Галина Николаевна 
М М т/к i l P 

ПРОДОЛЖАЕМ РАЗГОВОР 

Здесь, в «Кафетерии», что расположен в центре го-
рода, по-соседству *"с «Гастрономом», посетителей всегда 
много. Кто стакан сока зашел выпить, кто за тортом, 
пирожным, кондитерскими или кулинарными полуфаб-
рикатами. Выбрать всегда есть из чего, качество хоро-
шее... > 

Быстро, во спокойно, без липшей суеты обслужива-
ют детей и взрослых работники «Кафетерия». Буфетчи-
ца Галина Николаевна Филобокова — одна нз них. При-
ветливая, в&имательная, предупредительная. Семь лет 
стоит здесь за прилавком. Звание ударника коммунис-
тического труда заслужила, уважение товарищей. 

Члену партии, лучшему своему работнику коллектив 
доверил ответственное дело — избрал председателем 
дехового комитета профсоюза. И это общественное по-
ручение она выполняет так же спокойно, основательно 
— заботится об улучшении условий труда и быта чле-
нов коллектива, интересуется учебой молодых в шко-
ле рабочей молодежи. 

Думать, заботиться о других Галя привыкла с дет-
ства. Еще девушкой пришлось ей заменить осиротев-
шим братьям и сестрам и мать, и отца. Сейчас у Гали-
ны Николаевны своя семья. 

Город мне нравится в работу свою я люблю, — 
Говорит Галина Николаевна, и чувствуешь, что дале-

Север стал для семьи Филобоковых близким и 

KoMMytfhu.^, Н. Филобокова. а по ее примеру все 
члены бригады, в^яли в честь предстоящего съезда 
партии личные повышенные обязательства и успешно 
выполняют их. 

В. ТЮЛЬКИНА. 
НА СНИМКЕ: Г. Н. Филобокова. 

Фото Н. ГОНЧАРОВА. 

Н а с у б б о т н и к е 
Молодежь города заго- ки из автотранспортного 

товила Долее полутора объединения, руководители 
тонн веточного корма м я которого обеспечили рабо-
скота совхоза лНефтеюган-

* тающих транспортом, 
ский». Особенно хорошо по-
трудились юноши и девуш- Н. КУЗНЕЦОВ. 

¥ ¥ Л \ 7 " f J J J / Т ТЖ Это шефы научили нас на-
/ 7 А* Л ' ' J Q j j ходить такие дела. Мы 

" очень им благодарны. 
Ученики 9 «б». 

Средняя школа № 2. 

Чтобы 
зимой и 

ШЕФЫ 
Ш ИЗНЬ в нашем классе 
' • 1 стала интересной, на-
сыщенной, и помогли нам 
а этом шефы из цеха спе-
циальной промысловой тех-
ники НГДУ «Юганскнефть». 
Наше знакомство началось 
на классном часе. В этот 
день к нам приехали на-
чальник цеха И. Г. Соловых, 
парторг М. А. Савченко, 
представители комсомоль-
ской организации Виталий 
Баранов и Миша Валиахме-
тов, руководитель художе-
ственной самодеятельности 
цеха В. А. Лоскутов. Они 
рассказали нам, как кол-
лектив готовится к XXV 
съезду партии, интересова-
лись нашими обязательст-
вами в честь съезда, по-
знакомили со своими. 

За короткое время мы 
стали настоящими друзьями. 
Запомнилась всем экскурсия 
в цех. Мы встретились с 
людьми самых разных про-
фессий, увидели, какими 
сложными машинами и 
станками приходится уп-
равлять современному рабо-
чему. И каждый из нас, 
а нам всем в скором буду-
щем предстоит определять 
свое место в жизни, по-
нял, что новая техника 
требует больших знаний. 
Цех спецтехники передовой 
в управлении — и в рабо-
те, и в художественной 
самодеятельности. Мы тоже 
стараемся не отстать. 

Наши старшие товари-
щи — рабочие помогают 
нам лучше узнать край, где 
мы живем, его героев. По-
бывали мы на нефтяных 
скважинах, в цехе ППН, 
на Сургутской ГРЭС... Ше-
фы приходят к нам в 
класс, беседуют об учебе, 
дисциплине. 
- Скоро у наших старших 
друзей праздник — деся-
тилетие ордена Трудового 
Красного Знамени НГДУ 
«Юганскнефть». Наш класс 
тоже готовится к праздни-
ку. Дел интересных много. 

летом 
Читаю я «Нефтеюган-

ский рабочий» и, действи-
тельно, куда пойти в горо-
де молодежи, как не на 
танцы? 

В городе у каждого маль-
чишки — клюшка, играют 
в хоккей, где попало. 
Сколько волнений родите-
лям, водителям транспорта. 
Опасно ведь. 

Помню, еще когда я 
учился в третьем классе, 
жили мы тогда в Березово, 
тго дальше на севере, — 
для нас школьников, была 
сделана общегородская пло-
щадка. Там было все — и 
горка, и каток. А летом ра-
ботал фонтан в виде буро-
вой вышки, играл «коло-
кольчик», в вечернее вре-
мя включали свет. На пло-
щадку приходили не толь-
ко мы, но и взрослые. 
Было всегда весело, роди-
телям не стоило ,большого 
труда найти нас. 

Почему бы в Нефте-
юганске не сделать такую 
обпдойшйвЬАбкую детскую 
площадку? 

К. КОЛОТОВ. 

Мы 
за танцы 
в школе 

Мы, старшеклассницы 
школы № 1, хотим поде-
литься своими мыслями. В 
нашей школе два вокально-
инструментальных ансамб-
ля. Один состоит из юно-
шей десятых классов. Свои-
ми выступлениями на вече-
рах они не радуют школь-
ников. Постоянно что-то не 
ладится с аппаратурой, да 
и программа не привлекает. 

Поэтому ансамбль, мягко 
говоря, распался. Дорого-
стоящие инструменты были 
заброшены за кулисы, и 
все желающие ' могли «ис-
полнять» на них свои «про-
изведения». 

Второй ВИА создан не» 
давно и состоит из' девочек, 
учениц восьмого класса. 
Они занимаются в ДК 
«Юность». Пока что репер-
туар слишком мал, на ве-
черах они выступать не 
могут. Школа вынуждена 
приглашать за определен-
ную плату", ВИА «Орион» 
из ДК «Юность». Нам очень 
не нравится, что некоторые 
участники его поднимают-
ся на ' сцену не всегда в 
трезвом виде. Не лучше ли 
приглашать в школу музы-' 
кального руководителя для 
занятий с одним из наших 
ансамблей? 

Недавно в школе закон-
чился смотр художествен-
ной самодеятельности, це-
лью которого, как мы дума-
ем, было выявить таланты. 
Из наиболее способных ре-
бят можно было бы соз-
дать много постоянных кол-
лективов художественной 
самодеятельности, в ^ом 
числе и ВИА. Но опгани-
заторы смотра решили, ви-
димо, иначе, потому что 
даже не были объявлены 
результаты, смотра по ра-
дио школы. 

И в заключение мы хо-
тим сптюсить ребят: стоит 
ли выбрасывать немалые 
деньги на танцы в ДК, на 
чужие ансамбли? Не лучше 
ли создать самим хороший 
школьный ВИА? 

Кстати, мы — за танцы 
в пг^о»е! 

Ученицы школы № 1. 

Строки 
из писем 
ДА, огорчительно, что 

имея прекрасные залы 
для проведения вечеров, 
школьники предпочитают 
танцы в ДК. То есть, меж-
ду дилеммой—«сделать, ор-
ганизовать самим» и «поль-
зоваться готовеньким», мно-

гие выбирают второе, самое 
легкое. Симптом опасной 
болезни, товарищи! 

Удивлен тем, что озна-
комившись с откликами на 
письмо С. Майоровой, я не 
встретил среди их авторов 
ни одного учителя. Неуже-
ли в школе, где учится 
Светлана, и в других педа-
гогических коллективах не 
считают своим долгом при-
нять участие в разговоре? 
Или редакция приберегает 
мнение педагогов для «пос-
леднего залпа»? Но ведь в 
заключительном разговоре 
должны участвовать пред-
ставители всех дискуссион-
ных сторон — старшеклас-
сники, родители, работники 
ДК, молодые рабочие... 

А. ПЕТРОВ. 

/ Л ЧЕНЬ хорошо, что 
^ Светлана и ее одно-

классники обратились за 
помощью к нам, взрослым. 
Ее письмо я понимаю имен-
но так. 

Поговорить мы уже по-
говорили на эту тему доста-
точно. Теперь от слов — к 
делу. * По-моему, коррес-
понденту газеты нужно 
взять интервью у заведую-
щих отделами культуры и 
народного образования т.т. 
Морозовой и Букалова, 
председателя горкома по 
физкультуре и спорту т. 
Рафикова... 

Г. ФЕДОРОВА. 

IUI НЕ тоже, как пенсио-
нерке К. Исаевой, по-, 

душе те семьи, где за пра-
здничным столом и стар, и 
мал. Но вывод К. Исаева 
делает из этого странный-
Мол, десятиклассник на 
танцах в ДК не помеха. 
Так ведь можно и до того 
договориться, что старше-
классников в ресторан пус-
кать нужно вечером. Знаю, 
в Прибалтике, на Украине 
есть рестораны, куда прихо-
дят семьями, с детьми, 
приходят отдохнуть, м у ш к у 
послушать, а не соревно-
ваться, кто больше вТВЛ' . 
К сожалению, таких ресто-
ранов в Нефтеюганске нет. 
Значит и запрет правиль-
ный... 

Е. ТАРАСОВА. 

Редактор Ф. КУЛАКОВ. 

Два билета — 
два автомобиля 

Праздничные выпуски 
денежно-вещевой лотереи 
пользуются у нефтеюган-
цев большим спросом. 

В новогоднем выпуске 
наши земляки ввшграли два 
автомобиля «Москвич». По 
счастливому стечению об-
стоятельств — ведь ушед-
ший год был Международ-
ным женским — оба лоте-
рейных билета предъявили 
в сберкассу женщины. 

Г. ПЕСТЕРЕВА, 
инспектор-ревизор. 

Старт дан 
• Спорт ф Спорт • Спорт • Спорт • 

ков из строительного уп-
равления № 23, его резуль-
тат 18 минут 19 секунд. 
Вторым был выступающий 
вне конкурса В. Ямонаев 
(СМУ-1), третье место занял 
представитель АТБ Бордни-
ков. 

У женщин лучшее время 
дня на дистанции 3 кило-
метра показала выступаю-
щая вне конкурса 3. Тара-
сова (CMV-6), второй была 
штукатур-маляр СУ-23 Р. 
Тарасова, последующие мес-
та заняли В. Якутко (СУ-24) 
и А. Закирова (СУ-51). 

ЦК ВЛКСМ и Всесоюз-
ный совет спортобществ 
профсоюзов приняли реше-
ние о проведении всесоюз-
ного профсоюзно-комсо-
мольского лыжного кросса, 
посвященного XXV съезду 
КПСС. Главная цель крос-
са — привлечь трудящихся 
и учащуюся молодежь к 
занятиям лыжным спортом, 
подготовке к сдаче норм 
ГТО, активизировать оздоро-

вительную работу в кол-
лективах физкультуры, вы-
явить способных лыжников. 

Кросс уже вызвал на 
старт тысячи любителей 

"зимнего спорта. А в прошед-
шее воскресенье стартовали 
спортсмены треста «Нефте-
юганскгазстрой». На лыж-
ню вышли представители 
шести строительных управ-
лений. Лучшего результата 
на пятикилометровой ди-
станций добился В. Маль-па-

В прошедшую пятницу в 
спортивном зале ДК «Стро-
итель» десять команд стро-
ительных подразделений 
треста «Нефтеюганскгаз-
строй» приняли участие в 
первенстве треста по на-

стольному теннису. 
Первые четыре тура по-

зволили выявить лидера. 
'Ими стали теннисисты СУ-51. 
Неплохо стартовали спорт-
смены комбината произ-
водственных. предприятий 

. и районной эксплуатацион-
ной базы флота. 

Уверенно играли спорт-
смены М. Леонтьев (СУ-51), 
В. Бузов (РЭБ), Н. Егорова 
(СУ-23). 

Показывает „Орбита" 

) ̂  

(Время московское) 
СУББОТА, 31 ЯНВАРЯ 
1.30 — «Для вас, родите-

ли». 2.00 — «Новости му-
зыкальной жизни». 2.30 — 
"Больше хороших товаров». 
3.00 — «Рассказы о худож-
никах». 3.30 — «Трудная 
земля». Тел. док. фильм. 
Цв. 4.35 — Телевизионный 
матч по акробатике между 
сборными командами НРБ, 
ПНР, СССР. 5.20—Премье-
ра тел. док. фильма. «Пер-
вая». Из серии «Герои пя-
тилетки». Цв. 5.45—«Джуль-
барс». Худ. фильм. 7.00 — 
Новости. 7.10 — Мульти-
пликационный фильм. 7.2б 
-—7.30 — Перерыв. 7.30 — 
«Ребятам о зверятах». Пе-
редача из Ленинграда. Цв. 
8.00 — «Человек. Земля. 
Вселенная». Ведущий — 
дважды Герой Советского 
Союза летчик-космонавт 
СССР В. И. Севастьянов. 
Цв. 8.30 — Музыкальная 
программа «Утренняя поч-
та». Цв 9.00—«Здоровье». 
Научно-популярная програм-
ма.. Цв. 9.30—«Содружест-

во». Телевизионный журнал. 
Цв. 10.00—«Очевидное—не-
вероятное». . Цв. 11.00 — 
«Впервые на телевизионном 
экране». Спектакль государ-
ственного академического 
театра им. Моссовета «По-
ющие пески». 12.50 — 13.00 
— Перерыв. 13.00 — «Но-
вости музыкальной жизни». 
13.30 — «Время». 14.00 — 
Концерт. 14.10 — Телев. 
матч по акробатике. Цв. 
14.55 — Премьера телев. 
док»- фильма «За стеной 
страха». 16.00 — Новости. 
16.15 — Спортивная про-
грамма. 16.50 — Заклю-
чительный вечер пятого 
Всесоюзного телевизионно-
го фестиваля «Песня-75>ь 
Пв. 18.20—18.30 —Перерыв. 
18.30.— «Рассказы о худож-
никах» Цв. 19.00 — «Вре-
мя». 1930 — «Джульбарс». 
Худ. фильм. 20.45 — «Кни-
жная лавка». 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 
1 ФЕВРАЛЯ 

1.30 — «Театр юного зри-
теля». В. Каверин. «Школь-
ный спектакль». 2.55—«По-

ет Рано Шарипова». Цв. 3.25 
— Спортивная программа. 
5.10—«Элегия влюбленных». 
Фильм-балет. Цв. 5.25 — 
«Простая история». Худ. 
фильм. 6.50—7.00 — Пере-
рыв. 7.10—«Свободный по-
лет». Док. фильм. 7.30 
— Музыкальный киоск. Цв. 
8.00 — «Служу Советскому 
Союзу». 9.00 — Программа/А 
мультфильмов. Цв. 9.30 
Международная панорама. 
10.00 — Клуб кинопутеше-
ствий. Цв. 11.00 —' «Доро-
гой мой человек». Худ. 
фильм. 12.50—13.00 — Пе-
рерыв. 13.00 — «Поет Рано 
Шарипова»' Цв. 13.30 — 
«Время». 14.00 — Премьера 
телев. док. фильма «Пер-
вая». Из серии «Герои пя-
тилетки». Цв. 14.25 — Ки-
нопанорама. 16.00 — Новос-
ти. 16.15 — Сельский час. 
17.15 — М е ж д у н а р л А я 
встреча по боксу. С С С Р ^ -
США. 18.20 — 18 30 — Пе-
рерыв. 18.30 — Музыкаль-
ный киоск. Цв. 19.00—«Вре-
мя». 19.30 — «Простая ис-
тория». Худож. фильм. 20.55 
— Международный турнир 
по мини-футболу. Финал. 

Цв. 

НА ЭКРАНЕ «ЮГАНА» 
31 января. «Финист. Яс-

ный сокол». Начало в 9-30, 
11-30, 13-30, 15-30, 17-30, 
19-30, 21-30 (сеанс продлен-
ный). 

1 февраля. «Это мы не 
проходили». Начало в 9-30, 
11-30, 13-30; «Еще раз про 
любовь» — в 15-30, 17,30, 
19-30 21-30. 

МСЧ НГДУ «Юганск-
нефть» доводит до сведения 
жителей города и участков, 
что с 25 января 1976 года 
в поликлиниках вводится 
дежурный прием по вос-
кресным дням следующих 
специалистов: терапевта с 
9 час. — 15 час. гинеколо-
га с 9—14-30, стоматолога— 
с 9-14-30, педиатра с 9— 

15 час. Процедурные ка-
бинеты работают по вос-
кресеньям с 9—15 час. 

Нефтеюганская типогра-
фий управления изда-
тельств, полиграфии и 
книжной торговли Тюмен-
ского облисполкома. 
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