
П Р О Л Е Т А Р И И  ВСЕХ СТРАН,  СО Е Д И Н Я Й Т Е С Ь !

O PIA H  НЕФТЕЮГАНСКОГО ГОРКОМА КПСС, ГОРОДСКОГО И РАЙОННОГО  
СОВЕТОВ НАРОДНЫ Х ДЕПУТАТОВ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

^ 9 8 9  г о д

29
АПРЕЛЯ 

СУББОТА 

М  8 2  ( 2 9 4 0 )

ИЗДАЕТСЯ  
С 1 МАЯ 1972 Г.

ЦЕНА 3 КОП.

25 лет 
в КПСС

В необычно теплой ат­
мосфере началось собра­
ние коммунистов участка 
№  10.

Секретарь  цеховой пар­
тийной организации Юрий 
В ладимирович Приходько 
обратился  с поздравлени­
ем к коммунистам Вере 
Константиновне Б огдано­
вич —  диспетчеру участ­
к а  №  8, Александру Г а в ­
риловичу Чудину — м а ­
шинисту крана участка 
№  10, Ю рию Ивановичу 
Н абокин у —  водителю 
этого  ж е  участка. У всех 
у  них юбилей —  25  лет 
в рядах  КПСС.

Ю билярам  были вруче­
ны Почетные грамоты за 
активное  участие в ж и з­
ни  партийной орган и за­
ции треста,  за  добросо­
вестное отношение к об- 

|  шественным и производ­
ственным делам.

Закончилась то р ж е ст ­
венная церемония, и ком­
мунисты приступили к д е ­
л у :  заслуш ивался отчет 
бригадира  стропальщиков 
участка  №  10 А. И. Б у м а ­
гина о прохождении им 
кандидатского  стаж а .

С у дя  по тому, как  от­
зы вались  об  Александре 
И вановиче  реком ендовав­
шие его кандидатом в 
члены КПС С  коммунисты 
т.т . Чудин и С аф атов  
скоро  юбиляры будут 
принимать достойное по­
полнение.

Г. ВАСЮКОВА.
Трест Югансктрубо- 

проводстрой.

Сообщение
К СВЕДЕНИЮ  РУКО­

ВО ДИ ТЕЛЕЙ  П РЕ Д ­
П РИ ЯТИ Й , О РГА Н И ЗА ­
ЦИЙ И П РЕ Д С Е Д А Т Е ­
Л ЕЙ  С А ДО ВО -О ГО РО Д­
НИЧЕСКИХ КООПЕРА­
ТИВОВ.

3 мая в 14 час. в боль­
шом зале ГК КПСС сос­
тоится совещание по воп­
росу использования зе­
мель под садово-огородни­
ческие кооперативы.

Приглаш аю тся  все ру ­
ководители н председате­
ли  СОК.

ГК КПСС 
ГОРРАЙИСПОЛКОМЫ .’

Уровень воды
в реке по данным Сур- 
гутокого водомерного пос- 

'та  составляет 28 м 76 см.

Хозрасчет — в действии

Коллектив Нефтеюган­
ск о м  УТТ-2 работает ста­
бильно, устойчиво на про­
тяжении многих месяцев 
и даж е лет. С хорошими 
показателями завершен 
и первый квартал четвер­
того года пятилетки. План 
по услугам предприятиям 
объединения выполнен на 
сумму 5 млн. 349 тысяч 
рублей (114,4 процента), 
прибыль составила 489 f ы- 
сяч рублей, производите­
льность труда — 112,8 
процента. Коэффициент 
выхода техники составил 
0,69.

З а  счет чего поддер­
ж ивается  на высоком 
уровне экономика второго 
управления технологичес­
кого транспорта? Ведь 
оно числится в ранге стру­
ктурной единицы объеди­
нения Ю ганскнефтегаз и 
не имеет полной самосто­
ятельности (в том числе 
финансовой),  да" и рабо­
таю т автотранспортники 
пока по первой модели 
хозрасчета.

— А мы я не ^спешим 
переходить на вторую.
— довольно откровенно 
поясняет корреспонденту 
начальник УТТ-2 В. Г. 
Буров, — надо  сначала 
основательно подгото­
виться. Сейчас заканчива­
ем экономические расче­
ты и видим, как  непрос­
то  будет обеспечить вы­
сокие доходы предприя­
тия,  а соответственно, и 
единый фонд поощрения 
коллектива.

То есть требования пол­
ного хозрасчета, предпо­
лагаю щего и самоокупае­
мость, и самофинансиро­
вание, гораздо жестче.

Плоды радикальной эко­
номической реформы а вто ­
транспортники, правда, 
уж е  ощущают. Появилась 
возможность самим ре­
ш ать социальные вопро­
сы. В прошлом году, к 
примеру, заключен дого­
вор с совхозом «Червона 
Украина* на аренду пио­
нерлагеря (где за  лето 
отдыхают практически все 
дети тружеников УТТ-2). 
Предприятие платит из 
своей прибыли 37—40 ты­
сяч рублей, посылает на 
лето свой обслуживающий 
персонал. Лю ди едут с 
удовольствием, ведь пио­
нерлагерь расположен на 
берегу лимана Черного 
моря, между Николаевым 
и Одессой.

«Стремимся
к самостоятельности!»

Появилась возможность 
заняться  и жилищной про­
блемой (в управлении по­
ка  большая очередь на 
ж илье) .  На  Сингапае по­
строен двухквартирный 
дом для братьев Немчи­
новых (оба водители), в 
который вложены нема­
лые средства предприятия. 
В нынешнем году плани­
руется построить еще один 
такой ■ индивидуальный 
дом. Изыскиваются воз­
можности для приобрете­
ния конструкций капита­
льного двухэтажного  дома 
(из брусьев или кирпича),  
который будет построен 
хозспособом.

З а б о та  о людях (в 
УТТ много молодежи, о т ­
ношение к ней самое з а ­
интересованное) оборачи­
вается сторицей, сниже 
на текучесть кадров, ни 
один автомобиль не про­
стаивает без водителя, а 
значит, приносит прибыль 
предприятию (здесь около 
600 единиц техники).

Кстати, число вахтовиков 
в управлении технологи­
ческого транспорта умень­
шилось до минимума.

И все же, что ж дет  
коллектив впереди? Ведь 
благополучие здесь д ал е ­
ко не безоблачное. В 
УТТ-2 всего одна брига­
да водителей работает на 
подряде (обслуживает по­
дземный и капитальный 
ремонт скважин),  но про­
блем у нее масса. Все де­
ло в том, что договора 
автотранспортников с об ­
служиваемыми предприя­
тиями (Н Г Д У  Юганск- 
нефть, У П Н П  и КРС, 
Нефтеюганская Ц Б П О  
НП О) не работают в 
полной мере. Вопросы ор­
ганизации труда смежни­
ков далеко не утрясены 
до конца. Это не дает 
возможности автотран­
спортникам до конца ис 
пользовать имеющиеся 
резервы (в том числе ма­
неврировать численностью 
работающих, совершенст­

вовать экономические но­
рмативы). Так, не хватает  
в УТТ-2 ремонтников, по­
следние не всегда удов­
летворены заработками 
(хотя благодаря их поис- 
тине самоотверженному 
труду на высоком уров­
не поддерживается коэф­
фициент выхода техники 
на линию).

Предприятие имеет соб­
ственную ремонтно-меха­
ническую мастерскую (к 
сожалению, в городе и 
районе процветает такое 
«натуральное» хозяйство). 
Конечно же, ремонтные 
операции здесь не на по­
токе, преобладает так  на­
зываемый индивидуаль­
ный ремонтно-восстанови­
тельный процесс с нема­
лыми затратам и  времени, 
ручного труда и т. д. Е ди­
нственное, что выручает
— мастерство, высокая 
квалиф икация,  трудолю ­
бие работников РММ.

Василий Александрович 
Овчинников на Севере

проработал  почти два д е­
сятилетия, из них 11 — в 
УТТ-2. Восстанавливает 
двигатели к К Р А З а м ,  
КАМ АЗам, тракторам  
«К-701». З а  свою ж изнь 
дал  путевку в ж изнь 
многим молодым ребятам. 
Один из них, Д и м а  Ш а ­
ров, сейчас служ ит  в а р ­
мии. А перед отъездом 
на с л у ж б у  его портрет 
как  лучшего ученика по­
весили на Доску  почета 
РМ М. П арень  овл ад ел  
многими навыками в р а ­
боте, умел самостоятельно, 
например, регулировать 
клапана ,  собирать дв и г а ­
тели.

К сожалению, престиж 
ремонтника сегодня го­
раздо  ниже водительско­
го. И тот же Д и м а  Ш а р о з  
подумывает  о поступлении 
на курсы водителей.

—  При второй м одгя” 
хозрасчета не будет у 
нас Ф З П  (фонда з а р а б о т ­
ной платы ),  а, значит, 
гарантированных сумм на 
оплату труда, — говорит 
экономист планового от­
дела  УТТ-2 В. М. К у з ­
нецова.

Не ударит  ли это пре­
ж д е  всего по ремонтни­
кам, ведь в РМ М  много 
ручных операций, с л о ж ­
но повышать производи­
тельность труда?

Вопросов немало, в том 
числе и с  обеспечением 
запчастями (наверняка  
оно усложнится с ликви­
дацией отдела запасных 
частей УТТ СТ и А Д ).

Но автотранспортники 
трезво  смотрят на труд­
ности. Н а  предприятии 
организовали экономиче­
скую учебу, нацеливают 
каж до го  работаю щ его  на 
максимальное использо­
вание резервов, разверты ­
вание самой широкой ини» 
циативы рабочих и инж е­
нерно-технических р а бо т ­
ников.

Н. ТАЙГИН.
НА СНИМКЕ: слесарь 

по ремонту автомобилей
В. А. Овчинников имеет 
самый высокий квалифи­
кационный разряд — пя­
тый. На Севере прорабо­
тал 18 лет. Он наставник 
молодежи, обучил немало 
молодых рабочих.

Фото С. Щ АДЕНКО.

X Р О н
В комитете ВЛКСМ 

п/о Ю ганскнефтегаз под­
ведены  итоги социалисти­
ческого соревнования 
среди  ком сомольско-м о­
лодежных коллективов за 
I квартал 1989 года. По­
бедителями социалисти­
ческого соревнования  
стали:

— цех добычи нефти и 
газа И* 6 НГДУ Правдин- 
скиефть, руководимый  
А. М. Халимовым (секре-

И К А.
тарь комсомольской ор­
ганизации С. Г. Посевкин);

— цех добычи нефти 
и газа мастера В. Ю. Д е ­
витта (групкомсорг О. Г. 
Карлова) НГДУ Мамои- 
товнефть;

— бригада подзем ного  
ремонта скважин масте­
ра В. 3. Ибряева (груп­
комсорг В. Ф едоров) 
НГДУ Юганскнефть;

— бригада бурения ма­
стера И. И. Коптенко

(групкомсорг Д . У. Дав- 
летов) НУБР-1;

— бригада транспорт­
ников (бригадир С. М. Бу- 
лашев, групкомсорг Н. М. 
Булашев) НУТТ-2;

— звено транспортни­
ков, руководим ое В. Г. 
Чернышовым {групком­
сорг С. Н. Яремчук) из 
НУМР треста ЮНСС.

*  *  *

Комсомольцы и моло­
дежь НГДУ Ю ганскнефть 
провели субботник в по­
дшефной школе №  9 не

строительстве школьного 
тира, который должен 
вступить в строй К  ново­
му учебному году.

*  *  *
В общежитии № 17 

треста Ю НДСР состоя­
лась встреча за «круглым 
столом» жильцов общежи­
тия с администрацией по­
дразделений треста. Об­
суждены вопросы ремон­
та общежития, улучшения 
жилищных условий про­
живающих, досуга моло­
дежи.

*  *  *
В общежитии № 9 про­

шел слет жильцов об­
щежитий производствен­
ного объединения Ю ган­
скнеф тегаз. Членами ко­
митета комсомола вруче­
ны путевки в междуна­
родные молодежные це­
нтры «Ю ность», «Ж ем ­
чужина»? активистам об­
щественной жизни — 
Галине Вяткиной, Олегу 
Есаулкову, Александру 
Максимову, Борису Чар- 
чиян. На слете были по­

казаны лучшие номера 
художественной самоде­
ятельности конкурса «Ал­
ло, мы ищем таланты».

*  *  *  

Состоялось заседание 
дискуссионного клуба ко­
мсомольского актива ко­
митета ВЛКСМ  п/о Ю НГ 
на тем у: «Участие ком­
сомольской организации 
объединения в предвыбо­
рной кампании в местные 
Советы народных делу^ 
татов».
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Размышления над ф акто м .

ИЩИТЕ ПОЛЮС ДОБРОТЫ
В н , конечно, не по» 

берите, мало где так  бы* 
вает. но, честное слово, к а ­
ж д ы й  день на работу иду 
О удовольствием, как  
в  родную семью, вдесь 
«теплая обстановка. —  го ­
ворит техник прокатно­
ремонтного цеха влектро- 
оборудования и электро­
снабж ени я  Нефтеюганске- 
г о  управления буровых р а ­
бот  №  1 Л ар и са  Никола* 
евна  Уфимцева. —  Уже, 
Считай, ж изн ь  прож ила,  а 
вот  в  такой  коллектив 
Попала впервые.

К а к  самые горькие врв- 
и е н а  вспоминают ветера- 
в ы  влектроцеха не только  
•астойн о  • вастольный пе­
риод,  но в  несколько по­
следую щ их лет. М огли не­
к о то р ы е  позволить себе 
Прийти на  работу  в  «воо­
душ евленном» состоянии, 
£  «о в  на  рабочем месте 
«остограммиться». Хрома* 
На, одним словом, дис« 
Пиплина, в  д ел а  в цехе 
Соответственно не блиста­
л и .  Н о  с  тех пор, как  стал  
руководителем  подразде» 
щения Александр М и хай ­
л ович  Ш аталов ,  дела  к а к - 
t o  быстро пошли на поп­
р а в к у ,  и к а к  о большом

Ентиквариате  говорят 0 
амом последнем прогуле, 
Который произошел неско­

л ь к о  лет  назад .  Н ет  сей­
ч а с  людей в  цехе, попа­
д а ю щ и х  в вытрезвитель, 
Приходящих на работу  не 
то л ь к о  «под мухой», но в 
ft вапахом от  вчерашнего 
Застолья. И зж или  такие  
«чрезвычайные» происше­
ствия .  И  коллектив, от  р а ­
боты  которого многое за« 
Ьиснт в  успешном бурении, 
Кодит в  передовиках. На»

Верное, только  раза  дв$ 
а последние д в а —два  о 
оловиной года  коллектив 

^сту пал  первенство в  со­
циалистическом соревновв» 
щиа на  предприятии, ито«

З А П И С И  В Б Л О К Н О Т Е  ИДУТ СРА ЗУ Д Р У Г  ЗА 
Д РУ Г О М . С Д Е Л А Н Ы  О Н И  В О Д И Н  И ТОТ Ж Е  
Д Е Н Ь ,  НО Т О Л Ь К О  В РА ЗН Ы Х  К О Л Л ЕК ТИ В А Х . 
Р Е Ч Ь  И Д Е Т  О Р У К О В О Д И Т Е Л Я Х  П О Д Р А З Д Е Л Е ­
НИ И П Р И М Е Р Н О  О Д И Н А К О В О Й  ЧИ С Л ЕН Н О С Т И . 
И Е С Л И  Б Ы  Н А Д  О Д Н И М И  ЗА П И С Я М И  НЕ Б Ы Л О  
П О М Е ТК И  «НУ БР-1», А П Е Р Е Д  Д Р У Г И М И  — 
ТРЕСТ..,  С Л У Ч А Й Н О  О Т К Р Ы В Ш И Й  НА ЭТИХ 
С Т РА Н И Ц А Х  Б Л О К Н О Т , Н Е М А Л О  Б Ы  У Д И В И Л С Я , 
К А К О ГО  О Н И  П Р О Т И В О Р Е Ч И В О Г О  С О Д Е Р Ж А ­
Н И Я . КАК И В П Е РВ Ы Х , ТАК И ВО ВТОРЫ Х З А П И ­
СЯХ -  О Т З Ы В Ы  Р Я Д О В Ы Х ' РА БО Ч И Х  О СВОЕМ 
Р У К О В О Д И Т Е Л Е .  В О Д Н И Х , КАК О Б  УМ ЕЛОМ  
О Р Г А Н И З А Т О Р Е  И В ОС П ИТАТЕЛ Е, А В Д Р У Г И Х , 
КАК О Г РУ Б О М  А Д М И Н И С Т РА Т О Р Е .

г в  которого водводятса  
ежеквартально.

С просьбой дать  отзыв
о своем руководителе я 
о братился к нескольким 
рабочим» влектрообмотчи- 
цам  Татьяне  М аркеловне 
Л епихиной и Галине Ге­
оргиевне Полянской, бри­
гадиру  электриков Влади­
миру Эрвиновичу Пухаль- 
скому и от всех услышал 
об  Александре Михайло- 
виче Ш аталове  только хо­
рошее.

А вот что сказал  один 
вз  лучших рационализато­
ров, электромонтер Ханиф 
М ухаметханович Латыпов!

—  Это прекрасный ру­
ководитель, отзывчивый, 
всегда помогает мне внед­
р я ть  рацпредложения.

Н о  вот из той, другой 
«оперы», т о  есть с одного 
Вз производственных уча­
с тк о в  тр еста— Точный 

адрес  его пока назвать не 
могу, потому что еще 
во многом нужно детально 
разобраться .  Но сам факт, 
что рабочие высказали 
недовольство своим руко­
водителем открыто, на со­
брании, говорит о многом. 
Ведь на его защ иту  вста­

ли из рядовых только еди­
ницы, а в основном д о л ж ­
ностные лица. И это при­
водит к раздумьям. Не в 
чести в низах командно- 
административный стиль 
работы. И  не грубое под­
чинение ставится рабочи­
ми во главу угла, а убеж ­
дение, личный пример, 
инициатива.

—  Требователен, строг, 
но никогда не повысит го­
лоса, —  говорят о А. М. 
Ш атал о ве  подчиненные.— 
Отзывчив на чужие боли, 
инициативен. И мы берем 
с него пример. —  Д а ж е  
на одну-две минуты опоз­
д ать  стыдно, мало ли что 
бывает. Посмотрит вроде 
Александр Михайлович я 
не с такой большой уко­
ризной, не скаж ет  ни сло­
ва, а себя очень и очень 
виноватым чувствуешь.

А вот как  оценивает ра­
боту с людьми еам А. М. 
Ш а та л о в 1

—  Н адо пенить каж до го  
человека, доверять ему, не 
подозревать во всевозмож­
ных грехах.

Опираясь на людей, при­
нимать решения, лишь по­
советовавшись о коллек­

тивом. — вот непрелож­
ное правило начальника 
электроцеха. Есть у нею  
соответствующее образо- 
вание — окончил Горько­
вский политехнический ин­
ститут, но плечо надежно­
го друга и соратника все­
гда  нужно. Вот почему 
постоянно держ ит совет 
на равных с руководите­
лям и общественных орга­
низаций, будь то партий­
ная, профсоюзная, комсо­
мольская или еще какая .  
А это редко где встре­
тишь. Нередко руководите­
ли считают всех своих под­
чиненных чуть ли не м аль­
чиками на побегушках, 
навязывают им свою во­
лю, что не так  уж  редко 
вызывает взрыв негодова­
ния именно в адрес руко­
водителей общественных 
организаций, хотя подоп­
лека их действий остает­
ся за  занавесом.

— Один из лучших мо­
их помощников, — гово­
рит А. М. Ш аталов,  — 
председатель профкома 
В ладимир Васильевич Ме­
льников, бывший замести- 
тель начальника цеха.  И 
таких немало.

— Многие работники це­
ха принимают активное 
участие в общественной 
жизни не только своего 
коллектива, но и всего уп­
равления, — говорит пред­
седатель профкома НУБР-
1 Н. В. Бурлак. — От эле­
ктроцеха у нас в профко­
ме двое: Владимир Васи­
льевич Мельников и Анд-

Г
 Л Петрович Черепанов, 
огоньком относятся к 

своим комсомольским о б я ­
занностям Володя Пухаль- 
ский, Эрнест Геньбач и 
другие. Задуш евно читает 
стихи на торжественных 
вечерах Л ариса  Н иколаев­
на Уфимцева. В управле­
нии организован клуб кни­
голюбов возглавляет

его влектрообмотчица вто 
го ж е цеха Галина Алек 
сандровна Максимова. На 
новогоднем детском ут 
реинике от всей души ис 
полнил роль Д еда  М оро­
за электромонтер Влади 
мир Васильевич Кузнецов 
Члены коллектива прини­
мают активное участие и в 
соревнованиях; по волей 
болу, стрельбе, футболу, 
настольному теннису н т. д.

Еще раз очень внимате­
льно перечитал вторые за ­
писи, те. что касаются тре­
ста..., и д а ж е  намека на 
проведение таких интерес­
ных мероприятий не на­
шел.

С гордостью вспомина­
ют в коллективе влектро­
цеха победу в конкурсе- 
смотре художественной с а ­
модеятельности. Сомне­
вались. что смогут вооб­
ще выступить, ио нашлись 
таланты, что д а ж е  премию 
завоевали — 300 рублей. 
Могли бы разделить эту 
сумму на 20 человек, к о ­
личество самодеятельных 
артистов, выдать в конве­
ртах по 15 рублей. Но ре­
шили иначе, в чем тоже 
проявилось чувство к о л ­
лективизма и друж бы , — 
вся сумма пошла на об­
щий стол, на чаепития, ор­
ганизуемые всем коллек­
тивом по торжественным 
датам .

По долгу служ бы  при­
ходится бывать во мно­
гих подразделениях, и не­
вольно отмечаешь конт-

Ьасты. В влектроцехе у 
Баталова работает венти­
ляция, к а ж д а я  запчасть, 

деталь или оборудование 
имеют свое место. А ведь 
еще древние говорили: 
«Порядок освобождает 
мысль*. А раскрепощенная 
мысль — непременное ус­
ловие повышения произ­
водительности труда, к а ­
чества. Уже в бытность

Александра Михайловича 
Ш аталова  в электроиехв 
построена сауна, р аздева­
лка, маленький спортзал, 
открытая эстакада. В обе­
денный перерыв или в 
другое свободное время 
можно сразиться в ш ах­
маты, посостязаться в под­
нятии гирь или штанги.

А вот что мне пришлось 
услышать на собрании р а ­
бочих того самого участка 
треста...» условия труда  
никуда не годные —  не 
работает вентиляция, в 
коллективе плохой мораль­
но - психологический кли­
мат, никто нашей раСююй 
не интересуется, наш на­
чальник не болеет за про­
изводство, иногда посы­
лает людей с участка а 
рабочее время выполнять 
его личные дела. Д авно  з а ­
везли оборудование, бро­
сили где попало...

В влектроцехе Ns 1 
Н У БР-1 ,  начиная с перво­
го курса, проходят прак­
тику учащиеся городского 
профтехучилища. Их сей­
час 9 человек. Все они в 
равных правах с другими 
членами коллектива. По 
его решению лучшие из 
практикантов, которые со­
блюдают все условия, по­
ощ ряю тся премиями из 
той суммы, которая выде­
ляется  на штатных работ­
ников. Ну, а если что-то 
у  них было не так, как  по. 
ложено, объяснят,  и ребя­
та стараются подтянуть­
ся. И не случайно, навер­
ное, пришлось услышать от 
одного нз практикантов 
СГ1ТУ-37 Ю ры Деревен* 
чука такой ответ:

— После окончания учи­
лища я бы хотел остаться 
в этом коллективе.

Когда уходишь из nexi 0  
тебя провож ает  лозунг; 
«Не согласен —  возражай! 
Возраж аеш ь — предла* , 
гай! Предлагаеш ь —  вы­
полняй!» Вот по этому 
принципу и ж ивет коллек­
тив, который по итогам 
минувшего квартала  вновь 
в  числе победителей.

Ж .  И Р Ж А Н О В . 1

Ш К О Л Ь Н А Я  ВЕСНА
I ЕЩ Е О Д Н А  ВЕСНА. Д Л Я  М Н О Г И Х , А И М Е Н Н О  
р Л Я  Д Е С Я Т И К Л А С С Н И К О В ,  — ОН А ТА Г РА Н И Ц А , 
ЭА К О Т О Р О Й  Н А Ч И Н А Е ТС Я  С А М О С Т О Я Т ЕЛ ЬН А Я  
рК И З Н Ь .  С Ч Е М , С КА К И М И  М Ы С Л Я М И  О Б У Д У ­
Щ Е М  П О Д Х О Д Я Т  К НЕЙ В Ы П У С К Н И К И ? КАКОВО 
У Ч А С Т И Е  Р О Д И Т Е Л Е Й  В Ж И З Н И  М О Л О Д Ы Х  Л Ю ­

Д Е Й  В ЭТОТ П Е Р Е Х О Д Н Ы Й  П Е Р И О Д  ИХ Ж И З Н И ?  
О Б  ЭТОМ И О Н Е К О Т О Р Ы Х  Д Р У Г И Х  МОМЕНТАХ 
Ж И З Н И  Д Е С Я Т И К Л А С С Н И К О В  Р А З М Ы Ш Л Я Е Т  
В Л А Д И М И Р  А Л Е К С А Н Д Р О В И Ч  К У ЗЬ М И Н , ЗА М Е ­
С Т И Т Е Л Ь  Д И Р Е К Т О Р А  ПО У Ч ЕБН О -В О С П И Т А ­
Т Е Л Ь Н О Й  РА Б О Т Е  СШ №  4 П. МАМОНТОВО.

К а к  трудно  усидеть в  
к лассе  весной. А если ешО 
Ь н а  яр к ая ,  д р у ж н ая .  В 
(грудь вливается  то  ли бес­
покойство, т о  лн грусть, 
fro ли радость, а может 
{быть, т о  сам ое «тяжелое  
Умиление», о котором пи- 
£ а л  Пушкин.

И  десятиклассники при­
слуш иваю тся  к весенним 
рапахам , звукам, к своему 
Внутреннему состоянию, 
«в ком у  выбкому, странно- 
ц у  и блаженному.

М ы, учителя, весной на- 
Пинаем беспокоиться, что 
•его -то  не успели н надо 
Побольше задавать .

К а к  поступить, чтобы ве*

Еиа оставалась  весной, а 
внятия шли без перена* 
ряж ени я?
О д н аж д ы  я за д а л  один 

р  тот  ж е  вопрос десяти­
классникам и девятиклас­
сникам: «Что для  вас лу- 
вше: зима или весна?». 
Девятиклассники ответили: 
«Конечно, весна! Ведь ско- 
|>о летние каникулы!». Д е ­
сятиклассники ж е  мрачно: 
«Зима.  Д о  экзаменов д а ­
леко».

Конечно, такое  настрое­
ние не у  всех.

И  все ж е  многие ребята
устали. Усталость в после­
днюю школьную весну. 
Ведь каждый день по 5—6

уроков  в  школе и 3— 4 ча- 
са  дом а  ва подготовкой 
дом аш н их заданий. Это, 
Конечно, большая перегру* 
8ка. Организм школьника 
в ы работал  г г  десять лет 
определенный ритм рабо­
ты :  в конце апреля —  на­
чале  м ая он требует от­
ды х а  от умственной рабо­
ты  — учебы.

Потом, усталость от де ­
сяти лет  школьной жизни. 
Ведь наши детн уж е  вы­
росли из этой жизни. Ну­
ж н ы  им уж е  другие в заи­
моотношения, другие  фор- 
мы работы. Им у ж е  в тя ­
гость опека, зависимость, 
школярство, дневники. О д ­
ним словом, затянувшееся 
детство...

Устали и мы, взрослые. 
М ы  имеем право ж ал о вать­
ся на усталость, она у нас, 
усталость, «заслужённая». 
Они — нет, да  euie если 
дневник не изобилует «че­
тверками» и «пятерками». 
Начинаем ворчать: «Це­
лый год баклуши бил, и 
сейчас, перед экзаменами, 
ничего не делаешь!».

А уж  если заикнулся 
вдруг о кино или дискоте­
ке, тут начинается перечи­
сление всех грехов н про­
винностей за  последние
2 —3 года и обязательно 
финал;  ведь скоро выпус­

кные экзамены. «А что де­
лать?» —  спросите вы. 
Ведь ребята сами говорят, 
что они расслабились, вна- 
чит, их надо «подстег­
нуть».

Давайте ,  мамы я папы, 
вместе подумаем, действу­
ют ли положительно наши 
нравоучения, упреки, о к ­
рики? З аставляю т  ли они 
десятиклассников сесть за  
уроки, д аду т  ли они н у ж ­
ный зар я д  энергии?

К аж д ы й  год повторя­
ется одна я та  ж е  зн ако­
м ая ситуация в семьях.
...У Марины очень хоро­
шие родители. Без ума 
лю бят  свою дочь. И, ко­
нечно, на время экзаме­
нов семья перейдет на 
чрезвычайное положение. 
Возможно, мама д а ж е  во­
зьмет на это время отпуск 
н будет создавать все «ус­
ловия» для  нормальной 
подготовки дочери к эк за ­
менам. М ама будет дик­
товать, когда н чем д о л ж ­
на заниматься дочь, и ка­
ж д а я  отлучка из дома бу­
дет трагедией И, конеч­
но: «Мы с папой в твоем 
возрасте...». А в самом 
конце: «Ты бессердечная, 
ты нас не любишь».

Подобная ситуация скла ­
дывается  во многих семьях.

А если ребенок получил

в а  экзамене не ту оценку, 
которую ож идали родите­
ли? Это уж е  личное оско­
рбление папе м маме. Ведь 
они сделали для  своего 
чада  все, а он... Ведь есть 
ж е  дети, которые, полу­
чив «трн» на экзамене, бо­
ятся идти домой.

Конечно, есть семьи, где 
родители ведут себя спо­
койно и разумно. Это там, 
где  связь родителей и учи­
телей не прерывалась в т е ­
чение всей школьной ж и з­
ни. Родители знают до с ­
тоинства и недостатки сво­
его ребенка как  ученика 
и теперь только корректи­
руют и направляют его 
развитие.

Доброжелательные от­
ношения в семье, терпели­
вые и ласко вы е \— единст­
венная реальная помощь 
детям.

Ребятам нужно внушать, 
что окончание школы — 
огромное событие. Нужно 
дум ать о своем будущем,
о профессии, которую вы­
берут или выбрали. Пусть 
ребята готовятся к этому 
трудному шагу и тогда 
поймут, что экзамены л и т ь  
важ ная  веха на их ж изнен­
ном пути. Заставьте  их 
задуматься  не над «се­
зонной:» а жизненной пер­
спективой. Велнкий педа­

гог А. С. Макаренко гово­
рил, что в аж но  суметь по­
казать  молодому человеку 
завтрашню ю  радость. Ведь 
»то придаст сил, увеличит 
внергию. И получается: э к ­
замены — это завтраш н яя  
вабота, а  выход в самос­
тоятельную ж изнь —  вто 
завтр аш н яя  радость.

В песне поется: «В ж из­
ни раз  бывает восемнад­
цать лет». Н о  н семнад­
цать то ж е  —  не больше. 
К нашим десятиклассни­
кам пришла любовь. У М а ­
я к о в ск о ю  она: «...грозой 
разм етала  людей и дела».

Часто можно слышать от 
родителей: «Совсем от рук 
отбилась. Я и умоляла, и 
запрещала. А только от­
вернусь — на улицу. Оня 
встречаются! Нашли вре­
мя!». Как ж е  поступить 
нам в сложной ситуации? 
Как относиться к любви? 
К ней нужно относиться с 
уважением. Не сможем мы 
запретить любить. З а г л я ­
нем в сказку Сент-Экзю­
пери «Маленький принц». 
Король говорит: «Если я 
прикаж у какому-нибудь 
генералу порхать бабоч­
кой с цветка на цветок 
или сочинить трагедию, или 
обернуться чайкой и гене­
рал не выполнит приказа, 
кто будет в этом виноват: 
он или я?

— Вы. Ваше Вденчест- 
во. — яя минуты яе коле­
блясь. ответил маленький 
нринк.

— Совершенно верно,— 
подтвердил король. — С 
каж дого  надо спрашивать 
to ,  что он может  дать.

Власть прежде всего д о л ­
ж на  быть разумной. Если .  
ты  повелишь своему наро- я  
ду  броситься в море, ои 
устроит революцию».

Вот н нашим детям ну» 
жны разумные повеления,
Не надо объявлять  войну 
любви, надо взять ее в со­
юзницы. Пусть они вместв 
пишут реферат,  пусть 
вдвоем повторяют прой­
денный материал. Давай* 
те  не будем забывать, что 
мы тож е  когда-то были 
семнадцатилетними. И ко* 
гда они говорят нам: «Вы 
нас не понимаете», мы сни­
сходительно улыбаемся. А 
ведь правда: не можем, не 
понимаем, потому что они 
другие. И мы стали совер­
шенно другими. В какой-то 
мере мы идеализируем се­
бя, требуем от своих де­
тей иногда таких добро­
детелей, которыми мы не 
обладали  в их возрасте.
Так давай те  не воевать в 
любовью, а о к руж ать  м  
сочувствием к понимани­
ем.

Ребята  в свою семнад­
цатую  весну у ж е  м ы с л я т  
по-другому. З а  этот год 
они выросли, возмужали. 
Они стараются избавиться 
от школярства.

А весна неизбежно ко­
ротка. Но она делает пе­
рестановку во всем. М о­
жет быть, необходимость 
активной работы иа уро* 
ках встряхнет ребят, от­
влечет от весенних собла» 
знов ровно на столько, 
чтобы сделать еще один 
ш аг  вперед, к взрослению.
И  мы обязаны им аомочь.
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НАШ АДРЕС:
МЕЖШКОЛЬНЫЙ УЧЕБНО­

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОМБИНАТ

В межшкольном учебно • производственном комбина­
те с е и т н я  обучамися 1700 школьников по 15 профи 
лям Имеются 9 у ч е н ы х  к а б и н е т е  швейный иех. ' 
производственных участков, для отделочников выделе 
на четырехкомнатная квартира.

З а  прошедший учебный год учащимися выпушено 
продукции на 350 тыс. рублей, на спецсчет комбинат» 
п о о у п и л о  37 тысяч 744 рубля.

З а  последнее время идут споры м еж ду педагогами 
нужен ли сетолня городу МУГ1К? М ы ( попросили €ами> 
ребят 01ветить на этот вопрос. ... _  ^

С ам ая  интересная спе­
циальность — швея. В про­
цессе обучения девочки 
полностью овладеваю т ис­
кусством шитья. В ком би­
нате  работают ателье « Зо­
луш ка»  и кооператив «М о­
лодость», где учащиеся мо­
гу* ороявить свою ф а н т а ­
зию  и умение при пошиве 
детских платьев или кос­
тюмов.

В течение практики, к о ­
то р ая  проходит летом в 
различных ателье города, 
по желанию учащиеся ста ­
новятся полноправными 
членам и ,  коллективов я 
принимают самое непосре­
дственное участие в про­
изводственном процессе.

Передовики н а гр а ж д аю ­
тся  бесплатными туристи­
ческими путевками.

Мы не раз  проводили 
конкурсы: «Лучш ий по 
профессии», «Конструктор- 
модельер». Проводили тво ­
рческие встречи с ведущи­
ми специалистами Тюменс­
кого  Дом а  моделей.

Но наряду  с перечислен­
ными достоинствами имею­
тся и недостатки. Это низ­
к а я  оплата производитель­
ного труда  и однообразие 
ваказов  О РС а.

З а  все навыки и умения, 
полученные за  эти два ю- 

_  да, мы благодарны своим 
^ п р е п о д а в а т е л я м :  В. А. Пе- 

ресичной, Л .  Н. Стрелко­
вой, 3 .  В. Курочкиной.

\  Т. Р О Т Е Н Б Е Р Г ,
Л . Б А Н Н И К О В А .

*  *  *
У в а ж а ем а я  редакция! 

П олтора  года мы заним а­
емся по специальности 
продавец  продовольствен­
ных товаров. З а  время на­
шей учебы изучили такие  
науки, как  товароведение, 
организация и техника ^то­
рговли, торговые вывески; 
в  науку общения с поку­
пателями.

Во время практики я р а ­
ботала  в магазинах, где 
занималась подготовкой 

ж товаров  к продаже, фасов- 
%  кой, обслуж и вала  покупа­

телей.
Особенно понравилось 

Общение с покупателями.
Что плохо? Нет учебни­

ков, и потому нам прихо­
дилось очень много писать 
на  уроках под диктовку 
преподавателей. В нервом 
году нашего обучения мы 
ванимались доставкой то­
варов  на дом, этот вид 
производительного труда  
вам  не нравился, потому 
что доставлять  приходи­
лось товар, никому не ну­
жный. Хотелось бы, чтобы 
дл я  тех, кто будет обуча­
ться в будущем, была от­
крыта школа-магазин. Но 
несмотря на все наши тру­
дности, сейчас обучение на­
ше подходит к концу, и 
большинство из нас пла­
нирует поступать в торго­
вые, либо родственные уче­
бные заведения, а некото­
рые пойдут работать.

М ы  хотели бы посовето­
вать  восьмиклассникам 
пойти учиться на прод ав ­
ца.  А в учебе вам помо­
гут  мастера.

13 подписей.
*  *  *

В этом ю л у  в меж ш ко­
льном учебном комбинате 
организовано обучение по 
новому профилю — «Об­
мотчик электрических ма- 
шин и аппаратов*.

С начала учебного года 
мы изучали основы элект­
ротехники. а в октябре 
приступили к пра­
ктическим занятиям — ре- 
м о т у  влектродвигахелей

для народного хозяйства.
Выполняем операции: уда ­
ляем сгоревшую обмотку, 
изготавливаем новую и ук­
ладываем  ее в пазы. Пос­
ле этого наша продукция 
попадает на стол ОТ К. где 
контролеры - производст­
венники проверяют двига ­
тели.

После каж дого  занятия 
ввеньевыми и бригадиром 
подводится коэффициент 
трудового участия (КТУ) 
каж до го  ученика. А затем 
по подведенным итогам оп­
ределяются победители в 
соцсоревновании.

Пришлось столкнуться и 
с трудностями. Не хватает 
материалов, недостаточен 
уровень наших знаний в 
умений.

Поначалу  не все были 
довольны выбранной спе­
циальностью, однако по­
том профессия заинтересо- 
вала  ребят. В этом боль­
ш ая заслуга наших масте­
ров: Тамары Ивановны 
Макогон, Вячеслава Аки­
мовича Арчикова.

О. КУЛАКОВ.
*  *  *

Теорию на курсе «Меди­
цина» нам преподавала 
Алла Николаевна Дубов- 
кина. Все было понятно и 
интересно, хотя у нас нет 
учебников и приходилось 
очень много писать.

А на практике все не так 
легко, как  казалось. Мы 
выполняем работу м л ад ­
шей медицинской сестры: 
моем полы, промываем иг­
лы и шприцы, ставим гор­
чичники, банки, измеряем 
температуру. Но в общем
—  справились!

А на зимних каникулах 
группа ребят нашего про­
филя ездила по путевке в 
Киев. Побывали на экску­
рсии в музее медицины, 
действующем монастыре, в 
театре. Виечатлений — мо­
ре.

После окончания учебы 
мы собираемся связать 
свою профессию с медици­
ной. Не разочаровались!

Г. С БИ ТНЕВА,
О И Л Ь И Н Ы Х ,

Л. Б З И К А Д З Е ,
С. Г О Д Л Е В С К А Я .

* *  *  *
В восьмом классе еще 

трудно  определиться в вы­
боре профессии. На курс 
«Медицины* записалось 40 
человек, а надо всего 18. 
Столько и приняли. Так 
что одного ж елания  твое­
го порой мало. Но нам по­
везло.

На уроках приходилось 
очень много писать, так 
как  пособий специальных 
нет, а учить теорию нуж ­
но, без нее в нашей спе­
циальности никак не обой­
тись. Но мы вам скажем, 
что уроки никогда не бы-, 
ли скучными. Теорию под­
т вер ж дал и  примерами из 
жизни. И  здесь нельзя не 
сказать  о нашем настав­
нике Алле Николаевне. Те­
мы подавала  доступно. Ни­
чего лишнего от  нас не 
требовала, относилась к 
нам справедливо.

Конечно, гладким все не 
было. Были пропуски, не­
выполнение домашнего за­
дания, многие разочаровы ­
вались, многим хотелось 
быстрее приступить к пра­
ктике.

Наконец, после б меся­
цев учебы — практика!

Нас зачислили в санита­
рный операционный блок. 
Сначала  было трудно. Р я ­
дом не было Аллы Нико­
лаевны,

И опять нам п о в е зл о .с
наставником — старшей 
сестрой оперблока Н. П. 
Вераксой, строгой, но спра­
ведливой. Она много тре­
бовала, как от себя, так  и 
от нас. М ы  поняли: не на­
до льститься на белый 
халат, профессия медика 
трудна, и надо обладать 
м h o i  им и качествами, что­
бы стать им.

Н. Б О РТ Н И К О В А ,
М ЧАГИНА,

К) БЫКОВА.
*  *  *

П реж де  всею, хочется 
сказать спасибо нашему 
педагогу - наставнику за 
все, чему мы научились за 
два года. Это — Валенти­
не Михайловне Козак. П о­
благодарить администра­
цию УИК за хорошую ор ­
ганизацию практики на 
предприятиях общественно­
го питания, за  организа­
цию туристических поез­
док в различные города.

Мы полюбили поварское 
искусство. Но есть вопро­
сы Зан яти я  проходят в 
светлом, красивом кабине­
те, здесь ж е  стоит обору­
дование. Несмотря на все 
достоинства помещения, в 
нем тесно. И хотелось бы, 
чтобы кабинетов было два, 
чтобы больше было прак­
тических занятий.

Н. К АЗАРИНА,
Л. ЧУКРЕЕВА ,

Е. М У Ш ИНСКАЯ.

Учусь на кулинара. П о­
шла по собственному ж е ­
ланию, т. к. эта профессия 
мне нравится, да  и в ж и з ­
ни она пригодится.

В этом году я работала 
в столовой №  3 УМ-4. Мне 
понравилось. Готовила с 
большим удовольствием. 
Спасибо наставникам В. 
Фединой. Г. Гончаровой и 
другим. Всегда подска­
жут, поддерж ат  веселой 
шуткой.

Т. ОСТРОВСКАЯ.
*  *  *

Наше базовое предприя­
тие -  Н У М Р тр. ЮНСС 
обучает нас специальности 
слесарей по ремонту авто­
мобилей.

На своей новой базе ше­
фы оборудовали простор­
ный класс (234 кв. м). од ­
на половина которого от­
ведена для теоретических 
занятий, в т о р а я — л аб о р а ­
торно • практических. Хо­
рошо выполнено художес­
твенное оформление. В до­
статочном количестве сте­
ндов с узлами автомоби­
лей как отечественного, 
так  и импортного произво­
дства. Профком выделил 
нам два теннисных сто та, 
за  которыми мы играем в 
перерывах.

Сейчас работаем непос­
редственно в цехах, где 
вместе с наставниками ре­
монтируем автомобили. 
Здесь впервые почувство­
вали, что тож е  кое-что 
умеем и в состоянии сам о­
стоятельно зарабаты вать  
деньги, а не клянчить их у 
родителей. Освоили вы ­
пуск рояльных навесов 
для продажи населению.

После сдачи квалиф ика­
ционных экзаменов многие 
ребята придут работать по 
специальности на свое ба ­
зовое предприятие.

У нас вызывает удивле­
ние мнение некоторых учи­
телей, которые считают, 
что обучение в МУПК нам 
ничего не дает. Но если 
д а ж е  некоторые из нас не 
пойдут работать по специ­
альности, то знание ав ­
томобильной техники еще 
не раз пригодится нам в 
жизни. Просто, вероятно, 
наши педагоги чего-то не­
допонимают, или редко 
ходят на комбинат и на 
участки.

Всего 20 подписей.
* *  *

К окончанию восьмого 
класса нам предлагают вы­
брать профессию в учеб­
ном комбинате. Выбор для

девушек небольшой С не­
давнего времени к нему 
прибавилась еще одна 
профессия — оператор 
подготовки данных. Мы, 
девочки, занимающиеся в 
У И К  по этой специальнос­
ти, хотим вам немного рас­
сказать о ней, т  к. многие 

-не имеют представления о 
том, что это такое ;  Наша 
работа требует вниматель­
ности, усидчивости, терпе­
ния и, разумеется, ответ­
ственности, потому что мы 
работаем с документами. 
Работаем  на машинах ЕС 
9002 и ЕС 9004. О б р аб а ­
тываем документы по уче­
ту жилого фонда и по ус­
лугам автотранспорта. 
Проучившись в УПК пол­
года, вплотную познако­
мились с машинами и с 
деятельностью базового 
предприятия.

Нам нравится эта про­
фессия, наш кабинет, на­
ши машины, но хотели бы, 
чтобы машины были серии 
ЕС 9004, ЕС 9005. Пусть 
хотя бы поставили нам 
машины серии ЕС 9002. 
Тогда у нас у каж дой  бу­
дет рабочее место, иначе 
нам приходится занимать­
ся в две смены. Наш  р а ­
бочий день состоит из 6 
уроков по 40 минут. Из 
них: два — теории, два — 
практических занятий я 
два урока производитель­
ного труда. Занимаемся 
мы один раз в неделю. Л е ­
том проходили практику 
на базовом предприятии. 
Профессия нам нравится.

Е. С П И РК И Н А ,
О. Г АЛ ИМОВА.

*  Н- X
Моя специальность — 

«Оператор подготовки д а н ­
ных». Она была введена 
относительно недавно, в 
1986 году.

На занятиях знакомим­
ся с работой оператора по 
подготовке данных, выпо­
лняем задание базового 
предприятия, набиваем ин­
формацию с документами 
на магнитную ленту, кото­
рая затем обрабатывается 
на предприятии Юганск- 
АСУ нефть.

Базовое предприятие до* 
меряет нам.

Специальность нравится,
* ней есть свое хорошее л 

ной трудности При ра- 
•ore с машиной надо быть 
нима!ельным, усидчивым,

i основном ученики, окон*
■ иншие курс обучения по 
lamefl специальности, нос- 
упают в вузы, хотя гото- 

-ят нас для работы нз 
предприятии.

С ам ая  главная наша 
проблема — это недоста­
ток машин. Не все девоч­
ки сразу могут опробовать 
новый вид работы.

* О CAM'VPA,
В Ж И Л К И Н А ,

Н Я Н Ч ЕН К О .
*  *  *

Легко  ли быть вожатым? 
Интересно ли это? Да 
очень легко но зато очень 
интересно. Ведь вожатый 
это тот, кто ближе всего 
стоит к ребятам. И очень 
важ но,  чтобы он действи­
тельно мог влиять на де­
тей. Очень часто на эт1,с 
курс идут те, кто совер­
шенно равнодушен к детям 
и далек от них.

Д л я  того, чтобы быть 
вож аты м ,  нужно преж а 
всего хорошо знать ребя г, 
уметь найти о ними кон­
такт, понять, и, конечнт, 
пользоваться у них авто­
ритетом. К аждый вожатый 
по-своему и н д и в и д у ал е !, 
но всегда — немного ро ­
мантик, немного фантазер.

Что же дала нам работа 
с ребятами? П реж де всего, 
она сделала  нас добрее, 
выработала  у нас такие 
качества, как организован* 
ность, умение общ аться .  
Р або тая  со своими под* 
шефными. мы сами стано- 
вимся лучше.

Очень часто мы прохо- 
дим практику в школе, ду­
блируем учителей. Т акгя  
практика дает  возможность 
попробовать свои силы по- 
настоящему.

Лучшие вожатые е д 'Т  
по путевкам в различные 
города нашей страны.

Самые любимые вожатые 
у  ребят СШ  MV3 — А. Ц ы ­
ганова, Л .  Петренко. О. 
Богданова, Н. К алдаев  ч, 
О. Щепноногова, О. Я к у б и

Многие нашли в этоал 
свое призвание.

И в заключение мне хо­
телось бы п облаю дарить  
всех тех, без чьей помо­
щи мы не смогли бы стать 
вожатыми — Вхаленти1.у 
Иосифовну Снвоплясову, 
Анну Григорьевну Волгину 
и никогда не унывающую, 
веселую и задорную стар ­
шую пионерскую вожатую  
средней школы №  3 Юлию 
Дмитриевну Хисатову.

С. Р Я Б И Н К И Н А .
*  *  *

—- Я — отрядн ая  в о ж а ­
т а я  в 5 классе. Это мое 
первое поручение, которое 
я выбрала по желанию.

Р або тая  с детьми, сдела­
ла первый вывод: дела в' 
отряде  должны быть инте­
ресными и полезными, во- 
вторых, дети должны при­
учаться все делать  самос­
тоятельно.

Большую помощь в ра­
боте с отрядом мне о к а ­
зали книги А. С. М акарен­
ко, В. А. Сухомлинского, 
сегодняшних педвгогов-но- 
ваторов. У Амонашвили 
я училась обращению с де- 
тьми. Поняла, что в работе 
с ними главное — добро­
та. Но сколько бы книжек 
ни прочел, сколько бы опы ­
та  ни перенял, самый луч­
ший — свой собственный, 
который накапливается  в 
непосредственной работе о 
отрядом. Работа  с пионера­
ми дала мне, как вожатой, 
очень многое. Во-первых, 
она научила всегда выпол­
нять свое обещание, иначе 
ребята перестали бы мне 
верить и уваж ать ,  во-вто­
рых, я стала увереннее в 
себе.

Так что, попробуйте 
стать вожатым!

А . ЦЫГАНОВА*
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Конкурс красоты
Весною все девушки хо­

роши —  говорят в н а р о ­
де. Г лядя  на наших са- 
лымских, у беж даеш ься  в 
этом не раз.  Л егкость по­
ходки, изысканность н ар я ­
дов, свет весеннего солн­
ца в глазах и очарователь­
ные улыбки —  такими са- 
лымчане увидели своих 
к расавиц— пять участниц, 
вышедших в финал кон­
курса «В енера-89».

Т р у дн ая  задача  приш­

лась  на долю мужчин •— 
членов жюри. Нельзя бы ­
ло не отметить умелое со­
четание макияж а  и вечер­
него туалета Лидии Л е ­
щенко, стройность Натальи 
Сорокиной и Л ю бови Бо- 
громской при исполнении, 
настойчивость н упорство 
Дины Юрковой, з а ж и г а ­
тельный танец Венеры Ус­
мановой.

Но все ж е  большинст­
вом голосов при поддерж ­

ке публики «Венерой» Са
лыма названа Наталья  Со­
рокина — ученица 10 кл. 
школы №  9. Второе место 
в конкурсе заняла  Л ю ­
бовь Богромская. Третье
— Л иди я  Лещенко, стар,  
ш ая в о ж а т ая  школы №  9.

Закончился праздник. Хо 
чется пож елать девушкам 
успехов в их обыденной 
жизни.

Н. Ф И Л О Н Е Н К О .

Редактор 
Ю. Я. К О Н Д Р Ю К О В .

Объявления
Г А С Т Р О Л И  Г Р У П П Ы  « М А К И »  

В дк « Ю Н О С Т Ь »  С 1 МАЯ ПО 3 МАЯ С О ­
С Т О И Т С Я  К О Н Ц Е Р Т  Г Р У П П Ы  « М А К И »  С 
У Ч А С Т И Е М  К О Н С Т А Н Т И Н А  С Е М Ч Е Н К О .

1 мая — в 15, 17, 19, 21 час.
2 мая — в 17, 19, 21 час.
3 мая — в 17, 19, 21 час.
Касса работает с 10 до 13, с 18 до 20 чае.

*  *  *

1 МАЯ В 10 ЧАСОВ О Т К РЫ В А Е Т С Я  К О О П Е Р А Т И В ­
Н О Е  КАФ Е «К А С П И Й » ПО А Д Р Е С У : 12—46.

П Р И Н И М А Ю Т С Я  К О Л Л Е К Т И В Н Ы Е  З А Я В К И  НА 
В Е Ч Е Р А  ОТДЫ ХА .

*  *  *

• П ри школе подготовки кадров производственного 
объединения Ю ганскнефтегаз организуются платные 
Курсы д л я  обучения следующим профессиям: машинист 
бульдозера  и машинист ППУ.

Ж ел аю щ и м  обращ аться  по адресу: г. Нефтеюганск, 
промзона, школа подготовки кадров. Телефоны: 3-12-75,
3-35-71. Остановка автобуса №  1 —  ПАТП-1.

*  *  *

Д в о р е ц  культуры «Строитель* объявляет  конкурс на 
вамещенне вакантной должности заместителя директо­
ра Д К  «Строитель».

К участию в конкурсе допускаются специалисты, име­
ющие высшее специальное образование культрабртника 
И стаж ем  работы в учреждениях культуры не менее 
5 лет .

З аяв лени я  принимаются в конкурсную комиссию до 
20 м ая т. г. по  адресу Д К  «Строитель».

* *  *

В профкоме аппарата  объединения Юганскнефтегаз 
вмею тся туристические путевки:

С 1. 06. 89 г. по 15. 06. 89г. Автомобильная, семей­
н а я  (на 3 человека) в туркомплексе «Репино» (г. Л е ­
нинград) стоимостью 282 руб. —■ 2 шт.

На теплоход Л енинград  — Астрахань — Ленинград 
С  29. 07. 89 г. по 19. 08. 89 г. стоимость 417 руб. —  

2шт.; с 10. 08. 89 г. по 31. 08. 89 г. стоимость 442 руб. 
—- 2 шт.; с 10. 08. 89 г. по 9. 09. 89 г. стоимостью 255 
рублей — 2 шт.; с 4. 10. 89 г. по 25. 10. 89 г. стои­
мостью 402 руб. — 2 шт.

Л енинград  — Нахимовское озеро. Семейная (на 2 че­
ло века ) .  с 23. 11. 89 г. по 6. 12. 89 г. стоимость 244 
р у б л я  —  1 шт.

*  *  *

Ц ентр  реализации молодежных идей «Союз» прово­
дит  14— 15 мая г о р о д с к о й  рок-фестиваль.
К участию в конкурсе приглашаются профессиональные 
любительские группы города и района, отдельные испол­
нители. По итогам конкурса будут определены группы 
дл я  участия в окружном рок-фестивале.

Заяв ки  принимаются до 11 мая в ГК ВЛКСМ. С пра­
вки по телефону 3-15-04.

М Е Н Я Ю Т  
К В А Р Т И Р Ы :

* четырехкомнатную (55 
кв. м, 2-й этаж , деревян­
ный дом, ленпроект, два 
балкона) на однокомнат­
ную и трехкомнатную, или 
на две двухкомнатные*(же 
лательно 2-й этаж)!

О бращ аться  по адресу: 
г. Нефтеюганск, 11 «а», 
Спортивная, 5, кв. 11 в 
любое время.

* трехкомнатную (5-й 
этаж , саратовский проект) 
в г. Нефтеюганске на трех­
комнатную в г. Бугульме 
Тат. А С С Р или г. О к тябр ь­
ском Баш. АССР. О б р а ­
щ аться  по адресу: 13—50 
—30, после 19 час, или 
по телефону 3-27-31, с 9 
до  18 час, кроме суббо­
ты, воскресенья.

* двухкомнатную (27,5 
кв. м, комнаты смежные) 
в г. Чайковске Пермской 
области на равноценную 
в г. Нефтеюганске.

Обращаться по адресу: 
7— 39 «б»— 8, после 18 
час.

* трехкомнатную (4-й 
этаж , балкон застеклен, 
уральский проект) на 
двух- и однокомнатную, 
или на две двухкомнатные,

О бращ аться  по адресу:
1 2 - 4 5 — 55.

* двухкомнатную (29 
кв. метров, ленпроект, 2-й 
этаж )  в г. Нефтеюганске 
на двух-, трехкомнатную в 
Г. Прохладный Кабардино- 
Балкарской АССР. О б р а ­

щаться по аДресу: 8— 2— 33.

* четырехкомнатную (4 
этаж, ленпроект) в г Не­
фтеюганске на трех, четы­
рехкомнатную в городах 
Ворошиловградской облас 
ти.

О бращ аться  по адресу:
13— 23—9.

* трехкомнатную (3 этаж, 
два балкона) в г. Нефте­
юганске на двух- и одн о ­
комнатную. комнаты изо- 
лироьанные. В деревянных 
домах не предлагать. О б ­
ращаться  по адресу: 2— 20
— 6 или по телефону: 
2-14-62.

М а й с к и й  экран
«ВАМ. ЧТО, НАША 

ВЛАСТЬ НЕ НРА В И Т- 
СЯ?!»

Фильм 'с н я т  по повести 
Б. М ожаева «Полтора 
квадратных метра». Со 
здатели фильма предпо­
слали ей подзаголовок 
«Комедия нравов» В ос­
нове фильма лежит анек­
дотическая ситуация из 
жизни обитателей комму­
нальной квартиры. И хотя 
сиенарий был написан 20 
лет назад, он современ­
ный. нравы остались пре­
жними.

Режиссер Анатолий Б о ­
бровский собрал интерес­
ный актерский ансамбль. 
В ролях: Л .  Петров, В. 
Невинный, В. Павлов, Л. 
Борисов, Л .  Полехина и 
другие.

Вновь на наших эк р а ­
нах фильм с участием 
одного из популярнейших 
актеров французского ки­
но Ж ан а-П оля  Бельмон­
до.

«О Д И Н О Ч К А »
Бельмондо или Бебель, 

как  его любовно назы ва­
ют парижане,— явление в 
мировом кино в опреде­
ленном смысле уникаль­
ное. Бельмондо и его со­
отечественник Ален Делон 
—эти два актера четверть 
века в анкете, ежегодно 
проводимой французским 
ж урналом «Пари матч», 
неизменно оказывались 
главными фаворитами п у ­
блики.

В «Одиночке» комиссар 
полиции ведет сам остоя­
тельное расследование по 
делу об убийстве.

Режиссер .  постановщик 
фильма Ж а к  Дере  изве­
стен, к а к  мастер крими­
нального ж анра .  Совет­
ским зрителям знакомы 
его картины «Троих надо 
убрать», «Человек умер», 
«Потасовка», «Бассейн».

Дети до  16 лет не до .  
пускаются.

«О Б Н А Ж Е Н Н А Я  Л Ю ­
БОВЬ». (Производство 
Франции).

Автор сценария и ре­
жиссер Янник Беллон, 
которая работает в кино 
с начала семидесятых го­
дов. В основе фильма — 
психология современной 
женщины. Ее чувства и 
поведение в сложных ж и ­
зненных ситуациях.

В роли героини высту­
пает одна из популярных 
и любимых зрителями ки­
нозвезда Франции М ар­

лен Ж обер  — знакомая 
нашим зрителям по филь­
мам «Мужское — жен 
ское», «Повторный брак», 
«Жертва коррупции».

Д л я  молодежи предла­
гаем посмотреть новый 
художественный фильм 
студии имени Горького 
молодого режиссера Вик­
тора Волкова

« П У Б Л И К А Ц И Я ».
Режиссер известен по 

фильмам «Колыбельная 
для  брата», «Танцы на 
крыше». В своей картине 
Волков рассказывает  о 
школьниках • десятиклас­
сниках, о неформалах на 
улицах города, «металли­
стах» в «кольчугах» из 
значков, «панках» с бое­
выми подкрашенными 
гребликами, интердевоч­
ках, веселящихся в ва ­
лютных барах с иностран­
цами...

Фильм, безусловно, д а ­
ет повод для острых, дис­
куссионных размышлений 
о жизни киногероев. 
Молодые спраш иьают се­
бя: Кто я такой? Какое 
место занимаю  в сегодня, 
шней жизни?

Несомненный успех вы­
зовет итальянская кино­
лента режиссера Дамионо 
Д амиани

« С В Я З Ь  Ч Е Р Е З  П И Ц ­
Ц Е Р И Ю »

В главной роли снялся
знаменитый итальянский 
актер — Микеле Плачи- 
до. необычайно популяр­
ный в нашей стране по 
телесериалу «Спрут»,
«Спрут-1».

Это остросюжетная к а р ­
тина, снятая  динамично и 
жестко.

...Как спасти брата от 
мести мафии? И какова 
будет цена спасения? О б ­
мануть босса? В озмож но 
ли? Но ведь М арио сам 
втянул брата в эту  гряз­
ную, жесткую игру, ведь 
это он подставил его под 
жернова бесчеловечной 
машины убийства...

Дети  до 16 лет не допу­
скаются.

Цветной двухсерийный 
художественный фильм 
по мотивам повести Е. 
Габриловича «Платок на 
стене»

«П О Л Е Т  ПТИЦ Ы ».
Фильм обращен к теме 

любви, к исследованию 
женского характера, в ко­
тором леж ит  материнское 
начало, умение понимать

и прощать, сопереживать 
и терпеть.

Исполни гельнииа гл а в ,  
ной роли Елена Яковлева 
известна зрителям по ф и­
льмам «Плюмбум или 
опасная игра», «Шаг», 
«Двое под одним зонти­
ком». «Время летать» и 
по только что вышедшему 
на экраны художественно­
му фильму «Интердевоч­
ка».

Мужчин, с которыми 
сталкивает Л ек у  жизнь, 
играют: Радион Нахапе­
тов, Олег Ефремов, Юрий 
Богатырев, Автондил Ма- 
харадзе.

Автор сценария и ре­
жиссер фильма —  В. Гри­
горьев.

Тем, кто  любит ф а н т а ­
стику, предлагаем (по 
просьбе зрителей) посмо­
треть цветной худож ест­
венный фильм
—«Ч Е Л О В Е К  СО З В Е З ­
Д Ы »  (Производство 
С Ш А).

Л ю бителям  индийских 
фильмов предлагаем по­
смотреть политический де­
тектив с убийством

« Н О Ю -Д Е Л И  ТАЙМС»*
М елодраматическую ки-i 

ноленту
«О Д Н А  О Ш И БК А ». л
О  судьбе бывших су­

пругов.
Дети до 16 лет не д о ­

пускаются.
Д л я  детей младшего и 

школьного возраста  пред­
лагаем фильмы:

«БАХ И Б Р О К К О Л И
О взаимоотношениях р ^ Я *  
бенка со взрослыми. Ре ­
комендуем для  семейного 
просмотра. j

«Ч У Д Е С Н Ы Й  Л ЕС ». 1
Мультипликацио н н а я 

сказка о борьбе добрых и 
злых.

«ЛОВУШ КА Д Л Я  КО­
Ш Е К » (К а н ад а ) .

Мультипликацио н н и  8 
фильм - пародия  на з а п а д ­
ные кинобоевики.

« Д И К И Е  Л Е Б Е Д И » .  !
П о  мотивам сказки Ган^ 

са Христиана Андерсена.

Сказки режиссера Алек­
сандра Птушко — «СКА­
ЗК А О Ц А РЕ  С АЛ ТА- 
НЕ», « И Л Ь Я  М У Р О -  А  
МЕЦ». Т

Художественный фильм 
« Б Е Р Е Г  Ю Н ОСТИ» и 
«МУЛ Ь Т С Б О Р Н И  К».

Приглашают на работу:
Нефтеюганское меж от­

раслевое предприятие про­
мышленного ж елезнодо­
рожного транспорта —
инженера по подвижному 
составу, инженера по топ- 
ливно - энергетическому 
хозяйству, инженера по 
пути, С Ц Б  и связи, ин­
женера по перегрузочной 
технике и автотранспорту; 
инженера по безопаснос­
ти движения, механика, 
слесаря по ремонту под­
вижного состава, слесаря- 
электрика по ремонту 
электрооборудования, сос­
тавителей # поездов, акку­
муляторщика, токаря, во­
дителей, водителей авто­
машин «ТАТРА», слесаря 
по ремонту кранов, сторо­
жа, монтеров пути.

Оплата труда повремен­
но - премиальная. Вып­
лачивается 20-процентная 
надбавка к окладу, к т а ­

рифной ставке, работаю ­
щим на железнодорожном 
транспорте.

О бращ аться  в отдел 
кадров Н М П П Ж Т  по ад ­
ресу: п. Мамонтово, на 
территории СМНУ напро­
тив здания М Б П Т О  и КО. 
Телефон отдела кадров: 
6-23-41.

Торгово - закупочная ба .  
за У РСа объединения 
Юганскнефтегаз срочно
— главного инженера и 
рабочих по переборке ово­
щей. зам. директора ст. 
Островная, начальника 
юридического отдела, с та р ­
шего юрисконсульта, сле­
сарей, водителей автопо­
грузчика, аккум уляторш и. 
ка, товароведа ст. Остров­
ная, товароведа «Овощно­
го отдела», экспедиторов 
по сопровождению грузов, 
рабочих овощных складов, 
грузчиков, диспетчера

транспортно • экспедици­
онного отдела.

На постоянную, времен­
ную —  в свободное от 
работы время, по совме­
стительству приглашаются 
грузчики. Организуются к о ­
оперативы по выгрузке 
вагонов на ст. Островная.

Специализирова и н о е  
монтаж но -  наладочное 
управление Ю ганскнефте- 
автом атика  срочно — 
электросварщиков, мон­
таж ни ков  ж /б  конструк­
ций, каменщиков, имею­
щих прописку в г. Нефте­
юганске. Проезд авт. №  3. 
Остановка — ГАИ.

Коллектив Н У П Н П  и 
КРС  в ы раж ает  глубокое 
соболезнование семье, 
близким и друзьям по 
поводу преждевременной 
кончины
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