
ЦИТАТА НЕДЕЛИ:споим бездействием заставляет «Нефтяникам уже не надо бастовать, останавливать производство. Правительство нас свертывать бурение, добычу и прекращать отгрузку нефти потребителям».
(Из выступления на Совете директоров).
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Е Ж Е Н Е Д Е Л Ь Н А Я  ГАЗЕТА Н ЕФ ТЯН И КО В

*  П УЛ Ь С ♦ А Н О Н С П Р Е З И Д Е Н Т У  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И
НефтеюганскМноготысячный коллектив производственного объ­единения Юганскнефтегаз на днях пополнился еще одной структурной единицей.Коммерческая фирма «Комуспо» по решению тру­дового коллектива и с согласия руководства объе­динения влилась в нашу трудовую семью.Отныне ей присвоено наименование Управление производственно-технологической комплектации(УПТК). Исполняющим обязанности начальника на­значен М. М. Фур. Для приема-передачи создана комиссия.

МамонтовеВ Мамонтовском тампонажном управлении с зе щршением обустройства базы перебросили строи- I ей на возведение индивидуальных домов.Два двухквартирных коттеджа уже подвели под •крышу и приступили' к третьему. Материалами рабо­чие обеспечены, так что по старой доброй традиции новоселье приурочено к 7 ноября.Кроме того, в запасе у строителей еще три свай­ных поля и необходимые материалы. Есть возмож­ность возвести еще три коробки под сдачу в буду­щем году. Жилье предназначено тем, кто стоит в очереди на расширение.
ПойковскийНынешний сезон производственники Пойковского Д Р СУ  треста Юганскнефтедорстройремонт начали с трассы, ведущей на Нефтеюганск.В районе поселка Каркатеевы заасфальтировано 1,8 километра дороги. Далее они перебрались на маршрут, ведущий на Приразломное. Здесь пред стоит отремонтировать вышедшие из строя участки бетонки.В дальнейшем дорожники намерены на полтора метра расширить дорогу на Западный Салым и благоустраивать собственный поселок.♦ ЕН О Т И К  ■

Д е р ж а т ь с я  в м е с т е ,
ч т о б  н еКак часто у нас для 1 1амы х любимых и же­ланных не хватает вре­мени. Все бежим куда- то, ищем что-то, мечем­ся в заботах и недосуг посидеть, поговорить с твоим будущим... Навер­ное поэтому дети тянут­ся к тем, кто их пони­мает, выслушивает..13 лет работает воспи­тателем в летних лагерях Вера Григорьевна Дюря- гина И можно с уверен­ностью сказать, что мно­гие дети в клуб «Кос­тер» приходят только из-за нее. Она знает много интересных исто­рий, игр. Доверяют дети ей секреты. В прошлые годы ребята иногда про- водичпи здесь все лето, а некоторые родители да­же не знали, чем занима­ется, где бывает их ре­бенок Но сейчас в клу­бах «Костер», «Пламя», «Ровесник» стало стро­же. В связи с удорожа­нием жизни потребова­лись официальные бу­маги, поэтому родители должны написать заяв­ление. Сегодня в клубах отдыхают 90 школьни­ков младших классов. Первая смена открылась 2 июня. За это время ребята где только не ус­пели побывать! В Чеус- кино съездили, на теп-

с д у л о . . .лоходе «Москва» пока­тались, в лесу у речки загорали, в «киношку» сходили.А  кто из родителей может похвастать, что выходной провел вместе с сыном на рыбалке, с дочкой строил песочные замки, рисовал на ас­фальте?! Уверена, что мало найдется таких! А  вот ребята в клубе лови­ли рыбу, рисовали на асфальте, строили не то­лько замки, а целые го­рода. И все это делали охотно, с азартом, пото­му что это конкурс.— Вера Григорьевна— она такая фантазерка,— говорят дети, —такое выдумает, что диву да­ешься. Например, отряд называется «Одуванчик» и у них девиз «Держа­ться вместе, чтоб не сду­ло».У клуба есть свой ав­тобус. Когда куда надо— сели и поехали. Но а в автобусе песни, как все­гда, пионерские горланят. Лето оно на то и лето, чтоб позагорать. Но за­горают в основном дево­чки, а мальчики футбол гоняют. И не замечают дети, как пролетает день. А  всего в трех клубах за лето отдохнут 240 детейГ. А К У Л И Н И Н А .

На истекшей неде­ле в ПО Юганск­нефтегаз состоялось расширенное совеща­ние Совета руководи­телей (директоров) и председателей проф­комов предприятий объединения.На повестку дня был вынесен и обсу­жден один вопрос — о финансово-эконо­мическом положении многотысячного кол­лектива юганских не­фтяников.В том, что оно край­не неудовлетворите­льное, сегодня уже знает каждый житель нашего региона.Участники совеща­ния единогласно при­няли Обращение к Президенту страны. Назначена и уже ра­ботает комиссия по стабилизации финан­сово - экономического положения объеди­нения.В работе совеща­ния приняли участие Славы Администра­ций г. Нефтеюганска и района.

ПРЕДСТАВЛЯЕМ 
РУБРИКУ. НОВУЮ!Новую рубрику мы на­звали «Енотик». И пока не знаем, что из нее по­лучится. Но очень хо­чется, чтоб всем ребя­тишкам, а также их ма­мам и папам, бабушкам и дедушкам она при­шлась по сердцу.Мы же постараемся в ней рассказать обо всем хорошем и многотруд­ном, что происходит в жизни юных юганцев...О досуге и увлечениях, учебе . н самых разных школьных делах и забо­тах. И , конечно, «Ено тик» не забудет тех, кто еще ходит в корот­ких штанишках. Для них детский сад — вто­рой дом родной, а пло щадка во дворе — это целый мир опасных и веселых приключений.Редактор.

Е Л Ь Ц И Н У  Б О РИ СУ  Н И К О Л А Е В И Ч УУВА Ж А ЕМ Ы ЙПРЕЗИДЕНТ!Мы, 60-тысячный кол­лектив объединенияЮганскнефтегаз, обра­щаемся к Вам с насто­ятельным призывом не­медленно рассмотреть по­ложение дел в топливно- энергетическом комп­лексе не только в Пра­вительстве, но и в Совете Безопасности.Мы не верим в то, что происходящее в ТЭК, в том числе и в нефтя­ной отрасли, дело слу­чая или упущений отде­льных лиц. По нашему мнению, ведется целена­правленная, системати­ческая работа по разва­лу фундамента экономи­ки, а следовательно ста­вится под реальную уг­розу безопасность стра­ны.При большой нехватке нефтепродуктов в стра­не их никто не покупа­ет у нефтеперерабатыва­ющих заводов. Те в свою- очередь отказыва­ются принимать нашу нефть. А  мы вынужде­ны останавливать сква­жины, поскольку отгру­жать ее в страны СНГ и за его пределы не позво­ляет соответствующее правительственное ве­домство.Кто объяснит нам, что происходит? Почему нас вынуждают остана­вливать производство, сокращать добычу, раз­гонять коллективы, раз­валивать хозяйственный механизм, десятилети­ями создаваемый с гро- мадным1!! материальны­ми и трудовыми затра­тами? Ведь идет, по су­ществу уничтожение на­шего национального бо­гатства.При этом возмущает настроенность многих органов средств массо­вой информации. Дема­

гогическое очернитель­ство нефтяников в пос­леднее время смахивает на поиски «козла отпу­щения» безудержной инфляции. Мы выстав­ляемся главными винов­никами в этом процессе, хотя три последних ме­сяца цена за тонну неф­ти в соответствии с Ва­шим Указом не повыше­на ни на один рубль. Зато все, кто поставля­ет нам необходимое обо­рудование и ресурсы для производства, уве­личили их стоимость по меньшей мере в 1,5—2 раза.Больше того, если учесть реальное поступ­ление платежей за до­бытую и отгруженную нефть в последние три месяца, то можно обна­ружить чудовищно не­логичную реальность: на каждой отгруженной тон­не нефти получена при­быль всего лишь 800 руб. вместо 2 200, опре­деленных в Вашем Ука­зе; в апреле мы уже каждую тонну добыли с убытком в тысячу руб­лей для себя.Мы закончили прош­лый год с задолженно­стью потребителей нам за добытую нефть в 50 млрд, рублей. За пять месяцев этого года она не только не была пога­шена, но и увеличилась в 2,5 раза, превысив 125 млрд, рублей.Уже невозможно не только что-либо инвес­тировать в развитий производства, но и оп­латить самое необходи­мое для его функциони­рования. Последние два месяца стало проблемой даже выплачивать зара­ботную плату, а ведь у нас здесь, на Севере, как Вам известно, началась отпускная пора и массе людей необходимо сроч­но выдавать крупные

суммы.В коллективах растет социальное напряже­ние, недовольство и оче­рнительство курса ре­форм, желание пойти в протесте на самые край­ние меры.Мы не знаем, кто и как Вас информирует о положении дел на мес­тах. Но мы хотим, что­бы Вы услышали наш собственный голос, наше мнение по этому поводу. Если завтра мы остано­вимся (и даже не по своей воле), в стране замрет все. Если Прави­тельство осознает это, то должны быть приня­ты немедленные меры по ликвидации в первую очередь непомерной за­долженности нам со сто­роны потребителей.Вы были у нас, виде­ли, как и в каких усло­виях мы трудимся. Мы слушали Вас, умом и сердцем воспринимали Ваши призывы понять трудности переходного периода. Но сегодня мы просим Вас осознать ре­альность: трудности на­ши уже столь велики, что объективно ставят под угрозу жизнеспособ­ность всей страны.Мы требуем, чтобы Вы и Правительство уже в нюне рассмотрели весь комплекс вопросов и приняли реальные ме­ры по выправлению по­ложения. В свое время мы не поддались при­зывам шахтерских пос­ланцев присоединиться к ним, понимая, чем это грозит стране. Но сегод­ня ситуация резко из­менилась и в ближай­шее время может вый­ти из-под контроля.Принято на расширен­ном заседании Совета руководителей объеди­нения с участием Глав Администраций города и района.
Н 0 М И С С И ЯПО С Т А Б И Л И З А Ц И И  Ф И Н А Н С О В О -Э К О Н О М И Ч Е С К О Ю  П О Л О Ж Е Н И Я  О Б Ъ Е Д И Н Е Н И ЯАртемьев В. Н. — глав­ный инженер ПО Юганск­нефтегаз, председатель комиссии.Сибирев А . П — нача­льник Н ГДУ Правдинск- нефть, заместитель пред­седателя комиссии.ЧЛЕНЫ  КОМ ИССИИ: Белявский А . А . — упра­вляющий трестом Юганск­нефтедорстройремонт. Ванюков С И — нача­льник Нефтеюганского УТТ-1.Галузин М. Н. — нача­льник Мамонтовского УБР.Грибков В. В — зам. ге­нерального директора по внешнеэкономн ч е с к и м связям ПО Юганскнефте газ.Сержанов А . И. — нача­льник Н ГДУ Мамонтов-

нефть.Разумовский Е. А . — ди­ректор Нефтеюганской ЦБПО ВО.Стасенко А . А . — зам. генерального директора по социальному разви­тию ПО Юганскнефтегаз.Кстати: Как сообщил секретарь комиссии А .

Лошкарев (помощник ге­нерального директора объединения), состоялись два заседания комиссии. Ее члены распределены и работают по конкрет­ным направлениям не­посредственно с предпри­ятиями и подразделени­ями объединения.-------------------------------- 4  П Р О И З В О Д С Т В О
Сдано скважин

ЗА 5 МЕСЯЦЕВНУБР-1 — 68 (0); НУБР-2 — 85 (+ 5 ); М УБР —70 ( +  10); С У Б Р —67 ( +  8);Н У Р Б —45 ( +  5); ИН Ж Е II Е Р II Ы И Ц Е Н Т Р  — 2 (+ 2 ).ПО О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Ю  — 337 (+30).
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Вести из коллектива Мамонтовской Ц Б П О  НГШ

Р Е М О Н Т -Д Е Л О

Базы по прокату и ре­монту нефтепромысло­вого оборудования ста­новятся, похоже, одной из ключевых фигур в процессе нефтедобычиО роли их в современ­ном производстве раз­мышляет директорМЦБПО НПО Вячеслав Васильевич ПИМЕНОВ.—• Почему раньше объ­единение мало обращало внимания на ЦБПО? Да потому, что час простоя бригады подземного ре­монта скважин обходит­ся дороже, чем стоимость установки ЭЦ П, обору­дования.'Сейчас картина уже не та. С 17 тысяч руб­лен цена УЭЦ Н  достиг­ла 5 миллионов, а «рэ- довской» в перерасчете на наши «деревянные» под сто миллионов.Но психология людей меняется медленно. От­

ношение к тем и другим прежнее, «копеечное». Хотя какие уж тут ко­пенки! В год нам нуж­но порядка ,6 тысяч ус­тановок. Вот и считай­те. Правда, половйну их мы ремонтируем, позв ращаем к жизни. Но ра­ботают они гораздо ме­ньше, чем могли бы. А все. из-за нарушений технологии.Это уже у наших лю­дей, как говорится, в крови. Нас ничто не останавливает: ни цены, ни оборудование. Так, уже из 20 установок фирмы «Рэда» 4 приш­лось поднять. И все 4 брака ремонта допущены по халатности бригад ПРС Н ГД У  Мамонтов- нефть и по вине монта­жников ЦБПО (поровну).Сколько говорилось на разных совещаниях и встречах, что к «радов- ским» установкам надо относиться особо береж­но и требовать соблюде­ния всех правил техно­логии, быть вниматель­ным при монтаже уста­новки на скважине, ко­гда ее опускают.. И на тебе.А  ведь их спуском за­нимались специально подготовленные брига­ды, самые квалифици­рованные и дисциплини­рованные. И даже в них мы столкнулись с такими причинами, что в нескольких случаях вынуждены были отка­заться от спуска. Пони­мание в этом мы нашли у В. Г. Чистякова, на­

чальника отдела теку­щего ремонта скважин Н ГДУ Мамонтовнефть. К слову сказать, это очень грамотный, толковый и честный специалист, пы­тающийся навести поря­док на производстве, и зачастую, к. сожалению, встречает сопротивле­ние в ответ на свою тре­бовательность,И сколько мелких на­рушителей технологии! Не будь их, наши уста­новки при . правильной подготовке способны ра­ботать столько, сколько и «рэдовские». Но ситу­ация в стране сегодня такая, что без закупок оборудования на Запа­де нам не обойтись.Досадно видеть у на­ших инженеров, да и ве­дущих специалистов ра­внодушное отношение к этому. Не забуду, как на совещании у главно­го инженера объедине­ния один из присутст­вующих сказал: «А что, у нас молочная промыш­ленность, что такие тре­бования к «рэдовскнм» установкам?» Это инже­нер?!Если бы он знал, ка­кие последствия могут быть из-за плохого сое­динения токовводов! Да и то сказать, разве про­изводство нефти дешев­ле обходится? В миро­вой практике нет. Это только'■-у. нас так счи­тается. А  посмотреть с другой стороны? Моло­ко — это быстро восста­новимый продукт. А

нефть готовится милли­оны лет.Если уж инженер го­ворит такие вещи, то чего ждать от мастеров, рабочих?Вся наша беда в том. что к кадровой подготов­ке в нашей стране отно­шение было формальное. Послушный, исполните­льный? Иди на повыше­ние. Но чего можно до­биться послушанием? И еще страшно то, что профпригодными работ­никами у нас не многих назовешь. Да и переста­ли это вообще выявлять. Нет тех техминимумов, которые были обязатель­ными лет 20 назад на солидных предприятиях.Рабочие многого не знают, даже азов своего производства. Спро­сишь о чем-то. либо пож­мет плечами, либо тако­го наговорит..,'Жизнь пока что под­водит людей к осозна­нию того, что это нуж­но знать и уметь делать качественно. Я наде­юсь, она заставит мно­гих переоценить свое от­ношение к работе.Требуя от люден, спе­циалистов высокого про­фессионализма, надоподумать еще вот о чем. Дележка на основное и подсобное производство ведет к тому, что, на­пример, уборщица Н ГДУ поощряется выше, чем наши мастера. У  нее премия 100 процентов; у наших — 75 процен­тов Это где еще может быть такое, чтоб мало-

ТОНКОЕквалифицированный труд был в такой чести! А  инженерная мысль, мо­ральные усилия наших ИТР, которые букваль­но воюют за каждую ус­тановку? Считаю, что такое возможно потому, что Н ГД У  не из своего кармана платит деньги, а из общего. Ведь добы­вается нефть общими усилиями, и немногого бы стоили Н ГДУ без спецУТТ, ЦБПО, УПНПи КРС и других. Стоит ос­таться без электроэнер­гии — и все, катастро­фа. Я это к тому, что не надо искусственно разделять профессии.Среди наших произво­дственников немало та­ких, что не уступают нисколько западным. И знают, и умеют больше, не в пример «узкой спе­циализации» тех.Думаю, что в массе своей плохой труд воз­можен потому, что сли­шком ' 1 распространен­ным у нас стал принцип не работать, а получать. Некоторые люди всю жизнь присутствуют на работе. И много у нас демагогов, болтающих о гуманности, социальной справедливости, но ра­ботающих плохо, непро­фессионально и рьяно защищающих свое пра­во на плохой труд. Эту бы энергию, да на дело!К сожалению, эти де­магоги умеют организо­вать круговую поруку и бороться с ними непрос­то. Мне/ к счастью, везло

на хорошие коллективы, людей. И в Отрадненском УТТ, где я проработал 8 лет на ремонте техники, порядок был во всем. А  квалификация бригадира была выше, чем у сегод­няшнего мастера. Поче­му требовательностьбыла высокая? Потому что бригадир сам плохо не умел делать и другим не давал. И уважение было, и стыд за неуме­ние, и желание научить­ся работать так же.И в Мамонтовской БП'ГОиКО, где я рабо­тал главным инженером, меня окружали хорошие люди. И прежде всего, ее директор А . Я. Вербиц­кий. В общем, было у кого научиться работать.И придя на работу в ЦБПО НПО, этот прин­цип я взял за основу. Направить энергию лю­дей на производительный труд мог бы и внутри­хозяйственный расчет, н соответствующая мате­риальная заинтересо­ванность. С первым пока ничего не получилось (но надеюсь, получится), а со вторым мы работа­ем, причем успешно. Стоимость суток проката 
5' нас ниже, чем на Не­фтеюганской ЦБПО НПО.Мы и дальше намере­ны совершенствовать фо­рмы организации труда, ' где каждый бы рабочий чувствовал свою заинте­ресованность в эконом­ном расходовании мате­риалов и рационализа­ции своего труда.

Знай наших!Б далеком 1977 году Галина Ольшевская учи­ла детей английскому языку в Миассе, что в Челябинской области. И представить не могла, что жизнь ее вскоре ре­зко изменится. По сове­ту врачей пришлось уве­зти часто болеющего сы­нишку на Север.На работу устроилась в Мамонтовский цех Не­фтеюганской ДЕПО НПО. Энергичного диспетче­ра заметили на произво­дстве, предложили дол­жность мастера. А  тут вскоре в цехе произо­шли значительные пере­мены. Он стал Мамонто­вской ЦБПО НПО.— Когда мы отдели­лись от Нефтеюганской ЦБПО НПО, дола наши резко пошли в гору. Мы многого добились. Еще Польше удалось сделать, когда Вячеслав Василье­вич Пименов взял браз ды правления в свои ру­ки. Это человек целеус­тремленный, сильный, на­стойчивый. Под его ру ководством и мы росли...Сейчас Галина Григо­рьевна на период отсут­ствия начальника П РЦ  ЭГ1У А. С. Зыкина испол­няет его обязанности. И в этой рол1г по-мое­му, чувствует себя пре­красно. Во всяком слу­чае, в цехе царит идеа­льный порядок. Кстати сказать, это отличитель­ная черта и ее характе­ра.— Это наверное с де­тства. Мать приучала к порядку во всем: в ве­щ ах, делах, мыслях, ес­тественно. Основатель­ность ее характера и нам, детям, передалась.

Да и педагогическое об разование влияет, — призналась Галина Гри горьевна. — В этом мы с Зыкиным (начальником цеха — прим, ред.) схо Ж11.А  надо сказать, му­жчины страшно не лю­бят убираться. Начина ют философствовать: «А почему я должен?». Я это сразу пресекаю. И еще не было случая, чтоб мои указания не выпол­нялись.Конечно, не только строгостью н требова­тельностью берет Гали­на Григорьевна. Есть в ней человеческое, не то­лько женское, обаяние, особая душевная дели катность.— Работа, работой, но не только ею жив чело век. Бывает, придет в цех рабочий, виж у, рас­строен чем-то. И конеч­

но, нуждается в помощи и участии. Надо пого­ворить обязательно, по­сочувствовать, совет дать. Всем нелегко живется, надо помогать. Здесь, в рабочей среде, отноше­ния проще, надежнее.Производство — это второй дом для рабоче­го человека, убеждена Галина Григорьевна. Ы надо, чтоб в нем ему было светло, уютно, кра­сиво. А  что может луч­ше украсить его, чем цветы? Вот н решили разбить цветник в цехе. Разместится он вдоль центрального прохода. Завезена земля, готовит ся цветочная рассада.Сейчас на базе «гос тят» американцы. Обу чают наших рабочих тех­нологии спуска н ремо­нта своих установок.— Но наша техноло гпя лучше, — считает Галина Григорьевна. — Мы работаем без гильз и сростки быстрее дела ем, производительность труда выше. Чтоб аме­риканской лентой рабо­тать — нужна мужская сила, а ведь в П РЦ ЭПУ в основном женщины, По американцы предла га ют их технологию не менять.— Хотя, — она хитро улыбнулась, — вице- президента фирмы «Рэ­да» наша бронемоталка просто потрясла. Попро­сил в качестве презента — внедрять, наверное, будут — и всем хвас­тался ею. Так-то, знай наших, — весело закон­чила она разговор.

Молодая смена
Владислав Дубинин в свои 22 года и в армию успел сходить, и в кооперативе поработать. Коопе­ратив занимался производством шлакоблоков, про­дукция вначале шла нарасхват. Но когда цены «на сырье» начали расти, спрос на нее упал. И обещанной «тысячи» в месяц рабочий Дубинин так и не дождался.Было это в 1991 году. И когда в Челябинске начали набирать . вахту для работы в Средне-Балык- ском цехе Мамонтовской ЦБПО НПО, написал за­явление.Челябинск — родной город Владислава. Здесь он вырос. Здесь живут его родители, младшая се­стренка, любимая девушка, друзья. В городе много зелени, всевозможных мест, где Владислав любит проводить свободное время с друзьями,В Мамонтове пришлось обучаться новой профессии — монтера по ремонту кабеля. И вот уже две неде­ли, как он работает самостоятельно.— Очень старательный паренек, молодец. Будет толк, — говорят о нем в цехе.

ПОМОЖЕТ АВТОМАТИКАОсвободить производство от рутинного труда взялись специали­сты -московского производственного объединения «Корвет». На 1 этапе ставится задача внедрить оперативное управление, вклю­чающее в себя выполнение диспетчерских функций: учет оборудо­вания, отбраковка, дефектация узлов и агрегатов, складирова­ние, поступление нового, заявки на него.— По оценкам специалистов, - -говорит системоаналнтик, кан­дидат технических наук С. М. Любкин, -при правильной органи­зации автоматизации эффективность работы возрастет на 20—30 процентов. Но в наших условиях, я думаю, больше —• до 40.Чтобы представить, как это будет выглядеть, Сергей Михай­лович пояснил «популярно» так:— У диспетчера или сменного мастера стоит компьютер. Бригада, которая берет узел в работу, сообщает об этом в дис­петчерскую. Эти данные вводятся в машину, как и по нехватке инструмента, узлов, их поломке, выполнению задания и проч. На основе этих данных можно ежедневно иметь анализ работы оборудования, его технического состояния, заранее знать «узкие места» и принимать соответствующие решения.
С ТР А Н И Ц У  ПОДГОТОВИЛА В. П А В Л О В А  Фото В. И ВАН О ВА .
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МОСТЫ СОТРУДНИЧЕСТВАлучше всего строить с обеих сторон. Примерно так и начинают складываться новые отношения между Министерством топлива и энергетики России и набирающими силу акционерными нефтяными компаниями страны.Ю КОС; созданная про­изводственными объеди­нениями Юганскнефте­газ, Куйбышевнефтеорг- синтез и Самаранефтепро- дукт, — одна из таких компаний. На днях ее руководство собралось в Нефтеюганске на первое свое рабочее заседание. Для чего встретились президент и вице-прези­денты молодой нефтяной компании? Какие проб­лемы были вынесены в первую очередь на об­суждение?Передо мной первые документы Ю КОСа. Про грамма по стабилизации топливно - энергетическо­го комплекса. Соглаше­ние о взаимоотношениях между Минтопэнерго Рос­сии и нефтяной компани­ей. Структура А Н К  Ю КОС На каждом сто ит гриф «проект», в ко нце — подпись «Прези­дент акционерной нефтя­ной компании «ЮКОС». И это тоже знак време­ни. Руководители новой компании самостоятельно «проектируют» нефтяную стратегию и тактику Рос­сии.Работа по стабилиза­ции ТЭК должна начать ся, по мысли «юкосцев», со стабилизации добычи нефти и газа в Тюмен ской области. В поясни­тельной записке и прог­нозных расчетах разви­тия Юганскнефтегаза на 1993—95 годы, в част­ности, говорится, что «объединение уже неско­лько лет работает .с па­дающей добычей нефти». И причины этого явления в штабе отрасли и в пра вительстве хорошо изве­стны. Назову только од­ну из них, по мнению руководства Ю КОСа, гла­вную. Задолженность го­сударства нефтегазодобы­вающим объединениям и предприятиям Западной Сибири в 1993 году до­стигла почти триллиона рублей. В результате объединения, являющи­еся фундаментом нефтя­ных компаний, оказались банкротами поневоле. Ю КОС — не исключение И чтобы с первых дней " своей деятельности ком­пании встать на ноги, ус­пешно конкурировать с нефтяными гигантами ми­ра, ей необходимо пол­ностью реорганизовать

весь процесс добычи, пе­реработки, а во многом и реализации нефти и нефтепродуктов. Прежде всего, конечно, на основе самых современных оте­чественных и зарубежных техники и технологий. И это возможно, так как в объединениях и на пред­приятиях Ю КОСа имеет­ся необходимый кадро­вый и ресурсный потен­циалы.Однако нужны значи­тельные средства. Выход

скои ооласти. где в ста­дии реализации имеют­ся проекты, также тре­бующие больших госу­дарственных инвестиций. Назову стоимость толь­ко одного из них на Новокуйбышевском заво­де — почти 200 млн. долларов Следовательно, и здесь надо думать, ка­ким образом действовать, в том числе министерст­ву, правительству. В ЮКОСе считают, что не­обходимо срочно решить♦ НА ПУТИ к РЫ Н К Уруководители Ю КОСа ви­дят в повышении цен на нефть, в идеале — до уровня мировой. Именно это произошло уже с ценами на продукцию машиностроения, лес, металл, цемент. В доку­ментах компании назы­ваются конкретные ци­фры. Так, например, в связи с ростом всех ви­дов затрат для полного самофинансирования не­фтедобывающего и неф- теперерабаты в а ю щ е г о производства необходимо иметь цену за тонну не­фти в 1993 году (вто­рое полугодие) не менее 60 тыс. рублей; в 94-м — 84; в 95 м — 113,4 ты­сячи рублей. Пока это только прогноз. Фактиче­ски же складывается це­на, принимаемая и неф теперерабатывающими за­водами, на второе по­лугодие текущего года, 94 и 95 годы соответст венно: 24; 31,5 и 58,2 тысячи рублей за тон­ну. А  это означает, что до полного самофинанси­рования компании Ю КОС пока еще далеко. Даже по предварительным под­счетам только объедине­нию Юганскнефтегаз до­полнительно потребуется для выполнения проекта программы стабилизации добычи нефти еще 8,5 млрд, рублей. Значит, нужны будут крупные, долгосрочные льготные государственные креди ты и отмена отчислений в фонд ценового регули­рования, съедающие по­чти треть доходов объ­единения.Нельзя забывать, что в Ю КОС входят еще два крупных объединения, находящихся в Самар
НЕ ИЗМЕНИЛА ПРОФЕССИИГлядя на этот снимок, я, кажется, поняла', поче му многие предпочитают иметь портрет, наппсан ный кистью художника, а не снятый аппаратом фо­тографа. Да потому, что выхваченное из жизни мгновение не дает полного представления о челт) веке. Как и эта фотография Марии Андреевны Гаспарян. женщины доброй, приветливой, отзывчи­вой, но волевой. Таким должен наверное быть врач, чтобы лечить людей и руководить ими.— С трех лет, как заболели зубы, — вспоминает она, — решила стать зубным врачом.В 1956 году закончила она Киевский медицинский институт. И с тех пор ни разу не изменила Мария Андреевна избранной профессии. 11 в эти праядннч ные дни желает она свопм коллегам удовлетворе ния результатами и оценкой своей работы. Счастья вам, здоровья, дорогие друзья! Г А К У Л И Н И Н А .

вопрос об увеличении квоты на вывоз продук­тов нефтепереработки в страны СНГ. Еще более конкретно: не мешкая,восстанавливать продук- топровод в Прибалтику. Другими словами, прог­рамма стабилизации от­расли заработает, если наряду с усилиями неф тяных компаний после­дуют решительные шаги руководства отрасли и страны.Руководство компании Ю КОС предлагает облечь отношения с Минтопэнер- ьто в правовую форму соглашения об организа­ции взаимодействия сто­рон. Конкретно — пред­лагает договориться о координации нефтяной политики. ГГод коорди нацией Ю КОС понимает взаимное информирование о ситуации и ее измене­ниях, взаимные обяза­тельства воздерживаться от односторонних дейст­вий, ущемляющих инте­ресы другой стороны, а также намерение совме­стно вырабатывать сог­ласованную точку зре­ния по ключевым вопро­сам. Инструментом такой координации Ю КОС на зывает руководящие ор­ганы компании, а также создаваемые сторонами

рабочие группы.Ю КОС принимает на себя весь комплекс обя­зательств, связанных с организацией непосред­ственно хозяйственной деятельности в области подготовки запасов, до­бычи, переработки и ре­ализации углеводородов, включая разработку но­вых месторождений в России, -за рубежом и в шельфовой зоне. И од­новременно считает, что Минтопэнерго РФ сле­дует также взять на се­бя груз не менее важных обязательств по созда­нию условий для эффек­тивной деятель н о с т и Ю КОС в рамках ТЭК России Таким образом, соглашение впервые : в истории нефтегазодобы­вающей отрасли может стать документом, четко и ясно регламентирую щим взаимные обязатель­ства партнеров минис­терства и акционерной нефтяной компании. Пре­зидентом А Н К  и предсе­дателем правления ком­пании назначен С. М у­равленко — генеральный директор Юганскнефте­газа, первым вице-пре­зидентом — В. Зенкин, генеральный директор Куйбышевнефтеор г с и н ­теза, он будет куриро­вать в компании направ­ление переработки нефти и транспорта нефтепро­дуктов.Итак, состоялось рабо­чее заседание правления. Обсуждены и приняты первые документы ком­пании. Они утверждены как официальная пози ция А Н К  Ю КОС во вза имоотношениях с госу- ■ дарственными структура­ми и направлены в пра­вительство России. Очень хочется надеяться, что строительство моста сот­рудничества начнется и с другого берегаВ. ПУТИЛОВ («Тюменская правда»).+  К Д Н Ю  М Е Д И Ц И Н С К О Г О  РА Б О ТН И К А

-f А К Т У А Л Ь Н О Е  И Н ТЕРВ Ь ЮПри перемещении плит на строительстве жилого дома в 16А микрорайо­не упал башенный кран Ранена крановщица. По случайности больше ни­кто не пострадал. Паш корр. А  Земченко, в прошлом машинист кра­на, провел собственное расследование. Оно сов­пало с официальным, но возникли вопросы, выхо­дящие за рамки проис­шествия. С ними он об­ратился к главному го­сударственному инспек­тору по котлонадзору и подъемным сооружени­ям Нефтеюганской рай­онной горно-технической инспекции (РГТИ) Н. Бо­гданову.Корр.: — НиколайМихайлович, в Нефтею ганске вы работаете 27 лет. До перехода в ин­спекцию 10 лет занима­лись кранами в УМ-4. Это к тому, что на мя­кине вас, как говорится, не проведешь. Что про­исходит в вашей ныне­

электрика, механика? Или с ветра, который был в этот день порыви­стым? У нас часто ис­пользуются машины, от­работавшие ресурс. В прошлом году в Пыть- Яхе кран упал на объек­те из-за усталости ме­талла.Корр.: — Николай Ми­хайлович, насколько мне известно, на предприяти­ях всегда были инже­нерно-технические работ­ники, которые персональ­но отвечали за безопас­ность работы объектов Госгортехнадзора...Н. Б .: — Сейчас мно­гих из них сокращают, наивно принимая за вто­ростепенных работников. А  зря. Это чревато не­предсказуемыми послед­ствиями и, как минимум, большим материальным ущербом.Корр.: — Неужели все и везде так плохо?Н. Б. — Я этого не говорю. Традиционно но­рмальные условия эксп­
ЗУБНАЯ БОЛЬ 

ИНСПЕКТОРА 
РГТИшней службе?Н. Б .: — Если крат­ко: запарка. Судите са­ми. В моем ведении кра ны, лифты, сосуды под давлением, все котель­ные и кислородные стан­ции. Вместе с коллегой Осинцевым курируем по 5 тысяч объектов в Не­фтеюганском и Ханты- Мансийском районах с радиусом действия( до 400 километров.Корр.: — Но ведь об­служивать это физичес­ки невозможно?..Н, Б .: — Совершенно верно. На некоторых объектах не бываем по году и более. Заедешь куда-нибудь в Угут, При­разломное или глухую деревушку и выбираешь­ся несколько дней. Тех­никой для передвижения нас обеспечивают, но во всех порядочных инспек­циях — узкая специа­лизация. Нельзя же на одного человека взвали­вать по столько разно­родных объектов.Корр.: — При таких малых штатах у вас еще и некомплект?Н Б .: — А  кто из классных специалистов пойдет на зарплату в воссмтщесят тысяч руб­лей?Корр.: — Сегодня ли­квидируются одни пред­приятия, создаются дру­гие. На вас это как-то отражается?Н. Б .: — Это как зуб пая боль. То техника старая, то персонал не­компетентен. Вы видели в 16А микрорайоне на месте бывшего башенно го крана груду искоре­женного металла. Там был допущен перегруз из-за неправильно -от регулированного ограни­чителя грузоподъемнос­ти. С кого спросить: с

луатации и надлежащая база у кранов в Нефте­юганских УТТ 1 и УТТ 2; Мамонтовских УТТ-1 и УТТ-2. Из наших нешта­тных инспекторов хоте­лось бы отметить хоро­шую работу инженеров по надзору за кранами Новожилова из НУТТ-1, Сосунова из МУТТ-1, П а­влова из Н ГДУ Югра- нефть.Корр.: — А  как об­стоят дела на буровых и объектах нефтедобы­чи?Н Б .: — Без травма­тизма, к сожалению, не обходится. Но редкое по­сещение этих объектов работниками РГТИ  рас­холаживает персонал, ве­дет к нарушениям тех­нологии. По бурению у нас остался один инс­пектор.Корр.: — У инспек­тора РГТИ нормирован ный рабочий день?Н. Б ,: — Если нет про исшествий, то в конторе иля на объекте я с се­ми утра и до восемнад­цати часов.Корр.: — Для рабо­ты на даче остается вре­мя?Н .Б .: — Урывками,по два-три часа,- Одна надежда — выходные. Если, конечно, все спо­койно на работе.Корр : — Будем наде­яться, что правительст­во России согласует со­ответствующие норматив­ные акты с реалиями сегодняшнего дня. Это нужно для придания эф­фективности работе и восстановления ее прес тижа. Ну а местные вла­сти, надеюсь, не обой­дут вниманием грозу на­рушителей и разгильдя­ев—инспектора РГТИ.Н . Б .: — И мы ж и­вем этой надеждой.
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Частная лавочка

Мальчик 13 лет жела­ет познакомиться с хо­рошей красивой девоч­кой.
Обращаться по телефо­ну: 2-18-44, после 18 ча­сов, спросить Илью.

Научно - производст­венное предприятие «Де­бит» срочно приглашает па работу бурильщиков капитального ремонта скважин со стажем ра­боты не менее 5 лет; пом. бурильщиков капитально­го ремонта скважин со стажем работы не менее

3-х лет. Возможен вах­товый метод работы (из Башкортостана, Татар стана, Пермской обл ). Обращаться по теле­фону: 3-38-98.* * *С помощью уникаль­ного метода высококва­

лифицированные врачи- психотерапевты, проше­дшие стажировку у ве­дущих американских специалистов, всего за один сеанс избавят вас от алкогольной зависи­мости на срок, выбран­ный вами.Требования: искрен­

нее желание пациента, 1В дней до сеанса не употреблять алкоголь. Снимаем код.Сеанс состоится 3 ию­ля 1993 года в ДК «Юность» с 9 часов. Справки по телефону: 3-13 53.
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7 дней с ТВ: 
21—27 июня

26, С У ББ О ТА

21, П О Н Е Д Е Л Ь Н И К«ОСТАНКИНО»Профилактика.15.25* — Телемикст.16.10 — Блокнот. 16.15— «Пчела Майя». 17.00— Беседы с епископом Василием Родзянко 17.20— Звездный час. 18 25— Гол. 18.55 — «Обык­новенный фашизм». 1 се­рия. 20.15 — Эхо неде­ли. 21.25 — «Азбука лю­бви»; 4 серия .21.55 — Спорт, уик-энд, 22.10— Жизнеописание. 22.40 — Бомонд. 23 10 — Ката­лог Федерико. 00.40 — Мегамикс. 01.00 — Здра­вствуйте«РОССИЯ»Профилактика.14.45 — «Вий». Худ. фильм. 16.05 — Там­там новости. 16,20 —Трансросэфир. 17.10 —Мегаполис. 17.40 — И г­рая на время. 18.25 — Пять с плюсом. 19.00 — Тюм. меридиан. 19.20— Телефильм. 19.30 — Эко­пульс. 20.00 — ТМ-пост-
« ОСТАНКИНО»9.20 — Мультфильм.9.50 — Человек и закон.10.20 — «Азбука люб­ви». 4 серия. 10.50 —«Человек Пацифиды» 9 серия. 11.50 — Пресс- экспресс. 14.40 — Тен­нис. 15.25 — Деловой ве­стник. 15.40 — Мир де­нег А . Смита. 16.10 — Блокнот. 16.15 — «Пче­ла Майя» 17.05 — Мно­го музыки. 17.50 — Тех­нодром. 18.30 — «Обы­кновенный фашизм». 2 серия. 19.40 — Навстре­чу Московскому кинофе­стивалю. 19.55 — Тема.21.25 — «Сто солдат и две девушки». Х у  дож.фильм. 23.05 — Пресс- экспресс. 23.20 — Вик­тория. 01.10 — «Чело­век Пацифиды». 9 серия.«РОССИЯ»8.55 — Мультфильм.9.00 — Параллели. 19.15— Поет хор. 9.35 — П и­лигрим 10.20 — Рек- тайм. 10.50 — К-2 пред­ставляет. 11.40 — «Ва банк». Х уд . фильм. 13.15— Досуг. 13.30 — Крес­тьянский вопрос. 13.55 — Концерт. 14.30 — «Аты- баты шли солдаты». Худ. фильм .15.55 — Телебир­жа. 16.25 — Там-там новости. 16.40 — Прод­ленка. 17.10 — Транс-
«ОСТАНКИНО»9.20 Мультфильм.9.30 — «Просто Мария».10.20 — О чем поют де­ти Земли. 10.55 — «Че­ловек Пацифиды». 10 се­рия. 11.50 — Пресс-эк-спцесс. 12.20 — Теннис.15.25 — Телемикст.16.10 — «Пчела Майя».16.35 — «Музыкальный прогноз». 3 серия. 17.05 — Между нами, девоч­ками. 17.25 — «Летаю­щий дом». 17.50 — Тех­нодром. 18.25 — «Здрав­ствуйте, мои дорогие».18.55 — «Просто М а­рия». 19.40 — Музык. фестиваль. 20.00 — ТВ- версия. 21.25 — «Азбука любви». 5 серия 21.55 — Миниатюра. 22.10 — Те­лефильм «Вспоминая бу-

фактум. 20.10 — Прог­рамма «Город». 21.00 — Детектив. «Вершина ми­ра». (США). 21.55 —Спорт, карусель. 22.25 — Концерт. 23.10 — Тор­жественный вечер. (Ар­мения). 23 40 — Каунт- даун.СА Н К Т-П ЕТЕРБ У РГПрофилактика 15.45—Новости. 16.20 — «Бронзовая птица». 3 се­рия, 17.30 — Факт. .17.40— История. 18.10 —М а­тематика. 18 40 — М у­льтфильмы. 19,05 —Сто секретов Томаса. 19.20— Музыка — детям.19.45 — Новости. 20.05— Мультфильм. 20 15 —«Белые ночи». 21.00 — Большой фестиваль,21.15 — «Тройка ». 22.20— Факт. 22.45 —Спорт.23.00 — «Белые ночи»23.15 — Концерт. 23.35— 600 секунд. 23.45 — Ваш стиль. 23.55 — «Бе­лые ночи».
росэфир. 19,00 — Тюм. меридиан. 19.20 — Оч-рашулар. 20,05 — ТМ постфактум. 20.15 —«Санта Барбара». 21.05— Первый академикРоссии. 21.45 — Поет М. Цхай. 21.55 — Спорт,карусель. 22.25 — Без ретуши. 23.20 — Отече­ство мое. 00.15 — Стра­сти по Ангарскому кас­каду. 00.40 — Арт-обст- релСАН К Т-П ЕТЕРБУРГ10.55 — «Моя вторая мама». 11.45 — Концерт.12.30 — Новости. 13.05— «На семи ветрах». Худ. фильм. 14.05 — Ре­бятам о зверятах. 15.20— Автобус, который гу­ляет сам по себе .15.55— Дом кино. 17.30 — Факт. 17.40 — Литерату­ра. 18.40 — «Последнее лето детства». 1 серия.19.45 — Новости, 20.05— Мультфильм. 20.30 — Политика, 21.00 — Бо­льшой фестиваль. 21.15— Концерт А . Розенбау­ма. 22.20 — Факт. 22.45— Спорт, 23.00 — «Бе­лые ночи», 23.15 — Не силой, но истиной. 23.35— 600 секунд. 23.50 —Ваш стиль. 00.00 —«Моя вторая мама». 00.50 — Футбол, 02 00 — «На семи ветрах». Худ. фильм.
дущее». 23.05 — Пресс- экспресс. 23.15 — Сочи- 93. 00.40 — «Л-клуб».01.25 — «Человек Паци­фиды» 10 серия«РОССИЯ»8.55 — Концерт. 9.10— Отечество мое. 10,05— Посольский приказ.10.35 — Мультфильм.10.50 — Поет О. Григо­рьев .11.35 — Христиан­ская программа. 12,05 — «Санта Барбара». 12.55— Досуг. 13.10 — Безретуши. 14.05 — Кресть­янский вопрос. 14.30 — Кнноглаз. 16.00 — Сиг­нал. 16.15 — Там-там новости. 16.30 — Пят­надцатилетний капитан.17.00 — Мультфильм.17.15 — Трансросэфир.18.25 — Программа 03.

19.00 — Тюм. меридиан.19.20 — Интервью по поводу. 20,25 — «Санта Барбара». 21.15 — Пять с плюсом. 21.35—Класс.23.05 — ТМ-постфактум.23.35 — Прием у Архи­па. 00.00 — Чемпионат России по легкой атле­тике. 01.00 — Музыка крупным планом 01 40— ЭКС.САН К Т-П ЕТЕРБУРГ11.10 — «Моя вторая мама». 12.00 — О-ля ля.12.30 — Новости 13 05— Ретро ТВ. 14.10 ' —«Бросайка». 14,40 —«Сильва»,- Худ. теле­фильм. 17.30 — Факт.
«ОСТАНКИНО»9.20 — Кидди-видди.9.40 — «Просто Мария».10.25 — Такие вот мат­решки. 10.40 — В мире животных. 11.20 — «Аз­бука любви». 5 серия,11.50 — Пресс-экспресс.12.20 — Теннис. 15.25 — Телемикст. 16.10 — Бло­кнот. 16.15 — «Пчела Майя». 16.40 — Покагорит свеча. 17.05 — Бе­седы с епископом Васи­лием Родзянко. 17.20 — Это вы можете, 18.25 — До 16 и старше. 19.15 — «Просто Мария». 20.00— Русский мир. 21.25— «Лошади в океане».Худ. фильм 23.00 —Пресс-экспресс. 23.15 — Рок-н-ролл ТВ 00,40 — Видеодром.«РОССИЯ»8.55 — Студия «Нота Бене». 9.50 — Мульт­фильм. 10.25 — Док.фильм 11.20 — Парал­лели. 11.35 — «СантаБарбара». 12.25 — Мега­полис. 12.55 — Соло.13.40 — Крестьян, воп­рос. 14.05 — Карцев и Ильченко. 15.35 — Алго ритмы. 16.05 — Там­там новости. 16.20 —
«ОСТАНКИНО»9.20 — «Олеся и ком­пания». 9.50 — Фильм— детям. 11.00 — Клуб путешественников 11.50— Пресс-экспресс. 12.20— Америка с Таратутой.12.50 — Концерт. 13.10— Спектакль. 15.25 —Бридж. 15.50 — Бизнес- класс 16.05 — Теннис.17.05 — Таланты и пок­лонники, 18,20 — Татар стан в поисках себя.18.45 — Человек и за­кон. 19.15 — Америка с Таратутой. 19.45 —Поле чудес. 21.25 — Ч е­ловек недели. 21.40 — «Арифметика убийств». Худ . фильм. 23.20 — Ре­портаж ни о чем. 23.35— Политбюро. 00.45 — Музобоз. 01.25 — Авто­шоу. 01.40 — Програм- и̂ а «А». 02.05 — Пресс- экспресс.«РОССИЯ»8.55 — Зов Водолея.9.50 — Большой скан­дал. 10.05 — Т. Гверд- цители. 11.05 — Белая ворона. 11.50 — «Санта Барбара». 12.40 — Золо­тая шпора. 13,10 —Пре­одоление. 13.40 — Кре­стьян. вопрос, 14.05 — Группа «Неоновый маль­чик», 14.35 — Песни над Кижами. 15.20 — Мина­рет. 15.50 — Трансрос­эфир. 16.20 — Там-там новости. 16.35 — Студия «РОСТ». 17.05 — Дисней по пятницам. 18.25 —

17 40 — Исторпя 18.10— Математика. 18.40 — «Последнее лето детст­ва». 2 серия. 19.45 — Новости. 20.05 — Мульт­фильм. 20.15 — Баро­метр. 20.30 — Человек на земле. 21.00 — Боль шой фестиваль. 21.15 — «Субкультура». 21.30 — Памяти Ю Друниной22.20 — Факт. 22.45 — Спорт. 23.00 — Европей­ский калейдоскоп. 23 35— 600 секунд. 23,45 —Баш стиль, 23.55 — 13 и вопрос. 00.55 — «Белые ночи*. 01.45 — Факт.02.00 — Адам и Ева цлюс, 02.30 —Фестиваль боевых искусств.
Танец на сцене. 16 45 — Трансросэфир. 17,30 —Голос, которого не было.18.25 — Мультфильм.18.30 — На сессии ВС РФ. 19.00 — Тюм. мери­диан. i9.20 — Концерт,20.05 —- Бизнес-информ.20.15 — ТМ-постфактум.20.25 — «Санта Барба­ра». 21.15 — ТТТ-пара- лакс. 22.25 — Барометр.22.40 — Фестиваль фин­но-угорских народов,23.30 — Блистательный Санкт-Петербург, 00.40 — X  Бекман в Одессе.САНК Т-П ЕТЕРБУРГ11.00 — Европейский калейдоскоп 11.30 —13-й вопрос. 12.30 — Но­вости. 17.30 — Факт.17.40 —  Литература.18.40 — «Последнее ле­то детства». 3 серия.19.45 — Новости. 20.05— «Берег принцессы Лю­ськи». Худ. фильм. 21.00— Большой фестиваль.21.15 — Альтернатива22.20 — Факт. 22.45 — Спорт. 23.00 — Докум. фильм, 23.35 — 600 се­кунд. 23.50 —Ваш стиль. 00.00 — «Моя вторая мама». 00.50 — «Белые ночи».
Телебиржа. 19.00 — Тюм. меридиан. 19.20 — Пес­ня остается с человеком.19.50 — ТМ-постфактум.20.00 — Пять с плюсом.20.20 — «Гордыня ипредрассудки», Худож. фильм. 22,25 — Фольк­лорный фестиваль, 23.20— Вечерний салон. 00.50— Студия «Сатирикон».01.50 — «Начало». Худ. фильм.САНК Т-П ЕТЕРБУРГ11.10 — «Моя вторая мама». 12.00 — Адам и Ева плюс. 12.30 — Но­вости. 13.05 — Альтер­натива. 14.10 — Д. Ш а­гаева. 14,30 — «Маска­рад». Худ. фильм, 16.25— Концерт А . Розенба­ума. 17.30 — Факт. 17.40 Литература. 18.40 —Док. фильм. 19.10 — Парад парадов 19.45 — Новос­ти. 20.05 — Мультфиль­мы. 20.25 — Путешест­вие по Востоку. 20.40 — Человек сегодняшнего дня. 21.00 — Большойфестиваль, 21.15 — Б.Бахтин. 22.20 — Факт.22.45 — Спорт. 23.00 —Музыкальные новости,23.35 — 600 секунд.23.45 — Ваш стиль.23.55 — Камертон. 00 55— Рокс-галактика, 01.45— Факт. 02.00 — «По­беди дьявола». Худож, фильм. (США). 03.45 — Фестиваль боевых ис­кусств.

«ОСТАНКИНО»6.50 — Утрен. гимна­стика. 7.00 — Пресс-эк­спресс, 7.10 — Суббот­нее утро делового чело­века. 8 30 — В мире моторов. 9.05 — Мара­фон-15. 9.30 — Эльдора­до. 10 00 — Автограф по субботам. 10.30 — Кни­жный двор 11.10 — Не­путевые заметки. 11,35— Авиакосмический са­лон. 11.50 — Музык. ки­оск. 12,20 — Лица вла; сти. 12.35 — «Валенти на». Х уд , фильм. 14,10— «Принц и Русалочка».15.25 — Деньги и поли­тика. 15.55 — «Ультра Си». 16.40 — Красный квадрат, 17.20 — Счаст­ливый случай. 18.20 — «Настоящий», Художест, фильм, (СШ А). 21.25 — Браво. 22.25 — Пресс-экспресс, 22.40 — Гимн о красоте. 23.40 — Сту­дия «Резонанс», 0Q.45 — 50x50 02 05 — Теннис.«РОССИЯ»8.25 — Свой взгляд на мир. 8.50 — Парламент­ский час. 9.50 — Родни­ки. 10,20 — Виниловые джунгли. 10.50 — «Наш «Ералаш». 11.20 — Лад.11.50 — «До свидания, мальчики». Х уд . фильм.13.10 — Фильм-премь­ер. 13.30 — Программа 45. 14.15 — Козырная дама. 14.45 — Футболбез границ. 15.40 —Шесть соток. 16.00 —Пилигрим. 16.45 — Ре­портер. 17.00 — Конкурс
«ОСТАНКИНО»6.55 — Час силы ду­ха. 7.55 — Новости.8.30 — Утренняя гимна­стика. 8.40 — Автошоу,8.55 — Технодром. 9.05— Центр. 9.35 — С ут­ра пораньше. 10.05 —Пока все дома. 10.35 — «Спортлото». 10,50 —Утренняя звезда. 11.40 —Военное ревю. 12.10 — «Приключения Черного Красавчика». 12.35 —Клуб путешественников,13.25 — Успех. 14.05 — «Пиф и Геркулес». 14.15— «Подводная одиссея команды Кусто». 15.25 — Живое дерево ремесел.15.30 — «Каспер и егодрузья». 16.20 — Пано­рама. 17.00 — Футбол.18.50 — Мультфильм.19.05 — Променад в Мариинском. 20.00 —«Экрану» — 25. 22.00 — Итоги 22.50 — Что?Где? Когда? 23.50 —Мультфильм. 00,20 —Таинственная погоня. 00.45 — «Леди исчеза­ет», Х уд . фильм. 02.20— Теннис.«РОССИЯ»8.25 —Студия «РОСТ».8.55 — Контрасты. 9.35— Ностальгические по­сиделки. 10.05 — Л уч­шие игры Н Б А . 11 05 — Док. фильм. 11.45 —Российская энциклопе дия. 12.30 — Аты баты.13.00 — К. Мажейка. Репортажи. 13.30 — «По-

юристов .18.20 — Фести­валь угорских народов.18.50 — Встреча с ди­ректором Парижского издательства «Амка- пресс» Струве. 19.10 — Час для вас, 20.30 — «Ва банк, или Ответный удар». Худ. фильм. 22.25— Устами младенца.22.55 — Уходящая на­тура. 23.40 — Спорт, ка­русель, 23,45 — НоетО Кормухнна. 23 55 — «Родная кровь», Худож фильмСА Н К Т-П ЕТЕРБУРГ10.00 — Мультфиль­мы. 10.40 — Камертон.11.45 — «Победи дьяво­ла». Х уд , фильм. (США).13.30 — Новости. 14.05— Музыкальные новос­ти. 14.35 — Две коме­дии Б. Нушнча 15.30 — Семь слонов. 16.00 —Теледоктор. 16.35 —«Там, где живет Паути- ныч», 16.50 — «Синяяворона». Телеспектакль для детей. 18.20 «— Док. фильм 19.15 — Телеспе­ктакль. 20.10 — Из Вя­тки с любовью. 20,30 — Спорт, обозрение. 21.00— Большой фестиваль.21.15 — Концерт по за­явкам. 22.20 — Факт.22.45 — Экспресс-кино.23.00 — Доя. фильм. 23 40—Ваш стиль. 23.50— «Моя вторая мама*. 00.45 — «Плохая приме­та». Худ, видеофильм, 01.20—Телекурьер. 01.45— Блеф-клуб. 02.20 — «Игла», Худ фильм.
следний месяц осени». Худ. фильм, 15.05 —Крестьян, вопрос. 15.25— Не вырубить. 15.40— Букет для вас. 16.25— Сам себе режиссер.16.55 — Волшебный мирДиснея. 17.45 — Кон­церт. 18.20 — В мире животных. 19.20 — Пра­здник каждый день.19.30 — Великие циркимира. 20.35 — «Опиум». Худ . фильм. 21.45 —Америка В. Познера.22.25 — Спорт, карусель.22.30 — Волейбол. 23.35— Лясы. 00.10 — Прог­рамма «А»,СА Н К Т-П ЕТЕРБУРГ11.00 — Мультфильм.11.30 — «Игла». Худ.фильм. 12.45—Экспресс- кино. 13.00 — Новыевремена. 13.30 — Ново­сти. 14.05 — Воскрес­ный лабиринт. 16.15 — Концерт по заявкам.16.45 — Мультфильм.16.55 — Сегодня и еже­дневно. 17.35 — Сто се­кретов Томаса. 17.40 — Дж аз. 19.05 — «Мерт­вый сезон». Худ фильм. 2 серии. 21.30 — Исто­рический альманах. 22.20— Факт. 22.45 — Вашстиль. 22.50 — Зебра.23.50 — «Когда умер святой Патрик?». Теле­спектакль. 00.40—Оранж- ТВ. 01.00 — Адамовояблоко. 02.00 — Кон­церт.

+  О Б Ъ Я В Л Е Н И Е  ф
А О  «АН ГАР» П РЕ Д Л А ГА Е ТАрочные здания Наши преимущества очевидны: прямые договора (работа без посредника); умерен­ные цены; отправка в ж/д вагонах и водным тран­спортом.Скидка: при оплате чеком «Россия»; единовре­менной оплате за 4 и более комплекта арочных зданий.Телефон в г. Тюмени: (8-222) 22 00-61.
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