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• Л ЕН И Н СКА Я УД А РН А Я  В А Х ТА  

Плюс II я т ь миллионов
Как уже сообщала на­

ша іазета, коллектив Не- 
фтеюі анской тампонаж- 

іі ой конторы награжден 
недавно Почетной Ленин­

ской грамотой обкома 

КПСС, облисполкома, обл- 

совгірофа и обкома ком­

сомола.

Как говорят, по труду 
и честь —  на 25 миллио­

нов рублей произвел там- 
понажнмх работ с начала 

пятилетки коллектив кон­
торы. Обязательства в 

честь 110-й годовщины со 
дня рождения В. И. Ле­
нина выполнены, пятилет­

ка завершена досрочно.

В ответ на почетную 
награду труженики кон­
торы решили произвести 
работ в счет одиннадца­
той пятилетки на пять 

миллионов рублей.

А. Л А Р И Н А , 
старший инженер 

отдела труда.

ТЕМ И СИЛЬНА БРИГАДА
Бригада кавалера орде­

на Трудовой Славы Ва­
лентина Константиновича 
Шадрина из управления 
повышения нефтеотдачи 
пластов и капитального 

ремонта скважин завер 
шила свой пптилетний 

план 26 марта.
Как удается коллективу 

добиваться отличных ре ­
зультатов?

О б  этом говорят помощ­
ники и друзья мастера, 
■ ' .  ордена Трудового 
Красного Знамени Рашид 
Сахаутдинов и бурильщик 

Василий Цимбалов, пом 
буры Виктор Гусельников 
и Михаил Баландин.

—  Во-первых, любим 
спою работу, крепко дру­
жим, с дисциплиной и 
соблюдением технологии 

у нас всегда полный по­
рядок. Работаем все дав­

но, но не стесняемся 
учиться.

— Мы так живем: поста­
вим себе цель — не отсту­
паем, пока не достигнем 

ее. Внесли, например, че­

тыре рационализаторских 
предложения, и все вме­

сте добиваемся их внед­
рения. Так, наше приспо­
собление для настила ра ­
бочей площадки на устье 
скважины внедрено не то­
лько у нас, но еще в се ­
ми бригадах, Если раньше 
на операцию тратили от 
двух до четырех часов, то 
сейчас —  20-30 минут.

— Средний ремонт сква­
жин занимает у нас 216 
бригадо-часов, вместо 25? 
по норме.

—  Специалисты подсчи­
тали, что благодаря внед­
рению передовой техноло­

гии на ремонте «наши» 
скважины дали за год до­
полнительно 10 тысяч 
тонн нефти, а экономия 

составила 30 тысяч руб­
лей.

Инженер по научной 

организации труда Татья­
на Алексеевна Поварен- 

кина сказала:
—  К тому, что расска­

зали товарищи о  своем 
бригадире, надо добавить,

что В. К. Шадрин —  уме­
лый воспитатель-настав­
ник и организатор. Он 
подготовил 20 рабочих 

высокой квалификации и 
во всем ищет резервы по­
вышения квалификации и 
улучшения организации 
труда. У  него своевремен­
но ведутся графики, выхо­
дят информационные ли­
стки, «молнии».

Характерны основные 
принципы бригады: «Сдай 
вахту лучше, чем при­
нял», «Хочешь работать
—  считайся с мнением 
коллектива», «Учись, уча­
ствуй в общественной ж и­
зни, живи по законам то­

варищества»!

В, К. Шадрин —  один 
из инициаторов создания 

совета мастеров —  был 
избран первым его пред­
седателем. И з 13 членов 

его бригады —  11 удар­
ники коммунистического 
труда.

Записал беседу 

И. М И Х А Й Л О В .

Нефтеюганск осваивают не только нсфтеюганцы. По 
вахтово-экспедиционному методу из Татарин, Башки­

рии, Украины, Кавказа трудятся па нашей земле бу- 
ровиии, вышкомонтажники, транспортники. Одним чз 
коллективов, который работает по этому методу, явля­

ется бригада Б. М . Мокрутшша из Перми.

Сейчас уже можно сказать, что члены бригады ак­
климатизировались в нашем городе, познали сложнос­

ти бурения в северных условиях. Об этом красноречи­
во говорят цифры: на сегодня пробурено 10301 метр 

горных пород вместо 7200 по плану.

Один из лучших работников этой бригады —  помощ­
ник бурильщика комсомолец Валерий Ветчапинов (на 

снимке).

Фото В. В О Р О Н Е Ж С К О Г О .

Большого успеха доби­
лись нефтяники города 

в первом квартале завер­
шающего года пятилетки

— "дополнительно к уста­
новленному заданию до­
быто 176 тысяч тонн неф­
ти. Огромный вклад в эту 
трудовую победу внесли 

труженики служб по ре­
монту скважин. Произве­

дено 672 текущих и 108 
капитальных ремонтов, 
что превышает плановое 
задание соответственно 
на 13 и 3 ремонта. По 
сравнению с соответст­
вующим периодом 1979 
года объем ремонтных 

работ увеличен на 31,5 
процента.

Произведено 60 опера­
ций по интенсификации 
добычи нефти на нефтя­

ных скважинах и 52 наг­
нет °телыіых. Дополни­
тельная добыча нефти эа 
счет этих работ состави­
ла свыше 22 тысяч тонн.

При этом особенно еле-

♦ Обзор ремонтных работ

УСПЕХ В ЭФФЕКТИВНОСТИ
дуст отметить значитель­
ное улучшение работ и 
условий труда в цехе 
текущего ремонта сква­
жин Н ГД У  Мамонтон- 
нефть, руководимом В. В. 

Капустьяном и А. П .^Оби ­
ходом. По сравнению с 
первым кварталом 1979 

года коллективом этого 

цеха объем работ увели­
чен на 70 процентов — 
это основной прирост по 
объединению.

Заметно улучшается 
работа и в области ка­
питального ремонта сква­
жин. З а  прошедший 
квартал организовано до­

полнительно три бригады 
и ликвидировано допу­
щенное в прошлом году 

отставание. Увеличен 
объем сложных ремон­
тов дефектных скважин,

что является основной 

„задачей данной службы.
Освоен новый перспек­

тивный метод ликвидации 

негер>метичности обсад­

ных колонн скважин — 
установкой металличес­

ких пластырей с примене­

нием устройства «Д О РН ». 
При этом на 30— 40 про­
центов снижается про­
должительность ремонта 
и значительно повышает­

ся качество.
Проделана определен­

ная работа н в улучше­
нии хозяйственной деяте­
льности ремонтных служб. 

Налаживается работа по 
сбору и повторному ис­
пользованию солевых р а с ­

творов. З а  счет этого за 
квартал сэкономлено 600 
тонн солей, что составля­

ет 10 процентов от пот­

ребляемого количеств л. 
Ставится задача довести 

повторное использование 
солей до 30 процентов. В 

подразделениях УПНГ1 и 
К РС приступили к сбору 
и возврату Мешковой та­
ры. Так в марте собрано 
1300 мешков, а в апреле 
планируется их собрать 

не менее 14 тысяч.
Наилучших результатов 

среди ремонтных бригад 
добились ко л л е к т н в ы 
В. П. Задорожного, В. Д. 
Чернобаева, В. П. Вино­
кура, П. Ф . Железой а, 
В. Н. Юрченко, В. Н. Ер- 
м-олаева, М . X. Зннатул- 

л>ина.

Основным направлени­
ем дальнейшего повыше­
ния эффективной деятель­
ности ремонтных бригад 
является создание подго­

товительных бригад п о р ­
ганизация нх работы по 

подготовке скважин к ре­
монту. Во втором кварта­
ле запланировано создать 
дополнительно три подго­
товительных бригады, п 
том числе по одной в 
Н ГД У  Мамонтовнефть. 
Юганокиефть и управле­
нии повышения нефтедо­
бычи пластов и капиталь­
ного ремонта скважин. 
Будут также разработа­
ны іі осуществлены до­

полнительные меры по по­

вышению эффективности 
использования специаль­
ной промысловой техни­

ки.
Воплощение в жизнь 

этих мероприятии требу­
ет большой целенаправ­
ленной организаторской 

работы от всех работни­

ков ремонтных служб.

В. ГОССМ АН , 

старший инженер 
отдела объединения 

Юганскнефтегаз.

ХАБАРОВСКИЙ КРАЙ.
Овощеводческий совхоз 
«Восток» круглый год 
снабжает овощами Ком­

сомольск-на-Амуре. За год 
здесь выращивают 2600 

тонн помидоров, огурцов 
и 1350 тонн капусты.

НА СНИМ К АХ: работ­

ница теплицы А. Комаро­
ва собирает помидоры; 

торговый зал магазина 

«Овощи-фрукты» Na 136 
в Комсомольске-на-Аму­

ре.

(Фотохроника ТАСС).

П о  С С С Р
★
РЕЗУЛЬТАТ

ЗАКРЕПЛЕН

ИЖЕВСК. Успехи, дос­

тигнутые в прошлом году 
коллективом объединения 
Удмуртнефть, закреплены 

в нынешнем. Многие бри­
гады уже выполнили свою 
пятилетку и работают в 

счет 1981 года. И х воз­
главляют бригадиры Н. 
Акельев, Ю . Гаускнехт,

В. Писаренко, Н. Родь­
кин, М. Шатунов, М . Ми- 

гачев. Сейчас они закан­
чивают подготовку к ком­
мунистическому суббот­
нику. Нефтяники хотят 

показать образцы высоко­

производительного труда.

★
ДРУЖАТ

ПРЕДПРИЯТИЯ

СВЕРДЛОВСК, (ТАСС).
С  недельным опережени­
ем сборщики Уралмаша 
отправили на участок го­
товой- продукции много­
тонный комплект деталей 

для прокатного стана, из­
готовленный по заказу 

чехословацких друзей.

Несколько лет назад 
свердловчане заключили 
договор о сотрудничестве 

и обмене опытом с кол­
лективом объединения 

«Шкода». Партнеры раз­
вернули интернациональ­

ное соревнование за у с­
коренное выполнение за­
казов стран —  членов 
СЭВ. Победителям прис­

ваивается звание «Брига­
да советско-чехословацкой 

дружбы».
Н а «Шкоде» его удос­

тоены около 60 лучших 

коллективов.

В этом году предприя­
тия-партнеры впервые об ­
меняются делегациями 

изобретателей и рациона­
лизаторов. Намечено сов ­

местно решить ряд проб­
лем, связанных с выпус­
ком высококачественной 

стали, прогрессивными 

методами обработки ме­

талла, совершенствовани­
ем управления производ­

ством.
Результаты содружества 

коллективов весомы. У ра ­
льцы выполнили самый 

крупный заказ ЧССР, из­
готовив и поставив брат­
ской стране установку не­
прерывной разливки ста­
ли. А на Уралмаше дей­
ствуют около двухсот че­
хословацких станков,

★
3000 тонн

СУМГАИТ. Кавалер о р ­

дена Ленина сталевар тру­
бопрокатного завода име­

ни В. И. Ленина Ф. Джа- 
ф аров  закончил очеред­
ную вахту с перевыпол­

нением задания на 20 
тонн, довел свой сверх­

плановый счет до трех ты­
сяч тонн. В школе пере­
дового опыта, где ведет 

занятия Джафаров , изуча­
ются возможности для то­
го, чтобы 10 апреля все 
плавки на предприятии 

были скоростными и пол­
новесными.
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Листок 
Нефтеюганском 
горно­
технической 
инспекции

Выпуск № 6
Обустройство скважины 

не соответствует проекту: 

устье её захламлено, з а ­

лито водой и нефтью, ар ­

матура не укомплектова­

на, штурвалы задвижек 

поломаны. Это на кусту

2 ІОжно-Балыкского мес­

торождения Н ГД У  М а ­

монтова ефть.

З А  Б Е З О П А С Н Ы Й  Т Р У Д
НЕ В С Е  П О К М М А Ю Т  В А Ж Н О С Т Ь

Тщательное проведение* 

предварительного надзора 
за строительством —  за ­

лог своевременной сдачи 

объектов. И особое внима­
ние уделяется качеству 

строительства объектов 
газового хозяйства, так 
как неполадки при их ра ­
боте и порыв газопрово­

дов приводят к пожаро- 
взрывоопасности. Отрад­
но, что в последнее вре­
мя это хорош о поняли 

в СУ-17 треста Юганск-

трубопроводстрон и СУ-6 
треста Тюменнефтегаз- 

монтаж.
Они своевременно ста­

вят в известность горно­

техническую инспекцию о 
начале строительства га­
зопроводов, занимаются 
обучением инженерно-тех­

нических работников и 
рабочих соответствующим 

нормам и правилам и 
своевременной проверкой 
их знании. Приглашаются 

газотехшіческііе инспекто­

ра для обследования 
строительства, своевре­

менно устраняются заме­

чания. Примером тому — 
пуск газопровода, кото­
рый построило СУ-17.

К сожалению, это поня­
ли не во всех предприя­
тиях, строящих и эксплу­
атирующих объекты газо­

вого хозяйства. Самсо- 
иовское линенно-производ- 

ствеиное управление ма­
гистральных газопроводов 

и СУ-11 треста Нефтсю-

гянскгазстрон не зареги­
стрировали в Нефтеюгап- 

ской горнотехнической ин­
спекции проекты газо­

снабжения котельных. А 
начальник участка №  2 
СМУ-1 треста Тюмен- 

спсимонтажгазнфика ц ш я
В, Н. Барило не поставил 
в известность инспекцию 

о начале строительства.
Газорегуляторные уста­

новки смонтированы с 
грубейшими нарушениями. 

В свою очередь в СУ-II

к обслуживанию котель­
ной допущен необученный 

персонал.

Только серьезное отно­
шение строителен к каче­
ству строительства, прин­
ципиальность заказчиков 
при приемке в эксплуата­

цию н обучение обслу>ад- 
ваюшего персонала безо­
пасным методам работы 
обеспечат безаварийную 

эксплуатацию объектов.

Л. А Л Е К С А Н Д РО В ,
газотехнический

инспектор.

Ф  о т  о о б в и  н  е н  и  е Т е х н и к а  б е з о п а с н о с т и

Д А В Н О  П О Р А  
Н А В Е С Т И  П О Р Я Д О К

Если проанализировать работу цеха 

П РС  Н ГД У Юганекнефть за 1979 год н 
вопросах техники безопасности, можно 

увидеть такую картину: по сравнению с 
1978 годом резко ухудшились требования 
мастеров бригад к соблюдению правил 

техники безопасности. Так, в 1979 году 
за грубейшие нарушения правил безопас­
ности были остановлены работы двух 
бригад. Наложено» штрафов по линчи 
РГТИ на шесть человек, отстранено от 
занимаемой должности двое.

И если в 1978 году не было ни одного 
несчастного случая, го за 1979 год чх 
было два, одни из которых со смертель­
ным исходом.

Казалось бы, эти факты должны 'были 
насторожить руководство цеха ПРС 

Н ГД У  Юганекнефть и сделать надлежз-

В горнотехнической инс­

пекции подведены итоги по 
обследованию 40 объектов 
вышкомонтажного' управле­
ния №  1 за  1979 год. В 
предписаниях отраж ено 521 
нарушение правил, норм и 
инструкций. Остановлено 11 
ст роящ ихся  объектов, 12 

единиц гусеничной техники. 
Ош траф овано 12 человек, 
один из нйх из управления 
технологического транспорта 
К о  2 .

И з проведенного анализа 

нарушений видно, что сам ое 
большое количество наруш е­
ний допускается районными 
и центральными инженерно­
техническими с л у ж б а м и  
ВМУ-1 Это говорит о том. 
что первые руководители 

предприятия вопросы  ох р а ­
ны труда и техники безопас­
ности относят на задний 
план.

О сновная причина н ару ­

шений правил и норм в 

ВМУ-1 —  некачественный 

прием буровы х в демонтаж. 

Буровы е УБР-1 и УБР-2 на 
сегодняшний день предъяв­

ляю тся в демонтаж непод­
готовленными. Н априм ер, на 

кусте 12 (Северо-Мамонтов- 

ск ая  площадь) закончено бу ­
рение Для приема куста в 
демонтаж  была приглашена 

ком иссия вы шкомонтажного 

управления №  1. П ри прием­

ке буровой обнаруж ено 27 
грубых нарушений правил и 
норм , бу ровая  не подготов­
лена к сдаче в демонтаж.

Куст 25 Усть-Балы некого 
месторождения был предъяв­
лен начальником УБР-1 
Ю . П. Скворцовым не в луч 

шем виде. П ри приемке об ­
наружено 12 нарушений су ­
ществующих норм . Комиссия 
УБР-1 не смогла объяснить 

представителям ВМ У-1, ку­
да пойдет вышеуказанный 
станок. Или он пойдет на но­
вый куст, или списывается, 
или передается в УБР-2?

Станок на кусте 25 р а з ­
укомплектован. А  судя по 
всему, только из-за того, что 

передается в УБР-2. В  де­
фектной ведомости указам 
перечень оставш егося об ору ­
дования, которое необходимо 

увезти в УБР-1. А  в комп­
лектовочной ведомости не 

указано, откуда взять об ору  
дование для строительства 

нового куста.

Ч то ж е  предпринимают 

руководители ВМ У-1? В на­

рушение всех норм  и правил 

охраны  труда и техники бе 

оопасности рабочие берутся 

за демонтаж неподготовлен­

ных кустов. И х м ож но по­
нять, ведь вышкомонтажным 

бригадам нет фронта работ. 

Государственный план надо

ніне выводы. Н о проведенная проверка р 
феврале показала, что ничего подобного 

сделано не было.
В бригаде мастера Н . Гуменного іч 

прещалось производство работ из куст», 
скважин №  51 до устранения выявлен­
ных нарушений. Простои бригады соста­
вам \3 часов. И цех П РС  вовремя че 

смог сдать из ремонта скважину в экс­
плуатацию. Все это говорит о том, что 
еще слаба требовательность мастероч 

П РС  к вопросам охраны труда и техни­
ки безопасности. Руководству Н ГД У  

Юганекнефть нужно обратить серьезное 
внимание на создавшееся положение в 
вопросах охраны труда и техники безо­
пасности.

И. Ф А Т К У Л Л И Н , 
горнотехнический инспектор

■ ■ ■ ■ И , —

выполнять, за простой бу ро ­
вых наказывают. И это хо­

рош о знают начальники У Б Р . 
но предъявляют в такие мо 
агенты буровы е в демонтаж 

При неподготовленных б у ро ­
вых вы шкомонтажникам при­
ходится их не разбирать, а 
ломать и резать. При пере 

таскивании блоки не выдер­
живают дополнительной на­
грузки и разваливаются.

П ри строительстве нового 
куста все это приходится 
восстанавливать, что влияет 
не только на продолжитель­

ность строительства, но и на 
соблюдение техники безопас 
мости. После такого «демон­

т аж а* сдать буровую  в эк с­
плуатацию без многочислен­
ных нарушений невозможно.

Такое положение бесхо­

зяйственности. безответст- 
в інности беспокоит и очень 
настораживает, так как это 
готовая почва для несчаст­
ных случаев. Управлению 

по бурению производственно­
го объединения Ю ганскнеф ­

тегаз необходимо заострить 
взимание на решении этого 
вопроса и навести должный 

порядок во взаимоотношени­

ях  буровы х предприятий с 

вы шкомонтажниками.

Н . К О ЗИ Ц К И Й ,
горнотехнический

инспектор.

. Ф о т  о о б  в и п е  н  и е

Эта нефтяная емкость заснята на пленку па том же кусту 2 
Южпо-Балмкского .месторождения. Находится она в иедммш Ма- 
монтовского УБР.

н а  п р о и з в о д с т в ег л а в н о е
По итогам проверок 

нефтегазодобывающих уп­

равлений объединения 
Юганскнефтегаз за 1978 
и 1979 годы работниками 

районной горнотехничес­
кой инспекции были со с ­

тавлены анализы наруше­
ний и направлены гене­

ральному директору Р. И . 
Кузоваткину, сакретарю 
парткома объединения
А. В. Губанову и предсе­

дателю профсоюзного ко­
митета II. П. Седокурову. 
В них предлагалось рас­

смотреть отмеченные не­
достатки в работе управ­
лений по вопросам охра ­
ны труда* и техники безо­
пасности и принять соот­
ветствующие меры.

Однако о проделанной 
работе и принятых мерах

по устранению нарушений 
ответа в инспекцию не по­
ступало. Это говорит о 
том, что вопросу техники 
безопасности и производ­

ственного травматизма 
руководство объединения 
не уделяет должного вни- 

м-ания.
Характерными и наибо­

лее часто повторяющими­
ся нарушениями правил 
безопасности па объектах 
Н ГД У  являются: ведение 
тех н и ч оской доку мента- 
ішн с отступлениями от 
правил, несоблюдение гра­
фиков плапово-предуирс- 

дителыюго. ремонта обо­

рудования, проведение ог­
невых работ с нарушени­
ем правил безопасности.

Только из-за грубых па­
ру шен н и действующ і j х

правил, норм и инструк­
ции были остановлены

16 объоктов, из них 9 
эксплуатационных сква­

жин. Простой в часах по 
скважинам составил в 
Н ГД У  Мамонтовнс<!»ф 

1804, в Н ГД У  Правдниск- 
пефть — 768, в Н ГД У 
Юганекнефть — 792.

Н о наибольшее количе­
ство нарушений прихо­

дится на Н ГД У  Мамон- 
товнефть и Ю гаискнеф і^ 
Вывод такой —  руковп 

дителн и главные спец і.і- 
лнеты этих управлений не 
ставят вопросы охраны 
труда и техники безопас­
ности па уровень про»п- 
водственных задзч.

А. С Т Е П ' 
старший горнотехниче­

ский инспектор.

НАДО ПО ВЫ СИ ТЬ Т Р Е Б О В А Т Е Л Ь Н О С Т Ь
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живо тноводов совхоза
С  приближением тепла больше становится забот у 

Жінвотіюподоп совхоза «НефтсюгаискшЪ. Доярки н 

котппкп заботятся об экономном и рациональном рас­
ходовании кормов. Грубые и концентрированные, на­
пример, во втором отделении даются в приготовленном 

виде, в них вносятся минеральные добавки.

Передовые доярки Евдокия Николаев на Тыхеева и 
М ария Алексеевна Потехшіа (на снимке) сами осуще­
ствляют контроль за хранением и расходованием кор­
мов, соблюдают установленный рацион, распорядок 
дня. Они добиваются значительных успехов в надоях 
молока.

Віччліую долю труда вносит и скотник Ярослав Ни­

китович Кудрич (снимок внизу). Порученное ему дело 
он выполняет добросовестно, с энтузиазмом.

Фото Г. Ш АНТУРОВА .

♦ О лю дях хороших

Столовая на буровой
Эта столовая сейчас 

стоит на пересечении 
многих вахтовых путей. 
Б у ров ая  А рсланбекова 

располож илась п рям о - у 
дороги, и начальство 

сюда часто наезжает, и 

рабочие с других кустов 
заворачиваю т. Случа­

ется, за  обеденный пе­
реры в перебывает в ма­
леньком, чистеньком ва­
гончике до шестидесяти 
человек, у  ж  тут един­

ственной хозяйке на эти 
двое суток Валентине 
Пиуновой приходится 
покрутиться. И  подать, 

и убрать, и помыть. А  

ведь чтоб положить, на­
готовить надо сколько! 

С  расчетом  и на своих, 
и на заезж их . А  такие 
всегда бывают и, надо 
сказать, без обеда не 
остаются.

Валентина уж е  .мыла 
пол после обеда, когда 
зашли электромонтеры 
буровой:

—  Валя, чем напо­
ишь?

П рервал а мытье по­
лов, руки вымыла, по­
лотенце чистое-чистое, 
все в солнечных зайчи­
ках, налила каждому 
по стакану компота.

Спраш иваю  одного из 
рабочих  о  том, как к ор ­
мят. Отвечает сразу :

—  У  нас тут повара 
мировые. И  Валя , и Г а ­

лина (Стетюха), и Р о з а  
(Пермитина). Отменно 
кормят. І-Іа 7 0 — 80 ко­

пеек —  и м ясо, и ово­
щи. да все, что хочешь!

Действительно, смот­

рю  сегодняшнее меню: 
салат из свеж их огур­

цов, пельмени, борщ , го­
вядина, сметана...

Валентина показы ва­
ет свои небольшие вла­
дения. В се  кастрюли и 
кастрюльки, тарелки, 

стаканы, плита, электро­
приборы  блестят чисто­
той, на хлебе —  чис­

тая белая марля. Всюду 
—  настоящий порядок , 
такой, который наводит­

ся  не в один раз, а бы­
вает постоянно. Вален­

тина, видимо, заметила 
мой в о с х и щ е н н ы й  

взгляд, сказала:
—  Н е  всегда так при­

ходится работать. Виде­

ли бы вы, что здесь тво­
рилось прошлой весной, 
в этом сам ом  вагончике. 
Затопило полностью. 
Двери постоянно при­

крывала, чтоб стулья не 
уплыли. Наш и сделали 

мне подставку под ноги, 
подняли плиту —  так и 
варила. Н а обед приез­

жали прям о на лодках, 
ели на ходу. Простыла 
я тогда. Н о  после вахту 

бросить не могла, за  
пять лет привыкла, лю­
ди у  н ас у ж  очень х о р о ­

шие. —  Вал я вздохну­
ла и продолжила:

—  Труд  адский у  бу ­
рильщиков. П осм отрю  
на них: усталых, ч ер­
ных, зимой обм орож ен  

ных —  жалко! А  что 

поделаешь —  у мужчин 
работа такая, они и по- 
есть-то заходят на 1 0 - ­

15 минут —  потом опять 
па вышку. Тут кое-как 
сготовить не то что 
стыдно —  невозм ожно. 

Думаеш ь, хоть чем мо­
гу, облегчить или п ора­

довать. Очень любят они 
у  нас пироги с картош ­

кой и пельмени. С т ар а ­

емся при каждом удоб­
ном случае угостить пх 
любименькнм.

С  теплотой в голосе 

говорит В. Пиунова о 
том, какие культурные 
люди в бригаде А рсл ан ­
бекова. Никогда не зай­
дут в одежде, в суш ил­

ке разденутся, помоют­
ся  —  только потом в 
столовую .

—  М астер приучил, 
Р аи с  С ахавович . Он у 
нас строгий, любит чис­
тоту. и порядок .

Я  покидаю светлень­

кую, маленькую столо­
вую, п рощ аю сь  с Вален­
тиной. Она возвращ ает 

ся  к прерванному. Дел 
много. Н уж н о навести 

чистоту после обеда и 

позаботиться об  ужине 
А . Ш У Б И Н А .

В Т И С К А Х  И Н Ф Л Я Ц И И

В Б Р И ГА Д Е  ЗАД ОРО Ж НОГО
250 подземных ремон­

тов —  столько к 110-лет­
нему юбилею Б. И. Лени­
на намечал сделать сверх 
пятилетнего задания кол­
лектив лауреата премии 

Ленинского комсомола Ва­
лерия Задорожного. И вот 

высокое обязательство вы­

полнено. А всего с нача­
ла пятилетки бригада про­
извела 886 ремонтов и до 
конца года намерена до­
вести эту цифру до 1000

Г. ЗА Л И П А Е ВА , 

начальник отдела 
Н ГД У Юганскнефть.

ТОВАРИЩ КНИГА

Воспитывать вдумчивого читателя
Трудно перео ц е н и т ь 

роль книги в воспитании 
и образовании человека. 

В II . Ленин говорил: 
«Бел книги нет знаний, 
без знанпіі пет коммуниз­
ма».

Универсальность книж­
но, d фонда и богатые 

возможности и выборе 
форм воспитания позволя­

ют как библиотеке, так 
и школе в целом рабо ­
тать глубже, интереснее, 
разнообразное. Актуаль­
ность тематики, опера­
тивность книжной пропа­

ганды основа деятель­
ности нашей школьной 
библиотеки!.

В практике школы сло­
жилась цельная система 
и применении индивиду­
альных и массовых форм 
работы с кннгоіі. Осип и у 
индивидуальных форм ра ­
боты составляет рекомен­
дательная, а также про­
верочная беседа с читате­

лем, посвященная опреде­
ленной книге. В процессе

такой беседы ученик рас­
крывается не только как 
читатель, но и как лич­
ность, что дает возмож ­

ность влиять на его даль­
нейшее развитие через 
целенаправленную реко­

мендацию книг. Индиви­
дуальные планы чтения, 

предлагаемые ученику с 
учетом его склонностей и 
увлечений, работа над 
устными и письменными 

отзыв ам-и, обсуждение 
дневника чтения —  все 

это помогает в становле­
нии ученика как мысля­

щего читателя, а не пас­

сивного потребителя ин­
формации.

Это наиболее действен­
ные путл раскрытия перед 
читателями богатств кни­
жного фонда. Книжные 

выставки, которые подго­
тавливает библиотекарь 

Р. А .. Контаірева, имеют 
четкий читательский ад­

рес, отличаются оператив­
ностью. Большим внима­

нием пользуются циклы- 
выставки, каждая из ко­

торых раскрывает одну 
большую тему, например: 

«Молодые гвардейцы пя­
тилетии», «Бери с комсо­

мольцев пример», «Кран, 
устремленный в будущее*, 
«Ленин, время н мы». 

Оформление нашей бнб- 

лиотокіи постоянно вводит 
читателей в курс важней­
ших событии в Жінзпи па­
шей страны и за рубе­
жом, рождает чувство со­
причастности всему, что 
делается на планете. В 

школьной библиотеке есть 
место и библиотечному 
плакату. Напршмер: «Как 

пользоваться каталогом?», 

«Лоцманы книжных мо­
рей» (о рекомендатель­

ных указателях).
Разработаны ф о р м  ы 

массовой работы с чита­
телем. Чтение - вслух н 

рассказывание широко ис­
пользуется в работе с 
младшими школьниками. 

Такая форма работы с 
книгой, как обзор литера­

туры, используется как в 

работе с детьми младшего

школьного в о з р  а с т а ,  

так и среднего и старше­
го. Обзор кн-иг к юбилей­
ным датам организуется 

учителями русского язы 
ка и литературы. Он мо­
жет быть посвящен отде­
льной кнінге, отдельной 

литературной форме. Так. 
темою обзора недавно 

стал сборник писем В. II 
Ленина «Любящий тебя 

Ульянов». Цель каждого 
обзора  —  вызвать инте­

рес к канге, желание са ­
мостоятельно ее прочи­
тать.

I Іепременныім условном 
успешной работы с кни­
гой является организация 
детского читательского 

актива. Римма Александ­

ровна Контарева органи­
зовала лскторокую группу 
из 18 человек {7 10 клас­
сы), кружок «Юные биб­

лиотекари».
Вся эта работа направ­

лена на то, чтобы сделать 
книгу неотъемлемой н не­

обходимой спутницей ду­
ховной жіизнн каждого 

советского школьника.

Л. Е Ф А И О В А , 
организатор внеклассной 

воспитательной работы 

школы №  2.

«Больше на оборону, 
меньше на хлеб» —  так 

охарактеризовала израиль­
ская газета «Джерузалем 
пост» новый бюджет И з­
раиля наг 1980/81 финансо­
вый год, начинающийся 

1 апреля. Бюджет преду­
сматривает дальнейшее 
увеличение военных р а с ­
ходов. На закупку воору­

жения, строительство во 
енных объектов и другие 
военные цели выделена 
треть всех ассигнований 

бюджета. Еще около 30 

процентов пойдет на вы­
платы по огромной иност­
ранной задолженности 

Израиля, составляющей 
14 миллиардов долларов 

Задолженность вызвана 
теми ж е непомерными во 
енными закупками Тель- 
Авива. Расходы на соци­
альные нужды вновь уре ­
заны:

Бремя милитаристских 
расходов тяжело сказыва­
ется на материальном по­
ложении трудящихся, П о ­

стоянно растут цены, по­
вышается стоимость тран­
спорта и услуг. Закрыва­
ются школы и больницы. 
Сворачивают деятельность 

учреждения просвещения

и здравоохранения, что 

ведет к новым увольне­
ниям и росту безработи­

цы. Экономисты предска­

зывают на нынешний год 
увеличение безработицы 
до 60— 70 тысяч человек.

Стремясь оказать пси­

хологическое воздействие 
на израильтян, правите­
льство недавно объявило 
о  проведении денежной 

реформы. Введена новая 

денежная единица —  «ше­
кель», которая равняется 
десяти израильским фун­
там, изъятым из обращ е­
ния, Эта «косметическая» 
реформ а призвана соз 

дать впечатление, что из­
раильское правительство 

пытается бороться с ин­
фляцией. Однако это вряд 
ли может ввести кого-ли­

бо в заблуждение.
Антинародный полити­

ческий и экономический 

курс правящих кругов вы­
зывает все большее недо­

вольство внутри страны. 

Ширится забастовочное 
движение, проходят де­

монстрации против роста 
дороговизны и безработи­
цы.

В. А Л Е К С А Н Д РО В , 

(Т А С С).

Уж е много веков живет на болгарской земле пре­
красный обычай: встречать весну самыми любимыми в 
народе цветами: красным и белым. В марте жители 

болгарских городов и сел дарят друг другу мартенииы 

— миниатюрные брошки с красно-белыми фигурками и 
шариками, искусно сплетенными из шерстяных ниток 

и желают осуществления всех надежд в набирающем 
силы году.

НА  СНИМКЕ: мартеницы.

Фото БТА —  ТАСС.

В Ы Б Р О Ш Е Н Ы  ЗА ВО РО ТА
«Дейли уорлд», многие 

уволенные /ишатся по­
собий и пенсий.

Выброшены в эти дни 
за заводские ворота так­
же более четырех тыс;іч 

рабочих автомобильного 
завода «Дженерал мо­

торе» в Лос-Анджелесе.

НЬЮ-ЙОРК. Получили 
уведомление об увольне­

нии более трех тысяч ста­
лелитейщиков Чикаго. 

Компания «Энвирдапн >, 
столкнувшись с финансо­
выми трудностями, за 
крыла свои предприт и#» 
Как сообщает газета

иг И 3 Н I» Д О Р О ІК А Е т
ДАКАР. П о темпам р о ­

ста цен первый квартал 
нынешнего года не имеет 
равных в сенегальской 

истории. В конце марта 

третий раз с начала года 

были повышены цены на 

бензин и другое топливо.

Пересмотрены в сторону 
повышения транспортные 

тарифы. Дорожает все — 
все вИДы услуг, товаров 
и продуктов, Сахар, моло­
ко, растительное масло 

вздорожали в этом году 
на 20— 40, а хлеб —  на 
60 процентов.

С Т Е Л Е Т А Й П Н О Й  ЛЕ НТЫ
*  О  Н А ЧА ЛЕ ТРАД ИЦИОННОЙ ЕЖ ЕГОДНОЙ К А М ­

П АН ИИ  по борьбе с неграмотностью, двенадцатой по 

счету, объявлено в Бирме. Тысячи преподавателей, сту­
дентов и школьников старших классов отправляются в 

деревни, где они будут вести занятия на вечерних кур­
сах. Нынешняя кампания является рекордной по своим 

масштабам. Ею охвачено 30 районов страны, что о пол­
тора раза больше, чем в прошлом году.

ТАСС -  Рейтер.



Областной слет
кино - фотолюбителей, 

посвященный 110-й го­
довщине со дня рож де­
ния В. И. Ленина, прохо­
дивший в Тюмени при 
областном Доме юных 

техников, принес три П о­
четных грамоты «Алому 

парусу».
Две из них — за учас­

тие в киноконкурсе и 

слете. Третья, вы писан­
ная на имя Сергея Наго- 
вицина, девятиклассника 

четвертой школы, за ф о ­
тоснимок «Великие от­

крытия начинаются с 
опытов».

Сейчас фотолюбители 

«Алого паруса» под ру­
ководством Г. П. Кургано­
ва готовятся к подобно­

му конкурсу городского 
масштаба, который состо­
ится накануне дня р ож ­
дения В. И. Ленина.

А. В О С Т Р И К О В ,  
внеш татный  корр.

Репетиция юных
музыкантов состоялась в 

Нефтеюганской музы­
кальной школе. Играл 
оркестр. В нем участво 

вали учащиеся третьих и 

пятых классов.
27 апреля состоится 

отчетный концерт коллек­
тива музыкальной школы.

Н. МИ ИАКОВ, 
преподаватель.

СПОРТ — ---------— —

Четвертая
зимняя
финишировала

Итак, финишировала 
четвертая зимняя спарта­

киада в управлении ме­
ханизации №  4. Она пос­
вящалась X I I I  зимним 

Олимпийским играм.
В спартакиаду входило 

шесть видов спорта: 
многоборье ГТО, лыжные 
гонки, шахматы, настоль­
ный теннис, волейбол і\ 

стрельба. В соревновани- 
ях по этим видам спорта 
приняли участие 143 че­
ловека нашего управле­
ния.

Умеют работать меха * 
шпаторы, и со  спортом 
живут в постоянной 

дружбе. Не случайно же 
в прошлом году управ 

леиие механизации приз­
нано лучшим спортивным 
коллективом г о р о д а .

ЭКСКУРСИОН НЫЙ 
А В Т О Б У С , гид с  мик­
роф он ом  в руках , любо­
пытные лица приезжих, 

внимательно слуш аю ­
щ их рассказы ваю щ его. 
Это явление на улицах 
нашего города, пожалуй, 

совсем  новое. Впрочем , 

если быть на сто п ро ­
центов правдивыми, то 
окаж ется, что и автобус 

этот был обычным, не 
специальным, и гид был 
не профессионалом , его 
обязанности взяла на 

себя директор Д ом а 
пионеров В. К. Дерише- 
ва. Н о  тем не менее

Э К С К У Р С И Я  П О  Г О Р О Д У
все, что услышали при­
езжие, все, что они уви­

дели, вызвало у  них с а ­

мый живой интерес.
Любопытными, тіе- 

много шумными эк ск ур­
сантами были пионеры 
из школы №  1 города 

Ханты-Мансийска, к о ­
торые посетили наш го­

род  в дни весенних ка­
никул.

Н а  Ленинском уроке , 
состоявш ем ся еще в на­

чале учебного года, ре ­
бята ш естого « а »  клас­

са  получили задание 

изучить историю  горо­
да Нефтеюганска. Они 

тщательно собирали ма­

териал о лучших лю­
дях, о первопроходцах, 
об освоении м есторож ­

дений нефти и газа. З а  
три дня пребывания у 
нас знания ребят, ко­

нечно, значительно по­
полнились. Этому сп о­

собствовало многое. Ті 
поездка на буровую  
м астера А . В. Слюнина, 
к оторая  работает на

Солкинском  м есторож ­
дении. И  встреча с пио­

нерами в школе №  2. 

Они рассказал и  о  своей 
друж ине, о  большой 

поисковой работе. Один 

из отрядов Ханты-Ман­
сийской школы носит 
имя Павлика М ор озов а . 

Ему ребята школы №  2. 
которой тож е присвоено 
имя этого героя-пионе- 

ра , передали некоторые 

свои интересные наход­
ки, ф отографии . Здесь 
ж е в пионерской с гос­

тями разучили две пес­
ни о  Нефтеюганске ме­

стного композитора Е. 
Петропавловского.

К роме того пионеры 
из окруж ного центра 

посетили Ленинский зал 
школы №  4, побывали 

в школе №  5. И х пре­
бывание в Н ефтею ганс­

ке закончилось посеще 
нисм спектакля «К ол о­
бок», поставленного 

Т Ю З ом  Д К  «С т р ои ­
тель».

А . Л Е В И Н А .

К 35-летию Победы в Великой Отечественной войне

БРЕСТ. Рис. Ф. Гареева. (И з серии «Города-герои»).

Здесь большая заслуга 
руководителей предприя­

тия. Очень большое вни­
мание уделяет физичес­

кой культуре и спорту в 
своем коллективе началь­
ник управления А. А. Пу- 
пышев. Он и сам неодно­
кратно принимал участие 
в спортивных соревнова­
ниях, защищал честь 
своего коллектива.

Четко налажена рабо ­
та совета физкультуры 
совместно с физоргами

А. Селезневым, Э. Буто­
риным, Ю. Федоровым. 
Не стоят в стороне от 

этого важного дела сек­
ретарь партийной органи­
зации П. Н. Пивоваров 

и председатель профкома 
П. П. СтепкИ'Н. Потому, 

наверное, спартакиады 
здесь проходят массовые, 
а участие в состязаниях 
принимают большинство 

рабочих и служащих.
И  вот подведены ито­

ги. Чемпионом спарта­

киады в общекомандном

зачете стал спортивный 

коллектив участка Хя 1, 
где начальником Е. Ф. 

Прудников. Второе мес­
то занял спортколлск- 
тив участка №  2, руко­

водимый А. К. Козловым. 
Третье место заняли 
спортсмены аппарата .уп­

равления. Нынче сдал 
свои позиции коллектир 
спортсменов третьего уча­
стка, который неодно­

кратно занимал призовые 
места. Н о здесь есть хо­

рошие резервы и можно 
надеяться, что в пред­

стоящей летней спарта­
киаде спортсмены участ­
ка сумеют взять реванш.

Чемпионами спарта­
киады в отдельных видах 
спорта в своих возраст­

ных группах стали Э. Бу­
торин, В. Дрягин, А. Ере­
мина. Я. Максимонько, 
Р. Стаканова, В. Карп- 
люк, С. Макаров.

Л . О РЛ О В , 
главный судья 

соревнований.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ПЯТНИ Ц А, 11 А П РЕЛ Я

11. 20— Новости. 14.40—  
Новости. 14,20 —  «Конст­
руктор ы  настроения». Д о ­
кум ентальны й  телеф ильм .
14.35 —  Творчество  юных.
15.05 —  Л итературны е  чте ­
ния. 16.00 —  В гостях у 
сказки . «О гниво». Худ о ­
ж ествен н ы й  фильм, 17.35
—  Лица друзей . 18.25 — 
Сегодня а м ире. 18.40 ■—
С. П р окоф ьев . Концерт но­
м е р  1 для ф ортепиано с 
ор кестр о м . 18,55 —  Тор­
ж ествен н ое  собрание, пос­
вящ енн о е  Д ню  косм онав­
тики. 20.30 —  «Вр ем я» .
21.05 —  «Э р м и таж » . И с­
кусство  Д р евн ей  Греции.
21.35 —  Закр ы тие  Дней
вен гер ской  кул ьтур ы  в 
С С С Р, посвящ енны х 35-ле­
тию  о сво бо ж д ен и я  Венг­
рии. В п ер ер ы ве  —  22.35
—  С егодня в м ире . По 
окончании  п р о г р а м м ы  
«Восток» —  Тю менский  
м еридиан. (Т.). 22.45 —

«Есть такая река». Д о ку ­
ментальный  телеф  и л ь м .
23.00— Произведния В. М о ­
царта и А. Д вор ж ака , 23.40
—  «Д остояние респ убли ­
ки». Х уд о ж  е с т в е н н ы й  
фильм  1-я и 2-я серии.

СУББО Т А , 12 А П Р ЕЛ Я
8.00 —  «Вр ем я» . 8.40 —- 

Утренняя гимнастика. 9.10
—  А БВГД ейки . 9,40— Д ля 
вас, родители. «С е м ь я  У л ь ­
яновых». П ередача 1-я.
10.10 —  Больш е  хороших 
товаров. 10.40 —  Тираж 
«Спортлото». 10.55— Спут­
ник кинозрителя. 11,25 —  
М осквичка. 12.45 —  Встр е ­
чи по вашей просьбе . 13.30
—  «Эрм итаж » . И скусство  
Д ревней  Греции. 14.00 —  
Сегодня в мире, 14.15 —  
О чевидное —  н евер оят­
ное. 15,15 —  «Н овый  год 
в апреле». П р ем ьер а  д о ку ' 
ментального телеф ильм а. 
15.45-—  И грает М . Вилле- 
руш. 15.55 —  Человек, 
Зем ля, Вселенная. 16.55—  
Творчество  народов мира.
17.25 —  Выступление по­
литического  обозревателя

Ю . А. Летунова. 17.55 — 
«Трубка мирз», М ульт ­
ф ильм . 18.05 —  Бесед а  на 
м еж д унар од н ы е  тем ы  по­
литического об озревател я  
газеты  «П равда» Ю. А. Ж у  
кова. 18.50 —  К  110-й го­
довщ ине со дня рож д ен ия
В. И, Ленина. Х уд о ж ествен ­
ный ф ильм. «Ленин в О к ­
тябре». 20.30 —  «Врем я» ,
21.05 —  «Зе м л я , уходим 
надолго...». П р ем ьер а  д о ­

кум ентального  телеф ильм а,
22.05 —  Концерт, п освя ­
щ енный Дню  косм онавти ­
ки. 23,20 —  Новости. 23,40
—  «Укротительница тиг­
р ов». Х уд о ж . ф ильм.

ВО С К Р ЕС Е Н Ь Е , 13 А П Р ЕЛ Я

8.00 —  «Вр ем я» . 8.40 —  
На зар яд ку  становись! 9.05
—  Будильник. 9.35 —  С л у ­
ж у  С о ветско м у  С о ю зу І
10.35 —  Почта програм м ы  
«Зд о р о вье» . 11.20— Утрен-. 
н яя почта, 11.50 —  С о вет­
ский С о ю з  глазами  зар у ­
беж ны х  гостей. 12.05 — 
Сельский  час. 13.05 —  М у ­
зы кальны й  киоск. 13.35 —

Первенство 
области

В последние дни мар­
та в нашем городе с о с ­
тоялись соревнования по 

борьбе дзю до среди 
сборных команд город­
ских и районных Сове­

тов добровольного спор­
тивного общества «Труд”. 

В Нефтеюганске встрети­
лись юноши-дзюдоисты 

Тюменской области. Чис­
ло участников соревнова­

ния составило 72 чело­
века. Призовые команд­
ные места заняли послаіі- 
цы Тюмени, Сургута, 
Нижневартовска. Наши 

спортсмены, набрав 36 
очков, оказались на чет­

вертом месте.

В личном первенстве 

чемпионом области из 

Нефтеюганска стал И. 
Фахрутдинов.

Н. М АСЕВ.

Редактор Ф. И. КУЛАКОВ.

К 35-летию П обеды . «На 
всю  оставш ую ся ж изн ь». 
Х уд о ж еств, ф ильм . 2-я с е ­
рия. 14.40 —  Сегодня —  
Д ень войск противовоз­
душной обороны  страны.
15.00 —  М узы кал ьн ая  прог­
рам ма к Д ню  ПВО . 15.30
—  Клуб  кинопутеш ествий.
16.30 —  К 110-й годовщ и­
не со дня р ож д ен ия В. И. 
Ленина. «К  Л е н и н у  в 
Крем ль». Д окум ентальны й  
телеф ильм . Встреча 2-я 
«Праздники. 17.30 —  М е ж ­
дународная п а н о р а м а .
18.15 —  М ультф и льм . 18,30
—  «В порядке  и склю че ­
ния». П р ем ьер а  фильма- 
спектакля. 20.30 —  «В р е ­
м я». 21.05 —  Ю билейны й  
вечер  народного артиста 
С С С Р , Героя Социалисти ­
ческого  Труда, лауреата 
Государственных премий 
И. С. Ко зло вско го . 22,20—  
Новости. 22.45 —  «О лени  
под облакам и». Д о ку м е н ­
тальный телеф ильм . 23.00
—  Концерт. 23,40 «Эдгар  
и Кристина», Х уд о ж естве н ­
ный ф ильм.

Приглашают на работу:
Нефтеюганское мон­

тажное управление —  на­

чальника планового от­
дела. начальника сметно­
договорного отдела, стар­
шего инженера группы 

подготовки производст­
ва, механика на линей­
ный участок, инженера 

сметной группы, маши­
нистов сваебоев, маши­

нистов бульдозеров С-100, 
трактористов, машинис­
та трелевочного тракто­

ра ТТ-4, машиниста бу­
рильно-крановой уста­
новки Б М-303, шоферов, 

слесаря-моториста двига­
телей внутреннего сго­
рания 5-6 разрядов, то­
карен, механиков. Оди­
ноким предоставляется 
общежитие. Обращаться 
в отдел кадров (останов­

ка автобуса СУ-32).

Управление автомо­

бильных дорог —  маши­

нистку (оклад 80 руб., 
коэффициент 70 процен­
тов и 40 процентов пре­

миальных).

Нефтеюганское УТТ-3

— шоферов всех классов 
для работы на «Татрах» 
(оплата сдельно-преми­
альная, предоставляется 
общежитие), кассира, на­

чальника оке а, слесарей 
по ремонту гаражного 
оборудования, электро- 
газосварщпков, старшего 
инженера техотдела, бух­
галтера окса, механиков 

колонн, мастеров в рем- 
мастерские,

Отделение вневедомст­

венной охраны — квали­
фицированную секретаря- 

машинистку (оклад 105 
руб). Обращаться 4-32 

(второй этаж).

Нефтеюганское управ­
ление буровых работ 

№ 2 срочно —  специалис­
та, знакомого с монта­

жом и эксплуатацией пи­
лорамы. Оплата по дого­
воренности.

Орс объединения Юган­
скнефтегаз —  механика 

по кассовым аппаратам, 
бухгалтеров, механика по 

обслуживанию холодиль­

ного, теплового и меха­
нического оборудования.

УМР-2 треста Юганск- 

нефтестрой срочно — про­

рабов, мастеров, механи­
ков, инженера по снабже­
нию, машинистов свае­

бойных агрегатов, слеса­

рей по ремонту тяжел oft 

техники. Одиноким пре­
доставляется благоустро­
енное общежитие, семен­

ным —  квартиры по до­

говоренности.

СМ У нефтегазодобы­
вающего управ л е и н я 

Юганекнефть —  слеса­

рей-сан тех ни ков, сторо­
жей, рабочих а отдел 
снабжения, столяров. Оди­

ноким предоставляется 
общежитие. Управление 
находится возле в о к з ^ *

Управление Юганск- 

энергоиефть на строитель­
ный участок —  газорез­
чиков, слесареіі-монтаж- 

виков, электросварщиков 

(•все 4-5 разрядов), 
лата труда сдельно-прс 

мнальная, одннокнм пре­
доставляется благоустро­
енное общежитие.

Гормолокозавод —  сле­
саря-сантехника, слесаря 
по ремонту техноло^'j ? -­

кого о б о р у д о в а н и я ,^ ^  
ничку, кассира, машинис­

та холодильных устано­
вок.

Управление автомо­
бильных дорог —  инже­
нера по технике безопас­
ности, знакомого с рабо ­
той (срочно), токарен, 

слесарен по ремонту д )- 
рожно-строительных м »- 
шин и тракторов, элек­
трогазосварщиков, авто­

грейдеристов, зав, матери­
альным складом, д орож ­
ных рабочих (мужчин) для 
работы в Мамонтове (оп­
лата труда сдельно-пре­
миальная), дорожных р а ­

бочих для работы на па­
ромных и ледовых пере­

правах (мужчин и жен­
щин-, оплата повременно­
премиальная). Одиноки ■. 
(мужчинам) предок* ] 

ляется общежитие, ж ’-ft^v 
семейным —  в порядке • 
очереди.

Вновь организованное 

комсомольско - молодеж­

ное монтажное управле­
ние № 6 срочна —  и і-
чальника планового от­
дела, экономиста, инжене­
ров ПТО, начальника 

центрально - заготови­

тельных мастерских, про­
рабов, мастеров, механи­

ков, квалифнцироваишыч 
слесарей - вентиляцнои- 
ников, электросварщиков. 
Проезд автобусом до ос­

тановки УМ-4.

О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
В Н И М А Н И Ю  ГРА Ж Д А Н !

В нашем городе (3-й мкрн,, дом №  10) открывается 
филиал Ханты-Мансийского трансагентства. Здесь бу­

дет производиться продажа билетов на самолет, авто­
бус до Пойковского и Сургута, на пассажирский реч­

ной транспорт; здесь же принимаются заявки на тран­
спорт для доставки грузов на дом и обслуживания 

свадебных обрядов; можно забронировать место в гос­
тинице и заказать такси для поездки в черте города. 

З а  справками обращаться по телефону 3-18-29.

В Н И М А Н И Ю  П Е Н С И О Н Е Р О В !
12 апреля 1980 года с 9 до 18 часов в горсобеге 

проводится встреча с неработающими пенсионерами, 
проживающими в Нефтеюганске. Просьба ко всем, 
кого это касается, посетить горсобес в указанное 
время.
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