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„ Чтобы выполнить намеченную партией широкую 
программу социальных мероприятий, необходимо и 
дальше повышать вклад каждою трудового коллектива, 
каждого трудящегося в развитие производства, беречь 
и приумножать общественное 6otamcmeo.u 

(Из Обращения Центрального Комитета Коммунистической партии Советского Сою-
за ко всем избирателям, гражданам Союза Советских Социалистических Республик). 

С трудовым 
успехом! 

Играет оркестр. В прос-
торный и светлый спортзал 
собираются на митинг транс-
портники Нефтеюганского 
производственного автотран-
спортного объединения, по-
священный досрочному вы-
полнению плана девятой пя-
тилетки, У каждого из них 
пр^йгоднятое настроение: 
ведь трудовую победу кова 
ли многие. В мороз и снеж-
. пургу, в дождь, весен-
ние и осенние распутицы до-
ставляли они грузы, ^ахты, 

10 часов утра. За столом 
президиума занимают места 
руководители предприятия, 
лучшие производственники, 
второй секретарь окружкома 
КПСС Ю. П. Старцев, пер 
вый секретарь Нефтеюган 
ского горкома партии Ю. А. 
Долгах, председатель rof-
совпрофа А. И. К дни духов. 

Открыв митинг, секретарь 
парткома В. М. Кузьмин 
предоставил слово началь-
нику объединения И. М. За-
бияко, который доложил 
коллективу о трудовых де-
лах. Поддержав почин кол-
лективов промышленных 
«лтприятий Москвы и Jle-

' нинграда, транспортники при-
няли встречный план на чет-
вертый, определяющий год 
пятилетки и, пересмотрев 
социалистические обязатель-
ства, взяли повышенные — 
пятилетку выполнить за че-
тыре года. Выполнили ее 
раньше намеченного срока. 

О замечательных трудо-
вых делах шоферов, авто-
крановщиков, ремонтников и 
других рабочих предприятия 
говорили на митинге секре-
тарь комитета В Л К С М В. Е. 
Новиков, начальники второго 
и третьего филиалов А. Е. 
Мишин н С. И. Ванюков, ав-
токрановщик А. Я. Симонов. 

С успешным выполнени-
ем пятилетнего задания 
транспортников сердечно по-
здравили и пожелали им да-
льнейших успехов в труде 
второй секретарь окружкома 
КПСС Ю. П. Старцев, пер-
вый секретарь Нефтеюган-
ского горкома КПСС Ю . А 
Долгих. 

Под гром аплодисментов 
Ю. А. Долгих вручил нача-
льнику объединения И. М. 
Забияко приветственное пи-
сьмо н Почетную грамоту. 

За ударный труд Почет-
ных грамот окружкома 
КПСС, окрисполкома, гор-
кома КПСС, горисполкома, 
горсовпрофа и горкома 
В Л К С М удостоились многие 
передовые производственни-
ки. 

М. К И Р Ь Я Н О В . 

Еще пять скважин — 
на м е х д о б ы ч у 

Хотя Усть-Балыкское месторождение выведено на 
проектную мощность, промысловики районной инже-
нерно-технологической службы № 1 НГДУ «Юганск-
нефть» упорно трудятся над тем, чтобы увеличивать 
добычу нефти. Развернув социалистическое соревнова-
ние в честь выборов в Верховный Совет СССР, ранее 
нефонтанирующие пять скважин в мае переведены на 
мехдобычу. В результате ежесуточная прибавка «чер-
ного золота» составила более 400 тонн. 

Пятимесячное задание по добыче нефти РИТС-1 
выполнило на 101 процент. 

С. Е Ф Р Е М О В , 

начальник РИТС-1 НГДУ «Юганскнефть». 
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К О Д Н Ю В Ы Б О Р О В 
Обращение Ц К КПСС ко 

веем избирателям, гражданам 
СССР горячо поддержали 
строители Нефтеюганска. По-
всеместно в эти дни в рабочих 
коллективах идет обсуждение 
этого важного документа. 
Строители решили ударным 
трудом ответить на призыв 
партии. 

Так, бригады каменщиков 
Сергея Романовича Царего-

ВЕТЕРАНОМ, ПЕРВООТ 
К Р Ы В А Т Е Л Е М Н Е Ф Т Я Н Ы 
БОГАТСТВ УСТЬ-ВАЛЫК 
ЯВЛЯЕТСЯ В Л А Д И М И Р СЕ-
М Е Н О В И Ч ЖИВАЕВ . СНА-
ЧАЛА РАБОТАЛ НАЧАЛЬ-
Н И К О М ЭЛЕКТРОЦЕХА, 
ЗАТЕМ — Г Л А В Н Ы М ЭНЕР-
ГЕТИКОМ, А С 1970 ГОДА 
— ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧА-
Л Ь Н И К А НЕФТЕЮГАНСКО-
ГО УБР. ТРЕБОВАТЕЛЕН К 
СЕБЕ И П О Д Ч И Н Е Н Н Ы М . 
ЗА ТРУДОВЫЕ У С П Е Х И 
В ТРЕТЬЕМ, Р Е Ш А Ю Щ Е М 
ГОДУ ПЯТИЛЕТКИ, НА-
ГРАЖДЕН О Р Д Е Н О М ТРУ-
ДОВОГО К Р А С Н О Г О ЗНА-
МЕНИ. 

Н А СНИМКЕ: В. С. ЖИ-
ВАЕВ. 

Фото Г. Г О Н Ч А Р Е Н К О . 

родцева и Анатолия Алек-
сандровича Полежаева при-
няли совместное социалисти-
ческое обязательство: закон-
чить общестроительные рабо-
ты на учебном корпусе шко-
лы-интерната во втором мик-
рорайоне ко дню выборов. 
Это намного раньше намечен-
ного срока. 

В. Т У М А Н О В . 

С победой, ребята! 
Впервые в Тюменской области проводились соревнования 

молодых каменщиков. В город Сургут приехали строители из 
всех строительных управлений Западной Сибири, чтобы пока-
зать сво профессиональное искусство. Честь Нефтеюганска за-
щищали три молодых парня из строительного управления № 10 
— Саша Стеценко, Николай Шушаков и Василий Шлек. 

Ребята одержали достойную трудовую победу — заня-
ли третье место в области. Им по праву присуждены Почетные 
грамоты областного комитета В Л К С М и облсовпрофа. 

В. П Е Т Р О В А Н О В . 

ЛИ 

В СУББОТУ ВО Д В О Р Ц Е К У Л Ь Т У Р Ы «СТРОИТЕЛЬ» 
Т О Р Ж Е С Т В Е Н Н О ОТМЕТИЛ ДЕСЯТИЛЕТНИЙ" Ю Б И Л Е И 
КОЛЛЕКТИВ СТРОИТЕЛЬНОГО У П Р А В Л Е Н И Я № 10. 
ЧЕСТВОВАТЬ П Е Р В Ы Х СТРОИТЕЛЕН НЕФТЕ-
Ю Г А Н С К А П Р И Ш Л И ПРЕДСТАВИТЕЛИ ОБЩЕСТВЕННОС-
ТИ Ю Н Ы Е П И О Н Е Р Ы . У Ч А С Т Н И К И Х У Д О Ж Е С Т В Е Н Н О Й 
С А М О Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И Д В О Р Ц А К У Л Ь Т У Р Ы П О К А З А Л И 
Ю Б И Л Я Р А М Б О Л Ь Ш О Й П Р А З Д Н И Ч Н Ы И КОНЦЕРТ. 

Н А СНИМКЕ: Н А Ч А Л Ь Н И К СУ-10 В. И. ЗВЯГИН ПРИ-

Н И М А Е Т П О Д А Р О К ОТ П О Д Ш Е Ф Н О Й Ш К О Л Ы . 

Больше плана 
Накануне выборов в Верхов-

ный Совет СССР все жарче раз-
горается социалистическое со-
ревнование среди буровиков Ма-
монтовского УБР. Бригада мас-
тера Г. А. Зиичука за май до-
вела проходку с кважин до 7364 

метров — это на три тысячи с 
лишним метров больше плана. 
На 156 процентов выполнила 
месячное задание бригада, воз-

главляемая Героем Социалисти-
ческого Труда В. А. ЛеванЙвым. 
Оба коллектива лидируют в со-
ревновании по УБР, набурив 
свыше 23 тысяч метров горных 
лород, вместо 17 тысяч по плану. 

|_{ А К И М был наш 
1 'город десять лет 

назад? Вокруг непро-
ходимые болота, глу-
хомань... Казалась, не-
возможно работать в 
таких условиях. Но 
комсомольцы тогда ра-
ботали и работали, не 
считаясь с трудностя-
ми. 

Они прокладывали 
лежневые дороги, стро-
или временные балки. 
Они знали: здесь будет 
красивый, благоустро-
енный город, и строить 
нужно как можно быст-
рее — так требовала 
Родина. Вот тогда-то и 
была создана впервые 
номсомольская органи-

JEC новым рубежам! 
зация нашего строи-
тельного управления. 
И там, где было труд-
нее всего, там, где не 
хватало рабочих рук, 
— вставали комсомо-
льцы. 

Шли годы, менялся 
состав комсомольцев, 
но славные традиции 
первопроходцев, ком-
сомольские субботни-
ки. комсомольские пес-
нн тех лет не забыты, 
и сегодня бережно 
хранит их память на-
ших сердец. Новое по-
коление, комсомольцы 
70-х годов, по-прежне-

му служат примером в 
труде и в обществен-
ной жизни. 

«Наши три Татьяны», 
— так называют в 
шутку неустанных ком-
сомолок-активистов — 
Таню Зимину, Таню 
Петрову и Таню Ерем-
кину. Воскресник ли, 
или спортивные состя-
зания, проводится ли 
какое другое меропри-
ятие — они ведут за 
собой всех. И хотя мно-
го забот ложится на 
девичьи плечи, они как 
будто не знают уста-
лости, всегда задорны 

и веселы. Да разве 
можно сегодня пере-
числить всех, кто хоро-
шо трудится в нашем 
СУ-10/ В течение по-
лутора лет комсомоль-
ско-молодежный кол-
лектив неизменно за-
нимает первые места в 
соревновании среди 
комсомольско - моло-
дежных бригад Нефте-
юганска. 

К 1 июня они до-
срочно сдали фунда-
мент под продовольст-
венный магазин в тре-
тьем микрорайоне и 
успешно ведут работы 

нулевого цикла для 
жилого дома № 6 во 
втором микрорайоне. 
Пройдет совсем немно-
го времени, и там, где 
работала бригада ком-
сомольцев, другие стро-
ители возведут краси-
вые современные зда-
ния. 

Я горжусь сегодня 

тем, что вместе с ними 

строю наш город, кото-

рый с каждым годом 

•становится все краси-

вее. Нас ждут новые 

рубежи, и мы их пре-

одолеем несмотря ни 

на какие трудности. 

А . В А С И Л Ь Е В . 
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D ДЕНЬ ОТКРЫТИЯ XVII СЪЕЗДА ВЛКСМ БЫЛ ОПУБЛИКОВАН УКАЗ ПРЕЗИ-
О д и У М А ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР О НАГРАЖДЕНИИ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТ-

НОЙ КОМСОМОЛЬСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОРДЕНОМ ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНА-
МЕНИ. ЭТО — ВЫСОКАЯ ОЦЕНКА ТРУДА МОЛОДЕЖИ В ОСВОЕНИИ БОГАТСТВ ЗА-
ПАДНОЙ СИБИРИ. ЭТО — ПОБЕДА. КОМСОМОЛИЯ НЕФТЕЮГАНСКА СТОИТ В ОД-
НОМ РЯДУ С ТЕМИ, КТО КОВАЛ ЕЕ СВОИМ ТРУДОМ, НЕУЕМНОЙ ЭНЕРГИЕЙ ПРО-
КЛАДЫВАЛ К НЕЙ ДОРОГУ. ЭТО ПРИЗНАНИЕ ЗАСЛУГ ВСЕЙ МОЛОДЕЖИ ТЮМЕН-
ЩИНЫ. 

НА НЕДАВНО ПРОШЕДШЕМ IV ПЛЕНУМЕ ГОРКОМА ВЛКСМ ГОВОРИЛОСЬ О 
ТОМ БОЛЬШОМ ТРУДЕ КОМСОМОЛЬЦЕВ И МОЛОДЕЖИ НЕФТЕЮГАНСКА, КОТОРЫЙ 
«ВЛИВАЕТСЯ В ТРУД МОЕЙ РЕСПУБЛИКИ». СТАВИЛИСЬ ЗАДАЧИ НА БУДУЩЕЕ 
В СВЕТЕ РЕШЕНИЙ XVII СЪЕЗДА ВЛКСМ. ПРИНЯТО ПОСТАНОВЛЕНИЕ, ПРИЗЫ-
ВАЮЩЕЕ БЫТЬ ДОСТОЙНЫМИ ПРЕЕМНИКАМИ СЛАВНЫХ ТРУДОВЫХ ТРАДИЦИЙ 
РАБОЧЕГО К Л А С С А , 
ВСЕГО СОВЕТСКОГО НА-
РОДА. 

МАТЕРИАЛЫ ПЛЕНУ-
МА ПОДГОТОВЛЕНЫ 
ДЛЯ комсомольско-
МОЛОДЕЖНОЙ СТРАНИ-
ЦЫ. 

КО М С О М О Л И Я города. Сколь-
ко замечательных трудовых 

подвигов на ее счету. 2856 комсо-
мольцев досрочно завершили план 
третьего, решающего года девятой 
пятилетки. Комсомольско-моло-
дежный коллектив токарей цеха 
ПРЦЭиО (мастер Н. Морозов, 
групкомсорг Г. Блинов) близок к 
завершению пятилетнего плана. Не 
отстают от них комсомольско-мо-
лодежЯые коллективы буровиков 
бригады А. Пестерева, где груп-
комсоргом С. Аксенов. Они наме-
тили пятилетку завершить к юби-
лею присвоения комсомолу им. 
В. И. Ленина. 

Трудовая доблесть молодых по 
достоинству оценена партией и 

I 

„ Ю Г А н е к и й 
М Е Р И Д И А Н " 

жит боевому «Комсомольскому 
прожектору». 

У нас 430 «прожектористов», 
есть городской штаб. Однако 
пульсирует «Прожектор» только 
в НГДУ «Правдинскнефть», трес-
те «Нефтеюганскгаэстрой», аэро-
порту. Во многих работа сводится 
только к констатации недостат-
ков, а ведь главное — искать пу-
ти их устранения, призывать к от-
вету за разложение дисциплины 
и другие нарушения трудового 
законодательства. 

В отчетном докладе на XVII 

С путевкой комсомола 
правительством. 26 юношей и де-
вушек отмечены высокими прави-
тельственными наградами. Ком-
сомолия города активно включи-
лась в патриотическое движение 
«Пятилетке — ударный труд, мас-
терство и поиск молодых». Оно 
включает в себя режим экономии, 
борьбу с потерями в народном хо-
зяйстве. В нашем городе важным 
средством изыскания резервов 
производства, усиления борьбы с 
потерями стал «Комсомольский 
фонд экономии». На сегодня в 
нем 5,5 миллиона рублей. Нема-
лый вклад внесли в фонд комсо-
мольские организации НГДУ 
«Юганскнефть», Нефтеюганск ое 
и Мамонтовское управления бу-
ровых работ. 

Движение «Пятилетке — удар-
ный труд, мастерство и поиск мо-
лодых» немыслимо также без со-
блюдения строгой дисциплины, 
упорной борьбы с прогульщика-
ми, летунами, лодырями, бракоде-
лами — со всеми, кто порочит 
высокое и гордое звание рабоче-
го. Особая роль в этом принадле-

съезде ВЛКСМ Е .М. Тяжельни-
ков подчеркнул, что боевым де-
лом Ленинского комсомола явля-
ется участие в капитальном стро-
ительстве. Среди строителей Неф-
теюганска — 62 процента моло-
дежи. Можно себе представить, 
как много зависит от ее боевито-
сти, организованности, трудолю-
бия. В наш город прибыло по ком-
сомольским путевкам 800 ребят, 
которые трудятся на важнейших 
пусковых объектах города. Далеко 
за пределами страны известно об 
ударных делах молодежи на стро-
ительстве нефтепровода Самотлор 
— Усть-Балык — Альметьевск, 
НПС «Каркатеевы», «Муген». 
Сейчас все силы вложены в стро-
ительство ЦПС Правдинского и 
Мамонтовского месторождений. 
Комсомольски-молодежные кол-
лективы треста «Нефтеюганск-
гаэстрой» состоят наполовину из 
демобилизованных воинов, при-
ехавших на Север с путевкой ком-
сомола. Это Леонид Прус, Васи-
лий Ершов (СУ-10), Анатолий 
Спешилов (СУ-11) и многие, мно-

гие другие. И выполнять произ-
водственные задания на 140 — 
150 процентов им кажется вполне 
естественным. Это они становятся 
во главе борцов за научно-техниче-
ский прогресс. 

1.5 миллиона рублей. Цифра 
внушительная. Это экономический 
эффект молодых новаторов — 
комсомольцев за три последние 
года. Однако насколько бы вну-
шительнее стала эта цифра, если 
бы из восьми тысяч молодых лю-
дей в нашем городе в рационали-
заторстве участвовали не 500, а 
больше, если бы четыре тысячи 
молодых тружеников, проживаю-
щих в общежитии, имели бы все 
необходимое для отдыха и учебы, 
если бы во всех организациях, в 
том числе РЭБ Флота, Н П А О 
АТБ-10, СУ-12, ГОВД больше 
уделяли внимания молодежи. 
Ведь за последний год здесь не 
принято в члены ВЛКСМ ни од-
ного человека. Не может быть, 
чтобы среди молодых рабочих не 
было достойных носить высокое 
звание комсомольца. 

Сейчас вся страна готовится к 
выборам в Верховный Совет 
СССР. И комсомолия города (как 
всегда) должна быть в авангарде 
этого важного политического со-
бытия. На прошедших выборах в 
местные Советы в городской Со-
вет избрано 38 человек молоде-
жи, в том числе 23 комсомольца, 
почти каждый пятый депутат Вер-
ховного Совета — молодежь. Так 
пусть всегда и везде будет она 
застрельщиком самого нового, бо-
евого, прогрессивного, пусть при-
ближает будущее, делает его 
явью. «Во имя этого, — сказал 
Л. И. Брежнев на XVII съезде 
ВЛКСМ, — Ваш Союз и носит 
имя коммунистического, Ленин-
ского!» 

В. ЧЕХОВСКИХ, 
первый секретарь ГК ВЛКСМ. 

I 
Молодые 

род. 
рабочие Н М У украшают го-

Фото Е. ЧУПРАКОВА . 

ПЛ. 
во разобраться в ошибках комсо-
мольцев и направить их энергию в 
го русло, которое намечено XVII 
съездом ВЛКСМ. 

М. КИСЕЛЕВ , 
секретарь комитета 

Н Г Д У «Юганскнефть». 

ДЕВИЗ 
НАШ 
TftKOB: 

«Догоняй лучших, помо-
гай отстающим, добивайся 
общего подъема», — вот 
суть социалистического со-
ревнования комсомолии трес-
та «Нефтеюганскгаэстрой». 

Догоняй лучших — после 
XVII съезда ВЛКСМ число 
комсомольско - молодежных 
бригад возросло с двух до 
двенадцати. Каждый пятый 
комсомолец организации 
треста трудится в таком кол-
лективе. Который год среди 
победителей в социалисти-
ческом соревновании мы 
встречаем бригады А. Гри-
шанкова (СУ-11), Л. Перегу-
ды (СУ-36), А. Долгополова 
(СУ-10), В. Голубниченко 
(КПП). 

Помогай отстающим — 
именно это отличает сегод-
няшних лидеров в выполне-
нии заданий девятой пяти-
летки. Подражая боевитости 

передовых бригад, повышая 
требовательность к самим 
себе и товарищам, в передо-
вые бригады вольются ком-
сомольские коллективы из 
СУ-32 (бригадир А. Парфе-
нов) и М Н У (бригадир 
Н. Фролов). Для этого есть 
все возможности. А главное, 
выполнение задания на 150 
и более процентов становит-
ся нормой. 

Добивайся общего подъе-
ма — для этого все силы, 
знания, энергию молодежь 
отдает на претворение в 
жизнь грандиозных планов 
и заданий партии, комсо-
мола. 

А. Ш Е Х Т М А Н . 

Тон задает 
молодежь 

На нашей птицетоварной 
ферме совхоза «Нефтеюгаи-
ский» тон в работе задает 
молодежь. 124 процента — 
таков средний показатель ра-
боты птицефермы за четы-
ре месяца определяющего 

года пятилетки. Образцы 
труда показывают комсо-
мольцы: птичницы Мария 
Погорелова, Света Галанина, 
которая совмещает работу с 
учебой в Нефтеюганском тех-
никуме, тракторист Петр 
Пастуканов. Этот список мо-
жно и еще продолжить. Но 
замыкают его много досад-
ных «но»... Комсомольцы 
совершают прогулы. Недо-
пустимо, но факт. Не отчи-
тываются вовремя по взно-
сам. У комитета комсомола 
НГДУ «Юганскнефть» крм-
сомолия совхоза ходит в 
«пасынках», да и горком 
комсомола — редкий гость 
у нас. Почему бы не помочь 
в оформлении наглядной 
агитации в совхозе, в деле 
политико-воспитательной ра-
боты среди молодежи, в ор-
ганизации быта и досуга, в 
создании лучших условий 
труда на производстве? Вот 
тогда работа молодежи бы-
ла бы по-настоящему бое-
вой, авторитетной. 

Р. КЦОЕВА, 
зав. птицефермой, 
член ГК ВЛКСМ. 

Готов ли ты 
к ленинскому 
зачету? 

Ленинский зачет. Готов ли к не-
му комсомолец? Как он изучает 
Ленинское теоретическое насле-
дие? Как участвует в профессио-
нальных конкурсах мастерства, в 
организации социалистического со-
ревнования? Если взяться, допус-
тим, подводить итоги, то можно в 
общем сказать: да, готов. Но это 
в общем. А в частности? К тем, 
кто понимает всю важность Ленин-
ского зачета, относятся четыре 
комсомольца, удостоенных прави-
тельственных наград: Владимир 
Тыриков, Вячеслав Титков, Алек-
сандр Говязин, Валерий Бастер. К 
ним можно причислить 26 комсо-
мольцев, награжденных знаком 
«Победитель социалистического со-
ревнования 1973 года», да еще 52 
— значком «Ударник 1973 года», 
еще и тех, кто своим огромным тру-
дом кует победу коллективу Н Г Д У 
«Юганскнефть», которому по ито-
гам работы третьего, решающего 
года девятой пятилетки присужде-
но Красное знамя Ц К КПСС, Со-
вета Министров СССР, В Ц С П С и 
Ц К ВЛКСМ. 

Правильно понимает готовность 
к сдаче Ленинского зачета комсо-
мольско-молодежная смена тока-
рей мастера Н. Морозова и дру-
гие молодые ребята. И главная за-
д а ч а к о м и т е т а В Л К С М « - вдумчн-

( К А Ж Д Ы Й -
ЗНАЧКИСТ 
ГТО 

Физкультура и спорт. Они при-
обрели в стране невиданный раз-
мах и стали неотъемлемой частью 
жизни молодежи. 

В нашем городе насчитывается 
16 первичных физкультурных орга-
низаций, есть стадион, семь спор-
тивных залов, детско-юношеская 
спортивная школа. Здесь занима-
ются 5438 физкультурников, из них 
трн кандидата в мастера спорта, 
15 перворазрядников, 1500 имеют 
массовые разряды. Сейчас к сдаче 
ГТО приступило 7550 человек. 

В марте закончилась зимняя 
спартакиада по четырем видам 
спорта: лыжам, конькам, волейбо-
лу, хоккею. Девять коллективов 
физкультуры состязались в ловкос-
ти, смелости, выносливости. Но до 
конца были «выносливыми» только 
три коллектива физкультуры — 
Н Г Д У «Юганскнефть», треста 
«Нефтеюганскгаэстрой» и ВМК-2. 
Цель спартакиады — стимулиро-
вать рост массовости, популяриза-
ции комплекса ГТО, внедрения 
спорта в быт — очевидно, многим 
не ясна. А жаль. Ведь если бы сос-
тязались все 16 коллективов физ-
культуры — вот была бы мощь, 
вот было бы достойное соперниче-
ство! 

Близится старт VI летней спар-
такиады города. Об этом должны 
подумать в АТБ-6, СУ-В05, АТБ-10. 
А прославленный спортивными под-
вигами коллектив СМУ-6 неужели 
не встрепенется и не выйдет на 
равных силами померяться?! 

Честь всех физкультурно-массо-
вых организаций и каждого члена 
коллектива -— принять в нем самое 
активное участие. 

О, ПАНКОВА, 



= 

"V = 

4 ИЮНЯ 1974 ГОДА О -
£1И1ИИ111МИИ1ИМН111И11Н11ПИ11Н11П1Н1111ИЖИП1П1И1111М1111111111111111111]г 

| ПаролЬ: навигация | 

\Хорошо бы I 

Iбез простоев | 
Е С каждым днем все больше барж и судов с различными Е 
= грузами для Нефтеюганска, Мамонтово и Пойково подхо- Е 
Е дят к причалам. То и дело слышны команды: «Вира», Е 
Е «Майна». У речников, как и у транспортников, строите- Е 
= лей, самая горячая пора: по большой воде надо завезти = 
Е оборудование, технику, стройматериалы и другие народ- Е 
Е нехозяйственные грузы. Е 

Е Оживленно на причале СМУ-6 треста «Юганскнефте- Е 
Е строй». Бригада грузчиков, возглавляемая Геннадием = 
= Настеко, трудится дружно, слаженно. Вот уже поднят с г 
Е судна последний, 180-й контейнер с цементом. Как и по- = 
Е лагается, подметена платформа, и баржа снова уходит в = 
Е обратный путь. Другая баржа с железобетонными нзде- = 
Г лиямн для этого же управления встала у причала базы Е 
Е производственно-технического обслуживания и комплекта- = 
Е ции. Однако не известно, из каких соображений исходил ее Е 
Е директор Александр Иванович Березкин, давший указа- Е 
Е ние доставить груз Нефтеюганскому производственному Е 
Е автотранспортному объединению, не поставив в извест- Е 
Е ность руководителей СМУ-6. Ни один день пришлось хло- Е 
Е потать и вывозить железобетонные изделия снова на бар- Е 
Е жи и отправлять по назначению — в Мамонтово и Пой- = 
Е ковский. В результате непродуманной перевалки часть Е 
Е плит выкрошилась, поломалась. Словом, пришла в негод- Е 
Е ность. Е 

Е Теперь, когда все встало на свои места, пусть эти стро- Е 
Е ки станут упреком и предупреждением тем, кто допускает £ 
Е непродуманную перевалку, приводит дефицитные строи- Е 
Е тельные материалы в негодность. Ведь навигация только = 
Е началась. = 

Ё Теперь о потерях рабочего времени. Навигационный пе- = 
Е риод у нас короткий. Сейчас дорога каждая минута. Но = 
Е почему-то заведен такой порядок, когда все работники = 
Е пирса на обед уезжают в город и, как правило, возвраща- = 
Е ются с опозданием на 3 0 — 4 0 минут, то в это время про = 
Е стаивают автомашины, прибывшие за грузом. 

Е Все это результат того, что не организовано общест- Е 
венное питание людей на рабочем месте. В самом деле по- Е 
чему бы не привозить горячую пищу хотя бы временно, ~ 
в период навигации? Ведь для этого, на мой взгляд, есть 
все условия; СМУ-6 располагает столовой и своим авто-
транспортом, на котором можно доставить термосы с гото-
вой пищей. На пирсе имеется помещение, в котором мож-
но не только пообедать, но и отдохнуть. Так в чем же 
дело? 

Руководителям базы ПТОК и СМУ-6 надо продумать 
все вопросы и лучше организовать обработку судов и дос-
тавку грузов, создав людям все необходимые условия. 

НЕФТЕЮГАНСКА РАБОЧИЙ 

ВН Е Д Р Е Н И Е новой техники, автоматиза-
ция и механизация производственных про-

цессов и выполнение мероприятий НОТ, осу-
ществление коренной перестройки организа-
ции и переход на прогрессивную структуру 
управления позволили НГДУ «Юганскнефть» 
уменьшить трудоемкость работ по добыче неф-
ти и сократить численность промышленно-
производственного персонала, создало больше 
предпосылок для успешной разработки место 
рождений, резко повысилась производитель-
ность труда. 

НОВОЕ -
В ПРОИЗВОДСТВО 

В текущем году промысловики должны 
дать Родине не менее 17 миллионов 250 ты-
сяч тонн нефти. Поскольку Усть-Балыкское 
месторождение выведено на проектную мощ-
ность основной прирост добычи будет полу-
чен с Мамонтовской площади. Чтобы успеш-
но справиться с этой задачей и заложить на-
дежные предпосылки для дальнейшего нара-
щивания темпов нефтедобычи в последующие 
годы, требуется постоянное совершенствова-
ние технологии, структуры управления про-
изводством. 

Однако на пути повышения эффективности 
производства встречаются определенные труд 
ности. Уже тот факт, что ежемесячно про-
стаивают десятки скважин из-за несвоевре-
менного ремонта и другим причинам приво-
дит к недополучению большого количества 
нефти. Велики затраты по транспорту, содер-
жанию многочисленного коллектива по обслу-
живанию скважин и т. д. 

О предполагаемой новой организационной 
структуре НГДУ, существующих и рекомен-
дуемых изменениях в организации обслужива-
ния объектов нефтедобычи и в структуре 
затрат рабочего времени оператора по добыче 
нефти шла на днях речь на совещании руко-

- - - -- О СТР. з 
водителей НГДУ, ЦИТС и РИТС, базы произ-
водственного обслуживания, начальников це-
хов, партийных и профсоюзных работников. 
Со вступительным словом выступил замести-
тель начальника управления по подготовке 
нефти Г. К. Алпатов, с докладом по рекомен-
дуемым изменениям — начальник лаборато-
рии научной организации труда и управления 
производством А. И. Ульянкин. 

Докладчику было задано много вопросов. 
В основном они сводились к одному — посто-
янному изыскиванию условий, которые бы 
еще больше повысили производительность 
труда, на более высокую ступень подняли эф-
фективность производства. Участников сове-
щания, в частности, интересовали вопросы: 
как будет организована трехсменная работа 
на объектах нефтедобычи при новой структу-
ре, комплексных бригад по ремонту оборудо-
вания, трубопроводов, располагает ли лабора-
тория наметками ,на будущее. 

Со своими замечаниями и предложениями 
выступили: начальник базы производственного 
обслуживания Ю. А. Гусев, начальник 
РИТС-1 С. М. Ефремов, начальник цеха ППД 
И. А. Салахов, начальник ЦИТС-1 Ю. Н. Вер-
шинин, главный инженер НГДУ Г. И. Конд-
ратьев, начальник отдела труда и зарплаты 
А. А. Майор. 

Начальник управления В. И. Харченко, вы-
сказав ряд конкретных замечаний по обсуж-
даемому на совещании вопросу, подробно ос-
тановился на мерах, которые должны быть 
приняты безотлагательно для ликвидации не-
достатков, сдерживающих дальнейшее разви-
тие производства, быстрейшего внедрения ре-
комендаций лаборатории НОТ. 

На совещании принято решение принять 
значительную часть разработок по дальнейше-
му совершенствованию структуры управления 
производством и немедленно претворить их в 
жизнь. Что касается некоторых недоработок, 
то лаборатории НОТ и У П совместно с руко-
водителями служб и главными специалистами 
необходимо продумать более приемлемую 
форму и внедрить применительно к условиям 
НГДУ «Юганскнефть». 

М. К И Р Ь Я Н О В . 

С. Р О М А Д А Н О В , 
шофер Нефтеюганского ПАО , 

наш внештатный корр. 

= мог это сделать. 
Е Впервые мы перевели на 
Е хозрасчет обувной цех. На 
Е предприятии он был отстаю-
= щим. К примеру, годовой 
= план не выполнил, не спра-
Е вился с производственной 
= программой и в январе. Из 
Е года в год увеличивались 
Е затраты на рубль товарной 
Е продукции. При переводе на 
Е хозяйственный расчет мы 
Е создали единую бригаду. 
j= Бригадиром назначили опыт-
Е ного обувщика, имеющего 

шестой разряд, Александра 

достью узнали, что обувщи-
ки не только наверстали упу-
щенное, но и значительно пе-
ревыполнили четырехмесяч-
ную производственную прог-
рамму. Коллектив принял 
новое повышенное социалис-
тическое обязательство — 
ко дню выборов в Верхов-
ный Совет СССР завершить 
шестимесячный план и сэко-
номить сырья на 350 руб-
лей. 

С переводом на хозрас-
чет у коллектива обувного 
цеха появился стимул в ра-

А н г а р а — с е с т р а 
Вислы и Д у н а я 

На Братском лесопромыш-
ленном комплексе сдана в 
постоянную эксплуатацию 
вторая очередь завода дре-
весно-волокнистых плит, ос-
нащенного польским обору-
дованием. Мощность этого 
крупнейшего предприятия — 
4 0 миллионов квадратных 
метров плит в год. Гидрав-
лические прессы, отливоч-
ные и другие машины с бе-
регов Вислы на Ангару при-
слала фирма «Земак», мон-
таж и наладку которых осу-
ществили также польские 
специалисты. Польское обо-
рудование установлено и на 
другом предприятии Брат-
ского комплеска — кани-
фольно-экстракционном за-
воде, который уже два года 
выдает продукцию. 

Лесохимики молодого си-
бирского города не остаются 
в долгу перед друзьями. С 
начала девятой пятилетки 
они поставили в братскую 
Польшу десятки тысяч тонн 
кордной целлюлозы. 

Широки и разносторонни 
связи Братска со странами 
СЭВ. Ангара стала сестрой 
не только Вислы, но и голу-
бого Дуная. Недавно в бол-
гарском городе Свмштово 
введена в действие первая 
очередь химического комби-
ната по производству целлю-
лозы и искусственного волок-
на, строящегося с помощью 
Советского Союза. 

Лесохимики Братска по-
ставили в минувшем году в 
Болгарию, ГДР, на Кубу и в 
другие страны — члены 
СЭВ десятки тысяч тонн 
кордной целлюлозы и кар-
тона. ТАСС. 

хозрасчете 
Шло заседание исполкома 

городского Совета депутатов 
трудящихся. Обсуждался 
вопрос о финансово-хозяй-
ственной деятельности Неф-
теюганского комбината бы-
тового обслуживания населе-
ния за прошлый год. В сво-
ем выступлении заведующий 
городским финансовым отде-
лом В. В. Ямзин выдвинул 
хорошую идею: предприятию 
надо переводить цеха на хоз-
расчет. 

Внедрение хозяйственно-
го расчета оказалось делом 
новым, незнакомым для ру-
ководителей КБО. Но тов. 
Ямзин не только подал 
мысль, но и практически по-

Ильнча Миллера. Это боль-
шой мастер своего дела, лю-
бую работу он выполняет 
только с высоким качеством. 

Бригада обувщиков сов-
сем молодая — ей всего два 
месяца. Однако уже чувст-
вуется спаянность, добросо-
вестное отношение к труду. 
Работают обувщики по прин-
ципу: умеешь сам — научи 
другого. 

Сначала не все шло гладко. 
В начале апреля в цехе сос-
тоялось собрание рабочих, 
на котором было решено к 
1-му мая ликвидировать от-
ставание. В апреле все тру-
дились с новой силой и энер-
гией. К концу месяца с ра-

боте, материальная заинте-
ресованность. Строже, бе-
режливее стали все отно-
ситься к сырью и материа-
лам, активнее участвовать в 
жизни цеха. Нашло себе 
место новаторство, смекалка. 

Бригадир цеха А. И. Мил-
лер внес предложение: при 
ремонте обуви заменять вой-
лок голенищами валенок, 
которые в организациях го-
рода подлежат списанию. 
Качество работы и срок нос-
ки обуви при новом методе 
ремонта ничуть не уступил 
войлоку. В результате полу-
чено 150 рублей экономии. 

Когда открыли новый цех 
по пошиву обуви, бригадир 

А. И. Миллер снова заду-
мался: нельзя ли отходы 
кожтоваров пустить на мел-
кий ремонт обуви? Оказа-
лось, что можно. От этого 
новшества сэкономлено 100 
рублей. 

250 рублей экономии — 
сумма небольшая, но ,, для 
комбината она имеет цен-
ность. Главное, виден ре-
зультат работы цеха по-но-
вому. 

На бригадира-новатора 
равняются в цехе все. Добро-
совестно выполняет свою ра-
боту кассир-приемщик Л. С. 
Дорофеева. Она умеет быст-
ро определить дефект при 
приемке обуви в ремонт. Да 
это так и должно быть. Она 
тоже опытный обувщик. Хо-
рошо трудятся обувщики: 
Д . П. Женков, А. М. Нагор-
ный, А. А. Малахов, А. А . 
Беляев и другие. 

Планы коллектива обув-
ного цеха большие. В чет-
вертом, определяющем году 
пятилетки он решил потру-
диться на «отлично», сни-
зить себестоимость по затра-
там на рубль товарной про-
дукции не меньше чем на 
пять копеек, в социалистиче-
ском соревновании среди це-
хов выйти по всем показате-
лям на первое место в КБО, 
добиться первенства в сорев-
новании с обувщиками го-
рода Урая. 

М. В И Т О В А , 
главный бухгалтер КБО. 

В работу душу вкладывать 
L| ЕТВЕРТЫИ год работает в ЦТЭ 

• РЭБ флота «Главтюменьнефтега-
за» Виктор Николаевич Щетинин. И 
всегда он в поиске, всегда его голова 
полна идей. Воплощает их он сам, свои-
ми руками. 

В прошлую навигацию за теплоходом НГ-32 
(Виктор Николаевич его капитан-механик) за-
крепили апарель — баржу для перевозки техни-
ки. Проще простого — бери и перевози. Окинув 
апарель хозяйским глазом, капитан решил, будет 
удобней в эксплуатации, если установить допол-
нительно несколько кнехтов, есть такие нехит-
рые приспособления для счаливания баржи с 
катером. Нашел таки время, изготовил кнехты 
и установил. Со стороны посмотришь — чудак че-
ловек, ведь без них справлялись. Но сейчас ви-
дят: да, работать так удобней. 

Бывает во время погрузки-выгрузки 
что-нибудь поломают. Поворчит-повор-
чит Виктор Николаевич насчет безхо-
зяйственности, но апарель отремонти-
рует. Многое он сделал и переделал на 

свой вкус и на самом, катере. Находятся 
скептики, говорят: «Зачем? Ведь заво-
дом сделано...» Но практика показала 
ошибочность такого мнения. 

Щетинин с личным временем не по-
считается, если надо. Вот появилась оче-
редная идея: поставить фонарь капа ма-
шинного отделения на защелчки вместо 
болтов. Болты дело надежное, но возни 
с ними очень много. Особенно, если при-
ходится фонарь снимать при смене дви-
гателя, редуктора. Болтов масса, уйму 
времени затратишь, пока выкрутишь. 
Вот и установил Щетинин фонарь на 
защелчках. Теперь снять его секундное 
дело. А то что с отпуском пришлось не 
посчитаться, не жалеет. Заодно и другое 
кое-что доделал, переделал. 

То, мимо чего проходят другие и счи-
тают—не пригодится, он зачастую тащит 
на катер. Посмеешься, посмеешься, а 

потом нет, нет да и сам пойдешь к нему 
за чем-яшбудь. Вот «выручил» из утиля 
лебедку от машины. Жаль, говорит, доб-
рая вещь, а лежит где. А у самого 
мысль в голове, как бы ее приспособить, 
чтоб буксир выбирать не вручную. 

В период зимнего ремонта Виктору 
Николаевичу поручают ответственные 
работы. Он—и сварщии, и резчик сразу, 
а что сделает, то ни у кого не появится 
сомнений в хорошем качестве. 

За свой труд неоднократно награж-
дался Почетными грамотами. О его отно-
шении к работе говорит сам факт. Теп-
лоход НГ-32 самый старый из буксир-
ных судов участка, но на зимний отстой 
сдан был без ремонта. Такая уж у капи-
тана натура — в работу душу вклады-
вать. 

В. ВЛАДОВ. 



ОТ ВЫБОРОВ 
ДО ВЫБОРОВ 

В эти дни, предшествующие 
знаменательному событию в 
жизни советского народа — 
выборам в Верховный Совет 
СССР, мы, медики г. Нефте-
юганска, с удовлетворением 
отмечаем большие успехи 
достигнутые в строительстве 
социалистического общества, в 
развитии с о в е т с к о г о з д р а в о -
охранения на Севере. Многие 
из нас помнят, ка к на первых 
порах становления нашего мо 
лодого города вся система ме-
дицинского обслуживания сво 
дилась к медпункту, располо-
женному в балке, и двум 
медработникам. А через не-
сколько лет в Нефтеюганске 
была уже развернута медсан 
часть, которая размещается в 
настоящее время в благоуст-
роенных современных корпу-
сах, где есть и стационар на 
4 0 0 коек, и поликлиника на 
7 0 0 посещений в день. 

Сегодня в нашей медсанча-
сти трудятся более трехсот 
специалистов, из них 87 вра-
чей. Отделения оснащены сов-
ременной медицинской аппа-
ратурой и инструментарием. 
В лечение в о л ь н ы х внедряют-
ся новейшие методы обследо-
вания, диагностики. 

В ближайшие годы планиру-
ется построить новый лечеб-
ный корпус, инфекционное 
отделение, поликлинику , ро-
дильный дом. 

Медики Нефтеюганска бла-
годарят нашу партию и пра-
вительство за заботу о разви-
тии советского здравоохране-
ния на Севере, за заботу о здо-
ровье людей. В свою очередь, 
отвечая на Обращение ЦК 
КПСС ко всем избирателям, 
медицинские работники при-
ложат все свои силы и знания 
для лучшего обслуживания 
населения нашего города. 

Е. Ф И Л И П П О В А , 

врач-терапевт. 

А. И Г Л И Н А , 

старшая медсестра. 

" ?! frit 
В а й Ш н И И Р Я 
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V причала. Фото Е. Ч У П Р А К О В А . 

НАШ ДОМ—ОБЩЕЖИТИЕ 
За 
чистоту И 
советский 
быт 

—Здравствуйте, мы 
члены рейда взаимо-
проверки. Покажите, 
пожалуйста, вашу ком-
нату. 

Эти слова звучали 
везде, куда заходили 
члены рейда-взаимо-
проверки «За чистоту 
и советский быт». 
Они стали одной из ос-
новных точек социа-
листического соревно-
вания между общежи-
тиями № 4 и № 10 
Ж К К НГДУ «Юганск-
нефть», проходящего 
по условиям смотра-
конкурса, опублико-
ванного в газете «Нгф-
теюганский рабочий» 
от 16 мая 1974 года. 

Рейд начался с про-
верки о б щ е ж и т и я 
№ 10. Здесь живут, в 
основном, р а б о ч и е 
Нефтеюганского произ-
водственного автотран-
спортного объедине-

ния. Общежитие но-
вое, недавно заселен-
ное и, естественно, не 
обжитое. Однако поч-
ти во всех комнатах 
образцовый армейский 
порядок: аккуратно за-
правленные койки, чис-
тота. 

Члены рейдовой ко-
миссии посетили и 
общежитие девушек. 
Здесь царил «чисто де-
вический» уют и поря-
док во всех комнатах. 
Поэтому при подведе-
нии итогов дискуссия 
о лучшей комнате у 
девчат была особенно 
жаркой. 

И вот итоги рейда 
подведены: лучшая 
комната в десятом об-
щежитии № 69, ста 
роста комнаты — Вик-
тор С о л о т н и к о в 
(НПАО) . Кроме этого 
отмечены еще четыре 
комнаты. 

У девчат общежития 
№ 4 после долгих спо-
ров лучшей комнатой 
н а з в а н а пятьдесят 
седьмая, староста Лю-
ба Никольская (маши-
но-счетная станция). 
Выделены еще шесть 
комнат. 

Тут же, при подве-
дении итогов постано-
вили: на ближайшем 
совместном вечере от-
дыха наградить луч-
шие комнаты приза-
ми. 

А на следующий 
день в общежитиях 
были выпущены «Мол-
нии», сообщившие 
всем о результатах 
рейда. 

И. И В Ч Е Н К О . 

У нас 
вечер 

В о б щ е ж и т и и 
.¥• 1 треста «Нефте-
юганскгазстрой» прошел 
вечер, посвященный Дню 
пограничника. Р е б я т 
пришли приветствовать 
пионеры дружины име-
ни И. И. Стрельникова, 
девушки и участники 
Великой Отечественной 
войны. Очень хорошо о 

своих военных годах рас-
сказал Д. И. Сидорчен-
ко. С большим интере-
сом слушали собравши-
еся бывшего погранични-
ка, ныне инструктора 
ГК КПСС А. И. Шехтма-
на. 

На вечере шел разго-
вор о том, что бывшие 
пограничники, находясь 
и сейчас на переднем 
крае, трудятся с боль-
шим энтузиазмом. За 
добросовестный труд 
многие награждены цен-
ными подарками, денеж-
ными премиями и почет-
ными грамотами треста 
«Нефтеюганскгазстрой» 

и ГК ВЛКСМ. Это такие 
ребята, к а к . А. Горанин, 
П. Канин, Е. Минкин , 
Д. Примак, К . Кулешов, 
В. Ершов и многие, мно-
гие другие. 

В заключение вечера 
выступил русский на-
родный хор Дворца куль -
туры «Строитель». 

3. Н И К И Ф О Р О В А . 
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Успеха тебе, выпускник! 
Кажется, только вчера зве-

нел последний звонок для тех, 
кто десять лет шагал по шко-
льной дорожке. И вот первые 
государственные экзамены, 
после которых тебе, выпуск-
ник, открыты все дороги. Мно-

гие из вас разъедутся, но знай-, 
"те, что вы всегда будете с на-
ми. Вы оставили добрый след 
после себя. Нам есть с кого 
брать пример, есть на кого 
равняться. Это М. Сапожков 
В. Агафонов, В. Горбунов, Г. 

Почуев, В. Седова, Л. Рыжи-
кова и другие ребята. Позд-
равляю вас, ребята, с оконча-
нием школы, желаю на «хоро-
шо» и «отлично» сдать экза-
мены и никогда не забывать 
свою родную школу. 

И. ЗВЯГИНА , 
ученица 7 «в» класса 
средней школы № 4. 

двора, 

В нашем доме ж и в у т самые обыкновенные ре-
бята. Ходят в школу, бегают во дворе с мячом, 
бывает, шумят, а то и насорят на лестничной 
площадке... Кто поругает их за это, замечание 
сделает, а кто и молча пройдет: мол, разве по-
слушаются? 

А ребята, оказывается, и послушаться умеют 
и сами хорошее дело любят. Вот совсем недавно 
взяли и вышли на субботник. Сами, самостоятель-
но. Теперь все не налюбуются. И клумбы у нас 
появились, и стол, и скамеечки. Вот какие мо-
лодцы ребята нашего пятого дома! Все сами сде-
лали. Я видел, к а к они работали. Часа четыре пе-

сок носили, землю вскапывали, цветным к и р п и -
чом клумбы обкладывали. И постарше ребята 
там были, и совсем маленькие — из первого, 
второго классов. 

Смотрю, на следующий день наши ребята помо-
гают волейбольную площадку готовить около тре-
тьего дома. И решил написать о них в газету. 
Прочитают их сверстники, может примеру хоро-
шему последуют. А мы, взрослые, поддержать и 
помочь им должны. Вот тогда и будут ребята пер-
выми помощниками в благоустройстве и озелене-
нии города. 

Ю. ПАНИН. 

Баскетбол 
шшмпшпмшшпимипнп 

В г. Тюмени закончился второй 
круг первенства области по баскет-
болу. Честь нашего города защища-
ла сборная команда треста «Нефте-
юганскгазстрой*. В первом круге, 
который проходил в г. Ншиме, наши 
ребята выступили неудачно и в ре-
зультате — шестое место. А вот во 
втором круге они выступили более 
уверенно, три победы, два пораже-
ния — в итоге третье место, а по 
обоим кругам четвертое. Это победы 
над командами г. Тобольска 64 : 45, 

г. Ишима 62:56 и «Рубином» г. Тю-
мени 58:49. Проиграли наши ребята 
сборной Нижневартовска 43:44 и ин-
женерно-строительному институту 
54:96. Лучшим бомбардиром по ито-
гам второго круга признан наш бас-
кетболист А. Овчинников. 

Ю. Г В О З Д И К О В , 
тренер команды. 

Бокс 
ш п ш и н н ж п ш ш ш ш ш г 

В городе Уфе с 14 по 24 июня 
пройдет чемпионат России. Наш зем-
ляк Игорь Степанов будет представ-
лять Тюменскую область. Это право 
он завоевал на чемпионате Урала и 
Поволжья. Надо сказать, что Игорь 
провел два тяжелых поединка с о 
спортсменами из Удмуртии и Челя-
бинска. Во время о д н о г о из б о е в о н 

травмировал руку и фактически про-
вел второй бой с одной рукой. Итак, 
впереди чемпионат Р С Ф С Р . А 
Александр Котов готовится на пер-
венство центрального Совета Д С О 
«Труд». И если там он выиграет 
бой, то получит путевку на финал 
СССР, который пройдет в г. Талли-
не. Пожелаем удачи нашим боксе-
рам. 

Эстафета 
шшшмпшншшмшшнн 

Старт легкоатлетической эста-
феты по городу. Стартовало 
пять команд: три из нефтедобы-
вающего управления «Юганскиефть», 
из треста «Нефтеюганскгазстрой», 
вышкомонтажной конторы — по од-
ной. 

В упорной борьбе первыми пере-
секли финишную ленту спортсмены 

сборной треста «Нефтеюганскгаз-

строй». Им вручен переходящий 
приз. На первом этапе победителем 
был В. Панкрушин из цеха Ц К Р С 
Н Г Д У «Юганскиефть». Он получил 
ценный приз. В это же время шли 
соревнования у школьников на пло-
щадке средней школы № 1. 

В заключение спортивной програм-
мы состоялся первый весенний фут-
больный матч. Встретились сборные 
11ГДУ «Юганскиефть» и сборная го-
рода. Сотни болельщиков с боль-
шим интересом наблюдали за пое-
динком. Счет 3:0 в пользу сборной 
нефтегазодобывающего управления 
«Юганскиефть». У нефтяников хо-
рошую . игру показала защита и 
крайние нападающие. 

2 июня- болельщики футбола смот-
рели блиц-турнир, посвящен-
ный открытию летнего спортивного 
сезона. 

Итак, VI-летняя спартакиада на-
родов Р С Ф С Р стартует. 

Р. Р А Ф И К О В , 
п р е д с е д а т е л ь г о р о д с к о г о 

комитета физкультуры и спорта. 

Редактор Н. Б А Н К О В С К И Й . 

Для монтажа и наладки 
промышленного телевидения 
и средств телемеханики Тю-
менский монтажно-наладочный 
участок приглашает на работу 
электромонтажников 3 — 6 раз-
рядов. 

Оплата труда сдельная и по-
временно-премиальная со все-
ми льготами Севера. 

Обращаться: «Сибавтомати-
ка» в здании АТБ-10. 

* * * 

Нефтеюганскому райгазу 
срочно требуются на постоян-
ную работу слесари по обслу-
живанию подземных газопро-
водов и разнорабочие. 

* * * 

На пересечениях линий элек-
тропередач с реками в период 
весенне-летнего паводка габа-
риты от проводов ЛЭП до воды 
резко сокращаются. 

Во избежание несчастных 
случаев с персоналом, обслу-
жисающим суда, а также от-
ключения ЛЭП, стрелы кранов 
к мачты при подходе к линии 
по судоходным рекам должны 
находиться в опущенном состо-
янии. 

Пользоваться несудоходными 
реками, протоками и поймами 
в районах прохождения над ни-
ми линий электропередачи ка-
тегорически запрещено. 

Предупреждаем, что повреж-
дение линий электропередачи 
влечет за собой уголовную от-
ветственность. 

Администрация Сургутских 
электрических сетей. 

* * * 

Нефтеюганская детская музы-
кальная школа объявляет набор 
учащихся на новый 1 9 7 4 — 
1975 учебный год по классам: 

фортепиано и скрипка '-— в 
возрасте 8 — 9 лет; 

баян, аккордеон, домбра — в 
возрасте 9 — 1 0 лет; 

в подготовительную группу в 
возрасте 7 лет. 

Заявления подавать на имя 
Директора музыкальной школы. 

Консультации по 8 июня. 
Экзамены с 10 июня. 

Н А Э К Р А Н Е « Ю Г А Н А » 

4 июня «Выстрел на перева-
ле Караш». Начало в 1 1 . 3 0 , 
13 .30 , 15 .30 . «Следствие за-
кончено: забудьте». Начало в 
17 .30 , 19 .30 , 2 1 . 3 0 (продлен-
ный сеанс). 

5 июня «Старые мельницы». 
Начало в 11 .30 , 1 3 . 3 0 , 15 .30 , 
1 7 . 3 0 , 19 .30 , 2 1 . 3 0 . 

Н А Ш АДРЕС : г. Нефте 
юганск, 6 микрорайон, 27. 

Нефтеюганская типогра фия 
управления издательств, поли-
графии и книжной торговли 
Тюменского облисполкома. 

Заказ № 3 8 4 3 . 


