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метров горных пород 
пробурено с начала го­
да проходчика,ми недр 
объединения Ю ганск­
нефтегаз.

Всего две-три не­
дели отделяют нас от 
радостного события, 
когда управление по 
бурению объединения 
выполнит годовой план. 
Ближе всех к заверше­
нию годовой програм­
мы стоят салымские бу­
ровики, пробурившие 
свыше 475 тысяч мет­
ров горных пород. Ко­
нец ноября на трудовом 
календаре соревную­
щихся коллективов пер­
вого и второго Нефте- 
юганских управлений 
буровых работ, имею­
щих сейчас на сверх­
плановом счету 68734 
и 79403 метра проход­
ки соответственно. .

Немалая заслуга в 
успехе принадлежит пе­
редовым бригадам, ко­
торые не сбавляют наб­
ранных темпов и в осен­
нюю распутицу. 18 
бригад из 50 уже за ­
жгли новогодние елки и 
сейчас ведут счет пер­
вым метрам нефтенос­
ных стволов будущего 
года. Это коллективы, 
возглавляемые масте­
рами К. Г. Кувалдиным, 
b. Н. Слободянюком и 
Р. С. Арсланбековым из 
УБР-1, 10. Г. Вяткиным, 
П. В. Корневым, В. А. 
Лушниковым и А. В. 
Зеленским из УБР-2, 
И. А. Хайзеруком, С. Ю. 
Луцивом, Г. С. Прокае- 
вым, братьями М. В. 
Фахрутдиновым и А. В. 
Фахртдиновым из Са- 
лымского управления 
буровых работ. Многие 
из них перекрыли свои 
соцобязательства.

Растет и число кол­
лективов, ’ перешагнув­
ших рубеж 70 тысяч 
метров проходки. Их 
уже восемь, и половина
— из второго управле­
ния буровых работ.

Преодолев рубеж 80 
тысяч метров, бригады 
мастеров Ф. Д. Габдул­
лина, С. Г.* Помогайби- 
на. Р . Д. Джуфера и 
А. В. Слк)нина намети­
ли в этом году пробу­
рить по 9 0 — 96 тысяч 
метров горных пород. 
Не такой уж недосягае­
мой кажется и цифра 
100 тысяч.

Пять бригад УБР-2 
и три бригады УБР-1 
решили выполнить за ­
дание двух лет пяти­
летки к 70-летию Ве­
ликого Октября, а кол­
лектив мастера А. В. 
Фахртдинова из СУ БР
— ко Дню нефтяника.
В успехе можно не сом­
неваться. Порукой тому
— повышение организо­
ванности. сокращение 
непроизвод и т е л ь н ы х  
простоев.

Н. КАРПАЧЕВА, 
внешт. корр.

! Сегодня комсомол от­
мечает свою 6 8 -ю го­
довщину. Прошедший 
год для него не назо­
вешь легким. Это время 
поиска, перестройки.

Городская комсомо­
лия за год заметно ок­
репла организационно, 
приобрела н е м а л ы й  
опыт конкретных дел. 
Численный состав ее 
увеличился более чем 
на 2000  комсомольцев 
и насчитывает в своих 
рядах около 16000 юно­
шей и девушек, кото­
ры е объединены в 118 
первичных организаций. 
В апреле 1986 года 
создан территориальный 
(объединенный) коми­
тет комсомола с права­
ми райкома в п. Пыть- 
Ях.

Комсомольцы, моло­
дежь успешно трудятся 
на важнейших участках 
производства, в строи­
тельстве, транспорте, 
нефтяной промышлен­
ности, торговле.

В городе и районе 
работают 272 Комсо­
мольске - молодежи ы х 
коллектива, из них 62 
трудятся, применяя про­
грессивные методы тру­
да. Комсомольцы и мо­
лодежь активно участ­
вуют в ускорении НТП, 
только в объединении 
Ю ганскнефтегаз более 
1000 юношей и деву­
шек занимаются рацио­
нализаторством.

Так уж повелось — 
День рождения комсо­
мола приходится на зак ­
лючительный этап от­
четно-выборной кампа­
нии в первичных комсо­
мольских организациях. 
Заверш аю тся главные 
собрания года, подво­
дятся первые итоги ра­
боты комсомольских ор­
ганизаций по выполне­
нию решений XXVII 
съезда КПСС. Анализи­
руется, что удалось и 
что еще не удалось 
сделать, намечается 
программа действий.

Оценивая сделанное, 
необходимо признать: 
нет еще в комсомоле 
д о л ж ного перелома, 
медленно разворачива­
ется работа по пере­
стройке. Рутине, без­
различию, равнодушию 
не везде противопостав­
лены инициатива, по­
иск.

Как показала отчет­
но выборная кампания, 
не все комсомольские 
организации определи­
ли свое место в общем 
деле ускорения социаль­
но-экономического раз­
вития. Не занимаются 
конкретными делами 
комсомольские органи­
зации МК-113, МК-139, 
СУ-905, трестов Нефте- 
ю г анскспецгидромехани- 
зация, Югансктрубо- 
проводстрой и другие. 
«Проблема взносов», 
отчеты ради отчетов,

мероприятия ради га­
лочки не заменят жи­
вой работы с молоде­
жью. А опыт по ориен­
тации на конкретные де­
ла у нас есть. Это, к 
примеру, построенный 
комсомольцами и моло­
дежью п. Пойковский 
парк отдыха, работа 
комсомольцев объеди­
нения Ю ганскнефтегаз 
в совхозе «Нефтеюган- 
ский», на ремонте жи­
лья.

Решение задач, пос­
тавленных партией пе­
ред комсомолом, неот­
делимо от осуществле­
ния школьной реформы. 
Многое, как положи­
тельное, так и отрица­
тельное в комсомоль­
ских организациях тру-' 
довых коллективов име­
ет истоки в школьном 
комсомоле, пионерской 
организации.

Не будет никакой пе­
рестройки, работы по- 
новому в городском 
комсомоле, если будет 
жить школьный .форма*, 
лизм, если секретари 
комсомольских органи­
заций промышленных 
предприятий, учителя- 
комсомольцы. педотря- 
ды не повернутся ли­
цом к школе.

Плачевными резуль­
татами оборачиваются 
просчеты городского 
комсомола в организа­
ции свободного времени 
молодежи. С пользой 
организовать досуг — 
дело, конечно, не прос­
тое, требующее посто­
янного внимания. Соз­
дание технических круж ­
ков. клубов по интере­
сам, развитие физичес­
кой культуры, работа 
по месту жительства — 
все это дело комсомола. 
Не можем мы сегодня, 
просто не • имеем права 
говорить об успехах в 
воспитательной работе, 
не наведя порядка в 
сфере досуга.

К сожалению, ни од­
на комсомольская орга­
низация города не ста­
вила задач перед адми­
нистрацией по расшире­
нию прав молодежи. 
Не поступают от коми­
тетов комсомола и пред­
ложения о внесении до­
полнительных специаль­
ных разделов, касаю­
щихся молодежи, при 
составлении планов со­
циально - экономическо­
го развития предприя­
тий, утверждении кол­
лективных договоров.

Год 1986-й особен­
ный — это год XXVII 
съезда КПСС, год под­
готовки к главному фо­
руму комсомола страны 
— XX съезду ВЛКСМ.
И от того, как сегодня 
комсомол решает свои 
задачи, зависит его зав­
трашний день.

А. БУРОВ, 
первый секретарь

горкома комсомола.

ФОТОРЕПОРТАЖ

КОМСОМОЛЬЦАМИ БЫТЬ
Молодых людей сегодняшнего дня отличает высокий профессионализм, 

хорошее знание своего дела, неуспокоенность на достигнутом. Все это 
приходит вместе с любовью к избранному делу, к своей профессии, когда 
человек находит свое место в жизни.

Для коллектива комсомольско-молодежного районного информационно­
вычислительного центра JMb 3 нужны именно такие: сложная современ­
ная техника не дает времени на успокоенность, стояние на месте. Необ­
ходимо ежедневно повышать свой профессиональный уровень, читать 
техническую литературу, искать новые технические решения.

Не случайно именно наш РИВЦ-3 стал зачинателем внедрения мно­
гих новинок, внесших значительный вклад в дело организации произ­
водства на предприятиях города и района. Разработанные и внед­
ренные здесь системы позволили не только сэкономить народные средст­
ва. но и облегчить труд десятков людей, сократить время и улучшить 
учет наработки техники, электроцентробежных насосов, бурового’ оборудо­
вания и т. д.

Сергей Панасенко (на снимке) работает электромехаником. Высокое 
профессиональное мастерство, творческий поиск, умелые руки — эти 
качества характерны для Сергея. Именно поэтому он считается одним 
из лучших специалистов. Ему поручаются наиболее ответственные ра­
боты.

(Продолжение фоторепортажа на 2 и 4 стр.).

НА СЧЁТ ГОРКОМА ВЛКСМ
В два этапа провели 

субботник, посвящен­
ный Дню рождения ком­
сомола. в подразделени­
ях нашего треста. Моло­
дые строители трубопро­
водов работали на благо­
устройстве детского са­
дика «Ромаш ка» и ту­

по переработке 
на станции

пика 
грузов 
Пыть-Ях.

Часть комсомольцев, 
как, например, Н. Гон­
чар и М. Гладков из 
пятой автобазы, труди­
лись в этот день на 
своих рабочих местах. 
Николай и Михаил во­

зили грунт для отсыпки 
площадок строящихся 
объектов, а их товари­
щи из других подразде­
лений обустраивали 
месторождения регио­
на. Все заработанные 
средства перечислены 
на счет Нефтеюганско- 
го горкома ВЛКСМ.

В. АХМЕТМУРЗАЕВ.



ПРИНИМ АЯ ЭСТАФЕТУ У СТАРШИХ ПОКОЛЕНИЙ, МОЛО.
ДЕЖ Ь УЧИТСЯ КОММУНИЗМУ, ЗАКАЛЯЕТСЯ ДУХОВНО И 
НРАВСТВЕННО, ВОСПИТЫВАЕТ В СЕБЕ ЛУЧШ ИЕ ЧЕРТЫ, ПРИ- 
СУЩИЕ НАСТОЯЩИМ БОРЦАМ.
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В ГОРКОМЕ КОМСОМОЛА

ЧЕСТЬ— ПО ТРУДУ
Подведены итоги co­

rn, ллистического сорев­
нования среди комсо­
мольско • молодежи ы х 
коллективов города и 
района за третий квар­
тал 1986 года.

Первое место в нем 
присуждено брнг а д е  
мастера X. К. Шерапо- 
ва из цеха добычи неф- 
ти и газа №  2 НГДУ 
Правдннскнефть, вы­
полнившей производст­
венное задание на 104,3 
процента. Второй стала 
бригада мастера Ф. Б. 
Мусаева из третьего 
цеха этого же управле­
ния.

Лидером в предок­
тябрьском социалисти­
ческом соревновании 
признан и комсомоль­
ско-молодежный кол­
лектив цеха подготовки 
и перекачки нефти из 
НГДУ Мамонтовнефть, 
возглавляемый Е. Ф. Са-

раевой. Второе место 
присуждено ЦДИГ-2 
Н Г ДУ Мамонтовнефть 
(начальник Г. Г. Прива­
лов).

Победителями социа­
листического соревно­
вания в своих группах 
прпзнамы бригада Лй 10 
второго цеха подземно­
го ремонта скважин 
НГДУ Ю ганскиефть. ру­
ководимая X. Ш. Хаса­
новым; буровая брига­
да мастера Ю. Т. Бой­
ко и бригада освоения 
мастера А. А. Асратья- 
на из УБР-1; бригада 
капитального ремонта 
скважин мастера И. А. 
Султанова из УПНГ1 и 
КРС; вышкомонтажная 
бригада Г. К. Головаче­
ва из Нефтеюганском 
ВМУ-1; бригада крепле­
ния скважин мастера 
В. Г. Ш ишкова из Неф- 
теюганской тампонаж- 
ной конторы и другие.

Отлично поработали 
в третьем квартале 
транспортники, связис­
ты, бригады баз произ­
водственного обслужи­
вания, строительные. 
Например, бригада плот­
ников А. А. Апалько из 
КМСУ-51 треста Неф- 
теюганскгазстрой про­
изводственное задание 
за квартал выполнила 
на 148 процентов. Вы­
сокие показатели у эки­
пажа машинистов це­
ментировочного агрега­
та №  4 5 —34 из Пой- 
ковского управления 
технологического транс­
порта №  2 (групко.м- 
сорг тов. Зуев) — 171.9 
процента; экипажа №  18 
из Мамон т о в с к о г о  
УТТ-2 (руководитель 
тов. Величко) — 215 
процентов.

В числе лидеров — 
комсомольско - молодеж­
ные коллективы: авиа­
техников АТБ (руково­
дитель С. В. Ткаченко), 
э к и п а ж вертолета 
«МИ-8 * (командир А. А. 
Марахин) авнапредприя- 
тня.

ВЫЗОВ ПРИНЯТ
1 октября дан старт 

соревнованию комсо­
мольско - молодежи ы х 
коллективов нефтяни­
ков на приз обкома 
ВЛКСМ.

Прочитал б «Тюмен­
ском комсомольце» об­
ращение обкома ВЛКСМ 
к молодым труженикам 
Главтюменнефтегаза — 
добиться в четвертом 
квартале нынешнего го­
да наивысшей произво­
дительности и отлично­
го качества работ, и не­
вольно вспомнились ав­
густовские дни, когда 
«Комсомольская прав­
да» проводила первый 
этап акции «Приз вы­
зова*.

В наших северных 
краях лето уже кати­
лось к закату, а на про­
мыслах Нефтеюганска, 
Ноябрьска, Нижневар­
товска. Сургута и дру­
гих городов области но- 
истине было жарко. Бо­
лее пятидесяти комсо­
мольско - молодежи ы х 
бригад буровиков и неф­
тяников взялись поме- 
ряться силами за зва­
ние лучшего коллектива 
страны. Рабочая моло­
дежь нашего города 
всей душой болела за 
своих, земляков и дру- 
зей-соперников в этом 
соревновании.

Та пятидневка пос­
леднего летнего месяца 
пролетела незаметно. 
И очередной номер га­
зеты принес радостную 
весть. Победителями 
стали Абиль Шукюров 
и его товарищи из Сур­
гутского У БР-2. Молод­
цы, ребята! Не уронили 
высокой марки тюмен­
ских нефтяников.

И вот новый старт. 
Одной из первых в объ­
единении Ю ганскнефте­
газ в соревнование на 
«Приз вызива» обкома 
ВЛКСМ включилась 
комсомольско - молодеж­
ная бригада Ю. Бойко 
из Нефтеюганского уп­
равления буровых ра­
бот JS& 1.

...К  секретарю комсо­
мольской организации 
б у р о  виков' Николаю 
Дрозденком*’ я попал в 
час пик. .Без • устали 
трещ ал телефон, то и

дело входили и выхо­
дили люди.

— Я думал, только 
на буровой жарко быва­
ет, а тут...

Николай развел рука­
ми. как бы приглашая 
убедиться в его заня­
тости и давая понять, 
что каж дая минута на 
счету. Затем добавил:

— Новичок я на этой 
работе. И месяца нет, 
как секретаоем избрали.

А до этого Николай 
Дроздецкий был по­
мощником б.урильшнка 
в бригаде Ю рия Бойко. 
И лучше него вряд ли 
бы кто мог рассказать 
о ребятах, с которыми 
он проработал на буро­
вой четыре года, узнал 
нёну скупой мужской 
дружбы.

Помнит Николай то 
время, когда среди бу­
ровиков было много 
людей случайных, тех, 
кто погнался за длин­
ным северным рублем. 
А отсюда и все” беды: 
большая текучесть кад­
ров, низкая трудовая 
дисциплина...

Мало кто завидовал 
Бойко, когда он прини­
мал бригаду. Но Юрий 
знал, на что шел. И 
первым делом стал по­
дыскивать себе едино­
мышленников. Один-то 
в поле не воин. Надеж­
ными помощниками мо­
лодому мастеру во вре­
мя становления кол­
лектива стали помощ­
ник бурильщика Рашит 
Садриев. электромонтер 
коммунист Николай 
Иванович Бастриков. 
Оба на севере не пер­
вый год, знали, как го­
ворится, все ходы-выхо­
ды. Потом пришла моло-. 
дежь: Наиль Тиряков и 
Геннадий Балуев, Ана­
толий Ишимбаев и Р а­
иль Назаров, Юрий Ха- 
люк и Андрей Новак. 
Они и составляют сей­
час основной костяк 
коллектива. На каждого 
мастер может поло­
житься как на себя.

— И дела постепенно 
пошли на лад. — гово­
рит Дроздецкий. — А 
вскоре нам присвоили 
статус комсомольско- 
молодежной бригады. 
Отступать было некуда

— надо оправдывать до­
верие.

И оправдали. В треть­
ем квартале нынешнего 
года, например, коллек­
тив Бойко занял первое 
место среди молодеж­
ных подразделений уп­
равления, а их не так 
уж и мало — восемь. 
На 15 октября график 
проходки горных пород 
бригада опережала бо­
лее чем на четыре ты­
сячи метров — это ли 
не визитная карточка 
для участников «Приза 
вызова»!

Тем самым ребята 
смогли обосновать свои 
обязательства на чет­
вертый квартал. А они 
напряженные. За три 
последних месяца года 
решено достичь не ме­
нее 18,5 тысячи метров 
проходки — на три ты­
сячи больше плана, 
сэкономить 15 тысяч 
киловатт-часов электро­
энергии, 10 тонн услов­
ного топлива н шесть 
долот.

— Работать есть над 
чем, — посвящает в 
свои планы Юрин Бой­
ко. — Сейчас мы обос­
новались на 86 кусту 
Южно-Сургутского мес­
торождения — начина­
ем бурение новой сква­
жины. Думаем провести 
ее за минимальное ко­
личество дней, без бра­
ка. Ребята настроены 
только на победу.

...А через несколько 
дней бурильщики про­
вожали Н. Дроздецкого 
в Стрежевой. Николай 
летел знакомиться с 
бригадой А. Гармашо- 
ва из тамошнего УБР, 
которая близка по ос­
новным показателям к 
бригаде Бойко и кото­
рую «Комсомольская 
правда» предложила 
нефтеюганцам в сопер­
ники.

— Передавай привет 
коллегам. — напутство­
вали Николая товари­
щи. — Скажи, Moi при­
няли вызов.

Неугасимая страсть к 
жизни.' упрямая непокор­
ность, умение вовремя 
подать руку помощи ха­
рактерны и для комсо­
мольцев 80  х годов.

А. ГИННО.

I I, 11 сГ» Г» ! Ы  И  Ф А К Т Ы
* ВЛКСМ объединя­

ет 42 млн. юношей и 
девушек. В Союзе на­
считывается более 1,7 
млн. комсомол ь с к и х 
групп, цеховых и пер- 

-V .  О К О Л О  4.6 тыс. 
районных, городских, 
V, ласш ы* и краевых 
организации.

"  ? ■•"*"оТсгг.....
Kohcthtj цией СССР

леннн государственны- 
ми и общественными 
делами, решении соци­
альных вопросов пре­
доставлены комсомолу. 
Только за последние 6 
лет правительство рас­
смотрело и одобрило 
более 200 различных 
предложений, внесен­
ных ЦК ВЛКСМ.

*  20 млн. советских 
людей прошли, школу

гражданской и общ'ест- 
генной деятельности в 
Советах народных депу­
татов за последние 20 
лет. Ныне почти каж­
дый 3-й представитель 
Совета народных депу­
татов — молодой чело­
век в возрасте до 30 
лет. причем более 500 
тыс. из них — депута­
ты-комсомольцы.

ФОТОРЕПОРТАЖ

КОМСОМОЛЬЦАМИ БЫТЬ
Немало в РИВЦ-3 трудится девчат. Требующая точности, терпения 

кропотливая работа оператора ЭВМ как нельзя кстати подходит для них.
Несмотря на свою молодость, Галина Пряслова ,(на снимке) уж е чет­

вертый год в коллективе. Освоила профессию оператора, считается уже 
опытным работником.

Здесь же, на участке подготовки данных комсомольско-молодежная 
бригада в составе Н. Венской, Н. Андреевой, В. Колосковой, Ф. Баш иро­
вой и Н. Шариповой ведет сложную работу по подготовке материалов для 
ЭВМ. И от точности, качества их работы зависит дальнейшее прохожде­
ние обрабатываемых и закладываемых в машину данных. Ошибок быть 
не должно.

На переднем крае научно-технического прогресса находится коллек­
тив РИВЦ-3. А в первых рядах идут юноши и девушки с комсомольски­
ми значками на груди.
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ИЗ БЛОКНОТА ЖУРНАЛИСТА

(Продолжение.
Начало в № 185).

D  ЫЯСНИВ обстановку 
с этими главными 

вопросами, перешли мы 
с А. Н, Филимоновым к 
другим, тоже не второс­
тепенным, на необходи­
мости решения которых 
настаивал Александр Ни­
колаевич в тех своих 
статьях. Это — передача 
вахтового транспорта то­
му, кому он служит, сох­
ранность техники на объ­
ектах, организация еди­
ной в объединении слу­
жбы транспортировки 
крупногабаритной техни­
ки. Конспективно так: с 
вахтовым все по-прежне­
му; «служба трайлеров» 
создана, но, в общем-то, 
это мало изменило попо­
женив — все так же при­
ходится долго просить и 
еще дольше ждать, когда 
помогут тресту перевез­
ти с куста на куст гот 
же бульдозер...

♦ Технику на ночь ос­
тавляем на объектах без 
охраны. Бывает, приехав 
утром на работу, убеж­
даемся, что за ночь те­
хнику разграбили. Наши 
заявления милиция не 
принимает, никто граби­
телей не ищет. Говорят: 
«Охраняйте!» Легко ска­
зать. А как охранять сто­
лько объектов? Одних 
сторожей надо полтора­
ста человек*, — писал
А. Н. Филимонов в на­
шей газете 27 ноября 
1984 года.

Тогда он предлагал ор­
ганизовать при объедине­
нии летучий отряд ох­
раны, который в течение 
ночи оперативно контро­
лировал бы сохранность 
техники на отдаленных 
объектах. Вроде как пат­
руль народной дружины. 
Принцип организации — 
тот ж е: сегодня одно 
предприятие назначает 
своих людей, завтра — 
другое...

Разумеется, побывать 
на всех объектах отряд 
за ночь не смог бы, но 
сам факт его существова­
ния, реальная угроза быть 
пойманным таким обра­
зом некоторых грабите­
лей остановила бы. При­
влекательно это предло­
жение? Конечно. Осуще­
ствимо? При желании — 
несомненно. Эффективно?
— Нет, — решительно- 

отвечает сам Александр 
Николаевич. — Созда­
ние летучего отряда я

предлагал как тактичес­
кое средство решения 
экономической проблемы, 
что крайне редко быва­
ет эффективным.

Что движет тем, кто 
«аки тать в нощи* кра­
дется к оставленному на 
строящемся кусте буль­
дозеру? Желание поху­
лиганить? Бывает, конеч­
но, но настолько в ред­
ких случаях, что их все­
рьез принимать не сто­
ит. Глобальный, всеобъ­
емлющий недостаток зап­
частей — вот что дви­
жет супостатом, посяга­
ющим на чужой акку­
мулятор. подшипник или 
приводной ремень. Про­
сидев недели две на гре-

рублей. Оставляйте, во­
дители таких машин, их 
где угодно — трестовские 
ваши коллеги в их сто­
рону даже не глянут. Но 
упаси вас ваш шофер­
ский бог, водители «Тат­
ры-815* из других пред­
приятий, оставить маши­
ну без присмотра в бла­
гоприятных для снятия 
с нее всего, что снима­
ется без подъемника и 
выпрессовки, условиях! 
Ровным счетом ничего из 
запчастей к этой «Татре» 
нет в тресте и в ближай­
шем будущем не ожида­
ется. 70 машин — треть 
парка «Татр-815* — на­
мертво стоят на базах 
управлений треста, и что,

ку добыванию всегда со­
путствует возлияние, и 
одно без другого не мыс­
лится. Вот такое наше 
бытие определяет созна­
ние.

А. Н. Филимонов пока­
зал мне протокол сове­
щания у генерального ди­
ректора объедине н и я
В. М. Николаева, где бы­
ли намечены меры по 
оказанию помощи тресту 

Юганскнефтеспе ц с т р о й. 
Есть та м ' и выделение 
новой техники и запчас­
тей, не забыты оргвоп- 
росы. Обращает на себя 
внимание одна летать: 
техническая помощь оп­
ределена за счет треста 
Юганскнефтедорстро й р е-

С О М Н Е Н И Я  В О Н Н Е Н Н Н
ти тарифной ставки (в 
силу того, что ремонт 
своей машины — ни с 
места), становится впол­
не лояльный член трудо­
вого коллектива зло­
умышленником. Ночь не 
поспит, пешком двадцать 
верст отмахает, но зато 
вернет свою машину в 
стройные ряды трудящих­
ся на благо производст­
ва, вернет себе прилич­
ную зарплату, семье — 
материальное благополу­
чие.

А теперь давайте чест­
но ответим на такой во­
прос: кого назначит, 
скажем, начальник УМР 
в летучий отряд, когда 
подойдет его очередь? 
Если он не рохля и впо­
лне созвучно ситуации 
мыслит, пошлет он на ох­
рану того, кого никак 
не может обеспечить де­

фицитной запчастью. Цель 
тот сам постигнет — и 
ее достигнет. Реальное 
положение с обеспечен­
ностью запчастями, нор­
мативные акты по опла­
те труда механизатора 
на ремонте таковы, что 
летучий отряд разграбн- 
телей техники еженощно 
свирепствовал бы на объ­
ектах. И перемещались 
бы одни и те же части 
по кругу. Вот такая «эф­
фективность*.

Сейчас трест Юганск- 
нефтеспецстрой — владе­
лец запчастей к «Тат­
ре-148* аж на 600 тысяч

к р о м е  сочувствия, 
можем мы презентовать 
их водителям? Не лоды­
ри они. не симулянты, 
но приносят домой та­
кую зарплату, что даже 
в глазах самой понимаю­
щей жены легко читает­
ся укоризненное «эх ты, 
кормилец!..
Т  АК нзслачвлются друг 
■ на друга причп.мя 

этические, технические, 
экономические... Каково 
их расхлебывать руково­
дителю, на которого рав­
новелико действуют две 
силы: снизу — «давай, 
начальник, запчасти*, 
сверху — «должен обе­
спечить выполнение...* До 
хронической мигрени мыс­
лит начальник о закон­
ных путях добывания ча­
стей, до онемения не то­
лько указательного, но и 
среднего, и беаымянного 
пальца эксплуатирует он 
диск и кнопки телефо­
нов на предмет исполь­
зования этих путей, — 
но толк какой? И тогда, 
построжев лицом и от­
вернув неправед н ы й 
взгляд в сторону, сурово 
говорит начальник води­
телю (машинисту, меха­
низатору): «Добывай где 
хочешь, но чтобы маши­
на была на ходу*. Он 
знает, что благославляет 
чье-то воровство частей, 
он не может не знать, 
что напрочь перечерки­
вает постулаты вчераш­
ней лекции на антиал­
когольные темы, посколь­

монт. Любопытно. не 
правда ли? Дорожный 
помоложе Спецстроя, . но 
ужо «созрел» до роли 
помощника. Тут такая 
деталь: вопросами снаб­
жения в объединении ве 
лает зам. генерального 
директора по общим до­
просам В. А. Пупков. Он 
же ответствен за рабо­

ту треста Дорстройремонт. 
А Югаискнефтеспецстрой 
подчинен зам. генераль­
ного директора по буре­
нию В. Г. Складчнкову. 
Остальное, надеюсь, по­
нятно. Как и то, почему 
ни единый пункт того 
протокола от 17 июля те­
кущего года до сих пор 
не выполнен.

f'-'  РЕДИ рабочих объ- 
единения трест Неф- 

теспецстрой давно и про­
чно заслужил «славу» 
гиблого в смысле полу­
чения жилья и прочих 
соцбытблаг. Нет, сейчас 
его, в общем-то, не оби­
жают относительно дру­
гих предприятий, но сли­
шком велико накоплен­
ное за восемь лет суще­
ствования треста отстава­
ние. На те же квартиры 
очередь такова, что то­
лько долей от общего 
объединенческого ее не 
укоротишь. Выход очеви­
ден — собственное стро­
ительство.

— Мы готовы строить,
— согласен на использо­
вание этого резерва уп­

равляющий трестом. —

Но что у нас есть, кро­
ме разрешающих и обязы­
вающих директив?

Александр Николаевич 
«подарил» мне один до­
кумент: «Анализ выде­
ленных фондов за XI пя­
тилетку», подготовленный 
начал ь н и к о м отдела 
УПТОиКО объединения 
Л. Ф. Паниной. Есть ь 
нем сопоставление заяв­
ленных и полученных 
стройматериалов. Не бу­
ду утомлять читателя 
сплошной цифирью, ска­
жу только, что разница 
огромна. Кирпича, нап­
ример, объединение полу­
чило в 20 (!) раз меньше, 
чем просило, унитазов — 
в 10, а ванн вообще че­
тыре года не получало. 
Как строить, из чего?

Ну, ладно, если постро­
ить «коробку» дома, то 
раковины, ванны и т. п. 
жилец, может, сам ку­
пит на «большой земле», 
привезет и установит. Но 
из чего эту «коробку» вы­
ложить, если при таком 
дефиците стройматериа­
лов объединение не за ­
нималось и не за­
нимается созданием соб­
ственной базы стройин­
дустрии? Производство 
того же арболита, из ко­
торого можно строить 
прекрасные двухэтаж­
ные дома, ограничено 
базой бурового оборудо­
вания (да и та вышла из 
состава объедИне н И я). 
Есть опилки, цемент, фор­
мы и оборудование недо­
рогого стоит сделать... 
Чего же нет? Очевидно. 
желания УКСа возиться 
с производством стройма­
териалов.

Годами существовало 
мнение, что нам своя 
база не нужна, привоз­
ным обойдемся. И никто 
не выразил сомнения в 
этом мнении, за что и ра­
сплачиваемся.
А Л  НЕ могут сказать, 
iT l чт0 не один трест 

Югаискнефтеспецстрой на­
ходится в таком положе­
нии и с запчастями, и с 
собственным строитель­
ством. Так почему он 
выбран как пример? Да 
потому что предельно 
откровенен и конструк­
тивен его управляющий 
А. Н. Филимонов, зна­
ющий настоящую цену 
ошибок, высоких мнений 
и сокрытий сомнения в 
них.

А. ТЕРЕХИН,

ЭТО ИНТЕРЕСНО

С а д ы  

в садах
И в одном саду мож­

но собирать два урожая 
в год. В Ноемберянском 
районе сначала убралн 
персики, а позже с тех 
же плантаций — ябло­
ки.

Такое стало возмож­
ным благодаря сельско­
му агроному С. Гисия- 
ну из Кохбского совхо­
за. В результате много­
летних опытов он дока­
зал: карликовый сорт 
персиков выгодно раз­
мещать в междурядьях 
яблоневых деревьев. Ведь 
в высокогорном хозяйст­
ве нет и клочка свобод- 
дной земли.

— Не только это об­
стоятельство было глав­
ным в эксперименте, — 
рассказывает председа­
тель совета местного 
РАПО С. Амирханян. —■ 
Такое «соседство» при­
носит большую пользу, 
хотя обе культуры аб­
солютно разные. Но яб­
лони начинают плодоно­
сить позже персиков, а 
те значительно раньше 
стареют — в период, ко* 
гда яблоня окончатель­
но входит в силу. Вот 
в чем «эффект Гисияна», 
позволивший, не увели* 
чивая площадей, полу­
чать с гектара двойной 
урожай.

Метод закладки «са- 
дов в садах* начали 
применять во всех хо­
зяйствах района —■ ос* 
новного поставщика пе­
рсиков в республике. Со* 
четаются скороспелые 
и осенние сорта. Прод­
левается сезон заготов* 
ки, что позволяет Айру- 
мскому консервному ва* 
воду без штурмовщины 
качественно перерабаты­
вать сырье.

Испытывая нехватку 
саженцев ранних сор­
тов, ноемберянцы попро­
сили их черенки у зем­
ледельцев Крыма и Гру­
зни. В свою очередь, там 
заинтересовались селе­
кционной работой С. Ги­
сияна. И попросили ре­
комендации. Актив н о 
взялся за распростране­
ние результатов экспе­
римента Госагропром ре­
спублики.

Б. КЮФАРЯН.

СОЦИАЛЬНЫЕ ЗАБОТЫ

ДЕНЬ ГОД КОРМИТ
газодобывающего уп-

КОГДА
Никогда еше в Пыть- 

Ях не поступали таким 
потоком капуста и кар­
тофель, другие овощи. А 
это значит —- не испы­
тывали еще работники 
ОРСа НГДУ Мамонтов- 
нефть и их добровольные 
помощники такого на­
пряжения. Действитель­
но, разнообразие нашего 
стола долгой зимой бу­
дет зависеть от их расто­
ропности и распоряди­
тельности. Каждый день 
на новую базу ОРСа при­
бывают вагоны с вита­
минной продукцией.

Организатор - информа­
тор В. А. Федченко рас­
сказывает:

— Только за четыре 
дня — с пятого по де­
вятое октября — мы 
получили 17 вагопов 
картофеля и 4 вагона ка­
пусты. Острая ситуация 
(если учесть, что разгру. 
жать их надо было быст­
ро) сложилась в выход­
ные дни. На помощь 
пришли в первою оче­
редь работники нефте-

равления, которое, кста­
ти, несет на себе основ­
ную тяжесть осенней 
страды. Хорошо работа­
ют такие организации, 
как Мамонтовское уп­
равление механизирован­
ных работ, автобаза 
№ 108, управление тех­
нологического транспор­
та № 2 и Мамонтовэпер- 
гонефть. Но мы вы­
нуждены также отмечать 
и то, что не все руко­
водители прониклись 
важностью дела. Мало 
людей присылают, а то 
и вовсе срывают работу 
МУБР, ЦКРС, Славянское 
УТТ...

За короткий срок зало­
жено более 2-х третей к 
плановому количеству 
2500 т) картофеля. При­
мерно такое же положе­
ние и с луком, бахчевы­
ми. Несколько больше 
плана приняли моркови 
свеклы, редьки, капус­
ты.

Но, как говорится, су­
меть загртовить овощи

на зиму — это еще пол­
дела. Нужно суметь их 
сохранить. С этим вопро­
сом обратился к началь­
нику ОРСа Ю. В. Бута­
кову.

— По сравнению с 
прошлым годом, — ска­
зал Юрий Васильевич, — 
нынче дело идет куда 
как хорошо. Хотя усло­
вия разгрузки, особенно 
картофеля, труднейшие — 
он идет в вагонах нава­
лом. На новой базе мы 
можем в полной мере 
обеспечить порядок при 
выгрузке и сохранность 
продукции, что, сами по­
нимаете, очень немало­
важно. Думаю так, до 
лета население двух по­
селков будет обеспечено 
овощами без перебоев. 
Но никак мы не можем 
мирно расстаться со стро­
ителями базы — СМУ- 
14 треста Юганскнефте- 
строй. Представьте себе, 
они «забыли* построить 
хотя бы один туе лет. И 
это нисколько не смешно. 
Б канализационных ко­

лодцах стоит вода. На 
днях при аварийной си­
туации в овощехранили­
ще мы не могли найти 
и закрыть задвижку. 
Долгое время не работа­
ла весовая. Навесы про­
пускают дождевую во­
ду, грунт просаживается, 
нет освещения с одной 
стороны базы. Словом, 
недоделки на каждом ша­
ги. Не принимаем базу 
на баланс, а нас просто 
нужда заставляет рабо­
тать в таких условиях. 
Мы решили обратиться в 
областной комитет народ­
ного контроля. Коль уж 
здесь, у себя в районе, 
не можем найти управу 
на строителей.

Торговле нынче надо 
отдать должное: продажу 
овощей они ведут ши­
роко. Но... торгуют в ос­
новном с автомашин. А 
летит уже снег. Холода 
вот-вот ударят. Что же 
тогда? Есть овощной 
магазин в Пыть-Яхе. II 
в то же время можно с
полным ' основанием счи­

тать, что нет его. На­
ходится он в таком 
ужасном состоянии, — 
хоть сегодня закрывай 
на реконструкцию. И при­
дется пойти на этот шаг, 
потому как ни продав­
цам, ни покупателям не 
то что работать, нахо­
диться там невозможно.

Мы'пытались найти вы­
ход из положения. Ю. В. 
Бутаков припомнил, как 
еще весной на заседании 
исполкома посс о в е т а 
О. А. Вашкевич, заме­

ститель начальника НГДУ 
Мамонтовнефть, обещал, 
что овощной магазин в 
капитальном исполнении 
будет построен через 
месяц—другой. Потом 
Н. С. Мищенко, в ту по­
ру начальник СУ-79 трес­
та Мамонтовнефтепром- 
строй, обратился в ис­
полком, дабы помогли 
ему найти проектно-смет­
ную документ а ц и ю... 
Вашкевич же в свою оче­
редь утверждал — до­
кументация давно уже в 
деле. Дела вот только 
нет. И если не вдаваться 
в дальнейшие подробно­
сти «расследования», ко-
T 0 D 0 6  Д Ш Ш В Д Э С Ь  д « п .

вести (в роли наблюда­
теля) в различных ив* 
станциях, если уж сов­
сем коротко, то мага­
зином сейчас заниматься 
просто некому. Строите­
ли не развернулись, ис­
полком и О PC не про­
контролировали, в резу­
льтате безвозвратно упу­
щено драгоценное вре­
мя. Выход, пожалуй, есть. 
Нужно проявить иници­
ативу самому ОРСу. Ну, 
а урок нынешний — 
учесть всем.

А. ТРИФОНОВ, 
наш спец. корр.

ОТ РЕДАКЦИИ: Очень 
серьезные вопросы хра­
нения и продажи ово­
щей, картофеля требуют 
решения не только в 
Пыть-Яхе. В большинст­
ве продовольственных 
магазинов Нефтеюганска, 
например, можно было 
бы организовать продажу 
методом самообслужива­
ния заранее расфасован­
ных в овощные сетки 
яблок, лука, моркови, 
картофеля, но руководи­
тели ОРСов, горторгот тел 
не повернулись лицом к
ихж лм м  H»*T»gnyftlii _
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ФОТОРЕПОРТАЖ
В магазине «Ермак* 

работает ком с о м о- 
льско-молодежный кол­
лектив (бригадир А. Бе­
лова и групкомсорг В. 
Деменчук, на снимке 
вверху), который неод­
нократно занимал при­
зовые места в город­
ском социалистическом 
соревновании. С удово­
льствием приходят сю­
да покупатели. В этом 
заслуга молодых про­
давцов и их наставни­
ков. Они понимают, что 
мало просто вежливо 
встретить покупателя. 
Главное, обслужить 
так, чтобы-у него под­
нялось настроение, что­
бы ему захотелось по­
сетить магазин еще раз. 
Такая работа стала нор­
мой комсомольско-мо­
лодежной бригады, как 
и увлеченность, поиск.

С. ВЛАДОВ,

В. ПЕТРОВ. К О М С О М О ЛЬЦ АМ И  БЫТЬ

СПАСИБО, ГАЛИНА ИВАНОВНА!
Когда я заболела, та­

кое состояние было — 
даже испугалась: не 
выкарабкаюсь, наверное.

— С сердцем не шутят,
— услышала я чей-то 
мягкий голос в палате. 
И увидела перед собой 
доброе лицо. Так состоя­
лась моя первая встреча 
с Галиной Ивановной Ры­

ковой, врачом инфекци­
онного отделения город­
ской больницы.

Поразила меня ее уди­
вительная чуткость, че­
ловечность. Я замечала, 
когда Галина Ивановна 
заходила и садилась ря­
дом, мне лучше стано­
вилось. Редко в своей 
жизни встречала таких

врачей, для которых 
наша боль — их боль. 
Галина Ивановна часто 
звонила вечерами из до­
ма и спрашивала о само­
чувствии тяжелобольных 
(среди которых была и я).

— Поправитесь, обя­
зательно и скоро, — под­
держивала она.

Всегда уверенная в се­

бе, она просто помогала 
мне найти в себе силы.

Я очень благодарна до­
рогой Галине Ивановне 
за ее безмерное сочувст­
вие, помощь, за ее самое 
главное лекарство — за­
боту о человеке.

А. В. ЛИСИЦИНА, 
ветеран труда.

За редакторе 
П, НАЗАРОВ.

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ: ОБЪЯВЛЕНИЕ

Нефтеюганскнй узел 
связи срочно — бух­
галтера расчетной груп­
пы.

Госбанк — инкассато­
ров.

Обращаться по адресу:
1 микрорайон, дом № 2а.

Управление производ­
ственно - технологии е с- 
кой комплектации трес­
та Мамонтовнефтепром- 
строй на участок № 3 
(пирс г. Нефтеюганска)
— стропальщнков-мон- 
тажников, сторожей, эле­
ктрика, столяра-плотни- 
ка, газоэлектросварщика, 
кладовщиков, мастеров.

За справками обраща­
ться: г. Нефтеюганск, 
проходная КПП, УПТК 
треста Мамонтовнефте- 
промстрой.

Специализирова и н о е  
управление №  7 трес­
та Газмонтажавтомати-
ка — мастера, слесаря 
КИПиА.

Оплата труда аккорд­
но-премиальная. 70 про­

центов районный коэф­
фициент, 50 процентов 
надбавка за трассовый 
характер работ.

Ж илье предоставляет­
ся в порядке очереднос­
ти.

Вновь организованное 
городское автопредприя­
тие — слесарей по ре­
монту автомобилей

Контора находится в 
здании ПАТП.

Автобаза № 93 — ку­
знеца, электрика-силови­
ка, оператора котельной, 
имеющих прописку и 
жилье в г. Нефтеюганс­
ке.

За справками обраща­
ться в отдел кадров ав­
тобазы X: 93.

Нефтеюганскос управ­
ление буровых работ
№ 1 — кузнеца.

Оплата труда соглас­
но тарифному разряду.

Обращаться в отдел ка­
дров НУБР-1. Телефон: 
3-13-59.

Для сведения жильцов г. Нефтеюганска, прожива­
ющих в жилых домах производственного объедине­
ния Юганскнефтегаз.

В целях оперативного решения вопросов, связан­
ных с эксплуатацией жилого фонда и объектов 
соцкультбыта, необходимо обращаться:

но ремонту кровли, фасада, цоколя, лестничных 
клеток, дверных и оконных заполнений, остекления, 
отделочных работ, установке пружин, по внутри- 
квартирному ремонту (кроме сантехнических и эле­
ктромонтажных работ) — в диспетчерскую Нефте- 
юганской жилищно-коммунальной конторы — теле­
фон: 3-34-66, с 9 до .18 часов;

по ремонту электроплит учету и потреблению 
электроэнергии — телефон: 3-32-37, с 8 до 17 час,; 

по санитарной очистке города — телефон: 3-28-96; 
по благоустройств\ и озеленению микрорайонов

— телефон: 3-13-98. с 8-30 до 18 часов;
по квартплате — в жилищно-эксплуатационные 

участки по месту жительства.
Общее руководство — НЖКК, 4 мкр„ дом № 25, 

телефоны: 3-27-80 3-27-81.
По ремонту и эксплуатации внутридомового ото­

пления, канализации, холодного и горячего водо­
снабжения, по наружным сетям водоснабжения и 
канализации (кроме 6 мкр.) — в диспетчерскую 
УВиКа — телефон: 3-39-31 (круглосуточно). Адрес: 
5 мкр., дом К  48.

По электроснабжению — в диспетчерскую Энер­
гонефти—телефон: 3-29-45 Адрес: 4 мкр. (у рынка).

По наружным -тепловым сетям — в диспетчерскую 
Югансктеплонефти — телефон: 3-23-33.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
30 ОКТЯБРЯ, 

ЧЕТВЕРГ
I ПРОГРАММА

8.00 — «Время*. 8.45
— Мультфильмы. 9.15 — 
Мир и молодежь. 9.50 — 
Клуб путешественников.
10.50 и 14.00 — Новос­
ти. 14.20 — «Наш совре­
менник*. Документаль­
ные фильмы. 14.55 — В 
концертном зале — шко­
льники. 15.40 — «Спорт 
и личность*. Е. Петуш- 
кова. 16.15 — Ш ахмат­
ная школа. 16.45—«...До 
шестнадцати и старше*. 
17.30 — Творчество на­
родов мира. 18.05 — Му­
льтфильм. 18.15 — Сего­
дня в мире. 18.30 — За 
словом — дело. «Свобо­
дное время — дело об­
щее». 19.00 — Поет и 
танцует молодость. 19.15
— Трезвость — норма 
жизни. Выездная редак­
ция тележурнала переда­
ет... 19.30—Камера смо­
трит в мир. 20.30 — 
«Время*. 21.00 — Меж­
дународная товарищес­
кая встреча по хоккею. 
Сборная ЧССР — сбор­
ная СССР. В перерыве — 
Сегодня в мире.

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.15 — «Мой до­
брый город*. Телефильм. 
8.35 и 9.40—М. Ю. Лер­
монтов. «Мцыри*. 7-й 
класс. 9.10 и 12.20 — 
Испанский язык. 2-й год 
обучения. 10.10 — Уча­
щимся СПТУ. Общество­
ведение. 10.40 и 11.35 — 
Зоология. 7-й кл. 11.05
— «Взгляд*. Научно-по­
пулярный фильм. 12.00
— Экран — учителю. 
Ознакомление с окружа­
ющим миром. 1-й класс.
12.50 — «Это сла­
дкое слово — свобода*. 
Художественный фильм 
с субтитрами. 15.30 — 
Новости.
ТЮМЕНЬ .

17.50 — Хроника но­
востей. 17.55 — Телеви­
зионный фильм. 18.15 — 
Советский Азербайджан*. 
Научно - популярный 
фильм. 18.55 — «Тюмен­
ский меридиан*. 19.10— 
Альманах кинопутеше­
ствий. 19.30 — Спокой­
ной ночи, малыши! {М.). 
19.45 — Развитие подсоб­

ных хозяйств Приполярья. 
20.15 — «Картины Эше­
ра». Научно-популярный 
фильм.
МОСКВА

20.30 4— «Время*. 21.00
— Премьера шестисерий­
ного художественного те­
лефильма «Безымянный 
замок*. 6-я серия. 22.25
— «Хореографические но­

веллы*. Фильм-кониерг. 
По окончании — «Тюмен­
ский меридиан*.

31 ОКТЯБРЯ, 
ПЯТИИЦА

I ПРОГРАММА
8 00 — «Время». 8.45

— В концертном зале — 
школьники. 9.30 — По­
литический театр. Г. Зу­
бков. «Гибель поэта*. Те­
леспектакль. 10.50 и
14.00 — Новости. 14 10
— «Сельские горизон­
ты». 15.05 — Концерт. 
15.25 — Русская речь.
16.00 — Герои Н Носо­
ва на экране. «Фантазе­
ры». 17.05 — Русский 
музей. Искусство XVIII 
века. 17.35 — Современ­
ный мир и рабочее дви­
жение. 18,05 — «КОАПП. 
Тайна зеленого острова». 
Мультфильм. 1815 — 
Сегодня в мире. 18.30— 
«Что мешает перестрой­
ке?*. 19.00 — VI Всерос­
сийский конкурс исполни­
телей! советской песни 
«Сочи 86». 20.30. — «Вре­
мя». 21.05 — Кинопано­
рама. 22 45 — Сегодня в 
мире. 23.00 — Спутник 
телезрителя.

II ПРОГРАММА
. 8.00 — Утренняя гим­
настика. 8.15—«Как нас 
выводят в мастера*.^ Те­
лефильм. 8.35 и 9.35 — 
История. 4-й класс. 9.05 
и 12.50 — Английский 
язык. 1-й год обучения. 
10.05 — «Есть такое се­
льцо». Научно-популяр­
ный фильм. 10.35 и 11.35
— А. С. Пушкин. «Песнь 
о вещем Олеге...» 5-й 
класс. 11.05 — Мамина 
школа. 12.05 — Ф. Шо­
пен. 13.20 — «Михаил 
Фрунзе*. Документаль­
ный фильм. 14.15 — 
Драматургия и театр. 
А. С. Грибоедов. «Горе от 
ума*. 15.00 — Новости. 
ТЮМЕНЬ

17.50 — Хроника ново­
стей. 17.55 — «Тринад­
цать, или Будни и празд­
ники семьи Тейкаловых 
из Поузова*. Докумен­
тальный фильм. 18,10 — 
«Автографы года*. Ин­
формационно - публицис­
тическая программа. 
18.55 — «Тюменский ме­
ридиан*. 19.10 — «Звез­
дный час Дангары*. До­
кументальный фильм. 
19.20 — «Строительство 
и архитектура*. 19.30 — 
Спокойной ночи, малы­
ши! (М.). 19.45 — Теле­
визионные фильмы, 
МОСКВА

20.30 — «Время. 21.05
— «Однажды летом*. 
Эстрадное представление. 
По окончании — «Тю­
менский меридиан*.

М Е Н Я Ю Т  К В А Р Т И Р Ы :
* две однокомнатные 

на двухкомнатную.
Обращаться по адресу: 

8—17—41 или по теле­
фону: 3-44-61.

* комнату (13 кв. м, 2-й 
этаж) в двухкомнатной 
малонаселенной квартире 
в г. Новосибирске на од­
нокомнатную квартиру в 
г. Нефтеюганске или эту 
же комнату в г. Ново­
сибирске и однокомнат­
ную (16,7 кв. м) в г. Неф­
теюганске на трехком­
натную квартиру в г. 
Нефтеюганске. 1-ый, 5-ый 
этажи и в деревянных 
домах не предлагать.

Обращаться по адресу: 
8-17-84, в любое время.

* двухкомнатную в п. 
Пыть-Ях и двухкомнат­
ную в г. Ровеньки Воро- 
шиловградской области 
УССР на трех- или че­
тырехкомнатную ленпро-

екта в г. Нефтеюганске.
1-й_ и 5-й этажи не пред­
лагать.

Адрес: пос. Пыть-Ях,
2—28—60.

* трехкомнатную в п. 
Пойковскнй (44 кв. м, 
комнаты изолированные, 
дополнительно, вне квар­
тиры, имеется кладовая) 
на двухкомнатную в г. 
Нефтеюганске.

Обращаться по адресу: 
п. Пойковский, 1-1-11, по­
сле 17 часов; в выход­
ные дни — в любое вре­
мя.

* МК-158 меняет двух­
комнатную (7-й этаж, 
телефон) в г. . Новый 
Уренгой на двух-или 
трехкомнатную в г. Не­
фтеюганске, Пыть-Яхе.

Обращаться по телефо­
ну в г. Нефтеюганск: 
2—18—07, 2—37—06, 
в п. Пыть-Ях: 6—11—45.
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