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Состоялось очередное 
заседание  бюро комитета 
комсомола производствен­
ного объединения Юганск­
нефтегаз. Рассмотрены во­
просы «Об изменении по­
л о ж ени я  о смотрах-кон­
курсах  комсомольских о р ­
ганизаций объединения» и 
«О проведении отчетно- 
выборной кампании в 1989 
году». Докладчик  В. Збо- 
рошенко.

Бюро утвердило план 
р аботы  комитета на вто­
рое  полугодие, рассмотре­
л о ряд текущих вопросов.

Ю. ЕРШОВ.
заместитель секретаря 

комитета ВЛКСМ .

Лотерея без 
проигрыша
В День Советской мо­

лодеж и М Ж К  производст­
венного объединения 
Ю ганскнефтегаз провел ве­
щ евую  лотерею. Многие 
билеты оказались счастли­
выми. Так. работница аэ­
ропорта  Л .  В. Иванова вы­
играла муж ские сапоги ав ­
стрийского производства, 
инженер треста ЮТПС 
Т. В. Кулик и водитель Н е ­
ф тею ган ск о м  тампонажно- 
го управления С. И. Таба- 
натов  стали обладателями 
стиральных машин «Фея», 
выпускница десятого клас­
са  одной из школ горрда 
Ж е н я  Бабинова, старший 
геолог Н Г Д У  Мамонтов- 
нефть С. Д. Глебов, инже­
нер объединения Ю Н ГФ  
С. В. Сорочан — пылесо­
сов марки «Урал» и «Тай­
фун».

Радостным оказался  при­
езд  в Нефтеюганск для 
учащ егося Выборгского 
авиационного училища 
Сергея Зинченко. Он выиг­
р а л  пылесос «Циклон». С 
приятным грузом — соот­
ветственно стиральной ма­
шиной «Чайка» и детской 
шубкой из натурального 
меха, приобретенными все­
го за  3 рубля (столько 
стоил один лотерейный би­
лет) ушли с праздника ра­
ботник УБР-1 Е. В. Под- 
лесный и инженер Мамон- 
товской Б П Т О  и КО В. С. 
Ш епилова.

Л отер ея  назы валась бес­
проигрышной не только 
потому, что каж ды й о б ­
лад ат ел ь  билета выигрывал 
какую -нибудь вещь, а по­
тому, что часть средств, 
вырученных от  лотереи 
—  1000 рублей, перечисля­
ется  в фонд помоши пост­
радавш им  в катастрофе, 
происшедшей на участке 
железной дороги Ч е л я ­
бинск — Уфа. Остальные 
деньги пойдут в фонд 
социального развития м о ­
лодеж но  - жилищ ного ко­
оператива и частично на 
п о к у п к у  товаров для ш ко­
лы-интерната г. Нефтею­
ганска

О Р ГК О М И Т Е Т  М Ж К.

С праздником, работники морского и речного флота!
Фоторепортаж

НА ВОДНЫХ 
ПРОСТОРАХ

Величаво несет свои во­
ды в великую сибирскую 
реку Обь ее Юганская 
тезка, впитывая в себя, 
как  в губку, многочислен­
ные малые речушки и про­
токи. С наступлением нат 
вигации на ее плечи ло­
жится большой и ответст­
венный труд, от которого 
зимой будет зависеть ус­
пешная работа тружеников 
Севера, добывающих нефть 
и газ.

Л ю буясь величавым те­
чением, широтой водных 
просторов, невольно пред­
ставляю  реку каким-то 
большим и могучим ж и ­
вым существом, но в то 
ж е  время нисколько не 
защищенным от рук чело­
веческих. Кажется ,  что и 
лицо, и тело этого вели­
кана так густо измазано 
нефтью, что он не . успе­
вает умыться и принять

свой первоначальный чис­
тый, прекрасный вид.

Я пою эту торжествен­
ную и в то ж е  время нес­
колько грустную оду ре­
ке, как  человеку, не слу­
чайно. Не будь ее — на­
сколько сложным и мно­
гозатратным был бы у 
нас труд людей...

— А вот и РП-6! — го­
ворит старший диспетчер 
речного порта Геннадий 
Иванович Хохлов, показы­
вая,  как  из-за излучины 
словно из тумана, выныр­
нул быстроходный плото­
вод, а когда он прибли­
зился к причалу, добавил: 
— З а штурвалом сам к а ­
питан.

Когда мне рассказывали о 
Фарите Басыровиче П ята­
кове, я представлял капи­
тана в возрасте ну не ме­
нее 40—45 лет, с окладис­
той бородой и зычным го­

лосом, а встретил совсем 
молодого человека, ничуть 
не похожего на созданный 
мною образ. Он охотно 
ответил на все вопросы 
корреспондента.

Экипаж  плотовода не­
большой — всего шесть 
человек. И не в смысле 
кого-то обидеть из них, 
а именно потому, что все 
они, как члены одной 
семьи, работают друж но 

#i слаженно, называю всех.

Это сменный капитан И л ы  
чан ВильдарЬвич Вакилов, 
механик Андрей Василье­
вич Татаринов, рулевые 
мотористы Виктор Юрье­
вич Мельниченко и Р а ­
миль Шамильевич Альбе- 
ков и судовой повар Зо я  
Васильевна Фахрисламо- 
ва.

По штатному расписанию 
на судне долж но работать 
7 человек, но с  поставлен­

ными задачам и справля­
ются вшестером.

Э тот  экипаж  в нынеш­
нюю навигацию первым 
открыл рейс на Сургут. 
Весь май работал на р е ­
ке Аган, где перевозил* 
грузы для  нефтяников: 
оборудование, цемент, тру­
бы, а сейчас — На мест­
ных линиях: совершает 
рейсы на Угут, в Пойков- 
ский и тож е  перевозит ма­
териалы, необходимые для  
работы нефтяников.

— С майскими о бяза ­
тельствами мы справились, 
только вот труднее в 
июне, —  говорит к а ­
питан, — но в том. что 
задание на весь период 
навигации будет выпол­
нено, в этом мы не сом­
неваемся. В прошлые го­
да. правда, тож е  не без 
трудностей, но планы вы­
полняли.

Залогом успешной р а ­
боты Фарит  Басырович 
считает качественную под­
готовку к навигации РП -6  
они всю зиму готовтаи к 
несение - осеннему сезону 
собственными силами, и он 
работает,  как  бы не сгла­
зить, безотказно. А глав­
ное, конечно, люди. Кол­
лектив подобрался хоро­
ший, много общих интере­
сов. В свободное время 
можно посмотреть телеви­
зор, сыграть в шахматы. 
Не забыты и бытовые ус­
ловия. Довольны ребята и 
своим коком. Все ж ивут  
общими заботами, а эки­
п аж  свой называют интер­
национальным, так  как  
здесь представители нес­
кольких народов нашей 
страны.

С праздником вас, р а ­
ботники речного ф л о т а ! 
Счастливого вам плавания! 
Успешной работы1

Ж .  И Р Ж А Н О В .

На снимках: А. В. Т а ­
таринов (вверху справа);  
Ф. Б. П ятаков  (вверху сле­
ва) ;  Р. Ш. Альбеков (вни­
зу).

Фото С. Щ АДЕНКО.
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О партийно-политической работе
в т е к у щ и й  м о м е н т

(Из доклада А. К. Гуляева на пленуме горкома КПСС)

Н а ш  пленум собрался в 
атмосфере прод олж авш е­
гося  активного о б су ж де­
ния итогов работы перво­
го С ъезда  народных депу­
татов С С С Р. И, конечно же, 
с особым вниманием ком­
мунисты следили за  тем. 
к а к  народные депутаты 
оценивают роль и значе­
ние партии в жизни наш е­
го общ ества ,  И опенки эти 
еще раз подтвердили: если 
К П С С  хочет и дальш е во­
згл авл ять  перестройку, 
быть руководящ им и нап­
равляю щ им  ядром общ е­
ства, она до л ж н а  серьезно 
перегруппировать свои си­
лы, сосредоточиться в ос­
новном на  политической 
работе  в массах.

Н ельзя  сказать ,  что па- 
ртия  раньш е уделяла  м а ­
л о  внимания совершенст­
вованию  работы в массах. 
Н о  с осуществлением к о ­
ренной перестройки всех 
Ъфер общественной жизни, 
более четким разграниче­
нием функций государст­
венных, хозяйственных, п а ­
ртийных и общественных 
организаций политическая 
направленность становит- 
ся  основой Форм и мето­
д о в  ее работы.

Проблем  в нашем о бщ е­
с тв е  действительно н а к о ­
пилось немало, взглядов  и 
мнений на возможности и 
пути их разреш ения — 
«гоже достаточно.

Н аверн яка  многие испы­
ты ваю т  чувство неудовле­
творенности преж де  всего 
потому, что не только нет 
реальных сдвигов в эко­
номике к  лучшему, но и 
п о  многим направлениям 
падает  уровень жизни лю ­
дей. Расту т  цены, исчеза­
ю т  с прилавков м агази­
нов  все новые и новые ви­
д ы  товаров, в том числе и 
повседневного спроса. Л ю ­
д и  жестче стали п редъяв ­
л я т ь  спрос к руководите­
лям  за  возникающие неу­
рядицы и сбои в работе 
транспорта, связи, ком м у­
нальных служ б. И нравит­
ся  нам или нет, впрямую 
начинают обвинять во 
всем коммунистов, партий­
ных, советских, хозяйст­
венных руководителей. И 
действительно, коммунис­
ты, -многие партийные к а ­
дры  зачастую оказались не 
готовы к резкой активи- 
вации общественных д в и ­
жений, политизации масс, 
бурному потоку дем окра­
тизации, не всегда поспе­
в аю т  за  жизнью. О ж и д а ­
ние установок сверху,-пас­
сивная, созерцательная, а 
нередко и соглашательская  
позиция партийцев —  все 
это  изо дня в день р або ­
т а е т  против авторитета 
партии, представляет  к о м ­
мунистов в глазах  людей 
к а к  закостенелую в дог ­
м ах  организацию, не от­
вечающую духу времени, 
не  способную повести за  
собой народ.  К ак  это  ни 
горько, но надо  набраться  
смелостп и признать, что 
дем ократизация  партии 
отстала  от  демократиза-  
сии  общества, и если не 
изменить ситуацию, это 
д л я  политической партии 
грозит  банкротством. На 
н аш  взгляд, все негатив- 
ные тенденции характерны 
н для  нашей партийной 
организации. П оэтому и 
вынесен этот непростой 
вопрос на повестку дня 
сегодняшнего пленума, 
чтобы вместе с вами по­
пытаться  разобраться  в 
нем и найти пути его ре­
шения в нашей конкрет­
ной парторганизации.

О бразн о  говоря, «осел­
ком», на котором проверя­
лась способность партий­
ных организаций р або ­
тать  в изменившихся у с ­
ловиях, стали выборы на­
родных депутатов СССР. 
С  одной стороны вроде

бы и нет причин огорчать­
ся.  Все выдвинутые четы­
ре кандидата  — члены 
КПСС, победил в упорной 
борьбе и стал  народным 
Депутатом С С С Р член бю ­
ро горкома КПСС, брига­
дир треста Мамонтовнеф- 
тепромстрой т. В. Н. Ма- 
тюха. Народным депута­
том С С С Р  от  профсоюзов 
стал  еще один член нашей 
партийной организации т. 
В. В. Густов. Но с другой 
стороны —  нет и полного 
удовлетворения.

Бюро горкома КПСС, 
подводя итоги этой к ам ­
пании на своем заседании 
в конце апреля, отметило, 
что работа большинства 
наших парторганизаций 
п род олж ает  грешить ста ­
рыми, изжившими себя 
методами: сидеть в о ж и ­
дании команды «сверху», 
не смогли в нужной мере 
возглавить разъяснитель­
ную и агитационную рабо­
ту среди населения. Д у ­
маю , члены горкома, сек­
ретари парторганизаций 
вправе предъявить обос­
нованные упреки и аппа­
р а ту  горкома, его секре­
т ар я м  за  некоторую пас­
сивность и неумение быст­
ро реагировать на запр о ­
сы избирателей. Итоги 
участия в голосовании вы 
у ж е  знаете: 65,2 процента 
от  общего числа избира­
телей в городе и 71,4 про­
цента— в районе. Один из 
самых низких показателей 
в  области. С такой рабо ­
той трудно рассчитывать 
на’ успех в выборах в ме­
стные Советы народных 
депутатов.

Сейчас необходим т щ а ­
тельный анализ причин от­
к аза  участвовать в голо­
совании, принятие экст­
ренных мер по их устр а ­
нению, Это работа ком­
мунистов, возглавляющих 
исполкомы. Пока  ж е  их 
позиция, по крайней мере, 
непонятна: препирательст­
во, ссылка на массу о б ъ ­
ективных трудностей.

И второй вывод из со­
стоявшихся выборов: уж е  
сейчас всем первичным и 
цеховым парторганизаци­
ям необходимо вы рабаты ­
вать  д л я  себя подходы к 
организации предстоящей 
избирательной кампании, 
заблаговременно выдви­
гать политически грам от­
ных, энергичных, честных 
кандидатов  • п а р т и й ц е в ,  
формировать здоровое об­
щественное мнение о них. 
Возглавить эту работу  д о ­
лж ен  горком К ПСС и на­
чинать надо  с конкретных 
предложений в платформу 
городской парторганиза­
ции на выборы. П ока  ж е  
-мы таких предложений не 
услышали, а первые по­
пытки разговора  на эту 
тему свелись к голому 
критиканству всех и вся.

Время, прошедшее пос­
ле XIX партийной конфе­
ренции, внесло определен­
ные изменения в стиль и 
формы работы партийных 
комитетов. Как вы знаете, 
изменена структура аппа­
рата  горкома, созданы ко­
миссии городского коми- 
те, которые работаю т как 
по самостоятельным, так и 
по общим направлениям. 
Это открыло возможность 
включиться В работу к а ж ­
дому члену горкома. О д­
нако на сегодняшний день 
активность проявляется 
далеко не всеми.'и это. к о ­
нечно, не работает на ав­
торитет нашего органа. 
Напрнмер, как  вы знаете, 
учи ты вая  особое беспокой­

ство населения состояни­
ем окруж аю щ ей среды, мы 
создали в одной из комис­
сий экологический сектор, 
Но реальной отдачи от 
его работы жители пока 
не ощутили. Есть острей­
ш ая "необходимость прове­
сти экологическую экспер­
тизу нашей территории и 
об  этом 'много говорилось. 
Сложность проведения на­
учно подготовленной экс­
пертизы понятна, и здесь 
с ходу все не решить. Но 
включиться в работу, на­
пример, в рамках  д в и ж е­
ния за  спасение Оби, про­
вести экологическую экс­
педицию по рекам и во­
доемам района — что сло­
жного здесь. Н уж но толь­
ко организовать эту  рабо­
ту, но вот у ж е  почти це­
лый месяц предложений 
о т  сектора не поступает. 
П ора  от  общих р ассуж де­
ний переходить к конкре­
тным делам. Только дела 
могут поправить пошат- 

. нувшийся авторитет вы ­
борных партийных орга ­
нов. •

Симптомом снижения 
авторитета является вы ­
ход из партии, резкое уме­
ньшение количества всту-^ 
пающих в ее ряды.

З а  пять месяцев теку­
щего года в городской па­
рторганизации количество 
людей, написавших за я в ­
ление о выходе из рядов 
партии, составило 26 чело­
век. в то время как за 
весь прошлый —. 7 чело­
век. Процесс прогрессиру­
ет  и серьезно. Среди вы­
ходящих из партии — по­
давляю щ ее большинство
—  это рабочие, хорошо з а ­
рекомендовавшие себя на 
производстве.

В чем причина этого яв­
ления: малодушие, неудо­
влетворенность ходом пе­
рестройки, поиск более 
спокойной жизни или р а с ­
терянность под обилием 
нахлынувшей информации, 
а, мож ет  быть, личные оби­
ды или понимание того, 
что партия не является 
трамплином для карьеры?

Как правило, в большин­
стве заявлений причины 
выхода из партии назы ва­
ются действительно серь­
езные: «не хочу быть бал ­
ластом», «потерял веру» и 
прочие расхож ие словосо­
четания. Но, на наш взгляд, 
в большинстве случаев 
причины кроются в сооб­
ражениях отнюдь не идей­
ного содержания, а в эле ­
ментарных, порой эгоисти­
ческих, обывательских ус­
тремлениях. Получается 
так: когда партия все да-*  
лыие отходила от ленин­
ских принципов — они 
молчали, не предпринима­
ли никаких шагов, показы­
вающих иной подход к 
партийной работе. Но вот 
приходят  другие времена, 
когда  не только можно, 
но и нужно быть принципи­
альным'. непримиримым к 
несправедливости — они 
демонстративно разрывают 
с партией. Не потому ли. 
что сейчас это абсолютно 
безопасно и к тому ж е  мо­
жно наж и ть  кап итал  «гра­
ждански смелого» челове­
ка? Не потому ли. что 
опять хочется спокойст­
вия? Ведь быть на уровне 
современных требований 
коммунисту действитель­
но беспокойно, особенно 
когда необходимо в пер­
ву ю  очередь их пре­
дъ яв л ять  самому себе.

О  непринцнпиальности 
людей, выходящих из пар­
тии, т а к ж е  говорит тот

Факт, что редко кто из них 
приходит при разборе  за­
явления на собрания в пе­
рвичных парторганизаци­
ях и ни один не соизволил 
прийти на парткоМиссию и 
бюро горкома КПСС, что­
бы объяснить идейные при­
чины своего поступка. З а ­
чем ж е  юлить, прятаться 
за спины, если намерения 
«благородные», если они 
действительно глубоко осо­
знаны?

Думаю, что в любом слу­
чае — это процесс сам о­
очищения партии. Любой 
случай выхода из партии
—  нужно рассматривать 
как  серьезное происшест­
вие, требующее самого 
пристального и конкретно­
го изучения. Недопустимо 
на эти случаи смотреть р а ­
внодушно. делая  вид, что 
ничего не произошло, так 
как это сделали в Н Г Д У  
Мамонтовнефть,

Большинство ж е  парт­
организаций вместо а н а ­
лиза и принятия своевре­
менных мер стремится по­
двести все эти факты под 
параграф  8 Устава КПСС: 
выходящих из партии иск­
лючают через три месяца, 
якобы за неуплату членс­
ких партвзносов. Уж луч­
ше прямо: «на основании 
личного заявления, гру­
бой ошибки, допущенной 
рекомендующими и о р га ­
низацией. принявшей т а ­
кого-то товарища в 
КПСС». Так будет чест­
нее.

Но, думаю, было бы
неправильно Искать при­
чины выхода из партии — 
лишь в этом. В каждом  
случае необходим самый 
тщательный анализ поло­
жения дел в самой парт­
организации. Не может 
быть, чтобы было все в 
порядке в партийной ор­
ганизации Н Ц Б П О  БО, 
где на сегодняшний день 
уж е  10 коммунистов пода­
ли заявление о выходе из 
партии и еще 4, по пред­
варительным прогнозам, 
что называется «на под­
ходе».

Более детальное зн ако­
мство с этим коллективом 
подтвердило: мало адми­
нистрация и партийная ор ­
ганизация уделяют внима­
ния воспитанию людей, 
посчитав, что высокий за ­
работок снимает все воп­
росы. С момента своего 
избрания партбюро во гла ­
ве с т. Феоктистовым п р а ­
ктически ' не работало. 
Много серьезных претен­
зий было членами парт­
бюро высказано своему 
секретарю на последнем 
заседании Ж а л ь  только, 
что они раньше спокойно 
смотрели на его бездеяте­
льность и потребовалось 
вмешательство горкома 
партии, чтобы они начали 
открывать друг другу гла­
за.

Сейчас там идут собра­
ния по цехам. По их з а ­
вершению в начале июля 
на общее собрание туда 
выедут члены горкома 
КПСС. Разговор  будет се­
рьезным, нам есть что ска ­
зать друг другу. Думаю, 
что придется решать и ор ­
ганизационные вопросы.

Серьезные проблемы с 
качеством партийных р я ­
дов выявила работа ко­
миссии по оргпартработе 
горкома КПСС в п артор­
ганизации горбытобъедн- 
нення. Ведь именно здесь 
отказались вступать в чле­
ны К П С С  д в а  молодых

кандидата т. т . Калайта- 
нова и Черсак, с успехом, 
казалось бы, прошедшие 
кандидатский стаж.

И эти примеры не еди­
ничны. Ж елаем ой боеви­
тости в парторганизациях 
пока не ощущается.

Как нам добиться, что­
бы к аж д а я  парторганиза­
ция не стояла в стороне 
от происходящих процес­
сов, не сидела слож а  руки 
в пассивной позе наблю ­
дателя в ожидании каких- 
то дополнительных у к а з а ­
ний и рекомендаций, или 
ж е  не паниковала при 
столкновении с трудностя­
ми, нездоровыми настрое­
ниями и выступлениями 
демагогов. Ведь все мы 
понимаем, что потеря ини­
циативы чревата серьез­
ными, а то и невосполни­
мым ущербом перестрой­
ке.

Где ж е  выход? В оче­
редном смотре боевитос­
ти? Или ж е  в чистке ря- 
ров партии? Тогда кто это 
долж ен делать? А может 
быть, дело в элементарном 
усилении требовательнос­
ти и принципиальности 
друг  к другу?

П ока  в вопросах требо­
вательности и принципиа­
льности в оценках мы, м я­
гко говоря, не блещем. 
Уверен, что ну ж но  парт­
организациям самим бр а ­
ться за  это. Необходимо 
самим проявлять инициа­
тиву в наведении порядка 
в партийных рядах, не до ­
жидаясь,  пока «такие ком­
мунисты» с видом героев 
нашего времени хлопнут 
дверью! Или в чистке мы 
не нуждаемся?  Будем ре­
алистами, перестройка 
ещ е  не настолько глубоко 
проникла в сознание пар­
тийцев, чтобы подвести их 
к неизбежному выбору: 
либо участвовать в борь­
бе за новые идеи, либо 
уйти в отставку. Р азв е  
мало осталось на пред­
приятиях и в учреждениях 
людей, только числящихся 
в КПСС? В удобный мо­
мент они забы ваю т о  на­
ших идеалах, ставят  под 
сомнение авторитет пар­
тии своим недостойным по­
ведением.

Основным направлени­
ем политической деятель­
ности партии является ра­
бота с кадрами. Так вот, 
скажу, что резерв кадров, 
который мы обсудили я 
утвердили на прошлом 
пленуме горкома КПСС, 
говоря образно, «трещит 
по швам». Вот так  мы зн а­
ем людей, вот такой у нас 
боевой актив, который р а ­
ди дела «готов на все». 
Заведую щ ий идеологичес­
ким отделом горкома 
КПСС, заместитель пред­
седателя райисполкома — 
эти должности на сегодня 
остаются вакантными. Д у ­
маю, что и на другие дол­
жности резерв не прочен. 
По личности, по делам  ко­
нкретного члена КПСС на­
род судит о партии в це­
лом Н емало  среди членов 
К ПСС откровенных нару­
шителей дисциплины, пья­
ниц. хапуг, мимо которых 
или проходит парторгани­
зация, или смотрит на их 
безобразия сквозь пальцы.

Особо неприятно, когда 
таким нарушителем я в л я ­
ется коммунист -  руково­
дитель. В нетрезвом виде 
задерж ан  милицией бы в­
ший заместитель уп р авл я­
ющего трестом Юганск-
трубопроводстрой % 4?аш*

маков, совсем недавно до­
ставлен в медвытрезвитель 
начальник МУ-2, т . Ховав- 
ко. Бю ро горкома КПСС 
исключило Баш м акова  из 
партии, согласилось с ре­
шением первичной парт­
организации МУ-2 по ме­
ре наказания т. Ховавко 
(ему объявлен строгий вы ­
говор с занесением в уче­
тную карточку) .  Учитывая 
его искреннее раскаяние и 
пожелание коллектива, он 
оставлен его руководите­
лем. Н о  будет ли теперь 
спокойна его совесть, как  
смож ет  он требовать от 
своих подчиненных соблю­
дения порядка и дисцип­
лины? Думаю , что ему бу­
дет нелегко это сделать. 
Или, к примеру, материа­
лы проверки городского 
комитета народного конт­
роля по ПАТП. Н а  гла­
зах всего коллектива его 
руководитель т. Смирнов 
разбазаривал  направо и 
налево имущество пред­
приятия— и ничего. И пар­
тийная организация, и со­
вет трудового коллектива 
ничего не предпринимают. 
Только жесткий спрос о 
каж до го  коммуниста без 
всякого исключения, неза­
висимо от занимаемой д о ­
лжности.

И еще на одном момен­
те мне хочется останови­
ться. Как-то постепенно 
стали забываться  такие 
понятия, как  партийное 
братство, товарищество, 
партийная организован­
ность, партийная дисцип­
лина. Мы и взыскания все 
больше налагаем за  прос­
тупки уголовные, да  за р а ­
зличного рода производ­
ственные или бытовые на­
рушения, а не за  невыпол­
нение партийных поруче­
ний.

Основа внутрипартийной 
деятельности — дем окра­
тия, необходимость посо­
ветоваться с коммуниста­
ми. выработать общее ре­
шение. но ведь з а  демок­
ратией при обсуждении  
идет обязательность выпол­
нения решения после его 
принятия. Плюрализм мне­
ний —  это хорошо, но 
коммунист обязан подчи­
няться партийной дисцип­
лине — действовать в ра ­
мках Устава КПСС. Сила 
партии в том и состоит, 
чтобы со всей принципиа­
льностью требовать от 
коммунистов, партийных 
комитетов неуклонного 
претворения в жизнь кол­
лективно принятых реше­
ний. В свое время В. И ,  
Ленин, выступая против 
тех, кто  под флагом сво­
боды обсуждения пропо­
ведует анархический р а з ­
брод. заявил:  « К аж ды й 
волен писать и говорить 
все, что ему угодно, без 
малейших ограничений. 
Но каж ды й вольный союз 
(в том числе партия) во­
лен такж е  прогнать таких 
членов, которые пользу­
ются ширмой партии для 
проведения антипартийных 
взглядов».

Тревожит нас то, что в 
непростое сегодня время 
часть населения оказалась 
легко приверженной к во­
сприятию различного ро­
да слухов. То и дело бу­
д о р а ж а т  жителей «абсо­
лютно точные» сведения о 
землетрясениях, эпидеми­
ях, террористических а к ­
циях. Слухи нервируют 
людей, мешают работе. 
Кто. как  не коммунисты, 
долж н ы  показывать в т а ­
ких ситуациях взвешен­
ность, ответственность за  
свои слова и поступки.

Сейчас у нас появилось 
много самодеятельных об. 
щественных формирований 
(так сказать «неформа* 
лов») .  В большинстве слу* 
чаеа quh преследуют бла^
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гне цели, как, к примеру, 
«Комитет в защиту эколо­
гии Человека», который 
создан в нашем городе. 
Мы поддерж иваем  их н а ­
мерения, отдавая  себе о т ­
чет в том. что во многом 
благодаря  нх деятельности 
отклонено решение о стро­
ительстве в нашем регио­
не завода  БВК. И мы го­
ворим — давай те  в да н ­
ном направлении сотруд­
ничать, искать совместные 
пути решения экологичес­
ких проблем.

Но комитет, возглавляе­
мый т. Московкиным, з а ­
нимает особую позицию, 
отводя себе только роль 
мирового судьи Мы не 
долж ны , не имеем права 
пренебрегать обязанностью 
д а в ат ь  принципиальную 
оценку всему, что препят­
ствует консолидации об ­
щ ества, Тем более, если 
здесь участвуют коммуни­
сты, Кое-кто из членов п а ­
ртии считает свою деяте­
льность в том или ином 
общественном движении 
решающей, а свою при­
надлежность к компартии 
чем-то второстепенным. 
Когда  члена комитета по 
экологии коммуниста Вое- 
нушкину пригласили на 
беседу в горком КПСС на 
предмет создания в этом 
комитете партийной груп­
пы, то выяснилось, что Во- 
енушкина д а ж е  стесняет­
ся показы вать свою пар­
тийность в комитете и 
считает, что создание па­
ртийной группы внесет р а ­
зл а д  в их друж ны й, спло­
ченный экологический к о л ­
лектив. Мне каж ется ,  что 
честный человек долж ен 
стремиться постоянно сво­
ей работой делать  партию 
лучше, чище и справедли­
вее, а не стыдиться п а р ­
тийности и сводить ее 
лишь к уплате  членских 
взносов.

И коротко еще об одном 
свидетельстве неблагопо­
лучия в партии. Это о по­
полнении ее рядов. О при­
ем е в партию мы доволь­
но подробно вели разго­
вор на прошлом пленуме 
горкома К П С С  в феврале. 
Разговор  состоялся непло­
хой, было принято кон­
кретное постановление. 
М огу  сказать,  что по сра­
внению с февралем поло­
жение дел несколько ул у ­
чшилось. Вы правляю т по­
лож ени е  партком произво­
дственного объединения 
Юганскнефтегаз, первич­
ные парторганизации объ­
единенного а в и а о т р я д а ,т р е ­
стов Нефтеюганскгазстрой 
н Юганскнефтестрой. В то 
ж е  время процесс идет 
очень тяж ело ,  а в боль­
шинстве парторганизаций 
он приостановлен. В таких 
ж е  парторганизациях, как  
Мехколонна №  113, Мос­
т о о тр я д  №  15, ж елезнодо­
р о ж н а я  станция Пыть* 
Ях —  приема нет уж е бо­
лее трех лет. Нет зам ет­
ных сдвигов в положите­
льную  сторону и в работе 
с кан дидатам и  в члены па­
ртии, зачастую  прохож де­
ние кандидатского стаж а  
идет бесконтрольно. Так, 
у кан дидата  в члены КПСС 
Зеленчука (управление 
Севподводтрубоп р о в о д) 
кандидатский стаж  истек 
в ноябре  прошлого гола, 
у Щ адиёва  (трест Мамон* 
тоннефтепромстрой) в ян­
варе  текущего года, а па­
ртийные организации (се­
кретари т. т. Хякнмов, Ге- 
рез) мер никаких не при­
нимают.

Все эти проблемы д о л ­
жны были стать предме­
том обсуждения в первич­
ных и цеховых парторга­
низациях. Д о л ж н ы  были, 
но не стали. В этом есть 
доля  вины и нас с вами, 
как  членов горкома КПСС.

Все, о чем говорилось 
выше, безусловно, имеет 
важ но е  значение для по­
вышения роли коммунис­
тов, партийных организа­
ций в жизни города и рай­

она. Но это не значит, что 
сейчас мы можем пренеб­
регать первоочередными 
жизненными проблемами, 
которые существуют и ко­
торые требуют решения. 
С лож но и трудно живется 
Человеку на Севере К су­
ровым климатическим ус­
ловиям добавляется  и со­
циальная неустроенность. 
К сожалению, не является 
исключением и наш город. 
И хотя развитие промыш­
ленности идет удовлетво­
рительными темпами, се­
годня люди справедливо 
говорят: а что мы имеем 
от миллионов тонн нефти, 
газа,  сотен тысяч кубомет­
ров леса, железобетона, 
которые почти полностью 
вывозятся. Ж ители  не без 
основания возмущены к а ­
чеством хлебобулочной, 
молочной продукции, бы ­
товых услуг. '  На мой 
взгляд, кончается терпе» 
ние у нефтеюганцев в во­
просах горячего и питье­
вого водоснабжения. Д а ­
ж е  при объективно умень­
шившемся ассортименте 
товаров  возникают допо­
лнительные трудности из- 
за  нерасторопности торго­
вли. И много еще других 
вопросов, которые за  нас 
не сделают ни в центре, 
ни в области, ни в округе. 
Конечно же, есть и проб­
лемы. которые можно ре­
шить только с помощью 
вышестоящих органов — 
такие, как строительство 
жилья, объектов соцкульт­
быта, базы стройиндуст­
рии, хотя справедливости 
ради надо  сказать,  что и 
здесь мы далеко  не пол­
ностью используем собст­
венные возможности. Как 
сегодня в условиях резко­
го разграничения функций 
партийных, советских и 
хозяйственных органов бу­
дем решать этот с л о ж ­
нейший комплекс вопро­
сов. П ро д о лж ать  вмеши­
ваться во все хозяйствен­
ные связи, брать на себя 
диспетчерские обязаннос­
ти? Провозглаш ать «вся 
в л а с т ь . Советам» и повсе­
дневно подменять их? Нет, 
перестройка учит и требу­
ет — больше доверять к а ­
др ам  и строж е спрашивать 
с них за  исполнение. К ад ­
ры и еще раз кадры — 
вот где сфера приложения 
политической работы пар­
тийных организаций Вос­
питание, подготовка к ад ­
ров, партийный спрос за  
выполнение порученного 
дела, получение партийно­
го большинства в выбор­

ных органах государствен­
ных и общественных фор­
мирований — вот на сего­
дня основные составляю­
щие кадровой политики 
партии. И политики в ко­
рне обновленной — не 
«формально - номенклату­
рной», а выборной. А уже 
затем, через коммунистов, 
расставленных на ключе­
вых постах, проводить ли­
нию партии в жизнь. П р о ­
водить линию на всемер­
ную поддержку Советов 
во всех их делах и если 
потребуется применять ме­
ры партийного воздейст­
вия к тем, кто на словах 
признает принципы наро­
довластия, а на деле с а ­
ботирует принятые реше­
ния, защ ищ ая местничес­
кие или групповые инте­
ресы.

П рош едш ая отчетно-вы­
борная кампания в город­
ской партийной организа­
ции, выборы в народные 
депутаты С С С Р показа­
ли — молодежь не удо­
влетворена той ролью в 
общественной жизни, к о ­
торая  длительное время 
была определена ей в на­
шей, так  скажем, партий­
но - государственно - бю­
рократической иерархии. 
И на мой взгляд, неудо­
влетворение это справед­
ливо. Быть вечным резер­
вом партии, ж дать ,  когда 
придет определенный воз­
растной ценз противно че­
ловеческой сущности, тем 
более в молодые годы И 
первый шаг был сделан 
на конференции, когда в 
состав горкома по пред­
ложению комсомола вош­
ли 14 молодых коммунис­
тов. К сожалению, пока 
ожидаемой активности от 
них мы не получаем. Н а ­
верное, есть и вина сек­
ретарей: молодежь надо 
учить. Но ведь научить 
можно того, кто  проявля­
ет желание и стремление 
к этому. В целом, анали­
зируя состояние дел в го­
родской комсомольской ор­
ганизации. можно сделать 
вывод: товарищи, мы дол­
жны встревожиться. Сегод­
ня сферой приложения 
сил наших комсомольцев 
стали развлекательные ме­
роприятия и частно-пред­
принимательская деятель­
ность. Лиш ь крайне не­
значительная прослойка 
молодежи занята  в мо­
лодежно - жилищных ком­
плексах, патриотическом 
движении, спорте и т. д. 
Я, мож ет  быть, чрезмерно

обострю вывод, но скажу: 
сегодня, прикрываясь, как 

щигом, различными Ц РМ И , 
НТТМ как основной фор­
мой работы с молодежью 
(а к слову сказать моло­

дежи до 30 лет там прак­
тически нет), горком ком­
сомола резко ослабил ру ­
ководство первичными 
комсомольскими организа­
циями. Размывается  орга­
низационная структура, 
утрачивается связь с пер- 
вичками. В 2 с лишним 
раза сократился приток 
молодежи в партию. Дли­
тельное время в крупных 
организациях трестов 
Ю гансктрубонроводст р о й, 
Нефтеюганскжилстрой не 
могли найти вожаков ком­
сомольцев. А ведь в те ­
кущем году начинается 
отчетно - выборная кам­
пания, которая закончится 
городской конференцией. 
Думаю , товарищи, нам на­
до незамедлительно по­
вернуться лицом к комсо­
мольцам и, не навязывая 
мнения, помочь организо­
вать работу. Это чаш долг 
и обязанность. Требует 
усиления работа и с моло­
дыми коммунистами. П о­
мочь мы им можем, дове­
р яя  ответственную рабо­
ту, не держа в затворках. 
Ведь это упрек всем нам, 
что из 102 первичных пар­
тийных организаций лишь 
2 возглавляют тридцати­
летние коммунисты.

Обновление духовной 
жизни, ломка стереоти­
пов немыслимы без ори­
ентации на изменения и 
стиля, и назначения идей­
но - воспитательной рабо­
ты. Во-первых, однобокое 
представление об идеоло­
гической работе должно 
быть изменено. В прош­
лом оно было смещено в 
сторону «обслуживающе­
го». Идеологическая рабо­
та была призвана «обес­
печивать» другие сферы 
деятельности — хозяйст­
венные. социальные. Сегод­
ня мы осознаем, что она 
Имеет дело ' с  самостоя­
тельной сферой жизни — 
духовным миром челове­
ка, общества, его самосоз­
нанием. Во-вторых, надо 
активизировать воспитате­
льные функции трудового 
коллектива. Сама по себе 
эта работа всегда была а к ­
туальнейшей. Новизна в 
том. что люди активны за 
пределами производства, 
зачастую в тех делах, ко­
торые, вроде бы, Коллек­
тива не касаются. Но ведь

идет туда человек с той 
гражданственностью, нрав­
ственностью, которую по­
лучает в трудовом коллек­
тиве. А насколько сам 
этот коллектив здоров? 
Это ли не поле деятель­
ности всей городской 
парторганизации? В этом, 
и в ряде других случаев, 
мы должны, в-третьих, 
научиться и з у ч а п / и  фор­
мировать общественное 
мнение. Раньше было про­
ще — получил указание 
«сверху» и все ясно и по­
нятно. Требования реаль­
ной обстановки, общ ест­
венного мнения при этом 
отступали назад. Сегодня 
нужна переориентация — 
делать то, что нужно лю­
дям.

В четвертых, нам надо
видеть возросший интел­
лект людей, осведомленно­
сть и неравнодушие. Л ю ­
ди не менее заинтересо­
ваны в обновлении общ е­
ства. Не случайно появ­
ляются различные д и см т -  
сионные клубы, на кото­
рых высказывают свою 
точку зрения и предложе­
ния. по улучшению всей 
работы. К сожалению, 
работа клубов страдает 
пока отсутствием рекламы 
и поэтому там присутству­
ет небольшое количество 
людей.'

Сегодня наиболее часто 
и требовательно звучит во­
прос — как перестраива­
ется идеологическая рабо­
та? Что дали первые годы 
перестройки? В чем же 
есть сдвиги?

Наиболее заметны пере­
мены в общественной пси­
хологии. Идет массовая 
политизация сознания и 
интересов. Люди выходят 
из состояния социальной 
апатии. В то ж е  время 
вырастает главное пре­
пятствие на пути — экст­
ремизм. Люди недоволь­
ны тем, что нет ощутимых 
перемен, что продолж ает­
ся несоответствие между 
декларацией и делом. И 
чем дольше продлится 
тогттание на месте, тем 
шире будут подобные на­
строения и их не замедлят 
использовать. Как ис­
пользуют в Грузии, Узбе­
кистане. Прибалтике и ря ­
де других регионов стра­
ны. Есть подобные приме­
ры и у нас. Главное ле­
чение — гласность. На 

.  это нацелены газеты, р а ­
дио, прямые линии, встре­
чи с руководителями, дис­

куссионные клубы. От­
жили запреты на публика­
цию критики или несогла­
сие с партийным комите­
том. И это надо принять 
как  норму, учиться дем о­
кратии нужно всем, в том 
числе нам самим — в по­
ведении, стиле работы, ее 
формах.

Заметны . изменения з 
отношении к критике в 
печати. Всем понятно, что 
«ручная» пресса уже не­
возможна. Но раскрепо­
щение средств массовой 
информаций идет противо­

речиво. Выявляются и субъ­
ективизм, стремление пре­
поднести точку зрения 
ж урналиста,  как единст­
венно верную, как это 
было, к примеру, в пуб­
ликациях по М остоотряду 
№  15.

В условиях возросшей 
популярности газет на пер­
вый план всходит  требо­
вание о  порядочности 
Журналиста.

Сегодня определились 
точки приложения идеоло­
гических сил. есть начало 
движения. Но идет оно 
медленно, с оглядкой — а 
не изменится ли завтра 
отношение к этим нова­
циям.

И. наконец, последнее. 
З авер ш ая  доклад, Мне хо­
телось бы обратить внима­
ние на ряд предложений 
и пригласить к их о бс у ж ­
дению. Вопросы эти были 
подняты на пленуме ок- 
ружкома КПСС, й я их 
поддерживаю.

В работе часто Мешает 
такое обстоятельство. Не 
решив общих вопросов, хо­
тим решить частное.

Масса накопившихся об­
щенародных и внутрипар­
тийных проблем приволит 
к мысли о необходимости 
широкой и серьезной дис­
куссии на уровне всей пар­
тии, логическим заверше­
нием который мог бы стать 
XXVIII съезд партии.

Дискуссии на I съезде 
народных депутатов СССР, 
на наш взгляд, сконцен- 
трированно и аргументи­
рованно доказали, что раз­
витие процессов демокра­
тизации в обществе опере­
ж ае т  развитие внутрипар­
тийной демократии, что 
совершенно недопустимо.

Требуется пересмотр или 
уточнение ряда  положений 
теории социализма й в свя­
зи с этим пересмотр или 
уточнение Программы 
КПСС.

Это прежде всего каса­
ется оценок современного 
этапа социализма, вопро­
сов развития межнацио­
нальных отношений, сущ е­
ствования различных форм 
собственности при социа­
лизме и ряда других.

Необходим серьезный 
разговор о  роли и месте 
партии в обществе. Толь­
ко на его основе можно 
существенно продвинуть­
ся в разделении функций 
партийных и государствен­
ных организаций. Необхо­
димы изменения и уточ­
нения в Уставе К ПСС в 
отношении многих поло­
жений внутрипартийного 
строительства.

На наш взгляд, слёду- 
ет быстрее запускать в 
жизнь наработки XIX Все­
союзной конференции 
К ПСС о контрольно-реви­
зионной деятельности в 
партии, делать следующий 
шаг в реформе полити­
ческой системы. Без пере­
стройки п а р ти и , ' без съез­
да КПСС нам не обой­
тись.

О сроках проведения 
съезда. Было бы правиль­
ным созвать его до  вы­
боров в местные С о в е т .  
Решения съезда сущест­
венно бы повлияли на 
предвыборную борьбу, по­
могли бы более радикаль­
ной перестройке деятель­
ности первичных партий-; 
ных организаций.

Д Е Т С К И П  С А Д  «РЯ Б И Н К А ». З Д Е С Ь  Р А Б О Т А Е Т  К О М С О М О Л Ь С К О  - М О Л О Д Е Ж Н Ы Й  К О Л Л Е К ­
ТИВ. НА С Н И М К Е : В О С П И Т А Т ЕЛ И  Г. Р. М А Н З У Л Л И Н А ,  3 .  А. АХ М ЕЗЯНОВ А.

Фото С. Щ А Д Е Н К О .
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„Тропа" к алкоголизму
Средства массовой ин- 

формации и пропаганды 
настолько широко прово­
д я т  противоалкогольную 
кампанию, что уж е  с т а ­
новится наивно говорить 
о вреде алкоголя. Не слу­
чайно многие к этому от­
носятся скептически. Пом- 
ню, дочка, едва  научив­
ш ись разговаривать,  уви­
дела  в ж урнале  картин­
ку, сразу  сделала  вывод 
«пить вино нельзя, в нем 
гусеницы». А вот взрослые 
не  замечают, как эта гу­
сеница или змея постепен­
но п о д та ч и в а ет 'и х  орга­
низм, к правильному вы­
воду  приходят  слишком 
долго ,  а иногда и поздно.

Проблема пьянства и 
алкоголизма в стране и 
особенно в нашем регио­
не  стоит очень остро. Б о ­
л ьш ая  текучесть кадров, 
социальная неустроен­
ность, многочисленность 
общежитий, проблемы до- 
суга, большой процент 
«неудачников в жизни» 
особенно обостряю т эту 
проблему. Количество со­
стоящ их на учете в нар­
кокабинете приближается 
к  трем тысячам, с уче­
том, что ежегодно сотни 
снимаются с диспансерно­
го наблюдения Откуда же 
берутся пьяницы и алко­
голики, и что нужно сде­
лать,  чтобы не перешаг­
нуть трехтысячный ру­
беж?..  Ч асто  мож но слы­
ш ат ь  такое изречение: 
«Что  мне до алкоголиков, 
я  свою меру знаю». Но 
сколько таких, знающих 
меру, становятся  алкого­
ликами. Как это проис­
ходит, читатель познако­
мится, прочитав статью 
д о  конца, определит на 
каком  уровне находится 
сам ,  либо близкий или 
знакомый человек и пото­
ропится сделать правиль­
ный вывод.

Необходимо помнить, 
что алкоголизм легче всех 
других болезней преду­
предить, чем лечить. С у ­
щ ествует  много методик 
социологического обсле­
довани я .  Одной из са­
мых показательных и от­
носительно простых я в л я ­
ется классификация «Т Р О ­
ПА», обозначаю щ ая пер­
вые буквы последователь­
но возникающей алкого­
лизации организма: «трез­
венник», «ритуальник», 
«обож атель  спиртного», 
«пьяница», «алкоголик». В 
такой последовательности 
чозникает формирование 
алкоголизма у здорового 
человека.

Н ет  надобности в под­
робном уточнении « Т Р Е З ­
ВЕННИ К А», то есть чело­
века, абсолютно не упот­
ребляющего спиртное.

« Р И Т У А Л Ь Н И К »  — 
употребляет спиртные на­
питки не чаще одного р а ­
за  в месяц Обычная днев­
ная доза составляет  до 
250 г вина или один литр 
пива, или 100 г водки, 
или коньяка. Употребляет 
в кругу родных и друзей 
в день праздника. Ситу­
аций, связанных с пот­
реблением алкоголя, избе­
гает. В рабочее время и 
в общественных местах 
не пьет. Предпочитает сла­
боалкогольные напитки, 
шампанское, сухие мароч­
ные вина, редко коньяк 
или водку. Старается  не 
доводить себя до состоя­
ния опьянения. Имеет по­
лный контроль за  количе­
ством выпитого. Д а ет  кри­
тическую оценку своему 
поведению. Заметного рас­
стройства > координации 
движений нет. «Ри туаль­
ное» или эпизодическое 
опьянение социально не­
приемлемо для ряда про­
фессий (летчик, шофер 
и др.).

В этой стадии отмеча­
ется моральная зависи­
мость от обычаев, тра­
диций, ритуалов. Отноше­
ние к алкоголю нейтраль­
ное. При случайной пере­
дозировке -г- отвращение 
к алкоголю и резкое уху­
дшение здоровья на вто­
рой день. Специалистами 
подсчитано, что среднего­
довое снижение произво­
дительности труда сос­
тавл яет  1 .процент.

« О Б О Ж А Т Е Л Ь  С П И Р Т ­
НО ГО » (бытовой пьяница) 
выпивает от одного до .  
четырех раз  в месяц. 
О бычная дневная доза  со­
ставляет  до 500 г вина, 
либо 250 г водки. Выпи­
вает уже в любой компа­
нии. Постепенно число по­
водов возрастает. Отме­
чается поиск поводов для 
выпивки. При низком ко­
нтроле наблюдается упот­
ребление в личное и р а ­
бочее время. Случается 
выпивка в одиночку. Пре­
дпочитаются более креп­
кие напитки, а такж е  соб­
ственного изготовления. В 
состоянии опьянения от­
мечается частичная поте­
ря контроля за  количест­
вом потребляемого алко­
голя и критической оцен­
ки своего поведения. Н а ­
блюдаются единичные ан­
тиобщественные поступки, 
начало конфликтов в

семье и на работе. Это 
уж е  развитая стадия мо­
ральной зависимости, пе­
реходящая в начальную 
психическую зависимость 
от алкоголя Отношение 
к алкоголю положитель­
ное. Передозировка, как 
правило, не вызывает от­
вращения. Среднегодовое 
снижение производитель­
ности труда составляет 
от 2 до 10 процентов 
Отмечается возникновение 
и о бострени е ' различных 
заболеваний, либо быст­
рый переход их в хрони­
ческую форму.

« П Ь Я Н И Ц А »  употребля­
ет спиртные напитки от 
двух до  четырех раз в 
неделю. Обычная дневная 
доза  составляет более 
500 г вина или более 
250 г водки. Выпивает 
без разбору в случайных 
компаниях и случайных 
местах, часто на улице. 
Поводы различные. Спи­
ртные напитки употреб­
ляет  в любом виде, как 
промышленные, так  и соб­
ственного изготовления, 
иногда суррогаты (техни­
ческий спирт, лосьон и 
пр.). Зам етная  потеря 
контроля за количеством 
выпитого. Отмечается рез­
кое повышение переноси­
мости алкоголя (в 2—3 
р а за ) ,  утрата защитного 
рвотного рефлекса при пе­
редозировке. Наблюдается 
ассоциальное поведение 
(разлад  в семье, на ра­
боте),  нарушение правил 
общественного поведения 
и трудовой дисциплины, 
часты попадания в мед­
вытрезвитель, милицию. 
Заметно  проявляется ра­
звитая  стадия психичес­
кой зависимости, начало 
физической зависимости 
от алкоголя. Влечение к 
спиртному и к состоянию 
опьянения постепенно 
принимает болезненный 
характер. Среднегодовое 
снижение производитель­
ности труда — от десяти 
д о  тридцати процентов. 
Часто  находятся на бо­
льничных листках с з а ­
болеваниями сердечно­
сосудистой системы и же- 
лудочно - кишечного т р а к ­
та. Прогуливают.

И, наконец, «А Л К О Г О ­
Л И К ».  Это уже болез­
ненное состояние всего ор­
ганизма. Страдает  и со- 
матнка, и психика. Пьян­
ство носит значительно 
более частый характер: 
от  трех и чаще раз в 
неделю. Обычная дневная 
доза составляет более 500 
г водки. Полное безраз­

личие к месту выпивки и 
виду спиртного. Частые 
случаи пьянства в оди­
ночку Организация и под­
держ ка алкогольных ком­
паний Отмечается более 
частое употребление сур­
рогатов, особенно когда 
затруднено приобретение 
промышленных напитков 
или из-за отсутствия денег. 
Часто в затруднительных 
ситуациях пропивают вещи. 
Человек резко становится 
заметным для  о к р у ж аю ­
щих, часто нарушает пра­
вила общественного пове­
дения и трудовой дис­
циплины. Происходит з а ­
метная деградация лич­
ности, утрата социальных 
связей с обществом (рас­
пад семьи, частая смена 
работы).  В далеко  заш ед­
шей стадии болезни рез­
ко снижается потребление 
алкоголя из-за снижения 
сопротивляемости орга­
низма алкоголю. Отмеча­
ется выраженная физи­
ческая зависимость к спи­
ртному и непреодолимое 
влечение к нему. Часто 
бывают отравления сур­
рогатами. Среднегодовое 
снижение производитель­
ности труда составляет 
от тридцати до ста  про­
центов!

Как видим, возникнове­
ние алкоголизма по нак­
лонной «тропе» — зако­
номерный диалектический 
переход отрицательного ко­
личества в новое отрица­

тельное качество.
В Постановлении Ц К  

К П С С  «О мерах по пре­
одолению пьянства и а л ­
коголизма» (1985 г.) не­
двусмысленно и ясно бы­
ло сказано: «...употреб­
ление алкоголя разруш а­
ет здоровье человека, па­
губно сказывается на бу­
дущ их поколениях, при­
чиняет большой матери­
альный и моральный ущерб 
обществу». Именно «упот­
ребление», а не «злоупот­
ребление», как  мы гово­
рили и считали прежде! В 
этой маленькой, казалось 
бы, разнице сконцентриро­
вана вся суть, вся гро­
мадная разница между 
тем, что мы делали рань­
ше, и тем, что мы д о л ж ­
ны делать  теперь. Трез­
вость долж на  стать  нор­
мой жизни — вот нап­
равление и суть новой 
программы в противоалко­
гольной работе, а не ра­
сширение наркологической 
службы. Нуж но не бо­
роться за  трезвый образ 
жизни, а просто жить 
трезвой жизнью. Приви­

вать это нужно с ранне­
го детства. Если ребенку 
родители говорят, что 
выпивать вредно, а сами 
не придерживаются этого 
правила, то он, естествен­
но, поймет, что его прос­
то обманывают, запуги­
вают и в этом ничего 
вредного нет. Многие вы­
сказывают, что уж  слиш­
ком сильно вошло спирт­
ное в наши традиции и 
что на Руси это ведется 
давно  и д а ж е  характери­
зует нашу удаль, поэто­
му быстро искоренить это 
невозможно. Д а ,  уж  сли­
шком укоренилось оно в 
наши традиции. Почему-то 
стало обычцым напоить 
гостя д а ж е  больше, чем 
он может, лишь бы не 
обиделся и не осудил, 
да  еще дать «на посошок», 
когда уже некуда. Что 
касается истории Руси, то 
исконным выражением бы­
ло «мать, ставь самовар, 
гости едут!», а пьяные ку­
тежи, по литературным 
описаниям, устраивали 
бездельники от  скуки. 
Основная ж е  масса тру­
дового народа всегда была 
в постоянных заботах.

Беспощадную борьбу с 
пьяницами вел Петр I. 
К ак  известно, он вручал 
и велел носить повсюду на 
шее пудовую медаль. В ла­
димир Ильич Ленин при 
жизни всегда придерж и­
вался «сухого закона», 
хотя его пытались убе­
дить, что для  выхода из 
экономического затрудне­
ния страны необходима 
пр о д аж а  спиртного. М ас­
совый характер пьянство 
в стране приобрело лишь 
в последние десятилетия. 
Некоторые говорят, что 
для  того и продают спи­
ртное, чтобы люди пили. 
А с пошатнувшимся зд о ­
ровьем идут к врачу вер­
нуть утраченное да  еще 
требуют гарантию. К со­
жалению, не все можно 
вернуть. Здоровье  чело­
века зависит наполовину 
от  образа жизни и лишь 
на двадцать  процентов от 
медицины. Так почему же 
здоровье человека не до ­
лж н о  быть заботой сам о­
го человека? Ошибочным, 
приведшим к отрицатель­
ным последствиям, было 
течение «культурного» ви- 
нопития и переход к сла­
боалкогольным напиткам, 
что значительно пополни­
ло число пьющих ж ен ­
щинами и подростками. 
По оценке советского де ­
мографа Б. Ц. Урланнса, 
только в 1975 году алко­
голизм унес с планеты 
три с половиной миллиона 
жизней. Это на триста ты ­
сяч больше, чем погибло 
в том ж е  году от  таких 
вместе взятых причин, как 
стихийные бедствия, воен­

ные действия (войны то­
гда шли в Анголе, Вьет­
наме, Л иване) ,  антиобще­
ственное поведение (тер­
роризм, преступность, ху­
лиганство и др.).  неблаго­
приятная наследствен­
ность, гиподинамия, избы­
точный вес.

Л иш ь духовное оздо­
ровление, а не только 
стремление медиков вы я­
вить и перелепить всех 
пьяниц, приводит к и зж и­
ванию этого зла Н агл яд ­
ным примером можно при­
вести развиваю щ ую ся 
страну Алжир, где отно­
шение к спиртному пол­
ностью отрицательное. В 
период долгого ф ранц уз­
ского колониального гос­
подства спиртное было 
вполне доступно и по 
возможности приобрете­
ния, и по цене. К апита­
листы планировали боль­
шую прибыль от  продаж и 
спиртного, но основная 
масса народа не приняла 
«культуру» поработите­
лей. Праздники в этой 
стране  проходят не ме­
нее весело, эмоционально 
и интересно, чем с вино- 
питием. Особенностью лю ­
бой праздничной церемо­
нии являю тся танцы и пе­
сни на протяжении всего 
вечера, а не только в  кон­
це его при алкогольных 
традициях. В этой стра­
не и по сей день не су­
ществует проблемы алко­
голизма и наркологической 
службы. Р азв е  не д о л ж ­
но быть стыдно, что мы 
не умеем организовать ве­
селье без спиртного? К 
сожалению, у нас еще 
наблюдается низкая тре­
бовательность к лицам с 
временным или постоян­
ным снижением профес­
сиональной трудоспособ­
ности, связанной с пьянст­
вом. Некоторые руководи­
тели д а ж е  относятся со­
чувственно к лицам, нечас­
то  употребляющим спирт­
ное и попавшим в пьяном 
состоянии в неприятную 
историю, зачастую даю т 
блестящие характеристики. 
После этого возникает 
большая уверенность в 
безнаказанности и д а л ь ­
нейшее повторение с пос­
тепенным скатыванием по 
наклонной «тропе». Поско­
льку наше общество ре­
шило вести перестройку 
по всем аспектам с воспи­
танием нового человека, 
начинать нуж но прежде 
всего с повышения ответ­
ственности и духовного 
уровня трудовых коллек­
тивов.

В. С В Е Т Л О В С К И Й , 
врач-нарколог.
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Объявления
ЦБПО СТиНО ’(быв­

шее Ц РМ М ) принимает на 
капитальный ремонт от
всех организаций города и 
района тракторы и буль­
дозеры  Т-130, T-130M3, 
автомобили КРАЗ-256, 
К РА З-257 ,  производит ку­
знечные работы из мате­
риала  заказчика ,  а так ­
ж е  восстановление изно­
шенных деталей методом 
наплавки.

Справки по телефонам: 
Б-62-81 и 5-62-61.

Торгово-закупочная база 
объединения Юганскнеф­
тегаз реализует по безна­
личному расчету оборудо­
вание: электрок о т е л  
КПЭ-60. стоимость 217

руб. 85 коп.; электроко­
тел КПЭ-60 по цене 668 
руб. 80# коп.; лифт гру­
зовой ПГ-241 по цене 
1482 руб. 24 коп.; элек­
трокотел ЛПЭ -300  (3969 
руб. 46 коп.);  полог авто­
мобильный утепленный 
(186 руб. 81 коп.).

О бращ аться  по теле­
фону: 3-15-98, «ОМТС».

Медико -  санитар н а я 
часть производственного 
объединения Юганскнеф­
тегаз производит набор 
учащихся на вечернее от­
деление филиала Сургут­
ского медучилища по спе­
циальности «Медицин­
ская сестра».

Принимаются лица со 
средним образованием 
при условии трудоустрой­
ства в медсанчасть. Всту-

По извещению № 38
— плотников 2—4 р азря­
дов, учеников штукату- 
ров-маляров с обучением 
в учебно-курсовом комби­
нате треста Нефтеюганск- 
газстрой по мере уком­
плектования групп.

По извещению № 136
— машинистов козло­
вых, башенных и порта­
льных кранов, машинис­
тов железнодорожных 
кранов, слесарен ю  ре­
монту и обслуживанию 
перегрузочных машин, 
компрессорщпков МС-900,

пительные экзамены в 
сентябре.

Справки о приеме по 
тел.: 2-23-46, отдел кадров.

плотников, каменщиков, 
электрогазосварщиков, мо­
нтажников, электромон­
теров по ремонту и обс­
луживанию  электрообо­
рудования, рамщиков, 
штукатуров-маляров, ста ­
ршего мастера ПГС, 
стропальщиков, водите­
лей с категорией В, С , .Д ,  
Е, машиниста бульдозе­
ра, тракториста МТЗ, 
тракториста К-7 0 1. води­
теля автопогрузчика, сле ­
саря по ремонту автомо­
билей, имеющих город­
скую прописку.

По извещению № 159
— ведущего инженера- 
конструктора, инженеров- 
конструкторов и техноло­
гов 1—2 категории (ок­
лады  от 180 до 200 руб.),  
слесаря КИПиА 4—6 р а ­
зрядов  для работы в от­
деле автоматизации, ин­
женера - п р о гр ам м и ста ,  
имеющего опыт работы с 
управляющими вычисли­
тельными машинами (ок­
лады от 200 до  220 руб.).

По извещению № 59 
срочно — слесарей по ре­
монту строительно - доро­
жных машин, машинистов 
К-701, машинистов трубо­
укладчиков, бульдозерис­
тов, машинистов буриль­
но-крановых машин БМ- 
305, машинистов трелево­
чного трактора, машинис­
тов ВМ 4А, электролнней-

щиков, лесорубов, элект­
ромонтажников 3—5 р а з ­
рядов.

Одиноким п редоставля­
ется общежитие и пропис­
ка.

По извещению № 8
—  электрослесаря по ре­
монту и наладке  К И П  
5 р азряда ,  слесаря по вы­
водам и обмоткам, сбор­
щика эл. машин и транс­
форматоров 4 —5 разрядов 
для  работы по вахтово­
му методу; токаря 4—5 
разрядов,  рабочих строи­
тельных специальностей 
4—5 разрядов  в группу 
капитального ремонта. Фо­
рма оплаты труда  бригад­
ная. по конечному резу­
льтату от 450 до 600 руб­
лей в месяц. Принимаются 
лица, имеющие прописку 
в городе и районе.
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