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Здравствуй, Первомай! 
Советская страна нака-

нуне Первомая — Дня 
международной солидар-
ности трудящихся в борь-
бе против империализма, 
за мир, демократию и 
социализм. С большим 
воодушевлением встрети-
ла рабочие и колхозники, 
ученые и специалисты — 
люди всех возрастов и 
профессий призывы Цент-
рального Комитета КПСС' 
к Первому Мая. В их ос-
нове — идеи XXV съез-
да партии, которые се-
годня озаряют обществен-
но-политическую и эко-
номическую жизнь наше-
го государства. 

v Время, в которое мы 
живем, богато большими 
и знаменательными собы-
, иями. Только что состо-
ялся Всесоюзный комму-
нистический субботник, 
ставший праздником тру-
да. Участвуя в нем, тру-
\ящиеся — коммунисты 
л беспартийные, ветера-
ны и молодежь —1 вы-
полнили тысячи важных 
и полезных дел. Этим не 
ограничивается значение 
субботника,, в нем выра 
кана' вечно живая любовь 

народа к Ленину, вер-
ность его учению, создан-
ной им партии коммуни-
стов. На XXV съезде 
Коммунистическая партия 
новь провозгласила, что 

главная цель ее политики 
сохранение мира на 

1емле и повышение благо-
состояния трудящихся 
Каждый советский чело-
век поддерживает и одоб-
ряет такую политику. Она 
отвечает кровным инте-
ресам народа. 

Поддерживать политику 
lapnm — значит настой-

чиво бороться за претво-
рение ее программы эко-
номического и культурно-
го строительства, личным 
трудом укреплять могу-

щество нашей Родины. 
Советский Союз сегод-

ня располагает огромным 
национальным богатст-
вом. По производству ря 
да важнейших видов про-
мышленной продукции 
стали и чугуна, нефти и 
угля, цемента и пилома-
териалов, тракторов и 
минеральных удобрений 
наша страна вышла на 
первое место в мире. В 
минувшей пятилетке всту-
пили в строй тысячи но-
вых предприятий, по сов-
ременному оснащенных и 
организованных. 

В десятой пятилетке 
предстоит сделать новый 
шаг вперед. В 1980 году 
стоимость промышленной 
продукции превысит 720 
миллиардов рублей. Ина-
че говоря, возрастет поч-
ти на 200 миллиардов 
рублей. Даже не будучи 
экономистом, легко пред-
ставить масштабы и зна-
чение намеченного. А 
ведь промышленность 
это еще далеко не все 
народное хозяйство. 

Подготовку к праздни-
ку такова -градация — 
советские люда отмечают 
ударным трудом. Перво-
май — 1976 не составля-
ет исключения. Добрые 
вести сегодня поступают 
отовсюду — из городов и 
сел. Всего не расска-
жешь, не* перечислишь. 
Хочется лишь назвать 
одну цифру — 3,7 про-
цента. Так, в промышлен-
ности с начала января 
возросла 'производитель-
ность труда. 

Причастность к великим 
свершениям вызывает у 
советских людей чувство 
.гордое и за нашу созет-
""скуго Родину. Оно прида-
ет силы, укрепляет уве-
ренность, вдохновляет на 
новые большие дела. 

(ТАСС). 

УВЕРЕННЫЙ ШАГ ПЯТИЛЕТКИ 
Работники промышлен-

ности, широко развернув 
социалистическое соревно-
вание за достойную встре-
чу XXV съезда КПСС, 
перевыполнили план пер-
вого квартала 1976 года 
по общему объему реа-
лизации продукции, рос-
ту производительности 
груда и выпуску боль-
шинства важнейших ви-
дов изделий, говорится в 
сообщении Центрального 
статистического управле-
ния при Совете Минист-
ров СССР. Сверх плана 
реализовано продукции 
более чем на 2 миллиарда 
рублей. Прирост промы-
шленного производства по 

сравнению с первым 
кварталом прошлого года 
составил пять процентов 
при плане на год 4,3 про-
цента, производительность 
труда возросла на 3,7 про-
цента против 3,4 процен-
та по годовому плану. 
Выполнен план прибыли. 

Работники промышлен-
ности включились во 
Всесоюзное социалистиче-
ское соревнование за по-
вышение эффективности 
производства и качества 
работы, за досрочное вы-
полнение народнохозяйст-
венного плана на 1976 
год 

(ТАСС). 

Девятый нинофеотиваль: 
лауреаты названы 

В столице Киргизии завершился девятый Всесоюзный 
кинофестиваль. 

Большой приз фестиваля присужден гворчеокому 
коллективу фильма «Белый пароход». Эта картина бы-
ла снята на студии «Киргизфильм» режиссером В. Шам-
шиевым по сценарию, созданному им с автором одно-
именной повести Ч. Айтматовым. 

Главную премию жюри присудило творческим кол-
лективам мосфильмовских картин «Сто дней После 
детства», «Когда наступает сентябрь», специальную 
премию — кинорежиссеру Г Даяелий за фильм «Афо-
ня» («Мосфильм»). 

ЧЕСТЬ И СЛАВА ТРУДОВЫМ КОЛЛЕКТИВАМ, ПЕРЕДОВИКАМ И НОВАТОРАМ ПРОИЗВОДСТВА, 
ИДУЩИМ В АВАНГАРДЕ ВСЕНАРОДНОЙ БОРЬБЫ ЗА ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА И 
КАЧЕСТВА РАБОТЫ, ЗА УСПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА 1976 ГОДА! 

(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая. 1976 года). 

Коллективы трудовой славы 

I 
Горком КПСС, исполком городского Совета депутатов трудящих-

ся, горсовпроф и горком ВЛКСМ подвели итоги социалистического 
соревнования среди предприятий и организаций города за первый 
квартал 1976«года. Победителями признаны следующие коллективы: 

Нефтеюганском управления буро-
вых работ (руководители А. Н. Фи-
лимонов, И М. Саяпов, Г. К. Позде-
ев, Т. В. Яровая), выполнившего 
план по проходке и производитель-
ности труда на 107,7 процента; 

строительного управления № 905 
(руководители В. И. Марьин, С. С. 
Кондайов, В. Л. Черкашин, В. П. Ли-
хова), выполнившего план по строй-
монтажу на 109, сдаче этапов на 
146,8, производительности труда на 
100 процентов; 

отдела рабочего снабжения нефте-
газодобывающего управления «Прав-
диаскнефть» (руководители Ю. Г. 
Манжос, А. С. Литвинов, М. Е. Ши-
шова, А. П. Петров), выполнившего 
план товарооборота на 108, в том 
числе по общепиту на 102 процента; 

хлебозавода (руководители Т. Т. 
Машковская, В. Н. Иванов, Н. Б. Ко-
роткова), выполнившего план реалич 
зации на 113 процентов; 

Нефтеюга тского производственно-
го автотранспортного объединения 

(руководители И. М. Забияко, В. М 
Кузьмин, Н. М. Юракова, 3. И. Кип-
пель), выполнившего план по пере-
возке на 103,4, производительности 
груда на 102,7 процента. 

Этим коллективам присуждается 
переходящее Красное знамя и пред-
приятия заносятся на городскую 
Доску почета. 

Отмечена хорошая работа нефте-
газодобывающих управлений «Юган-
скнефть» и «Правдинскнефть», стро-
ительно-монтажного управления № 1, 
монтажно-наладочного управления, 
комбината бытового обслуживания, 
типографии, комбината производст-
венных предприятий треста «Нефте-
юганокгазстрой», ОРСа НГДУ 
«Юганскнефть», специализированно * 
го управления № 24 

i ш «IMMlif 
Лучший но профессии. 

Такое почетное зваяие 
завоевать нелегко! А вот 
токарь А. А; Ахметов из 
прокатно - ремонтного 
цеха эксплуатационного 
оборудования Н Г Д У 
<Юганскнефть» на каж-
дом конкурсе одерживаег 
победу и подтверждает 
это звание. Высокой вы-
работкой и отличным ка-
чеством изделий отлича-
ется его труд. 

Фото Н. ГОНЧАРОВА 

Растет За словом — дело 
поток 
нефти 

Среди лучших рабочих 
нефтегазодобывающ е г о 
управления «Правдинск-
нефть» по праву называ-
ют оператора по добыче 
нефти и газа В. И. Саза-
нова, старшего машиниста 
производства А. П, Маль-
ковского, машиниста цеха 
поддержания пластового 
давления Н. В. Гостева, 
токаря Л. Г. Мурашова. 
Это они и их товарищи 
по работе своим трудом 
способствовали управле-
нию выйти в число право-
фланговых предприятий 
Среднего Приобья. 

Хорошими показателя-
ми встречает коллектив 
нефтяников приближаю-
щийся праздник Первого 
Мая. С начала года добы-
то 2222 тысячи тонн неф-
ти. Это на 68 тысяч боль-
ше намеченного планом. 
Только в апреле сверх-
плановая добыча состави-
ла семь тысяч тонн. С 
первых дней десятой пя-
тилетки (упережающими 
темпами шла добыча газа, 
которого добыто сверх 
плана более 11 миллио-
нов кубометров 

Более 9 миллионов кубометров воды закачал в пласт 
коллектив цеха поддержания пластового давления № 1 
НГДУ «Юганскиефть». В своих, обязательствах на 1976 
год они- записали: произвести сверх годового задания 
закачку в пласт 300 тысяч кубометров воды. Сейчас 
на нашем счету более 108 тысяч кубометров воды за-
качанных сверх задания, как видно из цифр, слово на-
ших рабочих не расходится с делом. Этому успеху 
способствовал высокопроизводительный труд всего 
коллектива, но особо хотелось бы отметить лучших 
рабочих Е.. Р. Володина, А. С. Чащина, Г. И. Мостови-
ка, А. И. Угарову. 

Р. СМЕХНОВ, 
заместитель начальника цеха. 

Распутица—не помеха 
На десятках объектов 

Среднего Приобья тру-
дятся рабочие управления 
№ 4, где они ведут раз-
личные . землеройные ра-
боты. 

С первых дней нового 
года коллектив управле-
ния трудится в напря-
женном темпе. За это 
время подготовлен фронт 
работ для генподрядчи-
ков на центральном пун-
кте сбора нефти .в Ма-
монтове, произведена от 
сыпка дороги от железно-

дорожной станции Юнг-
Ях до Южно-Балыкской 
блочно-кусговой насосной 
станции. Основные рабо-
ты произведены и на 
Южно-Балыксжой БКНС 

и других объектах, 
В первом квартале кол-

лектив при общем плане 
1755 тысяч рублей про-
извел работ на 1774 ты-
сячи. В апреле произво-
дительность труда оста-
ется столь же высокой 

Л. ПЕТРОВ. 

РАВНЯЮТСЯ 
НА ЛУЧШИХ 

Встав в начале апра\я 
на ударную трудовую 
вахту по достойной встре-
че 106-й годовщины со 
дня рождения В. И. Лени 
на и Первого Мая, кол-
лектив Мамонтовского уп-
равления буровых работ 
неуклонно набирал темп 
и сейчас не только лик-
видировал отставание, ко-
торое было у него в пер-
вом квартале, но и опе-
режает производственный 
график. До выполнения 
производственного зада-
ния четьгреос месяцев 
коллективу осталось про-
бурить совсем немного. 

Передовиков социали 
стического соревнования 
уверенно возглавляет бу 
ровая бригада Героя Со-
циалистического Труда 
В. А. Леванова, на трудо-
вом календаре которой 
значится уже июнь. Про 
ходчики недр этого кол-
лектива с начала года 
перешагнули 20-тысячный 
рубеж. Тон в ударном 
труде задают передовые 
рабочие Л. М. Семкин. 
М. М. Анисимов, Б. Г. 
Гатаулин 

Досрочно завершили че-
тырехмесячную програм-
му буровые бригады А Д 
Давлетгареева и А. П. Ты-
чинина. На их счету по 
13000 метров горных по 
род, пробуренных "в пер-
вом году новой ' пятилет-
ки. В этих коллективах 
хорошо трудятся ударни 
ки коммунистического 
труда бурильщики А. Д 
Черкасов, А. X. Мусин, 
помбур Н. X. Низамов 
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з л Т А Ф Е Т А 
К А Ч Е С Т В А 

«ТО, ЧТО БЫЛО СДЕЛАНО, ТО, ЧТО 
ДЕЛАЕТСЯ В ЭТОМ СУРОВОМ КРАЕ -
ЭТО НАСТОЯЩИЙ ПОДВИГ, И ТЕМ СОТ-
НЯМ ТЫСЯЧ ЛЮДЕЙ, КОТОРЫЕ ЕГО СО 
ВЕРШАЮТ, РОДИНА ОТДАЕТ ДАНЬ ВОС-
ХИЩЕНИЯ И ГЛУБОКОГО УВАЖЕНИЯ». 
Этими словами Л. И. Брежнева открывается 
альбом «Эстафеты качества», находившийся 
в НГДУ «Юганскнефть». Перелистывая стра-

ницы, четко представляешь ~ весь объем ра-
бот, который проведен коллективом за месяц. 

В альбоме отражены мероприятия, прове-
денные за это время, итоги работы первого 
года десятой пятилетки, названы передовые 
коллективы, выступившие с патриотическими 
починами. Этот своеобразный рассказ допол-
нен фотоиллюстрациями. 

Источник инициативы 
Наш коллектив первым принял «Эстафету качества», объявленную 

газетой «Нефтеюганский рабочий». Месяц находился в НГДУ «Юганск-
нефть» спутник эстафеты — альбом. Это был период, когда на пред-
приятии родились новые почины. Авторы большинства из них коммунис-
ты и комсомольцы. 
У ЖЕ в начале месячника парт-
J ком управления обратил внима-

ние первичных парторганизаций на 
усиление борьбы за повышение эф-
фективности труда, улучшение каче-
ства продукции. Мы объяснили суть 
и задачи эстафеты на партийных 
собраниях по обсуждению решений 
XXV съезда КПСС, говорили не 
только о положительных явлениях в 
работе, но не закрывали глаза и на 
недостатки. 

У наших нефтяников накоплен 
богатый опыт в борьбе за эффек-
тивность и качество. Об этом крас-
норечиво говорят итоги девятой пя-
тилетки. Да и в первом квартале 
сделано уже не мало. На лицевом 
счету предприятия около 100 тысяч 
тони сверхпланового «черного золо-
та». Перевыполнение плана по реа-
лизации превысило миллион рублей. 

А самым результативным по трудо-
вому вкладу был период месячника 
«Эстафеты качества». Каждый день 
нефтяники добывали сверх графика 
тысячу тонн нефти. 

Сегодня почти на всех участках 
предприятия развернулась борьба за 
повышение эффективности производ-
ства и качества работ. Среди сорев-
нующихся коллективы цеха подго-
товки и перекачки нефти, районной 
инженерно-технологической службы 
Na 2, цеха капитального ремонта 
скважин и другие. Так, цех ППН 
в дни месячника выступил с ини-
циативой бороться за звание «Цех 
отличного качества». Здесь закон-
чена реконструкция устаноЬки сепа-
рации нефти. Ее пуск позволял ос-
тановить две дожимные насосные 
станции и высвободить для других 
работ девять человек. 

Бригада капитального ремонта 
скважин мастера В. П. Задорожного 
работает под девизом: «Пятилетку— 
за три года! Произвести сверх пла-
на 262 ремонта отличного качест-
ва». В первом квартале коллектив 
отремонтировал 40 # скважин. Затра-
та времени в среднем на ремонт 
сокращены на 20 бритдо-часов. Все 
работы признаны отличными. 

Примеров можно привести много, 
Хорошо идут дела на Мамонтовской 
термохимической установке, где тру-
дится комсомольско-молодежная вах-
та коммуниста А. Нигматуллиной. 
За счет улучшения качества ремон-
та продлили срок эксплуатации 
электропогружных установок слеса-
ри-электрики бригады В. Титкова. 
Только на «хорошо» и «отлично» вы-
полняет работы комсомольско-моло-
дежная смена токарей имени Нико-
лая Островского из прокатно-ре-
монтного цеха эксплуатационного 
оборудования... Главное в том, что 
месячник стал источником инициа-
тивы, творческого вдохновения, вы-
соких результатов в работе. 

Ю. ПЧЕЛИНЦЕВ, 
секретарь парткома 

НГДУ «Юганскнефть». 

• Коммунист и пятилетка 

Моя рабочая честь 

• Ноши иншсрвЬю 
100 000 тонн «черного золота» сверх плава до-

были с начала года в НГДУ «Юганскнефть». За 
5 миллионов перешагнули уже нефтедобытчики, 
и каждые сутки из недр они дают «на гора» по 
53 тысячи тонн ценнейшего сырья. 

Головокружительные цифры. Но для нашей 
области это средние показатели. И не потому 
•дет слава об управлении. Эффективным ис-
пользованием месторождений и высоким каче-
ством нефти известно в области н в Западной 
Сибири НГДУ «Юганскнефть». 

Наш корреспондент встретился с начальни-
ком управления Владимиром Ивановичем Хар-
ченко и попросил ответить на несколько вопро-
сов. 

равлении все более ши-
рокое применение нахо-
дят электроцентробеж-
ные погружные установ-
ки (УЭЦП). По мощности 
они не уступают кусто-
вым насосным станциям, 
примерно в два с полови-
ной раза дешевле и срок 
их эксплуатации значи-
тельно больше.* Важно и 
то, что КНС нужно стро-
ить около года, а для 
УЭЦП достаточно не-
скольких дней. Для на-
ших месторождений.,, это 
наиболее выгодное реше 

сервировать 15 дожимных 
насосных станций. Из них 
две остановлены v уже 
нынче, высвобождены на 
другие работы девять 
человек. Надо сказать, 
что каждая ДНС — это 
один газовый факел. И у 
нас коэффициент исполь-
зования газа в прошлом 
году был равен 0,8 — 
это высокий показатель 
даже в целом по стране. 

И третье — комплекс-
ная автоматизация. Чтобы 
не усложнять разговор 
многочисленными пере-

ПРЕТВОРЯЯ в жизнь 
решения XXV съезда 

КПСС, партия мобилизует 
советский народ на укреп-
ление материально-техни-
ческой базы коммунизма, 
на повышение эффектив-
ности общественного про-
изводства, качества рабо-
ты. Сегодня эти слова 
известны каждому работ-
нику коллектива, в кото-
ром я работаю. Это—цех 
автоматизации производ-
ства НГДУ «Юганск-
нефть». В нем насчитыва-
ется 75 рабочих и инже-
нерно-технических работ-
ников. О зрелости наше-
го коллектива можно су-
дить по последнему соб-
ранию, где подводились" 
итоги за первый квартал 
первого года пятилетки 
качества. Нам присужде-
но первое место среди 
цехов НГДУ «Юганск-
нефть» группы «Б». Цех 
гордится такими передо-
виками, как коммунисты 
Н. А. Гудимов, В. В. Лыр-
чиков, комсомолец В. 
Меркель. 

Вопрос качества авто-
матизации производства 
ставился вд партийном 
собрании и ежемесячно— 
на цехкоме. Результат 
налицо. Коэффициент 
наработки держится вы-
соким, по отдельным 
группам достигает 90—96 
процентов. То есть, из 
ста установок КИП и ав-
томатики работает 96. 

Все это не случайные яв-
ления, У нас созданы 
шесть творческих групп. 
Под умелым руководст-
вом инженерно-техниче-
ского персонала за 1975 
год внедрено 30 рацио-
нализаторских предложе-
ний с экономическим эф-
фектом 1400 рублей, а за 
первый квартал этого го-
да — восемь с эконо-
мическим эффектом 5000. 

В одной из «рупп ра-
ботаю и я. В нее входят 
также А. Мирянов, А. Зи-
ганшин, М. Насыхова. Не-

легкий путь прошли ком-
сомольцы 30-х годов. 
Трудности выпали и на 
мою долю. Наше поколе-
ние особенно чувствуег, 

1 как поднялся уровень 
жизни народа, более пол 
ного удовлетворения ма 
териалышх и культурных 
потребностей всех совет-
ских людей. И я считаю 
своим долгом привить 
чувство гордости за свою 
профессию, за рабочую 
честь каждому, кто рабо 
тает рядом. 

Прийти вовремя на по-
мощь людям труда (а 
любая поддержка радует 
человека) — такое наш 
девиз. Вот один из при 
меров. В центральной ко 
тельной плохо работали 
автоматы питания. Маши 
цисты к концу смены 
очень уставали. Изучив 
технологию оборудова 
ния, мы пришли к выво 
ду, что необходима заме-
на электронных блоков, 
перевод регулирования по 
трем параметрам вместо 
одного и реконструкция 
регулирующего клапана 
питания, с рычажной сис 
темы продольного хода 
на поворотный. Все это 
осуществлено, труд рабо-
чих облегчен. К тому же, 
получен экономический 
эффект. 

Есть у нас и недостат-
ки. Они касаются вопро-
сов обеспечения, органи 
зации труда. В дни «Эста 
феты качества» и это яви-
лось нашей повседневной 
заботой. 

Взяв на себя повышен 
ные обязательства, кол-
лектив решил выполнять 
задания не ниже 102 про 
центов, и новую котель 
ную города пустить толь-
ко в автоматическом ре-
жиме. Так требует пяти-
летка качества. 

Н. БОЧКОВ, 
слесарь цеха автома-

тизации производства, 
член КПСС с 1941 года. 

технологию обработки сы-
рья. Поэтому, по предло-
жению Министерства и 
Главка в 1974 году на ба-
зе нашего предприятия ре-
шили создать опытшЖтро-
мышленный полигон. Для 
убедительности несколько 
цифр, которые характери 

— ВЛАДИМИР Ивано-
вич, прежде чем начать 
наш разговор об эффек-
тивности • качестве, да-
вайте договоримся, что 
возьмем только одну сто-
рону вопроса — производ-
ственную. 

— Да, широкое поня-
тие. Поэтому условие 
принимаю. Но и здесь 
есть одна сложность. Об 
эффективности, например, 
завода, выпускающего ка-
кую-то продукцию, гово-
рить проще. Известны объ-
емы капиталовложений, 
объемы производства из-
вестны. Труда особого не 
составит найти среднюю 
отдачу каждого рубля. 
А если в нефтяной про-
мышленности исходить из 
этих показателей, то мож-
но прийти к парадоксаль -
ным выводам. 

По нашему управле-
нию, например. В первые 
годы его работы фондо-
отдача была значительно 
выше, чем сейчас. Или 
возьмем перспективу на 
десятую пятилетку. Уро-
вень добычи нефти воз-
растет к 1980 году почти 
вдвое, а объем капиталь-
ных вложений — в два с 
половиной раза. 

— Но тем не менее, 
управление год от года 
накапливает прибыли и 
давно уже в ряду «мил-
лионеров» В чем же де-
ло» 

САМОЕ НАСТОЯЩЕЕ ДЕЛО 
'— За минувшие пять 

лет мы получили прибыли 
на 489,3 миллиона руб-
лей, в том числе 6,2 мил-
лиона сверх плана. Здесь 
много слагаемых, но сре-
ди них главное — эф-
фективность и качество. 
Прежде об эффективнос-
ти. Ее в нефтяной про-
мышленности приемлимо 
рассматривать по направ-
лениям. Остановимся на 
главных: добыча сырья, 
сбор нефти и газа, ком-
плексная автоматизация. 

Первое. Когда нефть 
фонтанирует, добывать ее 
проще. Это понятно. Но 
оо временем давление 
пласта падает, и «черное 
золото» приходится из-
влекать из недр принуди-
тельными методами. Их 
в мировой практике мно-
го. Мы же широко при-
меняем способ поддержа-
ния пластового давления 
водой. Для этого полнос-
тью реконструировали 
Усть-Балыкское место-
рождение, сгустили сеть 
пробуренных скважин, 
увеличили мощность кус-
товых насосных станций. 

Последние годы в уп-

ние, и этим путем мы 
будем идти дальше. 

— Владимир Иванович, 
в районе Нефтеюганска 
много горит факелов — 
сжигается попутный газ. 
Как решается вопрос ис-
пользования ценного про-
дукта? 

— Это как раз второе 
направление из трех глав-
ных, которые я назвал. 
Еще несколько лет назад 
факел был символом За-
падной Сибири. Теперь 
же он свидетельствует о 
нашей бесхозяйственнос-
ти. Весь попутный газ—в 
дело — так ставится воп-
рос, И последние годы 
мы нашли возможности 
для его решения. Нужно 
сконцентрировать приток 
сырья, собрать его в од-
ном месте. Так не-только 
эффективнее можно отде-
лить нефть, сберечь газ, 
но и значительно снизить 
затраты на оборудова-
ние, на заработную плату 
рабочих. Установка спе-
циальных агрегатов по 
сбору нефти и газа по-
зволила нам с начала 
эксплуатации месторож-
дений временно эакон-

числениями мероприятий, 
которые были осуществ-
лены и сейчас осуществ-
ляются, приведу только 
некоторые цифры и фак-
ты. До недавнего времени 
каждую скважину на 
Усть-Балыкском н Мамон 
товском месторождениях 
обслуживали 4 человека, 
а сегодня — 1,75. Из 24 
человек, которые обслу-
живали газовое хозяйст-
во, остались только 11. 

• Старейшее, Усть-Балык-
ское месторождение уже 
комплексно автоматизи-
ровано, заканчиваются ра-
боты на Мамонтовском 
Автоматизировать его и 
новые площади — задача 
в десятой пятилетке. 

— И вопрос о путях 
повышения качества... 

— Предварительно не 
сколько слов о специфи-
ке. Последние годы про-
цент обводненности добы-
ваемой нефти растет. На 
Усть-Балыкском место-
рождении, например, во-
ды качаем примерно 
столько же, сколько и 
«черного золота». Нужно 
было существенно менять 

зуют эффективность ме 
года турбуляции в повы-
шении качества. Если в 
1973 году средний про-
цент балласта по Усть-
Балыкскому месторожде-
нию был 0,66, то через 
год он снизился до 0,4, 
а в 1975-ом — до 0,14. 
На Мамонтовском этот же 
процент снизился почти 
в три раза. Реализацион 
гая цена тонны продукта 
только за год возросла 
на 17 копеек, 

— Последний вопрос, 
Владимир Иванович. Пла-
ны предприятия на буду-
щее? 

— В соответствии с 
заданиями Главтюмень-
нефтегаза в десятой пяти-
летке годовая добыча 
нефти должна увеличить-
ся на 18 миллионов тонн 
и достигнуть в 1980-ом 
36 миллионов. Прирост 
планируется за счет вво-
да на проектный уро-
вень Мамонтовского мес-
торождения и ввода в 
разработку Южно-Сургут-
ской, Южно-Балыкской и 

площадей, 
в течение 

Тепловской 
Кроме того, 

всей пятилетки планиру-
ется высокий уровень до 
бычи на Усть-Балыке — 
за счет разбуривания и 
ввода залежи нефти и 
пласта Б-10, а также' внед-
рения мероприятий, пре-
дусмотренных проектом 
освоения. 

Возрастет механизиро-
ванный способ добычи, 
для чего необходимо уве-
личить механизированный 
фонд на 683 скважины 
против 320 в 1976 году. 

Увеличатся объемы под 
готовки нефти, повысится 
качество. За пять лет нам 
нужно сдать 70 миллио-
нов тонн «черного золо-
та» по первой и 38 520 
тысяч по второй группе. 
К нашим потребителям 
газа — Сургутская ГРЭС, 
собственные нужды и 
нужды горгаза — приба 
вится еще Южно-Балык 
ский газо-бензиновый за-
вод. Всего с 1976 по 1980 
годы будет утилизирова-
но 3868 миллионов кубо 
метров попутного газа. 

Задачи предстоит ре-
шать огромные. Но мы их 
решим. В нашем разгово 
ре ранее мы условились 
затрагивать только произ 
водственные стороны. Но 
нельзя умолчать о глав-
ном — о людях, о нашем 
рабочем человеке Не 
глазах меняется он, в хо 
рошую сторону меняется 
Когда об эффективности 
и качестве думает только 
администрация и какая-
нибудь творческая груп 
па — это часть дела. А 
когда эффективность и ка-
чество находятся в цент 
ре внимания каждого ра-
бочего, каждого инжене-
р а — т у т уже самое на 
стоящее д ело 
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Дела комсомольские — 

Г Л А В Н О Е 
В О С П И Т А Н И Е 

Н Е Ф Т Е Ю Г А Н С К А РАБОЧИЙ 

• 

ВАЖНЕЙШАЯ задана 
комсомола на данном 
•этапе — пропаганда, изу-
чение материалов съезда 
партии всеми комсомоль-
цами и молодежью горо-
да. Этому должна быть 
подчинена вся агитацион-
но-пропагандистская и 
массово - политическая 
1>абота комитетов комсо-
мола. 

В комсомольских орга-
низациях нефтегазодобы-
вающего управления 
«Юганскиефть», горболь-
яицы, СУ-926, РЭБ флота, 
базы производственно-тех-
нического обслуживания 
и комплектации с первых 
дней работы форума ком-
мунистов активно нача-
лось изучение его мате-
риалов. А вот в органи-
зациях треста «Юганск-
нефтестрой», ГОВД, до-
рожно-строительного уп-
равления № 13, СУ-905, 
автобазы № 93 до сих пор 
не могут добиться того, 
чтобы каждый молодой 
человек был охвачен уче-
б о й ^ 

Особое место призван 
сыграть Ленинский урок 
«Партия — ум, честь и 
совесть нашей эпохи», к 
которому уже сейчас все 
комсомольские организа-
ции города должны быть 
подготовлены. 

Изучение и пропаганда 
материалов съезда — за-
дача не кратковременная 
Она рассчитана на лро-
должительный период. 
Пропаганду и изучение 
документов необходимо 
проводить планомерно, си-
стематически и глубоко. 
Довести их содержание 
до всей молодежи 

XXV съезд КПСС боль-
шое внимание уделил 
проблемам коммунистиче-
ского воспитания подрас-
тающего поколения. Наша 
задача — привлечь к ра-
fkxr^B комсомольских и 
тштрскнх организациях 
тех, кто прошел замеча-
тельную трудовую школу. 

Говоря о воспитании, 
нельзя обойти стороной 
и то, что встречаются 
среди молодежи разбит-
ные юнцы. И цель членов 
ВЛКСМ помочь таким в 
формировании нравствен-
ности, уважения к окру-
жающим, чтобы «герои» 
знали цену родной куль-
туры, всему лучшему, 
что народ создавал века-
ми. Необходимо добиться 
нам, чтобы каждый из 
подростков всходил на 
жизненную дорогу с вы-
соким чувством советской 
патриотической гордое -
та. 

К сожалению, в работе 
городсхой комсомольской 

организации по нравст-
венному воспитанию мо 
л одежи еще много серь 
езных недостатков. Об 
этом говорилось и прини-
мались решения на пле-
нумах юркома, но многие 
комитеты комсомола вы-
полняют их слабо. 

Одной из самых острых 
проблем остается пьянст-
во, правонарушение сре-
ди молодежи, особенно 

.подростков. Еще мягкие 
требования предъявляют-
ся к тем, кто совершает 
правонарушения. Так, в 

. тресте « Нефтеюгаискгаз 
строй» за первый квартал 
из 10 членов ВЛКСМ, по-
павших в медицинский 
вытрезвитель, на собра 
ниях обсуждены лишь 

„ двое. Горкомом ВЛКСМ 
был разработан график 
дежурства комсомольских 
организаций в детской 
комнате милиции. Одна-
ко первичные и цеховые 
комсомольские организа 
ции многих предприятий 
его не соблюдают. На де-
журство приходит по од-
ному-два комсомольца. 
Необходимо за каждым 
комсомольским активис-
том закрепить «трудного» 
подростка, но опять же 
не для отчетности, а что-
бы помочь ему разобрать-
ся в окружающей обста-
новке, в людях, быть по-
лезным в той среде, где 
живет, работает, учится. 

Коммунистическое вос-
питание — это постоян-
ное совершенствование 
системы народного обра-
зования. Сегодня в шко-
лах города учится 1100 
членов ВЛКСМ и 2735 
пионеров. В жизни каж-
дого из нас школа, учи-
тель оставили глубокий 
след. Она дает не только 
знания, но и формирует 
характер. Поэтому забота 
о школе — это забота о 
завтрашнем дне комсомо-
ла, партии, Родины. Наша 
цель, чтобы в каждом 
пионерском отряде был 
вожатый - производствен-
ник, чтобы каждая комсо-
мйльско-молодежная бри-
гада была коллективным 
наставником ребят. Мы 
должны оказать активную 
помощь педагогическим 
коллективам в улучше-
нии профориентации и 
трудового воспитания 
школьников. Только та-
ким образом комсомоль-
ские организации смогут 
реально помочь школе 
комплексно решать вопро-
сы коммунистического во-
спитания детей и под-
ростков. 

С. МАЗЯРКИН, 
первый секретарь 
горкома ВЛКСМ. 

Шефы 
НАКАНУНЕ большо-

го праздника — 
Дня рождения Всесоюз-
ной пионерской органи-
зация им. В. И. Ленина 
очень хочется написать 
об отрядных вожатых 
нашей четвертой шко-
лы, которые работают в 
пионерских классах. Де-
вочки—вожатые Таня 
Третьякова, Таня Дур-
нева, Люда Волкова ус-
пешно совмещают обще-
ственную работу в от-
ряде с отличной учебой. 

У Люды Волковой 
подшефные постарше и 
ей нужно больше вре-
мени, труда, чтобы за-
интересовать ребят. Лю-
да вожатой работает 
первый год, но она уже 
много сделала, н ребята 

весь класс 
полюбили. свою вожа-
тую, относятся к ней с 
большим уважением. А 
10 «а», где учится Лю-

да, оказывает всевоз-
можную помощь в про-
ведении всех мероприя-
тий. 

Недавно на засе-
дании комитета ком-
сомола обсудили воп-
рос о 'коллективном 
шефстве над пионерски-
ми отрядами. Лучшими 
шефами пионеров приз-
наны комсомольская 
группа 8 «г» — груп-
комсорг Лева Луговская 
и комсомольская группа 
10 а» — групкомсорг 
Люба Митрошина. 

Тамара САБУРОВА, 
командир вожатых 

клуба «Пламя». 

Слесарь, аккумуляторщик, электрик. Это основные ра-
бочие специальности Виссария Александровича Смир-
нова. В большом хозяйстве автобазы № 6 находятся и 
другие работы для его умелых рук, которые он выпол-
няет с Такой же тщательностью. Но особую заботу 
проявляет о топливной аппаратуре двигателей. Ведь от 
нее зависит работоспособность автомашины, а проста-
ивать ей никак нельзя. Объем перевозок с каждым 
годом увеличивается. 

НА СНИМКЕ- В. А, Смирнов. 

Фото Н. ГОНЧАРОВА 

• I о з СТР. 

ПОСЛЕ КРИТИКИ 
„ А что думают девчата?" 

На заметку под таким заголовком (газета № 45) от-
вечает начальник жилищно-коммунальной конторы тре-
ста «Нефтеюганскгазстрой» Е. В. Жилко: 

«Выявленные недостатки устраняются. В частности, 
завезены в общежитие стулья, открыта вторая сушил-
ка и комната быта, где девушки смогут сушить белье. 
Тут же оборудован стол для глажения. В кухне под-
ключены две четы ре хконфорные газовые плиты. Пат-
роны и лампочки в исправном состоянии. Для реги-
страции посещения посторонних лиц заведен журнал. 
Избран новый состав совета общежития. С одиннадца-
того апреля принят воспитатель. В настоящее время 
недостает покрывал, но с открытием навигации и эта 
проблема будет решена». 

„Отряду нужна помощь" 
Эта заметка, опубликованная в 43 номере «Нефтею-

ганского рабочего», обсуждена на комсомольском со-
брании городского отдела внутренних дел. Комсомоль-
цы решили наладить учебу с членами комсомольсхо-
оперативного отряда, постоянно оказывать им помощь. 
Составлен график проведения занятн й, закреплены 
члены ВЛКСМ, сотрудники отдела за каждой группой 
отряда». 

Такой ответ получила редакция из ГОВД на крити-
ческий материал, опубликованный 13 апреля. 

Но следам неопубликованных писем 
О нарушениях правил советской торговли — прода-

же недоброкачественного картофеля в магазине «Ово-
щи», расположенного в пятом микрорайоне, сообщал в 
своем письме в редакцию В. П. Стрелков. На запрос 
редакции ответил заместитель начальника ОРСа НГДУ 
«Юганскнефть» Е. В. КОМКОВ. 

— Факты, изложенные в письме, при проверке под-
твердились. Продавцу магазина «Овощи» В. И. Лужан-
ской и директору второго объединения ОРСа В. И. Бла-
жевой объявлен строгий выговор. 

Зам. начальника ОРСа ответил также по поводу пи-
сьма Г. А. Кузьминой — о случае грубого отношеоия 
к покупателю в магазине «Малышок». Письмо Г. А. 
Кузьминой обсуждено на общем собрании сотрудников 
третьего объединения ОРСа. Намечено ряд мероприя-
тий по устранению подобных фактов. 

Г 
Беседа на международные темы 

ПРЕДВЫБОРНАЯ БОРЬБА В США 
Хотя до президентских 

выборов в Соединенных 
Штатах Америки остает-
ся еще довольно много 
времени (они состоятся в 
ноябре), предвыборная бо-
рьба уже достигла боль-
шого накала. И это по-
нятно: речь идет о судь-
бе самого высокого госу-
дарственного поста в са-
мой мощной капиталисти-
ческой стране. 

Сравнение программ, с 
которыми выступают пре-
тенденты на пост прези-
дента, представляют для 
нас несомненный инте-
рес. При сходстве в глав-
ном — защите интересов 
подлинных хозяев страны 
— промышленников и 
банкиров, отстаивании 
пресловутого американ-
ского образа жизни — 
отдельные претенденты 
предлагают отнюдь не 
одинаковые способы ре-
шения наиболее крупных 
проблем сегодняшнего 
дня. Особенно заметны 
эти различия при анализе 
предлагаемого ими курса 
внешней политики. 

Республиканский глав-
ный кандидат — нынеш-
ний президент Форд вы-
сказывается за сохране-
ние духа Хельсинки. Он 
обещает избирателям до-
вести до успешного за 
вершения американо-со-
ветские переговоры об 

ограничении стратегичес-
ких вооружений, говорит 
о готовности присоеди-
ниться к усилиям всех 
стран, направленным на 
укрепление международ-
ного мира. В то же время 
Форд, явно • поддаваясь 
нажиму стороны правого 
крыла своей партии, ста-
вит под сомнение право-
мерность термина «Раз-
рядка», заявляя, что пред* 
почитает ему «Мир с по-
мощью силы». Он пред-
лагает еще более актив-
но, чем прежде, исполь-
зовать самые различные 
средства для насаждения 
всюду, "Где только пред-
ставится возможным, ре-
жимов, готовых следовать 
«советам» Вашингтона. 

• Соперник Форда из его 
же партии Рейган счита-
ет линию нынешнего пре-
зидента «слишком мяг-
кой» и добивается по су-
ти дела возврата к «хо-
лодной войне». Он утвер-
ждает, что смягчение 
международной напря-
женности выгодно только 
Советскому Союзу, дема-
гогически заявляя при 
этом, что, если военный 
бюджет страны не будет 
резко увеличен, Соеди-
ненные Штаты «оконча-
тельно превратятся во 
второстепенную державу». 

Среди демократов осо-
бенно активнунэ агитацию 

на выдвижений своей кан-
дидатуры на пост прези-
дента ведет бывший гу-
бернатор штата Джорд-
жия Картеер. В своих 
предвыборных выступле-
ниях он обещает следо-
вать курсу разрядКй, го-
ворит о необходимости 
некоторого снижения ны-
нешнего уровня военных 
расходов, Одновременно 
он ратует за то, чтобы 
Соединенные Штаты бы-
ли «державой № 1» сов-
ременного "Мира. 

Другой претендент де-
мократов — сенатор 
Джексон известен как 
давнишний противник раз-
рядки и один из наиболее 
откровенных выразителей 
интересов военно-промыш-
ленного комплекса. Еще 
один деятель той же пар-
тии, рассчитывающий 
стать кандидатом в прези-
денты, — член палаты 
представителей Юдол. Его 
считают одним из лиде-
ров либерального крыла 
демократов, он выступает 
за разрядку и развитие 
торговли с Советским Со-

юзом, призывает к значи-
тельному сокращению во-
енного бюджета США. 

Так называемые первич-
ные выборы, в ходе кото-
рых избираются делегаты 
на съезды обеих ведущих 
партий (где будут офици-
ально выдвинуты канди-
даты ца пост президента), 
еще не закончились. Од-
нако уже можно сделать 
некоторые выводы отно-
сительно сравнительных 
шансов тех или иных 
претендентов. В республи-
канской партии лидирует 

. Форд, который может 
рассчитывать на подтвер-
ждение своей кандидату-
ры партийным съездом, 
намеченным на август. 

Сложнее обстоит дело 
в демократической пар-
тии, где перевес Картэра 
над его многочисленным 
соперником пока, что не 
может считаться решаю-
щим. Американская пе-
чать не исключает воз-
можности того, что в слу-
чае тупика будет предло-
жен компромиссный вари-
ант. В этой связи все ча-
ще произносят имя сена-
тора Хэмфри. Он был ви-
це-президентом во време-
на Джонсона и потерпел 
поражение на президент-
ских выборах в 1968 году. 

А. КРАСИКОВ, 
обозреватель ТАСС. 

В одиночку и семьями, захватив скромные пожитки, 
направляются многие бразильцы из сельских районов в 
поисках счастья в крупные города, надеясь найти гам 
работу и жилье. Немногим из них улыбается счастье. 
Основная масса крестьян пополняет городскую армию 
безработных. В лучшем случае предприниматели пред-
лагают им самую грязную, тяжелую и низкооплачива-
емую работу. Большинство из них живет на грани ни-
щеты, поселившись в лачугах на окраине города. 

НА СНИМКЕ: они приехали искать счастье в сто-
лице. На вокзале в Бразилиа есть и гостиница, и рес-
торан, но все это им не по карману. 

Фотохронике ТАСС. 
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АРМЯНСКАЯ ССР. J 
Двадцать тысяч квадрат- 2 
ных метров сверхплано- = 
вой гродукции обяза- -
лись дать в этом году ~ 
труженики Иджеванско- = 
го коврового комбината. = 
Сейчас предприятие вы- ^ 
пускает 46 видов ковров 5 
и ковровых изделий, г 
Свою яркую, красочную 5 
продукцию иджеванские Е 
ткачи отправляют во Е 
многие районы страны. Е 
Недавно 12 типам ков- S 
ров присвоен государст- S 
венный Знак качества. Е 

НА СНИМКЕ: работ- = 
ница комбината Вергуш Е 
Бекназарян демонстри- с 
рует ковры, удостоен- з 
ные государственного g 
Знака качества. ~ 

Фото Э. ГАБРИЕЛЯНА. Е 
тЛ 

(Фотохроника ТАСС). Е 

| Квартиры в десятой пятилетке | 

Эстетическое воспита-
ние детей является не-
отъемлемой частью всей 
системы коммунистиче-
ского воспитания. Музы-
ка особенно сильно воз 
действует на чувства че-
ловека, а через чувства—и 
на его отношение к ок-

Яьляись ярким, эмо-
циональным моментом в 
жизни детского сада, 
развлечения повышают 
жизненный тонус ребен 
ка, имеют общеобразова-
тельное и воспитательное 
значение. Обогащая де-
тей новыми яркими впе 

работы. Мы проводим ве 
чара систематически — 

два раза в месяц — по 
плану, составленному и 
утвержденному в начале 
учебного года. В основ-
ном вся подготовка идет 
в тесном контакте с вос-
питателями и при их не-

Приобщение к прекрасному 

МОСКВА. В разделе «Строительство» Выстав- ~ 
= ки достижений народного хозяйства СССР пред- = 
Е ставлены образцы новых квартир в жилых до- = 
Е мах, которые будут строиться в годы десятой — 
Е пятилетки. = 
= Посетители выставки могут познакомиться с = 
Е однокомнатной, двухкомнатной и трехкомнатной = 
Е квартирами новрй, более удобной планировки. Е 
— Все жилые помещения отделаны современными =: 
Е материалами. = 
Е НА СНИМКЕ: так выглядит кухня одноком- Е 
Е натной квартиры. £ 
Е фото В. СОЗИНОВА. | 
= . (Фотохроника ТАСС). 
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ружающим явлениям. При 
общение к музыке вводит 
ребенка в мир волную-
щих, радостных пережи-
ваний, открывает . ему 

путь эстетического освое 
ния жизни в рамках, дос 
тупных его возрасту. 

Музыкальное воспита-
ние в детском саду осу-
ществляется в различных 
формах. Много разнооб 
разия, оживления в жизнь 
детей вносят вечера разв-
лечений — кукольный, те-
невой, настольный теат-
ры, вечера самодеятель-
ности, дни рождения де-
тей, спортивные празд-
ники... 

чатлениями, развлечения 
могут служить также 
средством приобретения 
и закрепления знаний об 
окружающем. Общность 
переживаний сближает 
детей, способствует созда 
нию дружного дисципли-
нированного -коллектива, 
воспитывает положитель-
ные моральные качества. 
Это в свою очередь акти 
визирует детей, обогащав! 
их игры, развивает речь. 

В настоящее время ор-
ганизация вечеров развле-
чений в нашем детском 
саду стала не эпизодиче-
ским явлением, а важ-
ным, существенным зве-
ном всей воспитательной 

посредственном активном 
участии. Для каждого ве-
чера из их числа выбира-
ется ответственный 

На всех детских празд-
никах музыка является 
неотъемлемой частью. Де-
ти хорошо помнят дни, в 
которые их ждут развле-
чения. Подготовка к ним 
так же интересна для. 
ребят именжГ ожиданием 
предстоящего праздника. 

Мы стремимся не толь-
ко вызвать у детей ра-
дость, веселый смех, но и 
прививаем определенные 
моральные качества —-
любовь к своей стране и 
к своему народу. Это хо-
рошо удается на темати 

ческоы концерта «Наша 
Родина», вечере музыки 
Филиппенко. Воспитанию 
уважения к старшим, люб 
ви к труду способствуют 
инсценирование сказок 
«Гости ходят в огород», 
у В лесу», кукольный спек 
гакль «Петрушка—помощ 
ник», концерт о Мы лю 
бим трудиться». Раскрыта 
ем перед детьми красоту 
родной природы, родйой 
речи и напев («Чайков-
ский детям», «Be^ej) 
сказок», «В гости к ба-
бушке Арине», проводы 
русской зимы), развиваем 
у детей смекалку, вы 
держку, умение быстро 
ориентироваться, правиль-
ную реакцию на результа 
ты соревнования («Спор 
тинный праздник», «Весе 
лый цирк»). 

Вырастить детей живы 
ми, непосредственными и 
культурными — этим же 
ланием объясняется друж 
пая работа над вечерами 
развлечений всего педаго 
гического коллектива на-
шего детского сада 

Н. ДОЛГОВА, 
музыкальный руково-

дитель яслей-сада 
«Теремок». 

Каждый год с прихо-
дом весны мы вновь и 
вновь возвращаемся к 
вопросу о санитарии на 
улицах и во дворах мик-
рорайонов. И очень жаль, 
что наши мероприятия 
как-то принимаются не 
всерьез, отсюда и город, 
и поселки имеют в настоя-
щее' время неприглядный 
вид., Быстрая потай ка 
снега открыла зимний му-
сор, а также «тайные» 
грехи недоброе о вестны х 
жителей Нефтеюганска 
Иногда просто поражает 
равнодушие горожан к 
внешнему виду улиц, дво-
ров своего города и, что 
самое важное, к своему 
здоровью и здоровью ок-

' ружакяцих. 
, Часто можно наблю 

дать такую картину. Жи 
тел и благоустроенных до-
мов, где организовано ре-
гулярное движение мусо-
рос борного транспорта, 
выбрасывают его из фор-
точек или вываливают во 
дворе. Так, жители второ-
го дома третьего микро-
района заполнили нечис 
тогами траншею, идущую 

от здания треста «Нефте 
юганскгазстрой», преду-
смотрительно оставлен-
ную строителями откры 
той. А жильцы дома 
№ 19 первого микрорайо-
на проторили стежку че-

ружающеи средой — воз-
духом, водой, почвой. И 
если не соблюдать элс 
мен тарных гигиенических 
правил, то перечисленные 
факторы могут стать при 
чиной возникновения за -

Чистота в быту— 
залог здоровья 

рез дорогу к балкадд и 
устроили свалку мусора. 

Плохо занимаются 
очисткой своих жилых 
поселков строители. Чрез-
вычайно жалкий вид име-
ют сейчас поселки СУ-12, 
СУ-489. Их территории 
превратились в большую 
помойку, и очистка в них 
проводится от случая к 
случаю. Но не только эс-
тетическая сторона вызы-
вает беспокойство. Нет. 
Как известно, жизнь чело-
века тесно связана с ок-

оолевании у человека 
Например, загрязнение 
почвы создает условия 
для сохранения и размно-
жения в ней возбудителей 
острых кишечных заболе-
ваний (брюшного тифа, 
дизентерии, сальмонелле-
за), создает благоприят 
ные условия для разви-
тия яиц глистов, а также 
для жизнедеятельное ги 
переносчиков заразных 
заболеваний 

Вместе со стоком во-
ды, особенно в весеннее 

время, возбудители забо-
леваний попадают в во 
доемы и даже в подтем 
ные водоисточники irTte 
ражают ее. Поэтому яё-
своевременный сбор и 
утилизация нечистот и му 
сора усугубляют опас-
ность заражения человека 
инфекционными заболе-
ваниями и ставят под 
угрозу эпидемическое бла 
гополучие города. Вот по 
чему сегодня мы говорим 
о необходимости быстро 
и качественно провести 
весеннюю очистку. В этом 
должен быть заингересо 
ван каждый житель. Хо 
fелось бы, чтобы это 1 
вопрос в настоящее вре 
мя стоял на повестке дня 
каждого учреждения. Ибо 
наше здоровье, здоровье 
всего Населения зависит 
от нас самих. Чистота в 
быту, соблюдение элемен-
тарных требований гигие-
ны —- залйг здоровья. 

В. МИЛА? 
санитарный вр 

Нефтеюганском город-
ской санэпидстанции 

Редактор Ф КУЛАКОВ 

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ! 
Приближается праздник 1 Мая! Свои услути Вам 

предлагают работники ОРСа НГДУ «Юганскнефть» и 
ОРСа № 1 «Главтюменьнефтегазстроя». К Первомаю в 
наших магазинах Вы можете купить модные расписные 
платки из натурального и искусственного шелка, кап-
рона, шерсти, штапеля. 

Ювелирные украшения из серебра, меди, бирюсы, 
^сделанные по образцам старинных русских оплечий, 

запястий и перстней: колье, кольцо и браслет, серьги 
из посеребренной меди, кулон из искусственного янта-
ря на медной цепи — все это завершит и послужит 
ярким акцентом для женщин любого возраста 

А какая женщина не любит духи? 
В отделе «Парфюмерия» Вам предложат в большом 

выборе духи и одеколон, пудру и крем, губную пома-
ду и другие косметические товары. 

Хорошим подарком к празднику будут сувениры из 
кости и металла, дерева и гипса, которые Вы можете 
приобрести в магазинах «Сибирь» и «Уют». 

Продавцы секции «Посуда» предлагают изделия из 
эмалированной и оцинкованной, алюминиевой и чугу-
но-черной посуды. 

В отделе электротоваров Вы можете приобрести 
пылесосы: «Вихрь», «Буран», «Чайка», «Днепро», «Эра», 
«Уралец». Холодильники: «Кузбасс», «Саратов», «Свия 
га», «Бирюса», «Орск». 

В отделе спорттоваров Вы можете купить моторол 
\ер «Турист», «Электрон», моторные лодки: «Казанка», 
«Крым», «Неман», катер «Прогресс» и лодочные мого 
ры: «Вихрь», «Москва». 

А какой праздник проходит без песни и музыки? 
Любителям музыки мы предлагаем наш отдел радиото-
варов. Здесь Вы сможете приобрести пластинки с за-
писями Льва Лещенко, Софии Ротару, Муслима Маго-
мйева, Ольги Воронец, Дина Рида и многих других со-
ветских и зарубежных исполнителей. 

Уважаемые покупатели! Приглашаем Вас в наши 
магазины! 

На стол — дары моря 
Рекомендуем рыбу, которая по своим питательным 

и вкусовым свойствам не уступает мясу, а по усвоя-
емости превосходит его. 

В рыбе содержится в среднем 75 цроценгов воды, 
18 процентов белков, 1—1,5 процента минеральных 
солей. 

С развитием рыбного промысла в открытых морях 
и океанах особое значение получили рыбы океанических 
пород Такие как: терпуг, навага, скумбрия, ставрида, 
мойва, килька, сардины и продукты из них. 

Многие ошибочно считают рыбу и рыбные продук 
ты недостаточно питательными и сытными. Рыба от-
личается своеобразным вкусом и богата минеральны-
ми солями: фосфора, кальция, магния, йода и другими, 
а нежное мясо представляет' хозяйкам самые широ-
кие возможности в приготовлении блюд. 

Рулет, сардины с хреном, килька тушеная в масле, 
обжаренная навага, скумбрия запеченная, скумбрия 
фаршированная, голубцы из пасты «Океан», рыбные 
пельмени — все что вы приготовите из мороженой 
рыбы, покорит сердца ваших домочадцев и удивит 
гостей. 

В этом вы можете убедиться, посетив наши выстав-
ки-продажи. 

В предпраздничные дни в городе будут проводиться 
разнообразные выставки-продажи кулинарных и кон-
дитерских изделий: в предприятиях ОРСа НГДУ 
«Юганскнефть»: 

28 апреля с 12 часов в магазине «Гастроном» и с 
15 часов в столовой № 10; 29 апреля с 14 часов в сто 
ловых № 1 и № 2; с 12 часов в столовых № 11, 12; с 
13 часов в столовой аэропорта и предприятиях ОРСа 
№ 1. 

С 28 апреля в магазине «Строитель» будет расши-
ренная продажа кондитерских изделий. 

С 26 апреля магазин «Кулинария» приглашает жите-
лей Нефтеюганска. 

Приглашаем Вас посетить выставки! 

К сведению покупателей 
Во всех магазинах города с 25 апреля организована 

продажа праздничных наборов и подарков. В широком 
ассортименте будут предложены высококалорийные 
питательные и хорошо усвояемые овощные и рыбные 
закусочные консервы, кондитерские товары, вино-во-
дочные изделия, полуфабрикаты и кулинарные изде 
лия. 

Магазины города продлят часы работы с 28 апреля 
и будут работать по следующему распорядку: 

магазин «Гастроном» — с 8 до 22 часов, 
магазин «Кедр» — с И Хо 21 часа, 
магазин «Юбилейный» - с 8 до 21 часа (продоволь 

ствённый), 
магазин «Ермак» с 1Q до 21 часа, 
магазин «Строитель» с 7 часов 30 мин, до 22 ча 

сов 30 мин. 
магазин «Огонек» — с У до 21 часа, 
магазин М 4 — с 8 до 21 часа, 
магазин № 5 —- с 8 до 21 часа. 
Поспешите сделать необходимые покупки! 
1 Мая магазины «Гастроном», «Юбилейный», «Си 

бирь», «Строитель», «Огонек», № 4 и № 5 начинают 
работать после окончания демонстрации. 

2 мая все продовольственные магазины работают по 
обычному распорядку дня. 

Приглашают на работу* 
Нефтеюганский аэро- Нефтеюганский филиал 

порт - шофера первого С у р г у т с к о г о А Т П срочно 
или второго класса, стрел-
ков в военизированную " кондуктора для рабо-
охрану (мужчин), сторо- ты на городских автобу 
жа. с ах. 
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