
IIIMIMIIIIIIIIIIIIIMIIIIIIIIMIIIIIIIIIIIIIIIIMIIIIMIIIIIIMIIIIIIIIIIIIIMIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIMIIIIIIIKIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIU ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ CTPAF СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

нештеюгански и
ОРГАН НЕФТЕЮГАНСКОГО ГОРКОМА КПСС, 

ГОРОДСКОГО И РАЙОННОГО 
СОВЕТОВ НАРОДНЫ Х ДЕПУТАТОВ 

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ в а о о ч и и (У

о  ИЗДАЕТСЯ С 1 МАЯ 1972 Г. □ № 56 (2188) СРЕДА, 23 АПРЕЛЯ 1986 Г. □ ВЫХОДИТ 5 РАЗ В НЕДЕЛЮ □ ЦЕНА 3 КОП. □ 
И11111111111111111111111111111111111111111 м  11111111111111111111II1111111111111111111II11111111111111111111 ] 111111111111111 н , | , 111, , ,  111, | | ,  111111 м  11111111111111111, 1111111, | , 111111111, 1111111111 и  1111111111111111111111111111111111111111111111111 н

1000 РУБЛЕЙВ б ю р о  
окружкома К П С С
Бюро окруж ного комитета КПСС на очередном 

заседании рассмотрело вопрос об итогах выполне­
ния плана социально-экономического развития и 
социалистических обязательств округа за  первый 
квартал  1986 года. С информациями выступили 
председатель окрисполкома В. П. Теленкова и вто­
рой секретарь окруж ком а партии А. К. Ушаков.

Бюро отметило, что объем производства промыш ­
ленной продукции за первый квартал в округе воз­
рос по сравнению  с соответствующим периодом 
прошлого года на 4, производства товаров народно­
го потребления — на 22 процента. Улучшили рабо­
ту промыш ленные предприятия, подведомственные 
местным Советам народных депутатов, ими перевы- 
полнен объем реализации. Реализованы планы ос­
воения капитальны х вложений. В сельском хозяй­
стве увеличилось производство мяса. яиц. К вар­
тальны й план товарооборота по округу перевыпол­
нен на три процента.

Вместе с тем, запланированны е темпы роста объе­
мов производства, социальные задачи  в целом не 
выполнены. Реализация промышленной продукции 
за  три месяца составила 98 процентов от зап лани ­
рованного. Недопоставлено более двух миллионов 
тонн нефти. Введено основных фондов лиш ь две 
трети от плана, а по объектам производственного 
назначения — 61 процент. В ряде городов и райо­
нов (Радуж ны й, Л ангепас, Урай, Нефтею ганск, Н иж ­
невартовск, Ханты-Мансийск;) низкими темпами воз­
водится ж илье, объекты социальной инф раструкту­
ры. В сельской местности плохо осваиваются капи­
тальны е вложения производственного и ж илищ но­
граж данского строительства.

Неудовлетворительно поста влгцо бытовое обслу­
ж ивание на селе. Объем реализации услуг здесь 
составил лиш ь 94 процента. Слабо учитываю тся по­
требности. не расш иряется ассортимент товаров н а­
родного потребления. Не выполнили план, сократи­
ли объемы производства товаров культурно-быто­
вого и хозяйственного назначения Нижневартовский 
и Н ефтею ганский районы. С планом товарооборота 
не справились торговые предприятия городов Х ан­
ты-М ансийска и Радуж ного. В округе плохо разви­
вается транспорт общего пользования, потребность 
в нем удовлетворяется лиш ь на 75 процентов от 
нормы. Не обеспечены в полном объеме услугами 
связи  новые города и поселки.

Бюро обязало городские, районные комитеты пар­
тии, окргоррайисполкомы  устранить имеющиеся 
недостатки в выполнении планов социально-эконо­
мического развития и социалистических обяза­
тельств городов и районов, рекомендовало усилить 
влияние на развитие промыш ленного и сельскохо­
зяйственного производства, местной промыш леннос­
ти, социально-культурной сферы в городах, посел­
ках , на селе.

Бюро обсудило вопрос о мерях, принимаемых ок­
руж ны м  агропромыш ленным объединением по пре­
одолению отставания в животноводстве, обеспече­
нию выполнения плана по производству молока.

П ринято постановление о строительстве сплосно- 
еенаж ны х транш ей, сенохранилищ , корнеплодохра- 
нилищ  в совхозах округа в 1986 — 1987 годах.

Рассмотрены такж е другие вопросы.

Ш есть лет маш инист И льдар Ш акирович Исмаги- 
лов работает йа своем трубоукладчике б ез 'к ап и тал ь ­
ного ремонта. Ударник коммунистического труда 
награж ден орденом

Фото В. АРХИПОВСКОЙ.

ПРИБЫЛИ
740 человек из Неф. 

теюганского авиапред­
приятия участвоватн в 
празднике труда. Рядом 
со взрослыми трудились 
на благоустройстве пред­
приятия 110 учащ ихся 
из подшефной школы 
№  4.

Ш есть экипаж ей вер­
толетов выполняли тран­
спортные операции на 
сэкономленном топливе. 
Всего выполнено работ 
на 75 ты сяч рублей, 
перевезено 48 тонн гру­
за, заверш ен плановый 
объем строительных ра­
бот.

В результате самоот­
верженного труда п олу­
чено прибыли больше, 
чем предусматриваетсч 
планом дня на одну ты ­
сячу рублей.

В фонд двенадцатой 
пятилетки перечислено 
две ты сячи рублей.

В. ЛАПАТИН.

РЕКОРДЫ 
БУРОВИКОВ

Отлично поработал в 
день Ленинского комму, 
нистического субботни­
к а  коллектив Н ефте­
юганском) управления 
буровых работ №  1, про­
бурив з а  сутки 3402 мет­

ра скваж ин (при плане 
2200).

Все одиннадцать буро­
вых бригад трудичись на 
сэкономленных топлив­
но-энергетических ресур­
сах.

Днем рекордов стало 
19 апреля для буровых 
бригад Р. С. Арсланбе- 
кова и А. А, Стрекалов- 
ского, выполнивш их су ­
точные задания соответ­
ственно на 125— 139 про­
центов.

Всего в коммунистиче­
ском субботнике приня­
ли участие 988 человек, 
из h j * x  425 — на рабо­
чих местах.

В фонд двенадцатой 
пятилетки пере шелено 
свыше 2,5 ты сячи руб­
лей.

Л. ГОПКАЛОВА, 
экономист.

* * *
При суточном плане 

560 метров буровая 
бригада Ф. Д. Габдулли­
на из УБР-2 пробурила 
19 апреля 1320 метров, 
работая на У сть-Балык- 
ском месторождении.

Это наивысш ий резуль­
тат по всему управле­
нию. В целом ж е один­
надцатью  буровыми 
бригадами УБР-2 в день 
коммунистического суб­
ботника пробурено 3111 
метров при задании 2300.

В. ПИРОГОВ, 
начальник ОНОТ в 
^  УП УБР-2.

ОСТРЫЙ СЙГНАЛ

...ТОЛЬКО НЕ НА
СМУ НГДУ Юганск- 

нефть строит детский 
сад на 320 мест в 11 
микрорайоне г о р о д а  
Н ефтею ганска. Он дол­
ж ен быть сдан в экс­
плуатацию  в 1986 году, 
но из-за неудовлетвори­
тельной поставки мате­
риалов, в первую оче­
редь, кирпича, сдерж и­
ваются темпы работ на 
этом важном объекте.

В то время, к ак  в 
стране подхвачен почин 
тольяттинцев о безвоз-, 
мездной работе каж до­
го труж еника не менее 
четырех дней в году на 
объектах соцкультбы ­
та, у нас бригада про­
фессиональных камен­

щиков только в апреле 
с. г. в течение недели 
не вела кладку  на детс­
ком саде из-за  полного 
отсутствия кирпича.

О неж елании работ­
ников Мамонтове к о й  
БПТО и КО обеспечи­
вать строительство -кир­
пичом наглядно видно 
из того, что даж е ког­
да на базе есть в н а ­
личии кирпич, центро- 
завозом он доставляет­
ся на другие объекты, 
но только не на детс­
кий сад. Мы изы скива­
ем транспорт на пере­
возку кирпича, но и в 
этом случае работники 
Мамонтовской базы  не 
обеспечивают его за-

ДЕТСАД
грузку.

Неоднократно д л я  
этой цели мы вы нуж де­
ны перегонять из Н еф­
теюганска автокран, а 
поскольку нам  не хва­
тает грузоподъемных 
механизмов, часто во­
зим из Н ефтеюганска 
рабочих, которые вмес­
то строительства объек­
та выполняют непроиз­
водительную работу — 
погрузку кирпича в ав­
томаш ины вручную.

Перегоны крана из 
Нефтею ганска, а такж е 
отправка в Мамонтов-- 
скую БПТО и КО рабо­
чих СМУ несут одни 
убытки и являю тся 
наглядным примером

неправильной органи­
зации строительного 
процесса. Но, учиты вая 
инертность работников 
базы , это необходимая 
мера для  выхода из з а ­
труднительного полож е­
ния, в котором о к аза ­
лось наш е управление.

Просим партийные 
организации УПТОиКО 
и Мамонтовской БПТО 
и КО принять необходи­
мые меры для устране* 
ния беспорядка и ре­
шить вопрос обеспече­
ния кирпичом детсада 
в полном объеме на 
второй квартал  1986 
года.

П. БУРКОВСКИЙ, 
начальник СМУ,

В. ИВАНОВСКАЯ, 
секретарь 

парторганизации,
Н. РИЗЕНКО, 

бригадир.

РЕПЛИКА

А НЕЛЬЗЯ ЛИ УСКОРИТЬ?
Выдача ордеров ново­

селам — что может 
быть приятнее события? 
Однако как часто по 
времени меж ду чим и 
приемкой ж илого дома в 
эксплуатацию  образует­
ся дистанция солидного 
размера Рекорды извест­
ны — четверть года. 
Именно столько месяцев 
потребовалось в прошлой 
пятилетке, чтобы соста­
вить, утвердить списки 
и заселить одну из пяти­
этаж ек . Как говорится, 
быстрее мож но ещ е дом 
построить!..

Но дома возводят стро­
ители, а бумаги пишут 
и рассматриваю т совсем 
другие организации, н а­
пример. работники ж и -1 
лищ но-бытовых управ­
лений объединения Ю ган­
скнеф тегаз и управления 
коммунального хозяйст­
ва горисполкома И де­
лаю т это отнюдь не торо­
пясь...

Пример тому — дом 
№ 3 в т р и н а д ц а т и  мик­
рорайоне, принятый го­
сударственной комиссией 
в эксплуатацию  еще 30

марта, но до сих пор не 
заселенный. Коллектив 
СМУ-1 "тр еста  Нефте- 
ю ганскжиястрой сделал 
максимум возможного, 
чтобы сдать объект в 
срок. А теперь вы нуж ­
ден сам ж е круглосуточ­
но охранять его, отвле­
кая людей. Не исклю че­
но, что в герметически 
закупоренных квартирах 
начнет коробиться от ж а ­
ры столярка, ш елуш ить­
ся краска. Уже побиты 
стекла в некоторых о к ­
нах первых этаж ей и 
подвальных помещениях.

— Н ами списки ново­
селов подготовлены, пе­
реданы в исполком гор­
совета,— сообщил редак­
ции заместитель гене­
рального директора объ­
единения Ю ганскнеф­
тегаз А. А Стасенко.

— Комиссией списки 
рассмотрены, — вторцт 
ему начальник управ­
ления коммунального 
хозяйства гориспол­
кома С. Д Аликов,
— дело за утверж дени­
ем и выдачей ордеров. 
К 1 мая начнем засе­
лять...

Оба ответственных то 
варищ а ссылаю тся на 
пос/аноьление Совета 
Министров РСФСР, сог 
ласно которому жилой 
дом после приемки в 
эксплуатацию  долж  е н 
быть заселен в течение 
месяца. Но зачем ж е тя ­
нуть до последнего сро­
ка? Тем более, что пре­
дыдущ ий дом № 7 в три ­
надцатом микрорайоне, 
возведенный теми же 
ж илстроевцами к откры ­
тию XXVII съезда КПСС, 
бцл  заселен буквально 
ь течение нескольких 
дней и-еле приемки гос- 
комнссией. З т  чит, есть 
резервы, позволяющ ие, 
ускорить бумажно-бюро­
кратическую  процедуру? 
В чем ж е дело?

А оно, думается, лиш ь 
в повышении личной от­
ветственности каждого 
из руководителей, п ри­
частны х к удовлетворе­
нию первоочередных со­
циально-бытовых нуж д 
трудящ ихся. В том чис­
ле и таких острых в н а . 
шем городе, к ак  обеспе­
чение северян благоуст­
роенным ж ильем . Н авер­
ное, не составит особой 
проблемы готовить и ут­
верж дать списки новосе­
лов заранее, еще перед 
сдачей домов в эксплуа­
тацию. Тогда не придет­
ся им сиротливо ж дать 
хозяев многие недели и 
месяцы. •

В. ПОЛИКАРПОВ.
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: РУКОВОДСТВО ХОЗЯЙСТВОМ

Н А Ч И Н А Т Ь  С  С Е Б Я
В материалах апрель­

ского (1985 г.) П лену, 
ма ЦК КПСС, XXV11 
съезда красной нитью 
проходит мысль о не­
обходимости коренной 
переломки партийного 
руководства развитием 
всех сфер нашей по­
вседневной ж изни. Ф ак­
ты убеж даю т: стиль ра­
боты партийны х кад­
ров, партийного аппа­
рата во многом опреде­
ляет и стиль работы хо. 
зяйственны х, общ ест­
венных органов, трудо­
вых коллективов. Пото­
му партийный комитет 
объединения Ю ганск­
нефтегаз настойчиво до­
бивается, чтобы лея- 
тел ьность каж дой пар­
тийной организации, 
выборного актива отли­
чал  творческий, дело­
вой, требовате л ь » ы й 
подход к решению стоя­
щ их перед ними аадач.

Взять, к  примеру, та ­
кую  проблему, как от. 
стаю щ ие бригады. Бо­
лее года н азад  в дея­
тельности партком а по­
явилось новое н аправ­
ление — работа с от­
стаю щ ими низовыми 
коллективам и. Па пер­
вом совещании с руко­
водителями отстающ их 
бригад выступающ ие 
назы вали  разные п ри ­
чины  своих неудач: 
плохое материально- 
техническое снабжение, 
нехватка техники, инст­

румента, технологичес­
кое несовершенство обо­
рудования и др. Но не 
был назван  в выступле­
ниях мастеров основной 
ф актор. определяющий 
успех бригады. — чело­
веческий, и связанная 
с ним кропотливая ра­
бота по организации 
труда, созданию ста­
бильного коллектива.

Спустя некоторое вре­
м я практика подтвер­
дила это. Л учш ие буро­
вые мастера — братья 
Ф ахрутдиновы из Са- 
лымского управления 
буровых работ, Ярошен­
ко, Гусаров из Нефте- 
юганского управления 
буровых работ W  2, 
Ш адрин — мастер ка­
питального р е м о н т а  
скваж ин  и другие, воз­
главив отстающ ие брига­
ды, вывели их в передо­
вые. Т ак в коллективах 
объединения было поло­
ж ено н ачало гаганов- 
скому движению .

Сейчас уж е более 20- 
ти руководителей пере­
довых коллективов, бо­
льшинство из которых — 
коммунисты, перешли 
в отстающ ие бригады и 
успешно работаю т в 
них. В дальнейш ем рас­
пространении этого дни. 
ж ения видит свою зад а ­
чу партийный комитет.

К ак  показы вает а н а ­
лиз, успехи коллекти­
вов низовых звеньев во 
многом зависят от того,

насколько сильно в них 
партийное влияние. На 
решающих участках про­
изводства б 1У85 году 
мы добились значитель­
ного усиления партий­
ного влияния, улучш е­
ния расстановки комму­
нистов. Были созданы 
дополнительные пар­
тийные группы, утверж ­
дены парторганизаторы. 
Это позволило добиться 
100-процентного охвата 
партийным влиянием 
бригад по добыче неф­
ти и газа, 95 — буро­
вых бригад. В большин­
стве бригад основного 
производства имеются 
п артийны е' группы или 
утверждены парторга­
низаторы. К азалось бы, 
продолжай планомерно 
и настойчиво эту рабо­
ту, и положение можно 
значительно улучшить. 
Но н икак  не могут и з­
бавиться от компаней- 
щины секретари цехо­
вых парторганизаций 
нефтедобывающих уп­
равлений и управлений 
буровых работ. Отсюда 
и результат — за пос­
ледние 3 —4 месяца в 
этом вопросе не продви­
нулись ни на ш аг впе­
ред. А работеть есть 
над чем. Сегодня из 
135 ремонтных бригад 
только 35 возглавляю т 
коммунисты, в 50 т а ­
ких бригадах вообще 
нет коммунистов.

П лан  добычи нефти

на новую пятилетку на 
40 миллионов тонн боль­
ше по сравнению с пре­
дыдущей. Нам необхо­
димо ввести в промыш­
ленную разработку мно. 
го новых месторожде­
ний, создать з д е с ь  
нормальные уел о в и я 
труда и быта. Сегодня 
нет сомнений, что кол­
лектив объеди н е я и я 
сделает это своевремен­
но. Однако допущенный 
срыв по подготовитель­
ным работам к бурению 
на Орехово-Ермаков- 
ском месторождении, не* 
удовлетворительная под­
готовка п содержание 
зимников на новых мес­
торождениях (руководи­
тели т.т. Филимонов, 
Белявский) настораж и­
вают комитет.

н ар яд у  с этим необ. 
ходимо проявить более 
конкретную заботу о по­
вышении эффективнос­
ти инженерного труда. 
П арадоксальны м можно 
назвать тот ф акт, что 
менее 13 процентов ин­
женерно . технически  х 
работников занимаются 
рационализацией, из 2,5 
тысячи молодых спе­
циалистов участвую т в 
техническом творчест­
ве только пять процен­
тов. При таком полож е. 
нии дел ж дать реально­
го ускорения техничес­
кого прогресса очень 
трудно.

Сегодня мы не имеем

права умалчйвать о том. 
что несмотря на имею­
щееся сокращ ение не­
производительных по­
терь рабочего бремени 
за пятилетие, в объеди 
нении практически нет 
предприятий и органи­
заций. которые бы пол. 
ностью ликвидировали 
прогулы. пьянство и 
другие негативные яв ­
ления.

Считаю такж е необ­
ходимым сказать  и о 
том. что сколько не го­
ворим. но так и не 
уменьш ается поток бу­
маг в партком, Проф­
ком. которые требуют 
незамедлительного ис­
полнения. В этих усло­
виях на живое обшение 
с людьми времени прак­
тически остается очень 
мало. Думается, пора 
оценивать деятельность 
партийных комитетов 
прежде всего по кон­
кретным результатам, а 
не по количеству об­
суж даемы х вопросов и 
принятых планов меро­
приятий. В то ж е время 
надо отметить, что в 
деятельности партко­
ма, партийных органи­
заций объединения есть 
еще ряд упущений. В 
частности, по руковод­
ству хозяйством, конт­
ролем деятельности ру­
ководителей. У нас име­
ются примеры проявле­
ния грубости и бестакт­
ности, пренебрежитель­
ного отношения к  лю­
дям , есть ф акты  зло­
употребления служ еб­
ным положением, что 
приводит к ж алобам.

В прошлом году 
партком налож ил раз­

личного рода взыска­
ния на 16 руководителей 
высшего и среднего -зве­
на. И что уж е совсем 
недопустимо. когда не 
выполняют своих обя­
занностей секретари 
партийных бюро. При 
попустительстве партий­
ной орган ила иив Нефте- 
юганского управления 
буровых работ Лй , 2 
практически самоуст­
ранился от работы с 
людьми секретарь пар­
тийной организации 
В. М. Сивков.

Или другой пример^ 
Не первый год подвер­
гается критике работа 
профсоюзного комите­
та объединения, отдела 
научной организации 
труда и управления 
производством (т.т. ( Ге­
расимов, Хасаншнн) по 
обобщению и распрост­
ранению передового 
опыта, но результаты  и 
по сей день только на 
бумаге, а не на деле. 
Это показывает. что 
критика без последова­
тельного и настойчивого 
решения каж дого воп­
роса до конца, превра­
щ ается в пустую гово­
рильню. Партийный ко­
митет намерен на бли­
ж айш ем своем заседа­
нии проанализировать 
ход реализации крити­
ческих замечаний, вы­
сказанны х на IV пар­
тийной конференции и 
по каж дом у конкретно­
му случаю  сделать прин­
ципиальные выводы.

10. БЫ К , 
секретарь парткома 

объединения 
Ю ганскнефтегаз.

ШКОЛА: ВРЕМЯ РЕФОРМЫ ч

РАСКРЫТЬ СПОСОБНОСТИ
Тресту М амонтовнеф- 

тепромстрой не повезло 
с самого начала. Н ас­
ледство ему досталось, 
если сказать  — небога­
тое, то ничего не ск а ­
зать. В двух управлени­
ях — многие сотни ты­
сяч рублей перерасхода 
по заработной плате. 
Долг этот п р е д с т а л о  
погасить, и это о зн ача­
ло, что ни о каких пре­
миях в первый год и 
мечтать не стоило. Если 
ж е учесть, что трест ок­
руж аю т мощные орга­
низации, где люди зара. 
батываю т чуть ли не 
вдвое больше, то не­
трудно представить, как 
«трещал* отдел кадров 
в ту нелегкую  пору.

Трест сумел погасить 
долг, освоить годовые 
плановые задания, ка- 
залось, вздохнуть м ож ­
но. А и нет, далеко  еще 
до полного благополу­
чия. Очень далеко. Р а ­
боты для более чем ты­
сячного -коллектива хва­
тает, непочатый край 
ее.

Но «не хлебом единым 
ж ив человек*. Он, от. 
давая силы и знания 
производству, вправе
рассчиты вать на нор­
мальные условия быта, 
отдыха. С ног сбивается 
служ ба заместителя уп­
равляю щ его по кадрам 
и быту И. И. Л огвино­
ва. П ятнадцать квартир 
получил трест в прош­
лом году. Только пят­
надцать! Нынче должен 
получить 8500 кв. мет. 
ров —-  это два п яти ­
этаж ны х дома. Но очень 
сильно сомневается в 
этом руководство трес­
та. Объединение Ю ган­
скнеф тегаз, по мнению 
строителей, не очень-то 
озабочено его проблема­
ми.

В принципе должно 
быть та к : трест полу­
чает целый дом, в рас­
пределении ж илья  мне­
ние его основным долж ­
но быть. О днако это не 
так . И не имеет трест 
на балансе пока ни од­
ного дом а, ж илье по

крохам разбросано по 
поселкам П ыть-Я х, М а­
монтове, Сентябрьский. 
А это не позволяет 
создать служ бу, кото­
рая бы отвечала за  ж и ­
лищный фонд, содерж а­
ла его в порядке.

К ак считает И. И. 
Логвинов, такое поло­
жение дальш е терпеть 
нельзя. Но и выход по­
ка не просматривается. 
Трест не имеет собст­
венного адм инистратив­

ного здания, культурно­
спортивной базы. Н е­
большой спортзал и клуб 
на ЦП С «Мамонтове* 
слишком малы и при­
митивны, да и распо. 
ложены далеко, неудоб­
но.

Теперь, по инициативе
К О М С О М О Л Ь С К О М  O p i  H i -

за пин, в Одном из обще­
житий оборудуется оез- 
алкогольное молодеж ­
ное кафе. Но и это не
P 3  З О Р И Н ' '  П П о б л е М М  1ГО-

суга в базовом поселке, 
•что >ж говорить о трас­
сах?

Все объекты, которые 
строит трест, важны. 
Многие из них отдалены 
на сотни километров, 
как  нефтеперекачиваю ­
щ ая станция «Клю чев­
ская* . 63 ж илы х вагон­
чика принял трест от 
своего предшественни­
ка — Нефтею ганскгаз- 
строя. И все они были 
с размороженной систе­
мой отопления.

Теперь на «Клю чев­
ской* работает лишь 
первый десант строите­
лей — 25 человек. Но 
летом их будет зн ачи ­
тельно больше. Строи­
тельное упра в л е н и е 
X: 69 все дум ает: от­

кры вать там  м агазин  и 
большую столовую или 
еще погодить? Но го- 
дить-то уж е' некуда!

Примерно такая  же 
обстановка и на объек­
тах обустройства Южно- 
Балы кского месторож­
дения. Н астоящ им эк за ­
меном для строителей 
стал пусковой комплекс 
на Петелинском место, 
рождении. Все произ­
водственные. бытовые 
вопросы реш ались опе­

ративно. Теперь в са­
мую пору и развить бы 
накопленный там опыт. 
Ведь это не последний 
экзамен подобного ро­
да.

— Тресту очень нуж . 
ны люди, — говорит 
Логвинов. — Но вот 
свежий пример.. Наш 
представитель в Гроз­
ном пытался произвести 
качественный набор — 
ничего не получилось. 
На «большой земле» 
должны. наконец, по­
нять, что нам нуж ны  
специалисты, рабочие 
высокой квалификации. 
Новичков нам обучать 
некогда, да и негде. В 
прошлом году к нам 
прибыли бойцы ударно­
го отряда «Стахановой». 
И большинство из них — 
без специальности По­
ра, наконец, * понять, 
что Севеоу •»
энтузиазм , а. в первую 
очередь, знания и уме­
ние. С тревогой ждем 
прибытия 230 человек 
из состава В''«‘со!''ч, , ' ,г'''' 
ударного отряда имени 
XXVII съезда 
Готовим для них обще­
ж итие, но не знаем, 
вклю чатся они сразу в 
работу или сначала 
учить придется.

Действительно, поток 
ж елаю щ их ж ить и рабо­
тать на Севере не ис­
сякает. Но большинст­
во едет сюда, думая 
лиш ь о том, что смо­
гут получить, а не дать. 

.Н еблагоустр о е н н о с т ь  
ж изни порождает разд­
ражение, чувство не­
удовлетворенности, пси­
хологию «временщиков». 
К адровая служ ба быта 
треста поставила глав­
ной своей задачей не 
допустить таких на- 
строений, исподволь, 
постепенно прививать 
любовь к этому краю, 
чтобы люди п о н ял и : 
настоящ ая ж изнь н ач ­
нется не потом, по окон­
чании срока работы 
тут, а идет она сейчас, 
сегодня и, что обидно— 
проходит. Так что нель­
зя согласиться с Л огви­
новым. Никто «гото­
веньких* рабочих не 
даст. Надо самим учить 
молодежь в процессе 
работы. Это хорошо, что 
хоть есть кого учить.

При мне обсуждались 
списки детей трестов­
ских работников, кото­
рые впервые смогут от. 
дохнуть в пионерском 
лагере под Одессой. Рас­
сматривались вопросы 
строительства гараж но­
го и дачного коопера­
тивов, ускорения раэот 
на новом детском сади­
ке. Все это вселяло уве­
ренность и надежду.

Но в то же время 
необходимо в бли ж ай ­
шее время перенести в 
другое ме-'+о жилой го­
родок СУ-36, который, по 
чьей-то халатности, о к а ­
зался возведенным в ох­
ранной зоне нефтепро­
вода высокого давле­
ния. А там живет ни 
много, ни мало — 400 
человек... И такие экза­
мены тресту, его бурно 
растущему коллективу 
приходится решать чуть 
ли не ежедневно.

А. ТРИФОНОВ, 
наш спецкор.

п. Мамонтово.

Хорошо известно, что 
интерес к ш коле и к 
наукам  возникает не 
только на уроках, но и 
на внеклассных меро­
приятиях. В этом году 
мы решили использо­
вать новые формы в н а ­
шей воспитательной р а ­
боте.

Предметные месячни­
ки по математике, ф и­
зике, химии, литературе 
у нас проводятся посто­
янно, но вот в форме 
таких ж е месячников 
проводить работу по 
правовому воспитанию, 
культуре поведения и 
пропаганде трезвого об­
раза ж изни мы начали 
не так  давно. Дело это 
трудное, по такой тем а­
тике почти нет методи­
ческой литературы , и 
здесь главный расчет 
на творческий подход к 
делу педагогов и уча­
щихся. Мы, конечно, об­
ращ аемся за помощью 
к юристам, медикам, 
которые охотно идут 
навстречу. Это важное 
звено в профнлактичес-

Т А Н Ц У ЕМ
Па днях у п ап теся  Че- 

ускинсков средпей шко­
лы-интерната выступили 
с концертом перед ж и ­
телями села.

Красочное оформление 
зала, праздничность на­
строя маленьких артис­
тов создавали торжествен­
ную обстановку. Всего в 
концерте приняли учас­
тие 80 человек—это поч­
ти половина наших уче­
ников. Всем очень понра­
вились в исполнении во­
кальной группы мальчи­
ков шуточная солдатс­
кая песня «Раз, два* и 
«Песня о дружбе».

Бурными аплодисмента 
ми встретили зрители 
выступления ученика Я 
класса Сеггея Ш евчука 
и Светы Лукиной. Была 
п оказана ш уточная сцен­

кой работе среди уча­
щ ейся молодежи.

В ходе месячников мы 
выбираем такие формы 
работы, как  диспуты, 
конференции. Здесь в а ­
ши ученики развивают 
умение отстаивать свои 
убеждения, формируют 
свое мировоззрение.

В ш коле каж ды й име­
ет возможность проя­
вить себя, раскрыть 
свои способности. Н а­
пример, прекрасно ри­
сует А. Свиридов из 
УМ № 4. Его плакаты  
на тему борьбы за мнр 
интересны, выполнены с 
любовью и старанием. 
Хорошо читает стихи М. 
Х алилова из комбината 
производственных пред­
приятий. Есть у нас 
свои певцы и м узы кан­
ты.

Но наш а зад ач а—прив­
лечь к общественной ра­
боте каждого учащ его­
ся. Что мы и делаем.

Л. САЖ ЙЯА. 
завуч вечерней 

школы.

И ПОЁМ
ка «Лень, работа, Федот 
и Полфедота».

Ярко, выразнтел ь я о 
читали свои стихи М. 
Белош ейкина, М. Лаври­
ненко, Н. Мочалова. А 
с каким восторгом было 
воспринято выступление 
мальчиков 1 класса, ис­
полнивших матросский 
танец!

С большим успехом 
выступил хор.

Строгое жюри, в сос­
тав которого вошли пре­
дставители исполкома 
сельского Совета, совхо­
за НесЬтеюганский», ро­
дительского коми г р  г а  
школы, отобрало лучш ие 
номеоя на аактючитп- 
льный районный ''м отр 
детской художественной 
самодеятельности.

И. ВЁСДИи.

ПИСЬМА ИЗ ТРЕСТА 
МАМОНТОВНЕФТЕПРОМСТРОЙ

2. ЭКЗАМЕН
ИНДУСТРИИ СТРОИТЕЛЬСТВА — 
ТЕМПЫ II КАЧЕСТВО
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ДАЛЕКОЕ -  БЛИЗКОЕ

МЫ —  ГИДРОМЕХАНИЗАТОРЫ!

Монтер, ветеран труда Нефтеюганской конторы связи Елизавета М ихай­
лович Н изамова постоянно лидирует в социалистическом соревновании, ак ­
тивно она участвует и в общественной ж изни коллектива. К ак  наставник 
Елизарета М ихайловна учуг молодых быть хозяевами своего цеха, беречь 
аппаратуру, своевременно и качественно ее ремонтировать.

Фото В. АРХИПОВСКОЙ,

...Шел 1966-й год. Как 
сейчас перед глазами 
тот сильнейший весен­
ний паводок: все кругом 
было в воде, либо под 
водой. По реке Юган- 
ке плыли балки, лес, 
пустые бочки, смытые с 
причалов лодки.

И вот в такое тревож ­
ное время на згот, ес­
ли можно так  вы разить­
ся, плацдарм  был выб­
рошен десант в лице не­
большого коллектива гид­

ромеханизаторов, призван 
ных зан ять  первые под­
ступы к нефтяным кла­
довым Среднего При- 
обья. На вооружении их 
был всего один зем сна­
ряд. Именовались мы 
тогда участком № 4 СУ- 
489 (сейчас Сургутского 
треста гидроспецмехани- 
зации).

Ж изнь на севере на­
чинали трудно: не бы­
ло то одного, то дру­
гого. П омещ ались в 
единственном рубленом 
балке плош адью двад­
цать квадратны х мет­
ров. Здесь ютилось сра­
зу  несколько семей. На 
работу ездили на трак­
торных санях, по пути 
подбирали каждое брев­
но, каж дую  доску, не­
обходимые для обустрой­
ства наш его быта. Т я ­
ж ело обстояло дело с 
кадрами, в ботмпинстве 
люди устраивались на 
летний сезон, зиму ос­
тавались коротать только 
самы е мужественные, упо­
рные. Из таких ф орми­
ровался костяк буду­
щего коллектива гидро­
механизаторов.

^  С тарались преодолеть 
w любые трудности, в том 

числе нехватку техники, 
горючего. Постепенно 
приобретали опыт рабо­
ты в . условиях длитель­
ной суровой зимы, вы­
сокого многомесячного
паводка. Приходилось 
сталкиваться и с недове­
рием нефтяников, буро­
виков.'

Действительно, понача­
лу стары м малопроизво­
дительным земснарядом 
намЫвали всего по 150 — 

W 200 ты сяч кубометров 
грунта в сезон. И мы 
сами считали, что это 
не так  уж  плохо.

Но шло время, кол­
лектив муж ал, услож ня­
лись поставленные пе­
ред ним задачи . На 
вооружение поступила 
новая техника, налади ­

лось снабжение. В 1969 
году земснарядом типа 
300—40 (производитель­
ность его —300 кубомет­
ров грунта в час)' впер­
вые в условиях севера 
был намыт за сезон мил­
лион кубометров песка, 
В озглавлял экипаж  этой 
машины В. П асхин. К а ж ­
дый из нас восхишался 
друж ной и слаженной 
работой этого небольшо­
го коллектива. По тем 
временам, конечно, было 
чему удивляться!

Однако через некоторое 
время такого же рубежа 
достигла и бригада Н. Д. 
Краснош екова, причем, 
работая на модернизиро­
ванном земснаряде «16 
ГРУ» производитель­
ностью всего 150 кубо­
метров в час. II вот уже 
четвертый год коллектив 
намывает с помощью 
этой машины более мил­
лиона кубометров грун­
та за сезон. Правда, сме­
нился ее номер, к руко­
водству пришел другой 
бригадир — Валерий В а­
сильевич Парыгин. И все 
равно ж ивет здесь доб­
рая традиция — тру­
диться по-ударному!

Случилось так , что и 
это достижение было пе­
рекрыто благодаря тру ­
долюбию, опыту и м ас­
терству гидромеханизато­
ров во главе с началь­
ником земснаряда 300-40 
Владимиром Щ итенко. 
Они • установили и вот 
уж е два года подряд 
держ ат рекорд: два мил­
лиона кубометров грунта 
за сезон.

Много это или мало? 
Думаю, что много. Ведь 
если учесть расстояние 
(а зем снаряд подает пе­
сок до 3.5 километра от 
места разработки), то 
для перевозки таких объ­
емов грунта понадоби­
лось бы 250 тысяч ав­
томобилей «Татра*. Все 
это — результат упор­
ного труда, поиска и 
инициативы самих гидро­
механизаторов, заняты х 
сейчас на намывке до­
рог и кустов на Восточ- 
но- и Ю жно-Сургутском 
месторож дениях, в Пой- 
ково, Салыме, под Ма­
монтовым. В ближайш ее 
время земснаряд № Збб 
будет перебазирован на 
Орехово - Ермаков с к о е 
месторождение.

Н амы ваю тся внутри- 
промысловые дороги но­
вым способом: со сво­

бодными, так  н азы вае­
мыми, пляж ны ми отко­
сами, не подверженными 
размы ву в паводок. Тем 
самым создается возмож ­
ность круглогодичной 
работы буровиков.

Теперь никто не оспа­
ривает у нас причаст­
ность к разработке неф­
тяны х месторождений. 
Колшектив участка еж е­
годно намывает по нис­
колько миллионов кубо­
метров песка.

Вспоминаю трудные 
ш естидесятые годы, то, 
как приходилось порой 
неделю упраш ивать глав­
ного энергетика, чтобы 
дял разреш ение на под­
ключение единственного 
земснаряда. А тот твер­
дил: «Какой от вас прок? 
Лучш е уж одну буровую 
на электропривод пере­
вести!..»

Сегодня на промыслах 
появились добротные до­
роги, кустовые площ ад­
ки, намываю тся новые. 
Песок нуж ен нынче и 
самому городу: под 
отсыпку строительных 
площ адок, на благоуст­
ройство, и т. д. К при­
меру, сколько раньше 
расходовалось строевого 
леса, чтобы намостить в 
болотях дороги! Расточи­
тельству положен конец, 
поскольку с задачей до­
рожного строительства 
прекрасно справляю тся 
гидромеханизаторы,

В минувшем году си­
лами участка .№ 4 бы­
ло намыто 7 млн. 800 
тыс. кубометров грунта 
(в среднем на земснаряд 
по 1 млн. 100 тысяч). 
Большой личный вклад 
в выполнение заданий 
вносит молодой специа­
лист, н ачальник участка 
Юрий Иванович П иса­
рев. Делом отвечая на 
решения X XV II съезда 
КПСС, наши гидромеха­
низаторы решили в пер­
вом году двенадцатой 
пятилетки набрать еще 
большее ускорение. Пер­
вый земснаряд начал ра­
боту 24 ф евраля, ос­
тальны е вступили в строй 
до 15 марта. И  на пер­
вое апреля были уже 
намы ты  первые 600 ты ­
сяч кубв.летров песка.

К оллектив твердо н а­
строен перевыполнить 
годовые задания.

А . АЛЕКСЕЕВ.
прораб.

НАМ ПИШУТ

Разве это
Весной прошлого года 

в «Нефтеюганском р аб о -1 
чем* было опубликова­
но письмо жильцов до­
ма № 16 третьего м ик­
рорайона, где я  живу.

Говорилось в нем о 
шуме от проезжаю щих 
мимо дома и останав­
ливаю щ ихся п од ' окна­
ми автомаш ин. Я тоже 
поставила под ним свою 
подпись, не подозревая
о последствиях. Дело 
обернулось таким  обра­
зом, что оказалась пе­
регороженной дорога ме­
ж ду двумя глухими сте­
нами домов № №  16 и 10.

решение
Т аким образом «обеспе­
чили вожделенную  ти­
шину* инициатору пись­
ма. Поток грузовых и 
легковых маш ин оказа­
лся перед подъездами 
нашего дома. Разве же 
это решение проблемы.

К сожалению, это дей­
ствительно единственный 
въезд в микрорайон, и 
надо было хорошенько 
обдумать, что сделать, 
чтобы поток маш ин не 
причинял ж ильцам  неу­
добств.

Страшно вспомнить, 
что творилось у нас во>- 
зле дома летом — подъ-

проблемы
езд и детская площ адка 
оказались разрезанны ми 
несущ имся потоком ма­
ш ин и мотоциклов.

Я обратилась в жи- 
лищ но - коммунальную  
контору, но... «Обращай- 
тесь выше, в городское 
ж илищ ное управление*, 
— сказали  там.

Я не могу не беспоко* 
иться за  ж изнь всех ре­
бятиш ек, ж ивущ их во 
дворе, ведь кому-то ж е 
положено заним аться 
вопросами движ ения ав ­
тотранспорта внут р и 
микрорайонов?

О. ПЕЦКО.

КАК НАС ОБСЛУЖИВАЮТ

Кто позаботится о доставке?
Н ачну все по порядку. 

29 марта 1986 года я 
с женой заш ел в ме­
бельный магазин  6-го 
микрорайона и увидел 
то, что искал — ш каф 
для  посуды. Все меня 
устраивало: и цвет, и 
компактность. Но... при­
ш лось задум аться, как 
домой его доставить.

Дело это было в суб­
боту, перед закры тием . 
Б еж ать в агентство, за-

которую я хочу вам рас­
сказать, началась с то­
го, что я купил теле­
визор и решил восполь­
зоваться услугами транс­
агентства.

Машину я заказал  на
16.30 на 3 апреля к 
магазину «Электрон*. И 
вот ж ду с покупкой V 
м агазина, а машины нет 
как нет. Позвонил в 
трансагентство. Мне от­
ветили, что машина сло­
малась и сошла с ли­
нии. Д ругие машин нет. 
П риш лось обратиться к

назы вать грузовое так ­
си бесполезно, а в м а­
газине дежурной • ма­
шины не было. Нас (же­
лаю щ их приобрести то­
вар), собралось трое. 
Транспорт найти не уда­
лось.

Когда мы, без мук, 
без нервотрепки сможем 
купить нужную  вещь и 
доставить ее на дом?

А. ЗАХАРОВ, 
читатель.

ИСТОРИЯ
знакомому, и он после 
работы на «Ж игулях* 
доставил покупку.

На следую щий день 
ж ена пошла в трансагент­
ство, чтобы получить 
обратно- деньги. Но дис­
петчер ей ответила, что 
они обратно деньги не 
возвращ аю т, для  этого 
надо ехать в Сургут, там 
дескать, контора. Вот 
это организация обслу­
ж ивания! Из-за возврата 
четырех рублей надо 
потратить почти столько 
ж е на дальнюю  поездку.

П равда, в агентстве пред­
лож или воспользоваться 
квитанцией в следующий 
раз, если что-то будем 
брать в мебельном ма­
газине. Но кто даст 
гарантию , что и в сле­
дующий раз у транс­
агентства все будет в 
порядке?

— Что ж е для это­
го нужно? — спросила 
старш его диспетчера
трансагентства в Нефте­
ю ганске В. И. Князьки- 
ну наш  корреспондент 
Т. Konimiна. познакомив 
ее с письмами читателей 
газеты.

К Н Я ЗЬК И Н А : Эти оба 
случая имели место. Нам 
это, поверьте, не очень 
приятно, потому что в 
иных случаях никак не 
одолеть препоны адм и ­
нистративного подчине­
ния.

Вот хотя бы тот факт, 
что мы л е  смогли обслу­
ж ить тов. Ганпанцуру. В 
тот день вместо зак азан ­
ных четырех машин из 
Н ефтеюганского ПАТП 
пришло в агентство толь­
ко Д 613. Хотя по д о г о в о -

Кннгу ж алоб нам не 
дали по той ж е причи­
не, что она... у н ачаль­
ника в Сургуте. Не по­
тому ли так  нас и об­
служиваю т, что началь­
ство далеко?

Ю. ГАННА ИДУ РА, 
ч и т а т е л ь .

ру, который мы еж егод­
но заклю чаем  с этим 
предприятием, оно долж­
но предоставлять нам де­
вять машин для обслу­
ж ивания населения. А 3 
апреля на предприятии 
готовились к техосмотру. 
Вроде бы объективная 
причина, но разве нель­
зя было эту подготовку 
организовать так, что­
бы она не срывала ра­
боту трансагентства? И 
мы в этот день не выпол­
нили заказ не только тов. 
Ганпанцуры.

В отношении возврата 
денег. Это произошло по­
тому, что нам, как фи­
лиалу Сургутского от­
деления трансагентства, 
не разреш алось . произво­
дить такие денежные 
операции. Сейчас, ' после

настоятельных обраще­
ний, наш ему агентству 
наконец-то разреш или де­
лать возврат денег за 
невыполненные услуги в 
Н ефтеюганске. И деньги 
Ганпанцуре будут воз­
вращены.

В отношении справед­
ливых требований чита­
теля Захарова. Вопрос 
об оформлении заказов  в 
мебельном магазине мы 
ставили перед руководи 
ством в Сургуте. Одна­
ко, по словам нашего 
начальника тов. Крысько, 
ставки пока не нашлось, 
хотя в том ж е Сургуте 
они появились.

Нам ж е предлагают 
пересмотреть свои резер­
вы, сделать перестанов­
ку. Однако в нашем 
трансагентстве в с е г о  
четыре человека. Два 
кассира работают в Пой- 
ковском и Мамонтово. 
Они пррдают авиабиле­
ты.

Кстати сказать, мест­
ные власти не очень за ­
интересованы в том, что­
бы, например, в Пойков- 
ском кассы трансагент­

ств а  работали четко К ас­
са находится в аварийном 
здании.

НАМ ОТВЕЧАЮ Т

ВСЕ «НА ОДНО 
Л И Ц О »

С татья под таким  н аз­
ванием (№ 20 от 15 ф е­
враля 1986 года) обсуж­
дена в коллективе торго­
вого объединения № 2, в 
чьем ведении находятся 
магазины  пос. Чеускино, 
Теперь торговля винно- 
водочными изделиями 
осущ ествляется два раза  > 
в неделю : в пятницу и 
субботу (по 3 часа).

Директору торгового 
объединения № 2 А. А. 
Плясуновой и зам. дирек­
тора торгового объедине­
ния № 2 Г. И. Голико­
вой объявлено замечание 
и . указано на неудовле­
творительный контроль 
за  работой подведомст­
венных предприятий. За  
работой магазина пос. 
Чеускино осущ ествляется 
постоянный контроль со 
стороны поселкового Со­
вета и администрации 
ОРСа.

‘ А , РЫ БА ЛКО , 
начальник ОРСа,

НЕПРИЯТНАЯ

УЛУЧШИТЬ РАБОТУ МОЖНО
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ЧЕЛОВЕК II ЗАКОН

Тем, кто расстается с Севером
Расш ирены льготы при 

обеспечении ж ильем ра­
ботников предприятий и 
организаций, располо­
ж енны х в районах К рай­
него Севера и в при­
равненных к ним мест­
ностях. По Э Т О М У  BQ- 

просу П ринято недав- 
^ 2_ _ Ш ? г т а Т Г й а . 1г н х1 £ _ - С о в е ­
та М и н и с т р о в  Г Г Г Р

-  И з в е с т н о ^ ч т о  минис­
терствам и ведомствам 
выделяю т средства на 
ж илищ ное строительст­
во. Теперь такие средст­
ва разреш ено направлять 
н а  сооружение домов 
для  'северян  во всех 
населенны х п унктах на 
территории СССР (кро­
ме столиц сою зных рес­
публик, городов Москвы 
и Л енинграда, Москов­
ской области и курортов 
общесоюзного и респуб­
ликанского значения). 
Ж илы е помещ ения в этих 
домйх мож но предостав­
лять  граж данам , кото­
рые приехали из других 
районов страны в районы 
К райнего Севера или  в 
приравненные к ним 
местности и проработа­
ли там  до ухода на пен­
сию не менее 20 лет. А 
тем, кто получил инва­
лидность или профессио­
нальное заболевание в 
период работы на пред­
приятиях северных рай­
онов, ж илье в таких  до­
м ах  предоставляется не­

зависимо от срока рабо­
ты на Севере.

Ж и лая  площ адь предо­
ставляется по установ­
ленным нормам, незави­
симо от того, каков был 
ее размер по месту ж и ­
тельства человека на 
Севере. Учет граж дан, 
которым будет предо­
ставляться ж илье в т а ­
ких домах, ведут те пред­
приятия, учреж дения и 
организации, где эти 
граж дане работали.

А если у граж данина уже 
есть ж илая  площ адь в 
другом районе страны, 
например, забронирован­
ная при выезде? В этом 
случае получить ж илье в 
домах, строительство ко­
торых предусмотрено по­
становлением, он не впра­
ве.

Постановлением рас­
ширены возможности уча­
стия северян в коопера­
тивном ж илищ ном стро­
ительстве. Например, 
право вступать в ж илищ ­
но-строительные коопера­
тивы во всех населенных 
пунктах на территории 
СССР (кроме столиц со­
юзных республик, горо­
дов М осквы и Л енингра­
да, Московской области 
и курортов общесоюзно­
го и республиканского 
значения) — независимо 
от наличия прописки в 
этих населенных п ун к­
тах  — предоставлено те­

перь такж е пенсионерам, 
проработавшим до ухода 
на пенсию не менее 10 
лет в организациях, рас­
положенных на Севере. 
Ранее такое право было 
предоставлено работни­
кам  предприятий, про­
работавшим на Севере не 
менее 10 лет, а такж е 
граж данам , получившим 
инвалидность или профес­
сиональное заболевание 
в период работы (ио^". 
висимо от срока) на Се­
вере.

Исполкомы местных 
Советов там, где граж ­
дане хотят вступить в 
кооператив, обязаны  при­
нимать их на учет.

Н аконец, на плановую 
основу поставлено стро­
ительство домов ЖСК. 
организуемы х теми Со­
ветами Министров авто­
номных республик, обл 
(край)исполкомамн, ми­
нистерствами, ведомства­
ми и всесоюзными объ­
единениями, которым ра­
нее было предоставлено 
право организовать из 
числа северян такие ко­
оперативы в других рай­
онах страны. Исполкомам 
местных Советов теперь 
будут устанавливать пла 
новые задания по возве­
дению ж илы х домов Д.:' "  

указанны х кооперативов.

И. ПРИХОДЬКО, 
юрист.

Ох, уж  эти мальчишки...
Фото В. Архиповской.

Редактор 
Ю. Я . КОНДРЮКОВ.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
24 АПРЕЛЯ, 

ЧЕТВЕРГ 
Т ПРОГРАММА

8.00 — «Время». 8.45
— Клуб путеш ественни­
ков. 9.45 — «Затерянные 
в песках». Художествен­
ный фи.шьм. 10.50 — 
Концерт. 11.20 и 14.00
— Новости. 14.15 — 
Премьера документаль­
ного ф ильма «Звездный 
час . Д ангары ». 14.25 —
♦ ...До ш естнадцати и 
старш е*. 15.10 — «За 
словом — дело*. 15.40
— М ультфильмы 16.00
— Концерт V II съезда 
композиторов СССР. 17.00
— Чемпионат мира по 
хоккею. Матч команд 
финальной группы. В пе­
рерыве — Сегодня в ми­
ре. 19.30 — Премьера 

научно-популярного ф иль­
ма «Встреча с незнаком­
кой». 20.30 — «Время».
21.05 — Если хочешь 
быть здоров. 21.20 — 
Чемпионат мира по хок­
кею. В перерыве — 
Сегодня в мире.

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8 15 —- «Фес­
тиваль, фестиваль...». До­

кументальны й фильм. 8 35
и 9.35. — Общая биоло­
гия. 10-й класс. 9.05 и
12.05 — И спанский язы к.

10.05 — Учащ имся СПТУ. 
История. 10.35 и 11.40 — 
Зоология. 7-й класс. 11.00
— «Утилизация токсич­
ных отходов предприя­
тий маш иностроения». Н а­
учно-популярный фильм.
11.10 — М амина ш ко­
ла. 12.35 — Н аучно по­
пулярные ф ильмы . 12.50
— «Птицы над городом*. 
Х удожественный фильм 
с субтитрами. 14.00 — 
Людвиг ван Бетховен. 
Передача 2-я. 15.00 — 
Новости.

ТЮМЕНЬ
17.45 — Хроника новос­
тей. 17 45 — «Комсо­
мольск на Днепре», «Го­
да моей весны». Теле­
ф ильмы . 18.35 — Стра­
ницы поэзии. 18.55 — 
«Тюменский меридиан*.
19.10 — *Моя добрая м а­
ма». Документальный 
фильм. 19,30 — Спокой­
ной ночи, малыши! (М.). 
19.50 — П родовольствен­
ная програм ма: интен­
сивная технология возде­
лывания зерновых. 20.20
— «Плодородие нечерно­
земного гектара». Н ауч­
но-популярный фильм. 
МОСКВА
20.30 — «Время». 21.05
— «Богач, бедняк...». 3-я 
серия. 20.30 — И зобра­
зительное искусство. По 
окончании — «Тюмен­
ский меридиан».

25 А ПРЕЛЯ, 
ПЯТНИЦА

I ПРОГРАММА
8.00 — «Время». 8.45

— В концертном зал е— 
ш кольники. 9.45 — Мир 
и молодежь. 10.20 — «Де­
лай с нами, делай, как 
мы, делай лучш е нас». 
11.20 — Играет А. Фрау- 
чи (гитара). 11.40 и 14.00
— Новости. 14.20 — До­
кументальны е фильмы.
15.00 — Русская речь.
15.30 — «Эрмитаж*. П ри­
кладное искусство сред­
них веков. 16.05 — 
Трезвость — норма ж и з­
ни. 16.35 — Герои Л. 
К ассиля на экране. 
«Будьте готовы, ваше вы­
сочество!». Х удож ествен­
ный ф ильм. 17.45 — 
«Содружество». 18 15 — 
Сегодня в мире. 18.30— 
Второй Всесоюзный фес­
тиваль народного творче­
ства. 18.55 — Впервые 
на экране ЦТ. Х удож ест­
венный фильм «Белый

ворон». 20.30 — «Время*.
21.05 — Л ауреаты  Ле­
нинской премии 1986 го­
да в области литерату­
ры, искусства и архи ­
тектуры. 22.20 -----Се­
годня в мире. 22.35 — 
Песня-86.

II ПРОГРАММА
8.00 —Утренняя т м н а -  

стика. 8.15 — «Приятного 
аппетита!». Н аучно-попу­
лярный фильм. 8.35 и 
9.35 — География. 8-й 
кл. 9.05 и 13.10 — А н­
глийский язы к  2-й год 
обучения. 10.05 — Поэ­
зия М. Д удина. 10.35 и
11.40 — Ф изика, 8 й 
класс. 11.05 — История. 
К ультура и наука в 
Древнем Риме. 12.10 — 
Творчество Кукрыникгоп. 
1 3 4 0  — Театр И С. 
Тургенева. Часть 2-я.
15.05 — «...И снова опе­
ретта*. Ф ильм-концерт.
15.40 — Новости.
ТЮМЕНЬ
17.30 — Хроника но­
востей. 17.35 — «Ж ен­
щины из Равенс-брю ка». 
Докум. фильм. 18.00 — 
«Что сильнее?». М ульт­
ф ильм. 18.10 — Второй 
Всесоюзный фестиваль 
народного творчества. 
Встреча хоровой капеллы  
г. Сургута с участника­
ми художественной са ­
модеятельности г. Н иж ­
невартовска. 18.55 — 
«Тюменский меридиан».
19.10 — «Сельское хо« 
зяйство». 19.30 —т Спо­
койной ночи, малыши! 
(М.). 19.45 — Юность 
строит города. 20.15 — 
«Слово товарищ а Л ени­
на». Т ел ев и зи о н н ы й  
ф ильм.
МОСКВА
20.30 — «Время*. 21.05
— «Богач, бедняк...*. 4-я 
серия. 22.15 — Кубок 
CCCF по спортивной гим­
настике. По окончании
— «Тюменский мериди­
ан*. f

М Е Н Я Ю Т  К В А Р Т И Р Ы :
* двухкомнатную  в г. 

Н ефтеюганске и комнату 
с подселением в г. Н о  
воснбирске на трехком ­
натную  в г. Нефтеюган­
ске. Возможны варианты .’

Обращаться по адресу:
9-21-38, после 19 часов.

* трехкомнатную  (5 
этаж , 43 кв. м., комна­
ты изолированные) на 
двух- и однокомнатные. 
В деревянных домах не 
предлагать.

Обращаться по адресу: 
8-11-97, после 20 часов.

* двухкомнатную  улуч­
шенной планировки (30 
кв. м.) в г. Н ефтею ган­
ске на равноценную в

городах К азани, С ара­
тове, Йошкар-Оле, У ль­
яновске.

Обращаться по адресу: 
12-52-27, в любое время.

* двухкомнатную  (ком­
наты  изолированные, 
балкон, 4-й этаж ) в г. 
Таш таголе Кемеровской 
области на равноценную 
в г. Нефтею ганске. Воз­
можны варианты.

Обращаться по адресу: 
4-60-12, после 17 час.

* двухкомнатную  бла­
гоустроенную (30 кв. м., 
4 этаж , комнаты изоли­
рованы, имеется теле­
фон) в г. Лениногорске 
К азахской  ССР на рав­

ноценную или трехком­
натную  в г. Нефтею ган­
ске.

Обращ аться по адресу: 
12—3 3 —51, после 18 ча­
сов.

* четы рехкомнат н у ю 
ленпроекта на равноцен­
ную или трехкомнатную  
в городах Белоруссии.

Обращ аться по адресу: 
12— 37—2 0 ,.после 18 ча­
сов. 1

* однокомнатную  в’ 
г. Октябрьский Б аш кир­
ской АССР на равноцен­
ную в г. Нефтею ганске.

О бращ аться по адресу:
10—25 — 108, после 19 
час. и г. О ктябрьский, 
ул. Губкина, дом 23, 
кв. 20.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ТЮМЕНСКОЕ СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО- 

ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩ Е №  33
О бъявляет прием учащ ихся на 1986—87 учебный 

год. Училищ е готовит:
Н а базе 8 классов. (Срок обучения 3 года) — кон­

тролеров, кондитеров, операторов установок бес­
тарного хранения сы рья, дрож ж еводов, пекарей, 
тестоводов, маш инистов тесторазделочны х машин, 
формовщ иков теста ;

Н а базе 8 классов. (Срок обучения 2 года) — пе­
карей, тестоводов, маш инистов тесторазделочных м а­
шин ;

Н а базе 10 классов. (Срок обучения 1 год) — опе­
раторов линии «безалкогольное производство», чер­
теж ников - конструкторов (архитектурно-строитель­
ного профиля), кондитеров (срок обучения 2 года).

П риняты е в училищ е с образованием 8 классов 
находятся на государственном обеспечении, получа­
ют бесплатное питание и обмундирование. Все .уча- 
щ иеся, кроме группы контролеров, кондитеров, полу­
чаю т дополнительную  стипендию — 20 рублей в ме­
сяц. У чащ иеся, имеющие образование 10 классов, 
обеспечиваются стипендией в размере 30 рублей.

П ри прохождении производственной практики 
учащ иеся получаю т 50 процентов от заработной пла­
ты  и направляю тся работать в Тобольск, Нижнева]>

товск, Ишим, Сургут, Тюмень и другие города Тю­
менской области.

Л ица, направленные на учебу предприятиями, ор­
ганизациям и, после окончания училищ а работают 
на этих ж е предприятиях, организациях.

У чащ иеся, окончивш ие училище на «хорошо* и 
«отлично», направляю тся на учебу в институты и 
техникумы  пищевой промышленности, индустриаль­
но-педагогические вузы и техникумы.

На базе 10 классов (из числа демобилизованных 
воинов), принимаю тся юноши в группу — н алад­
чик маш ин и оборудования (срок обучения 8 ме­
сяцев). В ыплачивается стипендия— 120 руб. в м е­
сяц. Н ачало занятий по мере укомплектования груп­
пы.

В училищ е работают различные круж ки худо­
жественной самодеятельности, технического твор­
чества, спортивные секции, клубы по интересам. 
Л учш ие учащ иеся награж даю тся путевками по раз­
личным марш рутам "и экспедиции «Моя Родина — 
СССР*.

Иногородние учащ иеся обеспечиваются благоуст­
роенным общ ежитием.

Для поступления требуются следующие докумен­
ты : заявление, характеристика, документ об обра­
зовании, медицинская справка (Ф. №  086 У), 
справка о прививках, четыре фотографии 3X4 см.

справка с места ж ительства, направление предприя­
тия, организации для лиц, направленны х на обу­
чение. Свидетельство о рождении или паспорт 
предъявляю тся лично.

Н ачало занятий  с 1 сентября 1986 года.
П риемная комиссия работает с 1 апреля с 8 ча­

сов до 18 часов ежедневно, кроме воскресенья.
Адрес училищ а: 625032, г. Тюмень, ул. Самарие- 

ва, 19 Б, микрорайон Ю жный. Проезд автобусами 
15, 15 К, 38, до остановки школа-интернат, 41 (до 
остановки П ыж ма).

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
(на период декретного 
отпуска), маш иниста эк ­
скаватора «Беларусь», 
водителей, слесарей
КИПиА, маш инистов н а­
сосной, товарны х опера­
торов по нефтепродук­
там (мужчин), электро. 
слесарей.

О бращ аться r отдел 
кадров . телеф он: 3 32-36. 
Нефтебаза расположена 
за НБПТОиКО, около 
АЗС № 6.

М амонтовская промы- 
слово - геофизичес к а я  
контора Треста Ю ганск- 
нефтегеофизика срочно
— экономиста ф инансис­
та.

Контора находится в 
пос. Мамонтове. За  спра­
вками обращ аться по 
телефону: 6-86-32 или 
6-86 79.

Н ефтеюганска я рас­
пределительная база — 
бухгалтера - расчетчика

НАШ АДРЕС: 626430 
Г. Н ефтею ганск, 3 мкр., д. 21 

Р едакция работает 
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