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Общественному животноводству — 
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Корр.: Наступает  горя­
чая  пора—сенокос. Как и в 
прош лые годы, к р а й и с ­
полкомы накануне этой 
важ н о й  сельскохозяйствен­
ной  кампании приняли сов ­
местное решение об о к а з а ­
нии шефской помощи сов­
х о за м  в заготовке и вы­
возке  кормов. В чем она 
заклю чается?

Р. Ш. В целях своевре­
менной и качественной 
ваготовки кормов для ус­
пешного проведения зи­
мовки скота 1989— 1990 
года  и учитывая увеличе­
ние поголовья крупного 
рогатого  скота примерно 
на 300 голов, а т а к ж е  не­
обходимость создания 
страхового  фонда, до к а ж ­
дого  предприятия и орга­
низации города  и района 
доведены  конкретные з а д а ­
ния по заготовке  кормов. 
О ни  долж ны  быть нынче 
запасены  в следующих 
объемах; сена— 7815 тонн, 
силоса  —  15.000 и вита- 
минно -  травяной муки — 
1000 тонн. На период б е з ­
д о р о ж ь я  необходимо сос­
редоточить у мест зи­
мовки скота, как  мини­
мум, 2000 тонн прессован­
ного сена.

Корр.: Сенокосная пора 
близка. И специальные 
бригады уж е  должны 
быть в полной готовности...

Р. Ш. Затягивание  сро­
к ов  с началом кормозаго­
товок приведет к потере 
многих питательных к а ­
честв кормов. Самое луч­
шее время для сенокоса
— начало цветения трав. 
Именно в это время они 
с одерж ат  наибольшее ко­
личество протеина-, каро­
тина, витаминов. Учиты­
вая это, в прошлом году 
первыми вышли на сено­
кос коллективы НУБР-1 
и НУ БР-2,  Нефтеюган- 
ского там понаж ного  уп­
равления, Н Г Д У  Мамон- 
товнефть и Правдинск- 
нефть, автобазы  №  93, 
МУТТ-1 и некоторые дру­
гие. Надеюсь, они и нын­
че покаж ут  свою органи­
зованность.

Что касается подготов­
ки к кампании, то  руко­
водители предприятий и 
организаций по решению 

горрайисполкомов уже дол­
ж ны  назначить ответст­
венных лиц из числа РУ' 
ководяш их работников, 
привести в готовность 
кормозаготовительную тех­
нику, укомплектовать

бригады и звенья инвен­
тарем и инструментами.

Немаловажный вопрос — 
обеспечение нормальных 
условий для тех, кто бу­
дет заготовлять корма 
Медсанчасть организует 
медицинское обслужива­
ние, а санэпидемстанция 
обеспечит контроль за  
оборудованием и работой 
пунктов общественного пи­
тания и полевых станов.

У РС у п/о  Ю Н Г, ОРС у 
ГТНГС, О Р С у  Балыкско- 
го леспромхоза необходи­
мо принять все меры к 
тому, чтобы обеспечить 
работников, занятых на 
заготовке кормов, про­
дуктам и  питания, учесть 
недостатки прошлого года 
в этом вопросе. Проф со­
юзным комитетам следу­
ет, не отклады вая  на завт ­
ра, согласовать заявки  на 
продукты питания с тор­
говыми отделами горрай­
исполкомов. Д олг работ­
ников культуры обеспе­
чить надлежащ ее культур­
ное обслуживание кормо- 
заготовителей, доставку 
им периодической печати.

Корр.: Важно заготовить 
сено и силос не только в 
потребном количестве, но 
и хорошего качества. Как

оно будет определяться?
Р. Ш. Эта обязанность 

лож и тся  на плечи специа­
листов совхоза «Нефтею- 
ганский», так  как  грубые 
и сочные корма будут за­

готовляться в основном для 
этого хозяйства. Качество 
учитывается и при подве­
дении окончательных ито­
гов кампании.

Работникам, занятым на 
заготовке кормов, нужно 
помнить, что за  высокое 
качество сена и силоса они 
могут получить дополни­
тельную оплату.

Корр.; Каковы особен­
ности нынешней кампании 
по заготовке кормов?

Р. Ш. Нынче была м а ­
л а я  вода, луга в весеннее 
время не затоплялись, сто­
ит ж а р к а я  сухая  погода. 
Поэтому и урожайность 
т р ав  невысокая, что по­
требует дополнительных 
усилий и определенных за ­
трат  горючего и т. д. Вот 
почему очень в аж но  не 
упустить лучшие сроки. 
Н адо  немедленно обустра­
ивать места сенозагото­
вок, доставить туда тех­
нику и оборудование и 
начать кормозаготовки ор­
ганизованно.

Острый сигнал

БУМАЖНЫЙ РЕМОНТ
В последних числах мая 

на маршруте №  106 «Не­
фтеюганск — Сургутская 
переправа» едва не пере­
вернулся автобус с пас­
саж ирам и  -  дачниками. Че­
рез два  дня была созда­
на комиссия в составе ра­
ботников ГАИ, райавто- 
дора ,  НП АТП, которая 
тщ ательно  обследовала д о ­
р о ж н ы е  условия этого се- 
вонного марш рута. Выво­
ды  комиссии еше раз 
подтвердили ’ справедли­
вость ж ал о б  наших води­
телей; «работать нормаль­
но, без риска, не сделать 
аварию  на наших дачных 
м арш рутах  почти невоз­
можно. У ж е несколько 
л ет  эта дорога существу­
ет  сама по себе, а дачни­
ки со  своими заботами —■ 
сами по себе. Дороги, осо­
бенно перекрестки, в раз­
битом состоянии, выбои­
ны, оголенная арматура, 
отсутствие тротуаров, обо­
чин Не оборудованы раз­
воротные площадки, за- 
ездные карманы, на про­
тяжении всего маршрута 
обочины ниже уровня про­

езжей части. На многих 
остановках нет посадочных 
площадок, отсутствуют не­
обходимые дорожные зна­
ки». Приведенная «цита­
та» из акта комиссии до­
статочно красноречива. 
Всякому здравомыслящ е­
му человеку ясно, что не­
льзя на такой дороге 
к аж ды й раз «испытывать 
свою судьбу» ни нам, во­
дителям, ни нашим дач­
никам.

С самыми благими на­
мерениями члены комис­
сии на двух листах из­
ложили свои замечания? 
у казали исполнителей — 
трест Ю Н Д С Р ,  райавто- 
дор, обозначили сроки 
исполнения (для большин­
ства позиций акта — это
10 июня) Н о  на дворе 
июль, а никто, как  гово­
рится. и пальцем не по­
шевелил, чтобы что-то из­
менить.

Все описанные выше 
дорожные безобразия не 
спешат устранять, по при­
вычке надеются «на 
авось».

Нам. водителям, рабо ­

тающим на этом и подоб­
ных ему маршрутах, на­
доели постоянные стычки 
с пассажирами, нервотреп­
ка, риск. Мы возмущены 
тем, что забота  о безопас­
ности движения проявля­
ется  у нас лишь на бу­
маге. Где она, реальная 
забота?  Неужели, чтобы 
что-то сдвинуть с «мерт­
вой точки», нужно, чтобы- 
таки случилась трагедия? 
Только тогда мы будем 
бить во все колокола, хва­
таться  за голову, а по­
том возьмемся, наконец, 
за наши дороги?!

Кстати, как мы выясни­
ли: .«вопиющих» актов, 
подобных приведенному 
выше, только по провер­
ке этого маршрута, напи­
сано не один и не два. 
Наверное, спокойно пылят­
ся они в папках транс­
портного отдела гориспол­
кома. Ж д у т  вместе с ав­
торами, с исполнителями 
и контролерами, когда 
грянет гром...

А. ПА В ЛЕНК О , 
бригадир 5 бригады.

В О П Р О С  —  О Т В Е Т

Почему
телепрограмма

печатается
поздно

Такой вопрос задаю т  
многие читатели нашей 
газеты из п.п. Пыть-Ях и 
Мамонтово. По этому по­
воду на страницах газеты 
уже давались  пояснения. 
Еще раз объясняем, что 
д е й с т в и т е л ь -  
но, в какой-то период у 
нас была возможность пе­
чатать телепрограмму в 
субботних номерах. Ее нам 
нам давал  телетайпный 
к анал  из Тюмени. Прини­
мали программу в чет­
верг с тем, чтобы напе­
чатать ее в субботу. Но 
потом в этом канале  нам 
отказали. Сегодня прог­
рамму мы получаем поч­
той по пятницам. График 
выпуска газеты не позво­
ляет печатать ее в суббо­
ту, поэтому программа 
идет лишь во вторник. В 
перспективе, надеемся, воп­
рос с телетайпом будет 
решен.

Неделя глазами репортера
С 26 И Ю Н Я  П О  2 И Ю Л Я

П О Н Е Д Е Л Ь Н И К

Е ДИНЫЙ ПОЛИТДЕНЬ»
по теме «Итоги С ъезда  народных депутатов  СССР» 
прошел в коллективе СМ НУ Ю ганскнефтеавтоматики.

Д еп утат  городского Совета, начальник У Р С а  п р о ­
изводственного объединения Ю ганскнефтегаз Л .  П. 
Землячева,  рассказав  о работе С ъезда,  ответила 
т ак ж е  на многочисленные вопросы участников по- 
литдня о развитии торговли в городе и районе  и 
другие.

В Т О Р Н И К

СП ЕЦИАЛ ЬНЫМ РЕЙСОМ
самолета  ИЛ-76 из Краснодара  в Нефтеюганск до с ­
тавлена  продукция нового у р о ж ая :  огурцы, молодой 
картофель, яблоки, чеснок.

Овощи и фрукты поступили в адрес  О Р С а  продо­
вольственных товаров. Самолеты типа И Л -76  наш  
аэропорт принимает с  прошлого года.

С РЕ Д А

* ШАГ В 1400 МЕТРОВ
сделал  коллектив специализированного управления 
подводно - технических работ.
• Такова длина дюкера резервной нитки продукто- 
провода Губкинский Г П З  — Ю ж но-Балыкский ГПЗ, 
протянутого через Обь в районе Стрежевого. П о д во д­
ный переход выполнила бригада Ю рия Ефремовича 
Мельникова (начальник участка Владимир Алексее­
вич Илюхин),

Ч Е Т В Е Р Г

ВТОРАЯ СМЕНА
открылась в пионерском лагере «Д р у ж ба» ,  действу­
ющего при средней школе №  1 г. Нефтеюганска.

В первую смену отдохнуло  более 160 школьников. 
Они совершили увлекательное путешествие на тепло­
ходе, выезжали на природу, провели «День сказок», 
участвовали в других интересных мероприятиях,

П Я Т Н И Ц А

Ц ЕНТРАЛЬНОЕ МЕСТО
в очередном номере многотиражной газеты « З а  
юганскую нефть» предоставлено народному депута­
ту СССР, мастеру по добыче нефти и газа  Н Г Д У  
Мамонтовнефтъ В. В. Густову и рассказу  о совмест­
ном заседании парткома и комитета В Л К С М  объеди­
нения, на котором обсуж дался  вопрос о состоянии 
и мерах усиления партийного руководства комсомо­
лом, росте его влияния среди молодежи,

СУББОТА

ТРАДИЦИОННАЯ ЯРМАРКА
по продаж е  кулинарных, мучных изделий, полуф аб­
рикатов, соков и напитков прошла в Нефтеюганске 
и пос. Мамонтово.

Как и в предыдущих, в ней активное участие при­
няли коллективы столовых №  32 и №  3 города.  Хо­
телось бы видеть такое разнообразие изделий и на­
питков не только в выходной, но и в обычные дни.

В О С К Р Е С Е Н Ь Е

ОТРЯД м о т о ц и к л и с т о в
пополнили еще 8 человек, которые получили права, 
показав  на соревновании по фигурному вождению 
мотоциклов хорошие результаты по знанию прав-ил 
движ ения и по практическому вождению.
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О путях улучшения охраны здоровья населения
(Доклад секретаря горкома партии В. А. Кугаевского на пленуме ГК КПСС)

Партийные организации 
в течение многих лет  м а ­
ло уделяли внимания р а ­
боте по формированию
здорового образа  жизни. 
Этот вопрос не рассмат­
ривался ни на партийных 
собраниях, ни на бюро, 

профсоюзные комитеты, а д ­
министрация предприятий 
не нацеливались на реше­
ние этих важ ны х для  че­
ловека  проблем.

И  как  следствие — мы 
веудовлетворены сегодня 
состоянием в вопросах 
труда. Особенно на нефте­
промыслах, в строитель­
ных организациях, ряде 
промышленных предприя­
тий, где по • прежнему 
нередки случаи нарушения 
техники безопасности, ве­
лика  доля  ручного труда, 
оборудование рабочих 
мест не соответствует ги­
гиеническим и безопасным 
требованиям. Причем при­
чины такого состояния в 
области охраны труда  не­
редко происходят не толь­
ко от  уровня производства, 
но  и зачастую от  неком­
петентности ответствен­
ных за  эту  работу лиц.

Примером м ож ет  слу­
ж и т ь  состояние дел на за ­
воде  строительных кон» 
струкпий-2 (З С К -2 ) ,  где 
охрана  труда возложена 
на старшего инженера по 
технике безопасности Р. К. 
Валяеву, которая ни по 
профилю образования, ни 
п о  с т а ж у  работы в инже­
нерной долж ности не со­
ответствует необходимым 
требованиям. В результа­
те этого она за время ра­
боты не смогла обеспе­
чить выполнение своих 
должностных обязаннос­
тей из-за незнания произ­
водства и специфики р а ­
боты. К сожалению, не 
осуществляет  своих функ­
ций и постоянно действу­
ю щ ая комиссия по охра­
не труда. А на предприя­
тии повышенная в л а ж ­
ность в цехах, постоянное 
нарушение герметичности 
пропарочных камер, под­
вергнуты интенсивному ра- 
врушению ограж даю щ ие 
конструкции в цехе ж еле­
з о  • бетонных изделий 
( Ж Б И ) .  Отсутствует вен­
тиляция,  запыленность в 
цехах  в 2.5 раза  превы­
ш ае т  допустимую, на 4—  
16 децибелов перекрывает 
норму уровень шума. А 
ведь, в основном, работа ­
ют на предприятии — 
женщины.

Такие примеры, м о л  но 
привести и по другим 
предприятием. Неужели 
партийные комитеты уст­
раи вает  слож ивш аяся  си­
туация?

Статистика свидетельст­
вует, что з а  последние 
три года  возросла заболе­
ваемость с временной ут­
ратой  трудоспосбности на
10 процентов. П о  пред­
приятиям райкома проф­
союза нефтегазпрома по­
ложение еще хуж е: рост 
в 1987 году по отношению 
к  1986 году на 12 про­
центов, в 1988 году по 
отношению к 1987 году на 
20 процентов.

Увеличилась выплата по­
собий по больничным лист­
кам в 1986— 1988 г.г. со­
ответственно с 3.5 млн. 
рублей до  5,1 млн. р уб­
лей.

За  I кв ар т ал  1989 года 
по сравнению с аналогич­
ным периодом прошлого 
года отмечался рост от 
потери трудовых дней по 
уходу  за  больными деть­
ми, например, на предпри 
ятиях системы производ­
ственного объединения 
Ю ганскнефтегаз на 4 про­

цента, в тресте Нефтею- 
ганскгазстрой — на 22 
процента.

Несмотря на солидные
денежные затраты  сниж е­
ние заболеваемости с вре­
менной утратой трудоспо­
собности не отмечается. 
Ежедневно  на подведом­
ственных предприятиях и 
в учреждениях райкома 
профсоюза нефтяной и га­
зовой промышленности из- 
за болезни не работаю т 
1525 человек.

Н а  основании проведен­
ной паспортизации про­
мышленных объектов в
1988 году выяснено, что 
из 140 предприятий нет ни 
одного, где санитарное со­

стояние соответствовало бы 
санитарно - гигиеническим 
требованиям.

На 125 предприятиях 
отмечается значительное 
несоответствие требуемым 
нормам, превышение пре­
дельно . допустимых кон­
центраций вредных веществ 
и повышенные уровни з а ­
болеваемости.

Это — половина от всех 
промышленных предприя­
тий города и района. В 
их числе трест Нефте- 
юганскжилстрой, совхоз 
«Нефтеюганский», Мосто­
о тр яд  №  15, грузовое пас­
саж ирское  автопредприя­
тие, Нефтеюганска я цент­
ральная  база  производст­
венного обслуживания бу­
рового оборудования (т.т. 
Ш евцов Н. Н., Костин 
А. А., М укарез Г. Н., Бак- 
решов В. Д., Разумовский 
Е. А.) .

Крайне неудовлетвори­
тельные условия труда ра­
ботающих в автобазе  №  15, 
заводе  строительных кон­
струкций №  2 (руководи­
тели т. Шелодонов, т. П о­
пович), в большинстве уп­
равлений технологического 
транспорта — Пойковское 
управление технологичес­
кого транспорта №  2, 
Мамонтовекое управление 
технологического транспор­
та №  2. Д о  сих пор от­
сутствуют санитарно-быто­
вые помещения в много­
численных женских коллек­
тивах городского произ­
водственного объединения 

бытового обслуживания на­
селения, фабрики индиви­
дуального пошива и р а ­
йонного узла связи.

Все это говорит о том, 
что в регионе создана об­
становка  для  роста за б о ­
леваемости с временной 
утратой трудоспособности 
и возникновения профес­
сиональной заболеваемос­
ти, а условия труда  рабо­
тающих остаются неудов­
летворительными.

Особую тревогу вызы­
вает  производственный 
травматизм. Аварии и не­
счастные случай являю т­
ся, как  правило, следстви­
ем преступно -  халатного 
отношения руководителей 
к созданию безопасных ус­
ловий труда, низкого уров- 
ня производственной ди­
сциплины.

Серьезные претензии мы 
долж ны  предъявить к пар­
тийным организациям и 
особенно профсоюзным ко­
митетам, которые, имея 
соответствующие права и 
ш таты, практически сам о­
устранились от  выполне­
ния своих основных обя­
занностей по защ ите  инте­
ресов трудящ ихся и ох­
ране их здоровья.

Они ограничились лишь 
внесением мероприятии по 
охране труда в колдого- 
вор, но та,к ни разу  и не 
удосужились рассмотреть 
ход их выполнения на сво­
их заседаниях и не пот­
ребовали от администра­
ции конкретных шагов в 
этом направлении.

В конечном итоге и сам 
человек перестал заботить­
ся о собственном здоровье.
Об этом красноречиво го­
ворят цифры. Более двух 
третей населения города 
не вовлечено в системати­
ческие занятия физичес­
кой культурой и спортом. 
Д о  30 процентов имеют 
избыточный вес, около 60 
процентов мужчин курят, 
и что очень тревожно, 
стремительно растет  число 
курящих женщин.

Председателю райкома 
профсоюза работников не­
фтяной и газовой промыш­
ленности т. Веревкину, 
председателю профкома 
производственного объеди­
нения Юганскнефтегаз 
т. Хамракулову, всем пред­
седателям профсоюзных 
комитетов необходимо 
кардинально изменить от­
ношение к условиям тру­
да работающих. Следует 
изменить стиль работы 
лично председателям про­
фкомов, доверенному вра­
чу ЦК отраслевого проф­
союза т. Котову и руко­
водителям органов саннад- 
зора, необходимо строже 
спраш ивать с хозяйствен­
ных руководителей, пер­
сонально ответственных за 
создание нормальных ус­
ловий труда и его безо­
пасности.

Как известно, по пору­
чению городского комите­
та партии три года назад 
к р а й и с п о л к о м а м и ,  при 
участии специалистов, бы­
ла разработана  комплекс­
ная программа «Здоровье» 
на 1986— 1990 годы. Го­
родской комитет КПСС 
считает, что подходы, з а ­
ложенные в ней, создают 
реальные возможности для 
укрепления материальной 
базы  учреждений зд р ав о ­
охранения, снижения з а ­
болеваемости трудящихся, 
укрепления семьи, улуч­
шения досуга населения.

К сожалению, приходит­
ся констатировать, что 
практически упустили из- 
под контроля эти важ ней­
шие задачи исполкомы 
горрайсоветов. Вопрос о 
серьезных недостатках в 
обеспечении охраны труда 
и техники безопасности на 

предприятиях и в организа­
циях города рассматри­
вался исполкомом послед­
ний раз в 1987 году.

Попробуем проанализи­
ровать ситуацию на се­
годняшний день. В зд р а ­
воохранении роль профи­
лактики несомненна. К со­
жалению, у нас она носит 
во многом декларативный 
характер и не предусматри­
вает осуществления широ­
ких оздоровительных мер.

Сегодня у нас есть опыт 
работы лечебно - профи­
лактического центра уп­
равления технологическо­
го транспорта № 1. Он 
обслуживает более 2 ты­
сяч рабочих, но может  по 
своей мощности обслужи­
вать всю промзону в ко­
личестве до 5 тысяч че­
ловек. Однако, возм ож но­
сти центра используются 
далеко  неэффективно в 
силу безучастного отноше­
ния” к здоровью трудя­
щихся руководителей пред­
приятий управления ме­

ханизированных работ. №  1, 
базы производственно-тех­
нического обслуживания и 
комплектации оборудова­
нием, речпорта, нефтебазы 
(тт. Мезенцев, Орлов, 
Кульков. Ананьев), хотя 
есть примеры делового со-, 
трудничества с УТТ-1, 
предприятий УТТ ЗС Н С  и 
Ц Б П О С Т  и НО на дого­
ворных началах. Считаем, 
что партийные и профсо­
юзные организации этих 
предприятий долж ны  сов ­

местно с администрацией 
незамедлительно решить 
этот нужный вопрос.

Есть и примеры другого 
рода Например, была ор ­
ганизована передвижная 
амбулатория для профос- 
мотров рабочих промыш­
ленных предприятий непос­
редственно на местах с 
целью сокращения потерь 
рабочего времени, но 
ПАТП-1 в апреле этого 
года автобус раскомплек­
товало, считая, что оно 
приносит недостаточно 
прибыли предприятию. Это 
что, пример недальновид­
ности первого руководи­
теля (т. Галигуры), по­
ставившего во главу угла 
прежде всего интересы 
рубля, а не здоровье тру­
дящихся города, или что- 
то иное? В таких случа­
ях необходимо предметнее 
подходить к составлению 
договоров между предпри­
ятием и МСЧ, которые 
долж ны  отвечать интере­
сам обеих сторон. Имею­
щиеся договора носят яв­
но формальный характер.

В них, как  правило, не 
отраж ены  имеющиеся су­
щественные резервы сни­
ж ения заболеваемости н 
уменьшения потерь рабо­
чих дней по болезням в 
каж дом  трудовом коллек­
тиве.

Не оговорен конечный 
результат снижения, потерь 
рабочего времени по бо­
лезням. Не отражены все 
аспекты различных видов 
помощи, с указанием кон­
кретных исполнителей и 
срока выполнения. С л о ­
вом, договор долж ен быть 
документом конкретных 
дел для  предприятий и уч­
реждений здравоохране­
ния, в комплексе решаю­
щих вопросы охраны здо­
ровья населения.

Кроме того, на пред­
приятиях укоренилась по­
рочная система материаль­
ного стимулирования дол­
жностных лиц не по ито­
гам их работы по укреп­
лению здоровья и сниже­
нию заболеваемости тру­
дящихся, а наоборот, чем 
больше больничных лист­
ков, тем больше экономия 
фонда заработной платы, 
и, в конечном счете, пре­
миальные. Такой «пара­
докс» следует немедленно 
исправлять.

Одно из главных нап­
равлений охраны здоровья 
населения — охрана окру­
жаю щ ей среды. В нашем 
городе на сегодняшний 
день острейшим вопросом 
остается охрана земель и 
поверхностных вод от з а ­
грязнения нефтепродукта­
ми. В результате изъятий 
поименных земель нефте­
добывающими организаци­
ями, резко сократились не­
рестовые. площади промыс­
ловых видов рыб, ухуд­
шились кормовые и з а ­
щитные условия диких 
животных. Так, в течение 
последних 10 лет  утрати­
ли свое огромное промыс­
ловое значение 108 тысяч 
га охотничьих угодий. За 
этот же период нарушил­
ся  химический состав во­
ды в реках (загрязнение в
10 раз выше допустимых 
норм).

Потеряли рыбохозяйст­
венное значение реки 
Большой Балык, Малый 
Балык, Пойка и другие в 
результате систематическо­
го загрязнения нефтепро­
дуктами. Участились слу­
чаи порывов нефтепрово­
дов. Только в 1988 году 
зарегистрировано 87 поры­
вов и аварий.

По-прежнему загрязняю т­
ся водоемы бензином я 
маслами от  м утья  авто­
транспорта.

Производственное о б ъ ­
единение Юганскнефтегаз 
не решило вопрос строи­
тельства автомоек с зак ­
рытым циклом. В течение 
многих лет не решается 

вопрос обустройства город­
ской свалки и строительст­
ва нового полигона ути­
лизации бытовых отходов.

По данным центра по 
контролю за загрязнением 
природной среды общий 
выброс загрязняю щих ве­
ществ в атмосферу г. Н е ­
фтеюганска составил 
10100, 8 тонны в год, без 
учета выхлопа автотран­
спорта. когорый составля­
ет 30 процентов.

Основными источниками 
загрязнения являются: Не- 
фтеюганская распредели­
тельная нефтебаза (руко­
водитель т. Ананьев В. Г.), 
Н е ф т е ю г а н с к е  Д Р С У  
(т. Долгов В. Н.) и, к о ­
нечно, ряд предприятий 
производственного объеди­
нения Юганскнефтегаз 
(т. Муравленко С. В.) , а 
в районе — Ю жно - Ба- 
лыкский газоперерабаты­
вающий завод (т. Голи­
ков).  Ситуация критичес­
кая.

С лабо мы используем 
силу общественности в ра­
боте по оздоровлению эко­
логической ситуации в ре­
гионе. Думается, что коми­
тет «В защ и ту  экологии 
Человека» мож ет  оказать  
неоценимую помощь в ре­
шении этого вопроса.

Наиример, с его помощью 
мы можем выявить тех 
людей, которые варварски 
губят лес в районе п. Кар- 
катеевы для своих огоро­
дов, поднять население го­
рода на благоустройство 
микрорайонов, а такж е  
другие дела и поступки.

Остро стоит сегодня 
проблема количественного 
и качественного снабжения 
населения питьевой водой. 
Вода не соответствует 
ГОСТу по химическим по­
казателям. цветности, мут­
ности, содержанию  железа 
и фтора.

Так, за  1988 год 92,4 
процента проб питьевой 
воды, взятой на л аб о р а ­
торные исследования из 
разводящей сети города, 
не соответствует ГОСТу 
по органолептическим по­
казателям, а в этом го­
д у  цифра выросла до 100 
процентов.

Нестабильная работа 
станции обезжелезивания 
н многолетняя эксплуата­
ция водопроводных сетей 
без систематической очист­
ки и промывки приводит к 
износу, авариям на сет­
ках, что, безусловно, ска­
зывается на состоянии 
инфекционной заболевае­
мости населения города.

Ответственные за  водо­
снабжение руководители 
УТВС т. Ильченко, т. Ку­
тил, Ж Б У  — т. Лихачев 

не выполняют решения гор­
исполкома. Система горя­
чего водоснабжения гигие­
нически не совершенна, 
т. к. совмещена с центра­
лизованной системой отоп­
ления. В пробах, взятых 
на химанализ, обнаружено 
содерж ание нефтепродук­
тов от  0,6 до  1,1 мг/л, 
что совершенно недопус­
тимо, т. к. углеводороды 
вызывают заболевания же- 
лудочно - кишечного тр ак ­
та, а т акж е  в силу своих 
канцерогенных свойств 
могут вызвать и онколо­
гическое заболевание. От­
сюда и понятны многочис­
ленные ж алобы  и возму­
щения жителей города.

Только за  1987— 1988 го­
ды по этому поводу было 
принято три решения, ко­
торые до настоящего вре­
мени не выполнены. Н а­

верное, горисполкому хва­
тит заниматься бумаго­
творчеством, а надо до 
конца этого года сделать 
соответствующие выводы 
по некоторым руководи­
телям предприятий, кото­
рые не понимают или не 
хотят  заниматься  этим 
важным для  города воп­
росом.

Чрезвычайная противо­
эпидемическая комиссия в 
прошлом голу вышла с 
просьбой в партком про­
изводственного объедине­
ния Юганскнефтегаз тов. 
Быку Ю. Г. и в партком 
треста Нефтеюганскгаз- 
строй к т. Ш ехтману при­
влечь к партийной ответ­
ственности коммунистов 
руководителей тт. Стасен- 
ко, Березовского, Л и хаче­
ва, Сидорова за игнориро­
вание решения исполкома, 
однако, парткомы к этим 
просьбам остались глухи, 
а .горисполком в этой си­
туации так ж е  остался в 
стороне. Ситуация в райо­
не такж е  ничем не мож ет  
обрадовать.

Опрос общественного 
мнения показал, что се­
годня нет более волную­
щей проблемы, чем улуч­
шение водоснабжения. 
Сегодня будет правильным 
до конца года горисполко­
мам и органам прокура­
туры разобраться, и если 
понадобится, принять ис­
черпывающие меры для 
решения этого вопроса.• 
Тянуть с решением его 
будет преступлением перед 
ж ителями нашего ю рода  
и района. (18. 04. 89 г. по 
вопросу некачественного 
водоснабжения и халат* 
ного отношения к своим 
обязанностям по ряду ру­
ководителей дано  пред­
ставление в прокуратуру).

В комплексе факторов, 
оказываю щих влияние на 
здоровье, одним из в а ж ­
нейших является органи­
зация общественного пи­
тания. Мы не раз уже 
обращались к этим проб­
лемам, называли конкрет­

ные адреса и причины серь­
езных упущений в »х 
решении. Тем не менее, 
существующее положение 
в  сети общепита и тор­
говли продолж ает  оста­
ваться крайне неблагопо­
лучным.

Одним из показателей 
качества питания, в том 
числе общепита, является 
заболеваемость желудоч* 
но - кишечного тракта,  ко­
торая  растет из года в 
год. Качество приготовле­
ния пищи не улучшается, 
а ухудшается. И ведь 
находятся  оправдания это­
му безобразию.

З апущ ена  организация 
диетического питания. В 
городе диетическое пита­
ние трудящиеся могут по­
лучить только в двух сто­
ловых — «Северянка» и в 
столовой О Р С а  №  1.

Значительно улучшить 
обеспечение диетпитанием 
в городе можно за  счет 
решения вопроса монта­
ж а  мармитной установки 
для  раздачи лечебных ди­
етических блюд по путев­
кам профсоюза для  дис­
пансерных больных в сто­
ловой объединения. Но 
вопрос не решается. В 
районе диетического пита­
ния вообще нет.

Руководители предприя­
тий управления буровых 
работ  №  1 и .V» 2, нефте­
газодобывающего управ­
ления Ю ганскнефть (тт. 
Сафонов, Складчиков, На- 
кусов) не выполняют сво ­
их обязанностей по при­
ведению предприятий об­
щепита в долж ное сани­
тарно - техническое сос­
тояние, И никто с  них кд
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спросит. Ни партком объ­
единения, ни горисполком

А р у к о в о д с т в  конторы 
общественного питания 

У Р С а  обьединения Юганск­
нефтегаз (тт. Белая,  Еме­
льян ова) ,  борясь за вы­
полнение плана, не предъ­
являет  должной требова­
тельности к руководителям 
этих предприятий.

Считаем, что органам 
народного контроля, про­
куратуре ,  вместе с рабо­
чим контролем, необходи­
мо иметь специальный план 
мероприятий по осущест­
влению контроля за  об­
щественным питанием и 
которы й в обязательном 
порядке долж ен  быть вы­
полнен.

Особую обеспокоенность 
вы зы вает  состояние дет­
ского здравоохранения. 
Крайне бедна материаль­
н ая  база .  Обеспеченность 
детскими учреждениями 
здравоохранения составля­
е т  всего лишь 36,6 про­
цента.

Очень высока заболева ­
емость детей в детских до ­
школьных учреждениях.
Так. на 1000 детей заболе­
ваемость составляет 1890, 
«рекордсменами* по забо­
леваемости детей являют­
с я  детсады треста Юганск- 
трубопроволстрой и Неф- 
теюганскгазстрой. Очень 
много нареканий вы сказы ­
ваю т трудящиеся на неу­
довлетворительную орга­
низацию детского питания. 
Практически в меню от­
сутствую т овощи и ф р у к­
ты. В ясли-сады из сис­
темы торговли поступают 
консервированные, м ари­
нованные продукты, без 
ук аз ан и я  на таре  «Для 
детского питания» и д ел а ­
ется  это не без молчали­
вого согласия со стороны 
санэпидемстанции и до­
школьного отделения дет ­
ской поликлиники (тт. 
Гильман, Ш ишлянников).

А каково же положение 
в  школьных столовых? 
Итоги рейда обществен­
ности говорят о вопиющих 
случаях недовложения и 
недовесов. к т о м у  же на­
ших детей зачастую кор­
м я т  нездоровой, невкусной 
И холодной пищей.

Я не работал, когда ре­
ш ался  вопрос о передаче 
эдания треста Юганскспец- 
гидромеханнзация под де­
тскую поликлинику. Знаю  
только, что под индом ух у ­
дшения условий работы 
д в адц ать  женщин оказа* 
лись сильнее 20 тысяч де­
тей. И уж  если вопрос о 
строительстве новой поли­
клиники не решается, н а ­
до, несмотря на все заве ­
рения т. Н аталуш и , в том 
вопросе поставить точку.

Бы ло  бы правильным, 
если бы администрация и 
партийная организация 
треста Ю ганскнефтедор- 
стройремонт отдали  свое 
здание  под Д о м  пионеров 
и школьников, для  своих 
ж е  детей. Дум ается ,  что 
этот  ш аг  наш ел  бы самое 
горячее одобрение у на­
селения города.

Ч то  касается  профилак­
тики здоровья, то  есть не­
обходимость в приглаше­
нии к нам специалистов 
института «Материнство и 
детство» для  обследова­
ния детей. Предчувствую, 
что картина  будет  неуте­
шительной, но зато  это 
побудит нас к действию.

В ходе выполнения про­
граммы  «Здоровье» осу­
ществлен комплекс мер по 
укреплению материальной 
базы  и наращ иванию мо­
щностей лечебных у чреж ­
дений. развитию специа­
лизированной и скорой ме­
дицинской помощи, внед­
рению организационных 
фопм работы.

З а  последний год введе­
ны в строй хирургический 
корпус, аптека .N? 28 п 9 
микрорайоне, здание ско­
рой помощи, СЭС и стан­
ция переливания крови в 
городе. лечебный корпус в 
П ы т ь -Я х е ,  п ров еден а  р е ­

конструкция помещения 
под поликлинику в п. Ма- 
монтово, введен ФАП в 
п. Сентябрьский В насто­
ящее время ведется стро­
ительство второй очереди 
хирургического корпуса, 
реконструкция детского 
комбината «Теремок» под 
дневной стационар и л а ­
бораторию, поликлиники в 
административном центре 
п. Пойковский, хозблока в 
п. Пыть-Ях.

Но вместе с тем процент 
обеспеченности, к приме­
ру, поликлиниками у нас 
составляет по городу все­
го 40,1 процента, по рай­
ону — 37,9 от нормы.

Такое положение стало 
следствием, в первую оче­
редь, господствовавшего 
многие голы «остаточно­
го» финансирования з д р а ­
воохранения, постоянного 
неосвоения средств на 
строительстве объектов. 
Так, в XII пятилетке пла­
новые задания  ни разу  не 
были выполнены. Прямая 
вина в этом руководите­
лей строительных органи­
заций, которые каж дом у  
срыву ввода или неосвое- 
нню средств находят  оп­
равдания и причины. Но 
разве можно найти опра­
вдание тому, что на пер­
вом месте — производст­
во, а забота  о здоровье 
людей на г.тором плане, и 
тому, что строительство 
важных объектов растя ­
гивается на долгие голы?

Так, ввод хирургическо­
го корпуса был заплани­
рован на 1987 год. в вве­
ден в 1989 году. Основной 
причиной срыва сроков я в ­
ляется незавершение об­
щестроительных работ, не­
укомплектованность о б ъ ­
екта технологическим обо­
рудованием.

А самое главное — им­
портное оборудование, ко­
торое было зак азано  для 
эксплуатации, не установ­
лено, и, значит, гарантий­
ный срок его все умень­
шается и уменьшается. 
Думается, что органы про­
куратуры  обязаны устано­
вить виновных.

Планировалось такж е  
ввести в 1987 году детские 
поликлиники в 13 и 16 ми­
крорайонах, в 1988 году 
детскую поликлинику в 1,3 
и 16 микрорайонах из ар- 
бопанелей. физкультурный 
диспансер, поликлинику на 
600 посещений в смену. 
Строительство этих объек­
тов до сих пор не ведется.

Аналогичная ситуация 
складывается  в районе В
1988 году планировался 
ввод в п, Мамонтове  боль­
ницы на 175 коек и поли­
клиники на 270 посеще­
ний, в п. Пойковский в
1989 году больницы на 
100 коек и поликлиники 
на 250 посещений, в 1987 
году— ФАП в п. Чеускино, 
Строительство пока такж е  
не ведется.

Основными причинами 
сложивш егося положения 
со строительством объек­
тов здравоохранения яв­
ляются, как  нам объясня­
ют:

1. Отсутствие необходи- 
М Ы Х  стройматериалов (ки­
рпича).

2. Неполная комплекта­
ция оборудованием объек­
тов со стороны заказчика.

3 Неж елание заказчика 
п/о Ю ганскнефтегаз и по­
дрядчика треста Нефте- 
юганскгазстрой пойти на 
компромиссные решения 
для улучшения слож ив­
шегося положения по 
строительству данных объ­
ектов. УКСом производ­
ственного объединения 
Ю ганскнефтегаз (т. Про- 
жепюрко) не проявляется 
настойчивости в решении 
вопросов поставки мате­
риалов и оборудования, а 
есть желание только за т я ­
нуть строителей на да н ­
ные объекты, чтобы потом 
они са'ми занимались эти­
ми вопросами Генподряд­
чик же не берет эти о б ъ ­
екты, т  к. у  него для них 
нет вы деленны х м а т е р и а ­

лов. Разорвать  этот поро­
чный круг в какой-то ме­
ре можно, передав функ­
ции единого заказчика в 
горисполком

Несколько слов хотелось 
бы сказать  о подходах к 
решению этого вопроса. 
Почему горисполкому не 
объявить и не предоста­
вить льготы кооперативу, 
который бы занимался 
производством кирпича 
или арбоблоков? Если дей­
ствительно заинтересовать 
людей — они пойдут.

Мы не добились органи­
зации постоянного, пред­
метного контроля и коор­
динации за  реализацией 
программы со стороны ис­
полкомов городского и 
районного Советов.

Исполкомы городского и 
районного Советов (т. т. 
Закалю ж ны й. Судаков) 
руководство медсанчасти 
(т. т. Яцкив. Кулинич) не 
сконцентрировали своего 
внимания на объектах 
здравоохранения, не тре­
буя с руководителей стро­
ительных, промышленных 
предприятий и организа­
ций безусловного выпол­
нения планов строительст- 
ва.

В разработанной прог­
рамме «Здоровье» предус­
мотрен комплекс мер по 
воспитанию здорового об­
раза  жизни. Однако борь­
ба с пьянством, нар ко м а­
нией. курением не носит 
непрерывного и последо­
вательного характера. Нам 
не удалось добиться ко­
ренного перелома в созна­
нии людей на преодоление 
пьянства и алкоголизма.

В медицинском вытрез­
вителе с начала 1989 года 
побывало 1219 че­
лочек. в т. ч. членов 
К ПСС — 12. Почти поло­
вина разводов происходит 
на почве злоупотребления 
спиртными напитками, бо­
льшинство аварий совер­
шаются людьми в нетрез­
вом виде. Особенно трево­
ж ат  симптомы возвра­
щения пьянства на произ­
водство.

Особенно это х а рактер­
но для жителей района. В 
январе этого гола в нет­
резвом состоянии на р а ­
бочем месте находился 
завхоз школы N ° 9 посел­
ка Салым. распивал спир­
тные напитки истопник 
Палагин (п. Каркатеевы, 
Л П Д С )  и ряд других гр а ­
ждан. И никто не спросил 
ни с руководителей, ни с 
виновников. Неужели бу­
дем мириться с пьянкой 
на производстве?

Т яж елое  положение с 
ранним алкоголизмом. На 
учете в городском подро­
стковом наркологическом 
кабинете состоит сегодня 
34 школьника, учащихся 
СПТУ-37, из них токсико­
манов — 25. алкоголиков
— 9.

В укреплении здоровья 
населения с каж ды м  днем 
возрастает значение мас­
совой физической культу­
ры и активного отдыха.

Но сегодня мы не мо­
жем сказать, что в сфере 
влияния физкультуры и 
спорта находится' каж ды й 
чею век .  У значительной 
части руководителей ф из­
культура и спорт не стали 
заботой повышенной в а ж ­
ности, непозволительно ме­
дленно приближается на­
селение к регулярным за ­
нятиям Физической куль­
турой Процент охвата у 
нас составляет 8 —9 про­
центов А если посмотреть 
по конкретным предприя­
тиям, то процент еше 
ниже

В тресте ЮганскнеФте- 
строй такж е  создан спорт­
комплекс (директор т. 
Ю нак).  В его штате 7 че- 
лопек. Охват трудящихся 
составляет всего 8 про­
центов. М ожно продол­
жить этот список. Но сто­
ит ли?

Стиль работы городско­
го и районного спорткоми­
тетов. физкультурных кол­
лективов предприятий сви­

детельствует о том, что 
основным критерием каче­
ства и эффективности яв­
ляются высшие спортив­
ные достижения. На это в 
погоне за разрядниками и 
мастерами идут основные 
материальные средства. 
Спортивные работники 
озабочены главным обра­
зом этим же На долю ос­
новных тружеников оста­
ются разовые соревнова­
ния. нечастые спортивные 
праздники, приспособлен­
ные помещения в бывших 
подвалах без элементар­
ных удобств, да  энтузи­
азм отдельных личностей, 
взявшихся руководить 
клубами и секциями, кото­
рые они создают чуть ли 
не на пустом месте.

Требует значительного 
улучшения физическое во­
спитание учащихся, вос­
питанников. Сегодня не 
достигается главная цель
— приобретение учащими­
ся основных физических 
умений и навыков, созна­
тельное отношение к сво­
ему здоровью как г р а ж ­
данскому долгу.

Д а  и может ли быть она 
достигнута, если каж ды й 
третий директор, секретарь 
парторганизации, классный 
руководитель, учитель- 
предметник безразлично, 
либо отрицательно отно­
сится к урокам физкуль­
туры Почти 70 процентов 
родителей своим отноше­
нием и личным примером 
не формируют потреб­
ность ребенка быть зд о ­
ровым. С лабо ведется вне­
школьная работа.  Мало 
ребят - учащихся заним а­
ется в спортивных секци­
ях.

Крайне неприятное впе­
чатление оставляет спор­
тивная база на территории 
школ, в первую очередь— 
это стадион школы №  1. 
спортгородок школы Л1? 2. 
З а  три года работы СШ 
№  9 ни разу  не был залит 
хоккейный корт.

Горспорткомитет прак­
тически не занимается ра­
звитием базы спортивных 
сооружений школ, пред­
приятий, микрорайонов. 
В стороне остались и С.ПК. 
Д л я  улучшения полож е­
ния сегодня будет прави­
льным отдать спортивные 
залы предприятий в днев­
ное время учащимся.

Успешное решение сто­
ящих задач в значитель­
ной степени зависит от к о ­
мпетентности медицинских 
работников, их профессио­
нализма, идейно - нравст­
венного облика. Врачу до­
веряется самое дорогое— 
жизнь и здоровье челове­
ка.

Некоторая работа в 
МСЧ вею тся  в этом нап­
равлении. Организован фи­
лиал медицинского учили­
ща. где готовятся до 70 
медицинских сестер, При 
УПК в городе и районе 
организованы три группы 
по профилю «Мединина». 
В прошлом голу 17 выпу­
скников школ поступили в 
медицинские и н с т и т у т ы .

Однако за  последние два 
года наблюдается тенден­
ция к снижению обеспе­
ченности квалифициро­
ванными специалистами. 

Так, в прошедшем году на
10 тысяч населения при­
ходилось 30 врачей, что 
почти на 8 процентов ни­
же областного показателя. 
А в целом по району обе­
спеченность врачами сос­
тавляет  всего 17 процен­
тов.

Укомплектованность т а ­
кими специалистами, как 
невропатологи, хирурги, 
кардиологи составляет от 
33 до 52 процентов В п 
Пыть-Ях совсем не уком­
плектована МСЧ врачами 
по 6 специальностям. Не 
хватает врачей на сегод­
ня в 24 детских дошколь­
ных учреждениях из 36, 
12 цехов'о - территориаль­
ных участках из 45.

Администрация МСЧ 
считает, что основная при­
чина неукомплектованно©-

ти кадров — это пробле­
ма квартир.

Сегодня свыше 150 вра­
чей. 420 медицинских р а ­
ботников среднего звена 
нуждаю тся в жилье. Ре ­
зонен вопрос, принимались 
ли меры для решения этой 
наиболее сложной к ад р о ­
вой проблемы? Д а ,  прини­
мались. В 1986— 1987 го­
дах  решениями горрай- 
исполкомов обязывались 
крупные промышленные 
предприятия выделять ж и ­
лье для МСЧ. Но, если в 
районе трест Мамонтов- 
нефтепромстрой и Ба.лык- 
скнй леспромхоз выполни­
ли решение райисполкома, 
то в городе решение гор­
исполкома не выполнило 
ни одно предприятие Хо­
телось бы услышать о т ­
вет руководителей пред­
приятий, каким же о б р а ­
зом будут выполняться 
данные решения горрай- 
исполкомов. как ая  будет 
дана оценка за  их невы­
полнение?

Но вместе с тем, если 
посмотреть принципиаль­
но, то за 2.5 года МСЧ 
выделено 86 квартир и за 
это же время уволилось 
56 врачей, из них 34 име­
ли жилье. Это говорит о 
явных упущениях партий­
ной организации и адм и­
нистрации МСЧ в работе 
с кадрами.

В условиях дефицита к а ­
дров, руководству МСЧ 
надо смелее внедрять 
опыт промышленных пред­
приятий по развитию бри­
гадной формы органи за­
ции трула  с учетом меди­
цинской специфики, сове­
ршенствовать оплату тр у ­
да медработников.

Издавна медицина с в я ­
зывалась в сознании лю­
дей с безупречной нравст­
венностью, бескорыстием, 
подвижническим трудом. 
Вызывают тревогу факты 
невнимательного отноше­
ния медицинских работни­
ков к больным, недобросо­
вестного исполнения свое­
го врачебного долга. Ж а ­
лобами подобного поряд­
ка все еще приходится з а ­
ниматься партийным, со­
ветским органам.

В ходе подготовки 
к пленуму проанализиро­
ваны письма и обращения 
трудящихся, поступившие в 
горком партии, редакцию 
газеты «11ефтеюганский 
рабочий» и медико сани та­
рную часть. В них, как в 
зеркале, отраж ено состоя­
ние здравоохранения в го­
роде и районе. Действите­
льно. письма — это неза­
менимый источник инфор­
мации о настроениях, о 
«злобах дня». Д а  и офици­
альные ответы руководи­
телей МСЧ признают ф ак ­
ты неправильной постанов­
ки диагноза, грубого от­
ношения врачей к своим 
пациентам. Большинство 
населения считает, что бо­
лее всего уязвимы в мора­
льном плане те больные, 
которым необходимо по­
пасть на прием к у з к и м  

специалистам: невропато­
логу, отоларингологу, ги­
некологу и др. Не удовлет­
воряет опрошенных р а ­
бота лабораторий и ф лю ­
орографии. Постоянно эти 
службы страдаю т дефици­
том химреагентов и плен­
ки. Большие нарекания 
и д у т  и на регистратуру.

Возрастает поток ж а ­
лоб от населения на пло­
хое медицинское обслужи­
вание, грубость, недобро­
совестное отношение к сво­
им обязанностям в медн- 
ко - санитарной части 
Н Г Д У  Правдинскнефть. 
Если в прошлом году по­
ступило 9 ж алоб в адм и­
нистрацию МСЧ. то за I 
квартал  1989 г. админист­
рация столкнулась с раз­
бором восьми жалоб, при­
чем зафиксировано неско­
лько ж алоб  на одного и 
того же врача — В. А. 
Гладилина, в январе тек у ­
щего гола выбывшего из 
партии по $ Я Устава 
КПСС. Думается ,  э да н ­

ном слу ч ае .нед о р аб аты ва ­
ет не только администра­
ция, но и, в первую оче­
редь, первичная парторга­
низация (т Ш а р аб у р и н з ) ,  
Стоит ли держ аться  в сво­
ем коллективе за  такие 
кадры, которые недобросо­
вестно выполняют свой 
профессиональный долг?

Считаю, сегодня нам не 
пристало делать попытки 
защищать «честь мунди­
ра», давайте  пойдем по 
принципу: «Не согласен— 
возражай,  во зр аж ая  —- 
предлагай, предлагая — 
делай». К сожалению, два 
первых правила уж е  про­
чно вошли в нашу жизнь, 
а вот последнее с трудом. 
Отсюда и рождается на­
ша неудовлетворенность 
принятыми решениями, по» 
скольку зачастую мы по* 
просту не видим за  ело* 
вом дела.

В настоящее время ко» 
личество коммунистов-ме- 
диков, работающих в на- 
шем городе и районе, нас» 
читывает немногим бо* 
лее ста человек. В основ­
ном они объединены в три 
первичных парторганиза» 
ции: медсанчасть произ­
водственного объедине* 
ния Ю| анскнефтегаз Я 
медсанчасти нефтегазодо­
бывающих управлений 
Мамонтовнефть и П р а в ­
динскнефть.

В течение последнего 
времени ряд коммунистов 
возглавил отстающие уча­
стки своих коллективов. 
Это коммунисты Палнов, 
Федорова, Дамачук.

Политическое руковод­
ство в вопросах кадровой 
работы парторганизацией 
медсанчасти производст­
венного объединения Ю га­
нскнефтегаз прослеживае­
тся в работе с резервом на 
замещение руководящих 
должностей, утверждении 
руководителей на бюро, ■ 
организации правовой уче­
бы Иначе обстоят дела в 
партийных организациях 
медсанчастей нефтегазо­
добывающих управлений 
Мамонтовнефть и П р а в ­
динскнефть. Д ал ьш е  сос­
тавления резерва дело 
здесь не пошло.

Парторганизациями ме­
дицинских учреждений ос­
лаблено внимание к рабо­
те по росту партийных ря ­
дов. Всего четыре челове­
ка за три последние года 
принято в партию партор­
ганизацией медсанчасти 
объединения Юганскнеф­
тегаз.  в т. ч. через комсо­
мол лишь 2 человека.

Серьезные задачи, кото­
рые выдвигаются по укре­
плению здоровья тр у дя­
щихся, требуют новые по­
дходы как в работе парт­
организации МСЧ, так  и в 
руководстве ею со сторо­
ны городского комитета 
партии.

Обозначив наиболее ост­
рые вопросы в деле укре­
пления здоровья тр у дя­
щихся, развития физкуль- 
турно - массовой работы, 
бюро горкома партии счи­
тает  необходимым перене­
сти разговор на собрания 
коммунистов, в советские, 
профсоюзные, комсомоль­
ские органы с тем. чтобы 
лучше, предметнее опреде­
лить вклад каж дого  в ре­
шение назревших проб­
лем. предпринять энергич­
ные действия, направлен­
ные на практическую реа­
лизацию задач  в области 
социальной сферы.

Перестройка здравоох­
ранения — это качествен­
ные изменения всех соста­
вных его частей. Дело  ох­
раны здоровья — дело не 
только медиков, но и ка­
ждого  человека.

Вот почему сегодняш­
ний разговор о перспекти­
вах службы здоровья го­
рода и района, откровен­
ный и заинтересованный, 
должен дать новый им­
пульс для решения задач, 
определенных паптией и 
ппавительгтвом и направ­
ленных на охрану и укре-* 
пление вдоровья людей.
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Лето-89

«Голубая 
стрела»

М орякам и ли мы станем.
Звездолет ли поведем —
Н икогда мы не оставим
Человека за  бортом...

Т аким  девизом нас 
встретил этот удивитель­
ный лагерь, органи зован­
ный при ш коле №  2.

После нескольких лет 
«Г олубая стрела» возобно­

вила свою  деятельность в 
наш ем городе.

Огромное, просторное 
помещение.,. Первое  впе­
чатление — мы на палубе 
корабля.  Здесь  нет комнат
—  кубрики, а ребята — 
матросы. Всего в первой 
смене в лагере отды хало  
125 человек. По 30 — в 
экипаж е (отряде) .  Экипа­
жей пять — «Стремитель­
ный», «Бесстрашный», 
«Смелый», «Юнга», «Мо­
ряк».

Н ачальник лагеря — 
«адм ирал».

Ребятам  в «Голубой 
стреле» очень понравилось, 
потому что красивая игра, 
захваты ваю щ ая ,  не мож ет  
не нравиться.

В оформлении лагеря, 
организации жизни его бо­
льш ая  заслуга старшей пи­
онерской вожатой Т атья ­
ны Юрьевны Васильевой— 
прекрасного организатора, 
умеющего дружить, дове­
рять, увлекать. Много теп­
лых слов мы услышали о 
музыкальном работнике 
Ольге Валентиновне П аль­
цевой. инструкторе по спо­
рту Лидии Андреевне Си­
моновой. И буквально о 
всех воспитателях и о тр я ­
дных вожатых.

Вот если бы каж ды й л а ­
герь в нашем городе был 
неповторим!

С. Р Я Б И Н К И Н А ,

Н. Щ Е К Л Е И Н А .

«Юный 
гагаринец»

В средней школе №  б 
работает пионерский л а ­
герь «Юный гагаринец», 
который ознаменовал свое 
открытие концертом, при­
готовленными ребятами. 
Здесь  ребятам очень нра­
вится. Д а  это и понятно. 
К аж ды й день приносит нм 
что-то увлекательное и ин­
тересное Это и поезд­
ки в лес, увлекательные 
путешествия на теплоходе, 
день именинника с ш утка­
ми, прибаутками в ресто­
ране «Русь». А сколько з а ­

хватывающих игр прове­
ли с ребятами воспитатели 
и вожатые. В «Веселых 
стартах» победили отряды 
«Комета» и «Земляне». В 
К В Н  1-е место заняли «Зе­
мляне» и «Звездочка» З а ­
помнился конкурс красо­
ты, который определил 
красавиц нашего лагеря. 
Среди них, а надо отме­
тить, что конкурс был не­
сколько шуточным, о к а ­
зался один мальчик.

А самые активные
—  Таня Ш арапова,  
Л ена  Гиниятуллина. Вита­
лий Паулкин, Вова Р а к ­
ша, Андрей Вагин, Ж анна 
Тарасенко, Ю ля Пилец- 
кая и другие. Конечно, не 
обошлось тут и без помо­

щи взрослых — Л. А Ма* 
лышкиной — начальника 
лагеря и Н. Я. Вапняр- 
чук — старшей пионерво­
жатой, а так ж е  воспита­
телей — Л . В. Поповой, 
Н Н. Федоровой, А. С. 
Ткаченко, В. С. Коруно- 
вой, 3. С. Веревкиной.

Впереди еще два меся­
ца летних каникул С ку­
чать не придется: ребят 
ож идаю т  вода и яркое 
солнце, зеленая трава  и 
горячий песок, и целый 
мир1

О. ЧУ РКИН А, 
вож атая .

Редактор 
Ю. Я. К О Н Д Р Ю К О В .

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
4 И Ю ЛЯ , 
В Т О РН И К

I П РОГРА М М А
6.00 — «120 минут».

8 .05  —  «Дон Сезар де Ба- 
ван». Художественный те ­
лефильм. 1-я серия. 9.15
—  «Это было... было.!.».
9 .35  —  «80 дней вокруг 
света». 3 , 4, 5-я  серии.
10.40 — Институт челове­
к а .  15.05 — Д окум .  теле­
фильм. 15.25 — Фильм — 
детям . « Ж и в а я  радуга».
16.30 —  Выставка «Моск­
ва  —  П а р и ж  1900— 1930 
г.г.». Передача 1-я. 17.20
—  «Меридианы дружбы».
18.15 —  Сегодня в мире.
18.30 —  П раздник  нацио­
нального искусства наро­
д о в  Севера, Сибири и Д а ­
льнего Востока. 19.00 — 
М ультфильм. 19.20 — 
«Дон С езар  де Базан». 
1-я серия. 20.30— Вре­
мя. 21.05 —  Программа 
французской телекомпании 
«Антенн-2». Поет Мирей 
£ \ аД ье ' ^1.40 —  Дневник 
X I I I  Всемирного фести­
в ал я  молодежи и студен­
тов  в Пхеньяне. В пере­
рыве —  Сегодня в мире.

II ПРО ГРА М М А
8.00 —  Утренняя гим­

настика. 8.15 — Научно- 
популярный фильм. 8.55
—  Французский язык. 1-й 
год  обучения. 9.25 — 
«К ОА ПП». Мультфильм.
1-я—3-я серии. 10.00 — 
Концерт. 10.30 — Фран­
цузский язык. 2-й год 

обучения. 11.00 — Новости.
11.10 —  Ритмическая гим­
настика. 11.40 — Кон­
церт. 11.50 —  «Вас о ж и д а ­
ет  гр аж д а н к а  Никаноро- 
ва» .  Х удож. фильм с 
субтитрами. 13.15 — К он­
церт. 13.40 —  «Взрослые 
и дети». 14.40 — Фильмы 
студий союзных респуб­
лик. «В каж до м  доме 
праздник». 15.50 — Д в и ­
жение без опасности».
16.20 — Новости. 16.30 — 
Концерт.
Т Ю М Е Н Ь

16.50 —  Портрет  дня.
17.00 —  Телевизионные 
фильмы. 17.35 — «Час 
про  нас». М олодеж ная  
программа. 18.35— Фильм.
18.45 — Тюменский мери­
диан.
М О СКВА

19.15 — Спокойной но­
чи, малыши! 19.30 — На 
сессии Верховного С ове­
та  СССР. 20.30 — Время.
21.05 — Теннис. Уимбл­
донский турнир. 21.25 — 
IV Всесоюзный телевизи­
онный конкурс молодых 
исполнителей эстрадной 
песни «Ю рмала-89». 22.55
— Новости. 23.05 — Тен­
нис. 23.15 — Продолж ение 
конкурса «Юрмала-89».

5 И Ю Л Я ,
С РЕ Д А

I П РО ГРА М М А

6.00 —  «120 минут».
8.05 — «Дон Сезар де 
Базан». 1-я и 2-я серии.
10.20 — «80 дней вокруг 
света». 6-я  и 7-я серии.
11.05 — «Киноафиша».
15.00 — Ребятам о зверя­
тах. 15.35 — Концерт. 
(Ф ранция) .  16.45 —  Вы­
ставка  «Москва — П ар иж  
1900— 1930 г.г.». П ереда­
ча 2-я. 17.35 — Концерт.
17.45 —  «По Руанде». Те­
леочерк. 18.15 — Сегод­
ня в мире. 18.30 — При­
ложение к передаче «...До 
шестнадцати и старше».
19.20 — «Дон Сезар де 
Базан». 2-я серия. 20.30
— Время. 21.05 — «Воз­
вращение». Ю. Л ю бимов в 
Москве. 21.50 — Дневник 
X III  Всемирного фестива­
ля  молодежи и студентов 
в Пхеньяне. В перерыве
— Сегодня в мире.

II П РО ГРА М М А
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.15 — Научно- 
популяр, фильм. 8.35 — 
Немецкий язык. 1-й год

обучения. 9.05— «КОАПП». 
Мультфильм. 4—8-я серии.
9.55 — Голоса народных 
инструментов. 10.25 — 
Немецкий язык. 2-й год 
обучения. 11.00 — Новос­
ти. 11.10 — Фильм-кон­
церт. 11.55 — Поэзия. 
Алексей Марков. 12.25 — 
Концерт. 13.25 — « Р а д у ­
га-дуга». О детском пра­
зднике в г. Буйнаксе. 
(Д агестан) .  13.50 — 
«День поминовения». Д о -  
кумен. телефильм. 14.20
— «Тройка». Худож. те­
лефильм для  детей. 15.25
— Д е л ай  с нами, делай, 
к а к  мы, делай  лучше 
нас!
Т Ю М Е Н Ь

16.25 — Портрет  дня
16.35 — «Сельское хо 
зяйство». К иножурнал
16.55 — «Ромео и Д ж у л ь  
етта». Спектакль Куйбы 
шевского государственного 
театра  оперы и балета.
18.35 — Фильм. 18.45 — 
Тюменский меридиан. 
МОСКВА

19.15 — Спокойной но­
чи, малыши! 19.30 — На 
сессии Верховного Совета 
С ССР. 20.30 —  Время.
21.05 — Теннис. 21.25 — 
«Ю рмала-89». 22.55 — 
Новости. 23.05 — Тен­
нис. 23.10 — П р одолж е­
ние конкурса «Ю рмала- 
89».

6 июля,
Ч Е Т В Е Р Г

I П РОГРА М М А
6.00 — «120 минут».

8.05 — «Дон С езар  де 
Базан». 2-я серия. 9.10 — 
К луб путешественников.
10.10 — «80 дней вокруг 
света». 8—9-я серии. 15.05
— Концерт. 15.55 — 
Советы чемпионов начина­
ющим спортсменам. 16.45

—  «...До шестнадцати и 
старше». 17.30 «Им­
пульс». 18.15 —  Сегодня 
в мире. 18.30 —  Минуты 
поэзии. 18.35 —  Ш арм ан­
щики — братья Амара.  
(Ф ранция) .  18.50 — Фи­
льмы режиссера Т. Оке- 

ева. «Улан». Худож. фильм.
20.30 —  Время. 21.05 — 
Всесоюзный конкурс мо­
лоды х модельеров. 21.50
—  Дневник XIII  Всемир­
ного фестиваля молодежи 
и студентов в Пхеньяне. 
В перерыве — Сегодня в 
мире.

II П РОГРА М М А
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.15 — Научно- 
популярн. фильм. 8.45 — 
Концерт. 9.15 — «КОАПП». 
Мультфильм. 9— 12-я сер.
9.55 — Испанский язык.
1-й год обучения. 10.25
— «Про то, как...». Док. 

телефильм. 10.35 —  Кон­
церт. 11.00 — Новости.
11.10 — Испанский язык.
2-й год обучения. 11.40
— Премьера документаль­
ного фильма «Маленькая 
Нина». 12.00 — Рассказы
о художниках. 12.30 — 
Концерт хоровой музыки.
13.20 — Фильмы студий 
союзных республик. « П а­
ром». 14.00 — Концерт.
14.30 — «Про так». Худ. 
телефильм. 15.45 — «П ра­
здник в По». М узыкаль­
ная  программа. (Фран­
ци я) .  16.30 — Новости. 
Т Ю М Е Н Ь

16.40 — Портрет дня.
16.50 — Фильм. 17.00 — 
Реклам а.  17.05 — Рампа. 
Г астроли Новосибирского 
театра  драм ы  «Красный 
факел». 17.50 —  Фильм.
18.00 —  «Наследие». 
Очерк о жизни националь­
ного поселка Корлики 
Нижневартовского района.
18.35 — Мультфильм для 
взрослых. 18.45 — Тюмен­
ский меридиан.
МОСКВА

19.15 — Спокойной но- 
чн, малыши! 19.30 — На 
сессии Верховного Совета 
С С С Р. 20.30 — Время.
21.05 — «Семья Мишо». 
Худ. телефильм. (Ф ран ­
ция).  22.25 — Теннис.
23.40 —  Новости.

7 И Ю Л Я , 
П Я Т Н И Ц А

I П РОГРА М М А
6.00 — «120 минут».

8.05 — Кинопанорама.
9.40 — «80 дней вокруг 
света». Мультфильм. 10—
l l -я серии. 10.25 — VIII 

М еж дународный фестиваль 
телевизионных программ 
народного творчества 
«Радуга». «Танцы земли» 
(Франция) 11.00 — Ре­
бятам о зверятах. 15.05 — 
Мультфильмы. 16.00 — 
Докум. телефильмы. 16.30
— «Здравствуй, музыка».
17.15 — «Сельские гори­

зонты». 17.45 —  Власть 
— Советам. 18.15 — Сегод­
ня в мире. 18.30 —  Сти­
вен Коэн: Со стороны 
виднее. Впечатления и 
размышления американ­
ского ученого-советолога
об исторических судьбах 
Советской страны. 19.00
— Песня-89. 19.20 — 
«Вокруг смеха». 20.30 — 
Время. 21.05 — П родол­
жение передачи «Вокруг 
смеха». 22.15 — «Это бы­
ло... было...». 22.35 — 
Сегодня в мире. 22.50 — 
Дневник XIII Всемирного 
фестиваля молодежи и 
студентов в Пхеньяне.

II ПРО ГРА М М А
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.20 — Ппемьера 
научно-популярного филь­
ма. 8.40 —  Английский 
язык. 1-й год обучения.
9.10 — «КОАПП». Мульт­
фильм 13— 16-я серии.
9.55 — Английский язык.
2-й год обучения. 10.25 — 
Витебский вернисаж Нин- 
нель Счастной. 11.00 — 
Новости. 11.10 — «Дискус­
сия». Премьера докумен. 
фильма. 11.30 — Концерт.
12.00 —  «Взрослые ш у­
тят». Юмористическая пе­
редача для  детей. 12.30
—  Фильм—детям. «Посто­
ронним вход разрешен». 
Худ. фильм. (Ч С С Р).  13.45
—  Ритмическая гимнасти­
ка. 14.15 — А. Глазунов. 
«Раймонда». Фильм-балет.
15.20 — Премьера докум. 
фильмов. 15.50 — Русский 
романс в исполнении на­
родной артистки РС Ф С Р 
Г. Каревой. 16.15 — Теле­
студии городов РСФ СР. 
«Ж и знь  прожить». Теле­
очерк.
Т Ю М Е Н Ь  

16.45 — Портрет  дня.
16.55 — Телефильм. 17.15
—  Реш ает  трудовой кол­
лектив. К ак  внедряется 
аренда на предприятиях 
Главтюменнефтегаза.  17.45

—  Мультфильм для  взро­
слых. 18.00 — Телерецен­
зия на кинофильм «Отцы».
18.45 — Тюменский мери­
диан.
МОСКВА

19.15 — Спокойной но­
чи, малыши! 19.30 — 
На сессии Верховного Со­
вета СССР. 20.30 — Вре­
мя. 21.05 — Теннис. 21.25
— «Ю рмала-89». 22.55 — 
Новости. 23.05 — Теннис. 
Уимблдонский турнир.
23.15 — Продолжение ко­
нкурса «Юрмала-89».

8 ИЮ ЛЯ, 
СУББОТА

1 ПРО ГРА М М А
6.00 — «120 минут».

8.05 — Мультфильмы.
8.30 — Д ом аш няя  а к а д е ­
мия. 9.00 — «Времена 
года». Июль. 10.00 — 
«Тихая поляна». М ульт­
фильм. 10.10 — К нацио­
нальному празднику М а­
рокко. «По городам М а ­
рокко». 10.40 — Сегодня 
в мире. 10.55 — Фильм— 
детям. «Ж елезная прин­

цесса». (Впервые).  12.00
— В странах социализма.
12.30 — «Народное твор­
чество». Телевизионное 
обозрение. 13.00 —  Р о ­
дительский день —  суб­
бота. 14.30 — «В деб­
рях, где реки бегут». Ху­
дож . фильм. (Впервые),
15.55 —  Час  научно-попу­
лярного  кино. 16.55 — 
Премьера мультфильма.
17.05 — «Смерть и бес­
смертие Хамзы». Д окум . 
фильм. 17.25 — 15 ми­
нут из жизни женщины.
17.40 — «Планета». М е ж ­
дународная  программа.
18.40 —  Творческий ве­
чер композитора С. Ту­
ликова. 20^30 — Время.
21.05 —  Дневник XIII  
Всемирного фестиваля мо­
лодеж и и студентов в 
Пхеньяне. 23.05 — Мульт­
фильм для  взрослых.

II ПРО ГРА М М А
7.30 — Утренняя гим­

настика. 7.50 —  Сельский 
час. 8.50 — «Дворец в 
ауле». Передача  из П я ­
тигорска. 9.10 —  «Два 
долгих гудка  в тумане». 
Худож. фильм с субтит­
рами. 10.30 —  Научно- 
техническая мысль. 10.45
—  Мультфильмы. 11.20 — 
«Как нарисовать птицу». 
Передача из Томска. 12.00
—  «Недолгая  дружба». 
Худож. фильм. (Г Д Р .)
13.10 — Телевизионный 
музыкальный абонемент.
14.20 —  «Ограбление 
по...». М ультипликацион­
ный фильм. 14.40 — «Азна­
вур об Азнавуре». 15.35
— Новости. 15.45 —  Из 
фондов ЦТ. «Безымянная 
звезда». Худож. теле­
фильм. 1—2-я серии. 17.55
—  Теннис. Уимблдонский 
турнир'. 19.15 — Спокой­
ной ночи, малыши! 19.30
— На сессии Верховного 
Совета С С С Р. 20.30 —• 
Время. 21.05 — В. Гюго. 
«Вознаграждение — тыся­
ча франков». Телевизион­
ный спектакль. Части 1-я 
и 2-я. В перерыве — 22.15 
Новости. 23.15 — Теннис. 
Уимблдонский турнир.

9 И Ю ЛЯ , 
В О С К Р Е С Е Н Ь Е
1 ПРО ГРА М М А

7.45 — Ритмическая ги­
мнастика. 8.20 — «Спорт­
лото». 8.30 — «С утра 
пораньше». 9.30 — С луж у 
Советскому Союзу. 10.30
— «Утренняя почта». 11.00
—  «Вокруг света». 12.00
— Песня-89. 12.15 — 
Дневник XIII  Всемирного 
фестиваля молодежи и 
студентов в Пхеньяне.
13.00 — Минуты поэзии.
13.05 — Музыкальный к и - , 
оск. 13.35 — Здоровье.
14.20 — Д ень открытых 
дверей. 15.05 — VIII  Ме­
ждународный фестиваль 
телевизионных программ 
народного творчества 
«Радуга». «Протяж ная 
песня». (Монголия). 15.45
— Сельский час. 16.45
— М еж дународная  пано­

рама. 17.30 —  Закры тие  
XIII  Всемирного фестива­
ля молодежи и студен­
тов. Передача из Пхень­
яна. 20.30 — Время. 21.05
— «Здравствуйте,  д о к ­
тор!». 21.20 — Закры тие  
IV Всесоюзного телевизи­
онного конкурса молодых 
исполнителей эстрадной 
песни «Ю рмала-89». З а ­
ключительный концерт 
лауреатов.

II ПРО ГРА М М А
7.30 — На зарядку  ста ­

новись! 7.45 —  «Плохой 
хороший человек». Х удож. 
фильм. 9.25 — «Свет, ра­
дость, жизнь». Телевизи- 
онный очерк. 9.45 — «Ес­
ли вам за...». 10.30 — 
Эхо: события недели. 10.45
—  Премьера документаль­
ного фильма. «Не разре­
ши мне удалиться...».
11.00 — Мультфильмы.
11.40 —  Докум. фильмы.
12.35 —  П оказы ваю т те ­
атры  страны. Б. Брехт, 
«М ещанская свадьба». 
Фильм-спектакль Т аш ­
кентского театра-студии 
«Ильхом». (П рем ьера) .
14.00 —  «Певучая Рос­
сия». Худож. телефильм.
1-я и 2-я серии. 16.20 — 
Новости. 16.30 —  К Дню 
рыбака. Премьера до к у ­
ментального фильма «Со­
леный хлеб». 17.20 —» 
Теннис. Уимблдонский ту­
рнир. 18.00 — Премьера 
документального фильма.
18.15 —  Кнносерпантин. 
Дубль-1 .  19.15 — С по­
койной ночи, малыши!
19.30 — Кнносерпантин. 
Дубль-2 .  20.30 — Вре­
мя. 21.05 —  «Здравствуй­
те, доктор!». 21.20 —  К и­
носерпантин. Дубль-3 .  Ху­
дож . фильм. «К ровавая  
клятва». (СШ А ). В пере­
рыве — Новости. 00.05 — 
Теннис. Уимблдонский 
турнир.

ОБЪЯВЛЕНИЯ
Утерянный атте с т а  т

№  180810, выданный СШ  
№  2 города Нефтеюганс­
ка  в 1984 году на имя М а ­
ликовой Марины Алексан­
дровны, считать недейст* 
ствительным.

*  v *  . 
Снимем квартиру в г,

Тюмени для трех девушек 
на период учебы в техни­
куме.

О бращ аться  по адресу: 
г. Нефтеюганск, 8 — 10— 85, 
после 18 часов.

*  *  *

Снимаю квартиру  или
комнату в г. Тюмени (один 
человек) ,

Адрес: 8«А»—26— 10.

Коллектив Н У Б Р-2  вы ­
р аж а ет  глубокое соболе­
знование Зубковой К. Ф 
по поводу трагической 
гибели сына
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