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КАНДИДАТАМ И В 

Н А РО Д Н Ы Е Д ЕП УТАТЫ  
В  Н ЕФ Т ЕЮ ГА Н С КИ Й  
ГО РОДСКО Й СОВЕТ НА- 
РО Д Н Ы Х  ДЕП УТАТО В 
ВЫ Д В И Н У Т Ы :

От трудового коллекти- 
ва УБР-1: Инесса Нико­
лаевна Иванова, Степан 
Николаевич Быков, Вик­
тор Николаевич Слободя- 
нюк.

От трудового коллекти­
ва НВМУ: Павел Карпо­
вич Прядко, Александр 
Константинович Гуляев, 
Леонид Анатольевич Коз­
лов, Анатолий Сергеевич 
Арефьев, Александр Нико­
лаевич Бортник.

От трудового коллекти­
ва УМ Р СМТ: Виталий 
Г'ЧЩ/иевич Севрин, Вла­
димир Иванович Афана­
сьев, Владимир Яковлевич 
Фомич.

От трудового коллекти­
ва треста ЮН С: Алек­
сандр Михайлович ААесни- 
ков, Виктор Иванович

Максименко.
От трудового коллекти­

ва УПТК Ю НС: Влади­
мир Алексеевич Рус.

От трудового коллекти­
ва СУЭР-4: Николай Ни­
колаевич Нечаев.

От трудового коллекти­
ва УМ-4: Анатолий Анд- 
реевич Макуха, Николай 
Леонтьевич Линтварев, 
Владимир Иванович Валь­
ков.

От трудового коллекти­
ва НДРСУ: Алевтина 
Алексеевна Еремина.

От трудового коллекти­
ва НИ С: Игорь Эрнесто­
вич Беляев.

От трудового коллекти­
ва СШ № 7: Таисия Алек­
сандровна Никитина, Рим­
ма Николаевна Наседкина.

От трудового коллекти­
ва НОАО: Николай Кон­
стантинович Шлейкин, 
Федор Николаевич Савель­
ев, Леонид Николаевич 
Широкорадюк.

От трудового коллекти­

ва Усть-Балыкского упра­
вления геофизических ра­
бот (Ю Н ГФ ): Влади­
мир Викторович Логинов.

От трудового коллекти­
ва п/о Ю Н ГФ ; Анатолий 
Федорович Рюмин, Иван 
Яковлевич Шиленко.

От трудового коллекти­
ва треста НЮ ГС: Василий 
Владимирович Веревкин.

От трудового коллектива 
треста Ю НДСР: Николай 
Александрович Белявский.

От трудового коллекти­
ва УМР Ю НДСР: Влади­
мир Ильич Чачило.

От трудового коллекти­
ва СМНУ: Рустам Гати- 
зович Насыров, Александр 
Александрович Пятышкин, 
Дмитрий Васильевич Аза­
ров.

От трудового коллекти­
ва СШ № 10: Анна Пет­
ровна Белкина, Елена Ни­
колаевна Дернова.

От трудового коллекти­
ва УТТ-1: Владимир Иль­
ич Московкин.

От трудового коллекти­
ва аппарата треста ЮНС:
Алексей Григорьевич Ряб­
чиков.

От коллектива горвоен­
комата: Виктор Василье­
вич Акарачкин.

От совета ветеранов: 
Александр Алексеевич 
Жилкин, Римма Констан­
тиновна Капитонова, М а­
рия Леонтьевна Артемье­
ва, Александр Васильевич 
Конта рев, Виктор Василь­
евич Кузнецов, Петр Ва­
сильевич Кузнецов.

КАНДИДАТАМИ В 
Н А РО Д Н Ы Е ДЕПУТА 
ТЫ  РСФСР ВЫ Д ВИ Н У  
ТЫ:

От трудового коллекти 
ва Н ГД У  ЮН: Юрий Алек 
сандрович Цирлин.

От трудового коллекти 
ва У БР  №  1: Иван Ива 
новнч Коптенко.

КАНДИДАТОМ  В
ХАНТЫ - МАНСИЙСКИЙ 
О КРУ Ж Н О Й  СОВЕТ НА­
РО Д Н Ы Х ДЕПУТАТОВ:

От трудового коллекти­
ва СШ  №  4: Людмила 
Ивановна Степкина.

О Б Р А Щ Е Н И Е
УВАЖАЕМЫЕ ВЗРОСЛЫЕ1

Мы, дети города Нефтеюганска, обращаемся к вам 
С просьбой помочь нам в сборе средств на строи­
тельство детского парка.

Не останьтесь в стороне от нашей проблемы! Ведь

*
ы тоже были детьми и знаете, как важно для нас 
меть место, где можно было бы интересно провести 
Свободное от учебы время.
Мы сами будем зарабатывать деньги и вносить их 

на смет 700069 в Нефтеюганском отделении Пром­
стройбанка СССР в Фонд строительства детского пар­
ка. Но заработать необходимую сумму мы все равно 
не сможем. Поэтому надеемся на помощь государст­
венных предприятий, на кооперативные, партийные и 
комсомольские организации, на вас, наши мамы, па­

пы, бабушки Ц дедушки.
Пожалуйста, помогите нам построить детский парк!

Детская инициативная группа.
На сегодняшний день в Фонд строительства детско­

го парка поступил первый вклад.
Комсомольская организация ПАТП-1 перечислила 

на него 1 тысячу 500 рублей.
*  *  *

Отдел архитектуры и градостроительства гориспол­
кома откликнулся на обращение, и сейчас совместно с 
Ленинградским научно - исследовательским институтом 
градостроительства занимается разработкой проекта бу­
дущего парка. Когда этот проект будет готов, его вы­
несут на обсуждение горожан.

Но хочется напомнить: чем быстрее будут собраны 
деньги, тем быстрее начнется строительство парка для 
детей нашего города.

И. ГОЛОВКОВА.

РУКУ ,  С Е В Е Р Я Н Е !
Сказал нам председа­

тель Вагайскою районно­
го исполнительного коми­
тет и Совета народных 
депутатов К. И. Мар1анов.

— Камиль Исаевич, рас­
скажите, пожалуйста, о 
контактах, которые уже 
осуществлялись между ва­
шим районом и северны­
ми. промышленными.

— Наш район в основ­
ном занимается сельско­
хозяйственным производ­
ством мяса, молока, зер­
на. картофеля. Северяне 
берут у нас картофель. 
По плану мы должны от­
грузить 10 тысяч тонн. 
Основные партнеры в этом
— объединение Тюменьгаз- 
пром и Облрыболовпот- 
ребсоюз. Это договорные 
поставки. В основном к 
нам едут представители 
торгующих организаций из 
Ямбурга Уренгоя, Нады­
ма Но нам бы не хотелось 
оставаться простыми пос­
тавщиками продукции. 
Мы хотели бы выйги на 
прямые связи с предпри­
ятиями Нефтеюганска Я 
имею в виду обмен того 
же картофеля, с которым, 
знаю, в ваших краях нын­
че тую, на стройматериа­

лы металлоконструкции, 
трубы и тому подобное. 
Совхозы и райзаготконто- 
ра готовы к этому В  рай­
оне картофельные план­
тации обширные — только 
население выращивает кар­
тофель на 1200 1ектарах 
и около 300 гектаров в 
совхозах. При средней 
урожайности в 150 цент­
неров мы, вполне могли 
бы обеспечить поставки 
Нефтеюганску. Вот это 
были бы реальные друже­
ские связи города и села.

— Я знаю, что многие 
кретьяне не сумели сдать 
излишки картофеля и хра­
нят его дома Так нельзя 
ли у них его просто ку­
пить''’

— Да это так. Но су­
ществует еше один выход: 
скажем, какое-то пред­
приятие строит здесь 
склад принимает и хра­
нит картофель, а по вес­
не. когда дефицит его 
особенно ощутим, вывозит 
по воде (Вагаю, Иртышу, 
Оби) Это вполне реаль­
но. Но сегодня я затруд­
няюсь сказать определен­
но. сколько мы могли бы 
продать картофеля — уро­
жай был хуже, чем в про­

шлые годы
— Но сколько-то може­

те. хотя бы тем, кто ус­
пеет...

— Конечно, можно уже 
заключать договоры на 
следующий год и кое-что 
продать сейчас. Этот год 
просто нетипичный по уро­
жаю. А раньше мы прос­
то не знали, куда девать 
картофель: оставляли на 
нолях, сократили посад­
ки — не было потребите­
лей Мы хотим помочь неф- 
теюганиам, учитывая и 
просьбу народного депу­
тата СССР В. Н. Матю- 
хи.

— Вы говорили о том, 
что имеете возможность 
увеличить мощности свое­
го пищекомбината — бо­
льше производить соси­
сок, сарделек, колбасы, 
других мясных изделий...

— Сейчас объем продук­
ции комбината достиг i00 
тонн в месяц. Мы полно­
стью не обеспечиваем и 
свое население. Но, учиты­
вая то. что жители райо­
на неохотно берут ту 
же колбасу по цене 
6 руб 20 коп за килог­
рамм. кое-что могли бы 
и придавать. Если бы на­

шлись предприятия, кото­
рые помогли бы нам по­
строить холодильники, мы 
согласны за это постав­
лять и часть продукции. 
Расстояние нас разделяет 
небольшое, а цены на ту 
же кооперативную кол­
басу у вас, насколько мне 
известно, в два раза вы­
ше. Да и качество нашей 
колбасы вы смогли оце­
нить за обедом...

— И последний вопрос. 
Здесь много полузабро­
шенных или совсем заб­
рошенных деревень. А ме­
ста чудесные — грибные, 
ягодные, рыбные, кедрачи 
обширные. И вот если бы 
кто-то захотел приобрести 
дом в такой деревушке и 
приезжать летом на от­
дых. Возможно ли такое?

— А почему бы и нет? 
На этот счет даже есть 
постановление правитель­
ства. Любой гражданин 
может приобрести дом в 
сельской местности, ему 
отведут землю, сколько nq- 
желает Милости просим.

— Благодарю за интер­
вью.' Не сомневаюсь, что 
среди нефтеюганцев есть 
предприимчивые люди.

А. ТРИФОНОВ, 
наш собкор-,

Вагай — Нефтеюганск.

Панорама недели
С 11 ПО 17 Д ЕК А Б РЯ  

П О Н ЕД ЕЛ ЬН И К  

ТЕАТР-СТУДИЯ ЭСТРАДНОГО ТА Н Ц А
начал действовать во Дворце культуры «Строи­
тель».

Накануне прошел конкурсный отбор любителей 
исполнителей рок-акробатики, современных ритмов 
и т. д. При Дворце культуры также создана студия 
эстетического воспитания детей. В  ней занимаются 
мальчики и девочки в возрасте с 5 до 7 лет, полу­
чая знания о театре, вокальном и хоровом искусст- 
ве, танце и изобразительном искусстве.

ВТО РН И К

ЦОБЕДИ ТЕЛЬ ВСЕСОЮЗНОГО 
СОРЕВНОВАНИЯ

клубов любительского бега, прошедшего на Украине, 
сборная команда «Эдельвейса» — клуба любителей 
бега г. Нефтеюганска выехала в город Новгород 
для участия в аналогичных соревнованиях.

С РЕД А

К А К О ВЫ  ИТОГИ ПОДПИСКИ? —
спрашивают многие читатели нашей газеты.

С просьбой ответить на этот вопрос мы обрати 
лись к руководителю местного отделения «Союзпе­
чати» Людмиле Александровне Румянцевой. Звони­
ли ей несколько раз, но она до сих пор не может 
дать такую информацию, ссылаясь на отсутствие 
времени на подготовку статьи по заданной теме. 
Последний звонок был 13 декабря.

Ч Е Т В Е Р Г

З А  «К РУ ГЛ Ы М  СТОЛОМ*
в городском комитете партии члены горкома КПСС, 
партийно - хозяйственный актив и работники 
средств массовой информации вел^ разговор о ро­
ли печати в формировании общественною мнения.

Вел заседание «круглого стола» первый секретарь 
горкома КПСС А. К. Гуляев.

ПЯТНИЦА

ЗАИ Н ТЕРЕСО ВАН Н Ы Й  РАЗГО ВО Р
о сохранении национальных традиций, ремесел и 
промыслов, как дальше быть представителям корен­
ных национальностей шел на сходе, проведенном 
местным отделением ассоциации «Спасение Югры». 
Намечены конкретные меры по улучшению дел в 
данном вопросе. Пока же приходится констатиро­
вать, что положение катастрофическое.

АУКЦИОН КОН ДИ ТЕРСКИ Х ИЗДЕЛИЙ
в ресторане «Рассвет» провела контора обществен­
ного питания Управления рабочего снабжения про­
изводственного объединения Юганскнефтегаз.

СУББОТА

П УТЕШ ЕСТВИ Е В  СТРАН У ТАЙН,
не выходя из зала кинотеатра «Юбилейный», со­
вершили сотни нефтеюганцев 16 и 17 декабря.

Помогли им в этом ответственный секретарь по­
пулярного журнала «Вокруг света» Н. Н. Непом 
нящий, автор книг «Колесницы пустыни», «Разгад 
ка близка?», и физик-оптик, руководитель семина 
ра «Экология непознанного» при журнале «Вокруг 
света» А. С. Кузовкин. Участники путешествия уз­
нали много интересного о неопознанных летающих 
объектах и других неразгаданных тайнах природы. 
Демонстрировались слайдфильмы по теме беседы 
Несколько выступл£ний прошло в школах города.

ВО С К РЕС ЕН ЬЕ

ЛИЧНОЕ ПЕРВЕНСТВО ОБЛАСТИ
по спортивной акробатике, проходившее два дня в 
г. Нефтеюганске, завершилось. О победителях будет 
рассказано чуть позднее.



2 С Т Р . .  ш п н ш ш ш ш ш ш ш ш ш ш ш ш .... пшпншшм Н Е Ф Т Е Ю Г А Н С К И Й  РА БО Ч И Й  'iium ii'iiunm iiiiiinh 20 Д Е К А Б Р Я  1989 ГОД А, № 242 (3100)

Обсуждаем предвыборную платформу

О ЧЕМ ГОВОРЯТ КОММУНИСТЫ
В постановлении плену­

ма Нефгеюганского ГК  
КПСС от 10 ноября 1989 
года говорится, что. пуб­
ликуя предвыборную плат­
форму городской партий­
ной организации, пленум 
горкома обращается к 
Коммунистам, членам про­
фсоюза, комсомольцам, ко 
■сем трудящимся выска- 
•атъ свое мнение по пан- 
вой программе действий, 
дополнить ее новыми 
предложениями, реализа­
ция которых будет спо­
собствовать улучшению 
жизни населения города в 
района.

Как член городского ко­
митета партии я принимал 
Активное участие в разра­
ботке атой платформы, 
поэтому с большим инте­
ресом ждал ее публика­
ции я обсуждения в пар- 
гнйных организациях и 
Трудовых коллективах.

За время после опубли­
кования ее в газете «Неф- 
геюганский рабочий» ус­
пел побывать на несколь- 
ких собраниях и имел бе­
седе с рабочими, спепиа- 
листами цехов по добыче 
нефти я газа Ш  3, 4 
Н Г Д У  Юганскнефть. Д и ­
ко интересуюсь мнением 
секретарей партийных ор­
ганизаций структурных 
врдразделений объедине­
ния.

О чем говорят коммуни­
сту, беспартийные? Как 
относятся они к предвы­
борной платформе?

Принимая платформу в 
целом как положительную 
к своевременную програм­
му действий городской 
партийной организации, 
Многие высказываются за 
»о, что хотели бы видеть 
Се более конкретной как 
по срокам, так и по от­
ветственным исполнителям.

Желание людей понят­

но, так как они уже разу* 
верились в обещаниях. 
Скажем, мало кто сеголнч 
верит, что в Нефтеюганске 
будет чистая горячая во­
да и заработает по-насто 
яшему станция обезжеле 
зивания холодной воды 
Но адесь надо сказать 
что на пленуме ГК  КПСС 
принято решение, что гор 
райисполкомы разрабаты 
вают конкретные органи 
зационно - технические ме 
ры по безусловному вы 
полнению предвыборной 
пла гформы.

Надо только не затя­
нуть эту работу и поду­
мать, как довести эти ме­
роприятия до избирате­
лей (газеты, клубы изби­
рателей, СП К и др.). За ­
служивают внимания пред. 
ложения о создании опе­
ративной группы горкома 
КПСС по вопросам дея­
тельности кооперативов 
для устранения негатив­
ных тенденций в их раз­
витии. На основании пред­
ложений этой группы ис­
полкомы Советов при не­
обходимости могли бы 
провести перерегистрацию 
кооперативов, усилить кон­
трольно • ревизионную де­
ятельность. Для примера
— в процессе перерегистра­
ции в г. Красноярске за 
грубые нарушения Закона 
закрыто 469 кооперативов.

Заинтересованно идет об­
суждение вопросов Про­
довольственной програм­
мы. И здесь коммунисты 
должны на деле возглавить 
работу по максимальному 
развитию, как сказано в 
платформе, подсобных хо­
зяйств при предприятиях 
города и района, способ­
ных обеспечить членов 
трудового коллектива се­
льскохозяйственной про­
дукцией.

Надо сказать, что эта

работа в подразделениях 
обьединения да и во всем 
Нефтеюганском регионе в 
самом зачаточном состоя­
нии. Поэтому и вызывает 
озабоченность многих кол­
лективов.

При обсуждении пред­
выборной платформы на 
открытом партийном соб­
рании треста Юганскрем- 
строй выступающие выс­
казали тревогу по поводу 
того, что развитие цехов 
перерабатывающей про­
мышленности при отдель­
ных предприятиях вносит 
элементы ведомственности 
и предлагают создавать их 
при горрайисполкомах. 
Предложено также соз­
дать рыбозавод при сов 
хозе «Нефтеюганский* или 
специализированный рыбо­
водческий совхоз в райо­
не.

Многие выступающие 
внесли и обсудили пред­
ложение о выращивании 
картофеля в местных ус­
ловиях для закладки на 
зиму. Это позволит сэко­
номить финансовые. ма­
териальные и трудовые ре­
сурсы. расходуемые на за­
воз картофеля из южных 
районов области, сокра­
тить потери и улучшить 
качество хранения.

Следует отметить, что 
совхоз «Нефтеюганский» 
планирует освоить уже в 
1990 году 25 гектаров па­
хотной земли и вырастить 
на ней картофель для 
нужд города и района.

У многих вызывает сом­
нение то, что в концу 1990 
года каждый желающий 
будет иметь возможность 
получить земельный учас­
ток. Хотя, надо сказать, 
что в предприятиях объе­
динения в последнее вре­
мя работа по обеспечению 
садово-огородными участ­

ками заметно активизиро 
валась.

Взыскательный разговор 
по вопросам дальнейшею 
развития садово-огородни 
ческих кооперативов сос­
тоялся в конце ноября те 
кушего года на заседании 
совета трудового коллек 
тива объединения. Пору 
чено управлению социаль­
ного развития совместно с 
профсоюзным комитетом 
объединения разработать 
комплексную программу по 
развитию всех кооперати 
вов. оказанию им необхо 
димой помощи.

На обшем собрании тру 
дово го коллектива ремонт 
но - строительного управ 
ления № 2. что находится 
в пос. Пойковский. высту 
лающие отметили, что р  
предвыборной платформ* 
мало внимания уделено 
развитию поселков Пой 
ковский, Пыть-Ях, Мамон 
тово. А проблем здесь 
очень много, особенно н 
коммунальном хозяйстве 
Отмечено также, что ста 
ционарная больница в юс 
Пойковский переполнена 
размешена в приспособ 
ленном помещении.

На многих собраниях 
поднимаются вопросы 
увеличения платных стоя 
нок в городе, уменьшения 
отчислений предприятиями 
в бюджет, вышестоящие 
хозяйственные органы.

Обсуждение предвыбор 
ной платформы в партий­
ных организациях и тру­
довых коллективах объе­
динения продолжается. И 
нет сомнения в том. что 
поступающие конструктив 
ные предложения сдела 
ют программу коммунис 
тов на выборах-более жиз 
ненной, направленной на 
улучшение благосостояния 
жителей города и района

Ю. БЫ К. 
секретарь партко­
ма производствен­
ного объединения, 

член ГК  КПСС.

К а к и м  б ы т ь ?
Заметки с семинара 

учителей истории

ПРИГЛАШАЕТ ЦЕНТРАЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА
Читательские интересы 

тонкий и сложный фе­
номен... К  числу наиболее 
устойчивых увлечений сле­
дует отнести интерес к 
Детективам, приключениям
• фантастике. Исследова­
ния показывают, что 35.8 
Процента опрошенных чи­
тают научную фантастику. U если к атому жанру 
больше тяготеет молодеж­
ная аудитория, то детек­
тивно • приключенческую 
Литературу читают люди 
разных поколений и про­

фессий. Сюжетный дина­
мизм, острота ситуаций 
привлекают многих чита­
телей. Желание читать 
произведения А. Кристи, 
Ж . Сименона, братьев Вай­
неров и Стругацких вовсе 
не признак культурной 
ущербности. Центральная 
библиотека предлагает чи­
тателям абонемента про­
честь: И. Шевцова «Гра­
беж». В. Савельева «Пуб­
ликации не подлежит», Г. 
Адамова «Изгнание вла­
дыки» и другие.

Не возражая против по­
добного чтения, хотелось 
бы все же призвать к бо­
льшему знакомству с поэ­
зией, серьезной прозой, 
публицистикой. Для зна­
комства с новыми поступ- 
лениями библиотека про­
водит ежемесячные откры­
тые просмотры во е1орник 
и среду. Нельзя только че­
рез призму фабулы и пос­
тупка глубоко узнать и 
ощутить реальность, про­
тиворечивость и сложность 
жизни, это возможно то­

лько, познавая разные 
жанры литературы. Наи­
большим спросом ПОЛЬЗУ­
ЮТСЯ «Дети Арбата» А 
Рыбакова, «Новое назнэ 
чение» А. Бека, «Ювени­
льное море», «Котлован», 
«Чевенгур» А. Платонова 
«Белые одежды» В Ду- 
динпева, «Мужики и бабы» 
Б Можаева и другие.

Приглашаем вас, уважа 
емые товарищи читатели, 
в центральную библиоте­
ку. ,
Отдел обслуживания ЦБ.

С О О Б Щ Е Н И Е
Уточнения по составу окружных избирательных ко­

миссий по выборам народных депутатов в Ханты-Ман­
сийский окружной, Тюменский областной Советы на­
родных Депутатов по Нефтей» анскому району, опуб­
ликованных 2 декабря т. г, № 230. Следует читать:

Избирательный округ № 119
Председатель окружной избирательной комиссии — 

•— Д и КА Н  Павел Андреевич, инженер по ОТ и ТБ 
Треста МНПС.

Зам. председателя окружной избирательной комис- 
син — РУБАН  Мария Фитисовна, ведущий инженер 
tpecTa МНПС.

Секретарь окружной избирательной комиссии — 
ЬИ КТ И М Й ри ВА  Ильгиза Сайфульмулюковна, маши- 
Вистка треста МНПС.

Члены окружной избирательной комиссии:
Е Н И К Е Е В А  Зайтуна Мухамедьяновна — завхоз тре­

ста МНПС.
СК.АВРОНСКИИ Георгий Викторович — плотник 

СУ-79.
М АЛЕТИНА Ирина Александровна — инженер тре­

ста МНПС.
СЛАВУ 1ИЧ Валентина Васильевна — заведующая

полевым городком СУ-36.
lE P t H lb E B A  Зинаида Зосимовна — техник СУ-76.
л и ч ^ и ц  Александр Петрович — электромонтер

строительного управления № 36.
Избирательный округ № 120
Председатель окружной избирательной комиссии — 

ВА С И Л ЬЕВ  Валерий Федорович, начальник энерго- 
участка Южно-Балыкского ГПЗ.

ВА С И Л ЬЕВА  Людмила Владимировна — техник Ю ж ­
но-Балыкского газоперерабатывающего завода — член 
окружной избирательной комиссии.

ГУЬА И Д УЛИ Н  Рафик Хазигалиевич — приборист 
КИПиА газоперерабатывающего завода — член окруж­
ной избирательной комиссии.

Избирательный округ № 226.
Председатель окружной избирательной комиссии — 

КУЗН ЕЦ О ВА  Татьяна Николаевна — инженер по 
безопасности движения.

Зам. председателя окружной избирательной комис­
сии — ПОПОВА Валентина Ивановна, инженер-энерге­
тик М УБР.

Секретарь окружной избирательной комиссии — 
БО ГДАНО ВА Людмила Ивановна, завхоз спортзала 
М УБР.

ГРИ Ш А Н И Н А Неля Васильевна — инженер геоло­
гического отдела М УБР  — член окружной избиратель­
ной комиссии.

По границам избирательных округов (по Нефтею- 
ганскому району), опубликованных в №  220 от 18 но­
ября 1989 года. Следует читать:

Избирательные округа с № 27 по № 30 с центром
р. п. Пыть-Ях, красный уголок административного зда­
ния СМУ-14.

«Каким быть учителю в 
условиях перестройки» — 
именно об этом шел раз­
говор на встрече учите­
лей истории города, уча­
щихся с представителями 
партийных opi анов. горо­
но, Тюменского государст­
венного университета.

Действительно, в усло­
виях. когда все общество 
переживает большие пре­
образования. когда идет 
пересмотр культурных 
ценностей, когда происхо­
дит совершенно другое 
осмысление всего истори­
ческого развития общест­
ва в этом могучем потоке 
информации, какой путь 
избрать школьному учи­
телю?

«Быть учителем истории 
сегодня невероятно труд­
но», — эта мысль прозву­
чала во многих выступле­
ниях. Сама жизнь под­
тверждает это. Как нет 
вообще у людей единого 
взгляда на происходящие 
в стране явления, так нет 
и у учителей-историков 
единой сформировавшейся 
позиции по преподаванию 
учащимся учебной прог­
раммы Кроме того, учи­
теля — люди разных поко­
лений, Безусловно, это не 
может не служить свое­
образным яблоком раздо- 
ра Воспитывавшихся в 
разное время, в разных 
условиях — у них разный 
подход к теме, к жизни, 
к процессам. Во многих 
выступлениях главы наше­
го государства, работни­
ков аппарата можно ус­
лышать мнение, что нуж­
но в- корне менять свое 
мышление. Но ведь ничто 
не происходит сразу. Не­
льзя в один день изме­
нить свой характер, образ 
мыслей поколений, форми­
ровавшихся годами, как 
и нельзя в один день 
стать другим человеком. 
Нынешняя молодежь — 
это новое поколение. Ка­
ким ему быть, что от не­
го ожидает общество? 
Этот вопрос не случайно 
был задан на встрече пер­
вому секретарю горкома 
КПСС тов. Гуляеву шко­
льниками.

«Честными, добросовест­
ными тружениками, веря­
щими в идею, обладающи­
ми настойчивостью в дос­
тижении своих целей», — 
был ответ. И как антипод, 
как несоответствие этому 
Александром Константи­
новичем был приведен 
пример, когда на город­
ской отчетно • выборной 
конференции кандидату на 
пост первого секретаря 
горкома ВЛ КС М  Евгению 
Дианову задали вопрос: 
«Что Вы собираетесь де­
лать, если Вас изберут се­
кретарем?». «Делать день­
ги», — последовал его от­
вет. Александр Констан­
тинович понял этот ответ 
буквально.

Но я позволю себе вы­
сказать собственное мне­
ние. Жизнь нас заставля­
ет реально смотреть на 
мир. Под ногами должна 
быть прежде всего почва, 
фундамент. Мы уже име­
ем горький опыт призывов, 
лозунгов. Но их ведь ни 
одеть, ни обуть, ими ни на­
есться, ни закрыть дыру 
в крыше. И подчас при­
зывы к совести и созна­
тельности молодым людям 
кажутся наивными. Им 
нужен не дым, который 
пускают им в глаза, а то, 
что можно действительно 
увидеть, пощупать рука­
ми. ощутить.

Мне понятен ответ Дна- 
нова. Комсомол без эко­

номической ОгНЫ —• это 
ничто. Чгобы ЧIи го пост­
роить. купить, что-то соз­
дать — нужны деньги. А 
их нет. А если нет го ну­
жно их «делать» — то 
есть зарабатывать. Мне 
очень много приходится 
общайся с молодыми 
людьми, в частности, со 
школьниками. Все они хо­
тят видеть себя хорошо 
живущими, свободными, 
полноценными людьми. А 
это дает полный набор 
благополучия — кварти­
ра, зарплата и то, на 
что можно эту зарплату 
потра гить.

Я солидарна с теми учи­
телями, которые говорят, 
что нельзя обманывать 
молодых людей. Ведь они 
все видят и все оценива­
ют самостоятельно. Им 
нужно побольше давать 
информации и возмож­
ность дискутировать.

Важным звеном в вос« 
питании молодого поколе­
ния является производст­
венный процесс. А Е. Ан­
дреев. представитель сов­
местного советско • канад­
ского предприятия «Юган- 
скфракмастер», рассказал
о том, как обстоят дела 
в их фирме, чем она за**и- 
мается. Не случайнымвК?гл 
и вопрос учителей об от­
ношении к работе совет­
ских рабочих и канадских, 
на^то Анатолием Емелья­
новичем было подмечено, 
что все таки у канадцев 
чувства ответственности в 
работе гораздо больше. 
Но это вовсе не значит, 
что советские — ленивые, 
бесхозяйственные работ­
ники. Все мы знаем, чему 
мы «должны» нашей бес­
хозяйственностью, расхля­
банностью. Конечно же, 
молодой человек, придя на 
прозводство и увидев кру­
гом полнейшее равноду­
шие ко всему, потихонь^ 
с этим начнет свыкаться! 
Но тут уж одной педаго­
гикой не обойтись. Нам 
н у ж н о  всю систему менять, 
тогда только будет кон­
кретный результат.

На встрече были выс­
казаны пожелания- о сот­
рудничестве педагогичес­
ких коллективов с пар­
тийными органами, о соз­
дании специальных дис­
куссионных клубов при 
горкоме партии.

Зав. кафедрой научного 
коммунизма Тюменского 
государственного универ­
ситета т. Селиванов рас­
сказал о том, как обсто­
ят дела по этому поводу 
в Тюмени: обкомом, гор­
комом для обществоведов 
создаются специальные се­
минары. Приезжают лек­
торы из Москвы, Новоси­
бирска и других городов, 
где общественная мысль, 
как говорится, «бьет клю­
чом». «Но нельзя всю за­
боту в этом вопросе скла­
дывать на обкомы, горко­
мы, — добавил далее т. 
Селиванов. И как бы под­
вел итог разговору: — 
Это общая болезнь об­
щества, и решать ее нуж­
но всеми усилиями».

На встрече также шла 
речь о роли и месте партии 
в обществе, о роли перво­
го секретаря горкома 
КПСС в городе, его воз­
можностях, о том, на ко­
го сегодня равняется мо­
лодежь, по какому П1М1Н- 
цнпу живет. Семинар бе­
зусловно был полезен ц 
актуален.

На семинаре 
присутствовала 

М. КАРПГСКДЯ.
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Продолжаем разговор: радикальная реформа управления

А НУЖЕН ли НАМ
Сразу хочу заявить: 

наш коллектив управления 
механизированных работ 
Ю  г а н скнефгедорстрой- 
ремонта гоже больше не 
Желает находиться в со­
ставе этого треста на пра 
вах бедного, бесправного 
родственника, терпеть 
унизительное положение.

На днях прочитал ста- 
тью «В надежные р\’ки!» 
Н. Ченыкаева, а также 
материал В. Савиновой 
«Всего один лень», оп\б 
ликованные на страни­
цах «Нефтеюг анского ра­
бочего». Они задели меня 
за живое. Я долго раз-1 
мышлял, дискутировал со 
многими водителями, а 
также инженерно • тех­
ническими работниками, и, 
в большинстве своем мы 
пришли к выводу: трест 
действительно нам не ну­
жен.

Вовсе не обязательно 
эписывать все негативные 
явления, происходящие в 
тресте Ю НДСР. так как 
они схожи, как две кап. 
Ли волы, с явлениями, 
описанными авторами на­
званных статей. Хотелось 
бы только добавить к это­
му следующее: р\ководи- 

Арлями объединения уже 
было осуществлено рань. 
тт,е два «гениальных» ре­
шения: в 1979 году были 
организованы управления 
УТТ-3 и УЛАР 1, а затем 
произведено их слияние, 
чем был нанесен удар по 
решению социальных воп­
росов этих коллективов. 
Так, спрашивается, з?- 
чем повторять ошибки 
1982 го года?

К  чему привела орга-
I чзаиия треста Ю НДСР? 
А ни к чему хорошему. 
Раньше наше управление 
было самостоятельным, и 
руководитель предприятия 

ф, был в силах решать все 
социальные вопросы. Но 
со дня организации трес­
та он потерял в с я к у ю  са­
мостоятельность и вынуж­
ден выполнять все дирек­
тивы и указания, исходя­
щие сверху.

Т Р Е С Т
Сейчас упорно ходят 

слухи о создании в горо­
де супертреста, который 
должен объединить Юган- 
скнефтеспецстрой и Юган 
скнефтедорстройре м о н Т. 
К ним недавно добави­
лись др\1ие: о слиянии 
всего самосвального парка 
и организации на этой ба­
зе управления технологи­
ческого транспорта № 3. 
Но это же полнейший аб 
сурд! 11а словах мы про­
тив всякой гигантомании 
и монополизма, а на деле 
что-то не видно. И к чему 
тогда все разговоры о ка­
кой то самостоятельности? 
Наши коллективы против 
такого объединения: ну. 
жно запретить создавать 
никому не нужные тресты 
на Тюменском Севере (и 
не только здесь). Лучше 
бы помочь транспортом и 
помещениями милиции.

Увы! Трест Ю НДСР, 
быстренько построивший 
для себя трехэтажиую 
контору, обзаведшийся 
персональными машинами 
для руководителей, не же­
лает всем этим ни с кем 
делиться. А наши участ­
ковые милиционеры вы­
нуждены добираться до 
моста происшествия на 
п о п у т н о м  транспорте.

Мое предложение: трест 
Ю НДСР сократить как 
ненужную единицу, а зда­
ние и персональные авто 
передать на баланс гор­
исполкому (для размеще­
ния ГРО ВД ).

Б. П ЕРЦ ЕВ .
водитель участка № 1
УМ Р треста Ю НДСР.

Комментарии корреспон­
дента:

По - видимому, читате­
ли нуждаются в некото­
ром разъяснении позиции 
автора и стоящего за 
ним коллектива.

Вот несколько фактов

и примеров, названных са 
мими механизаторами. По 
прежнему в УМ Р плани­
рование осуществляется 
по методу от достигнуто 
го, т. е. наблюдается пря 
мая нацеленность на ва 
ловые показатели (тонно- 
километры). За последние 
годы план увеличился с 
80 до 120 тысяч тонн пе­
ревозимого грунта и ма­
териалов. При прежней 
материально • технической 
базе управления механи­
зированных работ. Более 
TO IO , половина имеющейся 
здесь техники изношена, 
треб\ет списания.

В жесткой зависимости 
от предполагаемого вала 
находится размер ФЗГ1. 
Но механизаторы давно 
требуют платить нм за 
фактически выполненный 
объем работ. Причем не 
ограничивая потолок зар­
платы искусственно воз­
двигаемыми планками, в 
роли которых сейчас вы­
ступает премия. Доля та­
рифа сокращена в зара­
ботке водителя до 50 про­
центов и менее, в то же 
время обещанные 80 про­
центов премии получить 
удается далеко не всегда 
(простои при погрузке-вы- 
грузке, ремонт техники и 
т. д.). Да и нормы явно 
неприменимы к нашему 
региону, толкают механи­
затора ездить со скоро­
стью 70—72 км в час. (в 
то время как дорожные 
знаки на большинстве бе­
тонных и асфальтирован­
ных дорог запрещают 
двигаться быстрее 50— 10, 
а то и 30 км в час). При­
чина: узкая проезжая 
часть дороги, частый го­
лолед, интенсивное дви­
жение автотранспорта и 
Др.

К  с л о в у  сказать, ин­
женерно - технические ра­
ботники УМ Р премию по­

лучают стабильно в раз­
мере 75 проиен юв (кро 
ме начальников учас!ков)

Значительная доля от 
получаемой прибыли (1Н4 
тысячи р\блей) \\одит на 
содержание аппарата тре 
ста. И если учесть, что 
здесь шесть подра еле’ 
ний и каждое платит 
столько же, то в месяц 
набираенх почти миллион

Стоят ли таких денег 
управленческие решения^ 
По мнению механизато­
ров — нет! Трест лишь 
ставит препоны в работе 
.находясь всепело на сто 
роне дорожно ремонтных 
строительных упраилений. 
Р последние не спешат 
налаживать оронизапию 
труда, сокращать простои 
и количество заказывав 
мой техники (которая ис­
пользуется на объектах 
не в полную меру). Час­
ты и переброски с объек­
та на обьект.

Результат? Среднеме­
сячный заработок т. Пер- 
цсва составляет 474 руб­
ля. Ненамного больше он 
и у других высококвали­
фицированных водителей.

Создалась большая на 
пряженка с решением со­
циальных вопросов в кол­
лективе УМР. Очередь на 
жилье составляет более 
200 человек, она практи­
чески застопорилась. Не 
хватает мест- в детских 
садах...

Но аппарат управления 
треста фактически не сок­
ращается, наоборот,' в 
нынешнем году создано 
еше одно подразделение
— УПГК.

Естественно, переход на 
аренду всего треста зас­
тавил бы считать каждую 
копейку. Многих управ 
леипев пришлось бы сок­
ратить. А остальным — 
стать настоящим мозь иым 
центром, работа которого 
бы оплачивалась в зависи­
мости от результатов тру­
да бригад, участков.

Хотят ли заниматься 
внедрением арендного под­
ряда руководители треста 
10 г а н с к нефтедор- 
стройремонт? Об этом 
разговор в следующей 
статье.

И. тдпгин.

Возвращаясь к напечатанному

ИСПЫТАНИЕ . . .
Х А М С Т В О М

Он был r Афгаие Ему повезло. Он получил 
главную па той войне награду — остался пел.

Шоферил, но понадобилось, чтобы Виталий 
Николаевич Юрьев (в нентрс). еще раз взял­
ся за оружие. Теперь как военрук ТУ-37. Хоте­

лось бы верить, что научит он ребят не только 
метко стрелять, но и грамотно вести себя в 
экстремальной ситуации.

С. 1ДАДЕНКО.

18 октября наша газе­
та опубликовала крити 
ческую заметку «Все че 
;ыре колеса...», в которой 
говорилось о том, что ве­
тераны труда автопред 
приятия № 6 В М и 3. А 
Копориковы уже длитель 
ное время стоят в очере 
ди на легковой автомо­
биль и что очередность на 
получение его был? недав­
но отодвинута со второго 
на шестое место.

На выступление газеты 
посыпались опровержения 
устные и письменные. Нес 
колько раз в редакцию с 
большим недовольством 
звонил начальник АТГ1 ( 
В. Я. Шнейлмиллер тре­
бование публично изви 
ниться за «клевету» при 
пес председатель проФко 
ма этого предприятия 
В. И. Кушнир. Чем же 
провинился перед ними 
журналист? А тем, что 
посмел написать: «В И 
Кушнир обозвал ее гру­
быми словами». Отрица 
ет приписанное ему вы­
ражение и первый руко­
водитель.

В то же время Зоя Ан­
тоновна Копорикова ут­
верждает: в разговоре с 
ней в кабинете В. Я. 
Шнейдмиллера обошлись 
грубо. Последнее подтвер- 
ждае^я работниками от­
дела кадров автопред- 
прнятия, куда вся в сле­
зах, возбужденная при­
бежала работающий пен­
сионер 3. А. Копорнко- 
ва. Ее била нервная 
дрожь, по лицу пошли 
красные пятна. Если 
учесть, что Зоя Антоновна 
давно страдает хроничес­
кой гипертонией, то раз­
говор в начальственном 
кабинете мог обойтись для 
нее дорого: гипертоничес­
ким кризом, а то и пря­
мым инсультом.

— Мне пришлось сроч­
но сделать Зое Антоновне 
укол дибазола и папаве­
рина, дать успокоитель­
ные таблетки хлозипит, 
валерьянку, — рассказы­
вает заведующая здрав­
пунктом АГГГ-б А. В. 111а- 
пымова. — В тако'м состо­
янии я ее никогда раньше 
не видела, обычно она 
спокойная, улыбается...

С чего бы это так за­
трясло 3. А. Копорикову 
(высокое давление держа­
лось у нее после этого 
случая неделю, если не 
больше) ?

— Не знаю, — париру­
ет все мои попытки до­
биться истины председа­
тель профкома В. И. Куш­
нир. — я ни в чем не ви­
новат перед ней. Наобо­
рот, поклялся своим сы­
ном, что в нынешнем го­
ду Копориковы получат 
автомашину.

Увы, сия клятва не во­
зымела, видимо, никакого 
действия на Зою Антонов, 
ну, привыкшую с боль­
шим недоверием отно­
ситься к обещаниям на­
чальства. И она продол­
жала добиваться ответа 
на вопрос: почему их оче­
редь стала шестой? При­
чем. как утверждает В. И. 
Кушнир. говорила громко, 
едва не кричала (она объ­
ясняет это своим прош­
лым — работала ткачихой
— В. Н.). То есть выхо­
дит. сама себя возбудила, 
довела до нервного сры- 
Ba .̂.

Но в обращении Зои 
Антоновны в различные 
органы ( г о р к о м  партии, 
гописполком. редакцию 
газеты, райком профсою­
за. ПрОКУ'ЯТГрг) гЬмГУПН. 
р\тт некое грязное слово, 
грубость, допущенная в

отношении нее и В I!. 
Кушниром и В. Я. UI i пд* 
миллером. Не хочу ска­
зать, что преднамеренно. 
Возможно «нервы не вы- 
держали» у р\ковоцпелей
— и они сорвались?
— -ileT, нервы у меня 
крепкие. — не соглашает, 
ся с подобной версией 
В. И Кхшиир, — и ив 
говорил я никаких грубо­
стей.

Так ложь или правда? 
3. А Кинорнкоца написа­
ла большое письмо s ре- 
лакпию, но соласиа толь* 
ко с одной неточностью: 
бухгалтер АТБ-6 Тамара 
Хайдаровна Айбетова 
(муж которой попадал в 
октябре 1987 года в мед­
вытрезвитель, а буквально 
через несколько месяцев 
ему торжественно вручи­
ли... автомобиль) не воз. 
главляет ревизионную ко­
миссию профкома, а явля­
ется ее членом. «Все ос­
тальное — правда», — 
подтверждает Зоя Анто­
новна. Да и как иначе: 
журналист написал замет­
ку с ее слов, процитиро­
вал имеющиеся у нее до­
кументы. И если уж есть

— ошибки, то их надо ис­
кать в этих документах 
(в частности, насчет ста­
жа: В. М. Копориков ра­
ботает в АТП-6 не с 1974, 
а с 1975 года).

Если верить официаль­
ному письму в редакцию 
В. И. Кушнира, то тоже 
можно изрядно напутать. 
«В 1987 году решением 
профсоюзного комитета,-— 
говорится в письме, 
было принято положение • 
выделении автомобиля вне 
очереди работникам, ухо­
дящим на пенсию: Генсид- 
ской Г., Стубеда И., кото­
рые отработали более 20 
лет в АТП-6. Уважаемый 
Ваш Владимир Михайло­
вич в то время пеысиен* 
ного возраста не достиг..*

Смотрю удостоверение 
пенсионера В. М. Копори­
кова: выдано 16. Об. 1987 
года. Пенсия — 120 pv6- 
лей. Удостоверение «Ве­
теран труда» и Владими­
ру Михайловичу, и Зое 
Антоновне было вручено 
16 апреля 1987 года (а 
на пенсию 3. А. Копори­
кова вышла действительно 
только в нынешнем году).

Не приняли муж и же­
на Копориковы и другие 
«факты» .из опровержения 
В. И. Кушнира. Напри­
мер, что В. М. Копори­
ков в 1987 году отказал­
ся... от автомобиля. Про­
сто, на «ВАЗ-21-бЗ» в те 
время недоставало денег, 
двухдверную «восьмерку* 
не стали брать: семьа-тв 
большая — внуки, дочери, 
зятья. Конечно, «тринад­
цатую» бы взяли, она по­
дешевле, но эти машинм 
уже не выделялись...

— Я бы не пошла нику­
да жаловаться, —  объяс­
няет 3. А. Копориковщ 
корреспонденту, —  есл» 
бы моего мужа не о т о д ­
в и н у л и  в очереди на ав­
томобиль на шестое места, 
да если бы не прозвучало 
в кабинете грязное «у**- 
во.

Как докажет последнее 
Зоя Антоновна? А, пожа­
луй. никак.

Но Зоя Антоновна име­
ла одно неоспоримое пра­
во на защиту своей чест* 
и достоинства в кабинете 
руководителя: как женщи­
на могла влепить поте- 
ч и н у  оскорбившему ( п у с т ь  
сквозь чубы) ее предста­
вителю сильного пола lv-  
маю. любоА cvt нетал 
на ее сторону . i.

В. НАЗАРОВ,
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Обсуждаем проект Закона о пенсиях

С учетом трудового вклада
Известно, что одним из 

критериев оценки мораль­
ного здоровья общества 
является его отношение 
к нуждам своих нетрудо­
способных граждан. Пред­
ложенный для обсуждения 
проект Закона «О пенси­
онном обеспечении граж­
дан в СССР» свидетельст­
вует о коренном повороте 
политики нашего обшена. 
родного государства в сто­
рону удовлетворения на­
сущных материальных пот­
ребностей наименее обеспе­
ченной части граждан-пеи- 
сионеров. Не каждый хо­
чет об этом думать, но по 
вакону природы все мы 
рано или поздно будем в 
ш  рядах и поэтому в во­
просе пенсионного обеспе­
чения нетрудоспособных 
как по возрасту, так и по 
состоянию здоровья заин­
тересованы не только пен­
сионеры, но и все граж­
дане.

Что п говорить, предло­
женный законопроект хо­
рош: здесь и совершенно 
новый и справедливый под­
ход к учету трудового 
вклада трудящихся, и су­
щественное повышение как 
максимальных, так и ми­
нимальных размеров пен­
сий, и учет климатических 
особенностей регионов про­
живания пенсионеров. В 
то же время некоторые 
статьи проекта Закона и, 
в частности, касающиеся 
пенсионного обеспечения 
лиц, работавших в районах 
Крайнего Севера и в мест­
ностях, приравненных к 
ним, нуждаются в сущест­
венной доработке.

Известно, что лица, ра­
ботающие здесь, находят­
ся в экстремальных клима­
тических условиях. Это и 
низкая температура, и не­
хватка кислорода, овощей 
и фруктов, резкие колеба­
ния атмосферного давле­
ния и многое другое. В ст.

13 проекта Закона пред­
лагается назначать льгот­
ную пенсию по возрасту 
лишь при наличии стажа 
работы на Севере 15 и 20 
календарных лет. Только 
при соблюдении этого ус­
ловия пенсионный возраст 
снижается на 5 лет. А как 
быть с теми, кто по сос­
тоянию здоровья, либо по 
другим причинам не смог 
отработать на Севере ука­
занное время? О таких ли­
цах в проекте Закона ни­
чего не сказано. Отсюда 
следует, что те, кто отра­
ботал на Севере 10— 15 
лет или даже 19 лет, ни­
каких преимуществ не 
получает. А ведь известно, 
что «северные* годы даром 
не проходят. Жизнь пока­
зала, что после 20 лет ра­
боты на Севере многие 
уже не могут акклимати­
зироваться на Большой 
земле, что приводит к 
потере здоровья. И все 
это лишь потому, что ра­
ботник из последних сил 
старается доработать ус­
тановленный стаж. Поэто­
му статью 13 Закона пред­
лагаю дополнить частью 
четвертой следующего со­
держания: «При наличии 
стажа не менее 7 кален­
дарных лет и 6 месяцев в 
районах Крайнего Севера, 

либо не менее 10 календар­
ных лет в местностях, 
приравненных к ним, или в 
общей сложности не менее 
10 календарных лет в 
районах Крайнего Севера 
и в местностях, приравнен­
ных к ним, за каждые 3 
календарных года работы 
в районах Крайнего Севе- 
ра и 4 календарных года 
в местностях, приравнен­
ных к районам Крайнего 
Севера, пенсионный воз. 
раст, предусмотренный 
статьей 10 настоящего За­
кона, снижается на 1 год.

Подлежит уточнению и 
часть третья статьи 13 
проекта Закона, которая в

предложенном варианте 
при назначении пенсии мо­
жет привести к социаль­
ной несправедливости, так 
так неизвестно, как через 
20—30 лет Совет Минист­
ров СССР решит вопрос о 
включении в перечень рай­
онов Крайнего Севера 
той или иной конкретной 
местности. Поэтому часть 
третью статьи 13 Закона 
следует изложить в следу­
ющей редакции: «При 
этом применяется действу­
ющий на момент работы 
перечень районов Крайне­
го Севера и местностей, 
приравненных к районам 
Крайнего Севера, утверж­

денный Советом Министров 
СССР*. Иначе может воз­
никнуть ситуация, когда 
работник, отработавший на 
Севере 15 либо 29 лет 
и по действующему на 
момент работы законода­
тельству получившей пра­
во на льготную пенсию, 
решением Совета Минист­
ров СССР об изменении пе­
речня районов Крайнего 
Севера будет лишен зара­
ботанной льготы.

Нуждается в уточнении 
и ст. 94 проекта Зако­
на, в которой устанавли­
вается справедливый прин­
цип о пересчете пенсии в 
связи с переездом в мест­
ности, в которых действу­
ют районные коэффициен­
ты. Положение верное, но 
оно может привести к то­
му, что пенсионер, при­
бывший на постоянное 
жительство, к примеру, 
в районы Крайнего Севера, 

и получивший коэффициент, 
может вернуться назад, но 
уже с повышенной пенси­
ей. Это приведет к зло­
употреблениям и. в конеч­
ном итоге, к социальной 
несправедливости. Поэто­
му подобный пересчет пен­
сий необходимо произво­
дить лишь на период про­
живания пенсионера в рай­
онах, где установлены

районные коэффициенты 
Попутно считаю необхо- 

димым остановиться еше 
вот на каком вопросе. В 
проекте Закона о пенсион 
ном обеспечении полностью 
отсутствует такое понятие, 
как непрерывный стаж. 
Такой подход в определен­
ной мере должен повли­
ять и на изменение дейст­
вующего трудового зако­
нодательства, утратив из 
него имеющийся принцип 
«принудительности», дав 
работнику возможность 
выбирать профессию, спе­
циальность, место работы 
и т. д. в соответствии со 
своими способностями и 
наклонностями. А что по­
лучается в районах Край­
него Севера в настоящее 
время? Зачастую судьба 
работника полностью на 
ходится в руках руководи 
теля предприятия: хочу — 
казню, пожелаю — помп 
лую, так как работник 
как правило, не имеет воз 
можности на свободно 
применение своих способ 
ностей ввиду «привязан 
ности» к предприятию се 
верной надбавкой, которая 
при увольнении по соб­
ственному желанию сразу 
же теряется. Именно поэ­
тому работник стремится 
уволиться переводом (в 
таком случае северная 
надбавка сохраняется), со­
вершение которого по дей­
ствующему законодатель­
ству полностью зависит 
как от желания, так и 
настроения руководителя 
предприятия. В  итоге стра­
дает и сам работник, и 
выполняемое им дело. На 
мой взгляд, подобное по­
ложение ущемляет права 
человека, превращая твор­
ческий, созидательный 
труд в отбывание посты­
лой трудовой повинности.

В. ЗАЙ Ц ЕВ,
юрисконсульт 

Островной ПБПТО и КО.

Слово о старшем товарище
Я увидела Андрея Дмит­

риевича Сахарова впервые 
в жизни и, к сожалению, 
в последний раз воочию 9
— 10 декабря этого года 
в Москве на заседании 
Межрегиональной депутат­
ской группы.

Он ведь не был по воз­
расту глубоким стариком. 
Высокий, худой, сутулый, 
он постоянно был окру­
жен людьми. Рядом всег­
да была жена. Так вместе 
они и входили в здание, 
где шло заседание. Уви­
дев эту пару на улице 
(в спортивных куртках, та­

кого же типа шапках), не­
льзя было предположить, 
какие это достойные и 
уважаемые люди.

Все слушали речь Саха­
рова. Он говорил без бу­
мажки. Речью прерывис­
той, но емкой, точной и 
ясной. Только однажды 
он употребил какой-то 

^специфический термин в 
формулировке документа, 
но тут же поправился, уто­
чнил.

Четко и ясно он объяс­
нял свою позицию по по­
литической забастовке, к 
которой в числе других

руководителей М Д Г приз­
вал страну.

Так же последовательно 
сказал о принципах, кото­
рые, по его мнению, нужно 
было воплотить при наци­
онально - территориаль­
ном устройстве нашей 
страны.

Эти краткие его речи 
остались в записи на ма­
гнитофонной ленте.

В  те напряженные дни 
и часы он был внешне спо. 
коен, казалось, он не под­
вержен эмоциям, у него 
не щемит сердце.

Нет, это было не так.

Нго больное, не раз испы­
тываемое на разрыв серд­
це очень чутко слушало 
боли, страдания и страс­
ти людей. Оно хотело дать 
жизнь большому уму. Да 
вот не смогло, останови­
лось.

Спасибо судьбе за ми­
нуты общения с большим 
ученым и человеком. Спа­
сибо Андрею Дмитриеви­
чу Сахарову за его слож­
ный и тернистый путь к 
правде.

СВЕТЛА Я ЕМ У ПА­
М ЯТЬ!

Т. ВО ЕНУШ КИ Н А.

Редактор 
Ю. Я. КО Н Д РЮ КО В.

М ЕН Я Ю Т
* однокомнатную (21 

кв. м, ленпроект, 3-й 
этаж) на двух- или трех­
комнатную ленпроекта или 
волгоградского. 1, 5 этажи 
не предлагать.

Обращаться по адресу: 
13—22—49. после 19 час.

* однокомнатную (18 кв. 
м, имеется сарай, пог­
реб) в- г. Куйбышеве на 
двух-, трехкомнатную в п. 
Пыть-Ях, Мамонтове. Ж е ­
лательно ленпроекта или

К В А Р Т И Р Ы :
улучшенной планировки.

Обращаться по адресу: 
п. Пыть-Ях, 2— 1—8, теле­
фон: 6-67-01.

* трехкомнатную (47 
кв. м, 6-й этаж в девяти­
этажке) в г. Баку на двух- 
или трехкомнатную в г. 
Нефтеюганске.

Обращаться по адресу:
1-8— 17.

* четырехк о м н ат и у ю 
(ленпроект, 3 этаж, 2 мкр., 
53,4 кв. м) на две двух­

комнатные ленпроекта, же­
лательно одну из них эр- 
керную. Первый и пятый 
этажи не предлагать.

Обращаться по телефо­
ну: 3-35-15, после 18 час.

* двухкомнатную (5-й 
втаж, комнаты изолиро­
ванные, балкон застеклен) 
на комнату с подселением 
и однокомнатную кварти­
ру в капитальном доме 
или двухкомнатную в де­
ревянном доме. Двухком­
натную в 4, 5 и 11 мкр.

не предлагать.
Обращаться по телефо­

ну: 3-26-81, в рабочее вре­
мя.

* трехкомнатную (41 
кв. м, ленпроект, 5 этаж, 
балкон, телефон) в г. Не­
фтеюганске на равноцен­
ную в г.г. Магнитогорске, 
Уфе или в городах и по­
селках городского типа 
Краснодарского края. Пе­
рвый этаж не предлагать.

Обращаться по телефо­
ну: 52-1-73.

Обьявления
2! декабря в 19 час. в актовый зал горисполкома при­

глашает на свое очередное заседание городской кино­
клуб «Ступени». Тема заседания. «Музыка в кино». Вы 
увидите фильм «Кабаре» (режиссер Б. Фосс, в главной 
роли Л. Миннелли. Производство США, 1972 г.)

Вход свободный. Справки по телефонам: 3-12-97, 
3-19-82. *  *  *

ВН И М А Н И Ю  Ж И Т Е Л Е Й  ГОРОДА!
Все магазины ОРСа промтоваров.УРСа п/о 

Ю Н Г  24 декабря и 31 декабря работают с 10 
до 15 часов без перерыва на обед.

Ж Д ЕМ  ВАС ЗА П О КУП КА М И !
*  *  *

23 декабря в 10 часов в Д К  «Ю н о с т ь» 
О РС  промтоваров УРСа п/о Ю Н Г  проводит 
предновогоднюю ярмарку промышленных то­
варов. 

Будет разыграна беспроигрышная лотерея. 
* * *

24 декабря в 16 и 19 часов Дворец культуры «Строи­
тель» п р и г л а ш а е т  на сольный концерт
лауреата Всесоюзных и республиканских конкурсов ис­
полнителей русской песни, дипломанта конкурса ис­
полнителей польской песни в г. Зелена Гура, дипломан­
та Всесоюзного конкурса исполнителей советской песни 
«Золотой камертон»

Е Л Е Н Ы  ТИХОНКОВОЙ.
Вы услышите русские народные, советские лирические 

песни, старинные романсы в сопровождении ансамбля 
русских народных инструментов под руководством Ьа- 
лаханова В. В.

Билеты продаются в кассе Д К  «Строитель».
*  *  *

В профкоме конторы общественного питания 
УРСа п/о Ю Н Г  имеются путевки в пансионат
«Гута» с 27 декабря — 2 шт. 

За справками обращаться по телефонам! 
3-25-09, 3-29-35.

*  *  *

Бюро разнобытовых услуг предлагает на<$р̂  
лению услуги Деда Мороза и Снегурочки
на 28, 29, 30 декабря с 18 до 23 час, 31 де­
кабря — с 12 до 22 час. Имеются новогод­
ние подарки. 

Обращаться по адресу: 6— 55, или по теле­
фону: 2-36-79.

*  *  *
Меняю новый автомо­

биль УАЗ-469 (пробег 7 
тысяч км) на ГАЗ-2410.

Обращаться по адресу: 
13—48—22, после 19 час.

*  *  *

Утерянный аттест а т
№  4030, выданный 1. 07. 
1988 года Фаляштским 
СПТУ-38 Молдавской ССР 
на имя Мельничука Вади­

ма Ивановича, считать не­
действительным.

Выражаем сердечную 
благодарность сотрудни­
кам по работе управления 
по эксплуатации тепловых 
сетей и друзьям, приняв­
шим участие в организа­
ции похорон нашего ЛЮ’ ^  
бимого сына Мишеньки, щ  

Семья Беловых.

Коллектив НЦ БПО  БО 
выражает глубокое со­
болезнование родным и 
близким по поводу без­
временной смерти 

С КЛАД ЧИ КО ВА  
Владимира Георгиевича.

Ученики 10«А» и 9«Б» 
классов средней школы 
№  2 выражают глубокое 
соболезнование семье 
Складчиковых по поводу 
безвременной смерти от­
ца и м у ж  а

С КЛ А Д ЧИ КО ВА  
Владимира Георгиевича.

Нефтеюганское управ­
ление разведочного бу­
рения выражает глубо­
кое соболезнование род­
ным и близким по пово­
ду безвременной кончи­
ны

С КЛ А Д ЧИ КО ВА
Владимира

Георгиевича.

Коллектив средней 
школы №  2 выражает 
глубокое соболезнование 
родным и близким по 
поводу безвременной ко­
нчины отца и мужа 

С КЛАД ЧИ КО ВА  
Владимира Георгиевича.

Коллектив Нефтеюга- 
нского вышкомонтажно­
го управления производ­
ственного объединения 
Юганскнефтегаз скорбит 
ввиду безвременной, ско­
ропостижной смерти 

С КЛ А Д ЧИ КО ВА  
Владимира 
Георгиевича 

и выражает сердечное 
соболезнование семье, 
родным и близким по­
койного.

Коллектив средней 
школы №  2 выражает 
глубокое соболезнование 
родным и близким по по­
воду безвременной кон­
чины учителя СШ №  2 

Д ЕМ ЧЕН КО  
Валентины 

Александровны.

Коллектив Мамонтовс- 
кого У БР  выражает гЛу! 
бокое соболезнование се­
мье и родственникам 

С КЛ А Д ЧИ КО ВА  
Владимира 

Георгиевича 
по поводу его безвре­
менной кончины.
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