
Ф Нефтеюганск Ф Мамонтове ф ПойковскийС 26 мая отдыхают в Анапе школьники млад­ших классов Нефтеюганского интерната. А  более взрослые ребята — под Туапсе в Новомихайловске.Путевки на отдых и дорога оплачены совместным предприятием Юганскфракмастер и профкомом объединения Юганскнефтегаз.А  пока дети летние каникулы проводят на Чер­ном море, в школе-интернате идет капитальный ре­монт. Для 160 ребят ставший родным дом готовится к новому учебному году.

Вода неохотно уходит с пойм. Но хороший хозя­ин и не будет ждать полного спада влаги. Именно так н поступает кормозаготовительная бригада Н ГД У Мамоктовнефть, которую уже не один год возглавляет мастер И . Г. Ревенко.Загодя отремонтировали технику, (впрок запас­лись горючим, высадились десантом на заранее об­любованном берегу Оби. Обустройство не заняло много времени. И уже на следующий день спозара­нку началась косьба трав для совхоза «Нефтеюга­нский».

Зазвонил телефон, и взволнованный, возмущенный молодой голос сообщил удивленному корреспонденту, что он не может по-человечески сыграть свадьбу, т. к. спортивно-культурный комплекс, где обычно проводились обряды бракосочетания, закрыт на не­определенный срок.Причина прозаична: у Н ГД У  Правдинскнефть, на балансе которого находится КСК , нет средств А  по­тому все сотрудники — «бойцы культурного фрон­та» — ушли... в отпуска. Так уж повремените, мо­лодожены, со свадьбами Ну хотя бы до сентября.Е Ж Е Н Е Д Е Л Ь Н А Я  ГАЗЕТА Н ЕФ Т Я Н И К О В№ 29 (762) 12 — 18 
И ЮЛЯ 1993
ГОДАфЦенасвободная

КСТАТИ
Руководствуясь 

Указом ПрезидентаРоссийской Федерации от 17.11. 92 г № 1403 «Об особенностях приватизации п преобразования в акционерные обще­ства государственных предприятий, про­изводственных и научно-производствен­ных объединений нефтяной, нефтепере­рабатывающей промышленности и неф­тепродуктообеспечения» и от 1.07.92 г. № 721 «Об организационных мерах по преобразованию государственных и му­ниципальных предприятий в акционер­ные общества»:1. З А Р Е Г И С Т Р И Р О В А Т Ь  А К Ц И О Н Е ­РН О Е О Б Щ Е С Т В О  О Т К Р Ы Т О ГО  ТИ ­ПА «Ю Г А Н С К Н Е Ф Т Е Г А З ».(Из распоряжения Администрации Нефтеюганского района).
Просто работаили Один день из жизни бригады мастераВ. Пестова.— Компоновку бы «Тобуса» да систему «Снери-Сан* с французс­ким оборудованием по обработке раствора...Вот если бы это все бы­ло у нас, то горизонталь­ным бурением можно спо­койно заниматься, —та­кой вот вывод сделал _^»стер первого У Б Р  Вла- Р ^ м и р  Иванович Пес­тов, когда его бригада порядком намучилась со второй технической ко­лонной на 256 кусту Ма- монтовского месторож­дения.А  муки были связа­ны не столько с малым опытом горизонтального бурения, как с вновь ор­ганизационной нераз­берихой.Ту же колонну дож­дались только через 6 дней. Простой здорово испортил настроение.Как правило, после это­го начинаются осложне- ния. Но, к счастью, обо­шлось без этого.... Сейчас работы на второй горизонтальной завершаются Бригада готовится к переезду на 14 куст Средне-Балык- ского месторождения.Там надо будет постро­ить для СП «Манойл» 8 обычных скважин. В гра­фике бурение горизон­тальных пока не стоит. Вроде бы планировалось на Омбинке, но «выш­пари* задерживаются из- за отсутствия то ли раз­решения на бурение, то ли дороги.Работа предстоит при-- вычная, потому наст­роение у людей спокой­

ное. А  потом айда, бу­ровики, со своим хозяй­ством — баней, столо­вой, вагончиками—на но­вое место. Туда уже не приедешь, как бывало, с семьей в свободное от вахты время попариться в бригадную баньку. Эх, и хороша! С душис­тыми вениками, загото­вленными загодя, аро­матным чайком с дома­шней снедью.Повариха Анна Ми­хайловна Костырева, всеобщая любимица, и своей стряпни предло­жит. Правда, хвастать, как считцет она, особо нечем. Когда бригада держала поросят, со сто ла не выводились буже­нина и холодец, копче­ности и домашняя кол­баса.От билого изобилия остались лишь воспоми-нания. И все же пель­мени, пирожки, блины постоянно в меню.Говорят, как поешь, так и поработаешь. И поесть буровики любят, и поработать. Сообщастроят друг другу га­ражи, возятся на огоро­дах, „  на производстве дела спорятся. Особо уважаемые в бригаделюди — слесарь Анато­лий Алексеевич Павлю- ченков, бурильщик Плюс Ахунович Ахметзянов, электромонтер Иван И ва­нович Баландин. Это тру­дяги, каких поискать. А  трудолюбие мастерценит выше всего в лю­дях. В, А Н Д РЕ Е В А .

Как уже сообща­лось, 6 июля 1993 го­да о г. Нефтеюганске состоялось первое (рабочее) заседание совета директоров Ю К О С — крупней­шей в России и неф­тяном мире Акцио,ме­рной компании.По многочисленным просьбам наших чи­тателей - нефтяни­ков, сегодня — завт­рашний акционеров компании—мы расска­зываем более обстоя­тельно об этом засе­дании словами участ­ников состоявшейся в тот же день вечером пресс - конференции представителей ру­ководства Ю К О С  с журналистами сто­личных \ («Деловой мир», «Аргументы и факты», «Московский комсомолец», ТВ-про- грамма «Вести»,«Всероссийское ра­дио») и местных («Не­фтеюганский рабо­чий», «Здравствуйте, нефтеюганцы», «За юганскую нефть», ТВ-студия «Интел- ком») средств массо­вой информации. (При подготовке ма­териала в свет испо­льзована стенограм­ма пресс-конферен­ции).«Что даст России со­здание Ю КОС?»(«Деловой мир»).С. Муравленко, прези­дент А Н К  Ю КОС, гене­ральный директор АО Юганскнефтегаз: «Самое главное — это то, что объединившиеся в компанию фирмы смо­гут вернуть процесс не­фтедобычи в нормальноерусло.Не секрет, что в странепроисход—  __добычи нефти. Напри­мер, Юганскнефтегазеще’ 3 года назад добы­вал более 50 млн. тонн. Нынче мы планируем добыть около 33 милли­онов.Как руководитель и специалист я считаю, что это катастрофа для объединения, Западной Сибири и России. Не буду называть почему это происходит. Причи­ны общеизвестны.Наша Ю КОС — объ­единение мощных фирм, таких как Юганскнефте­газ, Куйбышевнефтеорг- еинтез, Самаранефте- продукт и других пред­приятий создает уника­

Ю К О С-н ач ал о пути

льную возможность сов­местного комплексного решения проблем рекон­струкции и развития, внедрения самых прог­рессивных технологий, стабилизации и постепен­ного роста добычи неф­ти и газа, новых инвес­тиций и т. д.Общими усилиями мы предотвратим даль­нейшее сползание произ­водства. Думаю и убеж­ден, что для России это сейчас самое главное.И еще. Мы, нефтяни­ки, переработчики и сбытовики нефти, впер­вые создадим единый комплекс, о котором мечтали многие годы.Мы всегда были разо­бщены. Даже в лицо друг друга не знали. Когда прошлой зимой к нам впервые прилетели руководители самарских заводов и посетили на­ши буровые бригады, то впечатление было, коне­чно, огромное. Они ска­зали, что «у Н И Х  прост» откцц ш ы одит на Севере Западной Сибири».А  когда мы в свою очередь побывали на нефтеперерабатыва ющи х предприятиях, то поня­ли, что происходит с нашей нефтью, убедились, что труд заводчан не менее тяжел и опасен, чем труд нефтедобытчи­ков.Теперь мы в одной се­мье. У  нас единый цикл от буровой до бен­зоколонки. И это, я на­деюсь, тоже очень важ ­но для России»...«Каковы прогнозы на создание на Севере Тю­менской области Запад­но-Сибирского Кувейта?» (ТВ-программа «Вести»).

С. Муравленко: «Одна­жды ко мне на прием пришел молодой чело­век, который только-то­лько стал нефтедобытчи­ком. Он задал мне поч­ти такой же вопрос: по­чему в Кувейте нефтя­ники живут хорошо, а у нас нет?Вопрос, если честно, то логичный. Мы столь­ко добываем нефти для Родины, а живем в та­ких тяжелейших услови­ях...Последние 2—3 года, несмотря на постоянное падение добычи нефти, в нашей отрасли стали делаться первые круп­ные шаги, чтобы все на­ши нефтяные объедине­ния и предприятия ста­ли более самостоятель­ными.Это уже ощущается. И это надо признать. Н ап­ример, введение правите­льством квот на экспорт нефти. Только за счет этого мы ню»"-’---- ' ” ” weНе умогу сказать, что даже в объединенной компании мы завтра уже станем жить, как в Кувейте. Годы застоя отбросили нефтяную от­расль далеко назад. Все наши объекты нуждают­ся в реконструкции. В стране не решены воп­росы развития нефтяно­го машиностроения. И если нас сравнивать с Западом, то именно в технике и технологии мы серьезно отстаем.К  чему это привело? Мы работаем на обору­довании, которое не поддается никакой кри­тике. И на вырученную валюту вынуждены все покупать за рубежом.

Особенно отстаем в об­ласти технологий. Но са­мое интересное состоит в том, что сегодня к нам с Запада приходят технологии, разрабаты­ваемые когда-то в Рос­сии, но забытые и вновь открытые там. Так что, чтобы жить по-кувейтс­ки, нужно привести в кувейтское состояние на- ши технику и техноло­гии, техническую и общую культуру...»«Можно ли вкратце о повестке дня заседания?» (ТВ-студия «Интелком»),С. Муравленко: «Это было первое официаль­ное заседание совета ди­ректоров компании. П ос­кольку 26 июня Премьер- министр Черномырдин утвердил список совета. И это теперь законный орган руководства ком­панией.Мы решали, прежде всего,^ кадровы ^^аддре. йием скажу, что все мои предложения приняты единогласно.Рассмотрели также уставы акционерной ком­пании, ее дочерних об­ществ. Разобрались со структурой аппарата уп­равления.Каждый вице-прези­дент предлагал и защи­щал свою структуру. Но все было принято сразу. Поручено доработать в течение 2 суток. В це­лом все эти вопросы бы­ли одобрены.Интересным оказался вопрос о новых членах компании. Поступило 5 заявлений В основном от Н П З. Их предложения приняты. Но процесс по. ка идет... Будем изучать,(Оконч, иа стр.2).
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О. М У Р А В Л Е Н К О , президент ЛИ К Ю К О С , генеральный директор АО Юганскнефтегаз.прежде чем принять их в состав Ю КОС...«Не идет ли речь о предприятиях нефтяного комплекса Башкортоста­на?»(«За юганекую нефть»),С. Муравленко: «Да, речь идет о них. На днях в Нефтеюганск прилетят вице-премьер Башкорто­стана и генеральный ди­ректор объединения Баш- нефтсхимааводы. для ре­шения именно этого воп­роса.Па совете же мы до­говорились так: в целом идею их вхождения одо­брить, но обязательно побывать в республике, гиг объектах, ознакоми­ться с технологией. А  уже затем, сделать окон­чательные выводы».«Придаете ли Вы по­литическое значение при­нимаемым решениям?» (TB-студия «Интелком»).С. Муравленко: «Хо­зяйствование от П О Л И Т И ­К И  сегодня в России не­отделимо. Для нас было немаловажным полити­ческое положение в Б а­шкортостане.Мы спрашивали себя: что будет, если заводы республики войдут в Ю КОС, а политика ее правительства резко из- • менится? На первой встрече с представителя­ми нефтяного комплекса мы спросили их об этом. Ответ был многообеща­ющий: обстановка ста­бильная и не изменится.Тем более, что это их желание войти в Ю КОС.Наверное, они сами по­

няли, что боя нас они просто не смогут вы­жить».«Есть ли у компании выход к морю, портам?» (ТВ-студия «Интелком»),В. Зенкин, первый ви­це-президент А Н К  Ю КОС, генеральный директор А О  Куйбышевнефтеорг- еинтез: «Мы серьезно работаем на Балтике и Черном море. Опыт дав­ний. Объединение 4 года на внешнем рынке Н а­работаны требуемые схе­мы, созданы необходи­мые структуры. Имеем свою собственность в Ла

В. З Е Н К И Н , первый вице- президент АНК Ю К О С , генеральный директор ПО Куй- бышевнефтеоргсинтез.твии, чтобы обеспечить отсюда отпуск нефте­продуктов.Ведем работы на Одес­ском НПЗ, чтобы и здесь перерабатывать нефть. Построили эста­кады. Создали собствен­ный резервуарный парк, В Севастополе рекон­струируем производство по подготовке нефтепро­дуктов.Вложены крупные сре­дства, чтобы наладить экспорт нефтепродуктов по прямым договорам с фирмами и по госпоста­вкам».«Крупнейшее в стране ИГДУ Мамонтовнефть на днях отметило 15-летие. Как предполагает дей­ствовать управление в составе Ю КОС?»(«За юганекую нефть»),А . Сержанов, член со­вета директоров А Н К  Ю КОС, начальник И ГДУ Мамонтовнефть-: «В этом году мы планируем до­

быть 44—45 процентов от всего объема нефте­добычи в объединении. Есть хорошая сырьевая база и на перспективу. Над ее освоением и будем трудиться дальше.Одновременно будем осуществлять наши пла­ны по ремонту скважин, повышению нефтеотдачи пластов.Для роста добычи ес­тественно понадобятся до­полнительные вложе­ния средств, по в усло­виях компании мне это представляется реаль­ным».С Муравленко: «ИГДУ Мамонтовнефть — это наша главная надежда!»«На техническое раз­витие компании потре­буются громадные инве­стиции. В связи с этим возможен ли выброс ак­ций компании на ры­нок?» («Деловой мир»).В. Зенкин: «Больших инвестиций потребует.

А С Е Р Ж А Н О В , член совета директоров АНК Ю К О С , начальник Н ГДУ Мамонтов­нефть.прежде всего, производ­ство. Так как состояние наших объектов очень тяжелое. Отрасль пере­работки, как и добыча, была сильно запущена.Но по сравнению с другими отраслями ТЭК нефтепереработка быст­рое дает отдачуОднако выброс боль­шого числа акций с це­лью привлечения капи­тала вполне возможен. Но пока рекламу акций мы не начинаем.Мы определяем страте­гию компании в этом
ю. С Е Б Е Л Е В , ЗАМ . Г Е Н Е Р А Л Ь Н О Г О  Д И Р Е К Т О Р А  ПО КАДРАМ

деле: кому и сколько, где и когда акций сле­дует продать?Нам не хотелось, что­бы выброс акций был хаотичным, и они попа­ли в руки коммерчес­ких структур. Нам нуже­но обрести сообщников, партнеров, смежников...»«А какое количество инвестиций вам необхо­димо? Вы подсчитывали, обсуждали это на сове­те? »(«Деловой мир»).

млн. долларов».«В объединении в июне сложилось крайне тяже­лое финансовое положе­ние. Есть ли результа­ты после принятых мер?»«Здравствуйте, нефтею- ганцы»)С. Муравленко: «Нефте­перерабатывающие за­воды нам задолжали бо­лее 120 млрд. рублей. Мы были вынуждены в поисках средств пойти

$  НЕФТЬ Р О С С И  ИТак как в компании мы располагаем новыми, бо­льшими возможностями, чем если бы каждый за­вод действовал в одино­чку...»«Будет ли создано рос­сийское нефтяное лоб­би, которое будет пре­пятствовать проникно­вению на наш рынок иностранных нефтяных компаний?»(«Деловой мир»).
ЮКОСВ. Зенкин: «Инвести­ции п целом для компа­нии не подсчитаны. Ото вопрос следующего аа- седапня А о иефтепере работке, как об одном на крыльев компании, могу сказать: у нас естьбизнес-план, который выводит наши заводы па мировой .уровень и и оз в о л яет кон к у ри ро -вать там.На первом этапе пот ребуется 1 млрд, долла­ров. О рублях не гово­рю, потому что нДет бе­спредел.Затем, чтобы решить

М. Р А Д А ЕВ , член совета директоров АНК Ю К О С , директор Сызранского НПЗ.проблемы транспорта, сделать все разводки по портам, нам понадобится примерно 5 млрд, долла­ров. Но это на длитель­ный срок».С. Муравленко: «Толь­ко по объединениюЮганскнефтегаз без уче­та нашей социальной программы нужно 300

-  началона контакты с коммер­ческими структурами, которые начали поку­пать у нас нефть за предоплату. Но, честно говоря, большого успеха мы тут но достигли.На расширенном со­вете директоров (объеди­нения) была создана ко­миссия по решению сло­жных финансовых поп-' росон.Она проанализировала обстановку и приняла решение заморозить 70 — НО процентов строитель­ных объектов в регионе, отпустить 14 буровых бригад в отпуск.Меры временные, но удар по объединению они нанесут. Почувству. см мы уже в следующем году».«Среди должников объединению за постав­ленную нефть есть неф­теперерабатывающие пре­дприятия Ю КОС. Kasc и когда они собираются погашать долги?».(«За юганекую нефть»),М Радаев, член совета директоров А Н К  Ю КОС, директор Сызранского НПЗ: «Вопрос действи­тельно серьезный и не­однозначный Сегодня мы уже задолжали 3,5 млрд, рублей, но и нам дол­жны около 5 миллиардов за нашу продукцию.В одиночку проблему долга уже - не решить. Но все вместе мы сей­час многое можем сде­лать».В. Зенкин: «Вопрос о финансовой стабилиза­ции внутри компании обсуждался на заседа­нии совета директоров. Утвержден вице-прези­дент по этому направ­лению. Намечены меры, как организовать плате­жи, взаиморасчеты Со­здан единый расчетный центр компании.Это вопрос всех воп­росов, и в самое ближай­шее время, я думаю, бу­дут найдены решения.

B, Зенкин: «Вопросправильнее ставить ина­че Сегодня нам надо предпринимать любые шаги, чтобы выжить. Идет ли речь об иност­ранных инвестициях, го- здании совместных пре д при яти и, приобретении современных западных техники п технологий.Придется торговать сы­рой нефтью. Здесь нет особых проблем. Прока чал по трубе до Ново 'российски, и она за ру­бежом.Но нам надо торго­вать нефтепродуктами. И компания начинает дей­ствовать нестандартно. Мы начинаем впервые перерабатывать сырую нефть,., за границей. У#КС есть 2 страны, которые это согласны делать для нас. В одной стране мы создали СП. И это правильно.. ».«Любая западная фи­рма в 1100 раз сильнее нашей... И не останется ли в конце, концов у нас только один выход — продаться?»(«Деловой мир»),C. Муравленко: «Азачем продаваться? Не надо! Наши специалис­ты ничуть не хуже за­падных. У  нас богатей­шие ресурсы нефти и газа. Достаточно мощ­ная материально-тех­ническая база.Надо сотрудничать. Сейчас мы пошли по пути закупки у них те­хники и технологий. И это правильный путь!»В. Зенкин: «И перера­батывать сырую нефть, а продуктами торго­вать...»От редакции:В связи с ограничен­ностью газетной площа­ди редакция вынужде, на сократить часть вон росов и ответов участии ков пресс-конференции без искажения их логи­ки, смысла содержания.
КАДРЫ СНОВА РЕШАЮТ ВСЕ...(Начало в № 26).

Н ЕСКОЛЬКО слов о проблемах заня­тости людей в регионе. На Западе практика по­двела эту проблему к формам занято-контрактам на опреде­ленный срок (это исполь­зование на непрестиж­ных рабочих местах, вра|менное замещение постоянных работников).Кроме тех мер, ко­торые предпринимают­ся администрациями на­ших городов и района, решать проблему заня­тости будет п объедине­ние.В частности, в п. Че- ускино решается вопрос закупки и строптельет ва мясомолочного пе- рерабатывающфо цеха по югославской техноло­гии; на свинокомп­лексе строится за­вод по выделке ко­ж и ; практически ре­шен вопрос о строитель стве финского теплично го комплекса на 6 га;

идет проработка контрак­тов п0 поставке импорт­ного оборудования по разделке мяса в наши------  . . .  л п в х о З Ы  Тю-торыми у нас действу­ют договора по поста­вке сельскохозяйствен­ной продукции. Прора­батывается ряд деловых предложений. Не снят вопрос обоснованиястроительства в будущем нефтеперерабатывающего завода. Всем известно, что строятся в районе г. Пыть-Яха кирпичный и битумный заводы, для которых также нужно готовить кадры. В на  ̂стоящее время формиру­ются еще два управле­ния по ремонту сква­жин.Привлекателен для женщин такой резким работы, когда есть воз мощность выбирать вре­мя прихода и ухода е работы, продолжитель­

ность и время обеденно­го перерыва.Все более важным ис­точником заработка мо­жет стать работа на ТРУД прпмейяегном. этот ной, кожевенной и тек­стильной промышленно­стях. В объединении рас­сматриваются вопросы создания этих произ­водств в перспективе.В ФРГ, например, са­мая большая численность надомных трудящихся в электронной и опти­ческой промышленности. Как правило, продук­ция, вырабатываемая надомниками, высокого качества и всегда рен­табельна.Р  ОСТОЯНИЕ дниженин кадров в целом по объединению можно охарактеризо вать как неустойчивое, с ограниченными возмо’ жностями для воспроиз­

водства трудовых ресур­сов. Оно носило положи­тельный характер в 1986-1988 гг , В после­дующие годы отток ра­бочей силы преобладал M X . n o o ^ e c w M jjB O ^ ^ -как прием новых кад­ров через подготовку в ТУ, из общеобразователь­ных школ, не влияют на общий баланс воспол­нения.Среди факторов вы нужденного оттока кад­ров серьезное место за­нимает текучесть кад­ров. По-прежнему основ ные1 причины увольне­ния связаны с недос­татками развития соцн альной инфраструктур ры и неудовлетворенно­стью зарплатой,, органи­зацией труда и пронз водства. В целом теку честь кадров уволими лась почти и а 5 про центов н составила в целом по объединению

18,4 процента. Увеличи­лась и сменяемость ка­дров на 3,3 процента и составила 30,7 процента.Введение на предпри­ятиях практики предос­тавления женщинам со­кращенного рабочеговремени заслуживает одобрения. Но уже! име­ются многочисленные факты оставления рабо­чего места и другими сотрудниками в течение рабочего дня по пятни­цам или полного отсут­ствия в отделах работ­ников. Вследствие это­го стало невозмоленым решение производствен пых вопросов с пред­приятиями (по пятни­цам). Некоторые руко­водители принимают ме­ры по наведению по­рядка, организации про нерок и наказанию виновных лиц, отсутст­вующих в пятницу на работе. На этих пред приятиях установлен по рядок, при котором в каждом отделе, службе, цехе установлен график работы, даже если кол­

лектив полностью сое тоит. из работниц жен щин.тг СО Ж АЛ ЕН И Ю , многие руководители отрицают наличие про блемы алкоголизма,из-за которой предприя­т и я  теряют доходы; ле­гкомысленно смотрят на существующий на предприятии уровень злоупотреблений спирт ным, ищут объяснения низкой производитель ности труда где-то в другом.Считая проблему пья иства неразрешимой, ликвидировав общест венные< комиссии, това­рищеские суды, руково­дители и коллективы перестали вести борьбу с этим социальным злом. По отношению к пьяни цам не используется в полной мере сила аако на и общественного мне нпя. По-прежнему прак­тикуются всевозможные застолья, которые нере­дко заканчиваютсятрагически.(Оконч. следует).
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Вести из коллектива Мамонтове кой базы ПТОиКО

Ищем
компромиссы

КЛ С1Ш М КЕ: II. В. ГО РВА РУК.

сильевнч. вы уже нача­ли говорить о пробле­м ах...— Добиваясь постав лепных целей, трудно не касаться проблем, с ко­торыми сталкиваешьсякаждый день. Итак, мы получаем, о Г> р а ба т ы в а е м грузы, приходящие на наш адрес для нефтями коп. Желейная дорога рл ботает круглосуточно,

пне, вывоз груза. Но в настоящее время для вы грузки грузов очень не­благоприятная обстанов ка. Поступают товары коммерческих организа­ций, с которыми не зак­лючены договора. А  мы и не должны принимать на свои пути их конфе ты, макароны, мебель и другие товары. Наше де ло — оборудование, мате— Иван Васильевич,вы заместитель директо­ра МБПТОиКО ио произ­водству. Расска жите,чем занимается ваш кол­лектив,— Главной задачейколлектива Мамонтовской баз ы п ро извощетве нно -технического обслужи­вания является обеспече­ние предприятий объеди­нения материалами и оборудованием. Но эко комический кризис, в ко
f f *  ..я находится сегод­ня Россия, дезорганизовал сферу материально-тех­нического обеспечения. И потому с каждым днем все труднее становится приобретать необходимые нефтяникам товары цент рализованным путем. Да, если честно сказать, эта форма распределения ма­териально технических средств перестала прак тически существовать. Поэтому в этом году мы перешли на заключение прямых договоров— Простите, Иван Ва-

грузы поступают посто янно. В прошлые годы за простой вагонов мы пла­тили большие штрафы. Л Министерство путей со общения поставляло не самые лучшие вагоны. То крыша течет, то полы прохудились. Цемент по­ступал отвердевший, как гранит И основным ору­дием труда грузчиков был ломик, лом, ломи­т е ...— Вы так увлеченно рассказываете о прошлом, как будто сегодня не так, как было раньше?!— Конечно, не так. Се­годня, например, вагоны наши собственные. Мы купили две платформен­ные вертушки. Теперь и жить стало легче. И за простой вагонов с техни­ческой солью штрафы прекратились.— Иван Васильевич, вы как руководитель за что несете ответствен­ность?— За погрузо-раз- грузочные работы, хране

риалы для обеспечения процессов бурения, добы­чи нефти.— Какие же меры вы предпринимаете для то­го, чтобы ликвидировать этот поток бездоговорных поставок?— В феврале текуще­го года вышел приказ «О запрете бездоговорных поставок» за подписью генерального директора объединения. Это раз. Второе — пишем письма прокурору Пыть-Яха Be ломоину с просьбой по­влиять на таких «неза­коннорожденных заказ­чиков».Но, как говорится, воз и ныне там. Вагоны ПДУТ... А  мы созванива­емся, ищем заказчика, ругаемец, обеспечиваем охрану груза на своей территории, что дается сегодня не очень-то лег ко. Но так или иначе на­ходим компромисс...— Ну что ж , спасибо за интервью. Всего вам хорошего.

С АМ Ы М  больным воп­росом все эти годы было обеспечение жиль­ем. Что и говорить, да­же собака не может жить без конуры. А  мы, люди, заводим семьи, растим де: тей, не имея нормально­го жилья. Мучаемся без

„НОВЕНЬКАЯ МАШИНА 
ПРИТУЛИЛАСЬ У БАЛКА"тепла, воды, ванны. И все ждем — вот очередь подойдет и получим ква­ртиру. Молодые, здоро вые, материалы — толь­ко руки протяни — и строй такой дом, какой тебе понравится... Так нет, строить трудно, лег че подождать...Эту мысль высказал один из работников ба­зы, живущий в городке МБПТОиКО. А  сам он уже здесь 10 лет живет. Новенькая машина стоит у скособоченного жилого балочка. Здоровый такой мужчина; чувствуется, что есть сила. И вспом­нился мне другой, х у ­денький, который в по­селке Звездный построил за полгода чудесный дом с водоемом и гусями...Поэтому, когда этот стал перечислять свои бе­ды, что, мол, двор зали­вает, крыша течет, я ого

молча слушал. И он не вызывал у меня никаких симпатий...В этом городке живут 120 семей работников ба­зы. И для них МБПТОи КО собственными сила­ми строит 60 квартирный 5-этажный дом.Проблем со строитель­ством дома нет. В нас тоящее время идет клад­ка второго этажа. А  в перспективе намечено по­строить еще один пане­льный дом в пятом мик­рорайоне, и если все бу дет так, как запланиро­вано, то в зиму уйдем с монтажомА . ПЕТРОПОЛЬСКИЙ, зам. директора по кап. строительству.
Страницу подготовили корр. Г . А К У Л И Н И Н А  и фотокор. В ИВАНОВ.

УТЬ более 15 лет ^  прошло с тех пор, как участок Нефтеюган ской базы производствен­но-технического обслу­живания и комплектации оборудованием преобра­зован в самостоятельное предприятие — МБПТОи КО. Но многим кажется, что это было только вче­ра. Наверное, поэтому юбилейный вечер, посвя-
к ГОДЫ

щониый этой дате, отк­рылся словами: «А годы летят, паши годы, как птицы, летят, и некогда нам оглянуться назад».Действительно, моло дости свойственно дер зать, а не оглядываться назад. Но вчерашние ра­ботники базы сегодня уже стали ветеранами про­изводства. Например, се­мьи Ванюшкиных, Паш ковых, Урванцевых, Кра- марь, Скляренко. И не только 'они связали свои судьбы с судьбой родно­го предприятия, но даже и их дети.У нас хорошо знают Маргариту Ананьевну Черкасову, начальника от­дела кадров. Сотрудники между собой ее ласково называют «бабуля». И на самом деле, для мно­

гих молодых людей она, как родная бабушка: Я по душам поговорит, й добрый совет даст, и по­журит, если есть за что. ? Но говорят, что больше всех достается от нее родному внуку, который также работает здесь.И, как известно, любое предприятие сильно лю­дьми. А  особенно то, где нужны физически креп
ЛЕТЯТ,,,

кие парни, такие, как стропальщики Николай Оборин, Александр Бан- дурко, Владимир Павлов.В настоящее время л 13 цехах МБПТОиКО ра ботают 735 человек. Есть и те, кто приезжают на работу с Украины. И несмотря на возникаю­щие политические, эконо­мические проблемы, они продолжают здесь тру­диться. Администрация и профком, понимая, в каких непредвиденных обстоятельствах оказа­лись сегодня люди, ста­раются облегчить жизнь членам своего коллекти­ва. Все льготы, какими пользуются работники ба­зы, оговорены в коллек­тивном договоре. Назову лишь некоторые из них: оказание материальной

помощи при вступлении в брак, вернувшемуся со службы в армии, в свя­зи с уходом в отпуск, на пенсию и даже при по явлении первого ребен­к а ... Каму, например, не­приятно получить пода­рок в честь рождения ре­бенка, когда он куплен не на деньги, собранные «с миру по нитке» или с шапкой в руке, а за­конным, не унижающим твоего достоинства пу­тем. И чувствуя заботу о себе, люди не увольня­ются из предприятия.А . ПОНОМ АРЕНКО, председатель профкома.САМ И СТРОИ М
НЕТ П РО Б Л ЕМКогда болят зубы, бе­лый свет не мил. И к врачу не попадешь, и с работы не отпросишься или еще что-нибудь. И какая уж там работа на уме! Позтому, чтобы об легчить людям жизнь, от крыли на базе стоматоло гический кабинет. Приг ласили врача Анатолия Павловича Обличенко, ко торый не только лечит зубы, но и протезирует. И второй год у работни­ков предприятия нет про блем с зубами.Н А П И ТК И ?П О Ж А Л УЙ ТЕ!На базе есть также комната эмоциональной разгрузки. Сюда зимой за­ходят, чтобы погреться, побаловаться горячим ароматным чаем. А  ле­том, чтобы укрыться от палящего солнца, дождя, или просто отдохнуть. В этом уютном зале стоит мягкая мебель, висят кра сивые шторы, цветы... За стойкой бара — привет ливая хозяйка Елизавета Ивановна Симурзина.

Напитки, соки и воды здесь подают бесплатно.В Х О Д  ИДУТ
отходыГде взять материалы для строительства дачно­го домика? Ломают голо­вы многие жители Нефте-

НА СТА РТЕ И СТАР И М Л А ДГлядя на эту фото­графию, у многих екнет

юганского района. А  в Мамонтовской БПТОиКО, кажется, нашли ответ на этот вопрос.Ремонтно - строитель­ный участок изготавли­вает арбоблоки. В ход идут отходы деревьев — стружка, опилки и це­мент.
сердце. Не все в прошлой жизни было плохо. А  от хорошего разве можно отказаться? И  в Ма- монтовокой БПТОиКО не забыт День здоровья.В этом году его прове­дут накануне професси­онального праздника Дня нефтяника.На старт выйдут и стар и млад. К нему готовятся заранее. Орга­низаторы во главе с Та­тьяной Павловной Тупи циной выбирают маршру­ты пробега, перекрыва­ют дороги, приглашают сотрудников ГА И , меди­цинских работников. А  победителей ждут награ ды, концерты, п главное — хорошее настроение.,,



ЮП tiuiiiiiiiiililliililiiiilliiiliiiiiiiiiiililiiiliiiriiiiillilliiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 4 4- 12— 18 ИЮ ЛЯ 111111111111! 111111111111111111111111111111111 i 11111111111111! 11111111! 11111111 i 111 п 1111 i 11 i i 11)19. П О Н Е Д Е Л  БН И К«ОСТАНКИНО»6.00 —- Новости. 6.35— Утрен. гимнастика.6.45 — Утро. 17.50 - Дело. 18 30 — «Пчела Майя». 18.55 — Хлеб- соль. 19.30 — Звездный час. 20.10 — Липецкая аномалия. 20.40 — Спо­койной ночи, малыши.21.25 — Я знаю силуслов. 22.15 — Спорт, уик-энд. 22.30 — Бо­монд. 23.00 — Жизне­описание. 23.30 — Ме­гаполис 23.50 — Я«РОССИЯ»8.00 — Вести. 8.20 — Актомиг, 8.30 — Время деловых люден. 17.30 — Бизнес в России 18.20 -Т а м -т а м  новости. 18.35— Опасные игры в яро­славском театре. 19.00— Тюм. меридиан. 19.20 — Календарь садоводц.20.00 — Научно-попул.фильм. 20.10 — «5-Г».20.30 — «Радиоактивные осадки». Худ . фильм. 21.29 — Тм. постфактум.21.35 — Кенгуру - шоу.22.25 — Дни чувашской культуры. 23.20 — Экс-20, ВТ

поцентр представляет.23.25 — Спасение 911. 00.20 — Первенство ми­ровой лиги по волейболу,САНКТ-ПЕТЕРБУРГ10.00— «Зверобой», 1 с. 1Т45 — «Моя вторая мама». 12.35 — Истори­ческий альманах. 13.20— Фильм-концерт. 13.50— «Птичье молоко» Худ. телефильм. 14.35 «Представление». Теле­фильм, 15.05 — Кабаре «Околесица». 16.10 — Сказка за сказкой. 17.15— Док. телефильм. 17.30— Факт... 17.40 — «Зо­лушка». Телефильм. 19.00— «Дайте нам мужчин».Худ. фильм, 20.15 — Тет-а тет с Пуговкиным.20.45 — Музыка—детям.21.05 — Открываю для себя Россию. 21.15 — Док. телефильм. 22.2 0 -  Факт. 22.45 — Спорт, 23 00 — Фильм - танец.23.35 — 600 секунд23.50 — Ваш стиль. 00.00 — «Баллада о Сид нее БруСтайне», Телеспек­такль.> Р Н И К«ОСТАНКИНО»9.20 — Мультфильм.9.30 — Человек и закон.10.20 — «Просто Мария».10.50 — «Суперчувство». 5 серия. 11.20 — Кон­церт. 11 50 — Пресс- экспресс 15.25 — Дело­вой вестник. 15.40 —«Мир денег Адама Сми­та». 16.10 — Блокнот.16.15 — «Пчела Майя»,16.40 — Антри Матис.Док. фильм. 17.10 —Новые имена. 17.50 — Технодром. 18.25 — Сто­роны света. 18.55 — «Про­сто Мария». 19.45 — Азбука собственника19.55 — Тема. 21.25 — «Азбука любви», 21.55— Пресс - экспресс. 22.05— «Дворянское гнездо». Худ . фильм. 00.40 — Видеодром 01.10 — Рок- н ролл—ТВ. 01.55 — «Су­перчувство»«РОССИЯ»9.00 — Вход со двора.9.45 — Поет Вика Ц ы ­ганова. 12.00 — «Санта' Барбара». 12 50 — Наш сад. 13.20 — Театр од­ного художника 13.40 — Крестьян, вопрос. 14.00— Музы'к. фейерверк.14.25 — «Соловей». Худ. фильм. 15.45 — Мульти- нульти. 16.00 — Храни­тели истины. 16.30 — Там-там новости. 16.45— Студия «РОСТ». 17.15 Трансросэфир. 18.25 — Телебиржа. 19.00—Тюм. меридиан. 19.20 — Ни-

пакси—это связь. 19.45 —ТМ. постфактум. 19.55— «5 +  ». 20.20 — «Сан­та Барбара». 21.10 Ваше право. 21.15 Концерт. 22.25 — Оч- рашулар.САНКТ-П ЕТЕРБУРГ10,10 — «Зверобой». 2 серия. 11.20 — Научно- попул, фильм. 12.15 — «Штрафной удар». Худ. фильм. 13.40 — «Андрей Рублев». Док. фильм.14.10 — В Эрмитаже.14.50 — «Лето Эмиль бека». Худ . телефильм15.10 — Театральнаяпровинция 15.55 — Зе­бра. Мини-93.' 16.45 — Сегодня и ежедневно.17.05 — 100 секретов Томаса. 17.30 — Факт.17.40 — Фильм-концерт.18.15 — Мультфильм.18Д0 — «Взгляд». Док. телефильм. 19.10 —Фильм - концерт. 19.40— Телеигра для детей.20.20 — Политика. 20.50— «Возвращение». Док. фильм. 21.45 — Третей­ский суд. 22.00 — М у­зыкальная провинция.22.20 — Факт. 22.45 —Спорт. 23.00 — Фильм- концерт. 23.35 — 600 секунд. 23.50 — Ваш стиль. 00.00 — «Моявторая мама». 00 50 — Ретро-ТВ. 01.20 —'Лифт- транзит. 01 45 — Факт.02.00—Телебиржа. 02.45— «Русь изначальная». 1 серия.21, С Р Е Д А«ОСТАНКИНО» «РОССИЯ»9.20 — «Просто М а­рия». 10.10 — Торговый мост. 10.40 — Ассоциа­ция детского ТВ пред­ставляет... 11.20 — «А з­бука любви». 11.50 — Пресс - экспресс. 12.20 •—«Гостья из будущего», 4 серия. 13.25 — «Путь героина». 4 серия. 14.15— Мелодии и ритмы Д а­гестана. 15.25 — Теле­микст. 16,10 — Блокнот.16.15 — «Пчела Майя».17.05 — Беседы с епис­копом. 17.50 — Техно­дром. 18.25 — Знако­мые незнакомцы. 18.55— «Просто Мария». 19.45— Миниатюра. 20.00 — ТВ. Версия. 21.25— «А з­бука любви». 21.55 — Док фильм. «За 9 лет до конца войны». 23.00— Пресс-экспресс. 23.10 —• Футбол.

9 00- — Христианская программа. 9 30 — Без ретуши. 10.25—От аван­гарда до наших дней.11.00—Параллели? 11.15— Совершенно секретно.12,10 — «Санта Барба­ра». 13.00 — Хранители истины. 13.30 — Поет Игорь Саруханов. 13.40— Крестьян. вопрос.14.05 — «Алые маки И с­сык-Куля». Худ. фильм.15.40 — Час карьеры.15.55 — Сигнал. 16.10 — Там-там новости. 16.25 —Васильевская, 13, 17.30— Мелодии на два го­лоса. 18.25 — Видеопо­эзия. 18.50 — «Здоро вье». Киножурнал. 19.00— Тюм. меридиан. 19.20— «Млечный путь». Н а­учно-попул. фильм .19.30— Программа «Сев\ер».20.15 — ТМ постфактум.

7 дней с ТВ: 
19—25 июля

Ф акт. 22,45 — Спорт.23.00 — Из компетент ных источников. 23.35 — 600 секунд. 23.45 — Ваш стиль. 23.55 —• К а­
мертон. 00.55 — Рокс. галактика. 01.45—Факт.02.00 — «Убийство».Худ. фильм.as as «г ае ге як Я: »= гк аг:20.25 — «5 +  ». 20.40 — «Санта Барбара». 21 30— Давайте разберемся.21.45 — Экран крими­нальных сообщений.21.55—Экспоцентр пред­ставляет. 22.25 — Очра шулар. 23.30 — Теле­фильм. 00.00 — У Ксю­ши. 00.30 Баскетбольное обозрение.

СА Н К Т -П ЕТ ЕР Б У Р Г10.15 — «Русь изна­чальная». 1 серия 11.30— «Воспоминание о ве­ликом Устюге». Док. телефильм. 11,50 — «Моя вторая мама» 1240 - Ретро ТВ. 13.15 — Му зьгк. каскад. 14.00 —Творческий портрет.14.45 — Политика. 15,15— Мультфильм. 15.50 —22, ЧЕТ
«ОСТАНКИНО»9.20 — Посмотри-пос лушай. 9 40 — «Просто Мария». 10.25 — «Нес­колько страниц из жиз­ни призрака». 10.40 —В мире животных. 11.20— «Азбука любви». 11.50— Пресс-экспресс. 12.20— «Гостья из будущего».5 серия. 13.25 — «Путь героина». 5 серия. 14.15— Мультфильм. 14.35 — Пролетая над Парижем— 15.25 — Телемикст.16.10 — Блокнот. 16.15— «Пчела Майя». 16.40— Беседы с епископом.16.55 — «Таланты ипоклонники» 17.45 — До 16 и старше 19.00— «Просто Мария» 19.45— Кинопанорама. 21.25— Дрк. фильм. «Де­вять 3?6т до конца вой­ны». 22.25 — Театраль­ный роман. Последний царь 23.30 — Юрма­ла-93. 02.05 — Пресс-экспресс«РОССИЯ»9.00 — Мир и война.9.30 — Утренний кон церт. 9.45 — Студия «Но­та бене», 10.40 — «К-2» представляет. 12.45 —«Санта Барбара». 13 35— Дело мастера боится.13.50 — Крестьян, воп­рос. 14.10 — Эти старые, старые ленты. 14 40 — Трест. 14.55 — Транс- росэфир. 15.45 •— Золо-23, ПЯТ

«Черемушки». Худ.фильм. 17.30 — Факт.17.45 — «Вместе весело шагать». Телефильм.18.10 — «Эхо и нарцисс».19.50 — Выставка. 20.10— Путешествие по Вос­току 20.25 — Барометр.20.40 — «Выбор». Док. телефильм 21.00 — Че­ловек на земле 21.30 — Концерт 22 20 — Факт22.45 —' Спорт. 23.00Немецкая волна. 23.35— 600 секунд. 23.50 Ваш стиль. 00,00 13 нонрос. 01,00 — «Русская рулетка». Телеигра. 01,30Мультфильм дли взрослых 01.45 Факт. 02 00 Адам и Ева плюс. 02,30 — «Русь изначальная». 2 серия.В ЕР Гтая шпора. 16.15 —Русская низа. 16.45 —- Том там новости. 17 00— Студия «РОСТ». 17.30— Концерт 18.35 — А к ­ционирование. 19.00 — Тюм. меридиан. 19.20 — Коммерческий вестник.19.35 — ТТТ паралакс.20.25 — ТМ постфактум.20.35 — «Санта Барба­ра». 21.25 — В мире ав­то- и мотоспорта. 22,25— Спорт карусель. 22 35— ЭКС. ' 22.45 — «Ч у­жие здесь не ходят». Худ. фильм. 00.15 — Новости попул. музыки.САНКТ-ПЕТЕРБУРГ10.10 — «Русь изна­чальная». 2 серия. 11.10 —Немецкая волна. 11 45— Концерт. 15.35 — Мультфильмы. 16.05 — «На взлет». Док. теле­фильм. 16.25 — 13 воп рос. 17.30 — Факт. 17.40— Адам и Ева плюс18.10 — Оставь любо­пытство толпе. 18.50 — Мультфильмы. 19.15 — Док. фильм. 20.10 -— Док. телефильм. 21.15— Альтернатива. 22.20— Факт. 22.45 — Спорт.23.00—Телефильм 23.35— 600 секунд 23.45 — Ваш стиль. 23.55— «Моя вторая мама» 00.45 - Рождественская горка.01.45 — Факт. 02.00 — Телебиржа. 02.30 — Бал­тийский триатлон-93.Н И ЦА«ОСТАНКИНО»9.20 — «Майский снег» Худ . фильм. 10.30 —, Олеся и компания. 11.00 -— Клуб путешественни­ков. 1150 — Пресс-экс пресс. 12.20 — Амери­ка с М. Таратутой. 12.50— «Путь героина». 6 се­рия. 13.40 — «Мелочи жизни». 5 и 6 серии.14.40 — Мультфильм,15.25 — Бридж 15.50 — Бизнес - класс. 16.05 — Джем. 16 35 — В мире животных. 18.20 — Мы хотим жить. 18.45 — Человек и закон. 19.15— Америка с М. Тара­тутой. .19.45 •— Поле чу­дес. 21.25 — Человек недели. 2А.40 — «Суи­ни». 4 серия 22.35 —Пресс - экспресс. 22.50— Концерт Валерии.23.50 — Автошоу. 00.40— Юрмала-93«РОССИЯ»9.00 — Док. фильм.«Верю в Будду». 9.50— Параллели. 10.05 — К а­баре «Околесица». 11.00— Новосибирск. К юби­лею города. 13.00 — «Санта Барбара». 13.50

— Крестьян. вопрос.14.15 — Сам себе ре­жиссер. 14.45 — Муль- ти-пульти. 14.55 — Бе­лая ворона. 15.40 — Ди спей. 16.30 — Телебир­жа. 17.00 — Там - там новости 17 20 — Студия «РОСТ»'. 18.20 — Юби лейная программа, пос­вященная 50-летию об­ласти. 22.25 — Спорт, карусель. 22.30 — «К-2» представляет. 23.25 — Славянский базар. 01.35— Тишина № 9. САНКТ-ПЕТЕРБУРГ11.25 — «Моя втораямама». 12.15 — «Вы­бор». Док. телефильм.12.35 — Альтернатива.13.35 — «Баллада, оСиднее Брустайне». Те­леспектакль. 16.30 —Рождественская горка.17.30 — Факт. 17.40 — «Родная кровь». Худ. фильм. 19.15 — Мульт­фильмы. 19 55 — Тай­ны забытого ремесла.20.25 — Док. телефиль­мы. 21.10 — Безработи­ца крупным планом.21.30 — Открываю для себя Россию. 22.20 —

24. СУББ О ТА9.05 — Марафон-15.9.30 — Эльдорадо. 10.00— Автограф по суб­ботам 10.30 I— Худо­жник М Ломакина,10.45 — Авиакосмичес­кий салон 11 00 — Мы из МЭИ. 12.30 — Лица власти. 12.45 — Охран­ная грамота. 13.15 —Непутевые заметки. 13.40— Такое вот кино. 14.15— Миниатюра. 14.30 — Придет ли князь с Вое тюка, 15.25 — «Принц и Русалочка». 16.10 — Де­ньги и политика. 16 40— Спорт. программа.17.20 — Магия моды.17.50 Борис Плотников.18.50 — «Счастливыйслучай*. 19.50 — «Ры цари Хьюстона». Худож. фильм. Фильм 4. 21.25-«Голубое и серое». 4-я серия. 22 20 — «Любовь с первого взгляда», 23,00— Юрмала-93. 01.35 Пресс-экспресс«РОССИЯ»10.25 — Пилигрим.11.10 — Театр одного художника. 11.30 —«Козырная дама», 12,00— «Зигзаг удачи» 13.00— Сигнальный экземп­ляр. 13.10 — Публиц.программа. 13.55— Шесть

соток. 14.20 — «Мой младший брат». Худож. фильм. 16.00 — Фильм— премьер, 16.20 — «Сла вянский фазар». 17.50 — Спорт, карусель. 18.20— Футбол без границ.19.15 — Случайные сю­жеты. 20.15 — ТТТ-па ралакс. 21.00 — Раз­влек. программа, 22.25 — Репортер, 22.40 — «Зве­здный дождь». 23.40 «Как тени мечутся в гро­зу». Худож , фильм.
С А Н К Т  П ЕТ ЕР Б У Р Г11.35 — «Убийство».13 30 — Семь сло­нов, 14.00 — «Странные люди». Худож. фильм.15.50—Телсдоктор 16.25— «Не самый удачныйдень». 17.45 — Мульт­фильмы. 18.15 — «Узник замка И Ф *. 1 и 2 серии. 20 25 — Спорт, обозрение21.00 — Мультфильм.21.15 — Гражданин и закон 21 45 — Концерт22.20 — Факт. 22 45 —Экспресс-кино. 23.00 —«Русь новая». 23 40 —Ваш стиль. 23.45 — «Моя вторая мама», 00.35 —Фестивальные страдания.01.20 — «Каменная ду­ша». Худож . фи л ьм.25. В О СК Р Е С Н И  БЕ«ОСТАНКИНО»9.30— «С утра порань ше». Ю.00 — Пока все дома. 10.30 — Тираж «Спортлото». 10.45 —«Утренняя звезда». 11.35— «Военное ревю» 12 05— Соло. 12.30 — ' Подзнаком «ПИ» 13.20 —Новое поколение выби рает, 14 00 — «Пиф и Геркулес». 14.10 — «По­дводная одиссея команды Кусто». 15.20 — Мульт­фильм. 15.30 — Клуб пу тешественников 16.25 — Живое дерево ремесел.16.30 — «Каспер и его друзья». 17.20 — Диалог в прямом эфире. 18.05— Панорама. 18.45 —Новости. 19.05 — Мос­ковский международный фестиваль 20 05 — КВН 93. 22.00 — Итоги. 22.50— Религиозная програм­ма 00.20 — Юрмала- 93 02 20 — Футбол.«РОССИЯ»8.25 — Доброе утро.8.55 — «Анна Павлова». Докум. фильм 9.20 — Лучшие игры Н Б А . 10.10— Контрасты. 10.50 — Студия «РОСТ». 11.20— Аты-баты... 11.50 — Кипрас Мажейка. 12.20— Частная коллекция.13.20 — Крестьянскийвопрос. 13.40 — Не вы­рубить. 13.55 — В мире животных, 14.55 — Поют драматические актеры.16.00 — «Белая ворона».

16.55 — Великие цирки мира. 18.25 — «Волшеб ный мир Диснея». 19.15— Праздик каждый день.19,25 — Ольга Аировская. 20.10 — Америка В, Познера. 20.25 — «Я не люблю». Док. фильм.21.30 — «Желтая под водная лодка». 22.25 — Спорт, карусель 22.30 — «Июльский дождь1966 г.». Худ. фильм. 00 15 — Программа «А»САНК Т-П ЕТЕРБУРГ10.00 — Новые време на. 10.30 — Концерт.11.00 — «Приключениясемьи Глэди». Му.тцт фильм. 11.25 — Теле фильм-конце!рт. 12.25 — Экспресс кино. 12,40 —«Чудак из 5«Б». Худож. фильм. 14.10 — Воскрес ный лабиринт 16,10 —«Вместе весело шагать».16.35 — «Ребятам о зве­рятах». 17.05 щ- Сказка за сказкой 17.55 — 100 секретов Томаса. 18.10 — Мультфильм. 18.20 —Спектакль театра кукол.19.20 — «Степень рис­ка». Худож. фильм. 21.— Концерт.' 21.30 — Й<  ̂торический альманах22.20 — Факт. 22.45 — Ваш стиль. 22.50 — Кри­минальное досье. 23.10— Оранж-ТВ 23.30 —«Я не люблю». Теле­фильм. 00.45 — Теат­ральный вернисаж. 01.45 Док. фильм.БЛ АГО ДАРН О СТЬВыражаем глубокую признательность, сердечную благодарность всем, кто разделил с нами горечь утраты нашей любимой дочери Крохмалюк Настень ки, всем, кто поддержал нас материально и пси­хологически в трудную минуту, за помощь в орга­низации похорон.Мира, здоровья, счастья всем вам!Семья Крохмалюк.♦ О Б Ъ Я В Л Е Н И ЯПродается половина благоустроенного коттед жа под г. Тюменью.Продается мотоцикл «Урал» с коляской.Звонить в рабочее вре­мя по тел.: 3-40-35.
Мамонтовскому УТТ-1 требуется на постоянную работу квалифицирован­ный' обувщик. С пред­ложениями обращаться в отдел кадров по теле­фонам: 6-88-64, 6-80-64
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