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УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
О ПОРЯДКЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ НЕФТИ, ГАЗА И 

ПРОДУКТОВ ИХ ПЕРЕРАБОТКИ, ПОСТУПАЮЩИХ В 
РАСПОРЯЖЕНИЕ ОРГАНОВ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ

В целях стабилизации экономики 
нефтегазовых регионов ПОСТАНОВ­
ЛЯЮ:

1. Предоставить право органам ис- 
полнительной власти республик в со­
ставе Российской Федерации, краев, 
областей и автономных образований: 
закупать для формирования террито­
риальных фондов товарных п сырье­
вых ресурсов по государственным ре­
гулируемым ценам до 10 процентов 
всего объема поставляемой нефти, 
газа и продуктов их переработки не­
фтегазодобывающими, нефте- и газо­
перерабатывающими, геологоразведо­
чными объединениями, предприятия­

ми и организациями в реализовывать 
до 40 процентов этой продукции по 
свободным ценам для потребителей 
внутреннего рынка; заключать конт­
ракты на поставку нефти, газа и про­
дуктов их переработки па экспорт с 
оплатой в свободно конвертируемой 
валюте, а также в государства — 
члены Содружества независимых го­
сударств в пределах территориальных 
фондов товарных и сырьевых ресур­
сов по региональным квотам. В этих 
целях нефтегазодобывающим, нефте- 
и газоперерабатывающим п геолого­
разведочным объединениям, предпри­
ятиям и организациям передать 10

процентов доведенных Министерством 
топлива и энергетики Российской Фе­
дерации квот на вывоз нефти, газа и 
продуктов их переработки за преде­
лы Российской Федерации.

2. Установить, что: валютная выру­
чка от экспорта указанных в пункте 1 
настоящего Указа объемов нефти, га­
за и продуктов их переработки полно­
стью (без обязательной продажи в 
Республиканский валютный резерв 
Российской Федерации и стабилиза­
ционный фонд) поступает в равных 
долях в валютные фонды республик 
в составе Российской Федерации, кра­
ев, областей и нефтегазодобывающих, 
нефте- и газоперерабатывающих и ге­
ологоразведочных объединений, пред­
приятий и организаций, осуществляю­
щих продажу своей продукции в тер­
риториальные фонды товарных и сы­

рьевых ресурсов. Эти средства испо­
льзуются на закупку по импорту не­
обходимых материально - техничес­
ких ресурсов, оборудования и продо­
вольствия; нефть, газ и продукты их 
переработки, поставляемые по регио­
нальным квотам, освобождаются от 
обложения таможенной пошлиной.

3. Министерству торговли и мате­
риальных ресурсов Российской Феде­
рации и его территориальным орга­
нам учитывать поступления материа­
льно * технических ресурсов, в том 
числе продовольственных товаров, от 
закупок 'по импорту в соответствую­
щих балансах.

Президент Российской Федерации 
Б. ЕЛЬЦИН, 

Москва, Кремль.
17 февраля 1992 года № 151.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
от 17 февраля 1992 г. № 93 г. Москва

%

О НЕОТЛОЖНЫХ МЕРАХ ПО НОРМАЛИЗАЦИЙ ПОЛОЖЕНИЯ 
В НЕФТЯНОЙ И ГАЗОВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ РЕСПУБЛИКИ
Придавая важное значение нефтя­

ной и газовой промышленности для 
экономики Российской Федерации н 
обеспечения потребностей народного 
хозяйства республики в топливно-эне­
ргетических ресурсах, Правительство 
Российской Федерации ПОСТАНОВ­
ЛЯЕТ:

1. Разрешить объединениям, пред­
приятиям и организациям нефтегазо­
добывающей, нефте- и газоперераба­
тывающей промышленности реализо­
вать по свободным ценам 40 процен­
тов всего объема поставляемых иеф*

, ти, газа и продуктов их переработки 
4г при условии выполнения поставок для 

республиканских госнужд.
Предоставить право Министерству 

экономики и финансов Российской 
Федерации совместно с Министерст­
вом топлива и энергетики Российской 
Федерации по мере необходимости из­
менять указанный уровень реализа­
ции нефти, газа и продуктов их пере­
работки по свободным ценам.

2. В целях стимулирования приме­
нения новых методов повышения неф­
теотдачи пластов разрешить научно- 
производственным объединениям Терм-

нефть, Нефтеотдача, Тюменьнефтегаз 
и производственному объединению Са­
халинморнефтегаз реализовать по сво­
бодным ценам весь объем добываемой 
нефти.

Предоставить право геологоразведо­
чным организациям реализовать по 
свободным ценам самостоятельно до­
бываемую нефть.

3. Валютно-экономическому совету 
Российской Федерации обеспечить по 
мере поступления средств в Республи­
канский валютный резерв Российской 
Федерации погашение задолженности 
объединениям, предприятиям и орга­
низациям нефтегазодобывающей, неф­
те- и газоперерабатывающей промыш­
ленности, образовавшейся за поставки 
нефти и нефтепродуктов в 1991 году 
сверх заданий по экспорту а договор­
ных обязательств.

4. Министерству экономики и фи­
нансов Российской Федерации и Ко­
митету внешнеэкономических связей 
при Министерстве иностранных дел 
Российской Федерации совместно с 
Министерством топлива и энергетики 
Российской Федерации в недельный 
срок внести в Валютно-экономический

совет Российской Федерации предло­
жения по использованию иностранных 
кредитов для срочной закупки по им­
порту для объединений, предприятий 
и организаций нефтегазодобывающей, 
нефте- и газоперерабатывающей про­
мышленности оборудования и матери­
алов производственно - технического 
назначения, а также продовольствен­
ных товаров для регионов, на терри­
тории которых осуществляется добыча 
и переработка нефти и газа.

Разрешить Министерству топлива и 
энергетики Российской Федерации е 
участием Комитета внешнеэкономиче­
ских связей при Министерстве иност­
ранных дел Российской Федерации и 
банка Внешней торговли Российской 
Федерации проводить от имени Пра­
вительства Российской Федерации пе­
реговоры по привлечению целевых 
иностранных кредитов для указанных 
целей и заключать в установленном 
порядке соответствующие кредитные 
соглашения.

5. Министерству топлива и энерге­
тики Российской Федерации, Минис­
терству экологии и природных ресур­
сов Российской Федерации в трехме­

сячный срок разработать программу 
ввода в эксплуатацию новых месторо­
ждений нефти и газа на период 1992 
— 2000 годов, предусмотрев в ней 
необходимые мероприятия, стимули­
рующие ускоренный ввод в эксплуа­
тацию этих месторождений, имея в 
виду привлечение к реализации этой 
программы- на принципах долевого 
участия нефтегазодобывающие и гео­
логоразведочные предприятия, пред­
приятия смежных отраслей, в том 
числе из государств — членов Содру­
жества независимых государств, ино­
странных инвесторов, а также адми­
нистраций соответствующих нефтега­
зодобывающих регионов.

Впредь до принятия указанной про­
граммы Министерству экологии и 
природных ресурсов Российской Фе­
дерации, Министерству топлива и эне­
ргетики Российской Федерации осу­
ществлять передачу месторождений 
нефти и газа в эксплуатацию совмес­
тно с органами исполнительной влас­
ти республик в составе Российской 
Федерации, краев, областей и автоно­
мных образований.

Б. ЕЛЬЦИН.

ПЕРЕПИСКА ЧЕРЕЗ ГАЗЕТУ
Депутату городского Совета народных 

депутатов МОСКОВКИНУ В. И.

Вами в заметке о возбужденном деле о злоупот­
реблениях в отделе культуры утверждается, будто 
кто-то из должностных лиц в городе пытается ока­
зывать «давление* на лиц, осуществляющих рас­
следование. ,

Очень прошу вас сообщить, кто на кого, каким 
образом пытался «давить*.

Мы с вами достаточно давно знакомы, а я пола­
гаю. что у вас це было оснований мне не доверять, 
Однако мне вы' не сообщали никогда никаких све­
дений о фактах «давления», но вынесли это на 
страницы газеты. Именно это заставляет и меня 
обратиться к вам через газету. Хотелось бы заме­
тить также, что «депутатский контроль», который

вы осуществляете за расследованием, не совсем 
понятен. Как вы его осуществляете? Депутатам не 
предоставлено право вмешиваться в ход следствия 
и как-то влиять на него. Поэтому никогда никакие 
следственные решения не будут согласовываться ни 
с депутатами, ни с какими-то другими лицами.

Н. БЕЛАН,
Нефтеюганский можрайпрокурор.

Нефтеюганскому межрайпрокурору 
БЕЛАНУ Н. А.

Уважаемый господин прокурор, отвечая на ваше 
обращение по поводу информации, опубликованной 
в таете  «НР» Xs 18 29.01.92 года о финансовых

нарушениях в отделе культуры, сообщаем следую'' 
щее.

В информации не указаны «должностные лица в 
городе», оказывающие давление на ход расследова­
ния. Мы сказали лишь о том, «что появились приз­
наки давления на ведение расследования». Думаем, 
вам хорошо известно, что признаки — это еще не 
факты, ни, тем более, чье-либо действие.

В сообщении вообще не говорится о недоверии к 
вам, считаем, что в этом отношении ваше мнение 
необосновано.

Формы и методы осуществления депутатского 
контроля многообразны, мы уважаем «тайну след­
ствия» и знаем, к чему может привести ее нару­
шение.

В связи с изложенным нам непонятно ваше бес­
покойство по поводу нашей депутатской деятель­
ности. Если мы в какой-то мере оказываем помощь 
следствию, вас должно это только радовать.

Народные депутаты Нефтеюганского горсовета:
Н. Н. ПОСТНИКОВ, В. И. МОСКОВКИН,

Т. П. ВОЕНУШКИНА-
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Е С Л И  С Е Р Д Ц Е М  Т Я Н Е Ш Ь С Я  К  Д Е Т Я М
В центре поселка Пой- 

ковский есть место, из* 
вестное всем жителям. 
Между старой школой и 
домами, как бы втиснул­
ся стадион. Прошлым 
летом его поле оснасти­
ли дерном, установили 
футбольные ворота, обне­
сли забором. Но ворота 
стадиона всегда откры­
ты — не от кого запи­
рать, да и не пустует 
он обычно. Нынче зи­
мой в уголке стадиона 
расположился малень­
кий каток, маняшяй 
детвору своим сверкаю­
щим льдом.

Вот и сегодня, в вы­
ходной, здесь шумно в 
многолюдно: кто-то при­
шел просто покататься, 
а кто-то на тренировку, 
в любительскую хоккей­
ную секцию. Занимается 
с ребятами простой ра­
бочий Вячеслав Василье­
вич Щеглов. Вот с ним

мы случайно и встрети­
лись прямо на поле, во 
время тренировочной иг­
ры, а в перерыве он сог­
ласился дать коротень­
кое интервью.

— Вячеслав Василье­
вич, как вы пришли в 
спорт и чем он для вас 
является — это работа 
или увлечение?

— Родился и вырос я 
в деревне, а хоккей и 
футбол меня привлекали 
с детства. Как-то к нам 
приехали представители 
ДЮСШ, посмотрели, я 
им приглянулся. После 
армии вся моя жизнь 
связана с детьми. Для 
меня это не просто ув­
лечение — это работа с 
подростками.

— Какие у вас проб­
лемы?

— Старый корт снесли, 
а новый построить забы­
ли. Есть финансовые 
проблемы, инвентарь из­

ношен, . пора менять, но 
ни шефов, ни спонсоров 
пока у нас нет.

— Какие у вас планы 
на будущее, перспекти­
вы?

— Планируем провес­
ти соревнование на пер­
венство поселка, всужны 
призы, а где их взять? 
Хотелось бы принять 
участив и в окружных, 
и в областных соревно­
ваниях. Молодежь в 
команде у нас крепкая. 
В секции две группы, со 
средневозрастной, мы 
участвовали в соревно­
ваниях. Есть способные 
ребята,, можно выделить 
игру Димы Митюкляева, 
Жени Климова.

Хочется надеяться, 
что в перспективе у хок­
кейной секции все будет 
нормально.

Новости, 
из Пойковского 
тоже
К сведению жителей 

поселка, не сумевших 
отоварить талоны на 
масло за декабрь, ян­
варь. Мы публикуем ста­
ринный рецепт приготов­
ления масла в домашних 
условиях.

Итак, рецепт.
Возьмите глиняную 

крынку. Налейте в нее 
сметану. Опустите в 
крынку две лягушки. 
Одна лягушка сразу уто­
нет, а вторая взобьет 
вам масло по 232 рубля 
ва килограмм.

Приятного аппетита!
*  * *

С 8 на 9 февраля име­
ли место необычные яв­
ления : в 1 мкр., доме 
ЛЬ 16 из крана с крае­
вой кнопочкой текла 
горячая вода, с сивей — 
холодная. Возможно, это 
проделки полтергейста. 
Не спугнуть бы!

*  * *

В слесарку теплового 
пункта 1 мкр. зашли 
двое неизвестных. Один 
спросил закурить. В от­
вет ва молчание он до­
стал из своего кармана 
сигареты в угостил то­
варища.

Второй, прикурив си­
гарету, обратился к 
слесарю: «Паша, одолжи 
600 рублей. Отдам сегод- 
вя же», — потом доба­
вил: «Если выиграю».
Паша одолжил...

* * *
Работнице ОРСа прис­

нилось, что ее посадили 
в тюрьму. Проснувшись 
утром, она не смогла 
вспомнить содержание 
сиа. По причине этого 
следствие продолжается.

* * *

Сигареты действитель­
но подорожали. Мин- 
вдрав предупреждал ве 
зря. Глядя на цену, ис­
пытываешь стресс, воз­
никает навязчивая идея 
бросить курить.

Р. ГАЛЛИУЛИН

ЗАКОНЧИЛА РАБОТУ «ШКОЛА РЕ­
ПОРТЕРОВ», КОТОРАЯ СОБРАЛА 
(ПРИЯТНАЯ НЕОЖИДАННОСТЬ!) 
ОЧЕНЬ СПОСОБНЫХ ЛЮДЕЙ, ЛИЧ­
НОСТЕЙ, ИНТЕЛЛЕКТУАЛОВ.

СЕГОДНЯ ИМ И ОТДАНА ЭТА СТРА­
НИЦА НАШЕЙ ГАЗЕТЫ.

ОБЫЧНЫЙ СЛУЧАЙ В ЛТП
В изоляторе было 

холодно. Хотелось курить, 
а еще очень хотелось 
разнести эти стены и все 
это.

Он ходил от двери к 
противоположной стене, 
но это не помогло, сел 
на нары.

— Но ведь не справе, 
дливо, нечестно! — эти 
мысли ни на секунду не 
оставляли его и йзбави 
ться от них было невоз­
можно.

Когда неделю назад 
за очередное нарушение 
его привели сюда, он не 
удивился... не. первый 
раз и не последний. 
Смирился, знал, виноват. 
Но на второй день при 
шел врач И предложил: 
«Соглашайся добровольно 
на лечение и отменим 
тебе эти 10 дней изоля­
тора». Он согласился.

В медсанчасти 5 дней 
ему кололи сульфазяя.

Он не мог его перено­
сить, его трясло, и тем­
пература поднималась 
до 40 градусов. Но он 
пошел на лечение добро­
вольно: «Уж лучше это, 
чем изолятор».

По истечении ' пяти 
дней пришел конвоир у 
отвел его в изолятор. На 
десять дней, хотя гач 
не должно было быть.

И вот снова он здесь. 
Еще не прошли темпе­
ратура и озноб от суль 
фазина, еще одолевали 
слабость п недомогание. 
Но не это, нет, совсем 
не это вывело его окон­
чательно из равновесия.

Как можно так? Ведь 
просто посмеялись! Где 
справедливость?

Он подошел к двери 
и позвал дежурного: 
«Бумагу мне н ручку!» 
Когда ему все принесли, 
он сел на край нар и 
написал: «Объявляю го­

лодовку в знак протеста 
решению администра 
ции».

Потом достал из-зч 
ворота рубашки нитки и 
иголку и стал пытаться 
зашить себе рот.

Это оказалось непрос 
то. Игла не проходила 
насквозь, а кровь капа- 
ла и мешала. Он присел 
возле нар так, чтобы 
иголка касалась металли­
ческой рейки и, поста­
вив ев вертикально, стал 
руками продевать губу 
на иглу. Стало больна 
Но он решил довести это 
до конца и сделал двя 
шва Немного посидел.

Боль сняла психичео 
кое напряжение и злобу. 
Позвал конвоира, отдал 
то, что написал. Тот не 
удивился, такое здесь 
бывало.

...Три дня очень хоте 
лось есть, особенно пить, 
и курить тоже. Губы

смачивал водой, но ве
пил. Хотелось выстоять, 
самоутвердиться и дока­
зать свою правоту. На 
четвертый день желание 
есть прошло. Очень хо­
телось курить.

...На восьмые сутки 
после того, как он отка­
зался от принятия пищи, 
врач снял швы, и его 
отвели в медсанчасть. 
Таково правило: объяви 
вших голодовку в ЛТП 
после 7 дней разрешено 
отдавать в руки работ­
ников гуманной медици 
ны.

Его просьба пригла 
сить прокурора так и ос- 

талась неудовлетворенной.
Через три месяца ему 

разрешили свидание, при 
ехала жена. Удивилась 
— почему муж отпустил 
усы? Раньше не носил.

Р. ГРИГОРЬЕВА.

ЧТО ЧИТАЕТЕ. 
ГОСПОДА?

Наибольшей популяр­
ностью у жителей Неф­
теюганска (по моим на­
блюдениям) пользуются 
тюменские газеты:
«Байт», «Сударыня», 
«Тюменские ведомости» 
и «Тюменская правда».

Из местных газет пред­
почтение в ки­
осках отдается газете 
«Здравствуйте, нефтею- 
ганцы*. Она почти един­
ственная из нефтеюган­
ских газет, которая про­
дается в розницу.

А вот центральной 
прессой мало кто инте­
ресуется. «Правда»,
«Труд», «Советский
спорт» н другие идут, 
но по очень “ высо­
кой цене и не пользу­
ются большим спросом, 
разве, что только «Ком­
сомольская правда» ве 
теряет своей популярно­
сти, хоть и стоит один 
рубчик.

Не разгонишься!
«Я хочу, хочу в Моек* 

ву, разгонять — гонять 
тоску!» — поет извест­
ная группа «Комбина­
ция». Но, согласитесь, 
для развлечения Москва, 
при нынешних ценах, 
мало подходит. Стои­
мость авиабилетов возро- ^  
ела, по сравнению е уЧ 
прошлым годом, почти в 
3 раза. Удовольствие 
слетать в Москву обой­
дется всего лишь в 228 
рубчиков, а в Самару- 
городок улетите за 198 
рублей. Самый дешевый 
проезд сейчас до Хан­
ты - Мансийска — 78 
рублей. Так что, разго­
нять тоску экономнее..^ 
дома,

ЧТОБЫ
НЕ ТОЛСТЕЛИ

В целях сокращения 
вывоза за пределы рай­
она и области продук­
тов питания на основа­
нии приложения Хг 2 к 
постановлению Правите­
льства Российской Фе­
дерации от 29 декабря 
1991 года N° 88 в аэро­
порту установлена следу­
ющая норма вывоза про­
дуктов (в расчете на од­
но лицо): хлебобулочные 
изделия — 1 кг; колбас­
ные изделия — 0,5 кг; 
масло животное—0,5 кг; 
маргарин — 1 дачка; 
яйца — 10 штук; рыб­
ные изделия — 2 банки; 
конфеты и карамель —
0,5 кг; чай — 1 пачка; 
алкогольные напитки —
1 бутылка; табачные из­
делия — 4 пачки; сахар 
— 0,5 кг; кофе и ко­
фейные напитки — 1
балка. Вот так)

Н. ЛНТЯГИНА.

НОМЕР 
В ЦВЕТЕ

Скоро - нескоро, ио у 
нас в городе выйдет пер­
вый номер газеты в цве­
те. Это мы узнали от 
редактора газеты «За 
юга некую нефть» Викто­
ра Васильевича Путило­
ва, который встречался

е будущими репортера­
ми. Ну что же, будем 
ждать цветную газету в 
своих почтовых ящиках.

А. ШКУРКО.

Они хотят нас 
видеть такими...

Итак, по мнению сем- 
в&дцатилетних юношей

настоящая девушка не 
должна пить и ни в коем 
случае курить (приводят 
пример, что поцеловать 
курящую девушку —все 
равно, что облизать пе­
пельницу). Девушка до­
лжна быть скромной, не­
навязчивой. Многим ре­
бятам не нравится, что 
девчонки ходят за ними 
по пятам, следят за каж­
дым их движением, пы­
таясь добиться взаимно­

сти, ведь сердцу не при­
кажешь! Девушка обяза­
тельно должна быть ум­
ной, доброй и, конечно, 
хозяйственной, что весь­
ма важно! А еще... еще 
гордой, боевой, умеющей 
постоять за себя. Она 
должна уметь поставить 
себя так, чтобы к ней 
относились с уважением!

Опрос провела 
Э. ИБРАГИМОВА.

Моделируют!
Есть в клубе «Костер» 

(в 3 мкр.) кружок мо­
делирования. Его ведет 
Г. И. Черкасова уже че­
тыре года.

Здесь есть ребята, ко­
торые моделируют не пе­
рвый год.

Денис Валеев пришел 
в клуб недавно, но уже 
успел' сделать бумажную 
модель самолета «Стре­

ла». «Старожилы» же от 
бумажных моделей пере­
шли к электроигрушкам.

Встретила я в клубе и 
первоклашек, без них 
нигде не обойдешься. Же­
ня Батратова модели де­
лает не только здесь, но 
и дома, на радость дру­
зьям, Андрей Черныш с 
удовольствием занимает­
ся в кружке. Им инте­
ресно.

Л. МАР1Ш0С.
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под УГЛОМ СОРОК ГРАДУСОВ

ДИРЕКТОРСКАЯ
«ЭЛЕКТРОСИЛА»

Просим познакомить­
ся: Ивашина Иван Ива­
нович, 31 год, сейчас 
холостой, то есть свобод­
ный от семьи. Место ра­
боты — малое пред­
приятие «Элсяла», ди­
ректор. Была у него се­
мья, но не пожелала с 
ним жить, так как ди­
ректор и в семье считал 
себя директором. Любил 
он злодейку с наклей­
кой больше, чем семью.

Когда он, хлебнув 
спиртного, пришел к бы­
вшей жене, ему показа­
лось, что она не очень 
внимательна. Тогда он 
проявил к ней повышен­
ное внимание, выражая 
чувства в выражениях, 
которые нельзя здесь 
привести. Потом ему 
вспомнилось кое-что аз 
названия предприятия, 
которое возглавляет, и 
он стал применять к же­
нщине силу. Если гово­
рить просто, Иван Ива­
нович Ивашина бил быв­
шую жену кулаками и 
ногами, бил старатель­
но, как директор, он все 
делал старательно.

Жене удалось убежать 
к соседям. Иван Ивано­
вич стал ломиться и ту­
да, но сосед по-проле­
тарски объяснил ему, 
что и его директорское 

Л  тело имеет свойство по­
лучать повреждения от 
кулака. Иван Иванович 
свое тело любил, поэто­
му благоразумно унес 
его от соседа.

Прошло врем?. Семья 
уже успокоилась и ста­
ла забывать происшед­
шее. Однако директор 
напомнил о себе. Уж 
такой характер имеет:

как примет, так начина­
ет выяснять отношения. 
Правда, с мужским по­
лом связываться ему не 
хочется. А с бывшей 
женой — можно. Ей 
можно кое-что препод­
нести из боцманского 
«лексикона*, кое-что на­
счет своей матери и ее 
матери п так далее. А 
чтоб лучше дошло, он 
головой и ударил ее в 
лицо. Такой головой па 
стройке бы дюбеля заби­
вать, цены бы такой ку­
валде не было! Женщи­
не же прлшлось лечить­
ся от переломя. Ну что 
еще сказать! Иван Ива­
нович Ивашина сейчас 
по приговору суда на 
руководимом им пред­
приятии отбывает год 
исправительных работ, 
платит государству два­
дцать процентов от за­
работка. В общем, «по­
дает» пример..,

ВОИНСТВЕННЫЙ
ГЛАВБУХ

Есть в Нефтеюганске 
кооператив «Феникс». Б 
кооперативе был, а, мо­
жет быть, и есть, глав­
ный бухгалтер Шамсут- 
динов Олег, тридцати 
лет от роду. Не сказать, 
что он не любил упот­
реблять, это было бы не­
правильно так заявлять. 
Нет, он употреблял, нет, 
не только молочные про­
дукты. Вот и в тот день 
он употребил, не смета­
ны, конечно. Обошелся 
без молочного. И пошел 
домой, то есть, не домой, 
а к сестре, которая ку­
да-то поехала и ему ос­
тавила ключи. Он позво­
нил, потому что за две-

V , у '
рью услышал голоса. От­
крыла женщина в хала­
те, спросила, что ему 
нужно. Он, в свою оче­
редь, спросил, что ей 
нужно в его квартире. 
Она ему терпеливо объ­
яснила, что он ошибся, 
ему нужно продвинуть­
ся на два этажа выше. 
Однако Шамсутдинову 
с его высшим бухгалтер­
ским все это показалось 
подозрительным. Он
стал говорить нехорошие 
слова и нехорошо отзы­
ваться о женщине в ха­
лате. На шум из ванной 
вышел муж, который 
предложил Шамсутди­
нову идти домой или 
еще куда-нибудь. По­
скольку муж работает в 
райисполкоме и человек 
деликатный, он Шамсут- 
динова даже по шее не 
стукнул, хотя это могло 
здорово помочь.

Наш главбух закри­
чал: это что — женщи­
на к нему в квартиру 
забралась и не одна, с 
любовником, все долж­
ны выйти из квартиры 
и построиться на пред­
мет проверки.

Кончилось все тем, 
что Шамсутдннова про­
гнали. Он поднялся эта­
жом выше и там обна­
ружил в своей кварти­
ре... другую семью. Сно­
ва он удивился и ска­
зал: «А, вы все залезли 
в мою квартиру!».

Его ласково «спусти­
ли» вниз, где он позво­
нил еще в одну дверь, 
где проживала женщина 
с ребенком. Шамеутди- 
нов в гневе спрашивал, 
что ей с ребенком нуж­
но у него, у него же не 
гостиница. Дальше стал 
долбить в дверь ногой, 
требовал открыть. Ему 
открыли, только не 
дверь, а дверцу в жел­

тенькую машину с си­
неньким фонариком. Да­
льше, дяди в симпатич­
ных курточках и фура­
жечках с кокардами за­
писали все, что им из­
ложил главный финан­
совый бог «Феникса*.

Документы об этом 
интересном событии по­
ступили в суд, где с ни 
ми внимательно ознако­
мились.

Теперь товарищ Шам- 
сутдинов сам у себя вы­
считывает из заработка

двадцать процентов и 
исправляется. Целый 
год ему придется зани­
маться такими подсче­
тами.

Н. ЗАРЕМБА, 
народный судья.

НА РУМЫН НАДЕЕМСЯ, НО И САМИМ БЫ НЕ ОПЛОШАТЬ!
Суровые реалии заставляют нефтяников повернуться лицом к проблемам 

нефтеотдачи пластов, ибо фонтаны в Западной Сибири иссякли...
повышенияА вернуть к жизни 

десятки бездействую­
щих, малодебитных
скважин непросто: ну­
жны современные тех­
нологии, оборудование, 
механизмы. В том числе 
и мощные, удобные в 
работе подъемники.

Однако с ними боль­
шая проблема! Равкат 
Хубатович Латфуллин 
проработал в нефтяной 
отрасли более тридцати 
лет, и он особенно ясно 
видит: как производили 
наши отечественные 
предприятия устаревшие 
подъемники, так и про­
изводят. Мало что по­
менялось в них к луч­
шему. Хотя сколько раз 
нефтяники ругались с 
этими заводами, сколько 
лет требовали улучшить 
конструкцию, техннко 
экономические характе 
ристики.

Сегодня Равкат Хуба­
тович возглавляет в п/о 
Юганскнефтегаз произ­
водственный отдел по 
повышению нефтеотдачи 
пластов. И справедливо 
считает, что внимания 
втой стороне деятельно­
сти нефтяников нужно 
уделять гораздо больше.

— Фонд бездействую­
щих скважин растет,— 
говорит он,— а бригад 
КРС не хватает. Нужно 
на сегодня более двад­
цати таких бригад, ко­
торые бы постоянно за­
нимались капитальным 
ремонтом скважин. А 
для пх организации по­
требны не только люди, 
во и подъемники, и все

оборудование полно­
стью.

Дело дошло до того, 
что в Мамонтовском 
УП1Ш и КРС ремонтные 
бригады оказались на 
грани... расформирова­
ния (!?) Не хватает 
подъемников, оборудо­
вания! (Прежде всего, 
насосно - компрессорных 
труб, глубинного насос­
ного оборудования),

Каков выход из труд­
ной ситуации? Не буду 
касаться всего остально­
го, постараюсь доскона­
льно осветить проблему 
подъемников, Итак, в 
1991 году Ишимбайский 
завод недодал п/о 
Юганскнефтегаз восемь 
подъемников, Ленин­
градский — два. Завод­
чане ссылаются на не­
хватку металла; нема­
лые трудности с ним 
будут и в нынешнем 
году.

— Ишимбай планиро­
вал поставить нам три­
дцать подъемн и к о в 
«А-50», петербуржцы — 
четыре. Будут ли выпол­
нены договора в полном 
объеме, трудно ска­
зать,— поясняет Р. X. 
Латфуллин.

Действительно, метал­
локонструкции подъем­
ника требуют для их 
изготовления немало 
спецтруб, спецстали, а 
эти материалы Украина 
пока не поставляет на­

званным заводам (не 
заключены договора). 
Крайние в этой цепочке 
— нефтяники. Получа­
ется замкнутый круг: 
нет подъемников — нет 
нефти — нет валюты. А 
последняя уже нужна и 
для того, чтобы распла­
чиваться долларами с.- 
отечественными машино­
строителями Например, 
«А-50» Ишимбайский 
завод продает нефтяни-1 
кам ныне за 1,5 миллио­
на рублей плюс 35 ты­
сяч долларов (!?). Прав­
да, чуть улучшили его 
петербуржцы. У послед­
них он вообще «золо­
той» получился по цене. 
Хотя внедрены новшест­
ва: гидроприводная ле­
бедка, электродвигатель 
мощностью 15 кВт (очень 
нужен в аварийной си­
туации — доопустить, 
дополнять трубы, за­
крыть устье).

Делают в Петербурге 
подъемники со швед­
ским верхним оборудо­
ванием (лебедка, мачта), 
а стоит оно 230 тысяч 
долларов. Плюс на пол­
миллиона «деревянных* 
тянет у к р а и н с к и й  
♦ КРАЗ*. Вот и взлетает 
к небесам цена отечест­
венного подъемника!

А каков он в работе? 
Сейчас один из петер­
бургских подъемников 
находится на испытани­
ях в Сургуте. Будет ли

дорогой агрегат лучше 
румынского? Пока с 
этйм неясно...

Тут самый раз пояс­
нить читателю страте­
гию и тактику нашего 
сотрудничества с. Румы­
нией. Во-первых, оно 
развивается на долго­
срочной основе. Румыны 
обязуются поставлять 
подъемное оборудова­
ние партиями, в том чи­
сле с комплектующими 
и запчастями (чего не 
делают, к примеру, ка­
надцы, хотя их подъем­
ники «Кремковец* вели­
колепны!). Во-вторых, и 
румынские, и наши но­
вые подъемники будут 
поставлены на сервисное 
обслуживание в Нефте­
юганскую ЦБПО СТиНО 
(эго сократит простои 
бригад КРС). Но румы­
ны передают нам только 
само навесное оборудо­
вание, я «КРАЗы-250* 
будут изысканы для аг­
регатов в п/о Юганск­
нефтегаз. Дешевле? Ко­
нечно! Тем более, что 
Краматорский завод на 
Украине ■ задерживает 
поставку этих автомоби­
лей даже ншимбайцам и 
петербуржцам (вот и 
жди от них плановые и 
сверхплановые подъем­
ники!)

Итак, за реконструк­
цию (с румынами) пяти 
подъемников п/о Юган­
скнефтегаз заплатило

всего 250 тысяч долла­
ров. Но в счет этой сум­
мы надо записать комп­
лект инструментов для 
бригады КРС, стенд для 
испытания подъемников, 
индикатор веса, ключ 
«Ротекс*.

Еще один плюс: про­
рабатывается вариант 
совместно с румынами 
капитального ремонта 
подъемников «А-50* на 
базе ЦБПО бурового 
оборудования (частью ч-— 
рублевая оплата). Да и 
доставка по железной 
дороге румынского обо­
рудования и запчастей 
обойдется гораздо де­
шевле, чем, допустим, из 
за океана.

— Румыны согласны 
рассмотреть любые на­
ши предложения,— гово­
рит Р. X. Латфуллин,— 
в частности, по установ­
ке на подъемник элек­
троподогрева и т. д. Все 
критические замечания 
они внимательно рас­
сматривают, устраняют 
недостатки.

Румынским вариан­
том сегодня заянтересо 
вались сургутяне, нпж- 
невартовцы, работники 
п/о Красноленинскнеф- 
тегаз, ведь он сулит су­
щественный экономиче­
ский выигрыш. Хотя бу­
дут западно-сибирскими 
нефтяниками закупаться 
и канадские 80-тонные 
подъемники, необходи­
мые для проведения сло­

жных ловильных работ, 
ремонта глубоких сква­
жин, забурки вторых 
стволов. Но их тем же 
нефтеюганцам потребу­
ется не более десяти 
штук.

В перспективе руми« 
ны готовы внедрить на 
своих подъемниках и те 
многие новшества, что 
есть сегодня на канад­
ских подъемниках (обо­
рудовать собственными 
площадками для уста­
новки «А 60», внедрить 
электроподогрев, поста­
вить электродвигатели 
и т, а.). Конечно, жела­
тельно еще больше уве­
личить грузоподъемность 
агрегатов, сделать их 
удобными для работы!-'

Кстати, в Нефте­
юганск уже не раз наве­
дывались директора
йшимбайского и Петер­
бургского машинострои­
тельных заводов она 
тоже готовы сотрудни­
чать с румынами.

Так что, румынский 
вариант, думается, наи­
более подходящ ий  и par 
эумЯый для сегодняш­
них условий, в которых 
оказались западно-сибир­
ские нефтяники.

Что касается предло­
жений по улучшению 
конструкций, надежно­
сти румынского навес­
ного оборудования, то 
их следует направлять в 
п/о Юганскнефтегаз или 
в те х: го логические отделы 
НГДУ. Вез внимания 
ни одно из них не оста­
нется.

Б. НАЗАРОВ,
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ТЕЛЕВИД
ЕЖЕДНЕВНО 

ПО ТЕЛЕВИДЕНИЮ 
I ПРОГРАММА

6.00 — Утро (кроме 
субботы и воскресенья).
8.30 — Программа пере­
дач (кроме субботы л 
воскресенья). 12.00 — 
Новости. (кроме суббо­
ты и воскресенья).
15.00 — Новости (с сур­
допереводом, кроме суб­
боты). 18.00 — Новости 
(кроме субботы и воскре­
сенья). 20.45 — Спокой­
ной ночи, малыши (кро­
ме воскресенья). 21.00 
— Новости (кроме вос­
кресенья).

II ПРОГРАММА
8.00, 18.00, 22.00 — 

Вести.
2 МАРТА, 

ПОНЕДЕЛЬНИК 
1 ПРОГРАММА

8.35 — Мультфильмы.
9.15 — Книжный двор.
10.05 — «Ва-банк-2, или 
Ответный удар*. Худ. 
фильм. (Польша). 11.30 
.— «Еще одна улыбка*. 
Фильм - концерт. 13.20 
е— Это было, было. 13.40 

Телемикст. 14.25 — 
Благотворительный кон­
церт, подготовленный для 
международной акции 
.«Женщины мира против 
наркотиков». 15.45 — 
«Новая сказка*. Мульт­
фильм. 18.20 — «Солда­
ты 20 века против вой­
ны». В перерыве —
20.45 — Спокойной но­
чи, малыши. 21.00 — 
Новости. 22.45 — Фут­
больное обозрение, 23.15 

Выступление ансамб­
ля «Орловский сувенир». 
23.40 — Авторское те­
левидение. Пресс-клуб.

I  II ПРОГРАММА
8.20 — Время деловых 

людей. 9.20 — Итальян­
ский язык. 9.50 — До- 
руг. Дай лапу, друг. 10.05 
.>— Детский час с уроком 
франц. языка. 11.20 — 
.«И остави нам долги на­
ша». Праздник благот­
ворительности. 12.05 — 
«Солдаты 20 века про­
тив войны*. 16.00 — 
Видом к России. 16.20 
>— Международный те­
лемарафон. Продолже­
ние.

I, ТЮМЕНЬ
18.20 — Программа 

передач. 18.25 — «Ера­
лаш». Киножурнал. 18.35 
«— Биржевой канал. 18.45 
— Для детей и взрослых 
показывает ТТТ-Пара­
лакс. 19.05 — Профсою­
зы и жизнь. Размышле­
ния после межрегиона­
льной конференции в 
Сургуте. 19.50 — «Лед­
ник*. Мультфильм. 20.00

Тюм. меридиан. 20.20 
*— Откровенный разго­
вор. В передаче участву­
ет президент Сибирского 
Торгового Дома В. А. Ха 
выкин. 20.55 — ТМ- 
постфактум. 21.05 — 
Мультфильм для взрос­
лых. 21.15 — Пять с 
плюсом. 21.25 — Видео­
салон. В перерыве —
22.00 — Вести,

МОСКВА
23.55 — Чемпионат

Европы по легкой атле­
тике в закрытых поме­
щениях. 00.50 — Аван­
гардный джаз. 01.20 — 
Пятое колесо. 02.05 — 
Чемпионат Европы по 
легкой атлетике в закры­
тых помещениях.

3 МАРТА, 
ВТОРНИК 

I ПРОГРАММА
8.35 — Мультфильмы. 

9.05 — Фильм детям. 
•Веселое сновидение, или 
Смех и слезы». 1 серия. 
10.10 — Выстуиает дип­
ломант телерадноконку 
рса «Голоса России*. 
Р. Сулгангареева. 10.25
— Футбольное обозре­
ние. 10.55 — Творчес­
кий портрет Марлена 
Хуциева. 12.20 — Рит­
мическая гимнастика. 
12.50 — Экология. Об­
щество. Человек. 13.20
— Мир денег Адама
Смита. 13.50 — Блок­
нот. 13.55 — Вам это 
нужно. 14.05 — Торго­
вый ряд. 14.20 — К 
итогам международного 
телемарафона. 15.20 —
Кумиры нашей молодос­
ти, прославленные со­
ветские боксеры прош­
лых лет. 15.40 — «Хуа­
нита Ля Лярга*. Худ. 
фильм. (Испания). 17.45
— Вместе с чемпиона­
ми. 18.20 — Программа 
передач. 18.25 — Амери­
ка: Куда идет поезд
Буша. 18.50 — «Капри­
зный Мурад*. Мульт­
фильм. 19.00 — Черный 
ящик. 19.40 — Творчес­
кий портрет Марлена 
Хуциева. 21.20 — Хок­
кей. Чемпионат СНГ, 
ЦСКА — «Крылья Сове­
тов*. 2 и 3 периоды. 
23.00 — Худ. фильм 
«Леди Макбет Мценско- 
го уезда». 00.20 — В 
мире моторов, 00.50 — 
«Хуанита Ля Лярга». 
Худ. телефильм. (Испа­
ния).

II ПРОГРАММА
8.20 и 9.05 — Франц,

яэ. (1, 2 годы обучения). 
8.50 — Досуг. Цветы в 
доме. 9.35 — Детский 
час с уроком франц. яз. 
10.35 — XX век: в кад­
ре и за кадром. 11.35— 
Пятое колесо. 13.20 — 
Крестьянское подворье. 
13.45 — Приватизация
по-российски. 16.15 — 

Простор. Телебиржа. 16.45
— Осень жизни. Прило­
жение к телепрограмме 
«Здоровье». 17.00 —
Предпринимательство и 
традиции. 17.15 — Меж­
дународный турнир по 
вольной борьбе.

ТЮМЕНЬ
18.20 — Программа

передач. 18.25 — Рекла­
ма. 18.35 — Для детей 
и взрослых показывает 
ТТТ-Паралакс. 18.55 — 
«Колобок, колобок*. Му­
льтфильм. 19.05 — Рус­
ский вопрос: проблемы
России глазами иност­
ранцев. 19.40 — Фильм.
20.00 — Тюм. меридиан.
20.20 — Мультфильм
20.30 — Экологический
вестник. 20.55 — ТМ- 
постфактум. 21.05 —
Фильм. 21.15 — Пять с 
плюсом. 21.40 — ТМ- 
конспект.

МОСКВА
21.45 — Репортер.

Три истории Копенгаге­
на. 21.55 — Реклама.
22.20 — Реклама. 22.25
— Аглицкий юмор. По­
литический театр кукол.
23.00 — Петербургский
миф женщины из семей­
ства Шереметевых.
23.30 — Рок-груниа «Ва- 
Банк».

ЕНИЕ
4 МАРТА,

СРЕДА
I ПРОГРАММА

8.35 — Мультфильмы. 
9.10 — Фильм детям. 
«Веселое сновидение, или 
Смех и слезы». 2 се­
рия. 10.15 — Вместе с 
чемпионами. 10.30 —
«Утро туманное». Фильм- 
концерт. 11.15 — Служе- 
нье муз не терпит суе­
ты. Сергей Алимов. Ав 
топортрет. 12.20 — Про­
грамма передач. 12.25
— Очевидное*невероя 
тное. 13.05 — Помоги 
себе сам. 13.35 — Как 
добиться успеха. 13.50
— Моцарт. Фантазия до
минор. Исполняет С. 
Рихтер. 14.05 — Блок­
нот. 14.10 — Телемикст.
15.20 — Премьера док. 
фильма «Милосердие и 
надежда». 15.35 «Един­
ственный мужчина». 1 
серия. 16.40 — Детский 
музык. клуб. 17.10 — 
Мультфильмы. 17.40 — 
Бисирует камерный ор­
кестр «Виртуозы Моск­
вы*. 18.20 — Програм­
ма передач. 18.25 — 
Премьера рубрики Мак­
сима. 18.55 — О бедной 
деревне замолвите слово. 
19.40 — Фильмы режис­
сера Данелия «Кин-дза- 
дза*. 1 серия. 21.25 — 
«Кин-дза-дза». 2 серия.
22.30 — Вечернее му­
зыкальное кафе «Отра­
жение». 23.55 — Чем­
пионат и кубок СНГ по 
спортивной гимнастике. 
00.25 — 50x50. Теле­
шоу. 00.55 — «Единст­
венный мужчина*. 1 се­
рия.

II ПРОГРАММА
8.20 и 9.05 — Немец­

кий яз. (1, 2 годы обуче­
ния). 8.50 — Досуг.
Коллекционер. 9.35 —
Российский бизиесмен- 
91. Финал конкурса.
11.55 — Без ретуши. 
Андрей Козырев в пресс- 
центре «Республика».
12.55 — Рейн и Волга 
глазами молодых. 13.45
— Детский час с уро­
ком английского яз. 
1655 — Телеобозрение
«Дальний Восток». 17.40
— Приватизация по-рос­
сийски. 17.55 — Рекла 
ма.

ТЮМЕНЬ
18.20 — Программа

передач. 18,25 4- Рекла­
ма. 18.40 — Творчест­
во. Художник Геннадий 
Бусыгин. 19.30 — Пар­
ламентский вестник Рос­
сии.

ТЮМЕНЬ
19.45 — Для детей и 

взрослых показывает 
ТТТ-Паралакс. 20.00 — 
Тюм. меридиан. 20.20
— И вот мы пришли.
Продолжение знакомства 
с профессором, доктором 
медицинских наук Юхно- 
вой. 20.50 — ТМ-пост- 
фактум. 21.00 — Фильм. 
21.10 — Пять с плюсом.
21.30 — ТМ-конспект,

МОСКВА
21.35 — Лицом к Рос­

сии. 21.55 — Реклама.
22.20 — Прошу слова.
22.35 — Дягилевские се­
зоны. Концерт камерной 
музыки.

5 МАРТА, 
ЧЕТВЕРГ 

I ПРОГРАММА
8.35 — Мультфильм.

8.55 — Детский музык.
клуб. 9.25 — Худ.
фильм «Аэлита, не при­

ставай к мужчинам».
10.50 — Украинские по­
сиделки. Фильм - кон­
церт. 11.30 — Док. те­
лефильм. 12.20 — В 
мире животных (с сурдо­
переводом). 13.05 — Че­
ловек и закон. 13.45— 
Фермата. Информ - му 
зык. программа. 14.15
— Телемикст. 15.20 — 
Сегодня и тогда. 15.50
— «Единственный муж­
чина». 2 серия. 17.0 0 -  
Фильм детям. «Электрон­
ная бабушка*. 18.05 — 
Новости. 18.25 — Кенес 
Жандыбаев — реформа­
тор. 18.40 — До 16 и 
старше. 19.20 — Худ. 
фильм. «Аэлита, не прис­
тавай к мужчинам».
21.25 — Премьера док. 
телефильма «Сны наяву 
о годах репрессий». 
Вспоминает писатель Л. 
Разгон. 22.20 — Ферма­
та. Информ-музык. прог­
рамма. 22.50 — «Былое». 
Историко - литературный 
альманах. 23.55 — Меж- 
дунар. турнир по фулл- 
(контакт каратэ и кик 
боксингу). 00.40 — ВИД
представляет: Эльдора­
до. 01.10 — «Единствен­
ный мужчина». 2 се­
рия.

И ПРОГРАММА
8.20 и 9.05 — Испан­

ский яз. (1, 2 годы обу 
чения). 8.50 — Досуг.
Домашний клуб. 9.35 — 
Детский час (с уроком 
английского языка).
10.35 — Г. Родионов 
поет русские народные 
песни. 10.50' — Кто зна­
ет, вечность или миг. 
О галерее современного 
искусства «М», «АРС».
11.35 — Футбол сквозь 
годы. К юбилею Н. Ста­
ростина. 12.20 — Совер­
шенно секретно. 12.10
— Ляпсус. Сатиричес­
кая программа. 15.55 — 
Досуг. Внимание: сни­
маю. 16.10 — ' Во имя 
сына. Передача 2. 16.50
— Сны об Израиле. Про­
гулки по Иерусалиму. 
Фильм 1. 17.40 — Т ИН 
КО. 17.55 — Реклама.
18.25 — На сессии ВС 
Российской Федерации,

ТЮМЕНЬ
18.55 — Программа

передач. 19.00 — Баро­
метр. Передача 2. 19.10
— Для детей и взрослых 
показывает ТТТ-Пара­
лакс. 19.30 — Пять г 
плюсом. 19.50 — Фильм.
19.55 — Тюм. мериди­
ан.

МОСКВА
20.15 — Футбол. Ку 

бок европейских чемпи­
онов «Динамо* (Киев)
— «Барселона» (Испа­
ния). 21.55 — Реклама.

ТЮМЕНЬ
22.20 — ТМ-постфак-

тум. 22.30 — Фильм.
22.35 — Поет В. Толку­
нова. 23.35 — ТМ-кон­
спект.

6 МАРТА, 
ПЯТНИЦА 

I ПРОГРАММА
8.35 — Мультфильмы.

9.15 — До 16 и старше.
9.55 — «Неистовая Ай­
седора». Фильм - кон­
церт. 10.30 — Кто есть 
кто. Док. телефильм.
11.15 — Это вы можете,
12.25 — Клуб путеше­
ственников (с сурдопере­
водом). 13.20 — Солн­
цеворот. Поет Л. Рюми­
на. 14.00 — «Лебедь*.
Мультфильм. 14.15 — 
Блокнот. 14.20 — Бридж.
14.45 — Бизнес - класс.
15.25 — «Фигуристка» 
Худ. фильм. (Канада).
17.05 — Что означают 
ваши имена. 18.20 —

Программа передач.
18.25 — «Ветер про за­
пас*. Мультфильм. 18.40
— Человек и закон.
19.20 — «Моя семья и
другие животные». 8 се­
рия. 19.50 — ВИД пред­
ставляет: Поле чудес.
21.25 — ВИД представ­
ляет: Взгляд, Музобоз,
Шоу-биржа, Блюз в Рос­
сии'. 00.40 — ИТПО 
«Астра» представляет: 
эстрада РОСС-артистичес- 
кая биржа. 01.40 — 
«Фигуристка». Худ.
фильм. (Канада).

II ПРОГРАММА
8.20 — Бремя дело­

вых людей. 9.20 и 10.05
— Английский яз. (1, 2
годы обучения). 9.40 — 
Досуг. Внимание: сни­
маю. 10.35 — Бурда
моден предлагает. 11.05
— Российский бизнес­
мен-91. Финал конкурса 
Передача 1. 13.25 —
Крестьянский вопрос.
13.45 — Футбол. Кубок 
европейских чемпионов 
«Динамо» (Киев) — «Ба­
рселона* (Испания). 16.15
— Как поживаешь, Уфа.
Информ.-музык. переда­
ча. 16.45 — Простор. 
Телебиржа. 17.15 —
Параллельные миры.
18.20 — Реклама. 

ТЮМЕНЬ
18.25 — Программа

передач. 18.35 — Для 
детей и взрослых пока­
зывает ТТТ-Паралакс.
18.55 — Реклама. 19.05
— На своей земле. Встре­
чи в Казанском районе.
19.50 — Фильм. 20.00
— Тюм. меридиан. 

МОСКВА
20.20 — На сессии ВС 

Российской Федерации.
ТЮМЕНЬ
20.45 — ТМ-постфак- 

тум. 20.50 — Боярыня 
масленица. 21.40 —
Пять с плюсом. 21.55
— ТМ-конспект. 

МОСКВА
22.20 — «За прекрас­

ных дам». Кинокомедия.
23.30 — Маски-шоу. 
00.00 — «Тишина номер 
9*. Праздничный вы­
пуск.

7 МАРТА, 
СУББОТА 

I ПРОГРАММА
7.30 — Субботнее ут­

ро делового человека.
8.30 — «Черный аист*.
Мультфильм. 8.40 —
ТВ-«Нева» представляет: 
Кто с нами? 9.00 — Все 
любят цирк. 9.45 —

Утренняя музык. прог­
рамма. 10.15 — Центр.
10.55 — Предпринима­
тель. Клуб деловых лю­
дей. 11.45 — Институт 
человека. 12.25 — Му­
зык. киоск. 12.55 — 
Под знаком ПИ. 13.45 
—Новости. 14.05 — Про­
грамма передач.. 14.10
— ЭХ. Экологическая 
хроника. 14.25 — «Муж­
чина моих грез». Сергей 
Столяров. 15.25 — «За­
зеркалье». Худ. теле­
фильм. «Гончар и гор­
шок». 17.35 — «Пчела 
Майя». 18.00 — Песни 
И. Николаева поет Ири­
на Аллегрова. 18.15 —• 
Восемь девок — один я. 
Авторская программа 
Эльдара Рязанова. 18.45
— Счастливый случай. 
Телевикторина. 19.45 — 
Премьера худ. телефи­
льма «Золушка-80». 1 и 
2 серии. (Италия). 22.25
— До и после полуно­
чи. 01.25 — Любовь е 
первого взгляда. День 1,

И ПРОГРАММА
8.20 — Родники. Детс­

кая хорогая студия «Ду­
бна*. 8.50 — Баскетбо­
льное обозрение НБА.
9.20 — Фольклорная
программа «Праздник»,
9.50 — Супербабушка-91.
10.55 — Видеоканал 
«Плюс одиннадцать».
12.55 — Российское бю­
ро путешествий.

ТЮМЕНЬ
13.55 — Программа не 

редач. 14.00 — Показы­
вает ТТТ-Паралакс. 14.20
— Видеосалон.

МОСКВА
18.20 — Мультфильм, 

«Приключения Боско».
18.50 — Познер и До­
нахью. Еженедельная 
программа из США,
19.45 — «Мадемуазель Л /
Натали*. Конкурсно- 
развлек. программа. 20.45
— Праздник каждый 
день. 20.55 — На сее- 
син ВС Российской Фе­
дерации.

ТЮМЕНЬ
21.25 — Пять е плю< 

сом поздравляет.
МОСКВА
22.20 — Реклама.

22.25 — Театральный
разъезд. Нужна драма­
тическая актриса. Вера 
Васильева. 23.40 — Рок- 
кафе.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ,

К ВАШИМ У С Л У ГА М - 

АВТОСТОЯНКА «РИТМ»
АВТОСТОЯНКА «РИТМ , за уиереи- 

ную плату предоставляет места на сто­
янке и места на воздухоподогрев для ав­
томашин организаций, кооперативов и 
частных лиц, а также осуществляет их 
охрану.

К УСЛУГАМ клиентов — воздухопо­
догрев на природном газе,, горячая во­
да, зарядка и обслуживание аккумуля­
торов, вулканизация автокамер.

для постоянных клиентов предо­
ставляются в боксах места для ремонта.

АВТОСТОЯНКЕ «РИТМ» требуются 
на работу охранники со сторожевыми со- 
ба кз ми.

Проезд автобусом маршрута 
остановки «Автобаза № 6».

Телефон для справок 3-49-43.

№ 3 до

Наш адрес: 626430 
г. Нефтеюганск, 3 мвр.. д. 21 

Редакция работает с 8 до 17 час. 
Газета выходит 5 раз в неделю.

: ТЕЛЕФОНЫ: редактор — 2-36-41; ириемная, отдел информации — 2-37-02, сек­
ретариат — 2-39-92, отдел советской работы — 2-30-61; отдел культуры, быта и 

i писем — 2-37-84; корр. по району — 2-38-90, фотолаборатория — 2-26-68, бух- 
! галтерия — 2-37-96, акционерная страховая компания «Юган-Аско* — 2-38-90

Индекс 56321 
Объем 1 п. л. 
Тираж 24825 
Заказ № 1364

Подписано 
в печать 

28 февраля 
в 16.00.

Нефтеюганская типография комитета по печати и массовой информации областпой администрации. 
Издатель: отдел печати и издательского дела окружной администрации.



г о л о с
ФЕВРАЛЬ 1992 ГОДА

УЧРЕДИТЕЛЬ:
КООРДИНАЦИОННЫЙ РАЙОННЫЙ 

СОВЕТ ПРОФСОЮЗОВ

ПРО ФС ОЮЗ А

Г О В О Р Я Т  Р А Б О Ч И Е :
такая жизнь не должна 

больше продолжаться н.*™»™™™ им
— ЗАРАБОТНАЯ пла­

та. Насчет заработной 
платы что я скажу. У 
вас она получилась очень 
засекреченная, как на 
военных заводах, где 
один делает болт, другой 
делает гайку, а что по­
лучается в конце — не 
знает никто.

Наши рабочие несколь­
ко раз обращались к ру­
ководителям отдела труда 
в  заработной платы, что­
бы узнать про оплату 
труда, но слышали от 
него, что мы засекрече­
ны. Кем мы засекрече­
ны, мы так и не поня­
ли.

Половина техники по­
стоянно стоит, а все-та- 
ки мы план выполняем 
на 100 — 150 процентов 
и всех держим на своей 
шее. Кто скажет, что ра­
ботает 5—6 часов? У 
всех водителей график 
но 22—25 выходов в ме­
сяц в по 11 часов Зна­
чит, они «закрывают» 
невыходящую технику и 
дают сверхплановую 
прибыль. А в ответ что 
мы получаем?

Я бы хотел сказать 
прямо, но здесь журна­
листы поставили такой 
аппарат, что... (смех в 
вале).

Нашу зарплату относи­
тельно сентябрьской под­
няли с одного рубля 06 
копеек до шести рублей 
70 копеек. А во сколько 
раз подняли зарплату от­
носительно ноября у ад­
министрации, засекрече­
но, не знаю как... У них 
контракт с кем-то заклю­
чен. Вы понимаете, что

такое контракт? По ус­
ловиям его заключения 
(ст. 5) он должен быть 
заключен без ущемления 
прав рабочих. Кто их 
заключал, эти контрак­
ты, забыв о Декларации 
прав человека, принятой 
в России 5 сентября 1991 
года. Мы ведь всетаки 
люди, не скоты... не ра­
бы. Мы хотели бы знать, 
с кем заключило руко­
водство этот контракт и 
за какую сумму они нас 
продали? (Аплодисменты 
в зале).

— Я бы хбтел, чтобы 
из нашего собрания не 
сделали балаган. Я уже 
десять лет, как здесь ра­
ботаю.

Причину брожения в 
коллективе я вижу в том, 
что у нас отбутствует 
гласность. В чем именно?

Я бы, как рабочий 
УТТ-2, хотел бы знать: 
на каком основании на­
чальник УТТ заключает 
контракт с генеральным 
директором объединения, 
работая в УТТ-2, кто им 
устанавливает оплату, 
которая в десять раз пре­
вышает заработную пла­
ту непосредственных про­
изводителей — рабочих? 
Как у нас распределяю­
тся товары? Как распре­
деляются машины? Куда 
они уходят? Почему нет 
абсолютной ясности?

Одна старуха мне ска­
зала : перед новым го­
дом пришло три маши­
ны на УТТ. Я не знаю, 
подтверждается ли это 
Но слух-то идет. Нагне­
тает обстановку в кол­
лективе.

Сейчас идет новая спле­
тня или это факт: 13 ма­
шин дали на УТТ уже в 
этом году, но только 10 
распределены. Но поче­
му, откуда все это идет? 
Нужно этому положить 
конец. Должен кто-то 
сказать: ребята, получи­
ли 10 машин. Их полу­
чили: Шишкин, Миш­
кин, Гришкин. Всем все 
ясно, никаких злоупот­
реблений...

Я хочу, чтобы админи­
страция развеяла все 
слухи, причем фактами, 
или сегодня будем созда­
вать орган, которому 
поручим проверить и 
сказать коллективу прав­
ду.

Насчет оплаты. Дейст­
вительно, нам разъясня­
ют, разжевывают во всех 
газетах, потому что у 
нас настолько слаба гра­
мотность правовая, что 
мы не знаем, как потре­
бовать, у кого спросить 
об оплате труда в УТТ. 
Нет и не может быть ни­
каких секретов в кол­
лективе по части зарпла­
ты, по части распреде­
ления продовольствия, 
автомобилей, бартера это­
го несчастного. Куда это 
уходит? На каком осно­
вании начальник УТТ 
распоряжается 10 про­
центами бартера? Кто 
уполномочил его на это? 
А ведь это приходят нам. 
И нам его и распреде­
лять, соотнося работаю­
щих в управлении, в ко­
лоннах и цехах. Пусть 
мало, но всем поровну. 
Раз уж эта распредели­

тельная система навяза­
на нашей любимой руко­
водящей партией.

Ведь нас — людей — 
довели уже до ничтоже­
ства. Куда ни ткнись, ве­
зде—«прошу» : прошу вы­
дать, прошу поставить. 
Ведь мы просим поста­
вить нас.... в очередь. До 
чего мы дожили... Стра­
ны третьего мира шлют 
нам свою помошь, продо­
вольственную. Отчего все 
это? Да вот от нашей 
такой работы... Мне ме­
ньше года осталось до 
пенсии. И сколько рабо­
таю, мне говорят: «да­
вай, давай...». А куда 
везли хлеб, трубы, мате­
риалы семьдесят с лиш­
ним лет?

Этому надо положить 
конец. И жить надо с 
открытыми глазами...

Обстановка у нас, дей­
ствительно, такая. И на­
до терпеть. Но надо те­
рпеть вместе. Деньги за­
рабатываем мы, а делит 
ктото. Я считаю, что 
начальник УТТ и другие 
должны сегодня дать от­
чет коллективу... (апло­
дисменты).

— Я РАБОТАЮ в 
РММ слесарем. В УТТ 
почти год. Здесь у меня 
отец работал 8 лет. Сей­
час на пенсии после ин­
фаркта. Скоро комиссия 
должна будет снять его 
с пенсии, но приходить 
сюда он не хочет. И я 
отсюда собрался уходить 
тоже из-за заработной 
платы. Жил с тестем и 
тещей. Купил себе квар­
тиру. Сейчас за нее надо 
платить 25 тысяч, а е

■моей зарплатой, которая
1,5 тысячи не превыша­
ет, не только об оплате 
квартиры, но и о том, 
чтобы прокормить семью, 
речи не может быть.

Жена принесла домой 
«расчетку»: у нее на ру­
ки больше, чем у меня. 
Просто стыдно перед 
ней за свою зарплату.

Да и о человеческом 
отношении. У начальни­
ка РММ ничего спросить 
нельзя. Он ходит просто, 
как князек маленький. 
Он голову поднял. Он — 
человек, а я — букаш­
ка. Не должно быть та­
кого.

Выли обещания всяче­
ские: будет, мол, инстру­
мент, рабочие места обо­
рудовали. А слышим од­
но—вы не работаете, вы 
ничего не делаете. А ка­
кой стимул работать, ес­
ли за работу не платят. 
И никому не важно, си­
жу я или работаю. Надо 
что-то решать с зарпла­
той. И почему у контор­
ских зарплата выше.. А 
водитель и ремонтник в 
холоде, в грязи, на зем­
ле. Здесь несправедли­
вость...

— У ЛЮБОГО «фиска- 
рника» спросите, он ска­
жет, что на начальство 
он работает в рабочее 
время. Но я помогал и 
простым рабочим После 
работы, жертвуя личным 
временем:, т. к. у них 
другого времени для сво­
их гаражей и огородов 
нет...

Еще о работе. Нужен 
болтик, бежишь, у глав­
ного инженера выписы­

ваешь. Затем к главно­
му бухгалтеру. А та пьет 
чай, не принимает. Ког­
да закончит, подпишет. 
Ты бежишь к главному 
инженеру, а тот уехал в 
Мамонтово. Так ты оста­
лся без болтика. А твой 
начальник: чего стоишь, 
почему не работаешь? Ел­
ки-палки, а как без бол­
тика ехать. И это прак­
тика. Запчасти есть, а 
не дают. День стоишь, 
два стоишь — нету, не­
ту, нету. Потом раз — 
дадут. И в один день все 
наладишь и езжай. Спи­
хнут тебя. План идет, 
вал идет.

— ОТ ТРЕТЬЕЙ ко­
лонны. И от себя тоже. 
Вся наша колонна в ос­
новном ездит с ПРСом. 
Выезжаешь в шесть ча­
сов, приезжаешь в 10, в 
11-м часу вечера. На 
кустах — в балках. 18 
часов дышишь мазутом, 
нефтью, грязью.

Привезли балки новые 
для ПРС-2. Стоят как на 
параде. Стоят в них ма­
сляные радиаторы, они 
создают нормальный кли­
мат. Их (радиаторы) за­
бирают, ставят «тены», 
которые кислород едят, 
разграбляют балки... Что 
за дела?

Люди, кто делает для 
нас эти балки, комплек­
туют их так, чтобы мы 
не думали ни о чем: ни 
о чашках, ни ложках, ни 
условиях отдыха, чтобы 
могли спокойно и ком­
фортно работать. Но ко­
му-то это не нравится, в 

(Окончание на 4 стр.).



2 СТР, «ГОЛОС ПРОФСОЮЗА*

В застойные времена профсоюзы точно занимали свое место среди 
«приводных ремней* КПСС. Нынче они становятся иными. Особенно 
на местах, где профкомы и цехкомы, выйдя из пресловутых «треуго. 
льников», успешно освобождаются от устаревших пут, активно вклю. 
чаются в демократические процессы, действуя присущими им мето. 
дами «конструктивной оппозиции*.

Об этом шел разговор на заседании «круглого стола» редакции с 
председателями профкомов и цехкомов ПО Юганскнефтегаз. В нем 
приняли участие Л. ГЕЦУШ (цех добычи нефти и газа № 4 НГДУ 
Юганскнефть), Н ГОЛИКОВ (Нефтеюганское УТТ-3), Л. ГАРКА. 
ВЕНКО (трест ЮНСС), Д. ДУДАРОВ (Нефтеюганское УРБ), 
Ш САЛИМУЛЛИН (Нефтеюганское ВМУ).

Открыл и провел заседание редактор газеты «За юганскую нефть» 
В. ПУТИЛОВ:

ком*. Когте'то, не дик* 
туем. Вопросы решаем 
сообща.

Начальник цела — бы­
вший профработник. На* 
ш \ проблемы знает дос* 
повально, действует в 
интересах коллектива.

Л. Гаркавонко: — Мне 
рано говорить об изме­
нениях. Тем более ко­
ренных. Председателем 
избран недавно. После 
таких руководителей, как 
Веревкин, Лнсачева. Счи­
тал, что профработа в 
тресте отлажена. И был 
поражен тем, что приш­
лось все начинать с ну­
дя. Роль профкома сво*

карьериетекит целей...
Н. Голяков: — Социа­

лизм вывел определен­
ную форму профработни­
ков - приспособлен ц е в. 
Они хорошо себя чувст­
вовали раньше. Неплохо 
устроились сейчас. Рабо­
та их по-настоящему ни­
когда не волновала. Уло­
вив ситуацию, они овла­
дели новыми словами, 
заняли положение я, как 
прежде, командуют, рас­
пределяют... Именно они 
и дают повод для самой 
резкой критики в демо­
кратической печати.

Л. Гецуш: — Знаете, 
в цехе, бригаде нельзя

витаете е комитетами дрт*
гих буровых коллективов 
активно выступил ини­
циатором встреч с адми­
нистрацией объединения, 
В целях сохранения кол­
лективов приняли реше­
ния о сохранении 75 
процентов зарплаты за 
все время вынужденных 
простоев.

В. Путилов: —• Как
отнеслись рабочие к этой 
вынужденной мере?

Д. Дударов: — Боль­
шинство правильно. И 
как только наладились 
дела со снабжением, на­
чали работу. Однако, а 
некоторых бригадах де*

— Независимость про­
фсоюзов, по сути един­
ственной организации 
трудящихся открыто 
вставшей на защиту лю­
дей труда от угрозы ни­
щеты, голода и безрабо­
тицы, как видно, приш­
лась не ко двору?

Передо мной лежат 
статьи иа «Российской 
газеты», многотиражки 
гургутских нефтяников 
«Нефть Приобья». Обе 
публикации буквально 
нашпигованы злобно-иро­
ническими высказывани­
ями в адрес профсоюзов.

Д. Дударов: — Вы со­
вершенно правы, такие 
выступления преследу­
ют несколько целей. На­
пример. вбить клин меж­
ду профсоюзами и тру­
дящимися. Принизить 
роль профсоюзов. Устра­
нить их из обществен­
ной жизни.

Ситуация такова, что 
тяжелые последствия 
рыночной экономики ло­
жатся только на людей 
труда. И профсоюзы за­
явили об этом прямо, 
попытались действовать...

Причем, я в этом убе­
жден, действуем мы в 
основном демократичес­
кими методами. Путем 
переговоров, заключения 
договоров и соглашений. 
Идем на различного ро­
да компромиссы.

И только при крайней 
необходимости обраща­
емся непосредственно к 
трудящимся, населению.

Н. Голиков: — Проф­
комы и цехкомы на ме­
стах, я думаю, должны 
действовать так, чтобы 
стабилизировать обегано-

«НАША ТОЧКА ОПОРЫ
вку на своих предприя­
тиях. Сейчас это очень 
важно. Производство до­
лжно работать по возмо­
жности ритмично.

Поэтому любые уси­
лия администрации я спе­
циалистов, направленные 
на укрепление дисципли­
ны порядка, и организо­
ванности. нам нужно ак­
тивно поддерживать.

Гонка зарплаты за це­
нами ничего хорошего 
не даст. Надежды, что 
рынок сам будет регули­
ровать рост цен, не Оп­
равдались. Производите­
ли, посредники и торго­
вые работники предпо­
читают портить, уничто­
жать продукты, но не 
снижать цены.

Вот почему срочно не­
обходим государственный 
и наш профсоюзный ко­
нтроль.

В. Путилов: — Наде­
юсь Вы, Николай Ивано­
вич, не имеете в виду 
прежний контроль?

Н. Голиков: — Конт­
роль — всегда контроль. 
Сверху, снизу или сбоку 
он приводит в бешенство 
собственников. Нужен 
контроль экономический, 
государственный и со 
стороны общества. Пор­
тить и уничтожать про­
дукты, чтобы не сни­
жать цены, мы не поз­
волим...

В. Путилов: — А что 
реально могут сегодня 
сделать профсоюзы? Кро­
ме контроля, разумеет­
ся?

Н. Голиков: — Очень 
многое. Способствовать 
созданию на предприя­
тиях производств по вы­
пуску товаров народного 
потребления и продук­
тов питания. Причем не 
по «бешенным» ценам и 
не только для своих. 
Содействовать развитию 
сферы услуг трудящих­
ся, населению. Вплоть до 
организации мастерских, 
ателье, парикмахерских. 
Создавать подсобные хо­
зяйства, выращивать ово­
щи. растить скот. Зани­
маться строительством 
жилья и соцкультбыта. 
Развивать садово-огород­
нические кооперативы...

В. Путилов: — Следо­
вательно, теорию о том, 
что нефтяники должны 
заниматься только своим 
делом, Вы отрицаете?

Н. Голиков: — Да это 
уже и невозможно сего­
дня. Причем всем этим 
нужно заниматься адми­
нистрации города и рай­
она. У Советов должна 
быть добротная програм­
ма социальной защиты 
населения.

Л. Гецуш: — Наша
работа меняется на гла­
зах. Я работаю председа­
телем цехкома 3 года и 
могу уже сравнивать. 
Вот характерный штрих. 
Раньше меня вызы­
вали на планерку к на­
чальнику цеха. И как 
всем прочим давали ука­
зания. Сегодня мы при­
глашаем первого руково­
дителя на заседания цех-

Рис А РЕЗНИКОВА.

далась к выполнению 
приказов начальника. И 
в течение двух лет проф­
кому и мне пришлось, 
так сказать, самоутвер­
ждаться. В конце уда­
лось доказать главное, 
что профком существует 
н с ним нужно считать­
ся. ,

Ш. Салимуллин: —На 
каждом предприятия 
есть администрация, про­
фком и коллектив. У 
нас эти три силы не тя­
гаются друг с другом. 
Работа ведется в согла­
сии, уважительно. Может 
быть, от того, что нам 
и коллективу повезло на 
руководителя. Должен 
сказать, что Анатолий 
Сергеевич Арефьев вно­
сит всегда много ценных 
предложений, которые 
становятся необходи­
мой пищей для размыш­
ления членов профкома 
и принятия правильных 
решений,

В. Путилов: — Шай-
хулла Калим уллович, но 
не секрет, что во многих 
коллективах все-таки 
складывается конфликт­
ная ситуация, а профко­
мы действуют далеко не 
лучшим образом?

Ш, Салимуллин: —
Многое зависит от само­
го председателя.' Его зре­
лости, умения организо­
вать работу профкома, 
выбрать правильные ори­
ентиры. Есть и такие 
среди нас, которых уст­
раивает роль «помощни­
ков администрации». Они 
отрываются от народа. 
Актив используют для

обмануть людей. На ка­
ждый вопрос они требу­
ют ответа. И в цехком 
они приходят тоже с ко­
нкретными делами, про­
сьбами... Сегодня в ид­
ти рабочему человеку не­
куда. И настоящий кон­
фликт начинается тогда, 
когда яе работаем мы, 
цеховое звено. И пока 
люди нам верят.

Д. Дударов: — Это
действительно так. Во 
всех конфликтных слу­
чаях, а они были, есть 
и будут, все начинается 
в цехкоме. Рабочие зна­
ют, что у них есть цех­
ком, где их выслушают, 
поймут и поддержат...

В. Путилов: — А по­
нимают ли это руководи­
тели? Хозяйственники.

Д. Дударов: — В мас­
се — да. Но живуча при­
вычка по старинке сва­
лить хлопотные социаль­
ные вопросы на профком, 
цехком. У нас, мол, и 
на ̂ производстве дел хва­
тает. И наши активисты 
начинают крутиться за 
снабженцев. Достают 
продовольствие. Распре­
деляют бартер, дефици­
ты. А люди к этому при­
выкают, И не дай Вот. 
если из председателя не 
получилось пробивного 
толкаче или доставалы! 
Переубедить же людей, 
что эти вопросы не про­
фсоюзные, а заниматься 
ими должна администра­
ция, очень трудно.

Кроме того, профкомы 
оказались в эпицентре 
борьбы за зарплату. На­
пример, наш профком

ло разладилось. Простоя 
отрицательно сказались 
на людях. Кроме того, 
рабочие теперь знают, 
что объединение и в 1992 
году гарантирует им по* 
вышение зарплаты. На­
чинает срабатывать та* 
кой фактор, как возмояс* 
ноеть получать хорошую 
зарплату, не работая пот 
настоящему... .

В. Путилов: — Вы го­
ворите об этом так спсг 
койво?

Д. Дударов: — Ни
криком, ии приказом 
тут ничего не сделать. 
Надо возобновлять рабо? 
ту с людьми. Объяснять, 
что зарплату можно п<г 
днять только при усло­
вии добросовестной работ 
ты...

Л. Гецуш: — В своем 
цехе мы так и действу* 
ем. Вопрос зарплаты для 
нас сейчас самый глав­
ный...

В. Путилов: — Какую 
роль могут здесь сыг­
рать коллективные до­
говоры?

Ш. Салимуллин: — У 
нас в управлении У 
профкома и администра­
ции нет разных мнений. 
Мы тщательно провели 
эту работу, Колдоговор 
заключен. Считаю, что 
его роль очень велика. И, 
прежде всего, потому 
что мы вместе с руково­
дством и специалистами 
тщательно проанализиро­
вали свои возможности. 
Оказалось, что мы мо­
жем очень многое едш 
лать для своих людей.

Л. Гаркавенко: — На-

ИЗ ВЫСТУПЛЕНИЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ВЕРХОВНОГО СО­
ВЕТА РСФСР Р. И. ХАСБУЛАТОВА НА III РЕГИОНАЛЬНОЙ КО­
НФЕРЕНЦИИ ПО СОЦИАЛЬНЫМ И ЭКОНОМИЧЕСКИМ ПРО­
БЛЕМАМ СЕВЕРА В Г. СУРГУТЕ В ФЕВРАЛЕ ЭТОГО ГОДА

О печати
...Что происходит с на­

шей печатью, с нашим 
ТВ? Печать .„совершен­
но несерьезно зубоска­
лит, передергивает реше­
ния правительства не­
квалифицированно, неосо­
знанно.

...Чувствуется влияние 
некоторых членов прави­
тельства на отдельные 
газеты, на отдельные 
журналы. Презрение и 
смех во всем. Есть под­
куп журналистов, под­
куп отдельных изда­
ний...

сячелетня. Выли траги­
ческие и трудные перио­
ды. й  народ находил из 
них выход, и государст­
во выстояло. Найдем 
выход и мы. !

Надо профсоюзной 
конференции запретить 
своим членам быть пес­
симистами...

возможность массирован­
ного серьезного обсужде­
ния Конституции. Это 
первая демократическая 
Конституция в тысяче­
летней истории России.

Об историческом 
оптимуме

Пора перестать пла­
каться. Да, наше госу­
дарство существует ты-

0 новой 
Конституции

Сейчас Россия как де­
ржава живет в условии 
неконституции. Проект 
новой Конституции гото- 
внтся. Он должен быть 
опубликован. Разногла­
сия по главе 4, о нацио­
нальном устройстве Рос­
сии. В проекте во мно­
гом учтены интересы ре­
гионов, республик, краев. 
Изменены трактовки.

Очень хотелось бы, 
чтобы люди получили

О потребительском 
секторе в 
экономике

Отхода от реформ, от 
углубления реформ не 
должно быть. Реформы 
нужны. Спор идет о 
средствах и методах. На 
наш взгляд, необходимо 
углубление в экономике, 
изменение структуры 
экономики.

У нас узок и ограни­
чен потребительский сек­
тор в экономике. Поэто­
му главное — расшире­
ние потребительского се­
ктора. Развитие негосу­
дарственного сектора эко­
номики. Эту задачу не 
совсем понимают мол о-
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до, действительно, каж* 
дому профкому вместе о 
администрацией вначале 
все посмотреть у себя. А 
возможности есть и не* 
малые. Исходя иа них, 
и следует принимать ре­
шения.

Н. Голиков: — Мы да­
же отложили проведение 
конференции, чтобы лу­
чше подготовиться. Кол- 
договор станет для нас 
основным документом, 
по которому мы вместе 
с администрацией долж­
ны решать социальные

Д. Дударов: — Смот­
рите дальше. В масшта­
бе Содружества Незави­
симых Государств..,

В. Путилов: — Тема 
очень интересная. Но да­
вайте вернемся в наши 
профсоюзные организа­
ции. Николай Иванович 
Голиков затронул вопрос 
о недоверии профкома 
я коллектива к руково­
дителю... Как вто случи­
лось?

Н. Голиков: — На со­
бранна из 467 его участ­
ников 19 человек выска-

ная ситуации? С кем
профсоюзный лидер? А 
кто проверит соблюде­
ние колдоговора? К кому 
завтра обратится рабо­
чий?

Надо на жизнь глядеть 
трезво. Она не освободят 
нас от проблем, ааста­
вит повернуться к людс­
кой боли.

' И еще я хочу навести 
критику. На наш отрас­
левой совет, профком 
объединения, на себя. 
Ну почему мы так не­
активно, беззубо ведем

Люди труда, прежде всего 
рабочие коллективы...»

■опросы коллектива. Но 
здесь у нас есть пробле­
ма. Коллектив по суще­
ству уже выразил недо­
верие начальнику управ­
ления Мезенцеву.

Л. Гецуш: — Таках 
проблем у нас нет. На 
вашем собрании мы вне­
сли немало важных для 
вас предложений в кол- 
договор управления. Но 
мне запомнился разговор 
после собрания. Рабочие 
спрашивали: а что, соб­
ственно, случилось? Оста­
новились заводы, фабри­
ки? Куда же исчезли 
продукты, товары? Чем 
теперь занимают там лю­
дей? За что платят вар- 
плату?

Л. Гаркавевко: — Я
—- председатель из рабо­
чих. С трассы. И такие 
вопросы меня тоже вол­
нуют. И здесь надо пря­
мо объяснить людям об­
становку в России, обла­
сти. городе. Но начинать 
надо с себя.,,

Д. Дударов: — Но во­
просы все-таки останут­
ся. Надо смотреть в ко­
мплексе. Например, раз­
ве от нас, буровиков, се­
годня аависит то, что од­
на тонна нефти но цене 
равна двум бутылкам 
шампанского?

В. Путилов: — Вы
считаете, что главные 
вопросы экономики не 
зависят сегодня от кол­
лектива, а их решать ну­
жно в масштабе объеди­
нения, отрасли, России?

аалясь аа доверие, 49 во­
здержались, остальные 
выразили недоверие... 
Наш руководитель теперь 
сам должен сделать не­
обходимые выводы. Оби­
жаться ему не на кого. 
В то же самое время 
профсоюзный комитет 
пользуется полным дове­
рием людей. Мы нужны 
коллективу.

Ш. Салимуллия: —
Тревога, конечно, есть 
всегда. Особенно, если 
люди начинают спраши­
вать о том, что нужны 
ли нынче вообще проф­
союзы? И только очень 
беззаботный человек не 
задумывается над этим 
вопросом. Задавал его 
себе и я. Чего греха та­
ить, порой и мы даем 
повод для недоверия. 
Особенно, когда отрыва­
емся от людей, увлекаемся 
распределением. Комп­
рометируем себя недо­
стойным поведением. Не 
имею в виду кого-то пер­
сонально. Но это есть.

У нас 100-процентный 
охват профсоюзом. И по­
чти на 100 процентов не 
решены должным обра­
зом социальные вопро­
сы. К чему это привело, 
все знают. Кругом одни 
очереди, жалобы, недово­
льство.

Как нам действовать в 
таких условиях? Заявить, 
что вто не работа для 
профсоюзов? Я, напри­
мер, так не смогу. А ес­
ли возникла конфликт-

себя в городе и районе? 
За нами же огромная си­
ла. Надо дать ей дина­
мику, движение.

К этому мнению я при-, 
шел еще в августе. В 
дни путча. Когда мы так 
и не услышали голоса 
наших профлидеров. Не 
узнали их четкой пози­
ции. Они попросту от­
молчались...

Л. Гаркавенко: -— Я 
не задаю себе вопроса: 
нужны профкомы иля 
нет? Убежден, что мы 
нужны людям. Занима­
емся всем, понимая, что 
рабочие нам не простят 
только одного — бездель­
ничанья, болтовни.

А если начальство не 
захочет разделить с на­
ми ношу, то вто обяза­
тельно аукнется — недо­
верием. Так что, это иг­
ра с огнем. Сегодня хо­
зяйственникам езде уда­
ется свалить иа нас свои 
вопросы, а завтра с них 
народ спросит. Уверен — 
это будет строгий спрос.

Л. Гецуш: — Профсо­
юз нужен, прежде всего, 
рабочим. От него, как от 
партии, не отмахнуться. 
Потому что, когда «паны 
дерутся, а у холопов чу­
бы трещат*. И чтобы у 
холопов все волосы ие 
выдрали, нм нужен про­
фсоюз...

В. Путилов: — Спаси­
бо за содержательный 
разговор. Думаю, что его 
изложение с интересом 
прочтут наши читателя.

дые члены правитель­
ства. Видимо, в прави­
тельстве люди, которые 
хотят учить. Может, по­
искать правительство, ко­
торое знало бы, как эко­
номику вывести из кри­
зиса...

Надо поддерживать 
усилия правительства, 
проводить корректировку 
программ, но не время 
требовать его отставки. 
Сейчас защитниками 
обездоленных масс вы­
ступают люди, которые 
меньше всего заинтересо­
ваны в наших реформах.

О производитель 
еости труда

Мы выступаем за 
значительное расшире­
ние экономической само­
стоятельности регионов. 
Серьезная часть богатств 
должна оставаться на 
местах. Реформы пойдут 
тогда, когда они будут 
поддержаны российской 
глубинкой.

Мы совсем забыли и 
выбросили такие эконо­
мические понятия, как

производительность тру­
да, товарность хозяйст­
венного предприятия.

Мы очень мало проиэ- 
водим. С Октябрьской рег 
волюции все отбираем и 
делим. А делить остает­
ся все меньше...

Мы отбросили я такие 
принятые передовой эко­
номикой методы, как 
планирование и про­
гнозирование. Это — 
глупость величайшая.

Нам надо создать сис­
тему рыночной экономи­
ки не как цель, а как 
средство, чтобы улучши­
лось положение наши* 
людей.

Интересны в этом от­
ношении публикации из­
вестного немецкого эко­
номиста Л. Эрхарда. У 
него есть и концепция 
социалистического ры­
ночного хозяйства.

Социализм (по его мне­
нию) — категория поли­
тическая, рынок — ка­
тегория экономическая.

Так вот, у нас цель 
производства сейчас—по­
лучить прибыль, нс рас­
ширяя производства. А 
профсоюзы об этом мол­
чат.

О родн
профсоюзов

.-Они должны стать
миротворцами в дости­
жении национального со­
гласия.

У профсоюзов роль 
инициаторов. Они не 
должны позволять при­
нимать не совсем прави­
льные решения. Нам на­
до сотрудничать с проф­
союзами. Нельзя допу­
стить дело до крупных 
конфликтов. Необходимо 
иметь постоянную связь 
е забастовочными коми­
тетами, с депутатами.

О выдаче 
зарплаты

Никто не планировал 
повышение цен в 14, а 
по некоторым позициям 
и в 100 раз.

Гознак к этому не 
подготовился. Будем 
вносить изменения.

ЧИТАТЕЛЬ ПРЕДЛАГАЕТ

К  К А Ж Д О М У  0 Г 0 Р 0 Д У -

Н А Д Е Ж Н Ы Й  П О Г Р Е Б
Сегодня в Нефтеюган­

ске насчитываются мно­
гие тысячи огородов и 
садово - огородных уча­
стков. Сам я нмею такой 
участок, где в прошлом 
году снял полторы тон­
ны картошки, 50 ведер 
помидоров и много другой 
сельхозпродукции. Живу 
в этом отношении без­
бедно. А многие могли 
бы излишки урожая сда­
вать в магазины, столо­
вые.

Словом, я к тому, что 
нам пора отказаться от 
завоза со стороны (за 
тысячи километров) гни­
лой картошки и морко­
вки, той, что старатель­
но всучивают покупате­
лю в овощных отделах.

Но,.. Далеко не' все 
владельцы садово * ого­
родных участков имеют

Н Е
Я работаю в Мамонто- 

вском УТТ-2 машинис. 
том подъемника «А-50», 
а живу в Нефтеюганске.

Каждый день прихо­
дится вставать в шесть 
часов утра, а добираем­
ся назад порой в 11—12 
часов ночи. Только од­
на дорога занимает че­
тыре часа, ведь ремонти­
руем скважины на кус­
тах, расположенных да­
леко за Пыть-Яхом. При­
едешь — и падаешь за­
мертво на постель. Ни 
поесть толком, ни от­
дохнуть. Особенно стра- 
дают ребята-, проживаю 
щне в общежитиях: ма­
газины, столовые закры-

гаражн, погреба. То есть, 
встает проблема надеж­
ного хранения урожая. 
Насколько я виаю, полу­
чить место под строите­
льство гаража в городе 
очень трудяо, особенно 
тем, кто не имеет своего 
автотранспорта. Да если 
и повезет, где взять ма­
териалы, железобетон­
ные плиты?

Здесь выход видится в 
строительстве коллектпв- 
иых хранилищ (можно 
прямо на территории 
предприятий). А если 
кто захочет иметь отде­
льное хранилище, пусть 
возводит. Причем из

ты, на кусту тоже тол­
ком не кормят.

А сколько расходуется 
бензина на ежедневные 
поездки (200—300 кило 
метров в общей сложно­
сти)! Вахтовый «Урал» 
«жрет* 70 литров на со­
тню километров. Под­
считывал ли кто в 
МУТТ-2, в какую копе­
ечку обходится такая 
работа? Ведь водитель 
обычно снимает людей о 
б—6 кустов, все их объ­
езжает.

У меня конкретно» 
предложение к админи 
страпии Мамонтовского 
УТТ-2 и п/о Юганскнеф­
тегаз: перевести малшни-

подручных материалов: 
каркас — из списанных 
труб, стены и потолок— 
из бревен. Сколько у нао 
леса пропадает, в том 
числе на горельниках! 
Надо рационально испо­
льзовать древесину!

Словом, местная
власть, наши профсоюзы 
должны предпринять 
конкретные шаги в этом 
направлении: помочь ка­
ждому нефтеюганцу в 
строительстве хранили­
ща для сельхозпродук­
ции. Отдача от этого бу­
дет в социальном плане 
большая.

етов подъемников на ва­
хтовый метод работы.
Чтобы мы, не выезжая 
с куста, работали здесь 
в течение трех суток. Для 
этого, правда, придется 
установить вахтовые до­
мики, обеспечить нас но­
рмальным питанием. А 
это уже дело профсою­
за.

Думаю, на это согла­
сятся все машинисты по­
дъемников и ремонтни­
ки скважин. Трое су  ̂
ток отработал — трое 
суток отдыхай!

И. КОЛПАКОВ, 
машинист подъемника 
«А-50» Мамонтовского 

УТТ-2.

С Ч И Т А Я  Д Е Н Ь Г И -

ОТКЛИКИ

С Л 0 В А - Т 0  П Р А В И Л Ь Н Ы Е , А . . .
С большим вниманием 

прочитал в «Голосе про­
фсоюза* статью главно­
го технического инспек­
тора труда Нефтегаз- 
стройпрофсоюза Н. Ко- 
ренюка «В расчете на 
«кривую*. Много сказа­
но правильных слов, вот 
будет ли дело?..

Конечно, никак нель­
зя экономить на спец­
одежде, епецобуви, спец- 
молоке, мириться с вред­
ными условиями труда 
а  т. д. Но главное-то — 
зачастую под угрозой 
оказывается сама жизнь 
рабочего, специалиста.

В конце прошлого го­
да на заседании прези­
диума профсоюзного ко­
митета п/о Юганскнеф­
тегаз я еще раз попы­
тался обратить внимание 
тов. Хамракулова и чле­
нов президиума на вту 
проблему, но меня на­
звали здесь чуть лн не 
склочником.

Вот некоторые факты.

В январе 1990 года был
найден обмороженный 
электромонтер Жиряков. 
Однако на профкоме уп­
равления Мамонтовэнер- 
гонефть обстоятельства 
и причины несчастного 
случая не были рассмот­
рены. Кто н на каком 
основании отнес этот 
случай к бытовому? (У 
Жиряковя ампутированы 
кисти рук и ступни ног). 
В июне того же года по­
пал под напряжение 
35 кВ электромонтер 
Керницкий, в итоге ему 
ампутировали руки. Это 
единственный из извест­
ных мне случаев, по ко­
торому на совместном 
заседания профкома и 
администрации управле­
ния принято принципи­
альное решение — при­
знать вину администра­
ции н выплачивать ему 
среднюю зарплату в раз­
мере 100 процентов.

В ноябре 1990 года 
произошел несчастный

случай с электромонте­
ром Хусайновым (ему 
«повезло* — отделался 
тремя месяцами нетрудо­
способности). На суде 
постарались найти «стре. 
лочников*, обвинили да­
же самого электромонте­
ра, который, оказывает­
ся, должен был отка­
заться выполнять указа­
ние своих руководите­
лей (!?).

И еще. Я сам был со­
кращен начальником уп­
равления тов. Билыком 
с должности старшего 
инженера службы тех­
ники безопасности ч 
энергонадзора (и до сих 
пор не восстановлен). 
Думаю, это прекрасный 
пример того, как в под­
разделениях п/о Юганск­
нефтегаз избавляются от 
лишних «едоков*, наско­
лько ценят службу ТБ.

Ф. ЕЛЫПИН, 
член профкома 

управления 
Мамонтовэнергонеф-гь,

П А Л Ь Ц Ы - Э Т О  М Е Л О Ч Ь ?
Хочу заострить вни­

мание тов. Коренюка на 
такой острой проблеме. 
Трудно и опасно рабо­
тать на отечественных 
подъемниках «А-50*.
Во-первых, оглушает 
грохот работающего дви­
гателя и лебедки, невоз­
можно разговаривать да­
же вблизи агрегата. Во- 
вторых, очень несовер­

шенно оборудование для 
свинчивания и развинчи­
вания труб.

Так, «сухари* на клю­
чах ИТГ быстро выхо­
дят из строя, а сам ключ 
приходится заряжать ру­
ками (весит он около 
четырех килограммов). 
Клиновая подвеска на 
роторе тоже не надеж­
на: поднимаем я опу­

скаем ее е помощью ры­
чага, дедовским спосо­
бом. Отсюда нередки 
«ЧП», несчастные слу­
чаи.

Обрубает и ломает 
ключами пальцы помощ­
никам бурильщика. И 
никому цо этого нет де­
ла.

А. САЛИХОВ, 
помбур.
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Г О В О Р Я Т Р А Б О Ч И Е :
такая жизнь не должна 

больше продолжаться
(Окончания 

Начало на 1 стр.) 
балки разграбляются...

В дневную смену по 
домам после вахты раз­
возит «Урал*-автобус, а 
ночью развозят только 
по объездной. И тащись 
через все микрорайоны. 
А  насколько «безопасно* 
ото путешествие, знает 
сейчас каждый. Разве 
нельзя в вечернее время 
заказать для «ночников» 
маршрутный автобус аз 
УТТ?

— Я РАБОТАЛ в УТТ- 
2 до армия. Сюда при­
шел и после армии. По­
стом уволился и снова 
уже год работают здесь. 
Работаю я сейчас на 
«УАЗике», хотя до это­
го на «Уралах*.

И вот вопрос по зап­
частям. Очень дефицит­
ные запчасти считается 
на УАЗиках. Говорят: 
их нет. Но вот лично при 
мне, Владимир Григорь­
евич, (обращение к нача­
льнику УТТ) ваш води­
тель загружал в свою 
машину бамперы волгов- 
ские. Загрузил и уехал.

Надо разобраться и с 
машинами, которые идут 
под списание, но прода­
ются «УАЗики» 16—17 и 
9S—74. Их продали. Ку­
пил дцдя Вася и меха­
ник. И еще был «УАЗик» 
—59—60, ваш, Владимир 
Григорьевич.

Хотел бы спросить, ка­
кова была стоимость 
этих проданных машин, 
которые по годам пробе­
га были совершенно раз­
ные.

Я тоже просил продать 
себе «Урал». Этой маши­
не 17 лет. Куплен еще в 
армия, гос так и зовут 
«чернобыльские Уралы». 
Возился я е ним, му­
чался: две недели на 
ремонте, две недели на 
линия.

Начальник УТТ меня 
спросил: а где ты бу­
дешь брать запчасти для 
«Урала». Воровать в на­

шем УТТ'2, ну не воро­
вать, так просить у того, 
другого в нашем УТТ?

А хотели продать эту 
машину за 50—70 тысяч 
рублей. А то для време­
ни в УТТ-1 и в УТТ-3 
рабочим продают «Тат­
ры» по 20—30 тысяч 
рублей, пробег 2—3 го­
да, минимум 5 лет? А 
у нас бешенные деньги 
за металлолом? Я когда 
об этом В. Г. сказал, 
то услышал: «где про­
дают, туда и иди...» Ду­
маю, что надо создать 
комиссию, подключить 
из объединения, и разоб­
раться с запчастями?

— ДУМАЮ, что по 
каждой конкретной

машине, по каждому слу­
чаю мы на таком собра­
нии не разберемся. Да­
вайте так: есть вопрос 
о распределении машин, 
значит, надо его вклю­
чить в повестку дня и 
намечать того, кто бу­
дет отвечать на этот во­
прос. Тогда и спросим 
конкретно и за тот и за 
другой номер... Так по­
рядка не будет, и ниче­
го мы не добьемся..

— У НАС есть маши­
на «КамАЗ», так на

ней неизвестно куда ухо­
дят пиломатериалы из 
УТТ. Все это видят, все 
это прекрасно знают. 
Куда уходят пиломате­
риалы, в обмен на что? 
Или на чьи дачи, или 
еще куда? И заслушать 
водителя этой машины 
тов. Берсенева.

Пересмотреть вое кома­
ндировки за три года. 
Все — до последней. Хо­
тя товарищ очень скрыт­
ный. Создать либо ко­
миссию, либо выйти па 
прокуратуру города по 
проверке пиломатериа­
лов, хотя, думаю, что 
все бумаги там хорошо 
сделаны.

У нас у многих есть 
дачи. Другие не могут 
их получить. Нужно уз­
нать, сколько дач у

Владимира Григорьевича, 
чисто по-человечески?

Стройматериалы из ра­
ботников УТТ кто-нибудь 
получал? Поднимите ру­
ки. Вижу: двое полу­
чали.

А вот в пристройке 
ОГМ я увидел плиты, 
точно такие же стоят 
на огороде либо у нача­
льника УТТ, либо друго­
го руководителя. (Гово­
рю так, потому что мой 
огород рядом). Плиты 
стоят, только перекрытий 
не хватает. Но, думаю, 
что это дело наживное.

Надо создать комис­
сию. Компетентную. Мы 
в бумагах не разберемся. 
Больше привыкли рабо­
тать большим ключом.

— РАДИ чего мы со­
брались? Ради выска­

зывания личных обид? 
Один на «фискоре» глав­
ному инженеру дачу 
строил, другой видел, 
как тены поворовали? Я 
другое скажу. Первое, 
ради чего мы собрались: 
несоответствие заработ­
ной платы — раз, плохая 
организация труда и 
условия труда. И, нако­
нец, деятельность проф­
союза нашего никуда не 
годится. Вот вопросы, 
которые надо обсудить. 
И руководство — его де­
ятельность.

Хотите узнать, чем за­
нимались Буров и Сту- 
пак, не надо личные 
обиды выносить. Да тут 
мы десять дней будем 
сидеть и не разберемся. 
Надо создать хозяйствен­
ную комиссию. Ума не 
хватает, у вас, у нас — 
пригласить юриста за 
свои денежки, для чего 
скинуться по десятке. 
Разобрать деятельность 
руководства и профсоюза 
в том числе.

Потом уже для выра­
ботки конкретного реше­
ния собрать собрание 
еще раз. А так — да­
вай - давай, вопрос не 
решается, ребята.

Из выступления нача­
льника управления.

— КОНЕЧНО, очень 
тяжело говорить че­

ловеку, когда он ничем 
не защищен. Это всем 
понятно, это всем яоно. 
Я бы любому сейчас 
сказал, что ты завтра 
будешь уволен, он по­
шел бы к прокурору. Но 
я этого права... не имею. 
Потому, что наши зако­
ны нас не оберегают. 
Собрание назрело... ес­
тественно...

— А почему , же вы 
объявление срывали? — 
вопрос аз президиума.

— Я могу уйти. Если 
вы будете так хамить, я 
сяду и все...

Собрание назрело. По 
нашему желанию или по 
собственному желанию 
самих рабочих. И каж­
дый должен был выска­
зать свои обиды, свои 
невзгоды... Есть о чем 
говорить. Это и понятно.

Про зарплату, как мне 
задают вопрос на собра­
нии. Я на них каждый 
раз бываю. Последний 
раз был в первой колон­
не. А вот кричат: не
был.

Как зарплату я пря­
чу. Я заключил конт­
ракт с генеральным ди­
ректором на 3.300 руб­
лей. Крутите все, что и 
вы крутите, и получай­
те 9—10 тысяч.

(В зале звучит смех. 
Реплики: сравните 1,5—2 
тысячи и десять тысяч).

Вы, конечно, будете 
сейчас отвергать, спорить 
со мной, будете гово­
рить — я прав, я не 
прав. Конечно, лучше 
всего проверить, посмот­
реть. -(и передаст «кви­
ток» стоящим рядом с 
трибуной 10660 — обще­
го, 9316 яа руки — чи­
тают из зала), т. е. я по­
лучаю любого вашего 
бригадира тысячи на 
три меньше. Так уж по­
лучилось. А я все-таки 
не бригадир, а руково­

Фонограмма рабочего собрания 
Нефтеюганского УТТ-2

дитель предприятия. Ру­
ковожу коллективом в 
1300 человек.

В 1991 году моя зар­
плата выглядела выше 
завышенного заработка. 
У меня был 1115 рублей 
оклад. Все вы это знае­
те... Получаю я деньги 
с общей ведомости в бух­
галтерии... И это совер­
шенно не секрет.

Как удосужился я за­
ключить контракт с ге­
неральным директором? 
Генеральный директор 
пригласил меня в каби­
нет и спросил: «Влади­
мир Григорьевич, ты 
будешь со мной конт­
ракт заключать?*. Комис­
сия сидела рядом. Твои 
желания? Желания как у 
вас, так и у меня... Там 
все были они сделаны... 
И будь здоров. Спасибо, 
говорю, до свидания. 
Все. Вот так заключали 
контракт. '

Сделок я никаких не 
делал. И все, что гово­
рил, можно проверить. 
В отношении дележки 
машин. Я к машинам ни­
какого отношения не 
имею. Почему ни один 
из членов профкома не 
встанет и не скажет, что 
Буров не лезет туда. Де­
лят они и только они. 
Не стал делить машину, 
выделенную в распоря­
жение администрации. 
И ее отдал на профком. 
Это в этом году. Их по­
ступило 15.

В этом году создадите 
комиссию. обговорите, 
как их делить, будете 
точно знать.

— Сколько машин ли­
чно вы получили себе 
за три года, — вопрос 
из президиума.

— Лично я купил се­
бе «УАЗик*. Обратитесь 
в бухгалтерию. Там вам 
все расскажут, покажут. 
Если хоть на одну ко­
пейку я смудрил, или 
сказал — меньше. С 
меня возьмите, ну я эа 
это, конечно, буду отве­

чать.
— За это время вы 

получили три машины:
— «Жигули* вы полу*

Ч И Л И ? »
— Получал.
— «Волгу» вы полу*

чали?
— Получал,
— *УАЗик» _ полу*

чали?
— Получал. Все полу*

чал...
Есть сведения, что за 

декабрь прошлого года 
ваш заработок, Владимир 
Григорьевич, составил 
сорок тысяч рублей, а 
за январь получилось 
51 тысяча рублей, — во­
прос из президиума.

— Ну... дело ваше.
Нет, это неправда. Вс» 
данные есть в бухгалте­
рии.

— Владимир Григорь­
евич, а условия конт­
ракта не расскажете?

— Если вы интересуе­
тесь, возьмите и читайте. 
Вуду я вам рассказы­
вать условия контракта... 
Молодой еще спрашивать 
такие вопросы...

История же собрания 
коллектива Нефтеюган­
ского УТТ-2 продолжает­
ся. Сейчас его решения 
— выражение недоверия jfp  
руководству УТТ и проф­
кому — оспаривается, 
т. к. численность собра­
ния, якобы, не отражает 
весь состав коллектива. 
Инициаторы собрания 
уже испытывают на себе 
определенное давление. 
Правда, делается это по- 
умному, не в лоб, а из­
далека. Есть и прямые 
угрозы тех, кто готов 
защищать несправедливо 
обижаемое руководство.
Что ж, видно, правда 
ис лежит на поверхности.
Ес вужпо отсеять из 
груды экономического 
мрака, который как-то 
мало интересовал нс то­
лько работников УТТ-2, 
но и всех нас.

Подготовила,
Т. ВОЕНУШКИНА,

*  -----

Н О В Ы Е  П Р О М Ы Ш Л Е Н Н И К И З Н А К О М С Т В О  С « 0 П Т И М А Л И С Т 0 М »
МНЕНИЕ О ПРОБЛЕМАХ СЕВЕРА И ПУТЯХ ИХ РЕШЕ­

НИЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОЮЗА Г1РЕДПРИНИМ А Т Е Л Е Й 
М. ЮРЬЕВА

■— Пока не учитывает­
ся человеческий фактор.

По госзаказу. В США 
нет госзаказа на нефть, 
а нефть есть.

Может быть, государ­
ство должно выступить 
заказчиком. И между 
государством и нефтяни­
ками будет подписан 
контракт, где будет ого­
ворено, что обязуется го­
сударство, а что нефтя­
ники. И больше ничего 
не надо. При невыполне­
нии контракта либо суд, 
либо компенсация убыт­
ков.

По снабжению севера 
продуктами и товарами.
Предложил бы освобо­
дить от налога ту часть 
товаров и продуктов, ко­

торая идет на север, ли­
бо освободить от налога 
за добавленную стои­
мость. Нельзя жить на 
одних талонах.

Снижение добычи в 
развал этой отрасли — 
последний гвоздь в кры­
шку гроба наших ре­
форм.

Предложил бы:
разгосударствл е н и е 

предприятий, располо­
женных на севере: вы­
плачивать часть зарпла­
ты в виде валюты, от­
крытие в банках валют­
ных счетов. Нет и не мо­
жет быть аргументов 
против этого. Гражданин 
России должен иметь 
возможность поменять

рубли на доллары. Без 
ограничения.

На севере работают '  и 
представители других су­
веренных государств. Но 
сами государства но за­
интересованы в развитии 
нашего севера. Проблема 
в деньгах.

Государство должно 
гарантировать людям, 
что после окончания ра­
боты все свои рубли они 
могут превратить в СКВ.

И еще люди, отрабо­
тавшие определенный 
срок на севере, получа­
ют бесплатно в собствен­
ность кусок земли с пра­
вами на все, что нахо­
дится на ней и внутри 
ее.

Недавно у нас состоя­
лась встреча с председа 
телем клуба «Оптима- 
лист» Виктором Нико­
лаевичем Коншиным.

Честно говоря, я даже 
не знал о существова 
нии в городе такого клу­
ба. «Оптималист» помо-

В аэрофлоте уже не 
первый год существует 
норма вывоза продуктов 
за пределы города и об­
ласти. Теперь же, сог­
ласно выписке из реше­
ния № 13 Пыть-Яхско- 
го горсовета от 02. 1992 
года, введен запрет на 
прием товаррв повышен­
ного спроса при отправ

гает избавляться людям 
от алкогольной и табач­
ной зависимости, начать 
здоровый образ жизни.

Виктор Николаевич 
провел небольшую лек­
цию о вреде алкоголя и 
табака, ответил на во­

ке багажом со станции 
Пыть-Ях.

В «черный список* 
попали (из продуктов) 
сахар, масло, консервы 
(мясные и молочные), из 
промышленных товаров
— стиральный порошок, 
хозяйственное мыло, хо­
лодильники, стиральные

просы будущих репорте­
ров.

Такие встречи нужны. 
Но я думаю, что их ив- 
до проводить на пред­
приятиях города, в шко­
лах и освещать черва 
средства массовой ия- 
формации.

и швейные машинки.
Контроль за исполне­

нием возложен на Сур­
гутский линейный отдел 
внутренних дел желез 
ной дороги, начальника 
станции, вокзала и отде­
ла торговли горисполко­
ма.
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