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МАРТОВСКИЕ ЗАБОТЫ 
Б У Р О В И К О В

^гПЕРЕШШі
Сели изглянуть на ф е в ­

р альскую  сво дку по б у­
рению , то мож но ска­
зать, что все коллективы , 
не считая М ензелинского  
УРБ, стартовали в новом 
го д у  довольно успеш но. 
Л первое Н еф тею ганское  
управление почти вдвое 
перекры ло свое месячное 
задание.

Разработка новых кус­
тов, хорош ее обеспече­
ние ф ронтом  работ, сла­
ж енность всех служ б , бла­
гоприятная погода —- все 
это позволило больш ин­
ству буровы м  бригадам  
создать  необходимый за­
дел  и добиться сравни­

т е л ь н о  высокой проход- 
Но это достигнуто  при 

благоприятны х условиях 
тр уда , А будет ли такой 
пр оизводительность труда 
буровиков, когда  при­
д ется  переходить на но­
вые кусты , сохранится ли 
то г/ jj эта слаженность? 
О тветы  на эти вопросы 
сделает м арт, хотя уж е 
сейчас мож но увидеть 
озабоченность буровиков.

Н есколько маловата 
м есячная проходка по 
сравнению  с прош лым го­
дом  у буровиков Салы м - 
ского  управления. О б ъ яс­
нить это мож но . В пер­
вую очередь , конечно, 
целый ком плекс экспери­
м ентальны х работ, кото­
рые проводятся сейчас

в управлении. Э то  и ис­
пытание электр об ур ового  
оборудования, и оп р еде­
ление эф ф ективн ости  гли­
нистого и терм остойкого  
инвертно - эм ульсионного 
растворов, и определение 
дебета  пласта.

М ного экспер им енталь­
ных работ велось по кон­
струкции скваж ин, П р ед­
полагалось , что над пр о­
дуктовы м  пластом  (баж е- 
ном) р асполагается ещ е 
и песчаный. Д ля этого 
опускался хвостовик с 
пакерам и, который и гер ­
м етизировал этот песча­
ный пласт, что позволило 
значительно увеличить 
сроки эксплуатации сква­
жин.

У ж е  сейчас экспери­
м ент показал , что вскры ­
вать баж ен необходимо 
объемным и двигателям и 
или электр об ур ам и , а не 
турбобурам и .

Но если  у салымчан и 
есть объективны е причи­
ны для низкой проходки , 
то  этого , к сож алению , 
не скаж еш ь о буровиках 
М ензелинско го  уп р ав ле­
ния. Видимо, не хватает 
им пока что тех состав­
ных компонентов в рабо­
те , от которы х зависит 
усп ех выполнения пос­
тавленных задач , И ис­
кать их нуж но уж е  сей­
час.

Ф. БРУСЕНСКИЙ.

С В О Д К А
о ходе буровых рабоі за фспраль 1980 года

Ф акти­
Ф. И. О. План чески План с Факти­
мастера на месяц пробу­

рено
нач. года чески

НЕФТЕЮГАНСКОЕ УБР-1

Горкавенко А. А. 2300 4848 5100 10291
Бурлак Н. В 2200 5087 4200 7725
Политов 11 В. 2300 5338 5100 9676
Арсланбсков Р. С. 2300 4030 5100 6863
Бортов А. В. 2300 2983 5100 8254
Сгрекаловский А. А. 2200 2256 4200 5345'
Слюнив А. В. 2300 6132 5100 . 11206
Давлгтшин Э. X 2000 3409 4000 7269
Быков С. Н. 2000 3854 4000 7831
Мокрушнн Б. М. 2000 2567 400» 5380
Ворошилов В. А. 1100 775 2100 2780

По УБР 23000 41279 48000 82619

МАМОНТОВСКОЕ УБР

Солдатов В. И. 2000 3160 4270 6623
Якупов Р, X, 2000 3705 4270 7617
Ты 'итпн А. П. 2000 3518 4270 8022
Ромась П. П. 2000 1936 4270 2891
Матіівшии И. С 2000 2523 4280 4565
ДлтілетГіЧрсев А. Д. 2000 902 4280 2930
Хаибулнн М. М. 2000 2551 4270 2703
Лопатин М. И. 2000 4456 4280 7087
Зип-чук Г А 2000 2779 4270 3563
Солдатов 10. И. 2000 519 4270 2445
Слободенюк Б. Н. 2000 2771 4270 5422

По УБР 23000 28820 48000 •53868

АБХАЗСКАЯ АССР. Нежные теплолюбивые лимон­
ные насаждения, раскинувшиеся на пологих холмах в 
Гульрипшском цитрусовом совхозе имени Ильича, на­
дежно укрыты от морозов специальным материалом.

В минувшем году совхоз имени Ильича продал госу­
дарству 2 тысячи тонн цитрусовых плодов. В этом го­
ду труженики хозяйства решили получить не менее 2,.t 
тысячи тонн мандаринов, лимонов, апельсинов.

ПА СНИМКЕ: заслуженный агроном Абхазской 
АССР К. М жаванадзе наблюдает за развитием моло­
дых побегов на мандариновых деревьях.

(Фотохроника ТАСС).

НЕФТЕЮГАНСКОЕ УБР-2

Складчиков Г. Г.
Габдулііи Ф. Д. 
Семин В, А. 
Снповсрекпн М. V  
Сорокин И. Б. 
Яковлев В. И. 
Тарасов Н. Я.

По УБР

Аглямов М. С. 
Пестерев А. К. 
Павлов А. Я. 
Ильясов Т. М. 
Альмухаметов А. 
Шарипов А. Ш. 
Фа рук-шин А. А. 
Осенов Н. Л. 
Ганеев Д. Н.

2750 5380 5150 7913
2750 3960 5350 6985
2750 2565 5350 5057
2500 2720 5100 5728
2750 3011 5350 6333
2750 3273 5350 6541
2750 2982 5350 7164

20000 23891 38000 46024

Л1ЕНЗЕЛ ИНСКОЕ УРБ

По УРБ

По УБР

4200 4949 5150 4912
2800 2498 4600 2198
3900 4120 7600 8917
3100 2721 6500 •7656
2700 2394 5300 5057
2700 ■ 2749 4900 5149
2000 11676 5800 4551
3200 2610 6200 4885
2400 450 4600 659

28000 21197 53000 49284

С А Л Ы М С К О Е У Б Р

6000 6048 11000 11009

С именем 
Ленина

Неф™ шик и С а мо? лор а 
дали стране в 1979 году 
81 миллиона 785 тысяч 
тощи высококачественной 
нефти, на 40,5 тысячи 
больше плана. По итога\і 
социалистического сорев­
нования за І979 год кол­
лективу присуждено пе­
реходящее Красное знамя 
ЦК КПСС, Совета Ми­
нистров СССР, ВЦСПС 
и ЦК ВЛКСМ.

Открывая митинг, пос­
вященный вручению вы­
сокой награды, секре­
тарь парткома управле­
ния Нижліевартовскнефть 
В. И. Гуриненко подчерк­
нул:

— Нам выпала честь 
трудиться в нефтегазодо­
бывающем управлении, 
носящем іімя великого 
Ленина. Без нашего не­
легкого труда сегодня не 
может работать и разви­
ваться іш одна отрасль 
промышленности. Поэто­
му партия и правитель­

ство смело вкладывают 
огромные средства в раз­
витие нашего нефтенос­
ного района. И эти зат­
раты будут оправданы.

Переходящее Красное 
знамя вручил коллективу 
заместитель министра 
нефтяной промышленнос­
ти СССР Г. С. Попов.

На ударной 
вахте

Промысловики Вынга- 
гвура решили поставить

наіродному хозяйству 
страны в завершающим 
году пятилетки 16,2 мил­
лиарда кубометрои галл. 
Слово подкрепляют де­
лом.

С начала года пред­
приятия Южного Уралп 
получили почти четыре 
миллиарда кубометров 
голубого топлива — на 
120 миллионов больше за­
планированного.

Второй год .действует 
Выигапуровскнй промы­
сел. За  этот срок значи­
тельно перекрыли его 
проектную мощность, на­
много улучшили качество

п о д  г отпилив по мо го к 
транспортировка топлив л.

Р. САИФУЛИИ.

Коллектив- старейшего 
в Нижневартовском ршЪ- 
не нефтегазодобывающе­
го управления Мегиои- 
нефть в день коммунис­
тического субботшіка ре­
шил трудиться на сэко­
номленных топливе и 
электроэнергии. За счет 
зтого будет закачало в 
пласт более 120 кубомет­
ров воды, подготовлено 
25 тысяч тонн нефти 
высшей категории, введе­
но из бездействия две 
скважины.

К. ВАЛ ЕРЬЕВ.

В О З М О Ж Н О С Т И
П О Д Р Я Д А

Право работать с кол­
лективным клеимом ка­
чества получила двадцать 
первая бригада второго 
сварочного цеха «Рост­
сельмаша». Взята еще од­
на высота рабочим кол­
лективом, который еще 
сравнительно недавно был 
среди отстающих.

Путь к успеху, для 
бригады начался в апреле 
1978 года с переходом на 
подряд, когда заработная 
плата каждого рабочего 
стала определяться коли­
чеством готовой продук­
ции, произведенной всем 
коллективом. Новая фор­
ма организации труда, по­
строенная на коллектив­
ной ответственности за 
конечный результат, свя­
зала интересы производ­
ства с интересами каждо­
го работника.

Средняя зарплата свар­
щика может быть теперь 
повышена, если рабочий 
добился роста производи­
тельности труда, подал 
рацпредложение, или по­
нижена — при нарушении 
распорядка дня, выпуске 
некачественной продук­
ции. Решение об этом 
принимает совет бригады. 
Здесь не скроешь пн 
опоздания после обеденно­
го перерыва, ни запоро­
тую деталь.

Подряд, считают рабо­
чие, дает реальную воз­
можность сделать бригаду 
по-настоящему сплочен­
ным коллективом. Пример 
приводят такой. Раньше 
наладчик за смену не­
сколько раз регулировал 
станок, а окончив дело, 
устраивал перекуры. Сей­
час этот же работник го­
товит оборудование так, 
чтобы к нему за смену 
попсе не подходить, а сам 
на свободном агрегате об­
рабатывает детали: оцен­
ку личного участия в об­
щем успехе новая система 
проставляет ему сразу в 
ведомость зарплаты.

Подряд позволил пере­
смотреть расстановку кад­
ров, найти каждому наи­
более подходящий учас­
ток. Первые же месяцы 
работы по-новому пока­
зали, что общий успех 
зависит от качества ис­
пользования оборудова­
ния. В решении этого 
вопроса равнодушных не 
было. Опытные рабочие 
взялись обслуживать сра­
зу несколько станков. 
Другие овладели смежны­
ми специальностями.

Не все шло гладко с 
вводом подряда. Воз­
никла, например, пробле­
ма с распределением пре­
мий и надбавок. Не всем 
нравилось, как это делает 
совет бригады, хоть и вы­
бирали в пего самых дос­
тойных. Вопрос решили 
на первый взгляд неожи­
данно: пусть в совете по­
работает каждый.

Полтора года бригада 
работает без нарушений 
трудовой дисциплины. 
•Производительность тру­
да в- коллективе возросла 
на пятнадцать процентов.

В. БОНДАРЕНКО, 
корр. ТАСС.
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•  В Л А Б О Р А Т О Р И И  П Р О П А Г А Н Д И С Т А

Изучаем проблемы 
э к о н о м и к и

Экономика нашей стр а­
ны —  очень сложный, д е ­
сятилетиям и склады ваю ­
щийся хозяйственны й м е ­
ханизм . У  него свои за­
коны, свои проблемы  и 
тр удн ости . И знать их 
нуж но всем , кто тр уд и т­
ся в сф е р е  м атериально­
го  производства, а зна­
чит каж дом у из нас. И, 
конечно, в первую  оче­
редь р уково дителям  всех 
звеньев наш его социа­
листического  хозяйства .

О чередное з а н я т и е  
теор етическо го  семинара 
«Развитое социалистичес­
кое об щ ество : проблемы, 
теория, практика», сл у­
ш ателям и кото ро го  явля­
ю тся ком м унисты  аппа­
рата управления треста 
Н е ф тею ган скгазстр ой , и 
было посвящ ено вопро­
сам  экономики . Е го  под­
готовила и провела луч­
ший пропагандист тр еста  
эконом ист Г. И. Поротни- 
кова. Е е  занятия, а Га­
лина Ивановна ведет их 
в ш коле эконом ических 
знаний управления малой 
м еханизации, всегда  вы­
зы ваю т больш ой интерес 
у  слуш ателей . Ибо Порот- 
никова ум ело использует 
весь богатый арсенал 
пропагандиста : наглядны е 
пособия, хорош о проду­
манные вопросы , яркие 
цифры  и ф акты , тесно 
увязы вает теорию  с проб­
лем ами и задачами, ко­
торы е р азреш аю т слуш а­
тели ш колы .

Не стало исклю чением 
и занятие теор ети ческо го  
сем инара. Оно началось 
с то го , что слуш ателям  
были предлож ены  карточ­
ки, где давалось разъяс­
нение тех специальных 
терм инов, которы е д о л ж ­
ны были помочь в изуче­
нии этой слож ной тем ы . 
Н апример, одна из кар ­
точек разъясняла , что та­
кое национальный до хо д  
и из чего он склады ва­
ется .

Затем  Галина И гнатьев­
на коротко , вы деляя 
главное, рассказала  об 
этапах эконом ического 
развития страны , основ­
ных принципах и зако­
ном ерностях каж дого  от­
дельн ого  периода, разъ­

яснила задачи, которые 
реш али и реш аю т сейчас 
пятилетние планы го су­
дар ственно го  развития.

Участники сем инара не 
стали  пассивными слу­
ш ателями, Вопросы , кото­
рые постоянно сопутство­
вали р ассказу  пропаган­
диста, и ответы  на них 
органически вписывались 
в хо д  занятия. И посте­
пенно у всех пр исутст­
вую щ их с к л а д ы в а л о с ь  
осознанное понимание 
сам ы х слож ны х вопросов 
социалистической эконо­
мики.

Интересны м стал и та­
кой м етодический прием 
пропагандиста. П роблемы 
современной экономики 
р азвитого социализма в 
теор етическо м  плане и на 
практике применительно 
задачам  тр еста , были об­
суж дены  во второй части 
занятия — собеседовании . 
Так Ю . Ю . Тимош енко 
(начальник технического 
о тдела ) остановился на 
основных чертах и зако­
ном ерностях развитого 
социалистического об щ е­
ства. А . И. Ш ехтман (п р е д­
седатель объединенного 
построечного ком итета) 
разъяснил вопросы , свя­
занные с предстоящ ей 
перестройкой экономики 
строительны х оргаганиза- 
ций, а значит и т р е А а  
Н еф тею ган с к г а з с т р о й .  
Были и др угие  вопросы, 
которы е поднимали и на 
которы е ком петентно от­
вечали сами слуш атели.

Поэтому, когда  Г. И. 
Поротникова подвела ито­
ги двухчасо вом у занятию , 
у  каж дого  присутствую ­
щ его  бы ло чувство удов­
летвор ени я : кто-то усвоил 
впервые, а кто-то осве­
жил и пополнил знания. 
Ведь все ком м унисты , за­
ним аю щ иеся в этом  тео­
ретическом  сем инаре, яв­
ляю тся руководителям и 
служ б  и отделов тр еста . 
И прочная идейно-теоре­
тическая база б уде т ру­
ководством  к действию  в 
повседневной работе.

Л. Ф Е Т И С О В А ,
зам. се к р е т а р я  

партк о ма треста  
Н е ф т е ю га н с к га з с тр о й .

Вл а д имир Ильич Ле н и н
(К 110-й ГОДОВЩИНЕ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ)

Многие с границы биог­
рафии Владимира Ильича 
Ленина тесно спязаиы с 
Финляндией. К ак спиде* 
тельсгвуют источники, 
был он и этой стране не 
менее 26 раз — по пар­
тийным делам, а также 
скрываясь от нрсследова- 
пия царских властей и 
Временного буржуазного 
правн тельства.

Более трех десятилетии 
назад, в январе 1946“ го­
да, и Тампере был открыт 
Музей В. П . Ленина. Эго 
первый мемориал вождю 
революции за пределами 
Советского Союза.

С 25 по 30 декабря 1905 
года в Тампере проходила
I Іервая копф е р е и ц и я 
РСДРП, которой руково­
дил В. II. Ленин. В залах 
«Рабочего дома», где ра­
ботала конференция, раз­
вернута экспозиция, рас­
сказывающая о жизни и 
деятельности Владимира

Ильича, о давних и тес­
ных узах дружбы, связы­
вающих В . И. Ленина с 
финскими рабочими. На 
видном месте — постанов­
ление Совета Народных 
Комиссаров РСФСР о 
предоставлении независи­
мости Финляндии, подпи­
санное в декабре 19!7 
года лично В . I I .  Лени­
ным. «Этим шагом, — 
подчеркнул президент 
Республики Урхо Кекко­
нен, — Ленин заслужил 
безраздельное уважение 
финляндского народа и 
выдающееся моего в ис­
тории пашей страны.

В Финляндии открыты 
Музеи В. И. Ленина в 
Хельсинки в Парайнене. 
Во многих городах стра­
ны па домах, где жил 
Владимир Ильич, установ­
лены мемориальные дос­

ки. В городе Турку от­
крыт первый в Финлян­
дии памятник В. II. Лени­
ну, его именем назван 
один из парков в Хель­
синки. Все памятные ле­
нинские места бережно 
сохраняются финскими 
друзьями. Л ленинские 
идеи мира и добрососед­
ства последователь^ воп­
лощаются в жизнь во 
взаимоотношениях СССР 
и Финляндии, которые на­
зывают сегодня образном 
мирного сосуществования.

ИЛ СИЦМКАХ: MeMQ- 
рпалыщ я доска с барелье­
фом В. II. Ленина ни сте­
пе Рабочего дома, где 
размещается /Музеи .В. И, 
Ленина в Тампере; в од-' 
ном п і залов музея.

(Ф о то хр о ни ка  Т А С С ) .

Общественно-политические  чтения
Городские обществен­

но-политические чтения, 
посвященные 110-м годов­
щине со дня рождения 
В. II. Ленина, начались -1 
марта семинаром замести­
телей секретарей партий­
ных организации, пропа­
гандистов политпросвет, 
ння н лекторов общест­
венно-политической тема­
тики.

С докладом «Дело Л е ­
нина живет и побеждает.* 
выступил директор сред­
ней школы №» I П. И. 
Фникель. Участники семи­
нара прослушали также 
доклады «В. И. Ленин н 
культурная революция» и 
«Использование іГронзве-

дсіжіі Ленина в лектор­
ской работе», с которыми 
выступали директор цент­
ральной библиотеки 3. Ф. 
Киселева и лектор город­
ского общества «Знание» 
Э. Г. Рыжов. «Ленин как 
читатель» — эту тему ос­
ветила заведующая мето­
дическим отделом нейт­
ральной библиотеки В. М. 
Фалсвнч.

С большим интересом 
в ы сл у ш ал и присутствую­
щие рассказ заслужен 
кого учителя РСФСР 
П. II. Финкеля о поездке 
в ПІуціепское, где открыт 
Ленинский мемориал.

Т . К О Н Ш И Н А .

ф  Н А В С Т Р Е Ч У  « К Р А С Н О Й  С У Б Б О Т Е »

Будет высокая выработка
Коллектив строительно­

монтажного управления 
Н.ГДУ готовится высоко­
производительным тру­
дом отметить коммунисти­
чески и субботник, посвя­
щенный 110-летию со дня 
р о ж д е н и я  Владимира

Ильича Ленина. Так ре­
шили все рабочие.

Бригады плотников бу­
дут заняты на строитель­
стве жилья, аппарат уп­
равления — па благоуст­
ройстве территории.

В настоящее время сре­

ди рабочих развернута 
борьба за право получить 
звание ударника комму­
нистического труда. Тру- 
женп и СМУ стремятся 
досрочно выполнить план 
последнего года пятилет­
ки, работать лучше, эф­
фективнее, с максималь­
ной отдачей.

В. М Е Д В Е Д Е В ,  
начальник управления.

«ПРИГЛАШАЮТСЯ НА
РАБОТУ...». Объявления 
под такими шапками, от­
печатанные машинопис­
ным и типографским спо­
собом, начертанные ру­
кой художника пестрят 
на доске объявлений, па 
дверях магазинов и адми­
нистративных зданий.

Если задаться целью 
выяснить, кого же тре­
буется больше всего, уви­
дим, что чаше в объявле­
ниях называются специ­
альности водителей, меха­
низаторов и строителей. 
И водители не случайно 
возглавляют этот список. 
Без машин в наших краях 
и на наших расстояниях 
делать нечего: пешком не 
пойдешь, на себе пе пота­
щишь. И едут сюда шофе­
ры со всего белого света. 
Их учат па курсах 
ДОСААФ, возят целыми 
группами па самых ско­
ростных самолетах н че­
рез пятнадцать дней дос­
тавляют обратно — в теп­
лые края...

А водителей как пе 
хватало, так и пе хвата­
ет. И никто не утолит 
голод предприятий на шо­
феров. Куда же деваются 
эти приезжающие н при­
летающие армады водите­
лей, куда «испаряются» 
люди, выученные на де­
нежки своих транспорт­
ных предприятий?

Отдел кадров автобазы

© ПИСЬМА И З ПРЕД П РИ ЯТИ Й

1. К А Д Р Ы , КТО ВСЕХ Н У Ж Н Е Е ?
№ 6 — самого крупного 
автотранспортного пред­
приятия города. Автомо­
бильный парк семи колони 
выполняет десятки самых 
различных грузовых опе­
раций, в том числе и за­
казы генерального под­
рядчика — треста Нефте- 
юганскгазстрой.

У барьера, отделяющего 
работников отдела кадров 
от посетителей, стоят не­
сколько человек. Кому-то 
подписывают. справку, ко­
му-то табель. Мужчина 
средних лет лроепт бланк 
заявления на увольнение. 
Представляюсь п прошу, 
если нет возражения, 
назвать причину пред­
стоящего увольнения.

Владимир Николаевич 
Коротенко — водитель 
КРАЗа пз автоколонны 
№  2 охотно рассказывает, 
что трудится он здесь 
недавно: всего 6—7 меся­
цев. Работал в основном 
на выезде. Сначала в 
Каркатеевы, а потом па 
строительстве кустовой 
насосной станции в Салы- 
ме. Приехал из Донецка. 
Женат, по здесь пока 
один. Ж ивет вместе с 
бригадой В. Дубовца в 
палатке. Причина уволь­

нения — и закрытые по 
более низким расценкам, 
чем накануне, наряды, и 
осложнившиеся отноше­
ния с начальником колон­
ны В. Кушпнром. Хотел 
л ер с йт іі в соседнюю авто­
колонну, а начальник не 
пускает. Решил уволить­
ся.

А вот бывший слесарь 
рсмоитио - строительных 
мастерских а в т о б а з ы  
Юрий Уздяев. Он уже за ­
канчивает п р о ц е д у р у  
оформления увольнения: 
осталось получить рас­
чет И трудовую книжку. 
Уздяев не шофер, по хо­
тел нм стать, с этой це­
лью н пришел вместе с 
приятелями в автопред- 
лрнятне. Д о этого работал 
в СУ-10, числился буль­
дозеристом, а на самом 
деле был слесарем. Рабо­
та не приносила никако­
го удовлетворения. Ре­
шил развеять скуку и 
пришел сюда.

Приняли, правда, без 
большого Желания. Види­
мо, у кадровиков глаз 
наметанный — Уздяеву 
без обиняков намекнули, 
мол, не задержишься ты 
у пас, парень. И словно 
в воду смотрели, Уздяев

продержался па автобазе 
всего месяц. Где уж тут 
думать об учебе? А при­
чина — хотели уволить по 
статье за пьянку, само­
вольные отлучки с работы 
и прогулы. Едва упросил 
по собственному.

— Комсомолец? — спра­
шиваю у Юрия.

— Да.
— Состоишь па учете?
Вопрос, кстати не

праздный, потому как 
при переходе с рабо­
ты на работу некоторые 
самостоятельно решают: 
быть пли не быть в ком­
сомоле. И вот по­
лучаю своеобразный от­
вет, мол, секретарь ска­
зал. что должны вычи­
тать. Понимаю — речь 
идет о членских взносах.

— Куда же сейчас?
— Думаю тормознуться 

в СУ-2 у отца.
II все это спокойно, с 

улыбочкой.
II Коротенко, и Уздяев 

пополнят счет уволив­
шихся с автобазы за два 
месяца текущего года. А 
счет этот уже пе малень­
кий — под тридцать. Но 
ведь и год лишь начался. 
В прошлом году только 
по собственному желанию

ушло с предприятия 374 
человека. Если такой темп 
сохранится н дальше, то 
каждые четыре года авто­
база в кадровом вопросе 
будет полностью обнов­
ляться.

Но, кто же увольняет­
ся? Водители, слесари, 
уборщицы рабочих поме­
щении. Но больше всего 
первых. Средний возраст 
26—28 лет. Следователь­
но, многие уже успели 
обзавестись семьей или па 
пороге этого события. И 
почти у всех в графе при­
чина увольнения — «по 
семенным обстоятельст­
вам». Работники отдела 
кадров поясняют — же­
нам надоело ждать, да и 
невесты торопят. Часть 
переходит во вновь от­
крывающиеся предприя­
тия, расчитывая больше 
заработать. Ну, а такие, 
как Уздяев, в заработке 
не нуждаются: папа с ма­
мон и прокормят, и оде­
нут. Такие будут порхать 
долго.

Вот такая статистика 
стоит за стопкой учет­
ных карточек отдела кад­
ров автобазы Л« 6.

Т. ВОЕНУШКИНА.

„Сбился 
с ног“

Под таким заголовком 
было опубликовано пись­
мо Конорпкова в фев­
ральском номере нашей 
газеты. Он писал о не­
удовлетворительной рабо- 
тс обувііой мастерскр|і в 
первом MHKpoppijOjig. ^

На эту заметку при­
шел ответ от начальника 
городского производст­
венного управления быто­
вого обслуживания М. И- 
Битовой. Она сообщает, 
что жалоба обсуждалась 
на собрании обувного це* 
ха, факты отмеченные в 
п и с ь м е  подтвердились. 
Действительно, кассир- 
приемщик ушла сдавать 
деньги в рабочее время. 
С ней проведена соответ­
ствующая беседа н дано 
указание — сдавать день­
ги до или после работы.

В городе работяіСЯ* псе- 
го два цеха по ремонту 
обуви, что крайне недоста­
точно для такого населе­
ния. Поэтому из-за недос­
татка производственных 
площадей рождаются ж а­
лобы и недовольства.

Обеспеченность площа­
дями согласно существую­
щих норм составляет 23 
процента. Следовательно, 
вместо 49 мастеров фак­
тически работают 16 че­
ловек. Поэтому обувные 
цеха работают с предель-. 
пой нагрузкой и прием 
обупн производится огра­
ниченно — два—три дня 
в неделю.
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К Е М  Б Ы Т  Ь ?

ВСЕ РАБОТЫ ХОРОШИ
Кем хотят быть стар ­

ш еклассники? К ак они 
представляю т с м ы с л 
своей жизни? На эти 
вопросы анкеты, прове­
денной работниками Д о­
ма культуры  «Ю ность», 
м т і я т п л и  З Г 5  ребят. D o t  

что показали р езульта­
ты анкетирования: 18 
старш еклассников еще 
не определились в вы ­
боре будущ ей профес­
сии, из 17 ответивших 
па первый вопрос 5 хо­
тят стать ш оферами. 1 
- -  учителями, 2 — ра­
ботниками А эрофлота, 
столько ж е — работнн- 
камц искусства, осталь­
ные — космонавтом, 
подводником. строите­
лем, ученым, товарове­
дом, кадровым работни­
ком (некоторые ребята 
указы вали  сразу  две 
профессии). Что ж е ка­
сается ответа на второй 
вопрос, то подавляю щ ее 
большинство смысл ж и­
зни видят в том, чтобы 
быть полезными обіцест- 
пу, приносить счастье 
Людям.

Диапазон профессио­
нального интереса ре ­
бят 80-х годов значите­
льно шире, чем у их 
предш ественников ' ми­
нувших дссят п л е т и  іі. 
«Хочу быть космонав­
том. чтобы летать высо­
ко высоко», — пишет в 
анкете один. «Хочу быть 
подіюдішком, чтобы пла­
вать глубоко-глубоко», 
— заявляет  другой. 
Примечательно п то, что 
9 из 17 ответивших пл 
вопрос свое будущ ее 
связы ваю т с техникой,

с дальнейш им повыш е­
нием своего образова­
ния. Это прим ечатель­
ная черта наш его вре­
мени и ребята прекрас­
но се чувствуют. Они 
понимают, что будущ ее 
нашей страны  за  высоко 
образованны м челове­
ком, вооруженным мощ ­
ной техникой.

К ак мы уж е говори­
ли, пятеро мечтаю т быть 
ш оферами. Это — яв ­
ное следствие ш ефской 
работы предприятий сре­
ди школьников. В стре­
чаясь с ш оф ерам ц , слу­
ш ая цх рассказы , бы вая 
на их рабочих местах, 
оііц невольно проннка­
ются духом этой про­
фессии. и рож дается ме­
чта. Д вое из 17 отве­
тивших подчеркнули, 
что выбрать профессию 
нм помогли занятия в 
учебном производствен­
ном комбинате.

Учить, воспитывать 
детей мечтают четверо. 
Это понятное ж елание. 
Д есять лет ребята хо­
дят в ш колу, встреча­
ются с учителями. Эгн 
ж е десять лет — луч­
шие годы их детства. 
М ечтая стать учителем / 
они как бы стремятся 
продлить свои ш коль­
ные годы. Но вот любо­
пы тная ситуация: закон­
чив институт, поработав 
год или два, очень час­
то педагоги ищут место 
поспокойнее. Р азр у ш а­
ется мечта, когда моло­
дой педагог сталкивает­
ся с теми трудностями, 
о которых он и не подо­
зревал , будучи ш коль­

ником.
У читель — одна из 

сам ы х благородных про­
фессий. Вместе с тем 
на этот рабочий участок 
требую тся едва ли не 
сам ы е терпеливы е, ум ­
ные, душ евно богатые 
люди. Это и нужно о б ъ ­
яснять м е ч т а ю щ и м  
встать на педагогичес­
кую стезю. И заняться 
этим следует тем, кто 
учит сегодня ребят. Кто, 
как не они. лучш е зн а­
ют своих учеников — их 
характеры , способности, 
кому, как не им, по си­
лам  оказать помощь в 
подготовке к будущ ей 
профессии.

Судя по ответам, свою 
профессию ребята опре­
деляю т по производимо­
му ею впечатлению, но 
не по своим способнос­
тям . Лиш ь один из 35 
попы тался ответить, по­
чему он мечтает стать 
летчиком: «Там роман­
тика и хорошо платят». 
Но, скаж ем, даж е состо­
яние его здоровья поз­
воляет ли мальчиш ке 
стать летчиком ? — кто 
на этот вопрос помог 
ему ответить?

Р а з в е  нормально 
то, что б о л ь ш е  
SO процентов опрошен­
ных не знают, кем они 
хотят быть? Это свиде­
тельство явного упущ е­
ния в работе с детьми 
родителей, учителей. 
Ни один из старш еклас­
сников не ответил, что 
вы брал профессию, к 
примеру, ш офера . пото­
му, что шофером рабо­
тает его отец Не значит

ли это, что дома мы м а­
ло рассказы ваем  о сво­
ей работе, или, расска­
зы вая , не сгущ аем ли 
излиш не черные краски? 
Не значит ли это, что 
учитель в суете сует не 
находнт время, чтобы 
побеседовать с учени­
ком, прямо и откровен­
но сказать  ему свое 
мнение о его недостат­
ках, о положительных 
чертах характера?

На наш взгляд, анке­
тирование среди стар 
ш еклассников, которое 
провели работники Д о­
ма культуры  «Ю ность»,
— дело хорошее. Бы ло 
бы неплохо, если их 
поддержали бы город­
ской отдел народного 
образования, городской 
комитет комсомола. То 
лько следует расш ирить 
круг вопросов в анкете, 
вклю чить такие, напри 
мер: «П очему ты вы б­
рал эту профессию ?», 
«Д умаеш ь ли по оконча­
нии учебного заведения 
вернуться в наш го 
род?». Б ы ло  бы непло­
хо в этой ж е анкете за ­
дать вопросы и д л я  р о ­
дителей-, и д л я  учите­
лей.

У нас растет хорош ая 
смена. «Свой смысл ж и ­
зни я вижу в труде, — 
пишет старш еклассница.
— Я хочу быть учитель­
ницей начальны х клас­
сов или воспитательни­
цей. У чить маленьких 
детей читать, писать, 
считать, мечтать, быть 
честными ліодьяпі, доб 
рымн и отзывчивыми, 
чтобы не оставляли ни 
кого в беде, помогали 
ДРУГ Другу». Ж елание 
прекрасное! Помочь ему 
осущ ествиться — вот 
долг и наш а задача.

Ф. ТОПОЛЕВ.

МОСКВА. На ВДНХ СССР демонстрируется ми­
ниатюрный летатедышн аппарат, созданный специалис­
тами Московского авиационного института имени Сер­
го Орджоникидзе. Назначение самолета — борьба с 
вредителями сельского хозяйства. С его помощью над 
полями разбрасываются капсулы с трихограммамц — 
крошечными насекомыми, цоторые используются для 
борьбы с вредителями растений. Самолет беспилотный: 
о,» управляется по радио. Мощность 'мотора—полто­
ры лошадиных силы, скорость — от 80 до 100 кило­
метров.

Посетители ВДНХ СССР могут познакомиться с 
миниатюрным летательным аппаратом в экспозиции, 
рассказывающей о достижениях ВАСХНИЛ.

(Фотохроника ТАСС).

■ ТЮМЕНСКИЙ ЦНТИ СООБЩАЕТ

ТЕХНИЧЕСКИЕ НОВИНКИ
Сотрудники Краснояр­

ского филиала ВНИИстрой 
дормаша сконструирова­
ли рыхлитель для разра­
ботки мерзлых грунтов, 
который является смен­
ным оборудованием к ги­
дравлическому экскавато­
ру ЭО-4121 Представляет 
собой зуб со сменными 
наконечниками различной 
ширины. Уста н о в  л е н ы  
также дополнительны^ 
подрезающие зубья для 
расширения траншей, об­
разования вертикальных 
стенок и опускания вглубь 
плиты рыхлителя.

Устройство морозоза­
щитных слоев уменьшен­
ной толщины из укреплен­
ных грунтов и отходов 
промышленности предла­
гают конструкторы Союз- 
дорНИИ. Исследованиями 
установлено, что тепло­
проводность цементных 
грунтов можно уменьшить 
введением добавок жидко­
го битума, эмульсии, лег­
ких заполнителей. В ка­

честве вяжущих или ук­
репляющих материалов 
можно использовать зо 
лы( доменные шлаки, шла­
ки из отвалов тепловых 
электростанций Экономи­
ческий эффект от приме­
нения этих слоев состав­
ляет 15—20 тысяч руб 
лен на километр дороги.

В Туринском леспром­
хозе Свердловской облас­
ти для приминания труд­
нопроходимых болот раз­
работана и внедрена кон­
струкция навесного обо­
рудования на трактор 
ТДТ-75. Металлические 
лыжи длиной 5800 и ши­
риной 600 миллиметров 
подвешены к балкам по 
бокам трактора. Трактор 
может передвигаться по 
любым болотам и уплот­
нять дороги под замора­
живание. Применение на­
весного оборудования по­
зволило увеличить произ­
водительность труда при 
устройстве зимних дорог 
й улучшить их эксплуата­
цию.

14 февраля моему му­
жу было назначено лече- 
П" опнеторхоза и выдана 
врачом Понковской участ­
ковой больницы И. И. 
Махни к справка «...в том, 
что А. В. Стрелец нужда­
ется в получении молока 
(10 литров)». Я предъяви­
ла се заведующей мага­
зина «Север» Г. И. Бель- 
мовнч, на что она отве­
тила: «Только с подписью 
начальника орса пли его 
заместителя .на этой 
справке мы вам отпус­
тим молоко».

Делать нечего, пошла 
я к начальнику орса 
Л. Д. Сліщину и его за­
местителю Г. М. Махневу. 
Их не оказалось на мес­
те, а секретарь 3. Плеха­
нова стала д< казывать,

Ну и ну! Вокруг одной подписи
мол, справку все равно 
не подпишут.

Во второй раз повезло 
— на месте был Г. М, 
Махнев. Но он даж е не 
удосужился достать авто­
ручку, посылая получать 
молоко в общей очереди 
в магазине. Казалось бы, 
ну что мне и не посту­
пить так, как сказано? 
Зачем делать нз этого 
проблему?

Но все не так просто, 
как кажется. Молоко, по 
популярному выражению, 
«выкидывают». Л чтобы 
его купить, нужно карау­
лить момент. Однако, ког­
да же работать? Пусть 
даж е «подкараулила» я 
это молоко. Вот оно, я

его вижу и — на тебе! 
Кончилось. Не хватает.

И эта ситуация повто­
ряется почти каждый раз, 
когда завозят молоко. 
Оно бывает (нужно от­
дать должное действи­
тельности) здесь не так уж 
и часто, как бы хотелось 
многим. Чем это объясня­
ется? Почему в Нефте­
юганске еще можно ку­
пить молоко, а в Пойков- 
ском нет? Товарищу М ах­
неву просто сказать: 
«Идите в общую очередь. 
Справки на молоко мы 
подписываем лишь мате­
рям грудных детей»,

Ну а как же быть, если 
человек болен? Если врач 
сказал «тяжелая форма»?

Почему из-за этих необ­
ходимых на время лече­
ния 10 литров возникли 
неурядицы?

«Дефицит» мы все же 
достали — помог леча­
щий врач мужа И. II. 
Махни к — спасибо ему 
большое за это. Но поче­
му он может подойти к 
этому вопросу по-человс- 
чески, а другие нет? Ведь 
молоко было, вот оно — 
«а без подписи не отпус­
каем». Я подумала, что 
не первая и не последняя 
получаю отказ, и такое 
может случиться с каж ­
дым, А правильно ли это?

Л. СТРЕЛЕЦ, 
жительница поселка 

Пойковский.

Под крылышком ЦРУ
ВАШИНГТОН. (ТАСС). 

Вопреки специальным по­
становлениям, принятым 
в 1977 году вслед за скан­
дальными разоблачениями 
преступных акций ЦРУ 
внутри страны и за рубе­
жом и запрещающим это­
му ведомству использо­
вать журналистов, ученых 
и религиозных деятелей в 
шпионских операциях, эга 
незаконная практика про­
должается и по сей день.

Выступая в специаль­
ной сенатской комиссии 
по разведке, заместитель 
директора ЦРУ Ф. К ар­
лу ччи признал, что на 
протяжении последних 
лет шеф разведки адми­

рал Тэрнер лично одоб 
рял использование «услуг» 
представителей этих про­
фессий. Признание Кар 
луччи не стало неожи­
данностью для законода­
телей. Несколькими дня­
ми раньше сам Тэрнер 
заявил в этой ж е комис­
сии, что в ряде случаев 
он отменял свои собст­
венные распоряжения от­
носительно журналистов. 
Выступление Карлуччи 
лишь подтвердило, что 
речь идет о систематичес­
ком и широком использо­
вании ЦРУ журналистов, 
ученых и религиозных 
деятелей для целей аме­
риканской разведки.

На страже революции

ДРА. Зорко стоят на страже завоеваний апрельской 
революции воины Народных вооруженных сил Афгани­
стана. Растет воинское мастерство и политическая под­
готовка афганских солдат и офицеров.

НА СНИМКЕ: командир полка М. Юсуф (слева) и 
зам. командира полка по летной подготовке М, Вазир 
после полета.

Фото спец. корр. ТЛСС Г. НАДЕЖ ДИНА.

ЗАКРЫТЫЕ В РА Т А  
„ВЕЧНОГО ГОРОДА11

Одна из самых доход­
ных статей в бюджете 
итальянской столицы -  
международный туризм— 
в недалеком будущем, как 
отмечает местная печать, 
резко сократится.

Главная причина этого 
— удручающее состояние 
древних архитектурных 
памятников Гимз. Тог, 
кто приёдет в Рим сегод­
ня, не увидит, например, 
памятника М арку Авро- 
лию в центре города и -.и 
колонн Храма Сатурна на 
Римском- Форуме. Их 
скрыли предохранитель 
ные сооружения, которые 
городские власти были 
вынуждены поставить д \я  
того, чтобы предотвратить 
дальнейшее разрушение 
памятников старины.

На состоявшейся в Ри­
ме пресс-конференции 
профессор Адриано ла 
Реджина, отвечающий за 
охрану исторических цен 
ностеп города, рассказал 
журналистам, что в ско­
ром времени такие «за­
щитные покровы» скроют 
и большинство других 
древних сооружений ита­
льянской столицы. О фи­
циальные «врата Рима» 
знаменитая Арка Кон­
стантина — будут обшн- 
ты досками. Эти меры 

I предпринимаются город- 
I сними властями для того,

чтобы предохранить па­
мятники от зараженного 
ядовитыми выхлопными 
газами воздуха, атмосфер­
ных осадков. Одновремен­
но муниципалитет Рима, 
который сейчас возглав­
ляет коммунист Луиджи 
Петрозелли, запретил дви­
жение частного автомоби­
льного Транспорта в пре­
делах исторического цент­
ра города.

Сейчас Муниципалитет 
города рассматривает план 
создания в Риме полн у  
стыо закрытых для тран­
спорта районов, которые 
должны превратиться в 
своего рода «археологиче­
ские зоны».

Однако, как отмечают 
сами городские власти, 
частичные меры не могут 
полностью решить эту на­
сущную проблему. Муни­
ципалитет не располагает 
средствами для проведе­
ния серьезных реставра­
ционных работ. Поэтому, 
подчеркнул профессор А. 
ла Реджина, заградитель­
ные сооружения остану г- 
ся на протяжении неско­
льких лет, до тех пор, по­
ка не будет найдено ра­
дикальное решение охра­
ны памятников старины 
в Риме.

Л. ГОЛЯЕВ.
(ГАСС).



Мы обязательно вернемся!
Фоторепортаж

К расочная а ф и ш а  
приглаш ала нас в район 
Пнма. Здесь на днях от­
кры лась лы ж ная база 
производственного объ­
единения Ю ганскнефте­
газ. Заманчиво, не прав­
да  ли? Тем более, что 
и день подходящ ий — 
первое м арта — день 
долгожданного пробуж ­
дения весны. Решено: 
едем!

Д ействительно, нео­
бычно щ едры м казалось 
солнце. С лепил м илли­
онами искринок пушис­
тый снег. Звала  за  со­
бой уходящ ая вдаль, иг­
риво петляю щ ая меж 
деревьев, только что 
пролож енная лы ж ня. 
П ять минут на сборы и 
в погонюі

Подъем, спуск, кру ­
той поворот — ковар­
ный след оставил после 
себя первооткры ватель 
трассы  работник управ 
ления технологического 
транспорта №  4 А. 
Алексаш ин. Конечно же 
беж ать на лы ж ах  по от­

крытой равнине мало 
интересного. А тут то 
спустиш ься на ледяной 
панцирь протоки, то 
поднимешься на ее кру­
той берег. У падет неук­
лю ж е идущий впереди, 
скатится назад, увлечет 
за  собой, и безмолвный 
лес тут ж е прячет в гу 
щ с деревьев улыбку, 
ещ е долго хранят в па­
мяти 'веселы й и задор­
ный смех.

Не беда, что потеряна 
минута. Борьба на лы ж ­
не идет не за  медали. 
Спор здесь, пожалуй, 
принципиальный. Ведь 
исстари ведется, якобы 
мужчины от природы 
сильнее прекрасной по­
ловины рода человечес­
кого. А  посмотрите, как 
победно вскинута рука 
чемпионки, какой гор­
дый взгляд у подруг 
(на снимке справа). Р е ­
зультат состязания объ­
являть нет надобности. .

Кто-то уж е на фини­
ше, а кто-то ещ е пы та­
ется лнхо съехать с гор­

ки и наверстать упущ ен­
ное время (на левом 
снимке). О сталось соз- 
сем немного. За  пово­
ротом поворот.

Н еподалеку побе­
дителей и побежден­
ных щ едро угощ ает 
чаем о ф и ц и а н т к а  
ресторана «Рассвет» Н і-‘ 
деж да Чикнш ева (на 
нижнем снимке). Как 
приятно чувствовать

Памятная 
встреча

Поздним вечером 
подъехали мы к посел­
ку Тепловка. Он све­
тился  радуш но и при­
ветливо сотнями огней. 
Заш ли в красный уго 
лок общ ежития, ребята 
см отрят телевизор. По­
знакомились. разгово­
рились. Вскоре мы у з­
нали о двух Галинах, 
которые вкусно гото­
вят — ІІІариповой и 
Санок, о добросовест­
ных труж еницах, опера­
торах Ире Галыбаевой 
и Ю ле Григорьян, Рае 
Павловой, кочегаре Нре 
Азиной. Хорошо отзы­
ваю тся ж ильцы  о ко­
менданте общ ежития 
Галине А ндреевне Оре- 
финовой.

О своих делах и 
проблемах, товарищ ах 
по работе, жизни не 
большого поселка рас­
сказали  нам в этот ве­
чер ребята. От добро­
душ ной встречи оста­
лось в памяти приятное 
впечатление.

В. ИВАНЦОВ,
И. ПУЧОК.

Вы реж ь и со х р а н и
Напоминаем играю ­

щим в «Спортлото», 
■что части «В» и «В» 
карточек «Спортлото»
5 из 36  н 6 из 49, не 
отделяя друг от д р у п .  
можно опускать в спе­
циальны е ж елты е ящ и ­
ки с эмблемой «С порт­
лото» в вашем городе 
в среду за  17 дней

до тираж а.
Л а  пример, тринадца­

тый тираж  состоится 29 
марта — части «Б» и 
«В» надо опускать до
12 марта; четы рнадца­
тый тираж  состоится 5 
апреля  — части « Б ?  и 
«В» надо опускать до
19 марта и так далее.

Если ваш а карточка

опоздала на один ти­
раж , то она принимает 
участие в следую щ ем. 
Если она опоздала бо 
лее, чем на один тираж  
или па ней не простав­
лен номер тираж а, к ар ­
точка принимает учас­
тие в последнем тира­
ж е квартала.

Б А БА И Ц Е В , 
начальник Тю мен­

ского отдела 
«Спортлото».

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
В ТОРНИК. 11 М А Р Т А

8 0 0  —  «Врем я». 8.40 — 
Утренняя гимнастика, 9.05 
~  В, Черны х. «Д ело Боб­
рова». Сп ектакль . 11.35 — 
Н овости, 14.00 —  Новости,
14.20 — Д окум ентальны е 
телеф и льм ы . 15.20 —  Р од­
ная природа. 15.40 —  Л. 
Бетховен . Сим ф ония №  2.
16.20 —  К 110-й годовщ и­
не со дня рож дения В. И. 
Ленина. «По ленинским 
м естам » . Д окум ентальны й 
ф и льм . «Через горы вр е­
м ени». 17.00 —  Концерт.
17.25 —  Встреча юнкоров 
телестуди и  «О рлено к»  с 
Гер о ем  Социалистическо­
го  Труда, депутатом  Вер ­
ховного  С о вета  С С С Р  ма­
ш инистом  электр ово за
С . Е . Яцковы м . 18.15 — 
С е го д н я  в м ире. 18.30 —  
Н ародны й артист С С С Р
А . Борисов читает р асска­
зы  А . П. Чехова. 19.15 — 
Ш ир е  кр уг, 20.30 —  «Вре­
м я» . 21.00 —  Чемпионат

С С С Р  по хоккею . «Спар­
так» —  Ц С К А . В переры ­
ве —  21.40 —  С егодн я в 
м ире. По окончании про­
грам м ы  «Восток» — Тю ­
менский м еридиан. (Т .).
22.15 — М еж дунар одная 
панорама. 23.00 —  Поет
В. Ш иш кайте, 23.40 — 
«Алтунин принимает р е ­
шение», Худож ественны й 
телеф ильм . 1-я серия.

С Р Е Д А ,  12 М А Р Т А

8,00 —■ «Врем я». 8.40 —  
Утренняя гимнастика. 9.05
—  «Слон и веревочка». 
Худож ественны й фильм .
9.50 —• Клуб кинопутеш е­
ствий. 10.50 — Л овости .
14,00 —  Новости. 14.20 —  
Твой тр уд  — твоя высо­
та. 15.00 —  «Звездочет» . 
Тележ ур нал . 15.45 —  О т­
зовитесь, горнисты і 16.15
—  Русская речь. 16.45 —  
А др еса  м о лоды х. 17.45 — 
Ж изнь науки. 18.15 —  С е ­
годня в м ире. 18.30 —■ 
М узы ка С . П рокоф ьева и 
П. С ар асате . 18.45 —  З н а­
м еносцы  пятилетки . 19.00

— К 110-й годовщ ине со 
дн я р ож дения В. И. Лени­
на. «Д оверие» . Х уд о ж ест­
венный фильм . 20.30 — 
«Врем я». 21.05 —  На ули­
це Неж дановой. В п е р е ­
рыве —  21.40 — С егодн я 
в мире, По окончании 
програм мы  «Восток» — 
Тю менский м еридиан . 
(Т .). 22.15 — М узы каль­
ный киоск. 22 ,45— «Всег­
да в пути». Д о кум ен таль­
ный те леф и льм . 23.10 — 
Ф . Ш убер т. Сим ф ония 
№ 5. 23.40 —  «Алтунин 
принимает реш ение». Х у ­
до ж ественны й телеф ильм , 
2-я серия.

ЧЕТВ ЕРГ, 13 М А Р Т А

8.00 —  «Врем я». 8.40 — 
Утренняя гимнастика. 9,05
—  О тзовитесь , горнисты і
9.35 — «Д оверие» . Х уд о ­
жественны й ф ильм . 11,05
—  П. Чайковский. «И таль­
янское каприччио». 11.25
—  Новости, 14.00 —  Но­
вости. 14.20 —  По Сибири

■Зам. редактора J1. П. А Л А Л Ь ІК И Н .

и Д альнем у Востоку. 15.10 
— Ш ахматная школа. 15.40 
Наставник. 16.10 —  И грает 
Ур альское  трио баянис­
тов. 16.40 — «М елодии 
солнечных красок» . Теле­
фильм . 17.30 —  Ленин­
ский университет м ил­
лионов. «С  именем  Лени­
на». 18.00 —  «Ко гда  м е д ­
вежонок п р о с н е т с  я». 
М ультф ильм . 18.15 —  С е ­
годня в мире. 18.30— «Вы­
бор варианта». Прем ьера 
до кум ентального  те л е ­
ф ильм а, 19.20 —  Чем пио­
нат мира по ф игурном у 
катанию . Парное катание.
20.30 —  «Врем я» . 21,05 — 
Встреча с писателем  Ю . 
Нагибиным в концертной 
студии Останкино . 22.30—
— С егодн я в мире. По 
окончании програм м ы  
«Восток» —  Тю менский 
м еридиан . (Т.). 22.45 —  
Концерт из произведений 
И. С тр авинского . 23.40 — 
«Алтунин принимает р е ­
ш ение». Худож ественны й 
те леф и льм . 3-я серия.

возвращ аю щ иеся силы! 
Чудодейственный напи­
ток.

Н езаметно пробе­
ж ало врем я. А уез­
ж ать из этого прекрас­
ного местечка, скрытого 
от надоедливого город­
ского ш ума, право, не 
хочется. Мы обязатель­
но вернемся!

А. КОСТРОВ. 
Фото А. Вострикова.

Открытие 
театральной 
весны

Свои новые работы на 
суд зрителей выносят 
народные театры  Д К  
«С троитель». 9 м арта в 
народном театре юного 
зри теля  состоялась пре­
мьера спектакля по пье­
се В. К оросты лева «В ар­
ш авский набат». В тече­
ние м есяца с этим спек­
таклем  смогут познако­
м иться учащ иеся всех 
ш кол города, а такж е 
любители театра Н еф те­
юганска и ближайш их 
поселков.

А  2 марта состоялась 
прем ьера спектакля по 
пьесе А. Гельмана «М ы. 
ниж еподписавш иеся" в 
п о с е л к е  Пойковский. 
Подготовил эту  работу 
взрослы й коллектив н а­
родного театра. Со сво­
ей новой постановкой 
актеры  вы ступят перед 
ж ителям и поселка Кар- 
катеевы, С ургута, Хан­
ты-М ансийска. П ригла­
ш аем всех любителей 
театрального искусства 
к нам на спектакли.

Т. Ю СУПОВА.

Приглашают на работу:
Медсанчасть — инспек­

тора отдела кадров, ма­
шинистку, бухгалтсра-ре- 
ннлора, сестру-хозянку, 
санитарок, фельдшеров, 
санитарок-буфетчии, ин­
женера по технике безо­
пасности.
Дворец культуры «Стро­

итель» — контролера, ра­
ботников гардероба. Об­
ращаться по телефону 
35-2-87.

Орс объединения Юган­
скнефтегаз — продавцов 
п продовольственные ма­
газины, фасовщиц, повз- 
ров п4 котлопуикты горя­
чего питания, кухонных 
рабочих, уборщиц, рабо­
чих в магазины, кондите­
ров, пекареГі, грузчиков.

Цех технической экс­
плуатации РЭБ флота 
Главтюмен и е ф т е г  а з- 
строя срочно — электро­
газосварщиков, рулевых- 
мотористов, матросов-по­
варов. Обращаться по те­
лефонам 35-2-89 и 35-3 
94.

Нефтеюганская тампо- 
нажная контора — нюфо­
ров 1-2 классов на це- 
ментопескосмеснтел ы і  ы е 
агрегаты (по 5 разряду, 
оплата повременно-преми­
альная), слесарен-монтз- 
ж ников, электрогазосвар­
щиков, плотпнков-бетон- 
щпков, штукатуров, ма­
ляров. Оплата сдельно­
премиальная. Механиков 
(оклад 140 руб.). Обра­
щаться в отдел кадров с
8.30 до 18, кроме выход­
ных.

Нефтеюганское наладоч­
ное управление треста 
Запсибнефтеавтомат и к а 

ісрочно — инженеров, тех­
ников, слесарей КИП, ав­
томатики и телемеханики. 
Одиноким предоставляют­
ся места в общежитии, 
семейные обеспечиваются 
вагон-домиками. Обращ а­
ться по телефонам 33-2-29 
и 33-2-83.

Трест Юганскнефтестрой
— плотінігков, электро­

сварщиков, машинистов 
экскаваторов Т-Зм, ЭО- 
4121, машинистов бульдо­
зеров, машинистов трубо­
укладчиков, слесарен по 
ремонту тяжелой техни­
ки, лесорубов, машинис­
тов катерпнллеров, камен­
щиков, электромонтажни­
ков. Одиноким предостав­
ляется общежитие, квар­
тиры — в порядке оче­
редности. Обращаться в 
отдел кадров (5-32),

СМУ № 1 объединения 
Юганскнефтегаз для ра­
боты в Нефтеюганске —
начальников участков, 
электросварщиков, слеез- 
реГі-моитажников, камен­
щиков, плотников; для ра­
боты в Мамонтово — на­
чальника участка, элек­
тросварщиков, каменщи 
ков, слесарей-монтажнн 
ков, плотников. Оплата 
труда у рабочих сдельная. 
Одиноким предоставляет­
ся общежитие.

Управление механизи­
рованных работ № 2 тре­
ста Юганскнефтестрой - ­
машинистов экскаваторов,' 
машинистов бульдозеров, 
машинистов трубоуклад­
чиков, машинистов свае­
бойных агрегатов, .слеса­
рей по ремонту тяжелой 
техники, машинистов дн- 
зельэлектрических и гусе­
ничных кранов. Квартиры 
предоставляются в тече­
ние одного-двух лет, все 
принятые обеспечиваются 
благоустроенным общежи­
тием.

Управление механиза­
ции № 4 срочно — авто­
электрика, знающего ОГП 
(предоставляется комна­
та), машинистов экскава­
торов, машинистов буль­
дозеров, машинистов кра­
нов на ппевмоколесном и 
гусеничном ходу, маши­
нистов компрессоров, ма­
шинистов автокранов, ма­
шинистов сваебойных ,il - 
регатов, копровщиков, г:і- 
зоэлектросварщнков (пре­
доставляются койко-места 
в вагончиках и общежи­
тиях).

При м ага з ине  №  3 « О в о щ и»  (4-й мкрн. )  
орса  объ единения  о тк р ыт  л а р е к  по приему 
стеклопосуды.  От  на с е ле ния  в не огра ничен­
ном количестве  п р ин има е тс я  с т е к л об ут ыл ка  
из-под л имо н ад а ,  вина,  соков,  мине ральной  
поды емкостью 0,5 литра .  Прие мный пункт р а ­
ботает  с 9 до 18 часов с перерывом с 13 до  14 
часов.  Выходной — понедельник .
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