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15 ИЮНЯ — ДЕНЬ МЕДИЦИНСКОГО РАБОТНИКАЭКЗАМЕН  
ВЫДЕРЖАН

Подведены итоги оче­
редного ежегодного тех­
нического осмотра тран­
спортных средств в де­
вяносто третьей базе 
треста Сургутдорстрой. 
Этот серьезный экзамен 
водители хозяйства вы. 
держали с честью.

На суд авторитетной, 
квалифицированной ко­
миссии были представле­
ны 104 автомобиля из 
123, имеющихся в распо­
ряжении базы. Восемьде­
сят процентов —  такую 
степень готовности опре­
делили проверяющие. Это 
довольно высокий пока­
затель и достигнут он 
впервые.

Особенно высокую 
оценку готовности полу, 
чили автомобили водите­
лей В. Кочеткова, С. 
Санжиева, Г. Мотрия, С. 
Макамбетова, В. Цыры.

В подготовке машин к 
осмотру приняли учас­
тие ремонтники В. Бу­
шуев, Ш. Бекшенев, А. 
Цыкало, начальник мас­
терских А. Волох, на­
чальник первой автоко­
лонны А. Мирхайдаров.

В интересах 
дачников

Идя навстречу много­
численным пожеланиям 
садово - огороднических 
товариществ, исполкомы 
городского и районного 
Советов народных депу­
татов изыскали возмож­
ность обеспечения дач­
ных участков органичес­
кими удобрениями в ви­
де торфа.

Исполком райсовета 
выделил площадь под 
его разработку. По оп­
ределению специалистов 
запасы торфа на отве­
денной площади доста­
точны.

Для транспортировки 
удобрения на участки 
товариществ управле­
ние механизации № 1 
выделяет большегруз­
ные самосвалы «Татра*, 
ему по плану предстоит 
в этом году оказать ус­
луг населению на не­
сколько тысяч рублей.

Не будет никаких не­
доразумений и с погру­
зочной техникой. Управ­
ление механизирован­
ных работ М° 2 треста 
Юганскнефтеспецст р о и 
может поставить под 
погрузку экскаватор.

Теперь слово за садо­
во-огородническими то­
вариществами. Их пред­
седателям необходимо 
оформить соответствую­
щие документы в бух­
галтериях названн ы х 
предприятий, указав объ­
ем перевозок и количе­
ство часов.

Еще не поздно, вос­
пользовавшись возмож­
ностью, хорошо запра­
вить участки органикой 
и получить хороший 
урожай огородной про­
дукции.

А. ШУМЕЙКО.

Эти люди остались вернтнми данной клятве Гип­
пократа — бороться за жизнь и здоровье людей. 
Участковый педиатр Софья Васильевна Сахарова 
(на верхнем снимке слева), заведующий травматоло­
гическим отделением Владимир Степанович Коваль 
(на нижнем снимке), успешно применяющий в своей 
практике аппарат Илизарова, главный хирург Виктор 
Алексеевич Родомский. которого знает чуть ли не 
каждая нефтеюганская семья как замечательного 
доктора и человека....

Фото В. АРХИПОВСКОЙ.

ВЧЕРА, СЕГОДНЯ, ЗАВТРА НЕФТЕЮГАНСКОМ
С Л У Ж Б Ы  ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

Интервью у работников 
медсанчасти производст­
венного . объедин е н и я 
Юганскнефтегаз берет 
наш внештатный кор­
респондент В. Э. Фрид­
ман.

Интервью первое с 
главной медсестрой мед­
санчасти А. А . ИГЛИ- 
НОЙ.

— Анна Алексеевна, 
Вы стояли у истоков 
здравоохранения нашего 
города, скажите, пожа­
луйста. где и в качестве 
кого Вы начинали рабо­
тать в Нефтеюганске?

— Свою работу в Не­
фтеюганске я начала в 
должности фельдше р а 
здравпункта Усть-Балыкс- 
кой геологоразведочной 
экспедиции в марте 1962 
года вместе с Анной Ио- 
днфовной Тонких.

В то время наш мед­
пункт помещения не 
имел, и больных прихо­
дилось принимать у се­
бя дома.

— Какие виды помоши 
оказывало ваше лечеб­
ное учреждение населе­
нию?

— Приходилось оказы­
вать практически все ви­

ды помощ и: принимать 
роды, ушивать раны, 
вскрывать воспаления, 
удалять зубы.

В случаях, когда без 
врачей обойтись нельзя 
было, вызывали по ра­
ции гидросамолеты сани­
тарной авиации из Сур­
гута. Вызова по .скорой 
помощи обслуживались 
на гусеничном тягаче.

— В каком году в го­
роде появился первый 
врач?

— В 1963 году была 
организована участковая 
больница, которая зани­
мала половину деревян­
ного барака. Здесь были 
развернуты 20 коек об­
щего профиля и 2 роди­
льных, скорая помощь. В 
это же время приехали 
первые врачи: В. Я. Гра- 
децкая и В. М. Красиль­
ников. В 1965 году в на- 
ш р й  больнице была сде­
лана первая экстренная 
операция, ассистировала 
хирургу работающая и 
сейчас в медсанчасти хи­
рургическая сестра Н. П. 
Веракса.

— Анна Алексеевна, 
Вам пришлось оказывать 
помощь тысячам боль­

ных, многих Вы помни­
те по сей день, но есть, 
вероятно, и такие, ко­
торых не аабыть никог­
да?

— Очень запомнилась 
женщина, роды у кото­
рой мне пришлось при­
нимать в собственной 
квартире. Больше недели 
мать с новорожденным 
жила в маленькой ком­
натке вместе с моей се­
мьей.

Интервью второе с зам. 
главного врача медсан­
части по медицинскому 
обслуживанию д е т е й  
Л. А. СОБОЛЕВОЙ.

— Лариса Аркадьевна, 
скажите, пожалуйста, ко­
гда и в качестве кого Вы 
начали работать на Тю­
менской земле?

— В Нефтеюганск я 
приехала в 1966 году, 
мне была предложена 
должность участкового 
педиатра. В то время 
уже в больнице работа­
ло 7 врачей: терапевты, 
педиатры, акушер-гине­
колог и хирург. Нас бы­
ло мало, но дух коллек­
тивизма, царивший в бо­
льнице, очень помогал. 
В оказании помощи бо­

льным участвовали все 
врачи независимо от спе­
циальности. Если требо­
валась кровь, то донора­
ми становились врач и 
медсестра.

— Вспомните один из 
ярких эпизодов тех дней.

— Очень запомнилась 
микрохирургическая опе­
рация, блестяще прово­
димая В. М. Красильни­
ковым в импровизирован­
ной операционной при 
свете автомобильных фар. 
Молодой девушке была 
полностью восстановлена 
рука, поврежденная тес­
томесильной машиной.

— Лариса Аркадьевна, 
в Нефтеюганске Вы про­
шли путь от рядового 
участкового педиатра до 
врача высшей категории. 
Ни для кого не секрет, 
что сегодня еще имеют 
место случаи, когда от­
дельные больные не удо­
влетворены работой ме­
диков города. Каковы, 
по Вашему мнению, при­
чины этого явления?

— Отличительной осо­
бенностью нашего кол­
лектива является посто­
янное стремление к со­
вершенствованию мето­
дик диагностики и лече­
ния, внедрению всего са­
мого нового и передово­
го в медицинской науке.

Сегодня 26,8 процента 
врачей имеют аттеста­
ционную категорию — 
это самый высокий по­
казатель в области.

Подавляющее большин­
ство больных удовлетво­
рено качеством лечения 
в нашей больнице, а жа­
лобы в основном порож­
даются недостатком вре­
мени у медиков для об­
стоятельных бесед с бо­
льными и их родствен­
никами. Дефицит време­
ни зачастую от того, что 
сегодня не хватает ни 
врачей, ни среднего и 
младшего медицинского 
персонала. Факты грубо­
сти и невнимания к бо­
льным находят принци­
пиальную оценку в на­
шем коллективе, прово­
дится большая работа по 
улучшению организации 
работы медучреждения.

Интервью третье с  гла­
вным врачом медсанчас­
ти В. И. ЯЦКИВ.

—  Виктория Ивановна, 
расскажите читателям о 
сегодняшнем дне меди­
цинской помощи населе­
нию и ее перспективах.

—  В городе и районе 
ведется значительная ра­
бота по укреплению и 
развитию медицинской 
помощи населению.

За прошедшее пятиле­
тие введены в эксплуа­
тацию помещения для 
детской и женской кон­
сультаций, стоматологи­
ческой поликлин и к и, 
кожно - венерологическо­
го и наркологического 
отделений, лечебный ко­
рпус на 210 коек, про­
веден капитальный ре­
монт хирургического и 
инфекционного корпусов, 
пищеблока. ч

В районе открыта бо­
льница на 195 коек, по­
ликлиника на 130 посе­
щений, станция скорой 
помощи в пос. Пыть-Ях. 
Введено в эксплуатацию 
2 корпуса на 50 коек. 
Количество коек в ста­
ционарах достигло 1185. 
Действует скорая по­
мощь в пос. Пойковский. 
В медучреждениях райо­
на открыта лаборатория, 
рентгенологические и 
флюорографические ка­
бинеты, организованы 
основные виды специа­
лизированной помощи.

В XI пятилетке прове­
дена большая работа по 
совершенствованию и ра­
звитию медицинского об­
служивания: открыты 
отделения реабилитации 
и профилактики в поли­
клинике, организованы 
приемы иммунолога, бро­
нхолога, невролога, ал­
лерголога. Налажена ра­
бота по самозаписи, осу­
ществлен переход к це- 
хово - территориальному 
методу обслуживания, 
всеобщей диспансериза­
ции населения. Внедрены 
совершенные современ­
ные методы диагностики 
и лечения заболеваний.

Поликлиники работают 
по 6-дневной рабочей 
неделе, прием ведется с 
8 до 21 час., организо­
ваны дежурства врачей 
в выходные дни.

Информация о всеоб­
щей. диспансеризации на­
селения переводится на 
обработку с помощью 
ЭВМ.
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Внимательно изучаю 
ответ, присланный из 
М амонтовского ОРСа 
нефтяников в редакцию 
на заметку «Рубль за 
изж огу» (20 мая 1986 г.) 
В двух словах его мож­
но охарактеризовать как 
образчик безликости. Су­
дите сами: «Статья 
проработана на собрании 
работников столовой 
№ 16 и среди руково­
дителей и технологов 
предприятий обществен- 
ного питания. Руководи­
телям столовой № 16 
указано на низкий уро­
вень воспитательной ра­
боты в коллективе... Уси­
лен контроль за рабо­
той столовой Ма 16*.

Между тем, в выступ­
лении народных контро­
леров и нашего кор­
респондента речь шла 
прежде всего о  недове- 
сах блюд, особенно мяс­
ных, бедном ассортимен­
те и низком -качестве 
пищи. Самое главное, 
что низкая культура 
обслуживания стала но­
рмой в недавно постро­
енной (2 года назад) и 
единственной столовой в 
Пыть-Яхе. Говорилось и 
о  несовершенных мерах 
наказания за проступки 
и нарушения. «Нет, не 
принесут они (то есть 
рейды «НК* —  ред.) 
пользы до тех пор, пока 
сам коллектив не усты­
дится работать по-ста­
рому...*,— писалось в за­
метке. Как видим, пока 
стыда у  коллектива сто­
ловой, да и в ОРСе 
НГДУ Мамонтовнефть не 
наблюдается. Иначе так 
бы не ответили на кри­
тику. Что же, пришлось 
вновь звонить начальни­
ку ОРСа Ю. В. Бутако­
ву. Мы у  него спросили, 
кто подписывал ответ в 
редакцию, и как он оце­
нивает его содержание. 
Ю. В. Бутаков ответил 
с досадой, что, когда ему 
принесли письмо на 
подпись, в душе шеве­
льнулся червячок сом­
нения, стоит ли в таком 
общем виде подписывать.

Но не удержался, под­
махнул. Тут же Юрий 
Васильевич пообешал ис­
править ошибку — при­
слать другой, более кон­
кретный ответ. Меры, 
мол, приняты предмет­
ные, многие люди на­
казаны, лишены премии, 
а сейчас столовую ре­
монтируют.

Редакция, конечно, со­
общит читателям, что 
сделано для улучшения 
питания рабочих в Пыть- 
Яхе. Но подобные фак­
ты заставляют задума-

хотелось выносить сор 
из избы. Хотелось поти­
ше.

В самом деле, ведь не 
о Доске почета речь. В 
такой обстановке здоро­
вое начало в коллективе 
медленно поедает наг­
лость. «Начальство уша­
ми хлопает*,— рассужда­
ет она и поразительно 
быстро жиреет.

Один из руководите­
лей народного контроля 
города рассказал удиви­
тельные вещи. Интуи­
ция что ли потянула

деле, разве можно все­
рьез воспринимать лег­
кое пощипывание в виде 
лишения премии на эн­
ное количество процен­
тов. Заметьте, человек 
«тихо* ворует, а ему за­
ранее как бы планирует­
ся премия за показате­
ли. Не поймали — хо­
дит в почете, схватили 
за руку — щипок и про­
работка.

— Извините, первый 
раз полечилось,— объяс­
няла работница «Северян­
ки*, возвращая каждо-

ПОД ПРЕСС ПЕРЕСТРОЙКИ

СТЕПЕНЬ БЕЗЛИКОСТИ
П О Ч Е М У  О Н А  В О З Н И К А Е Т ?
ться более глубоко о 
том, что сейчас проис­
ходит, то есть о путях 
перестройки, изменении 
стиля работы. Вся беда 
в том, что не уяснили 
мы одну «сложную» 
истину: управлять — 
не значит хорошо и во­
время издавать приказы, 
вообще писать бумаги. 
На бумаге одно, в реа­
льной жизни — другое. 
Предписание нужно «во­
дить за руку* (или но­
сить в толстой папке), 
бежать впереди него с 
решительностью бойца, 
чтобы оно хоть чуть- 
чуть воплотилось в 
жизнь. Должен ли этим 
заниматься современный 
начальник? Обязательно, 
если он, мягко говоря, 
не легкомыслен. Если 
же, как говорят, обде­
лил всевышний компе­
тенцией, то не лезь в 
начальники —  не те вре­
мена наступили. Любой, 
более расторопный под­
чиненный «подведет под 
монастырь*. Ю, В. Бу­
такова подвели —■ под­
сунули общие фразы на 
подпись. В том, что он 
не сдержался, есть еще 
одна причина —  так не

его на днях в торговые 
точки, или захотелось 
оживить память воспо­
минаниями о будущем 
торговли, не знает. Но 
заглянул в магазин 
Л? 10 ОРСа-1, что в це­
нтре города. Переполох 
наступил сразу: открыл 
холодильник, а там 
среди безмясицы куски 
отборной говядины, а 
среди молочного беспа- 
кетья— десятки пакетов с 
молоком. Повезло, од­
ним словом, тем, кто в 
это время искал подоб­
ные продукты — все по­
ступило в продажу от­
крыто. Дальше — боль­
ше. Заходит он в «Мясо
— рыбу*. Там в дрему­
чих дебрях подсобки 
обнаружил ящики с 
копченой рыбой. Гово­
рит, пускайте в прода­
жу. А сам продолжает 
осматривать темные уг­
лы. Возвращается— ящи­
ков нет. Оказывается, 
утащили и спрятали в 
более надежном месте. 
Поразительная наглость.

Продолжим осмысле­
ние реальностей жизни, 
читатель. Почему такая 
смелая наглость? От без­
наказанности. В самом

му, покупателю-оптовнку 
консервов по нескольку 
украденных рублей. И 
только потому, что ули­
чили на уровне. Но за­
ранее можно сказать — 
получит выговор и пре­
мии лишат. А если по 
справедливости или, ска­
жем, исходя из той мо­
рали, на которую долж­
но равняться общество, 
так не место подобным 
людям в торговле. За­
чем мы разрешаем им 
прикасаться к произво­
димым нами благам? 
Они ежечасно обкрады­
вают нас.

Не знаю, как на вас, 
читатель, персонально, а 
на меня перестройка да­
вит. Уже критически 
воспринимаю обыкновен­
ные вещи. Пришлось при­
сутствовать перед май­
скими праздниками у 
торговых работников 
п. ГТойковский. На тор­
жественном собрании 
минут двадцать вруча­
лись премии и грамоты. 
В президиуме нельзя не 
хлопать — и я  отбил 
ладони. Нет, подумалось 
тогда, коллектив ОРСа 
НГДУ Правдинскнефть 
заслужил, вышел побе­

дителем городского со­
ревнования —  пусть бу­
дут грамоты и премии. 
И все же предательская 
мыслишка сверлила всю 
дорогу обратно: стоит ли 
торговле так упиваться 
достижениями. Ведь да­
же те письма, что при­
ходят в редакцию, гово­
рят о другом. А что ду­
мают о торговле многие 
из нас в часы открове­
ний...

Нет, нельзя сегодня 
поддаваться состоянию 
производственной эйфо­
рии, лучше воспитывать 
в себе чувство беспокой­
ства и неудовлетворен­
ности тем, что сделано. 
Иначе все это может 
кончиться пещерной от­
сталостью и нашествием 
обывательщины. Уже 
сейчас их громадные че­
люсти с хрустом про­
глатывают дефицит и 
вносят в наши умы су­
мятицу. Нам тоже иног­
да хочется урвать. Или 
не так, читатель? Самая 
страшная безликость, к 
великому сожалению, по­
рождается нашей прими­
ренческой позицией. На 
городском рынке, к при­
меру, мы давно знаем о 
нашествии «смуглых дя­
дей» и умопомрачитель­
ных цен, но разводим 
руками на всех уровнях, 

•когда нас открыто оби­
рают. Автор тоже не раз 
любовался заграничной 
радиоаппаратурой, ко­
торая обильно появля­
лась на рынке и за нее 
ломили на полную ка­
тушку. А мысли не воз­
никло: откуда она поя­
вилась, какими путями- 
каналами. И только ког­
да «форцовку* потрево­
жили по всему Союзу и 
с нашего рынка ее слов­
но ветром сдуло (до кон­
ца ли?) —  тогда лишь 
бросилось в глаза по­
добное явление.

Граждане, граждане, 
что же мы делаем, во 
что превращаемся? Да­
вайте ответим на эти 
вопросы пока не поздно.

Ю. ПРОНИН.

ЧТОБЫ ЗНАЛИ И ВЕРИЛИ
5 лет Ирина Юрьевна 

ТСоханович преподает 
литературу. Не повто­
ряться —  этому прави­
лу следует учитель. Вот 
почему уроки-лекции у 
нее сменяются уроками, 
беседами, уроками-дис­
путами, уроками-встре­
чами. Каждый ее урок 
по-своему раскрывает 
советский образ жизни. 
Учащиеся на занятиях 
Ирины Юрьевны свобод­
но вступают в разговор, 
используя примеры из 
жизни нашего общества, 
привлекая яркие, много­
образные факты. Знание, 
широкая информирован­
ность учителя, владение 
обширным материалом— 
все освещено граждан­
скими чувствами. Многое 
успевает учитель за 
счет предельной насы­
щенности уроков, за

' счет, в конечном итоге, 
мастерства.

Молодая, энергичная, 
убежденная в своей пра­
воте Ирина Юрьевна ор­
ганизует открытые дис­
путы : «Не кем слыть, 
а кем быть», «Фальши­
вые кумиры». Эта фор­
ма работы позволяет 
расширить кругозор ре­
бят, убедить их в спор­
ных вопросах.

Ирина Юрьевна не те­
ряет связь со своими 
бывшими выпускниками, 
они же со своей радо­
стью и горем идут к 
ней. Задушевные письма 
с пожеланием «хороших 
учеников* она получала 
от Игоря Беломоина, 
Саши Гхургаева, Олега 
Быкова. А  что может 
быть приятнее таких 
признаний?

Э. АСМАЛОВСКАЯ.

«ОТ ГОДА МИРА -  К ВЕКУ МИРА»
—  так назывался оче­
редной тематический ве­
чер Клуба советской се­
мьи, что сравнительно 
недавно стал действовать 
при жилйщно-коммуналь- 
ной конторе треста Неф- 
теюганскгазстрой. Одна­
ко на его счету есть 
уже хорошие дела. Тор­
жественно было здесь в 
один из июньских вос­
кресных дней. Звучала 
музыка, повсюду был 
слышен звонкий детский 
смех.

Внимание всех привле­
кли изящные и яркие 
композиции из живых 
цветов. Лучшими приз­

наны тематические ком­
позиции: «Не бывать 
войне-пожару, не пылать 
земному шару!* и 
«Трое*.

А  рядом расположи­
лась выставка «Своими 
руками*. Чего здесь то­
лько не было! Национа­
льные орнаменты выши­
вок, затейливые круже­
ва салфеток, макраме, 
вязание.

Но вот на сцену под­
нялись ведущие, ожив­
ленный зал утих. Как 
набат, как призыв заз­
вучали стихи Раима Фа- 
рхади о мире, о земле, 
о  материнстве. Несколь­

ко сот подписей было 
поставлено в этот день 
под открытым письмом- 
воззванием к женщинам 
мира от имени женщин 
города Нефтеюганска.

В празднике принял 
активное участие дет­
ский ансамбль «Солны­
шко* Дворца культуры 
«Строитель*.

Оживление внес кон­
курс детских рисунков 
«Дадим шар земной де­
тям*. В них лейтмоти­
вом звучала тема счаст­
ливого детства, ласко­
вой улыбки матери, ро­
дного края, солнечного 
лета. И почти на всех

рисунках заветное сло­
во •— «Мир!»

Этот день, думается, 
запомнится всем участ­
никам надолго. О нем 
будет напоминать шелест 
листвы посаженных де­
ревьев. Каждая семья 
приняла участие в этом 
благородном деле.

«Аллея счастья» — 
так решили назвать ее 
члены клуба. А вырас­
тет она в 9 микрорайо­
не нашего города, рядом 
с городским краеведчес­
ким музеем.

Клуб радушно распа­
хивает двери перед все­
ми. Приходите на наш 
огонек!

Л. ФЕДОРИВ, 
председатель клуба.

...СЭКОНОМИЛИ!
Ни для кого не 

секрет, как нынче ост­
ро стоит в масштабах 
всей нашей страны, н 
том числе. и в Нефте­
юганске, вопрос усиления 
борьбы за экономию.

Не остались в стороне 
от решения этой проб­
лемы и работники авто­
базы № 5 треста Юган- 
сктрубопроводстрой.

Правда. у некоторых 
из них весьма своеобра­
зный метод экономии. 
Например, начальник 
колонны Луценко в те­
чение определенного вре­
мени исправно включал 
в план готовности неис­
правный автомоб и л ь  
ГАЗ-66, а водителю Ами­
рову столь же исправно 
выдавался путевой лист, 
подписанный старшим 
инженером безопасности 
движения Питлюком. 
Ежедневно водителю на­
числялась заработная 
плата на основе фиктив­
ных путевых листов, ну 
и. разумеется, ежеднев­
но списывался бензин. 
Зачем искать резервы, 
напрягаться. принимать 
какие-то меры и т. д. и 
т. п. Таким образом, 
было «сэкономлено» ни 
много, ни мало, а 1300 
литров бензина. Плюс к 
этому Луценко и Пнтлю- 
ку придется выложить 
из собственных карма­
нов без малого по 200 
рублей. Добавим, что 
решается вопрос и о це­
лесообразности дальней­
шего использования этих 
«экономных* руководя­
щих работников в их
ДОЛЖНОС"р*’ Х

В. БЕРГЕНОВ.

«Политиздат» 
готовит 

к выпуску
В плане «Политизда­

та* на 1987 год глав­
ное место занимают из­
дания. разъясняющие и 
пропагандирующие ре­
шения XXVII съезда 
КПСС, основные положе­
ния новой Программы и 
Устава нашей партии.

В 1987 году отмеча­
ется 70-летие Великой 
Октябрьской социалис­
тической революции. К 
этой большой историчес­
кой дате «Политиздат» го­
товит многие юбилейные 
издания.

К 70-й годовщине ро­
ждения Советской Армии 
(1988 г.) также выйдет 
ряд изданий, в их числе 
три книги, продолжаю­
щие художественно-до­
кументальное повество­
вание под названием 
«Комиссары на линии 
огня».

Первый раздел плана 
составляют произведе­
ния классиков марксиз­
ма-ленинизма, которые 
изучаются в системе по­
литического и экономи­
ческого образования, в 
учебных заведениях.

Литература по марк­
систско-ленинской фило­
софии и научному ком­
мунизму знакомит чита­
телей с актуальными 
проблемами этики, эсте­
тики и других философ­
ских дисциплин, с той 
ролью, которую играют 
эти науки в жизни об­
щества.

Раздел истории пред* 
ставлен многими работа­
ми по истории нашего 
государства и нашего 
общества, некоторые из 
них выйдут к 70-летию 
Великого Октября, по­
мещены также популяр­
ные серии «Пламенные 
революционеры», «Герои 
советской Родины».

Исследовательские и 
научно-популярные ра­
боты экономического ра­
здела посвящены акту­
альным проблемам соци­
ально-экономического ра­
звития нашего общества 
и написаны видными со­
ветскими учеными-эко- 
номистами. Экономиче­
ская литература пред­
ставлена и справочно­
спортивными книгами. 
Особо следует выделить 
популярный справочник, 
подготовленный к 70- 
летию Великого Октяб­
ря, —  «Годы труда и 
побед. 1917 — 1987».

В разделе междунаро­
дных отношений будет 
подготовлен ряд работ по 
актуальным проблемам 
обеспечения междуна­
родной безопасности. В 
помощь агитаторам и 
пропагандистам выхолят 
ежегодные справочные 
издания «Страны мира* 
и «Справочник пропа­
гандиста - международ­
ника».

Раздел междуняррд- 
ного коммунистического 
движения. коммунисти­
ческих рабочих партий 
открывается книгами по 
истории нашей партии, 
ее возрастающей роли в 
ускорении социально- 
экономического разви­
тия страны.

Заказы на книги «По­
литиздата» принимает 
Нефтеюганский Дом кни­
ги как от индивидуаль­
ных, так и от коллектив­
ных покупателей. Орга­
низации, предприятия, 
учреждения могут офор­
мить свои заказы по 
плану выпуска гаран­
тийными письмами.

Пожалуйста. своевре­
менно оформляйте зака­
зы, пополняйте свои би­
блиотеки новинками об­
щественно нолитич о с- 
кой литературы.

Корпункт 
Дэыа ея ста
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(Окончание. Напало
в № 92).
Практически все По- 

комасовское месторожде 
ние находится в пойме 
Оби.

—  Летишь —  ни кус­
тика! — обронил С. М. 
Малицкий, начальник от­
дела подготовительных 
работ по бурению объе­
динения.

—  Уже сегодня, по 
идее, здесь полным хо­
дом надо бы намыть до­
роги, основания кусто­
вых площадок, — под­
дакнул В. Л. Елин, на­
чальник производственно­
го отдела по вышкостро­
ению.

По словам ответствен­
ных товарищей, генпод­
рядчику -г- тресту Меги- 
оннефтепромстрой —  уже 
и площадки выданы, а 
вот карьеров, откуда для 
них надо брать песок, 
еще даже и на бумаге не 
существует. Вернее, в 
плане мероприятий по 
вводу новых месторож­
дений в разработку в 
1987 году по объедине­
нию Юганскнефтегаз, 
утвержденных недавно 
горкомом партии, о не­
обходимости их изыска­
ния прямо записано и 
даже сроки указаны: 
май текущего года.

Но май прошел, насту­
пил июнь, а у строите­
лей ни карьеров, ни пес­
ка. Вдобавок , ко всему, 
если бы каким-то чудом 
они и объявились сегод­
ня, то разрабатывать их 
нечем: отсутствуют ди­
зельное земснаряды, а 
элекгж'ческие тут не по­
ста bi*>> : сначала надо 
тянуть ЛЭП, что вооб- 
ше-то летом нереально. 
Строго говоря, опоры с 
проводами уже должны 
бы стоять вблизи буду­
щих карьеров... Но о них 
сегодня ни сном ни ду­
хом не ведарт даже сам 
начальник тематической 
партии по поиску неруд­
ных материалов Влади­
мир Алексеевич Федосе­
ев из треста Юганскнеф- 
теспецстрой. Как говори­
тся, ^“.тянулся у них се- 
годи ^ вы ход  в «поле» — 
на огромные болотистые 
пространства новых ме­
сторождений, Да и что 
там успеешь сделать с 
четырьмя маленьк и м и 
бригадами, оснащенными 
вдобавок чуть ли не де­

довским инструментом!...
Наверное, стоит вкрат­

це пояснить читателю, 
как осуществляется в по­
ру повсеместного побед­
ного шествия НТП то 
самое изыскание песча­
ных карьеров. Представь­
те тяжелую металли­
ческую треногу с укреп­
ленным вверху движком 
от бензопилы «Дружба». 
Последний вращает забу­
ривающийся в густую 
болотную жижу шнек. 
Где-то здесь, под слоем 
воды, мха и водорослей, 
ила скрываются песча­
ные линзы. Хорошо, если 
крупные, да неглубоко. 
Чаще все наоборот: то­

лько поманит песочек!..
— Ищем! — бодро го­

ворит В. А. Федосеев. — 
А куда деваться?

Действительно, куда? Я 
спрашивал управляющего 
трестом Юганскнефтеспе- 
цстрой Александра Ни­
колаевича Филимонова: 
«Разве это серьезно — 
планировать подготов­
ку под бурение площа­
док на удаленных от 
Нефтеюганска и обшир­
ных по площади место­
рождениях с помощью 
двух примитивных стан­
ков? Да и не прика­
жешь же их по болоту 
на спине таскать...». 
«Представьте — то и 
делаем!» — услышал я в 
ответ. Но почему же?

Да потому, что рабо­
тники тюменского инсти­
тута СибНИИНП исклю­
чили из сметы к рабо­
чим проектам на строи­
тельство эксплуатацион­
ных и разведочных сква­
жин затраты на изыска­
ние карьеров, самоустра­
нились от выполнения 
этой важной части про­
ектно-сметных дел. И не 
год, не два вынуждены 
строители сами тянуть 
лямку неблагодарной, но 
необходимейшей работы. 
Правда, сейчас, когда 
столь остро встал вопрос 
с обустройством новых 
месторождений, объеди­
нение направило в главк 
письмо с просьбой как- 
то повлиять на стропти­
вый институт.

Но, как говорится,

сегодня этим уже делу 
не поможешь. Инициати­
ва была упущена из рук, 
и не только в данном 
вопросе. Наверное, не 
нынешним, а еще прош­
лым летом надо было 
запланировать строитель­
ство ЛЭП на но­
вые месторождения. А 
где их невозможно про­
ложить —  там заранее 
побеспокоиться о дизель­
ных земснарядах. Что же 
получилось на практике? 
Только в апреле нынеш­
него года на совещании, 
состоявшемся в главке, 
вдруг всплыла проблема 
чямыва штабелей песка. 
Да, там было принято

решение о выделении 
трех дизельных земснаря­
дов объединению, но до 
сих пор их нет. Когда 
придут— неизвестно. А ес­
ли под самую зиму?..

Вот так и возникают 
будущие сбои в нефте­
добыче, так теряется че­
ткий ритм в работе ка­
ждого участника строи­
тельной цепочки: земле- 
ройщиков и гидромеха­
низаторов, вышкомон- 
- - -vm-K^u и fivpoRiiKO*. 
Положение осложняет­
ся! почги полным отсут­
ствием дорог на новых 
месторождениях. Только 
чтобы связать их между 
собой, необходимо пост­
роить 200 километров 
бетонки. ' Однако выше­
стоящими органами зап­
ланировано всего... 17. 
Значит, вся надежда на 
зимники, водные пути, 
вертолеты.

Автору так и хочется 
«войти в положение» 
НГДУ Ермаковнефть. По 
словам начальника упра­
вления П. Н. Демченко, 
до осени на Покомасов- 
ском месторождении ну­
жно намыть как мини­
мум 300 тысяч кубомет­
ров песка. Сегодня же 
нет ни одного. До сих 
пор не решен вопрос с 
установкой земснаряда 
на Кетовском месторож­
дении. Поражает несог­
ласованность планов суб­
подрядчиков и заказчи­
ка. Например, ЛЭП-110 
протяженностью 120 ки­
лометров трест Мегион-

V
электросетьстрой обещает 
протянуть только в пер­
вом квартале 1987 года. 
И на это же время за 
планировано... забурива- 
ние на будущих кустах 
названного месторож­
дения. Но ведь сначала 
надо намыть под них 
основания, установи т ь 
станки. А строители- 
энергетики даже еще не 
начинали отгрузку по 
воде металлоконструкций, 
проводов, свай, техники..»

Жесткие сроки обуст­
ройства месторождений 
диктуют свои требования 
и к проектировщикам. 
Однако до сих пор на 
Покомасовское и Ново-

покурское месторож­
дения институтом Волго- 
градНИПИнефть не вы­
дана проектно-сметная 
документация. Обещают 
выдать только в начале 
июля.

— А мы согласно 
строительным нормам и 
правилам должны были 
обеспечить документа­
цией генподрядчика не 
позднее 20 мая, — сету­
ет П. Н. Демченко. — 
Сегодня и Мегноннефте- 
промстрой, и Нефтеюган- 
скгазстрой. и Югансктру- 
бопроводстрой, и Юганс- 
кнефтестрой не могут в 
полном объеме выпол­
нять подготовительные 
работы.

Что же, видимо, тре­
бования ускорения дол­
жны затронуть и проек­
тировщиков. И здесь са­
мый бы раз наладить 
трудовое соперничество 
по принципу «рабочей 
эстафеты», когда бы все 
участники обустройства 
новых месторожден и й 
обязались максимально 
уплотнять время, выпол­
нять свое дело с высо­
ким качеством.

Пока же, как видим, 
вместо делового заинте­
ресованного сотрудни­
чества есть масса взаим­
ных претензий, упреков 
и даже... оскорблений. 
Между тем же заказчи­
ком — НГДУ Ермаков­
нефть и субподрядчиком
— трестом Юганскнеф- 
теспецстрой. Например, 
до сих пор никто из них

не признает себя винов­
ным в доч>щениых на 
территории Орехово-Ер- 

маковского месторождения 
лесонарушениях. в ре­
зультате которых после­
довал штраф Нижневар­
товского лесхоза в раз 
мере 25 тысяч рублей. 
Нефгеспецстроевиы отка 
зываются платить его, 
мотивируя тем, что за­
казчик своевременно не 
позаботился об оформле­
нии лесобилетов. Тов. 
Демченко, в свою оче­
редь, пишет оправдатель­
ную бумагу в партком 
объединения: «Штраф­
ные санкции были предъ­
явлены тресту за лесо- 
нарушения, совершенные 
при производстве изыс­
кательских работ. Пос­
ледние на площадке ка­
рьера и подъездной до­
роге выполнялись с гру­
быми отступлениями от 
правил. За что НГДУ от­
ветственности не несет».

Итак, ту же бы энер­
гию —  да на другие де­
ла! На те самые, за ко­
торые несет прямую^ от­
ветственность каждый из 
участников обустройства 
новых месторождений.

Говоря сегодня об упу­
щенной инициативе, сла­
бой исполнительской ди­
сциплине строителей, не­
возможно обойти сторо­
ной и вопрос о серьез­
ных упущениях в стиле 
и методах руководства 
заказчика. На расширен­
ном заседании парткома 
объединения Юганскне­
фтегаз, состявшемся в 
апреле, много говори­
лось о недостатках и 
срывах в организации 
работ на новых месторо­
ждениях. Однако был ли 
дан глубокий анализ 
причин всех этих упу­
щений? Думается, что 
нет.

Серьезное отставание 
с подготовительными ра­
ботами и на Орехово- 
Ермаковском, и других 
намеченных к вводу но­
вых месторождениях до­
лжно побудить партий­
ный комитет выступать 
не только в роли своеоб­
разного арбитра между 
«поссорившимися» неф­
тяниками и строителя­
ми, но и дать принци­
пиальную оценку пози­
ции, занятой каждым из 
руководителей. Пока она 
строится по давно осуж ­
денному принципу «моя 
хата с краю». Другими 
словами, нужно решите­
льно поставить заслон 
любым попыткам укры­
ться за стеной «объек­
тивных» причин.

В. НАЗАРОВ.

ЧЕЛОВЕК ПА РАБОТЕ— 
ПРЕМЬЕРА РУБРИКИ

З вон ок  
в п ри ем н ую
По роду деятельности 

мне часто приходится 
звонить в приемные раз­
ных предприятий и ве­
домств. И первым, к ко­
му приходится обра­
щаться с вопросом, за 
помощью или справкой, 
бывает секретарь.

Так, совсем недавно 
нужно было позвонить 
в приемную одного из 
заместителей генераль­
ного директора произ­
водственного объедине­
ния Ю ганскнефтегаз. 
Взяла трубку Лидия Па­
вловна Ванцевич. Она 
не ограничилась фор­
мальным ответом нахо­
дится ли на месте нуж* 
ный мне руководитель. 
Сказала, когда он будет. 
И еще спросила, по ка* 
кому вопросу звоните. 
Выслушав, дана точный, 
толковый ответ, номер 
телефона, фамилию, имя 
и отчество руководителя, 
который был компетен­
тен в решении интересу­
ющего меня вопроса,

И точно. Через 10 ми­
нут все необходимые от­
веты я получила. И по­
могла мне в этом секре­
тарь. И это, скажем, ха­
рактерно для всего ап­
парата объединения.

Точно также компе­
тентно и вежливо отве­
чают на вопросы секре­
тари в трестах Юганск- 
нефтеспецстрой, в нефте­
газодобывающем управ­
лении Юганскн е ф т ь, 
в управлении буровых 
работ № 1 и т. д.

Но вот с большим не­
удовольствием прихо­
дится звонить в прием­
ную треста Нефтеюган- 
скгазстрой. Там не толь­
ко не назовутся, но да­
же не захотят дослу­
шать до конца, могут 
бросить трубку, посчитав, 
что этот разговор отни­
мает у них лишнее время 
и силы. А  уж чтобы по­
советовать, как можно 
решить вопрос, нет и 
речи. Надо ли говорить, 
что такая непрофессиона­
льная работа дорого обхо­
дится всем. А таких «ад­
ресов» можно назвать 
много. Поэтому хотелось 
бы пожелать людям, ис­
полняющим эту довольно 
трудную; но очень нуж­
ную всем работу, обра­
тить внимание на заме­
чания и постараться их 
исправить на пользу

Т. АКСЕНОВА.

2 . У п у щ е н н а я  и н и ц и а т и в а

ПОСЛЕ ВЫСТУПЛЕНИЙ

„И ГОРОД ОСТАЛСЯ БЕЗ ВОДЫ"
На корреспонденцию, опубликованную под таким 

заголовком в Л« 54 «Нефтеюганского рабочего» от 
19 апреля сего года, отвечает секретарь парткома 
объединения Юганскнефтегаз 10. Г. БЫК:

— Выступление газеты 
обсуждено нз заседании 
бюро парткома. В при­
нятом постановлении ру­
ководству управлен и я 
капстронтельства указа­
но на ослабление требо­
вательности к работе по­
дчиненных служб и от­
делов. Бюро парткома в 
основном согласилось с 
мерами, принятыми ру­
ководством УКСа по не­
допущению подобн ы х 
фактов. Начальник ОКСа 
П. И. Рузов и куратор 
П. В. Петраков распоря­
жением по объединению 
наказаны в дисциплина­
рном порядке.

Бюро обязало началь­
ника ЖБУ коммуниста 
Г. П. Лихачева разра­
ботать и осуществить ко­
нкретные меры по улуч­

шению технического со­
стояния системы водо­
снабжения города.

Вместе с тем необхо­
димо отметить, что при 
строительстве здания 
районного узла связи в 
1975 году (генподрядчи­
ком выступало СУ-10 
треста Нефтеюганскгаз- 
строй, заказчиком — 
НГДУ Юганскнефть) не 
был смонтирован проект­
ный водопровод от маги­
стрального коллектора по 
ул. Ленина, а сделан во­
допроводный колодец на 
магистрали, установлена 
задвижка и выведен от­
ходящий к зданию узла 
связи отрезок водопро­
вода длиной 0.5— 0,6 ме­
тра от проектного ко­
лодца. Снабжение водой 
здания осуществлялось

по временному водоводу, 
который в чертежах ин­
ститута ЛенНИИПградо- 
строительства не значил­
ся.

Однако УВиК, детально 
разобравшись с сущест­
вующими подземными 
коммуникациями на пло­
щадке строящегося уни­
версама. 4 января 1986 
года нанес на генплане 
ориентировочную трассу 
временного водопровода 
со следующим примеча­
нием: «Согласовывается 
производство работ при 
условии выноса сущест­
вующего водопровода 
Ду-100 мм из-под пятна 
здания универсама». Ука­
занные документы были 
переданы в СУ-10 для 
срочного оформления в 
горисполкоме дополни­
тельного ордера на про­
изводство земляных ра­
бот.

10 апреля текущего 
года, не получив разре­

шения на производство 
земляных работ, УМ-4 
начало забивку дополни­
тельных свай на строи­
тельстве универсама под 
руководством генподряд­
чика и порвало времен­
ный водопровод, в ре­
зультате чего здание уз­
ла связи полностью было 
отключено от сетей во­
доснабжения. Об этом 
был поставлен в извест­
ность начальник управ­
ления ЖКХ горисполко­
ма С. Д. Аликов и зам 
начальника УКСа объе­
динения В. П. Павлов.

УВиКом были сделаны 
попытки по пуску прое­
ктного и отключения 
временного (порванно­
го) водопровода на зда­
ние узла связи. Однако 
запустить проектный во­
допровод не удалось, по­
скольку его не сущест­
вовало. Не удалось зак­
рыть задвижку и на вре­
менном водопроводе из-

за постоянного затопле­
ния водой.

14 апреля т. г. СУ-10 
возвратило направленные 
чертежи, демонстратив­
но сняло рабочих с объ­
екта, не ликвидировав 
допущенную аварию и 
возложив тем самым эту 
работу на заказчика.

Учитывая сложившую­
ся ситуацию по обеспе­
чению здания узла связи 
водой, было принято ре­
шение силами ОКСа не­
медленно ликвидировать 
аварию и подать воду по 
проектной схеме.

Происшедшая авария 
еще раз доказывает, что 
службы эксплуатации го­
родских и поселковых 
сетей работают слабо. 
При удовлетворительном 
состоянии запорной ар­
матуры в магистралях 
аварию можно было ли­
квидировать в течение 
более короткого проме­
жутка времени, не оста­
навливая подачу воды в 
город.

В то же время необхо­
димо отметить, что 
новной причиной аварий­
ных ситуаций является 
несоблюденне строите­

лями технических пра­
вил проведения земля­
ных работ.

Вот примеры:
—  5 мая СУ-32 порва­

ло действующий водо­
вод, питающий водо­
очистную станцию;

—  работники СУ-32 
самовольно, без разреше­
ния УВнКа и санэпидем­
станции, разобрали су­
ществующий бетонный 
забор на водоочистных 
сооруж ениях;

—  в апреле СУ-10 два 
дня оставляло жителей 
13 микрорайона без пи­
тьевой воды, проводя 
врезку водопровода дет­
ского сада без согласова­
ния с УВиКом;

—  в апреле, при зем­
ляных работах в районе 
средней школы № 2 г. 
Нефтеюганска, работники 
СУ-10 разрушили кана* 
лизационные колодцы;

—  проводя земляные 
работы на водоочистной 
станции, СУ-32 два раза 
в декабре 1985 года' и 
один раз в январе 1986 
года производило порывы 
электрокабеля, питающв» 
го скважины и насоснуй 
станишо roDOjia.

ос- •
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ПРИЗЕРЫ
СПАРТАКИАДЫ

За прошедший период 
(май —  начало июня) 
городской совет ДСО 
«Труд* провел немало 
мероприятий. Среди них 
первенство по футболу 
среди школьников сред­
ней и старшей групп 
на приз «Юный трудо- 
вец*. В нем приняли уча­
стие 199 школьников. 
Среди 7— 8 классов по­
бедителями сталй юные 
футболисты школ № 3 
№ 1 и № 4, среди шко­
льников 9 — 10 классов 
футболисты среди и х 
школ № 1, № 5 и № 3. 
Главным организатором 
этих состязаний был В. С. 
Шагин.

В прошлые выходные 
дни на стадионе школы 
№ 1 проводилось пер­
венство райкома профсо­
юза рабочих нефтяной и 
газовой промышленнос­
ти в зачет Спартакиады 
по 9 видам легкой ат­
летики. Участвовало 10 
коллективов.

Среди них хорошую 
физическую подготовку 
показала сборная коман­
да объединения Юганск­
нефтегаз, занявшая 1 ме­
сто, II место у команды 
треста Югзнскнефтегео- 
физика, III место у спо­
ртсменов треста Нефте- 
юганскжилстрой.

Лучшими спортсмена- 
ми-призерами стали Ги- 
неятуллин из треста Не- 
фтеюганскжилстрой. Са­
йтов из треста Нефтею- 
ганскспецгидромеханнза- 
ция, Иванов из управле­
ния технологическо г о 
транспорта № 2, Нови­
ков из Нефтеюганской 
жилищно - коммунальной 
конторы, Шелтыганова из 
треста Юганскнефтегео- 
физика и др.

Соревнования пока­
зали как сильные, так 
и слабые стороны разви­
тия легкой атлетики в 
производственных коллек­
тивах. Для большей по­
пуляризации этих видов 
спорта будем проводить 
такие мероприятия на 
предприятиях.

С. ТИХОНОВА, 
председатель 

горсовета ДСО 
«Т\)уд».
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В ТРУБЫ ДУЮТ ТРУБАЧИ. Фото В. АРХИПОВСКОЙ.

Другим в назидание!
Хмурым холодным ут­

ром мы отправились в 
поход. Группа была не- 
многочисленна. У берез- 
ничка, у небольшого 
пруда был наш бивак, 
о с т а в л е н н ы й  еще 
с прошлого года. Доб­
равшись, мы принялись 
утеплять и благоустраи­
вать наше пристанище...

Запылал костер. Вдруг 
тучи раздвинулись, и 
показалось весеннее сол­
нышко, кусочек голубо­
го неба. Мы с радостью 
сели за импровизирован­
ный стол. Олег, прихва­
тивший с собой фотоап­
парат, снял нас за тра­
пезой. Потом сфотогра­
фировал подснежники, 
одинокую березу, стояв­

шую неподалеку, на лу­
гу. А Рома предложил 
построить шалаш. Бро­
сились выбирать место. 
Натаскали сухих длин­
ных стволов, возвели 
каркас. Натаскали сухой 
травы. Олег от нечего 
делать взял коробок спи­
чек и начал чиркать. Мы 
и не заметили, как он 
ушел на луг, где росла 
та самая одинокая бере­
за. Вскоре услышали 
крик: «Горит!». Горела 
сухая трава... Как назло 
подул сильный ветер. 
Что будет, если огонь 
доберется до рощицы?! 
Испугались. Схватили 
кто что и начали ту­
шить...

Теперь одинокая бере­

за стояла среди золис­
той черноты. Еы горела 
обширная площадь луга, 
но пламя не успело до­
браться до рощицы...

«Судить виновного!» — 
неожиданно сказал я. 
«Наказать!» — поддер­
жали ребята... Олег от­
вернулся от стыда. Мы 
видели — он плакал. 
Потом ушел к пруду.

Солнце давно перека­
тило за полдень. Вернул­
ся Олег. Каким-то чу­
жим он казался среди 
нас. НачаЛи собираться 
в обратный путь. Мне 
показалось, что мы мгно­
венно повзрослели...

С. ОБИНСКИЙ, 
юнкор.

Д О М А Ш Н Я Я  А П Т Е К А
П Р А В И Л Ь Н О  ЛИ У  ВАС Х Р А Н Я Т С Я  Л Е К А Р С Т В А ?

Почти в каждой семье 
есть домашняя аптечка, 
где содержатся различ­
ные средства. Содержат­
ся, но достаточно ли хо­
рошо, надежно они спря­
таны от детей и прави­
льно ли хранятся лекар­
ственные ' препара т ы? 
Далеко не все знают, как 
правильно дома хранить 
лекарства, часто обра­
щаются в аптеку с подо­
бными вопросами. Пого­
ворим об этом.

Основное правило хра­
нения: лекарства долж­
ны быть абсолютно не­
доступны детям. Для ле­
карств нужно выделить 
отдельный шкафчик с 
2— 3 полками. На них 
вы будете раздельно дер­
жать перевязочный мате­
риал, дезинфицирующие 
средства и остальные ле­
карственные препара­
ты. Шкафчик лучше по­
весить на стену, подаль­
ше от детей.

Очень внимательным 
нужно быть к срокам 
годности препаратов. Слу­
чается, что недуг давно 
излечен, а лекарство ос­
тавлено «на всякий слу­
чай». Этого допускать 
не следует. Нужно пом­
нить, что подавляющее 
большинство изготавли­
ваемых вручную в апте­
ке лекарств имеет огра­
ниченный срок годности 
и быстро портится.

Препарат^, изготовлен­
ные фармацевтической 
промышленностью, также 
имеют свои сроки годно-v 
сти. Эти сроки указаны 
на упаковке. Если срок 
годности не обозначен, 
то обязательно есть но­
мер серии, четыре пос­
ледние цифры которого 
означают дату выпуска: 
две предпоследние циф­
ры— месяц, а две после­
дующие — год изго­
товления. Например: но­
мер серии 210685 озна­

чает двадцать первая се­
рия, изготовленная в ию­
не 1985 года. Если срок 
годности не указан на 
упаковке, то это препа­
раты, относительно хоро­
шо сохраняющиеся, но 
и их хранить более 2— 3 
лет после выпуска не 
следует.

В тех случаях, когда 
лекарства не удалось ис­
пользовать вовремя, они 
должны быть уничтоже­
ны, а при необходимос­
ти заменены новыми.

Домашние аптечки в 
иных домах превращаю­
тся в аптечные склады. 
Оправдано ли это? Что 
же рекомендуется иметь 
в домашней аптечке?

Прежде всего — ком­
плект средств первой по­
мощи : перевязочный ма­
териал, лейкопластырь 
или клей БФ-6 для фик­
сации повязки, треуголь­
ная косынка, вата.

Кроме того, в аптечке

должны быть дезинфици­
рующие средства: раст­
вор йода, раствор брил­
лиантовой зелени, упа­
ковка таблеток гидро­
перита.

Из лекарств также 
могут понадобиться на­
шатырный спирт, борный 
вазелин, активированный 
уголь, перманганат ка­
лия, борная кислота, бо­
леутоляющие средства. 
Если у вас в семье есть 
хронический больной, 
то вам следует посове­
товаться с лечащим вра­
чом о дополнительном 
составе вашей домашней 
аптечки.

Необходимы в домаш­
ней аптечке ножницы, 
резиновый жгут, глаз­
ная пипетка, термометр.

Велико значение и дей­
ствие средств домашней 
аптечки в быстром ока­
зании первой помощи, но 
нужно соблюдать прави­
ла хранения.

Н. САХАРОВА, 
провизор аптеки № 132.
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К У Д А  ПОЙТИ У Ч И Т Ь С Я ?
Тюменское среднее городское профессионально* 

техническое училише № 18 (строителей) на базе 
треста Тюменьгазстрой объявляет прием учащих­
ся на 1986— 1987 учебный год.

С восьмилетним образованием принимаются юно­
ши и девушки по специальностям: маляр-штукатур, 
облицовщик-плиточник; столяр строительный, сто­
ляр-станочник; повар; слесарь-монтажник по мон­
тажу системы отопления и водоснабжения; газо­
сварщик; каменщик-монтажник по монтажу сталь­
ных и ж /б  конструкций; электросварщик ручной 
сварки.

С десятилетним образованием юноши и девушки 
по специальностям: штукатур-облицовшик-плиточник, 
маляр-штукатур; электросварщик ручной сварки; по­
лиграфист (печатник, наборщик, линотипист); ка­
менщик-монтажник.

По профессии полиграфист на базе 8 и 10 классов 
выплачивается стипендия в размере 70 рублей.

Срок обучения с восьмилетним образованием — 3 
года, со средним образованием — 10 месяцев. Учи­
лище располагает современным учебным корпусом, 
мастерскими и кабинетами.

Учащиеся обеспечиваются трехразовым питанием, 
обмундированием и спецодеждой, выплачивается 50 
процентов заработка на практике. Имеется общежи­
тие, спортивный зал, библиотека, читальный зал. 
В училище можно заниматься в секциях: борьба, 
футбол, бокс, волейбол, баскетбол, хоккей, легкая 
атлетика, лыжи. Работают кружки художественной 
самодеятельности и технического творчества.

При поступлении предъявить или выслать доку­
менты: заявление на имя директора с указанием 
выбранной профессии; свидетельство об образова­
нии: характеристику из школы; свидетельство о 
рождении; справку с места жительства или работы 
родителей; медицинскую справку формы № 268-м 
и 63 о прививках; пять фотографий размером 3x4.

Адрес училища: р г. Тюмень, ул. Пермякова, 3. 
Проезд автобусами — 43, 15, 16, 40, 11, Остановка 
« Автовокзал».

О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
В Н И М АН И Ю  П О Д П И СЧИ К ОВ!

С первого апреля газета выходит пять раз в 
неделю. Просьба в ближайшем отделении свя ­
зи внести доплату за дополнительные номера 
в сумм е 2 рубля. В случае несвоевременной 
доплаты редакция после 156 номера прекра­
тит доставку газеты адресату.

ВНИМАНИЮ ПРЕД­
ПРИЯТИИ И ОРГАНИ­
ЗАЦИЙ ГОРОДА И РАЙ­
ОНА!
Пристань «Нефтеюганск* 

принимает заявки от 
организаций и предприя­
тий города и района fio 
доставке вахт на рабочие 
места, покосников, на 
коллективные выезды, на 
базы отдыха, за ягода­
ми, грибами, а также на 
прогулочные рейсы и

так далее,
Прогулочный теплоход 

«Москва» имеет 240 по­
садочных мест, р т о м  
числе уютный рал|Ид на 
125 мест, открытую про­
гулочную палубу для 
танцев и других меро- 
приятигГ. Имеется буфет, 
работает трансляция зву­
козаписей.

Средняя стоимость теп­
лохода за 1 час составля­
ет 52 рубля.

П Р И Г Л А ША ЮТ  НА РАБОТУ:
Мамонтовская цент­

ральная база производ­
ственного обслуживания 
вышкомонтажных работ 
срочно — электрогазо­
сварщиков, стропальщи­
ков, ннженера-конструк- 
тора, мастера погрузочно- 
разгрузочных работ, мас­
тера на участок изгото­
вления металлоконструк­
ций, секретаря-машинист- 
ку.

Обращаться: п. Мамон- 
тово, ст. Таежная, теле­
фоны: 6-92-68, 6-92-98.

Окружной радиотеле, 
визионный передающий 
центр срочно — старших 
электромехаников, элек­
тромонтеров станционно­
го телевизионного обору­
дования в населенные 
пункты: Сорум, Саранпа- 
уль Березовского района; 
Агириш, Пионерский — 
Советского района; Морт- 
ка, Тынкуль — Кондин- 
ского района; Новоа- 
ганск, Ларьяк — Ниж­
невартовского района; 
Куть-Ях— Нефтеюганско- 
го района.

Обращаться по адре­
су : г. Ханты-Мансийск, 
ул. Гагарина 170, теле­
фоны: 2-35-69, 2-53-49.

Медсанчасть п-о Юга­
нскнефтегаз — замести­
теля главного врача по 
хозяйственной части (ок­
лад 180 руб.), главного

инженера (оклад 180 
руб.), завхоза, трудоинс- 
труктора, бухгалт1̂ о  в, 
машинисток, медициЖчих 
сестер, сестер-хозяек, са­
н и та р у , электрика (мо­
жно по совместительству).

На период декретного 
отпуска —  юрисконсуль­
та, старшего экономиста.

Центральная научно- 
исследовательская лабо­
ратория производствен­
ного объединения Юган­
скнефтегаз — начальни­
ка отдела техники и 
технологии добычи неф­
ти (оклад 180 руб.), на­
чальника отдела по при­
менению пенных систем 
(оклад 180 руб.).

Обращаться в отдел 
кадров ЦНИЛ по теле­
фону: 3-12-08.

Коллектив строите­
льного управл е и и я 
№ 28 н совет ветеранов 
войны с глубоким при­
скорбием извещают о 
безвременной кончине 
бывшего работн и к а 
СУ-28, участника Вели­
кой Отечественной вой­
ны
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