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МАВР СДЕЛАЛ СВОЕ ДЕЛО?
В субботу завершилась конференция представителей трудового 

коллектива Юганскнефтегаза. Последняя ее часть походила на 
умело разыгранный спектакль.
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Эксклюзивное 
интервью у 
трапа самоле­
та (обещанное 
в предыдущем 
номере нашим 
читателям) с 
Михаилом Хо­
дорковским, 
имя которого 
на прошлой не­
деле было у всех 
на слуху, чи­
тайте на
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На соревнованиях 
по биатлону 

(“Кубок Югры”) 
высоко оценили 
нефтеюганцев - 
спортсменов и 

работников 
культуры.

| Бывший мэр
I Нефтеюганска
5 В.Г.Севрин.
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ХОДОРКОВСКИЙ 
ЗАГОВОРИЛ О ВОДИЧКЕ

В ближайшее время роль Новороссийска (бывшего побра­
тима Нефтеюганска) как транспортного узла многократно 
возрастет в связи с началом строительства так называе­
мого проекта века - нефтепровода Тенгиз-Новороссийск по 
программе Каспийского трубопроводного консорциума (КТК).

Очевидно, что дележ лакомого «черноморского пирога» еще 
далеко не закончен. По существу, он только начинается.

По имеющимся у “Новой газеты” оперативным данным, 
владельцами “золотой жилы” - Новороснефтепродукта - 
должны были стать Севрин и Хусаинов, а также мэр Но­
вороссийска Прохоренко.

По мнению главы ЮКОСа, это 
серьезный вопрос для города, ибо 
здесь не доведены до ума очист­
ные сооружения (та же обезже­
лезивающая установка, фильтры 
которой моментально забивают­
ся шламом “благодаря” большому 
поступлению из артскважин ме­

8 стр.

тана и углекислого газа); не 
строится новый водозабор на 
Оленьем острове и водовод от­
туда в наш город.

Понятно: казна городская 
пуста! Но что предлагает 
г-н Ходорковский? Внед­
рить в Юганске новые мем­
бранные технологии очист­
ки воды, которые уже оп­
робованы на Приразломном 
месторождении и дали вро­
де бы хорошие результаты. 
Правда, Роспром-ЮКСИ 
все это хочет делать не бес­
платно, а в счет своих на­
логовых платежей (городу).

Что из этого получится?
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СОБЫТИЯ И ФАКТЫ

В КОРИДОРАХ ВЛАСТИ ПРАВИТЕЛЬСТВУ 
ИЗЛИШНЯЯ ПОЛИТИЗАЦИЯ ПРЕДЛОЖЕН 
МЕШАЕТ РАБОТЕ

Более сорока вопросов рассматривались на третьем 
заседании Тюменской областной Думы. Накануне, на 
совместном совещании, депутаты, избранные от Яма­
ло-Ненецкого и Ханты-Мансийского автономных окру­
гов, пришли к выводу, что как минимум пять из них 
должны быть либо сняты с повестки дня, либо серьезно 
отредактированы в ходе работы Думы.

Такое решение было 
принято в связи с тем, 
что в очередной раз ока­
зались затронуты интере­
сы автономных округов, 
имела место попытка 
вторгнуться в компетен­
цию органов представи­
тельной власти иных субъ­
ектов Федерации.

Об этом рассказала жур­
налистам на пресс-конфе­
ренции заместитель пред­
седателя Думы Ханты- 
Мансийского автономно­
го округа Любовь Чисто­
ва, принимавшая участие 
в работе Тюменской об­
ластной Думы в качестве 
постоянного представите­
ля Думы Ханты-Мансий­
ского округа.

- Часть вопросов нам 
удалось исключить из по­
вестки дня. Это такие, как 
«О стратегии работы Тю­
менской областной Думы» 
и «О рекомендациях на­
учно-практической кон­
ференции», которая назы­
валась «Природные и ин-

теллектуальные ресурсы 
Тюменской области». А в 
законопроект «Об измене­
ниях на территории Тю­
менской области» внести 
небольшую, но существен- • 
ную поправку.

Тюменцы предлагали 
распространить действие 
Закона на все земли, кро­
ме федеральных, муници­
пальных и других форм 
собственности. Таким об­
разом получилось, что под 
действие подпадает земля, 
принадлежащая автоном­
ным округам.

Своей поправкой мы ис-. 
ключ или такую возмож­
ность.

Она также обратила вни­
мание на то обстоятельст­
во, что заседание област­
ной Думы, и даже не столь­
ко само заседание, сколь­
ко атмосфера вокруг него, 
была излишне политизи­
рована.

И.КИРИЛЛОВ, 
руководитель пресс- 

службы Думы ХМАО.

ЭКСПЕРИМЕНТ
По словам губернатора ХМАО Филипенко, они предло­

жили Москве ввести на территории округа гибкую, регрес­
сивную шкалу налогообложения в нефтедобыче.

Налоги должны очень 
быстро реагировать на 
складывающуюся ситуацию 
на промыслах. Упали де­
биты, возросла обводнен­
ность - налоги снижаются. 
Точно так же вводится от­
срочка платежей на вновь 
осваиваемых площадях, 
при вводе в эксплуатацию 
новых скважин. Тем самым 
стимулируется приток ин­
вестиций...

А при выходе месторож­
дения на проектную мощ­
ность вводится жесткое на­
логообложение.

Депутату Госдумы А.Н. Лотореву 
Губернатору Тюменской области 
Л.Ю. Рокецкому
Депутату обл. Думы
Э.Ю. Худайнатову
Губернатору Ханты-Мансийского 
округа А.В. Филипенко

------—

ВЕСТИ ПЛЮС
Международная конференция * Коренные народы. Нефть. 

Закон», которая состоялась в Ханты-Мансийске, стала 
важным событием в общественной и культурной жизни 
автономного округа. Ученые, экологи, экономисты из 
более чем десяти стран и непосредственно, и заочно 
приняли участие в этом представительном форуме.

Открывая его, губерна­
тор Ханты-Мансийского 
автономного округа Алек­
сандр Филипенко подчер­
кнул особую актуальность 
конференции в период 
интенсивного освоения 
территории, и пожелал 
всем участникам плодот­
ворной работы, мудрос­
ти, взвешенности, взаи­
мопонимания.

Ситуацию с законотвор­
чеством в данном процес­
се кратко и емко охарак­
теризовал в своем выступ-

WWW?
КОРОТКО

Увы, только в России до 
сих пор существуют акцизы 
на сырую нефть, и они бе­
рутся даже с сырья, извле­
каемого малорентабельными 
скважинами. Гораздо лучше 
бы регулировали налогооб­
ложение рентные платежи 
(роялти, плата за недра).

Эксперимент остается 
пока на бумаге. До сих пор 
из правительства нет отве­
та, да и (;амо правитель­
ство ушло в отставку. Как 
среагирует на предложение 
ханты-мансийцев новая 
власть - неизвестно.

РЯДЫ ФЕРМЕРОВ ПОРЕДЕЛИ
В актовом зале районной администрации состоялась еже­

годная конференция глав крестьянских, фермерских хозяйств.

С отчетом о работе ассо- 
■ циации в 1997 году, а так­

же «О проведении весен­
не-полевых работ в 1998 
году» выступил председа­
тель ассоциации В.И. Фай- 
дюк.

Поредели ряды ферме­
ров, так как слаба или во­
обще отсутствует поддерж­
ка государства отечествен­
ного сельхозпроизводства. 
А местные органы власти, 
если и оказывают помощь, 
то только точечно. А меж­
ду тем у ассоциации до сих 
пор нет собственного ма-

газина, а на местный ры­
нок их вообще не пускают.

Вел конференцию замес­
титель главы Нефтеюган­
ского района В.Я. Черка­
сов. В работе форума при­
няли участие представите­
ли администрации ХМАО, 
районной налоговой ин­
спекции, а также работни­
ки других комитетов и 
служб района.

Подробнее о конферен­
ции - в одном из ближай­
ших номеров нашей газе­
ты.

А. ЗЕМЧЕНКО
---------------------------------- .
..... ■ .... . __JiU___»

НА ПРИНЦИПАХ УВАЖЕНИЯ
актов, которые в той или 
иной степени регулируют 
данную проблему.

На пленарном заседании 
также выступили - прези­
дент окружной ассоциации 
«Спасение Югры», депутат 
Ханты-Мансийского авто­
номного округа Татьяна 
Гоголева, поэт и общес­
твенный деятель Юрий 
Айваседа (Вэлла), заведу­
ющий сектором экономи­
ческих проблем развития

лении Председатель Думы 
Ханты-Мансийского авто­
номного округа Сергей Со­
бянин.

- Мы шли, практически, 
от полного бесправия ко­
ренных малочисленных на­
родов в деле освоения недр, 
владения территорией до Западно-Сибирского не- 
системы законодательства, 
которая закрепила их пра­
ва как на федеральном, так 
и на региональном уровне. 
Только за последние годы 
в автономном округе при­
нято более 35 нормативных

фтегазового комплекса ин­
ститута экономики и орга­
низации промышленного 
производства СО РАН Вла­
димир Крюков и другие.

Второй и третий день 
конференции были посвя-

щены дискуссиям, заседа­
ниям «круглого стола», до­
работке проекта рекомен­
дации конференции. В этом 
документе, в частности, го­
ворится:

- Конференция отмеча­
ет, что справедливость и 
открытость во взаимоотно­
шениях недропользовате­
лей с представителями ко­
ренных народов должны 
иметь определяющую роль 
и должны базироваться на 
принципах равенства и ува­
жения Недопустимо и без­
нравственно использовать 
экономические и интел­
лектуальные возможности 
крупных компаний для по­
лучения односторонних 
преимуществ.

ТАК ДЕРЖАТЬ!
Как мы узнали, в приказе управления вневедомственной 

охраны при УВД администрации Тюменской области по 
итогам работы прошлого года отмечен отдел вневедом­
ственной охраны при УВД г. Нефтеюганска и района.

Дипломом II степени за 
успешную деятельность по 
охране всех видов соб­
ственности награждена 
рота милиции ОВО. Де­
нежной премией за добро­
совестное отношение к 
исполнению служебных

Это выяснилось во вре­
мя рейда по проверке ок- 

, ружающей среды.
На скважине 4040 обна­

ружены другие нарушения, 
например, разлив бурово­
го раствора превышал до-

пустимые нормы.
Как только наруше­

ния будут устранены и 
получена лицензия в ок­
руге на бурение сква­
жины - работы возобно­
вятся.

обязанностей - капитан 
милиции В.И. Скибин.

Так что объекты и наши 
квартиры мы можем дове­
рять Нефтеюганскому от­
делу вневедомственной 
охраны. Надежность вы­
сокая.

ВОТ ГДЕ «ЖИВЫЕ» ДЕНЕЖКИ!
К концу марта городская налоговая инспекция собрала 

более 145 миллионов рублей налоговых платежей, 
большая часть которых пере­
числена в местный бюджет 
(более ста миллионов рублей).

БЕЗ ЗАРПЛАТЫ
В целом по округу задолженность всем бюджетникам 

составила на последнюю декаду марта 40 млн. руб. (новы­
ми деньгами).

В связи с этим вышло 
постановление губернато­
ра округа, направленное 
на оздоровление финансо­
вой обстановки в бюджет­
ной сфере. Предполагает-

■ ся, что проблема по задол­
женности с выплатой зар-

платы будет решена в те­
чение апреля-мая. Для 
этого срочно привлекают­
ся из коммерческих бан­
ков крупные денежные за­
имствования, часть кото­
рых передается на муни­
ципальный уровень.

Поступления были как 
денежные, так и взаимо- 
расчетные.

КОМИТЕТ ОСТАНАВЛИВАЕТ БУРЕНИЕ
Нефтеюганским межрайонным комитетом по охране 

окружающей среды и природных ресурсов на Варсегеевс- 
ком месторождении (Майская площадь) остановлено 
бурение разведочной скважины 4040 из-за отсутствия 
лицензии у Салымского УБР на проведение работ.

ПОПАЛИСЬ
Участок рыбинспекции г. Пыть-Яха с 1 апреля по 1 мая 

проводит месячник по проверке водоохранных зон.
По словам инспектора 

Сергея Алканова, мероп­
риятие проводится в связи 
с ожиданием большого па­
водка. В основном будут 
проверяться цеха и подраз­
деления НГДУ Мамонтов- 
нефть и Майскнефть, на- 

. холящиеся вблизи водо-

емов. Одним из первых был 
проверен участок ДНС 
НГДУ Майскнефть в За­
падном Угуте, зафиксиро­
ван разлив нефти в ручей 
Метель Мехигель. Это про­
изошло во время плановых 
мероприятий по замене 
аварийных нефтепроводов.

РУКОВОДСТВУЯСЬ 
ПРИНЦИПАМИ ГУМАННОСТИ

Поддерживая Всероссийскую акцию протеста, проводи­
мую Федерацией независимых профсоюзов России, и те 
требования, которые выдвигают работники здравоохране­
ния России, городской Совет профсоюза работников здраво­
охранения г. Нефтеюганска считает необходимым сообщить.

В городе сложилась крайне напряженная обстановка. 
Медицинские работники разделяют тревогу мэра Не­
фтеюганска В.А. Петухова за судьбу города и его жите­
лей. Задержка заработной платы, несоблюдение «Согла­
шения между администрацией округа и профсоюзами», 
низкая заработная плата младших и средних медработ­
ников при неуклонном росте цен, социально-бытовые 
проблемы, отсутствие средств на оздоровление - влекут 
за собой рост заболеваемости медицинских работников, 
снижение уровня жизни.

Профсоюз считает своим долгом использовать все 
средства, разрешенные законодательством, для защиты 
социально-экономических прав своих работников. Руко­
водствуясь принципами гуманности, понимая всю ответ­
ственность, возлагаемую на работников здравоохране­
ния, решено:

Поддержать акцию протеста ФНПР, не приостанавли­
вая работы, и требования работников здравоохранения:

1. Индексация заработной платы и своевременная ее 
выплата.

2. Выполнение коллективных договоров и соглашений.
3. Увеличение средств из Фонда социального страхова­

ния, внебюджетных фондов, федерального и местного 
бюджета на оздоровление медработников и их детей.

4. Реализация «Закона о ветеранах».
5. Обеспечение достойной жизни пенсионерам.

Председатель городского совета председателей 
профкомов учреждений здравоохранения - 

АН. ДУБРОВКИНА.
■А '

слово
О ПЕДАГОГЕ

Замечательному человеку, воспита­
телю Школы «Надежда» Зой Ивановне 
Токаюк исполнилось 55 лет.

С материнской заботой относится Зоя 
Ивановна к своим питомцам, прививая 
им трудолюбие, пробуждая тягу к зна­

ниям, инициативу, самостоятельность. Наблюдая за ра­
ботой скромной, интеллигентной женщины, родители, 
коллеги отмечают стиль общения с учениками: довери­
тельный тон, добрый взгляд, одобряющая улыбка, утвер­
дительный кивок головы и многообразие поощрений.

Залог успешной работы педагога - высокая ответ­
ственность.

Воспитанники Зои Ивановны умны, милы, добры, 
отзывчивы, активны в общественной жизни школы. 
Родители спокойны за своих детей, зная, что их чадо в 
руках настоящего воспитателя.

Мы, педагоги сада-школы «Надежда», поздравляем 
своего коллегу, наставника воспитателей с юбилейной 
датой и желаем здоровья, сил на долгие годы, радости в 
общении с друзьями, близкими.

Пусть будет так, чтоб в жизни Вашей светлой, доброй 
Всегда Вас окружали дети, как цветы.
Чтоб школа Вам была надежной пристанью - 
Счастливой, светлой, полной доброты!

М. КАЛИЕВА, 
директор сада-школы «Надежда».

ПУСТЬ ДЕТИ СМЕЮТСЯ!
Мы, взрослые, уже помаленьку перестаем улыбаться. 

Вглядитесь в прохожих - дядей и тетей - какие злые, 
недовольные лица. Так что 1 апреля, как нам сказали, 
смеялись в Нефтеюганске от всей души, разыгрывали 
друг друга, мам и пап только наши дети. Во всех детских 
садах прошли искрометные шоу.

Мы по традиции побывали в «Радости». Все здесь было 
разукрашенным, ярким, смешным - лица, наряды, стены. 
Даже мальчики без комплексов - юбки, платочки, краше­
ные щечки. Ах, как смешно получить приз... карамельки 
из муки. Все думали, что это такая апрельская шутка, а 
на самом деле на другое не было денег.

Фото В. САФРОШКИНА.
------- .. .. .. .И
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НЕВЕРОЯТНОЕ
ОЧЕВИДНОЕ

В субботу завершилась конференция представителей 
трудового коллектива Юганскнефтегаза.

ПРОБНЫЙ ШАР 
РАБОТОДАТЕЛЕЙ
ПРОШЕЛ...

Собравшиеся в куль­
турном центре делегаты с 
удивлением узнали, что 
все вопросы, которые им 
предстояло обсудить, уже 
решены.

Профсоюзный комитет 
акционерного общества 
взял на себя ответствен­
ность и дал согласие ру­
ководству ЮКОСа на 
снижение тарифов и ок­
ладов.

И хотя конференция 
таких полномочий проф­
кому не давала, делегаты 
вроде даже с облегчени­
ем вздохнули - теперь не 

(Кадо держать ответ перед 
коллективами, которые 
их уполномочили прини­
мать решения.

Теперь заработная пла­
та нефтяников, их отпуск­
ные, оплата за вынужден­
ный простой и пособия по 
безработице, которой не 
избежать многим, очень 
многим, - все это будет на 
треть, на сорок процентов 
и даже в два раза меньше.

Нефтяная компания в 
кризисе, все так... И люди 
это понимают. Но поче­
му вместо объяснений, 
убеждений вся подгото­
вительная работа велась в 
жанре запугивания, угроз, 
шантажа и откровенно 
циничной игры, основан­
ной на незнании людьми 
закона?

Зачем нужны были 
многочисленные собра­
ния, встречи с высокими 
чинами, скрупулезный 
подсчет голосов и мне­
ний, когда все принципи­
альные вопросы реши­
лись в узком кругу штат­
ных профсоюзных работ­
ников?

Последняя часть кон­
ференции носила харак­
тер откровенного спек­
такля. Главным героем и, 
по сути, единственным 
говорящим актером стал 
Алексей Хамракулов. Он 
великолепно сыграл роль 
народного защитника. 
Блестяще отрепетирован­
ная озабоченность, пере­
живания за судьбы людс­
кие, искреннее возмуще­
ние были приняты участ­
никами собрания за чис­
тую монету.

Алексей Джумонович 
проявил недюжинные 
способности психолога, а 
может даже экстрасенса. 
В ходе монотонной,

РЕЗЮМЕ

КЛЮЧИК К УСПЕХУ
Как известно, ЮКСИ недавно заключила соглаше­

ние о сотрудничестве с двумя американскими компа­
ниями - «Шлюмбержер» и «Эльф».

Они согласились рабо­
тать на месторождениях 
Западной Сибири, вкла­
дывать сюда деньги.

Но встает серьезный 
вопрос переподготовки 
наших рабочих и специа­
листов. «Шлюмбержер» 
.берется решить эту про­
блему двумя путями: от­
крытием в Нефтеюганске, 
Ноябрьске, Стрежевом 
своих филиалов и обуче­
нием наших специалистов 

длинной своей речи он 
постепенно умиротворил, 
а потом даже, кажется, 
усыпил зал. Он сказал, 
что за делегатами сохра­
няются их полномочия на 
неопределенный срок, и 
если этот ненавистный 
работодатель не вернет 
нам все, мы летом снова 
этим же составом собе­
ремся, и тогда уж винов­
никам из ЮКОСа не по­
здоровится. Под мирное 
посапывание зала он по­
обещал, что сегодня же 
лично Приступит к напи­
санию письма президен­
ту. Глаза делегатов томно 
закрывались от медовых 
речей председателя, ког­
да он предложил прого­
лосовать за перерыв. Го­
лосовали почти едино­
гласно.

Под перерывом пони­
мались те два, три, пять 
месяцев, после которых, 
если юкосовцы не поста­
вят на ноги Компанию, 
делегаты снова соберутся 
и отстегают их.

Неискушенные в бю­
рократической эквилиб­
ристике делегаты не заме- 
тили многочисленных 
игнорирований трудового 
договора и законодатель­
ства.

Что касается полномо­
чий, оставленных за де­
легатами, то это просто 
расчет на их наивность и 
неинформированность.

В течение нескольких 
месяцев, вследствие со­
здания на базе добываю­
щих управлений закры­
тых акционерных об­
ществ и продолжающей­
ся реструктуризации 
объединения, структура 
профсоюзной организа­
ции значительно изме­
нится, будут созданы но­
вые профсоюзные орга­
низации, некоторые пе­
рестанут существовать. Да 
и нынешний профбосс, 
похоже, скоро будет да­
леко от Нефтеюганска.

Психологи советуют: 
когда вас пытаются изна­
силовать - расслабьтесь и 
постарайтесь получить 
удовольствие. Делегаты 
расслабились, но удо­
вольствия почему-то не 
испытали.

«Мавр сделал свое 
дело...».

Л. ПРУС, 
делегат конференции.

за границей, в США.
По словам руководства 

Роспрома-ЮКСИ, будет 
переподготовлено боль­
шое количество нефтяни­
ков, особенно молодых. 
Но работать им придется 
в разных местах, на раз­
ных предприятиях компа­
нии. Будет ли это вахто­
вый метод или переезд на 
новое местожительство - 
все будет решаться в каж­
дом конкретном случае.

«Вот приедет барин, барин сам увидит, что плоха избуш­
ка и велит дать леса...» - мечтала старушка из известного 
произведения поэта Некрасова. Возможно, исходя из этой 
доброй российской традиции - решать все проблемы с по­
мощью периодически наезжающего барина, жители Нефте­
юганска возжелали осуществить стародавнюю мечту о чис­
той питьевой воде. Поэтому, воспользовавшись случаем, 
предоставленным «Интелкомом», наряду с другими живо- 
трепешущими вопросами попытались выяснить у Михаила 
Ходорковского, как обстоят дела с решением данной про­
блемы. Михаила свет Борисовича трудно смутить вопроса­
ми «любых стилей и направлений», поэтому безымянный 
автор, пожелавший узнать, когда же в городе наступит 
эра чистой питьевой воды, мгновенно получил ответ:

«Что касается воды... Мы с этим вопросом здесь уже 
работали. Мы нашли техническое решение. Эксперимент 
проведен. Есть в нашем распоряжении мембранные техно­
логии, которые позволяют очищать воду. Дальше весь во­
прос в деньгах. Поскольку на сегодняшний день бюджет на 
социальную сферу переведен в город. Мы городу сделали пред­
ложение, что мы за счет налоговых платежей можем ре­
шить проблему воды». Так дословно прозвучало с голубого 
экрана.

Ответ, конечно, интересный и звучит многообещающе, но 
имеет, на мой взгляд, один существенный изъян, в котором 
господина Ходорковского пока нельзя обвинить. Дело в том, 
что М.Б. не первый руководитель из числа подававших на­
дежду напоить горожан чистой водой.

НЕФТЕЮГАНЦЫ НИКОГДА НЕ НАПОЛНЯТ 
ЧАЙНИК ЧИСТОЙ ПИТЬЕВОЙ ВОДОЙ?

ПЛЮС «ФИЛЬТРАФИКАЦИЯ»
ВСЕГО

Не так уж давно канули в 
историю неудачные попытки 
руководителей, в то время 
еще производственного объ­
единения Юганскнефтегаз, 
решить эту проблему. От их 
трудов осталась в памяти 
лишь некая станция обезже­
лезивания, которую то ли не- 
достроили, то ли построили, 
но из-за неверно выбранной 
технологии она оказалась не­
работоспособной.

Городские власти тоже не 
оставались в стороне от бит­
вы за чистую воду: при не­
обходимости много и чисто­
сердечно обещали и даже 
пытались что-то сделать. 
Когда во главе Нефтеюганс­
ка был Виталий Севрин, 
специалисты водоснабжения 
предали огласке один пре­
неприятнейший факт. Как 
оказалось, нет никакого 
смысла доводить холодную 
воду до состоятшя-питьевой, 
ибо все, что ни попадет в не­
фтеюганскую водопровод­
ную сеть, в конечном итоге, 
дойдет до потребителя доста­
точно подпорченным, пото­
му что прежде чем излиться 
из кухонного крана, она на- 

, питается осадками, отложив­
шимися в трубах за десяти­
летия их эксплуатации. По­
этому тут же возникла идея 
бороться за качество воды не 
на входе в водопроводную 
сеть, а на выходе. Идея ока­
залась плодотворной и вско­
ре была торжественно про­
декларирована новая про­
грамма водоочистки, в соот­
ветствии с которой предпо­
лагалась массовая установка 
промышленных фильтров в 
школах, детсадах, лечебных 
учреждениях и т.д. Логичес­
ким завершением данной 
программы, как не трудно 
догадаться, должна была 
быть поголовная «фильтра- 
фикация» жилых домов.

ЧТО СКРЫВАЕТСЯ
Однако вернемся к наше­

му визави. Пришлось провес­
ти целое расследование, что­
бы выяснить, что же конк­
ретно скрывалось за словами 
М.Б.Ходорковского. Логич­
но рассудив, что осуществле­
ние любой серьезной идеи 
начинается с проектирова­
ния, долженствующее затем 
подкрепляться инвестиция­
ми, я набрал номер управ­
ления инвестиционных про­
ектов Юганскнефтегаза.

- Вы позвонили немного 
не туда, - любезно ответили 
с того конца провода, - вам, 
вероятно, следует обратить­
ся в отдел по охране окру­
жающей среды.

Ответ, мягко говоря, слег­
ка удивил, по моим пред­
ставлениям у охранников 
среды несколько иные зада­
чи. Может, я сейчас напи­
шу какую-нибудь глупость, 
но мне почему-то всегда ка­
залось, что питьевая вода 
относится исключительно к 
охране здоровья человека. 
Но, тем не менее, я после-

жилья
Частично программа была 

осуществлена, по крайней 
мере, в здании городской 
мэрии подобный фильтр был 
установлен и работники ад­
министрации стали уходить 
после работы с пластиковы­
ми бутылками, наполненны­
ми водой. Затем в силу ряда 
причин эта программа была 
свернута и позабыта. Где еще 
были смонтированы фильт­
ры и какова на сегодняшний 
день их судьба - тема отдель­
ного разговора.

Для полноты картины хо­
телось бы взглянуть в сто­
рону наших ближайших со­
седей: каким образом они 
решают проблемы с пить­
евой водой? В пгг.Пойков- 
ском, как утверждают эко­
логи, вода значительно луч­
ше нефтеюганской. Пойков- 
чанам удалось довести ее 
качество до состояния пить­
евой в тесном сотрудничес­
тве с НИИ ВОД ГЕО, кото­
рый разработал и принимал 
участие в реализации автор­
ского проекта. Правда, по 
сравнению с нашим городом 
поселок имеет одно преиму­
щество: там не такая протя­
женная водопроводная сеть. 
Поэтому промыть, а где надо 
- нанести эмалевое покры­
тие на внутреннюю поверх­
ность труб и произвести дру­
гие необходимые меропри­
ятия им удалось без особых 
затруднений.

В Пыть-Яхе не стали лу­
каво мудрствовать, а пошли 
по пути, который, в общем, 
отвечает тенденциям миро­
вой практики. Нефтеюган- 
цы, в принципе, уже знако­
мы с продукцией Пыть-Ях- 
ского завода по приготовле­
нию и розливу питьевой 
воды и, выкладывая 12 руб­
лей за канистру с водой, от­
дают себе отчет, за что уп­
лачены деньги.

ЗА СЛОВАМИ М.Б.
довал доброму совету.

- Не могли бы вы подроб­
нее познакомить читателей 
нашей газеты с информа­
цией о мембранной техно­
логии по очистке воды, о 
которой говорил М.Б.?

- Хорошо, приходите, по­
говорим, - любезно пригла­
сили меня с отдела охраны 
среды ЮНГ.

Два дня я добросовестно 
ходил в это учреждение, но 
разговора не получилось, и, 
в общем-то, не по вине ра­
ботника отдела. Не буду 
утомлять читателя и скажу 
коротко - мои хождения за­
кончились тем, что мне 
предложили написать пись­
мо в Москву с изложением 
сути моих вопросов на имя 
руководителя инжениринго- 
вого центра, который зани­
мается разработкой данной 
технологии. Если он согла­
сится и подпишет письмо, 
оно будет передано в подраз­
деление ЮКСИ по связям с 
общественностью. Там вни­
мательно изучат представ­

ленные документы и выда­
дут рекомендации инжени- 
ринговому центру, следует 
ли им делиться данной ин­
формацией, и если да, то в 
каких объемах. Перспекти­
ва утонуть в этом бюрокра­
тическом болоте была на­
столько реальной, что мой 
исследовательский энтузи­
азм мигом снизошел на нет. 
Решив больше не покушать­
ся на стратегические секре­
ты могущественной компа­
нии, я уж было отложил в 
сторону сей труд, но совер­
шенно случайно узнал, что 
интересующая меня инфор­
мация имеется в межрайон­
ном комитете по охране ок­
ружающей среды. Действи­
тельно, у Виктора Черкасо­
ва, председателя комитета, я 
нашел то, что искал.

Фразу М.Б.: «Эксперимент 
проведен» - с достаточной 
долей уверенности можно 
отнести к работе экспери­
ментальной установки «Уол- 
терлэб N», смонтированной 
на ЦПС «ПриразломТГ&е'»: 
Чтобы.яснее представить 
технические проблемы, ко­
торые необходимо было пре­
одолеть разработчикам но­
вой технологии, приведу ре­
зультаты анализа воздейст­
вия подземных Вод региона 
на человека.

По данным лаборатории 
питьевою водоснабжения 
НИИ ЭЧиГОС им.А.Н.Сы- 
сина РАМН анализ возмож­
ного влияния химического 
состава исследованных проб 
воды на состояние здоровья 
населения позволяет отме­
тить следующее:

- длительное использова­
ние в питьевых целях воды 
с повышенной щелочностью 
способствует понижению 
кислотности желудка и по­
вышению заболеваемости 
хроническим гипоцидным 
гастритом, нарушению кис­
лотно-щелочного равнове­
сия в организме;

- повышенное поступле­
ние с питьевой водой сили­
катов увеличивает риск раз­
вития мочекаменной болез­
ни;

- низкое содержание фто­
ра в питьевой воде вызыва­
ет увеличение заболеваемос­
ти, в первую очередь,.детей, 
кариесом зубов;

- недостаток кальция уве­
личивает тяжесть течения 
рахита и кардиоваскулярных 
заболеваний, нарушение про­
цессов свертывания крови;

- избыток железа в пить­
евой воде ухудшает ее орга­
нолептические свойства, а 
использование такой воды в 
санитарно-гигиенических 
целей (душ, умывание) мо­
жет вызвать зуд, сухость и 
шелушение кожи, кожные 
высыпания;

- повышение загрязнения 
питьевой воды излучателями 
возможен риск развития он- 
коногенной патологии.

Удалось ли разработчи­
кам мембранной техноло­
гии преодолеть весь этот 
джентльменский набор, 
увы, ускоряющий путь 
местного населения к по­
следнему приюту?

Вот выписка из дополне­
ния к заключениям 28 и 29 
от5.11. 1997 г., проведенная 
лабораторией питьевого во­
доснабжения.

По результатам физико- 
химического, микробиоло­
гического, паразитологичес­
кого, радиологического и 
экспресс-токсикологическо- 
го анализа проб подземной 
воды из скважины ЦПС 
«Приразломное», очищен­
ной на установке «Уолтер- 
лэб N»: «... Очищенная пить­
евая вода, полученная на 
установке типа «Уолтерлэб 
N» не соответствовала гиги­
еническим требованиям, 
предъявляемым к питьевой 
воде по показателям суммар­
ной альфа-радиоактивности, 
содержанию силикатов (пре­
вышение ПДК в 2 раза), би­
ологически необходимых 
элементов кальция (в два 
раза ниже рекомендованно­
го минимально-необходимо­
го уровня) и ессенциально- 
го. элемента фтора (в..6. раз 
ниже оптимального уровня 
для Г и 2 климатических по­
ясов».

Несмотря на достаточно 
неблагоприятный вывод, 
нельзя не заметить, что раз­
работчикам мембранной тех­
нологии удалось справиться 
с самой сложной задачей, яв­
лявшейся камнем преткно­
вения для других типов 
фильтров. Как видно из за­
ключения экспертов, в очи­
щенной воде отсутствует 
даже намек на избыток же­
леза. Кроме того, дефицит 
фтора вызван не действием 
фильтра, а его изначальной 
нехваткой в наших водах. 
Эту проблему можно решить 
кондиционированием, с ис­
пользованием автоматизиро­
ванных установок для фто­
рирования питьевой воды. К 
недостаткам данного филь­
тра следует отнести то, что 
он задерживает биологичес­
ки необходимый элемент 
кальция. Его содержание 
после фильтра становится в 
два раза меньше требуемой 
нормы. Думается, это не 
слишком большая беда - ста­
кан молока в день воспол­
нит нехватку кальция.

Как мы убедились, с тех­
нической точки зрения про­
блема очистки воды с по­
мощью данной технологии 
имеет решение. Но нефте- 
юганцам пора отказаться от 
мысли, что когда-нибудь, 
повернув краник на кухне, 
они смогут наполнить чай­
ник чистой питьевой водой. 
Такого уже никогда не бу­
дет. Моделью, если данная 
система будет воплощена в 
жизнь, скорей всего послу­
жит Пыть-Яхский вариант. 
Но это уже прерогатива спе­
циалистов.

Каким образом собирают­
ся решить проблему пить­
евой воды наши городские 
власти, примут ли они пред­
ложение М.Б ? На эти и дру­
гие вопросы мы постараем­
ся ответить в следующих 
номерах нашей газеты.

Ильдар ГАБИДУЛЛИН.
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ЭКСКЛЮЗИВ

ворят, значит, дело действительно серьезное.
Л.П.: - Не далее как весной прошлого года вы 

довольно категорично критиковали руководите­
лей, которые “лезли в политику”, занимались 
выборами. И даже приняли довольно крутые 
меры по отношению к некоторым. Сегодня же 
вы упрекаете нас в аполитичности и сетуете, 
что в окружной Думе мы представлены пре­
дельно бедно.

М.Х.: - Я и сейчас утверждаю, что руково­
дителям наших подразделений политикой в 
чистом виде заниматься не следует, у них дру­
гие задачи и довольно серьезные. А вот проф­
союзной организации, особенно в вашем ре­
гионе, при отсутствии ярко выраженных пар­
тийных течений, нужно быть более полити­
чески активными и людей призывать к этому. 
Избиратели Сургута и Вартовска, подсуетив­
шись, добрую половину мест в окружной Думе 
застолбили за своими представителями. А те, 
нисколько не стесняясь, стали злоупотреблять 
депутатскими полномочиями в пользу своих 
территорий.

Л.П.: - Главная цель вашего приезда - убедить 
людей, что для нормальной жизнедеятельности

Л.П.: - В ходе своего визита вы общались I 
исключительно с представителями профсо­
юзных органов, руководство, администрация | 
объединения вроде и ни при чем...

М.Х.: - Дзя решения этих вопросов не Ц 
требуется никакой инженерной мысли, не I 
задействованы службы материально-тех- I 
нического снабжения. По закону здесь | 
приоритет именно за профсоюзами, есть I 
у них такие полномочия. Распределять I 
санаторно-курортные путевки как-то при- Ц 
вычнее и спокойнее. Но в данной си- I 
туации задача профкома заключается в | 
том, чтобы ноша, как следствие прини- В 
маемых непопулярных мер, легла на всех ■ 
справедливо. Профсоюзы должны вспом- В 
нить свои истинные, изначальные функ- I 
ции.

Л.П.: - Что за слухи - каждое НГДУ бу- | 
дет разделено на два - рентабельное и убы- & 
точное...

М.Х.: - Вследствие несовершенства на- I 
лотового законодательства и откровенно- ■ 
го нежелания территориальных властей В 
идти нам навстречу, эксплуатация отдель- I

На прошлой неделе имя это­
го человека было у всех горо­
жан на слуху. Его боятся, его 
ругают, на него надеются. 
Михаил Борисович Ходорков­
ский - руководитель объединен­
ного правления холдинга Рос- 
пром-ЮКОС, совладелец Вос­
точной и Сибирской нефтяных 
компаний, - гость города и наш 
сегодняшний собеседник.

Г ТА БОЯТСЯ, 
DI U РУГАЮТ

НА НЕГО НАДЕЮТСЯ
Л.П.: - Михаил Борисович, входе предвы- 

I борной кампании руководитель нашегорайо- 
I на Александр Клепиков, вы, вне сомнения, 

Я знакомы с ним...
М.Х. - Не только знаком, но и высоко 

i ценю г-на Клепикова и его команду.
Л.П.: - Так вот, он говорил своим избира- 

I телам: что бы вы обо мне ни говорили, как 
бы ни относились, нам вместе жить и ра- 

j ботать еще долгие годы, и никуда мы друг 
| от друга не денемся... Вас в городе опять 
Е встретили настороженно, и отношение к 
I вам со стороны горожан, что называется, 

И неоднозначное. Но, видимо, судьбой такуго- 
I товано - “нам не жить друг без друга”. Вы 

и уже почти два года являетесь владельцем 
Й| нашей нефтяной компании, но горожане 
И лишь поверхностно, в общих чертах, знако- 

J мы с вами. Да и то все ваши биографичес- 
I кие данные с налетом некоего негатива и 

| предвзятости... Поэтому, позвольте задать 
■ несколько вопросов, так сказать, из празд- 

j него любопытства, ну а попутно, полагаю, 
( и на более серьезные ответите.

М.Х.: - Нет проблем, я готов. Но через 
И полчаса я вылетаю в Москву, времени в 

обрез, нужно еще в гостиницу за вещами 
И заехать...

Л.П.: - Предлагаю беседовать на ходу, по 
I . пути в гостиницу и аэропорт...
И М.Х.: - Согласен.

Е
Л. П.: - Ходят устойчивые слухи, что вы 
женаты то ли на дочери Силаева, то ли на 
. родственнице Черномырдина...
М.Х.: - Я тоже слышал об этом. Отец 

И моей жены был водителем-междугород- 
i ником, “дальнобойщиком”. Он погиб в 
з автомобильной катастрофе. А с бывши­

ми премьерами меня связывают служеб­
ные отношения. Нормальные деловые 

Ц контакты.
[Я Л.П.: - У вас какая семья?

М.Х.: - Жена, разумеется, и дочь шести 
Я лет-

Л.П.: - Вам сейчас 35лет, семьей обзаве- 
Ц лисъ поздно?
Я М.Х.: - Это мой второй брак, от перво- 

I го брака тоже есть ребенок.
Л.П.: - И алименты платите?
М.Х.: - Само собой, мне с моей извест­

ностью трудно скрыться.
и Л.П.: - Солидные алименты при ваших- 

то доходах... \
М.Х.: - Сейчас принято говорить об 

I убытках. Только по ЮКОСу в связи с па- 
Ц дением цен на нефть я ежегодно теряю 
■ десятки миллионов.

ИНТЕРВЬЮ У ТРАПА САМОЛЕТА.

Л.П.: - У вас какие отношения с новым Пре­
мьером Сергеем Кириенко?

М.Х.: - Скажу прямо - нормальные, при­
ятельские.

Л.П: - Входе “круглого стола”вы общались с 
группой депутатов Гкударственной Думы. Вы 
случайно не просили их содействовать при ут­
верждении Кириенко на посту Премьера?

М.Х.: - Нет, не просил. А вдруг Кириенко 
изменится или его вынудят принимать какие- 
то “непопулярные” решения. Зачем мне под­
ставлять уважаемых людей. Человека чрезмер­
ная власть портит, известное дело.

Л.П.: - Мы ожидаем, что вас назначат ми­
нистром топлива и энергетики на вакантное 
место.

М.Х.: - Понятно, я вам уже изрядно на­
доел...

Л.П.: - Одно не исключает другого. И в ранге 
министра вы будете иметь к нам непосредст­
венное отношение.

М.Х.: -, Смотря от кого поступит такое пред­
ложение. Если это будет просьба, то я отка­
жусь, это однозначно. Если же приказ - по­
смотрю, от кого этот приказ будет исходить.

Л.П.: - Значит, подобное предложение не ис­
ключено?

М.Х.: - Ну, раз в Нефтеюганске об этом го- 

населения необходимо на 30% снизить зар­
плату...

М.Х.: - Основная моя задача - участие в ра­
боте "круглого стола”. Кроме этого, я наде­
юсь получить добро на снижение не зарплаты 
каждому в отдельности, а фонда заработной 
платы в целом по объединению. Какими пу­
тями вы пойдете для снижения себестоимос­
ти нефти и обеспечения ее конкурентоспособ­
ности - это внутреннее дело трудового кол­
лектива. Это могут быть отпуска с частичной 
оплатой или остановка некоторых месторож­
дений и, как следствие, сокращение произ­
водства и рабочей силы. Если профком не су­
меет решить этой проблемы в целом для объ­
единения, каждое предприятие вправе само­
стоятельно выбрать свой путь. Я в это не вни­
каю, мне все равно, какую позицию вы зай­
мете. Любое решение для меня приемлемо. 
Отсутствие решения будет означать, что кол­
лектив адресовал мне полномочия для приня­
тия мер. Я буду действовать строго в рамках 
закона.

Но я еще раз подтверждаю, мои экономис­
ты, эксперты считают, что наиболее безболез­
ненным будет простое снижение тарифов и 
окладов. Сокращение же будет проходить лишь 
в порядке естественной текучести кадров. 

ных месторождений стала для Компании 
невыгодной. Абсурд, конечно, когда на­
логи превышают доходы, но такие факты 
у нас не редкость. Мы создадим малые 
предприятия, которые будут заняты имен­
но на низкодебитном фонде скважин. Для 
этих предприятий предусмотрен щадящий 
режим налогов, в результате хотя бы лю­
дей не придется сокращать.

Л.П.: - Во время работы “круглого сто­
ла” мэр Пойковского Худайнатов высказал 
пожелание, чтобы вы стали духовно ближе 
нам, чтобы мы встречали вас доброжела­
тельнее...

М.Х.: - Я слышал, что во время каждо­
го моего приезда у вас устанавливается хо­
рошая погода. Высказывалось даже опа­
сение, что я северный коэффициент от­
меню. Ну, коэффициент это прерогатива 
государства. Не стану бить себя в грудь, 
но честное слово, приезжать в Нефте­
юганск мне всегда приятно. Здесь люди 
готовы к пониманию. Конечно, они опа­
саются перемен, но мы живем не изоли­
рованно от России, ее беды - это и наши 
беды. Интересы Нефтеюганска я отстаи­
ваю на разных уровнях. Просто еще не 
пришло время, чтобы сделать вывод о 
моих благих намерениях по отношению к 
вашему региону.

Л.П.: - Как, на ваш взгляд, организацион­
ная сторона “круглого стола ”?

М.Х.: - Мне приятно отметить, что мы 
не ошиблись, передав Культурный центр 
Роснефтетрансу. Именно последние пол­
года он является действительно центром 
городской культуры. Роснефтетранс орга­
низовал все мероприятия на международ­
ном уровне. Все было на высоте: техни­
ческое обеспечение, прием гостей, без­
опасность, пресса...

Л.П.: - Кстати, о прессе. Вы в прошлом - 
комсомольский работник, не вам объяснять 
значение идеологического обеспечения, про­
паганды. Не намерены ли вы издавать у нас 
свою газету?

М.Х.: - Ведомственная печать в этом 
смысле малоэффективна. Мы будем де­
лать ставку на здоровые творческие кол­
лективы местных газет. Мы готовы к со­
трудничеству и с оппозиционно настро­
енными изданиями, журналистами. Кон­
структивную критику мы' воспринимаем 
нормально.

Интервью подготовил Л. ПРУС.
Фото С. САГИТИЛОВА.
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ОКРУГ: ПАНОРАМА

ПОДРЯДЫ -
НА КОНКУРСНОЙ ОСНОВЕ

Думой Ханты-Мансийского автономного округа окон­
чательно принят и направлен на подпись губернатору 
Александру Филипенко законопроект «О порядке исполь­
зования отчислений на воспроизводство материально­
сырьевой базы, поступающих в бюджет Ханты-Ман­
сийского автономного округа в 1998 году».

Заместитель главы администрации Ханты-Мансий­
ского автономного округа Владимир Карасев, высту­
пая на заседании Думы, подчеркнул, что выполнение 
территориальной программы геолого-разведочных ра­
бот является приоритетным для органов власти. Так, в 
1997 году в округе открыто 15 новых месторождений 
нефти.

Он также обратил внимание присутствующих на то, 
что теперь подряды на сейсморазведочные и буровые 
работы будут предоставляться исключительно на кон­
курсной основе. Но для того, чтобы дать возможность 
компаниям продуктивно работать, будет осуществлен 
переход на трехлетнее планирование объемов геолого­
разведочных работ.

Актуальность принятия данного законопроекта заклю­
чается в том, что сегодня компании получили возмож­
ность использовать часть средств на восстановление 
минерально-сырьевой базы не только в местах посто­
янной дислокации, но и за пределами Ханты-Мансий­
ского автономного округа, - подчеркнул на встрече с 
депутатами Думы Ханты-Мансийского автономного 
округа ее председатель Сергей Собянин.

А статья девятая законопроекта говорит о том, что 
средства окружного бюджета, предоставляемые компа­
ниям для проведения геолого-разведочных работ за пре­
делами Ханты-Мансийского автономного округа, пере­
даются на основе инвестиционных кредитов и в соот­
ветствии с отдельными соглашениями.

СОЦИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ - 
СТРОГО ПО НАЗНАЧЕНИЮ

ВОЗВРАЩЕНИЕ НА КРУГИ СВОЯ
В окружном центре прошел семинар-совещание по труду и 

охране труда.
Открыл семинар начальник Управления по труду и за­

нятости населения администрации автономного округа Е.Н. 
Коваленко, который сделал сообщение о состоянии и на­
правлениях развития государственной политики в области 
охраны труда.

Он отметил, что в последние годы был утерян контроль 
за состоянием охраны труда на производстве. Это произо­
шло в большей мере потому, что функции создания и со­
хранения служб охраны труда были переданы на усмотре­
ние работодателя.

Органы государственной власти, специалисты по охране 
труда муниципальных образований хорошо знакомы с про­
блемами в этой области и стараются не выпускать ситуа­
цию из-под контроля. Проводятся проверки на предпри­
ятиях по соблюдению требований законодательства об ус­
ловиях и охране труда. Разработан и принят в январе это­
го года Закон Ханты-Мансийского автономного округа “Об 
охране труда в Ханты-Мансийском автономном округе”. 
Предусмотрены средства на содержание численности ап­
парата окружного органа исполнительной власти по труду, 
органов по труду муниципальных образований в соответ­
ствующих бюджетах. Предусматривается с сентября этого

МНЕНИЕ БЫЛО ЕДИНЫМ
Как в целом по округу, так ив г. Нефтеюганске, ситуацию 

в области охраны труда нельзя назвать удовлетворительной.
Только за прошедший год на предприятиях, зарегистри­

рованных в городе, погибли на производстве 5 человек, столь­
ко же были тяжело травмированы.

За годы реформирования экономики объем промышлен­
ной продукции сократился более чем едва раза, снизилась 
рентабельность производства. Принятые в августе 1993 года 
“Основы законодательства Российской Федерации об охра­
не труда” передали создание и сохранение службы охраны 
труда на предприятии на усмотрение работодателя, и во 
многих случаях в первую очередь они попали под сокраще­
ние. Кроме того, собственники предприятий заинтересова­
ны прежде всего в получении наибольшей прибыли, а не в 
здоровье тех, кто эту прибыль приносит. Экономическая 
заинтересованность работодателей в улучшении условий 
охраны труда практически отсутствует.

Принимая во внимание необходимость кардинального из- 
менсния по обеспечению безопасных условий труда, в пред­
упреждении производственных рисков, сохранении и ук­
реплении служб охраны труда, улучшении обеспеченности 
спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивиду- 

года начать обучение специалистов в области охраны 
труда. Разработан обширный комплекс мероприятий, 
направленный на улучшение условий и охраны труда 
на предприятиях и в организациях округа.

Участники совещания заслушали сообщение замес­
тителя начальника Управления по труду и занятости 
населения В.П. Панчаганова о состоянии условий и 
охраны труда в автономном округе, о системе обучения 
и проверки знаний по охране труда.

О соблюдении законодательства об охране труда в ор­
ганизациях округа рассказал руководитель Государст­
венной инспекции труда по Ханты-Мансийскому авто­
номному округу Е.В. Кривобоков.

Обсудив состояние дел с охраной труда в округе, участ­
ники совещания решили обратиться к губернатору ок­
руга с просьбой о создании Центра охраны труда Хан­
ты-Мансийского автономного округа, принять меры по 
укреплению окружной службы охраны труда, Государ­
ственной экспертизы охраны труда.

Прозвучало обращение и в адрес глав местного само­
управления по созданию и укреплению органов по тру­
ду в администрациях муниципальных образований и при­
нятию мер по реализации Закона “Об охране труда в Хан­
ты-Мансийском автономном округе”.

альной и коллективной защиты, в январе этого года при­
нят Закон ХМАО “Об охране труда в Ханты-Мансий­
ском автономном округе”, нормы этого Закона значи­
тельно дополняют нормативные правовые акты, утверж­
денные на федеральном уровне. В Законе расширены 
основные направления государственной политики в об­
ласти охраны труда, конкретизированы права, обязан­
ности работников и работодателей. Предусмотрено, что 
обучение по охране труда будет носить непрерывный 
характер во всех организациях, общеобразовательных и 
профессиональных учебных заведениях.

Все участники совещания пришли к единому мнению: 
нужно повышать требования к работодателям по обес­
печению безопасности охраны труда на каждом рабочем 
месте, надлежащему санитарно-бытовому и лечебно-про­
филактическому обслуживанию, обучению, соблюдению 
норм, правил и инструкций по охране труда, обеспече­
нию финансирования мероприятий по созданию нор­
мальных условий труда.

председатель комитета
прогнозированию администрации г.

Г. САБОКАРЬ, 
по экономике и 
Нефтеюганска.

Внесены изменения и дополнения в Закон Ханты-Ман­
сийского автономного округа “Об адресной социальной 
помощи ”.

Так, отныне категории населения, имеющие право 
на получение помощи на основе прожиточного мини­
мума с учетом совокупного дохода семьи, устанавлива­
ются ежегодным постановлением правительства авто­
номного округа. А органы местного самоуправления 
могут расширить круг лиц, имеющих право на социаль­
ную помощь, исходя из собственных финансовых воз­
можностей.

Статья тринадцатая данного нормативного докумен­
та теперь дополнена новыми пунктами. В первом гово­
рится о том, что социальная помощь назначается орга­
нами социальной защиты по заявлениям нуждающихся 
граждан, а в шестом - о том, что органы социальной 
защиты населения имеют право на проведение выбо­
рочных проверок материального положения граждан, 
обратившихся за социальной поддержкой.

Как подчеркнула начальник Управления соцзащиты 
населения администрации Ханты-Мансийского авто­
номного округа Татьяна Успенская, внесение измене­
ний и дополнений в действующий Закон обусловлено 
необходимостью разработки единой методологии в оп­
ределении круга лиц, пользующихся правом на оказа­
ние адресной социальной помощи, а также внесением 
корректив в связи с вступлением в силу Федерального 
Закона “О прожиточном минимуме в Российской Фе­
дерации”.

И. КИРИЛЛОВ, 
руководитель пресс-службы 

Думы Ханты-Мансийского АО.

ПАСПОРТИЗАЦИЯ 
РАБОЧИХ МЕСТ
ведется в соседнем городе Нижневартовске.
Решено изучить степень вредности и опасности всех 
рабочих мест, влияющие на человека - физические, хи­
мические, биологические факторы и электромагнитные 
излучения. Будет определяться тяжесть и напряженность 
трудового процесса.
Основную работу проведет Нижневартовский городской 
центр санэпиднадзора: это лабораторно-инструменталь­
ные исследования, выдача рекомендаций на улучшение 
и оздоровление условий труда..

По инициативе отдела труда и миграции экономичес­
кого управления администрации города проведен семи­
нар по подготовке этих специалистов к аттестации.

Страницу подготовил П. РЯБУХИН.

ОКРУГ НАС НЕ РАЗОЧАРОВАЛ 
А МЫ НЕ РАЗОЧАРОВАЛИ ОКРУГ

На окружном совещании по труду и охране труда округа 
было отмечено все положительное, что сделано в 1997 году, 
в т.ч. в администрациях городов, районов, а также недо­
статки в работе. Управлением по труду разработан и ок­
ружной Думой принят Закон “Об охране труда в Ханты- 
Мансийском автономном округе”, который направлен на обес­
печение реализации гражданами Ханты-Мансийского округа 
конституционного права на труд в условиях, отвечающих тре­
бованиям безопасности и гигиены труда.

На окружном совещании участниками приняты предло­
жения с обращениями:

К губернатору Ханты-Мансийского округа А.В. Филипенко - о 
принятии мер по укреплению окружной службы охраны труда, 
Госэкспертизы, о создании Центра охраны труда Ханты-Ман­
сийского округа.

К главам органов местного самоуправления - по созданию 
и укреплению соответствующих муниципальных образова­
ний и принятию мер по реализации Закона “Об охране тру­
да в Ханты-Мансийском округе”.

К работодателям - с требованием принять меры по обеспе­
чению безопасности охраны труда на каждом рабочем месте.

К профсоюзам - с предложением активизации контроля 
за соблюдением трудового законодательства.

На совещании отмечена положительная работа комитета 
по труду и миграции администрации Нефтеюганского райо­
на, который является инициатором, призером среди адми­
нистраций городов и районов округа.

Об опыте работы по вопросам охраны труда в Нефтеюган-

СПИД СТУЧИТСЯ
Первый случай заражения ВИЧ-инфекцией в нашем округе 

был зарегистрирован в 1994 году. За прошедшие несколько 
лет проблема выявления и диагностики ВИЧ-инфицирован­
ных больных стала наиважнейшей для зпидемиологов и им­
мунологов Ханты-Мансийского автономного округа.

Ведь на 14 его территориях (из 19) выявлены ВИЧ-инфи­
цированные. Только в самом окружном центре официально 
их зарегистрировано восемь. Но по словам руководителей 
окружного центра клинической иммунологии “Анти- 
СПИД”, эту цифру можно смело умножить на десять.

Причем 80 процентов больных - местные жители (ранее 
выявлялось больше иностранцев).

Болес всего в округе среди носителей страшной болезни 
молодых мужчин - их 52. Возраст - от 17 до 29 лет. Есть и 
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ском районе на совещании выступил ведущий специалист 
по охране труда комитета по труду и миграции А.А. Захаров.

Следует отметить, что мы первыми в округе разрабо­
тали Программу первоочередных мер по улучшению ус­
ловий и охраны труда, которая была год назад размно­
жена и роздана по администрациям территорий округа 
как образец для разработки программ по муниципаль­
ным образованиям.

На данном совещании также ставилось в пример По­
ложение об организации работы по охране труда по Неф­
теюганскому району.

Все наработки, предложения комитета по труду и миг­
рации с пониманием рассматриваются руководством 
района, принимаются постановления, решения. За 1997- 
98 гг. подготовлены комитетом и подписаны главой райо­
на пять постановлений по вопросам труда и его охраны.

По инициативе комитета получено разрешение Управ­
ления по труду на право проведения обучения по охране 
труда в индустриальном колледже, где уже обучено 65 
руководителей, специалистов. Всего же прошли курсы 
350 руководителей, специалистов. Налажено сотрудни­
чество с Академией труда и социальных отношений, с 
Институтом подготовки и повышения квалификации 
кадров Минтруда России.

Запланирована разработка Программы по улучшению 
условий и охраны труда на 1990-2000 годы.

Г. ЛУТОШКИН, 
председатель комитета по труду и миграции.

В ДВЕРИ
женшины, причем 19 из них готовились стать матерями.

Итак, если всего в Тюменской области зарегистриро­
вано 140 ВИЧ-инфицированных, то в нашем округе до­
брая половина из них - 68. Только в январе в Ханты-> 
Мансийске на учет поставлены пять спидоносцсв.

Нс отстает от столицы и Нефтеюганск.
В Нижневартовске открылся консультативно-диагнос­

тический центр “Анти-СПИД”. Врачебная помощь здесь 
оказывается в амбулаторных условиях, на помощь меди­
кам пришли психологи. Установлен телефон доверия. 
Главная задача центра - упредить страшную инфекцию, 
не дать ей широко распространиться. Поэтому важной 
частью антиспидовской программы стала борьба с нар­
котиками. В нашем городе пока такого центра нет.
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МНЕНИЕ

М
не трудно было начать этот разговор. Слишком 
сложна и остра проблема. Но молчать более не 
хочу, и всех вас, дорогие мои избиратели, я при­
глашаю к разговору.

23 марта сего года состоялось заседание комиссии по мест­
ному самоуправлению и территориальным программам город­
ской Думы. Первым вопросом на повестке дня стоял один из 
важнейших нашего времени - создание Центра «Планирова­
ние семьи». Докладчиком, а также одним из инициаторов 
проекта, выступила Л.Г. Мурашова, председатель комитета по 
делам семьи. Никто из депутатов не остался безразличным в 
обсуждении программы и к будущему созданию центра. Не я 
одна задавала вопросы, беспокоясь о том, насколько хорошо 
проработана программа. Очень правильно заметил Сергей 
Владимирович Буров о том, что надо расширять спектр дейст­
вия программы на все слои населения вплоть до старшего 

ПЛАНИРОВАНИЕ

«IIW
поколения. Как известно, испокон веку на Руси огромное 
влияние на мировоззрение молодого поколения оказывают 
люди, умудренные жизненным опытом, т.е. попросту говоря, 
дедушки и бабушки. В предложенной программе «Планирова­
ние семьи» этот аспект совершенно не просматривается.

Замечательна точка зрения Виктора Павловича Ткачева, ко­
торый совершенно правильно заметил, что в городе уже сущест­
вуют все службы, уделяющие внимание вопросам планирова­
ния семьи - это и кабинет «Планирование семьи» при комитете 
по делам семьи, различные психологические службы и т.д. В 
связи с этим хочу задать вам, уважаемые нефтеюганцы, вопрос: 
если службы такого плана существуют и работают по данной 
тематике, так ли уж необходим Центр «Планирование семьи»? 
Тем более что проект этот будет финансироваться из бюджет­
ных ассигнований, а й'нем львиная Тйля йснег уйдет на зара­
ботную плату специалистов, которых как таковых (это следует 
из текста программы) еще даже и не имеется.

Привожу дословную формулировку из раздела «Кадры, ква­
лификация, социальная зашита». Пункт I - «Разработка систе­
мы прогнозирования в подготовке, обучении, переподготовке 
кадров». Пункт 6 - «Закрепление кадров, улучшение жилищных 
условий и обеспечение жильем вновь приезжающих специа­
листов, работающих в рамках программы «Планирование семьи». 
И наконец пункт 8 - «Принять участие в республиканских и 
международных семинарах по проблеме планирования семьи» 
(о пункте 8 поговорим отдельно, ниже).

Как видите, наши налоги будут тратиться не на оказание 
помощи малоимущим семьям, не на женщин, которые остались с 
грудным ребенком без средств к существованию и без крыши над 
головой (конкретный пример есть, и, что интересно, женщина, 
оказавшаяся в таких обстоятельствах, обращалась за помощью в 
комитет по делам семьи, к Л.Г. Мурашовой. Помощи не получи­
ла). Итак, вместо того, чтобы оказывать помощь в делах семьи 
людям, по различным мотивам обращающимся за подмогой в тот 
же комитет по делам семьи, мы с вами своими налогами будем 
содержать Центр, предполагаемая проектная стоимость которого 
составляет 800 339 тысяч рублей, из которых 724 996 тыс. рублей 
- зарплата сотрудников Центра. Так права я или нет в том, что 
считаю деньги нефтеюганцев и свои в том числе? И еще раз хочу 
заметить, что я вовсе не отвергаю существование программы, 
именно программы поданной теме, которая без затрат на созда­
ние и содержание Центра будет стоить гораздо дешевле.

Помимо всего прочего, мной были заданы вопросы Л.Г. Му­
рашовой: сколько в городе семей, где родители лишены по тем 
или иным причинам родительских прав (а это дети вне семьи - 
группа риска), сколько детей отобрано, сколько брошено и 
находится в Доме социальной поддержки, сколько вообще 
неблагополучных семей стоит на учете, сколько людей, восста­
новленных в родительских правах, сколько круглых сирот. В 
ответ было сказано, цифры эти имеются, но о том, что они 
понадобятся, Людмила Георгиевна не подумала. А как можно 
было не подумать об этих животрепещущих проблемах, кото­
рые в данной программе должны быть внесены во главу угла.

Здесь же, в предлагаемой программе по «Планированию семьи», 
упор делается на нечто иное. Давайте пройдемся по тексту, 
начиная с «Пояснительной записки». Итак, после слов «В этих 
условиях необходимо» прописаны такие цели:

- Создание информационной системы, обеспечивающей насе­
ление современными знаниями в вопросах сексуального (по- 
моему здесь ничего создавать не надо, сексуальными знаниями 
посредством всевозможных СМИ наше население уже вооруже­
но «до зубов») и репродуктивного поведения (т.е. поведения 
самовоспроизводства, то бишь размножения - здесь тоже недо­
статка в знаниях нет, так зачем на этом акцентировать внимание 
населения?), доступность информации (куда же доступнее, чем 
уже есть?), использование современных средств контрацепции с 
учетом профилактики болезней, передаваемых половым путем 
(если придерживаться моногамии, то не будет и путей), возмож­
ность безопасного аборта (как известно, совершенно безопасных 
абортов нет). Простите мне мои бесконечные дополнения по 
этому первому пункту. Далее буду прописывать только те, кото­
рые произвели на меня угнетающее впечатление. Итак:

- Внедрение новых технологий абортов
- Приобретение аппаратуры для мини-аборта.
- Совершенствование системы подготовки детей, подростков, 

молодежи по вопросам полового воспитания, планирования 
семьи, профилактики СПИДа, подготовки к семейной жизни.

Красивая говорильня и, на первый взгляд, удивительно про­
грессивная и правильная. Но мы однако добрались до сути, как 

бы вскользь в предыдущем пункте говорится о системе (уже систе­
ме!) подготовки детей, подростков, молодежи по вопросам полового 
воспитания. Вот- где собака зарыта. Что ж, давайте говорить о 
половом воспитании. В руках у меня 3 ксерокопии документов. 
Первый из Государственной Думы РФ, комитета по образованию и 
науке - решение от 10.04.97 г., оно гласит о том, что комитет, 
заслушав зам. пред, комитета О Н. Смолина, решил: признать, что 
реализация программы полового воспитания в ее нынешнем виде 
наносит вред воспитанию детей и подростков. Второй документ из 
Министерства общего и профессионального образования РФ, при­
каз от 22.04.97 г., № 781 - о приостановлении работы по реализации 
проекта «Половое воспитание российских школьников»:

1. Приостановить работу по реализации проекта «Половое вос­
питание российских школьников» до завершения разработки кон­
цепции полового воспитания обучающихся.

2. Принять во внимание, что при Российской академии образо­

вания создан проблемный совет по 
вопросам полового воспитания обу­
чающихся.

3. Контроль за исполнением при­
каза возложить на зам. министра 
Е.Е. Чепурных.

Подпись: министр ВТ. Кинилев.
Третий документ из того же Ми­

нистерства от 27.05.97 г., № 32-10, в
нем говорится: Работа по реализации проекта «Половое воспитание 
российских школьников» пока приостановлена и будет продолжена 
после широкого обсуждения концепции полового воспитания с 
учеными, экспертами, педагогами и ее одобрения представителями 
общественности.

Подпись: зам. министра Е Е. Чепурных.
Обратите внимание на слова «после широкого обсуждения...» - 

разве мы слышали о широком обсуждении? Нет, далее на слова: 
«...ее одобрения представителями общественности». А ведь общес­
твенность это мы с вами. А разве мы обсуждали для того, чтобы 
одобрить или нет? Не я все это говорю, за меня говорят документы, 
имеющиеся на руках.

Мне могут возразить, но ведь речь-то у нас идет о программе 
«Планирование семьи». Верно, о ней, но почему-то в ней от 
первой до последней страницы протаскиваются идеи полового 
воспитания. Например, пункт 5 из «Задач» гласит:

- Апробация и внедрение современной системы полового обра­
зования и воспитание подростков в общеобразовательных школах 
(пункт говорит сам за себя);

п. 10 - Разработка методических пособий и материалов, изуче­
ние, приобретение.

Ведущий педиатр России академик В. Тоболин говорит: «...я могу 
сказать твердо: раннее знакомство детей с половой жизнью чревато 
тяжелейшими расстройствами нервной системы, ведет к половому 
бессилию, потере детородных функций как у мальчиков, так у 
девочек. ...И пусть я не угоден мадам Лаховой (Е.Ф. Лахова, 
₽уководитель политического феминистского движения «Женщины 

осени») - я должен, я обязан говорить правду» (газета «Москвич­
ка», 32-33, 1997 г., стр. 17).

«Введя уроки сексуального воспитания, школа фактически будет 
санкционировать и поощрять (высокая оценка за хорошо выучен­
ный урок - это и есть поощрение) повышенный интерес к этой 
сфере жизни, которая в нашей культуре отнюдь не случайно счита­
ется закрытой, сакральной. Можно сказать, что запрет на публич­
ное обсуждение детьми в присутствии взрослых (тем более под 
руководством взрослых) физической стороны любви лежит в ядре 
русской культуры и является частью национально-культурного 
архетипа. На фоне угрожающей невротизации российских школь­
ников (по данным последнего XII российского психиатрического 
конгресса, ноябрь 95 г., 70-80% школьников сегодня страдают 
различными нервно-психическими растройствами) удар по архе­
типической основе может оказаться роковым и нанести серьезные 
потери генофонду нации. И потому, как это не парадоксально на 
первый взгляд, введение в школьную программу сексуального 
воспитания может представлять серьезную угрозу национальной 
безопасности» - это мнение соучредителей фонда социально­
психического здоровья семьи и ребенка И.Я. Медведева (психолог), 
Т. Шишовой (педагог). Вы можете спросить, почему все время 
апеллирую к именам, да потому что еще раз хочу сказать: я вовсе 
не ханжа. Понимаю, что программа «Планирование семьи» долж­
на существовать, но без перекосов, навеянных Международной 
Федерацией «Планирование семьи», основательницей которой 
является Маргарет Зангер, на счету которой огромное количество 
любовников из великих мира сего, один из них Хэйвлок Эллис, 
который сам был импотентом, и, будучи им, проводил свою жизнь 
в погоне за более изощренными чувственными удовольствиями. 
Он устраивал изысканные оргии с экспериментированием психот­
ропными препаратами; гомо- и гетеросексуалы посещали его дом 
по специально составленному расписанию, занимаясь в нем веща­
ми, от описания которых покоробилась бы бумага. Естественно, 
самой горячей участницей, так сказать, королевой этих оргий, 
явилась Маргарет Зангер (Москва. Изд. «Просветитель» - автор 
Джордж Грант, «Ангел смерти». Биография основательницы Ассо­
циации «Планирование семьи» Маргарет Зангер).

Я хотела б,ы, чтобы программа, представленная Л.Г. Мурашовой, 
была напечатана на страницах газет, и все вы могли бы убедиться, 
что она насквозь пропитана идеями этой «прекрасной дамы» М.З. 
Здесь уместно вспомнить п. 8 - «Принять участие в республиканс­
ких и международных семинарах по проблеме планирования семьи». 
Теперь понятно, откуда ветер дует?

Хочу прокомментировать п. 8 уже из раздела «Охрана репродук­
тивного здоровья, половое воспитание подростков и молодежи» (и 
все-то о половом воспитании в программе «Планирование семьи»).

Итак, п.8:
- Предоставлять практические советы, информацию по таким 

вопросам, как отказ от половых контактов в недвусмысленной 
определенной форме, отказ от половых контактов без предохра­
нения (с предохранением можно, да?) путем разыгрывания 
ролей (каково?), письменных упражнений, просмотр специаль­
ных видеофильмов с показом приемов такого поведения.

Вот такой пункт. Мое мнение как педагога: усиленное привле­
чение внимания детей к вопросам секса приводит к перевозбуж­
дению, мешает усвоению основной школьной программы, тол­
кает к ранним половым связям, половым извращениям и 
наркомании. Когда учителя в школе рассказывают про естест­
венность онанизма, гомосексуализма и прочих «удовольствий от 
собственной сексуальности», многим детям становится не до 
математики и английского языка. И сколько бы вам не объясня­
ли, что эти уроки предохраняют ваших детей от абортов и 
СПИДа, все будет как раз наоборот. Достаточно вспомнить, 
сколько больных СПИДом в США, где презервативы в школе 
раздаются уже добрый десяток лет. Сексуальное просвещение в 
школе выгодно фирмам, торгующим контрацептивами, педофи­
лам и деятелям порнобизнеса, нуждающимся в клиентах. Поз­
вольте апеллировать еще к одному всемирно известному лицу.

А. Гитлер: «Мы обязаны сокращать население, нам надо 
будет разработать технику депопуляции, сдержива­
ние репродукции среди народов чуждых рас. При­
меняемые средства: активная пропаганда среди на­
селения оккупированных территорий вредности, 
опасности для здоровья, невыгодности, материаль­
ного неудобства рождения детей, субсидирование 
распространения порнографической литературы, 
объявление легальным гомосексуализма, расшире­
ние сети специализированных учреждений для про­
ведения абортов, расширения практики стерилиза­
ции, распространения средств контрацепции по 
доступным ценам». (Из нацистского декрета 1939 
года и меморандума 1944 г.). Ну почти как сейчас у 
нас с вами. Впечатляет?

И, наконец, хочу затронуть еще один вопрос. 
Опять придется цитировать данную программу «Пла­
нирование семьи». На стр. 5, второй абзац, гово­
рится: «Работа по планированию семьи должна 
быть индивидуальной и учитывать национальные и 
региональные традиции, особенности семьи, ее 
культурный уровень». Это единственная поистине 
золотая фраза, на которую прежде всего должна 
опираться российская программа «Планирование 
семьи», и ни в коем случае в нее не должна 
протаскиваться программа «О половом воспита­
нии». Как раз по религиозной тематике был задан 
вопрос от общественного движения «Женская ини­
циатива», был ли привлечен отец Николай - насто­

ятель Свято-Пантелеимоновского храма к обсуждению данной 
программы. Л.Г. Мурашова сказала: «Здесь я могу ответить, что 
отец Николай в курсе и ведет просветительскую работу по 
половому воспитанию с мальчиками» - пусть этот ответ оста­
нется на совести Людмилы Георгиевны. Я думаю, что сам отец 
Николай может либо возразить ей, либо подтвердить эти слова. 
Однако у меня на столе лежит листовка-обращение, привезен­
ная из Москвы одним из православных христиан. В ней гово­
рится: «Поборники полового воспитания в школе имеют одну 
цель: лишить детей целомудрия, чистоты, детства, будущего 
брака, основанного на любви и верности, а не на скотском 
«партнерстве». Они хотят лишить наших детей моральной и 
Физической возможности создать прочную семью, иметь детей, 

иректора школ, классные руководители, допускающие в шко­
лы «просветителей полового воспитания» (инструкторов по 
«безопасному сексу»), совершают тяжкое уголовно-наказуемое 
преступление, ответственность за которое предусмотрена ст. 135 
нового УК РФ (развратные действия). Эта статья предусматри­
вает уголовную ответственность не только за физическое рас­
тление подростков, но и, в соответствии с официальным Ком­
ментарием к УК, за «действие на психику и интеллект подростка». 

ЗнайТе: на уроках полового воспитания вашим детям демон­
стрируют изображение гениталий, полового акта, обучают поль­
зованию презервативами, закладывают мысль о «предрасполо­
женности к гомосексуализму» и т.п. Помните: не существует 
«безопасного секса», «осторожного», «щадящего» полового воспи­
тания, как не бывает «легкого, неопасного убийства». Вот 
взгляд на эту проблему высших иерархов церкви.

Еще одна капля яда к и без того полной бочке: в самом 
Положении о центре планирования семьи есть раздел V «Иму­
щество и средства центра», а под '№ 5.3:

- Имущество и средства центра организуются, содержатся, и 
формируются за счет:

- ассигнований из городского бюджета;
- благотворительных взносов предприятий, учреждений;
- доходов от оказанных платных услуг.
Как вы думаете, люди добрые, о каких платных услугах идет 

речь?
Чтобы ответить на этот вопрос, откроем последнюю страницу 

проекта: Перечень льготных категорий граждан на бесплатные 
услуги, извлечение из раздела I «Общие положения», № 1.7.

1. Подростки.
2. Граждане, состоящие на учете в Управлении занятости 

населения.
3. Инвалиды.
4. Малообеспеченные.
Вам этот перечень ничего не напоминает? Считаю, что 

лечебную помощь любой категории граждан должна оказывать 
медицина (туда и направляйте денежные средства), там есть 
соответствующие специалисты.

Психологическую, психиатрическую, консультативную помощь 
должны оказывать специалисты соответствующего назначения. 
Здесь как раз уместно вспомнить В.П. Ткачева, который сказал, 
что все службы, работающие по этим направлениям, в городе 
имеются. Так кому есть интерес в создании Центра? Кто его 
будет «благотворить»? А ведь проект вынесен на рассмотрение 
бюджетной комиссии.

И в третий раз говорю, я не против программы «Планирова­
ние семьи», но программы истинно для россиян, где главными 
станут задачи нравственного воспитания подрастающего поколе­
ния. Где главной ценностью провозгласят бескорыстное служе­
ние на благо обществу, а не собственной похоти. Я за программу, 
которую будут разрабатывать ведущие специалисты в своей об­
ласти, такие, как педиатр-академик В. Тоболин, такие, как 
метрополит Смоленский и Калининградский Кирилл (ведет те­
лепередачу «Канон»),

Права ли я в том, что считаю бюджетные деньги? Не молчи­
те, высказывайтесь. Разговор серьезный.

Н. ТИТОВА, 
депутат Думы Ханты-Мансийского автономного округа.



ПЕРЕКРЕСТОК

как педагог, и как мать, согласилась даже 
написать заявление с открытой датой в 
графе исключен (до первого замечания). Не 
вышел тогда откровенный разговор на прин­
ципе понимания ситуации и поступков. Мы

ошел 3 ян
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мой. Его нашли в подъез 
домов 14 микрорайона пове 
ремне от брюк.

Говорит мать Вадима Зульфия Ис­
ламовна Хакимова, учитель по обра­
зованию и профессии:

- Ничто не предвещало оеды. Накануне 
Нового года Вадим съездил на базар и 
купил себе галстук-шик. Запомнился мне 
этот миг: он повязал галстук перед зер­
калом, надел куртку, крутанулся как- 
то весело - пойдет, мол. Я улыбнулась 
про себя - мужчина. Разве думала, что 
вижу его живым в последний раз.

Мы с ним давно договорились (у нас 
сложились очень доверительные отноше­
ния), что к 9 часам вечера он должен 
быть дома в любом случае. Он этой до­
говоренности не нарушал. Десять, один­
надцать вечера - сына нет. Звоню его 
другу. Слышу: “Вадим ушел с дискотеки 
в восемь”. Чувствую что-то неладное, 
не договаривает. Заволновалась, стало 
не по себе. Вышла в подъезд. Двенадцать, 
час ночи... Спускаюсь на первый этаж - 
снова поднимаюсь. Поднимаюсь - спус­
каюсь. Не знаю, о чем и думать. Время 
идет мучительно долго. Опять стою в 
подъезде. Смотрю на часы. Три часа ночи. 
Ровно три... И слышу тяжкий, нечело­
веческий вздох (по всем признакам в это 
время он и покончил с жизнью). Всю ско­
вало, стало страшно. Страшно думать о 
чем-либо, подниматься в квартиру, в ее 
пустоту и тишину. Потом было все как 
во сне. Звоню, спрашиваю, куда-то бегу...

Постепенно вырисовывается картина. 
Дискотека в 13 школе открытая и плат­
ная. Купил билет - вход свободен. И на 
новогодней дискотеке посторонних было 
немало. Впрочем, посторонними и не на­
зовешь собравшихся сюда подростков. 
Почти все - друзья-приятели по преж­
ним школам (14-я - новая, “сборная”). 
Кто-то учится, кто-то ушел из девя­
того класса и никуда не прислонился. Те, 
которых выпустили из девятых, вроде 
бы уже и не дети и еще пока не взрос­
лые. Но себе они уже присвоили статус 
“независимых” ни от кого - можно 
перейти какую-то грань. Вадим был об­
щительным, у него сильно было развито 
понятие общности, казался самостоя­
тельным, а был, вероятно, все-таки сла­
бым, не окультивировали мы с мужем в 
нем силу. Но теперь что об этом...

Никто пока точно не может сказать, 
откуда взялась бутылка спиртного. 
Встали тесным кружком и по глоточ­
ку... Как мне сказали потом свидетели - 
подростки из 9 школы, директор школы 
наблюдала за их действиями, и когда 
очередь дошла до Вадима, выхватила и 
вылила содержимое бутылки, получилось, 
что прямо на него, приказав немедленно 
покинуть зал. Говорят, что сын плакал 
навзрыд, приговаривая: “За что такая 
ненависть?".

В обществе происходят титанические 
сдвиги, а школа, как была олигархией, 
так и осталась. Многое держится на 
давлении, страхе, а не на понимании. Я 
обвиняю школу в выборе непозволитель­
ных для моего сына мер воздействия, они 
для него - ранимого, самолюбивого - были 
неприемлемы, да, именно для него. Поэ­
тому я подала заявление в прокуратуру.

Случай на дискотеке-карнавале - это 
продолжение конфликта, он начался еще 
в десятом классе.

Однажды нас нынешний директор шко­
лы, а тогда завуч, вызвала в школу и ска­
зала, что ваш сын пришел на уроки пья­
ным и будет исключен. Я была ошелом­
лена, потому как сама провожала его на 
занятия... Здесь я проявила слабость, и

понимания ситуации и поступков. Мы 
и обвиняемыми (я, муж, сын), признали 

вину и mjgtbKO. Я провела свое рассле-
ала, что накануне того дня 

ятами пили пиво “Балтика ” - 
' это для них самая высокая сте- 

ыражения. Варочем, свидетелей

того, что он был пьян, я не нашла.
Мне кажется, именно тогда Вадим и на­

писал письмо моему племяннику, служивше­
му в армии (он его так и не отправил): “Я 
недавно узнал прискорбную новость, что я 
состою в черном списке, т.е. за мной в шко­
ле следят, записали седьмым, но первым в 
классе... ”. Дома же он сказал мне, что вто­
рого такого унижения (если бы ты слыша­
ла, как со мной разговаривали) мне не выне-. 
сти. Я не придала значения его словам, в 
уме выстраивая схему взаимоотношений с 
сыном: как, не навредя, помочь. Сын был фи­
лософом. Господи, как умел он раскласть все 
по полочкам. Мечтал изучить информати­
ку и сделать на этом карьеру, став профес­
сионалом. Вадим изучен компьютеры в Юган- 
скнефтебанке. Поступил на подготовитель­
ные курсы губкинского колледжа. Мы соби­
рались уехать из города, а ему оставить 
свою однокомнатную квартиру. Вадим шу­
тил: “Мой первоначальный капитал, по 
крайнем мере, жену есть куда привести ”.

Уже не приведет. В нем не было злости, 
цинизма, так, одно баловство, - как все. Он 
был очень добрым, и это все в школе, с кем я 
встречалась, разговаривала, подтверждают.

Ну почему, почему он не пришел домой, 
ведь я бы его поняла... Больно.

К
огда-то я тоже задавала себе поч­
ти такой же вопрос. Пришел бы 
Сергей ко мне за пониманием, если 
бы я тогда не уехала? И также не находила 

ответа, прокручивая всю ситуацию.
...Это была небольшая пригородная 

восьмилетка, куда меня направили препо­
давателем. Преподавать свой предмет я 
была готова, но стать “классной дамой” 
выпускников - нет. В голове вертелись 
образы наставниц благородных девиц, с 
черной завистью к их умению держаться, 
музицировать, сочинять стихи и говорить 
на трех языках. Однако мне нужно было 
составить план внеклассной воспитатель­
ной работы. Тут же обратилась к опыту 
коллег. У них все было расписано по за­
данной схеме, включающей нравственное, 
эстетическое, физическое и другое воспи­
тание, а соответственно и мероприятия: 
придерживаться морального кодекса ком­
сомольца, провести беседу о каком-либо 
известном русском художнике или музы­
канте со слайдами, экскурсию на приро­
ду... До меня не доходило, как при помощи 
этой убогой расстановки можно воспитать 
гармоничную личность - конечную цель моих 
усилий.

Чужие поступки кажутся нам странными, 
потому что не знаем их настоящих причин. 
И надо, вероятно, прежде всего разгадать 
причины поступков сидящих .за партами тво­
его класса. И вообще, школа - это такой “хол­
динг”, где свой порядок вещей, своя жизнь 
в общей жизни, особый пригород в приго­
роде. А у каждого класса - свой статус, осо­
бая манера мыслить и чувствовать, в каж­
дом - щепотка человеческих существ, кото­
рые вертятся по собственной орбите, ни­
сколько не заботясь о мировом порядке

Из всех параграфов я взяла только один - 
дойти до каждого. Остальная часть воспита­
ния оставалась под сукном. Время от време­
ни директриса (нормальная пятидесятилет-

няя дама со средним специальным образо­
ванием) спрашивала: “Когда же вы при­
ступите к внеклассным мероприяти­
ям?”. Я вся сжималась как шагре­
невая кожа, потому что к тому вре­
мени решила уже дойти не до каж­
дого, а только до одного под­
ростка - Сергея, которого с 
первых же дней окрестила 
“прозрачным”. Не только 
потому, что у него были

чувства - боль, растерянность,м
на его лице. Был он доб-

№. Однако на нем креп- 
ярлык “Нечистого”.

ЫД-0 
рым и не 
ко держал

Здесь, вероятно, надо сделать отступление. 

 

Ярлык в школе вешали на шею каждого уче­
ника с пятого класса: “чистый”, “нечистый”. 
“Чистые” - это, как правило, из семей, счи­
тавшихся благополучными, с хорошим или 
средним познавательным интересом, чинные. 
“Нечистые” - это независимые, настроенные 
против всех, кто мешает им быть такими, 
какие они есть. Записные хулиганы, терро­
ризирующие школу (из них скорее всего и 
вышли “новые русские”).

Сергей был причислен к “нечистым”, этот 
ярлык его давил. Чувствовалось, что парень 
загнан, на грани и вот-вот сорвется.Мне он 
сразу же задал вопрос: “За что она меня так 
ненавидит?”. Она - это завуч школы и пре­
подаватель математики. Из типажа жестких 
педагогов (только они всегда правы!). Поч­
ти на каждой обще-школьной линейке по 
понедельникам он делал шаг вперед, пой­
манный ею на чем-либо. Вот мне и надо 
было ответить, за что она ненавидит “про­
зрачного”?

Да, он всегда оказывался среди тех, кто 
сорвал урок или притащил и пригубил на 
танцах спиртное. И крайним. Всегда - край­
ним. Но почему? Потому что он был често­
любивым, гордым, добрым и слабым. Его 
доброта была без кулаков и не могла ни ох­
ранить его, ни защитить. Отсюда - ранимость, 
обидчивость, тяготение к независимым, “не­
чистым”, “в стаде” которых можно заявить 
о себе, делая как они. Гнуть, унижать таких 
“прозрачных” - смерти подобно. В них надо 
воспитывать потенциальную агрессию, что­
бы они смогли при надобности дать сдачи и 

научились жить в одиночку.
Мне же оставалось только не пускать его 

“в стадо” и держать на расстоянии от “не­
чистых”, чтобы завуч его не сломила и дала 
окончить восьмилетку. То, что молоденькая 
учительница стала появляться на всех тусов­
ках - школьных танцульках, клубных тан­
цах, киносеансах, катках - никого не удиви­
ло. Отвлекательных моментов никто не за­
метил.

Зак что мы с “прозрачным” благополуч­
но катили к экзаменам без замечаний и 
накала страстей. Но однажды он прибежал 
ко мне сам не свой, жалкий и потерянный. 
Завуч-математичка решила, что это с его 
легкой руки ей дали унизительное прозви­
ще “Мичуринка”, и сказала, что свидетель­
ства ему не видать, как своих собственных 
ушей.

Во мне, слава Богу, с детства привили ба­
циллу потенциальной агрессии, поэтому 
ощетинилась, как кобра, и настояла, чтобы 
меня, как классную даму, приставили ассис­
тентом на экзамен по геометрии, хотя мой 
предмет и близко не лежал с точными на­
уками. За две недели спешно пролистали гео­
метрию Киселева, которая мне в свое время 
не нравилась из-за отсутствия логики. Оста­
валось положиться на интуицию, память и 
Всевышнего.

И вот сижу ассистентом на геометрии. Под 
мышками - темные круги, в голове - звон.

Од­
нако, 

когда “про­
зрачный” запу­

тался от напряже­
ния, - откуда что вы­

плыло. Подбежала к 
доске, выхватила мел из его 

пальцев и закричала как зарезан­
ная, что дураку понятно, где надо про­

вести перпендикуляр и как соединить 
точки... “А-а-а-, - заорал как оглашен­
ный Сергей. - Понял!”. Перехватил мел 
и начал быстро выводить формулу. Мы 
оглянулись на математика - она улыба­
лась по-хорошему.

Значит, с годами надела маску и не су­
мела ее снять? Потому и не заметила, как 
ушло понимание. Школа мнет сама себя.

Свидетельство об окончании восьми­
летки,мы благополучно получили. При­
личное, вобщем-то. Выпускных тогда не 
устраивали в восьмилетках, так как поч­
ти все перебирались в десятилетку и лишь 
некоторые в ПТУ или техникум. После 
торжественной линейки я побрела в свой 
класс проститься со стенами - собралась 
уезжать. Прошла прямо к парте своего 
подзащитного и обалдела. Под партой 
лежало свидетельство. Не надо было его 
раскрывать, чтобы прочитать, чье оно. 
“Прозрачный” только что здесь был. 
Может, всплакнул, и, доставая из карма­
на платок, выронил свидетельство. По­
чувствовав всю тяжесть выбранной про­
фессии, побрела в широкую часть кори­
дора, где давали последний бал. Присло­
нилась к стенке, стала наблюдать. Виде­
ла, как он спохватился, как у него изме­
нилось лицо, как его глаза выхватили из 
толпы мои, и он двинул ко мне по все 
тому же перпендикуляру. Я не стала до­
жидаться, когда он начнет говорить за­
икаясь. Молча подала ему свидетельство. 
Он растерялся, недоумевая, и помолчал, 
потом тихо сказал: “Мы вас никогда не 
забудем!”. - “Я еше не умерла”, - возра­
зила вяло, не уверенная в сказанном. Так 
мы и расстались. Я уехала, но при вся­
кой возможности интересовалась его судь­
бой. Все у него складывалось нормально. 
Поступил в лесной техникум (единствен­
ный в городе), уже заканчивал его. И 
вдруг мне сообщили, что Сергей пове­
сился. Якобы из-за женщины. Не успела 
я воспитать в нем потенциальную агрес­
сию. А сам он не справился со своей про­
зрачностью. А я из школы ушла. Это зона 
пустоты, которую нужно заполнить толь­
ко Пониманием - ничем другим, что не 
каждому дано. И если не дано, лучше 
вовремя уйти, чтобы не оставить после 
себя кладбище несостоявшихся судеб.

И все-таки, все-таки - пришел бы он 
ко мне за пониманием, если бы я не уе­
хала?

...Вадима выгнали с дискотеки в 8 ча­
сов вечера. Около трех часов ночи он за­
тянул петлю на своей шее. Бродил по 14 
микрорайону семь часов. Искусал до мяса 
фаланги пальцев. И не было человека, ко­
торый бы его понял, защитил и которому 
бы он доверился? Зона пустоты. Больно. 
Через несколько месяцев он вошел бы во 
взрослую жизнь. Он и готовился в нее вой­
ти. Что наша жизнь - знает каждый.
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МЭРЫ И ДЕНЬГИ

С
' распадом Союза Новороссийск стал 

крупнейшим и единственным глубоко­
водным портом на Юге России. Через 
его ворота проходит основная часть стратеги­

чески важных экспортных грузов. Поэтому го­
род (с населением всего 250 человек) сегодня 
обслуживают 24 коммерческих банка, 14 стра­
ховых компаний, более 100 предприятий, специ­
ализирующихся на внешнеэкономической деятель­
ности. А также шесть «воров в законе» и 
несколько десятков преступных группировок.

Оно и понятно. В ближайшее время роль 
Новороссийска как транспортного узла много­
кратно возрастет в связи с началом строи­
тельства так называемого проекта века - неф­
тепровода Тенгиз-Новороссийск по программе 
Каспийского трубопроводного консорциума (КТК). 
После окончания строительства в конце 1999 
года нефтепровод ежегодно будет пропускать 
67 млн. тонн нефти. Полная стоимость проек­
та - 4 млрд, долг аров. 20 процентов из которых 
должны остаться в городе.

Очевидно, что дележ столь лакомого «черно­
морского пирога» еще далеко не закончен. По 
существу он только начинается. Как? По ка­
ким законам? В чьих интересах?

П
оявление журналиста «Новой газеты» 
здесь особого восторга не вызвало. 
В течение командировки мне при­
шлось (иногда и не по своей воле) встречаться 

со многими людьми. Кто-то, улыбаясь, «по- 
дружески» советовал не лезть в чужие дела; 
кто-то демонстративно переводил разговор на 
другую тему; кто-то, вздыхая, обещал помочь... 
«Новороссийск - очень «гнилой» город», - ска­
зал один из моих собеседников. Что ж, сомне­
ваться не приходится. А на море, как известно, 
все гниет с головы... Вот и мне хотелось бы 
начать свои заметки о нынешней жизни леген­
дарного города-героя именно с рассказа и не­
которых эпизодах деятельности главы местной 
администрации, многолетнего мэра и «хозяи­
на» Новороссийска Валерия Прохоренко.

Д
еловое знакомство Валерия Прохорен­

ко и 'бизнесмена Игоря Подколзина 
состоялось в конце 1994 года, когда в 
город из краевого бюджета были перечислены 

средства на строительство жилья для вынуж­
денных переселенцев и беженцев. Тогда-то ни­
кому не известный ранее судимый коммерсант 
из Казахстана и предложил главе администра­
ции свои услуги. Остается только догадываться, 
чем Подколзина так очаровал Валерий Георги­
евич, но именно его фирма ТОО Жилспецмон- 
таж в январе 1995 года была определена гене­
ральным подрядчиком в строительстве шести 
двухэтажных домов, в счет чего предприятию 
из местной казны выделяли 2,1 млрд, рублей. 
Правда, уже через полгода выяснилось, что 
никаким строительством подрядчик занимать­
ся и не собирался. Все полученные из бюджета 
деньги Подколзин сразу же «загнал» на депо­
зитный счет в коммерческом «Маркетбанке» 
под 60% годовых. Особый колорит этой исто­
рии придает то обстоятельство, что хозяином 
данного банка является все тот же Игорь Под­
колзин, а управляющий в нем - его супруга.

Казалось бы, после такого наглого надува­
тельства между главой администрации и ком­
мерсантом как минимум должны были быть 
прерваны всякие отношения... Ничего подобно­
го. Через семь месяцев после совершенствова­
ния первой сделки с благословения Прохорен­
ко ТОО Жилспецмонтаж получило еще 4 млрд, 
рублей. Теперь уже речь шла о строительстве в 
одном из пригородов Новороссийска газопро­
вода. Деньги спокойно «легли» на специальный 
счет в «Маркетбанке». А что же стройка? К 
концу года из выделенных миллиардов Подкол­
зин вложил в нее... аж 29 миллионов рублей.

На этом трудовые «подвиги» казахского биз­
несмена на «Малой земле» в 1995 году закон­
чились, зато его отношения с мэром города 
(без преувеличений) переросли в настоящую 
крепкую дружбу.

Так, в 1996 году ознаменовался для Ново­
российска появлением могучего нерушимого 
тандема - Прохоренко-Подколзин, апофеозом 
деятельности которого стало получение в Мос­
кве на развитие инфраструктуры города инвес­
тиционного налогового кредита в размере 
128,9 млрд, рублей. Эту идею Прохоренко во 
многом помог осуществить именно Подкол­
зин, имеющий в столице неплохие связи. Кре­
дит, конечно, дело хорошее. Народ ликовал и 
готов был носить мэра на руках. Впрочем, 
протрезвление наступило достаточно быстро.

Почти все полученные средства (127 млрд, 
рублей) Прохоренко «прокрутил» через ком­
мерческие структуры Подколзина - «Маркет- 
банк» и Жилспецмонтаж. Схема прокрутки 
выглядела довольно просто: заказчик (город­
ская администрация) - подрядчик (ТОО Жил­
спецмонтаж) - субподрядчик (близкие люди 
Подколзина и Прохоренко). Причем на каж­
дой операции «хранитель» государственных 
денег «Маркетбанк» оставлял себе по 2 про­
цента. Таким образом, только на проводках 
средств инвестиционного кредита банк в 1996 
году заработал около 7,6 млрд, рублей. Тут 
необходимо оговориться: как только город по­
лучил бюджетные деньги, «Маркетбанк» во 

всех местных СМИ стал фигурировать не иначе 
как банк «Муниципальный». При этом ни в его 
деятельности, ни в уставных документах, ни в 
реестре акционеров абсолютно ничего не изме­
нилось. Он как был карманной структурой Под­
колзина, так и остался. Видимо, смена вывески 
оказалась для Прохоренко необходима, дабы из­
бежать лишних вопросов, почему государствен­
ные миллиарды помещены в мало кому извест­
ном частном учреждении. Так или иначе, в «сказ­
ку» поверили. Как поверили и в то, что город 
обязательно рассчитается с предприятиями за 
проделанную работу. В ожидании обещанной 
раздачи «бюджетных слонов» фирмы-субподряд­
чики кинулись выполнять задание местной ад­
министрации, вкладывая в производство свои 
средства. Но находящиеся под покровительст­
вом Прохоренко Жилспецмонтаж и «Маркет­
банк» («Муниципальный») рассчитываться с ними 
явно не спешили. В итоге получилось, что мно-

«МАЛАЯ ЗЕМЛЯ» БЫЛА 
НЕПРИСТУПНОЙ.

СТАЛА - 
ПРЕСТУПНОЙ

владельцами «золотой жилы» должны были стать Севрин, Хусаинов и мэр Новороссийска Прохоренко

гие предприятия оказались обманутыми. Постро­
ив объекты (подпадающие под действие инвес­
тиционного кредита) практически на собственные 
деньги, бюджетных средств подрядчики так и не 
увидели. Да и вряд ли скоро увидят. Как выяс­
нилось, кредит уже полностью истрачен. Куда? 
Некоторые пункты расходов известны точно.

Например, из указанных госсредств полично­
му распоряжению главы города Прохоренко было 
выделено 2,5 млрд, рублей на приобретение му­
ниципального жилья для открывшегося предста­
вительства Новороссийска в городе Москве (к 
слову, данная структура никоим образом не вхо­
дит в перечень организаций, которым должен 
был предоставляться инвестиционный налого­
вый кредит). Деньги перечислили на расчетный 
счет представительства, расположенный, естес­
твенно, в дорогом сердцу мэра «Маркетбанке». В 
результате на эту сумму была приобретена ро­
скошная охраняемая квартира в самом центре 
столицы. Еще 100 тысяч долларов были потраче­
ны на создание в квартире комфортной обста­
новки (мебель, бытовая техника). И, наконец, 
(видимо, для более продуктивной работы) мос­
ковскому представительству за государственный 
счет был куплен автомобиль «Крайслер» стои­
мостью почти 30 тысяч долларов.

Кстати, угадайте, кто сейчас является предста­
вителем администрации Новороссийска в Моск­
ве? Правильно, все тот же Игорь Подколзин, 
официально получивший вдобавок еще и долж­
ность заместителя мэра города.

Сегодня, когда силами Южного РУОПа и КРУ 
Минфина начата проверка целевого использова­
ния федеральных средств инвестиционного кре­
дита, в ходе которой уже вскрыты серьезные 
нарушения и злоупотребления. Прохоренко и 
Подколзин выбивают в Москве новый налоговый 
кредит - ни много ни мало 270 млрд, рублей и уже 
добились через Госдуму внесения соответствую­
щей поправки к федеральному бюджету 1998 года.

Впрочем, этим планы мэра Новороссийска и 
его новоявленного заместителя отнюдь не огра­
ничиваются. Задача максимум для них - полу­
чить контроль за деятельностью Каспийского 
трубопроводного консорциума (КТК), офис ко­
торого под давлением Прохоренко уже переве­
ден из Краснодара в Новороссийск. По имею­
щимся у нас оперативным данным, эта «сладкая 
парочка» в качестве уполномоченного для раз­
мещения счетов КТК (что стало доброй тради­
цией) видит исключительно «Маркетбанк». Так­
же имеется информация, что Игорь Подколзин 
уже определен как «куратор КТК» от админис­
трации г. Новороссийска.

По сведениям из компетентных источников, 
деятельность Прохоренко и Подколзина сегодня 
все больше приобретает криминальный оттенок. 

Структуры, не вписывающиеся в их «схему», 
подвергаются элементарным бандитским «наез­
дам». К этому процессу Подколзин подключил 
одного из самых опасных криминальных автори­
тетов в городе Араика Нагапетяна, по кличке 
Араик, - бывшего инспектора «Маркетбанка», 
осужденного в 1995 году за похищение ино­
странного гражданина с целью выкупа. В пре­
ступных кругах Араик упорно муссирует слухи о 
том, что делает «крышу» некоторым крупным 
московским банкам в увязке с проектом КТК, в 
связи с чем он заручился поддержкой одного из 
самых влиятельных российских «воров в законе» 
Хасана (известного как «крестный отец» армян­
ского преступного организационного сообщест­
ва на Северном Кавказе). С недавних пор Нага- 
петян официально работает личным «воздуш­
ным извозчиком» Прохоренко - руководит авиа­
компанией «Новороссийские авиалинии» (пол­
ностью дотационное предприятие, занимающее­

ся в основном перевозкой главы администрации 
и его ближайшего окружения). Очевидно, что 
Валерий Георгиевич подобное рвение Араика в 
интересах клана ценит достаточно высоко.

ообще все, что касается «черного золо­
та», вызывает в Прохоренко неподдель­
ный интерес. Но, пожалуй, особым по­

кровительством и любовью мэра здесь пользует­
ся государственное предприятие Новороснеф- 
тепродукт. Еще бы, одна из самых мощных струк­
тур в регионе, занимающаяся экспортом нефти и 
нефтепродуктов.

Правда, есть одно но... Деятельность руковод­
ства Новороснефтепродукта уже давно стала го­
ловной болью правоохранительных органов всех 
уровней, ибо никак не вписывается в рамки 
существующего законодательства.

Так, в период 1995-1997 годов возглавляющий 
данное предприятие Гридасов в сговоре с руко­
водителем московской фирмы «Рондо-С» Шара- 
киным при поддержке все того же мэра Прохо­
ренко организовали отлаженную схему экспорта 
энергоносителей на стратегически важных на­
правлениях, и прежде всего в Новороссийске. В 
частности, Шаракиным при прямом содействии 
первого заместителя губернатора Тюменской об­
ласти Мартынушкина, мэра Нефтеюганска Сев­
рина и его зама (а по совместительству еще и 
одного из руководителей Новороснефтепродук­
та) Хусаинова была приобретена в Сибири сы­
рая нефть на сумму 1 трлн. 200 млрд, рублей. 
Деньги за нефть в местный бюджет так и не 
поступили. Большую ее часть «Рондо-С» перера­
ботала через находящееся в Новороссийске СП 
«Инвестор-Юг» (президент - Шарун) на Красно­
дарском НПЗ, а полученные после переработки 
дизтопливо и мазут через ГП Новороснефтепро- 
дукт экспортировались за границу. Вся операция 
осуществлялась при активном участии располо­
женного в Москве Международного аэрокосми­
ческого консорциума, одним из руководителей 
которого был бывший военный прокурор Ново­
российска Чепурнов.

В июле 1997 года Нефтеюганской межрайон­
ной прокуратурой в отношении Шаракина, Ху­
саинова и ряда других лиц в Новороссийске и 
Москве возбуждаются уголовные дела по факту 
организации преступной группы и признакам 
мошенничества в особо крупных размерах.

Развязка этой истории достойна детективного 
романа. В собственном кабинете найден мерт­
вым первый заместитель губернатора Тюмени 
Мартынушкин. В сентябре 1997 года в Москве 
убит президент СП «Инвестор-Юг» Шарун. В 
октябре при попытке вылета из столицы в Мад­
рид сотрудниками НУВД арестован Хусаинов. 
Руководитель Международного аэрокосмическо­
го консорциума Чепурнов пропал без вести (вс- 

роятность того, что он еще жив, как считают 
правоохранительные органы, практически равна 
нулю). Судьба и роль последнего в операциях 
с российской нефтью представляют особый 
интерес на фоне его связей с одним из крими­
нальных лидеров чеченской оппозиции Хот- 
Ахмедом Нухаевым, претендующим на кон­
троль за перевалкой нефти через Новороссий­
ский порт. Относительно легким испугом от­
делался лишь директор Новороснефтепродукта 
Гридасов, успевший сбежать в Америку, где 
уже более полугода и скрывается. Правда, о 
родном госпредприятии Гридасов не забыл. В 
конце 1997 года им по факсу из США была 
передана доверенность на управление Ново- 
роснефтепродуктом некоему Ибрагиму Чалба- 
шу, в прошлом работавшему таксистом.

Узнав об этом, администрация Краснодар­
ского края, понятно, возмутилась. 23 января 
1998 года губернатор Кубани Кондратенко под­

писал приказ о снятии Чалбаша с должности 
директора Новороснефтепродукта. Из досто­
верных источников нам известно, что в этот 
же день в кабинет к губернатору, где так же 
находился его заместитель Харченко, ворвался 
мэр Новороссийска Прохоренко. Состоялся раз­
говор на повышенных тонах. Валерий Георги­
евич был не на шутку взволнован решением 
краевой администрации. «Я хозяин в городе. Я 
за все отвечаю», - возмущался Прохоренко.

А на следующий день, 24 января, в кабинете 
Харченко (кстати, курирующего расстановку 
кадров на государственных предприятиях края) 
раздался взрыв. Лишь по счастливой случай­
ности заместитель главы администрации Куба­
ни не пострадал.

Но и это еще не все. 26 января, когда в 
Новороссийск повезли приказ о снятии Чалба­
ша, Прохоренко позвонил в Краснодар и по­
требовал немедленно отменить эту акцию. Мол, 
в противном случае я снимаю с себя всякую 
ответственность, здесь завязаны очень серьез­
ные структуры, могут раздаться взрывы... Взры­
вов, к счастью, больше не было, хотя для того, 
чтобы преемник Гридасова освободил рабо­
чий кабинет, понадобилось целых два часа и 
вмешательство сотрудников ФСБ.

Возникает резонный вопрос: почему же Ва­
лерий Прохоренко так противится замене в 
руководстве Новороснефтепродукта? По име­
ющимся у нас оперативным данным, опреде­
ленными структурами в Новороссийске. Тю­
мени и Москве уже давно разрабатывается 
план банкротства государственного предпри­
ятия с последующей его приватизацией, при­
чем основными владельцами «золотой жилы» 
должны стать уже упоминавшиеся представите­
ли Нефтеюганска Севрин и Хусаинов, а так­
же... мэр Новороссийска Прохоренко.

К
онечно, изложенные выше факты - 
это лишь капля в море того финан­
сового и криминального беспредела, 
который творится сегодня в некогда славном 

городе (не без участия местной администра­
ции и лично ее главы). Но уверен, что и их 
вполне достаточно, чтобы привлечь к «Малой 
земле» более пристальное внимание федераль­
ных правоохранительных органов. Находясь в 
искусственно созданной информационной бло­
каде, Новороссийск уже несколько лет живет 
скорее не по российским законам, а по бан­
дитским «понятиям». Рассказать обо всем в 
рамках одной газетной статьи невозможно. А 
значит... Продолжение следует...

Арсен РСТАКИ, 
спецкор. «НГ». 
Новороссийск.

27.03.98 г.
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АБОРИГЕН

ПУС1ЫЮМ0ГУТ НАМ
ДУХИ ПРИРОДЫ!

Наверное, с такими мыслями ханты-муж­
чины садились на оленьи упряжки, чтобы 
показать свое мастерство в гонках на сле­
те рыбаков и охотников, посвященном 75-летию Сур­

гутского района и проходившем в п. Русскинские.
Зрелище незабываемое. Олень и человек. Приро­

да и человек. Итог этой связи - зоркость, наблюда­
тельность, выразительность и меткость. И представ­
ляешь себе дымные юрты, берестяные чумы, зем­
лянки и тайгу. Суровый край и мужественный ма­
ленький народ. А выжить ему, наверное, помогают 
его заповеди: береги природу Торума - она твое тело, 
твой дом, твоя птица, твое продолжение в будущем. 
Бери от нее только необходимое для себя. Будь доб­
рым ко всем людям и даже к тем, которые не нра­
вятся тебе.

У рыбаков и охотников ханты сегодня не лучшие 
времена. Все меньше и меньше в тайге зверя, а в 
реках - рыбы. Да и то, что поймано, добыто, собра­
но, из стойбища почти невозможно вывезти. И надо 
учиться принимать мир без глянца и румян. И они 
учатся.

Бег времени неумолим, стремителен, как течение 

Оби. Но он бессилен перед талантом народа хан­
ты. Охотники, рыболовы, искусные мастеровые. 
Привлекала, притягивала к себе выставка при­
кладного искусства - изделия из кожи и бисера, 
национальной одежды - малицы, кисы, рукави­
цы ; пояса. Какой вкус, какой орнамент, крас­
ки... Все выверено, естественно.

А какой праздник без ухи? Варили ее под откры­
тым небом, в котелках, по старинным рецептам.

Старая хантыйка сказала: “Много ели, много 
пили, много пели”.

Выступал национальный ансамбль “Вантнэ”. 
Без сопровождения, конечно. Наивные, вырази­
тельные обрядовые песни естественно вливались 
в окружающий национальный колорит.

Местный музей под открытым небом разло­
жил экспозицию “Природа и человек”.

Молодые соревновались в метании тынзяна на 
хорей, на рога бегущего оленя, в прыжках через 
нарты. У маленького народа такая большая (бо­
гатая) культура.

Дай Бог ему только взлета!
В. АРХИПОВСКАЯ.
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СЕРВИС И НАШ КОШЕЛЕК

В последние годы мы, кажется, уже 
не живем, а только и проводим то одну, 
то другую, а вернее, одновременно не­
сколько реформ. От такого частого 
употребления само это слово, как ста­
рый пятак, потускнело, поизносилось, а 
идеи реформаторов в лучшем Случае на­
талкиваются на стену равнодушия и не­
понимания, а то и вызывают полное не­
приятие со стороны населения.

Так происходит и с реформой ЖКХ, 
официально объявленной еще в 1994 году, 
но, кажется, всеми четырьмя колесами 
надежно застрявшей в глубоких колеях и 
колдобинах нашего российского комму­
нального бездорожья и безудержной ни­
щеты.

Не является исключением и наш реги­
он, где тяжелое положение в жилищно- 
коммунальном хозяйстве усугубляет и без 
того крайне обострившуюся в последнее 
время экономическую и политическую 
ситуацию. НПО Жилкомхоз - большое и 
сложное хозяйство. Только жилой фонд 
составляет 1 шн. 400 тыс. квадрат­
ных метров. Добавьте к этому почти 
90 километров инженерных коммуника­
ций, свыше 100 километров водопроводов, 
сооружения на тепловых сетях, водопро­
водах, котельные и водоподъемы. Все это 
хозяйство призвано осуществлять жиз­
необеспечение населения города, считай, 
в экстремальных условиях Севера. Оно 
же требует огромных средств, которые 
ежегодно направляются сюда из город­
ского бюджета.

Так, в этом году на жилиищо-каммуналь- 
ное хозяйство выделено свыше 568 милли­
ардов рублей (неденоминированных) бюд­
жетных средств. Это значительно боль­
ше, чем, допустим, расходы на здравоохра­
нение или народное образование вместе взя­
тые. К сожалению, эти вливания не всегда 
дают должную отдачу: жилой фонд ста­
реет, инженерные коммуникации все боль­
ше изнашиваются, резкого улучшения в ока­
зании коммунальных услуг не происходит.

О финансовом положении объединения 
красноречиво говорит цифра 150 милли­
ардов рублей (неденоминированных) - та­
кую сумму составит неплатежи за 1997 
год. А штрафы и пени на суммы, недо­
плаченные в окружной и федеральный 
бюджеты, приобрели характер все на­
растающего вала. Учитывая такое по­
ложение, конечно, трудно ожидать, что 
объединение может успешно решать ка­
кие-то перспективные проблемы, дай Бог 
успевать латать то и дело появляющие­
ся дыры. Главное внимание приходится 
уделять текущим делам, это - капи­
тальный ремонт жилого фонда, попол­
нение оборотных средств, очередные 
технологические задачи.

Но все же нельзя жить и работать, 
не видя свет в конце туннеля. Помо­
жет ли увидеть его реформа, которую 
так или иначе придется проводить? Как 
руководители городского коммунального 
хозяйства будут адаптировать ее за­
дачи к местным условиям?

Ведь только в таком случае она вы­
льется не просто в очередную кампа­
нию, сопровождаемую обычной повсе­
дневной суетой, кадровыми перетасов­
ками да сменой вывесок, а станет ре­
альной программой выхода из кризиса. 
На эти вопросы ответил в беседе с на­
шим корреспондентом Д. Ибраевым че­
ловек, который находится в самом, так 
сказать, эпицентре, где скрещиваются 
все проблемы, связанные с развитием и 
совершенствованием городского комму­
нального хозяйства, - главный инженер 
НПО Жилкомхоз АЛЕКСАНДР АЛЕК­
СЕЕВИЧ АРТЮХОВ.

- Александр Алексеевич, первый вопрос - об оплате 
жилья и коммунальных услуг, поскольку он ближе всего 
каждому квартиросъемщику и владельцу жилья и непо­
средственно связан с нашим семейным бюджетом. Ко­
роче говоря, какую часть всех расходов на содержание и 
эксплуатацию жилого фонда оплачивают сейчас горо­
жане, и будет ли расти эта оплата?

АА.: - Как известно, по концепции реформы пред­
полагается ежегодно увеличивать долю платежей насе­
ления в оплате коммунальных услуг с тем, чтобы в 2003 
году выйти на 100-процентное возмещение этих расхо­
дов за счет жильцов. Сейчас наши горожане оплачива­
ют 35 процентов всех затрат на жилье. Эго, в сущности, 
рубеж 1997 года. В ряде регионов население возмещает 
уже 40 и даже 50% расходов. У нас пока сдерживается 
рост этого показателя. Но в связи с требованиями ре- 
юрмы, видимо, надо быть готовым к тому, что по­

вышение уровня оплаты все-таки произойдет. Конеч­
но, будут приняты все меры, чтобы компенсировать это

повышение выплатой субсидий наименее обеспеченным 
жильцам.

- Решается ли эта проблема, как говорят, одним рос­
черком пера? Ведь если вспомнить, то еще в 1992 году пра­
вительство планировало до 199S года чуть ли не все населе­
ние перевести на 100% оплату жилья. А что мы видим 
сегодня? Перед нами стоит все та же задача.

А.А.: - Действительно, по подсчетам проходит только 
65% положенных коммунальных платежей. Мы уже заме­
тили закономерность: чем выше уровень установленной 
платы, тем больше неплательщиков. У некоторых продол­
жительность невыплаты доходит до 2 лет. Конечно, среди 
них есть разные категории людей. Есть так называемые

навливают естественные монополисты на свою /редукцию ? 
Так, по сообщению центральной печати, проверка, прове­
денная на одном из таких предприятий, показала: цены на 
тепловую энергию были накручены такие, что рентабель­
ность ее производства достигала 142 процентов, а в себе­
стоимости затрат до 40 процентов занимала статья “про­
чие расходы" (!). К сожалению, в нашем городе не стали 
обычными такие независимые аудиторские проверки, что­
бы оперировать конкретными цифрами, но вряд ли кто со­
мневается, что резервов снижения затрат в этом отно­
шении у нас тоже немало. Как, по-вашему, можно решить 
эти проблемы?

А.А.: - Мы, со своей стороны, ведем такую работу по

ЖИЛИЩНАЯ РЕФОРМА:
ЖЕЛАННОЕ

постные неплательщики, к ним мы пробовали принимать 
крайние меры: за прошлый год в суде рассмотрено 98 дел
на таких нарушителей (направлено исков еще больше). 
Суд рассматривает такие дела, выносит решение ликвиди­
ровать задолженность, но сдвигов все-таки нет. Но в боль­
шинстве случаев это, конечно, связано с задержками зар­
платы, людям просто нечем Платить.

- Тем не менее, повышение тарифов повсеместно стало 
чуть ли не единственным реальным проявлением реформы 
ЖКХ, столь охотно взятым на вооружение реформатора­
ми на местах и так же единодушно встреченным в штыки 
населением. В нашей газете уже не раз поднимался вопрос о 
том, что тарифы не по карману рядовым труженикам, 
так как включают в себя огромные потери и непроизводи­
тельные затраты, допускаемые во всех звеньях громоздко­
го механизма ЖКХ. Не будем повторяться и снова приво­
дить выкладки, показывающие “механику” опустошения 
кошельков наших сограждан. Думаем, редакционная почта 
еще не раз даст нам повод вернуться к этой теме. А сейчас 
хотелось бы узнать, что конкретно предполагается сде­
лать в нашем городе для снижения затрат в оказании ком­
мунальных услуг и сдерживания повышения тарифов?

Где здесь главное звено, ухватившись за которое, как 
говорят, можно вытянуть всю цепь?

А.А.: - Главным в решении этой задачи является учет 
всех носителей энергии. Для этого в первую очередь нуж­
но повсеместно внедрить приборы учета, прежде всего, 
холодной и горячей воды, а также воды, используемой для 
отопления, ведь в общих расходах плата жильцов за воду и 
отопление по городу составляет львиную долю. Только тогда 
каждый житель будет не только точно знать, сколько он 
потребляет воды, тепла, электроэнергии и газа, но и смо­
жет сам при необходимости регулировать их расход для 
своих нужд.

- Постановление правительства об установлении при­
боров учета вышло еще в 1994 году, есть об этом и окруж­
ное распоряжение. Что же сделано за прошедшие 4 года?

А.А.: - С установкой приборов учета не так все просто, 
как кажется. Если в учете электроэнергии дело у нас об­
стоит более или менее терпимо, то в отношении учета воды 
и тепла прежде всего сдерживает нехватка средств: так, 
оборудование только одного многоквартирного дома та­
кими приборами обойдется примерно в 60-70 миллионов 
рублей (в ценах 1997 г.). Но дело не только в средствах. 
Установка таких приборов в каждой квартире ни проекта­
ми существующих домов, ни техническими решениями по 
конструкции узлов не предусмотрена. Значит, надо ме­
нять все поточные линии домостроительных комбинатов 
и других предприятий, чтобы они выпускали такие стро­
ительные элементы, которые позволяли бы разводить теп­
ловую энергию по каждому абоненту.

- Выходит, в ближайшие год-два счетчиков тепла и воды 
в квартирах горожан еще не будет, и возможность эконо­
мить каждый литр и каждую калорию - дело будущего. Но 
тепловой и водный режим в каждой отдельно взятой квар­
тире и тарифы зависят не только от наличия или отсут­
ствия таких приборов. А как быть с теми тоннами воды и 
гигакалориями тепла, которые теряются по пути от их 
поставщиков до наших квартир, с ценами, которые уста- 

контролю за количеством и качеством поставляемых энер­
горесурсов. Ежегодно все наши естественные монополис­
ты проходят у нас так называемую защиту себестоимости, 
в ходе которой проверяем обоснованность их затрат, где- 
то не соглашаемся с ними, вносим свои предложения по 
улучшению технологических режимов, которые позволи­
ли бы экономить тепловую энергию и расход воды. В слу­
чае разногласий передаем вопрос на рассмотрение создан­
ной у нас арбитражной комиссии. Все это дает свои ре­
зультаты. Так, немалая работа ведется по энергосбереже­
нию на поставках воды и повышению ее качества, что 
позволило, начиная с 1995 года, сэкономить значительное 
количество электроэнергии. Да и жители не могли не за­
метить улучшения в обеспечении города водой. Напри­
мер, если еще 2-3 года назад на верхних этажах девятиэта­
жек то и дело случались перебои с водой, то сейчас этого 
уже нет.

Еще в прошлом году мы разработали план мероприя­
тий по учету и экономии тепловой энергии, рассчитанный 
на период до 2002 года. Однако эта программа требует боль­
ших вложений средств, и без поддержки со стороны руко­
водства округа не обойтись.

- Одна из главных идей реформы - демонополизация и 
развитие конкуренции на рынке жилищно-коммунальных ус­
луг. В какой мере она применима в наших конкретных усло­
виях, скажем, в той же уже по своей природе глубоко кон­
курентной сфере обслуживания и ремонта жилого фонда? 
Кстати, о мощной потенциальной силе - малом бизнесе, 
который мог бы взять на себя решение этой задачи, гово­
рится в новой государственной программе развития малого 
предпринимательства.

А.А.: - В самом деле, трудно было бы представить себе 
демонополизацию предприятий электро-, тепло-, водо-, 
газоснабжения в нашем небольшом городе. Единые инже­
нерные сети нельзя искусственно разделить на части. То 
же самое с водоснабжением. Эго привело бы к перепрода­
же воды от одного поставщика к другому, увеличению 
налогов, различных платежей и, в конечном счете, к росту 
себестоимости. Что касается эксплуатации жилого фонда, 
то здесь конкуренция сдерживается малой платежеспособ­
ностью населения. Конечно, если владелец жилья может 
полностью оплатить расходы по ремонту своей квартиры, 
то он имеет возможность выбрать подрядчика по своему 
усмотрению, здесь много желающих. Но когда с подобны­
ми предложениями приходят к нам, предлагают свои ус­
луги для выполнения того или иного объема работ, мы 
подходим очень осторожно. Часто выясняется, что у тако­
го “подрядчика” нет ни соответствующей базы, ни людей, 
а вся его затея попахивает обыкновенным жульничеством.

- Реформировать - значит совершенствовать. При этом, 
конечно, совсем не обязательно ограничиваться проведением 
в жизнь того набора идей и задач, которые “спущены сверху” 
в качестве некоего приложения к концепции реформы. На­
верняка и у вас есть свои идеи, свои наметки или опыт в 
улучшении организации труда или структуры подразделений.

А.А.:- На наш взгляд, ощутимый результат дает, напри­
мер, работа по дальнейшей специализации предприятий.

Так, если взять наше ремонтно-строительное управле­
ние, то мы стремимся вывести его на выполнение чис­
то ремонтно-строительных работ, те. теперь оно не 
будет распылять свои силы на различные другие 
виды деятельности, а займется исключительно ка­
питальным ремонтом жилого фонда, общестрои­
тельными работами. Для этого мы переводим, на­
пример, отделочников из этого управления в дру­
гое предприятие.

А вот НГРСТП мы планируем профилировать на 
инженерных коммуникациях. Чем это вызвано? Дело 
в том, что ремонт инженерных коммуникаций - рабо­
та в основном сезонная, объем работы здесь преиму­

ДИТЯ 
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кидыш?
щественно летом. Поэтому на предприятии, как по­
стоянный костяк, мы оставляем небольшое число бри­
гад из высококвалифицированных специалистов. Ра­
ботать они будут круглогодично, так как инженерные 
коммуникации у нас есть и в домах, там можно рабо­
тать и зимой. А летом, когда объем работы возрастет, 
будем дополнять составы бригад сезонными работни­
ками, а для этого поддерживать связь с отделом заня­
тости населения.

Раньше эти бригады работали в полном составе круг­
лый год. Конечно, нельзя сказать, что они бездельни­
чали, работа находилась, но она была дешевая, пред­
приятие себя не окупало, а это - повышение себестои­
мости на предоставляемые услуги.

- И, наконец, вопрос, который, наверное, интересу­
ет многих: в связи с реформой ЖКХ удастся ли вам 
избежать “смены вывесок”, иначе говоря, сохранятся 
ли в нашем городе в неизменном виде ЖЭУ, другие пред­
приятия коммунальной системы?

А.А. - Все предприятия, которые сейчас находятся в 
структуре ЖКХ сохранятся, хотя методы управления, 
конечно, будут меняться, появится возможность по­
степенно переходить на конкурсную Систему при оп­
ределении подрядчика для выполнения работ по об­
служиванию и содержанию жилого фонда. А наши 
предприятия станут базовыми для проведения всей этой 
работы. Объединение будет преобразовано в департа­
мент ЖКХ с функциями единого заказчика.

Но как бы ни назывались наши предприятия, зада­
ча у них останется одна: стремиться как можно лучше 
решать задачи по содержанию жилого фонда, снижать 
затраты, повышать качество оказываемых населению 
коммунальных услуг.

Вместо заключения. Таков взгляд на некоторые про­
блемы развития жилищно-коммунального хозяйства го­
рода самих работников этой сферы.

Словом, реформа ЖКХ в городе, в таком понимании, 
как это вытекает из постановлений правительст ва, в силу 
известных причин, в том числе и объективных, пробук­
совывает. Обычно в таких случаях вспоминают пого­
ворку: “Гладко было на бумаге..”. Но в данном случае и 
она неприменима: как оказалось, местная программа 
реформирования жилищно-коммунального хозяйст ва еще 
не принят а городской Думой.

Говоря о пороках сегодняшней системы ЖКХ, отме­
чают следующее: коммунальные предприятия сами себе 
определяют работу, делают ее, себе же платят, себя же 
контролируют. Похоже, в нашем городе на долю ЖКХ 
выпала еще одна забота: оно само себя должно и ре­
формировать. Вот только вопрос: выдержит ли такую 
ношу этот колосс на глиняных ногах?

В наших следующих публикациях мы, задав тон раз­
говору о реформе, постараемся познакомить читателей 
с мнением других специалистов и различных слоев насе­
ления. Реформа должна пойти, хотя бы потому, что 
бюджет уже не выдерживает громоздкого коммунально­
го призрака.
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ОФИЦИАЛЬНЫМ ОТДЕЛ

В городской Думе состоялось совместное заседание комиссии 
по бюджету, местным налогам и сборам и комиссии по местному 
самоуправлению и территориальным программам.

ДИСКУТИРОВАЛИ, 
ПРИНИМАЛИ И ОТКЛОНЯЛИ

Первым рассмотрен вопрос о 
предоставлении кредита в размере 
400 тысяч рублей Нефтеюганской 
птицефабрике на приобретение 
запчастей для оборудования по со­
держанию птицы. Принято реше­
ние предоставить комитету по уп­
равлению муниципальным иму­
ществом выступить поручителем 
перед Сбербанком № 7962 по за­
ключенному между ними кредит­
ному договору на указанную сум­
му. Далее была рассмотрена разра­
ботанная и представленная коми­
тетом по управлению имуществом 
программа приватизации муници­
пальной собственности в г. Нефте­
юганске. Она направлена на повы­
шение эффективности городского 
хозяйства, привлечение в произ­
водство города инвестиций (в том 
числе и иностранных), создание 
новых рабочих мест и реализацию 
других стоящих перед городом за­
дач После детального обсуждения 
депутаты приняли решение утвер­
дить данную программу с учетом 
высказанных замечаний и предло­
жений и вынести на утверждение 
Думой. Комиссия рассмотрела пе­
речень объектов муниципальной 
собственности, подлежащих при­
ватизации в 1998 году: хлебозавод, 
НМПАТП, совхоз «Нефтеюган­
ский», Дом быта «Силуэт», мага­
зин «Юпитер» и другие.

После рассмотрения обращения 
комитета по торговле принято ре­
шение внести изменения в прило­
жение к Положению «О сборе за 
право торговли», утвержденное ре­
шением городской Думы № 65 от 
29 февраля 1996 года. Так, если 
ранее магазины площадью до 50 
кв. метров облагались ставкой сбо­
ра до 120 минимальных размеров 
оплаты труда в год, то теперь мага­
зины «^меньшей площадью (до-20 - 
кв."метров) выделены в отдельную 
категорию и облагаются понижен* 
ной ставкой сбора -100 минималь­
ных размеров оплаты труда в год. 
Кроме того, введен сбор за право 
торговли в отделах магазинов: пло­
щадью до 8 кв. метров - 50 мини­
мальных размеров оплаты труда, 
свыше 8 кв. метров -100 минималь­
ных размеров оплаты труда в год.

Депутаты обсудили возмож­
ность получения администрацией 
города вексельного кредита от Ин­
комбанка в размере 15 млн. руб­
лей сроком на 9 месяце^ под ми­
нимальную процентную ставку (в 
пределах 5%), и который плани­
руется использовать как платеж­
ный документ в расчетах между 
предприятиями города за оказан­
ные работы и услуги с дальней­
шим предъявлением их в мест­
ный бюджет в качестве налоговых 
платежей. Решение принято еди­
ногласно.

Заслушав информацию предсе­
дателя городской Думы С.А. Бу-

рова по двум представлениям меж- 
райпрокурора об устранении нару­
шений законности, направленных 
в адрес городской Думы, заседание 
комиссии решило принять данные 
представления к сведению и в ука­
занные сроки подготовить ответ.

Наиболее бурные дискуссии раз­
вернулись по вопросу о введении 
платного проезда на городских ав­
тобусных маршрутах, в которых 
приняли участие как депутаты, так 
и представители общественности, 
средств массовой информации. 
Точки зрения участников заседа­
ния по этой проблеме разделились. 
Решено вернуться к вопросу на 
следующем заседании комиссии.

Внесены изменения в решение 
городской Думы № 210 от 9 февра­
ля 1998 года, которое дополнено 
пунктом следующего содержания:

1.1. Освободить от уплаты целе­
вого сбора организации и учрежде­
ния независимо от их организаци­
онно-правовых форм на содержа­
ние милиции, благоустройство тер­
ритории и другие цели, сбора на 
уборку территории:

- общественные организации 
участников ВОВ и лиц, к ним при­
равненных;

- общественные организации 
инвалидов, их предприятия и цеха.

Кроме того, из пункта 4 решено 
исключить формулировку «общес­
твенным организациям, имеющим 
дополнительные доходы от ком­
мерческих видов деятельности».

Последним рассмотрен вопрос 
о пролонгации договора беспро­
центного целевого займа на сумму 
306,5 тыс. рублей, который был 
заключен 26 мая 1997 года комите­
том по финансам городской адми­
нистрации с Нефтеюганским фи­
лиалом регионального государст­
венного предприятия по обеспече­
нию воздушного движения Тю- 
меньаэрбкбнт[Х)ль. "В''св4зи с тай,* 
что в данном филиале в настоящее 
время сложилось тяжелое финан­
совое положение, его руководство 
вышло на городскую Думу с прось­
бой рассмотреть вопрос о пролон­
гации указанного договора до 1 
января 1999 года с погашением за­
емной суммы-в течение 1998 года в 
соответствии с разработанным гра­
фиком Положительное решение 
принято единогласно. На этом сов­
местное заседание двух комиссий 
городской Думы завершило свою 
работу.

А. ЖАРКОВ, 
помощник председателя 

городской Думы.

P.S. 6 апреля на очередном за­
седании комиссии по бюджету, 
местным налогам и сборам депу­
таты согласились(проведя необ­
ходимые расчеты) предложить го­
родской администрации ввести с 
15 мая 1998 г. платный проезд.

К Положению «О сборе за право торговли»

I. СБОР ЗА ПРАВО ТОРГОВЛИ

1.1. Магазины, столы заказов:
Сумма сбора в год

- площадью до 20 кв. м 100 мин. з/плат
- площадью до 50 кв. м Г20 мин. з/плат
- площадью от 51 до 100 кв. м 180 мин. з/плат
- площадью от 101 до 150 кв. м 240 мин. з/плат
- площадью от 151 до 250 кв. м 300 мин. з/плат
- площадью свыше 251 кв. м 360 мин. з/плат

2. Отделы:
- площадью до 8 кв. м 50 мин. з/плат
- площадью свыше 8 кв. м 100 мин. з/плат

3. Киоски 50 мин. з/плат
4. Киоски, реализующие винно-

водочные изделия 100 мин. з/плат
5. Предприятия общественного питания:

5.1. Рестораны, бары:
- люкс 100 мин. з/плат
- высший 100 мин. з/плат
- первый 50 мин. з/плат
5.2. Кафе 20 мин. з/плат
5.3. Столовые:
- общедоступные 10 мин. з/плат
- при промышленных предприятиях,
ПГП при школах, учебных заведениях 5 мин. з/плат
5.4. Закусочные, буфеты 10 мин. размеров 

оплаты труда

II. СБОР ЗА ПРАВО ТОРГОВЛИ 
В ОТВЕДЕННЫХ МЕСТАХ

2.1. При продаже товаров с автомашины - 450 руб./месяц
2.2. При продаже с лотка - 300 руб./месяц
2.3. При продаже товаров с рук - 150 руб./месяц.

нщ ■ л | Ж граждан, вступивших в долевое
Ж II Ж Ж 'Ж ИЖ строительство на основании
И — И И ПжИ I I ШЖ постановления главы города

ИЖ IWI> от 13.01.98, № 2

№ п/п Адрес Ф.И.О.
1 2 3

4 микрорайон
1 4-44-8 Фидирко Ю.И.
2. 4-40-4 Овешкова I М
3. 4-40-9 Титова И.И.
4. 4-40-13 Куликова В Я.
5. 4-37-4 Гуров К С.
6. 4-18-4 Слободенюк П.А.
7. 4-46-4 Ефремова Г.М.
8. 4-65-21 Эмир-Усинова И.
9. 4-22-3 Краснова М.Н
К). 4-39-3 Родионов С.С.
II. 4-59-4 Новикова З.Р.
12. 4-39-13 Сазонов В Г
13. 4-19-1 Еске О.В.
14. 4-27-2 Бескровная О.В.
15. 4-12-3 Орловский С.С
16. 4-11-8 Якушева И.А.
17. 4-6-8 Дмитриев О.А.
18. 4-8-4 Рейх Н.Ф.
19. 4-17-5 Белкин Е.Н.
20. 4-52-2 Богданов С. Г.
21. 4-28-5 Зайцева Т В.
22. 4-45-8 Грозюк Д А.

5 микрорайон
1 5-42-9 Евтушок А.П.
2. 5-38-9 Прост И.В.
3. 5-38-5 Олейниченко В.А.
4. 5-58-11 Бассараб М.В.
5. 5-40-10 Каракулова Л И
6. 5-53-8 Гайсина 3.3.
7. 5-53-7 Баязитова Н.Ш.
8. 5-50-9 Аксенкина А.В.
9. 5-45-12 Алимова Н.В.
10. 5-46-I1 Гайфутдинова М.А.
11. 5-39-13 Синебок О.В
12. 5-50-14 Миронова Т.А.
13. 5-49-12 . Широкова О.А.
14. 5-45-4 Кускунова Л.В.
15. 5-55-11 Соломатина И В.
16. 5-40-15 Абузаров М.С.
17. 5-45-5 Баженова Т.М.

6 микрорайон
1. 6-26-3 Филиппова Т.Я.
2. 6-45-8 Пушникова А Н.
3. 6-69-6 Коноплин Р Б
4. 6-7-15 Катаев С.В.
5. 6-82-16 Башкова И.М.

. . . 6. ,6-77-2 . Малахов В. Г.
7. 6-75-6 Шакирова Н Ш.

.. . 8. б.-7Лг9. Тарсина С.М.
9. 6-45-7 Канайкин В.И.
10. 6-37-8 Ибрагимова Ф.А.
11. 6-|2а-4 Игонина В.Г.
12. 6-52-1 Лазарева А.А.
13. 6-52-1 Фролова О.Т.
14. 6-41-9 Ишлиева Ф.Н.
15. . 6-43-6 Ахметшина К.Ф.
16. 6-43-6 Малий Н.М.
17. 6-36-3 Санин А.А
18. 6-22-6 Шмойлова В.Н.
19. 6-26-4 Евдокимов А.П.
20. 6-48-13 Пасюта Т.С.
21. 6-12а-10 Саитгареев С.Д.
22. 6-38-12 Бадыкшанова Ф К.
23. 6-38-7 Мамедова А.И.
24. 6-42-6 Фоминцева З.Н
25. 6-38-11 Сулейманов Р Ф.
26. 6-19-9 Найденышев В.И.

7 микрорайон
1. 7-27-21 Гимезтдинов Ф.Р.
2. 7-21-10 Лабынцева Ф.М.
3. 7-25Д-19 Суринова В.В.
4. 7-39-9 Минимуллин Р.Р.
5. 7-42-4 Аннаева ГН
6. 7-53-6 Павловская Г. Г.
7. 7-406-11 Дунаев В С.
8. 7-406-12 Зайнуллина З.И.
9. 7-39а-4 Зиннурова Р.А.
10. 7-39Г-3 Дьяконова Р.Г.
<1. 7-396-5 Окунева О.А.
12. 7-27-5 Молодцова Т.Д.

1 13. 7-27-12 Галинурова Л А.
14. 7-406-7 Исаенко В.Н.
15. 7-29-5 Чашников А.А.
16. 7-29-2 Сысолятин В. Г.
17. 7-39-11 Кагарманов Т.Ш.
18. 7-39-14 Кураева О.Ю.
19. 7-39Д-21 Попова Е.С.

: 20. 7-40в-4 Гатауллина Е.А.
21. 7-53-2 Шаяхметова Р.Г.
22. 7-40г-12 Шипилин Ю.С

1 23. 7-39Д-25 Алтухов С.А.
24. 7-23-6 Аминева Ф.С.
25. 7-23-12 Аксенова Г.Н.
26. 7-22-11 Тарханов В.Е.
27. 7-18-1 Алексеенко Н Г.
28. 7-30-18 Михева СЮ.
29. 7-39г-18 Климанова И.Б.

11 микрорайон
I. 11-42-3 Бикбавлеев И И
2. 11-46-1 Огнева С Л.
3. 11-60-11 Геворкян Р.М.
4. 11-94-9 Налобин В В
5. 11-97-6 Симонова Т.Н.
6. 11-98-12 Васина А.М.
7. 11-105-3 Цибарт А. К).
8. 11-3-12 Кулик А Н
9. 11-77-13 Павлюк Н И.
10. 11-40-16 Тютькина М.А.
11. 11-28-4 Каюмов Н.М.
12. 11-45-6 Луценко Л.А.
13. 11-93-2 Домречева Т.Н.
14. 11-75-14 Ванцевич НА.
15. 11-98-9 Черкашина Н А.
16. 11-92-11 Хатамова Н.В
17. 11-92-11 Евса А.А.
18. 11-81-4 Абдуллин X T.
19. 11-16-5 Плотникова О В
20. 11-40-14 Чичагин М.Ф.

дом 3, кв. 18

1 2 3

1.
2.

3.

4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
И.

12.
13.
14.
15.
16.

Па микрорайон
1 la-22-23 Хижняк В В.
11а, ул. Березовая, 33,
кв. 10 Легковая Г.Т.
1 1а, ул. Березовая, 10,
кв. 43 Исакова Т В.
На-4-25 Калинина Г.С.
1 la-45-22 Ахмедчина М.Л.
11а, пер. Дальний, дом 14 Кириллова Л А.
11а, ул. Спортивная, 72а Усманов Ф.Ф
11а, гор. СУ-28, б. 24 Курбанов Р.Н.
Па, ПНМК-6, б. 53 Онищенко Н.А.
11а, ул. Союзная, б. 28 Пальшина С.М.
11а, ул. Магистральная,
б. 66а Снесарь О.И.
На-1-3 Макаева Л.Ф.
11а, ул. Таежная, б. 30 Гирич З.Л.
11а, ул. Пионерская, б. За Габдинова З.Ф.
11а, ул. Спортивная, 61/1 Алякшина О Р.
11а, ул. Транспортная, 12 Олохова А.В.

ПНМК-6
Мсркуленко М.Е.

СУ-62
1.
2.
3.
4.

дом 14, кв. 18
дом 13, кв. 4
дом 15, кв. 3
дом 8, кв. 10

Сыч Е.П.
Невдочина Л.В.
Уткина Т.К.
Пайвина О.А.

1.
2.
3.

балок № 82
балок № 74 
балок № 112

Городок ЮЭН
Шурупова Н.Т.
Ефимова Н.П.
Сафронова Л.И.

1. дом I, кв. 29
Аэропорт

Маар Э.Я.

1.
2.

вагон № 31
балок № 53

Пос. Звездный
Иванюк П.П.
Егубцева Е.А.

1. балок № 20
. СУ-10

Алекшин В.С.

1. дом 1, кв. 20
База МНУ

Горбачева М.В.

1. вагон № 64
Городок С МУ-10

Имбулатова 3.3.

1.
2. '

балок № 60 
балок № 60 • ~ ■

Ул. Лесная - 10 мкр.
Федин А.Д.

• Рахимова З.М.

1.
2.
3.
4.
5.

№ 33 (13-35)
№ 3 (1-12)
№ 28 (10-28)
№ 31 (8-20)
№ 7 (9-2)

Общежития
Успехова М.В.
Рихтаров В.В.
Морозов В.Е.
Потюкаева Н.В.
Безымянная Н.В.

6.
7.
8.
9.
10.

12.
13.
14.
15.
16.
|7.
I8.
19
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

№ 9 (9-11) 
№9(9-11) 
№ 3 ОО ЮТПС 
№ 7 (2-4) 
№ 46 (9-18) 
№ 10 (1-3) 
№ 28 (10-28) 
№ 30 (8-5) 
№ 33 (13-35) 
№ 17 (10-11) 
№ 9 (9-11) 
№ 3 (10-31) 
№ 3 (1-12) 
№9(9-11) 
№ 3 (10-31) 
№ 10 (1-13) 
Общ. СУ-28 
№ 18 (10-10) 
№ 27 (10-30) 
№ 46 (9-18) 
№ 3 (10-31) 
Общ. гороно (8-9) 
№ 16 (9-3)

Моргунова О С.
Урзаева Р.Г.
Терещенкова Т.Н.
Петрова А. В.
Тимофеева Е В.
Ляпина С.А.
Рожникова О.В.
Змейкова Т А.
Никитина Ю.И.
Светловская Н.А.
Давыдова В.Н.
Мизина Н.Я.
Дубинский В. В.
Струин В.И.
Скляр А С.
Мекебаев А.Г.
Буйлова Е.В.
Колесников В.Н.
Калинин А.Г.
Халиков Ф.Ф.
Игнатова О.И.
Устюжанина-Григорьева С.
Багатская А.А.

1.
2.
3.

Жилья не имеют, проживают на квартире
Жилин С.А.
Цехмейстер П.А.
Рошко С.А.

10% фонд главы города
1. 16-40-31 Багаветдинова С И.
2. 6-54-36 Андреева В.Д.
3. 12-49-51 Давиденко К.А.
4. 12-46-55 Аверкин В.Н.
5. 12-12-84 Отлетаев А.М.
6. Сабитова С.Х.
7. 12-38-2 Ситалева Т.Н
8. 16-7-48 Незнанова К).Э.
9. 3-1-51 Соколов В.Д.
10. 13-6-53 Копытова Н.Г
И. 9-24-81 Карайсина Г.Ф.
12. 13-31-8 Сибагатуллин Р.Р.
13. 1-1-43 Кравцова В.А.
14. 7-6-1 Юстратов Т.В.
15 1-19-22 Алексеева 1 П
16. 16а-55-42 Зиновьева ОТ
17. 9-12-85 Панкратова Л.Ф.
18. 5-5-25 Ступкин В.П.
19. 9-7-34 Вареник Л .Ф.
20. 10-13-59 Халин А.А.
21. 1-5-9 Муранская А.Ф.
22. 10-5-26 Трапезников Б.В.
23. 3-15-13 Плехина Л.А.
24. 2-10-48 Гайнутдинов:: Л.Р.
25. 9-24-41 Русакова И В.

■ 26. 1-11-21 Фролова Т.Б.

Дольщиков, фамилии которых указаны в списке, просим явиться 
для заключения договоров в управление учета, распределения и при­
ватизации жилья, расположенное по адресу: 16 мкр., дом 10, кв. 31, 
с 6 апреля 1998 года.

Договора будут заключаться по средам с 9 до 12 часов, с 13 до 17 
часов. Граждане, включенные в список на долевое строительство жилья 
18.02.98 г., ко нс явившиеся в управление жилья для заключения 
договоров, из списка на долевое строительство жилья исключаются.

Остальные заявления будут рассматриваться в мае 1998 года.

s>
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На правах рекламы

КОНСУЛЬТАЦИЯ ОТДЕЛЕНИЯ ПЕНСИОННОГО ФОНДА РФ ПО г. НЕФТЕЮГАНСКУ

ПЕРСОНИФИЦИРОВАННЫЙ УЧЕТ: .7,
1. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ

- «Входящие документы персонифицированного .учета» (далее именуются - входящие 
документы) - документы, представляемые работодателем и застрахованными лицами в 
районную, городскую службу уполномоченных ПФР для целей индивидуального (персо­
нифицированного) учета;

- «исходящие документы персонифицированного учета» (далее именуются - исходящие 
документы) - документы, оформленные районной, городской службой уполномоченных 
ПФР для дальнейшей передачи их работодателям или застрахованным лицам;

- «пачка документов» - комплект входящих или исходящих документов.

2. ОБЩИЕ ПРАВИЛА ЗАПОЛНЕНИЯ 
ВХОДЯЩИХ ДОКУМЕНТОВ

I. Входящие документы заполняются 
в строгом соответствии с формами и пра­
вилами их заполнения, предусмотренны­
ми Инструкцией по заполнению форм 
документов лицом индивидуального 
(персонифицированного) учета в систе-

ме государственного пенсионного стра­
хования, утвержденной постановлением 
Минтруда России и ПФР 3 июля 1997 г. 
№ 35/44.

Общие правила заполнения относятся к 
следующим входящим документам:

Й №№
Е П/П

Наименование формы 
(входящие документы)

Условное 
обозначение

В 1 Страховое свидетельство государственного пенсионного 
страхования

АДИ-1
| 2

Анкета застрахованного лица АДВ-1
'' з Заявление об обмене Страхового свидетельства АДВ-2
; 4 Заявление о выдаче дубликата Страхового свидетельства АДВ-3
'1 5 Листок исправлений АДВ-9
g 6 Запрос об уточнении сведений АДИ-3

7 Справка о смерти АДВ-8
¥ 8 Опись документов, передаваемых работодателем АДВ-6
“ 9 Сопроводительная ведомость АДИ-5

10 Справка о соответствии АДВ-7
| П Индивидуальные сведения о трудовом стаже, заработке (воз­

награждении), доходе и начисленных страховых взносах за­
страхованного лица

СЗВ-1

2. Работодатели и застрахованные лица запол­
няют входящие документы чернилами, шари­
ковой ручкой печатными буквами или при по­
мощи пишущих машинок, средств механизации 
и средств вычислительной техники без помарок 
и исправлений. При этом могут использоваться 
любые цвета, кроме красного и зеленого.

3. Документ, содержащий ошибки и исправ­
ления, является недействительным. Документ, 
содержащий сведения об анкетных данных за­
страхованного лица, без личной подписи застра­
хованного лица является недействительным.

4. Анкетные данные заполняются в соответ­
ствии с данными, содержащимися в документе, 
удостоверяющем личность.

5. Страховой номер указывается в соответст­
вии со Страховым свидетельством государствен­
ного пенсионного страхования (далее именует­
ся - Страховое свидетельство).

6. Сведения о заработке (вознаграждении) и 
начисленных страховых взносах застрахованно­
го лица представляются на основании данных 
бухгалтерского учета, а сведения о трудовом ста­
же представляются на основании приказов и дру­
гих документов, подтверждающих право на пен­
сионное обеспечение.

7. Для застрахованных лиц, самостоятельно 
уплачивающих страховые взносы в Пенсионный 
фонд Российской Федерации, представляемые 
ими сведения о доходе подтверждаются налого­
выми органами.

8. Работодатель группирует представляемые в 
районную, городскую службу уполномоченных 
ПФР документы в пачки. В пачке документов 
допускается наличие не более 100 документов.

9. Пачка документов сопровождается формой 
«Опись документов, передаваемых работодате­
лем». Опись документов, передаваемых работо­
дателем, является неотъемлемой частью пачки 
документов.

10. Опись документов, передаваемых работо­
дателем, заверяется печатью и подписью рабо­
тодателя. Работодатель, не являющийся юри­
дическим лицом, заверяет опись личной под­
писью.

11. Документы, содержащиеся в пачке, заве­
ряются в соответствии с требованиями Инструк­
ции «О порядке ведения индивидуального (пер­
сонифицированного) учета сведений о застра-

хованных лицах для целей государственного пен­
сионного страхования», утвержденной постанов­
лением правительства Российской Федерации от 
I5 марта 1997 года № 318.

12. В состав пачки могут входит^ документы 
разных наименований. Например, в пачке доку­
ментов могут содержаться формы: «Анкета за­
страхованного лица», «Заявление об обмене Стра­
хового свидетельства» и «Заявление о выдаче дуб­
ликата Страхового свидетельства».

13. В пачке документов, содержащей формы 
«Индивидуальные сведения о трудовом стаже, 
заработке (вознаграждении), доходе и начислен­
ных страховых взносах застрахованного лица» 
(далее именуются - Индивидуальные сведения), 
наличие документов других наименований не до­
пускается.

14. Допускается следующий порядок оформле­
ния пачки документов, содержащей формы «Ин­
дивидуальные сведения»:

- пачка прошивается и пронумеровывается;
- концы скрепляющей нити выводятся с тыль­

ной стороны пачки, связываются и заклеива­
ются листом бумаги, на который ставится пе­
чать работодателя и делается надпись: «В пачке 
прошито, пронумеровано и скреплено пе­
чатью листов»,

- скрепленная печатью и подписью руково­
дителя панка документов не подлежит расшива­
нию.

15. Пачка входящих документов от работода­
телей, имеющих отдел АСУ, либо компьютер­
ную технику и специалистов - пользователей 
ЭВМ, сопровождается машинным носителем 
(дискетой), содержащим информацию всех до­
кументов пачки в формате, утвержденном ПФР.

16. В пачке документов, сопровождаемой ма­
шинным носителем (дискетой), допускается на­
личие не более 200 документов.

17. В случае предоставления информации на 
магнитных носителях в качестве документов до­
пускается использование распечаток в форме, 
согласуемой с районной, городской службой 
уполномоченных ПФР.

18. Каждой пачке документов, сопровождае­
мой машинным носителем (дискетой), работо­
датель присваивает порядковый номер. Номер 
указывается на описи документов, передаваемых 
работодателем.

Работодатель, не являющийся юридичес- 4. Перечень реквизитов и правила их за- 
ким лицом, заверяет представляемый доку- полнения формы «Анкета застрахованного 
мент личной подписью. лица».

Реквизит Правила заполнения Обязательность 
заполнения

Фамилия 
Имя 
Отчество

Реквизиты указываются 
в именительном падеже

Фамилию и имя 
заполнять 

обязательно
Пол Соответствующее поле формы перечеркивается символом X или 

указывается буква «М» или «Ж» соответственно
Заполнять 

обязательно
Дата 
рождения

Заполняется следующим образом: ДД наименование месяца ГГГГ 
В случае, если в подтверждающем документе указана несуществую­
щая дата рождения, например, 31 июня или неизвестны месяц и/или 
число рождения, то эта дата переносится в документ без изменений

Заполнять 
обязательно

Место 
рождения 
город (се­
ло, дер.), 
район, 
область 
(край, 
республ.), 
страна

Все составляющие реквизита «Место рождения» указываются в име­
нительном падеже. При указании данных о месте рождения назва­
ний следует строго придерживаться названий республик, краев, об­
ластей, районов, городов, сел и других территориальных образова­
ний, содержащихся в документе, удостоверяющем личность (несмот­
ря на возможные изменения названий на момент заполнения анкеты) 

Правила заполнения каждой составляющей 
приведены в Примечании № /.

Допускается 
не заполнять 

в случае, если 
подтверждающий 

документ также не 
содержит данных 
о месте рождения 
застрахованного 

лица
Адрес 
регистра­
ции

Заполняется полный почтовый адрес в свободной форме Допус­
кается использование всех общепринятых сокращений (дом - «д.», 
корпус - «корп.», квартира - «кв.», комната - «к.», например, 
ул. Мира д. 23 кв. 10 или ул. Мира 23-10).
Названия населенных пунктов, улиц и другие сведения заполня­
ются в соответствии с данными, содержащимися в подтверждаю­
щем документе.

Не заполнять в 
случае, если 

подтверждающий 
документ также не 
содержит данных 
об адресе реги­

страции застрахо­
ванного лица

Адрес места 
жительства 
фактичес­
кий

Указывается только в случае отличия его от Адреса регистрации, а 
также в случае отсутствия Адреса регистрации

Допускается 
отсутствие 

данного реквизита

Телефоны Указывается домашний или рабочий телефон(ы), по которым мож­
но связаться с застрахованным лицом.
Заполняется в свободной форме

Допускается 
отсутствие 

данного реквизита
Вид доку­
мента

Документ, удостоверяющий личность
Указывается название документа, удостоверяющего личность, на ос­
новании которого заполнена Анкета застрахованного лица: паспорт 
(только для граждан, имеющих паспорт гражданина СССР (гражда­
нина России); удостоверение личности; другое название документа

Заполнять 
обязательно

Дата 
выдачи

Указывается дата выдачи документа, удостоверяющего личность 
застрахованного лица.
Заполняется следующим образом: ДД наименование месяца ГГГГ

Заполнять 
обязательно

Кем выдан При заполнении реквизита следует строго придерживаться назва­
ний района, городов, сел и других территориальных образований, 
содержащихся в документе, удостоверяющем личность (несмотря 
на возможные изменения названий на момент заполнения анкеты). 
Допускается использование всех общепринятых сокращений

Заполнять 
обязательно

Дата 
заполне­
ния

Указывается дата заполнения Анкеты застрахованного лица.
Заполняется следующим образом: 

ДД наименование месяца ГГГГ

Заполнять 
обязательно

1. ПРИМЕЧАНИЕ
1. Реквизит «Место рождениям заполня­

ется по схеме:
населенный пункт - район - регион - страна
При этом:
- в строке город (село, дер.,...) указывает­

ся только название населенного пункта без 
указания типа населенного пункта, т.е. слова 
«город», «село», «деревня», «поселок город­
ского типа», «поселок», «совхоз», «стани­
ца», «хутор», и т.д., а также сокращения 
этих слов не указываются;

- в строке район указывается название 
района без указания слова «район» или

сокращения этого слова;
- в строке область (край, респ.,...) на­

звание области, края, республики указы­
вается полностью, при этом слова область, 
край, указываются без сокращений. Авто­
номные и союзные республики, автоном­
ные округа, области указываются обще­
принятыми сокращениями: АССР, ССР, АО 
и т.п., строка страна для бывших респуб­
лик СССР не заполняется. В том случае, 
если район имел республиканское подчи­
нение, название республики указывается 
в строке область (край, респ.,...).

2. ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ РЕКВИЗИТА 
«МЕСТО РОЖДЕНИЯ»

Пример 1.
Место рождения в документе, удостове­

ряющем личность:
поселок Перегребное Октябрьского района 
Тюменской области

Название места рождения в анкете: 
Место рождения 
город (село, дер.,...) 
район 
область (край, респ.,...) 
страна

Пример 2.
Место рождения в документе, удостове­

ряющем личность: 
город Берлин, ГДР.

Название места рождения в анкете: 
Место рождения 
город (село, дер.,...) 
район 
область (край, респ.,...) 
страна

Пример 3-
Место рождения в документе, удостове­

ряющем личность:
село Авневи Знаурского района Юго-Осетин­
ской области Грузинской ССР.

Название места рождения в анкете: 
Место рождения 
город (село, дер.,...) 
район 
область (край, респ.,...) Юго-Осетинская

область Грузинской ССР

Пере гребное 
Октябрьский 
Тюменская область

Берлин

ГДР

ПРАВИЛА ЗАПОЛНЕНИЯ ФОРМЫ 
«АНКЕТА ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА» (АДВ-1)

1. Форма «Анкета застрахованного лица» 
представляется в районную, городскую 
службу уполномоченных ПФР при регис­
трации застрахованного лица и заполня­
ется лично застрахованным лицом.

2. При проведении регистрации через 
работодателя возможна подготовка фор­
мы, например, кадровыми либо други­
ми службами, уполномоченными руко­
водителем организации. Однако форма 
будет считаться действительной только 
после того, как застрахованное лицо про-

верит правильность указанных в доку­
менте сведений и заверит личной под­
писью.

3. Если застрахованное лицо не имеет 
возможности лично заверить документ по 
причине длительного (свыше одного ме­
сяца) нахождения в командировке, длитель­
ной болезни или иной причине, работода­
тель указывает эту причину в документе и 
заверяет личной подписью ответственного 
лица и печатью предприятия (организа­
ции), либо печатью отдела кадров.

Авневи 
Знаурский

страна --------------
Примсрц!
Место рождения в документе, удостове-. 

ряющем личность:
остров Фара Ленкоранского района Азербай­
джанской ССР.

Название места рождения в анкете: 
Место рождения 
город (село, дер.,...) 
район

область (край, респ..... ) Азербайджанская

страна --------------
3. В случае, если место рождения невоз­

можно указать в соответствии с предложен­
ной схемой, реквизит Место рождения за­
полняется следующим образом:

- после слов Место рождения на этой 
строке указывается слово особое;

- название места рождения разбивается 
на части, и каждая часть записывается на 
отдельной строке реквизита, при этом все 
составляющие указываются в именительном 
падеже в соответствии с документом, удос­
товеряющим личность застрахованного 
лица, включая тип населенного пункта и 
адм и н истрати вного образован и я.

Пример 1.
Название места рождения в документе, 

удостоверяющем личность:
«Дом инвалидов Ярковского района Тюмен­
ской области»

Название места рождения в анкете: 
Место рождения 
город (село, дер..... )
район 
область (край, респ.,...) 
страна

Пример 2,
Название места рождения в паспорте: 

с/х Электростальский, деревня Афанасово, 
Электроугличский городской отдел. Ногин­
ский горисполком.

Название места рождения в анкете: 
Место рождения 
город (село, дер.,...)

особое
Дом инвалидов 
Ярковский район 
Тюменская область

особое 
с/х Электро­
стальский 
деревня Афанасово

Фара 
Ленкоранский

район
область (край, респ.,...) Электроуглинский 

городской отдел 
Ногинский гор­
исполком.

страна
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СТРАНИЦА ЗАЯВОК ЧИТАТЕЛЯ

именины
8 - Алла, Анна, Василий, Гавриил, Лариса; 9 - Иван, 
Матрена, Федосий; 10 - Евстрат, Илларион, Иона, 
Степан; 11 - Остап, Ивин, Иона, Кирилл, Марк;
12 - Зосима, Иван, Софрон, Мария; 13 - Вениа­
мин, Иннокентий, Иона, Иосиф, Ипат; 14 - Ефим, 
Макар, Мария.

народные приметы
8 апреля
Все, что ни родится на день Гавриила, уродливо, 
неспоро.
9 апреля
На Матрену овсянка прилетела и поет: “Покинь 
сани, возьми воз!”.
12 апреля
Вербное воскресенье
Если вербная неделя ведреная, с утрениками, то 
урожай хороший будет.
13 апреля
Солнце садится в облака - другой день ненастный.
14 апреля
Марья зажги снега, заиграй овражки.

лунный КАЛЕНДАРЬ
8 лпреля
Луна в Деве - трезвость и аналитичность
12- й и 13-й лунные дни (символ: сияющий диск) 
Не следует строить долгосрочные планы, что-то обе­
щать. Нельзя именно сегодня кого-то обидеть, осо­
бенно из родственников. Это, конечно, всегда плохо, 
но сегодня это будет особо отмечено на небесах.
Сны обещают исполнение желаний.
9 апреля
Луна в Деве - трезвость и аналитичность
13- й и 14-й лунные дни (символ: вечный огонь) 
Пассивные, слабые, физически нездоровые люди ни­
чего не должны сегодня делать. Считается также, что 
день не подходит для активности полных, тучного сло­
жения людей. Всем остальным следует быть макси­
мально активными, отстаивать свое дело, бороться за 
будущее.
Сны предостерегают от возможных неприятностей.
10 апреля
Луна в Весах (с 6:04) - изящество и чувство меры
14- й лунный день (символ: трубный зов)
День больших усилий, напряженной работы, лучше 
всего провести его не одному, а в коллективе, по край­
ней мере вдвоем. День хорош для юридических дел, 
сложных судебных процессов. Хорошо сегодня всту­
пать в брак - он будет крепок. В 18.44 наступает сата­
нинский (15-й) лунный день, когда нужно воздержи­
ваться от сексуальных связей.
Сны не сбываются.
11 апреля
Луна в Весах - изящество и чувство меры
15- й лунный день (змей-искуситель)
До 19.50 продолжается сатанинский (15-й) лунный день
- день обольщений и искушений. День солнечного 
календаря предполагает много неожиданностей и пере­
мен. Вечер лучше всего провести в тихой, спокойной 
обстановке.
Сны обещают радость, сбываются в течение 11 дней.
12 апреля
Луна входит в Скорпион (18:56)
16- й лунный день (порхающая бабочка)
Солнечные и лунные влияния сегодня уступают дру­
гим небесным факторам: соединение Солнца и Са­
турна может давать пессимизм, обострение хроничес­
ких заболеваний. Сегодня и завтра довольно велика 
опасность агрессии.
Сны благоприятные и быстро исполняются.
13 апреля
Луна в Скорпионе - требовательность и раздражитель­
ность
17- й лунный день (символ: карнавал)
Ничего серьезного, важного, требующего отдачи сил 
сегодня не предпринимать. Удаваться сегодня могут 
дела, связанные с пошивом или ремонтом одежды, с 
химией и лекарствами, с ремонтом домов, квартир, а 
также с ювелирными изделиями.
Сны предостерегают от возможных неприятностей.
14 апреля

и Луна в Скорпионе - требовательность и раздражитель­
на ность
■ 18-й лунный день (отражение в зеркале)
И До следующего понедельника расположение небесных

I тел сильно влияет на глубину подсознания, будора- 
М жит их. У людей с неустойчивой психикой могуг раз- I 
I виться неврозы. Находящиеся в алкогольной зависи- I 
Ц мости могут впасть в запои с тяжелыми последствия- I
■ ми. В обществе может обостриться борьба идеологий I
■ или возникнуть конфликты на религиозной почве.
Л Сны предвещают неудачи. 1

f: }fv|

■

многие нбФтеюгднцы озабочены проблеллой омоложения, предллглем дайджест

100 советов ПРО ТО, КАК ДОЖИТЬ ДО 100
Одна из самых популярных газет Швеции счита­

ет, что дожить до 100 лет можно, просто соблюдая 
элементарные правила гигиены. Главное - не забы­
вать мыть руки.
поменьше стрессов

В этом вам помогут три несложных правила. Пер­
вое: дышите нормально. Стресс заставляет человека 
сдерживать дыхание, а это, в свою очередь, усилива­
ет стресс. Второе: чаще выпрямляйтесь. Стресс ухуд­
шает осанку, что ведет к скованности и напряжен­
ности. Третье: контролируйте свои действия. Даже 
если все идет безнадежно плохо, толь­
ко вы сами можете изменить ситуа­
цию к лучшему.
ЧАЩЕ ОБЩАЙТЕСЬ

Исследования показывают, что 
люди меньше болеют, когда чаще 
встречаются с друзьями. Уровень за­
болеваний у общительных людей 
вдвое меньше, чем у нелюдимов.
ИЗБЕГАЙТЕ похмелья

Пить следует умеренно, никогда - после полуно­
чи. Запивайте крепкие напитки водой. Одно прави­
ло, правда, неподтвержденное научно, гласит: чем 
темнее алкогольные напитки, тем тяжелее будет по­
хмелье.
мойте руки

Нам приходится вращаться среди простуженных 
людей и браться руками за дверные ручки, телефон­
ные трубки и т.д., поэтому руки следует мыть чаще. 
И обязательно перед приготовлением пищи и перед 
сном.
Убирайтесь на кухне

После еды сразу не садитесь и не ложитесь отды­
хать. Полезно минут 15 убраться на кухне, это даст 
вам сокращение примерно 40 калорий.
смейтесь чаще

Исследования показывают, что смех усиливает 
иммунную систему, сжигает больше калорий и улуч­
шает общее самочувствие.
разводите цветы

Вы улучшаете воздух в вашем жилище, ведь он 
больше насыщается кислородом.

Вопрос;
какой вукет сегодня самый модный?
только не из роз и мимоз

Как утверждают флористы (составители буке­
тов), самый модный букет сегодня - из тюльпанов, 
глициний, нарциссов и крокусов.

Вопрос: где можно отдохнуть женщине, у ко­
торой были осложнения при Беременности?

выверите сочи
Мы увлеклись поездками в жаркие страны зарубежья, 

тратим на это огромные деньги, а эффект от этих поездок 
весьма сомнительный: судите сами - какой удар наносится 
иммунной системе при поездках в зимний период в жаркие 
страны. Мы это видим - приезжает такой “отдыхающий ” 
и ложится в больницу с обострением какого-либо заболева­
ния.

Я бы посоветовал Сочи.
Там мягкий, субтропический климат. Здесь имеются мощ­

ные курортные лечебницы, медицинский персонал с бесцен­
ным опытом по лечению заболеваний.

Меня, как врача-гинеколога, беспокоит рост заболеваний 
среди женского населения. В нашем регионе преобладают 
воспалительные заболевания, климактерические нарушения 
(неврозы), осложнения беременности.

Вот при этих заболеваниях как раз кстати и помогут 
климатические, природные условия Сочи - солнце и море, 
близость моря и гор насыщает воздух отрицательными ио­
нами лучше, чем люстра Чижевского. Эффективны серово­
дородные ванны. Это знаменитая Мацеста. Сюда едут из 
Германии, США, т.е. люди, умеющие считать деньги.

К. ФЕДУЛОВ, 
зав. женской консультацией.

Вопрос:
РАЗРЕШАЕТ ЛИ ПРАВОСЛАВНАЯ церковь 
не поститься? .

Как нам удалось узнать, церковь не относится строго к 
беременным женщинам, больным и детям, а также и к 
тем, кто занят тяжелым физическим трудом. С меди­
цинской точки зрения пост противопоказан больным с за­
болеваниями желудочно-кишечного тракта, язвой желуд­
ка, холециститами, диабетом, панкреатитами. Надо по­
мнить, пост - это не только отказ от пищи, а время для 
духовного совершенствования. А это всем по силам.

ходите спиной вперед
После еды полезно сделать небольшую прогул­

ку. Не стесняйтесь в парке пойти спиной вперед. 
Вы сожжете вдвое больше калорий, если будете 
двигаться таким образом.
перед снолл

Перед тем, как лечь спать, хорошо сделать 50- 
100 приседаний (в зависимости от степени тре­
нированности) и 20-40 раз помахать руками, 
не вскакивайте с постели

За ночь между позвонками накапливается жид­
кость, поэтому, проснувшись, нужно 
несколько раз потянуться, чтобы дать 
позвоночнику время “проснуться”.
ИЗБбГАЙТе ЛИФТОВ
И ЭСКАЛАТОРОВ

Медики утверждают, что шесть 
минут ходьбы по лестницам в день 
продлевают жизнь на два года.
не пейте жирное молоко

Больше делайте салатов, чаще
пейте молоко меньшей жирности, готовьте блю­
да на оливковом масле. Стакан воды перед едой 
уменьшает аппетит.
не сидите истукАнолл перед тв

Когда смотрите телевизор, постарайтесь делать 
какие-нибудь движения. Не кричите, когда что- 
то хотите сказать человеку, находящемуся в дру­
гой комнате, лучше подойдите к нему.
чеснок - каждый день

Половина головки чеснока в день сокращает 
риск сердечных заболеваний на 18 процентов. 
Больше виталлинов е

У тех, кто потребляет пишу с большим содержанием 
злого витамина, как считают британские ученые, реже 
случаются сердечные заболевания.

Газета рекомендует: не стремитесь сломя голову вы­
полнять сразу все советы. Выберите один и следуйте 
ему в течение месяца. Затем прибавьте еще один. И 
так далее. Через год вы обязательно почувствуете об­
новление.

М.ЗУБКО. 
Стокгольм.

■■as
ЭТО ВЫ ПРОБОВАЛИ? __

рулет-деликатес
ЛЮБИТЕЛЬСКИЙ

Мякоть свинины ощищаю от пленок и сухожилий, 
нарезаю на кусочки по 50-100 г, заливаю маринадом 
из уксуса (лучше использовать готовый 9%-ный, но 
если это покажется вам слишком острым, разведите 
пополам с кипяченной водой), измельченного реп­
чатого лука и молотого перца и так оставляю на ночь. 
Утром пропускаю через мясорубку с крупной решет­
кой, добавляю также промолотое на мясорубке филе 
трески. Перемешиваю, кладу в фарш отдельно обжа­
ренный репчатый лук, размятый чеснок, измельчен­
ную зелень укропа, соль, красный молотый перец, 
немного сахарного песка. Снова все тщательно пере­
мешиваю, пока не получится однородная масса.

Раскладываю фарш на фольгу или полиэтилен сло­
ем в сантиметр, посередине помещаю половинки сва­
ренных вкрутую яиц. Края рулета соединяю, завора­
чивая стороны фольги друг на друга. Перевязываю 
рулет шпагатом или ниткой и варю час в подсоленной 
воде с лавровым листом на слабом огне. Затем кладу 
под пресс и - в холодильник на 10-12 часов. Снимаю 
фольгу вместе с оставшимися на ней желеобразной 
массой, жиром. Рулет смазываю сметаной и ставлю на 
10-15 минут в духовку - впрочем, это не обязательно, я 
просто люблю, чтобы корочка была слегка подрумя­
ненной. Режу поперек на ломтики толщиной 1-2 см.

Хорош такой рулет и в горячем виде, и как холод­
ная закуска.

На 1 кг свинины - 500 г филе трески, 2 яйца, 3 луко­
вицы, чеснок, специи - по вкусу. Можно обойтись и без 
чеснока, при желании увеличить или уменьшить коли­
чество рыбы и мяса, сохраняя однако пропорцию 1:2.

ПРЯНЫЙ
Его готовлю так же, только на фарш беру свинину 

пополам с говядиной и добавляю корицу, гвоздику, 
тмин - любые пряности, которые вы предпочитаете. 
Крутыми яйцами пряный рулет не начиняю.

ОСОБЫЙ
Для него мякоть свинины смешиваю со свиной 

печенью и копченым салом. В фарш кладу мелко 
нарезанный репчатый лук, предварительно обжарен­
ный в масле, измельченные крутые яйца, чеснок, 
корицу, молотый красный перец. В остальном готов-, 
лю так же. На 1 кг свинины - 500 г свиной печени, 
50-100 г копченого сала, 1-2 яйца, 4 луковицы, спе­
ции - по вкусу.

Чтобы рулет получился плотным, добавьте в фарш 
столовую ложку крахмала.

Л. АЛЕКСАНДРОВА.

По материалам «Российской газеты», журналов «Лиза», «Крестьянка».
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РЕКЛАМА. ОБЪЯВЛЕНИЯ

Права останутся при вас, если
РОВД г.Нефтеюганск 
16.01.95 год

КАРТА ВОДИТЕЛЯ
о и и и

карта будет в кармане
Вниманию руководителей предприятий, 

автолюбителей и профессиональных 
водителей!

АКБ ЮНБ предлагает новый вид услуг: оплату 
штрафов ГАИ на месте нарушения Правил дорожного
движения при

При оплате штрафа посредством 
пластиковой карты водительские 
права не будут изыматься, кроме 
случаев особо тяжких нарушений.

В работе используются локальные 
карты, которые имеют хождение на 
территории Нефтеюганского района.

Следует отметить внешнее офор­
мление КАРТЫ ВОДИТЕЛЯ. При из­
готовлении на карту наносятся: лич­
ная фотография, паспортные данные, 
Ф.И.О., срок действия карты. Нали­
чие на карте фотографии обеспечи­
вает ее защиту от использования дру­
гими лицами.

КАРТА ВОДИТЕЛЯ используется без 
PIN-кода.

Справки по телефонам: 
3-79-70, 3-79-16, 3-78-19, 3-79-13.

-----АО «МОЛОКО»----
реализует:

S масло крестьянское свежее в не­
ограниченном количестве по цене ниже 
рыночной;

IS фляги новые и б/у;
S оборудование для пищевой промыш­

ленности;
S стаканчики полистироловые 

емк. 150 гр, 200 гр, 250 гр.

ТЕЛЕФОН: 3-28-59, отдел сбыта.

Чай «Наркодел»
- надежное и проверенное векальи 

старинное русское средство 
на лекарственных травах 

от алкоголизма
Поверьте столетнему опыту, и он вас не подведет:

• снимет алкогольную зависимость, раздра­
жительность, агрессивность;

• может приниматься без согласия больных;
• рекомендуется также больным для лечения 

желудочно-кишечного тракта, язвы желудка и 
12-перстной кишки, заболеваний печени, почек.

«Наркодел» продается 
только в аптеке «Вереск» 

(12 лькр., дом 44).

помощи пластиковой карты водителя.
Оплата штрафа 

постовой машине 
специальных электронных устройств 
(Imprinter). Это избавляет водителя 
от необходимости проходить инстан­
ции ГАИ для оплаты штрафа и воз­
врата водительских удостоверений, 
что дает немалое преимущество в 
экономии времени (очередь, рабочее 
время в отделах ГАИ).

С условиями заведения пластико­
вой КАРТЫ ВОДИТЕЛЯ и ее полу­
чения вы можете ознакомиться по 
адресу: АКБ ЮНБ, 2 мкр., дом 24, 
4 этаж, каб. № 4.

До 15 апреля скидка за изготов­
ление карты 50%.

осуществляется в 
ГАИ при помощи

ВЫВЕСКИ
всех

г* таблички;
шж пластиковая;
шаг световая реклама;
««■ окна из пластика.

Организация меняет квартиры в г. Тюмени 
на равноценные квартиры в г. Пыть-Яхе.

ТРЕХКОМНАТНУЮ (5 этаж 9-этажного панельного 
дома. общ. пол. пл. 86,3 кв.м, в т.ч. жилая - 49,9 кв.м);

ТРЕХКОМНАТНУЮ (3 этаж 9-этажного панельного 
дома, общ. пол. пл. 86, / кв.м, в т.ч. жилая - 49,6 кв.м);

ДВУХКОМНАТНУЮ (4 этаж 9-этажного панельного 
дома, общ. пол. площадь 59,2 кв.м, в т.ч. жилая - 33,1 кв.м);

ДВУХКОМНАТНУЮ (I этаж 9-этажного панельного 
дома, общ. пол. пл. 59,2 кв. м, в т.ч. жилая - 33,4 кв.м).

Обращаться по телефону 
в г. Нефтеюганске: 3-01-81, в рабочее время.

ЗСЦ^СКОМиМСЯ! ’j
Одинокая женщина (татарка, 

материально обеспечена) желает 
познакомиться с мужчиной до 45 \ 
лет, ведущим нормальный образ 
жизни.

Писать: главпочтамт, 1ХтФР № 64334L

ТАРИФЫ ЗА ОБСЛУЖИВАНИЕ 
ПЛАСТИКОВОЙ КАРТОЧКИ ЮГАН-ЮНИОН-КАРД

КАРТА ВОДИТЕЛЯ

I------------------------------------------------ ■------------------------------

ВИД УСЛУГ ТАРИФ
Процент, начисляемый на вклад (в год) 2%
Страховой депозит (неснимаемый остаток) 25 рублей
Заведение и изготовление карты Эквивалент 10$ US
Последующая карта 
(без нарушений в течение года) Эквивалент 5$ US

Намагничивание карты Эквивалент 1$ US
Выдача повторного PIN-кода Эквивалент 1$ US
Срочное изготовление карты Эквивалент 20$ US
Штраф за утрату карты Эквивалент 5$ US
Максимальная сумма вклада Не ограничена

ВНИМАНИЕ, ПАВОДОК!
Нефтеюганские электрические сети ОАО Тю­

меньэнерго призывают всех владельцев водных 
плавсредств, маломерных судов провести с ко­
мандным составом судов беседы, инструктажи о 
подъеме уровня воды судоходных и несудоход­
ных рек, проток и об уменьшении расстояний в 
местах пересечения ВЛ от нижних проводов до 
поверхности воды.

Напоминаем, что при пересечении судов линий 
эл. передачи перекрытие эл. дугой может про­
изойти через воздушный промежуток между ни­
жними проводами ВЛ и мачтой судна или стре­
лой плавкрана в зависимости от напряжения ВЛ.

Во время паводка запрещается проезд судов по 
несудоходным рекам, протокам в местах пересече­
ния с ВЛ с поднятыми мачтами судов или стрела­
ми плавкранов, особенно когда у командного соста­
ва возникают сомнения безопасного их пересечения.

Каждое отключение, повреждение ВЛ ведет к 
погашению ответственных потребителей, недо- 
отпуску эл. энергии, большим затратам на отыс­
кание мест повреждения (вертолет) и восстано­
вительный ремонт.

За нарушение «Правил охраны эл. сетей напря­
жением выше 1000 В» виновные лица будут 
нести административную и уголовную ответ­
ственность согласно законодательству РФ. О 
повреждении сетей сообщать по телефонам: 
2-46-06, 35-6-49, 35-6-64.

Наш адрес: {.Нефтеюганск, ПС Усть-Бадык, 
Нефтеюганские электрические сети 

ОАО Тюменьэнерго.
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Годовой отчет ЗАО АКБ ЮНБ

НА ПОРОГЕ
Как уже сообщалось, 18 марта со­

стоялось годовое собрание акционеров 
Юганскнефтебанка.

Утверждены годовой отчет за 1997 
год, распределение прибыли. Собранием 
принято решение выплатить дивиденды 
только по привилегированным акциям в 
размере 100%. Заслушан и утвержден от­
чет ревизионной комиссии. Аудитором 
утвержден “Екатеринбургский Аудит- 
центр ”.

Выбраны руководящие органы банка: 
председателем Совета директоров бан­
ка избран СИМАНОВСКИЙ Леонид 
Яковлевич, член объединенного правления АО 
НК ЮКОС, ст. вице-президент; председа­
телем правления Совет директоров назна­
чил ГОЛУБНИЧУЮ Марию Егоровну.

Принято решение о присоединении Бан­
ка к Банку Менатеп.

НОВОГО
С отчетом о деятельности ЮГАНСКНЕФ­

ТЕБАНКА выступила председатель правления 
Е.В. ОСИПОВА.

ЭТАПА
ГОДОВОЙ ОТЧЕТ ЗАО АКБ

ОПТИМИСТИЧНЫЕ 
ОЦЕНКИ НЕ ВСЕГДА 
РЕАЛЬНЫ

сложение в экономике страны к на­
чалу нового, 1998 г., характеризует- 

3 ся правительством и Центральным Банком.
Российской Федерации как начало стабили- 

< зации и экономического подъема, возросшей 
i устойчивостью финансового рынка, оконча- 
| тельным подавлением инфляции.
| Достигнуты успехи в стабилизации курса 
■ российского рубля, остановлен спад валового 

внутреннего продукта и массовый отток ка- 
: питала, характерный для предшествующих лет.

Однако не следует забывать, что слишком 
I оптимистичные оценки не всегда оказыва­

ются реальными.
Новый спад инвестиций, составивший 

примерно 7%, говорит о том, что экономи- 
' ческое положение России продолжает оста­

ваться неустойчивым.
Развитие банковского сектора неразрывно 

связано с общими тенденциями, определяю­
щими экономическую ситуацию в стране.

Согласованные действия правительства и 
Центрального Банка по обузданию инфля­
ции, стабилизации курса рубля, удешевле­
нию обслуживания внутреннего долга при­
вели к завершению для банков “эпохи лег­
ких денег", основанной на повышенной до­
ходности “спекулятивных” финансовых ин­
струментов.

Нельзя нс отметить и позитивные момен­
ты такого положения:

ситуация на основных финансовых рын­
ках становится более предсказуемой, созда­
ются внешние предпосылки для перемеще­
ния банковского капитала в реальный сек­
тор экономики.

Все это могло бы способствовать оздоров­
лению банковской системы, переносу цент­
ра тяжести на использование “неспекулятив­
ных” финансовых инструментов. Сказанное 
относится прежде всего к кредитованию 
предприятий реального сектора - основному 
доходоприносящему инструменту банков в 
здоровой экономике.

Однако сегодня российская экономика 
фактически переживает глубокий системный 
кризис. Падение и стагнация производства, 
непрекращающесся затухание инвестицион­
ной активности, структурная несбалансиро­
ванность в сочетании с исключительно жест­
кой кредитно-денежной политикой прави­
тельства определяют крайне тяжелое финан­
совое состояние производственных предпри­
ятий. В настоящее время подавляющее их 
большинство являются некредитоспособны­
ми, что ведет к наращиванию просроченной 
задолженности и невозврату выданных ссуд.

В этих условиях резко ограничиваются воз­
можности коммерческих банков компенси­
ровать снижение своей доходности за счет 
наращивания ресурсной базы и повышения 

отдачи от финансовых инструментов, связанных 
с обслуживанием производственной сферы.

На этом фоне происходят изменения в струк­
туре банковской системы: количество банков, у 
которых отозваны лицензии на осуществление 
банковских операций, составляет 852, увеличив­
шись за год на 20%. В книгу государственной ре­
гистрации занесены 408 записей о ликвидации 
.банков и кредитных учреждений.

При этом изменения количественного состава 
кредитных учреждений связаны не только с осво­
бождением от балласта, но и с начавшимся эта­
пом укрупнения банковского капитала, слияния 
мелких и средних банков и поглощения их круп­
ными.

Подводя итоги деятельности Юганскнефтсбан- 
ка за седьмой год, Совет и Правление банка от­
мечают, что истекший год неразрывно связан с 
обострившейся экономической ситуацией, сло­
жившейся в регионе. <

НЕОДНОЗНАЧНЫЕ 
ИТОГИ

И
тоги минувшего года достаточно неодно­

значны.
На протяжении прошедшего года, как и в те­

чение всех семи лет, Юганскнефтебанк неизмен­
но входил в число крупных банков региона.

Результатом работы банка в истекшем году яви­
лась прибыль в сумме 8,8 млрд, рублей.

Совокупные доходы составили 159 млрд, руб­
лей, произведенные расходы - 150 млрд, рублей.

Годовой оборот операций по консолидирован­
ному балансу возрос с 35 до 44,5 трлн, рублей.

Валюта баланса составила на 01.01.98 г. - 
442 млрд, рублей.

Размер собственных средств банка увеличен до 
51,4 млрд, рублей при неизменившемся уставном 
капитале банка в 30 млрд. руб.

Количество открытых счетов возросло с 71 тыс. 
до 85 тыс.

Наряду с этим, ухудшение внешних условий нс 
могло не отразиться на деятельности Юганскнеф­
тебанка. В условиях общего падения доходности, 
снижения ставки рефинансирования с 48% до 28% 
доходы банка сократились на 43 млрд. руб. (со 
176 млрд. руб. до 133 млрд. руб.).

Валюта баланса снизилась на 64 млрд. руб.
Причем значительно? снижение валюты ба­

ланса произошло в IV квартале истекшего года, 
что было вызвано, в первую очередь, объявлен­
ной правительством предстоящей деноминацией • 
российской валюты, повлекшей резкий отток 
средств клиентов и вкладчиков в этот период.

Методы регулирования деятельности банков со 
стороны Центрального Банка были ужесточены 
и направлены в первую очередь на повышение 
требований, а зачастую и ограничение деятель­
ности региональных банков.

Усиление надзора за коммерческими банками вы­
разилось в издании большого числа новых и пере­
издании действующих нормативных документов.

Сохранилась негативная практика Центрально­
го Банка по внезапному и резкому изменению

ЮГАНСКНЕфТЕБАНКА за 1997 г
учетной ставки и размерам оршслений в фонд 
обязательных резервов.

Сумма перечисленных Центральному Банку ре­
зервов увеличилась за год на 9 млрд. руб. и соста­
вила 35 млрд. руб. Эти Средства отвлечены из обо­
рота, тогда как могли быть направлены в доход­
ные активы.

В 1997 году первоочередной и определяющей 
задачей дальнейшего развития банка являлось на- 

. ращивание капитала и увеличение ресурсной базы.
В целом за год объем привлеченных средств 

банка сократился на 21 млрд. руб. или на 6%, 
составив на 01.01.98 г. 313 млрд, руб., т.е. 70,8% 
валюты баланса.

Структура привлеченных средств банка на 
01.01.98 г. представлена основными источни­
ками:

- выпущенные векселя - 33%, 104 млрд, руб.;
- вклады населения - 11%, 35 млрд, руб.;
- средства на расчетных, бюджетных счетах 

клиентов - 24%, 76 млрд, руб.;
- средства на карточных счетах - 23%, 73 млрд, 

руб.
Однако сокращение ресурсной базы не повли­

яло на активные операции банка. Доля произ­
водственных активов к концу года увеличилась с 
40% до 58%.

КРЕДИТОВАНИЕ - 
ОДИН ИЗ ГЛАВНЫХ 
ИСТОЧНИКОВ ДОХОДА

нализ активных операций позволяет вы­
явить следующие тенденции развития. 

Юганскнефтебанка. Основным направлением де­
ятельности банка в истекшем году оставалось кре­
дитование, которое являлось главным источни­
ком доходов.

В истекшем году наблюдалось дальнейшее уве­
личение объемов выданных кредитов.

Общий объем выданных за год кредитов соста­
вил 6,6 трлн, руб., что на 7,7% больше, чем в 
1996 году.

Ссудная задолженность на отчетную дату оп­
ределилась в 257 млрд, руб., составив 54,5% сум­
мы производственных активов баланса банка.

В составе кредитного портфеля значатся:
- кредиты юридическим лицам - 200 млрд, руб.;
- кредиты физическим лицам - 27 млрд, руб.;
- кредиты банкам - 3 млрд, руб.;
- кредиты в валюте юридическим лицам - 3 млн. 

долларов, эквивалентно 18 млрд. руб.
Задолженность по кредитам в рублях возросла 

на 35% и составила 230 млрд. руб.
Несмотря на то, что в настоящее время взаи­

мосвязь “банк - предприятие - ссудозаемщик” 
становится все более рискованной, и проблема 
кредитования реального сектора экономики за-, 
ключается в дефиците надежных заемщиков и ог­
ромной сумме долгов, накопившихся у боль­

шинства хозяйствующих субъектов, наш 
банк в кредитной политике придерживает­
ся консервативных традиций, уделяя пер­
воочередное внимание производственной 
сфере: нефтегазовому комплексу Й местным 
органам власти.

Основными целями кредитования, как и 
в предыдущие годы, оставалось пополнение 
оборотных средств для взаимных расчетов 
предприятий, выплаты заработной платы и 
оплаты первоочередных платежей ссудозаем­
щиков.

В числе крупных заемщиков значатся:
- администрации Нефтеюганского района

- 4,6 млрд, руб.;
- г. Нефтеюганска - 23,6 млрд, руб.;
- г. Пыть-Ях - 8,9 млрд, руб.;
- п. Пойковский - 27,2 млрд, руб.;
- АО Юганскнефтегаз - 57 млрд. руб.
Кроме того, в истекшем году банком была 

открыта кредитная линия АО Юганскнеф­
тегаз в сумме 4 трлн. руб. с использованием 
вексельной схемы.

При сохранении и увеличении объемов 
кредитования качество кредитного портфеля 
банка снижено: более чем на 20% замедли­
лась оборачиваемость кредитов, увеличилась 
доля просроченных процентов по ссудам.

Финансовые проблемы предприятий ре­
гиона, а также ситуация на кредитном рын­
ке заставляют банк взвешенно подходить к 
выдаче кредитов и осуществлять работу по 
возврату уже выданных ссуд.

Для решения производственных и социаль­
ных вопросов клиенты банка испытывают 
потребность в долгосрочных кредитах, кото­
рые являются базой экономического роста.

Банк, не располагая достаточной долго­
срочной ресурсной базой (так называемыми 
длинными пассивами) по причине нестабиль­
ной экономической ситуации в стране и ре­
гионе, вынужден был рассматривать вопро­
сы пролонгации кредитных договоров круп­
нейших заемщиков (АО Юганскнефтегаз, 
администрация п. Пойковский), переводя 
кредиты из разряда краткосрочных в разряд 
среднесрочных и долгосрочных, что небла­
гоприятно отразилось на ликвидности балан­
са банка в декабре 1997 года.

Наряду со значительными суммами кре­
дитов юридическим лицам, Юганскнефте- 
банк в 1997 году продолжал выдавать потре­
бительские кредиты населению. Выданные 
ссуды на покупку квартир, машин, мебели и 
другие неотложные нужды занимают 0,7% в 
структуре кредитных вложений, что состав­
ляет 45,6 млрд. руб.

В структуре доходов процентный доход за­
нимает 57%, что в суммарном выражении 
составляет 88,3 млрд. руб.

(Окончание на 18-19 стр.)



Годовой отчет ЗАО AI
Нефтеюганский рабочий. Среда, 8 апреля 1998 года. № 14 (4272)

НА ПОРОГЕ
ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ 
ЮГАНСКНЕфТЕБАНКА 

ЗА 1997 ГОД

■ Валюта баланса Банка 
на 1 января 1998 года со­
ставила 442 млрд, рублей;

■ Годовой оборот по ба­
лансу Банка - 44502 млрд, 
рублей, что на 9547 млрд, 
рублей больше, чем в 1996 
году;

■ Полученная прибыль в 
сумме 8,8 млрд, рублей явля­
ется результатом работы 
Юганскнефтебанка за 1997 
год;

■ За год объем активных 
операций увеличился, и на 
конец года вложения в ра­
ботающие активы состави­
ли 254 млрд, рублей против 
200 млрд, рублей на начало 
года;

■ Оборот кредитов за 1997 
год составил 6662 млрд, 
рублей, в том числе в руб­
лях - 6385 млрд, рублей, в 
иностранной валюте - 277 
млрд, рублей. За год кредит­
ные вложения увеличились 
на 2756 млрд, рублей;

■ Фонд обязательного ре­
зервирования на 1 января 
1998 года -35 млрд, рублей;

■ На 1 января 1998 года 
привлеченные средства со­
ставили - 313 млрд, рублей, 
из них остатки на счетах 
клиентов - 76 млрд, рублей, 
депозиты и вклады населе­
ния - 35 млрд, рублей, век­
селя банка - 104 млрд, руб­
лей, средства на карточных 
счетах - 73 млрд, рублей;

■ Отделениями Банка 
оказаны услуги населению 
по приему платежей за ком­
мунальные и другие услуги 
на сумму - 16 млрд, рублей;

■ Держателей пластико­
вых карт Юниои-Кард - 54 
тысяч человек, а вкладчи­
ков - 28 тысяч человек;

■ Количество счетов кли­
ентов на 1 января 1998 года 
составило - 4120;

■ Численность работаю­
щих на начало 1998 года со­
ставила 425 человек, из ко­
торых 192 человека заняты 
в головном банке и 233 в 
филиалах.

(Окончание. Начало на 17 стр.)

ЮНБ-
ПРОфЕССИОНАЛЬНЫЙ
УЧАСТНИК РЫНКА 
ЦЕННЫХ БУМАГ

Рынок ценных бумаг в истекшем году был 
менее привлекательным в силу сократив­
шегося уровня доходности ГКО до 17% с 35% в 

начале года. Вместе с тем, ограниченность ре­
сурсной базы не позволила увеличить вложения 
банка в этот сектор.

Обороты за год по вложениям в государствен­
ные ценные бумаги составили 47 млрд, руб., в 
корпоративные - 14 млрд. руб.

Результаты операций на фондовом рынке уве­
личили доходы банка на 5,6 млрд, руб., в ос­
новной ее части за счет вложений в корпора­
тивные ценные бумаги.

В истекшем году банк по-прежнему активно 
эмитировал собственные векселя, оборот кото­
рых составил 5,9 трлн, руб., при 2,6 трлн. руб. в 
1996 году.

Значительная часть данных векселей исполь­
зовалась при расчетах ЮКОСа и Юганскнефте­
газа.

Важным этапом в деятельности Юганскнеф­
тебанка явилось получение лицензии профес­
сионального участника рынка ценных бумаг на 
осуществление брокерской, дилерской и депо­
зитарной деятельности, деятельности по дове­
рительному управлению ценными бумагами.

ВАЛЮТНЫЕ ОПЕРАЦИИ - 
КАК ВСЕГДА С ПЛЮСОМ

Валютные операции банка в 1997 году про­

должали развиваться в прежних объемах.
Оборот средств в инвалюте за истекший год 

увеличился на 20'млн. долларов США и достиг 
472 млн. долларов США.

По-прежнему преобладающими были опера­
ции с наличной валютой - общий оборот по 
наличной валюте за 1997 год составил 160 млн. 
долларов США.

Произошел рост оборотов по текущим счетам 
клиентов с 36 до 95 млн. долларов США в срав­
нении с прошлым годом, о чем свидетельствует 
увеличение клиентской базы; появление новых 
клиентов, расширилась сеть нерезидентов.

Активизировалась работа на рынке валютных 
депозитов. Для снижения затрат при проведе­
нии конверсионных операций, увеличения до­
ходности размещаемых валютных депозитов 
были заключены соглашения о проведении опе­
раций на внутреннем валютном рынке с шес­
тью банками Урала.

Основная доля конверсионных операций осу­
ществлялась через Уральскую Региональную Ва­
лютную биржу.

Обороты по корреспондентским счетам уве­
личились в сравнении с прошлым годом на 6% 
и составили 124 млн. долларов.

Операции по корсчетам осуществлялись че­
рез 6 банков-нерезидентов по счетам Ностро 
напрямую, посредством телексной связи.

Сумма дохода от проведения операций в ино­
странной валюте составила 11,3 млрд. руб. или 
7,1% от общего объема доходов.

СПЕКТР УСЛУГ
СТАНОВИТСЯ ВСЕ ШИРЕ

В условиях изменения макроэкономической 
ситуации в России, повлекшей за собой 

заметное снижение доходности спекулятивных 
финансовых инструментов, работа с розничным 
клиентом становится все более привлекательной 
для банка.

Деятельность банка на этом сегменте рынка 
имеет ряд характерных особенностей. Прежде 
всего - это индивидуальный характер работы.

Основным инструментом борьбы за рознично­
го клиента является создание условий, при кото­
рых банк предоставляет лучший сервис, большее 
количество схем работы, что ведет к увеличению 
операционных расходов, связанных с организа­
цией широкой банковской инфраструктуры в виде 
открытия операционных отделений, обменных 
пунктов.

По состоянию на 1 января 1998 года функцио­
нируют и полностью отвечают требованиям со­
временного кредитного учреждения 7 отделений, 
в т.ч. в г. Нефтеюганске - 5; 22 обменных пункта, 
в том числе в регионе - 8.

В г. Анапе открыты выездные пункты для об­
служивания отдыхающих граждан в санаториях.

Стало уже прописной истиной, что современ­
ный коммерческий банк немыслим без автома­
тизации, без информационных технологий. И 
первое, что обращает на себя внимание при оп­
ределении банковской технологии - это пласти­
ковые карточки. Пластиковая карточка, как сред­
ство платежа, известна давно, область ее приме­
нения далеко не исчерпывается лишь платежны­
ми функциями.
' Сделав первые шаги по внедрению системы 
Union-Card 3 года назад, Юганскнефгебанк явля­
ется лидером в России по скорости внедрения и 
обслуживанию пластиковых карт данной системы.

По состоянию на 01.01.98 г. количество зар­
платных карт составило более 48 тысяч, корпо­
ративных - 78. Оборот средств по карточным 
счетам превысил 1,8 трлн. руб. В регис (уста­
новлено 17 банкоматов, 125 POS-терминалов в 
54 предприятиях, отделениях банка. Количест­
во транзакций возросло в 2,5 раза и оценивает­
ся в 1 миллион операций в год.

Оставаясь инструментом для обналичивания 
средств через банкоматы, пластиковая карта в ре­
гионе приобретает статус средства платежа. Опе­
рации в торговых предприятих региона посредст­
вом пластика произведены на сумму 13 млрд, руб., 
то есть 1% от общего оборота.

Юганскнефтебанк рассматривает пластиковую 
карту не только как платежное средство. Банк

ОСНОВНЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ 
ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ

Эффективность =прибыль /капитал 0,17
Рентабельность =прибыль /расходы________ _____________ 7,1
Прибыльность —прибыль /активы__________ . ________ 1,99
Достаточность капитала =капитал/активы____________ 11.6
Надежность=капитал/привлеченные средства______________ 16,4
Активность—ссуды /привлеченные средства 75.2

Три года работы с населением сформировали у 
клиентов доверие к банку, о чем свидетельствует 
неснижаемая клиентская база: рост числа вклад­
чиков с 17 тыс. на начало года до 28 тыс. на ко­
нец года, несмотря на значительный отток де­
нежных средств физических лиц в ноябре-декаб­
ре 1997 года в связи с предстоящей деномина­
цией российского рубля и невыплатой заработ­
ной платы работникам АО ЮНГ.

Отделения банка обслуживают 25 предприятий, 
в основном подразделений АО ЮНГ, по выдаче 
заработной платы более 10 тысячам работников.

По состоянию на 01.01.98 г. остатки денежных 
сбережений населения составили 35 млрд. руб.

Годовой оборот по вкладам составил 391 
млрд. руб.

Значительно (до 35 млрд, руб.) возрос оборот 
средств, поступающих за различные виды услуг 
от населения: платежи за коммунальные услуги, 
электроэнергию, платежи в городскую налоговую 
инспекцию, ГАИ, детские дошкольные учрежде­
ния, музыкальную школу. Количество таких опе­
раций за год составило более 103 тысяч, что на 
62% больше, чем в 1996 году.

Доходы банка за предоставленные услуги соста­
вили 643 млн. руб., тогда как все доходы отделе­
ний, включая кассовое обслуживание клиентов по 
выплате заработной платы, - 1893 млн. руб.

Банк предлагает как населению региона, так и 
юридическим лицам - индивидуальные сейфы.

Население 
11,4% 

Банки 
3,

Торговля 
16,2%

Прочие 
35,1%

Промышленность 
28,5%

троительство 
5,4%

эмитирует карту как документ, удостоверяющий 
личность владельца, это пропуск, удостоверение 
личности, карточка водителя.

В 1997 году запущен в работу проект бензи­
новых карт. На 01.01.98 г. количество бензино­
вых карт составило 6612 шт. Этот проект по­
зволяет банку учитывать горючее через заправ­
ку автотранспорта Юганскнефтегаза. За год уч­
тено 26,9 млн. литров горючего на сумму 1,3 
млрд. руб.

Учитывая возрастающие потребности клиен­
тов в повышении качества банковского обслу­
живания и необходимости расширения спектра 
услуг, АКБ Юганскнефтебанк последовательно 
проводит работу по всесторонней автоматиза­
ции банковских операций.

Специалисты банка продолжили разработку и 
совершенствование комплекса программных 
средств, что позволило расширить перечень ус­
луг, предоставляемых клиентам. Была продела­
на большая работа по переходу на новый план 
счетов бухгалтерского учета и проведению де­
номинации.

Разработанная в управлении автоматизации и 
смонтированная своими силами в 1996 году ка­
бельная система компьютерной сети показала, 
что проектирование было выполнено верно и 
производительность сети может наращиваться 
без крупных дополнительных затрат на модер­
низацию кабельных коммуникаций.

Планомерно производилась замена физичес­
ки и морально устаревшей компьютерной тех­
ники на более современную и более производи­
тельную технику. Компьютерный парк к концу 
года насчитывал более 200 компьютеров, из ко­
торых подавляющее большинство составили вы­
сокопроизводительные рабочие станции (БРЭНД- 
НЭИ М фирм-производителей) на базе семейст­
ва процессоров пентиум.

Доступ в телекоммуникационные сети Спринт 
и Интернет дал возможность оперативно получать 
необходимые данные от Центрального Банка, фи­
лиалов и пользоваться различными информаци­
онными системами.

Собственная сервисная база по подготовке к 
использованию, обслуживанию, ремонту и тес­
тированию всего широчайшего спектра компью­
терной, копировальной и иной оргтехники бан­
ка позволила не только экономить средства, но 
и с большой оперативностью решать вопросы 
по поддержанию в рабочем состоянии всего 
сложного оборудования такой крупной и техни-
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НОВОГО ЭТАПА
чески насыщенной организации как Юган­
скнефтебанк.

Все работы выполнялись только своими сила­
ми без привлечения специалистов других фирм.

Реализация Поставленных перед банком задач 
сопровождалась развитием структуры банка.

Появление новых услуг, ориентация на по­
требности клиентов, способность адаптироваться 
к быстро изменяющемуся рынку потребовали 
новых подходов в кадровой политике.

Основным моментом в области кадровой по­
литики стало проведение реструктуризации с вы­
делением самостоятельных подразделений: ЗАО 
Юган Юнион-Кард и ЧОП “Защита”, в резуль­
тате произошло снижение численности на 105 чел.

На 01.01.98 г. среднесписочная численность 
рабЛБйков банка составила 425 человек.

73% работающих имеют высшее и среднее спе­
циальное образование.

65 человек учатся в высших учебных заведе­
ниях.

Повысили квалификацию в течение года 60 че­
ловек. Создан коллектив, обладающий достаточ­
но высоким уровнем профессиональной подго­
товки, опытом работы банковской деятельности.

БАЛАНС ОТЧЕТ
на 1 ЯНВАРЯ 1998 гола О ПРИБЫЛЯХ

НА ПОРОГЕ 
НОВОГО ЭТАПА

Йозможности банка, как и другой коммерчес­
кой структуры, ограничены, тем не менее, банк 

мнимая деятельное участие в решении социальных 
юблем региона, оказывая финансовую поддержку де- 
м-инвалидам, малообеспеченным семьям, шкалам 
рода, детским дошкольным учреждениям, церкви. 
Семь лет работы нашего банка на российском рын- 
вместили в себя целую эпоху - вместе с формиро- 
нием банковской системы страны развивался

АКТИВ
1. Остатки на счетах в Центральном 
банке, касса и приравненные к ней 
средства
1.1. в том челе депонированные 
обязательн. резервы
2. Средства в кредитных организациях
3. Вложения в государственные 
долговые обязательства
4. Ценные бумаги для перепродажи
5. Кредиты организациям, населению и 
лизинг клиентам
5.1. в том числе кредитным организациям
6. Резервы на возможные потери по ссудам
7. Чистые кредиты и лизинг клиентам
(ст. 7=ст.5-ст,6.)
8. Основные средства и нематериальные 
активы
9. Долгосрочные вложения в ценные активы
10. Прочие активы
11. Всего активов

млн. руб.

54567

34878
5212

10494
511

241486
2283
1750

239736

50787
2912
13881
378100

И УБЫТКАХ за 1997 год

Первый этап развития банковской системы: начало 
0-х годов называли этапом “банковского романгиз- 
ia” и веры в свободную конкуренцию. Эго бурный 
роцесс создания коммерческих банков.

Второй этап пришелся на 1993-1994 годы и ознаме- 
ювался появлением первых финансовых пирамид, 
озникновением первых банкротов банков, крахом 
ервых финансовых пирамид, возникновением пер- 
ых общебанковских кризисов в форме “черных вгор- 
иков и четвергов”, криминализацией банковской де- 
тельности. появлением значительных невозвратов кре­
йтов и, как результат, - ужесточение денежно-кредиг- 
ой политики банка России. Главный итог II этапа - 
онец свободной конкуренции в банковской сфере.

Новый этап становления банковской системы явля- 
гся этапом монополизации банковского дела.

Происходит становление банковских монополий в 
•где 1,5-2-х десятков крупных банков, поглощающих 
ибо разоряющих мелкие и средние банки.

Подводя ипми работы банка та год, я надеюсь на 
рвпее и выражаю огромную благодарность Совету, 
1рав.геггию, директорам филиалов, работникам банка, 
щиогкрам, всем нашим к-гиентам за доверие, содруд- 
гчество и понимание.

ПАССИВ
I. Собственные источники
1. Уставный капитал (фонд)
2. Прочие фонды и другие собственные 
источники
3. Прибыль (+) убыток (-) отчетного года
4. Использовано прибыли в отчетном году
5. Нераспределенная прибыль (убыток) 
отчетного года
6. Всего собственных источников
II. Обязательства
7. Кредиты, предоставленные Центральным 
банком
8. Средства кредитных организаций
9. Средства клиентов, включая вклады 
населения
10. Выпущенные кредитной организацией 
долговые обязательства
11. Прочие обязательства
12. Всего обязательства
III.
13. Прочие пассивы
14. Всего пассивов

30000

25817
8812

8812

55816

270

206010

103909
2710
312899

9385
378100

млн. руб.
Статьи отчета о прибылях и убытках (ОПУ)

ПРОЦЕНТНЫЕ ДОХОДЫ
1. По средствам в кредитных организациях 8687
2. По кредитам и от лизинга клиентам 81545

. 3. По долговым ценным бумагам 304
■ 4. По другим источникам 164

5. Всего доходов по процентам 90700

ПРОЦЕНТНЫЙ РАСХОД
6. По депозитам кредитных организаций 8807
7. По депозитам клиентов 34694
8. По выпущенным ценным бумагам 6
9. Всего расходов по процентам 43507
10. Чистый доход по процентам 47193

НЕПРОЦЕНТНЫЙ ДОХОД
11. От операций с иностранной валютой 6923
12. Доход от других операций
13. Доход по трастовым операциям и

5338

агентский доход -
14. Дивиденды по паям и акциям 30
15. Другой текущий доход 29766
16. Всего непроцентного текущего дохода 41997
17. Текущий доход 89190

НЕПРОЦЕНТНЫЕ РАСХОДЫ
18. Фонд заработной платы 16393
19. Эксплуатационные расходы 23248
20. Другие текущие расходы 64269
21. Всего непроцентных расходов
22. Текущий результат до вычета резерва

103910

на возможные потери по ссудам
23. Изменение резерва на возможные потери

-14720

по ссудам 2213
24. Прибыль до непредвиденного дохода 
(расхода) -16933
25. Непредвиденные доходы (расходы) 25745

Статьи отчета о прибылях и убытках (ОПУ) 
26. Балансовый результат (прибыль (+) 
убыток (-) 8812
27. Налоги, выплаченные из прибыли 6206
28. Чистая прибыль отчетного года 2606

ffiu

ОБЪЕМЫ ПРИНЯТЫХ ПЛАТЕЖЕЙ ОТ НАСЕЛЕНИЯ

На счета ГАИ 
и 

правоохранительных 
органов 

2373 млн.руб.

Платежи по налогам
5749 млн.руб.

1 коммунальные 
услуги 

2721 млн.руб.

За детские 
дошкольные 
учреждения 
и обучение 

в муз. школе 
1030 млн.руб.

Платежи за 
электроэнергию 

1564 млн.руб.

Прочие платежи
2244 млн.руб.

й

■

КОЛИЧЕСТВО 
ПЛАСТИКОВЫХ КАРТ 

И СОВЕРШЕННЫХ ПО НИМ 
ОПЕРАЦИЙ за 1997 год

Количество 
бензиновых карт 
' 6612

— Количество 
зарплатных карт

48100

КОЛИЧЕСТВО ОПЕРАЦИЙ ПО ПЛАСТИКОВЫМ 
КАРТАМ ЗА ГОД СОСТАВИЛО Ю9В ТЫСЯЧ

—



Нефтеюганский рабочий. Среда, 8 апреля 1998 года. № 14 (4272)

СОРЕВНОВАНИИ -
СЛАВНОГО, ДОБРОГО

БЕЛЬЧОНКА -
изготовили

НЕфТЕЮГАНЦЪ!

СПОРТ

ЭМБЛЕМУ

рямо с дороги я оказалась на пресс-конфе­
ренции, посвященной открытому первенст­
ву Ханты-Мансийского автономного округа по 

биатлону “Кубок Югры".
В ней участвовали Г. Корепанов, первый зам. главы 

администрации округа, легендарный спортсмен, 13-крат­
ный чемпион СССР, России, трехкратный Олимпий­
ский чемпион, президент Союза биатлонистов России 
Александр Тихонов, президент Международного союза 
биатлонистов Адерс Бессерберг, другие интересные, зна­
менитые люди, а также представители СМИ городов 
округа, Ханты-Мансийска, НТВ. Эта встреча продемон­
стрировала оптимизм и веру в успешное развитие спорта 
в нашем округе, подтверждением чему и являются меж­
дународные (уже вторые по счету) соревнования на “Ку­
бок Югры”. В них приняли участие сильнейшие спорт­
смены (в том числе олимпийские чемпионы Нагано 
ханты-мансийцы О. Мельник, В. Майгуров) 16 стран - 
Норвегии, Америки, Канады, Болгарии, команды стран 
СНГ, городов округа. Однозначно подчеркнуто: лыж­
ный центр Ханты-Мансийска, получивший лицензию 
типа “Б”, уверенно идет к проведению “Кубка Мира”, 
мини-Олимпиады. Отличительная черта нынешних со­
ревнований заключалась в том, что здесь же, в рамках 
“Кубка Югры”, состоялось первенство России по биат­
лону. На встрече с журналистами Александр Тихонов 
выразил удовлетворение от того, что биатлон развива­
ется успешно, несмотря на политические и экономи­
ческие катаклизмы. Почему? Да потому, что есть такие 
люди - хантььмансийцы. Другие участники пресс-кон­
ференции поддержали своего коллегу, сказав следую­
щее: “Хотя здесь и холодно бывает, но тепло по всей 
России идет из Ханты-Мансийска - здесь высоко ценят 
дружбу, товарищество, любовь, верность”. В припод­
нятом настроении спортсмены отвечали на вопросы 
журналистов. Задал вопрос и корреспондент “Нефте­
юганского рабочего” г-ну А. Бессербергу: “Трудно ли 
будет одержать безоговорочную победу зарубежным 
спортсменам на этих соревнованиях? Если да, то поче­
му?». Было заметно, что Бессерберг с удовольствием 
отвечал на него: “Сюда, в Ханты-Мансийск, мы едем 
как на праздник... Здесь собрались сильнейшие спорт­
смены со всего мира. Из России - даже две сильных 
сборных, у которых много болельщиков. Дома ведь и 
стены помогают. Но... борьба будет напряженной, упор­
ной”. Так оно и оказалось: иностранцы-спортсмены го­
товились тщательно к соревнованиям, и для многих из 
них этот стадион оказался счастливым - но что же по­
делаешь - спорт есть спорт - побеждает сильнейший 
плюс правильная тактика в гонках и стрельбе.

Еще одна особенность “Кубка Югры” - в его рамках 
прошли и юношеские состязания. В индивидуальных 
гонках (5 и 7,5 км) среди девушек призовые места за­
воевали наши нефтеюганочки - И. Гильфанова (первое 
место), Е. Ситникова (второе), И. Спиридонова (вто­
рое), Е. Алексеева (третье); среди юношей (7,5 и 10 
км) - А. Боднюк (третье), Д. Аверьянов (второе )., В. 
Гареев (третье), С. Гераськин (первое), Р. Сайтчаба- 
ров (третье).

В спринте наши девушки тоже выступили блестяще - 
Е. Ситникова и И. Гильфанова, И. Спиридонова завое­
вали первые и вторые места. Д. Аверьянов и А. Боднюк 
(5 км) не оставили никому надежд, заняв 1 и 2 места. 
Тренер - Юрий Аверьянов, директор Нефтеюганского 
филиала окружной школы Олимпийского резерва. Ду­
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мается, не за горами то время, когда наши юные земляки 
будут защищать честь округа и России в составе взрослых 
команд.

Открытие “Кубка Югры”, состоявшееся 2 апреля, нефте- 
юганцы смотрели по телевидению. И они убедились, все 
было как подобает на празднике такого уровня: спортив­
ные марши, парад, барабанщицы, торжественное слово гу­
бернатора округа А.В. Филипенко, поднятие флагов Рос­
сийской Федерации и ХМАО, приветствие спортсменов и 
гостей президентом Международного союза биатлонистов 
г-ном Бессербергом, цветы.

Во второй части церемонии соединились национальные 
и спортивные традиции югорской земли. Пел фольклор­
ный ансамбль “Хорам”, танцевали коллективы Центра ис­
кусств, состоялись показательные выступления мастеров по 
тынзяну, прыжкам через нарты - все это органично вос­
принималось в окружении царственной тайги и чистого мяг­
кого снега на семи холмах.

Особенно отрадно отметить, что в этом большом празд­
нике участвовали самодеятельные коллективы из Пыть-Яха, 
Пойковского (“Ритм", “Калейдоскоп”), Нефтеюганска 
(“Глобус”, духовой оркестр, танцевальный ансамбль степа- 
новцев (ДК “Строитель”).

А самый большой успех выпал коллективу шоу-кукол- 
великанов из культурных центров “Аллегро” и “Лира”. Надо 
отметить: именно аллегровцы изготовили символ-эмблему 
“Кубка Югры” - славного, доброго Бельчонка. Л И. Реше­
това, руководитель “Аллегро”, написала великолепный сце­
нарий выступления кукол - команды страны “Хант-ленд”, 
“запоздавшей” на фестиваль. Лидия Иззетовна буквально 
ночь не спала перед этим событием, продумывала все до 
мелочей, в последние дни репетиции шли практически не­
прерывно. Приходилось отказываться от прежнего - появ­
лялись новые режиссерские находки. Последние штрихи уже 
вносились за несколько часов до выхода.

Когда на стадионе появились Бычок, Гуффи, Мини и 
Мики Маусы, Мартышка, Тигр во главе с “тренером” Ле­
вой радости и восторгу зрителей не было предела - они 
кричали, свистели, аплодировали, плакали, переживали. Эго 
был настоящий спектакль, настоящий успех.

Все наши коллективы, в том числе и юные спортсмены, 
достойно представили город и район. Неслучайно И.С. 
Кошкин, начальник главного управления культуры адми­
нистрации ХМАО, высоко оценил деятельность нефтеюган­
ских работников культуры. В эксклюзивном интервью для 
“Нефтеюганского рабочего” он выразился однозначно: в 
Нефтеюганске работают профессионалы - люди одержи­
мые, каждый творческий коллектив имеет свое лицо, в то 
же время они объединены - работают с самоотдачей, про­
являя высокий и творческий уровень. Особенно приятно 
отметить, что Иван Сидорович лично приехал к нефтеюган- 
цам перед отъездом, поблагодарил за отличную работу, вру­
чив благодарственное письмо.

Все было на соревнованиях - интрига, драма, горечь по­
ражений спортсменов-земляков, 
радость победы Дмитрия Ярошен­
ко, Павла Ростовцева, теплое обще­
ние, четкая организация, высокий 
сервис. И это замечательно.

Есть уверенность в том, что наш 
Ханты-Мансийск станет не только 
столицей Большой нефти, но и 
Большого спорта. До новых встреч 
на “Кубке Югры”.

Г. МАНАЕВА.
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