
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

НЕФТЕЮГШШ РАБОЧИЙ
ОРГАН НЕФТЕЮГАНСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ИЗДАЕТСЯ С 1 МАЯ 1972 ГОДА

15 лет трудится в бурении Сатур Викторович 
Доронин. За эти годы он пробурил десятки тысяч 
метров горных пород. Сейчас он возглавляет вахту 
в буровой бригаде А. В. Слюнина. И в том, что 
этот коллектив в юбилейном году достиг наивыс­
шей проходки в нашем городе есть вклад и буриль­
щика С. В. Доронина.

Сотни километров нефте- и газопроводов про- 
леіли но танге и оолотам хюменщньы. И один из 
тех, кто соединял простые труоы в стальные ни­
ти, электросварщик СУ-b В. л , Ёлкин.

Добрая слава идет в коллективе управления 
технологического транспорта № 1 о кузнеце Бори­
се Жерехове. «Золотые руки», — так отзываются 
О нем иа предприятии. Под его руками кусок ме­
талла превращает* я в деталь самого высокого ка­
чества.

Фото Н. ГОНЧАРОВА.
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12 января состоялась 
очередная сессия город­
ского Совета народных 
депутатов. Выли заслу-. 
шаны вопросы о плане 
развития местного хо­
зяйства и социально­
культурного строитель­
ства города на 1978 год,
о бюджете города на
1978 год и исполнении 
бюджета за 1976 год.

С докладами выступи­
ли заместитель председа-

С уббота, 14 января 1978 года Цена 2  коп.

Сессия городского Совета
теля исполкома Ю. Г. 
Головаиь и председатель 
городской плановой ко­
миссии Г. М. Ямзина, с 
содокладом — управ­
ляющая отд е л е н и е м 
Стройбанка Г. Н. Литви­
нова.

В прениях по докла­
дам выступили депута­
ты: директор горбыт­

комбината М. И. Вито- 
ва, председатель Чеус- 
кинского сельского Со­
вета П. А. Нанаев, опе­
ратор НГДУ Правдинск­
нефть М. Ф. Юшкова, 
заместитель генерально­
го директора объедине­
ния Юганскнефтегаз 
И. М. Забняко, главный 
врач медсанчасти НГДУ 
Юганскнефть В. И. Яц­

кив, председатель Пой- 
ковского поселкового 
Совета А. А. Варенов, 
управляющий трестом 
Н ефтею ганска з с т р о й 
Р. И. Каден, председа­
тель горисполкома Б. Е. 
Галактионов.

По рассматриваемым 
вопросам сессия приняв 
ла решение.

ГОД ПРОВЕРОЧНЫЙ
318 тысяч тонн «чер­

ного золота» и 33,8 мил­
лиона кубометров газа 
сверх плана добыли 
р а б о т н и к и  НГДУ 
Юганскнефть в истек­
шем году. Были пере­
выполнены планы и по 
другим основным пока­
зателям.

Вместе с тем. неко­
торые вопросы были 
упущены. Так, не начата 
закачка воды на Южно­
Сургутском и Южно-Ба- 
лыкском месторождени­
ях, затянулся пусковой 
период Мамонтовского 
цетрального пункта сбо­
ра нефти, увеличилось 
количество аварий на ос­
новном технологическом 
оборудовании, не растёт 
коэффициент использо­
вания личного парка.

Текущий год для 
всего коллектива НГДУ 
как бы проверочный, 
так как задачи на нас 
возложены небывалой 
трудности. По' сравне­
нию с прошлым годом 
мы должны обеспечить 
прирост по всем основ­
ным показателям. На­
пример, по добыче неф­
ти — на 5,6 млн. тонн, 
газа — на 79 млн. кубо­
метров, по реализации 
продукции — на 55,8 
млн. рублей.

Партийно - хозяйствен­
ный актив объединения 
наметил ряд узловых за­
дач, которые необходи­
мо решить в текущем 
году. Это подбор, вос­
питание и расстановка 
кадров в связи с изме­

нениями производствен­
ных связей и инженер­
но-технического соста­
ва. Ввод новых сква­
жин и жесткий контроль 
за соблюдением графи­
ков бурения. Перевод 
скважин на механизиро­
ванный способ добычи, 
освоение Майского мес­
торождения. строитель 
ство здесь вахтового 
поселка, нефтепровода, 
временных мощностей 
для перекачки нефти и 
линии электропередач. 
Освоение объемов тру­
бопроводного строитель­
ства, организация закач­
ки воды на1 Южно-Сур­
гутском и Южно-Балык- 
ском месторождениях, 
наращивание мощнос­
тей по подготовке нефти 
иа Мамонтовском место­
рождении.

В текущем году нам 
предстоит заключить с 
35 предприятиями хо­
зяйственные договоры и 
12—на подрядное строи­
тельство. Особо хотелось 
бы просить буровое уп­
равление максимально 
исключить изменения в 
графиках бурения сква­
жин во времени и в их 
количестве — на кустах. 
Мы просим также объ­
единение приказом за­
крепить за нами мини­
мум технологического 
транспорта и техники.

Чрезвычайно трудным 
будет перевод скважин 
на механизированный 
способ добычи. И здесь 
нужна помощь как в 
обеспечении фондами на

текущий год в количест­
ве 420 установок, так и 
в реализации этих фон­
дов и своевременной их 
поставке на месторожде­
ния, а также дополни­
тельной поставки 28 
трансформаторных под­
станций на кустах.

Самым слабым звеном 
в деле перевода скважин 
на мехдобычу является 
обеспечение электроэнер­
гией. Думается, что наз­
рел вопрос создания при 
тресте Юганскнефте­
строй электромонтажно­
го управления.

В связи с ростом до­
бычи нефти и фонда 
скважин на Мамонтов­
ском месторождении счи­
таем необходимым соз­
дание еще одной ре­
монтной инженерно-тех­
нологической службы,

Все эти сложные за­
дачи были учтены, когда 
коллектив НГДУ Юганск­
нефть принимал социа­
листические обязательст­
ва на 1978 год, Напря­
женная работа всех под­
разделений управления, 
действенная помощь 
объединения, четкая ор­
ганизация взаимоотно­
шений всех предприя­
тий, призванных обеспе­
чивать добычу нефти, 
даст возможность кол­
лективу выполнить госу­
дарственный план и при­
нятые социалистические 
обязательства.

Г. КОНДРАТЬЕВ, 
начальник НГДУ 

Юганскнефть.

На повестке 
—  ремонт

Хорошо потрудились 
бригады ремонтно-экс­
плуатационной б а з ы  
флота Тлавтюменьнефте- 
газа. По итогам социа­
листического соревнова­
ния на первое место вы­
шел коллектив В. Н. 
Мартыновича. За не­
большой срок они отре­
монтировали четыре бар­
жи, норма выработки 
здесь составила 126 про­
центов. Такого успеха 
бригада достигла благо­
даря квалифицирован­
ной работе капитанов, а 
сейчас котельщиков В. И. 
Зубова и Г. Ф. Овчинни­
кова.

Бригада среднего ре­
монта самоходного фло* 
та, работающая под ру­
ководством Ю. Б. Соко­
лова, вышла на второе 
место, Отлично трудят­

ся здесь сварщик В. Н. 
Добычин, «отел ь щ и к 
Л. А, Лейер и другие.

Третье место заняла 
бригада текущего ре­
монта несамоходного 
флота В. К. Корнилова. 
Впереди много дел. До 
открытия навигации нам 
еще предстоит отремон­
тировать более половины 
судов. И главная наша 
задача— завершить рабо­
ту в срок.

Ю. ПОПОВ, 
заместитель началь­

ника РЭБ флота 
Главтюменьнефтегаза.

[В дальний 
рейс
отправилась только что 
созданная в управлении 
технологическим тран­
спортом № 1 автоколон­
на из пяти машин. 
Бригаду возглавил ком­

мунист Михаил Василь­
евич Богдан. Задани° 
ответственное: привести 
из Тюмени необходимое 
оборудование для буро­
виков. Кроме Богдана в 
бригаду вошли и другие 
лучшие водители УТТ-1
А. Мальцев, В. Грицен­
ко, П. Малецкий и Н. 
Моргунов. Портреты этих 
передовиков занесены 
на доску Почета управ­
ления. Все пятеро— .̂удар­
ники коммунистического 
труда, постоянно пере­
выполняют производст­
венные задания, являют­
ся наставниками моло­
дежи.

— Хотя рейс труд­
ный, — сказал перед 
отъездом бригадир Бог­
дан, — но и ребята у 
меня крепкие. Так что 
все будет в порядке. Не 
подведем.

В. ЧУЧМАН, 
рабкор.

По Советскому 
===== Союзу

РСФ СР. Государствен­
ная комиссия подписала 
акт о приеме в эксп луа­
тацию первого блока С м о­
ленской ГРЭС . Его  м ощ ­
ность —  210 тысяч кило­
ватт. Д ля нагрева котлов 
на станции используется 
низкосортное топливо — 
то рф . На ГРЭ С  б удут 
смонтированы ещ е два 
блока такой же мощ ности.

БЕЛОРУССИЯ. На ок-
р гчне  Гродно выросло но­
вое крупное предприятие 
большой химии —  завод 
синтетического волокна, 
С его конвейера сошла 
первая продукция— кор д­
ное волокно высокой 
прочности, Завод гтанет 
крупнейшим потребителем  
пр о дукц и и ,ко то р ую  выпус­
кает Гродненское произ­
водственное объедине­
ние «А зот» . Иэ него здесь 
будут вырабатывать ш ин­
ный корд и другие  м ате ­
риалы для изготовления 
транспортерны х л е н т ,  
фильтровальных тканей, 
м орских канатов и ры бо­
ловных сетей.

пВторая проф ессия» но­
вого предприятия —  вы­
пуск коврового ж гута. Он 
станет крупнейш им пос­
тавщ иком этого по луф аб ­
риката.

УЗБЕКИСТАН. Единая 
^ хн и ческая  систем а р е ­
монта техники —  первая 
в республике  —  вступила 
в строй в Ахангаранском  
районе. Она связала все 
совхозы с районным объ­
единением «О блсельхо з- 
техника», что позволяет 
на 20 процентов снизить 
сооки ремонта сельско хо ­
зяйственны х машин и об о­
рудования ф еом , повы­
сить качество работы .

Систем а позволяет дис­
петчеру оперативно на­
править в хозяйство боига- 
ду специалистов, прислать 
запасны е части из обм ен­
ного фонда.

fПо сообщ ениям 
корреспондентов Т А С С ].

ФАБРТТКА 
ПЕРЕЕХАЛА

Вступила в строй дейст­
вую щ их первая очередь 
Ставропольской м ебель­
ной ф абрики . В светлы х 
производственны х корпу­
сах площ адью  6.700 квад­
ратных метров установлю  
но 6 полуавтоматических 
линий, 3 конвейера, де­
сятки высокопроизводи­
тельны х станков. Рабочие 
места оборудованы  пнеа- 
м оинструм ентом , специ­
альной оснасткой .

И. шляхтин.
Ставрополь,
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Все, что намечено партией,
(И з  доклада первого секретаря горкома КПСС В. П. ЗИ Н Ч ЕН К О )

П  РЕТВОРЯЯ в жизнь
1 1 решения XXV съез­

да КПСС, планы десятой 
пятилетки, трудящиеся 
нашего города продела­
ли значительную работу 
по экономическому и со­
циальному развитию. В 
промышленности за два 
года объем производст­
ва возрос на 27 процен­
тов. Значительный при­
рост получен за счет 
производительности тру­
да, которая повысилась 
за этот период на 20,6 
процента.

Главное внимание уде­
ляется развитию нефте­
добычи — темпы прирос­
та добычи нефти неук­
лонно возрастают. За 2 
года утилизация газа 
увеличена в 1,7 раза, 
добыча нефти на 26 про­
центов. В 1977 году на 
месторождениях нашего 
региона добыто 31271 
тысяча тонн нефти и ути­
лизовано 781 млн. куб. м 
газа. Это больше чем в
1975 году на 6,5 мил­
лиона тонн нефти и га­
за на 324 млн. кубомет­
ров.

Введены в эксплуата­
цию Южно-Сургутское, 
Южно-Балыкское место­
рождения, север Мамон­
товского, разбуриваются 
Тепловское, Салымское 
месторождения. Словом, 
темпы развития нефте­
добычи отвечают постав­
ленной задаче. Теперь 
ежесуточно город дает 
более 90 тыс. тонн неф­
ти и 2,2 млн. кубо­
метров попутного газа.

Выполнены задания
1977 года и двух лет 
пятилетки по выпуску 
ряда других видов про­
дукции предприятиями 
местной промышленности 
{хлебозаводом, гормол- 
заводом, типографией, 
KBOj. Определенных ре­
зультатов достигли тру­
женики совхоза «Нефте­
юганский». За два годі 
государству продано 21.5 
тысячи центнеров моло­
ка, 278,5 тонн мяса, 6,5 
млн. штук яиц, 471 тонна 
овощей. Среднегодовой 
объем валовой продук­
ции сельского хозяйства 
за 1976— 1977 годы уве­
личился по сравнению с 
аналогичным за девятую 
пятилетку на 68 про­
центов. В прошедшем 
двухлетии много внима­
ния уделялось капиталь­
ному строительству. В
1976 — 1977 годах освое­
но 463 млн. рублей ка­
питальных вложений, 
выполнено строительно­
монтажных работ почти 
на 205 млн. рублей. 
Ввод основных фондов 
составил более 430 мил­
лионов рублей.

Основные объемы ка­
питальных вложений на­
правлялись в нефтяную 
промышленность, для 
развития т р а н с п о р т а , 
с е л ь с кохозяйственного 
производства. На 6 неф­
тяных месторождениях 
нашего региона созданы 
крупные мощности по 
добыче, подготовке, тран­
спорту нефти, утилиза­
ции газа. Введены в экс­
плуатацию установки 
подготовки нефти на 8,0 
млн. тонн, 3 нефтепере­
качивающие станции, 7 
кустовых насосных стан­
ций, более 1760 кило­
метров нефтегазопрово­
дов. Буровики построили 
583 нефтяных скважи­
ны, пробурив около 1,8 
млн. мётров горных по­
род. Построено 57 кило­
метров автодорог с твер­
дым покрытием. Введе­
ны в эксплуатацию доро­
га на Южно-Сургутское 
месторождение, взлетная

полоса с искусственным 
покрытием. Реконструи­
рованы и расширены це­
ха комбината производ­
ственных предприятий. 
Завершается строитель­
ство животноводческого 
комплекса на 800 голов, 
свинарников на 2100 го­
лов и других сельскохо­
зяйственных объектов.

Получили дальнейшее 
развитие трубопровод­
ный, автом обильны й , 
речной и авиационный 
транспорт. Повысились 
качественные показатели 
народного хозяйства. За
2 года введено 124 ты­
сячи квадратных метров 
жилых домов. Построе- 
нр 2 школы на 2352 
места, детсадов на 980 
мест, больница на 120 
коек, поликлиника на 
600 посещений в смену,
3 магазина, гостиница 
на 164 места с рестора­
ном, предприятия быто­
вого обслуживания. По­
высилось благосостояние 
трудящихся. Денежные 
доходы на одного жите­
ля города за два года 
возросли на 10— 12 про­
центов, выплата пенсий 
и пособий на 36 процен­
тов.

ОСТИГНУТЫЕ ус­
пехи во всех отрас­

лях народного хозяйства
— прочная основа для 
дальнейшей работы по 
выполнению планов де­
сятой пятилетки. Но в 
том и сила нашей пар­
тии. что она, отдавая 
должное полученным ре­
зультатам, концентриру­
ет свое внимание на не­
решенных вопросах, не­
доработках, узких мес­
тах. Примером такого 
партийного подхода и 
анализу деятельности 
может служить выступ­
ление на Пленуме Л. И. 
Брежнева. Поэтому, под­
водя итоги проделанной 
работы за два года пяти­
летки и обсуждая пред­
стоящие задачи, нам на­
до прежде всего сверить 
их с установками партии.

В ряде предприятий 
нефтяной и местной про­
мышленности, строитель­
ных организациях допу­
щено отставание по объе­
мам производства и ка­
чественным показателям 
работы, имеют место 
факты неорганизованнос­
ти, нарушений государ­
ственной дисциплины, 
неэкономичного, а порой 
расточительного расхо­
дования материалов, топ­
лива, энергии, что, по 
словам товарища Л. И. 
Брежнева, нетерпимо во­
обще, а в условиях ны­
нешних масштабов всех 
работ ведет к большим 
потерям. Сегодня требу­
ется высочайшая органи­
зованность во всех звень­
ях хозяйства, коренной 
поворот к интенсифика­
ции производства, широ­
кий, повсеместный твор­
ческий поиск резервов.

В 1978 году перед 
трудящимися Н е ф т е ­
юганска. городской пар­
тийной организацией сто­
ят задачи такого объема 
и сложности, какие не 
приходилось решать с 
начала обустройства мес­
торождений. Можно сме­
ло сказать, что резуль­
таты работы в 1978 году 
должны определить вы­
полнение планов пяти­
летки в целом. Понима­
ние этой необычайной и 
ответственной обстанов­
ки. требующей конкрет­
ных и оперативных мер, 
должны проявить преж­
де всего партийные ко­
митеты, хозяйственные 
руководители.

Резко возрастают объ­

емы работ в главной от­
расли промышленности
— нефтяной. Судите са­
ми, если нефтепромыслы 
области увеличивают до­
бычу нефти на 35 мил­
лионов тонн в год, (14 
процентов роста к 1977 
году), то по Нефтеюган­
ску рост составляет 6,6 
млн. тонн (или 22 про­
цента роста к 1977 го­
ду). Решение этих задач 
усложняется тем, что 
Усть-Балыкское, Прав- 
динское месторождения 
выведены на проектную 
мощность и теперь пред­
стоит осваивать одно­
временно ряд новых 
нефтеносных площадей, 
удаленных от созданных 
коммуникаций.

Рассредоточение объ­
емов работ, меньшие 
дебиты скважин на этих 
площадях вызывают не­
обходимость резко уве­
личить объемы трубо­
проводного, дорожного, 
электроэнергетическ о го  
строительства, бурения. 
Чтобы наглядно пред­
ставить масштабы пред­
стоящих работ приведу 
несколько цифр: за два 
года буровики увеличили 
объем бурения на 263 
тысячи метров, а эа 1978 
год необходимо увели­
чить на 440 тысяч мет­
ров. В конечном счете 
бурение определяет до­
бычу нефти, и выполне­
ние этой задачи зависит 
от умелого и максималь­
ного концентрирования 
усилий не только буро­
вых, но и вышкомон­
тажных, транспортных, 
других организаций, всех 
коллективов объедине­
ния Юганскнефтегаз, 

у  НЕФТЯНИКОВ го- 
J  рода имеются боль­

шие резервы, Так, еще 
велико количество, прос­
таивающих скважИн, не 
изжиты недостатки в их 
подземном ремонте, нет 
должной борьбы за по­
вышение дебита каждой 
скважины. Не в полной 
мере используются воз­
можности перевода сква­
жин на механизирован­
ную добычу. Допущено 
отставание в обустрой­
стве новых месторожде­
ний. Так, из-за несоот­
ветствия темпов добычи 
и бурения нагнетатель­
ных скважин на Южно­
Сургутском и Южно-Ба- 
лыкском месторождениях 
сложилось тяжелое по­
ложение с компенсацией 
отборов закачкой.

Все это приводит к 
снижению пластового 
давления и соответствен­
но падению дебита сква­
жин в 1979— 1980 г.г. 
Мероприятия. разрабо­
танные объединением 
на 1978 год чрезвычайно 
напряжены, как по объ­
ему так и по их значи­
мости. Поэтому задача 
обеспечения более 33 
процентов прироста до­
бычи нефти по переходя­
щему фонду скважин 
должна быть рассмотре­
на особенно тщательно, 
и должны быть приняты 
исчерпывающие меры к 
безусловному выполне­
нию намеченных планов. 
Чтобы справиться с та­
ким заданием, партко­
мам предприятий объ­
единения, первичным 
партийным организаци­
ям, следует повысить 
внимание к контролю 
деятельности всех служб, 
поднять требователь­
ность к руководителям 
буровых и строительных 
организаций.

Важным фактором 
дальнейшего прироста 
запасов нефти является 
выполнение планов раз­

ведочного бурения. Од­
нако план 1977 года по 
разведочному бурению 
УБР-2 недовыполнен на
15 тысяч метров.
ІЧЛ НОГО сложных за­

дач предстоит ре­
шать и в других отрас­
лях нефтяной промыш­
ленности. Резко возрас­
тут и объемы грузопере­
возок. Только по объ 
единению Юганскнефте­
газ рост * составит 25 
процентов к объему 1977 
года. А в бурении и 
строительстве — в 2 ра­
за. причем 90 процен­
тов грузов должно быть 
обработано в зимний пе­
риод. Это требует моби­
лизации всех ресурсов, 
внедрения передовых ме­
тодов работы, правиль­
ной организации работы 
всех видов транспорта.

Требует незамедли­
тельного решения вопрос 
о развитии станции «Ост­
ровная» и обустройства 
станции Пыть-Ях. Это 
позволит в значительной 
мере решить проблему 
сезонного характера за­
воза материальных ре­
сурсов. Видимо и объ­
единению Юганскнефте­
газ и трестам Нефте­
юганскгазстрой, Нефте- 
юганскжилстрой необ­
ходимо ускорить проек­
тирование и строительст­
во разгрузочных площа­
док и тупиков на этих 
станциях.

Не менее важным ста­
новится решение вопро­
са о расширении тран­
спортного строительства, 
в частности, дорог с 
твердым покрытием. К 
сожалению, мощности 
дорожно - строительных 
управлений и обслужи­
вающих их предприятий 
на протяжении ряда лет 
не увеличиваются. А 
субподрядные мосто­
строительные организа­
ции из года в год срыва­
ют планы ввода мостов 
на уже построенных до­
рогах.

Полгода назад мы об­
суждали на .пленуме 
горкома КПСС вопросы 
повышения эффективнос­
ти капитального строи­
тельства, усиления пар­
тийного рѵков о л с т в а 
этим важным участком 
народного хозяйства. Де­
тальный анализ состоя­
ния дел нет необходи­
мости делать. Нужно 
лишь вновь сказать, что 
ряд строительных орга­
низаций работает плохо, 
срывает выполнение за­
даний по многим строй­
кам и объектам, длитель­
ное время не наращивает 
темпов работ. За это не­
однократно крит^кова 
лись тресты Нефте­
юганскгазстрой, Юганск- 
неф^естрой. Программа 
работ 1977 года по ряду 
направлений соцкультбы­
та этими трестами вы­
полнена на 70 и менее 
процентов.

Зачастую материаль­
но-технические ресурсы 
отвлекаются с объектов 
просвещения, коммуналь­
ного назначения, здраво­
охранения, сельского хо­
зяйства. В результате 
мы имеем факты срыва 
сроков ввода в эксплуа-. 
тацию этих объектов. 
Мало того, происходит 
завышение себестоимос­
ти строительства, расход 
материала превышает 
норму на 25 — 30 и бо­
лее процентов. Разбаза­
ривается металл, це­
мент, пиломатериалы. 
Без ликвидации подоб­
ных фактов мы не добь­
емся коренного улучше­
ния дел в капитальном 
строительстве. **

В 1978 году предсто­
ит освоить капитальных 
вложений почти на 50 
миллионов больше, чем в
1977 году. Наряду с на­
растающими объемами 
нефтегаэопромыслов о г о  
строительства в 1978 
году предстоит ввестгі 
не менее 75 тысяч квад­
ратных метров жилья.

Следует сказать, чуо 
работа подразделений 
Сибжилстрой — СМУ-1 
и СУ-24, ведущих строи­
тельство крупнопанель­
ных домов, не удовлет­
воряет потребностей го­
рода. По-прежнему в 
конце года аврал, штур­
мовщина, отсюда и каче­
ство^

Д
ЛЯ ТОГО, чтобы 
обеспечить выпол­
нение напряженных пла­

нов 1978 года по добыче 
нефти, бурению, капи­
тальному строительству 
необходимо уделить боль­
ше внимания предприя­
тиям, работа которых 
направлена на более пол­
ное удовлетворение всех 
потребностей тружеников 
нашего города, Речь 
идет о молокозаводе, 
хлебозаводе, быткомби- 
нате, филиале Сургут­
ского АТП.

Несмотря на рост чис­
ленности населения го­
рода, гормолзавод не 
наращивает объем про­
изводства цельномолоч­
ной продукции. Это объ­
ясняется тем, что руко­
водители торгующих ор­
ганизаций города—ОРСа 
Н Г Д У  Юганскнефть, 
ОРСа № 1 не добивают­
ся выделения дополни­
тельных фондов на реа­
лизацию продукции за­
вода. вследствие чего 
завод получает сырье в 
количестве, не отвечаю­
щем потребностям горо­
да и собственным мощ­
ностям. Городскому Со­
вету народных депутатов 
необходимо тщательно 
разобраться в вопросе 
обеспечения гормолзаво- 
да фондами на цельно­
молочную продукцию, 
изыскав для этого необ­
ходимые ресурсы.

В течение 1977 года 
крайне неритмично рабо­
тал хлебозавод. Бывший 
директор завода само­
устранилась от руковод­
ства коллективом, что от­
рицательно сказалось на 
организации производст­
ва и качестве выпускае­
мой продукции. Боль­
шая доля вины лежит и 
на руководстве строи­
тельного ■ упра в л е н и я 
№ 10 треста Нефте­
юганскгазстрой, которое 
приступило к запланиро­
ванной реконструкции 
завода лишь в конце го­
да, Мы считаем, что 
строители должны лик­
видировать отставание в 
реконструкции и завер­
шить все работы не позд­
нее апреля текущего го­
да. "

Дальнейшего разви­
тия требует городское 
пассажирское автохозяй­
ство, Отсутствие произ­
водственной базы не поз­
воляет наращивать парк 
автобусов до потребного 
количества. Руководство 
треста Нефтеюганскгаз­
строй считает строитель­
ство гаража на 50 авто­
бусов для АТП делом 
второстепенным, отсюда 
и результат — ввод это­
го объекта откладывает­
ся до конца текущего 
года.

Такое отношение к 
городским объектам во­
шло в практику руковод­
ства треста, и мы не мо­
жем с ним согласиться.

1978 год займет осо«

бое место в экономичес­
ком и социальном разви­
тии, как год высоких 
темпов прироста по всем 
составляющим экономи­
ки города. Совершенно 
очевидно, что решить 
стоящие задачи нельзя 
простым умножением 
сил. Требуется .качест­
венно новый цоДход, 
творческий поиск путей 
более эффективного ве 
дения дела, широкое по­
всеместное внедрение 
достижений научно-тех­
нического прогресса. Не 
обходимо повысить орга­
низованность и дисцип­
лину во всех звеньях 
производства и управле­
ния. Здесь еще много 
непорядков.

В последнее время 
поступают сигналы и 
вскрываются факты гру­
бого нарушения совет­
ских законов, злостного 
злоупотребления служеб 
ным положением, попыт­
ки очковтирательства и 
приписок со стороны 
отдельных руководите- 
лей-коммунистов. Это ре­
зультат прежде всего 
низкой требовательности 
партийных организаций, 
непринципиальной оцен­
ки действий таких руко­
водителей секретарями 
партбюро, плохой рабо­
ты комиссий по контро­
лю деятельности админи 
страции.

Можно сказать боль­
ше — это потеря бди­
тельности в некоторых 
коллективах. Надо акти­
визировать работу народ­
ных контролеров, на­
правлять их внимание 
прежде всего на конт­
роль за осуществлением 
директив партии и пра­
вительства, поднять дей­
ственность работы адми­
нистративных и других 
государственных орга 
нов. Возрастание и ус 
ложнение задач неиз­
менно влечет за собой 
требование повышать 
уровень партийного ру 
ководства всеми сферами 
общественной жизни, со« 
вершенствовать деятель­
ность партийных коми­
тетов, первичных орга-
имтаттый

Л  ЕИСТВЕННЫМ ме- 
^  тодом мобилизации 

творческих усилий масс 
является социалистичес­
кое соревнование. Мы 
недавно рассмотрели 
вопрос о повышении ро­
ли партийного руководст­
ва социалистическим со­
ревнованием и нет необ­
ходимости подробно ос­
танавливаться на ней. 
Следует только отме­
тить: надо повсеместно 
закрепить и развить ог­
ромный трудовой подъем 
и размах соревнования, 
вызванный принятием 
новой Коне т и т у ц и и 
СССР, празднованием 
60-летия Октября. Сей­
час во всех коллективах 
идет' обсуждение мате­
риалов декабрьского 
(1977 г.) Пленума ЦК 
КПСС, сессий Верховно­
го Совета СССР и 
РСФСР, принятие социа­
листических о б я з а- 
тельств.

Важно широко развер­
нуть социалистическое 
соревнование за повыше­
ние качества работы, 
максимальное использо­
вание внутренних резер­
вов. Зарождаются многие 
ценные почины, инициа- 

ивы. Долг -партийных 
рганизаций развить их, 

поддержать соревную­
щихся, создать им усло­
вия для выполнения 
обязательств, ' широко 
распространять .передо­
вой опыт.
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претворим в жизнь
Выступая в прениях 

по докладу, секретарь 
парткома НГДУ Прав­
динскнефть Н. Ф. СУЛИ
МОВ доложил участни­
кам пленума о резуль­
татах работы коллектива 
в прошлом году. Нефтя­
ники досрочно справи­
лись с заданием двух 
лет пятилетки, годовым 
планом. Родина получи­
ла дополнительно 203,1 
тысячи тонн нефти, 95 
йроцентов продукций 
сдано с высоким качест­
вом, производительность 
труда возросла на 12,1 
процента. Все это — ре­
зультат высокой творче­
ской активности трудя­
щихся, целеустремлен­
ных действий руковод 
ства, общественных орга­
низаций.

Большое внимание 
уделяется собраниям. На 
обсуждение выносятся 
вопросы улучшения ор­
ганизации труда и уп­
равления производством, 
ускорения реконструкции 
и модернизации пред­
приятия, внедрения про 
грессивной технологии и 
передового опыта. Пар­
тийные и рабочие собра­
ния стали настоящей 
школой воспитания тру­
дящихся, действенным 
средством повышения 
производительности и 
укрепления дисциплины.

Ежегодно в коллектив 
вливается молодое по­
полнение. В НГДУ ста­
ло правилом воспиты­
вать начинающих на 
л у ч ш и х  традициях. 
Встречи с ветеранами, 
торжественное посвя­
щение в рабочие, кон­
курсы на лучшего по 
профессии — все это 
рождает у молодых чув­
ство гордости за дело 
старших товарищей, сво­
ей сопричастности, бе­
режного отношения к 
чести коллектива.

Задания 1978-го бо­
лее напряженные, поэ­
тому коммунисты, все 
работники управления 
сейчас изыскивают до­
полнительные резервы. 
На Правдинском место­
рождении необходимо 
обеспечить полную авто­
матизацию газлифтного 
комплекса, совершенст­
вовать газлифтную экс­
плуатацию скважин, ввес­
ти в строй действующих 
простаивающие скважи­
ны и увеличить добычу 
до 8 млн. тонн нефти в 
год.

Необходимо ускорить 
разбуривание и обуст­
ройство Тепловского и 
Салымского месторожде­
ний, повысить фондоот­
дачу капиталовложений, 
эффективность и качест­
во.

Отмечая положитель­
ные стороны деятельнос­
ти предприятий в прош­
лом году, председатель 
городского комитета на­
родного контроля Ю. И. 
ГОРШЕНИН в своем 
в ы с т у п л е н и и  на 
пленуме о б р а т и л  
внимание на недостатки. 
В частности, резкая кри­
тика прозвучала в йдрес 
строительных организа­
ций, которые на протя­
жении многих лет не 
справляются с государ­
ственным заданием. *

Распыление денежных 
средств и производст­
венных мощностей в 
СУ-24, СМУ-1 объеди­
нения Сибжилстрой, в 
подразделениях трестов 
Нефтеюганскгаз с т р о*#, 
ПНМК-6 в прошлом го­
ду привело к тому, что 
они не справились с 
планом по вводу основ­
ных фондов. Здесь до­
пускают перерас <од фон­
да заработной платы. В

тресте Нефтеюганскгаз­
строй в 1977-м он пре­
вышен почти на 500 ты­
сяч рублей, в том числе 
только в СУ-10 на 279 
тысяч, в ПНМК-6— око 
ло 300 тысяч рублей.

Ущерб государству 
наносится из-за низкого 
качества работ, наруше­
ний технологической и 
трудовой дисциплины. 
Так, буровые управления 
в прошлом году из-за 
этих причин понесли 
убыток примерно на 2,5 
миллиона, из них 1,5 
миллиона — Мамонтов- 
ское. Допускаются боль­
шие потери нефти, пло­
хо экономятся энергия, 
топливо.

Дела на предприятии 
во многом зависят от 
руководителей, от прин­
ципиальности партийных 
комитетов и бюро. Одна 
ко последнее время бы­
вают случаи расхищения 
государственной собст­
венности ответственными 
товарищами. Чтобы по­
лучить премиальные, в 
автобазе №  93 приписа­
ли 131 тысячу тонно- 
километров. За государ­
ственные средства неко­
торые руководители обу­
страивают. ремонтируют 
собственные квартиры, 
получают неположенную 
им спецодежду. Такие 
факты есть в СУ-17, 
УМР-2, базе производст­
венного обслуживания и 
других организациях.

Экономия и бережли­
вость — непременные ка­
чества советского руко­
водителя. Каждый факт 
растранжиривания, раз­
базаривания государст­
венных средств должен 
получать суровое осуж­
дение.

Заместитель председа 
теля комитета профсою 
зов объединения Юганск 
нефтегаз В. М. КУЗЬ 
МИН в своем выступле 
нии говорил о роли со 
циалистического сорев 
новаиия в выполнении 
государственного зада­
ния. Благодаря высокой 
активности трудящихся, 
в прошлом году достиг­
нуты хорошие показате­
ли в работе нефтяников, 
буровиков, вышкомон­
тажников, геофизиков и 
других.

Вопросами организа^ 
ции социалистического 
соревнования занимают­
ся местные комитеты, и 
там, где работа на высо­
те — лучрие результа­
ты. НГДУ Юганскнефть 
и Правдинскнефть, уп­
равления технологичес­
кого транспорта, тампо- 
нажная контора и дру­
гие досрочно выполнили 
план двух лет и годовое 
задание. Бригады буро­
вых мастеров Слюнина, 
Охотникова, Складчико- 
ва, Лопатина добились 
наивысших показателей 
в проходке.

Задача наша, сказал 
В. М. Кузьмин, добить­
ся, чтобы р е к о р д ы  
1977-го стали нормой 
нынешнего года. Для 
этого необходимо еще 
шире развернуть трудо­
вое соперничество, до 
каждого довести кон­
кретное задание. Здесь 
большая роль отводится 
инженерно - техническим 
работникам, их, активно­
му участию в разработ­
ке социалистических обя­
зательств, совершенст­
вованию управления про­
изводством. Однако не 
все еще специалисты 
стали настоящими хозяе­
вами производства, а в 
их творческих планах до­
вольно часто нет творче­
ства.

Хорошими результа­
тами в работе отметили

год 60-летия Великого 
О к т я б р я  труженики 

-СУ-905, сказал на пле­
нуме начальник управле­
ния В. И. МАРЬИН. В 
сентябре они рапортова­
ли о выполнении плана 
двух лет пятилетки, а че­
рез месяц — годового 
задания. Построена до­
рога на Южно-Сургут­
ское месторождение, дан 
проезд на станцию «Ост­
ровная», незавершенное 
производство сокращено 
на 260 тысяч рублей.

Все шире в СУ-905 
внедряется хозрасчет. 
Прогрессивным методом 
в прошлом году освоено 
30 процентов всего объе­
ма строительных работ 
'Хозрасчет повышает чув 
ство ответственности 
воспитывает хозяйствен 
ность, способность one 
ративно решать произ­
водственные вопросы.

Сейчас коллектив при­
нял решение выполнить 
план трех лет пятилетки 
к первой годовщине Кон­
ституции СССР. Обяза­
тельства реальны, одна­
ко дорожникам тормо­
зят работу строители 
мостоотряда, автотран­
спортники из автобазы 
№ 93.

Оператор НГДУ Прав­
динскнефть Я. С. ЛАХ­
ВА доложил собравшим­
ся о результатах работы 
своего коллектива, Ми­
нувший год, отметил он, 
был характерен новыми 
формами социалистичес­
кого соревнования. Здесь 
объявлялись недельные 
ударные вахты в честь 
дня нефтяников, внеоче­
редной сессии Верховно­
го Совета СССР, месяч­
ник в честь 60-летия Ве­
ликого Октября.

В решении производ­
ственных вопросов дея­
тельное участие прини­
мает партийная органи­
зация, широко развито 
наставничество. Коллек­
тив первой районной ин­
женерно-технологической 
службы обязался годо­
вой план выполнить 26 
декабря и добыть сверх 
задания 145 тысяч тонн 
нефти.

В бригаде Е. Г. Тара­
совой 25 человек. 20 из 
них — ударники комму­
нистического труда. Все 
к деду относятся добро­
совестно, стараются, что­
бы новоселы были до­
вольны отделкой квар- 

.тир — об этом говорила 
в выступлении на плену­
ме штукатур-м а л я р 
СУ-24 Т. Н. МАКАРО­
ВА. 12 домов в прош­
лом' году сдало управле­
ние, и все приняты с 
оценкой «хорошо».

Однако не все зави­
сит от строителей. Низ­
кое качество материалов, 
частьі£ срывы в снабже­
нии, работа на неподго­
товленном объекте — 
все это порождает спра­
ведливые претензии. 
Т. Н. Макарова критику­
ет сантехников, монтаж­
ников, работников ком­
бината производствен­
ных предприятий, кото­
рые не всегда добросо­
вестно относятся к своим 
обязанностям, отмечает, 
что необходимо укрепить 
связь между партийными 
организациями смежных 
коллективов.

Буровой мастер пер­
вого управления буро­
вых работ И. М. САЯ­
ПОВ, рассказывая об 
успехах своего коллек­
тива, полностью связы­
вал их с широким разма­
хом социалистического 
соревнования, со всесто­
ронней помощью инже­
нерно-технических работ­
ников. На 30 метров 
возросла проходка на

долото в бригаде — это 
результат хозяйского от­
ношения к делу, соблю­
дения технологической 
дисциплины,

Вместе с тем, отмеча­
ет И. М. Саяпов, итоги 
могли быть и лучшими. 
Были недостатки, в кото­
рых повинны сами буро­
вики, но большей час­
тно они допускались по 
вине работников базы 
производственного об­
служивания. Особенно 
плохо они выполняют 
заказы на «мелочь» — 
гайки, болты и так да­
лее. Буровой мастер 
предъявил претензии ав­
тотранспортникам, элек­
тромонтажникам, вышко­
монтажникам.
Одними из первых при­

бывают на новые место­
рождения механизаторы 
из УМР-2 треста Юганск­
нефтестрой, потому как 
они занимаются его обу­
стройством. Слесарь уп­
равления В. В. КОРОТ­
КИХ поделился успеха­
ми своих товарищей и 
рассказал о трудностях, 
с которыми приходится 
сталкиваться.

Одна из них — рас­
пыленность производст­
венных мощностей. Кол­
лектив работает на вось­
ми месторождениях, тех­
ники на каждом — еди­
ницы. Это усложняет 
ремонт, обслуживание 
механизмов, частые пе­
регоны становятся при­
чиной снижения произ­
водительности труда, их 
преждевременного выхо­
да из строя. Нужно бо­
лее четкое планирование 
работ, дополнительное 
выделение спецтехники, 
повышать чувство ответ­
ственности механизато­
ров за свое делй.

Первый секретарь гор­
кома ВЛКСМ С. С. МА­
ЗЯРКИН отметил, что 
молодежь города с осо­
бым чувством вступила 
в третий год пятилетки, 
потому что это год XVIII 
съезда комсомола, XI 
форума молодежи и 60- 
летия со дня рождения 
ВЛКСМ. В коллективах 
широко подхватили по­
чин «XVIII съезду — 
18 ударных декад», 
«План трех лет — ко 
дню рождения ВЛКСМ» 
и другие. Решено 1978-й 
сделать годом наивыс­
ших достижений молоде­
жи в труде, учебе, обще­
ственной работе.

5 тысяч юношей и 
девушек участвуют в со­
циалистическом сорев­
новании, 76 коллекти­
вов борются за звание 
«Коллектив коммунисти­
ческого труда». 235 че­
ловек в прошлом году 
получили право подпи­
сать комсомольско-моло­
дежный Рапорт ЦК 
КПСС в честь 60-летия 
Великого Октября, каж­
дому из них вручено па­
мятное издание Консти­
туции СССР.

В прошлом году в 
тресте Нефтеюганскгаз­
строй распались ранее 
широко известные брига­
ды В. Тищенко и Н. Лу- 
жанского. Прежде всего 
в этом повинен комитет 
комсомола треста, его 
секретарь Л. Прус. Но 
вместе с тем и руково­
дители у п р а в л е н и й  
СУ-51 и СУ-10 не при­
ложили усилий, чтобы в 
бригадах справились с 
временными трудностя­
ми, сплотились и вновь 
встали в ряд, лидеров,

По рассматриваемому 
вптіпосу пленум горкома 
КПСС принял постанов­
ление.

- 1
новости,
СОБЫТИЯ,
ФАКТЫ

За свободу, независимость, 
со ц и а л ь н ы й  п р о г р ес с

В год знам енательного 
события в жизни всего 
прогрессивного человече­
ства —  год 60-леТия Вели­
кого О ктября —  по-осо­
бенному остро ощ ущ ается 
тот могучий им пульс, ко­
торый дала О ктябрьская 
революция прогрессивным 
силам Азии , А фрики и 
Латинской Ам ерики , вдо х­
новив их на борьбу про­
тив классового и нацио­
нального угнетения , эа 
национальное освобож ден 
ние и социальный Про­
гресс.

Вспомним о том со кр у­
ш ительном натиске, кото-1 
рый обрушили аф рикан­
ские народы на бастионы 
колониализма и расизма 
на Ю ге Аф рики . Вспом­
ним о самоотверженной 
борьбе народа Зим баб­
ве против расистского ре­
жима Смита, о волне м ас­
совых протестов против 
позорной системы апар­
теида в Ю А Р , наконец, о 
движении аф риканского 
населения эа освобож де­
ние Намибии.

Надо сказать, что, не 
в силах до лее  сохранять 
былые формы  своего гос­
подства, расистские реж и­
мы в Солсбери и П рето­
рии ю лят, маневрирую т. 
Ф ар с  с недавними «выбо­
рами» в Ю АР, от участия 
в которых было отстране­
но коренное африканское 
население, составляю щ ее 
большинство в стране, —  
лишь последний пример 
действий такого рода.

Но как показывает 
ж изнь, политика дискри­
минации и колониального 
угнетения обречена на 
провал. И об этом как 
нельзя более убедительно 
говорят итоги ! съезда 
Народного движения за 
освобож дение А нголы  
(М П ЛА —  партии тр уда). 
Сбросив оковы колониаль­
ного рабства, народ этой 
страны принялся эа р еш е ­
ние слож ны х задач пер е­
устройства национальной 
экономики.

Важно подчеркнуть и 
др уго е , то, что Ангола 
так ж е, как и А лж ир , С и­
рия, Ирак и ряд  других 
аф риканских и азиатских

стран, реш ительно отверг­
ла «рецепты» капиталис­
тического хозяйствования, 
усердно предлагаем ы е им* 
периалиэмом , и вы сказа­
лась в пользу развития 
страны по пути социалис­
тической ориентации.

Само собой разум еется , 
что последовательная б о ­
рьба за подлинное нацио­
нальное освобож дение за­
кономерно перерастает в 
движение народов «треть­
его мира» против неоко- 
лониальной эксплуатации 
в масш табах, мирового 
капиталистического хо зяй ­
ства , 1977 год и в »том  
отношении был богат 
важными событиями.

Разум еется , м еж дун а­
родные монополии не хо ­
тят сдавать свои позиции 
без боя. Но ни в Пари­
же, где  в первой поло­
вине года проходила Кон­
ференция по м еж дун а­
родном у экономическому 
сотрудничеству, ни в Ж е ­
неве, где обсуж дались 
ключевые вопросы тор­
говли и развития м олоды х 
государств , ни на много-, 
численных др угих ф о р у­
мах независимые страны 
не даю т увлечь себя 
сомнительными лозунгам и 
«равноправного партнер­
ства», которые пр едлага­
ет в сущ ествую щ их усло ­
виях мировой капитализм .

Более того, молоды е 
государства требую т р е ­
ш ительной перестройки 
сущ ествую щ ей системы 
мировых хозяйственных 
связей на равноправной 
и справедливой основе и 
уж е добились на этом 
пути р яда позитивных ре­
зультатов.

События ухо дящ его  года 
убедительно по дтверж да­
ют, что окончательная 
ликвидация колониализ­
ма, ориентация освобо­
дившихся государств на 
социализм , борьба «треть­
его мира» против неоко- 
лониального диктата о ста­
ются магистральными на­
правлениями в развитии 
молоды х независимых го­
сударств.

С . СТО КЛИ Ц КИ Й , 
обозреватель Т А С С .

ВОПРЕКИ ПРОИСКАМ 
И М П Е Р И А Л И З М А

Л У А Н Д А . Реакцион­
ные иностранные нру- 
ги не оставляю т попы- 
тон повернуть вспять 
развитие револю цион­
ного процесса в А н го ­
ле, они продолжаю т 
подрывные действия 
против ее суверенитета 
и территориальной ц е ­
лостности . О б этом  
заявил в интервью  спе­
циальному корреспон­
денту ТА С С  министр 
иностранных дел Н а­
родной Республики А н ­
гола Паулу Ж орж и.

Вплоть до настоящ его 
времени на северной и на 
южной границах НРА не 
прекращ аю тся попытки 
нарушения границ и про­
никновения на наш у те р ­
риторию. Бандитские дей­
ствия марионеточной гр уп ­
пировки УН И ТА  на край­
нем юге Анголы  о сущ е ­
ствляю тся при широкой 
помощи ю ж ноаф рикан­
ского  режима, оккупиро­
вавшего соседню ю  Н ам и­

бию. Но мы уверены в 
том , сказал П. Ж орж и 
что вскоре с этими бан­
дитскими действиями б у­
дет покончено б лаго да­
ря предприним аемы м пра­
вительством мерам .

Несомненную  опасность 
для ангольского и др угих 
прогрессивны х народов 
создаю т такж е ядерные 
устрем ления Ю А Р , о тм е­
тил П. Ж орж и. О тветст­
венность за это несут и 
западные держ авы , под­
держ иваю щ ие ю ж н о аф ­
риканский реж им .

Важную роль в осво­
бождении юга А ф рики , 
подчеркнул П. Ж орж и, 
играет Советский Сою з. 
Он всегда  поддерж ивал 
и поддерж ивает угн етен­
ные народы в их справед­
ливой борьба эа незави­
сим ость и пр огресс, при­
лагает неустанные усилия 
для установления мира 
во всем мире. Мы ув ер е ­
ны, что Советский С о ю з 
будет и впредь играть 
эту прогрессивную  роль.
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Есть ли в вашем кол­
лективе таланты, само­
родки? Обычно на этот 
вопрос отвечают поло­
жительно. А потом до­
бавляют: «Наверное, их 
гораздо больше, чем мы 
знаем, многие просто 
еще не раскрыли своих 
дарований».

Примерно такой раз­
говор состоялся у меня 
и на ремонтно-эксплуа­
тационной базе флота 
Главтюменнефте г а з а .  
Секретарь комсомоль 
ской организации рас­
сказывает об Алексее 
Тюфякове — признан­
ном самодеятельном ар­
тисте, который несколь­
ко лёт занимается в те­
атре при дворце культу­
ру «Строитель».

Есть здесь ребята, 
серьезно увлеченные 
музыкой. Это капитаны 
Н. Чекулаев, С. Бия- 
нов, водолаз аварийно­

’ спасательного отряда В. 
Коновалов. Все они — 
активные участники ан­
самбля «Бриз», в кото­
ром играют также и их 
подшефные из средней 
школы № 2. С удоволь­
ствием поет в ансамбле 
нормировщик И. Граче­
ва.

Думается, что пере­
чень одаренных людей 
в этом коллективе мог 
бы быть продолжен. 
Ведь, несомненно, есть 
здесь люди с «затаен­
ной любовью» к поэзии, 
музыке, танцам.

В. ГАЛИНИЧ.

В очарованный лес
Пушистые хлопья сне­

жинок, плавно кружась 
в зимнем воздухе, по­
крывали белой пеленой 
дома, прохожих, авто­
мобили. Погода была 
явно не для съемок. Но 
время уходило, конча­
лись каникулы у школь­
ников, и запланирован­
ная долгожданная про­
гулка на лыжах могла 
нѳ состояться. Нет, от­
кладывать нельзя, се* 
годня же идем в лес!

Ребята собрались в 
доме пионеров намного 
раньше намеченного сро­
ка, прихватив с собой 
фотоаппараты, кое-что 
поесть и кормушки для 
лесных птиц, Настрое­
ние у всех приподнятое, 
всем нетерпится идти 
в поход.

И вот мы на лыжне. 
Староста старшей груп­
пы Игорь Мусин уве­
ренно ведет нас вперед. 
Отлично скользят лыжи 
по белоснежной равни­
не. Вперед, вперед — в 
лесное зимнее очарова­
ние!

Далеко уже стар­
шие, а младшие чуть 
отстали — труднее им 
идіи, хотя реоята по­
взрослее взяли у них 
угелки с провизией. Но 
вовремя приходит на 
помощь староста млад­
шей группы Игорь Жу- 
ченко. ин лодоадривает 
товарищей, и они стара­
ются нагнать старших. 
А те уже вошли в лес. 
Сойдя с проложенной 
лыжнй, Игорь Мусин 
ведет ребят к показав­
шейся вдали поляне.

И вот уже разведен 
костер, реоята греются, 
обсуждая, чю  снимать,

— д а  что здесь фото­
графировать? — вдруг

восклицает Игорь Шу- 
ченко.

— Как это что?1 — 
хором возразили ребята 
из. старшей группы. — 
Да ты посмотри вокруг 
себя — такая красота, 
а ты не видишьі

Место и впрямь было 
красивым: мохнатые 
ели, покрытые свер­
кающим снегом, при­
чудливые замки, вырос­
шие из снежных шапок, 
стройные березки в со­
четании с темными посе­
ребренными елями соз­
давали яркий контраст, 
Вся эта картина будо­
ражила фантазию, соз­
давала радостное на­
строение.

— А когда же будем 
ставить кормушки? — 
спрашивают ребята. И 
вот уж Саша Малеванов 
и Сергей Легченко взби­
раются на сосну. А сни­
зу сыплются советы, 
как лучше и прочней 
закрепить кормушки, 
чтобы птицам проще бы­
ло позавтракать. Щел­
кают .затворами фотолю­
бители, ведь нужно все 
запечатлеть: и зимний 
наряд елей, и снежный 
висячий мост между 
деревьями, и причудли­
вую пещеру из снега.

Хорошо в очарован­
ном зимой лесу! Не хо­
чется уходить из этого 
красивого уголка. Но 
нам пора домой. И вновь 
поскрипывает снег под 
лыжами, мелькают сос­
ны да посвистывает в 
ушах ветер. Мы еще 
вернемся к тебе, лесное 
зимнее очарование!

Н. М УРАВЬЕВ, 
руководитель 

ф ою лруж ка 
дома пионеров. -

Два дня в Ханты- 
Мансийске во дворце 
культуры с отчетными 
концертами художест­
венной самодеятельности 
выступали нефтеюганцы.

Гостями нефтеюган- 
ских артистов были се­
кретари партийных ор­
ганизаций, участники ок­
ружного семинара, гос­
ти из Ямало-Ненецкого 
автономного округа, тру­
женики ■предприятий 
Ханты-Мансийска.

Т Е П Л А Я  В С Т Р Е Ч А
Тепло встретили зри­

тели хореографическую 
сюиту «За околицей» в 
исполнении дипломанта 
областного смотра — ан­
самбля народного танца 
«Юганские зори». За­
помнились и песня «Я 
вижу тебя» в исполне­
нии Надежды Опалихи- 
ной — солистки клуба 
«Автомобилист», и «Пе­

сенка старого извозчи­
ка» в исполнении лау­
реата областного смотра 
солиста ДК «Юность»
В. Коревицкого.

Хорошую программу 
показали мужской во­
кальный ансамбль из 
поселка Пойковский и 
агитбригада «Комсо­
мольский объектив».

Л. ПЕТРОВ.

Ремонт, 
да не тот

В почтоввій ящ ик Пети 
кантропа «просочилась» 
очередная жалоба о затя­
нувшемся ремонте д е т­
ского сада «Аленуш ка», 
который ведется с июля 
прошлого года и никак 
не закончится. Родитель­
ница Карева'считает сроки 
ремонта чересчур долги­
ми и задает законный во­
прос: когда же, наконец, 
их дети перестанут быть 
«беспризорными?».

Пегя Кантроп предпо­
лож ил, что ремонтники — 
люди серьезны е и такое 
ответственное дело не 
м огут выполнять кое-как. 
А на тщ ательный ремонт 
необходимо время, и ве­
сьма продолжительное, 
Однако заведую щ ая д е т­
садом Л . И. Варакина с 
ним не согласна. «За  п р о ­
шедший период —  с июля 
и до наших дней, —  ска­
зала она, —■ работы ве­
лись только в течение 
ноября. К первому декаб­
ря они были прекращ ены, 
по словам начальника 
РСУ И. И. Кугатова, В СВЯ­
ЗИ с  нехваткой м атериа­
лов. С новыми силами 
плотники начали ремонт в 
новом году и работали 
целы* два дня: 8 и 9 ян­
варя. И все. Родители, не 
выдержав, стали ремонти­
ровать сами».

—  Возмутительно! В 
наше время, — сказал 
Петя, —  пещ еры ремонти­
ровать было намного 
сложнее. Если бы мы по 
полгода это делали, нас 
всех бы давно съели ди-

1<ие звери. И человечес­
кая цивилизация прекра­
тила бы свое сущ ествова­
ние.

Следует еще добавить, 
что пока длилась рем онт­
ная эпопея с «А ленуш ­
кой», РСУ раздвоилась на 
две организации: собст­
венно РСУ и СМ У-1, а 
бывший начальник РСУ 
тов. Ш ишканов возглавил 
СМ У-1. Таким образом , 
он избавился от неприят­
ных обязанностей отве­
чать на надоевшие за пол­
года вопросы о ремонте 
детского сада. Их сейчас 
исполняет бывший глав­
ный инженер, а ныне на­
чальник РСУ И. И. Куга- 
тоо. Ну, что же, спросим 
его : начало ремонта по­
лож ено , видит ли тов. К у­
гатов его завершение в 
обозримом будущ ем?

К. СОГОРСКИЙ.

Затерялся 
перевод

21 сентября прошлого 
года я послала м уж у т е ­
леграфный перевод в 
г, О рдж оникидзе . Но об 
стоятельстьа сложились 
так, что он не смог полу­
чить деньги.

Вот уж е четвертый м е­
сяц работницы второго 
почтового отделения об е­
щают известить м еня , ког­
да перевод придет назад, 
Но извещения все нет и 
нет. М ожет быть в новом 
году я его все-таки п о лу­
чу?

Т. МЯШИНА.

Со сверх­
удобствами

Что ни гооорите, а жи- 
лищ но коммунальная
контора Н ГДУ Ю ганск­
нефть все силы отдает, 
дабы жильцы в подведом­
ственной им квартирах 
чувствовали себя на 
«ять». У  нас, к примеру, 
в трехкомнатной на пятом 
этаж е по адресу 3-9-42, 
кроме предусмотренных 
проектом удобств есть 
ещ е и созданные «жэков- 
цамии.

Ну, где среди зимы све­
жие грибы найдешь? А у 
нас, пожалуйста. Растут 
прямо на потолке, потому 
как он все четыре годя 
(столько мы здесь жи­
вем) не просыхает. В ян­
варе от капели у  нас вес­
ною пахнет, а то вдруг 
снег средь июля повалит­
ся —і это ш тукатурка от 
мокроты  сыплется.

Все эти годы настоя­
тельно приглашаем работ­
ников Ж К К  поглядеть на 
наши сверхудобства, од­
нако они — народ заня­
тый: все, говорят, неког­
да. Правда, ещ е в 1976-м 
приходила целая комис­
сия, языками поцокала, 
видимо, от зависти, да так 
и ушла. А тут еще муж чи­
на какой-то появился, ин­
ж енером представился, а 
фамилию не назвал —  
поскромничал. «Лето ЗИ' 
мы мудренее», — сказал , 
да с тем  и вышел.

ІПо письму 
ТРЕТЬЯКОВЫХ],

Редалтор Ф. КУЛАКОВ.

Приглашаю т 
на работу:

Комбинат производст­
венных предприятий трес­
та Сургутнефтегазстрой- 
индустрия —  главного 
бухгалтера.

Пойковское С СУ  треста 
Юганскнефтеспецстрой —
машинистов экскаваторов, 
помощников машинистов 
экскаваторов, машинистов 
трактора ТТ-4, маш инис­
тов Т-100М, машинистов 
роторного экскаватора, 
машиниста ямобура, сл«- 
са рей-ремонтнико в.

За справками обращать 
ся о отдел кадров треста 
Ю ганскнеф теспецстрой (э 
помещении С С У-4),

Нефтеюганская цент­
ральная ремонтно - меха­
ническая мастерская —
бухгалтера, мастера меха 
нического участка, тока- 
рей-расточников 3— 5 р аз­
рядов, фрезеровщ ика 3 
— 5 разрядов, токаря- 
ш лийовальщ ика, слесаря- 

инструментальщ ика, слеса­
рей по ремонту автомоби­
лей 3— 4 разрядов , элек­
тросварщ иков 3— 4— 5 раз­
рядов.

О бращ аться в отдел 
кадров УТТ № 1 (бывшее 
Н П АО ) с 9.30 до 17.30 ча­
сов.

Нефтеюганский хлебо* 
завод —• экономиста, 
старш его бухгалтера на 
правах главного, техноло 
га, тестомесов, пекарей, 
кочегаров, машинистов, 
помощников машиниста,

Обращ аться: хлебоза­
вод, телеф он 3-27-05.

Нефтеюганское мон­
тажно-наладочное управ­
ление треста Запсибнеф- 
теавтоматика — электро­
монтеров 4— 5 разрядов, 
стропальщ иков, слесарей 
КИПиА, монтажников свя­
зи, линейщикоо, слесаря- 
сантехника 5 разряда.

Одиноким предоставля­
ется место □ общежитии

Обращ аться го  адресу : 
отдел кадров НМ НУ тр е ­
ста Запсибнефтеавтома-

Нефтею ганское мои* 
тажное управление сроч­
но — инженера ПТО для 
работы по расчетам с за 
казчиками и генеральны 
ми подрядчиками — он 
лад 150 рублей.

Автобаза № 10 Сургуі- 
трубопроводстрой —  стар­
ших механиков автоко­
лонн, механиков КПП (оп­
лата по штатному распи­
санию), автоэлектрикл, 
кладовщ ика, водителей 1, 
2, 3 классов, сантехника, 
плотников, слесарей-рв- 
монтников.

При Нефтеюганском фи­
лиале Сургутского нефтя­
ного техникума организу­
ются подготовительные 

-курсы на базе 10 клас­
сов, для поступления в 
техникум,

Срок обучения 4 м еся­
ца.

Начало занятий с 1 ф ев­
раля,

За справками обра­
щаться по адресу: г. Н еф­
тею ганск, 6 микрорайон, 
нефтяной техникум с 13-00 
до 21-00.

Администрация

НА ЭКРАНЕ «ЮГАНАи

14— 15 января. «Олим­
пийский факел». Начало в
11.40. 13.30. «Фронт без 
флангов». І-ІІ серии, На­
чало в 15.00, 18.00, 21 час.

16— 17 января, «Кино­
сборник». Начало о 11,40,
13.30. «На дальних бере­
гах». Начало в 15.20, 
17.10. 19, 21 час. (сеанс 
продленный).
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