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В ГОРКОМЕ КПСС

На главном направлении
Сейчас мы все живем в ответственное время. Д ем о ­

кратизация общественной жизни, расширение гласнос­
ти, радикальная экономическая реформа требуют oi 
партийных организаций, их выборных органов умения, 
как говорится, д ер ж ать  руку на пульсе жизни трудо

-  вых коллективов, действовать творчески, вести живой 
диалог с людьми.

Именно этим целям и посвящен в нашем городе 
семинар секретарей партийных организаций.

Участники семинара заинтересованно обсуж даю т ши 
рокий круг вопросов, связанных с их повседневной 
практической деятельностью, делятся накопленным 
опытом, советуются, коллективно приходят к общему 
мнению.

Ответственные работники аппаратов  областного и 
окруж ного комитетов КПСС выступили"’ перед руково­
дителями первичных парторганизаций с циклом лек­
ций по узловым направлениям партийной работы. 
Злесь и развитие критики, самокритики. и усиление 

контроля за  деятельностью администрации, и работа с кад- 
Л ам и .  и усиление партийного руководства комсомо­
л о м ,  политических начал в работе парторганизаций.

В минувшее воскресенье группа ответственных ра 
ботников вы езж ала  в Пыть-Ях. чтобы на месте озна 
кОмиться с лея ге.1ьностыо территориального отдела 
Н е ф т ею ган ск о м  горкома партии. В составе группы бы 
ли работники, занимающиеся аналогичной деятель­
ностью в горкомах и райкомах Ханты-Мансийского ок
Р’та.

Следует отметить, что в Нефтеюганске территориаль 
ный отдел создан постановлением бюро горкома пар­
тии. Его местонахождение —. п. Пыть-Ях. Приезжие 
товарищи с удовлетворением отметили его довольно 
удачное расположение, практически, в центре основ 
ной массы парторганизаций и трудовых коллективов. 
К атому нало добавить и то, что отдел находится ря ­
дом с поссоветом территориальным комитетом ком­
сомола. за ним закреплена автомашина, что позволяет,  
в конечном итоге, владеть обширной информацией 
оперативно и мобильно решать и текущие, и перспек­
тивные вопросы.

В Пыть-Я.хе нефгетоганны- поделились накопленным 
опытом со своими коллегами, обсудили наиболее ост­
рые проблемы по улучшению партийного влияния, ру- 
к о в о ^ т в а  парторганизациями, входящими в ведение 
территориального отдела.

Участники беседы пришли к мнению, что одним из 
наиболее важных моментов деятельности подобных 
Отделов является  умение выделить из широкого круги 

I вопросов главные направления партийной работы.
...Семинар, продолжается , В среду состоится его зак ­

лючительная *тасть. Будет проведена деловая  игра — 
выборы, при которой намечено смоделировать различ­
ные ситуации, обстоятельства, требующие от участни­
ков игры демонстрации и теоретических, и практичес­
ких знаний, навыков и умений.

В. Х У Д А И Б Е Р Г Е Н О В .

Д е н ь  н о с и о н а в т и н и  Е  Д  И  Н  Ы  Й
Запуск  первого искусственного спутника Земли, соз­

данного вдохновенным и напряженным трудом еовет 
ских ученых, инженеров, рабочих, стал новой ступенью 
в развитии цивилизации, открыл перед всем человече 
ством невиданные возможности. Полет Ю. Гагарина 
ознаменовал начало освоения человеком космоса. Круп­
ными вехами проникновения во Вселенную были вы 
садка американских астронавтов на поверхность Л уны 
полеты различных исследовательских аппаратов на 
Луну, к Венере. Марсу. Юпитеру Исследования бли 
жнего и дальнего космического пространства ныне ве 
лут десятки стран мира.

Сегодня космонавтика превратилась в отрасль со 
ветской экономики. Выйдя в космическое пространст 
во, человек увидел, как мала и хрупка наша планета 
как она беззащитна. Сегодня это одна из причин необ 
ходимости формировать новое мышление в отноше 
ннях между государствами, защитить космос не дат» 
превратить его в арену военною  и политического со 
пернн'.ества.

НА С НИ М К Е: ветеран Нефтею ганском авиапред- 
приятия Анатолий Николаевич Родиков. Начальника 
цеха МИ-8 отличают самостоятельность, умение опера­
тивно принять решение.

Фото С. Ш А Д Е Н К О .
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НЫЙ ПОЛИТДЕНЬ НА ТЕМУ:
И Х  ВСЕСОЮЗНОЙ ПАРТКОНФЕРЕНЦИИ -  

РЕАЛЬНЫ Е РЕЗУЛЬТАТЫ  ТРУДО ВЫ Х  
КОЛЛЕКТИВОВ В ПЕРЕСТРОЙКЕ. 

ПЛАН:
I. О развертывании соревнования за  выполнение и 

перевыполнение планов экономического и социального 
развития на 1988 год и с начала пятилетки.
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РЕЙ Д «НЕФТЕЮГАНСКОГО РАБОЧЕГО» И ГАИ

ТО ЯМА., ТО КАНАВА...
«1 целях предупрежде­

ния аварийности на тран­
спорте общего пользова- 
ния а период с 1 января 
по 1 марта нынешнего го­
да проводилось комплек­
сное комиссионное обсле­
дование автобусных мар­
шрутов Нефтеюганского 
пассажирского автотран 
спортного предприятия 
Выявлен ряд грубых на­
рушений. влияющих на 
безопасность дорожного 
движения».

Читаю эти сухие офици­
альные строки ... Ими на­
чинается информация от­
деления ГАИ Нефтею ган­
ского ГРО ВД , копии кото­
рой разосланы председа­
телям  горрайисполкомов, 
руководителям автотранс­
портных и дорожно ре­
монтных предприятий. А 
толчком к ее написанию 
послужил совмес ' н ы й  
рейд Госавгоинспекции и

газеты по проверке сос­
тояния и оборудования ав­
тодорог и автобусных ос­
тановок.

...Часовая езда до ж е­
лезнодорожной станции 
Островная утомляет. А по­
сему велико желание ско­
рее покинуть трясущийся 
на ухабах и выбоинах ав­
тобус и ступить ногами на 
твердую  почву. Н о ... Бо­
лее-менее ровную бетонку 
сменяет бугристая, кото­
рая затем переходит в 
«кашу». Преодолевая соп­
ротивление. наш автобус 
делает «финишный ры­
вок». Двери открываются.

—  Но, простите, здесь 
же только на лодке ... — 
возмущается женщина, од­
нако закончить ей не да­
ют.

Двери закрываются, ав­
тобус трогается и тормо­
зит метра* в пяти от ж е­
лезнодорожного полотна.

Приехали. Покидаем са­
лон в числе первых и тут 
же стремглав прыгаем об­
ратно. Незаметно набе­
жавший с грохотом и сви­
стом со стороны Сургута 
«товарняк» проиграл на 
наших нервах. Впечатле­
ние не из приятных. Про 
себя проклинаем водите­
ля, что завез нас чуть ли 
не под колеса поезда, но 
окинув взглядом мест­
ность. понимаем, что дру­
гого выхода у него прос­
то не было. «Везде , нас­
колько видел глаз, раски­
нулось море» — э та .ф р а . 
за из приключенческого 
романа как нельзя лучше 
описывает обстановку на 
станции Островная (если, 
разумеется, уменьш и т ь 
масштаб). А стоящие по­
среди воды балки, строе 
ния напоминают знамени­
тую итальянскую Венецию. 
Вот только ледок нет.

Сегодня весенний моро­
зец сковал льдом жижу. А 
завтра? Когда придет нас­
тоящее тепло? Автобусы 
будут месить грязь , в в 
милиции — ежеминутно 
ожидать сообщений о про­
исшествиях...

Настроение рейдовой 
бригады по возвращении 
в город не улучшилось, а 
напротив. Почти сразу, по­
сле въезда на территорию 
Нефтеюганска, попали в 
автомобильную пробку. 
Оказалось, что пассажиры, 
сошедшие на остановке 
«УЛАР 2». пересекают про­
езжую часть, так как от­
сутствует тротуар, по ко­
торому можно было бы 
двигаться вдоль дороги.

Информация ГАИ: не обо­
рудованы павильонами, за- 
ездными карманами и со . 
отзетствующими дорожны­
ми знаками остановки:

«Совхоз», «НЮРЭС», «Сии* 
гапай», «ЦДНГ-З», «УМР-2». 
Недостаточно освещены 
улицы города. Заужены 
дороги городских маршру­
тов, местами на них тре­
буется ремонт. По ул. 
Нефтяников у остановки 
«Больничный комплекс» 
проседают дорожные пли­
ты. ■ результате чего ска­
пливаются сточные воды. 
На данном участке, а так­
же по ул. Сургутской (от 
учебно-курсового комби­
ната до УМ.41, затруднено 
движение транспорта из- 
за выбоин на проезжей 
части.

Аэропорт встретил нас 

тоже недружелюбно. Не­
сколько минут мы искали 
место, где поставить ма­
шину. а не найдя — от­
пустили. а сами пошли за 
билетами до поселка Пой- 
ковский А что делать? 
Вся площадка перед аэро­
вокзалом была загружена 
вахтовыми автобусами, го­
родским и междугород­
ным транспортом общего 
пользования, лщчными и

государственными автомо­
билями...

Едем  в Пойковский. За 
окном перед глазами пры­
гают деревья, потому что 
колеса автобуса то в кана­
ву попадут, то на бугорок 
наскочат. Хорошо, что лю­
ди ко всему у  нас подхо­
дят с юмором, а то .*  
Этот бы юмор, да обра­
тить в едкую  сатиру про­
тив тех, по чьей милости 
каждый день водители и 
пассажиры рискуют жиз­
нью,

...Ещ е раз перечитываю 
сухие строки информации, 
В конце ее значатся фа^ 
милии трех руководите­
лей, кто по долгу службы 
обязан следить за состо­
янием дорог. Это управ­
ляющие трестами Ю ганск. 
нефтедорстройре м о н т 
Н. А , Белявский. Юганск- 

I ремстрой А . Е. Немилое 
и начальник Мамонтовско- 
го райавтодора А . И. Хо- 
лин.

Материалы рейда 
подготовил 

t  Д . БЕЛОКОНЬ,
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ПРОПАГАНДИСТУ И СЛУШАТЕЛЮ  ШКОЛ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

тема итогового занятия: Демократизация экономики —  
главное направление и важнейший рычаг коренной 

реформы хозяйственного механизма

СЛОВО ДЕПУТАТА

«Неуд» 
за эффективность

Д а ж е  обычный осмотр 
территории большинства 
школ города позволяет 
сделать вывод, что вок­
руг практически каж дой 
из них имеется обильное 
количество гаражей, теп­
лиц. прочих сооружений. 
И каж дое  новое здание 
имеет сегодня такж е 
стрелковый тир, Но как 
все это используется? 
П о  данным планового от­
дела горисполкома, ребя­
тами в теплииах не про­
изведено ни на один рубль 
продукции при их обшей 
площади около 2000 к вад ­
ратных метров. С сентяб­
ря за  исключением 2-й 
школы по-настоящему не 
работали тиры. Единич­
ны случаи, когда базовые 
предприятия со своими 
подшефными наладили 
совместный выпуск това­
ров народного потребле 
ния в ученических мастер­
ских. А в школьных га­
р а ж а х  часто можно видеть 
личные автомобили. И это 
тогда, когда директора 
постоянно ставят  вопрос 
о выделении дополнитель­
ных помещений под тех­
нические кружки и тру­
довое обучение.

Г. Л ИХАЧЕВ, 
председатель постоян­

ной депутатской 
комиссии 

горисполкома.

Таланты
молодых

Чтобы найти таланты, 
надо их искать. Истина 
известная. И еше нужно 
быть внимательным к лю­
дям. А то бывает так: 
живет вместе с тобой 
человек, а ты и не зна­
еш ь—если б не было таких 
конкурсов. — что у него 
приятный голос, он хоро­
шо танцует, стихи в его 
исполнении волнуют душу

Д а.  читатели правильно 
угадали.  Я хочу расска­
зать  о конкурсе художе­
ственной самодеятельно­
сти. который состоялся 
недавно в культурно-спор­
тивном комплексе п. Пыть- 
Ях. Организовали его во­
спитатели общежитий Ма- 
монтовской Ж  К К. И кон­
курс. надо сказать ,  полу­
чился интересным, открыл 
многих, казалось  бы. хо­
рошо знакомых людей с 
новой стороны

На сцену КСК перед 
переполненным залом вы­
ходили по очереди 35 
ребят и девушек из мо­
лодежных общежитий 
Пыть-Яха и Мамонтова. 
По признанию зрителей 
среди них немало худо­
жественно одаренных лю ­
дей. А все вместе они 
доставили присутствую­
щим настоящее удоволь­
ствие. подарили радость 
и хорошее настроение.

Победителями конкурса 
стали тракторист из 
МУТТ-1 . Ш агид Мурзагу- 
лов (за исполнение песен), 
машинист центральной 
трубной базы  Тимур Кор- 
кмасов (за танец  «Л ез­

гинка»),  водитель из НГДУ  
Мамонтовнефть Загид 
Шихиев (за чтение сти­
хов, в том числе и соб­
ственного сочинения).

С кажете, все парня? 
Д а .  все парни. П редста­
вительницы прекрасного 
пола, участвовавшие в ко­
нкурсе. безоговорочно и с 
удовольствием признали 
sa  ними все преимущест­
ва.

К. ГОЧАГ-ОГЛЫ,
□. Пыть-Ях.

В материалах февраль­
ского (1988 г.) Пленума 
ЦК КПСС подчеркивает­
ся, что «...только через 
демократизацию можно в 
полной мере включить че­
ловеческий фактор в г л у ­
бокие преобразования всех 
сторон жизни общества, в 
реальные процессы управ­
ления и самоуправления.. .  
Экономическая реформа... 
долж на  придать общест­
венной собственности, 
методам хозяйствования и 
управления такие формы, 
при которых человек на 
деле чувствовал бы себя 
подлинным хозяином про­
изводства.. . Это реальная 
экономическая основа для 
углубления демократии».

Рассмотрению теорети­
ческих основ указанных 
положений и вопросов, их 
практической реализации 
в современных условиях 
рекомендуется посвятить 
итоговые занятия в шко­
лах и семинарах системы 
экономического образова­
ния трудящихся города и 
района

При подготовке к за н я ­
тию рекомендуем исполь­
зовать  следующий учеб­
ный план:

1. Перестройка хозяй­
ственного механизма — 
объективный. закономер­
ный этап развития и уг­
лубления социалистичес­
ких. экономических отно­
шений.

2. Основные формы де­
мократизации ' экономики 
и их правовое обеспече­
ние:

а) сущность перестрой­
ки управления народным 
хозяйством;

б) развитие товарно-де­
нежных отношений и пе­
ревоз государственных 
предприятий в  у с л о в и я  
самофинансирования;

в) расширение коопера­
тивной и индивидуальной 
трудовой деятельности и 
их ппзворегулнрование

3. Демократизация эко­
номической жизни как в а ­
жнейший рычаг реализа­
ции коренной реформы ме­
ханизма хозяйствования

Литература:  «Революци­
онной перестройке — иде­
ологию обновления» Речь 
Генерального секретаря 
ЦК КПСС М. С. Горба­
чева на Пленуме UK 
КПСС 18 февраля  1988 
года. «Правда». 19 фев­
раля. 1988 г.. с. 2.

Рекомендуем итоговое 
занятие провести в виде 
собеседования по новым 
понятиям и положениям, 
п о к а зы в ая ,  их реальное 
проявление в жизни ва ­
шего т р у д о в о г о  коллекти­
ва. Другим вариантом 
этих занятий может стать 
организация обсуждения 
итогов выполнения прак­
тических заданий, рефера­
тов, разбора конкретных 
проблемных ситуаций по 
вопросам данной учебной 
темы.

ПРИМ ЕРНЫ Й
ПЕРЕЧЕНЬ

ПРАКТИЧЕСКИХ
ЗАНЯТИЙ

1. Проанализируйте тен­
денции и причины поло­
жения дел в техническом 
прогрессе на предприятии 
с точки зрения перемен.

М еж ду школой №  2 я 
.одним из шефствующих 
предприятий — УТТ-2 за-

2. Проанализируйте, как 
качество выпускаемой про­
дукции, производимых ра­
бот и услуг влияет на уро­
вень заработной платы, 
фонды экономического сти­
мулирования вашего кол­
лектива, бригады? Что и 
как  здесь следует перест­
роить?

3. Проанализируйте, как 
на предприятии. в цехе, 
участке используются пра­
ва коллектива в отноше­
нии государственной соб­
ственности. Привело ли 
это к повышению доходов 
(прибыли) предприятия, 
росту заработной платы?

4. Проанализируйте, как 
разрабаты вался план со­
циального и экономичес­
кого развития нашего, кол­
лектива. где и кто его 
утвердил. Соответствует 
ли это Закону СССР о 
государственном пред­
приятии (объединении)?

5. Проанализируйте воз­
можности создания при 
вашем предприятии коопе­
ративов (например. по 
в т о р и ч н о м у  использова­
нию материальных ресур­
сов. улучшению организа­
ции досуга и отдыха и 
др.).

6. Проанализируйте воз­
можности расширения пла­
тных услуг населению и 
работникам предприятия 
с целью увеличения при­
были фонда заработной 
платы коллектива. Какие 
в этих пелях меры сти­
мулирования подразделе­
ний предприятия. Рабочих, 
специалистов и руковоли- 
телей необходимо пред­
принять?

7. Проанализируйте, к а ­
кие экономические санк­
ции и за что были при­
менены вашим предприя­
тием и к вашему npe i-  
прйЯтию. и как это от­
разилось на прибыли и 
фондах экономического 
стимулирования в расче­
те не каж дого  работника 
предприятия? Наказан  ли 
материально конкретный 
виновник экономической 
санкции, предъявленной ва ­
шему коллективу?
■ 8 Проанализируйте, по­
высилась ли социальная 
направленность планов 
развития вашего предпри­
ятия? В каких показате­
лях это конкретно про­
слеживается. какие нор­
мативы используются для 
оценки социально-бытовой 
обеспеченности коллекти­
ва?

9. Выясните ситуацию 
в коллективе по поводу 
внедрения принципа вы­
борности руководителя. 
Какие критерии преобла­
дают в оценке возм ож ­
ных кандидатур, к чему 
это может привести пред­
приятие. как отразится на 
устойчивости его работы, 
рентабельности. социаль­
ной обеспеченности и т. д.?

10. Проанализируйте де­
ятельность совета трудо­
вого коллектива вашего 
предприятия, подразделе­
ния. Соответствует ли она 
их задачам  и возможнос­
тям. закрепленным в З а ­
коне. С С С Р о государст­
венном предприятии (объ­
единении)?

ключей договор на соци­
алистическое соревнова­
ние по принципу «колон-

11. Проанализируйте по­
ложение дел и дайте пре­
дложения по устранению 
«уравниловки» на вашем 
предприятии, в вашем под­
разделении.

12. П р о а н а л и зи р у й те  
структуру госзаказа,  эко­
номические нормативы и 
лимиты, порядок их раз­
работки и обоснованность. 
Соответствует ли это З а ­
кону о государственном 
предприятии? Что следует- 
теперь предпринять адм и­
нистрации. совету трудо­
вого коллектива?

13. Проанализируйте ад ­
министративно - экономи­
ческие взаимоотношения 
предприятия с вышестоя­
щими хозяйственными ор­
ганами. Какие новые пра­
ва предприятия можно бы ­
ло использовать в отстаи­
вании экономических ин­
тересом коллектива?

14. Разберитесь как и с ­
п о л ь з у ю т с я  предприятием 
для улучшения материаль­
но-технического обеспече­
ния производства возмож­
ности. которые дает рас­
ширение оптовой торгов­
ли Каковы перспективы 
вашего предприятия в свя ­
зи с дальнейшим ее уско­
ренным развитием, что 
долж но измениться в р а ­
боте службы снабжения 
вашего предприятия?

15. Изучите настроения 
и возможности работни­
ков вашего предприятия, 
подразделения в развер­
тывании кооперативной и 
индивидуальной трудовой 
деятельности, выявите п р и ­
ч и н ы  сложившегося поло­
жения.

ПРИМЕРНАЯ
ТЕМАТИКА
РЕФЕРАТОВ

— Объективные пред­
посылки и условия реа­
лизации экономической ре­
формы в стране.

— Основные направле­
ния в повышении само­
стоятельности предприя­
тий.

— Варианты взаимоот­
ношений предприятия и 
структурных единиц и их 
экономическое содержание 
и эффективность.

— Развитие самоуправ­
ления в коллективе и из­
менение деятельности пар­
тийных и других общест­
венных организаций.

— Вопросы взаимодей­
ствия самофинансирования 
предприятий и организа­
ции внутрипроизводствен­
ного хозрасчета

— Планирование рабо­
ты предприятия в новых 
условиях хозяйствования.

— Социальная справед­
ливость в трудовых отно­
шениях в условиях эко­
номической реформы,

— Сущность и основные 
направления экономичес­
кого соревнования пред­
приятий.

— Взаимосвязь само­
финансирования. хозяйст­
венной самостоятельности 
предприятий и форм их 
обеспечения сырьем и ре­
сурсами.

— Роль и место коопе­
ративного сектора в раз­
витии народного хозяйства 
страны.

н а —класс» В социалисти­
ческих обязательс т в а х 
обеих сторон предусматри-

ПРИМЕРЫ
ПРОБЛЕМНЫХ

СИТУАЦИИ

ВАРИАНТ I. •
Получив от  министер­

ства исходные данные пла­
нирования, администра­
ция завода начала р а зр а ­
ботку плана социального 
и экономического разви­
тия предприятия. Исходя 
из того, что госзаказ не 
должен быть больше име­
ющихся производственных 
мощностей, а контрольные 
цифры необязательны к 
исполнению. администра­
ция утверждает  план, со­
ответствующий возможнос­
тям трудового коллектива. 
Тогда министерство пере­
сматривает экономические 
нормативы и лимиты с 
целью перераспределения 
финансовых средств и ма­
териальных ресурсов дру­
гим предприятиям отр ас ­
ли. которые берутся в этом 
случае за очень напря­
ж е н и е  пронзппдетвен- 
ные программы. Админи­
страция зав г^ а  не на­
ходя компромиссных ре­
шений подает документы 
в Госарбитраж, обвиняя 
министерство в незакон­
ности действий.

Что не соответствует З а ­
кону С С С Р о государст­
венном предприятии (объ­
единении) в действиях ми­
нистерства и предприятия?

ВАРИАНТ II.
Конференция предста­

вителей' трудового коллек­
тива нефтегазодобывающе­
го управления из ряда 
кандидатов выбрала на­
чальником НГДУ молодо­
го энергичного специалис­
та, выставившего свою 
кандидатуру, будучи р а ­
ботником одного из отде­
лов Главтюменнефтегаза. 
Администрация производ­
ственного объединения не 
утвердила выбранного ру­
ководителя в должности, 
мотивируя это недостаточ­
ным опытом организацион­
ной работы. незнанием 
сложных местных условий, 
наличием более достойных 
и проверенных кандида­
тур Однако при повтор­
ном голосовании конферен­
ция по предложению пре­
дставителя Одного из под­
разделений НГДУ вновь 
рассмотрела отклоненную 
кандидатуру и вновь бо­
льшинство проголосовало 
за избрание молодого ин­
женера своим руководите­
лем.

Через полгода админи­
страция объединения про­
вела аттестацию руково­
дящ его состава и специа­
листов этого управления, 
и аттестационная комис­
сия признала начальник? 
Н Г Д У  несоответствующим 
занимаемой должности в 
предложила снять его в 
этой работы

Как в соответствии с 
Законом СССР о государ­
ственном предпри я т и и 
(объединении) вы оцени­
ваете происшедшее собы­
тие, и как  должна в ко­
нечном итоге разрешиться 
сложивш аяся ситуация?

При подготовке к з а н я ­
тию можно воспользо­
ваться следующей л и т е ­
р а т у р о й :  К. Маркс.

вается ; кроме прочего, 
совместная организация 
досуга: лы жные походы, 
посещение кинотеатра, со­
ревнования, экскурсии, ве 
чера отдыха. В коние ква­
ртала подводятся ИТОГИ 
как в классе, так  и в ко-

сКрмтнка Гвтекой прог­
раммы*. — К. Маркс, 
Ф. Энгельс, соч.. т. 19.

В. И. Ленин «Очеред­
ные задачи Советской вла­
сти». Полн. собр. с ., т. 36.

М. С. Горбачев «Револю­
ционной перестройке — 
идеологию обновление».
— Речь на февральском 
(1988 г.) Пленуме ЦК  
КПСС, — «Правда». 19 
февраля 1988 г.

«О коренной перестрой­
ке управления экономи­
кой». Сборник документов.
— М.. Политиздат. 1987 г. 

«Закон С С СР  об индиви­
дуальной трудовой деяте­
льности»: принят на 6-й 
сессии Верховного Совета 
СССР 11 созыва. 19 но­
ября 1986 г.. — М.: «Из­
вестия». 1986 г. — 14 с.

«О кооперации в СССР. 
Закон СССР. Проект».
— «Известия», 1988 г.. 6 
марта

Л. Абалкин «Перест* 
ройка управления экономи­
кой — продолжение дела  
Октябрьской революции».
— Вопросы Э К О Н О М И К И ,

1987 г.. Ко 12. с. 3 — 13. 
Слово лектора. 1988 г., 
№  I с. 5 — 13

А. Булатов «Кооператив­
ная форма: неиспользован­
ные возможности» —По­
литическое образование, 
19Я8 г. Ка 2, С Ю— 18

A. Бутенко «Размы ш **  
ния о перестройке и ме­
ханизме торможения».
— «Глобус». 1987 г., №  22, 
с 3 - 1 4

Д . Валовой В Панкра­
тов «Д ем окра1изаиия эко­
номики». — «Правда», 
1987 г.. 1 2 ,февраля.

B. Верегенников «Хо­
зяйственный механизм и 
самоуправление*. — «ЭКО». 
19S7 г.. №  2. с 4 7 - 5 9

В Давыпченков. В. Ро* 
лионов «Индивидуачьная 
и кооперативная деятель­
ность, проблемы развития».
— «Глобус*. 1988 г.. №  4, 
с 1 2 - 1 8 .

В Иванов «Человечес­
кий фактор в перестрой­
ке Заинтересованность, 
ответственность. возмож­
ность*. — «Глобус». 1987 
г.. № 27 с. 3 — 11.

A. Ю. Кабалкин. Л. И. 
Савенко «Индивидуальная 
трудовая деятельность и 
закон». — М Юридичес­
кая  литература. 1987 г.. 
с. 159,

«Максимум демократии
— это не просто лозунг, 
а суть перестройки». — 
«Правда». 1987 г.. 2 Ферр.

B. П. Москаленко. М, Ф. 
Балан «Творческая иници­
атива и конечный резуль­
тат». — М.: «Экономика»,
1987 г.. с. 109.

Г. А. Мурашин, А. И. 
Миллер «Ускорение, дем о­
кратия. законность». — 
«Коммунист Украины»,
1988 г.. Mb 2. с. 52—60. 

«Нормы права и прак­
тика хозяйствования» — 
Экономика и организация 
промышленного руковод­
ства, №  2. 1988 г.

«Перестройка управле­
ния экономикой. Ответ на 
вызов времени*. — М • 
Политиздат. 1987 г.. с. 156,

C. М Шатохии. Н. О. 
Вилков «Методические ре­
комендации по проведению 
итогового занятия*.

Н. ЛУНЕВА, 
заведующая кабинетом 

политпросвещения.

лонне. З а  каж ды м «тру­
дным» подростком закреп­
лен взрослый наставник. 
З а  период с I мая 1987 
года по настоящее время 
правонарушений с р е д и  
учашихей нет.

А . Л ЕВИ Н А *

ШКОЛА: ВРЕМЯ РЕФОРМЫ

П р а в о н а р у ш е н и й  нет
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«КРУГЛЫЙ СТОЛ» «НЕФТЕЮГАНСКОГО РАБОЧЕГО»

«ИСПОРЧЕННЫЙ ТЕЛЕФОН»
3. «Алло! Вы слышите
г Н аш а  редакционная 
машинистка,- возвращ ая  
мне отпечатанные тексты 
первых двух материалов 
заседания «круглого сто ­
ла», недоуменно спросила:

— Что это они (участ­
ники беседы — А. Т.) все 
спорят и спорят?

—  Так получилось...
Она, наша машинистка,

в общем-но. рядовой чита­
тель газеты, и вряд ли ее 
удовлетворил, мой очгнь 
неопределенный ответ. 
Так  получилось... А как 
оно  получилось, что уро­
вень телефонизации в 
нашем городе и районе 
значительно отстает даж е  
о т  предельно низких об­
ластных «завоеваний»? 
К ак  получилось, что в 
конце XX века жители 
двух  промышленно р а з ­
витых населенных пунк­
тов района лишены воз­
можности позвонигь 
друг другу? Как получи­
лось, что и сегодня лля 
тысяч семей нефтеюган- 
иев, пойковчан. пытьях- 
иев и жителей всех дру­
гих поселков района не* 
г^ыточно желание иметь 
н^ квартире, телефон — . 
не. роскошь, а удобное 
средство, общения?'

Видите, сколько зд*сь 
яадано  вопросов. К засе­
данию «круглого стола» 
мы их готовили еще боль­
ше, основательно полагая 
получить — если у ж  не 
на все, то  на абсолютное
б О Л Ь Ш И Н С Т В О  W ' .  е с э е г о т 6

руктивньте ответы. И, по­
ж алуй ,  получили <■— одни 
на  все: . такое положение 
С Л О Ж И Л О С Ь -  ПОТАИу,-' -' чго 
«они (руководители тех 
организаций, которые 
призваны решать пробле­
мы — дело  делатб1 все 
спорят и' спорят», Что они 
в  полной мере продемоч- 
стрировали и ■вв *; нашим 
«круглым столом».

По ознакомлении с 
записью разговора чита­
тели наверняка  заметили, 
что неудовлетворенной 

р  положением оказал ась  в 
этом споре одна сторона
— представители район­
ного узла  связи. О бъеди­
нение и его контору сея-

друг друга?»
КОМ М ЕНТАРИИ НАШ ЕГО КО РРЕС П О Н ДЕН ТА

аи оно вполне устраива­
ет Почему же едва ли не 
полярны оценки стороч?

Некоторые из участни­
ков беседы, в частности, 
В М. Б ут  и В, П. П а в ­
лов. попытались убедить 
остальных, что сегодняш­
нее состояние связи сло­
жилось чуть ли не исто­
ри ч еск и .^  силу очень обь- 
ективных обстоятельств. 
Что ж , целиком эту кон­
цепцию отринуть невоз­
можно.

Освоение нашего когда- 
то «медвежьего угла» на­
чиналось и шло по ста­
рой недоброй традиции: 
никаких забот  о лю дях— 
все силы производству. 
Первыми появлялись
Д Н С , Ц Д Н Г ,  П П Д  и т. л. 
Понятно, что обеспечение 
их связью было внутрен­
ним делом ААиннефтепро- 
ма и его главка.

М инсвязь свое участие 
начала принимать хотя— 
по времени — и рано, с 
1964 гола, но крайне ог­
раниченное — в пределах 
поселка. Расчета на нее 
никто не делал: строите­
ли и нефтяники обходи­
лись своей связью. О чей 
у них и «болели головы».

Сейчас, безусловно, 
можно ссылаться на то, 
что город и поселки опе­
редили в своем развитии, 
да ж е  само появление 
планов, по которым им, 
собственно, н адлеж ало  
развиваться.  И в этих ус- 
ловиях-де нефтя н и к и ,  
как, впрочем, и другие 
ведомства, не могли пла­
ново . 1 . строить объек гы 
Минсвязи. Что вы нуж де­
ны они были тактически­
ми средствами развивать 
свою связь.

Как временная мера, 
такой «производствен­
ный» уклон понятен и 
оправдан. П о  вот уже 
город отметил свое 20-ле­
тие, вот-вот уж  и Пыть- 
Ях дотянется до статуса 
города, а уклон этот не 
просто жив — он разви­
вается, выдается за  едва

ли не. единственно при­
емлемый.

О. И. Гернер, изрядно 
помытарившийся в своем 
стремлении п р о б и т ь  
глухую оборону, возве­
денную ведомствами во­
круг своей связи, чтобы 
сделать единую районную 
систему — или схему,— 
вызвал огонь на себя з а ­
явлением, что связи в 
районе нет. Текст эмоций 
не передает, но аргумен­
ты, к которым прибегнул 
В. М. Бут, чтобы опро­
вергнуть это заявление, 
мы тиражировали. Их от­
правная и главная точка
— контора связи разви­
вала свою деятельность 
строго «по параметрам 
Минсвязи». Д а в а й т е  
посмотрим.

По параметрам Мин­
связи любой телефонный 
вызов из одного населен­
ного пункта района в 
другой не считается меж­
дугородным. с чьего бы 
телефона, по чьей бы ли­
нии он ни следовал. Уп­
ростим: если у меня теле­
фон Минсвязи — на «2»,
— то я имею право без 
каких-либо препятствий 
позвонить в Пойковский, 
Пыть-Ях и т. д.

У нас в редакции все 
телефоны на «2». И к а ж ­
дое утро, мы, чтобы по­
звонить в поселки, имеем 
право беспрепятственно 
набрать.. .  3-05. А там уж
— на когб «нарвешься»: 
одна телефонистка соеди­
нит, поверив, что «город­
ская  газета», а другая  с 
пристрастием следователя 
допросит и о пароле, и о 
списках, и — о чем толь­
ко не допросит. Время, 
нервы...

Почему ж е  контора свя­
зи устроила это промежу­
точное звено? А для  из­
влечения дополнитель­
ной прибыли: как  минута, 
так  «пятак». Не знаю 
точно, сколько, но, види­
мо. преизрядно «пятаков» 
собирает контора связи, 
если на них содержится

ш тат  телефонисток.
Д авно  хотел высказать 

пожелание руководите­
лям конторы связи не ос­
танавливаться,  идти дал ь­
ше в деле сбора «пята­
ков». Например, заста ­
вить пойковчан и мамон- 
товцев за  звонки в рай­
центр платить. Д а  мало 
ли какие тут резервы 
обозначатся!

Хотел, да  все случая 
не было. Теперь у ж  опо­
здал, уступил авторство. 
Они, руководители, тож е  
не промах, сами резервы 
вскрыли и использовали: 
с января т. г. каждый 
день в 19 часов пос. Ма­
монтове «отрезается» от 
автоматической связи с 
внешним миром, И к а ж ­
дый звонок за  его преде­
лы — междугородный, 
суть, минута — «пятак».

Откуда эти «пятако­
вые» поборы? Новый поря­
док своим циркуляром ут­
вердил руководитель свя ­
зи главка Я. Канареев. И 
этого оказалось достаточ­
но, чтобы забыть о «пара­
метрах Минсвязи»..

Второе,— а по значи­
мости первое,—  что не 
дает  нам оснований со­
гласиться с доводами 
В. М. Бута,  считающего 
нынешнее положение нор­
мальным,—  выборочная, 
да ж е  элитарная установ­
ка  квартирных телефонов. 
И в известной степени 
конъюнктурная: по прика­
зу  или распоряжению 
можно поставить телефон 
и по-настоящему нуж но­
му человеку, и... «нуж ­
ному» — кто проконтро­
лирует?

Не будь этих двух об­
стоятельств, можно было 
бы считать приемлемым 
тот  вариант обеспечения 
телефонной сетью, какой 
наблюдается у нас: отста­
вание государственной в 
пользу ведомственной. 
Если бы последняя вы­
полняла все. функции пер­
вой, действовала строго 
в ее рамках. Но ведь

нет ж е  этого, как бы ни 
хотелось кому-то видеть 
иную картину! Велик из­
быток мощностей АТС 
конторы связи —- при ве­
ликой и неутоляемой ж а ж ­
де людей • заполучить 
квартирный . телефон. Ве­
лика  сеть ведомственных 
линий — при великих тру­
дностях, какие испытыва­
ют люди в своих попыт­
ках дозвониться нз посел­
ка в поселок, в город, на 
Большую землю.

В /  П. Павлов, объяс­
няя посредственное поло­
жение с мощностями 
РУ Са у нас, в качестве 
основной причины назвал 
то, что уш ла ПМК-507 
Минсвязи. А что ей оста­
валось делать, если з а к а з ­
чик — объединение — не 
строит зданий под мощ­
ности АТС? ПМК-507 з а ­
нимается монтажом обо­
рудования, а вести его 
негде: с тех пор. как во­
шло в строй здание ны­
нешнего РУСа, никакого 
другого ни в городе, ни 
в районе не построено.

М ожно сколько угодно 
говорить о необходимости 
проявлять  руководите­
л ям  Р У С а  инициативу, 
быть понастойчивее и 
т.. д. Все это так. — что 
надо,'  то надо. Но сегодня 
правильнее будет поста­
вить, вопрос о том, что ка­
ж дому надо делать  свое 
дело  — гензастройщи- 
кам города и поселков 
района строить здания 
предприятий связи, РУСу
— использовать их с мак­
симальной отдачей.

Свою долю вины за 
сложившееся • положение, 
видимо, долж ен  взять на 
себя и райисполком. З а  
то, что до сих пор нет в 
районе целевой програм­
мы развития связи. З а  ту 
индифферентную пози­
цию к н уж дам  населения, 
которая позволила пыш­
ным бутоном расцвести 
ведомственной разобщ ен­
ности. Есть программа, 
предлагаемая райузлом 
с в я з и /  которую демонст­
рировал нам А. М. 
Юдин,— по сю пору не 
утверж денная  исполко­
мом. Не устраивает? 
Корректируйте, предла­
гайте альтернативу.

Есть тактические меры

по обобщению линкй свя-* 
зи, выношенные и обос* 
нованные О. И. Тернером. 
Рассмотреть бы их испол­
комом, вынести решение, 
к  исполнению обязатель* 
н'ое всеми ведомствами. 
Они, конечно, сильны и 
вроде как  хозяева,  но 
настоящий хозяин у нас 
один — Советская власть. 
Не грех бы местному ор­
гану ее напомнить иным 
«сильным хозяевам» осно­
вы политграмоты!

.. .Готовясь к беседе за  
«круглым столом» редак­
ции, я побывал в Пыть* 
Яхе. Вместе с О. Терне­
ром мы проехали по обо* 
им поселкам. Грустное 
зрелише: сетей много — 
связи нет.

Видел я и ту самую ли* 
нию от Мамонтовского 
цеха связи к Мамонтов- 
скому УТТ-1, которую 
просит у Н К С  райузел 
для  обеспечения выхода 
из Мамонтова на перегси 
ворный пункт в Пыть-Яхе. 
Покосились столбы, по­
рван воздушный кабель... 
Бесхозна линия П од ум а­
лось мне: вот найдись су< 
постат, посягни на спиле-* 
ние столбов и смотание ка­
беля — не ойкнет конто­
ра связи. А передать 
РУСу для  дела — как 
можно!

— Это имущество, фонд 
нашего коллектива,— сто* 
ек в позиции В. М. Бут.

Ну, если коллектив 
Н К С  за то, чтобы разру­
шалось его имущество, 
но не приносило пользы 
другому — тогда конеч* 
но...

— На каком уровне м ож ­
но решить вопрос о пере* 
даче линии? — спрошено 
было на «круглом столе» 
■у начальника НКС.

— Не внаю. Видимо, на 
уровне двух министерств
— нефтепрома и связи.

Вот вам и перестройка!
Признаться, ни одну 

встречу за  «круглым сто­
лом» я не заканчивал с 
таким тяж елы м  чувством, 
как эту: не удалось пере* 
вести разговор участни­
ков на конструктивные 
рельсы. Им привычнее 
конфронтация, они все 
спорят и спорят. К ак  в 
«испорченный # телефон» 
играют — не слышны до* 
воды друг друга. Неуж е­
ли недостижимо едине­
ние?

А. Т Е Р Е Х И Н , 
обозреватель 

«Нефтеюганского 
рабочего».

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ ПЯТИЛЕТКИ

W V  Г-«'Т

Звено м онтаж ников наружных трубопроводов участ­
ка К? 1 специализированного управления №  28 ветера­
на труда  Д м и трия  Степановича Вуйченко (на снимке 
с л е в а ) . участвовало в строительстве почти всех тепло­
трасс города.  Работу  звена всегда отличало хорошее 
качество. Сейчас монтажники трудятся на сооружении 

геплосетей .в 16 мкр. Фото С, Щ А Д Е Н К О ,  .
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С КА Ж У  сразу : я чело­
век. не знающий тонкос­
тей авиационного модели­
рования. И, может быть, 
чисто из-за принадлежно­
сти к женскому полу, я 
этим никогда не увлека­
лась.

Стою на пустыре, среди 
луж , рядом мальчишки, 
готовят' к полету самолет. 
И, если честно, слежу за 
ними, затаив дыхание (не. 
ужели полетит?). Потом 
мне передается уверен­
ность пацанов, и теперь 
я уже точно знаю — по­
летит!

Вот Юра Братцев запу­
скает двигатель и ЯКПА . 
007 бабочкой взмывает 
вверх! Мальчишки следят 
за ним спокойно, со зна­
нием дела , а я так и не 
смогла сдержаться от се­
нтиментальных восклица­
ний. Еще бы, первый раз 
в жизни вижу такое!

Сколько еще будет этих 
самолетов. Будут они па­
дать , разбиваться, ремон­
тироваться и опять взле­
тать. Обязательно взле­
тать! Потому что иначе 
и быть не может.

А в начале было ... Вер­
нее, был Анатолий Нико­
лаевич Сибиряков мале­
ньким мальчиком. И стал 
он с первого класса за­
ниматься в авиакружке, 
руководителем которого 
был очень хороший чело­
век, фанат (в самом луч­
шем смысле этого слова) 
своего дела . Фанатизм 
передался мальчишкам. 
И, хотя получил Анатолий 
Николаевич две профес­
сии, все равно перетяну­
ло авиамоделирование. 
Сейчас он руководит кру­
ж ком  при научно-техниче- 
ском клубе «Эксперимент» 
профкома производствен­
ного объединения Ю ганск­
неф тегаз .

Я пообщалась с круж­
ковцами всего несколько 
часов, но сразу убеди­
лась. что ценят и уважа­
ют здесь друг друга .

Сибиряков может мно­
го и увлекательно расска­
зывать о моделях. Но не 
вытеснили они из его сер ­
дца любовь к ребятам . 
Д ля него важнее всего 
зародить в их душах меч­
ту о небе. Для этого он 
готов пойти на все. Ведь, 
чего греха таить, не име­
ет кружок всего необхо­
димого . Вот и приходится 
крутиться , как белка в ко­
лесе . Ну, например, нуж­
на для изготовления мо­
делей древесина бальзы . 
Растет это дерево в Ю ж­
ной Америке . На м еж ду­
народном рынке покупа­
ется на золото . Что де ­
лать?

—  Друзей по Союзу 
много. Приходишь, пада­
ешь на колени ..., —  отве­
чает Анатолий Николае­
вич со свойственным ему 
чувством юмора

Или, чтобы приобрести 
радиоуправление, приш­
лось ему ехать в ЦК 
Д О С А А Ф .

Но все Трудно с т и 
окупаются с лихвой: чув­
ствуешь, что не напрас­
на твоя работа, когда 
видишь пацанов, ко­
торые готовы день и ночь 
шлифовать лопасти, па­
ять, строгать и делать 
ещ е какую угодно рабо­
ту. толчко бы он полетел.

Как они приходят сюда,

Д е н ь  н о с м о н а в т и н и

Вот у ж е  восемь лет А натолий Н иколаевич Сибиряков ведет к ру­
ж ок  авиам оделистов. М ногое переменилось за  это время. Но одно  
неизменно —  влечет сю да ребятиш ек стремление приблизиться к 
небу. Н екоторы е из питомцев у ж е  на полпути к нему (бывшие к р у ж ­
ковцы А . .Папанов, П. А панасю к и П. Ш урыгин учатся в 'летных 
училищ ах), а В. Ситников у ж е  два года в Н ефтею ганском авиаотряде.

Сколько их ещ е будет? Кто из них, «болею щ их» сегодня небом, 
завтра «заболеет» космосом?

С мечтою о небе живут...

эти мальчики? П о -разном у .
Ю ра Братцев учится 

сейчас в девя том  кла ссе . 
В кр уж ке  заним ается  6 
ле т .

—  Э то  наш главм ех . — 
пред ставляе т его  А н а то ­
лий Николаевич и с гор 
до стью  до б а вл яе т : —  П о­
см о три те , какие у него 
руки .

Д а . сильные , уверенны е 
руки . С р а з у  ясно , если 
они за  что-нибудь во зь ­
м утся  —  об язательно  д о ­
вед ут дело  до  конца.

А  начинал «главм ех»  
еще до  ш колы . Покупал 
ко н стр ук то ры , «делал  са ­
молетики»», но ничего не 
получалось . П отом  его  
старш ий брат привел к 
С и бир яко ву . Закончив 
ш ко лу , пойдет в летное .

А Робер т Берестов  при­
ш ел сл учайно . Ем у  было 
все равно , в каком  кр уж ­
ке  заним а ться . Но теперь 
свое  авиам оделирование  
ни на что не пром еняет .

Дима Кормаков призна­
лся :

—  Я еще раньше сюда

ходил , но надоело  и б р о ­
сил. Только  вот потом 
все равно потянуло .

Про Д им иного  брата , 
в тороклассника  С ер е ж у , 
Анатолий Николаевич без 
улы бки  говорить не мо­
ж е т :

—  Такой упорный . Уж  
если  ем у что надо , не 
о тс тане т , пока не до б ье т­
ся  своего .

Очень ж алею , что не 
познакомилась я с Яро с­
лавом  Коло тухины м . Но 
много  мне про него  рас­
ска за ли . Учи тся  в че твер ­
том  кла ссе . Вот у кого 
стоит поучиться те р п е ­
нию ! Бывает та ко е , что 
при зап уске  упадет m o v 
д е л ь , р а зо б ье тся . Кто-то 
плачет (понятное  де ло !) , 
а этот —  разбил —  хм ы ­
кнет и давай рем онтиро ­
вать . С ибиряков признал ­
ся :

—  В неко торы х вещ ах 
он меня уж е , можно ска ­
за ть . п ер ещ е го лял .

И ещ е хочу сказа ть , 
что это  м одель  Ярослава 
и Пыхтина А н д р е я  (ЯКПА -

007) мальчишки запускали  
на п усты ре .

Вот такие они —  эти 
мальчиш ки . Разные внеш ­
не и по склад у  хар акте ­
ров. Но одно у них лю ­
бимое дело , ко тором у 
о тдаю т они все свое сво­
бодное врем я .

Почти все вы ходные 
проводят они зд е сь , в 
к р уж ке . С тро гаю т, пилят, 
клею т. Д р уж но , м еж д у  
д е лом , съ едаю т «меш ок 
булочек и выпивают вед ­
ро чаю ». И кто зн ае т , мо­
ж е т бы ть, ч ерез н е ско ль ­
ко лет кто-то из них скон ­
стр уир уе т ракету или по­
лети т в ко см ос.

А пока разбираю т и р е ­
монтирую т м одели , д у ­
мают. гд е  достать  зар я ­
женный акк ум ул я то р  и 
закаляю т свою  волю , тр е ­
нирую т свои руки .

И. ГОЛОВКОВА.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

М Е Н Я Ю Т  К В А Р Т И Р Ы :
*  двухкомнатную  (2-й 

этаж , эркерная, ленпро- 

ект) на две двухкомнат­

ные в капитальных домах.
Обращаться по адресу : 

12— 37— 38, после 19 час.

*  двухкомнатную (28,7 
кв. м, 5-й этаж) в г. Кра- 
снотурьинске на равно­
ценную ■ г. Нефтею ганс­
ке.

Обращаться по адресу : 
6—67— 2, т е л .: 2-20-70.

*  трехкомнатную (40 
кв. м, 2-й этаж ) в г. Ни­
жнекамске Татарской 
АССР  на равноценную в 
г . Нефтею ганске. Первый 
и последний этажи не 
предлагать.

Обращаться : п. НЮ РЭС, 
МК-113, балок 29 «а», те­

лефон служебный: 2-25-22.
*  двухкомнатную (34,6 

кв. м , 4-й этаж, ленпро- 
ект, эркерная) в г. Н еф ­
тею ганске на трех- или 
двухкомнатную в г. Лан- 
гепасе.

Обращаться по адресу: 
8— 2— 10, в любое время.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
12 АПРЕЛЯ, 
ВТОРНИК

I ПРОГРАММА
6.00 — «120 минут». 8.05

— «Жизнь Клима Самги- 
на». 7-я и 8-я серии. 10.30
— Новости. 10.40 —  «Сча­
стливая стра н н и ц а». 
3 я серия (Италия). 12.15
— На приз клуба «Золотая 
шайба*. 15.00 — Новости. 
15.10 — Прожектор пере­
стройки. 15.20 —  Концерт.
15.45 — Программа Том­
ской студии телевидения.
16.20 — «Здравствуй, му­
зыка!». 17.00 — «Фантас­
тике в мультипликации». 
17.40 —  Человек. Земля. 
Вселенная. 18.40 — Сегод­
ня в мире. 19.00 — Впер­
вые на экране ЦТ. Худо­
жественный фильм «Ко­
рабль пришельцев». 20.30
— Время. 21.05— Прожек­
тор перестройки. 21.15 — 
«Жиз,нь Клима Самгина».
7-я серия. 22.40 — С е год ­
ня в мире, 22.50 — Пре­
мьера фильма • концерта 
«Песни Тувы».

II ПРОГРАММА
8.00 —  Утренняя гимна­

стика. 8,15 — Научно-по- 
пулярныв фильмы из ци­
кла «Загадки звездного 
неба». 8.35 и 9.35 — Геог. 
рафия. 7-й класс. 9.05 — 
Французский язык. 1-й год 
обучения. 10.05 — Мастер­
ская природы и м и . 10.35 
и 11.35 —  М узыка. 1.й 
класс. 10.55»— «Биогра­
фия новой квартиры». На­
учно - популярный фильм . 
11.05—Французский язык. 
2-й год обучения. 11.55 — 
«Адресовано человеку». 
Документальные телефи­
льмы. 12.40 — Фильм-кон­
церт. 13.10 — Новости.
13.20 — Киноафиша. 
ТЮМЕНЬ

17.30 — Хроника новое, 
тей. 17.35 — «Боевой рас­
чет ДПД». Научно-попу­
лярный фильм . 17.45 — 
Реклама. 17.50 — Пригла- 
ш ае т-Д ом  культуры,. 25 
лет ордена Трудового 
Красного Знамени Боров­
ской птицефабрике. 19.00
— «Тюменский меридиан».
19.20 — Фильм . 19.30 — 
Спокойной ночи, малыши!
19.45 — Командировка по 
тревожному письму. А д ­
рес: совхоз «Родина» Ва- 
гайского района. 20.15 — 
«Поморская быль». М ульт. 
фильм для взрослых. 
МОСКВА

20.30 — Время. 21 05 — 
Прожектор перестройки. 
21.15 —  «Матери н е к о е  
сердце». 22.30 — Новости.

13 АПРЕЛЯ,
СРЕДА

I ПРОГРАММА
6 00 — «120 минут». 8.05

— «Жизнь Клима Самги­
на». 8-я и 9-я серии. 10.15
— Новости. 10.25 — Клуб 
путешественников. 11.25— 
«Здравствуй, музыка!». 
15.00 — Новости. 15.10 — 
Прожектор перестройки.
15.20 — «Портрет совре­
менника». Документаль­
ные фильмы. 16.10 — «На­
ука: теория, эксперимент, 
практика». 16.40 — « ...Д о  
шестнадцати и старше». 
17.25 —  «Теремок». Мульт­
фильм . 17.50 — «Дом у 
светлых гор». 18.10— «Дол­
ги наши». О  воспитании 
гуманного отношения к 
животным. 18.40 — Сегод­
ня в мире. 19.00 —  Масте­
ра экрана. «Клара Лучко. 
Монологи». 20.30 — Вре­
мя. 21.05 —  Прожектор 
п е р е с тройки. 21.15 — 
«Жизнь Клима Самгина».
8-я серия. 22.20 —  Сегод­
ня в мире.

II ПРОГРАММА
8 00 — Утренняя гимнас­

тика. 8.15 — Научно-попу­
лярные фильмы из цикла 
«Загадки звездного неба». 
8.35 и 9.35 — Общество­

ведение. Ю-й класс. 9-05
—  Немецкий язык. 1-й 
год обучения. 10.05 — 
Учащимся СПТУ . Этика и 
психология семейной жи­
зни. 10.35 и 11.35 — Исто­
рия. 9-й класс. 11.05 — 
Немецкий язык. 2-й год 
обучения. 12.05 —  «Пос­
ледний год Беркута». Х у ­
дожественный ф и л ь м .  
13.30 — «Мир твоих увле­
чений». 14.00 — Новости. 
14.10 — Дневной сеанс 
повторного телефильма. 
«Берег его жизни», t -я се­
рия.
ТЮМЕНЬ

17.35 — Хроника новос­
тей . 17.40— Фильмы . 18.10
— Духовный мир и лич­
ность. 19.00 —  «Тюмен­
ский меридиан». 19.20 — 
Фильм . 19.30 — Спокой­
ной ночи, малыши! 19.45
— Думаем , спорим, про­
буем . Телевизионный клуб 
изобретателей и рациона­
лизаторов. 20.15 — «Ис­
куситель». Мультфильм 
для взрослых.
МОСКВА

20.30 — Время. 21.05 — 
Прожектор перестройки. 
21.15 — Играет народный 
артист РСФ СР Э . Гра« 
(скрипка). 21.30 — Футбол . 
Кубок СССР . '/« финала. 
«Торпедо» (Москва) —  
«Спартак». 22.20— Новости.

14 АПРЕЛЯ,
ЧЕТВЕРГ 

| ПРОГРАММА
6.00 — «120 минут». 8.05 

«Жизнь Клима Самгина». 
9-я и 10-я серии. 10.15 — 
Новости. 10.25 — Очевид­
ное — невероятное 11.25
— Д. Шостакович. СимЛо- 
ния № 4. 14.55 — Новос­
ти. 15.05 — Прожектор 
перестройки. 15.15 — «Де 
ла и заботы агропрома». 
15.55 — Фильм  — детям . 
«Удержись в седле». 17.00
— Музыкальная сокрови­
щница. 17.50 — «Кто моя 
мама?». Телеочерк. 18.25
—  Сегодня в мире 18.45
— Встреча по вашей про­
сьбе. Народный артист 
СССР  Е. Светланов. 20.30
— Время. 21.05 — Поо- 
жектор перестройки. 21.15
— «Жизнь Клима Самги­
на». 9-я серия. 22.20 — 
«Действующие л и ц а » .  
«РА Ф : год спустя».

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гимна­

стик а. 8 15 — «Перемена
погоды». Научно-попупяр
ный фильм . 8.35 и 9.35 — 
А . А . Ф адеев . «Молодая 
гвардия». 7-й класс. 9.05— 
Испанский язык. 1-й год 
обучения. 10.05 — Уча­
щимся СПТУ. История 
10.35 и 11.35 — Этика и *  
психология семейной жи 
зни. 9-й класс. 11.05 — 
Испанский язык. 2-й год 
обучения. 12.05 — «Покло­
нись до земли». Х удож е­
ственный фильм . 13.20 — 
Премьера документально 
го телефильма «Танцы на 
свежем воздухе». 13.50 — 
Новости 14.00 —  Играет 
О . Шаров (аккордеон). 
14.20 — Дневной сеанс 
повторного телефильме. 
«Берег его жизни». 2-я 
серия.
ТЮМЕНЬ

17.35 —  Хроника новос­
тей . V7.40— «Всей душой ... 
Ленин и Грузия. Воспоми- 
нания, документы». Доку­
ментальный фильм . 18.30
— Программа «Сургут» . 
19.00 —  «Тюменский ме­
ридиан». 19.20 —  Фильм . 
19.30 —  Спокойной ночи, 
малыши! 19.45 —  Сибир­
ское село : пути обновле­
ния.
МОСКВА

20.30 —  Время. 21.05 — 
Прожектор перестройки. 
21.15 —  Хоккей . Чемпио­
нат С ССР . «Спартак» — 
«Динамо» (Москва).
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