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•  ЭХО ПРАЗДНИКА •

Встреча трёх поколений
В Пойковском достойно отметили День защитников Отечества. В детской 

школе искусств организаторы (отделы социальной защиты населения, мо­
лодежи, совет ветеранов, совет воинов-афганцев и участников локальных 
конфликтов) собрали представителей трех поколений.

За праздничными столами собрались ветераны Великой Отечественной войны, уча­
стники войн в Афганистане и Чечне и ребята, которым предстоит служить в армии. 
Добрые слова благодарности, пожелания счастья и здоровья высказали в адрес за­
щитников Отечества замглавы района Татьяна Данилова, военком района Сергей Тес­
тов, секретарь Думы Олег Дедков, председатель совета ветеранов Владимир Винокур, 
председатель союза воинов-афганцев Владимир Данилов.

Работники школы искусств подготовили интересный концерт с участием ансам­
блей «Самоцветы», «Незабудки» и военно-патриотического клуба «КРОСС».

Когда поют солдаты
С большим успехом прошел единственный концерт ансамбля песни и пляски 

Уральского военного округа.
Зрительный зал пойковского Дома молодежи в основном был заполнен ветера­

нами войны и участниками войн в «горячих точках». Хотя репертуар ансамбля изо­
биловал песнями военных лет, которые давно стали классикой музыкальной культу­
ры, их прекрасно воспринимала и молодежь, не говоря о людях старшего поколения. 
Каждое выступление, будь то песня или танец, принималось публикой на «ура».

Этот яркий концерт был организован в рамках празднования Дня защитников 
Отечества и, надо сказать, удался на славу.

^Программы телепередач всех каналов с 5 по 11 марта 2001 года

ГОДА

что единственная трудность у строителей — отсутствие денег, 
если бы их хватало, проблем с объемами и качеством строи­
тельства не возникало бы.

...П о  традиции разбита бутылка шампанского, и все присут­
ствующие на этом событии отправились осматривать новые квар­
тиры. Глава района по-хозяйски обошел все квартиры первого 
этажа, а новоселы пригласили Александра Валентиновича с за­
местителями за импровизированный стол и подарили цветы.

И з 18 квартир семь выделены жителям аварийного 66 дома 
в 3 микрорайоне. Что особенно приятно, три квартиры получи­
ли ветераны поселка, бывшие нефтяники Камалов, Студени- 
кин, Кириллов.
---------------------------------------  •  КСТАТИ •  ---------------------------------------

Почетной грамотой правительства Ханты-Мансийского округа награжден 
п.Пойковский за активное участие в конкурсе на звание «Самый благоустро­
енный город, поселок, село». Грамоту главе администрации п.Пойковский 
Е.Куйвашеву вручил директор департамента ЖКХ Николай Спирин.

22 февраля в Пойковском сдан в эксплуатацию очередной 
18-квартирный дом. Вселились в него жители фенольных, ава­
рийных домов, очередники. Перед тем как разрезать ленточ­
ку, глава района А.Клепиков сказал: «Как бы не было труд­
но, в районе идет строительство. В прошлом году сдано 400 
квартир, из них половина — в Пойковском. И в этом, взяв 
большой кредит у округа, мы будем продолжать капитальное 
строительство. У  нас сохранены строительный потенциал, кад­
ры, мощности.

Нефтеюганский район в округе признан самым динамично 
развивающимся. Те обязательства, которые мы взяли на себя 
(снос ветхого и фенольного жилья), мы и впредь будем выпол­
нять. В будущем бесплатное жилье изживет себя. Будем спо­
собствовать и поощрять долевое строительство, выдачу ссуд на 
приобретение и строительство жилья». Глава района подчеркнул,
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ПЕСНЯ, ОБЪЕДИНИВШАЯ ВСЕХ

24 февраля в салымском КСК «Сияние Севера» 
прошел первый районный фестиваль солдатской 
патриотической песни «За веру, за Отчизну, за 
любовь!», посвященный Дню защитников Отече­
ства. Участие в нем приняли более 30 исполни­
телей из разных поселков района.

С"  " ц^н&КСК, НоА’г6тбйАён'ная'1('Ьрбвёдениюпраз- 
дника, превратилась в палубу военного кораб­
ля, с которой звучали песни о русских вои­

нах, военном времени, о любви к Родине, о вере и че­
ловеческом счастье. «Нет благороднее и храбрее рус­
ского солдата! Нет армии, на долю которой выпало 
столько битв и побед!» -  такими словами открыл фе­
стиваль ведущий, «капитан военного корабля» Вениа­
мин Праслов.

Российская армия всегда выполняла свой граждан­
ский и профессиональный долг так, как того требуют 
устав и присяга, воинские честь и доблесть. За муже­
ство, проявленное в боях на Кавказе, более четырех
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тысяч солдат и офицеров награждены орденами и ме­
далями, более 50 человек стали Героями России. В аф­
ганской и чеченской войнах принимали участие и наши 
земляки. Песни, исполненные ими на праздничном фе­
стивале, затронули сердца зрителей. «Здравствуй, 
мама!», «Ордена не продаются», «Черный тюльпан», 
«Мать пишет» -  эти песни на войне в цене. Фестиваль, 
организованный районным комитетом культуры, пре­
следовал высокие цели -  повышение авторитета Воо­
руженных сил, пропаганду солдатской песни и активи­
зацию военно-патриотического воспитания молодежи. 
Дипломами и призами были отмечены победители На­
талья и Раис Танатаровы, Алена Шарипова, Любовь 
Бардалист и Лидия Гусева, Василий Лутков, Геннадий 
Сунагатов, вокальная группа «Северяночка», автор-ис­
полнитель Сергей Хатов, Андрей Птица. Завершился 
фестиваль концертом районной группы «Эпизод».

Оксана Грошенко.
Ф о то  Василия Гайдука.

• СЛУЖБА НОВОСТЕЙ •

Компенсация 
пенсионерам

В соответствии с Указом Президен­
та от 8.02.2001 года N2135 «Об уста­
новлении минимального размера со­
вокупной выплаты пенсионерам в 
Российской Федерации» впервые в 
пенсионном законодательстве появи­
лось понятие «минимальный размер 
совокупной выплаты».

С 1 марта размер этой выплаты со­
ставляет 600 рублей. В размере 600 руб­
лей учитываются госпенсия плюс надбав­
ки, повышения, компенсационная выпла­
та с соответствующим районным коэф­
фициентом. Если размер совокупной 
выплаты составляет менее 600 рублей в 
месяц, то происходит увеличение компен­
сационной выплаты с тем, чтобы сумма 
составляла 600 рублей.

С 1.02.2001 года увеличены пенсии на 
10%. Минимальная пенсия в РФ состав­
ляет 168 руб. 47 коп. С районным коэф­
фициентом 70% в нашем регионе -286 
руб. 40 коп., кроме того начисляется ком­
пенсационная выплата в зависимости от 
размера пенсии.

1. Получателям пенсий до 286 руб. 40 
коп. выплачиваются пенсия и компенса­
ция 510 рублей.

2. Тем, кто получает пенсию от 286 руб. 
40 коп. до 626 руб. 40 коп., пенсия вместе 
с компенсацией должна составлять 796 
руб. 40 коп.

3. Получающим пенсию свыше 626 
руб. 40 коп. полагается к пенсии компен­
сация 170 рублей.

Таким образом, меньше 700 рублей 
пенсии в регионе нет. Поэтому с 1 мар­
та 2001 года перерасчет пенсии пенсио­
нерам в северных территориях произво­
диться не должен. Увеличение пенсий 
коснется только тех, у кого пенсии мини­
мальные и исчислены без районного ко­
эффициента.

Пример: пенсионер получает пенсию 
200 рублей и компенсацию 268 руб. 47 
коп. Сумма составляет 468 руб. 47 коп. 
С 1 марта пенсионеру будет увеличена 
компенсация на 131 руб. 53 коп., и об­
щая совокупная выплата составит 600 
рублей в месяц.

Ольга Карташова, 
зампредседателя комитета 

соцзащиты населения.

Хроника событий
Постановлением главы района ут­

вержден состав районной межведом­
ственной комиссии по вопросам пе­
реоборудования и перепланировки 
жилых и нежилых помещений по жи­
лищному фонду, находящемуся на 
территории Нефтеюганского района.

В комиссию вошли заместитель гла­
вы района Ю.Печенов, О.Бошко -  замес­
титель председателя КУМИ, специалисты 
заинтересованных служб. Утверждено по­
ложение о межведомственной комиссии,

которая будет заниматься рассмотрени­
ем вопросов переоборудования, перепла­
нировки жилых и нежилых помещений.

*  *  ★

Признан фенольным жилой дом по ад­
ресу: п.Пойковский, 4 микрорайон, дом 27. 
Распоряжением главы района установле­
ны льготы по оплате жилья и коммунальных 
услуг согласно решению Нефтеюганской 
районной Думы от 25.01.2000 года №285.

*  *  *

В целях усиления контроля за со­
стоянием окружающей среды в Неф­
теюганском районе, для проведения 
комплексных проверок предприятий- 
природопользователей создана ко­
миссия по вопросам охраны окружа­
ющей среды. Возглавил ее замести­
тель главы района В. Черкасов.

В комиссию вошли председатели ко­
митетов природных ресурсов по недрам, 
по делам народов Севера, райкомзема. 
Материалы проверок комиссии будут 
публиковаться в средствах массовой ин­
формации.

* * *
Заключено соглашение между админи­

страцией Нефтеюганского района и со­
ветом председателей профсоюзных коми­
тетов работников образования на 2001- 
2003 г. г. Отчет о выполнении соглаше­
ния за 2000 год будет опубликован в мес­
тных средствах массовой информации.

* * *
В Сингапае появились штатные работ­

ники хоккейного спорта -  7 человек, в том

•  ТЕЛЕТАЙП •

Тимуровцы
Мальчишки и девчонки из детских общественных 

организаций поселков принимают активное участие в 
районных акциях «Посылка на фронт» и «Письмо сол­
дату». Эти мероприятия, предложенные специалис­
тами районного комитета молодежи, связаны с про­
ведением районного месячника военно-патриоти­
ческого воспитания и направлены на привлечение 
подростков к социальной работе, а также на реализа­
цию программы «Детский орден Милосердия».

С 26 января подростки занимаются сбором теплых ве­
щей, продуктов, книг. Они собирают посылки и отправляют 
их в места прохождения службы своих земляков. С ветера­
нами Великой Отечественной, чеченской и афганской войн 
участники акций ведут тимуровскую работу. С солдатами 
срочной службы, которые не так давно сами были членами 
детских и молодежных организаций, ребята открыли пере­
писку. Эту работу они будут продолжать до 15 мая. После 
чего состоится награждение и вручение призов руководи­
телям организаций, принявших наиболее активное участие 
в акциях.

Спортивные баталии
В Екатеринбурге завершилось первенство России 

по биатлону. Команду Нефтеюганского района на со­
ревнованиях представляла Анна Шамшурина, воспи­
танница пойковской секции лыжных гонок.

В этом сезоне Анна успешно выступает за район уже 
третий раз. Из Екатеринбурга она также вернулась побе­
дительницей, заняв 1-е место в спринте, 3-е -  в гонке пре­
следований и 1 -е -  в эстафете, где она участвовала в со­
ставе сборной округа. Поздравляем победительницу и ее 
тренера Эдуарда Воробьева.

★ * *
В Нижнем Новгороде прошло первенство нацио­

нальной федерации по шокотан каратэ-до. Сборную 
команду Нефтеюганского района представляли пять 
человек.

Наши спортсмены стали серебряными призерами сорев­
нований. В возрастной категории от 10 до 11 лет второе 
место занял Ленар Мухаяров, в категории от 14 до 15 лет 
также второе место у Магомеда Катаева и Бакира Алиева.

★ * *
17 февраля завершился очередной вид спартакиа­

ды Нефтеюганского района по мини-футболу. Сорев­
нования проходили в Салыме. Участие в них приняли 
команды шести поселков района: Пойковского, Усть- 
Югана, Каркатеевы, Чеускино, Куть-Яха и Салыма.

Упорная борьба за мяч велась в двух подгруппах. В фи­
нальных состязаниях за 1 -2 места встретились усть-юганс- 
кие и пойковские спортсмены, а сражение за 3 и 4 места 
велось между чеускинцами и салымчанами. В результате 
«золотыми» победителями стали работники Усть-Юганской 
администрации, «серебро» досталось пойковчанам, а «брон­
зу» отвоевали футболисты Салыма.

Оксана Грошенко.

числе четыре инструктора по спорту и два 
тренера-преподавателя.

*  *  *

Комитет молодежи проводит рай­
онную акцию «Молодежь в XXI -  без 
наркотиков». Она проходит с конца ян­
варя по март по двум основным на­
правлениям: лучший рисунок-плакат 
и лучшее театрализованное пред­
ставление «На краю пропасти».

В акции принимают участие школы 
района и клубы по месту жительства. На 
этой неделе пройдет конкурс «А ну-ка, 
парни!» среди команд воинов-интерна- 
ционалистов и воспитанников военно- 
патриотических клубов района. В клубе 
«Молодая семья» в Салыме готовится 
вечер «Хочешь жить -  умей смеяться». 
16-17 марта лидеры детских движений 
района проведут общее собрание, а 30- 
31 марта состоится традиционный ве­
сенний туристический слет, в котором 
примут участие команды школ района.

* *  *

Районный центр социальной под­
держки населения провел акцию на 
«Телефоне доверия» для воинов, от­
служивших в «горячих точках».

Основная масса звонков содержала 
вопросы о новом законе, касающемся лиц 
данной категории. Комитет социальной 
защиты администрации района планиру­
ет в ближайшее время выступить в газе­
тах с консультациями по заданным воп­
росам.

Татьяна Тимофеева.
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•  НЕФТЯНАЯ МАГИСТРАЛЬ •

-  Мария Васильевна, истек срок положения о пре­
доставлении льгот пенсионерам. Этот документ -  
приложение к коллективному договору. Принима­
лось оно на один год. Значит ли это, что пенсионе­
ры «Ю ганскнефтегаза» в настоящее время не полу­
чают финансовой поддержки родного предприятия?

-  В течение января профсоюзный комитет ОАО «ЮНГ» 
; вел переговоры с администрацией. Мы пришли к еди- 
| ному мнению, что льготы пенсионерам необходимо по- 
I прежнему предоставлять. С учетом финансовых возмож- 
I ностей акционерного общества положение о предостав­

лении льгот пенсионерам принято и на 2001 год.
-  Много вопросов вызывала ежегодная перере­

гистрация, которая была крайне утомительной для 
людей пожилого возраста...

-  В положении о предоставлении льгот пенсионерам 
j на 2000 год одним из пунктов действительно была еже- 
' годная перерегистрация наших ветеранов. Однако мы 
; пришли к выводу, что для пожилых это утомительная про- 
I цедура. В положении, принятом на 2001 год, остался лишь 
} пункт, в котором сказано, что об изменениях места жи- 
: тельства или группы инвалидности пенсионеры должны

сообщать в комитет по социальной защите «Юганскнеф- 
! тегаза». Полученную информацию наши специалисты 

внесут в карточку учета пенсионера. Ставить на учет бу­
дут только «вновь прибывших» пенсионеров, то есть тех, 
кто в течение 2001 года уволился в связи с уходом на 
заслуженный отдых.

-  Предусматривает ли положение 2001 года но­
вые формы помощи пенсионерам, проживающим 
за пределами нефтеюганского региона?

-  Да, этот вопрос у нас рассматривался. Многие уехав­
шие пенсионеры пишут нам письма, жалуются на то, чт j 
мы уделяем им меньше внимания, нежели тем, кто про­
живает здесь, на месте. Поэтому во вновь принятом по­
ложении есть изменения.
Напомню, что всем пенси­
онерам, проживающим в 
Нефтеюганском регионе, 
компания в течение года 
оказывает материальную 
помощь в размере 10 ми­
нимальных зарплат, уста­
новленных в Российской 
Федерации. Кроме этого, 
они получают финансовую 
поддержку от местных и окружных властей. Поэтому мы 
приняли решение увеличить помощь пенсионерам, про­
живающим в других регионах, до 30 минимальных зара­
ботных плат. На 2001 год общая сумма этой финансовой 
помощи составит 3000 рублей.

Обращаю внимание на то, что пенсионерам, прожива­
ющим за пределами нефтеюганского региона, необхо­
димо уточнить свое место жительства. Возможно, кто-то 
из них переехал, а нам не сообщил. Мы будем рассылать 
письма, просить уточнить адрес. Помощь должна дойти 
до каждого.

-  В январе профсоюзный комитет совместно с 
администрацией «Юганскнефтегаза» инициировал 
проверку состояния вахтовых автобусов. Каковы 
итоги рейдов?

-  От работников ОАО «ЮНГ» поступали жалобы на то, 
что автобусы очень холодные, сильно загазованные. Люди 
приезжают на свои рабочие места уставшими, с сильной 
головной болью. Особенно тягостное впечатление оста­
лось от автобусов «КАВЗ» (предприятие «ЮАТ-4») выпус­
ка 1991-1992 г.г. Водители ставят какие-то печки, чтобы 
утеплить эти автобусы. Да и возят «КАВЗики» человека по

ЛЬГОТЫ ПЕНСИ0НЕРПИ
остаются

(Интервью председателя профкома ОАО «ЮНГ» М.Заидовой)
четыре, что крайне нерационально. Результаты проверки 
доведены до администрации, до генерального директо­
ра. Принято решение о закупке новых автобусов. Конеч­
но не сразу, а в течение года.

-  В ближайшее время профсоюзный комитет пла­
нирует проверку состояния чистки корпоративной 
спецодежды.

-  Профком корпоративной спецодеждой занимается в 
течение полугода. Совместно с администрацией мы про­
веряли обеспеченность людей спецодеждой, проводили 
опросы. Работники «Юганскнефтегаза» высказывали свои 
предложения. В конце сентября принят регламент стирки 
и чистки корпоративной спецодежды. На март заплани­
рована проверка соблюдения этого регламента. Совмес­
тно с администрацией, генеральным директором профсо­
юзный комитет заслушает работников, ответственных за со­
блюдение регламента чистки корпоративной спецодежды. 
Если она где-то не чистится, не стирается, будут приняты 
меры. Она должна иметь надлежащий вид. В конце пер­
вого квартала будут подводиться итоги этой проверки.

Светлана Назарова. 
Фото Василия Гайдука.

Фото Николая Руденко.

Объем инвестиций НК «ЮКОС» в про­
изводство на 2001 год запланирован в 
сумме более 8,34 млрд. рублей. В 2000 
году он составил 2,3 млрд. рублей.

В текущем году планируется осу­
ществить вложения в сумме около 3 
млрд. рублей в нефтепереработку, 
около 5 млрд.рублей -  в сбыт, более

170 млн. рублей -  в экологические 
программы и такую же сумму на реа­
лизацию социальных программ.

★ *  *

В структурных подразделениях 
ОАО «Юганскнефтегаз» подведены 
итоги смотра-конкурса за 2000 год по 
улучшению условий труда, культуры 
производства, предупреждению про­
изводственного травматизма и охра­
не окружающей среды.

Первое место заняло НГДУ «Ма- 
монтовнефть», второе -  НГДУ «Прав- 
динскнефть», третье -  ДОМНГ.

* * *
Нефтяная компания «ЮКОС» пере­

числила 500000 рублей Свято-Духовс- 
кому храму Нефтеюганска на строитель­
ство комплекса православной общины.

Благотворительная помощь оказа­
на в рамках реализации комплекса со­
циальных программ компании в реги­
оне ее деятельности.

Служба информации 
«Юганскнефтегаза».

Юбилей 
у  вышкарей
1 марта отм ечает 35-летие 

старейшее предприятие региона 
Неф тею ганское вы ш ком онтаж­
ное управление (ВМУ). Его исто­
рия уходит в далекий 1966 год, 
когда для обслуживания Усть- 
Балыкской и Сургутской контор 
бурения в п.Неф теюганск была 
организована выш комонтажная 
контора. Ее возглавил И. Город­
ков. Первые буровые установки 
выш комонтажники монтировали 
на Усть-Балыкской, Правдинской 
и Сургутской площадях.

Один из первых цехов конто­
ры, а именно Сургутский, 
возглавил А.Арефьев, став­

ший вторым руководителем пред­
приятия. Легендарная личность, яр­
кий, сильный, смелый человек. С ним 
за 31 год его руководства коллек­
тив прошагал не одну тысячу верст, 
поставил не одну тысячу буровых.

Рекордов тогда было -  не счесть. 
Гремели имена победителей отрас­
левых социалистических соревнова­
ний Зайнуллы Мифтахова, Шагита 
Харисова, Гарея Сулейманова. Бри­
гада последнего, смонтировав в 1981 
году вместо 305 буровых станков 
335, была признана лучшей по Ми­
нистерству нефтяной промышленно­
сти, а бригадир награжден орденом 
Трудового Красного Знамени. А кто 
в нашем крае не знает имени про­
славленного Леонтия Немого?

Почетных званий «Пионер вышко­
строения Западной Сибири» удосто­
ены Алексей Сахно, Александр 
Складчиков и Анатолий Страхов. 
«Золотым фондом» предприятия на­
зывают С.Бендюкевича, О.Сенчило, 
С.Шарабарина, В.Корниенко, Г.Ки- 
риллова, Г.Головачева, А.Кадымаева 
и многих других.

Вышкомотажникам всегда нелег­
ко. Приходят на площадку в лесу или 
на болоте и гору железа за считан­
ные недели превращают в мощное 
и внушительное сооружение -  буро­
вую. Но и для них последние годы 
стали серьезным испытанием.

Сворачивание объемов буровых 
работ серьезно ударило по коллек­
тиву предприятия. Пережили сокра­
щение персонала, уход некоторых 
классных специалистов на работу в 
другие регионы, техническую недо- 
оснащенность из-за безденежья. 
Воспрянули духом, когда началось 
оживление в нефтяной промышлен­
ности и труд вышкарей вновь пона­
добился буровикам.

2000-й год коллектив встретил со 
своим привычным названием «Выш­
комонтажное управление» (вместо 
ООО «Вышкомонтажник») в составе 
нефтеюганского филиала Сибирской 
сервисной компании. Вот уже три 
года им руководит опытный органи­
затор А.Цугаев. Команда у Абусопя- 
на Саидхасановича прекрасная: ве­
тераны труда -  заместитель началь­
ника А.Слобода, технолог Ю.Нистра­
тов, начальник ПТО Е.Клоков, началь­
ник ЦИТС В.Величко, экономист 
Л.Петрова.

Сейчас дела в управлении на 
подъеме. Растут объемы работы, а 
вместе с ними и зарплата, улучша­
ется быт на месторождениях. «С тех­
никой бы компания подсобила, было 
бы еще лучше, -  говорят вышкомон­
тажники. -  Ну а мы свое дело зна­
ем. Любые задачи, без ложнойHot

IHOскромности, нам по плечу».
Виктория Доценко.
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Ш КО ЛЬН Ы Й  звонок
1 марта 2001 г.

П р е д с т а в ь т е , ч т о  с в о ю  о б ы ч н у ю  р а б о т у  в а м  п р и х о д и т с я  д е л а т ь  в п р и с у т с т в и и  д е с я т к о в  к о л л е г -
ПРОФЕССИОНАЛОВ, КОТОРЫМ ИЗВЕСТНЫ ВСЕ ТОНКОСТИ ВАШЕГО РЕМЕСЛА. П Р И  ЭТОМ ОНИ НЕ ПРОСТО 
СМОТРЯТ, А ОЦЕНИВАЮТ, СРАВНИВАЮТ, ЗАМЕЧАЯ МАЛЕЙШИЕ ПРОМАХИ, ОШИБКИ. ИСПЫТАНИЕ ДОВОЛЬНО 
СУРОВОЕ, НЕ КАЖДЫЙ ОТВАЖИТСЯ ПОКАЗАТЬ ПРОЦЕСС СВОЕЙ РАБОТЫ СО СЦЕНЫ. ПОЭТОМ У МУЖЕСТВО ~  
ПОЖАЛУЙ, ПЕРВОЕ ИЗ ДОСТОИНСТВ, КОТОРЫМИ ОБЛАДАЮТ УЧАСТНИЦЫ ТРАДИЦИОННОГО РАЙОННОГО
к о н к у р с а  « У ч и т е л ь  г о д а » .  Т р и  ДНЯ (19 -  21 ф е в р а л я )  в п . П о й к о в с к и й  ш л о  т р у д н о е ,
НО ИНТЕРЕСНОЕ ТВОРЧЕСКОЕ СРАЖЕНИЕ — БОРЬБА ИНТЕЛЛЕКТА, ОПЫТА, ФАНТАЗИИ. ВОСЕМЬ УЧАСТНИЦ 
С ЧЕСТЬЮ ВЫДЕРЖАЛИ ЕГО, ПРЕОДОЛЕВ НЕ ТОЛЬКО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАРЬЕРЫ, НО И СОБСТВЕННОЕ 
ВОЛНЕНИЕ, СТРАХ, НЕУВЕРЕННОСТЬ...

ПУСТЬ НЕ ТУСКНЕЮТ 
ВАШ И ЗЕРКАЛА!
«Знакомьтесь: я учитель, 

а это значит...»
Так называлась «визитная карточка» -  

первое творческое задание для конкурсан- 
ток. Оно дает возможность проявить не 
только свою эрудицию, но и юмор, фанта­
зию, артистизм -  словом, показать свои лич­
ностные качества и способности. И они не 
упустили эту возможность -  в актовом зале 
школы №2 разыгрывались целые мини­
спектакли с участием известных лиц (вро­
де Ивана Грозного), агентов иностранной 
разведки или бесшабашных туристов. Сце­
на превращалась то в съемочную площад­
ку исторического фильма, то в походную 
поляну с костром и песнями под гитару. 
Торжественное открытие и «визитки» -  это 
пока праздник, зрелище, дальше начались 
испытания посерьезней.

«Творческая самопрезентация» -  этап, 
представляющий профессиональные осо­
бенности и достижения участниц конкур­
са. Каждая защищала свою педагогическую 
концепцию -  основные принципы и приемы 
работы, использование новых методик, за­
дачи, которые педагог ставит перед собой, 
и методы их решения. Доклады пестрели 
трудными для слуха непосвященных людей 
терминами: «дифференциация развития 
личности», «педагогическая селекция», «ком­
муникативный метод», «речевые модули», 
«познавательная активность».

Однако для коллег, собравшихся в зале, 
а тем более для членов жюри, это были при­
вычные понятия, и вопросы к презентантам 
отличались такой же загадочностью: «как 
сказывается ваш прием на плотности уро­
ка?», «где и как вы применяете дидактичес­
кий принцип?». Учителя разговаривали на 
своем профессиональном языке и отлично

понимали друг друга, чтобы оценить, а, воз­
можно, и применить на практике интерес­
ный опыт. Кроме информационной насы­
щенности жюри оценивало умение импро­
визировать, выразительность и лаконичность 
речи, личный имидж преподавателя и мно­
гие другие детали. Затем педагоги пере­
шли непосредственно к делу -  проведению 
конкурсных уроков «Мастер-класс» со 
школьниками.

«Урок -  это зеркало душ и 
педагога»

Эта фраза М.Сухомлинского полностью 
отражает суть происходившего во второй 
день состязаний, программа которого была 
посвящена практической работе. Участни­
цы конкурса проводили обычные уроки по 
своему предмету. Сложность заключалась

в том, что при этом присутство­
вало жюри, а отсутствовали при­
вычная обстановка и знакомые 
ученики -  все уроки проводи­
лись для «хозяев поля» -  уча­
щихся школы N«2.

Такие тонкости, как интеллек­
туальные возможности класса, 
работоспособность, личностные 
особенности каждого ребенка 
преподавателям приходилось 
учитывать уже в ходе урока.
Дети -  как лакмусовая бумаж­
ка, которая определяет, насколь­
ко интересен педагог в своем 
деле. Здесь важно все -  уро­
вень интеллекта, форма пода­
чи материала, личное обаяние, 
яркость, выразительность и до­
ступность языка, умение гово­
рить и слушать. У каждого пе­
дагога свой «ключик» к созда­
нию атмосферы урока: один 
делает упор на разнообразие 
приемов и форм работы с уче­
никами, другой стремится в 
первую очередь создать ком­
фортную психологическую об­
становку, ситуацию успешности, 
чтобы не чувствовали себя лишними даже 
самые слабые ученики. И если урок -  это 
зеркало, надо, чтобы было это зеркало чис­
тым, не мутнело от времени и не искажало 
изображение.
«Бог создал мир из ничего -  

учись, учитель, у него!»
«Я пытаюсь удивить детей», -  сказала в 

своем проекте преподаватель биологии из 
салымской СШ №2 Т.Скурихина. Третий 
день дал возможность удивить других не

только ей, но и всем участницам конкурса 
«Учитель года-2001». Каждая из них пред­
ставляла творческое задание на тему «Вы 
прекрасный учитель», и с учетом его ре­
зультатов, а также итогов выступлений во 
всех предыдущих этапах жюри отобрало 
пять финалистов. Они проходили в этот 
день особое испытание -  проводили урок- 
экспромт на сцене пойковского Дома мо­
лодежи. Темы уроков конкурсантки полу­
чили вечером предыдущего дня, так что на 
подготовку была только ночь. Темы выби­
рались, как билетики на экзаменах, но рас­
крывать ее учителя должны были на мате­
риале именно своего предмета. «Модель 
современного человека», «Урок общения», 
«Любовью дорожить умейте», «Полюбить 
можно лишь то, что знаешь» -  экспромты 
на эти темы готовили преподаватели

ЯЯИНВННННННННВВЯЙИИИШЙШ

истории, литературы, учитель начальных 
классов. Причем все педагоги работали с 
одними и теми же детьми, предупреждая в 
начале урока: «Сейчас вы ученики второго 
класса», «Представьте, что вы пятиклассни­
ки», «Сейчас вы те, кто есть, -11 класс».

Пока работало большое жюри, зрителей 
развлекали самодеятельные артисты-пой- 
ковчане. Не дремало и малое жюри: впер­
вые за семилетнюю историю подобных кон­
курсов работу педагогов оценивало юно­
шеское жюри, в которое вошли ученики 10- 
11 классов из четырех пойковских школ. 
Они судили о выступлениях не просто по 
принципу «нравится-не нравится», но выно­
сили свой вердикт, который принимало во 
внимание взрослое жюри. По итогам кон­
курса ребята вручили почетные дипломы 
участницам по номинациям. Так, препода­
ватель истории из Лемпино Н.Фоменкина 
за инновации и педагогические изобрете­
ния удостоена диплома «Открытие», мате­
матик Н.Борисова из Салыма -  «Содруже­
ство», учитель английского из пойковской 
СШ №2 Л.Ежова -  «Обаяние», учитель био­
логии из Салыма Т.Скурихина -  «Оптимист», 
учитель истории из пойковской СШ №1 
С.Мандзюк -  «Шарм». Звание «Мастер» по­
лучила Т.Довичева, «Юмор» -  Т.Терсинце- 
ва, «Эрудиция» -  Л.Воробьева.
«Все ваши имена при этом 
воспеты Пушкиным-поэтом»

В главной номинации -  «Учитель года- 
2001» победителем единодушно была при­
знана учитель русского языка и литерату­
ры из Каркатеевы Людмила Воробьева. 
Второе место завоевала ее коллега из Син- 
гапая Татьяна Терсинцева, третье -  учитель 
начальных классов сингапайской школы Та­
тьяна Довичева.

Итогом трехдневной работы стало са­
мое приятное и праздничное событие -  че­
ствование победителей и участников. Ог­
ромную работу пришлось проделать жюри 
под руководством председателя комитета 
образования А.Филатовой. Каждое выступ­
ление, каждый урок предстояло не просто 
выслушать, но проанализировать и объек­
тивно оценить. Поздравить и вручить по­
дарки приехали глава района А.Клепиков, 
секретарь районной Думы О.Дедков, глава 
администрации Пойковского Е.Куйвашев,

представитель ОАО «ЮНГ», директора школ, 
коллеги. Финал конкурса стал ярким, звуч­
ным, красивым заключительным аккордом 
этого шоу профессионалов. В нем участво­
вали не только восемь преподавателей -  у 
каждого из них была своя группа поддерж­
ки из друзей-соратников. Кроме двух со­
ставов жюри в течение трех дней здесь 
работал свой пресс-центр, оперативно ос­
вещавший ход событий в стихах и рисун­
ках:

«...Все ваши имена при этом 
Воспеты Пушкиным-поэтом:
Натальи Николаевны, Татьяны,
Светланы и Людмилы -  
Вы все для нас умны и милы».
Эти строчки можно назвать лейтмоти­

вом всех прозвучавших выступлений. Каж­
дой участнице на память о конкурсе был по­
дарен портрет, сделанный художниками 
центра, и стихи.

Самое трудное?.. 
Самое интересное?..

Вот как ответили на эти вопросы участ­
ницы конкурса:

Т.Терсинцева: «Не ожидала, что дети 
будут такими зажатыми на сцене, поэтому 
самым сложным оказался последний этап
-  урок-экспромт. Очень ответственный мо­
мент и защита педагогической концепции. 
Это, по сути, научный труд, кропотливая до­
машняя подготовка, работа не одного дня. 
С большим удовольствием готовила «визит­
ную карточку», в которой можно и пошутить, 
и поиграть, и поозорничать. Но самое при­
ятное, конечно, финал, когда испытания по­
зади и наступает праздник. Что значит для 
меня конкурс? Это еще одна профессио­
нальная ступенька, возможность проверить 
свои силы. И хотя он у меня уже третий по 
счету (была победителем первого конкур­
са «Учитель года», а также «Самый класс­
ный классный»), волновалась не меньше дру­
гих. Вроде, и опыт уже большой -  25 лет 
стажа, первая категория, работала и заву­
чем, и директором -  но все-таки хочется 
еще чуть-чуть подтянуться, рано останавли­
ваться на достигнутом».

Н.Борисова: «Для нас, салымчан, труд­
ность была в том, что мы жили в гостини­
це, отсюда и некоторые бытовые неудоб­
ства (не был предусмотрен транспорт), и 
творческие. При подготовке к уроку-эксп­
ромту, например,приходилось рассчиты­
вать только на свои силы -  ни литературы 
под рукой, ни пособий, ни помощников. Са­
мым интересным для меня было общение 
с детьми. Я давала урок в 6«а» классе, там 
замечательные активные дети. И вообще 
понравилась школа -  здесь нас очень теп­
ло принимали, поддерживали и словом, и 
вниманием, и чаем. То, что я не вошла в 
число победителей, не огорчает, потому что 
знаю свои плюсы и минусы, вижу уровень 
профессионализма коллег, и выводы де­
лаю соответствующие. Я теряюсь перед 
публикой, поэтому думаю, что мне надо 
чаще бывать на сцене!».

Т.Скурихина: «По-моему, самый слож­
ный этап -  подготовка к уроку-экспромту. 
Темы даются общие, но раскрывать их нуж­
но на материале своего предмета, так что 
приходится фантазировать. А времени на 
подготовку почти нет.

Самым интересным для меня были дети
-  я в них просто влюблена! Такие молодцы, 
приятно было вести урок. Кроме того, уви­
делась с ребятами, с которыми вместе от­
дыхали летом на море, и это была замеча­
тельная встреча!».

Т.Довичева: «Самое трудное -  когда ос­
таешься на сцене один на один с темой уро­
ка и с классом, которого так же, как и тебя, 
смущает зритель в зале. Это нужно преодо­
леть, поэтому последний этап для финалис­
тов самый сложный. Зато какое чувство об­
легчения наступает после урока, когда ви­
дишь, что ученики тебя поняли, приняли, что 
ты выдержал экзамен детьми! Я очень боя­
лась участвовать в конкурсе, сомневалась. А 
потом услышала случайно выступление мэра 
Сургута, который говорил: «Я поздравляю тех, 
кто сделал шаг вперед, стал на ступеньку 
выше! Я поздравляю тех, кто поборол свой 
внутренний страх!» И тогда я решилась. Так 
что для меня конкурс это победа над соб­
ственным страхом. Ведь все мы люди, и, ду­
маю, когда человек одерживает такую побе­
ду, он потом готов на многое!».

(Победителя конкурса представим 
в следующем номере).

Надежда Назаренко. 
На фото Алексея Сушенцова: 

моменты конкурса.



СОГЛАШЕНИЕ
между администрацией муниципального образования «Нефтеюганский район» 

и советом председателей профкомов учреждений образования
1. Общие положения
1.1. Настоящее соглашение заключа 

ется в соответствии с Законом РФ «О кол 
лективных договорах и соглашениях» от
24.01.95 г.. «О профессиональных союзах 
их правах и гарантиях деятельности» от
12.01.96 г., Закона Ханты-Мансийского 
автономного округа № 21-03 от 2.08.99 
г, «О социальном партнерстве в Ханты- 
Мансийском автономном округе».

1.2. Сторонами настоящего соглаше 
ния являются: администрация муници­
пального образования «Нефтеюганский 
район» в лице главы района А. Клепико 
ва, председателя комитета по образова 
нию в лице А.Филатовой и районный 
профсоюз работников образования в 
лице председателя Н.Зайнуллиной

1.3. Соглашение регулирует отноше­
ния сторон в области организации усло­
вий труда, охраны труда, обеспечения за­
нятости, предоставления льгот.

1.4. Нормы настоящего соглашения 
являются обязательными для коллекти 
вов всех образовательных учреждений, 
финансируемых из бюджетов всех уров­
ней, и должны быть учтены при форми­
ровании бюджетов.

1.5. Стороны пришли к соглашению, 
что:

-  в течение срока действия любая сто­
рона вправе вносить дополнения и из­
менения, которые вступают в силу по вза­
имной договоренности и оформляются 
отдельным протоколом;

-  ни одна из сторон не вправе пре 
кратить в одностороннем порядке выпол­
нение принятых на себя обязательств до 
окончания срока действия соглашения.

2. Обязательства сторон по обес­
печению условий труда и занятости, 
подготовке, переподготовке и повы­
шению квалификации 

Администрация:
2.1. Обеспечивает оперативное на­

правление финансовых средств. Осуще­
ствляет контроль за своевременностью 
выплаты зарплаты в учреждениях отрас­
ли.

В условиях неполного финансирова­
ния обеспечивает первоочередное фи­
нансирование социально защищенных 
статей.

2.2. Анализирует количественный и 
качественный состав педагогических и 
руководящих кадров, укомплектованность 
ими образовательных учреждений.

2.3. В рамках образовательных про­
грамм, реализуемых в районе, определя­
ет меры по закреплению и привлечению 
педагогических кадров.

2.4. Содействует переподготовке спе­
циалистов на педагогические специаль­
ности с учетом потребности района в 
кадрах.

2.5. Поручает районному комитету 
обеспечить, своевременную и качествен­
ную аттестацию кадров учреждений от­
расли в соответствии с Законом РФ «Об 
образовании».

В случае истечения срока действия 
квалификационной категории у педаго­
гических и руководящих работников, ко­
торым до пенсии по старости (по возра­
сту) осталось менее 3-х лет, имеющаяся 
у них квалификационная категория сохра­
няется до наступления пенсионного воз­
раста.

Аттестационным комиссиям предос­
тавляется право на продление срока дей­
ствия квалификационной категории для 
работающих пенсионеров в индивидуаль­
ном порядке на один год не более двух 
раз подряд.

2.6. Осуществляет подготовку мате­
риальной базы учреждений к началу учеб­
ного года, сезонную подготовку инженер­
ных систем, контроль за рациональным

ЯШ

использованием зданий и сооружений 
Не допускает использование в иных це̂  
лях зданий образовательных учреждений, 
находящихся в муниципальной собствен­
ности.

2.7. Организует работу по созданию 
служб охраны труда, разрабатывает про 
грамму первоочередных мер по улучше­
нию труда на 2001-2003 годы.

2.8. Обеспечивает контроль за при­
менением ст.40 КЗоТ РФ и информирует 
профсоюз не позднее, чем за три месяца, 
о возможном массовом высвобождении 
работников, о ликвидации, перепрофили­
ровании учреждения.

2.9. Не допускает нарушений со сто­
роны администраций учреждений в про 
цедуре дисциплинарных расследований, 
при увольнении по инициативе админи­
страций.

Профсоюз:
2.10. Оказывает бесплатную консуль­

тативную и правовую помощь первичным 
профсоюзным организациям и членам 
профсоюза, контролирует соблюдение за 
конодательства, в пределах своей компе­
тенции.

2.11. Оказывает практическую по­
мощь:

-  в обучении работников образования 
по вопросам охраны труда;

-  в разработке должностных инструк­
ций по охране труда.

2.12. Принимает участие в рабочей и 
государственной комиссиях по приемке 
учреждений образования в эксплуата­
цию.

2.13. Анализирует и информирует ад­
министрацию о состоянии заболеваемо­
сти работников отрасли, выходит с пред­
ложениями в адрес администрации о до­
полнительных мероприятиях по профи­
лактике заболеваний.

2.14. Принимает участие в аттеста­
ции педагогических работников.

Стороны совместно:
2.15. Оказывают содействие в разра­

ботке и заключении коллективных дого­
воров в учреждениях образования.

2.16. Создают на паритетных началах 
комиссии по социальному страхованию, 
охране труда.

2.17. Организуют работу по изучению 
передового опыта, проводят конкурс 
«Учитель года».

2.18. Обеспечивают контроль за со­
стоянием здоровых и безопасных усло­
вий труда в подведомственных учрежде­
ниях образования, обязательным рассле­
дованием несчастных случаев на произ­
водстве и возмещением вреда.

3. Обязательства сторон по регу­
лированию оплаты труда и матери­
альному стимулированию труда ра­
ботников

Администрация:
3.1. В целях привлечения молодых 

специалистов и материального стимули­
рования их труда устанавливает доплату 
до 40% ставки заработной платы, а мо­
лодым специалистам, имеющим диплом 
с отличием, -  50%, в пределах фонда оп­
латы труда на срок не более трех лет.

3.2. В целях стимулирования труда ру­
ководителей учреждений сохраняет кон­
трактные надбавки в пределах общего 
фонда оплаты труда.

3.3. Определяет, что:
-  оплата труда воспитателей детских 

дошкольных учреждений, школ-интерна­
тов для продолжения работы при неявке 
сменяющего работника, если работа не 
допускает перерыва, осуществляется в 
соответствии со ст.88 КЗоТ РФ:

- за время простоя не по вине работ­
ника за ним сохраняется не менее 2/3 
ставки заработной платы (должностного 
оклада).

3.4. Рекомендует разработать в об 
разовательных учреждениях положения о 
надбавках и доплатах.

3.5. Предоставляют работникам до 
полнительные оплачиваемые отпуска:

-  за работу без больничных -  до 8 ка­
лендарных дней;

-  на погребение родственников -  
5 рабочих дней;

-  на бракосочетание (впервые) -  3 ка­
лендарных дня;

-  по случаю родов супруги -  3 кален­
дарных дня.

3.6. Выплачивает в связи с праздно­
ванием юбилея 50-, 55-, 60-, 70-летия ра­
ботающим -  2 оклада, неработающим -  
1,5 тыс. руб.

Профсоюз:
3.7. Осуществляет контроль за пра­

вильностью и своевременностью выпла­
ты зарплаты, компенсаций, пособий, доп­
лат, надбавок, содействует конструктив­
ному урегулированию конфликтов по воп­
росам оплаты труда.

3.8. Разрабатывает и представляет в 
администрацию показатели качества тру­
да работников, учитываемые при распре­
делении премии и надбавок стимулиру­
ющего характера.

Стороны совместно:
3.9. Организуют работу по расстанов­

ке кадров на новый учебный год, рассмат­
ривают трудовые споры, связанные с ус­
тановлением новых или изменений суще­
ствующих условий труда.

3.10. Взаимодействуют с окружной 
администрацией по реализации гене­
рального соглашения между общерос­
сийским объединением профсоюзов и 
Правительством РФ о недопустимости 
снижения уровня заработной платы в 
бюджетных отраслях.

3.11. Представляют работника отрас­
ли к награждению ведомственными, ок­
ружными, государственными наградами 
в установленном порядке.

4. Обязательства по решению со­
циальных вопросов работников уч­
реждений образования

Администрация:
4.1. Разрабатывает и осуществляет 

выполнение социальных программ, на­
правленных на повышение материально­
го положения, улучшения жилищных и бы­
товых условий, организацию отдыха и 
лечения, обеспечивая приоритет для со­
циально незащищенных категорий работ­
ников (ветераны труда, многодетные и не­
полные семьи, одинокие пенсионеры, мо­
лодые специалисты и др.).

4.2. Контролирует выделение жилья 
педагогам под формирование коллекти­
вов школ-новостроек. Осуществляет рас­
пределение жилья через районную и по­
селковые жилищные комиссии.

4.3. Взаимодействует с жилищными 
органами в поселках по вопросам ис­
пользования высвобождаемой работни­
ками образования жилой площади под 
повторное заселение для улучшения жи­
лищных условий работников образова­
тельных учреждений.

4.4. Оплачивает содержание детей в 
дошкольных учреждениях, если оба роди­
теля работают в бюджетных учреждени­
ях, если один из родителей -  50%.

4.5. По финансовой возможности оп­
лачивают обучение детей работников об­
разовательных учреждений, проработав­
ших не менее 10 лет в районе, лечение 
сотрудников и их детей.

4.6. Выплачивает единовременное по­
собие при уходе на пенсию в размере:

-  проработавшим в районе свыше 20 
лет -  6-месячную заработную плату;

-  от 15 до 20 лет -  5-месячную зара­
ботную плату;

-  от 10 до 15 лет -  4-месячную зара­
ботную плату;

-  от 5 до 10 лет -  3-месячную зара­
ботную плату.

4.7. Выплачивает единовременное 
пособие:

-  в связи со смертью работника -  5 тыс. 
рублей;

-  в связи со смертью прямых род­
ственников -  2 тыс. рублей;

-  на бракосочетание (впервые) -  2 тыс. 
рублей.

4.8. Выплачивает единовременное 
пособие в размере 10 тысяч рублей за 
непрерывный стаж в учреждениях райо­
на -  25 лет.

4.9. Выплачивает неработающим 
пенсионерам материальную помощь до 
5 минимальных оплат в год.

Профсоюз:
4.10. Принимает участие в работе жи­

лищных комиссий.
4.11. Принимает участие в период 

школьных каникул в организации оздо­
ровления и отдыха детей и работников.

4.12. Через своих уполномоченных 
участвует в работе фонда социального 
страхования,обязательного медицинско­
го страхования.

Стороны совместно:
4.13. Осуществляют направление ра­

ботников образования на санаторно-ку­
рортное лечение и отдых.

4.14. Ведут учет очередников, нужда­
ющихся в улучшении жилищных условий, 
анализируют обеспечение работников 
образования жильем.

5. Обязательства по обеспечению 
совместной деятельности

Администрация:
5.1. Содействует созданию условий 

для деятельности профсоюзных органи­
заций в учреждениях образования в со­
ответствии с Законом РФ «О професси­
ональных союзах, их правах и гарантиях 
деятельности».

5.2. Включает совет председателей 
профкомов в перечень организаций, в 
которые осуществляется рассылка доку­
ментов, относящихся к вопросам согла­
шения.

Профсоюз:
5.3. Не выступает организатором за­

бастовок в случае выполнения админис­
трацией обязательств, предусмотренных 
настоящим соглашением. Информирует 
заблаговременно администрацию о мас­
совых акциях, организуемых профсоюза­
ми.

Стороны совместно:
5.4. Предоставляют другой стороне 

полную и своевременную информацию о 
принимаемых решениях, затрагивающих 
социально-экономические и трудовые 
интересы работников отрасли.

5.5. Информируют трудовые коллек­
тивы, общественность о деятельности по 
социальной защите работников отрасли.

5.6. Взаимно обеспечивают возмож­
ность представителям сторон принимать 
участие в одностороннем рассмотрении 
вопросов, не включенных в соглашение, 
но представляющих взаимный интерес.

6. Заключительные положения
6.1. Соглашение заключено на 2001 - 

2003 гг. и действует до заключения но­
вого соглашения,

6.2. Контроль за выполнением согла­
шения осуществляется комиссией из чис­
ла представителей сторон, а также сто­
ронами самостоятельно.

6.3. Подведение предварительных 
итогов работы сторон по выполнению со­
глашения производится два раза в год 
(август, декабрь). Информация публику­
ется в средствах массовой информации.

О.Щетинина, 
секретарь совета 

председателей профсоюзных 
комитетов работников образования.
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(Окончание. Начало в №№7, 8).

Кабинет как олицетворение 
статуса чиновника

Здание Государственной думы представляет со­
бой правильный квадрат со стороной метров сто и 
высотой этажей в восемь-десять. Раньше здесь рас­
полагался Госплан СССР. Но, судя по свежим сле­
дам строителей, здание реконструировалось и рас­
ширялось. Заблудиться в нем -  как два пальца об 
асфальт. Многочисленные пролеты-переходы, ко­
ридоры, лифты, вестибюли, холлы, кабинеты.

Главный здесь -  зал пленарных заседаний. В нем 450 
посадочных мест -  по числу депутатов, балконы для прессы 
и почетных гостей, ложи для представителя президента, чле­
нов правительства. Как в типовом зале суда, правительствен­
ная ложа сильно напоминает скамью подсудимых. Она так 
же отделена от общего зала, так же по сторонам стоит охра­
на. Когда Думу посещали в разные дни премьер Касьянов, 
вице-премьер Матвиенко, министр Починок и главный элек­
трик Чубайс, их сопровождал конвой. Только руки за спину, 
как уголовники, члены правительства не делали и лицом к 
стене их не ставили. Все остальное -  как на суде или в 
СИЗО -  одно к одному. Несчастные наши правители...

В Думе еще штук десять залов заседаний на тридцать- 
сто мест, комнаты для совещаний каждой фракции, малый 
зал, пресс-зал... И у каждого депутата -  персональный 
кабинет.

Для чиновника кабинет не просто рабочее помещение, 
а воплощение статуса и престижа занимаемой им долж­
ности. Начинающий бюрократ входит в жизнь, твердо зная, 
что любое даже не очень значительное продвижение со­
провождается улучшением социально-бытовых условий. 
Начиная с простой рабочей комнаты на три-пять-семь че­
ловек, со временем можно рассчитывать на персональный 

: кабинет, потом -  более просторный и с приемной, затем -  
I  вовсе фешенебельные апартаменты с мягкими креслами, 

дубовыми стеллажами, обитым зеленым сукном столом для 
§1 совещаний и с дверью в комнату отдыха. Но писк моды, 

когда эта дверь потайная, замаскированная под дверцу шка­
фа. За комнатой отдыха -  закуток, в котором установлены 
тренажеры, чтоб мышцы разминать, рядом санузел. Гово­
рят, что наиболее крутые хозяева кабинетов из числа но­
вых русских устанавливают унитаз непосредственно за 
рабочим столом, монтируют его в сиденье кресла.

Кабинет нашего Лоторева (хоть и «мотает» он уже второй 
I  срок, а посему относится к старослужащим, к касте, которой 

и в армии и на зоне положены определенные льготы), нахо- 
'■ дится в самом низу иерархической кабинетной лестницы. 

Размер -  три на пять метров. Кроме нашего избранника здесь 
расположены рабочие места двух его помощников. Анато­
лий Евгеньевич -  коренной москвич, а Любовь Александров­
на... из Нефтеюганска. И фамилия у нее -  Лоторева. В сво­
бодное от служебных обязанностей время Любовь Алексан­
дровна работает женой у Александра Николаевича. Оргтех­
никой кабинет нашпигован солидно: компьютеры последне­
го поколения, телефонные аппараты -  крик моды, офисная 
мебель -  на зависть нашим мэрам. Но тесно. На тумбочке 
кувшин с водопроводной водой и почему-то всего один ста­
кан. Сервизов и даже рюмок (?!) не обнаружено. На стене 

: слева -  величавый портрет Филипенко с календарем, на по 
доконнике в рамке Филипенко с Путиным, на столе под стек 
лом -  Лоторев с Филипенко, на стене слева Путин без Фи 
липенко. Кажется, наличествует кондиционер. Ну телевизор 
разумеется. Но он предназначен не для просмотра фильмов 
по экрану титрами постоянно идет всякая полезная инфор 
мация, по другой кнопке прямая трансляция из зала пленар 
ных заседаний. Так что, если порой в зале кажется, депутатов 
мало -  ничего страшного, они из кабинетов по телевизору за 
всем наблюдают и в случае голосования по принципиаль­
ным вопросам, или если кому охота папкой Жириновскому в 
физиономию бросить, можно быстренько спуститься в зал 
заседаний. Все удобства.

Лоторев в свое время сильно обиделся, когда пресса 
сообщила, что он промахнулся, бросая стопку бумаг в ли­
дера ЛДПР.

«Первый раз промахнулся, да, -  утверждает Александр 
Николаевич, -  но то же была пристрелка -  я охотник, а вот 
второй папкой, которую я взял у Морозова, очень четко по 
сопатке ему врезал». Пациент Г осударственной думы ВВЖ 
-  хронический драчун, забияка и скандалист. В его послуж­
ном списке: бросок стулом в Марка Горячева, бутылкой в 
Сергея Юшенкова, крестом в попа Якунина, стаканом -  в 
Немцова, таскал за волосы депутата Тишковскую, ударил 
ниже пояса журналистку Ольшанскую, ударил рукой по за­
тылку юриста Гдляна. Инцидент с Лоторевым был после­
дним. Больше Владимир Вольфович в драки не ввязыва­
ется. Урок, что называется, впрок. Драки и скандалы -  лишь 
внешний, публичный образ Жириновского. Он -  крутой биз­
несмен, водочный магнат, один из богатых людей страны. 
Он в полной мере обладает хитростью -  главной чертой, 
характеризующей этот злокозненный народец. Он не во­
дит, как Брынцалов, журналистов по своим дачам, все знают 
о его финансовых вольностях, но с клоуна какой спрос?

И все же -  зябко жить в стране, где президентом чуть 
было не стал человек с потревоженной психикой.

Роль денег в российском 
законотворчестве

Каждый закон проталкивает и лоббирует опре­
деленная группа депутатов. Понятно, почему нефтя­
ники, транспортники, военные, аграрии, медики,

НАШИ В МОСКВЕ Ш
«педики» и прочие стремятся иметь своих предста­
вителей в Думе.

Депутаты договариваются, торгуются и идут друг с дру­
гом на компромисс: ты поможешь провести мне закон о 
разделе продукции, например, а я поговорю со своими ре­
бятами и протолкну твой -  о запрете абортов. Решающая 
роль в судьбе законов принадлежит фракциям. Подчиня­
ясь партийной дисциплине, депутаты порой должны голо­
совать вопреки своим личным убеждениям.

Накануне голосования во фракцию засылают гонца из 
заинтересованных в законе ведомств. Убеждают, упрашива­
ют, уламывают депутатов чаще не в кабинетах -  там прохо­
дит только официальная, видимая часть работы по лоббиро­
ванию законов. Известно, что с русским мужиком легче найти

аппарат президента. Известно и никогда не скрывалось, 
что «Единству» симпатизирует Путин. Политика -  грязное 
дело. Это не метафора, не ругательство, а констатация фак­
та. Наши тутошние страсти по проталкиванию в местные 
Думы «депутатов от нефтяников» -  мышиная возня по срав­
нению с тем, что делается на самом верху.

Эпилог в стиле разное
В Думе преобладает столичная пресса и ведет себя 

нахально. Все, за исключением телеоператоров, ко­
торым нужно выглядеть в кадре прилично, одеты в 
допотопную джинсу, ковбойки, свитера и разномаст­
ные жилетки. У девочек прически -  «взрыв на мака-
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Глубокомысленные зарисовки заезжего провинциала 
из Государственной думы Российской Федерации

взаимопонимание за сервированным столом, с тостами, анек­
дотами, последующей опохмелкой. Годятся для этого заго­
родные «уик-энды», сауны, а порой и круизы. Многочислен­
ные законы нефтяной тематики сопровождались солидны­
ми денежными вливаниями. И совсем не обязательно взят­
ка -  пачка баксов на карман. Есть цивилизованные спосо­
бы: взнос в партийную кассу, в избирательный фонд, финан­
сирование издания книги партийного босса, плата за «науч­
ные» консультации, «экспертные» командировки за границу.

Все имеет цену, и депутатский мандат не исключение. У 
одномандатников процесс покупки думского мандата бо­
лее завуалирован и скрыт -  всех избирателей, а их в округах 
до миллиона, не задобришь, не подкупишь. Хотя на прошлых 
выборах и в нашем 222 округе некоторые кандидаты и плат­
ками избирательниц одаривали, и продуктовые наборы под­
носили, и красочные календари-плакаты презентовали.

Другое дело -  партийные списки. Возглавляют вы­
борные блоки люди именитные, уважаемые, авторитет­
ные. Всем памятен поход во власть Михалкова, Шойгу, 
Зыкиной... Они делали лицо, имидж блоку и при этом 
являлись заурядной наживкой для избирателя. После 
наживки последовательность списка зависит от суммы 
денег, которую соискатель внес в партийную кассу. Точ­
ные расценки -  тайна великая есть, но, положим, чтобы 
быть пятым -  нужно внести 10 миллионов тугриков, за 
десятое -  семи хватит, за пятидесятое в миллион можно 
уложиться. Далее все зависит -  какой процент голосов 
наберет партия. Могут пройти восемь претендентов, мо­
гут и восемьдесят. Мое изложение предвыборной стра­
тегии и тактики весьма примитивно и схематично. Вы­
боры -  это закулисная возня и игры в самых верхних 
эшелонах власти, дипломатические переговоры, угрозы и 
шантаж, отстрел несогласных и -  деньги, деньги, деньги...

Финансирование выборной кампании -  полный аналог 
рулетки в казино. Можешь выиграть состояние или остаться 
в исподнем. Вопрос читателю: кто такой Генералов Сер­
гей Владимирович? Если напрячь память -  пару лет назад 
нефтяной министр, еще годом раньше -  заместитель Хо­
дорковского. Сейчас Генералов -  депутат Государствен­
ной думы, прошел во власть по списку Союза правых сил, 
ну, в котором хваленые и кристально чистые Хакамады и 
Немцовы. В списке Генералов значился девятым. Сколько 
тугриков отдал Михаил Борисович за место в Думе для 
своего человека -  никто никогда не узнает.

В прессе иногда мелькает фамилия Амирова, «депутата 
Госдумы от Ханты-Мансийского автономного округа». Тут 
напрягать память бесполезно, не вспомните, не голосовали 
за такого. Биографический справочник депутатов Госду­
мы проясняет: Амиров Курбан-али Амирович руководил 
неким карликовым АО «Югра-траст» в Ханты-Мансийске. В 
Думу прошел по списку «правящей» партии «Единство». 
Еще факт, не из справочника -  брат Амирова работает за­
местителем министра по налогам и сборам. Если влазить 
в дебри политики -  напомню: накануне выборов фигури­
ровала такая «экологическая» партия «Кедр», по спискам 
которой должен был стать депутатом наш Эдуард Худай- 
натов. Партия «самораспустилась», на базе ее создали 
«Единство», по сути, переименовали для свежести воспри­
ятия. Места в списках «Единства» для Эдуарда Юрьевича 
не хватило, но, учитывая «вклад» и «заслуги», его взяли в

ронной фабрике», мальчики вызывающе небриты. 
Наши бичи по сравнению с ними -  интеллигенты.

Атакуя депутата, отталкивают друг друга, суют под нос 
диктофоны и чуть не хватают за рукав. Пресс-конференции 
проводятся в основном тематические, по конкретному кругу 
вопросов, но спрашивают -  что кому вздумается, вплоть до 
интима и семейной жизни, чем несказанно злят интервьюи­
руемых. И все же в своем деле они профессионалы и рабо­
тяги -  мышкуют, выпытывают, роют, не спят. Но и зарабаты­
вают. К примеру, фоторепортер за одну фотографию может 
оторвать до 500 баксов. При этом его обеспечивают аппара­
турой, пленкой, машиной. Самый зачуханный писака из цент­
ральной газеты в месяц получает 1000 «зелеными». Но кон­
куренция -  на грани выживания. К примеру, газета или теле­
канал отправляют для освещения события сразу трех кор­
респондентов. Заплатят тому, кто выдаст лучший материал. 
Остальные -  на тарифе.

Элита, акулы пера в Думе не тусуются, игнорируют пресс- 
конференции, предпочитая эксклюзив, личные встречи со 
«звездами» политики.

Депутаты, пресс-службы фракций регулярно подкарм­
ливают журналистов, вынося для них растиражированные 
письма трудящихся, депутатские запросы, проекты новых 
законов, прочую информацию для размышления.

В общем, впечатлений от пребывания в Думе -  куча. 
Некоторые эпизоды особо запали в память.

В один из дней засвидетельствовал свое почтение Думе 
Александр Сидоренко, бывший зам Клепикова. Мы с ним 
сидели на трибуне почетных гостей (только так, и не ниже!), 
куда нас сопроводил Лоторев. Позже на трибуну привели 
кубинскую делегацию. Выступил посол Кубы. Затем пред­
седательствующий предложил депутатам стоя попривет­
ствовать гостей с «Острова свободы». Поскольку за моей 
и Сидоренко спинами тщедушных кубинцев видно не было, 
все, судя по нашим сытым, откормленным ряхам, подумали, 
что на Кубе живут не так уж плохо. Телевидение удостои­
ло этот эпизод тридцатисекундным вниманием. Потом, видя 
по телевизору, как мы «канаем» под кубинцев и делаем 
ручкой всему миру, Лоторев от смеха надорвал живот.

Случались контакты особого рода. Однажды утром, под­
нимаясь в лифте, я заметил, что стою рядом с Екатериной 
Лаховой, одной из красивых женщин в Думе. Поскольку лифт 
с утра переполнен, общение было предельно плотным и 
оставило неизгладимый след.

В буфете заметил и сказал Егору Лигачеву, что у него 
шнурок развязался. Егор Кузьмич завязал шнурок и ис­
кренне поблагодарил меня. Получить благодарность от вто­
рого лица всего СССР! Да только ради этого стоит еще 
раз в Москву ехать!

Закончились мои мемуары. Кажется, удалось избежать 
и чрезмерной хулы, и излишнего идеализирования. Депу­
таты такие же люди, как и все -  те же плюсы и минусы, 
достоинства и пороки.

Да простит читатель мое невежество, ибо хочу привес­
ти цитату, не зная, кому она принадлежит. Некто великий и 
умный сказал: «Построение рая не есть задача власти, за­
дача власти есть недопущение ада».

И на этом спасибо.
Леонид Прус.
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ЗЕМЛЯКИ

В судьбе каждого человека бывают 
минуты, когда белый свет становится 
не мил от навалившихся неприятностей, 
неудачи следуют одна за другой, и 
кажется, еще немного, и человек 
сломается, и попадет в объятия обмана, 
воровства, пьянства, наркомании — 
всего того, что неминуемо потянет его 
на дно жизни.

Как важно в такой критический 
момент встретить человека, который 
подаст руку помощи, подставит свое 
крепкое плечо, посоветует. Анатолий Бас и Лидия Пономаренко

Я хочу рассказать вам о двух раз­
ных людях, жизненные пути ко­
торых нежиданно пересеклись. 

Один из них демобилизованный моряк 
Анатолий Бас.

Закончив службу на торпедоловном 
корабле (есть, оказывается, и такие) Се­
верного флота, Анатолий вернулся в Пой- 
ковский. Правда, радость возвращения 
была омрачена сообщением опекуна о 
том, что Толю лишили прописки, мотиви­
руя тем, что у них самих большая семья -  
пять человек. Толины родители умерли 
один за другим в начале 90-х, оставив его 
круглым сиротой. В те годы они жили в 
Приднестровье. 19 июня 1992 года в день, 
когда вспыхнул в Бендерах военный кон­
фликт, отец Анатолия в муках умирал на 
больничной койке от язвы. Нужна была 
срочная операция, но весь медперсонал 
больницы разбежался, опасаясь мести 
молдавских боевиков. Было отцу всего 45 
лет. Кстати, отличный строитель, он мно­
гие годы приезжал в г. Нефтеюганск и 
п.Пойковский на вахту, здесь, видно, и на­
дорвался.

После смерти родителей Анатолий 
вместе с сестрой Натальей жили в Бен­
дерах в родительском доме. В 1997 году 
муж сестры Олег, к тому времени обо­
сновавшись в Пойковском, перевез их 
сюда. В 1998-м Анатолия призвали на 
службу, а когда он вернулся на «граждан­
ку», тут-то и посыпались «сюрпризы».

Все мы знаем наше дурацкое законо­
дательство: нет прописки -  не примут на 
работу, без работы -  нет жилья, без кры­
ши над головой невозможно прописать­
ся, в общем, замкнутый, порочный круг. Се­
стра Наталья, узнав об этом, предложила 
Анатолию временно пожить в своем жал­
ком балке. Сама она не работает, воспи­
тывает 8-летнего сына и получается, что 
ее муж, работающий в автохозяйстве, со­
держит трех человек на свою не очень 
большую зарплату. Недавно Анатолию 
удалось прописаться у знакомых, и после 
многочисленных хождений по инстанци­
ям встать на учет по безработице в цен­
тре занятости.

У 20-летнего парня кроме специаль­
ности киномеханика (которая сегодня 
никому не нужна), желания работать и 
молодости ничего нет. Ему стыдно быть 
нахлебником (у них с сестрой одна шап­
ка на двоих, нет перчаток и зимней курт­
ки. Это в краях-то лютых морозов!). А ведь 
ему хочется не только одеться, но и про­
сто жить по-людски. Одно радует -  Ана­
толий несмотря на свою молодость име­
ет внутренний стержень, характер. Не 
будет ни пить, ни колоться. Круглый си­
рота, он знает, жизнь -  это борьба. И еще, 
что мир не без добрых людей.

С удьбе было угодно, чтобы пути 
Анатолия Баса и Лидии Поно­
маренко, специалиста Пойковс- 

кого филиала районного центра занятос­
ти населения пересеклись в момент, ког­
да молодой человек, казалось, был готов 
разочароваться и в жизни, и в людях. Ли­
дия Львовна по-матерински восприняла 
судьбу Анатолия. Сегодня он все еще без­
работный, но стараниями Лидии Львовны 
через неделю-другую пойдет учиться на 
курсы, где приобретет престижную и хо­
рошо оплачиваемую нефтяную специаль­
ность. Еще курсы шоферов закончит.

Я часто бываю в центре занятости. 
Вижу в работе Лидию Львовну. С утра и

ЖПУТЕВКА
до вечера к ней идут люди, в основном 
те, кто лишился работы. Каждому она най­
дет доброе слово, даст полезный совет, 
поможет оформить документы. И мне 
захотелось поближе познакомиться с 
этой удивительно энергичной и деятель­
ной женщиной.

Она родилась и выросла в Чечне, в 
станице Асинской. Прапрадед, беглый 
казак, скрываясь от гнева императрицы 
Екатерины, остановил свой выбор на этих 
благодатных местах, и с тех пор несколь­
ко поколений Пономаренко жили, рабо­
тали, рождались и умирали, оставляя свой 
след в Асинской.

-  Сегодня я боюсь включать телевизор 
и читать газеты, -  говорит Лидия Львовна.
-  Ужас. В страшном сне это только и мо­
жет присниться. Я глубоко убеждена, что 
простым людям нечего делить. Мы жили 
рядом на одной земле, чеченцы и русские, 
и ни одного случая не помню, чтоб у нас 
были распри, ссоры, конфликты. Наши дома 
никогда не закрывались. Я могла своей со- 
седке-чеченке «подкинуть» малолетнего 
племянника и на целый день уйти на ра­
боту. Знала, что в ее семье и моему ре­
бенку будет так же тепло.

Нас у родителей было пятеро: два 
брата и три сестры. Мать не работала. 
Единственный кормилец отец на свою ни­
щенскую зарплату поднимал такую ора­
ву. Но жили мы дружно, очень выручал 
огород. А главное, нас всех поддержива­
ли дружба и участие соседей. И мы к ним 
относились так же сердечно и заботливо,
-  стыдливо отвернувшись, Лидия Львов­
на вытерла уголком платка глаза. -  Из­
вините, не могу спокойно говорить о Чеч­
не, о моей родине малой, с которой свя­
зано так много хороших воспоминаний.

После окончания школы она поступи­
ла в сельхозтехникум. Училась одновре­
менно и в вечерней школе, закончила 11 
класс. Чувствовала, будущая профессия 
не по душе и без сожаления рассталась 
с ней. В этот же год поступила в Рос­
товский пединститут на заочное отделе­
ние. А работать стала учительницей рус­
ского языка и литературы в начальных 
классах своей родной школы в Асинской. 
Одно время работала в соседней (за 20 
километров) школе. И добиралась пеш­
ком каждое утро, а вечером обратно та­
ким же порядком домой. И ни разу ник­
то не обидел. Сегодня девушке одной за 
угол дома страшно отойти.

-  Институт закончила, проработав все 
эти годы учительницей, -  рассказывает 
она. -  А в 1973 году меня пригласили 
работать в милицию, сначала инспекто­
ром детской комнаты, а в 1975-м пере­
вели начальником кабинета профилак­
тики в город Балаклея Харьковской об­
ласти. За безупречную службу была на­
граждена медалью и знаком «Отличник 
милиции».

В 1985-м по семейным обстоятельствам

пришлось уйти в отставку и с родителя­
ми переехать в Пойковский. В прошлом 
году папа умер, а мама очень больная, и 
мы все, ее дети, заботимся о ней. Хотя и 
живем все в разных домах и микрорайо­
нах, но забота друг о друге согревает нас 
и очень объединяет. Мы знаем, что сооб­
ща любое дело сделаем. Вот, к примеру, 
одна племянница учится в Омске в ме­
дицинской академии. Жить в общежитии 
-  есть опасность дурного влияния, сни­
мать квартиру -  дорого. Собрали мы се­
мейный совет и решили: покупаем квар­
тиру. Так и сделали. Теперь знаем, что 
наша студентка и академию закончит, и 
врачом хорошим станет, тому хорошие 
семейные корни. «Первопроходцев» в 
северные края была сестра Нина, она с 
семьей первая в Пойковском обоснова­
лась, ну а затем и все остальные потяну­
лись. Вот так род Пономаренко в Пой­
ковском и закрепился.

Н е буду утомлять читателя под 
робностями жизни этой боль­
шой семьи, но скажу одно: их 

дружбе, сплоченности, желанию помочь 
ближнему можно позавидовать. В после­
дние годы Лидия Львовна работает в 
службе занятости. Хотя была она орга­
низована в России более десяти лет на­
зад, многие в силу разных причин мало 
что знают о ней.

-  В 1997-98 годах, -  говорит Лидия 
Львовна, -  во время великого экономи­
ческого обвала, в период массовых со­
кращений наша служба занятости напо­
минала растревоженный улей. Число за­
регистрированных безработных подошло 
к полутора тысячам. Для сравнения: на 
сегодня в Пойковском числится 301 без­
работный (пятикратное сокращение чис­
ла безработных в первую очередь нужно 
отнести за счет выхода из кризиса неф­
тегазовой отрасли). Через центр занято­
сти мы проводим обучение и переобуче­
ние. Молодежь приобретает новые про­
фессии, а людей старшего поколения, уже 
имевших профессию, но лишившихся ра­
боты, переучиваем. Через учебный ком­
бинат десятки людей закончили курсы 
операторов ПРС, котельных установок и 
очистных сооружений, операторов ДНГ, 
операторов ТХУ (в основном для жен­
щин). Вновь очень востребованной ста­
новится профессия водителя, особенно 
если она совмещает еще владение про­
фессией крановщика, оператора по ис­
следованию скважин, т.е. водитель спе­
циализированного автомобиля должен 
работать на оборудовании, смонтирован­
ном в его машине.

К примеру, одно из крупнейших пред­
приятий поселка ПУТТ-2 готово полнос­
тью отказаться от вахтовиков, но специа­
листов нужной квалификации не хватает. 
Через центр занятости мы ввели моло­
дежную программу. Суть ее заключается 
в том, что молодой человек, к примеру,

закончивший училище или техникум, по 
нашей рекомендации и по договоренно­
сти с руководством проходит на пред­
приятии производственную практику в 
течение шести месяцев и получает 50 
процентов зарплаты. А еще по договору 
мы нанимаем безработных на обще­
ственные работы -  особенно хорошие от­
ношения в этом плане у нас сложились 
с руководителем «Ремстройсервиса» 
Николаем Фиминым. Около 40 человек 
работали все лето на благоустройстве 
территории предприятия. Уборка мусо­
ра, покраска, работа, не требующая высо­
кой квалификации, -  все это входило в их 
круг обязанностей. И в этом году Нико­
лай Дмитриевич подтвердил в телефон­
ном разговоре готовность принять людей 
на общественные работы.

На вопрос о «социальном» срезе без­
работицы Лидия Львовна высказала такое 
мнение. В основном безработные -  это 
люди предпенсионного возраста, в одно­
часье лишившиеся своего места, которо­
му отдали полжизни. Зенфире Загайновой 
с виду чуть за 40. «В феврале 1999-го мне 
исполнилось 50 лет, -  говорит она. -  А в 
сентябре мне предоставили отпуск с пос­
ледующим увольнением. В своем родном 
ПУТТ я проработала восемнадцать с по­
ловиной лет и не в конторе, перебирая 
бумажки, а, может быть, на самой грязной и 
трудной работе -  смазчицей. Было бы не 
так обидно, если бы меня сократили за 
ненадобностью моего рабочего места, но 
ведь через некоторое время после моего 
увольнения на это место взяли другую 
работницу, правда, помоложе». Тут, как го­
ворится, нечего комментировать.

-  Обидно, когда под сокращение попа­
дают хорошие специалисты, -  продолжает 
Лидия Львовна, -  но такие люди, а это в 
основном средний возраст, быстрее адап­
тируются в непривычной обстановке, они 
более деятельны, решительны и активны. 
И обычно находят новую работу.

Молодежь, закончившая школу, ребята, 
вернувшиеся из армии, -  вот головная 
боль не только родителей, центра заня­
тости, но и администраций всех уровней. 
Если мы упустим сегодняшнее поколе­
ние, в будущем Россия будет пожинать 
печальные плоды. Напоследок Лидия 
Львовна дала совет людям, вступающим 
в жизнь:

-  Дорогие ребята, помните, что под ле­
жачий камень вода не течет, проявляйте 
больше активности, не опускайте «кры­
лышки» после первой неудачи -  стучи­
тесь в любые двери, занимайтесь спортом, 
читайте книги, не бросайтесь в пьянство 
и наркоманию. А мы, взрослые, делаем и 
будем делать все возможное, чтобы всем 
помочь приобрести профессию и встать 
на ноги. Мир не без добрых людей. А доб­
ро всегда побеждает.

Алексей Сушенцов.
Фото автора.
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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке оказания помощи в оплате обучения студентам вузов

I. Общие положения
1.1. Основными целями назначения выплат явля­

ются:
-  подготовка нового поколения высококвалифици­

рованных кадров, способных обеспечить развитие рай­
она в будущем;

-  стимулирование студентов, проявивших отлич­
ные способности в учебной и научной деятельности;

-  социальная поддержка детей работников бюд­
жетной сферы, малообеспеченных семей, детей-сирот, 
детей, находящихся под опекой.

II. Виды выплат
2.1. Оплата обучения в государственных вузах (или 

вузах, имеющих государственную аккредитацию) ус­
танавливается в размере 50% стоимости выпускни­
кам школ Нефтеюганского района, награжденным зо­
лотой или серебряной медалью «За успехи в обуче­
нии», и детям бюджетных работников. Выплата произ­
водится по результатам семестра, при условии сред­
него балла зачётной книжки не ниже «4».

Преимущественное право на оплату предоставлять 
студентам, обучающимся по специальностям бюджет­
ной сферы.

2.2. Установить стипендии главы района в разме­
ре 5 минимальных оплат труда для студентов вузов, 
обучающихся на «отлично» или достигших успехов в 
научной деятельности.

III. Условия отбора кандидатов 
на оплату обучения

3.1. Решение об оплате принимается на основа­
нии документов, предоставленных комиссии:

1) заявления родителей студента на имя главы рай­
она;

2) договора на обучение с приложением счета-фак­
туры установленного образца с указанием стоимос­
ти обучения за год;

3) иных документов, подтверждающих наличие льгот 
у работников, родителей студента.

3.2. Комиссия рассматривает поступившие доку­
менты в течение месяца.

IV. Ответственность
4.1. В случае, если к моменту окончания вуза рай­

он имеет потребность в данном выпускнике, после­
дний обязан отработать три года по предложенной 
вакансии.

Состав комиссии:
1. Данилова Т.В. -  замглавы района -  председа­

тель комиссии;
2. Бачанцев В.Т. -  помощник главы района -  сек­

ретарь комиссии;
3. Корпухина Л.А -  специалист юридического ко­

митета;
4. Зайнуллина Н.А -  зампредседателя комитета 

образования;
5. Ковалева З.Е. -  председатель профкома;
6. Егоров К.В.- помощник главы района;

Владимир Сажин, 
управляющий делами.

•  ВЕСТИ ИЗ ГОСДУМЫ •

О пенсиях
На последней перед поездкой в округа неделе 

. депутаты серьезно занимались проблемами рос­
сийских пенсионеров. Дума в третий раз преодо- 

\ лела вето Совета Федерации на Закон «О внесе- 
: нии изменения и дополнения в статью 112 Закона 

Российской Федерации «О государственных пен­
сиях в Российской Федерации», где речь идет о 
начислении к  пенсиям районных коэффициентов, 
установленных к заработной плате в производ­
ственных отраслях.

Приняла во втором чтении Закон «О внесении из- 
! менений и дополнений в статью 87 Закона Российской 

Федерации «О государственных пенсиях в Российской 
Федерации», который позволит распространить права 

i на получение медработниками пенсии за выслугу лет 
при продолжении медицинской работы и на работаю­
щих в городах. И в третьем чтении с хорошим на­
строем и вопреки воле правительства и Пенсионного 
фонда, внесла изменения в ст. 4 Федерального закона 
«О порядке исчисления и увеличения государственных 
пенсий», где идет речь о повышении индивидуального 
коэффициента пенсионера. Он сохраняет за пенсио­
нерами, выезжающими из районов Крайнего Севера и 
приравненных к ним территорий, размеры пенсий, ис­
численных с учетом соответствующего индивидуаль­
ного коэффициента пенсионера.

«Нет» приватизации 
по-Чубайсу!

В трех чтениях приняты поправки к  бюджету- 
2001, которые дают право правительству допол­
нительно полученные доходы использовать на воз­
вращение долгов странам-кредиторам. Одним из 
принципиальных моментов была попытка прави­
тельства изъять из бюджета статью 100, которая 
запрещает правительству заниматься приватиза­
цией без утверждения ее программы в Думе.

Несмотря на демарш коммунистов, которые покину­
ли зал, не справившись с эмоциями, депутаты уже в спо­
койном режиме приняли закон и не позволили прави­
тельству сделать свое «черное» дело, т.е. приватизация 
по-прежнему будет проходить в стране только под кон­
тролем депутатов.

Проблемы энергетики -  
проблемы страны.

23 февраля в Думе прошли парламентские слуша­
ния по проблемам реструктуризации РАО ЕЭС России. 
Как известно, руководитель РАО А. Чубайс предлагает в 
очередной раз провести расчленение энергетической 
монополии на целый ряд компаний с целью их даль­
нейшей приватизации. Такая политика не встречает по­
нимания у депутатов и именно с этой целью проходили 
слушания.

Пресс-служба 
Александра Лоторева. ■

РЕКЛАМА-ДЕЛО НЕПРОСТОЕ
А н т и м о н о п о л ь н о е  у п р а в л е н и е  п о  Х а н т ы - М а н с и й с к о м у  а в т о н о м н о м у  о к р у г у  в

ПРЕДЕЛАХ СВОЕЙ КОМПЕТЕНЦИИ ОСУЩЕСТВЛЯЕТ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О РЕКЛАМЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПРЕДУПРЕЖДАЕТ И ПРЕСЕКАЕТ ФАКТЫ 
НЕНАДЛЕЖАЩЕЙ РЕКЛАМЫ, ДОПУЩЕННЫЕ ЮРИДИЧЕСКИМИ И ФИЗИЧЕСКИМИ ЛИЦАМИ.

В 2000 ГОДУ АНТИМОНОПОЛЬНЫМ УПРАВЛЕНИЕМ ПРОВЕДЕНО 27 ПРОВЕРОК НА ПРЕДМЕТ 
СОБЛЮДЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О РЕКЛАМЕ И ВОЗБУЖДЕНО 9 ДЕЛ О НАРУШЕНИЯХ 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О РЕКЛАМЕ, В ОСТАЛЬНЫХ СЛУЧАЯХ НАРУШЕНИЯ УСТРАНЯЛИСЬ В 
ДОБРОВОЛЬНОМ ПОРЯДКЕ.

Было выявлено, что в основном нарушаются 
п.З, 4 ст. 5, ст. 16 Федерального закона 
«О рекламе», поэтому антимонопольное уп­

равление обращает внимание рекламопроизво­
дителей на to, что не допускается реклама товаров, 
реклама о самом рекламодателе, если осуществля­
емая им деятельность требует специального разре­
шения (лицензии), но такое разрешение (лицензия) 
не получено, а также реклама товаров, запрещенных 
к производству и реализации в соответствии с за­
конодательством Российской Федерации.

Если деятельность рекламодателя подлежит ли­
цензированию, в рекламе должны быть указаны но­
мер лицензии, а также наименование органа, выдав­
шего эту лицензию.

Реклама товаров, подлежащих обязательной сер­
тификации, должна сопровождаться пометкой «под­
лежит обязательной сертификации».

Рекламопроизводитель и рекламораспространи­
тель вправе требовать, а рекламодатель в этом слу­
чае обязан предоставлять документальные подтвер­
ждения достоверности рекламной информации.

Если деятельность рекламодателя подлежит ли­
цензированию, то при рекламе соответствующего то­
вара, а также при рекламе самого рекламодателя пос­
ледний обязан предоставлять, а рекламопроизводи­
тель и рекламораспространитель обязаны требо­
вать предъявления соответствующей лицензии либо 
ее надлежаще заверенной копии.

Реклама алкогольных напитков, табака и та­
бачных изделий, распространяемая любыми спо­
собами, не должна распространяться на первой и 
последней полосах газет, а также на первой и после­
дней страницах и обложках журналов.

Рекламопроизводитель обязан информировать 
рекламодателя об обстоятельствах, которые могут 
привести к нарушению законодательства Российской 
Федерации о рекламе.

Рекламопроизводитель обязан своевременно 
информировать рекламодателя о том, что соблю­
дение требований последнего при производстве 
рекламы может привести к нарушению законодатель­
ства Российской Федерации о рекламе.

Если рекламодатель, несмотря на своевремен­
ное и обоснованное предупреждение рекламопро­
изводителя, не изменит свое требование (требова­
ния) к рекламе, либо не представит по требованию 
рекламопроизводителя документальное подтверж­
дение достоверности предоставляемой для произ­
водства рекламы информации, либо не устранит 
иные обстоятельства, которые могут сделать рек­
ламу ненадлежащей, рекламопроизводитель впра­
ве в установленном порядке расторгнуть договор и 
потребовать полного возмещения убытков, если до­
говором не предусмотрено иное.

Рекламодатель несет ответственность за на­
рушение законодательства Российской Федерации 
о рекламе в части содержания информации, пре­
доставляемой для создания рекламы, если не до­
казано, что указанное нарушение произошло по 
вине рекламопроизводителя или рекламораспро­
странителя.

Рекламопроизводитель несет ответственность 
за нарушение законодательства Российской Феде­
рации о рекламе в части оформления, производ­
ства, подготовки рекламы.

Рекламораспространитель несет ответствен­
ность за нарушение законодательства Российской 
Федерации о рекламе в части, касающейся времени, 
места и средств размещения рекламы.

Ненадлежащая реклама, или отказ от контр­
рекламы, или непредоставление в установленный 
срок сведений по требованию федерального анти­
монопольного органа (его территориального орга­
на) влекут административную ответственность в 
виде предупреждения или штрафа в размере до 
200 минимальных размеров оплаты труда, установ­
ленных федеральным законом.

Ненадлежащая реклама, совершенная повторно 
в течение года после наложения административно­
го взыскания за те же действия, влечет уголовную 
ответственность в соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации.

Н.Игошева, 
руководитель управления.

Антимонопольным управлением проверены 
постановления и распоряжения администра­
ций муниципальных образований округа (го­
родов Когалыма, Сургута, Нефтеюганска, Кон- 
динского р-на) за 2000 г. на предмет соответ­
ствия антимонопольному законодательству.

По некоторым актам Кондинского р-на, Сургута 
и Нефтеюганска усмотрены признаки нарушений 
в части ограничения конкуренции, препятствова­
ния осуществлению предпринимательской деятель­
ности в виде создания административных барьеров.

По выявленным фактам ведется работа. Полу­
ченные результаты будут опубликованы допол­
нительно.

* * *
Антимонопольным управлением рассмотрено 

дело по факту нарушения статьи 18 Закона РФ 
«О конкуренции и ограничении монополистической 
деятельности на товарных рынках», возбужденного 
в отношении комитета по управлению муниципаль­
ным имуществом г.Нягани, применена мера адми­
нистративного воздействия в виде предупреждения.
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приказано готовиться 
к партийной» парад»!

П о с л е  н е  т а к и х  у ж  д о л г и х  д и с к у с с и й  Г о с у д а р с т в е н н а я  д у м а  п р и н я л а

В ПЕРВОМ ЧТЕНИИ ПРЕДЛОЖЕННЫЙ ПРЕЗИДЕНТОМ ЗАКОН «О ПОЛИТИЧЕСКИХ П АРТИ ЯХ».

П о ч е м у  п р е з и д е н т о м ?  Р а з в е  м а л о  с е г о д н я  п р о б л е м , к о т о р ы е  о н  м о г  б ы  п о д н я т ь

В Ф О РМ Е ЗАКОНОПРОЕКТА, РАЗВЕ НЕ БУКСУЮТ ВСЕ РЕФОРМЫ  ПОСЛЕДНИХ ЛЕТ, РАЗВЕ 

УЖЕ КОНЧИЛАСЬ ВОЙНА В Ч е ч н е  ИЛИ ПРЕКРАТИЛСЯ РОСТ И Н Ф Л ЯЦ И И ? А, М ОЖ ЕТ, 

НАКОНЕЦ ПОЛИЛИСЬ БУРНЫ М  ПОТОКОМ  ИНВЕСТИЦИИ В РОССИЙСКУЮ  ЭКОНОМ ИКУ 

ИЛИ РЕШ ЕНА ПЕНСИОННАЯ РЕФ О РМ А?

ЧТО ХОЧЕТ ПРЕЗИДЕНТ?
Почему же так стремительно проводятся решения, о 

которых полезно бы еще лет десять и не думать вовсе, в 
т.ч. и реформирование Совета Федерации, и партийно­
политической системы?

« Задача президента -  обеспечить себе на период ис­
полнения своих конституционных полномочий относитель­
но лояльное отношение со стороны различных государ­
ственных институтов. Нужны лояльная Дума, такой же 
Совет Федерации, политические партии с весьма рас­
плывчатым определением их оппозиционности. А, зна­
чит, нужны и управляемые выборы. Практика последнего 
десятилетия показала, что пренебрежение к такому под­
ходу грозит президенту многими неприятностями. Вспом­
ним хотя бы несостоявшийся импичмент бывшему пре­
зиденту. Но ведь крови эта процедура попортила мно­
гим. А посему, готовясь к выборам 2003 года, президент­
ская команда пытается уйти от подобных ошибок.

ТЫ пом ниш ь, 
КАК ВСЁ НАЧИНАЛОСЬ?

Воздух свободы начала 90-х годов породил сотни раз­
личных политических партий, движений, других обществен­
ных организаций. Но на выборах 93-го года вопреки же­
ланию и воле Б.Ельцина демократической Думы не по­
лучилось. Коммунисты поделили округа с независимы­
ми депутатами, по спискам победил Жириновский. Од­
ним словом, сборная солянка, но не то, о чем мечтали 
демократы первой волны, хотя гайдаровский «Демвыбор» 
коммунистам конкуренцию все же составил.

В 1995 году, к новым выборам, идея противостояния 
коммунистам оставалась, и делается попытка админист­
ративного построения «правящей» партии, однако, вновь 
неудачно, Дума оказалась «левой». Свою задачу на тот 
момент движение «Наш дом -  Россия» выполнило, но к 
следующим выборам с политической арены ушло.

К выборам 1999 года опять подошли, не имея никакой 
политической ясности. Ясно было только то, что стабиль­
ный результат показывает лишь КПРФ, которую можно счи­
тать единственной реальной политической партией. Надо 
было что-то предпринимать. И тогда в рекордно корот­
кие сроки возникает «Единство» как президентско-прави- 
тельственный противовес, прежде всего для КПРФ и для 
«Отечество -  Вся Россия». То есть, на практике оказалось, 
что, поднапрягшись, можно из кое-чего слепить кое-что, 
появляется управляемость избирательным процессом, а 
стало быть надо идти дальше. А дальше -  Закон «О поли­
тических партиях», который должен окончательно сфор­
мировать управляемую партийную систему в стране.

А, МОЖЕТ, ПО ДАРВИНУ?
Приходится сожалеть, что все это вновь решается ад­

министративным путем, а не путем развития и совершен­
ствования демократических процессов, опыта, роста по­
литического уровня избирателя и т. д.

На первый взгляд, в нашем избирательном законода­
тельстве действительно полный кавардак. Любое зареги­
стрированное движение, вплоть до «Любителей пива» или 
«Диванной партии», имеет право, собрав необходимое ко­
личество подписей, выдвигать своих кандидатов на пар­
ламентских выборах. Но это только на первых. Дальше 
все зависит от того, востребовано ли это движение в об­
ществе, есть ли у него сторонники и наберет ли оно про­
ходной процент голосов. В выборах девяносто пятого года 
таких движений и партий было 43, прошли в Думу четыре, 
а в девяносто девятом уже только 26, но прошли в Думу 
шесть. То есть, даже в течение нескольких лет мы наблю­
даем вполне закономерный процесс: отсеиваются партии- 
однодневки, у избирателя формируется устойчивое вос­
приятие определенных крупных политических группиро­
вок, и не исключаю, что на выборах 2003 года участников 
избирательного процесса останется не более 10-12. Так 
следует ли прерывать этот объективный процесс форми­
рования партийной системы во имя очень иллюзорной 
идеи -  оформления в России 2-3-партийной системы?

Модная формулировка сегодня: как в развитых или 
цивилизованных странах. Но цивилизованные страны 
проходили этот путь десятилетиями, а нередко столетия­
ми и не торопили этот процесс.

Мы в очередной раз пытаемся пойти по своему пути, 
когда че партии вырастают из потребностей общества, а 
законодатель выращивает их искусственно.

ПОДСТАВИМ ПАРТИЯМ 
ПОДПОРКИ

Как мне кажется, мы забываем о главном: подавляю­
щее большинство россиян сегодня не является членами 
каких-либо партий. Россия -  страна беспартийная, и нельзя 
принятием подобного закона отдать политическую дея­
тельность в руки очень узкого круга людей, т.е. «полити­
ческого класса». По предложенному закону политичес­
кие партии противопоставляются другим структурам 
гражданского общества: профсоюзам, объединениям, 
движениям и т. д. Только партиям благосклонно разре­
шено участвовать в выборах, только им сегодня, ленивым 
и почти ни за что не ответственным, законодатель дает в 
руки не просто кислородную подушку, а целый кислород­
ный баллон, только чтобы выжили и устояли.

Так партийная система не формируется, но с приня­
тием закона все так и произойдет. Фактически закон­
сервируются несколько пзртий, уже играющих на поли­
тической арене либо стоящих на подступах к ней.

И на выборах 2003 года многим избирателям придется 
мучительно раздумывать над списком известных и уже до 
чертиков надоевших наименований, которые за время сво­
его существования так и не смогли дать народу существен­
ного улучшения. А новых может и не быть, потому как по 
этому закону их трудно будет создать, уж больно сильное 
административное влияние и контроль. При желании даже 
санэпидемнадзор и тот может сыграть нехорошую службу, 
потому как может тоже предъявить к региональному отде­
лению партии целый ряд претензий в части контролируе­
мых этой службой вопросов. А помимо него это же по зако­
ну могут сделать и десятки других надзорных ведомств.

Так что если смотреть на этот закон с точки зрения 
рядовых избирателей, то среди них интерес к нему неве­
лик и нового ничего не приносит. Разве что оболванят в 
очередной раз. Если же говорить о чистой политике, то 
еще раз обратим внимание читателя, что обсуждаемый 
сегодня закон во многом направлен на то, чтобы, во-пер­
вых, закрепить приобретенное положение в парламенте 
ныне представленных там партий. Прямо надо сказать, что 
с каждой из них у исполнительной власти сложились свои 
взаимоотношения, есть определенные договоренности, и 
уж на эти партии в случае чего власть вполне может рас­
считывать как на группу поддержки. И во-вторых, макси­
мально затруднить туда доступ новых политических обра­
зований. А там, смотришь, и жизнь наладится. Может быть...

А ЧТО СЕНАТ 
И КТО В СЕНАТЕ?

Закон о партиях нужен для того, чтобы в относительно 
спокойном режиме заниматься реконструкцией действу­
ющей российской Конституции. Ведь сформировав бу­
дущую Думу, полностью подконтрольную президенту, т.е. 
имея в запасе как минимум конституционное большин­
ство голосов, можно приступать к правке тех статей ос­
новного закона, которые не устраивают президента. Ну, 
скажем, почему бы не попробовать изменить тот же срок 
президентства с 5 до 7 лет, или убрать формулировку, 
которая запрещает президенту выдвигаться более двух 
сроков подряд. Наверное, не случайно президент под­
держал идею продления большинству губернаторов пра­
ва избираться и третий, и четвертый раз, и ждет благо­
дарного ответного шага и от них.

Тут уж не стоит затевать возню с Конституционным 
собранием, которое могло бы менять Конституцию. За­
чем? Хлопотное это дело и ненужное, вдобавок, после 
появления управляемой Думы. Кстати, чтобы путем при­
нятия законов изменить Конституцию, одной Думой не 
обойтись, нужно еще и «одобрямс» 3/4 Совета Федера­
ции. Вряд ли и здесь будут проблемы.

Наверняка проницательный читатель уже заметил, как 
идет сегодняшнее формирование Совета Федерации. Как 
вдруг некто «Пупкин», и на карте вряд ли представляющий 
тот или иной регион и уже сто последних лет проживаю­
щий в Москве, вдруг по непонятным для непосвященных 
людей причинам оказывается в Совете Федерации именно

представителем интересов этого региона. А все очень 
просто. Подсказывают губернатору вежливо, кого хотела 
бы видеть президентская команда от его территории в 
Москве. Ну а губернатор он ведь тоже человек, и не хо­
чет иметь лишнюю головную боль и, стало быть, соглаша­
ется. Вот так и наберутся в Совете Федерации те необ­
ходимые 3/4 голосов, которые одобрят решения Госу­
дарственной думы. Правда, здесь еще нужно, чтобы и за­
конодательные собрания субъектов Российской Феде­
рации повсеместно и повсеградно одобрили это дело. 
Но, думаю, и этот процесс управляем, опять же через гу­
бернаторов.

И, пожалуй, еще немного о Совете Федерации. Груст­
ная получается картина. Совет де-факто утрачивает свое 
значение и влияние. Уже и сам Строев публично озвучил 
мысль, которую можно понимать так, что новому составу 
разношерстной публики, нередко с запахом политичес­
кого нафталина, с невнятной политической окраской 
сложно будет доверять нести те конституционные посту­
латы, а именно: вопросы войны и мира, введение чрез­
вычайного положения, назначение судей Конституцион­
ного суда и др., и высказывается предположение о том, 
что эти функции можно перепоручить иным институтам 
государства, в частности, Госдуме, Госсовету. Тогда пря­
мой вопрос: а чем будет заниматься такой Совет Феде­
рации и нужен ли он в таком виде? Депутаты Госдумы в 
течение месяца нарабатывали законопроекты для сена­
торов, которым нужен был один день, чтобы их рассмот­
реть. Сегодняшние сенаторы при таком подходе попро­
сту остаются без работы.

Но тогда какая нужда государству посадить на свою 
шею еще почти две сотни нахлебников с министерской 
зарплатой, со статусом депутата, с квартирами, льготами 
и т.д.? Побыть какой-то промежуток декоративной шир­
мой, а затем передать свои полномочия Думе, Госсовету 
(как вариант) и тихо умереть? Вполне возможно! А судя 
по всему, оставшиеся не удел (имею в виду федеральных) 
губернаторы будут делать все, чтобы придать Госсовету 
конституционный статус. И президент тоже понимает, что 
нельзя руководителей субъектов низводить до уровня «ре­
гиональных завхозов», полностью лишать их политическо­
го влияния. И как пример: даже бывший губернатор Тю­
менской области Л. Рокецкий за былые заслуги остается 
членом Госсовета. Но их «политическое влияние» будет 
управляемым, и в этом сомневаться не приходится.

НЕ ПОДМАЖЕШЬ -  
НЕ ПОЕДЕШЬ

Что касается одного из наиболее спорных моментов -  
финансирования партий из государственного бюджета. 
Суть проблемы: если та или иная партия набирает на 
выборах 3%, то за каждый голос, поданный за нее, она 
получает 0,002 минимального размера оплаты труда 
(МРОТ). Сегодня МРОТ -  200 рублей. С 1 июня с.г. будет 
300, ну и, разумеется, эта цифра будет расти.

Разработчики закона утверждают, что в год сумма на 
содержание политических партий будет в пределах 30 млн. 
рублей. А за каким же дьяволом я буду платить из своего 
кармана, чтобы в Думе обезьянничали Жириновский и 
ему подобные?!

Мое убеждение: политическую партию должны фи­
нансировать те, кто разделяет ее политические цели и 
задачи, идеологию, а не налогоплательщики путем при­
нудительного изъятия средств из их кармана. Партия 
таким образом попадает в экономическую зависимость 
от государства (читай от президента), будет подчинять­
ся административному контролю и влиянию, а значит 
рано или поздно ее руководство может просто напле­
вать на интересы своих избирателей, потому как прика­
жут рулить не в ту сторону.

ЧТО ВЗАМЕН?
Наша депутатская группа последовательно выступа­

ла за ликвидацию «партийных списков» и переход на ма­
жоритарную систему. Тогда партиям надо будет крутиться 
в округах, бороться за каждого своего кандидата. И про­
хождение списком, когда в лучшем случае избиратели 
знают одного-двух лидеров, станет невозможным. Но дум­
ские фракции категорически против этого. Они понима­
ют, что достаточно двух-трех месяцев «раскрутки» в СМИ 
перед выборами и дело сделано. Кто в Ханты-Мансийс­
ком автономном округе знает списочников от победив­
ших партий? Единицы, в лучшем случае те, кто интересу­
ется этой проблемой. Одномандатники же имеют своих 
избирателей и проходят через жесткое сито избиратель­
ной кампании.

Противники мажоритарной системы считают, что из­
бирательно-политическая система России не готова к 
такому переходу. Но можно пойти на первый шаг и из­
менить пропорции в Думе, вместо сегодняшних 50% од­
номандатных депутатов и 50% по спискам, увеличить чис­
ло одномандатников до 70% и уменьшить партийцев до 
30%. Опять же все, за исключением КПРФ, боятся. Только 
коммунисты с одинаковым успехом проводят своих кан­
дидатов как по спискам, так и в округах.

Наша точка зрения заключается в том, чтобы очень 
осторожно отнестись к выдаче дополнительных преиму­
ществ партиям на выборах всех уровней, если одновре­
менно с этим всерьез не заняться изменением избира­
тельного законодательства в сторону его реального и 
эффективного воздействия на превращение политичес­
ких партий в массовые и влиятельные организации.

Александр Лоторев, 
заместитель председателя 

депутатской группы «Регионы России».
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произведения Рахманинова и Чайковского -  всё это 
уже много лет у всех на устах, на виду и на слуху. Да и ; 
в наше время делают всё возможное, чтобы создать | 
более комфортные условия для жизни.

Россия -  моя страна. Я не знаю, как сложится моя 
жизнь в будущем, но надеюсь, что она будет связана с j 
Россией. Куда бы ни забросила меня судьба, в какой 
точке земли я бы ни находилась, всегда буду помнить | 
мою единственную и неповторимую Родину.

А.Мавлютова, 8«б» класс.

Я живу в России, по национальности русская. Мне 
14 лет и я  уже знаю, что Россия -  моя Родина. Это 
огромная, могущественная и очень красивая страна. 
Климат в разных поясах страны по-своему хорош. У 
нас на севере зима длинная, а лето короткое. Здесь 
можно увидеть красивую золотую осень.

В России много крупных городов, и самый большой 
из них -  Москва -  столица нашей Родины.

Россия занимает первое место по полезным иско­
паемым. Это природные богатства: нефть, газ, золото, 
уголь.

В стране много замечательных писателей, поэтов, 
учёных, чемпионов, актёров, прославивших Россию.

Когда я вырасту, то хочу учиться в Москве. Это очень 
большой, красивый и культурный город. Если бы я жила 
за рубежом, то я бы тосковала по родным просторам, 
лесам, полям, по всему, что есть в России. Я всегда 
буду жить только в нашей стране, потому что за рубе­
жом нет таких красивых берёз, осин, елей, клёнов. В 
общем, я не покину нашу великую страну!

В дальнейшем я хочу стать врачом, чтобы лечить 
больных, а именно хочу стать хирургом-гинекологом, 
чтобы с моей помощью появлялось будущее нашей 
страны.

Л.Перфилова, 8«б» класс. 
* * *

Мне без тебя, Россия, не прожить, так как ты мне 
дала больше, чем моя родина -  Украина. На Украине 
у меня нет будущего, там такие, как я, не учатся, а ра­
ботают. Помогают своим близким выжить в трудное 
время. А здесь я начал учиться, повышать своё обра­
зование, чтобы по окончании школы получить профес­
сию водителя.

В нашем небольшом посёлке можно увидеть много 
прекрасного: это необычайная природа, мирные, доб­
рожелательные люди, их труд на благо России в суро­
вых условиях Севера.

Любите Россию, храните её, как зеницу ока. Россия 
-  наша Родина.

Н.Шачков, 10 класс.

СТАРТ В ЖИЗНЬ
В Москве прошла встреча-фестиваль стипендиатов федеральной целе­

вой программы «Одаренные дети» и президентской «Дети России». На ней 
были подведены итоги научной и творческой деятельности молодежи Рос­
сии за прошлый год.

Н а вручение дипломов за успехи 
и достижения собрались 66 сти­
пендиатов из 36 регионов стра­

ны. Четверо принимали поздравления за 
развитие военно-патриотического дела. 
Особое внимание ему уделяют в Москве, 
Санкт-Петербурге, Костроме и Нефте­
юганском районе.

Наш район представлял военно-пат- 
| риотический клуб «КРОСС». Пятый год ре­

бята, занимающиеся в нем, познают азы 
|  армейской службы, приобщаются к воен- 
; ному делу. Цель занятий -  подготовить 

ребят к службе, чтобы не стала она для 
| будущих новобранцев мучительно тяжкой, 

а российская армия могла гордиться сво­
ими солдатами.

С начала этого учебного года в клубе 
начала меняться форма обучения. В ря­
дах «кроссовцев» остались только парни. 
Армейское дело не женское. Строевая, 
тактическая подготовка, стрельба, руко­
пашный бой не для хрупких женских плеч. 
Руководитель клуба Сергей Чистяков пла­
нирует ввести здесь специальные груп­
пы юных десантников и пограничников, 
где будут заниматься ребята, желающие 
служить в этих войсках.

В пойковском клубе решительных,

отважных, сильных и смелых (так расшиф­
ровывается аббревиатура «КРОССа»), ре­
бята увлечены работой в нескольких на­
правлениях: военно-патриотическое, ис­
торическое, правовое, досуговое, туристи­
ческое, оздоровительное. Воспитанники 
клуба, хотя и не собираются все поголов­
но посвятить себя военному делу, но твер­
до уверены, что защита Отечества -  долг 
каждого мужчины и что представителям 
сильного пола необходимо пройти ар­
мейскую школу.

В клубе мальчишки заняты настоящим 
мужским делом. Если о необходимости 
проходить службу в теперешней армии 
можно поспорить, то вопрос о том, что бу­
дущие мужчины обязаны дружить со 
спортом и здоровым образом жизни, не 
стоит. Свой настрой пойковские ребята 
передают мальчишкам всех поселков. 
Ими организуется и проводится масса 
районных мероприятий. В традиционной 
теперь уже игре «Зарница» «кроссовцы» 
не только участвуют, но и входят в состав 
судейской коллегии.

Особенно ярким для «КРОССа» выдал­
ся прошедший год. Ребята активно состя­
зались во многих российских мероприя­
тиях, проявили себя в фестивалях, слетах.

В «Орленке» пойковчане участвовали во 
многих номинациях и в шести заняли пер­
вые места. Дмитрию Болотову (на сним­
ке) завоевывать грамоты для клуба уда­
валось чаще, поэтому приглашение на мос­
ковский фестиваль пришло именно ему.

Программа четырех дней, проведенных 
в столице, была очень насыщенной: тор­
жественный прием у министра образова­
ния, концерт стипендиатов ФПЦ «Одарен­
ные дети» и межрегионального благотво­
рительного фонда «Новые имена», экскур­
сии в центр управления космическими по­
летами, Третьяковскую галерею. Ребята

побывали в Кремлевском Дворце на ба­
лете «Золушка», в цирке Ю.Никулина, ре­
сторане «Макдональдс». Впечатлений у 
Дмитрия осталось много.

С собой он привез диплом, в котором 
помимо основного торжественного листа 
есть другой. В нем сияет надпись: «Все 
начинается с детства. Способность моло­
дежи найти себя в мире, преумножить доб­
ро, овладеть знаниями определят лик но­
вого века». Что ж, пусть добрым стартом 
послужат для ребят победы в конкурсах, 
олимпиадах, работа в секциях и клубах!

Оксана Грошенко.

(К уть-яхские школьники о патриотизм е)

С чего начинается Родина?
С картинки в твоём букваре,
С хороших и верных товарищей, 
Живущих в соседнем дворе...

Русь существует с давних пор, живёт до сих пор и 
будет жить ещё много столетий.

Россия -  это богатейшая и могущественная стра­
на. Её богатства неисчерпаемы.
. Я горжусь еврей сграной и е&^остойнь^дю дь-,,. 
ми: деятелями культуры и искусства, учёными, звёзда­
ми российского спорта.

Я живу в России с самого рождения. Здесь живут 
мои родители, родственники и друзья. Все мы любим 
её до глубины души и переживаем за её будущее.

Моя мечта -  получить профессию и работать на 
благо Родины.

В.Антропов, 10 класс.

Я живу в России. В огромной стране, которая омы­
вается тремя океанами и граничит с двенадцатью 
странами мира. Эта страна с высокой культурой и 
бытом, с богатой растительностью, животным миром 
и полезными ископаемыми, превосходно развитая в 
торговом отношении.

Россия -  высокоиндустриальная страна. Очарова­
тельные пейзажи лесов, полей, гор сменяются ланд­
шафтами городов-миллионеров. И есть в нашей стра­
не ещё одни леса -  леса заводских труб, без которых 
существование человека сейчас не представляется.

Но главное богатство нашей Родины -  это люди, 
которые по камешкам складывали её великую исто­
рию. Художественные деятели России известны во 
всём мире. Их работы очень высоко ценятся. Поэмы 
Пушкина и Некрасова, картины Репина и Шишкина,
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БЕРЕГИ СЕБЯ САМ

ЕСЛИ вы регулярно 
: просыпаетесь с мыслью: 
I «О боже, уже утро...» — 
I берегитесь! Вас, скорее 
I всего, скоро уволят с ра­

боты, поскольку — сами 
чувствуете? — вы уже 

I давно работаете вполси- 
•»: лы. Устали, и никак не

получается отдохнуть — 
не хватает ни воскресе­
нья, ни отпуска?

Скоро, скоро вы ус­
лышите от начальства 
что-то вроде: «Лентяям 

/  у нас не место!» Ну а как 
еще объяснить, почему 
человек, который тянул 

I  на себе огромный объем 
работы, был энергич­
ным, командовал сотней 
сотрудников и был полон 
идей, вдруг -  ба-бах! -  
сник. Устал. Хроничес­
ки. Это, собственно, и 
есть диагноз -  синдром 
хронической усталости 
(СХУ).

БЕРЕГИТЕ 
ТРУДОГОЛИКОВ!
Особенно женщин -  они со- 

t ставляют около 70% больных.
§ Причем, как правило, это предста- 

аМ; вительницы среднего класса, ак- 
I тивные, работоспособные, моло- 

, ,ч: дые (25-49 лет), быстро продвига- 
1 ющиеся по служебной лестнице и 

J  j: доросшие до должности «первого 
заместителя». Обычно от СХУ 

1 страдают те, кто успешно «тянет» 
f на работе весь служебный воз и 
I не привык давать себе поблажки.

А тут все валится из рук. Началь- 
■, нику, как правило, совсем не нра- 
'■ вится столь резкое снижение 
I работоспособности зама, да и для 
: нее собственная успешность весь- 
I ма значима. Поэтому в конце кон- 
I цов теряется социальная уверен- 
£ ность и развивается депрессия -  

причем быстрее и сильнее, чем у 
тех, кто работает мало и плохо.

, Дома тоже начинаются проблемы 
В — не всякий мужчина поймет, по- 
; чему жена стала то и дело «отлы- 
J нивать» от ведения хозяйства. В 

| |  лучшем случае -  отправит ее к 
врачу.

ДИАГНОЗ -  НАГРАДА 
ЗА УПОРСТВО

Я читала список вопросов, ко- 
I  торые обычно задают таким 
| «странным пациентам», и, прости­

те, периодически хихикала. Да pas­
s’ ве это признаки болезни -  «при- 
i ступы внезапного смущения» и 
| «трудности в простейших арифме- 

ищ тических расчетах», «плохая 
I переносимость алкоголя»?! На- 

блюдая мою легкомысленную 
| Р  реакцию, специалисты облегченно 
Ш  вздохнули и сделали вывод, что я,

|  скорее всего, здорова. Те же, кто 
I  действительно болен, отвечая на 
: вопросы в подобном сочетании,
. бывает, плачут! «Господи, как вы 
| только это все узнали? Ведь это 

'щ , описано именно мое состояние! А 
г мне никто не верит, врачи ничего 

р  не находят...»
Женщины определяют свое са- 

! мочувствие как «постоянное недо- 
| могание, будто после гриппа». Но 
: тянуться такое состояние может 

§§§ месяцами, даже годами, ничего

себе грипп... Мужчины объясняют 
еще конкретнее: «Все время как 
будто с тяжелого похмелья... Но я 
же не пил!».

Действительно, обнаружить у че­
ловека СХУ можно только в край­
нем случае. В том смысле, что при­
ходится «примерить» к нему 
практически всю медицинскую 
энциклопедию. Главный критерий 
СХУ -  снижение работоспо­
собности в 2-4 раза. Да это может 
произойти и при тысяче других бо­
лезней! Но если все они «не под­
ходят»... Предполагается, что до 4% 
всех пациентов, обратившихся к 
врачам по поводу недомогания, на 
самом деле страдают синдромом 
хронической усталости.

Над синдромом хронической 
усталости уже совершенно не хо­
чется подшучивать, когда узнаешь 
о его «ближайшем родственнике». 
«У синдрома хронической устало­
сти и рака общее происхождение 
-  иммунная недостаточность. По­
этому при жалобах на постоянную 
усталость и снижение работоспо­
собности надо прежде всего ис­
ключить злокачественную опухоль, 
а если СХУ обнаружили, иметь в 
виду, что риск рака все равно дос­
таточно высок!» -  предупреждает 
руководитель лаборатории клини­
ческой иммунологии НИИ физи­
ко-химической медицины профес­
сор Николай Дидковский.

«УТОМЛЁННЫЕ 
С ДЕТСТВА»

То, что энтузиазмом люди зара­
жаются, -  это известно. А усталос­
тью? Теоретически -  еще быстрее, 
чем энтузиазмом. Поскольку СХУ 
вызывается вирус.ом Эпштейна- 
Барр, который можно обнаружить 
практически у 80% населения, мы 
его «приобретаем» еще в младен­
честве простым воздушно-капель­
ным путем.

Вирус Эпштейна-Барр знаком 
специалистам давно, его генети­
ческий код был расшифрован од­
ним из первых. И чего только в 
этом коде нет! Ученые до сих 
пор поражаются его изощрен­
ным «способностям». Он, напри­
мер, может выдавать иммунитету 
«дезинформацию», что, дескать,

«инфекция побеждена, хватит бо­
роться», а сам живет и процветает, 
не встречая уже никакого сопро­
тивления. Или «прикрывается» 
лимфоцитами и дает «зеленую 
улицу» раковым заболеваниям 
крови (лейкоз и др.).

К счастью, у подавляющего 
большинства он сидит тихо, под 
строгим контролем иммунитета. 
Пробить брешь в обороне организ­
ма может нервное перенапряже­
ние: недаром у вируса Эпштейна- 
Барр есть еще «прозвище» -  «ви­
рус стресса». Если сильно пере­
нервничать, он размножается не­
уемно, выходит из-под контроля, 
тогда и развивается СХУ.

ХОРОШО, что мы 
НЕ ЗНАЛИ...

Что в основе СХУ -  вирусная 
инфекция, американцы выяснили 
первыми в мире и на весь мир 
заявили о новой загадочной бо­
лезни и тысячах пострадавших от 
нее. Но на определенном этапе 
исследований они обнаружили 
антитела к этому вирусу не толь­
ко у больных, но и у здоровых, и 
решили, что заблуждались. Прав­
да, широко об этом уже не стали 
объявлять. Спасибо им за это 
большое, потому что российские 
ученые, не зная, что это научный 
тупик, свои исследования продол­
жали, использовали новые методи­
ки и убедительно доказали-таки 
прямую связь СХУ с вирусом Эп­
штейна-Барр: дело не в антителах 
(реакция на вирус!), а в скорости 
размножения самого вируса.

Но вот как его «затормозить»? 
Готового рецепта пока еще не 
может выписать никто в мире. Се­
годня при лечении СХУ упор де­
лают на противовирусные препа­
раты и массированную поддерж­
ку иммунной системы. Результа­
ты обнадеживающие.

Главная же проблема в том, что 
приходится «приводить в чувство» 
буквально весь организм -  изму­
ченный депрессией, хождением по 
врачам и обидой, что никто не ве­
рит, что человек может ТАК ус­
тать...

Ольга Извекова.
«АиФ».

НЕ ЗАРАЗИТЕСЬ... 
РАКОМ

На исходе почти 100-летней истории микробио­
логии вдруг оказалось, что нам известны лишь 0,4 
процента от истинного числа микробов, населяю­
щих Землю. А число бактерий, населяющих орга­
низм человека, превышает общее число всех его 
клеток в 10 раз! Так кто же мы на самом деле: «вен­
цы творения» или ходячие пробирки для микробов?

-  Мы с тревогой смотрим в 2005 год, -  говорит глав­
ный инфекционист Минздрава РФ профессор Мэлс 
Турьянов. -  Дело в том, что печально знаменитая «испан­
ка»- это не что иное, как разновидность вируса гриппа А, 
штамма, самого изменчивого из всех гриппозных вирусов.
И если не бить его вакциной, опережая скорость мутаций, 
лет через пять он вполне может измениться неузнаваемо. 
Тогда неумолимо повторится эпидемия «испанки», только 
уже на новом, более страшном своем витке.

Не исключена и вероятность возвращения сибирской 
язвы. Эта зарытая в землю болезнь, к великому сожале­
нию, будет вечно сопутствовать человеку. Микроб ее мо­
жет пролежать в грунте или во льду хоть тысячу лет и 
прекрасно себя чувствовать. И в один прекрасный мо­
мент его подхватит червяк и вынесет наверх к курице. 
Впрочем, червяка может выкопать и случайный рыбак, не 

, ведающий, что копает на старом скотомогильнике, на про- 
: клятом месте. Эпидемиологам уже известна масса слу- 
| чаев появления у любителей-рыболовов кожной формы 

язвы. Если не остановиться -  докопаемся до беды.
На пороге третьего тысячелетия инфекционисты вы­

нуждены признать, что объявленный постулат о возмож- 
• ности полного искоренения инфекционных заболеваний 

на планете -  не более чем иллюзия. В частности, напом­
нили о себе такие старые «знакомые» человечества, как 
холера, дифтерия, туберкулез, сыпной тиф. Дело в 
том, что силами современной науки от них нельзя изба­
виться ни окончательно, ни бесповоротно. Но можно ло­
кализовать и, навалившись всем миром, что называется, 
держать на безопасном расстоянии.

«Либо социализм победит вошь, либо вошь социа­
лизм». Так круто ставили вопрос большевики, выходя 
на борьбу с сыпным тифом. И, надо отдать им должное, 
повели наступление на тифозную вошь, а затем и на 
всю другую социально опасную заразу жестко и целе­
направленно. Но ведь не зря говорят: лучшее -  враг 
хорошего. Регулярная поголовно-принудительная вак­
цинация населения вкупе с могучим санпросветом до- 
вели-таки общественное сознание масс до увереннос­
ти, что все социально опасные болезни у нас ликвиди­
рованы. А раз так, то какого родителя заставишь сделать 
своему новорожденному малышу прививку от той же 
дифтерии?

До 90-х годов процесс иммунизации шел еще по инер­
ции, но уже очень вяло. И вялость эта привела к тому, что 
в 1992 году правительство России было вынуждено объя­
вить чрезвычайную ситуацию в связи с эпидемией диф­
терии. Причем заболевание вернулось с размахом, кото­
рого не было в России за последние 100 лет. Эпидемио­
логи уверены, что если не сделать соответствующих вы­
водов, то уже в ближайшее время нас ожидает возврат 
сыпного тифа.

Вам кажется, что дела обстоят из рук вон плохо? Му­
жайтесь, они обстоят гораздо хуже. С внедрением новых 
диагностических технологий оказалось, что многие давно 
известные заболевания связаны с инфекционными воз­
будителями. Взять хотя бы «незаразный» атеросклероз. Не­
давни было доказано, что в некротизированных участках 
миокарда, в атеросклеротических бляшках, в аорте и дру­
гих сосудах обнаружены бактерии хламидии пульмонис. 
Выходит, и лечить нужно не от «бляшек» и липидов, кото­
рые, кстати, еще никто не вылечил, а от элементарной ин­
фекции. У эскимоса, к примеру, этих липидов в 10 раз боль­
ше, чем у европейца, а вот атеросклероза нет и в помине.

Не меньший интерес представляет и новый взгляд на 
онкологию глазами инфекциониста. Еще в 1997 году Все­
мирная организация здравоохранения объявила, что 84% 
раковых заболеваний имеет безусловное инфекци­
онно-вирусное происхождение. Например, бактерия 
Гелиобактер пилорис является причиной рака желудка.
И заразиться им можно через обычную кишку гастроэн- 
троскопа, если она должным образом не простерилизо- 
вана. То же самое касается недостаточно прокипяченного 
шприца. Кошмар? Как посмотреть. Уже сегодня можно 
обеспечить профилактику рака в 15% случаев, пользуясь 
методикой профилактики конкретных инфекционных забо­
леваний. К примеру, вирусного гепатита В, который при­
водит к раку печени. В настоящее время с этим виру­
сом уже контактировали либо будут контактировать 2,5 ) 
миллиарда человек. Половина населения земного шара! 
Только в России проживает около 2,5 миллиона хрони­
ческих носителей данного вируса. А вот на Тайване мас­
совая вакцинация против гепатита В уже привела к рез­
кому снижению частоты заболеваний...

Владимир Ермаков.
«АиФ».
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•  СМЕХОТЕРАПИЯ •

ИСКУССТВО
—  Поэзия опер обычно настолько же плоха, на­

сколько хороша их музыка.
Джозеф Ад д и с о н .

-  После двухчасового телевизионного балета при­
ятно наблюдать за регулировщиками на уличных пе­
рекрестках. До чего же успокаивает вид движений, 
имеющих какой-то смысл!

Г. Бертель.

-  Возможности оперы еще не исчерпаны: нет та­
кой глупости, которую нельзя было бы спеть.

С.Е.Лец.

-  У танцовщиц секс в ногах, у теноров -  в горта­
ни. Поэтому теноры разочаровывают женщин, а 
танцовщицы -  мужчин.

Карл Краус.

-  Почему я должна стыдиться, что получаю за 
концерт больше, чем президент Эйзенхауэр за це­
лый месяц? Ради бога -  пусть поет!

Мария Каллас.

Результат: недостающую глубину мысли обыч­
но компенсируют ее длиной.

Шарль Луи Монтескье.

В ПОЭТИЧЕСКОЙ р у б р и к е

БИСЕ» ВЕРБЛЮД
Свинья вся в бисере и в дорогом металле., 
Кабан свирепо:
-Где  взяла?
-  Метали!

ПРАВОВОЙ ВОПРОС
Лес -  государство правовое. 
Волк обладает правом воя. 
Налево -  вой,направо -  вой, 
На то и статус правовой!

-  Верблюд, не горбись! 
Что с тобою, ну?
К начальству вызвали? 
Так это все пустое! 
Вот я ни перед кем 
Спины не гну! -  
Сказал Полкан,
На задних лапах стоя.

о«лн
ПЕТУХ и свинья

На пьедестал ослы Осла ввели. 
Потом ослы Осла ославили.

Петух пришел к Свинье с вином 
Что делать в обществе свином? 
Свинья сказала: «ПЕЙ, КАК Я!» 
Петух напился, как свинья.

ЮПИТЕР
Зевс -  это Зевс в любом обличьи: 
И человека, и быка.
Но женщины -  до неприличия! -  
В нем видят только мужика.

Не вынес Лебедь музыки ослиной. 
Дебют осла стал песней лебединой.

ЛЕБЕДИНАЯ ПЕСНЯ

Ефим Ефимовский.

штат •  ПРЕСС-БЮРО •

ЦЕРКОВЬ ПРОИГРАНА В КАЗИНО
Крайне неприятный сюрприз ждал прихожан расположенной в приго­

роде Лос-Анджелеса небольшой церкви Горы Сиона, собравшихся в один 
из выходных послушать традиционную проповедь. Преподобный Джеймс 
Туро вместо привычного нравоучительного рассказа о жизни Иисуса Хри­
ста или его учеников огорошил свою паству собственным покаянием. Крас­
ный, как рак, священник дрожащим от стыда голосом попросил у верую­
щих прощения за то, что... проиграл церковь в покер.

Произошло это невиданное в у священника уже не было, и он, чтобы про­
истории американской Цер- должать игру, предложил своим партнерам 
кви событие в Лас-Вегасе, сыграть на его... церковь. Услышав в от-

роизошло это невиданное в 
истории американской Цер­
кви событие в Лас-Вегасе, 

куда преподобный отправился со сво­
ей супругой отмечать десятилетие суп­
ружеской жизни.

Поначалу Туро говорил, что в ка­
зино его затащила жена, давно меч­
тавшая побывать в мировой столице 
игорного бизнеса. Пока миссис Туро 
развлекалась игрой с относительно 
безобидными «однорукими бандита­
ми», преподобный отец поднялся в 
один из номеров гостиницы, где по- 
крупному играли в покер.

Джеймс Туро быстро проиграл 
все наличные деньги, приготовленные 
для отдыха в Лас-Вегасе, и деньги со 
своего банковского счета.

«Не за то отец бил сына, что играл, 
а за то, что отыгрывался,» -  часто 
говорят о картежниках. Джеймсу 
Туро бы остановиться, бросить кар­
ты и уйти, но при следующей разда­
че ему наконец повезло -  у него на 
руках оказался стрейт флеш. Денег

вет недоверчивый смех, преподобный отец 
достал из кармана по всем правилам за­
веренную нотариусом доверенность, со­
гласно которой он имел право распоря­
жаться зданием церкви и находящимся там 
имуществом.

После того как партнеры Туро убеди­
лись в подлинности доверенности и акта 
комиссии, оценившего здание в шестьсот 
две тысячи долларов, игра продолжилась.

Предлагая сыграть на церковь, Джеймс 
Туро, как он позже оправдывался перед 
прихожанами, был уверен, что Господь, 
давший своему слуге хорошие карты, не 
позволит ему проиграть. Джеймс уже 
предвкушал, как он потратит выигрыш на 
богоугодные дела: помощь бедным сиро­
там, ремонт часовни, о котором говорили 
уже не один год и на который все никак 
не могли найти денег, но жестокая дей­
ствительность заставила его вернуться на 
грешную землю.

У бизнесмена из Колорадо, оставшегося

со священником один на один, оказался 
королевский флеш, который в покере счи­
тается главнее.

Так в одночасье прихожане церкви Горы 
Сиона, считавшие, что храм, построенный 
в 1927 году, надолго переживет их, оста­
лись без дома, где они поклонялись Богу. 
Негодованию верующих, большую часть ко­
торых составляют пожилые люди, не было 
предела.

Далеко не все поверили Джеймсу Туро, 
сказавшему, что он оказался за карточным 
столом случайно и не собирался играть на 
церковь.

«Если он не хотел этого, -  резонно воп­
рошают они, -  то тогда зачем поехал в Лас- 
Вегас с доверенностью?»

Возмущенные прихожане потребовали 
у церковных властей провести аудиторс­
кую проверку бухгалтерских книг церкви. 
После прозрения они подозревают, что 
святой отец уже не один раз пользовался 
церковными деньгами для удовлетворения 
своей страсти к азартным играм.

Церковные власти уже создали комис­
сию, которая расследует чрезвычайное 
происшествие в Лас-Вегасе. Джеймса 
Туро, скорее всего, лишат сана священни­
ка, но прихожанам церкви Горы Сиона от 
этого легче не станет.

Судебные приставы опечатали здание 
и передали ключи новому владельцу.

Валерий Семенов.

•  АНЕКДОТ-С •

Столик в заведении. Тихо разговари­
вают старые артисты -  комик и трагик.

Комик:
-  Режиссеры не берут меня, гады, 

забыли меня...
Трагик:
-  Не берут меня, гады, помнят меня...

*  *  *
-  Представляешь, Мария, Петр пред­

ложил мне позировать ему!
-  Нахал! Ты не сказала, что не мо­

дель?
-  Сказала, конечно, но он ответил, 

что и сам не художник!
*  *  *

ОБЪЯВЛЕНИЕ:
Таксисту, нашедшему в своей маши­

не документы с грифом «СОВЕРШЕННО 
СЕКРЕТНО», предлагается застрелить­
ся самому...

*  *  *

Едет по Рублевскому шоссе автомо­
бильный кортеж: «Линкольн», «Роллс- 
Ройс», два «Мерседеса-600». Вдруг с 
неба падает летающая тарелка прямо 
на шоссе перед машинами. Головная 
машина с размаху врезается в упавшую 
тарелку, в нее врезается следующая ма­
шина, потом следующая... Разозленные 
братки выскочили из машин и помча­
лись к тарелке. Открывают ее г  а там 
сидят маленькие зеленые человечки. 
Один из братков увидел их и заорал 
радостно: «Ну че, лохи, испугались?»

*  *  *
Встречаются два «новых русских», 

один грустный такой. Он и начал разго­
вор о жизни:

-  Как все-таки время летит! Просто 
страшно делается. Сын растет, уже 9 
лет исполнилось.

-  Так это хорошо! Помощник растет. 
А ты чего грустишь-то?

-  Да в школу забыли отдать!
*  *  *

Едут двое «новых русских» на вело­
сипедах. Один другому:

-  Как задолбало меня это быдло на 
«Мерседесах»!

*  *  *
-  Прикинь, Вован, вчера на водных 

лыжах катался!
-  Ну и чё?
-  Да у берега еще нормально, а даль­

ше хуже, блин. Палки до дна не доста­
ют!

*  *  *
Двое «новых русских»:
-  Представляешь, в натуре, вчера 

Серега Гнутый с 12-го этажа выбросил­
ся!

-  А мотив?
-  Никакого мотива! Молча падал!

*  *  *

На почве юмора габровцы и шотлан­
дцы нашли общий язык и начали об­
щаться.

Как-то шотландец и габровец отпра­
вились вместе на бесплатную лекцию. 
К концу лекции вдруг начался сбор 
средств на благотворительные цели. Тут 
шотландец потерял сознание... а габ­
ровец вынес его из зала.

*  *  *

Встречаются два друга:
-  Куда торопишься?
-  Домой. Надо приготовить обед!
-  Жена, что ли, больна?
-  Да нет, голодная...

*  *  *
-  Если бы я был декабристом и меня 

сослали на каторгу, то я свою жену не 
взял бы с собой.

-  Почему?
-  Да всю жизнь испортит!

*  *  *

-  Сынок! Хочешь посмотреть сест­
ричку, которую только что принес аист?

-  Тоже мне невидаль, сестричку!.. Ты 
мне аиста покажи!

*  *  *

-  «Делми», наши мальчики собрались 
на рыбалку, что мы им приготовим?

-  Папа, папа, мама опять с маргари­
ном разговаривает!
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