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За освоение 
Севера

В исполкоме город­
ского Совета народных 
депутатов прошло на­
граждение бол ь ш о й 
группы работников, за ­
нятых на строительстве 
предприятий Минис­
терства нефтяной и га­
зовой промышленности 
СССР, медалью «За 
освоение недр и разви­
тие нефтегазового ком­
плекса Западной Сиби­
ри».

От имени Президиу­
ма Верховного Совета 
СССР награды вручили 
председатель исполко­
ма городского Совета 
народных депутатов 
В. Д. Закалщжный и 
секретарь исполкома 
городского Совета Е. А. 
Пяткова. Правительст­
венная награда вруче­
на машинисту бульдо­
зера специализирован­
ного управления №  10 
треста Ю гаисктрубо- 
проводстрой В. С. Б ез­
рукову, слесарю комсо- 
мольско - молодежного 
монтажного управле­
ния № 6  треста Тюмень- 
газмонтаж А. С. Б ула­
тову, товароведу ОРСа 
№  1 Сургутского уп­
равления рабочего снаб­
жения Е. И. Ивановой, 
плотнику строительно­
го управления №  11 
треста Нефтеюганск- 
газстрой Ф. А. Ромову 
и другим.

ВСТРЕЧА  С Д Е ЛЕ Г А Т А М И
Этот день каждый из 

посланцев ' города на 
III отраслевой съезд 
профсоюза запомнит на­
долго, может быть, на 
всю жизнь. По-домаш- 
нему теплой и задуш ев­
ной получилась их 
встреча в городском 
комитете партии.

Делегаты пришли сю­
да, по существу, от ма­
шин, станков и меха­
низмов, еще полные 
впечатлений от произ­
водственной жизни. 
Трудное начало года, 
суровые морозы не про­
шли бесследно для 
всех, заставили немало 
поволноваться. Лишний

раз убедился в этом во 
время беседы с одним 
из участников встречи
— начальником цеха 
добычи нефти • и газа 
Л« 1 НГДУ Мамонтов- 
нефть М. М.- Фаррахо- 
вым, делегатом III отрас­
левого съезда ирофсокя 
за  и N,\TII съезда 
ВЦСПС Героем Сориа-\ 
диетического Труда.'

Первый год двенад­
цатой пятилетки нача­
ли успешно. А врт в 
нынешнем приходится 
тяжеловато.

Помимо первоначаль­
ных взятых обяза­
тельств коллектив при­
нял повышенные. Р е­

шено получить 48 ты­
сяч тонн сверхплановой 
нефти. Актированные 
дни помешали на стар­
те года набрать необ­
ходимые темны;

Несколько дней на­
зад руководитель еще 
раз встречался с кол­
лективом, вместе опре­
делили конкретные, ме­
роприятия. Рабочие за ­
верили делегата, что 
приложат все силы, 
чтобы выполнить наме­
ченное. Резервами ста­
нут ликвидация просто­
ев, автоматизация сква­
жин, переход на новую 
систему хозяйствова 
ния.

Встречу с делегата­
ми открыла первый 
секретарь горкома пар­
тии В. Н. Рафикова. 
Потом выступил второй 
секретарь горкома пар­
тии Е: А. Разумовбкий. 
Евгений Александро­
вич рассказал о городе, 
.истории его возникно­
вения и перспективах. 
С особым удовлетворе­
нием слушали собрав­
шиеся ту часть выступ­
ления, которая каса­
лась социальных воп­
росов, прежде всего 
строительства жилья.

Город будет расти, 
строиться. К 2000 году 
население его составит

130 тысяч человек, бу­
дут построены новые 
гостиницы, детские са­
ды, школы, каждая 
семья города к этому 
времени будет иметь 
благоустроенную квар­
тиру.

Выступивший затем 
делегат съезда предсе­
датель райкома проф­
союза В. Ф. Битов рас­
сказал о структуре рай­
онной профсоюзной ор­
ганизации, задачах, над 
которыми ей приходит­
ся и предстоит рабо­
тать.

В доверительной об­
становке прошел обмен 
мнениями. Делегаты, в 
частности, с т а р ш и й  
мастер подземного ре­
монта скважин НГДУ 
Ю ганскнефть В. П. З а ­
дорожный, бригадир 
штукатуров - мал я р о в  
с т роительно - монтаж­
ного управления №  1 
треста Нефтеюганск- 
жялстрой Г. И. Менча. 
электромонтер НЦБПО 
НПО 3. Е. Ковалева за ­
дали членам бюро воп­
росы, те. в свою оче­
редь, ответили па них.

Встреча завершена. 
Сейчас, когда читатель 
держит а  руках город­
скую газету, делегаты 
уже в Москве.'В сред,у— 
открытие отраслевого 
съезда. Впереди засе­
дания, встречи с трудо­
выми коллективами. А 
дальше — напряжен­
ные будни, новые тру­
довые победы.

В. А ВЕРКИН.

В гор ком е ВЛКСМ _______СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

НЕЛЬЗЯ ТРУДИТЬСЯ ПО СТАРИНКЕНа очередном засе­
дании бюро горкома 
ВЛКСМ была проана­
лизирована работа ко­
митетов ВЛКСМ район­
ного узла связи, пас- 
сажнрского автотран­
спортного предприятия 
и автобазы №  6 в фор­
мировании соцобяза­
тельств и колдогозоров.

Отмечалось, что ком­
сомольцы приняли в 
этом активною участие. 
Названы также причи­
ны, которые мешают 
коллективам работать 
эффективно, высоко­
производительно. На­
пример, в транспорт­
ных предприятиях не 
хватает оборотных час­
тей, нет четкой органи­
зации работы. Однако 
на собрании не было 
высказано конкретных

предложений о повы­
шенных соцобязатель­
ствах. Безынициатив­
ность, робость и неза­
интересованность про­
явили в этом вопросе 
комсомольцы ПАТП. 
АТБ-6. Молодежью 
РУС бьц(о предложено 
к 20-летию Нефтеюган­
ска предоставить жите­
лям новый вид услуги
— прием телеграмм по 
телефону «Об".

К обсуждению кол- 
договоров комсомоль­
ские организации под­
готовили свои предло­
жения.

Бюро горкома ВЛКСМ 
предложило комитетам 
комсомола предприя­
тий привлечь к учас­
тию в обсуждении кол- 
договоров большее ко­
личество молодежи.

Успешно защитили 
свои обязательства ра­
ботники Нефтеюган- 
ской центральной базы 
производственно - т е х ­
нического обслуживания 
энергетического обору­
дования. Рубежи на­
мечены довольно высо­
кие. Они получили кон­
кретные инженерные и 
экономические обосно­
вания. Но сумеют ли 
энергетики воплотить 
их в дела? С этим и 
другими вопросами мы 
обратились к  директору 
базы Николаю Алексе­
евичу ЕВСЮТИНУ.

— То, что мы наме­
тили в своих обяза­
тельствах, вполне ре­
ально, а, следователь­
но. и выполнимо. Б ра­
ли на себя дополни­
тельную ношу, исходя 
из Возможностей кол­
лектива. Прежде чем 
принять каждый пункт, 
он подвергался самому 
тщательному обсужде­
нию в подразделениях.

— По установившей­
ся традиции в первых 
пунктах отражается 
производственная дея­
тельность предприятия. 
Что в данном случае 
намечено вашим кол­
лективом?

— К 70-летию Вели­
кого Октября мы пла­
нируем выполнить зада­
ние двух лет пятилет­
ки по росту производи­
тельности труда. Прог­
рамму го^а с учетом ее

перевыполнения на 50 
тысяч рублей завер­
шим к 28 декабря. Мы 
наметили принять са­
мое активное участие в 
разработке четырех но­
вых нефтяных место­
рождений, освоив там 
не менее ста тысяч 
рублей, завершить под­
готовку к зимним ус­
ловиям работы до пер­
вого октября, повысить 
производительность тру­
да на четыре процента.

Достигнем намечен­
ного путем максималь­
ного использования ре­
зервов. внедрения но­
вой техники и передо­
вой технологии, укреп­
ления трудовой дисцип­
лины.

— Что намечено ва­
ми в плане экономии 
энергоресурсов, мате­
риалов. топлива?

— Важным пунктом 
обязательств мы запи­
сали сэкономить 40 ты­
сяч киловатт-часов элек­
троэнергии. 60  гигака­
лорий тепловой энер­
гии. 5,3 тонны топлива. 
В этом году два дня 
проработаем на сэко­
номленных ресурсах. 
Проведем капитальный 
ремонт более трех ки­
лометров электроли­

ний, двух котлов.
— Какую программу 

предстоит выполнить 
коллективу по плану 
социального развития 
предприятия, улучш е­
ния быта людей?

— В этом году путем 
народной стройки соо­
рудим в одиннадцатом 
микрорайоне 20-квар-' 
тирный дом с тем, что­
бы сдать его под засе­
ление не в четвертом, 
а во втором квартале. 
Начнем строительство 
такого же дома в Ма­
монтове и освоим на 
нем 100 тысяч рублей.

На строительстве фи­
лиала базы в Мамон­
тове освоим один мил­
лион 625 тысяч руб­
лей.

Не останемся в сто­
роне и от забот сель­
чан. Заготовим в ны­
нешний сезон 30 тонн 
сена, окажем помощь в 
реконструкции сетей 
энергоснабжения теп­
личного комплекса сов­
хоза «Нефтеюганский».

— Естественно, что 
выполнение м н о г и х  
пунктов обязательств 
зависит не только от 
вас. Следовате л ь н о, 
достижению намечен­
ного призваны способ­

ствовать многие ваши
смежники?

— Действительно, от 
них зависит многое. В 
первую очередь, мы хо­
тим высказать пожела­
ние в адрес наших за ­
казчиков, прежде все­
го, подразделений уп­
равления Ю ганскнефть, 
чтобы они своевремен­
но, по графикам выво­
дили объекты в ре­
монт. То есть мы хо­
тим четкого соблюде­
ния договорных обяза­
тельств.

Успех нашей работы 
обеспечит также ком­
плексность выполняе­
мых ремонтов. Иными 
словами, на тот или 
иной объект должны в 
одно время выходить 
энергетики, киповцы, 
наладчики и другие, 
чтобы избежать частой 
остановки оборудова­
ния. Практика прош­
лых лет, когда в один 
день выходили мы, ос­
тановив оборудование, 
затем приходили налад­
чики и т. д., достойна 
осуждения. Ремонт при 
такой орган и з  а  ц и и 
длился очень долго, 
страдало качество. Се­
годня так работать 
нельзя.

С о о б щ е  н  и е
На основании статей 33, 54 Закона РСФ СР «О 

выборах в местные Советы РСФ СР» окружная из­
бирательная комиссия по выборам в Тюменский 
областной Совет народных депутатов зарегистри­
ровала вместо выбывшего депутата но избиратель­
ному округу №  180 кандидатом в депутаты това­
рища Пушило Сергея Михайловича, 1957 года рож­
дения, кандидата в члены КПСС, бурильщика Неф­
тею ганском управления буровых работ №  1 произ­
водственного объединения Юганскнефтегаз.

Л . ПОЛТОРАЦКАЯ, 
председатель окружной избирательной комиссии.

Т. ЧУ ПРОВ А,
> секретарь окружной избирательной комиссии.
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С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А
____  трудящихся города Нефтеюганска на 1987 год и XII пятилетку

Реш ения XXVII съезда КПСС, взя­
тый партией курс на перестройку, 
ускорение социально-экономического 
развития страны получили единодуш­
ную поддержку и одобрение трудя­
щихся города Нефтеюганска. Они ак­
тивно включились в практическое 
осуществление планов XII пяти­
летки.

В 1986 году выполнены4 задания 
по добыче нефти, реализации про­
мышленной продукции, росту произ­
водительности труда. Введено 93 тыс. 
кв. м. жилья, детских дошкольных 
учреждений на 2015 мест, школа 
на 464 места. Возросли темпы стро­
ительства объектов производственно­
го и социально-культурного назна­
чения.

В ответ на решения Июньского 
(1986  г.) Пленума ЦК КПСС, его об­
ращ ение к  трудящимся Советского 
Союза о развертывании всенародно­
го социалистического соревнования 
за  успешное выполнение и перевы­
полнение планов двенадцатой пяти­
летки, стремясь внести достойный 
вклад в ускорение развития топлив­
но-энергетического комплекса стра­
ны. реализацию социальной полити­
ки, новыми успехами ознаменовать 
70-летие Великой Октябрьской соци­
алистической революции и 120-ю го­
довщину со дня рождения В. И. Л е­
нина, трудящ иеся города принимают 
на XII пятилетку и 1987 год социа­
листические обязательства:

З а  счет обустройства новых неф тя­
ных месторождений, повышения неф­
теотдачи пластов обеспечить добычу 
нефти в объеме 88 ,6  млн. тонн. 
Повышая эффективность капиталь­
ного строительства, увеличить объ­
ем освоения капитальных вложений 
в 1,7 раза. Ускоренными темпами 
вести строительство объектов жилья 
и социального, культурного и быто­
вого назначения. Ввести в эксплуата­
цию 361 тыс. кв. метров ж илья, 5205  
мест в детских садах, общеобразова­
тельных школ на 3992  учащихся. З а ­
кончить строительство аэровокзала, 
хирургического корпуса, универсама. 
Довести уровень обеспеченности жи­
телей города детскими садами до 
100 процентов.

Главным направлением в своей 
деятельности считать глубокую пере­
стройку на основе всемерного разви­
тия демократических начал в управ­
лении производством, перевода всей 
промышленности на новые методы 
хозяйствования, перехода предприя­
тий на хозрасчет, самофинансирова­
ние и самоокупаемость.

В ПРОМЫШЛЕННОСТИ:
На основе всемерного повышения 

эффективности разработки нефтя­
ных месторождений региона добыть 
сверх плана в 1987 году 130 тыс. 
тонн нефти. За счет сокращения сро­
ков строительства скважин, более 
качественного ведения буровых ра­
бот увеличить проходку на одну бу­
ровую бригаду на 3 процента против 
уровня 1986 года, сдать сверх пла­
на 9 скважин. Постоянно улучшать 
эксплуатацию нефтепромыслового 
оборудования. Довести межремонт­
ный период скважин, оснащенных 
электропогружными насосами, до 
440  суток. *

Совершенствуя процессы добычи н 
подготовки, обеспечить сдачу 91,7 
процента нефти только высшей кате­
гории качества. Повышая надеж­
ность работы средств автоматизации 
и телемеханики, внедряя современ­
ные достижения науки и техники, 
довести добычу нефти с телемеханн- 
зированных промыслов до 86 процен­
тов. Обеспечить переход нефтяной 
отрасли на новые условия хозяйст­
вования.

Стремясь достойно встретить 70-

летне Великого Октября, добыть до­
полнительно нефти 108 тыс. тонн. 
Па основе внедрения программы на­
учно-технического прогресса «Уско­
рение-90», резервов производства, 
улучшения качественных показате­
лей, повышения организованности, 
порядка, трудовой дисциплины, улуч­
шая практику социалистического со­
ревнования, сокращая потери рабоче­
го времени, расш иряя применение 
бригадных форм организации труда 
и бригадного хозрасчета с оплатой 
труда по конечному результату, до­
биться сверхпланового повышения 
производительности труда на 1 про­
цент и снижения себестоимости про­
дукции на 0,5 процента сверх уста­
новленного задания, дополнительно 
реализовать промышленной продук­
ции на 2,6 млн. рублей.

Обеспечить полное выполнение до­
говорных обязательств. Планомерно 
проводить работу по сокращению за­
пасов неустановленного оборудова­
ния. Обеспечить более полную загруз­
ку действующих производственных 
мощностей, перевод высокопроизводи­
тельного оборудования на двух-, трех­
сменный режим работы.

Приводя в действие организацион­
но-экономические и социальные ре­
зервы, активизируя Творческую актив­
ность и воспитывая у трудящихся 
новаторское отношение к труду, обес­
печивая личную и коллективную де­
ловую инициативу, внедрить изоб­
ретений и рационализаторских пред­
ложений с общим экономическим 
эффектом 4,0 млн. руб. Эффектив­
но используя внутренние резервы, 
усиливая режим экономии, сокра­
щ ая непроизводственные затраты  и 
потери, сэкономить 17 тыс. кВт. ча­
сов электроэнергии, 900  тонн ко­
тельно-печного топлива, 400 тонн 
проката черных металлов, 900 тонн 
цемента, 650 тонн дизельного топли­
ва и бензина. Создать фонд сверх­
плановой экономии в сумме свыше 
400 тыс. рублей.

В СТРОИТЕЛЬСТВЕ:
Осуществить конкретные меры по 

перестройке хозяйственного механиз­
ма в строительстве, широкому внед­
рению опыта передовых строитель­
ных коллективов страны, в том числе 
треста Кч 18 Мособлсельстроя. Н ара­
щивая мощности строительных орга­
низаций города, обеспечить прирост 
объемов строительно-монтажных ра­
бот за счет повышения производи­
тельности труда. Освоить на соору­
жении объектов производственного и 
социального назначения 320  млн. 
рублей капитальных вложений, 2 про­
цента из них использовать на тех­
ническое перевооружение и реконст­
рукцию предприятий. Условно выс­
вободить 169 человек от ручного 
труда.

Постоянно сокращать сроки стро­
ительства и количество одновременно 
строящихся объектов. Обеспечить 
ввод в эксплуатацию в срок и до­
срочно всех пусковых объектов года^ 
Осуществить поэтапную реконструк­
цию КПП.

НА ТРАНСПОРТЕ И В СВЯЗИ:
Развивая материально-техническую 

базу автотранспортных предприятий, 
повышая эффективность работы ав­
томобильного парка, расширить ох­
ват транспортными услугами пред­
приятий города и района, перевезти 
дополнительно к плану 28 тыс. тонн 
грузов. На речном транспорте для 
перевозки пассажиров использовать 
более комфортабельные суда. Повы- 
шая качество обслуживания пассажи­
ров. совершенствовать структуру 
маршрутов автобусов, сократить ин­
тервалы движения, организовать 
автобусное движение в ночное время.

В РЕА ЛИЗ АЦ ИИ  
t ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЙ,  

ПРОГРАММЫ:
Повысить роль подсобных хозяйств 

в решении Продовольственной прог­
раммы. На основе дальнейшего раз­
вития и укрепления материально-тех­
нической базы подсобных хозяйств, 
повышения продуктивности живот­
новодства, внедрения интенсивных 
технологий, использования резервов 
для наращивания животноводческой 
продукции, произвести 300 тонн мя­
са и реализовать его на 1 жителя 
в количестве 3,6 кг. Обеспечивая ус­
тойчивый рост продуктивности скота, 
заготовить 4400 тонн сена, 10 тонн 
силоса, повысить качество кормов.

В полной мере реализуя потенци­
альные возможности участия в вы­
полнении Продовольственной прог­
раммы каждой семьи, довести пло­
щадь обрабатываемых земель в лич­
ном пользовании до 1,2 сотки на 
семью.

Наращивая ресурсы овощеводства, 
довести . площадь теплиц на одного 
жителя до 0,02 кв. м и произвести 
37 тонн овощей. Обеспечить самовы- 
лов 20 цн. рыбы.

В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ:
Обеспечить реализацию целевых 

комплексных программ, направленных 
на всестороннюю активизацию чело- 
геческого фактора, улучшение усло­
вий труда, быта и отдыха трудя­
щихся.

Построить 84,5  тыс. кв. метров 
жилья, переселить в новые квартиры 
2700 семей трудящихся. К 70-летию 
Великого Октября ввести в эксплуа­
тацию кинотеатр на 300  мест, 60 
квартир сверх плана. Обеспечить 
опережение сроков строительства 
детсадов на 735 мест, объектов тор­
гового обслуживания на 1890 кв. м, 
бытового — на 480  кв.  м* ХГостроить 
9,0 тыс. кв. метров жилы|  хозяйст­
венным способом. ПепесеЛитъ из ма­
лопригодного жилья iyOO человек.

Продать сверх намеченногд плана 
продовольственных и йромышлейных 
товаров на 6 ,8  тыс.' рублей. Довес­
ти продажу товаров ме^бдбм само­
обслуживания до 61  процента от об­
щего объема товарооборота. Расш и­
рить сеть предприятий бытового обс­
луживания. Развивать сеть столов- 
заказов на предприятиях. Добиться 
максимального обеспечения ш к о л ь н и ­

к о в  горячим питанием. Существенно 
повысить качество и  культуру обслу­

живания населения Нефтеюганска.
Обеспечить реализацию комплекс­

ной программы развития производст­
ва товаров народного потребления и 
сферы услуг. Произвести товаров 
народного потребления на 8,4 тыс. 
руб., в том числе товаров культурно- 
бытового назначения на 102 тыс. 
руб., оказать платных услуг на 10,6 
млн. рублей. Увеличить объем быто­
вых услуг на 8  процентов, довести 
реализацию бытовых услуг на 1 жи­
теля до 43 рублей.

Организовать на предприятиях и 
в организациях 3 пункта бытового 
обслуживания. Обеспечить проведе­
ние мероприятий по охране труда на 
основе комплексных планов пред­
приятий.

Довести охват всеобщей диспан­
серизации населения до 85  процен­
тов.

Реализуя реформу общеобразова­
тельной и профессиональной школы, 
создать условия производительного 
труда учащихся старших классов, 
среднего профессионально-техни­
ческого училища №  37. Обеспечить 
выполнение договорных обязательств
о сотрудничестве базовых предприя­
тий, средних школ и- СПТУ-37 по 
реализации школьной реформы.

Поддержать инициативу передо­
вых коллективов области в честь 70- 
летня Великой Октябрьской социа­
листической революции, в первый 
трудовой день 1987 года встать на 
ударную трудовую вахту мира «Во 
имя мира и коммунистического сози­
дания» с передачей заработанных 
средств в Советский фонд мира.

Успехами в труде и общественно- 
политической жизни встретить 20-ле­
тие города Нефтеюганска. Отрабо­
тать 4 свободных дня на объектах 
социальной сферы, провести суббот­
ник, посвященный Дню защ иты де­
тей. Обеспечить максимальное благо­
устройство города, создать в микро­
районах социально-педагогические 
комплексы. Активизировать культур­
но-спортивную' работу. Настойчиво 
искоренять пьянство, причины, по­
рождающие нарушения норм права 
и морали.

Трудящиеся города Нефтеюганска, 
выполняя социалистические обяза­
тельства, внесут свой вклад в уско­
рение социально-экономического раз­
вития нашей страны.

Социалистические обязатель­
ства приняты в трудовых кол­
лективах’ города.

Д о с т о й н ы й  в р е м е н и  и
Местом проведения 

этой необычной выс­
тавки, открывшейся 
в с т о л и ц е ,  не 
случайно выбран Цент­
ральный выставочный 
зал . Только он и смог 
вместить все работы 
участников Всесоюз­
ного открытого конкур­
са  на лучший эскиз­

ный проект главного 
монумента памятника 
Победы на Поклонной 
горе в Москве.

Памятник этот осо­
бый. Он сооружается 
в ознаменование все­
мирно - нсторнческ о й 
победы советского на­
рода и его армии, отс­
тоявших в Великой

Отечественной войне 
1 9 4 1  —  1 9 4 5  годов не­
зависимость нашей Ро­
дины и спасших наро­
ды мира от угрозы 
фашистского порабо­
щения. Памятник на­
родному подвигу стро­
ит сам народ. От де­
сятков тысяч людей, 
предприятий, школ, ву-

н а р о д а
зов поступают на счет 
.No 7 0 0 Н 2 8  средства, 
заработанные на суб­
ботниках. и из личных 
сбережений. Каждый 
считает своим нравст­
венным долгом при­
нять участие в этом 
важном деле.

Общенародный ха­
рактер принял . крн:

курс, объявле н н ы й 
Министерством куль­
туры СССР, Академи­
ей художеств СССР, 
Союзом художников 
СССР и Союзом архи­
текторов СССР. Он 
проводился с 1 сентяб­
ря по 3 0  декабря 1 9 8 6  
года.

— К установленному 
ср о к у ' п о с т у п и л о  3 7 7  
проектов и 2 5 0  писем 
с графическими пред­

ложениями, — сказал 
председатель жюри 
конкурса президент 
Академии художе с т в 
СССР Б. С. Угаров. — 
Теперь все это пред­
ставлено в экспозиции 
для всенародного об­
суждения. Отзывы зри­
телей будут учтены в 
оценке жюри. 1 февра­
ля откроется выставка 
премированных проек­
тов.

*
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ЗА ИНТЕНСИФИКАЦИЮ ПРОИЗВОДСТВА

П Е Р Е С Т Р О Й К А - Э Т О  Т В О Р Ч Е С Т В О
2НРЕШАЕТСЯ КОМПЛЕКС ПРОБЛЕМ

10. А. ЛЕВИН, ст. инженер ЦДНГ-3
БУД У го во р ить  и с п о ­
зи ци й  м астера по д о ­

б ы че . П О С К О Л в К у  к  д о л ж ­
ности  с та р ш е го  и н ж е н е р а  
цеха  пр иступ и л  лиш ь с 
с е р е д и н ы  октяб р я . М а сте­
р у  п о  д о б ы ч е  неф ти и га ­
за в ко м п л е ксе  о тв о д и т­
ся р о л ь  хозяина, и м е ю щ е ­
г о  пр а во  р е ш а ю щ е го  го ­
лоса. К этой р о л и  мы, 
м астера , не бы ли  готовы , 
начав эксп е р и м е н т . В этом 
оказалась пе рвая т р у д ­
н о сть . Д а ж е  пр а во  м астера 
давать тр е хб а л л ь н ую  о ц е н ­
к у  р а б о те  см е ж н и ко в  мы 
н е  знали поначалу, как 
о сущ е ств л я ть . Не бы ли  
в ы р а б о та н ы  к р и т е р и и : за 
ч то  ставит,» о ц е н к у  « х о р о ­
ш о», за ч т о  « у д о в л е тв о р и ­
тельно » , за что « н е уд о в ­
л е тв о р и те л ьн о » . Взять на 
се б я  ответстве нность  о п р е ­
д елить эти  к р и т е р и и  м ы  
т о ж е  не м о гл и  —  не д о с ­
та то ч н о  гл у б о к о  знали р а ­
б о ту  с м е ж н и к о в . Н у и, как 
го в о р и тся , ж и з н ь  застави­
ла вни кнуть  в суто о ц е н о ч ­
ны х по казател е й  всех сп е ­
циа льностей  ко м п л е кса . 
Д ля э то го  п о тр е б о в а л о сь  
вре м я , а поначалу, к о н е ч ­
но, не о б о ш л о сь  б е з  т р е ­
ний  со  см е ж н и ка м и .

Вторая т р у д н о с ть , к о т о ­
р у ю  м астеру  * п р и ш л о сь  
п р е о д о л е ть , —  э т о  п с и х о ­
л о ги ч е ски й  б а р в е р  в на­
стр о е н ии  л ю д е й . М а те р и ­
ал ьно эксп е р и м е н т  не м о г 
с р а зу  возд ействовать  на 
кол лектив, для э т о го  н у ж ­
ны бы ли п е р в ы е  и то ги . А 
чтоб ы  итог вы ш ел п о л о ­

ж и те л ьн ы м , м астер  д о л ­
ж е н  бы л  найти уб е д и те л ь ­
ны е  слова, д о во д ы , чтобы, 
р а б о ч и е  сами о со знали  
с в о ю  р о л ь  в ком пл ексе  
и пр изн а л и  м астера г о  
д о б ы ч е  р у к о в о д и т е л е м  и 
о р га н и з а то р о м  всех р а ­
б о т  на з а кр е п л е н н о м  ф он­
д е  скваж и н .

Д о л го  перестраивал ись 
тр а н сп о р тн и ки , не ж е л а в ­
ш ие отказы ваться от у к о ­
р е н и в ш е й ся  п р а кти ки  п р и ­
пи со к  к ф акти чески  о тр а ­
б о та н н о м у  вр е м е н и . В о о б ­
щ е, в о т н о ш е н и и  оплаты  
тр у д а  с м е ж н и к о в  п е р в о н а ­
ча л ьное  П о л о ж е н и е  о к а ­
залось на д е л е  слабы м  
ср е д ств о м  п о вы ш е н ия  эф ­
ф ективности  и качества их 
ра боты . Н е п о сл е д о ва те л ь ­
ность П о л о ж е н и я  п р о я в и ­
лась в том , что  не все и 
не в о д и н а ко в о й  степени  
см е ж н и ки  б ы ли  завязаны  
на кон е чн ы й  ре зул ьта т —  
на показатели  р а б о ты  ц е ­
ха д о б ы ч и  неф ти и газа. 
Р езультаты р а б о ты  цеха 
не влияли на оп лату т р у ­
да « п о гр у ж н и к о в » , эл е к­
т р о м о н те р о в , вод ите лей  
спе ц те хн и ки  и автотран­
спорта , б р и га д  п о д з е м н о ­
го  р е м о н та  сква ж и н . Не 
учиты валось, как н е ф те д о ­
б ы тч ики  и см е ж н и ки  о б е с ­
пе чиваю т п о р я д о к  на к у с ­
тах.

П р о сч е ты  вы явились 
с к о р о . И на до  отдать д о л ж ­
но е  —  р у к о в о д с тв о  уп р а в ­
л е ния о п е р а ти в н о  о т р е а ­
ги р о в а л о  на м н е н и е  кол- 
лектива ко м п л е кса . В н о ­

вом  П о л о ж е н и и  п р е д у ­
см отр е н а  оплата труд а  
всех см е ж н и ко в  по к о н е ч ­
но м у результату. Суть 
но вой  • систе м ы  оплаты  —  
сд ельн ы й  п р и р а б о то к  за 
п е р е в ы п о л н е н и е  плана по 
д о б ы ч е  неф ти. На не го  
со ве то м  ком пл екса  ’о п р е ­
деляется  коэф ф иц и ент т р у ­
д о в о го  участия всех с м е ж ­
ни ков . А в совет ко м п л е к ­
са вход я т представители  
всех см е ж н ы х б р и га д . Это 
важ но. И м е н н о  совет стал 
р е ш а ю щ и м  ф актор ом  ф о р ­
м ир о ва н ия  ком пл екса , как 
е д и н о го  коллектива.

П о п р е ж н е м у  П о л о ж е ­
н и ю  р а з м е р  п р е м ии  зави ­
сел не от КТУ, а от т р е х ­
балльной  о ц е н к и  работы . 
Если давалась оц ен ка  «хо­
ро ш о »  —  п р ем ия  вы пл ачи­
валась по л ностью . За « у д о ­
вле твор ительн о»  —  50 п р о ­
центов пр ем ии , за «неу-* 
д овл е твор ител ьн о»  пр е м ия  
не вы плачивалась. Такая 
система, как вы яснилось, 
не обладает не о б хо д им о й  
ги б ко сть ю , п о ско л ь ку  у 
н е ко то р ы х  см е ж н и ко в , на­
п р и м е р , у  б р и га д  ПРС, 
п р и н яты  лишо две  оцен- 
ки качества: « хо р о ш о »  и 
«н е уд о вл е тво р ите л ьн о » .

С ейчас прин ята  единая 
то ч ка  отсчета при  на чи с­
л е нии  п р е м ии  —  норм а 
д о б ы ч и  неф ти. За вы п о л ­
н е ни е  н о р м ы  д о б ы ч и  по 
П о л о ж е н и ю  полагается 10 
п р о ц е н то в  пр е м ии . За к а ж ­
д у ю  0,1 п р оц ента  п е р е ­
вы по л не ни я  н о р м ы  добы.чи
—  2 п р о ц е н та  пр ем ии .

Ещ е новш ество  ввели
—  р я д  с н и ж а ю щ и х  разм ер 
п р е м ии  ф акторов. Новов 
вед ен ие  це л е со о б р а зн о е , 
но не д о  кон ца  п р о д у м а н ­
ное. Н апр им е р, для б рига д  
по д о б ы ч е  неф ти ф акто­
ро м , с н и ж а ю щ и м  пр е м ию , 
является зам азученность 
кустов скваж ин . Э то сп р а ­
ведливо. Н о б о л е е  п р а ­
вильно б ы л о  бы  ввести 
этот ф актор и по всем 
б р и га д а м  см е ж н и ко в . На 
кустах ведь все работаю т, 
а следить за п о р я д ко м  
на ф онде скваж и н  пока 
об яза ны  лиш ь д об ы тч ики . 
П р и че м  п о  П о л о ж е н и ю  
получается, что  они  не 
тол ько  после своих работ, 
но и после см е ж н и ко в  
д о л ж н ы  наводит» п о р я д о к  
на кусту. Это не р а ц и о н а л ь­
но. В ообщ е, есть м ы сль 
ра сш ирить этот пун кт П о ­
ло ж е н и я , ввести ф актор, 
оц е н ив а ю щ и й  кул ьтур у  
пр ои звод ства . Разум еется, 
в ц е л о м  п о  ком пл ексу , а 
не п о  н е ко то р ы м  б р и га ­
дам . К числу сн и ж а ю щ и х 
ф актор ов , на наш взгляд, 
н у ж н о  д об авить п р е в ы ш е ­
ние н о р м ы  п р о сто я  р а б о т ­
никам и цеха н а учно -иссл е­
довательских и п р о и з в о д ­
ственны х работ.

М е н е е  все го  в новом  
П о л о ж е н и и  пр ора б о та н ы  
показатели  работы  б ри га д  
п о д з е м н о го  ре м о нта  сква ­
ж и н . М ы  считаем , и это 
м н е н ие  все го  коллектива, 
что  в число осн овны х п о ­
казателей ра боты  ко м п л е к ­
са н у ж н о  ввести м е ж р е ­
м о нтны й  п е р и о д  работы  
скваж и н . Кстати, м н о ги е  
н е ф те га зо д о б ы в а ю  щ  и е 
ком п л е ксы  «Баш неф ти», 
«Татнефти» учиты ваю т его  
в е д и н о м  наряде, и это

о ч е н * стим ул и руе т работу 
б р и га д  п о д з е м н о го  р е м о н  
та скваж ин.

Б ольш ие пр об л ем ы , как 
я уж е  го во р и л , бы ли у 
нас поначалу во  в за и м о ­
о тнош ениях  с тр а н сп о р тн и ­
кам и. П р е ж н и м  П о л о ж е ­
нием  они  не вводи лись  в 
состав ком пл екса, п р е м и ю  
получали не из о д н о го  с 
нами карм ана, по этом у и 
ра ботали  соответственно . 
На р а б о ту  п р ие зж а л и  с 
оп озд а н и е м , чтоб ы  сделать 
что-то, вод ите ля п р и х о д и ­
лось просить, не иначе. Ес­
ли м аш ина в д о р о ге  ло ­
малась, м ы  п о д о л гу  бы ли 
в не вед ени и : гд е  она, что 
с ней, —  тр а н сп о р тн и ки  
не считали себя о б я з а н ­
ны м и нас и н ф ор м ир овать . 
И, главное, р е ж и м  их р а ­
боты  со ве р ш е н н о  не со о т­
ветствовал р е ж и м у  р а б о ­
ты ком пл екса .

М н о го  б ы л о  дебатов по 

этим  п р об л ем ам . Д алеко 

не все верили, что  м о ж н о  
их реш ит» в пользу к о м п ­
лексов. И все-таки —  м о ж ­
но. Н овы м  П о л о ж е н и е м  
води те ли  сп е ц те хн и ки  и 
автотранспорта, о б с л у ж и ­
в а ю щ ие  н е ф те га зо д о б ы ва ­
ю щ и е  ком пл ексы , введены  
в состав, м а тери ал ьн о  «за­
вязаны » на в ы по л не ние  
плана по д о б ы ч е  неф ти. 
Все води те ли, к р о м е  м а­
ш инистов п а р о п е р е д в и ж ­
ных установо к, п е р е в е д е ­
ны на 8-часовой  ра б оч ий  
день. П о ско л ь ку  П П У  н у ж ­
ны на ко м п л е ксе  к р у гл о ­
суто чн о , то  у  м аш инистов 
у тв е р ж д е н а  трехсм ен ка. 
Теперь во д и те л ям  «не ин­
тересн о» , чтоб ы  их те хн и ­
ка простаивала рабочая 
часы —  ведь КТУ р а с п р о ­

страняется и на них. П р о ­
блем а п о л н о стью  снята, 
хотя поначалу казалась не­
р а зр е ш и м о й .

Д ум аю , со вре м е нем  
мы  увиди м , найдем  новы е 
пути  сове рш ен ство вани я  
д е я тел ьности  та к о го  сл о ­
ж н о го  п р о и з в о д с тв е н н о го  
ф о р м ир о ва н и я , как н и з о ­
вой н е ф те га зо д о б ы ва ю щ и й  
ком пл екс . Д о сти гн уто  глав­
ное: п р а кти ко й  доказа на  
е го  ж и з н е сп о со б н о сть , как 
п р о гр е с с и в н о й  ф о р м ы  о р ­
гани заци и  труда. Не сл у ­
чайно ведь оп ы т п е р в о го  
и на ш его  ц ехов пр ивл е к  
вним ание в се го  коллектива 
НГД У М а м о н то вн е ф ть . В 
н о я б р е  на ш ем у п р и м е р у  
последовал и  в то р о й , че т­
верты й, пяты й и восьм ой  
цехи  д о б ы чи . А  с 1 д екаб - 
р я  пе реш е л  на к о м п л е к с ­
н ую  о р га н и з а ц и ю  ра бот 
п о  е д и н о м у  на р яд у  цех 
№  7.

25 но я б р я  наш е у п р а в ­

л е ние вы п о л н и л о  свои г о ­

д о в ы е  со ц и ал и сти че ские  

обязательства  ПО с в е р х ­
пл аново й  д о б ы ч е  неф ти. 
Этот успе х н а п р я м у ю  свя­
зан с вве д е н и е м  п е р е д о ­
вой ф ор м ы  о р га н и за ц и и  и 
оплаты  труда. Наш  тре тий ' 
к о м п л е кс  ‘спр ави лся с г о ­
д о в ы м и  со ц и а л и сти че ским и  
обяза тел ьствам и  е щ е  в 
мае. А  за 11 м еся ц е в  на 
св е р хп л а н о в о м  счету к о л ­
лектива ко м п л е кса  у ж е  
62,8 ты сячи  т о н н  неф ти. 
Н е к о т о р о е  отставание ' в 
тем пах д о б ы ч и  ЦНГ-6 и 
Ц Д НГ-7 (о ни  п о зд н е е  д р у ­
гих  ц ехов заве рш ил и  го ­
довы е  об язател ьства  по 
св е р хп л а н о во й  неф ти) —  
результат д ей стви я  тех 
пр о б л е м , от к о т о р ы х  м ы  
у ж е  осв о б о д и л и сь , п е р е й ­
дя. на к о м п л е к с н у ю  о р га ­
ни за ц и ю  р а б о т  п о  еди нЬ - 
м у .нар яду._

(О ко н ча н и е  следует},

Ч Е Л О В Е К  И З А К О Н

Не так давно , в ко н ц е  
1986 года, в П р е з и д и у м е  
В е р хо в н о го  С овета РСФСР 
б ы л о  р а с с м о тр е н о  с о с т о я ­
ние п р о ти в о п о ж а р н о й  б е ­
зоп а сн о сти  в ^ Т ю м е н с к о й  
области. П о д в е д е н ы  и то ­
ги, и они  н е утеш ительн ы е.

Что ж е  м еш ает наладить 
ра б о ту  по п р е д у п р е ж д е ­
н и ю  за го р а н и й  и п о ж а р о в , 
в о з н и ка ю щ и х  б укв а л ь н о  в 
ка ж д о м  н а се л е н н о м  п у н к ­
те наш ей области? Кто о т­
ветит за н е п о п р а в и м ы й  м а ­
тери ал ьн ы й  и м о р а л ьн ы й  

у щ е р б , п р и ч и н я е м ы й  о гн е м  
п р о м ы ш л е н н о сти , с е л ь с к о ­
м у хозяйству, граж данам ?

В 1986 го д у  в о гн е  п о ­
гиб ли  д е ся тки  л ю д е й , го ­
суд арству  п р и ч и н е н  о с о б о  
кр уп н ы й  м атериальн ы й  
ущ е р б , и счи сл яе м ы й  м и л ­
лионам и р уб л е й . М н о го  
по стра давш и х и с р е д и  на­
сел ения области . В связи 
с тем , ч то  в 1986 год у 
п р о и зо ш е л  зам етны й рост 
п о ж а р о в  п о  с р а в н е н и ю  с 
1985 го д о м , бы ли о т м е ч е ­
ны н е уд о в л е тв о р и те л ь н ы е  
м о м е н ты  в о р га н и за ц и и  
п р о ти в о п о ж а р н о й  б е з о ­
пасности на ко н кр е тн ы х  
объектах ж и л и щ н о го  и 
п р о м ы ш л е н н о го  стр о и те л ь ­
ства, на объектах се л ьс к о ­
го  хозяйства, в р у к о в о д с т ­
ве со  с т о р о н ы  д о л ж н о с т ­
ны х л и ц  п о д ч ин е н н ы м и, 
о тв е ч а ю щ и м и  за п о ж а р н у ю  
б е зо п а сн о сть ; не п р и н и м а ­
ю тся  д е й стве н н ы е  м е р ы  
п о  у с т р а н е н и ю  вы я вл е н ­
ны х недостатков.

О с о б у ю  т р е в о гу  в ы зы ­
вает п р о ти в о п о ж а р н о е  с о ­
с т о я н и е  об ъ е кто в  на т е р ­
р и т о р и и  го р о д о в  и п р и ­
л е ж а щ и х  к ни м  ра йо н о в  
Ы е/Ьтеюгаыска. С ур гуте ,

Н о в о го  У р е н го я , Н и ж н е ­
вартовска .

2 января 1986 г. п р о и ­
зо ш е л  п о ж а р  в м агазине 
«С еверянка» С ур гу тс к о го  
к о о п то р га  в п. Куть-Ях 
Н е ф те ю га н с к о го  района. 
У н и ч то ж е н о  м атериальны х 
ц е н н о сте й  на сум м у 36,5 
ты с. р у б . П р и чи н о й  п о ж а ­
ра явилась топка  н е исп р а в ­
ной  печи в м агазине, а 
р а зви ти ю  п о ж а р а  от н е ­

значительны х р а зм е р о в  до  
кр у п н ы х  спо собствова ло  
п о л ное  отсутствие охран-

ра сп р о стр а н и л ся  по всем у 
д о м у . Н ачальник п а р о си ­
л о в о го  хозяйства Балык- 
ск о го  л е сп р о м хо за  Косты- 
рев на руш и л  правила п о ­
ж а р н о й  б езопа сности  при 
экспл уатации  ж и л ы х  д о ­
м ов, не п р о в е р и л  п о ж а р ­
ны е гид р а н ты . О н и -то  и 
оказались пусты м и, не ис­
пр авны м и . Гл. эн е р ге ти к  
С уш евски й  не осущ ествлял  
на д зо р  за газово й  с л у ж ­
бой ле сп р о м хо за , гл. м еха­
ник М о р о з о в  не о б е с п е ­
чил св о е в р е м е н н ы й  рем онт

в е р ш е н н о е  .преступление .
В Н и ж н е в а р то в ске  за 

м арт— апрель п р о ш л о го  г о ­
да п р о и з о ш л о  6 п о ж аро в, 
о гн е м  п р и ч ин е н  у щ е р б  на 
сотни  ты сяч  руб лей . Ви­
но вны е такж е  пр и в л е ч е ­
ны к у го л о в н о й  ответст­
венности.

10 апреля 1986 г. с горе л  
м агазин-столовая УРСа п /о  
С ур гутн е ф те га з  в п. Белый 
Яр С у р гу тс к о го  района. 
П р и ч и н е н  м атериальны й 
ущ е р б  на сум м у свы ш е 
200 тыс. руб лей . Д литель-

тр е сто м  С у р гу тд о р с тр о й  
Бараш и п р о р а б  Ж уко в  
вы я вленн ы е не до ста тки  не 
устранили .

Из н а п и са н н о го  не т р у д ­
но зам етить, что  в о с н о в ­
но м  п о ж а р ы  п р о и схо д ят  
в ж и л ы х  д ом ах, и о гне м  
ун и что ж а е тся  ж и л ье . П ост­
ра да вш их п р и хо д и тся  р а с ­
селять в н е п р и с п о с о б л е н ­
ны е для п р о ж и в а н и я  п о м е ­
щ ения, а это - н е д о п усти ­
мо.

Итак, п о д в е д е м  итоги  
го д а : в области  п р о и зо ш -

О Г Н Е Н Н Ы Е  С М Е Р Ч И
н о - -  п о ж а р н о й  си гн а л и за ­
ции. В ин овны е лица —  про  
д а ве ц  К рае цка  и п р о д а ве ц  
З ы кина, с т о р о ж  М иш ина  
о с у ж д е н ы , и им п р е д ъ я в ­
лен гр а ж д а н с к и й  иск на 
сум м у 11 ты с. р уб . Бес­
ко н тр о л ь н о сть  проявила 
зам . д и р е к т о р а  Хайлова.

18 января 1986 г . 'в  пос. 
Пыть-Ях в ре зульта те  п о ­
ж а р а  бы л  п о л н о стью  у н и ч ­
то ж е н  16- квар ти рны й  
ж и л о й  д о м . П о страд ал о  
и м ущ е ство  гр а ж д а н , об щ и й  
ущ е р б , п р ич ин е н н ы й  п о ­
ж а р о м , исчисляется 250 
ты с. р уб л е й . Г раж д ан ин  
К о р о ти ч , н е за ко н н о  п р о ж и ­
вая в ква р ти р е , в н а р уш е ­
ние «П равил техни ческо й  
экспл уатации  го р о д с к о го  
га з о в о го  хозяйства» п о д ­
кл ю чи л  газовы й баллон к 
плите, не п р о в е р и в  ге р м е ­
тичность  м ест сое ди не ни я , 
вкл ю чи л  пл итку  и оставил 
б е з  п р исм отре . Из-за у те ч ­
ки  п р опан а  в о зн и кл о  за­
го р а н и е  на кухн е . П о ж а р

п о ж а р н о й  автом аш ины . П о ­
ж а р  д о сти г о с о б о  к р у п ­
ных р а зм е р о в  и ун и что ж и л  
все. К оро ти ч  о суж д е н , ему 
пр ед ъ я вл ен  иск на сум м у 
в 10 тыс. руб лей .

С то р о ж  Ерм олаев, на хо­
дясь на д е ж у р с т в е  на ф ер 
м е совхо за  «С итников- 
ский» в пос. С итниково  
О м у ти н с к о го  района, в 
на р уш е н и е  своих о б я за н ­
ностей  д о п усти л  п р и с у т ­
ствие на о х р а н я е м о м  об ъ ­
екте  п о сто р о н н и х  лиц, р а с­
пивал с ним и сп и р тн о е , за 
р а б о то й  об о гр е ва те л ьн ы х 
п р и б о р о в  не следил. О к о ­
ло 5 часов утра  от п р и ­
б о р о в  п р о и з о ш л о  з а го р а ­
ние телятника. Ерм олаев, 
находясь в со сто я н и и  ал­
к о го л ь н о го  опьяне ни я, не 
сра зу зам етил язы ки пла­
м ени, а заметив, м е р  по 
ту ш е н и ю  п о ж а р а  не п р и ­
нял, ч то  п о сл уж и л о  п р и ч и ­
ной гиб ели  скота. У щ е р б  
составил 13 тыс. руб лей . 
Ерм олаев о с у ж д е н ' за со-

ное вре м я треб ован ия 
го с п о ж н а д з о р а  оставались 
невы пол ненн ы м и, и вот 
итог. Виновная —  повар 
Щ у к и н а  —  б суж д е н а  С у р ­
гутским  р а йн арсуд ом .

31 мая 1986 г. в п. Бар- 
с о в о  С у р гу тс к о го  района 
с го р е л  ж и л о й  д о м . О гн е м  
у н и ч то ж е н о  здание и и м у ­
щ ество  гр а ж д а н  на о б щ ую  
сум м у о к о л о  100 тыс. р /б .  
по вине гра ж д а н ин а  М у ­
равьева, ко то р ы й , находясь 
в не тр е зво м  состоянии, 
забы л вы клю чить  телеви­
зо р . В м ом е н т  пож ара 
по л н о стью  отсутствовало 
во д о сн а б ж е н и е  в д ом е, не 
б ы л о  п е рвичны х средств 
п о ж а р о туш е н и я , запасные 
вы ход ы  б ы ли  закры ты , п о ­
ж а р н а я  сигнализация не 
см онти рова на , в о д о е м  е м ­
ко сть ю  100 куб . м не п о ­
строен . П ред п иса ни я  -ос- 
п о ж н а д зо р а  не вы п о л н е ­
ны. О тветствен ны е за п о ­
ж а р н у ю  безопа сность  за­
м еститель у п р а в л я ю щ е го

ло н е ско л в ко  тысяч за го ­
ра ний  и кр уп н ы х  п о ж а р о в .

П о р а  у ж е  на всех п р е д ­
приятиях, в о р га низац ия х 
и у ч р е ж д е н и я х  с ф о р м и р о ­
вать д о б р о в о л ь н ы е  п о ж а р ­
ные д р у ж и н ы , п р а кти че с­
ки их нет нигд е , а >ам 
где есть, б е зд е й ствую т.

Н адо всер ьез зад ум ать­
ся над тем, как уко р о ти ть  
о гн е н н ы е  см е р ч и , а с д е ­
лать это м о ж н о  то л ь ко  со ­
общ а. П оэто м у р у к о в о д и ­
телям  всех ра нгов  н е о б ­
хо д и м о  изучать пр ичин ы  и 
усло вия , сп о со б ств ую щ и е  
в о з н и кн о в е н и ю  п о ж а р о в , и 
принять исче р п ы ва ю щ ие  
м е р ы  к п р е д у п р е ж д е н и ю  
их в дальн ей ш ем . Надо 
с в о е в р е м е н н о  вы полнять 
пр ед писания  го с п о ж н а д зо - 
ра, п о  сущ е ству  отвечать 
на представления сл е д о ва ­
телей по ф актам п о ж а р о в .

В за кл ю ч е н и е  пр иве ду  

п р и м е р  во п и ю щ е й  не р а ­

д иво сти : в се н тя б р е  1985

го д а  п р о и з о ш л о  з а го р а ­
ние д о м а  б а м о в с к о го  типа 
в Н о в о м  У р е н го е . Л ю д и  
предлагали  снести б л и зсто ­
ящ ий дом,, так как ветер  

дул в сто р о н у , где. ещ е  р а с ­
полагались сем е д о м о в  п о ­
д о б н о го  типа. Н о  снести  
д о м  д л я  то го , что б ы  пре-. 
дотвратить за го р а н и е  о с ­
тальны х стр о е н ий , в и с ­
п о л к о м е  не р а зр е ш и л и . 
С го р е л о  восе м ь д о м о в , 
п о ги б  че ловек, у н и ч т о ж е ­
но  и м ущ е ств о  сотен  ж и ­
телей го р о д а . У щ е р б  сос­
тавил свы ш е 4 м лн. р у б ­
лей. В ход е  ра ссл е д о ва н и я  
б ы л о  установл ено , что  д о ­
ма бы ли  сданы  с большие 
м и  не д о д е л ка м и , хотя акт 
о п р и е м к е  их б ы л п о д п и ­
сан и чл енам и  го р и с п о л ­
ком а. О д н а к о  в ы в о д ы  не 
б ы ли  сделаны , в 1986 г. 
здесь  ж е  с го р е л  склад, 
ущ е р б  составил 1,5 м лн. 
руб л е й .

О  с л о ж н о й  об ста н о вке  в 
области б ы ли  и н ф о р м и р о ­
ваны се кр е та р и  го р к о м о в  
и р а й ко м о в  КПСС, н о  п о ­
л о ж е н и е  д е я  н е  и зм е н и ­
лось.

Тю м ен ская облает» сто­

ит на п е р в о м  м есте  п о  к о ­

личеству п о ж а р о в  и по 
с ум м е  м а те р и а л ьн о го  у щ е р ­
ба. К этой п р о б л е м е  н у ж ­
н о  отнестись с д о л ж н ы м  
вни м анием , со  всей ответ­
ственно стью , иначе не из­
беж ать  новы х ж е р тв , м н о ­
го м и л л и о н н о го  м атериаль­
н о го  ущ ерб а .

С. М Я ЗИ Н, 
следователь 

сле дстве н н о го  
у гр э в л е н и я  УВД 

Т ю м е н ско го  
облисполкома 1 .
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К л у б  «Д, р у  ж б а»
Т е а тр а гьн ы й  кл уб  « Д р уж б а »  н е да вно  отм етил 

д ень с в о е го  р о ж д е н и и  п о ста н о вко й  ска зки  С. М а р ­
ш ака «О  гл уп о м  М ы ш о н ке » .

С пектакль по ска зке  С ам уила Я ковлевича М а рш ака  
о ц е н и л и  б у р н ы м и  ап л о д и см е н та м и  д о ш к о л ь н и к и  из 
сад и ко в  «Радуга» и «Д ельф ин». З анятия в кл уб е  ве­
д ут  се м и кл а ссн и ц ы  А л ьб и н а  Х азетдинова и Света 
Ямалиева. Эти ф о то гр а ф ии  сд ела ны  в д ни  зим н их

каникул, ш ко льны х карнавалов. И ра М ухо р то в а  в 
р о л и  Бабы-Яги. Радм ира Ю ртаева  исполняет и н ­
дийский  танец. В д о б р ы й  путь, «Д руж б а» !

Вот если  б ы  и д р у ги е  с такой ж е  эне ргие й , 
инициативой  (как А льбина  и Света) пр ин ялись за 
созд а н ие  к р у ж к о в  и клуб ов .

ОЛЕСЯ З Ю З И Н А , Н А Т А Ш А  БУЧЕЛЬНИКО ВА, 
СВЕТА ХУЗЯХМ ЕТО ВА.

ВРАЧ РАССКАЗЫ ВАЕТ, СОВЕТУЕТ

ЛЕГЧЕ ПРЕДУПРЕДИТЬ
О б м о р о ж е н и е  вы зы ва­

ется о б щ н о с т ь ю  м н о ги х  
ф а кто р о в , к  к о т о р ы м  о т­
но ся т  н е б л а го п р и ятн ы е  
м е т е о р о л о ги ч е с к и е  у с л о ­
вия, такие как низкая те м ­
п е р а тур а  во зд уха , б о л ь ­
шая вла ж ность, сильны й 
сн е г, ветер. С п о с о б с тв у ­
ю т н а ступ л е н и ю  о б м о р о ­
ж е н и я , в п е р в у ю  о ч е р е д ь , 
а л к о го л ь н о е  о п ьян е н и е , 
к р о в о п о т е р я , сн и ж е н и е  
кол ичества  витам инов в 
о р га н и зм е , х р о н и ч е с к о е  
н е д о е д а н и е , а та кж е  те 
ф актор ы , к о т о р ы е  н а р у ­
ш а ю т н о р м а л ьн ы й  п р ито к  
кр о в и  к ж и з н е н н о  важ н ы м  
о р га н а м , т. е. тесная и 
вла ж ная об увь , од е ж д а .

О б м о р о ж е н и я м  чащ е 
п о д в е р га ю тс я  кисти  рук , 
сто п ы , л и ц о . П о д  в о з д е й ­
ствием  хол од а  возникает 
р е з к о е  с у ж е н и е  к р о в е н о ­
сны х со суд о в , за куп о р ка  
этих с о суд о в  с п о с л е д у ю ­
щ им  н е и зб е ж н ы м  о м е р т ­
вен ие м  ткани о б м о р о ж е н ­
н о го  о р га на .

В те че н и е  б о л е з н е н н о го  
п р о ц е с с а  п р и  о б м о р о ж е ­
нии  ра зл ич аю т два п е р и ­
о д а : 1-ы й —  скр ы ты й ,' 
или п е р и о д  д о  с о гр е в а ­
ния, 2 -ой  —  по сле  с о гр е ­
вания, в к о т о р о м  п р о и с ­
хо д и т  п о сте п е н н о е  в о с ­
становл ени е  н о рм ал ьно й  
те м п е р а ту р ы  и ж и з н е д е ­
ятел ьн ости  тканей , при 
усл о вии , если в о зд е й ст ­
вие хо л о д а  не п р е вы си л о  
к р и ти ч е ски х  величин.

В наш ей стране  принята  
систе м а 4 степеней  о б ­
м о р о ж е н и я . П ри  1— 2 
степен ях о б м о р о ж е н и я  
п р о ц е с с ы  об ратим ы , т. е. 
при  п р авил ьном  и гр а м о ­
тн о м  о ка зании  п о м о щ и  
м о ж н о  рассчиты вать на 
восстано вл ен ие  ф ункц ии  
п о р а ж е н н о го  органа.

П ри  о б м о р о ж е н и и  3— 4 
степен ей  воспалительны й 
п р о ц е с с  охваты вает б олее

гл уб о ки е  слои ко ж и , п о д ­
к о ж н у ю  клетчатку, иногд а  
и кости , что н е и зб е ж н о  
ведет к  н е о б р а тим ы м  п о ­
р а ж е н и я м  указа нны х тка­
ней и п о с л е д у ю щ е м у  хи­
р у р ги ч е с к о м у  вм еш а тел ь­
ству  в виде ам путации.

П ервая п о м о щ ь д ол ж н а  
бы ть оказана в сухом , 
те п л о м  п о м е щ е н и и . Ни в 
к о е м  случае о б м о р о ж е н ­
ны е уча стки  тела н е д о ­
пусти м о  растирать сне го м , 
в а р е ж к о й  и т. д.

П ри  о б м о р о ж е н и и  о т ­
кры ты х частей тела их 
н е о б х о д и м о  со гр е ть , п о ­
стр а д а вш е го  следует о с ­
во б о д и ть  от м о к р о й  или 
п р о м е р з ш е й  о д е ж д ы  и 
о б уви , к о т о р у ю  следует 
о с т о р о ж н о  снять после 
ее р а зрезан ия . О б м о р о ­
ж е н н у ю  ко н е чн о сть  сл е ­
д уе т  со гр е ть  в теплой ван­
не при  те м п е р а тур е  37—  
40 гр а д усо в , в во д е  о с т о ­
р о ж н о  р ука м и  м а с с и р о ­
вать —  по гл аж ивать к о ­
нечность в направлении  
от п е р и ф е р и и  к ц ентру , 
по сле  п о р о зо в е н и я  ко ж и  
ко н е чн о сть  и звлекаю т из 
ванны, о суш ива ю т, о с т о ­
р о ж н о  п р о ти р а ю т  с п и р ­
том  (в о д к о й ) и на клад ы ­
ваю т су х у ю  асе пти че скую  
п о вязку  с толсты м  слоем  
ваты.

П ри  о б м о р о ж е н и и  ли­
ца м е стн о е  со гр е ва н и е  в 
во д е  не п р и м е н я ю т, о г ­
ра ни чи ваю тся  п р о ти р а н и ­
ем  к о ж и  лица спиртом , 
л е гки м  м ассаж е м  и о б ­
щ и м  со гр е ва н и е м .

П о с тр а д а в ш е го  следует 
б ы с тр о  со гр е ть , напоить 
е го  го р я ч и м  сладким  ча­
ем  или коф е, на корм ить  
го р я че й  п и щ е й . Д альн ей­
ш ее лечение по стр а д а в­
ш их п р о д о л ж а т  в х и р у р ­
гических стационарах.

С п р и х о д о м  зим ы  в 
наш и кра я  врачи  с у д о в ­
л е тво р е н и е м  отм ечаю т 
зна чител ьное  сниж ен ие

числа по стра давш их от 
возд е й стви я  хол од а  в со ­
стоян ии  а л к о го л ь н о го  о п ь ­
янения, но и те п о стр а ­
давш ие, к о т о р ы е  п о ступ и ­
ли в наш стационар, м о ­
гли избеж ать травм ы  при  
р а з у м н о м  о тн о ш е н и и  к 
св о е м у  з д о р о в ь ю .

О с о б о  хочется о тм е ­
тить, что  в х о л о д н ы е  дни, 
ко гд а  не п р о в о д я тся  за­
нятия в ш ко л е , м о ж н о  ча­
сто видеть б е зн а д зо р н о  
и гр а ю щ и х  д етей  во  д в о ­
рах и на ул и ц е  го р о д а  и 
поселков- Х очется  на­
деяться , что каж д ы й  
взро слы й  че ловек, увидев 
детей, не п р о й д е т  ра в ­
н о д уш н о  м и м о  и даст им 
р а зум н ы й  совет: д о ж д а т ь ­
ся теплы х д ней  для п р о ­
гулок.

Э то  б удет очень кста­
ти, т. к. не следует за б ы ­
вать, что  такие травм ы  
как о ж о г  и о б м о р о ж е н и е  
во  м н о го  раз легче п р е ­
дуп р е ди ть , чем  лечить.

*  *  *

Из 4 детей , по гиб ш их 
от те р м и че ски х  о ж о го в  в 
п р о ш л о м  го д у , в трех 
случаях отм ечались п а ­
д е н и я  р е б е н ка  в со суд  с 
ки п я тко м  и в о д н о м  —  
о п р о ки д ы в а н и е  кастрю ли 
с ки п я щ и м  супом .

Все че ты р е  случая п р о ­
и зош ли  в п р исутстви и  р о ­
дителей. заним авш ихся 
п о сто р о н н и м и  делам и.

К оличество  те р м и ч е с ­
ких о ж о го в  у взро сл ы х и 
д етей  за д е ка б р ь  и нача­
ло января 1987 года п р е ­
выш ает число по до б н ы х 
травм  за тот ж е  п е р и ­
о д  п р о ш л о го  года  почти 
на 50 п р оц ентов .

Т е рм ич ески й  о ж о г  яв­
ляется травм ой  ч р е з в ы ­
чайно тяж ел ой , по ско л ьку  
губ ител ьно  влияет не фун 
к ц и ю  всех о р га н о в  и си ­
стем  ор га н и зм а . О с о б е н ­
но тяж ел о п е р е н о сят  тер ­

м ический  о ж о г  дети . А н а ­
лиз м ехан изм а получения 
д етьм и те р м и че ски х  о ж о ­
гов свиде те льствуе т в 
п о д а вл я ю щ е м  б о л ьш и н ст­
ве случаев о п р е с ту п н о ­
халатном  о тн о ш е н и и  в з р о ­
слых, р о ди тел ей .

Г о р ь ко  осознавать, что 
наша п о м о щ ь по стр а д а в­
ш е м у п р остира ется  тол ь­
ко  д о  о п р е д е л е н н ы х п р е ­
делов  и возм о ж н о сте й . 
Та мать, к о т о р а я ' н а хо ­
дится р я д о м  с р е б е н ко м  
в стационаре , м о ж е т  о с о ­
знать р а зм е р ы  по следст­
вий своей не бр е ж н о сти , 
казнить себя за н е д о ­
см отр, н о  о б и д н о , что 
ее печальны й п р и м е р  ни ­
к о го  ни че м у не учит, и 
каж д ы й  п о сл е д ую щ и й
день пр иво ди т  в наш у 
б о л ьн и ц у  все но вы е  и 
новы е ж е р тв ы  р о д и те л ь ­
ской  б еспечности .

А нализ случаев те р м и ­
че ских о ж о го в  у в з р о с ­
лых такж е свидетельст­
вует о  н е б р е ж н о м  о т н о ­
ш ении  к соб стве нно м у 
з д о р о в ь ю . П ри ра ссуд и ­
тельном , р а зум н о м  о б р а ­
щ ении  с б ы то вы м и  при 
б орам и , кухо н н ы м и  п р и ­
на дл еж но стя м и , при б е ­
р е ж н о м , вним ательном  
отно ш е н и и  д р у г  к д р у гу  
этих травм, увечий  м о ж н о  
б ы л о  бы  избеж ать. Так, 
при  встрече  Н о в о го  года 
ссо р а  двух со с е д о к  на 
кухне  закончилась вы п­
ле скиванием  ка стр ю л и  с 
ки п я щ и м и  в ней п е л ьм е­
ням и. П острадавш ей  п о ­
сле с е м и д н е в н о го  п р е б ы ­
вания в ре а н и м а ц ио н н о м  
о тд ел ен ии  п р ед сто ит сло­
ж ная оп е р а ц и я  по пере 
садке кож и .

С. ЛОСЕВ, 
врач.

Р е д а кто р  
К ). П . К О Н Д Р Ю К О В .

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
27 ЯНВАРЯ, 

ВТОРНИК

I П Р О ГР А М М А

7.00 —  У тр е н н яя  з а р я д ­
ка. М ультф ильм . М узы ка .
7.30 —  Врем я. 8.15— О т­
зовитесь, го р н и сты ! 8.45
—  «Пыль по д  сол н ц е м » ч  
Х уд о ж е стве н н ы й  ф ильм.
10.20 —  К онц ер т. 10.50—  
С е го д н я  в м ир е . 15.30 —  
Н овости . 15.45 —  «Будни 
сл уж б ы  м и л о се  р д  и я». 
Часть 1-я. 16.15 —  Вас 
пр игла ш ает С вер д л о вски й  
оп е р н ы й ... 17.05 —  « П р и ­
звание». Т е леж ур нал . 17.35 
П р е м ье р а  д о к у м е н та л ь н о ­
го  телеф ильм а «С еверная 
вахта». 18.05 —  Ребятам
о зверятах. 18.35 —  У н и ­
верситет се л ьско хо зя йст­
венны х знаний. 19.20 —  
М ультф ильм ы  для в з р о с ­
лых: «Знаки», «Туда и обг- 
ратно». 19.25 —  Н овости . 
19.35 —  П оли тич е ски й  те­
атр. П р е м ье р а  те л е ви зи ­
о н н о го  спе ктакл я «П очем у 
уб ил и  Улоф а Пальме?». 
А в то р ы  —  Г. З уб ков , А. 
К расильни ков . 20.30 —  
«Время». 21.05 —  М о н о ­
ло ги  из тр а ге д и й  А . С. 
П уш ки на. 21.40 —  К о н ­
ц ерт. 22.55 —  С е го д н я  в 
м ире.

II П Р О ГР А М М А
8.00 —  У тр е н н яя  ги м н а ­

стика. 8.15 —  Н а уч н о -п о ­
п ул ярн ы й  ф ильм . 8.35 и 
9.35— И сто ри я . 10-й класс. 
9.05 и 13.55 —  Ф р а н ц у з ­
ский язы к. 2-й го д  о б у ­
чения. 10.05 —  У чащ им ся 
СПТУ. Э стетич еское  восп и ­
тание. 10.35 и 11.40 —  О с ­
новы  ин ф о р м а ти ки  и вы ­
числи те льно й  техники . 9-й 
класс. 11.05 —  В. М а я к о в ­
ский. П оэм а «В ладим ир 
И льич Л енин» . 12.10 —  
«Блокада». Х у д о ж е с тв е н ­
ный ф ильм, ф и л ьм  п е р ­
вы й —  «Л уж ски й  р уб е ж » . 
14.25 —  Н овости . 14.30 —  
С траниц ы  и стории. С о ю з ­
ник пролетариата. 15.20—  
Ф е хто вание . М е ж д у н а ­
р о д н ы й  ту р н и р  « М о с к о в ­
ская сабля».

ТЮ М Е Н Ь
18.05 —  Х рон ика  н о в о ­

стей. 18.10 —  Что м е ш а ­
ет п е р е с тр о й к е  на Т ю ­
м е н с к о м  за во д е  с т р о и ­
тельны х м аш ин. 18.55 —  
«Т ю м е нский  м ери д иан» . 
19.10 —  «Н ово е  вр е м я ста­
р о го  года». Д о кум е н та л ь ­
ный ф ильм. 19.30 —  С п о ­
ко й н о й  ночи, м алы ш и! (М .). 
19.45 —  М а стер а  искусств
—  наш и гости. 20.15 —  
Ф ильм .

М О С К В А
20.30 —  Врем я. 21.05—  

«Блокада». Ф и л ьм  второй
—  «П ул ко в ский  м е р и д и ­
ан». 22.20 — - Н о вости . По
о ко н ч а н и и  —  «Т ю м енский  
м еридиан».

28 ЯНВАРЯ,
СРЕДА

I П Р О ГР А М М А
7.00 —  У тр е н н яя  за р я д ­

ка. М ул ьтф и л ьм . М узы ка .
7.30 —  Время. 8.15 —  П о ­
ли тиче ский  театр. « П о ч е ­
му уб и л и  У лоф а Пальме?». 
Телеспектакль. 9.10 —  Ре­
бятам  о зверятах. 9.40 —  
«С оло для семьи». Д о к у ­
м е нтал ьн ы й  телеф ильм .
10.20 —  К онц ер т. 10.45—  
С е го д н я  в м и р е . 15.30 —  
Н овости . 15.45 —  «Будни 
сл уж б ы  м ил о се  р  д  и я». 
16.15 —  «С порт и лич­
ность». 17.05 —  «Будить 
че ловека  в че ловеке ».
17.30 —  «П усть всегда  б у ­
дет солнце...» . 18.10 —  
«С кл е йм о м  С Ш А » . О  за- 
силии а м е р ика н ско й  ку л ь ­
тур ы  в Е вропе. 18.40 —  
Н овости . 18.50 —  Э кр а н и ­
зация л и те р а тур н ы х п р о ­
изведени й . «К апитанская 
дочка » . 20.30 —  Врем я.
21.05 —  Баскетбол. К уб о к  
об ладателей  ку б к о в . М у ж ­
чины . « Х увен туд »  (И спа­
ни я) —  Ц С К А . 22.25 —  С е ­
го д н я  в м и р е . 22.40— М и р  
и м о л о д е ж ь .

II П Р О ГР А М М А
8.00 —  У тр е н н я я  ги м ­

настика. 8.15 —  Д о к у м е н ­
тальны й телеф ильм . 8.35 
и 9.35 —  Г е о гр а ф ия . 7-й 
класс. 10.05 —  У ч ащ и м ся  
СПТУ. А с тр о н о м и я . 10.35 
и 11.40 —  А . М . Гор ьки й . 
«Д етство». 6-й класс. 11.05
—  Ш ахм атная ш кола. 12.10
—  «Блокада». Ф и л ьм  в то ­
р о й  —  « П ул ко вский  м е ­
ридиа н». 13.55 —  С ель­
ский час; 14.55 —  Н о в о с ­
ти. 15.00 —  «С воей  судь* 
бой  го р д и м с я  м ы...». Д е ­
каб ри сты  в С и бири . 
ТЮ М ЕН Ь

18.00 —  Х р о н ика  н о в о ­
стей. 18.05 —  «С ейчас и 
здесь». О б суж д а е м  в о п ­
р о сы  п о ставо к и качества
п р о д о в о л ь ств е н н ы х  това­
ров. В п е р е р ы в е  —  18.55
—  «Т ю м е нский  м е р и д и ­

ан».
М О С К В А

20.30 —  В р е м *. 21.05—  
«Блокада». Часть вторая. 
Ф ил ьм  пе рвы й  —  « Л ен ин­
гр а д ски й  м е тр о н о м » . 22.40
—  Новости.*» 22.55 —  Х о к ­
кей. Ч ем пионат СССР. 
«С партак» —  «Д инам о» 
(М о скв а ). П о  о к о н ч а н и и —  
« Т ю м е нски й  м ери д иан» .

В Н И М А Н И Ю  Ж ИТЕЛЕЙ Г О Р О Д А !
РСУ-1 треста • Ю га н с к р е м с тр о й  п р о и зв о д и т  р е м о нт  

к в гр т и р  за наличны й расчет: у л у ч ш е н н у ю  по бел ку 
стен и потол ков , р е м о нт ш тука тур ки  стен и по тол ков , 
м асл я ную  о к р а ску  око н , д вере й , стен и ра ди а то р о в , 

в к л е й к у  стен о б о я м и .
Из м атериала заказчика  РСУ-1 п р о и зв о д и т  о п п и - 

ц о вку  стен гл а зур о в а н н о й  плиткой , о кл е й ку  стен кл е ­

е н ко й . .
РСУ-1 такж е изготавливает б ал кон ны е рам ы  (с у с ­

тановко й  п о  ж е л а н и ю  заказчика), изготавливает в х о д ­
ные о д и н а р н ы е  и д в о й н ы е  д ве р н ы е  б л оки  с уста н о в ­
кой, об и ты е  р иф л е ной  р е й к о й )

Качество и б ы стр о е  и спол н ени е  гара нтируе м .
РСУ-1 находится у а в 'о во кза л а .
О б ращ аться  в участок по р е м о н ту  квар тир , теле­

ф он: 3-35-57.

На Н еф тею га  н е к о й  
БПТОмК №  1 им е ю тся  для 
св о б о д н о й  ре али зац ии  по 
б е зн а л и ч н о м у расчету
паласы « А п ш е р о н »  р а з ­
м е р о м  1,5 X 2 ,5  м по ц е ­
не 56 руб ., баяны  по ц е ­
не 335 руб .

П р о е з д  автоб усом  м а р ­
ш р ута  №  2, остановка 
«НБПТОиК».

з/ча сти  на стр о и те л ь н о - 
д о р о ж н ы е  м аш ины .

О б ращ аться  п о  те л е ф о ­

ну: 7-41-68, 7-44-21

У п равл е ние  м еханизации  
№  5 треста Ю га н с к т р у б о -
пр овод стром  реализует

Коллектив 
ск о го  го р м о л за в о д а  
раж ает гл уб о ко е  
лезнован ие  сем ье 
чины х по п о во д у  
вр е м е н н о й  кон чи ны  
д о ч е р и

СВЕТЛАНЫ.


