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С трудовой победой!
109, производительности 
труда на 102,3 процента;

— коллектив Салымской 
вышкомонтажной конторы 
производственного объе­
динения Юганскнефтегаз, 
выполнивш ий план по 
строительству буровы х на
104,7 процента.

— коллектив управле­
ния механизации № 4 тре­
ста Тюменьгазмеханиза- 
ция, выполнивш ий план 
строительно - монтаж ны х 
работ на 128,3, по сдаче 
ком плексов па 145,3, по 
прибыли на 151,3 процен­
та;

— коллектив отдела ра­
бочего снабжения нефте­
газодобывающего управ­
ления Правдинскнефть,
выполнивш ий план то в а ­
рооборота на 101,2, по 
обороту общ ественного 
питания на 103,3 процен­
та;

— коллектив гормолза- 
вода, выполнивш ий план 
по реализации продукции 
па 100, производительнос­
ти труда на 108 процен­
тов.

2. О тметить хорошую  
работу коллективов неф­
тегазодобывающих управ­
лений Юганекнефть, Прав­
динскнефть, Нефтеюган­
ской конторы связи, цент­

ральной базы производст­
венного обслуживания по 
ремонту и прокату нефте­
промыслового оборудова­
ния, трестов Югансктру- 
бопроводстрой, Нефте- 
юганскспецгидромех а и и- 
зация, Нефтеюганского 
монтажного управления, 
отдела рабочего снабж е­
ния производственного 
объединения Юганскнеф­
тегаз, Нефтеюганского 
производственного управ­
ления бытового обслуж и­
вания населения.

3. Занести в городскую  
Книгу почета коллектив 
горм олзавода, победивш ий 
в социалистическом сорев- 
новации по итогам  года.

4. О тметить неудовлет­
ворительную  работу в 
четвертом кв артал е  1979 
года всех автотранспорт­
ных организаций города, 
треста Нефтеюганскжил- 
строй, совхоза «Нефте- 
юганский». П артийным, 
профсою зным, ком сомоль­
ским организациям  п роа­
нализировать причины не­
выполнения госуд арствен­
ных планов н мобилизо­
вать трудовы е коллективы 
на безусловное вы полне­
ние заданий  1980 года и 
десятой пятилетки в це-

- лом.

К емеровская область. Н овокузнецкий меж ш кольный 
учебно-производственный ком бинат —  центр трѵдопого 
воспитания учащ ихся старш их классов города м етал­
лургов. ш ахтеров, строителей. М ногие выпускники 
средних школ получаю т рабочие разряды  электросле- 
сарси, отделочников, ш оферов, автослесарей , швеи. Е ж е ­
годно более двухсот воспитанников ш кол поступаю т 
работать па Запсиб, Кузнецкий металлургический ком ­
бинат. другие предприятия города.

НА С Н И М К Ь : молоды е швеи учебно-производствен­
ного ком бината вы полняю т за к а з  служ бы  общ ественно­
го пнгаппя завода..

Фото А. К узяріш а. (Ф отохрони ка ТА СС).

О Т К Р Ы Т О Е  П И С Ь М О
ОКРУЖНЫМ ИЗБИРАТЕЛЬНЫМ КОМИССИЯМ ПО ВЫБОРАМ 

В ВЕРХО ВНЫ Е СОВЕТЫ СОЮЗНЫХ РЕСПУБЛИК

И ЗД А Е ТС Я  
С 1 МАЯ 1972 ГОДА

У важ аем ы е товарищи!
Мы, ниж еподписавш ие­

ся члены Ц ентрального 
Комитета КПСС, получи­
ли от грудой ых коллекти­
вов предприятии, колхо­
зов, совхозов, учреж де­
нии, учебных заведении и 
воинских частей, а такж е 
от окруж ны х предвы бор­
ных совещ аний письма и 
телеграммы, в которых 
они сообщ аю т о вы движ е­
нии пас кандидатам и в 
депутаты  Верховных С о­
ветов союзных республик 
по ряду избирательных 
округов и просит дать  СО* 

-Гласно баллотироваться 
по этим округам .

В ы раж аем  глубокую 
благодарность и искрен­
нюю признательность р а ­
бочим, колхозникам, ин­
женерно-техническим ра- 
Ч^тинкам, служ ащ им, во­
йнам Армии и Ф лота, 
всем избирателям, вы дви­
нувшим нас кандидатам и 
в депутаты  Верховных С о­
ветов союзных республик.

О казанны е нам высокую 
честь и доверие мы пол­
ностью относим на счет 
наш ей Коммунистической 
партии. Это доверие мы 
рассм атриваем  как свиде­
тельство неруш имого един­
ства советского общ ества, 
сплоченности советских 
лю дей вокруг КПСС, еди­
нодушной поддерж ки ее 
внутренней и внешней по­
литики, стремления тр у д я ­
щихся наш ей Родины сде­
л ать  заверш аю щ ий год д е ­
сятой пятилетки, как оп 
ределил ноябрьский (1979 
год) Пленум Ц К КПСС, 
годом ударной ленинской 
работы, ознаменовать 
110-ю годовщину со дня 

р о ж д ен и я  В. И. Ленина 
новыми трудовы ми побе­
дами, успешно выполнить 

^ .з а д а н и я  1980 года и п я ­
тилетки в целом.

П оскольку каж ды й из 
нас мож ет баллотировать­
ся только в одном изби-

БРЕЖ Н ЕВ Л. И.
А Н ДРО П О В Ю. И.
ГРИШИН в. в.
ГРОМЫКО А. А.
КИРИЛЕНКО А. П.
КОСЫГИН А. Н.
КУНАЕВ Д . А.
ПЕЛЬШЕ А. Я.
РОМАНОВ Г. В.

В нлад  
новаторов

В объединении Тюмень- 
газпром подвели итоги р а ­
боты новаторов за четыре 
года пятилетки. Внедре­
ние новой технологии, 
изобретений и рационали­
заторских предложений 
позволило сэкономить 60 
миллионов рублей.

Особенно больш ую  эко­
номию дал  на М едвеж ьем 
агрегатный апп арат, р аз ­
работанны й специалиста­
ми Ц ентрального конст­
рукторского бюро нефте­

рательном округе, Ц ент­
ральный Комитет КПСС 
реком ендовал нам дать  
согласие баллотироваться 
в следую щ их избиратель­
ных округах:

Брежнев Л. И. — Б ау ­
манский и з б и р а тел ьн ы й 
округ, гор. М осква, 
РС Ф С Р 

Андропов Ю. В. — Прн- 
окскин избирательный о к ­
руг, гор. Горький, РС Ф С Р 

Гришин В. В. — Всш- 
няковский избирательный 
округ. гор. М осква, 
РС Ф С Р  

Громыко А. А. — К али­
нинградский избиратель­
ный округ, М осковская 
область, РС Ф С Р 

Кириленко А. П. — .По­
литехнический избиратель­
ный округ, гор. Л енин­
град, Р С Ф С Р  

Косыгин А. Н. — Ф рун­
зенский избирательный ок­
руг, гор. М осква, РС Ф С Р 

Кунаев Д . А.— Б аканас- 
ский избирательный округ, 
А лма-А тинская область. 
К азахск ая  ССР

Пельше А. Я. — Крас- 
иооктябрьский избиратель­
ный округ, гор Волгоград, 
РС Ф С Р 

Романов Г. В. — Смоль- 
нинский избирательный 
округ, гор. Ленинград, 
РСФ СР 

Суслов М. А. — А втоза­
водский избирательный 
округ, К уйбы ш евская об­
ласть, РС Ф С Р 

Тихонов Н. А. — О бу­
ховский избирательный 
окрѵг, гор. Л енинград, 
РСФ СР.

Устинов Д. Ф. — Ков- 
ровскнй избирательный 
округ, В ладимирская о б ­
ласть, РС Ф С Р

Черненко К. У. — Куй­
бышевский избирательный 
округ, гор. М о с к в а ,  
РС Ф С Р 

Щербицкнй В. В. — Баг- 
лейекий избирательный 
округ, Д непропетровская 
область, У краинская С С Р

СУСЛОВ М. А. 
ТИХОНОВ Н. А. 
УСТИНОВ Д . Ф. 
ЧЕРНЕНКО К. У. 
Щ ЕРБИЦКИЙ В. В. 
АЛИЕВ Г. А. 
ГОРБАЧЕВ М. С. 
ДЕМ ИЧЕВ П. Н. 
КУЗНЕЦОВ В. В.

аппаратуры , Белорусского 
технологического институ­
та имени С. М. Кирова и 
Тю мены ш игипрогаза. На 
седьмом промысле произ­
водительность каж дой те­
хнологической линии уве­
личилась с трех до  пяти 
миллионов кубометров 
топлива в сутки.

Хороших успехов д о ­
стигли новаторы  объеди­
нения И ады м газпром , 
Тю меньтрансгаз и Урен- 
гойгаздобы ча, где р або ­
таю т десятки творческих 
бригад рационализаторов.

Р. СА Й Ф У Л И Н .

Алиев Г. А. —  Разнн- 
ский избирательный округ, 
гор. Б аку, А зербай дж ан ­
ская ССР 

Горбачев М. С. — Ц ент­
ральный избирательный 
округ, А лтайский край, 
РС Ф С Р 

Демичев П. Н. — К и­
ровский избирательный 
округ, гор. Я рославль, 
РС Ф С Р 

Кузнецов В. В. — Эле- 
ктростальский избиратель­
ный округ, М осковская 
область, РС Ф С Р

Машеров П. М. — Л е ­
нинский избирательный' 
округ, гор. М инск, Б ел о ­
русская ССР

П ономарев Б. Н. — З а ­
водской избирательный 
округ, гор. С аратов, 
РС Ф С Р 

Раш идов Ш. Р. — П ах- 
таабадский  избирательный 
округ. А ндиж анская об­
ласть, У збекская ССР 

Соломенцен М. С. — 
М иасскнн избирательный 
округ, Ч елябинская об­
ласть, РС Ф С Р

Ш еварднадзе Э. А. — 
Рухский избирательный 
округ, Грузинская ССР 

Капитонов И. В. — П о­
дольский городской изби­
рательный округ. М осков­
ская область, РС Ф С Р 

Д олгих В. И. — Н ово­
липецкий избирательный 
округ, гор. Л и п е ц к ,  
РС Ф С Р 

Зим я нин М. В. — Ж е ­
лезнодорож ны й и збира­
тельный округ, гор. В оро­
неж , РС Ф С Р 

Русаков К. В. — П роле­
тарский избирательный о к ­
руг, гор. Ростов-на-Д ону, 
РС Ф С Р

Просим соответствую ­
щие окруж ны е комиссии 
по выборам в Верховные 
Советы союзных респуб­
лик рассм атривать данное 
письмо как документ при 
регистрации кандидатов  в 
депутаты.

МАШ ЕРОВ П. М. 
ПОНОМАРЕВ Б. Н. 
РАШ ИДОВ Ш. Р. 
СОЛОМЕНЦЕВ М. С. 
Ш Е В А РД Н А Д ЗЕ  Э. А. 
КАПИТОНОВ И. В. 
Д О Л ГИ Х  В. И. 
ЗИМ ЯНИН М. В. 
РУСАКОВ К. В.

Н ачался интенсивный 
завоз грузов на отдален­
ное Х олмогорское место­
рож дение. П ервые тысячи 
тонн уж е доставлены .

В нынешний сезон тран ­
спортникам предстоит д о ­
ставить по зимнику па 
Холмогоры 56 тысяч тонн 
труб, бурового оборудова­
ния, цем ента, горю че-сма­
зочных м атериалов и д р у ­
гих грузов. Это на 22 ты­
сячи тонн больш е про­
ш логоднего плана.

РА С С М О ТРЕВ  И ТО ГИ  
социалистического сорев­
нования среди предприя­
тий неф тегазодобы ваю щ ей 
промыш ленности, буре­
ния, строительных, тр а н ­
спортных организаций, 
предприятий местной про­
мышленности, связи, тор­
говли и бы тового обслу­
ж ивания за  IV квартал
1979 года, бю ро горкома 
КПСС, исполком город­
ского Совета народных 
депутатов, бюро горкома 
В Л К С М  П О С Т А Н О В Л Я ­
ЮТ:

1. П ризнать победите­
лем в социалистическом 
соревновании, присудить 
переходящ ее Красное З н а ­
мя горкома КП СС, город­
ского С овета народных 
депутатов, г о р к о м а  
ВЛКС М  и занести на го­
родскую  Д оску  почета с 
вручением П очетных гр а ­
мот
— коллектив нефтегазодо­
бывающего управления 
Мамонтовиефть производ­
ственного объединения  
Юганскнефтегаз, выпол­
нивший план по добыче 
нефти па 102, по реализа­
ции продукции на 103,8, 
по росту производитель­
ности труда на 101,8 про­
цента;

— коллектив треста 
Юганскнефтестрой, выпол­
нивший объем строитель­
но-монтажных работ на

Рубежи 
дорожников

Д осрочно выполнив 
план 1979 года, коллектив 
строительного управления 
№  905 треста Тюменьдор- 
строй озял на себя повы ­
шенные социалистические 
обязательства па послед­
ний год пятилетки.

В частности, труж еники 
управления реш или вы ­
полнить план строительно­
монтаж ны х работ к Дню 
Конституции, а общ ее з а ­
дание года заверш ить к
20 д ек абря  1^80 года.

В этом году дорож ники 
расш ирят внедрение про­
грессивной формы органи­
зации труда — бригадного 
подряда. 38%  рабочих бу­
дут заняты  новым м ето­
дом, что позволит выпол­
нить план строительно­
м онтаж ны х работ до 50% .

Г. П АВЛОВ.

В с тр е тя т  
д остой но

Тю менские геологи го­
рячо откликнулись на по­
становление Ц К  К П СС «О 
110-й годовщ ине со дня 
рож дения В лад  и м и р а 
И льича Л енина». К оллек­
тив буровой бригады  м ас­
тера В. М. Х востова нз 
С ургута к этом у дню  ре­
шил заверш ить задание 
десятой пятилетки: прой­
ти 99,5 тысячи метров 
разведочны х скваж ин.

П ять  ты сяч метрон 
сверх пятилетиего плана 
пробурит к ю билею бри­

гад а из Н оябрьской экспе­
диции, возгл авл яем ая
С. И. Зиновьевы м .

Т. БУ К А РП Н О В А .

Вы соноѳ  
д о с ти ж е н и е

В канун новогоднего 
праздника бригада зн ат ­
ного бурового  м астера 
П етра Григорьевича К а ­
зачкова из Варьеганского 
управления буровых р а ­
бот выполнила план д ес я ­
той иитилегкк. П а о тд а ­
ленном Варьегапеком  мес­
торож дении пробурено 
152500 метров горны х по­

род, построено 66 ск в а ­
ж ин.

З а  достигнутый успех 
бригада получила д ен еж ­
ную премию  (3000 руб ­
л ен ), а отдельны е раб о т­
ники —  ценные подарки.

Л учш ей признана вахта 
отличника неф тяной про­
мы ш ленности бурильщ ика 
Н и кол ая Л авр и н о ва . В 
конкурсе м астерства в
1977 году она за н я л а  пер­
вое  место и удостоена 
кубка «Л учш ая в ахта  уп ­
равления». Э то зван ие 
коллектив прочно держ и  г.

.  К. Ш АПАЛIIИ.

Д л я
неф тянинов
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СТРОИТЬ ПО-ЗЛОБИНСКИ
Трест Юганскнефтестрой имеет богатый опыт 

мобилизации строителей на борьбу за повыше­
ние производительности труда. В минувшем году 
социалистическое соревнование обогатилось но­
вым содержанием. Рабочие поставили перед со­
бой задачу не только обеспечить высокие темпы 
роста производительности труда, но и добиться 
улучшения качества сдаваемых объектов, полно­
го коллективного успеха.

Инициаторами этого движения выступили кол­
лективы, работающие по передовому методу — 
бригадному подряду.

Бригадный хозрасчет является поистине неис­
черпаемым резервом роста производительности 
труда, улучшения всех его качественных показа­
телей. Этот метод также является одним из важ ­
ных элементов использования основных фондов, 
материальных и трудовых ресурсов, эффектив­
ных конечных результатов.

О передовых методах делятся на странице на­
шей газеты работники треста Юганскнефтестрой.

И ван Григорьевич Ха- 
лин (на снимке) —  бри­
гадир трубопроводчиков 
строительно - м онтаж ного 
управления №  7. Его 
бригада постоянно Управ­
ляется  с заданиям и. А ус­
пех этого  коллектива обе­
спечивается за  счет чет­
кой организации труда, 
высокой трудовой и произ­
водственной дисциплины и 
неплохо поставленной во­
спитательной работы.

В Ы Г О Д А  
Н А Л И Ц О

На бригадны й подряд 
мы перешли не сразу . О 
передовом методе много 
читали, смотрели пере­
дачи по телевизору. На 
помощ ь пришли адм инист­
рация и проф сою зная ор ­
ганизация управления. 
Бригаду обеспечили стро­
ительным м атериалом, ин­
струментом.

З а  два последних квар­
тала минувшего года н а­
ми было освоено 39,9 ты ­
сячи рублей нз плана 38,4. 
Значительно возросла 
производительность тру­
да . Выполненную работу 
сдаем только на «хоро­
шо» и «отлично». З а  1979 
год получили две тысячи 
рублей премии. М атери­
альный стимул оказы вает 
больш ое влияние па дис­
циплину и текучесть к а д ­
ров. В бригаде полностью 
изжиты  прогулы, потеря 
рабочего времени.

С тремясь успешно з а ­
кончить последний год 
пятилетки и ознам еновать
110.-ю годовщ ину со дня 
рож дения В. Й. Ленина 
новыми производственны ­
ми показателям и, мы в зя ­
ли на себя повышенные 
социалистические о б яза­
тельства. П одсчитав свои 
возмож ности бригада ре­
ш ила досрочно выполнить 
годовое задание.

Тон в труде задаю т 
опы тные м астера своего 
дела М. Стропко, В. Исаи- 
баков  и другие. Они в 
соверш енстве владею т ин­
струментом, свой богатый 
опы т передаю т молоде­
ж и.

Сейчас коллектив брига­
ды борется за  право на­
зы ваться  бригадой комму­
нистического труда.

д. клопов,
бригадир столяров 

СМУ-6.

В СОРЕВНОВАНИИ — СИЛА
В последние годы орга­

низация социалистическо­
го соревнования в тресте 
Ю ганскнефтестрой улуч­
ш илась. накоплен опреде­
ленный опыт. В строи­
тельных подразделениях 
получили развитие как 
коллективные, так  и инди­
видуальны е формы сорев­
нования.

П обедителям и социа­
листического соревнова­
ния являю тся коллекти­
вы, которые добиваю тся 
нам лучш их результатов 
по таким основным пока­
зателям , как  выполнение 
объем а строительно-мон­
таж ны х работ, вы работка 
на одного рабочего, каче­
ство работы. Больш ое 
внимание обращ ается на 
участие в движ ении за 
коммунистическое отно­
шение к  труду, освоение 
смежных специальностей, 
участие в общественной 
жизни, в работе по р а ­
ционализации и изобрета­
тельству, охране труда 
и техники безопасности. 
Ещ е одно непременное 
условие — отсутствие н а­
рушений трудовой дис­
циплины и правил пове­
дения в быту.

П о итогам 1979 года 
победителями внутритрес- 
товского социалистичес­
кого соревнования д в а ж ­
ды выходило строитель­
но-м онтаж ное управление 
Ns 7, по одном у разу 
СМУ-13 и СМУ-6. Н изкая

производственная дисцип­
лина лиш ила призовых 
м ест коллектив УМ Р-2, 
хотя остальные, п ок азате­
ли были высокими.

Д в а  кв артал а  победи­
телем был признан мон­
таж ны й участок Л“ 2 нз 
СМ.Ѵ-6, который р аб о та­
ет по м етоду бригадного 
подряда.

П ереходящ ими вымпе­
лам и и денежны ми пре­
миями награж дены  б ри га­
ды-победители, которыми 
руководят Е. А. Волошин 
и Ю. В. Л и зе из СМУ-13, 
М. А. Задорож н ы й, Д . А. 
Клопов и А. М. М алыш - 
кипа из' СМУ-6, Н. И. 
Р оптанов, К. И Б уль- 
M a ra  из СМУ-7, Ю. И. 
Берченко нз СМУ-14.

Б ольш ое распростране­
ние получило соревнова­
ние по профессиям «Л уч­
ший сварщ ик», «Лучший 
ш тукатур» и другие. З в а ­
ние лучш его рабочего по 
профессии присваивается 
один р аз в году — к 
Д ню  строителя. В 1979 
году этих званий удос­
тоены сварщ ик А. Т. Б о ­
рисов, ш тукатур А. М. 
М алыш ки на.

К оллектив треста Ю ган­
скнефтестрой, претворяя 
в жизнь исторические ре­
шения XXV съезда КП СС 
и руководствуясь поста­
новлением Ц К КПСС, С о­
вета М инистров СССР, 
В Ц С П С  и Ц К ВЛКС М  
о разверты вании социа­

листического соревнова­
ния за  выполнение и пе­
ревыполнение плана, уси­
лении борьбы за повы­
шение эффективности про­
изводства и качества р а ­
боты, выполнил план 
строительно - м онтаж ны х 
работ в минувшем году и 
принятые социалистичес­
кие обязательства. По 
итогам областного социа­
листического соревнова­
ния трест признан побе­
дителем в течение трех 
кварталов. Н ам вручено 
переходящ ее Красное Зна- 

_  мя Главтю меннеф тегаза 
и Тю менского обкома 
проф сою за и денеж ная 
премия.

Л учш ие участки и 
бригады  награж дены  гр а ­
мотами Запсибнеф тестроя 
и обкома профсою за. Л у ч ­
шие лю ди треста, передо­
вики производства — гр а­
мотами Главтю меннефте­
газа и объединения Зап - 
сибнсфтестрой, занесены 
п Книгу почета и на 
Д оску  почета главка.

Н есколько лет подряд 
мы соревновались с кол­
лективам и треста Н иж ие- 
вартовскпеф тестрой. П ри­
мечательно, что соревно­
вались м еж ду  собой и 
строительны е подразде­
ления этих трестов.

Трест принял па себя 
повыш енные социалисти­
ческие обязательства: вы ­
полнить план четырех ме­
сяцев к 110-й годовщ ине

со дня рож дения В. И. Л е ­
нина, а передовы е б ри га­
ды  — пятнлетннй план к 
дню  рож дения основателя 
наш его государства.

У нас слож ился опрль 
деленный порядок р а з р а ­
ботки и утверж дения со­
циалистических о б яза ­
тельств. Н а основе плано­
вых заданий строитель­
ные управления р а зр а б а ­
ты ваю т проект о б я за ­
тельств, которы е после 
обсуж дения в коллекти­
ве принимаю тся на общих 
собраниях. Социалистиче­
ские обязательства  под­
разделений сл у ж ат  ос­
новными докум ентам и н 
коллективах.

Н есмотря на опреде­
ленные успехи в органи­
зации соревнования, ещ е 
не во всех подразделени­
ях  уделяется дол ж н ое 
внимание качеству и сро­
кам сдаваем ы х объектов, 
гласности трудового  со ­
перничества коллективов 
на важ нейш их пусковых 
стройках, чествование по­
бедителей. Д ейственность 
ж е и эффективность 
иналнстического соревно­
вания неотделимы от при­
нятия трудовы м и кол л ек­
тивами, каж д ы м  работни­
ком глубоко обоснован­
ных и напряж енны х о б я ­
зательств.

С. ЕРМ А КО В, f
председатель объеди- ' 

ненного постройкома 
треста.

В О С Н О В Н Ы Х  Н А ­
П РА В Л Е Н И Я Х  развития 
народного хозяйства на 
1976— 1980 год ук а зы ва­
лось, что надо соверш енст­
вовать подрядный способ 
и шире внедрять новую 
ф орм у хозрасчета в стро­
ительстве, бригадны й под­
ряд.

В нашем тресте Ю ганск­
нефтестрой этому делу 
уделяется особое внима­
ние. Н ачиная от управ­
ляю щ его трестом и кон­
чая низовыми звеньями, 
каж д ы й  стремится наи­
более полно и широко 
использовать все сущ ест­
вующ ие резервы, беречь 
каж дую  рабочую  минуту. 
О бщ ая заинтересован­
ность — вот основной 
критерий наиболее эф ф ек­
тивного применения новой 
формы хозрасчета. И са ­
мо собой разум еется, что 
на тех участках строи­
тельства, где к этому от­
носятся с полной ответст­
венностью, достигается 
ж елаем ы й результат.

В начале минувшего го ­
да в тресте подрядным 
методом работало 12 
бригад. Д л я них была 
составлена необходимая

ОБЩАЯ ЗАНТЕРЕСОВАННОСТЬ
документация, заклю че­
ны хоздоговоры , в бух­
галтериях строительно­
монтаж ны х управлений 
велся учет использова­
ния материалов. После 
подготовительных работ 
в тресте провели совещ а­
ние, где рассматривались 
вопросы оф ормления д о ­
кументации для бригад, 
работаю щ их по методу 
Н. Злобина, снабж ения 
этих коллективов строи­
тельными материалами. 
Затем , когда все доку­
менты были готовы, сос­
тавили сводный график 
движ ения этих бригад, 
одни экзем пляр которого 
был отдан рабочим. План 
строительно - монтаж ны х 
работ на год для бригад, 
работаю щ их по методу 
хозрасчета, составил 1763 
тысячи рублен. Строите­
ли перевыполнили его на 
1060 тысяч.

О днако были и такие 
коллективы, у которых 
сорвалась работа по хоз­
расчету. Среди них брига­
да Ф. А. Я гоф арова из 
строительно - монтаж ного

унравбенпя №  14. Р аб о ­
тая на строптельсгве д о ­
ма ЛЬ 12 в М амонтово, 
бригада не смогла выпол­
нить взяты х на себя о б я ­
зательств только потому, 
что не была обеспечена 
в долж ном  количестве 
строительными м атериа­
лами. П римерно та к ая  
же' участь постигла н 
электром онтаж ников из 
СМУ-13, возглавляемы х 
Е. А. Волошиным. Только 
причина невыполнения 
бригадой взяты х па себя 
соцобязательств здесь не­
сколько иного характера. 
Без соответствую щ его на 
то соглаш ения бригаду пе­
ревели на другой объект, 
не предусмотренный хоз­
договором , в результате 
были сорваны сроки стро­
ительства ответственного 
объекта. Я у ж е  не говорю  
о том, какой это  наносит 
моральный ущ ерб самим 
рабочим.

В целом по тресту к 
концу 1979 года по методу 
бригадного подряда рабо­
тало 14 коллективов, Е с­
ли в 1976 году количество

строительно - монтаж ны х 
работ, выполненных по 
методу бригадного п одря­
да  составляло лиш ь ш е­
стую часть от обшетрес- 
товекого объем а, то в 1979 
году методом хозрасчета 
выполнено более трети об­
щего объема.

Таким образом , ан ал и ­
зируя этот факт, мож но 
смело сказать, что в на­
шем тресте бригадный 
подряд занял  довольно 
прочную іі с каж ды м 
днем все укрепляю щ ую ся
ПОЗИЦИЮ.

Одними из зачинате­
лей по применению пере­
довой формы труда в 
тресте являю тся бригады  
М. А. Задорож н ого  и
А. Р. Рощ евк и іі а и з  
СМУ-6. Это бл агодаря их 
инициативе и усилиям 
подряд не только укре­
пился в наш ем коллекти­
ве, но н наш ел широкое 
распространение среди 
других бригад треста.

3. БАГАУТДИНОВА, 
старший инженер по 

труду и заработной  
плате треста.

Одним из основных ры ­
чагов повыш ения произво­
дительности труда являет­
ся применение бригадами 
аккордно-премиальной оп­
латы  труда по специаль­
ному наряду. В коллекти­
ве как боевую  программу 
восприняли постановление 
Ц К  КП СС и Совета М и­
нистров СССР «Об улуч­
шении планирования и 
усилении воздействия хо­
зяйственного механизма 
на повышение эф ф ектив­
ности производства и к а ­
чества работы».

Здесь берут комплекс 
работ. Н апример, возведе­
ние ж илого дом а от ф ун­

дам ента под крышу. В 
этом году думаем попро­
бовать довести одной из 
бригад все работы  на о б ъ ­
екте от начала до конца, 
то есть сдавать  его под 
ключ, как  делается  в 
бригаде Героя С оциалис­
тического Труда, прослав­
ленного строителя Н ико­
л ая  Злобина. П о оконча­
нии работ бригаде вы пла­
чивается премия за  сок­
ращ ение нормативного 
времени 0,5 процента 
сдельного заработка, а 
за  каж ды й процент сокра­
щения нормативного вре­
мени по м алярам  и ш тука­
турам  в разм ере 1%.

З а  качественное выпол­
нение заданий устанавли­
вается премия в размере 
десяти процентов, если 
задание выполнено на 
оценку «хорошо» и 20 про­
центов, если — на «отлич­
но». Х арактерной чертой 
является выплата премий 
за  сокращ ение норм атив­
ного времени нз фонда з а ­
работной платы. З а  про­
шедший год, например, 
только за  качество из 
ф онда материального по­
ощрения выплачено почти 
67 тысяч рублей.

Д евиз «Мы — хозяева 
производства» широко 
распространен в нашей

стране. Н аш ел он поддер­
ж к у  и r  подразделениях 
наш его треста. Так, в 
строительно - монтаж ном 
управлении № 7 при вып­
л ате  премий начали при­
менять в бригадах шту- 
катуров-м аляров  В. Н. 
.Куксниой, плотников
Н. И. Р оптапова и В. И. 
К озлова коэффициент тру­
дового участия (К Т У ). 
П олож ительная роль его 
очевидна. Ведь рабочие 
на совете при распределе­
нии премии сами оценива­
ют еж емесячный вкл ад  
каж д ого  рабочего. Н ера­
дивы е ее лиш аю тся, с та ­
рательным по раэработан-

В бригаде трубоуклад­
чиков А натолия Тимофее­
вича Борисова (на сним­
ке) из строительно-мон­
таж ного  управления №  6 
ведущ ую  роль играет 
бригадны й хозрасчет. Р а ­
бочие здесь не просто ис­
полнители, в их труде ста ­
ло  больш е творчества и 
инициативы. И менно это 
н приносит постоянный 
успех коллективу.

К О Э Ф Ф И Ц И Е Н Т  Т Р У Д О В О Г О  УЧАСТ ИИ
ной ш кале она повы ш ает­
ся. Особенно эффективен 
этот м етод при распреде­
лении премии за выпол­
нение особо важ ны х з а д а ­
ний.

И дело д а ж е  не в м ате­
риальной стороне, а боль­
ше в м оральной, когда с а ­
ми ребята, не боясь, мо­
гут ск азать  друг д ругу  в 
гл аза  правду. А провинив­
ш емуся самом у после это­
го стыдно плохо трудить­
ся. Значит вы играет и д е­
ло, значит коэффициент 
трудового участия оп р ав ­
ды вает себя.

3 . САЛИХОВА.
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♦ С любовью к природе

ОКРУЖАЮЩАЯ НАС СРЕДА
(П родолж ение. Нач.

в Ш *  7 и 8)
Д л я  изучения о к р у ж а­

ющей среды, нераскрытых 
тайн природы , ближней и 
дальней Галактик, миро- 
ного океана создан  м еж ­
дународны й совет науч­

* ных сою зов. В этом сове­
те есть представители и 
наш ей страны . И менно по 
инициативе м еж дународ- 

^  ного совета создана Крас 
пая книга природы. Б л а ­
годаря его деятельности 
во всем мире сейчас соз­
даю тся заповедники, на­
циональны е парки, закр ы ­
тые ландш аф ты , зоны ти ­
шины и зоны о т д ы х а . ' * 

Но, конечно ж е, ни о д ­
на страна в мире не осу­
щ ествляет столько м ас­
ш табны х мероприятий по 
охране природы, как это 
делает Советский Союз. 
У нас в стране на страж е 
окруж аю щ ей среды стоит 
сам  парод. Н арод  через 
государственны е органы 
регламентирует использо­
вание природных ресур­
сов и устанавливает пра-

ВЫТЬ
очистным
В П0ЙК0В0Н0М

На совместном заседа­
нии постоянной комиссии 
городского Совета на­
родных депутатов по ох­
ране природы и прези­
диума городского совета 
Всероссийского общест­
ва охраны природы об­
суж ден вопрос о ходе 
строительства очистных 
сооружений в поселке 
Пойковском.

Начальник о т д е л а  
промсанитарии и охраны 
окружающей среды В. В. 
Прожнвин сообщил, что 
в течение десяти лет 
трест Нефтеюганскгаз­
строй оттягивает сроки 
н а ч а л а  строительства 
очистных сооружений. Не­
сколько раз пересматри­
вались и перерабатыва­
лись его проекты. Сей­
час вновь внесено пред­
ложение о перепроекти­
ровании.

Заместитель начальни­
ка НГДУ Правдинск­
нефть А. 3. Дж ацаев, вы­
ступая со стороны заказ­
чика, отметил строитель­
ство очистных сооруже­
ний, как острую необхо- 
димрсть для обеспечения 
нормальной жизни посел­
ка. Это приобретает осо­
бую важность еще и в 
связи с тем, что имеется 
генеральный план даль­
нейшего развития Пой­
ковского и подготовлена 
проектно-сметная доку­
ментация.

В решении заседания  
постоянной комиссии от­
мечен крайне неудовлет­
ворительный ход строи­
тельства очистных соору­
жений. С 1970 года од­
ним НГДУ Правдинск­
нефть освоено 608 тысяч 

ублей, тогда как смет­
ная стоимость объекта 2 
млн. 488 тысяч.

Предложено в срок до  
15 апреля сего года обес­
печить выполнение при­
вязки по очистным соору­
жениям силами треста и 
проектно-сметного бюро 
объединения Юганскнеф­
тегаз. В первом квартале 
завезти и отсыпать в не­
обходимом к о л и ч е ст в е  
грунт. Приступить к стро­
ительству объекта, освоив 
800 тысяч рублей, соглас­
но титульного списка
1980 года. Потребовать 
от треста Нефтеюганск­
газстрой введения очист­
ных сооружений в экс­
плуатацию в 1981 году.

вила охраны  природы, 
Р ы бнадзор, охотинспек- 
Ц'Ий, служ бы  по охране л е ­
сов — это далеко  не пол­
ный перечень организаций, 
которые, привлекая о б ­
щественность, вы полняю т 
почетную миссию на тер­
ритории наш его госуд ар ­
ства. С оветское правите­
льство разработал о  кон­
кретны е мероприятия по 
защ ите Каспийского, А зов­
ского морей, бассейн рек 
Волги и У рала, богатств 
уникального Б айкала и 
приняло меры по их неза­
медлительному осущ ест­
влению.

Сущ ествую т строгие ме­
ры, применяемы е к ли* 
цам, безответственно х р а ­
нящ им минеральные удоб­
рения и ядохим икаты . От 
небреж ного хранения и 
применения этих веществ 
гибнет птица: рябчики, 
куропатки, тетерева, д и ­
кие голуби, нередко поги­
баю т и зайцы . А нынче 
летом, как сообщ ал «Н еф ­
теюганский рабочий», в 
совхозе «Н ефтею ганский»

от удобрении погибло не­
сколько взрослы х телят.

С лож ны е изменения пре­
терпевает природа, когда 
безж алостно, непланомер­
но вы рубается лес. На ис­
кусственно созданном  пу­
стыре происходит момен­
тальное изменение в рас­
тительном покрове и ж и ­
вотном мире. Н а этих 
участках меняются эколо­
гические циклы. А ведь 
всяком у известно, что лес
— это кл ад о вая  кислоро­
да , влаги и всего живого, 
чего нет и быть не мож ет 
в откры том  поле.

К великому сож алению , 
все это нам известно, да 
не все нами ж е и вы пол­
няется, чтобы сберечь всю 
красоту леса для буду­
щих поколений. Н е будем 
ходить далеко за  приме­
рами, они есть рядом. В 
качестве примера возьмем 
заготовку  веточного кор­
ма осенью только что ми­
нувшего года, Если б ра­
ди интереса кто-нибудь 
подсчитал, сколько было 
загублено деревьев, то

узнал бы ф антастическую  
цифру. Прикинем хотя 
бы примерно. В наш их 
краях нет такого дерева , 
с которого бы м ож но бы ­
ло набрать тонну веток, 
д аж е  зеленых. Т ак вот 
сколько ж е было срубле­
но и брош ено деревьев, 
если совхозу сдана всеми 
предприятиями и орган и­
зациям и почти ты сяча 
тонн сухих веток.

Н ет, мы не собираемся 
оспаривать, что корм ну ­
жен, что это была кр ай ­
няя мера из-за нынешних 
паводков. Н о ведь за го ­
товка заготовке рознь! На 
так  назы ваемой большой 
зем ле тож е  иногда за го ­
тавливаю т веточный корм. 
Н о рачительны е хозяева 
лесов срубаю т только ни­
жнюю часть кроны дере­
ва, до  пяти метров от 
земли. А уж  если рубят 
дерево, то оно идет на 
дрова, а не бросается в 
лесу, который и так д оста­
точно богато захлам лен 
валеж ником . Д а , лес ко 
всему прочему — п рекрас­
ное место отды ха. Л ес д а ­
рит нам грибы й ягоды 
без которых, видимо, 
скучно было бы жить.

М. КУЗЬМИН.
(О кончание следует)

Зима, говорят, стро­
гий экзаменатор, бес­
пощадный судья для 
тех, кто не сумеет во­
время подготовиться к 
ней. О том, в какой 
готовности растала зи­
ма работников Ж К К  
треста Нефтеюганск­
газстрой, наш коррес­
пондент Ф. Брусенский 
попросил рассказать 
руководителя э т о г о  
коллектива Л. В. Ба- 
рышева.

— Леонид Васильевич, 
чем характерна для ваше­
го коллектива нынешняя 
зима и как ваши люди 
справляются с возложен­
ными задачами?

— Х арактерность эта, 
к сож алению , заклю чает­
ся в недостаточной подго­
товленности ж илищ ного 
ф онда, что на нашем б а ­
лансе, к  условиям зимы. 
Не успели полностью про­
мыть отопительную  оисте- 
му, не везде утеплены 
распределительны е узлы. 
И всю эту работу приш ­
лось ф орсировать, уж е 
когда наступили н астоя­
щ ие холода.

Здесь  не будет лиш ­
ним сказать, что довольно 
часто палки в колеса 
нам вставляю т сами 
ж ильцы  домов нашего 
ф онда. Есть такие, а их, 
к сож алению , немало, кто 
считает себя временным 
ж ителем и не находит 
нуж ны м позаботиться о. 
собственной к в а р т и р е ,  
подъезде, доме. Н е ск а ­
ж еш ь хорош его и о неко­
торых старш их по п одъ­
ездам . В подъездах пос­
тоянно разбиваю тся или 
вообщ е снимаю тся д в е­
ри. А ведь, как  известно, 
для  ■ их восстановления 
нуж ны  и деньги, и время. 
Н априм ер, только в но­
ябре прош лого года нами 
было заменено 56 дверей. 
Но вскоре исчезла почти 
половина из них. Здесь, 
дум ается, комментарии 
излишни.

— А как вами исполь­
зуется актив из среды

НАШИ ДОМА -  
НАМ ИХ И БЕРЕЧЬ

жильцов и какую помощь 
оказывают шефствующие 
организации?

— Конечно, есть нем а­
ло людей, которые у нас 
в числе первЪіх помощ ни­
ков. Это, мож но сказать, 
настоящ ие энтузиасты. 
Н апример, старш ин по д о ­
му №  32 в седьмом мик­
рорайоне В. И. Б огданов, 
старш ая по дом у №  17 
восьмого микрорайона
А. И. Л елю ж , М ного энер­
гии и личного свободного 
времени отдаю т эти и 
подобные им товарищ и 
благородном у делу, помо­
гая  нам. П отому и дома, 
что в их ведении, содер­
ж атся  в образцовом  со­
держ ании, О^ень хорошо 
относятся к хранению со­
циалистической собствен­
ности и содерж анию  сво­
их ж илищ  ж ильцы  дома 
№ 25 из девятого микро­
района. Зам етим , что 
здесь еще не избран стар ­
ший по дому. Поэтому, 
такое, я бы сказал , чело­
веческое отнош ение к го­
сударственном у д о б р у  
есть плод инициативы и 
сознательности самих ж и­
телей дома. М огу смело 
сказать , что они не скоро 
обратятся  в Ж К К  с прось­
бой о ремонте дома.

Сколько угодно и отри­
цательны х моментов. Ч ас ­
то наш и требования или 
просто зам ечания игн ори­
рую тся жильцами. Очень 
часты заявки  от таких 
ж ильцов на ремонт «ис­
порченной» канализации. 
Ф актически ж е слесарь 
заним ается  очисткой труб 
от всевозм ож ны х предме­
тов.

Что касается некото­
рых общ ественных и ш еф ­
ствую щ их организаций, то 
больш инство из них, по- 
видимом у, реш или при­
держ иваться  тактики «не­
вмеш ательства», а точнее

— остаться глухими на 
все наш и письменные и 
устны е напоминания им
о своих обязанностях. 
Хотя действует решение 
исполкома горсовета от
20 апреля 1979 года «О 
мерах по благоустройству 
и озеленению  города». 
Уж слиш ком неохотно вы ­
полняю т (и то далеко не 
все) шефы свои задан и я и 
по озеленению, и по б л а ­
гоустройству, и другие 
работы  на подшефных 
участках.

К ак, к примеру, объяс­
нит свою непоследова­
тельность ком итет комсо­
мола треста Н ефтею ганск 
газстрой, обещ авш ий з а ­
лить каток  клубу «Алый 
парус», но так и не з а ­
ливш ий этот каток?

В доверш ение ко всему 
хотелось бы ск азать  о на 
ших лю дях и специфике 
нашей работы . Больш ин­
ству ж ителей, прож иваю ­
щих в наш ем жилфонде, 
известно, каков средний 
возраст наших работни­
ков, среди которых боль­
шинство — женщ ины. Так 
вот эти женщ ины  за л и в а ­
ют д л я  ребят катки , уст­
раиваю т зимние городки, 
а молоды е папы и мамы 
см отрят и радую тся за 
своих детей. А ведь они. 
родители, могли бы сами 
проявить активность.

Н а балансе наш ей кон­
торы  сейчас 75 ж илы х до­
мов общ ей площ адью  
83662 квадратны х метра. 
На их ремонт в минув­
шем году затрачено 240 
тысяч рублей. У ж е по 
этой сумм е мож но судить, 
к а к ая  нами проделана 
работа. Наши работники 
сделаю т все от них зави ­
сящ ее, чтобы и в ны неш ­
нем году выполнить свои 
задачи , создать ж ильцам  
как  можно больш е усло­
вий д л я  отды ха и быта.

У НАШИХ СОСЕДЕЙ

В Р И Т М  ЗА В Е РШ А Ю Щ Е ГО  ГОДА
К 22 ^апреля, дню р о ж ­

дения В. И, Л енина, уп­
равление буровых работ 
№  2 обязалось  выпол­
нить директивное з а д а ­
ние пятилетки: построить 
792,4 тысячи метров ск ва­
жин.

Э то реш ение принято 
на проходивш ем недавно 
собрании партийно-хоэяй-

ственпого актива. Сверх 
плана на этот срок пред­
полагаю т иметь в резерве 
ты сячу метров проходки 
и дополнительную  сква­
ж ину, сданную  Н ГД У .

Н а собрании коллек­
тив управления реш ил в 
заверш аю щ ем  году  со к ­
ратить на 3 процента по

сравнению  с достигнутым 
цикл строительства с к в а ­
ж ин, поднять производи­
тельность труда, получить 
300 тысяч рублей эконо­
мии за  счет внедрения 
новой техники и 250 
сэкономленных киловатт- 
часов электроэнергии.

Р. ШТРОМ.

Выступление Я. Арафата
БЕ Й Р У Т . Здесь состо­

ялся митинг по случаю  
откры тия пам ятника по­
койному президенту Егип­
та Гам аль  Абдель Н асеру. 
Выступивш ий на митинге 
председатель исполкома 
ООП Ясир А раф ат под­

верг резкой критике п ре­
дательский курс С адата . 
Д ействуя вопреки интере­
сам  мусульман во всем 
мире, заявил  Я А раф ат, 
С адат ни в коей мере не 
м ож ет претендовать на 
роль «защ итника» ислам а.

А р е с т  с е п а р а т и с т о в
Д Е Л И . Силы индийской 

безопасности арестовали 
четырех вооруж енны х се­
паратистов из племени ми-
зо  во врем я рейда на под­
польную базу мятежников 
в городе Л англи , который 
находится в индийской

северо-восточной террито­
рии М изорам на границе 
с Б англадеш .

При обы ске у членов 
ш айки конф исковано ог­
нестрельное оруж ие с 
клеймом «сделано в К и­
тае».

□

Индия. Н ачалась  модернизация морского порта в 
Кочине (южноиндийсюий ш тат К ер ала ). В течение 
предстоящ его пятилетия здесь будут построены новый 
мол, причальные сооруж ения, судорем онтная верфь, 
расш ирены складские помещ ения. М одернизация порта 
в Кочине — составная часть осущ ествляем ой в респуб­
лике программы  расш ирения морских перевозок.

НА С Н И М К Е: в порту Кочина.

Фотохроника ТАСС.

П

Глубокий пессимизм
Глубоким пессимизмом 

окраш ено больш инство 
статей, которыми в капи­
талистических странах 
подводятся экономические 
итоги прош лого года и 
предпринимаю тся попытки 
заглянуть  иа некоторое 
время вперед. Согласно 
прогнозу И нститута миро­
вого хозяйства в зап ад н о ­
германском городе КиЛе, 
нынешней зимой произой­
дет очередной «мировой 
экономический спад, про 
возвестннком которого я в ­
ляю тся США».

А мериканские профсою ­
зы  быот тревогу по пово­
ду сокращ ения производ­
ства в автомобильной, ме­
таллургической и ряде 
других отраслей пром ы ш ­
ленности. Ч итая сообщ е­
ния из своей «автомобиль­
ной столицы» Д етройта, 
американцы  вспоминают 
печально известную  пого­
ворку: «К огда Д етройт 
чихает, у всей Америки 
начинается воспаление 
легких». В ладельцы  круп­
нейшей в стране стал ел и ­
тейной корпорации пре­
поднесли своим рабочим 
такой «рож дественский 
подарок»: они реш или з а ­
кры ть 16 своих предпри­
ятий и уволить всех за н я ­
ты х на них рабочих и сл у ­
ж ащ их. Это в свою  оче­
редь повлечет за  собой 
потерю работы  десяткам и 
тысяч рабочих горноруд­
ной и химической пром ы ­
ш ленности, транспорта. 
Значительно сократилось в

СШ А ж илищ ное строите­
льство — согласно одним 
данным, на 20 процентов, 
согласно другим  — почти 
в два раза  больше. В 
США, где, согласно при­
уменьш енным оф ициаль­
ным данны м, сейчас около 
6 миллионов безработных, 
в наступивш ем году пред-, 
сказы ваю т дальнейш ее 
увеличение их числа на
2,5 миллиона человек.

В алю тно-ф инансовы е не­
урядицы , падение курса 
до л л ар а  — главной валю ­
ты  капиталистического ми­
ра будут, согласно прог­
нозам, продолж аться  и в 
наступивш ем году. В зя­
тый наиболее воинственно 
настроенными кругам и 
курс на усиление гонки 
вооруж ений усугубляет 
экономические трудности. 
Д остаточно привести т а ­
кой ф акт: из каж д ого  дол ­
л ара, поступивш его в к а з ­
ну СШ А п 1979 году  в 
качестве ф едерального на­
лога, 53 цента шли на 
покрытие прош лых, насто­
ящ их и будущ их военных 
расходов.

Э кономическая и соци­
альная структура к а п и та ­
листического общ ества 
вступ ает во все больш ее 
противоречие с потребнос­
тям и народны х масс. Н а 
пороге 80-х годов наш его 
столетия в мире к ап и та­
лизма господствует necdn- 
м нам,

И, ЛАПИЦКИИ,
обозреватель ТАСС.



# На темы воспитания

Ступеньки во взрослую жизнь
Н з окна квартиры  мче 

видно, как  один за  д р у ­
гим вы ходят на площ ад­
к у  ребята с лопатам и в 
руках. П оочередно ме­
няясь, они упорно скоб­
лит до ледяной корочки 
«хоккейное поле» во дво­
ре. К ак только  выпал 
первый сен г, рыхлый и 
глубокий, дети всех в о з­
растов * друж но взялись 
за  лопаты  Четко обозн а­
чились черты поля снего­
выми барьерам и. С тех 
пор сами и следят за  сво­
им «детищем».

Зи м а нынче началась 
трудно. П огрозила первы ­
ми морозами, а потом о т ­
ступив, лиш ь изредка 
вспоминала про свои об я­
занности. И мальчиш ки 
терпеливо ж ^ал и , когда 
приморозит, чтобы зн ак о ­
мый водовоз залил пло­
щ адку . Н а первый ж е 
лед  вышли и хоккеисты, 
и ф игуристки. Всем х в а­
тило места. У становилась 
д а ж е  негласная очередь 
м еж ду  теми и другими. 
Но в одном правило было 
нерушимым — прежде 
чем играть и кататься, 
выч'нсти лед.

И мне по душ е так ая  
самостоятельность ребят. 
Конечно, не сравнится са ­
модельный каток  с зер ­
кальной гладью  настоя­
щих катков, с музыкой и 
множ еством  огней. Н о и 
он не уступит своих вос­
питательных возм ож нос­
тей. И преж де всего по­
тому, что сам  — дело ре­
бячьих рук. Ж ал ь  только, 
что среди взрослых нахо­
дится очень и очень мало 
добры х дядей , которые по­
могли бы в малом: по- 
хорош ему залить  пятачок, 
сделать нехитрые ворота, 
да организовать бы со­
ревнование м еж ду  мно­
гочисленными ком андам и 
дворовой ребятни. Чтобы 
убедиться, что. ребятам 
нуж на помощь взрослых, 
достаточно пройти в вы ­
ходной по лю бому м ик­
рорайону.

Д а, это важ но  увидеть 
и поддерж ать инициативу 
и самостоятельность н а­

ших маленьких граж дан. 
Их ж елаігие сделать что- 
то полезное, естественно. 
Это все ж е  результат 
воспитания в семье и 
школе. Н о всегда ли се­
мья и школа едины в 
своем стремлении воспи­
тать  у мальчиш ек и дев­
чонок эти необходимые 
граж данские чувства?

Н е так  уж  часто уви­
диш ь, чтобы о семье сын 
вместе с отцом мастерил 
какие-то небольш ие подел­
ки. Н о ведь часто д аж е  
маленькая работа д о став ­
ляет ребенку немалое 
удовлетворение. А сегод­
няшний шестиклассник, 
изучаю щий основы ф изи­
ки, м ож ет выполнять и 
более слож ны е работы. 
Кто станет спорить, что 
многими навы ками легче 
овладевать  смолоду. В 
этом возрасте очень ве­
лик ж ивой интерес ко 
всему новому.

Но всегда ли мы, взрос­
лые, умеем оценить их 
труд , их старание? О дна 
учительница рассказы ва­
ла, что в ее кабинете ви­
сит громоздкий и не очень 
красивый, по мнению, не­
которых, стенд.

— Н о я им очень д о ­
рож у, — продолж ает она. 
— Ведь сделали его с а ­
мые что ни на есть лен­
тяи и «разбойники» моего 
класса. С тарались от д у ­
ши.

П ри подготовке школ 
к новому учебному году 
многие учителя, вернув­
шись из отпусков, берут 
в руки малярны е кисти и 
целыми днями работаю т 
на ремонте, выполняя р а з ­
личные работы. И в то 
ж е время старш еклассни­
ки, ростом и силой обог­
навш ие своих наставни­
ков, почти не д о рож ат 
сделанным заботливы ми 
руками для них же. Че­
рез неделю -две изреза­
ны и исписаны парты, по­
лом аны  замки, р асш ата­
ны дверные скобы.

А если бы эти самые 
старш еклассники в о б яза­
тельном порядке выполни­
ли бы какие-то работы в

школе д а  вместе с роди­
телями. учителями? Н а ­
верное бы лучш ее отно­
шение было и к ш коль­
ной мебели, и ко всему 
оборудованию . П очему бы 
такую  практику не ввес­
ти? С каж ем , вот вам , бу­
дущ ие десятиклассники, 
кабинет, где сами ж е бу­
дете заним аться, и сде­
лайте  его сами.

Н еуваж ительное отно­
шение к чуж ом у труду и 
бескультурье — две сто ­
роны одной медали, кото­
рую отливаем  мы же, 
взрослые. П осмотрите пос­
ле лю бого взрослого сеан ­
са в единственном киноте­
атре города «Ю гане» и вы 
найдете сплош ную  грязь, 
что-то похож ее на малень­
кую свалку: обертка от 
конфет, ш елуха от семе­
чек. бумага, использован­
ные кииобилеты. А свин­
ству взрослых с успехом 
п одраж аю т дети.

К ому из пас не хоте­
лось быстрее вырасти, 
стать самостоятельны м? 
П риглядитесь вниматель­
нее к подросткам. У иеф- 
теюганских д аж е  своя, 
особая мода: сдвинутая 
па глаза  с опущенными 
ушами ш апка (чтобы к а ­
заться вы ш е), зап ахн у­
тый или наоборот рас- 
тегнутый меховой полу­
шубок на два размера 
больш е (для солидности) 
и детские, ж ад н о  вбираю ­
щ ие в себя все гл аза  м еж ­
ду  шапкой н спрятанным 
в ш арф  носом. Они, эти 
глаза, в се ,в и д ят , все з а ­
поминаю т и всему хотят 
подраж ать . Д етство и 
ю ношество — ступеньки 
во взрослую  ж изнь, с ее 
трудностями и слож нос­
тями. Самостоятельность, 
трудолю бие, куль т у р а ,  
знания, как и многие д р у ­
гие черты характера мо­
лодого человека, будут 
базисом для достиж ения 
заветной мечты, ж елания. 
Н о за  воспитание этих 
качеств ответственны мы, 
взрослые,

А. АКСЕНОВА.

ТАЕЖНАЯ АПТЕКА

Уссурийскую тайгу  не 
зр я  назы ваю т зеленой ап ­
текой. Здесь  растет около 
трехсот видов л екарствен ­
ных растений, причем мно­
гие из них нигде больш е в 
в стране в диком виде не 
встречаю тся. Н а весь мир 
гремит слава дальневос­
точного женьш еня и его 
сородичей — аралии, з а ­
манихи, элеутерококка, 
лимонника...

А ссортимент п качество 
заготавливаем ы х на Д а л ь ­
нем Востоке л екарствен ­
ных растении позволяю т 
Х абаровском у химико­
ф арм ацевтическом у за в о ­
ду отп равлять  свою  про­
дукцию  по все союзные 
республики и экспортиро­
вать во многие страны 
мира (Болгарию , Вьетнам, 
П ольшу, Йемен, И рак, 
И ран, Кению, Нигерию, 
Ливию , СШ А, Японию, 
Эфиопию, Гвинею, Новую 
Зеландию ). Лечебные пре­
параты  из растений за ч ас ­
тую  оказы ваю тся д олго­
вечнее. чем некоторы е на­
шумевшие, но быстро з а ­
бытые синтетические л е ­
карства.

НА СН ИМ КА Х: х аб а ­
ровский хнмпко-фармацев- 
тический заво д  выпускает 
медикаменты  из л екарст­
венных растений; лимон­
ник — украш ение осенней 
тайги.

Коренные дальневосточ­
ники — нанайцы, удэгей- 
ны, русские — хорош о 
знаю т, что лимонник уст­

раняет усталость, в о зв р а­
щ ает силы, придает бод­
рость. Он ш ироко исполь­
зуется  в промышленном 
производстве.

(Ф отохроника ТАСС).

Редактор Ф. И. КУЛАКОВ.

В е ч е р
о т д ы х а

Вечер отды ха, прош ед­
ший. в наш ем общ еж итие, 
удался, пож алуй, как  ни­
когда. В гости мы при­
гласили и девуш ек нз о б ­
щ еж ития №  4 /.

Разосланы  пригласи­
тельные билеты, р азр аб о ­
тан и подготовлен сцена­
рий. Хлопот хватило всем: 
членам редколлегии и 
культурно-массового сек­
тора. Волновались, конеч­
но. Н о все получилось 
здорово! Викторины, ве­
селые конкурсы, песни, 
танцы, лотерея, шутки, 
смех, аплодисменты..

Спасибо организаторам  
вечера воспитателю  II. Н. 
Ф едоровой, заведую щ ей 
общ ежитием Л . И. М ору- 
совоп и Юрию М атю шки- 
иу, принявш ему самое 
активное участие в его 
подготовке.

Мы убедились: можно 
прекрасно отдохнуть, ес­
ли всем друж но взяться 
за  дело.

С. ПРУДНИКОВ.

Посвящено 
нашей Армии

В спортзалах, в тирах, 
на лы ж не будет прохо­
дить бескомпромиссная 
захваты ваю щ ая борьба 
за  право быть сильней­
шим, самым метким, са  ̂
мым быстрым. Состоятся 
общ егородской лыжный 
кросс, хоккейный турнир 
лы ж ны й пробег Н еф те­
ю ганск — Чеускино — 
Н ефтею ганск, в котором 
примут участие ветера 
!іы и призывная моло­
деж ь, состязание на приз 
«М еткий стрелок». 27 ян­
в аря но Д ворце культу­
ры «Строитель» в 10 ча­
сов утра сядут за стол 
ш ахматисты , чтобы разы г­
рать  первенство города.

Эти соревнования вош ­
ли в программ у месячни­
ка  по военно-патриотиче­
скому воспитанию  трудя­
щихся, посвящ енного Д ню  
С оветской Армии.

В ш колах, на предприя­
ти ях и в организациях 
пройдут встрсчи с вете­
ранам и Великой О течест­
венной войны, будут про­
читаны лекции, проведены 
беседы. Яркий, вдохно­
венный рассказ о прож и­
том, увиденном пережи- 

оставит неизглади- 
впечатление в серд 
молоды х нефтеюган-

р . РА Ф И КО В.

том
мое
цах

Н е правда ли, в назва­
нии этой картины  угады ­
вается легкая л укавая  
усм еш ка? Р азве  станут 
когда-нибудь старом одны ­
ми лю бовь и неж ность? И 
комедия лн это, когда 
нам с мягким юмором и 
лиризм ом  рассказы ваю т в 
сущ ности очень серьезную 
историю о том, как  слу­
чайно встретились двое— 
мужчина и ж енщ ина и 
после целого ряда немно­
го забавны х и немного 
грустных происшествии, 
после долгих сомнений и 
раздум ий решили, как 
говорили когда-то, соста­
вить друт другу счастье?

НОВЫЕ ФИЛЬМЫ

„СТАРОМОДНАЯ КОМЕДИЯ"
П ривлекательной сто­

роной этого фильма яв ­
ляется возмож ность уви­
деть в новой роли столь 
любимую зрителям и А ли­
су Ф рейндлих. В ее игре 
переданы все нюансы, все 
переливы настроения ге­
роини. А это в искусст­
ве достигается только or 
ром ной лю бовью  к созд а­
ваемому образу , той м е­
рой таланта, когда ст р а ­
дание и радость вы ду­
манного писателем героя 
актер ощ ущ ает как свои.

...Совсем непросто бы ­
ло найти путь друг к 
другу, ей — в прошлом 
цирковой актрисе, ж ен­
щине романтичной, не ут­
ративш ей способности ра 
доваться жизни, и ему — 
бывш ему военному хирур­
гу, человеку трезвых 
взглядов, зам кнутом у и 
серьезному. И все-таки 
они нашли этот путь, 
путь к большой и верной 
любви...

И. ВЕСЕЛОВА.

И Г Р А Т Ь  И Л И  Н Е  И Г Р А Т Ь ?
В Свердловское зональное управле­

ние «Спортлото» каж ды й день приходит 
письма. Н ередко лю ди сетую т па то, 
что не могут выиграть.

Посмотрим письмо А. И. Кузнецова 
из села М ариинского Ревдиновского 
района. Вот чем он заканчивает егп: 
«Нас, заядлы х участников игры «Спорт­
лото» в М ариинском было десять чело­
век. Сейчас я остался один.

Что можно с к азат ь  на это? Все уча­
стники игры, конечно, выиграть не мо­
гут —  на то и лотерея. Ведь к а ж д ая  
крупная удача в «Спортлото» склады ва­
ется из сотен, а то • и тысяч маленьких 
неудач.

И все ж е крупные выигрыш и — не 
редкость. После каж дого  ти р аж а в уп ­
равление «Спортлото» приходят люди, 
угадавш ие по 4, 5, б номеров. Вот н 
сейчас я беседую с Ю рием Головачом,

который приехал из города Кушвы.
■— Карточки «Спортлото»—говорит он, 

— покупал и раньш е. Н ельзя сказать, 
что на каж ды й ти раж , но покупал. А 
в этот раз были с другом  на почте. Взял 
у него 60 копеек, купил карточку 
«6 из 49». Зачеркнул цифры, соответ­
ствую щ ие дням рож дений — моего, ж е ­
ны, ребенка, ближ айш их родственни­
ков. И вот угадал пять номеров.

Н адо сказать , что выигрыш на пять 
номеров в 43 ти р аж е  второго розы г­
рыша оказался сравнительно неболь­
шим — 2412 рублей. А вот подручному 
сталевара (Н иж нетагильский м еталлур­
гический комбинат) В. Н овикову повез­
ло больше. В этом ж е ти раж е лотореи 
«6 из 49», но по первому розыгрыш у, 
он у гад ал  пять номеров и получил 7251 
рубль.

В. ЗЮ С Ь К И Н .

Приглашают на работу:
Вновь организованный 

Н ефтеюганский участок 
энергосбыта — ннжене- 
ров-пнепекторов. О бра­
щ аться 2-й микрорайон, 
дом 8 (третий подъезд).

П ередвиж ная наладочно­
м онтаж ная колонна №  G 
объединения Сибкомп- 
лектм онтаж  — маш инис­
тов компрессоров, ап п а­
ратчиков воздухораздели- 
тслыіых установок, на­
чальника П Д О . О бра­
щ аться в отдел кадров.

Управление производст­
венно - технологической 
комплектации треста Неф- 
тею ганскгазстрой с р о ч н о -
за веЛующую складом  на 
станцию  О с т р о в н а я  
Ж илье предоставляется,

О стровная база произ­
водственно - технического 
обслуж ивания и комплек­
тации о б о р у д о в а н и е м  
срочно — бульдозеристов 
на Т-ІЗО, маш инистов к р а ­
на КС-4361, водителей 
1—2 классов, крановщ ика 
па ■ffl‘1-25, электром онтаж  
іыіков 4 —5 разрядов , м а ­
шинистов водогрейных 
котлов низкого давления 
плотников, слесарей-сан- 
техников, электриков-си- 
ловпков, экскаваторщ иков 
на ЭО-4121.

Н ефтею ганское управле­
ние технолоі ич е с к о г о 
транспорта №  4 — на­
чальника отдела снабж е- 

, ння (окл ад  175 рублей), 
слесарей по ремонту 2—5 
разрядов , автоэлсктрнков 
3—5 разрядов , токарей, 
электрпков-енловнков 3 —5 
разрядов , газоэлектросвар- 
щ нка, слесарей по рем он­
ту двигателей внутреннего 
сгорания.

А втобаза № 5̂ — сле­
сарей, электриков, ш оф е­
ров всех классов. О дино­
ким предоставляется об­
щ еж итие в вагоп-домиках 
в пос. Н ефтяников.

Н ово-А ганское отделе­
ние Сургутской дирекции 
строящ ихся газопроводов 
срочно — старш его бух 
галтера, бухгалтера. О б­
ращ аться ы отдел кадров 
отделения (здание СУ-11, 
первый э таж ),

Спецуправление № 62 
треста Нефтею ганскспец- 
гидромеханизация — м а­
шинистов авто- и м он таж ­
ных кранов, маш инистов 
экскаваторов  Э -1252 .и 
ЭО-4121, маш инистов 
бульдозеров на Т-130, ка­
менщ иков, электриков, ма- 
ляров-ш тукатуров, м аш и­
нистов автогрейдеров,

электросварщ иков м аш и­
нистов автоскреперов. Об- ^  
раш аться в отдел кадрогГ 
(О-и микрорайон, дом  47).

Нефтеюганский цех тех­
нической эксплуатации 
РЭБ ф лота *— электро 
сварщ иков 4 —5 разрядов  
слесаря-м еханнка по элт  
троприборам и системам, 
слесаря-м еханнка по эл. 
приборам (м аш нннсі 
Л В С ), слесаря-ремонтника 

•б  разряда, аккум улятор 
іцика 5 разряда, маш инпс; 
та экскаватора, бульд<% ^. 
риста, води геля на аві и 
маш ину ГАЗ-бб, энерге­
тика цеха (окл ад  150 р), 
О бращ аться r  отдел к а д ­
ров -или по телефону 
33-7-34.

Н еф тею гліское н аладоч­
ное управление треста 
Запснбнеф теавтом а т и к й 
срочно — инженеров, тех 
пиков, слесаря КИПнА, 
слесарен автом атики и те­
лемеханики. Одиноким 
предоставляю тся места в 
общ еж итии. О бращ аться 
по телеф онам  33-2-29 и 
33-2*83.

Управление автодорог
— маш иниста экскавато­
ра, слесарен по ремонту 
дорож но - строительных 
маш ин и тракторов - 1 5  
разрядов , медника-вулка- 
пнзаторщ ика 4—5 р азр я ­
дов, токаря 4—5 раз|; 
дов, электрогазосварио 
ков 4—5 разрядов , дорож ­
ных рабочих для работы в 
М ам онтове (м уж чи^). 
Одиноким предоставляется 
общ еж итие. К вартиры  се­
мейным — в порядке оче­
редности. О бращ аться в 
У АД (проезд автобусом 
до СУ-32).

Нефтею ганская типо­
граф ия срочно — резчика 
бумаги.

А втобаза № 93 набира­
ет на курсы водителей 
3-го класса без отры ва от 
производства. Н ачало з а ­
нятий I ф евраля текущ е­
го года.
---------------------------------  -ч

Меняю однокомнатную 
квартиру в благоустроен­
ном домр (9-й микрорай­
он) и ком нату с подселе­
нием (1-й микрорайон) па 
двухком натную  квартиру. 
О бращ аться 9 —20—85 
после 18 часов.

Менйю однокомнатную 
благоустроенную  квартиру 
в Альметьевске Тат. АССР 
па равноценную  в Н ефте­
юганске. О б р а щ а т ь с я  
1— 5—10 или по телефону 

3— 16— 23.
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