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слово р а б о ч е г о  ------------------------  С В Е Р Х  П Л А Н А
Три с лиш ним года 

проработал я  с А. Поле­
ж аевы м . А натолий был 
бригадиром . К ак мини-' 
мум  р а з  в год бригада 
зан и м ал а  ведущ ие мес­
та в социалистическом  
соревновании по управ­
лению . С тали ребята 
призерам и и в этом го­
ду . И не удивительно, 
ведь каж ды й в бригаде 
им еет по нескольку 
см еж ны х профессий. 
Есть свои сварщ ики, 
бетонщ ики, строп аль­
щ ики, кам енщ ики, ш ту­
катуры , стекольщ ики. А 
вообщ е м ы  заним аем ся 
устройством  цокольной 
части ж и лы х зданий, 
подведением к ним ин­
ж енерны х сетей, благо­
устройством .

Хорош о р а б о т а м о и  
товарищ и. В зять  хотя 
бы Колю Зай кова, Р а ­
ш ида Зак у р зян о в а . Пе­
редовики производства 
и А натолий Ерепов — 
коммунист, С ергей Р ти ­
щ ев — комсомолец.

Н е м а л о  сделано 
бригадой. Если попро­
бовать пересчитать по­
строенное, наверняка 
ц елы й  микрорайон по­
лучи тся. И деш ь по го­
роду и радуеш ься: 
только  в десятом  мик­
рорайоне выстроили два 
пансионата, строим дет­
сад, подходит к концу . 
сооруж ение столовой в 
13 м икрорайоне. И к а­
чество хорош ее.

Но вот недавно брига­
дир уш ел из коллекти­
ва. В месте с ним рас­
считались ещ е четы ре 
наш их товарищ а. И з 22 
рабочих па сегодняш ­
ний день в бригаде ос­
талось девять. В чем 
дело?

Основную  причину 
видим в непоставке 
строительны х м атериа­
лов. Редкий случай , 
когда п ервая  маш ина с 
раствором  приходит в 
половине десятого. Ча­
щ е всего намного ’поз­
ж е. И  сегодня взяться  
за  п еро  заставила та же 
причина. Мы ведем обу­
стройство столовой: за ­
сы пку грунта, бетони­
рование. территории, ук­
ладку тротуарны х плит. 
А маш ин все нет. Си­
дят  без дела парни.

К стати, столовую  эту 
(она прим ы кает к зда­
нию треста Н ефтею ган- 
скж илстрой) мож но по­
считать крупнейш им 
объектом  в городе, 
ведь «возводим » мы ее 
уж е третий год. На са ­
мом деле это обы кно­
венный долгострой. А 
столовая нуж на — не 
хватает их в городе. 
Вот и приходится в обе­
денный переры в бегать 
по Н еф тею ганску в по­
исках такого предприя­
тия общ епита, где мож­
но бы ло бы в отведен­
ное д л я  переры ва вре­
мя хотя бы перекусить.

Н еорганизованн  о с т и  
много. С ейчас часто 
приходится слы ш ать о 
перестройке работы . А 
к ак а я  уж  тут перестрой- 

! к а , когда резервы  ле­

Нет, не мелочи!
ж ат на самой поверх­
ности, а их не видят. 
Не хотят видеть.

Мы работаем мето­
дом бригадного подря­
да. Хороший это ме­
тод. За  первый нвартал 
каж ды й в бригаде полу­
чил но 70 рублей  до­
платы. З а  второй — на­
м ечается ещ е по 95 . Все 
эго  за  своевременный 
ввод ж илья. Подряд 
предусм атривает поощ­
рение и за  экономию  
материалов. А как же 
на доле? На строитель­
стве 27 дома в двенад­
цатом микрорайоне у 
нас бы ла экономия и 
металла, и бетона. И 
что ж е? По сегодняш ­
ний день об этом никто 
ни слова. В этом же 
микрорайоне сдали дом 
Ле 41. Как всегда, вели 
ж урнал  расхода м ате­
риалов. Затем  этот 
.ж урнал сдали в уп рав­
ленческий отдел труда 
и заработной платы. 
Там тож е подтвердили 
экономию. А вот в бух­
галтерии последовал к а­
тегоричны й о т к а з ,  
в.ы,. дескать. только 
улож ились в смету! 
Не мож ем ж е мы в са ­
мом деле, чтобы «эко­
номия*- бы ла бесспор­
нее, таскать  материалы  
с других объектов!

Все это бьет по ру­
кам. М ожно привести 
немало примеров, ког­
да из-за неорганизован­
ности, несоблюдения 
технологической дис­
циплины не использу­
ются другие явны е ре­
зервы .

На сооруж ении рост­
верков, как  правило, 
прим еняется деревян­

ная опалубка. О днаж ­
ды привезли металли­
ческую. Но вскоре об­
наруж илось. что радо­
вались ребята напрас­
но. О палубку поделили 
на две бригады , и обе­
им ее не хватало. П риш ­
лось отдавать. «П риве­
зем  и вам , не волнуй­
тесь», — заверили в 
управлении. Н о вот 
прошли месяцы, а мы 
все ещ е работаем  по 
старинке.

М ожно немало горь­
ких слов сказать  по по­
воду снабж ения кирпи­
чом. бетоном. Я ж е при­
веду пример, который 
произош ел 3 сентября. 
Для разгрузки  м еталли ­
ческих сеток мы за к а ­
зали кран М АЗ-КС. До 
обеда кран  простоял без 
дела  и уш ел ни с чем. 
А ведь деньги на оп ла­
ту крана берутся из 
бригадной копилки, не 
из карм ана руководите­
ля.

Мне могут сказать: 
мелочи. Нет, не мелочи. 
Это наши резервы . Из них 
— крупица по крупи ц е— 
и долж на склады ваться 
бригадная выработка, 
наш е рабочее ускоре­
ние. Но вот не склады ­
вается! На мой взгляд, 
потому, что за  все не­
достатки никто не отве­
чает, никого не н аказы ­
вают.

Т ревож ны е дни пере­
ж ивает бригада. Теперь 
уж е третья ее часть...

К. Б А Я Н Д У Р Ь Я Н ,
бригадир строитель­

ного управления
№  2 треста Нефте- 

ю ганскжилстрой.

В ЛИДЕРАХ
В ф еврале В. Г. М аль­

цев принял десятую  
постоянно отстающую 
бригаду цеха подземно­
го ремонта скваж ин 
нефтегазодобываю гц е г о  
управления Ю ганск- 
нефть.

Сейчас об этом кол­
лективе говорят как о 
лучш ем в управлении. 
Какие-то месяцы  пона­
добились ремонтникам 
для  того, чтобы с пос­
ледних мест подняться 
до уровня передовиков.

З а те м ,' захватив ли­
дерство. ремонтники 
решили не уступать ни­
кому первенства. А на 
недавно проходившем 
конкурсе профессио­
нального мастерства 
вахта бригады , кото­
рую возглавляет В. В. 
Балдин. зан ял а  первое 
место среди коллекти­
вов цеха.

И нтересно сравнить 
производственные пока­
затели  бригады. В ф ев­
рале, например, она де­
л ала 7 — 8  ремонтов, 
затрачивая на каждый 
около 103 часов. Сей­
час ж е количество ре­
монтов стабилизирова­
лось на 11 — 12, с зат ­
ратой времени чуть 
больш е 77 часов. Уско 
рение при этом состав­
л яет  от 12 до 18 про­
центов против установ­
ленны х нормативов.

С ледует отм е т и т ь 
весьма примечательный 
ф акт. В данное врем я в 
счет годового задания 
бригаде осталось отре­
монтировать пять сква­
жин. Этот объем она 
реш ила выполнить ко 
Дню Конституции СССР.

А. Ш У М ЕЙКО .

Ч етверть ' миллиона 
тонн нефти сверх плана 
с начала года добыли 
промысловики ордена 
Трудового Красного З н а­
мени производственно­
го объединения Ю ганск­
неф тегаз. Это больше 
половины повышенных 
социалистических обя­
зательств, приняты х на 
этот год.

Весомый вклад в 
сверхплановую  копил­
ку вносят неф тедобы т­

чики управлений Прав- 
динскнеф ть и Ю ганск- 
нефть. Они значительно 
опережаю т на сегодняш ­
ний день социалистиче­
ские обязательства.

Отстаю т с  начала го­
да пока мамонтовцы. 
Но их работа в сентяб­
ре вселяет уверенность, 
что в скором времени и 
промысловики НГДУ 
М амонтовнефть выйдут 
на отметку выполнения 
соцобязательств.

НАМ ОТВЕЧАЮТ

П Р И Г О Р О Д Н Ы Е  КАССЫ 

В З Д А Н И И  А Э Р О П О Р Т А
Ж ительница посел­

ка Ю жный Б алы к  Т. А. 
Д митриева обратилась 
в редакцию  с вопросом: 
нельзя л  it организовать 
предварительную  про­
даж у билетов на авто­
бусы  междугородного 
сообщения?

К ак сообщ или из от­
дела строительства и ар ­
хитектуры  горисполко­
ма, кассы  на пригород­
ные рейсы будут пере­
несены в здание аэро­
порта. Там ж е будет ор­
ганизована предварите­
льная продаж а билетов.

ИЗВИНЕНИЯ ЗА ВОЛОКИТУ
Ж ительница поселка 

Мамонтово Махневич 
ж аловалась в редакцию  
на волокиту в химчист­
ке поселка. Письмо чи­
тательницы, было- от­
правлено в горбытуправ- 
ление.

Вот что сообщила 
редакции и. о. началь­
ника горбытуправле- 
ння Л . К узнецова:

— Ж алоба обсуж дена 
и рассм отрена на об* 
щ ем собрании работни­
ков Дома бы та. На нем 
п р и с утствовали  зам. 
председателя .райиспол­
кома Т. К нязева, зам. 
начальника горбытуп-

равлення В. Пилипчук, 
секретарь парторгани­
зации горбы туправле- 
ния Б. А страханцев.

Ф акты , излож енны е 
в письме М ахневич, под: 
твердились. Д етская  
ш убка бы ла вы чищ ена 
в трехдневны й срок  в 
Н ефтею ганске и отп рав­
л ена в М амонтово.

П риносим свои изви­
нения тов. М ахневич за  
волокиту с выполнением 
зак аза . Заведую щ ей 
Домом бы та поселка 
М амонтово Л. Докудов- 
ской сделано зам ечание 
за отсутствие контроля 
за  работой подведомст- 
венных подразделений.

* Знатны е буровики из бригады  м астера У БР-1 Р . С . А рсланбекова В . За- 
балдин и С. Гильфанов.

Фото В. ПЕТРОВА,
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С  С Е С С И И  Р А Й С О В Е Т А

ГЛАВНОЕ - ЗАБОТА О ЧЕЛОВЕКЕ
, НА ПРОШЛОЙ НЕДЕЛЕ, КА К  МЫ УЖЕ СООБЩАЛИ, СОСТОЯ­
ЛАСЬ IX СЕССИЯ НЕФТЕЮГАНСКОГО РАЙОННОГО СОВЕТА 
НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ XIX СОЗЫВА. ПРЕДЛАГАЕМ ОТЧЕТ 
С СЕССИИ.

В своем докладе В. Н. 
Раф икова остановилась 
н а  вопросах развития 
промыш ленности района. 
Б ы ло отмечено, что тем­
пы, определенные госу­
дарственным планом рос­
та промыш ленного произ­
водства и реализации 
продукции, по сравнению 
с 1985 г. стабильно воз­
растаю т. Но это х ар ак ­
терно не для  всех пред­
приятий района...

И в этом видна недо­
работка исполкома рай­
совета. Регулярно, один 
раз в квартал, плановая 
комиссия констатирует 
ф акты  выполнения плана 
организациям и и пред­
приятиям и, но анализ 
причин его невыполнения 
отдельными предприяти­
ям и  отсутствует. Не де­
лаю тся выводы по этим 
ф актам . Н изка еще роль 
депутатских групп рай- 
и  поссоветов в развитии 
социалистического сорев­
нования.

В докладе В. Н. Р аф и ­
ковой большое внимание 
было уделено выполнению 
П родовольственной прог­
раммы  в наш ем районе. 
П осле того, к а к  в 1985 
году совхоз «Нефтеюган- 
ский* не выполнил план, 
были сделаны соответст­
вующие выводы, учтены 
ошибки и недоработки. 
Сейчас совхоз стал ра­
ботать стабильнее, зн а ­
чительно возросло про­
изводство продукции ж и ­
вотноводства и  растение­
водства. Результаты  ра* 
боты с н ачал а  года об­
надеж иваю т, что план в 
целом будет выполнен.

В этом году создан но* 
вый рыбосовхоз «Ю ж­
ный* треста Н еф тею пн - 
скспецгидромеханизация. 
В период становления 
трудностей, естественно, 
много. И чтобы период 
становления хозяйства и 
перспектива социально- 
экономического развития 
Лемпино не затянулись, 
руководству треста необ­
ходимо оказы вать конк­
ретную помощь хозяйст­
ву. П ока ж е строитель­
ство ж и лья  в поселке 
идет медленно, а вдаре- 
ди — зима.

В решении Продоволь­
ственной программы ва­
ж ны м  подспорьем такж е 
является  коллективное 
огородничество. В этом 
году ж ителям и города и

района освоено 373 гек­
тара, что позволит вы­
растить 3700 тонн к ар ­
тофеля. Исполком рай­
совета предоставил коо­
перативам карьер для 
заготовки торфа, некото­
рые из них уж е завезли 
удобрения на огороды. 
Но, отметила В. Н. Р а ­
фикова, еще не вырабо­
тана система мер по ока­
занию  практической по­
мощи всем кооперативам 
в вопросах завоза орга­
нических и минеральных 
удобрений, а такж е реа­
лизации излиш ков про­
дукции. В период массо­
вой уборки картофеля 
отделам рабочего снаб­
ж ения необходимо орга­
низовать его закупку у 
населения в поле.

Делом большой юсу-, 
дарственной важности 
является обз'мечочие н а­
селения товарами первой 
необходимости, развитие 
сферы услуг и коммуна­
льного хозяйства, повы­
шение культуры  обслу­
ж ивания людей. Этим 
вопросам в докладе было 
уделено большое внима­
ние. За  8 месяцев насе­
лению продано товаров 
на 4,5 миллиона рублей 
больше, чем в прошлом 
году. Более чем в два 
раза сокращ ена продаж а 
винно-водочных изделий, 
появились элементы но­
вых форм торгового об­
служ и вани я: выездная, 
лоточцая торговля; о т ­
крыты  детское кафе в 
п. Пыть-Ях и безалкого­
льны й ресторан в 
п. Пойковский.

Однако коллективы 
ОРСа М амонтовнефти, 
К аркатеевского торгово­
го отделения, торговые 
предприятия поселков 
ж елезной дороги медлен­
но перестраиваются, а 
торговый отдел райис­
полкома, исполкомы 
Пыть-Яхского, Мамон- 
товского и Усть-Юган- 
ского поссоветов отно­
сятся к  этому терпимо. 
Об этом свидетельствуют 
и письма трудящ ихся.

Отделу торговли райис­
полкома необходимо доби­
ваться, чтобы для ОРСов 
стало нормой в ра­
боте доведение товаров 
в широком ассортименте 
до населения, оператив­
ное применение новых 
форм обслуживания по 
месту работы и ж итель­

ства, через столы зак а ­
зов, выездное обслуж и­
вание по заявкам . Ш и­
рокое применение долж ­
ны получить в дальней­
шем предприятия быст­
рого обслуж ивания: за ­
кусочные, блинные, пи­
рожковые, кафетерии.

Исполком занимался 
работой в трудовых кол­
лективах по увеличению 
выпуска и улучшению 
качества товаров народ­
ного потребления. По 
сравнению с прошлым 
годом, отметила В. Н. 
Рафикова, объем услуг 
возрос на 11 процентов 
Промышленными пред­
приятиями дополнитель­
но освоено 3 вида това­
ров народного потребле­
ния.

Однако общая картина 
дел радовать не может. 
Объем услуг в расчете 
на одного ж ителя по 
сравнению с прошлым 
годом возрос незначите­
льно—на 35 копеек. План 
текущего полугодия не 
выполнен. Ш вейная ф аб­
рика и горбытуправле- 
ние, выполнившие план 
первого квартала, не 
смогли работать стаби­
льно во втором. Не вы­
полнены планы ателье 
п. Мамонтово, швейными 
мастерскими п. Пойков- 
ский, п. Ю жный Балык, 
Домами быта поселков 
Мамонтово, Пойковский. 
В коллективах плохая 
организация труда, сл а ­
бый контроль и учет за 
выполнением работ, пло­
хое материальное снаб­
жение, неукомплектован­
ность кадрами. Райис­
полком, зная о сущ ест­
вующем положении дел, 
не смог кардинально пе- 
рестронть работу, пере­
ломить старую схему 
деятельности сферы об­
служ ивания. Не отрабо­
тан и не соблюдается 
график выездного обслу­
ж ивания отдельных по­
селков, не заключены 
договоры с промыш лен­
ными предприятиями на 
выделение транспорта 
горбытуправлению. Не­
результативна работа ис­
полкома и в расширении 
производства товаров н а ­
родного потребления. 
Нет должной требователь­
ности к руководителям 
трудовых коллективов 
по расширению платных 
услуг.

Далее в своем докла­
де В. II. Рафикова уде­
лила внимание вопро­
сам строительства в рай­
оне. Введено в эксплуа­
тацию более 60 тысяч 
квадратных метров ж и ­
лья, детских садов на 
585 мест, школ на 510 
мест и ряд других объ­
ектов, Вопросы капиталь­
ного строительства ре­
гулярно рассматривались 
на сессиях, заседаниях 
исполкома и постоянных 
комиссий. Особое -вни­
мание уделяется строи­
тельству объектов по на­
казам избирателей. Из 
них введены в эксплуа­
тацию два детских са­
да, две школы, котель­
ная, очистные сооруже­
ния. Обеспечено выпол­
нение плановых показа­
телей по вводу ж илья в
1985 и текущем периоде
1986 годов.

Однако из-за невыпол­
нения обязательств трех 
лет прошедшей пятилет­
ки жилой фонд района 
не пополнился 23 ты ся­
чами квадратных мет­
ров ж илья, а это почти 
половина всего плана на 
19S6 год. Получается, 
что шесть месяцев ны ­
нешнего года строители 
работали, чтобы покрыть 
долги прошлой пятилет­
ки, а в копилку 12-й по­
ка еще ничего не внесе­
но.

Не на должном уров­
не остается выполнение 
планов строительства, ни­
зки темпы и качество 
строительно - монтаж ­
ных работ, не соблюда­
ется ритмичность ввода 
объектов в эксп л уата­
цию. Некоторые из них 
возводятбя с низким к а ­
чеством, с грубыми на­
рушениями технологии.

Слабым звеном в к а ­
питальном строительст­
ве продолжает оставать­
ся проектно-смстное де­
ло. Такие крупные раз­
вивающиеся поселки, как 
Мамонтово, Пыть-Ях, 
Пойковский застраива­
ются по устаревшим про­
ектам, разработанным 
10— 15 лет назад. Ни 
один поселок в резуль­
тате этого не может се­
годня отличиться ориги­
нальностью архитектур­
ных и градостроитель­
ных решений, современ­
ной системой обслуж и­
вания населения, высо­
ким комфортом ж илья.

Райисполком обратил­
ся в институт Челябин 
скграж данпроект с пред 
ложением об организа­
ции в районе службы 
авторского надзора. С

решением этого вопроса 
положение с качеством 
строительства должно 
улучшиться.

В. Н .  Рафикова сам о­
критично признала, что 
райисполком, его отделы 
не направили организа­
ционную работу на ж и ­
вое участие депутатов в 
разрешении строитель^ 
ных проблем. В большин­
стве своем бездействова­
ли депутатские посты на 
важнейш их стройках рай­
она.

Особое место в докла­
де председателя райис­
полкома В. Н Раф ико­
вой было уделено воп­
росам работы учреж де­
ний культуры и спорта. 
Было отмечено, что в их 
деятельности проявляю т­
ся определенные поло­
жительные тенденции. 
Увеличилось количество 
проводимых мероприя­
тий, растет число участ­
ников. Больше стало клу­
бов по интересам и лю ­
бительских объединений. 
С успехом отработала 
агиткультбригада по об­
служиванию  вахтовых по­
селков и трассовых го 
родков. К концу года в 
районе откроются три 
спортивных зала. Но 
оценивать культурную  и 
спортивную работу толь­
ко количественными по­
казателям и неверно. М а­
ло еще сделано для улу­
чшения материально-тех­
нической базы учреж ­
дений культуры. Недоста­
точен вклад в общее де 
ло духовного обогащения 
трудящ ихся района биб 
лиотечных работников. 
Не ощущается влияния 
художественно - оформи­
тельской мастерской на 
качество наглядной аги ­
тации в районе. . Стиль 
работы отдела культуры 
требует перестройки. Н а­
до уметь бороться бук­
вально за каждого посе­
тителя вечеров, зрителя, 
члена круж ка или спор­
тивной секции, противо­
поставляя умелую и со­
держательную  организа­
цию отдыха бесцельному 
времяпровождению час­
тью людей, особенно мо­
лодежью, проявлениям 
пьянства и хулиганства, 
других общественно вре­
дных явлений.

Первое полугодие в 
районе характеризовалось 
снижением уровня ре­
гистрируемых преступ­
лений. Об этом, в част­
ности, говорил на сессии 
прЬкурор района II. А. 
Белан. Это удалось бла 
годаря всем мерам соци­
ального характера, кото­

рые были приняты в 
связи с последними ре­
шениями партии и прави­
тельства, в первую оче­
редь, благодаря ограни­
чению продажи алкого­
льных напитков.

Однако. подчеркнул 
Н. А. Белан, некоторое 
улучшение обстановки в 
районе не должно поз­
волить благодушество­
вать. Общественное мне­
ние единодушно в том, 
что работа по борьбе с 
пьянством ведется еще 
недостаточно.

В докладе В. Н. Раф и­
кова сказала о том, что 
в районе пока еще не 
достигнута согласованная 
работа всех органов, го­
сударственных и общест­
венных, по предупрежде­
нию преступлений и пра­
вонарушений. Бывают 
случаи срывов дежурств 
членами ДНД. Не на до­
лжны й уровень поставле­
на правовая пропаганда.

В докладе было уделе­
но внимание таким  воп­
росам, как рассмотре­
ние писем и заявлений 
трудящ ихся, выполнение 
наказов избирателей,
расстановка кадров, орга­
низаторская работа по­
селковых и сельских Со­
ветов.

Сессия райисполкома 
приняла решение, где, в 
частности, говорится, что 
исполкому, его отделам 
необходимо направлять 
усилия трудовых коллек­
тивов на выполнение 
производственных п ла­
нов первого года п яти ­
летки, поддерживать и 
распространять передовой 
опыт, способствовать
развитию активности де­
путатов, групп и постов. 
Необходимо закрепить 
достигнутые положитель­
ные результаты, осущ е­
ствить практические ме­
ры по устранению име­
ющихся недостатков в 
выполнении планов со­
циально - экономическо­
го развития, осуществить 
меры по выполнению 
планов строительства ж и­
лья, школ, больниц, дет­
ских учреждений, клубов.

Главная задача сегод­
няшнего дня — забота 
о человеке. На это и 
долж ны быть нацелены 
усилия всех депутатов 
района. Предстоит пласт 
за пластом снимать н а ­
копившиеся проблемы во 
всех сферах нашей ж и з­
ни, избавляться от 
старого, смелее идти на 
творческие решения. Б а ­
нено все делать на со­
весть, с большой ответст­
венностью.

ОСТРЫЙ СИГНАЛ

БЕЗОТВЕТСТВЕННОСТЬ
И НЕОБЯЗАТЕЛЬНОСТЬ ПРОЯВЛЯЕТ РУКОВОДСТВО УПРАВ­
ЛЕНИЯ ЮГАНСКЭНЕРГОНЕФТЬ В ДЕЛЕ УЛУЧШЕНИЯ ВОЕННО- 
ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ МОЛОДЕЖИ.

...Передо мной леж ат 
на столе совместные ме­
роприятия среднего 
ПТУ-37 и управления 
Ю ганскэнергонефть по 
созданию  и совершенст­
вованию материальной 
базы  училищ а по н ач а­
льной военной подготов­
ке. В левом верхнем уг­
лу, под словом «согласо­
вано*, как и положено 
— лиловая печать и 
подпись начальника уп­
равления И. И. Лебедин- 
ца, в правом... Впрочем, 
документ оформлен в

полном соответствии с 
существующими прото­
кольными правилами, в 
нем даж е расписано, кто 
за что отвечает, установ­
лены сроки выполнения 
мероприятий.

Но недаром говорится, 
бумага все стерпит. А 
вот дело терпеть не мо­
ж ет. Тем более, что речь 
идет о таком серьезном 
вопросе, как создание 
материальной базы для 
подготовки нашей моло­
дежи к службе в армии.

Руководство училищ а

бъет тревогу по этому 
поводу давно, но_ дело 
движется медленно."

Н а п р  имер, кое-как 
шефы все-таки сумели 
завершить оформление 
кабинета военной подго 
товкн к сентябрю, хотя 
давали слово сделать 
это к апрелю Добавим 
такж е, что и кабинет-то 
был оформлен после дол­
гих проволочек, много­
численных разговоров 
угоиоров. Военрук учи­
лищ а В. И. Зорин был 
даж е вынужден написат^

служебную записку в 
различные органы. В 
ответе на нее, подписан­
ном зам. начальника уп­
равления т. Билыком, 
черным по белому было 
написано, что «...оформи­
ли и отремонтировали 
кабинет военной подго­
товки» Все бы ничего, 
но ответ датирован н ача­
лом мая, тогда как, по 
свидетельству В, П. Си­
дорова, начальника рем- 
цеха управления, оформ­
ление кабинета было 
закончено лишь че­
рез несколько месяцев. 
Ну, не явная ли по­
пытка выдать желаемое 
за действительное? А 
если говорить проще— 
это обычное очковтира­
тельство.

...В тех ж е совместных 
мероприятиях управление 
бралось оборудовать стро­

евую площ адку, полосу 
препятствий, караульный 
городок — и все это в 
срок до 1 июня. Сейчас 
уж е сентябрь, слово 
свое тов. Лебединец так 
и не сдержал.

Подобная необязатель­
ность явно не украш а­
ет руководителя, комму­
ниста. Ее, в конечном 
итоге, можно, хотя и с 
известной натяж кой, объ­
яснить человеческой сла­
бостью или издержками 
характера. А вот чем 
объяснить невыполнение 
в этом плане прямы х 
указаний советских ор­
ганов? Они управлением 
такж е не выполняются. 
Здесь надо вести речь 
уже об элементарной 
безответственности.

Руководство управле­
ния пытается оправдать 
свое бездействие отсутст­

вием материалов. И их, 
действительно, нет. А что 
сделано, чтобы они бы­
ли? В. П. Сидоров пред­
ставил мне копню зая в ­
ки на нужные материа­
лы, адресованную зам. 
генерального директора 
тов. Себелеву. Заявка не 
реализована. Оно и не 
удивительно! Ведь пода­
на она была лишь в 
июле 1986 года, т. е. 
почти через полгода по­
сле решения горрайис- 
полкомов и подписания 
совместных мероприятий, 
о которых говорилось 
выше...

Так когда все ж е уп­
равление Ю ганскэнерго­
нефть выполнит намечен­
ное и обещанное? Этот 
вопрос мы адресуем тов, 
Лебединцу и руководству 
ИХДУ Ю ганскнефть 

В. ХУДАЙБЕРГЕНОВ.
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По новому
КУРСОМ НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ПРОГРЕССА

Валентина Яковлевна 
достала из ш каф а папку 
с д окум е нтам и , извлекла 
из нее кр а сн ую  кн иж и ц у
—  уд остоверение : «Вот в 
ней и написано, что Ва­
силий Григорьевич  К о р н и ­
лов является ч л е н о м  
ВДНХ СССР».

Стало понятнее, почем у 
с такой  озаб оченностью  
го в о р и л  об  отсутствии 
б р игад и ра  слесарей-эл ек- 
тр и ко в  начальник ре м он т­
ных м а сте рских  управле­
ния те хн о л о ги ч е ско го  тра­
нспорта №  5 А. В. Ш устров : 
«Нет сейчас Василия, в 
о тп уске  он , и не знаешь, 
что делать». Тогда сразу 
не поверил —  на пр е д ­
приятии  десятки  слесарей- 
ре м о н тн и ко в , есть среди 
них л ю д и  с таким  ж е, 
ка к  и у Корнил ова , пя ­
ты м  р а зр яд ом . Н еуж ели 
не м о гут  обойтись? Те­
перь начинал верить: не 
м о гут .

М н о го е  узнал о Васи­
лий Гр игорьеви че  в тот 
день. И н езам еним ы й че ­
л о ве к  он, и отличны й ра­
б о тн и к, и б е сп о ко й н ы й  у 
н е го  хар акте р , и сем ь­
янин пр екрасн ы й . А н ато ­
лий Витальевич Ш устров  
вспом нил  такой  случай. 
В одитель «И каруса» Бо­
рис Регент м н о го  часов 
бился над автоб усом . Не 
ш ло что-то по эл ектри че ­
с ко й  части. Едва вклю чит 
о свещ ение , ка к  пр овод ка  
начинает ды м ить. А  вре ­
м я к  ко н ц у  дня, утр о м  
над о  везти рабочих на 
вахту. А вто пр е д п р и яти е  
ведь в о сн о в н о м  и со зд а ­
н о  для этих целей. Что 
делать? «А ты сход и  к 
Г р и го р ь и ч у , о н -то  п о м о ­
ж ет» , —  посозетовал и  в 
га раж е .

О казал ось , перепутали 
кон такты . Н о уяснили это 
то л ь ко  то гд а , ко гд а  вс кр ы ­
ли о д н у  из ф ар. П р и ш ­
лось по возиться  не один 
час. Л е то м  личное в р е ­
м я у д ачника  д о р о го . И 
все ж е  ни сл овом  не уп ­
р е кн ул  товарищ а К о р н и ­

лов. И нтересно и сам ом у 
бы ло д окопаться  д о  су­
ти.

Д охо ди ть  до  всего са­
м о м у стало правилом . 
П р и вы к за м н оги й  годы 
работы . Еще в И ж е вске  
случилось разгадать одну 
н е пр о стую  задачу. В 
тран спо ртн о м  цехе метал­
л у р ги ч е ско го  завода вы­
шел из строя им портны й  
экскаватор: забарахлил 
стартер. О тр е м о н ти р о ­
вать е го  не удапось. И 
ставить м аш ину на при-

го д  Василий Григорьевич 
а бригадирах электросле- 
са р ей -рем он тн и ков . У да­
р н и к  ко м м ун и сти ч е ско го  
труда, наставник. Слава о 
рационализаторе  шагнула 
за пределы  объединения.

А вторитет у Корнилова 
о гр о м н ы й . Чуть что т— к 
нему. П о р о й  д а ж е  о б и ­
ж аю тся в б ригад е : такие 
ж е  вы сококвал и ф иц ир о ­
ванные специалисты , а 
лю ди —  к  б р игад и ру . Вот 
й сейчас. В о тпуске  чело­
век, а в м а стерской  уж е

на холостом  ходу —  ра­
ботает, поставил на ма­
ш ину —  м олчок. Или сра­
зу, или ч ере з  нескол ько  
дней.

—  Я года два мучился 
над этим, сты дно бывало 
перед  л ю дьм и . В роде и 
не упрекали они меня, 
ко гда  возвращ али п р е ж ­
н ю ю  по л о м ку , а мне все 
виделось в их взглядах 
что-то такое, о тче го  ста­
новилось не по  себе. 
П робовал поиспособить 
для испытаний под  нагру-

ДОРОГА К ПРИЗНАНИЮ
кол нельзя : д оро гая , н у ж ­
ная. П о иски  реш ения при ­
вели к  такой мысли: а 
нельзя ли пристроить к 
за гр ан ичн ом у механизм у 
отечественны й стартер? 
П ристроил. Снял с «Бела­
руси», подладил и... «ино­
странец» запы хтел. Так 
м ол од ой  специалист, вы­
п у с кн и к  техн ическо го  учи ­
лища заработал первы е 
пятнадцать руб л ей  пр е­
мии. В техсовете завода 
реш ение К орнилова п р и з ­
нали рационализаторским . 
Выдали д а ж е  авторское  
свидетельство. П очем у-то 
ед инственное в ж и зн и , А 
пр ед л ож ен и й  бы ло нем а­
ло.

Д есять лет трудится в 
УТТ-5 рационализатор. На­
чинал водителем. О д н а ж ­
ды, ко гд а  у е го  ю р ко го  
П А За забарахлил м о то р  и 
то м у  понадобился капи­
тальный рем онт, переш ел 
вре м енно  в ре м сл уж бу. 
Нет-нет, не сразу остался 
там. П о то м  ещ е пару го ­
дико в  колесил  по  н епр о с ­
ты м  трассам  неф тепро­
мы слов. Н о в коллективе 
уж е  оценили тво р ч е скую  
стр ун ку  водителя п е рвого  
классам П о то м у и в элек- 
трослесари  перевели сра­
зу  на вы сш ую  кате го ­
ри ю . И вот седьм ой  уж е

по д ж ид аю т е го  новы е де­
ла. А. В. Ш устров  вертит 
в руках  м а л ю сен ькую  д е ­
тальку —  м и кросхе м у. 
Поломалась и починить 
н еком у . Василий бы что- 
то там подпаял или за­
менил каки м -н и б уд ь  тран­
зистором . М аш ины  теперь 
пош ли, что твоя радиотех­
ника, не ка ж д о м у  дано 
в ней разобраться.

В этом  го д у  рационали­
зато ром  подано четы ре 
пред л ож ения . Лиш ь пол о­
вина их с эко н о м и че ски м  
эф ф ектом . Д р у го й  бы та­
кой м ел очевкой  и зани­
маться не стал. Зато за­
мена интеграл ьного  р е гу ­
лятора Я -112 на ге н ера ­
тор  Г-266 и Г‘ 286 дала 
усл овную  эко н о м и ю  в 1,7 
тысячи рублей. Д ругая  
новинка , она разработана 
К орн и л овы м  го д  назад, 
принесла эф ф ект в 2,5 
тысячи рублей. Но сам ым 
ценны м  своим  п р е д л о ж е ­
нием  бр и га д и р  считает 
то, что бы ло пр ид ум ано  
им  о ко л о  трех лет назад.

Водители знаю т, н аско ­
л ько  порой  кап ризн ы  стар­
теры автом обилей. А  Ва­
силий Григорьевич понял 
ещ е од ну  законом ерность . 
Вот, к  п р им еру , «подле­
чи» он такой  механизм , 
«прогнал» е го  для пробы

зко й  два стартера сра­
зу. О дин работает, д р у ­
гой  в это врем я то р м о ­
зит. Не получилось. Боль­
шой ток для этого  ну­
ж е н , не э ко но м н о . А по­
том  уж е  сообразил , в 
чем  дело.

За всеми этим и реш ен­
ными и нереш енны м и 
вопросам и часы сом нений. 
А какова радость!

—  Я виж у, как Вася ра­
ботает, —  рассказы вает 
ж ена Корнил ова , Вален­
тина Яковлевна, она вм е­
сте с м уж е м , в одной  
бригаде, —  Не всегда 
все получается. Так ве­
черам и, за полночь п р о ­
сиживает над ж урн ал а ­
ми. Я уверена, что он 
ещ е не о д н о  п р е д л о ж е ­
ние подаст. Такой он у 
меня. Всегда в работе.

В д вухком натной  квар ­
тире  К орниловы х соб ра ­
лась почти вся семья: 
третьеклассник М аксим , 
шестилетняя Катя, недав­
но возвративш аяся из со ­
чи н ско го  п и о н е р ско го  
лагеря пятиклассница М а­
рина, сам Василий Гри­
горьевич.

С ре д н е го  роста, м ол о­
жавы й, х о т я " '" ' за  - - со р о к  
уж е , с усталостью  на ли­
це хозяин  дом а чувству­
ет себя сегод ня  « соб ст­

венном  д о м е  как-то  не­
ую тно : почем у писать на­
д о  именно о нем . Есть 
ж е  и д р уги е , м олоды е.

Но д р у го й  кандидату­
ры в объединении просто 
не дали. «Если уж  писать
о рационализаторе, о  ра­
б о че м , то тол ько  о К о р ­
нилове, —  тверд о  сказа ­
ла ответственная за этот 
участок А . В. Труш кина,
—  он этого  заслужил».

Такая уверенность  п р о ­
звучала в вы боре кан д и ­
датуры  и в сам ом  управ­
лении. И мне понравил­
ся этот скр о м н ы й  в ж и ­
зни, но напористы й и эне­
ргичны й  в делах человек.

...Перечитал написан­
ное. Картинны й ге р о й  п о ­
лучается у меня К о р н и ­
лов. А он ведь н е ка р ­
тинный. Были и в е го  ж и ­
зни тем ны е тучи. Попивал 
вот, к  п р им еру . Было, 
правда, это м н о го  лет 
назад. Иной раз и на ра­
боту придет, а запах —  
хоть о гу р ц о м  закусы вай. 
Дал ж е н е  слово, а, м о ­
жет, и не ж е н е  вовсе,—  
себе, и кончились н епри ­
ятности. Как б /д т о  зано­
во родился. И уважение, 
и презид иум . В НТО и зб ­
рали.

Недавно был в УТТ-5 
радостны й день. По ито­
гам  прош лой  пятилетки 
награж дали осо бен н о  от­
личивш ихся. К огд а  Васи­
лий Григорьевич уносил 
в вспотевш их ладонях к о ­
р о б о ч ку  с правительствен­
ной наградой, медалью  
«За тр уд о в ую  доблесть», 
д о л го  хлопали ем у во 
след товарищ и. В этих 
аплодисм ентах бы ло неос­
по р и м о е  признание  зас­
луг слесаря-электрика , 
б р игад ира , ветерана п р о ­
изводства. Л ю д е й  не о б ­
манеш ь. О ни знаю т ис­
тин н ую  цену человеку. 
А цену б р и га д и р у  К о р н и ­
лову м н оги е  из присут- 
ствую щ их знаю т через 
собственны й опыт, собст­
венную  беду...

В. АВЕРКИН,

генподряду
Утвержден генераль­

ный план развития, пла­
нировки и застройки Харь­
кова на период до 2005 
года. Он разработан спе­
циалистами института Ха- 
рьковпроект Г о с с т р о я  
УССР и ряда других про­
ектных организаций.

Число харьковчан  в пр е­
дстоящ ие два десятка  лет 
почти на о д н у  пя тую  уве­
личится. Но, несм отря на 
это, ж и л ье  будет со о р у ­
жаться о п е р е ж а ю щ и м и  
темпами. На о д н о го  го ­
рож анина  к  то м у  врем ени 
будет приходиться 18 ква ­
дратных м етров  ж и л о й  
площ ади.

Бросая вызов 
стихии

Словно бросая вызов 
стихии, поднялся первый 
16-этажный дом в Ашха­
баде. Десятки семей по­
лучили ключи от квартир 
в этом здании, вырос­
шем на ю жной окраине 
города.

Белоснежная вы сотка на 
го л уб о м  ф оне К опет-Д аг* 
ских го р  стала яр ки м  
ш трихом  в ар хитектур н ом  
об л и ке  ту р км е н с ко й  сто­
лицы, полож ила начало 
новом у этапу застрой ­
ки  Аш хабада. О н распо­
л ож ен  в зон е  повы ш ен­
ной сейсм ичности , где  все­
го десять лет назад возво­
дились лишь двух-, четы ­
рехэтаж ны е здания,

С пециалисты  Института 
сейсм ологии  А ка д е м и и  на* 
у к  ТССР создали карты  
м и кр о се й см о р а й о н и р  о в а- 
ния го р о д а , в ко то р ы х  
определена способность  
гр ун тов  противостоять п о ­
д зе м н о й  стихии. ;

Ш и р о ко е  пр им ен ен ие  в 
пр а кти ке  с о о р уж е н и я  ж и ­
лья получили  р а зр аб о тки  
И нститута .. „  се й см о сто й ко ­
го  строительства, ч J

П А С С ]. '

ТОЧКА НА КАРТЕ РАЙОНА

КАК ЖИВЁШЬ, ЮЖНЫЙ БАЛЫК?
i Н е р е д ко  приходится 
покупать  м не  газеты  в ки ­
о ске  «С ою зпечати». Не­
вольно о б р е т а е ш ь  вни­
м ание на нереализован­
ны е стопки  «Неф тею ган- 
с к о го  рабочего».

—  Не берут, —  взд ы ха­
ет ки о ске р ш а , —  мало о 
наш ем  песел ке  пиш ут в 
м е стн ой  газете.

Д ум а ется , весьма кр а с ­
н о р е чи в  и такой  ф акт: 
на все двухты сячное на­
селение посел ка  вы пи сы ­
вается всего  43 э кз е м ­
пл яра  го р о д с ко й  газеты  
(да ещ е 19 получаю т 
пр ед пр ия ти я  по  вед о м ст­
венной  под писке ).

В о зм о ж н о , виновны  в 
том  мы сам и: мало о б р а ­
щ ае м ся  в газету, мало 
рассказы ваем  о своих бе ­
дах. А  их немало.

П е рер або тка , тр а н сп о р ­
ти р о в ка  и сб о р  по п утн о го  
неф тян ого  газа —  глав­
ны е направления работы 
пр е д пр и я ти й  Ю ж н о го  Ба­
лы ка, основны х в наш ем 
ре ги он е . Но бьем  ли мы 
тр е во гу , видя, как ря д ом  
полы хаю т ф акелы , п о ж и ­
рая в сутки  сотни  тысяч 
куб о м е тр о в  га за ? З ад ум ы ­
ваемся ли над тем, что 
вы летаю т на ветер  м ил ­
лионы  рублей? Ведь стои­
мость о д н о й  тонны  неста­
би л ьно го  бензина о ц е н и ­
вается д есяткам и  рублей .

О б этом  с ж и га е м о м  на 
ф акелах у гл е в о д о р о д н о м  
сы р ье  го вори л  го д  назад 
Генеральны й секретарь
ЦК КПСС м . С. Горба­
ч е в  на совещ ании  партий­

н о -хо зя йствен н ого  акти­
ва Тю м е нско й  и Том ской  
областей. «Если называть 
вещ и своим и именам и, —  
сказал в своем  докладе 
М ихаил С ергеевич , —  то 
это п о зо р  неф тяной п р о ­
м ы ш ленности. Т ехнологи­
ческие  реш ения есть, тех­
н ически е  возм о ж но сти  
им ею тся, отсутствую т то­
л ько  масш табы их реа­
лизации».

В р а зго во р е  со см ен­
ны м  д исп етче ром  Ю ж н о - 
Б а л ы кско го  га зо п е р е р а ­
баты ваю щ его  завода М. 
Захаровы м выяснилось, 
что  коллектив волную т 
эти проблем ы . Но на них 
наклады ваю тся и д ругие , 
в том  числе социального  
по ряд ка , которы е такж е 
реш аю тся крайне  н еуд ов­
летворительно.

Так, из пятилетки в пя ­
тилетку руковод ител и  всех 
уровней, вплоть до  Всесо­
ю зн о го  пр ои зво дствен н о ­
го  объед инения С ою зн еф - 
те га зперер аб отка . лишь 
затум анивали головы  ра­
б о чи м  пусты м и об ещ ан и ­
ями начать строительство 
капитал ьного  ж илья в п о ­
селке  Пыть-Ях. Д о  десяти 
и более лет м ногие  ра­
бо тн и ки  пр ед пр ияти й  Ю ж ­
н о го  Балыка стоят в о че ­
реди  на получение б л а го ­
устроенны х квар ти р , мест 
в д е тско м  саду для своих 
детей. О соб ен н о  остро 
пробл ем а ж илья  стоит 
для м ол од еж и , ведь м н о ­
гие  из ю нош ей  и деву­
ш е к обзавелись сем ьям и 
здесь, на С евере, И они

—  основа б уд ущ е го  бла­
гопол учия здеш них п р о ­
изводств: га зо пе р е р а б а ­
ты ваю щ его  завода и 
Л П Д С -5 . Ф о р м и р о ва н и е  
стабильных коллективов
—  вот на что д ол ж на  
быть нацелена вся р а б о ­
та руковод ител ей . Это 
стратегическая линия.

С егод н я  нам го воря т: 
по первоначальном у п р о ­
екту  пред приятия  Ю ж н о ­
го  Балыка д о л ж н ы  были 
обслуж иваться вахтовым 
м етодом . П редполагалось 
доставлять рабочих из 
С ургута . С этой целью  
там и были построены  в 
капитальны м  исполнении 
д ом а, заселенны е ныне 
сур гутяна м и . Но у ж е  то г­
да, в 1975— 1976 годах, 
ж и зн ь  подсказала н ере ­
альность та ко го  подхода 
к  ре ш ению  важ ной  со ц и ­
альной проблем ы . В ре­
м янки  вахтового  поселка 
как были, так и остаю тся 
врем янкам и.

И мы лишь сож алеем  
сегод ня , что у р у ко в о д ­
ства Управления транспо р­
тиро вки  ж и д ки х  у гл е в о д о ­
родов —  пе рвоначально­
го  заказчи ка  объектов 
Ю ж н о -Б а л ы кско го  ко м п ­
лекса —  недостало см е ­
лости отстоять пе ред  вы­
ш естоящ им и инстанция­
ми интересы  своего  о с ­
н овн ого  звена.

Кстати, такой  ж е  д о ­
вольно поверхност н ы й 
взгл яд  на наши проблем ы  
укоре н ил ся  и у р у ко в о д и ­
телей Ю ж н о -Б а л ы кско го  
га зоперерабаты ваю щ  в' г о

завода, ко торы е  не без 
ведома объединения ре ­
шали вопросы  социально­
го  обустройства поселка. 
Д а они и сейчас пы таю т­
ся что-то строить —  без 
всякой  перспективы , стра­
дая неком петентностью ...

Видя такое  по л ож ени е , 
трудящ иеся Ю ж н о го  Ба­
лыка не раз вы сказы вали 
свои пр ед л ож ен и я , зам е ­
чания. Но... П остоянно м е ­
няю щ ееся руковод ство  
спеш ило ретироваться в 
С ур гут  и Н иж невартовск. 
А основной  персонал пре­
дприятий  прод ол ж ал  тр у ­
диться и жить, на месте, 
теряя все надеж ды  на 
оперативное реш ение со­
циальных вопросов.

Всех ю ж но -балы чан  бес­
покоит новое реш ение р у ­
ководства —  достраивать 
«хутор» д е р е вя н н о -щ и ­
товым и д ом ам и . То есть 
врем енны й  по сел ок ря д ом  
с завод ом  будет разрас­
таться, превращ аясь в п о ­
стоянный.

Но так и хочется воз­
разить: а ведь это непр а ­
вильно, не по -госуд арс^- 
венном у! Зачем распы­
лять силы и средства, 
ко гд а  ясно: свой м и кр о ­
район га зо пео ера ботчи - 
ков , транспортировщ иков  
по путно го  н еф тяного  газа 
надо строить или в Пыть- 
Яхе, или в М ам онтово. 
Почему?

Ответ простой : такой 
кр уп ны й  часеленн ы й 
пункт , ка к  Пыть-Ях, сф ор ­
мировался всего в шести 
килом етрах от Ю ж н о го

Балыка. И туда еж е д н е в ­
но ездят на автобусах 
свыше,.. 400 учащ ихся из 
наш его поселка. Ездят вот 
уж е  ш естой го д . А  наша 
адм инистрация все не хо­
чет признавать пе рспе кти ­
вность б уд ущ е го  город а .

Вы скаж ете : ош иб ка ! 
В о зм о ж н о , ведь и р у к о ­
водство то ж е  не гаранти­
ровано от пром ахов, Х у­
ж е , ко гд а  о ш иб ки  прячут 
от лю дей, делаю т вид, 
что ничего  не произош ло.

Д ум а ю , что очень пра­
вильно го ворил ось  на 
X X V II съезде партии о 
необход им ости  расш и­
рения гласности. Нельзя 
в у з ко м  кел ей н ом  кр у гу  
решать вопросы , касаю ­
щ иеся тысяч л ю д ей! ,
‘  Недавно из ко р о тко го  
ра зговор а  с д и р е кто р о м  
ГПЗ узнал, что  в райис­
по л ко м е  состоялась встре­
ча с зам естителем  ге н е ­
рального  д ир екто ра  о б ъ ­
единения С ибнеф тегаз- 
переработка  М . А , К рас­
нол об овы м , во врем я к о ­
торой  об суж д ал ись  воп­
росы , непосредственно  
касаю щ иеся обеспечения 
бл а гоустрое н ны м  ж и льем  
п р о и зво д ствен н ого  п е р со ­
нала. Я кобы  М иннеф те- 
пр ом  н аконец -то  д ол ж ен  
выделить средства для 
строительства пятиэтаж ­
ных д ом ов для га зо п е р е ­
работчиков  в Пыть-Яхе. 
Но кто  и ко гд а  будет 
строить объекты  соц культ­
быта для наших т р уд я ­
щ ихся и их детей? Об 
этом  речи  никто , каж ется,

так и не вел. А  жаль..* 
Д етсад  нам  нуж ен !

Пыть-Ях, им ею щ ий  се ­
го д ня  генеральны й план 
застройки , д о л ж е н  пр и ­
нять в пай своих сосе­
дей. Если этого  не пр ои ­
зойдет, последствия м о ­
гут оказаться печальны ­
ми, п р е ж д е  всего  для са­
мих пр ед пр ияти й  Ю ж н о го  
Балыка, откуд а  начнется 
отток м олоды х кад ров , 

М н о го  сегод ня , го вори т­
ся и пиш ется о н е о б хо д и ­
мости пе р е стр о й ки , и зм е ­
нения психологии  р у ко ­
водителей. П ора тем , к о ­
м у это по л о ж е н о , о б р а ­
тить сам ое пристальное 
внимание на малые насе­
ленны е пункты  наш его  
района, которы е  и то ч ко й - 
то не всегда отм ечены  
на карте. Ведь подчас 
лю ди, здесь ж и вущ и е , не 
им ею т сове рш е нн о  н ика ­
ко го  представления о пе р­
спективах развития свое го  
поселка, пр ед пр ияти я . А  
это сильно затрудняет 
во зм о ж н о сть  вкл ю чен и я  
л ю д ей  в управление д е ­
лами коллектива , т о р м о ­
зит пр оце сс  воспитания у 
них чувства пол ноправны х 
хозяев производства.

Вот об  этом , ка к  м не  
каж ется, и хотелось бы  
видеть ю ж н о -ба л ы чан ам  
принципиальны е вы ступ­
ления на страницах го р о д ­
с ко й  газеты .

В. ПЕТРОВ, /  
оператор Л П Д С -5 , 

кавалер ордене  
Трудовой Славы. ■ 

пос. Ю жны й Б алы к/
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ПРИГЛАШАЮТ 
НА РАБОТУ:

Специализиров а . . ) о е 
управление электромон­
таж ны х работ — элек­
тромонтажников 3 —5 
разрядов, слесарей-сан- 
техннков 3—5 разрядов, 
электросварщ иков 3 — 5 
разрядов.

Оплата труда сдель­
ная.

Одинокие обсспечи Ба­
ются общежитием.

Обращаться в отдел 
кадров СУЭР-4 по теле­
ф ону: 3-22-47

Проезд рейсовыми ав­
тобусами №  1 и №  3 до 
остановки «УМР-2*.

Управление механизации  
№  5 треста Ю гансктрубо- 
лроводстрой —  начальни­
ка пл а н о в о -э ко н о м и ч е ско ­
го  отдела (о кл а д  180 р уб  ), 
м еханика  по  ре м о н ту  
строительно  -  д о р о ж  н о й  
техники  (о кл а д  165 р у б ­
лей), сантехника , м а ш и ­
ниста а в т о п о гр у зч и к* , га- 
зо эл е ктр о св а р щ и ка  5— 6 
ра зр яд о в .

О бращ аться в отдел ка д ­
ро в  У М -5 . П р о е зд  го р о д ­
с ки м  автоб усом  N° 1 и 
№  3 д о  остан овки  «Г о р о ­
д о к  «Ю ность» или УМ Р-2, 
здание С М У -26 , 1-й этаж .

Экспедиционный отряд  
лодводно -  техниче с к и х 
работ срочно —  старш е го  
б ухгал тера  по  материалам . 
О кл ад  120 рублей . Вы­
плачивается районны й  к о ­
эф ф ициент 70 процентов . 
О бращ аться по ад ре су : 
Н аб ере ж на я , п р о м зо н а  
№  1, здание РНПУ, 1-й 
этаж .

Неф теюгвнская средняя  
школа-интернат —  к у х о н ­
ных рабочи х , техничек, 
дневны х нянь, р а б о ч е го  
по  о б сл уж ива ни ю  здания, 
секр е та р я  - м аш и ни стку , 
пр ачку .

МЕНЯЮТ
КВАРТИРЫ:

*) трехкомнатную благо­
устроенную на двух- и 
однокомнатную. Двухком­
натную квартиру можно 
в гг. Свердловске, Пер­
ми или городах Сверд­
ловской, Пермской об­
ластей.

Обращаться по ядре- 
су : 8 «Л* — 22 — 18, в 
любое время.

* )  д в ухко м н а тн ую  бла­
го у с тр о е н н у ю  (34 кв. м ., 
4-й этаж , ба л ко н ) на две 
од н о ко м н а тн ы е  в Н еф те­
ю ган ске  или на о д н о к о м ­
натную  в Н е ф тею ган ске  и 
о д н о ко м н а тн ую  в гг. Н о ­
воси б и рске , Барнауле, О м ­
ске .

О бращ аться по  ад ре су : 
1— 24— 57, после 19 часов.

* )  тр е хко м н а тн ую  (34 кв. 
м ., 2-й этаж , ком на ты  и зо ­
л ированны е) в п. П о й ко в - 
ский  на д в ухко м н а тн ую  ч 
г. Н еф тею ганске . В о з м о ж ­
ны  варианты .

О бращ аться по ад ресу : 
п. П ойковсчий , ул. М о л о ­
д еж ная , 10— 12.

* ) д в ухко м н а тн ую  б л а го ­
устр о е н н ую  (30 кв м,, 4-й 
этаж, есть тел еф он ,' бал ­
ко н , встрое нны е ш каф ы  и 
антресоли) в г. Л е н и н о - 
го р с ке  В о сто чно -К а за х ­
станской  области на ра в ­
н о ц е н н ую  «ли т р е х ко ^ н а т - 
н у ю  в г. Н еф тею ганске .

О б ращ аться : 1— 8— 51.

Районо, р а й ко м  п р о ф ­
со ю за  ра ботн иков  п р о ­
свещ ения, р уко в о д и те л и  
ш кол  вы раж аю т с о б о л е з ­
нование д и р е кт о р у  пой- 
ко в с ко й  сре дн е й  ш кол ы  
№  1 Б А Д А Л Я Н  Л ю д м и л е  
М ихаиловне и ее сем ье 
по  по вод у  тра ги ч е ско й  
гибели м уж а  и отца 

Б А Д А Л Я Н А  
В алерия С уреновиче ,

Н А Ш  А Д Р Е С : 626430 
Н еф тею ганск, 3 м кр ., д. 21 
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С с у д а  д л я  с а д о в о д о вСОВЕТЫ

ЧТОБЫ КЛУБНИ БЫЛИ ЗДОРОВЫМИ
О сень  вступила в свои 

права. П о ж а л уй , самые 
н е о тл о ж н ы е  сейчас дела 
на о го р о д е  —  ко п ка  п о з д ­
н е го  картоф е ля , со р ти ­
р о в ка  кл уб н е й , закл ад ка  
п р о д у кц и и  на хранение. 
О пы т подсказы вает:- за 
н е с ко л ь ко  д н ей  д о  у б о р ки  
ка р то ф е л ь н ую  ботву л уч ­
ш е срезать и соб рать  в 
ко м п о с т н у ю  яму,

Радостно вы ворачивать 
и з ры хл ой  зем л и  куст за 
кусто м , пом ечая в ы ко п а н ­
ны м и  кл уб н я м и  уб р а н н ую  
по л осу . О б сохн ут  чуть, и 
с во л ь н о го  возд уха  к а р ­
тоф ель н у ж н о  снести на 
п о гр е б и ц у  или в сарай, 
чтобы  он  пол еж ал  н е м н о ­
го  в тем н оте  в сухо м  м е ­
сте, пр ош е л  так назы ­
ваем ы й лечеб ны й  пе эи од , 
к о гд а  к о ж у р а  е го  утол ­
щ ается и гр уб е е т , р а зн о ­
го  р о д а  п о в р е ж д е н и я  за ­
тягиваю тся ко р о ч ко й . П о­
л еж ат так кл уб н и  с н е д е ­
л ю  —  их надо снести в 
п о гр е б  или ям у, а там 
ра зм ести ть  в за кр о м а .

Бывает, что для хр а н е ­
ния картоф еля и овощ ей  
нет н уж н ы х  условий. В 
таком  случае часть у р о ­
жая м о ж н о  оставить 
в п р о к  в суш е н о м  виде. 
П р и ч е м  суш ке  поддается 
не то л ько  зд о р о вы й , но и 
побиты й, д аж е  частично 
под гн ивш ий  картоф ель. 
Д л я э то го  с н е го  удаляю т 
по вр е ж д е н н ы е  места и су ­
шат так ж е , ка к  и з д о р о ­
вый, П е р е д  суш ко й  ка р т о ­
ф ель н у ж н о  тщ ательно 
вы мы ть в д вух-трех  во­
дах, рассортировать  на 
м ел ки й , сре дн и й  и к р у п ­
ный, по то м  проварить. 
К л убни  разны х р а зм еров  
варят отдельно : м е л ки й  
сем ь-восем ь  м инут, к р у п ­
ный —  двенадцать. Варят 
е го  д о  '  по л уготовности , 
нарезав то н ки м и  к р у ж к а ­
ми или стол би кам и . П р о ­
варенны й и нарезанны й 
картоф ель сушат в д у ­
ховке  при н евы сокой  т е м ­
пературе.

А. СТРИЖЕЙ. ,

Членам садоводческих 
товариществ на приобре­
тение или строительство 
садовых домиков, хо­
зяйственных блоков и 
других построек в р а з­
мерах, предусмотренных 
законом (Уставом товари­
щества), на благоустрой­
ство садовых участков 
(осуществление мелио­
ративных, дорожных ра­
бот, а такж е работ по 
электрификации, водо­
снабжению и др.) учреж ­
дения Госбанка предос­
тавляют кредит в раз­
мере до 3000 руб. с по 
гашением в течение 10 
лет, начиная с третьего 
года после получения 
кредита.

Для того, чтобы офор­
мить кредит, членам са­
доводческих товари­
ществ следует обратить­
ся с заявлением о выда­
че ссуды на предприя­
тие или в организацию 
по месту работы и пред­
ставить: справку о том, 
что они являю тся члена­
ми садоводческого това 
рищ ества; обязательст­

во на сумму выделенно­
го кредита; поручение 
на ежемесячное удерж а­
ние платежей по ссуде 
из заработной платы.

Если членом садовод­
ческого товарищества яв ­
ляется пенсионер, то 
ссуды выдаются непо­
средственно учреж де­
ниями Госбанка по мес­
ту жительства под лич­
ное обязательство пен­
сионера. Для оформления 
кредита кроме докумен­
тов, указанны х выше, 
пенсионеры представля­
ют банку справки орга­
нов социального обеспе­
чения (или райвоенкома­
тов) о размере получае­
мой пенсии. В целях га­
рантии своевременного 
погашения пенсионером 
кредита учреж д е н и я 
Госбанка могут выда­
вать ссуды под поручи­
тельство одного или не­
скольких трудоспособ­
ных членов семьи, родст­
венников заемщиков, 
имеющих самостоятель­
ный заработок.

Погашение ссуды про­

изводится гг сроки, ука­
занные в обязательствах. 
При этом платеж и рас­
пределяются покварталь­
но (допускается произ­
водить платежи и еже­
месячно в размере п ла­
тежа), начиная с квар­
тала, следующего после 
истечения двух первых 
неплатеж ных лет со дня 
выдачи ссуды.

За пользование ссуда­
ми учреждения Госбан 
ка взыскиваю т с за^м- 
щнков-садпводпв процен­
ты : по срочным плате­
жам — 0,5% годовых, а 
по просроченным—3,0 % 
за время просрочки. Уча­
стникам Великой Отече­
ственной войны, являю ­
щимся членами садовод­
ческих товариществ, н а ­
чиная с 1 мая 1985 г. 
для указанны х целей вы 
даются беспроцентные 
ссуды.

А. ФАСТЫКОВСКИЙ, 
заслуж енный 

юрист РСФСР.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

ВЫСТАВКИ Красок яркое многоцветье

«НА БУРОВОЙ»

В о д и н  из д ней  це нт­
ра л ьн ую  площ адь го ­
р о д а  укр а си л и  вы ставки 
цветов , м а кр а м е , блю д 
национ а льн ой  кухн и . В 
вы ставках приняли  уча­
стие р а б о тн и ки  Неф тею - 
га н ско й  ж и л и щ н о -ко м м у - 
нальной ко н то р ы  п р о и з ­
во д ств е н н о го  1 о б ъ е д и ­
нения Ю га н скн е ф те га з , 
ж и л и щ н о  .  ко м м ун ал ьны х 
ко н т о р  трестов  Нефте- 
ю га н с кга зс тр о й , Ю га н с к - 
т р уб о п р о в о д стр о й . В о ч е ­
р е д н о й  р а з  порадовали 
неф тею ган це в  в ы д ум ко й  
и ф антазией ко м п о зи ц и и  
ж и л ьц ов  о б щ е ж и ти й  
№ №  3, 14, 22, 9, 8 
(« А и ст  на кр ы ш е  —  м ир  
на зем ле» , « М и р  пл ане­
те З ем л я» , «Чтобы эту 
кр а со ту  сбе речь , нам 
м и р  завещ ано  беречь»). 
Букет из кал ен д ул ы , со ­
ставленны й в виде сол­
ны ш ка , пр изн ан  сам ы м  
я р ки м  и о р и гин ал ьн ы м  
из всех, представленны х 
на в ы ста в ке *  И название 
у н е го  светлое —  «М ир 
планете». Цветы  в ы р а с ­
тили р а б о тн и ки  ж и л и щ н о ­
эксп л уа та ц и о н н о го  уча ­

стка №  1 объединения 
Ю ган скн еф те газ .

С р е д и  п о д е л о к из 
п р и р о д н о го  материала 
сим патии  неф тею ганцев 
бы ли отданы  ко м п о зи ц и и  
«Х иросим а не д ол ж на  
повториться» . Л ю бителей  
р у ч н о го  плетения п о р а ­
довали работы , вы пол­
ненны е в техн ике  м а к­
р а м е : «С олны ш ко», «Ут­
ро», «Сова», искусн о  
сплетенны е каш по  для 
цветов, связанны е к р ю ч ­
ко м .

М н о го  посетителей бы ­
ло на вы ставке -пр од аж е  
бл ю д  национальной  ку х ­
ни. Н еф тею ганцы  п о п р о ­
бовали блю да тур е ц ко й , 
б а ш ки р ско й  кухн и . А 
расписны е м атреш ки  
приглаш али на русски й  
чай с пи ро гам и .

М н о ги е  неф тею ган цы  с 
уд ово льствие м  в эти дни 
посетили вы ставки в Д о ­
м е кул ьтур ы  «Ю ность»—  
те хн и ч е ско го  творчеств? 
и м астеров  ф отограф ии. 
Больш ой интерес, как 
всегда, вы звали ф ото­
граф ии  Ю . Ш естакова , 
на ко то р ы х  запечатлены

все изм ен ен ия , п р о и схо ­
дящ ие в ж и зн и  севе р ­
н о го  края  —  новы е ули­
цы, новы е м и кр о р а й о н ы , 
новы е м е сто р о ж д е н и я . 
Останавливались по сети ­
тели и у ф отограф ий  
Н. Горш унова (о  н о во ­
строй ках  Н еф тею ганска). 
Узнавали зн а ко м ы е  м е - ’ 
ста на пейзаж ах Б. За- 
лилова, д ары  к о р о т к о го  
се ве р н о го  ’ лета (л у ко ш ­
ко  с я го д о й  —  «вкусни - 
кой»  А . В д ови че нко ). 
О чень м н о го  бы ло п р е д ­
ставлено ф отограф ий  
детей  (И . К ы зин  «Настав­
ник» , Н. Д овб ах  «С иби­
ря к» ). И это не сл учай ­
но. Д ети  всегда о л и ц е ­
творяю т завтраш ний день. 
С м ею тся дети  —  значит, 
светит солнце , значит, 
на зем л е  м и р  и тиш и­
на. С пасибо всем , кто  
откл икнул ся  и внес свою  
частицу в больш ое дело. 
Ведь на вы ставке ф ото ­
граф ий  звучала тема 
М ира , Ж и зн и  на З ем ле!

О. К О Н К И Н А .

Ф о т о  В. ПЕТРОВА.

«НЕТ ВОЙНЕ!»

«АИСТ НА КРЫШЕ -  МИР НА ЗЕМЛЕ».
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