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ЗОВЕТ ПРИМЕР ПЕРЕДОВИКОВ 
Обязательства нефтяников 

Двенадцатый-год трудятся в Нефтеюганске буровой 
мастер Александр Андреевич Горкавенко. За эти годы 
коммунист, дважды кавалер ордена Трудового Красно-
го Знамени со своей бригадой пробурил сотни тысяч 
метров горных пород. И в наступившем году он доби-
вается хороших показателей, значительно опережает 
производственный график бурения. 

НА СНИМКЕ: буровой мастер Нефтеюганского УБР 
А. А. Горкавенко. 

- Фото Н. Гнедина. 

Коллектив ордена Трудового 
Красного Знамени нефтегазодобы-
вающего управления «Юганск-
иефть» досрочно завершил задание 
девятой пятилетки, добыв 78,9 мил-
лиона тонн нефти, из них 800 ты-
сяч сверх плана. 

Вступая в первый год десятой пя-
тилетки, на собрании актива были 
приняты % социалистические обяза-
тельства на 1976 год. В них записа-

но добыть 20230 тысяч тонн нефти, 
в том числе 260 тысяч сварх годо-
вого задания, утилизировать допол-
нительно 4,5 миллиона кубометров 
попутного газа, ввести из бурения 
и освоения в эксплуатацию 232 
скважины, повысить производитель-
ность труда на 5,4 процента, под-
готовить и сдать экспортной нефти 
сверх нормативного задания 800 
тысяч тонн, из них ко дню откры-

тия XXV съезда КПСС 170 тысяч, 
внедрить в производство 140 рацио-
нализаторских предложений с эко-
номическим эффектом 260000 руб-
лей, за счет увеличения объема до-
бычи нефти, улучшения использо-
вания ресурсов производства, уси-
ления режима экономии и повыше-
ния качества выпускаемой продук-
ции получить сверхплановой при-
были 600 тысяч рублей. 

С первых 
дней — 
по-ударному 

В социалистических обя-
зательствах коллектива не-
фтегазодобывающего управ-
ления «Правдинскнефть» на 
1976 год записано: добыть 
сверх годового задания 100 
тысяч тонн нефти, в том 
числе ко дню открытия 
партийного съезда 15 ты-
сяч. 

Вчера из НГДУ сообщили 
о том, что с начала года на 
Правдинском месторожде-
нии добыто 265600 тонн 
жидкого топлива, из них 
шесть тысяч сверх графи-
ка. Примечательно то, что 
почти 70 процентов нефти 
сдано первой группы каче-
ства. 

Сверхплановая добыча 
газа составила 834 тысячи 
кубометров. i 

В ызываем на соревнование 
Коллектив Мамонтовского 

управления буровых работ 
успешно выполнил план 
девятой пятилетки, сверх 
плана пробурено 256 тысяч 
метров горных пород и 
сдано в эксплуатацию 64 
скважины. 

Воодушевленные ( решени-
ями декабрьского 1(1975 го-
да) Пленума ЦК КПСС, бу-
ровики полны решимости 
работать с еще большей 
энергиэй и творческой ини-
циативой. Вступая в первый 
год десятой - пятилетки, 
коллектив принимает следу-
ющие социалистические 
обязательства: 

пробурить сверх установ 
ленного годового плана 
2600 метров горных пород, 
в том числе к открытию 
XXV съезда КПСС — 500 
метров; 

сдать в промышленную 
эксплуатацию НГДУ «Юган-
скнефть» сверх плана две 
скважины, одну из них к 
24 фзвраля; 

повысить производитель-
ность труда против плано-
вой на 2 процента; 

сдавать скважины с пер-
вого предъявления, сни-
зить себестоимость метра 
проходки на 0,5 рубля и 
добиться сверхплановой 
прибыли 180 тысяч рублей; 

довести производительное 
время в бурении до 72 про-
центов, пробурить с уско-
рением не менее 90 сква-
жин; 

внедрить 34 мероприятия 
по научной организации 
труда с условно годовой 
экономией 256 тысяч руб-
лей; 

получить за счет внедре-
ния рационализаторских 
предложений 70 тысяч руб-
лей экономии; 

продолжить соревнование 
за звание предприятия ком-
мунистического труда. 

Коллектив Мамонтовско-
го УБР вызвал на социали-
стическое соревнование ра-
бочих, инженерно-техниче-
ских работников и " служа-
щих Нефтеюганского и Ша-
имского управлений буро-
вых работ. 

Дополнительно — 10 скважин 
В течение девятой пяти-

летки наша бригада уве-
ренно наращивала темпы 
буровых работ. Если в 1971 
году было пройдено 30000 
метров, то в прошедшем бо-
лее 56 тысяч. 

Мы соревнуемся с буро-
вой бригадой М. И. Серге-
ева из нашего управления 
и комсомольско-молодеж-
ным коллективом А. К. Пе-
стерева из Мамонтовского 
управления буровых работ. 
Обмен опытом приносит 
хорошие плоды. Растут ско-
рости в бурении. Свой пя-
тилетний план мы выполни-
ли еще в августе 1974 го-
да, пробурив сверх задания 
74000 метров. 

Бурение скважин мы ве-
дем высокомоментцыми тур-
бобурами, .используем гид-
ромониторные долота с 
гаммой насадок, маловяэиие 
нефтеэмульсивные раство-

ры, более мощные и произ-
водительные насосы. Изыс-
киваем внутренние резервы, 
совершенствуем организа-
цию труда. 4 

Коммерческая скорость— 
показатель, характеризую-
щий состояние организации 
производства и технологии 
бурения. Поэтому бригада 
решила бороться за макси-
мальное повышение ком-
мерческих скоростей. Пра-
вильность такого решения 
подтвердила многолетний 
опыт. Мы достигли коммер-
ческой скорости в среднем 
4013 станко/месяцев, при 
плане 3402. Производитель-
ное время составило около 

,80 процентов. 

Скоростная проводка 
скважин и бережливость 
позволили сэкономить за пя-
тилетие около трех миллио-
нов рублей. На эти средст-
ва можно пробурить допол-
нительно 10 скважин. 

Примечателен для нас 
1975 год и тем, что проход-
ка на одного работающего 
в бригаде составила 2359 
метров. Это самый высо-
кий показатель среди неф-
геюганских и мамонтовских 
буровиков. По итогам рабо-
ты в первом полугодии за-
вершающего года пятилетки 
нашей бригаде было вруче-
но переходящее Красное 
знамя ЦК ВЛКСМ: «Герои 
пятилеток, ветераны труда 
— лучшему комсомольско- • 
молодежному коллективу». • 
День вручения знамени на-
долго запомнился не только 
молодым ребятам Ю. Коло-
тухину, М. Фарахову, М. 
Политову, но и ветеранам 
бригады Б. Моисееву, Б. 
Чернову, М. Кузнецову. 

Одним из основных пока-
зателей для буровых бригад 
управления с прошлого го-
да стала законченная буре-

нием и подготовленная к 
о с в о е н и ю скважина. 
Думается, что это позволит 
буровикам ликвидировать 
незаверенное произведет 
во скважин, скорее окупить 
стоимость затрат, вложен-
ных на их строительство. 

В 1976 году, нам Предсто-
ит пробурить 44 тысячи 
метров горных пород. На 
собрании коллектива мы ре-
шили достичь проходки 
скважин не менее 47 ты-
сяч. Думаем, что решение 
этой задачи нам по плечу. 
Залогом тому накопленный 
опыт скоростной проходки 
скважин, внедрениэ про-
грессивных методов труда 
и современного оборудова-
ния, использование внут-
ренних резервов, а главное 
— горячее стремление 
каждого трудиться по-удар-
ному. 

А. ГУБАНОВ, V 

буровой мастер 
Нефтеюганского УБР. 

С О Б Р А Н И Е 
П А Р Т А К Т И В А 

состоялось 15 января й ДК 
«Строитель». С докладом 
«Итоги д е к а б р ь с к о г о 
"(1975 г.) Пленума ЦК КПСС 
и задачи городской партий-
ной организации» выступил 
первый секретарь горкома 
КПСС В. П. Зинченко. 

В прениях по докладу 
приняли участие секретарь 
парткома НГДУ «Юганск-
нефть» Ю. В. Пчелинцев, 
председатель профсоюза ра-
бочих «Нефтехимгазпрома» 
В. А. Дыров, секретарь 
парткома^ треста «Нефтею-
ганскгазстрой Ю. Г. Голо-
вань, врач медсанчасти 
НГДУ «Юганскнефть» Л. А. 
Соболева, директор совхоза 
«Нефтеюганский» А. Я. 

Шкуратов, буровой мастер 
Нефтеюганского УБР А. В. 
Губанов, начальник произ-
водственного отдела НГДУ 
«Правдинскнефть» Л. М. 
Накусов, начальник СМУ-6 
В. С. Казачков, секретарь 
партийной организации фи-
лиала № 3 автотранспорт-
ного предприятия Г. П. 
Дышкавгт. 

Участники собрания пар-
тийного актива приняли 
социалистические обяза-
тельства на 1976 год. 

Материалы с собрания 
актива партийной органи-
зации будут опубликованы 
в одном из ближайших но-
меров нашей газеты. 

На строительстве 
дор о г 

Коллектив строительного 
управления № 926 в декаб-
ре сдал бетонную дорогу от 
железнодорожной станции 
Южный Балык до Нефтею-
ганска. 

План по строительству 
собственными силами вы-
полнен на 102 процента. 
Произведено работ сверх 

задания на 135 тысяч руб-
лей. Лучших результатов 
в труде добился хозрасчет-
ный участок Н. Д. Гончара. 

Дорожники по-ударному 
продолжают трудиться в 
первом году десятой пяти-
летки 

Г. ЛЕШИН. 

У 



2 СЕР. О НБФ1ЕЮГАВСЕИЙ РАБОЧИЙ Ъ 20 ЯНВАРЯ 1975 ГОДА 

•: л • , 

шт, 1 • .«• 

В завершающем году де-
вятой пятилетки машинист 
роторного экскаватора из 
УМР-2 Алексей Евсеевич 
Глухих прокопал 50 кило-
метров траншей под нефте-
газопроводы и водоводы, 
значительно перевыполнив 
свои социалистические обя-
зательства. 

Кавалер ордена Трудово-
го Красного Знамени А. Е. 
Глухих готовит достойный 
трудовой подарок XXV 
съезду КПСС. На днях 
Алексея Евсеевича приняли 
из кандидатов в члены Ком-
мунистической партии Со-
ветского Союза. 

НА СНИМКЕ: А. Е. Глу-
хих. 

За в ы с о к о е з в а н и е 
Наш цех ведет ремонт коммунисты В. М. Андро-

нефтепромыслового обору- нов и О. В. Новиков, 
дования и трубопроводов Вместе с другими цехами 
на Правдинском месторож- НГДУ «Правдинскнефть» 
д е н и и . наш коллектив включился 

Отличными специалиста- в соревнование за право 
ми по наладке импортного называться коммунистичес-
оборудования и изготовле- ким. И думаем, что в 1976 
нии к нему запасных час- году добьемся этого высоко-
тей зарекомендовали себя го звания. 
токари Л. Г. Мурашев, Г1. С. КОНОВАЛОВ 
Свистунов,, Р. Галимов, еле- А. КОНОВАЛОВ, 
сарь Б. Е. Матькин, фрезе- слесарь НГДУ 
ровщик Г. Крупин, молодые «Правдинскнефть». 

• Ош съезда к съезду 

Идти непременно 
дальше 

КОЛЛЕКТИВ Мамонтов-
ского управления буровых 
работ к началу девятой пя-
тилетки сформировался по-
чти полностью. Из цент-
ральных районов страны 
прибыли квалифицирован-
ные рабочие кадры, инже-
нерно-технические работни-
ки. Имелось достаточное 
количество основных 
средств. Одновременно в 
вахтовом поселке велось 
строительство жилья, сто-
ловой, бани, помещения уз-
ла связи. 

Оглядываясь на пройден-
ный путь, можно сказать, 
что мамонтовцы потруди-
лись не плохо. Девятый 
пятилетний план по проход-
ке выполнен досрочно, 3 
февраля 1975 года, Сверх-
плановая проходка состави-
ла более 250 тысяч метров 
горных пород, возросла 
коммерческая скорость, по-
чти вдвое увеличилась про-
ходка на долото, получено 
дополнительной прибыли 
1.2 миллиона рублей. Неф-
тегазодобывающему управ-
лению «ЮганскнесЬть» за 
пятилетие слано сверх пла-
на 63 скважины. 

Все эти успехи достигну-
ты благодаря усилиям все-
го коллектива управления 
под руководством партий-
ной организации. За это 
время она увеличилась на 
одну треть. Большим авто-
ритетом пользуется парт-
групорг, помощник буриль-
щика, П. В. Макаров, ком-
мунисты Ю. Л. Солдатов, 
3. М. Глотова, В. С. Кочеп-
гин, Н. В. Аксенов, В. С. 
Бурцев. 

Мы придаем большое зна-
чение совершенствованию 
форм и методов соревнова-
ния, борьбе за коммуни-
стическое отношение к тру-
ду. В управлении стабильно 
работают большинство под-
разделений и служб. Луч-
шей является бригада Ге-
роя Социалистического 
Труда коммуниста В. А. Ле-
вашова и комсомольско-мо-
лодежная имени 53-й годов-
щины ВЛКСМ А. К. Песте-
рева. Они досрочно, за три 
с половиной года, выполни-
ли производственные планы 
и «/ '".ас работают в счет 

второго полугодия 1978 го-
да. 

Партия и правительство 
по достоинству оценили 
вклад коллектива в выпол-
нение программы XXIV 
съезда КПСС, по дальней-
шему ускорению разработ-
ки и освоению топливно-
энергетических ресурсов 
Западной Сибири. 19 . ра-
ботников управления на-
граждены орденами и ме-
далями, 39 — знаками 
«Ударник девятой пятилет-
ки», 229 — «Победитель в 
соревновании 1973 и 1974 
годов». Звание ударника 
коммунистического труда 
присвоено 287 работникам 
управления. Продолжается 
борьба за звание коллекти-
ва коммунистического тру-
да. Производственные успе-
хи многих буровиков отме-
чены Почетными грамота-
ми Министерства, Главка, 
объединения и предприя-
тия, денежными премиями 
и ценными подарками. 

На предприятии боль-
шое внимание уделяется 
повышению политического, 
экономического и общего 
образования работающих. 
За годы девятой пятилетки 
13 работников получили 
высшее, среднее специ-
альное и среднее образова-
ние. Повысили свою квали-
фикацию через учебно-кур-
совые комбинаты, школы 
экономического образова-
ния более двух тысяч че-
ловек. А за счет внедрения 
новой техники и технологии 
получено 62 миллиона руб-
лей экономии, от рациона-
лизаторских предложений 
— на 381 тысячу. Досроч-
но, 26 декабря, мамонтовцы 
завершили план последнего 
года пятилетки, а потом ра-
портовали о выполнении 
принятых повышенных со-
циалистических обяза-
тельств. 

В первом году десятой 
пятилетки нам необходимо 
пробурить 326,4 тысячи 
метров горных пород, сдать 
более 125 скважин. Совер-
шенствовать методы реше-
ния задач хозяйственного и 
культурного строительства 
— важная задача нашей 
партийной организации. 

В. КЕРЖЕНЦЕВ, 
секретарь парткома 

Мамонтовского управле-
ния буровых работ. 

И Ларионову это сделать вые вопросы, затрагиваю-
удалось щпэ интересы производст-

В жизни Александра Мат- ва. Народные контролеры 
веевича немало интересных проверяют состояние тех-
событий. Испытывать пер- пики безопасности, качество 

ЕСТЬ в новой поэме Ев- детей. Но Ларионову и в вый пришедший в город ремонта. В поле зрения до-
тушенко «Просека»' образ голову не приходило оста- «Катерпиллер» доверили зорных рациональное 
героя- нашего времени — вить эти места в трудное ему. Волновался? Конечно использование рабочего вре-
Кондрашина. О нем поэт время. Так жили все. Этого А в ночь перед испытани- мени. И как профсоюзному 
так сказал: «В нем глубина довода было для него доста- ем был спокоен — все дол- активисту ему часто прихо-
земных корней...» Когда чи- точно. Но вог строительст- жно быть хорошо. И точно, лится бывать среди людей, 
таешь о Кондрашине, Живо во заканчивалось, кажетс», машина, пройдя в букваль- выслушивать их нужды, 
представляешь индивиду- можно и обосноваться. И ном смысле «лед и пла- отстаивать интересы, ока-
альность его личности, ши- ; 
роту души, то, как «умел в 
рельсах Братска видеть 
красногвардейские • штыки», 
«дорогу строил и себя...» И 
мне вдруг припомнилась 
встреча с Александром Мат-
веевичем Ларионовым. Было 
бы наивно искать сходство 
в судьбах Кондрашина и 

„Дорогу строил 
и себя,,," t Рассказы 

коммунистах 

зывать помощь. Сейчас в 
постройкоме особенно ожив-
ленно. Началась десятая пя-
тилетка. Бригады, рабочие, 
специалисты приняли соци-
алистические обязательства. 
Скорректировать,. устано-
вить их жизненность, а тем 
более — обеспечить ус-
пешное выполнение личных 
планов и всего коллектива Ларионова. Они отличны 

между собой. И тем не ме- х о т я з д е с ь оставалась час- мень», не подвела. В общем, — залача не из самых лет-
нее этих людей ^ногое <5бъ- т и ц а сердца, вновь тянули работу на «Катерпиллере» кит. В гуще дел находится 
единяет, и прежде всего, другие дали... Так А. М. Александр Матвеевич вспо- и коммунист Ларионов, 
преданность делу, умение Ларионов оказался в Неф-, минает с особым чувством. Секретарь партийной ор-
видеть перед сосой цель... теюганске. Он возглавил Конечно, такой техникой г а н и з а ш ш умР-2 А М 
Го есть то, что зовется в комплексную механизиро- управлять — удовольствие. ц ' 
нашем обществе «советским ванную бригаду в УМР-2 Но одно смущало Ларионо- Скворцов так отозвался оо 
характером...» треста «Юганскнефтестрой». ва — ручная заправка. Бы- этом человеке: «Он из тех 

Коммунист Ларионов за- Не сразу сложился коллек- вало, в ожидании бензовоза коммунистов, которые жи-
калил свой характер не на тот. Уходили те, кто боял- простаивали по три-четыре д о п р и н ц и п у _ я о т в е „ 
одной трассе. Он участво- ся трудностей, был слаб часа. Вместе с коллегой по ' у 

вал в строительстве дорог духом. работе, В. А. Коротких, они ч а ю 3 3 в с е - Е с л и е м у П0РУ' 
Абакан — Тайшет, Сверд- — Здешние места, — рас- приспособили с этой целью чил, знаешь, сделает в срок 
ловск — Москва, химичес- сказывает Александр Мат- автоматический насос. Про- и добросовестно». Эти чер-
ких комбинатов в Чебокса- : веевич, — очень болотис- блема была решена. С того ш действительно харак-
рах, Армении. Освоил про- тые. Нам первым приходит- времени А. М. Ларионов — г е р н ы ддЯ Ларионова По-
фессии шофера, грейдерис- с* идти по топи, расчищать член ВОИР. н я т и е Q р а б о ч е й и п а р т и й -
га, машиниста бульдозера, трассы, рыть траншеи. Александр Матвеевич — н о й ч е с т и ддЯ н е г о Нераз-
слесарял Много пришлось В подобных условиях председатель группы народ- д е д и м ы 
испытать — холод, вьюги, очень важен благоприятный ного контроля. И здесь он 
палатки, оторванность от микроклимат в коллективе, пытается выделить ключе- Г. ЧИЖЕВА. 

• Обсуждая проект ЦК КПСС к XXV съезду 

НУЖНЫ УСЛОВИЯ 
Цех специальной промы-

словой техники нефтегазо-
добывающего управления 
«Правдинскнефть» призван 
обеспечивать нефтепромыс-
ловыми спецагрегатами бри-
гады цеха, подземного и ка-
питального- ремонта сква-
жин, а также других це-
хов и подразделений НГДУ. 

В прошедшем году цех 
спецтехники успешно спра-
вился с намеченной про-
граммой и принятыми ' со-
циалистическими обязатель-
ствами. В результате хоро-
шего технического обслу-
живания агрегатов, улуч-
шения организации труда 
значительно повысился ко-
эффициент выхода спецтех-
ники. За счет бережного 
отношения к расходованию 
запасных частей и матери-
алов сэкономлено 77 тысяч 
рублей. 

Постоянно совершенству-
ется мастерство и возраста-
ет квалификация обслужи-

вающего персонала. В цехе 
широко развернулось дви-
жение за освоение смежных 
профессий. В учебно-курсо-
вом комбинате в минувшем 
году обучалось 152 челове-
ка. Мы достигли почти пол-
ной взаимозаменяемости 
водителей. 

Для улучшения условий 
труда в цехе построена 
площадка для мойки спец-
агрегатов, в цехе профи-
лактики действует кран-
балка, в моторном .— моно-
рельс. Смонтирована уста-
новка для подогрева авто-
мобилей в зимнее время. 
Если раньше для того, что-
бы разогреть мотор прихо-
дилось тратить полтора — 
два часа, то теперь на это 
дело уходит одна — две 
минуты. Заканчивается мон-
таж вытяжной вентиляции 
гаража. 

В 1976 году за счет более 
рационального и бережного 
использования техники мы 

намерены увеличить коэф-
фициент использования 
спецагрегатов с 0,50 до 
0,55. Думается, что в этом 
заинтересованы не только 
передовики производства 
слесарь Л. М. Евлогиев, 
машинисты В. Н. Сибгату-
лин, А. Ф. Браун, Е. Н. 
Самылов, водитель И. В. 
Николаев, но веСо наш кол-
лектив. 

Успешное выполнение 
этой программы зависит не 
только от нашего труда, 
дисциплины, организованно-
сти. 

У нас из 111 единиц тех-
ники, более трети которой 
в плохом техническом сос-
тоянии дли устаревшей кон-
струкции. В этом году наш 
парк должны пополнить, но 
это в незначительном коли-
честве, а нам, чтобы обеспе-
чить нефтепромыслы, необ-
ходимо иметь 150 единиц. 

Плохо движется дело с 
обустройством базы. До сих 

пор не завезен песок на ее 
территорию, хотя времени 
для этого вполне хватало. 
Как видно, ремонтно-строи-
тельное управление не то-
ропится. Много нареканий 
шоферов вызывает аварий-
ное состояние внутрипро-
мысловых дорог. 

На мой взгляд было бы 
правильно, чтобы мы вер-
нулись к обеспечению вахт 
на скважинах во время ра-
боты горячим питанием, как 
это делалось раньше, а то 
сейчас они питаются толь-
ко тем, что берут с собой. 
Но нельзя забывать о том, 
что они не только работа-
ют вдалеке от поселка, но 
и на морозе. 

Создать рабочим необхо-
димые условия для произ-
водительного труда — за-
бота руководителей управ-
ления. А мы полны реши-
мости встретить XXV съезд 
Коммунистической партии 
ударным трудом, продол-
жим ударную вахту до кон-
ца 1976 года. 

В. СУВОРОВ, 
начальник цеха 

спецпромысловой техники 
НГДУ «Правдинскнефть». 

ХРОНИКА 
70-летию первой русской 

революции посвящалась те-
оретическая конференция, 
состоявшаяся . в горкоме 
КПСС. Еэ открыла секре-
тарь горкома КПСС О. К. 
ЗАГОРОДНЫХ. 

На конференции освеща-
лись положения ленинской 

теории об особенностях, 
движущих силах и перспек-
тивах буржуазно-демокра-
тической революции эпохи 
империализма, ее значение 
для победы Великого Ок-
тября, современной борьбы 
коммунистических и рабо-
чих партий. 

Перед участниками кон-, 
ферепции выступили — за-
ведующая отделом пропа-

ганды и агитации горкома 
КПСС К. И. КРАВЧЕНКО, 
секретари парткомов трес-
та «Нефтеюганскгазстрой» 
и производственного авто-
транспортного предприятия 
Ю. Г. ГОЛОВАНЬ, В. М. 
КУЗЬМИН, ответств энный 
секретарь городского обще-
ства «Знание» С. И. АЛЕК-
СЕЕВ, заместитель команди-' 
ра авиаподразделения В. Г. 

ПЫСЕНОК, учитель исто-
рии средней школы № 2 
В. П. ЛЫРЧИКОВА. 

Проект ЦК КПСС к XXV 
съезду партии «Основные 
направления развития на-
родного хозяйства СССР на 
1976—1980 годы» обсудили 
слушатели школы «Основы 

экономики, управления про-
изводством» СМУ-6 треста 
«Юганскнефтестрой». 

Пропагандист Ю. И. Кри-
вонос подчеркнул, что эф-
фективность и качество — 
лозунг пятилетки, ее глав-
ные цели. Он познакомил 
с .итогами работы своего 
управления. Так, с пятилет-
кой коллектив справился 

еще в мае 1975 года. Сверх 
плана выполнено строитель-
но-монтажных работ на 
сумму свыше пяти миллио-
нов рублей, производитель-
ность труда возросла на 
пять процентов. 

В первом году десятой 
пятилетки строителям пред-
стоит освоить 13 миллионов 
рублей. 
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ГОРИЗОНТЫ ДЕСЯТОЙ ПЯТИЛЕТКИ 
Развивать и совершенствовать подрядный способ ве-

дения строительных работ. Шире внедрять новую фор-
му хозяйственного расчета в строительстве — бригад-
ный подряд, Своевременно создавать в районах значи-
тельного сосредоточения строительства постоянно дей-
ствующие подрядные строительно-монтажные органи-
зации, а в необходимых случаях во вновь осваиваемых 
районах страны, особенно в северных, мобильные стро-
ительные формирования, Добиваться ритмичного ввода 
в действие производственных и других объентов в те-
чение года. 

Повысить производительность труда в строительст-
ве на 2 9 — 3 2 процента. 

(Из проекта ЦК КПСС к XXV съезду «Основные 
направления развития народного хозяйства СССР 
на 1976—1980 годы»). 

ПО ЖЕЛАНИЮ РАБОЧИХ 

За успех дела 
л\Ы в ответе 

Сдал свои рубежи завер-
шающий год девятой пяти-
летки, с первых дней уве-
ренно шагает трудовой 
1976. Одно стремление объ-
единяет нас в эти дни — 
достойно встретить XXV 
съезд партии, заложить 
добрый фундамент для вы-
полнения «Основных на-
правлений развития народ-
ного хозяйства СССР на 
1976—1980 годы». 

Недавно на партийном 
активе треста «Нефте-
юганскгазстрой» состоялся 
обстоятельный, толковый 
разговор об итогах работы 
в завершающем году пяти-
летки, о задачах на новый 
трудовой этап. Многое сде-
лано, гораздо больше пред-
стоит сделать. Нашему уп-
равлению, например, вмес-
те с субподрядными орга-
низациями нужно освоить 
свыше девяти миллионов 
рублей, а своими силами— 
более шести миллионов. 
Чтобы понять, сколь значи-
тельны масштабы роста, 
достаточно сравнить эти 
цифры с плановыми на 
прошлый <-->д — соответст-
венно 7.237 тысяч и 3.480 < 
тысяч рублей. 

По плечу ли нам такие 
рубежи? Мое и моих това-
рищей по работе мнение— 
да. Десять бригад в управ-
лении. Многие хорошо из-
вестны в городе. Это кол-
лективы В. И. Смирнова, 
Н. Г. Татаринцева, А. А. 
Полежаева, Н. Е. Лужанско-
го и другие. Каждый стро-
итель СУ-10 в прошлом го-
ду повысил свою произво-
дительность почти на 20 
процентов У нас 155 удар-
ников и 6 бригад коммунис-
тического труда. 

Трлько почет и титулы— 
одна сторона медали. Дру-
гая — организация работы. 
Новые производственные 
Объемы повышают ответст-
венность каждого члена 
рабочей семьи. Есть над 
чем задуматься и руководи-
телям управления, и обще-
ственным организациям, и 

нам, коммунистам, рабо-
чим. 

Уже несколько лет в уп-
равлении внедряется внут-
рибригадный хозяйствен-
ный расчет. В наступившем 
году мы шагнем за рамки 
эксперимента, вместо двух 
коллективов по-злобински 
будут работать пять. Пора 
давать прогрессивному ме-
тоду широкую столбовую 
дорогу. Необходимо преду-
смотреть все мелочи, кото-
рые не тормозили бы его 
развитие. Здесь многое за-
висит от своевременной 
доставки материалов с ком-
бината производственных 
предприятий и управления 
производственно - техниче-
ской комплектации нашего 
треста, от бесперебойного 
обеспечения механизмами. 
В прошлом году, например, 
бригада А. А. Полежаева 
только из-за этого не уло-
жилась в срок на строи-
тельстве терапевтического 
корпуса. 

Более лучшая организа-
ция рабочих мест мастера-
ми и прорабами, повышение 
качества выполняемых ра-
бот, своевременная переда-
ча объектов субподрядчи-
кам, усиление требователь-
ности в вопросах соблюде-
ния техники безопасности— 
эти и другие пробдемы ста-
вит время перед коллекти-
вом. 

Заставляют задуматься и 
такие итоги прошлого года 
1— в медвытрезвителе побы-
вали 18 человек, "совершено 
226 дней прогулов. Из-за 
чего около двадцати тысяч 
рублей потеряло предприя-
тие. Слишком дорога рабо-
чая минута, чтобы так бес-
смысленно тратить ее. , 

Программный документ 
партии вызвал горячий от-
клик в каждом сердце со-
ветского человека. Но что-
бы все планы стали, реаль-
ными, каждому из нас нуж-
но доблестно трудиться. И 
с нас спрос за успех обще-
народного дела. 

В. УСТИМЕНКО, 
бригадир СУ-10. 

В продуктивный пласт 
В ноябре наш цех № 1 поддержания пластового дав-

ления НГДУ «Юганскнефть» завершил пятилетнее за-
дание. Досрочно был выполнен производственный план 
завершающего года. ?акачано в пласт 26.307 тысяч ку-
бометров воды. В этом большая заслуга наших лучших 
операторов Г. И. Мостовика, О. Е. Будылева, А. И. Со-
рокина и их товарищей. 

В нынешнем году для того, чтобы обеспечить ста-
бильность добычи нефти на Усть-Балыкском место-
рождении, нам предстоит закачать в продуктивный 
пласт более 30 миллионов кубометров воды. Думаю, 
что и с этим высоким заданием мы справимся ус-
пешно. 

И. САЛАХОВ, 
начальник ППД-! НГДУ «Юганскнефть». 

Последний год девятой 
пятилетки коллектив строи-
тельного управления in* 11 
завершил с хорошими ре-
зультатами. I w h по ген-
подряду выполнен на ltd,о 
процента, собственными си-
лами на *эти показа-
тели гораздо выше 1У/4 
года.. 

Дела обстояли бы еще 
лучше, еоли оы в течение 
года поддерживался высо-
кий темп на всех участ-
ках и ооъектах. Анализ 
показывает, что по равным 
причинам раоогы ведись 
иершлшчно. 1ак, на ооъек-
rax ираждинского место-
рождения в прошедшем го-
ду управление выполнило 
незначительный ооъем стро-
ительно-мошажнцх раиот 
только потому, что Vl l iK 

в навигацию не поставило 
необходимые материалы и 
конструкции. вмонтиро-
ванные еще в первом квар-
тале каркасы двух ооъек-
тов (администрашвно-про-
изводствениьш корпус и 
склад масел) до сих пор 
стоят оез ограждающих 
конструкций из-за отсутст-
вия панелей. Из-за нехват-
ки техники осталось невы-
полнении благоустройство 
площадок Б к п с - о и а. Не 
НаШлО широкой поддерж-
ки начинание оригады i ри-
шанкова, перешедшей на 
хозяйственный расчет. 

Руководство управления, 
партийная организация и 
построечный комитет при-
нимают меры по устране-
нию недостатков, нбо от 

этого зависит дальнейший 
успех дела. 

В 1976 году нашему уп-
равлению предстоит выпол-
нить строительно-монтаж-
ных работ на 12,5 миллиона 
рублей, в два раза больше 
плана 1975 года. Программа 
сложная, но выполнимая. 
Коллектив, имея опыт 
строительств? сложнейших 
комплексов Правдинского 
ЦПС и Салымскои НПС, 
справится с поставленной 
задачей — построит объек-
ты с хорошим качеством. 

В дни работы XXV съез-
да КПСС мы будем отме-
чать 10-летний юбилей уп-
равления. Идя навстречу 
пожеланиям рабочих и спе-
циалистов, решено постро-
ить Южно-Балыкскую НПС 

под девизом: «Наш пода-
рок тебе, XXV съезд пар-
тии!» Вот почему строите-
ли с первых дней января 
стараются наладить четкий 
ритм работы, ибо от хоро-
шего начала завися^ итоги 
месяца, а значит — и квар-
тала, и года в целом. 

Сейчас в управлении 
идет концентрация матери-
альных, людских ресурсов 
для пусковых объектов, ре-
шаются вопросы по пере-
базировке участков на но-
вые площадки, уточняются 
графики поставки материа-
лов, развертывается сорев-
нование за досрочное вы-
полнение производственных 
заданий и быстрейшую сда-
чу объектов заказчикам. 

В. ПАВЛОВ. 

Мастер «золотые руки»—так отзываются в управле-
нии механизированных рабэт № 2 о шлифовщике шес-
того разряда Александре Федоровиче Земляном. На 
его счету немало рационализаторских предложений, 
которые не только облегчают труд и повышают произ-
водительность самого шлифовщика, но и других рабо-
чих цеха, дают возможность прн меньших затратах 
дать больше продукции. В прошлом году благодаря ему 
управление сэкономило 2832 рубля. Земляной не только 
хороший работник, но о общественник, является чле-
ном цехового построечного комитета. К нему идут Зс 
советом и помощью, с ним делятся своими мыслями. 

НА СНИМКЕ: ударник коммунистического труда 
А. Ф. Земляной. 

Фото Н. ГОНЧАРОВА. 

Для удобства горожан 
ких оставшихся домов 7 
микрорайона на природный 
газ. Это сократит объем 
перевозок газовых баллонов 
из Тюмени, ^ з г р у з и т тран-
спорт для их перевозки, уп-
ростится обслуживание га-
зовых плит. И самым глав-
ным мне кажется будет, 
то, что еще сотни семей 
будут бесперебойно обес-
печиваться газом. 

П. ФЕЕР, 
начальник райгаза. 

Прошедший год для кол-
лектива райгаза был знаме-
нателен тем, что мы доби-
лись высоких показателей. 
План реализации сжижен-
ного и природного газа зна-
чительно перевыполнен. 

Мы 'обслуживали 2530 
газобаллонных установок и 
3805 на попутном газе. 

Главной задачей первого 
года 10-й пятилетки для 
коллектива будет являться 
перевод газовых установок 

5 микрорайона и несколь-

Ждем субподрядчиков 
С хорошим настроением 

вступили в десятую пяти-
летку работники районной 
инженерно - технологиче-
ской службы № 2 Нефтею-
ганского УБР. Буровые 
бригады мастеров А. В. Гу-
банова и А. А. Чмелева, 
набурив 56612 и 41494 мет-
ров соответственно намного 
перевыполнили план ми-
нувшего года и свои соци-
алистические обязательства. 
Неплохо поработали и бри-
гады освоения. Хочется от-
метить добрым словом бу-
рильщиков Б. Моисеева, М. 
Кузнецова, Р. Гиздулина, С. 
Габдрахманова, помбуров 
М. Фарахова, Р. Ягофаро-
ва и других, внесших весо-
мый вклад в высокие дос-
тижения коллектива. 

- 1976 год — первый год 
пятилетки качества. Потому 
необходимо не только пре-
высить ранее достигнутые 
показатели, но и выдавать 
качественную продукцию. 
Для нас это значит рабо-
тать без аварий, сдавать 
скважины промысловикам 
с первого предъявления. 

К этому надо добавить, 
что буровики РИТС-2 в 
этом году выйдут на раз-
буривание очень сложного 
в геологическом отношении 
Салымского месторожде-
ния. Это потребует улучше-
ния организации производ-
ства, поиска внутренних 
резервов, эффективного ис-
пользования имеющейся и 
внедрения новой техники. 

Буровики полны решимо-
сти выполнить поставлен-
ные перед ними задачи. К 
сожалению, мы во многом 
зависим от своих субпод-
рядчиков: вышкомонтаж-
ников, дорожников и тран-
спортников. Правда, с выш-
комонтажниками наши вза-
имоотношения налаживают-
ся. Единственное, к чему 
имеем мы претензии, так 
это к качеству строительст-
ва буровых, но думается, 
что коллектив нынче решит 
данную проблему. А вот с 
другими субподрядчиками 
мы не можем найти общего 
языка. 

Буквально год назад тран-
спортники филиала № 2 

Нефтеюганского автотранс-
портного объединения поч-
ти полностью удовлетворя-
ли заявки наших бурови-
ков. И это тогда, когда в 
Пойково работали почти все 
буровые бригады, подсоб-
ные цеха и службы. Хотя 
сейчас наши заявки умень-
шились в несколько раз, 
транспорта явно не хватает. 

Еще хуже обстоят дела 
со строителями дорог к 
буровым. Так, бригада Чме-
лева в декабре из-за отсут-
ствия дороги на 309 «куст» 
потеряла более 10 суток, 
или в нашем исчислении 
одну скважину. Времени 
же для строительства этой 
дороги было более чем пре-
достаточно — полтора меся-
ца. Почти все наши заказы 
ССУ-6 не выполняет. Сей-
час, кроме запланирован-
ных объемов, есть целый 
комплекс работ по расчист-
ке трасс для перетаскива-
ния станков и зачистке ра-
нее пробуренных «кустов» от 
завалов с обязательной за-
сыпкой и планировкой ам-
баров. По этому вопросу не 

раз проводили совещания, 
составляли график восста-
новления «кустов» и трасс, а 
дело с места не двигается. 

Сейчас несколько буро-
вых станков ждут трассы 
для перетаскивания Это 
92 и 76 «кусты». Буквально 
на этой неделе выходят из 
бурения еще два станка на 

96 и 309 «кустах», для кото-
рых также нет трассы для 
перетаскивания. А это ведет 
к явному простою бурови-
ков. 

Думаю, что хозяйствен-
ным руководителям и пар-
тийным .организациям тран-
спортного объединения и 
ССУ-6 пора принять сроч-
ный меры для налаживания 
работы и выхода из тупи-
ка. 

Несмотря на сложившие-
ся трудности, " буровики 
РИТС-2 намерены с честью 
выполнить свои обязатель-
ства, а к открытию XXV 
съезда КПСС пробурить 
сверх за\ания не менее 
1000 метров горных пород. 

Л. ПАВЛОВ, 
начальник РИТС-2 

Нефтеюганского УБР. 
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Зи м н я я с п а р т а к и а д а 
В одпо из воскресений 

комитетом физкультуры и 
объединенным постройко-
мом треста «Юганскнефте-
строй» были проведены со-
ревнования по подледному 
лову рыбы в зачет зимней 
спартакиады, посвященной 
XXV сезду КПСС. 

На соревнования прибы-. 
ли команды строительно-
монтажных управлений 
Ns 6, № 7, управления меха-
низированных работ №• 2. 

10 часов утра. Участни-
ки ознакомились с усло-

виями соревнований и по-
рядком подведения итогов. 
По сигналу главного судьи 
команды приступили к под-
готовке мест лова, приго-
товили рыболовные снасти. 
В течение, пяти часов про-
должались соревнования. 
Радовались каждой удаче, 
шутили над незадачливыми 
рыбаками, упускавшими 
добычу. 

15 часов. Команды вы-
страиваются в одну ше-
ренгу и выкладывают пе-
ред собой улов. 

Судейская бригада в сос-
таве главного судьи и су-
дей начальника УМР-2 
А. Г. Рябчикова и прораба 
СМУ-7 А. Г. Пенского при-
ступила к подсчету улова. 
Определились победители. 
Первое место заняла 
команда СМУ-7, на втором 
— УМР-2 и на третьем — 
СМУ-6. В личном зачете 
первое место занял работ-
ник СМУ-7 А. И. Денисов, 
второе — член этой же 

команды Н. И. Белозар, тре-

тье — В. Н. Кузьмин из 
УМР-2. Приз за самую ма-
ленькую рыбку вручен 
представителю УМР-2 В. А. 
Кудряшову. За самый ма-
лый улов призом награж-
ден В. Н. Мищенко из 
СМУ-7. 

Итогами соревнований 
остались довольны и побе-
дители и побежденные, 
гак как получили хороший 
заряд бодрости на пред-
стоящую рабочую неделю. 

Н. БЫЛИНА, 
главный судья 

соревнований. 

ИДЕАЛЬНОЕ МЕСТО Большое хозяйство у 
кладовщика лункта горя-
чего питания ОРСа НГДУ 
«Югапскнефть» Залии Ниг-
матуловпы Габдулиной. На 
обширной площади Нефте-
юганска и поселков, среди 
болот и тайги разбросаны 
17 котлопунктов. А это 
значит, каждый день необ-
ходимо накормить горячей 
пищей сотни работающих 
па трассе. И в тйм, что 
пункты горячего питания 
обеспечены всем необходи-
мым, заслуга, в первую 
очередь, Залии Ннгматулов-
ны. 

НА СНИМКЕ: 3. Н. Габ-
дулина. 

Фото Н. ГОНЧАРОВА. 

Концерты 

по 
заявкам 

— Ну что, поют? — ин-
тересуется начальник жи-
лищно-коммунальной кон-
торы НГДУ «Юганскнефть» 
А. Н. Мухалев у домоуп-
рава. 

— А что поют? 
— Да разное. Весной и 

летом — про дождик, а 
сейчас про поволок ледя-
ной и темную ночь. 

— Большой репертуар, 
значит. Это хорошо, Ну, а 
на сколько голосов поют? 

Вместо ответа домоуправ 
показала начальнику жало-
бу от хозяина квартиры 
дома № 1 первого микро-
района. Описывает там тов 
Мухаметчанов, что пять лет 
уже весной и летом через 
их потолок, как сквозь си-
то, льет вода, зимой по- не-
му на коньках можно ка-
таться, из-за сырости элек-
тропроводка испортилась, и 
их пятеро ребятишек вы-
нуждены коротать время 
при свечах. 

— Да, — почесал заты-
лок ответственный товарищ 
и задумчиво пропел: — Ты 
жди, Лизавета, от друга 
привета. 

Ф. ИВАНОВ. 

З А Г А Д К И И О Т Г А Д К И 
Любит загадывать загад-

ки секретарь партийной ор-
ганизации СУ-12 товарищ 
Речкин. Остановит рабоче-
го, спросит: 

— Как по-твоему, что 
это будет — «Не лает, не 
кусает, а в дверь не пуска-
ет?». 

— Не знаю, Дмитрий 
Иванович, — пожмет тот 
плечами. « 

У второго, третьего..., 

десятого сиросит. Не зна-
ют. 

«Ах, так,—обиделся Д. И. 
Речкин, — я вам наглядный 
пример покажу». Взял и 
повесил на дверь Красного 
уголка управления увесис-
тый замок. Второй месяц 
уже красуется это нагляд-
ное пособие. 

(По письму 
А. ЖИНТЕЦА). 

За с е м ь ю печатями 
Без канцтоваров любая 

канцелярия не канцелярия. 
Не по прихоти своей, не 
из каприза приобретаем их 
в городской узел связи. 

Продавец отпускает то-
вар и пишет, по вашей 
просьбе, счет. Но счет тот 
никакая бухгалтерия за от-
четный документ не при-
знает. Счет без штампа... 

— Где штамп? За семью 
печатями — в бухгалтерии 
ОРСа. Приобрел' ли ты то-
вар в универмаге, в не-

скольких шагах от конторы 
ОРСа № 1, или в третьем 
магазине, на окраине горо-
да, — в ОРС иди обяза-
тельно. 

Там, как вы понимае-
те, вас не ждут, не вы-
глядывают из окошка. А 
какой интерес? Отчетный 
документ не им же нужен! 
И начинается для вас «хож-
дение по мукам». 

(По письму 
В. СЕРГЙВОЙ). 

М НЕ подробно объясни-
' ' ли, как добраться до 

львиного хозяйства. В про-
ходной Валерия не было. 
Я нашел его в маленькой 
уютной сторожке. Он си-
дел в кресле в одних нос-
ках и пил чай. 

Мы обнялись. 
— Плохо стережешь! Я 

мог запросто украсть льва 
— никто бы не заметил. 

— t Как ты меня нашел? 
— Так ведь в институте 

розыск объявлен. Слушай, 
ты что, сдурел? Ну, устро-
ился на каникулы подрабо-
тать — это понятно. Но 
уже три месяца занятий— 
а ты, как сквозь землю 
провалился... » 

Валерий налил мне ста-
кан чая, подвинул баранки 
и ответил: 

— Я тут остаюсь навсег-
да. 

— Нет, ты явно свихнул-
ся! Одичал в лесной глу-
ши. А учеба? Год до окон-
чания института... А наша 
идея летающих велосипе-
дов? Остался последний 
рывок, нужно дожать, до-
тянуть, добить... Мы же 
мечтали первыми полететь... 

— Ты прав: в лесу дей-
ствительно тихо, и глухо. Я 
здесь много думал. Учеб-
ники, зачеты, экзамены... 
Проект, диссертации, защи-
ты... Только то и делай, 
что убеждай, защищай, до-
казывай ... И это жизнь? 
Нет, пусть уж летают дру-
гие. А мне и здесь хорошо. 
Спокойно. Я доволен, мною 
довольны... Если бы только 
напарника, сменника, най-
ти, а то днем и ночью сто-
рожить приходится. 

— Еще бы! Кто, кроме 
тебя, на такую работу по-
зарится? 

— А чем плохая работа? 
Восемьдесят рублей в ме-
сяц, плюс двадцать процен-
тов за опасность, хотя ни-
какой .опасности нет. День-
ги все остаются в кармане 
— ни на питание, ни на 
шмутки тратиться не нуж-
но: спецодежду выдают 
дважды в год, харчи бес-
платно — из львиного ра-

ЮМОРЕСКА 

циона.' А их, знаешь, как 
кормят? Мясо, жиры, вита-
мины! И еще: пенсия на 
пять лет раньше, опять же 
за вредность. А главное — 
спокойствие, тишина, ни 
за что не отвечаешь. 

— А если львы сбе-
гут? 

— Ха! Да их отсюда 
палкой не выгонишь. 

— Почему?.. И вообще, 
что за контора? Зоопарк 
— не зоопарк... 

— Читал, как под Туап-
се обезьян на волю выпус-
тили, чтобы в лесу жили и 
размножались. Вот так и у 
нас решили львов разво-
дить. Привезли десяток са-
мых породистых, подержа-
ли здесь месяц, чтоб к лю-
•дям привыкли, и выпусти-
ли на волю. И что тсЛ ду-
маешь? На следующий день 
все десять назад возврати-
лись. 

— Почему? 
— Вкус к спокойной 

жизни почувствовали. На 
кой черт им теперь полдня 
гоняться за каким-то зай-
чонком, если тут их дваж-
ды на день телятинкой уго-
щают. Там, в лесу, жизнь 
под открытым небом, 
дождь, снег, град... А то 
еще браконьер, смотри, 
пульнет. А здесь отдель-
ные стойла, паровое отоп-
ление и никаких забот, ни-
какой опасности. 

— А они не мерзнут 
здесь? 

— Что ты! Им здесь 
специальные меховые тело-
грейки пошили, вот такие. 

Валерий был одет в дуб-
ленку — безрукавку с за-
стежками на спине. 

— Ну, а дальше что? — 
спросил я. 

— А ничего. Уже год 
как живут. Еще разок как-
то попробовали их выгнать 
в лес и обратно не пус-
тить, так они восемь суток 
у ворот визжали. Жалко 
стало,- да й деньги знаешь, 
какие уплачены! Пустили 
обратно — вот с тех пор 
я при них и нахожусь. 

U f ? L i H i . e u Цод таким заголовком в сатирическом отделе «Крюк» 
i iDblJlOf Д а О Ы Л Ь е М газеты («Нефтеюганский рабочий» № 142 за 1975 поросло" год) помещена критическая заметка по письму Ф. Ги-

лязова. 

Редакции ответил старший прораб второго участка 
СМУ-1 т. ХАСАНОВ: 

— ПРИРОДНЫЙ ГАЗ В ДОМЕ № 33 ШЕСТОГО 
МИКРОРАЙОНА ПУЩЕН. 

Показывает „Орбита" 
(Время московское). 

ВТОРНИК, 20 ЯНВАРЯ 
8.35 — Концерт мастеров 
искусств. Цв. 9.05 — Навст-
речу XXV съезду КПСС. 
Перекличка предприятий 
черной металлургии. 9.50 — 
Концерт народной артистки 
РСФСР Е. Образцовой 
10.50 — Чемпионат СССР. 
Ипподромные автогонки. 
Полуфинал. Цв. 11.20 — 
«Человек и закон». 11.50— 
Премьера фильма-спектакля 
Московского театра сати-

ры. Б. Шоу. «Дом, где раз-
биваются сердца». Цв. 13.20 
— 13.30 — Перерыв. 13.30 
— «Время». 14.00 — Про-
должение фильма-спектак-
ля Московского театра са-
тиры. Цв. 15.30 — Концерт 
духового оркестра. Цв 
16.00,— Новости. 16.15 — 
Навстречу XXV съезду 
КПСС. Перекличка пред-
приятий черной металлур-
гии. 17.00 — С. Рахманинов. 
Вторая симфония. 18.00 — 
«Слово — ученому». Вы-
ступление Героя Социалис-

тического Труда, академи-
ка С. В. Вонсовского. Цв. 
18.20 — 18.30 — Перерыв. 
18.30 — Концерт духового 
оркестра. Цв. 19.00 — «Вре-
мя». 19.30- — Концерт на-
родной артистки РСФСР 
Е. Образцовой. 20.30—21.00 
Чемпионат СССР. Иппод-
ромные автогонки. Цв. 

СРЕДА- 21 ЯНВАРЯ 
7.50 — «Отзовитесь, горнис-
ты!». Цв. 8.35 — «В каждом 
рисунке—солнце». Цв. 8.50 
— Стихи советских поэтов. 
Цв. 9.10 — «Наука сегод-
ня». 9.40 — «Почтовый ро-

ман». Худ. фильм. 2-я се-
рия. Цв. 10.50 — Лауреаты 
Государственных премий 
СССР 1975 года в области 
литературы, искусства и ар-
хитектуры. Цв. 11.05 — 
Н.. А. Римский-Корсаков. 
Концерт для фортепиано с 
оркестром. 11.20 — «Пла-
ны партии — планы наро-
да». Очерк о строителях 
БАМа. 11.50 — «Человек с 
ружьем». Худ. фильм 13.20 
— 13.30 — Перерыв. 13.30 
— «Время», 14.00 — «На-
ука сегодня». 14.30 — «Поч-
товый роман». Худ. фильм. 
2-я серия Цв. 15.40 — По-
ет Т. Лаперашвили. Цв. 

16.00 — Новости. 16.15 — 
«Планы партии — планы 
народа». Очерк о строи-
телях БАМа. 16.50 — «Че-
ловек с ружьем». Худож. 
фильм. 18.20 — 18.30 — 
Перерыв. 18.30 — «Наука 
сегодня». J9.00 — «Время». 
19.30 — «Почтовый роман».' 
Худож. фильм, 2-я серия. 
Цв. 20.40 — Лауреаты Го-
сударственных премий СССР 
1975 года в области лите-
ратуры, искусства и архи-
тектуры. Цв. 20.55 — Н. А. 
Римский-Корсаков. Концерт 
для фортепиано с оркест-
ром. 21.10 — 21.20 — Ти-
раж «Спортлото». Цв. 

— А о джунглях они не 
скучают? 

— Да ведь у них уже 
ничего львиного не оста-
лось. Жирные, как свиньи, 
ленивые. Не бегают, не 
охотятся, не бьются. Даже 
детей не рожают Лень! Да 
и зачем им о потомках ду-
мать — смертности нет. 
Если кто из них и надума-
ет сдохнуть — мы его все 
равно новокаином в долго-
жители вытянем! 

В это мгновение двери 
сторожки открылись, и во-
шел большущий лев. Он 
широко зевнул, показав 
страшные клыки. Я содрог-
нулся. 

— Не бойся, — успоко-
ил меня Валерий. 

— Ну, все же — царь 
зверей... 

— Какой там царьГ* 
Валерий взял с пола бо-

тинок и запустил во льва. 
Тот завизжал, поджал 
хвост и удрал. 

— Видел? Вот тебе и вся 
опасность, вот тебе и вся 
ответственность. А ты го-
воришь — институт, поле-
ты,- мечта... Да если хочешь 
знать моя работа и есть 
голубая мечта цивилизован-
ного человека. Вот только 
сменника найти... 

Я помолчал, подумал и 
спросил: 

— А сменнику тоже 
спецодежда полагается? 

— А как же! Летняя в 
зимняя. 

— И пенсия раньше? 
— На пять лет. 

, — И никакой ответст-
венности? 

— Никакой. 
И Валерий повел меня в 

отдел кадров. 

Александр КАНЕВСКИЙ. 
(Журнал «Перец»). 

(Перевод с украинского 
В. ВЫШКОВСКОЙ). 

Редактор Ф. КУЛАКОВ. 

Нефтеюганский город-
ской комитет ДОСААФ 
производит набор на курсы 
повышения квалификации 
шоферов I и II класса, шо-
феров-любителей. 

Начало занятий 24 янва-
ря 1976 года. На курсы 
принимаются только по на-, 
давлению первичных орга-
низаций ДОСААФ. За 
справками обращаться в го-
родской комитет ДОСААФ 
с 9 до 18 часов, кроме 
субботы и воскресенья. 

Меняю двухкомнатную 
квартиру в г. Великие Лу-
ки, Псковской области на 
квартиру в г. Нефтеюганс-
ке или Сургуте. 

Обращаться: пос. Пойков-
ский, дом 16, ком. 24, 
тел. 2-74. Селезневой. 
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