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Поздравляю работников УВД Нефтеюганского 

района с профессиональным праздником!
Вы всегда там, куда позовет служебный долг, где 

требуются настоящий мужской характер, выдержка, 
твердость духа, выносливость и надежность. Пусть 
вам сопутствует удача в вашем нелегком деле! Пусть 
никогда не коснутся вас печали и болезни, минует 

I горечь потерь и поражений. Пусть сердце бьется 
сильнее только от радости и хороших вестей.

С уважением Александр КЛЕПИКОВ, 
^  глава Нефтеюганского района.

Сердечно поздравляю весь личны й состав, 
ветеранов органов внутренних дел и семьи 

сотрудников с праздником -  
Д нём  милиции России!

Уверен, что ваш высокий профессионализм и 
верность служебному долгу помогут нам вместе спра­
виться с решением непростых задач по борьбе с 
преступностью и охране правопорядка в округе.

От всей души желаю вам крепкого здоровья, сча­
стья, благополучия, гордости за свою профессию, 
успехов, понимания и поддержки людей, которых 
вы надёжно защищаете. А тем, кто сейчас выполня­
ет боевые задачи вдали от родного дома -  скорей­
шего возвращения к родным и близким!

Вячеслав НОВИЦКИЙ, 
первый заместитель 

председателя правительства ХМАО.

У в а ж а е м ы е  н е ф т е ю г а н ц ы !
Мир и согласие -  основа быстрого экономическо­

го подъема страны, ее интеграции в мировое сооб- ! 
щество. Отрадно, что именно эти качества в полной 
мере проявляются сегодня в жизни нашего много­
национального региона.

Нет сомнения, что и в дальнейшем наш север­
ный край будет служить примером гражданского 
единения и созидательного труда на благо обще­
ства и государства.

Пусть всегда царят мир, согласие и взаимопони­
мание между людьми! Желаю вам крепкого здоро­
вья, счастья и благополучия!

Сергей КУДРЯШОВ, 
управляющий ОАО <гЮганскнефтегаз».
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У в а ж а е м ы е  з е м л я ки !

О т  всей  душ и п озд р ав л яю  вас  
с Д н е м  с о гл а с и я  и п р и м и р е н и я !

От всей души желаю каждому жителю региона доб­
ра и любви, взаимопонимания в семье, благополу­
чия материального и духовного. Мир и согласие -  это 

| первые необходимые условия для оздоровления об- | 
щества, для процветания страны.

Пусть мир и согласие будут с нами не только в 
праздник, пусть они каждый день несут покой и ра- 

I дость в наши дома.
Александр КЛЕПИКОВ, 

глава Нефтеюганского района.
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С Д н ё м  с о гл а с и я  и п р и м и р ен и я  
по зд р ав л я ю  в сех  ж и т е л е й  о кр уга!

День согласия и примирения -  символ преобра­
зования жизни, утверждения в обществе идеалов 
мирного сотрудничества на благо Отечества, приори­
тетов добра и понимания, веры в будущее, готовно­
сти вместе создавать условия для того, чтобы это 
будущее было достойным.

Забота о нашем общем доме, помощь старшим, 
поддержка слабых, радость за детей, уважение к 
убеждениям и святыням живущих рядом людей -  
вот вклад каждого из нас в достижение согласия, 
спокойствия, справедливости.

Желаю всем, кто живёт и достойно трудится в Хан­
ты-Мансийском автономном округе сегодня, ветера­
нам, сделавшим неоценимый вклад в процветание 
Югры, доброго здоровья, счастья и благополучия!

Вячеслав НОВИЦКИЙ, 
первый заместитель 

председателя правительства ХМАО.

П Р А З Д Н И К Анатолий АЕГЧИАИН, Василий ГАЙДУК (фото)

День 7 ноября в российском политическом календаре обозначен красным цветом. 
Те, кому за 30, хорошо помнят, как отмечался в этот день праздник Великой Октябрьской 

Социалистической Революции. Времена, однако, изменились. Вот уже 10 лет  
он называется Днем согласия и примирения. С чем же ассоциируется у  людей этот новый 

праздник? Как они его собираются отмечать? С такими вопросами мы обратились
к прохожим на улицах Нефтеюганска и пгт.Пойковский. ̂

С КЕМ ШРИКАЖЕТЕ?

Виталий Бирянов, 20 лет, сту­
дент:

-  У нас в колледже в этот день 
вообще-то выходной, а по какому 
поводу, честно говоря, не знаю. А-а, 
Ленин родился, да?

Шамиль Бареев, 64 года, пенси­
онер:

-  Ельцин этот праздник придумал, 
вот он пусть его и отмечает. Ну, скажи 
на милость, что это за праздник? За 
что выпить-то, никто толком не скажет. 
То ли было раньше! День Октябрьс­
кой Революции -  это был всенарод­
ный праздник. На демонстрацию шли 
и коммунисты, и беспартийные, и 
дети, и зэки, и мамы с колясками. В 
любом доме организовывали засто­
лье. Раньше праздники людей объе­
диняли, коллективы сплачивали, а сей­
час что предложили взамен? Химеру.

Галина Борисенко, заведующая 
магазином «Венеция»:

-  Этот день мне никогда не нра­
вился. Даже когда в школе училась, 
всегда с учителями спорила, зачем 
вообще нужна была эта революция. 
Мне казалось несправедливым, что 
государство можно построить, у кого- 
то отняв и между кем-то поделить. 
Мои предки, например, священники. 
Мой прадед был священником в Том­
ске, а дядя -  генералом белой ар­
мии. Вот его я в этот день обязатель­
но вспомню. А для других, наверное, 
это повод просто лишний раз за бу­
тылкой сбегать.

Антонина Мартынова, 63 года:
-  Какое согласие, если даже ко 

Дню пожилы х лю дей на родном

Сейчас все наши силы должны быть направлены на то, 
чтобы восстановить могущество России. С этой точки зрения 

День согласия и примирения -  очень важная точка отсчета.

предприятии, где отработала много 
лет, ни рубля не дали. С кем прими­
ряться прикажете? С Гайдаром? С 
Чубайсом? Пусть вернут на мою 
сберкнижку деньги, которые они у 
меня бессовестно украли, вот тогда 
можно и за примирение поговорить. 
Вот кого сажать-то надо! А то напа­
ли на человека, который дал хоро­
шую работу и высокую зарплату сот­
ням тысяч рабочих!

Денис Хафизов, студент 2 кур­
са ТГУ:

-  Я понимаю так, что в этот день 
надо всех прощать и со всеми ми­
риться. За столом подниму чарку за 
мир во всем мире и за отпущение 
грехов. День Революции для меня 
абсолютно ничего не значит. Хоро­
шо, что отошли от Ленина и Дзержин­
ского и перешли на новую ступень 
развития. Эта жизнь мне по кайфу.

Давид Захарьян, 56 лет, веду­
щий специалист НГДУ «ПН»:

-  Большой раньше был празд­
ник. Для нашего поколения он, ес­
тественно, что-то значил. Может 
быть, мнимая была, но -  идея. А 
сейчас ее нет. Нынешняя молодежь 
не знает, за кем идти, на кого рав­
няться, и я ее понимаю. Знамен-то 
нет. Старые -  повыбрасывали, а но­
вых не придумали. Под какое стано­
виться -  никто не знает. Так называ­
емый День примирения и согласия 
ничего лично для меня не значит. Он 
для меня как был Днем Октября, так 
и остался. Да и зачем что-то менять, 
если оно все-таки было? В каком го­
сударстве мы сегодня живем, я и

сказать не могу. Все размыто. Это 
видно по тому, что происходит в на­
шей родной компании. Кто прав, кто 
виноват, -  ничего не понятно. Мне 
кажется, что верхи живут своей жиз­
нью, а «низы», по-прежнему, как 
могут. У них своя жизнь, у нас -  своя.

А лександр Карпухин, горно- 
правдинская экспедиция:

-  На демонстрацию я и тогда не 
ходил. Знал, что показуха все это, по­
этому предпочитал всяким шестви­
ям охоту или рыбалку. А что это за 
примирение такое, я даже не заду­
мывался. Знаю, что какая-то ерун­
да, которую Ельцин придумал. Знаю, 
что живу сейчас намного хуже, чем 
жил. Работать всегда умел, никогда 
дела не чурался. Но платят за него 
мало. Не обидно разве?

Ариф Салахов, работник Пой- 
ковской администрации:

-  Хватит нам этого раздрая. Мы 
должны жить в согласии ради буду­
щих поколений. Хотелось бы, конеч­
но, большей стабильности в обще­
стве: чтобы у всех была работа, жи­
лье, чтобы образование было дос­
тупно не только для тех, у кого тол­
стый кошелек. Как азербайджанец, 
я очень жалею, что распался Союз. 
Хоть его и называют империей, но 
это была очень хорошая империя, 
которую боялись, с которой счита­
лись на Западе. Поэтому сейчас все 
наши силы должны быть направле­
ны на то, что бы восстановить могу­
щество России. С этой точки зрения 
День примирения и согласия -  очень 
важна? точка отсчета.
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Открыт филиал банка
В пгт.Пойковский состоялось открытие 

дополнительного офиса Нефтеюганского филиала
Ханты-Мансийского банка.

Можно сказать, что новый Пойковский филиал -  продукт 
совместной деятельности районной администрации и Ханты- 
Мансийского банка. Всего за два месяца выделенную властя­
ми квартиру переоборудовали под офис. Создание нового 
филиала обусловлено, прежде всего, необходимостью: в по­
селке растет количество граждан, пользующихся пластиковы­
ми платежными системами. Теперь все вопросы, связанные с 
картой, можно решить на месте. По словам директора Нефте­
юганского филиала Сергея Чайкина, «политика банка направ­
лена на обеспечение работников социальной сферы, посколь­
ку это банк правительства округа». Помимо того, что банк дает 
выгодные кредиты бюджетникам, с марта 2003 года им введе­
ны в действие социальные карты для пенсионеров. На день­
ги, находящиеся на картах пенсионеров, начисляется 9 про­
центов годовых. Вклады могут сделать даже малоимущие граж­
дане. Минимальная сумма 1000 рублей.

Тендер на подарки
Около миллиона рублей собирается потратить 

Администрация Нефтеюганского района на новогодние 
подарки детям. Выбирать фирму, которой доверят 

это ответственное дело, будут с помощью тендера, 
который состоится 2 декабря. 

Пока заявили желание поучаствовать в конкурсе на право 
заключения договор четыре организации: екатеринбургская 
«Конфи», омские и курганские кондитеры и Нефтеюганский 
предприниматель Юрий Жук. Сейчас они занимаются подго­
товкой документов, необходимых для участия в тендере.

Главные критерии, по которым будут определять фаворита 
торгов -  сертификат качества, стоимость, упаковка, доставка 
и наличие в Нефтеюганске складских помещений для хране­
ния подарков. Участникам тендера предложено организовать 
выставку-презентацию своих возможностей.

Растут ряды шахматистов
«Научился сам -  научи товарища» -  так назывался 

шахматный конкурс, который прошел в поселке 
Чеускино Нефтеюганского района.

Школьники самостоятельно учат древней игре друзей и зна­
комых, а те, в свою очередь, тоже становятся наставниками и 
распространяют опыт дальше. Количество шахматистов в по­
селке растет в геометрической прогрессии. Конкурс придума­
ли еще три года назад, организаторами стали методист рай­
онной шахматной школы, международный мастер Сергей По- 
зин и руководитель школьного клуба «Белая роза» Татьяна 
Разуваева. За это время дети своими силами обучили игре в 
шахматы более 60 сверстников. Каждый год о результатах 
работы чеускинские шахматисты докладывают лично Анато­
лию Карпову во время его визитов на Международный шах­
матный турнир, который проходит в Пойковском. Главный приз 
Для участников конкурса -  фотография с чемпионом мира.

К новому году количество обученных детьми шахматистов 
вырастет до ста человек. А потом придется распространять 
опыт на другие территории, так как в Чеускино «неохвачен­
ных» шахматами детей попросту не останется.

Пресс-служба главы района.

У пойковчан -  московские каникулы
37 воспитанников пойковскго Дома творчества -  

самые активные участники кружков и студий -  
получили уникальную возможность провести 

осенние каникулы в Москве.
Путевки для одаренных детей по инициативе заместителя 

главы администрации по социальным вопросам Татьяны Да­
ниловой были приобретены в округе по линии фонда соци­
ального страхования. Программа семидневного пребывания 
в столице предполагается насыщенная и интересная, в пла­
нах посещение московских достопримечательностей: Крас­
ной площади, Оружейной палаты, исторических мест, музеев 
и театров, и даже одного из молокозаводов, где наши девчон­
ки и мальчишки познакомятся не только с передовыми техно­
логиями, но и смогут оценить вкусовые качества выпускае­
мой там продукции. Приятных впечатлений!

Татьяна КАБИРОВА.

Названы кандидаты в Правление
Совет директоров «ЮКОС-Москва» принял решение 

об избрании Правления Компании, на которое 
в настоящее время возложены фукции координации 

всей текущей производственной и финансовой 
деятельности Н К «ЮКОС».

В состав Правления вошли:
Семен Кукес -  председатель Правления.
Юрий Бейлин -  президент «ЮКОС ЭП», заместитель пред­

седателя Правления.
Михаил Брудно -  президент «ЮКОС РМ».
Брюс Мизамор (Bruce Misamore) -  вице-президент по эко­

номике и финансам.
Александр Темерко -  старший вице-президент компании 

«ЮКОС-Москва».
Стивен Тиди (Steven Theede) -  исполнительный директор, 

президент компании «ЮКОС-Москва».
Михаил Трушин -  первый вице-президент компании «ЮКОС- 

Москва».
Предполагается, что указанные члены Правления будут 

номинированы основными акционерами НК «ЮКОС» в Прав­
ление компании «ЮКОССибнефть», состав которого будет ут­
верждаться новым Советом директоров, избранным на вне­
очередном общем собрании акционеров 28 ноября 2003 года.

Михаил Ходорковский, ушедший 3 ноября 2003 года в от­
ставку со своего поста, не планирует занимать какой-либо 
должности в компании «ЮКОССибнефть».

Пресс-служба «ЮНГ».

ВСТРЕЧИ НА ШГАНСКОЙ ЗЕМЛЕ
Прогнозируемое синоптиками значительное понижение 

среднемесячной температуры в ноябре, 
по всей видимости, не снизит пыла предвыборной борьбы  

кандидатов в депутаты Государственной Думы, 
развернувшейся на территории всей России.

н о в о с т и  К У Л Ь Т У Р Ы

57 «Среда обитания -  сцена»
4 ноября закончились творческие сезоны 

для одаренных детей Нефтеюганского района 
«Среда обитания -  сцена».

В течение пяти дней 36 детей из шести поселков 
получили уроки вокала, эстрадной хореографии, ин­
струментального творчества, постигали тонкости од­
ного из видов декоративно-прикладного искусства -  
бисероплетения. Для проведения мастер-классов по 
вышеназванным видам преподаватели были пригла­
шены из Ханты-Мансийского и Нижневартовского Цен­
тров искусств, из Уральского Центра прикладного 
творчества и ремесел. Кроме учебы, ребята участво­
вали в психологических тренингах и «Поле чудес», 
выезжали на экскурсии в городской музей, галерею 
«Метаморфоза» и детское кафе, наслаждались об­
щением с природой в чеускинском кедровом бору. 
Проект творческих сезонов, вошедший в окружную 
программу, был задуман организаторами ради созда­
ния оптимальных возможностей для развития природ­
ных талантов ребят и формирования системы воспи­
тания культурной элиты Нефтеюганского района. По 
словам автора проекта, заместителя председателя 
комитета по культуре Людмилы Шевцовой, в наших 
поселках живет очень много талантливых детей, но 
чтобы раскрыть их дарование в полной мере, району 
не хватает сильных педагогов -  «материал хороший, 
а работать не с кем». Поэтому столь ценна предос­
тавленная ребятам возможность, поучиться у высо­
коклассных специалистов.

Дед Мороз 
с высшим образованием

На учебу в Академию Деда Мороза в Москву вскоре 
отправится заведующий сектором по работе 

с молодежью Д К  «Сингапай» Владимир Куликов.
В столице работники культуры смогут познакомить­

ся с новыми технологиями проведения рождественс­
ких и новогодних праздников. Дедам Морозам со всех 
концов России представится возможность принять 
участие в семинарах, мастер-классах, тренингах, дис­
куссиях. Мероприятие проводится в рамках III Меж­
дународной выставки-форума «Дед Мороз-2003», и 
слушатели Академии смогут также присутствовать на 
фестивале новогодних игровых программ. Получен-

Избиратели должны сказать какой 
они хотят видеть дальнейшую судьбу 
нашей страны, проголосовав за того 
или иного кандидата.

По 222-му избирательному округу 
сегодня зарегистрировано семь кан­
дидатов в депутаты Госдумы. На днях 
определено время выступления кан­
дидатов на районном канале ТВ и на 
страницах газеты.

В минувшие выходные глава адми­
нистрации Сургутского района, канди­
дат в депутаты Госдумы нового созы­
ва Александр Сарычев побывал в 
поселках Нефтеюганского района. 
Маршрут его поездки начался с юж­
ных «ворот» района и округа -  посел­
ка Салым. Затем встречи прошли в 
Куть-Яхе, Сентябрьском и Юганской 
Оби. В ходе беседы Александр Вик­
торович коротко рассказал о себе, ~ 
свой работе на посту главы района . 
в Тюменской областной Думе. Были 
затронуты и проблемы, которые в 
первую очередь он постарается ре­
шать при избрании в Госдуму. Глав­
ные среди них -  вопросы, связанные 
с повышением уровня жизни жителе^ 
Югры, с решением жилищных про-, 
блем с борьбой против наркомании и 
еще ряда жизненно важным тем.

Елена ХОДИНА

ными знаниями Владимир по приезду домой поделит­
ся со своими коллегами на совете директоров. Кроме 
того, он же будет представлять наш район на окруж­
ном слете Дедов Морозов.

\1 Едут деечонки к «Данилушке»
В начале ноября в Екатеринбурге состоится 

VI международный детский фестиваль 
народных промыслов и ремесел «Данилушка».
Его участниками станут и наши землячки, занима­

ющиеся в коллективе «Золотая соломка» (ДК «Гар­
мония», Юганская Обь) -  Настя Итяйкина, Валя Кош­
кина и Аня Киселева. На фестиваль девочки поедут 
вместе со своим руководителем Аллой Кошкиной.

V/
Вперед, от «Звезды» 

до «Звезды»

м о л о д ё ж ь _________________________________________

ЛЕСНИЧЕСТВА ПОДВОДЯТ ИТОГИ
В соответствии с окружной целевой программой «Дети Югры» 

в конце октября в п. Салым прошел IV  окружной 
семинар руководителей школьных лесничеств.

На открытый детский конкурс «Северная
Звезда», который пройдет в Нижневартовске 

21-22 ноября, поедут 20 ребят  
из поселков нашего района.

Конкурс ставит своей целью выявление талантли­
вых детей, развитие детского творчества, повышение 
исполнительского искусства. Он также должен способ­
ствовать, по замыслу организаторов, сохранению и 
развитию национальных художественных традиций. 
Честь Нефтеюганского района будут отстаивать наши 
талантливые «звездочки» -  лауреаты и победители 
конкурса «Звезды Югры».

' /  «Ты, музыка, душа моя»
15 ноября пойковская музыкальная школа 

празднует свое 15-летие. Торжества 
по поводу юбилейной даты планируется 

провести 3 декабря.
В этот день будет открыта галерея школьной сла­

вы, состоится концерт-поздравление «Ты, музыка, 
душа моя», в котором примут участие нынешние уча­
щиеся школы и ее выпускники. Объединение «Юган­
скнефтегаз» в преддверии юбилейной даты оказало 
«именнинику» спонсорскую помощь -  перечислило 
100 тысяч рублей на приобретение музыкального ин­
струмента.

Ю.ЗАХАРОВА

В нем приняли участие предста­
вители лесхозов ХМАО и Курганс­
кой области, Межведомственной 
комиссии по противодействию зло­
употреблению  наркотическим и 
средствами и их незаконному обо­
роту, школ, СЮН, музея «Торум- 
Маа» г. Ханты-Мансийска.

Программа семинара была ув­
лекательной и разнообразной.

Отмечен рост количества школь­
ных лесничеств на территории ав­
тономного округа за год от 45 до 63. 
Состоялись занятия «круглого сто­
ла» и занятия-практикумы по мето­
дической работе со школьниками, 
выступления сотрудников Уральс­

кого отделения РАН по проектиро­
ванию экологических троп в Салым- 
ском лесхозе. Гости побывали в теп­
лице, и на двух экскурсиях: по учеб­
но-экологической тропе «Сказ о 
лесе» и историко-экологической 
тропе «Лесная быль»; познакоми­
лись с работой лесхоза и с ребята­
ми из лесничеств «Живой звук», 
«Муравейник»; послушали концерт 
учащихся Салымской музыкальной 
школы.

На итоговом заседании были 
приняты решения:

-  обратиться к органам власти 
с просьбой об оказании поддерж­
ки школьным лесничествам, более

активному привлечению их к про­
ведению природоохранных мероп­
риятий;

-  продолжить работу летнего 
полевого экологического лагеря 
«Шапшинские кедровники»;

-  провести IV окружной слет 
школьных лесничеств в г. Ханты- 
Мансийске в первой декаде сен­
тября 2004 г.;

-  провести V окружной семинар 
руководителей школьных лесни­
честв в октябре 2004 г. в п. Шапша 
Ханты-Мансийского района.

По итогам отчетов руководите­
лей лесничеств, вновь лучшим 
было признано школьное лесниче­
ство «Лесовичок» Советского лес­
хоза. На втором и третьем месте -  
ШЛ «Муравейник» и «Живой звук» 
Салымского лесхоза, на четвертом 
-  «Кедр» Юганского лесхоза, а на 
пятом -  ШЛ «Ягун» Сургутского 
лесхоза.
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Уважаемые сотрудники 
и ветераны ОВД  

Нефтеюганского района!
Поздравляю вас, 

ваших родных и близких 
с Днем российской милиции.

Служба в органах внутренних дел 
никогда не была легкой. Сотрудники 
правопорядка во все времена вели на­
пряженную, решительную и бескомп­
ромиссную борьбу с преступностью, 
руководствуясь при этом чувством 
долга перед От чизной и идеалами  
справедливости. Самоотверженно за­
щищая интересы россиян, многие 
из них отдали в этой борьбе свою  
жизнь. И в настоящее время наши кол­
леги находятся в служебной команди­
ровке в Чеченской республике, где при­
нимают участие в работе по восста­
новлению законности и конституци­
онного порядка.

В дни празднования желаю всем ве­
теранам и работникам правопорядка, 
их семьям крепкого здоровья, счастья, 
благополучия и успехов в таком по­
чет ном деле, как  служение От ече­
ству!

Юрий РУСАКОВ, 
полковник милиции, 

начальник ОВД 
Нефтеюганского района.

П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ы

Уважаемые 
сотрудники милиции!

Примите искренние поздравления с 
профессиональным праздником -  Днем  
милиции!

Вы выполняете свой долг, дни и ночи 
охраняя наш покой. Борьба с организо­
ванной преступностью, незаконным обо­
ротом наркотиков, защита интересов 
собственников -  главные направления 
нелегкой и опасной службы работников 
правоохранительных органов, требую­
щие смелости, профессионализма и са­
моотдачи.

В период обострения борьбы с тер­
роризмом нефтеюганские стражи по­
рядка остаются верными присяге. Они 
с честью исполняют свой священный 
долг перед обществом далеко за преде­
лами региона и проявляют стойкость и 
мужество в борьбе с бандформировани­
ями в Чечне.

Желаю вам и вашим близким здоровья 
и счастья, спокойствия и благополучия.

С уважением 
Сергей ДЕГТЯРЬ, 

депутат Думы  ХМ  АО.

Не рвётся связь 
поколений

Важный аспект деятельности 
ОВД Нефтеюганского района, 

которому руководство уделяет 
большое внимание -  сохранение 

и упрочение связей со своими 
ветеранами-пенсионерами.

Люди, отдавшие борьбе с преступностью, 
служению народу свою молодость, силу, здо­
ровье -  на особом счету в РОВД. Для того, 
чтобы бывшие сотрудники отдела, вышедшие 
на пенсию, не чувствовали себя оторванны­
ми от жизни, забытыми, как отработавший 
свой срок механизм, в отделе создан и рабо­
тает Совет ветеранов под руководством под­
полковника милиции Ирины Мироненко.

Однако, есть среди наших заслуженных 
ветеранов и те, кто продолжает оставаться в 
действующих рядах милиции. Это грамотные, 
прекрасно знающие дело люди, которым есть 
чем поделиться с молодыми специалистами 
и передать им опыт, знания, помочь начинаю­
щим сотрудникам стать профессионалами. В 
числе тех, на кого равняются в работе моло­
дые коллеги -  Любовь Викторовна Румак, 
Ольга Николаевна Леонова, Ирина Михайлов­
на Мироненко, Ольга Александровна Браги­
на, Сахиб Алескарович Мамедов, Александр 
Иванович Журавлев, Сергей Васильевич Сыч, 
Николай Петрович Волков, Александр Влади­
мирович Зиборов, Николай Анатольевич Па­
стухов и многие другие.

В связи с приближающимся праздником -  
Днем милиции, руководство и личный состав 
ОВД Нефтеюганского района от всей души 
поздравляют своих ветеранов. Дорогие кол­
леги, желаем крепкого здоровья, счастья вам 
и вашим семьям, благополучия и добра!

■ Ч Т О Б Ы  П О Б О Р О Т Ь  З А О ,
п а  н м д  h i  [  я т ь

Работа в милиции, в наши дни особенно, трудна и порой 
неблагодарна. Это тяжелое мужское занятие, требующее 

жесткости и большой силы воли. Чтобы достойно служить 
в органах внутренних дел, нужно иметь мужество, чувство 

долга и огромную ответственность за жизнь других людей. 
Ведь сюда идут не за деньгами, высокими заработками здесь 

не балуют. Служба в милиции -  это образ жизни, который 
требует постоянной готовности к любым неожиданностям, 

решительности, находчивости и еще целого набора 
профессиональных качеств, которые далеко 

не каждому человеку дарует природа.

ОВД Нефтеюганского района руково­
дит полковник милиции Юрий Русаков, 
благодаря которому в отделе сформи­
ровался боеспособный, проф ессио­
нальный коллектив, готовый предупре­
дить и пресечь правонарушения во всех 
сферах жизнедеятельности. Создание 
районного отдела внутренних дел было 
сопряжено со многими трудностями, ко­
торые пришлось преодолеть. Сегодня 
РОВД оснащено всей необходимой тех­
никой, средствами связи, автотранспор­
том, создана локальная компьютерная 
сеть, охватывающая в том числе и по­
селковые отделения милиции -  Салым- 
ское, Пойковское. Юрий Анатольевич -  
человек открытый, общительный, без 
особых затруднений входящий в психо­

логический контакт даже с самым замк­
нутым свидетелем, потерпевшим или об­
виняемым. Он очень настойчив в дости­
жении цели. Его служебная карьера -  
яркий пример того, как становятся руко­
водителями: начинал службу с рядово­
го милиционера, был оперуполномочен­
ным, старшим оперуполномоченным, за­
местителем начальника уголовного ро­
зыска, затем возглавил службу крими­
нальной милиции УВД Нефтеюганска и 
района. Большой жизненный опыт, ком­
петентность помогли полковнику Руса­
кову понять и узнать свою работу до 
мелочей, руководить подчиненными так, 
чтобы получать максимальную отдачу от 
каждого.

За 19 лет службы Юрий Анатольевич 
ни разу не пошел на сделку со своей 
совестью. Понятие чести, милицейско­
го долга для него конкретные, зримые 
нравственные категории. В людях он 
ценит, прежде всего, порядочность и 
д и сц и пл и н и р о ва н н о сть , поскол ьку  
именно эти качества считает слагаемы­

ми большого успеха. Не терпит равно­
душия и разгильдяйства. Коллеги ценят 
его за опыт, приобретенный за долгие 
годы безупречной службы, за профес­
сионализм, честность и неподкупность. 
Главное правило полковника -  строго 
соблюдать закон, быть преданным и 
бескорыстным в служении Отечеству. 
Отличительной чертой характера руко­
водителя РОВД является способность 
ответственно и добросовестно отно­
ситься к своему делу, невзирая на труд­
ности, тяготы и лишения службы. Что­
бы побороть зло, нужно вырвать его с 
корнем, во что бы то ни стало найти 
организатора преступления, считает 
Юрий Анатольевич.

Как начальник отдела внутренних дел, 
он уделяет особое внимание соблюде­
нию подчиненными законности и дисцип­
лины и обеспечению правопорядка на 
территории Нефтеюганского района, 
сам являясь образцом выполнения слу­
жебного долга, как для -молодых, так- и 
для людей старшего поколения.

ПРЕСТУПЛЕНИЕ ЛЕГЧЕ ПРЕДОТВРАТИТЬ
Сотруднику милиции не просто добиться уважения, заслужить 

доверие людей. Случается, много лет работает человек, 
но понимания и помощи от населения так и не встречает. 

А бывает, придет новый участковый и быстро сумеет 
подобрать нужный ключик и к старушкам, которые все про всех 
знают, и к  безработному мужичку, который рад бы спрятаться 

от назойливого начальника, да не может -  из-под земли 
достанет милиционер своими наставлениями.

За то и уважают его, а если поддерж­
ка необходима, всегда перед участковым 
дверь откроют: кто-то своими подозре­
ниями поделится, кто-то просто дельный 
совет даст. Помнится, именно таким был 
легендарный Анискин, который знал в 
лицо практически всех жителей своего 
участка. Однако, глядя на экран, как-то 
с трудом верилось, что такой тип встре­
чается в обычной жизни. Ан нет, такие 
анискины есть не только в кино, хотя и 
жизнь нынче идет другая, и народ на­
строен по отношению к милиции доволь­
но скептически.

Работа современного участкового ин­
спектора милиции значительно усложни­
лась. В среднем за одним участковым 
РОВД закреплено от 350 до 5 тысяч че­
ловек. Каждым сотрудником ведется 
учет неблагополучных семей, лиц, отбы­
вающих срок лишения свободы или на­
ходящихся в заключении. Среди их по­
допечных и подростки: совместно с инс­
пекторами отделения профилактики пра- 
вонарушенийм среди несовершеннолет­
них участковые ведут наблюдение за 
склонными к совершению преступлений 
ребятами. Однако, особенно много труд­
ностей в работе участкового возникает 
в связи с постоянной и многочисленной 
миграцией иностранных граждан, при­
бывающих на территорию района в по­
исках заработка. Они являются основной 
массой, пополняющей криминогенный 
контингент, потому одной из задач уча­

сткового является выявление таких «пе­
реселенцев», постановка их на учет, 
проведение разъяснительной работы. 
Как и болезнь, преступление лучше пре­
дотвратить, чем лечить потом долго и 
дорогой ценой.

Участковый не просто ведет учет жи­
телей на закрепленной за ним террито­
рии. Он занимается профилактикой пра­
вонарушений, выявлением и раскрыти­
ем преступлений.

Один из тех, кто ведет эту нелегкую 
кропотливую работу, майор Александр 
Атарщиков. Он работает в должности 
старшего участкового уполномоченного 
милиции в поселке Юганская Обь. Двад­
цать лет служит он в органах внутрен­
них дел. За годы службы Александр 
Михайлович показал себя высококвали­
фицированным специалистом, грамот­
ным и инициативным сотрудником. Пер­
воочередное внимание уделяет совер­
шенствованию оперативной работы с 
другими службами, укреплению дисцип­
лины и законности, проводит аналити­
ческую работу, что в значительной сте­
пени определяет эффективность пла­
нирования. Оказывает помощь молодым 
сотрудникам. В этом году старший учас­
тковый показал высокие результаты в 
служебной деятельности. Принимал уча­
стие в раскрытии 26 преступлений, со­
ставил 135 административных протоко­
лов за различные административные 
правонарушения, рассмотрел 67 писем
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и заявлений граждан. Активно взаимо­
действует с подразделениями крими­
нальной милиции. В ходе проведения 
оперативно-профилактических мероп­
риятий им было проверено 27 объек­
тов торговли. Выявлено 14 преступле­
ний различной направленности. За до­
стижение высоких показателей в рабо­
те, проявленные при этом профессио­
нализм, принципиальность и настойчи­
вость, Александр Михайлович неоднок­
ратно поощрялся руководством.

Результаты его работы налицо: доб­
росовестный подход к службе своего 
участкового отмечают жители Юганской 
Оби, положительно отзывается об учас­
тковом глава администрации поселка, 
руководители многих предприятий и 
организаций.

М ат ериалы  подгот овлены  Ольгой Б РАГИНО Й и Еленой ХОДИНОЙ.
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М Н Е Н И Е_ Валентина СЫТЕНКОВА

ШКОЛА -  ЗЕРКАЛЬНОЕ 
ОТРАЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА

Время неумолимо движется вперед, и школа должна 
успевать за ним. Говорят, что учителя, учреждения 

образования -  самые консервативные структуры общества. 
В этом, пожалуй, и кроется причина того, что несмотря на 

глобальные революционные изменения в экономике, школа 
не разрушилась, а постепенно, последовательно, 

шаг за шагом, эволюционирует и развивается.

Динамика развития школ Неф­
теюганского района, реализация 
комплексной программы разви­
тия образовательных учрежде­
ний, появление программ и про­
ектов, посвященных проблемам 
развития одаренных детей, фор­
мирование сети эксперименталь­
ных площадок, внедрение ин­
формационных технологий -  все 
это стало реальностью благода­
ря политике, проводимой коми­
тетом по образованию админис­
трации Нефтеюганского района и 
Советом директоров школ. Се­
годня практически ни одна шко­
ла не может и не работает в ре­
жиме только функционирования. 
Время другое. Кризис семьи, рез­
кое падение уровня здоровья де­

тей, острая потребность страны, 
региона в высокообразованных 
людях -  все это требует нового 
подхода к образованию.

Для Куть-Яхской СОШ № 2 про­
шедший учебный год был пятым 
годом реализации Программы 
развития школы и первым годом 
выполнения инновационно-экспе­
риментального проекта «Школь­
ные научные исследовательские 
сообщества как ресурс развития 
креативных (творческих) способ­
ностей учащихся и педагогов». 
Отличительной особенностью 
года стало то, что, продолжая ос­
воение и внедрение в практику 
работы школы здоровьесберега­
ющих технологий, часть педагогов 
приступила к закладыванию ос­

Конференция «За здоровый образ жизни».

нов эксперимента, а в начальной 
школе началось практическое 
внедрение системы Эльконина- 
Давыдова.

Отрадно то, что труд таких 
педагогов-инноваторов, какТ.Да- 
выдова, Л.Булах, Е.Черныш, был 
отмечен Министерством образо­
вания Рсссийской Федерации. 
На августовской конференции 
педагогических работников они 
были награждены Почетными 
грамотами за высокие резуль­
таты в обучении и воспитании 
учащихся.

Трудный путь первопроходцев 
преодолела учитель 1 -го класса 
РФайзуллова, которая успешно 
осваивала со своими питомцами 
новую прогрессивную систему 
развивающегося обучения. От­
крытые уроки, данные в конце 
прошедшего учебного года спе­
циально для родителей, показа­
ли, как далеко их дети продвину­
лись в своем развитии и развея­
ли всякие сомнения относитель­
но новой нетрадиционной про­
граммы. Теперь уже два новых 
первых класса вместе с педаго­
гами Т.Кургановой и Э.Груниной 
осваивают программу развиваю­
щего обучения.

В октября прошедшего года 
школа отметила 5-летие интел­
лектуального объединения уча­
щихся -  Малой Академии наук. 
Проектно-исследовательская дея­
тельность учащихся в юбилейном 
году была успешной: на районной 
конференции молодых исследова­
телей «Шаг в будущее» они заня­
ли первое общекомандное место 
и получили шесть дипломов за вы­
сокий уровень проведенных иссле­
дований; четыре диплома на ок­
ружном и межрегиональном уров­
не; первое место в I районном ин­
теллектуальном марафоне. Успе­
хи учащихся -  это результат кропот­
ливой работы замдиректора О.Па­

Директор школы В.Сытенкова с юными «академиками».

щенко, учителей Н.Сопоевой, 
Л.Кондратьевой, Р.Халиловой, 
Л.Булак, Н.Мишакина.

Кризис семьи в современном 
обществе вызвал необходимость 
появления в школе ряда актуаль­
ных программ: «Школа для роди­
телей», «Подросток», «За здоро­
вый образ жизни», которые при­
званы решать социальные про­
блемы.

Без союза с родителями не­
возможно успешное образование 
и воспитание учащихся, поэтому 
школа берет на себя, кроме тра­
диционны х просвещ енческих 
функций, функции организации 
совместного с родителями и уча­
щимися досуга. Это спортивные 
праздники и День матери, День 
пожилых людей и обмен опытом 
семейного воспитания. Результа­
ты таких форм работы наглядно 
отражаются в материалах эксп­
ресс-опроса родителей. 95% из 
них отмечают, что школа дает хо­
рош ие знания и учит детей 
учиться; 93% с удовольствием 
посещают общешкольные праз­
дники для детей и родителей. 
Отмечено также, что школа бо­
рется за оздоровление и повыше­
ние уровня культуры всех жите­
лей поселка.

Эта высокая оценка родите­
лей убеждает нас в том, что шко­
ла развивается в правильном 
направлении. В перспективе мы 
намереваемся создать Школу

полного дня, где бы ребенок мог 
в свободное от уроков время ре­
ализовать свои возможности и 
интересы. В прошедшем учеб­
ном году успешно работали тех­
нические кружки (ракетомодели- 
рование, резьба по дереву), ту­
ристический, спортивной гимна­
стики. Школа активизировала 
военно-патриотическое и граж­
данское воспитание. Есть и по­
беды: первое место в районных 
соревнованиях по военно-при­
кладным видам спорта, второе 
место в фестивале «Звезда по­
беды», третье место в военно-по­
жарной эстафете «Штурм», тре­
тье место в районном конкурсе 
видеороликов на патриотичес­
кую тему.

Достижения учащихся в систе­
ме дополнительного образова­
ния -  это результат деятельнос­
ти педагогов П.Бурака, Д.Кочет­
кова, руководителей кружков 
И.Балык, О.Хныкиной, Т.Акулен- 
ко и других.

Школа зеркально отражает 
проблемы и нужды общества. 
Стремление оперативно реаги­
ровать на эти проблемы через 
педагогическое сопровождение, 
оказание помощи и поддержки 
учащимся, родителям, а также 
прогнозирование новой культур­
ной и интеллектуальной среды, 
работа над созданием этой сре­
ды -  все это задачи педагогичес­
кого коллектива нашей школы на 
ближайшее будущее.

Л Ю Д И  Д Е Л А .

Кипучая жизнь 
больших волшебников

В этом году государственная система 
дополнительного образования детей отмечает 

свое 85-летие. В связи с этим хотелось бы 
сказать несколько добрых слов о своих коллегах -  
педагогическом коллективе Дома творчества -  
уникального учреждения и воспитания ребенка. 

Впрочем, скучное слово «учреждение» никак 
не вяжется с кипучей жизнью, 

замечательными делами и традициями Дома, 
где под руководством больших волшебников 

зажигаются маленькие звездочки.

«Нет ничего интреснее 
человека», -  известные 
слова ф илософ а. Мне 
повезло: рядом со мной 
работает целый букет ин­
тереснейших творческих 
личностей. Работать с та­
кими людьми одно удо­
вольствие. Они и луну с 
неба достать могут, если 
это на пользу детям. И 
эта страсть к «достава­
нию луны» заложена в 
каждом...

Валентина Александ­
ровна Кривошеева. Она 
просто Кулибин в педаго­
гике! Более виртуозного 
мастера встретишь ред­
ко. Уметь так гармонично

слиться с ребенком, так 
тонко чувствовать его воз­
м ож ности , затрагивая  
лучшие душевные стру­
ны, могут немногие. Ей, 
педагогу с 30-летним ста­
жем, это дается, на пер­
вый взгляд, легко и про­
сто.

А Валерий Федорович 
Чуб -  наш единственный 
педагог-мужчина. Его от­
цовского тепла и заботы о 
здоровье детей хватает на 
всех. Уже трудно предста­
вить наш Дом без этого 
удивительного человека.

С ветлана  О леговна 
П егаш ева -  руководи­
тель студии «Сказка», где

дети, словно маленькие 
волш ебники , создаю т 
удивительной красоты  
мягкие игрушки, во всем 
подражая своему педа­
гогу. Это поистине уни­
кальная личность, нет 
такой области искусства, 
где она не нашла бы при­
менения своим знаниям 
и умениям.

А наши педагои-хореог- 
рафы: Татьяна Климович, 
Светлана Боредькина, На­
талья Шаровская, кото­
рые являются «крестны­
ми» огромного множества 
дипломов и наград в об­
ласти танцевального ис­
кусства. Но это тема для 
отдельного разговора.

Я могла бы продол­
жать наш «золотой спи­
сок» имен, но, думаю, он 
хорошо известен тем, кто 
работает и занимается в 
Доме творчества, кто бли­
зок нам и кому близки мы, 
кто не раз убеждался в 
способности к неиссякае­
мому творчеству моих 
коллег.

С праздником!
Галина ДЕГТЯРЕВА, 

замдиректора 
по УВР НРМ УДО Д  

«Дом детского 
творчества».

Дом, где тепло и уютно
«Ваша школа какая-то домашняя», -  говорят 

обычно те, кто впервые побывает здесь. 
Сделанный год назад евроремонт, казалось, 

должен был нарушить эту атмосферу уюта 
и гостеприимства, сделать ее более «офисной».

Но этого не произошло. Значит, дело 
не во внешнем облике помещений, 

а в людях, которые здесь работают.

Коллектив Каркатеевской 
школы небольшой, очень 
дружны й. Для директора 
Людмилы Михайловны Бада­
лян и заместителя директора 
по научно-методической ра­
боте Натальи Кимовны Кар­
пенко школа второй дом не в 
переносном, а в прямом 
смысле. И им хочется, чтобы 
этот дом с каждым днем ста­
новился лучше. Они настоя­
щие генераторы идей. Но при 
всей занятости у них всегда 
найдется свободная минута 
для тех, кто обратился к ним 
за помощью, будь это ученик, 
учитель или родитель.

Постоянное стремление к 
овладению новыми техноло­
гиями обучения, созданию 
здоровьесберегающей сре­
ды для учеников в сочетании 
с демократическими мето­
дами руководства создают 
благоприятные условия для

плодотворной деятельности 
всего коллектива.

Учительский коллектив в 
Каркатеевы достаточно раз­
новозрастной, здесь работа­
ют и представители старше­
го поколения и молодежь. 
Опытные педагоги А.Ухане- 
ва, Г.Захарова, Г.Еремеева, 
Л .Воробьева, С .Векш ина,
Н.Матвеева -  всегда готовы 
поделиться своими нара­
ботками с коллегами. У нас 
достаточно много мужчин, 
что является редкостью в 
школах. Это люди, увлечен­
ные своим делом, не пред­
ставляющие себя на другом 
месте. С юмором «поднима­
ет» спо р ти вн ую  работу  
А.Руденко; «заразил» всех 
детей любовью к информа­
тике В.Кудашев; удивляет 
эрудицией Э.Шевцов; учит 
мальчиков хозяйственной 
работе А.Прокудин, познает

азы педагогики А.Приходь­
ко.

Все члены коллектива с 
удовольствием принимают 
участие в соревнованиях и 
конкурсах, делая это не 
«обывательски», а с выдум­
кой. А.Стеканова, Е.Бурдае- 
ва О.Лапустина, И.Марьяно­
ва, Т.Шаларова и другие лю­
бое мероприятие сумеют 
превратить в настоящ ий 
праздник.

Невозможно представить 
наш коллектив без помощи 
инспектора по кадрам О.Ку- 
циной. Ш кольные повара 
всегда выполнят любой за­
каз, зная, что у учителей нет 
времени на приготовление 
затейливых тортов, поделят­
ся кулинарными секретами.

Внимательны к вопросам 
сотрудников школы работни­
ки школьной бухгалтерии 
под руководством А .М а- 
ханько.

Поддерживают чистоту 
Л.Панова, Н.Шабалина, В.А- 
стафьева.

И каждый вечер обходит 
свой большой дом чуть-чуть 
уставший директор, анали­
зируя дела прошедш ие и 
строя планы на будущее. А 
планы у Людмилы Михай­
ловны всегда грандиозные и 
выполнять их есть с кем.
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Цех добычи нефти и газа Ns 4 ведет добычу «черного золота» на трех старейших 
месторождениях НГДУ «Правдинскнефть» -  Западно-Салымском, Северо-Салымском 

и Лемпинской площади. Трудится здесь 76 человек, из них более шестидесяти операторов Д Н Г
обслуживающих около шестисот нефтяных скважин.

«РОДНЫМ СТАЛ ЗАПАХ НЕФТИ»
Коллектив цеха работает 

хорошо, на высоте и трудо­
вая дисциплина, и культура 
производства. ЦЦНГ-4 сла­
вится своими производ­
ственными показателями. В 
2002 гаду план добычи был 
выполнен к 11 ноября, в ны- 
нешнем намерены спра­
виться с годовым заданием 
к 1 декабря. Большое внима­
ние здесь уделяется геоло- 
го-технологическим мероп­
риятиям по интенсификации 
скважин, сокращению без­
действующего фонда. Срав­
нительно недавно стал руко- 
юдителем цеха опытный не- 
ггяник Т.Зйнчук.

Благодаря оптимизации 
работы скважин и проведе­
нию гидроразрыва пластов 
(ГРП) мы получили значи­
тельный прирост по добыче 
и уменьшение бездействую­
щего фонда скважин, -  гово­
рит Тарас Николаевич. -  За 
счет ГРП второй год стиму­
лируется работа скважин, 
которые почти ничего не да­
вали. После гидроразрыва в 
полтора-два раза возраста­
ет добыча скважин, что в 
среднем дает прирост око­
ло сорока тонн нефтяной 
жидкости в сутки с каждой. 
Финансирование работ по 
ГРП на конец этого года уже 
прекращено, а в следующем 
надеемся на достаточное 
обеспечение этих работ, так 
как бездействующих сква­
жин на наших месторожде­
ниях довольно много.

Конечно, мы не смогли бы 
добиться высоких результа­
тов, если бы не коллектив 
цеха, отличающийся высо­
кой сплоченностью. Здесь 
работают люди, между кото­
рыми сущ ествует полное 
взаимопонимание. Средний 
возраст работников -  чуть 
более 30 лет. Ритмичность 
деятельности предприятия 
во многом зависит от уров­
ня квалификации персона­
ла, щедро делятся своим 
опытом и знаниями ветера­
ны производства. Мастер 
цеха Виктор Даниленко еще 
летом 1990 года принимал 
от буровиков четыре первых 
скважины тридцать первого 
куста на Лемпинской площа­
ди и готовил их к запуску. Об­
щие запасы на Лемпинке, 
как считают специалисты, 
свыше ста миллионов тонн, 
и при умелой эксплуатации 
«черного золота» еще хва­
тит надолго. На трех место­
рождениях добыча ведется 
из девяти пластов, нефть 
поступает с глубины 1800- 
2000-метров.

Руководители ЦДНГ-4: мастер Тагир Каримов, 
начальник цеха Тарас Зинчук, зам. начальника цеха Салават Хаертдинов.

Сложная работа коллекти­
ва и тесное сотрудничество 
со смежными подразделени­
ями позволяет из года в год 
добиваться определенных 
успехов. Ежедневно операто­
ры объезжают скважины, не 
упуская из виду любую ме­
лочь, способную привести к 
сбою в работе. Причем, у 
большинства операторов 
квалификация такова, что в 
случае возникновения не­
штатной ситуации они даже 
в отсутствие мастера могут 
самостоятельно принять пра­
вильное решение, подать за­
явку на необходимые матери­
алы и оборудование.

В числе передовых работ­
ников Тарас Зинчук выделил 
Игоря Кисличко, который бо­
лее восьми лет работает 
оператором ЦДНГ.

-  Поддержание работос­
пособности огромного хозяй­

ства из сорока скважин и об­
служивание дожимной на­
сосной станции не простое 
дело, -  говорит мастер цеха 
Тагир Каримов. -  Контроль 
за действующим фондом, 
вывод скважин на плановый 
режим -  это доверяется 
только опытным операто­
рам. Настоящий професси­
онал без приборов на слух 
определяет, правильно ли 
работает скважина. В брига­
де Игорь пользуется заслу­
женным уважением: добрый, 
отзывчивый, работящий.

На производство он при­
шел с третьим разрядом, но 
постоянно повышал уровень 
квалификации и вскоре дос­
тиг пятого. Игорь не раз был 
отмечен руководством НГДУ 
«Правдинскнефть» как доб­
росовестный сотрудник.

-  На Север приехал из 
Башкирии, -  рассказал о

Игорь Кисличко, оператор ЦДНГ.

себе Игорь Викторович. -  У 
нас была большая семья, 
четверо детей. Отец работал 
в совхозе механиком (сейчас 
на пенсии), мама -  домохо­
зяйка. Закончил школу, от­
служил в армии в военно- 
воздушных войсках. Наша 
инженерная рота обслужи­
вала боевые самолеты 
дальней авиации. Вернулся 
домой в 1995 году, повидал­
ся с родителями, и через ме­
сяц уехал к сестре на Север.

Обучившись на курсах 
УКК, пришел на Лемпинку 
оператором третьего разря­
да. Втянулся в работу, креп­
ко сжился с коллективом. 
Родным стал запах нефти. 
Сибирская природа покори­
ла красотой, в лесах много 
дичи, в реках -  рыбы. Наде­
юсь вскоре получить шестой 
разряд, в планах -  поступле­
ние в нефтяной институт.

Сейчас тяжеловато фи­
нансово, работаю пока один. 
За учебу жены надо платить, 
да и сынишке всего два го­
дика, а зарплата у нас не 
слишком большая. Жизнью, 
в принципе, доволен. У меня 
замечательная жена Олеся 
и сын Витюша, назван в 
честь деда. С жильем, прав­
да, проблема, снимаем квар­
тиру. Встал в очередь на 
строительство в МЖК, но 
пока оно идет медленно. Все 
равно будем надеяться на 
лучшее и радоваться жизни!

ЗАЯВЛЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРАВЛЕНИЯ НК «ЮКОС»
-  Беспрецедентный успех нефтяной компании ЮКОС 

не имеет аналогов в истории российского и международ­
ного бизнеса.

За последние семь лет была ликвидирована просро­
ченная задолженность компании в 3 млрд. долларов. Се­
бестоимость добычи нефти снижена в 6 раз, а сама до­
быча удвоена. Налоги, уплачиваемые компанией в бюд­
жеты всех уровней, превысят в этом году 5 млрд. долла­
ров. Свыше 100 млн. долларов ежегодно направляется 
на благотворительные программы.

Мы первыми в отечественной деловой практике пос­
ледовательно реализовали принципы финансовой про­
зрачности и социально ответственного ведения бизнеса. 
Внедрили международные стандарты корпоративного уп­
равления. Смогли добиться безоговорочного признания 
на российском и мировом рынках.

Мы создали самую эффективную компанию в стране. 
На ближайшие годы я ставил перед собой цель постро­
ить международную энергетическую компанию -  одного 
из лидеров глобальной экономики.

Однако сложившаяся сегодня ситуация вынуждает 
меня отказаться от планов продолжения личного учас­
тия в развитии компании «ЮКОССибнефть». Как руко­

водитель я должен сделать все для выведения нашего 
трудового коллектива из-под удара, направленного про­
тив меня и моих партнеров. Я ухожу из компании. Уве­
рен, что высокопрофессиональная, сплоченная коман­
да опытнейших менеджеров при поддержке Совета ди­
ректоров успешно справится с задачей глобализации 
бизнеса «ЮКОССибнефти».

Я хочу выразить глубокую признательность всем, кто 
вместе со мной построил лучшую компанию России. Мы 
вместе сделали то, что семь лет назад казалось немыс­
лимым.

Мои дальнейшие личные планы связаны с продолже­
нием работы в качестве председателя Правления Реги­
ональной общественной организации «Открытая Рос­
сия». Ее благотворительная деятельность направлена на 
поддержку образования и воспитания молодежи, на под­
держку гражданских инициатив по построению в России 
открытого и подлинно демократического общества.

Где бы я ни работал, все силы я буду отдавать своей 
стране -  России, в великое будущее которой я твердо 
верю.

Михаил ХОДОРКОВСКИЙ.
Москва, 3 ноября 2003 года.

ПРЕСС-СЛУЖ БА НК «Ю КОС»

ЗАЯВЛЕНИЕ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ НК «Ю КОС»

Москва, 30 октября 2003 г. Совет директоров 
НК «ЮКОС» заявляет о полной поддержке 

и доверии менеджменту компании
и выражает уверенность, что при гласном 

и открытом судебном разбирательстве 
арест Михаила Ходорковского будет признан 

незаконным, а все обвинения в его адрес -  
необоснованными.

Совет директоров констатирует, что компания 
осуществляет взаимодействие с правоохранитель­
ными органами строго в соответствии с действую­
щим законодательством и намерена делать это и 
впредь.

Совет директоров уверен, что последние собы­
тия вокруг НК «ЮКОС» не окажут существенного 
влияния на производственную и финансовую дея­
тельность компании. Компания «ЮКОС», став ли­
дером нефтегазового сектора России, имеет четко 
отлаженную систему управления и высокопрофес­
сиональную менеджерскую команду, в создание ко­
торой внес огромный вклад Михаил Ходорковский.

Совет директоров НК «ЮКОС» со своей сторо­
ны сделает все возможное, чтобы обеспечить рост 
производственных и финансовых показателей ком­
пании.

РАЗМЕР ДИВИДЕНДОВ -  
ОКОЛО 2 М ЛРД. ДОЛЛАРОВ

Москва, 30 октября 2003 года. Совет 
директоров НК «ЮКОС» на заседании 

28 октября 2003 года рекомендовал 
внеочередному общему собранию акционеров 

компании, назначенному на 28 ноября 2003 
года, принять решение о выплате 

дивидендов за первые 9 месяцев 2003 года 
в размере 59,9 млрд.рублей 

(около 2 млрд. долларов США).
Размер рекомендованных дивидендов является 

беспрецедентным для российских компаний.
В случае утверждения внеочередным собрани­

ем акционеров размер дивидендов за первые де­
вять месяцев текущего года составит 26,78 рублей 
(около 0,89 долларов США) на одну обыкновенную 
акцию НК «ЮКОС».

Совет директоров вынес на рассмотрение вне­
очередного собрания акционеров предложение за­
вершить выплату дивидендов за первые девять ме­
сяцев 2003 года до 28 февраля 2004 года. Диви­
денды будут выплачены акционерам НК «ЮКОС», 
зарегистрированным в реестре акционеров по со­
стоянию на 25 сентября 2003 года.

Ранее в текущем году НК «ЮКОС» предостави­
ла финансирование в размере 3,7 млрд. долларов 
США на выкуп акций НК «ЮКОС» ее дочерней ком­
панией. В результате выкупа акций и выплаты ди­
видендов за 9 месяцев 2003 года (в случае одобре­
ния собранием акционеров) общий объем средств, 
распределенных среди акционеров НК «ЮКОС», 
число которых превышает 56 тысяч, составит 5,7 
млрд. долларов США.

Ожидается, что размер рекомендованных диви­
дендов за 2003 год в целом будет вынесен на ут­
верждение годового общего собрания акционеров 
в 2004 году.

Кроме того, Совет директоров НК «ЮКОС» вклю­
чил в список кандидатур для избрания в новый со­
став Совета директоров компании «Ю КОССиб­
нефть» следующих кандидатов:

1. Франсуа Букле
2. Юрий Голубев
3. Давид Давидович
4. Алексей Конторович
5. Семен Кукес
6. Сара Кэри
7. Бернар Лозе
8. Мишель Сублен
9. Евгений Тененбаум
10. Рональд Фриман
11. Евгений Швидлер
Выборы членов Совета директоров пройдут на 

внеочередном общем собрании акционеров 28 но­
ября 2003 года. На рассмотрение собрания выне­
сен также вопрос об утверждении новой редакции 
Устава ОАО «ЮКОССибнефть».

ПОДАРОК УГУТСКОЙ ДЕТВАРЕ
Игровая площадка с набором 

разнообразных аттракционов и спортивных 
снарядов будет сооружена для детей

поселка Угут.
Средства на ее строительство выделены ОАО 

«Юганскнефтегаз» в рамках реализации комплек­
са социальны х программ неф тяной компании 
«ЮКОС» в регионе своей деятельности. На счет ад­
министрации Сургутского района уже перечислено 
492 тысячи рублей.

Районным и поселковым властям предстоит оп­
ределить место под размещение площадки, выб­
рать лучший проект и подрядчика, способного в ко­
роткие сроки и с высоким качеством произвести 
работы по изготовлению и монтажу спортивно-иг­
рового комплекса.
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«МОЁ ПИСЬМО СПАСЁТ♦ ♦ ♦[Алина МИХАЙЛОВА]
В рамках окружной программы «Комплексные меры противодействия •

злоупотреблению наркотическим средствам и их незаконному обороту», •  злоупотреол нс 1() о ш я б р я  в Детско.ЮНОШеском центре «КРОСС» •
БУМС! проходила акция «Моё письмо спасет друга».

В течение недёли проводились мероп­
риятия, формирующие у ребят НЕГАТИВ­
НОЕ ОТНОШЕНИЕ К НАРКОТИКАМ. Для
старших ребят устроили классные часы на 
тему «Творчество и наркотики», где НА 
ПРИМЕРАХ ИЗВЕСТНЫХ РОК-МУЗЫКАН­
ТОВ БЫЛО ПОКАЗАНО, КАК НАРКОТИКИ 
РАЗРУШАЮТ КУЛЬТУРУ И УНИЧТОЖАЮТ 
ГЕНИАЛЬНЫХ ЛЮДЕЙ. Для ребят помлад­
ше тему классного часа обозначили как 
«Наркомания: причины, последствия, про­
филактика». Надо было закрепить пони­
мание того, что ЗДОРОВЬЕ -  ЭТО ГЛАВНОЕ

УСЛОВИЕ СЧАСТЛИВОЙ ЖИЗНИ И О НЁМ 
НАДО-ЗАБОТИТЬСЯ. Также была дана пол­
ная информация о том, что такое нарко­
мания, КАКУЮ ПОМОЩЬ МОЖНО ОКАЗАТЬ 
ЧЕЛОВЕКУ ПРИ ПЕРЕДОЗИРОВКЕ НАРКО­
ТИКОВ. С большим энтузиазме м ребята 
отнеслись к предложению написать ОТ­
КРЫТОЕ ПИСЬМО-ОБРАЩЕНИЕ К ЛЮДЯМ, 
УПОТРЕБЛЯЮЩИМ НАРКОТИКИ. БЫЛО 
НАПИСАНО ОКОЛО СОТНИ ТАКИХ ПИСЕМ.

А потом воспитанниками и педагогами 
ДЮЦ «КРОСС» была организованна выс­
тавка писем-обращений и плакатов.

' к п и  ..................... ......
ВДЕРЖИВЛЮЩНЙФЛКТОР

[По материалам «Нарконет»]
Специалисты, работающие в области

наркологии, выделили характерные признаки, 
г- ---------------------------- " ''d p iпо которым можно распознать подростка, 

употребляющего наркотики. Это:
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[Татьяна КАБИРОВА] 
Второй районный фестиваль брейк-данса «Хип-хоп-квартал» состоялся

W e Поиковском Домемолодежи 1 ноября. Своим рождением он обязан 
комитету по делам молодёжи и молодёжному союзу «Будущее 

Нефтеюганского района». Девиз фестиваля -  «Ощути вкус жизни!»

1. состояние ВОЗБУЖДЕНИЯ ИЛИ ВЯ­
ЛОСТИ, заторможенности;

2. речь быстрая, смазанная, непонят­
ная;

3. КАК БЫ ЗАСТЫВШЕЕ ЛИЦО или, на­
оборот, чрезмерное оживление мимики;

4. резкие смены настроения, ВСПЫШ­
КИ ВРАЖДЕБНОСТИ, РАЗДРАЖИТЕЛЬНО­
СТИ БЕЗ ВСЯКОЙ ПРИЧИНЫ;

•  5. бессонница, быстрая утомляемость,
•  резко сменяемая энергичностью;
•  6. бледный цвет лица, КРУТИ ПОД ГЛА-
•  ЗАМИ, может быть покраснение лица, 
.  сальный налёт;
ф 7. отсутствие аппетита или, наоборот,
•  ВСПЫШКИ ПРОЖОРЛИВОСТИ;
•  8. чрезмерно суженные или расширен-
•  ные зрачки;
•  9. равнодушие, УТРАТА ИНТЕРЕСА К
•  ПРЕЖНИМ УВЛЕЧЕНИЯМ И ПРЕЖНИМ
•  ДРУЗЬЯМ.
а И ещё есть один существенный момент.
•  У ПОДРОСТКА, КОТОРЫЙ НАЧАЛ УПОТРЕБ-
•  ЛЯТЬ НАРКОТИКИ, ЧАСТО ПОЯВЛЯЕТСЯ В
•  ПОВЕДЕНИИ ЛЁГКАЯ ВЫСОКОМЕРНАЯ
•  СНИСХОДИТЕЛЬНОСТЬ КО ВСЕМ И КО
•  ВСЕМУ. В том числе и к родителям. Мол,
•  он знает нечто такое, о чём вы и ведать 

не ведаете. Этакая улыбочка внутренне­
го превосходства, ПОВЕДЕНИЕ ЧЕЛОВЕКА, 
-------------------------------- Щ Е К

$ 1

ЭТО ПРАЗДНИК ДЛЯ ТЕХ, 
КТО ГОТОВ ОБЪЕДИНИТЬ­
СЯ, чтобы «открыть в себе 
лучш ее», кто вы бирает 
«энергию, мужественность, 
ритм, здоровье, красоту, 
ЖИЗНЬ БЕЗ НАРКОТИКОВ» 
-  именно им были адресо­
ваны эти призывы. ЭТО МЕ­
СТО ДЛЯ ОБЩЕНИЯ СВЕР­
СТНИКОВ НА ЯЗЫКЕ НО­
ВОЙ МОЛОДЁЖНОЙ КУЛЬ­
ТУРЫ, несмотря на то, что 
со времен первого бума

брейк-данса, рэпа и граф­
фити прошло уже лет двад­
цать. ХОТЯ ЭТУ КУЛЬТУРУ 
НАЗЫВАЮТ УЛИЧНОЙ, 
ДВОРОВОЙ, ОНА ПРИОБРЕ­
ЛА ПОЧТИ ВСЕЛЕНСКИЙ 
МАСШ1АБ. Ощутимо меня­
ется образ и ритм жизни 
«продвинутой» молодёжи: 
АГРЕССИЯ САМОУТВЕРЖ­
ДЕНИЯ В ОБЩЕСТВЕ СМЕ­
НИЛАСЬ ПРИСТРАСТИЕМ К 
ЭКСТРЕМАЛЬНЫМ ВИДАМ 
СПОРТА, нигилизм распро-

ПРИЧАСТНОГО, ПРИОБЩЁННОГО К НЕКИМ
•  ВЫСШИМ ТАЙНАМ. Но с этим будьте осто- 

возможно, что ВАШ СЫН
СЕБЯ ОТТОГО, ЧТО ВПЕРВЫЕ 

ДЕВУШКУ. И ДУМАЕТ, ЧТО 
ЧУДА В ЖИЗНИ БОЛЬШЕ НИКТО 

.  НЕ ИЗВЕДАЛ И НЕ ЗНАЕТ... В любом слу-
•  чае, прежде чем начинать чрезвычайно
•  сложный разговор с сыном или дочерью,
•  сходите к наркологу, к психологу, посове­

туйтесь: КАК ПРИСТУПИТЬ К РАЗГОВОРУ.
g  •  Речь-то идёт о признании, о том, что ПОД- 
?  •  РОСТОК ТАК ТЩАТЕЛЬНО ОТ ВАС СКРЫ- 

ф ВАЕТ. Ведь ситуация обоюдоострая: вы
•  можете ошибиться, МНИТЕЛЬНОСТЬ РО-
•  ДИТЕЛЕЙ ВПОЛНЕ ПОНЯТНА.
•  Есть абсолютно проверенный, стопро- 

§ •  центный способ определения. Это нарко- 
® •  тесты. Простые, не требующие никаких

нормы •  специальных навыков. Наподобие тех, что 
я а на •  ШИР°К0 распространены среди диабети- 

наркотики и алкоголь, а НА- •  ков' Для м о м е н т а л ь н о ^
РОЧИТО H FR P IIK H M LI •  хара в крови. ТО ЕСТЬ, НИКУДА ХОДИТЬ 
С Ш Ь  В ОДЕадЕ, ШИРО- •  Н Е Н ^ О Н И К Т О , ДАЖЕ ВРАЧ, НЕ БУДЕТ 
КИЕ ШТАНЫ с огромными !  ПОСВЯЩЁН. Все делается на дому. Нар- 
гапмянямм ш нип^м и пр котест -  это просто полоска картона. Она

:  опускается В "бАНКУ С МОЧОЙ -  и тут же 
болки с удлинёнными рука- •  появляется результат. Есть тест-полоски 
вами и без них, надвинутые •  на °Д ” Н ВИ.Д наркотика и на несколько ви­
на глаза шапки потеснили •  Д °в' п Риче^  нашег0 производства. Про­

стота и удобство в использовании, быст­
рота и точность полученного результата,

страняется но на 
морали и поведения, а на

вневременные классичес 
кие костюмы. Правда, хо-

МАЛО ИЗВЕСТНЫ. МНОГИЕ РОДИТЕЛИ О 
НИХ И НЕ СЛЫШАЛИ. Тем более никто не 
знает и не может их рекомендовать, как 
их применять в семье. ЗДЕСЬ НЕОБХОДИМ 
ОСОБЫЙ ТАКТ. Одно дело школа, учили- Ш 
ще, где тестирование может проводиться 
как бы в обязательном порядке. Как, на­
пример, в США, где во многих учебных за­
ведениях введены специальные програм­
мы контроля. И совсем другое д ел о-дом , 
семья. НАДО УЧИТЫВАТЬ И НАШУ МЕН­
ТАЛЬНОСТЬ, ОТЛИЧНУЮ ОТ ЗАПАДНОЙ, где 
медицинские тесты, визиты к психоанали­
тику давно стали чем-то вроде соблюде­
ния правил личной гигиены.

Нельзя не отметить один очень важный 
момент. Как показал опыт стран, где нар­
котесты находят широкое распростране­
ние в семьях, они там играют роль сдер­
живающего фактора. ПОДРОСТКИ ОПАСА­
ЮТСЯ СДЕЛАТЬ ПЕРВЫЙ ШАГ К УПОТРЕБ­
ЛЕНИЮ НАРКОТИКОВ ИЗ ЭЛЕМЕНТАРНОЙ 
БОЯЗНИ МГНОВЕННОГО РАЗОБЛАЧЕНИЯ. 
ВЕДЬ СТРАХ (НЕ БУДЕМ ОБХОДИТЬ ЭТО 
СЛОВО) ПЕРЕД РОДИТЕЛЯМИ ЗА СО­
ВЕРШЕНИЕ НЕБЛАГОВИДНОГО ПОСТУПКА
-  ОН БЫЛ И БУДЕТ.

Может быть, само тестирование и не 
надо проводить. Или сразу же настаивать 
на нем. Может, для вашего сына или до­
чери будет достаточно уже знания того, 
что В ДОМЕ ЕСТЬ ТАКАЯ ШТУКА. СДЕРЖИ­
ВАЮЩИЙ ФАКТОР. Но как сказать об этом 
детям, КАК ПРИНЕСТИ ЭТУ ШТУКУ В ДОМ 
И КАК ПОКАЗАТЬ ЕЁ, КАК ЗАВЕСТИ ПЕР­
ВЫЙ РАЗГОВОР, чтобы не задеть их чув­
ства, не вызвать сразу отпора. Посоветуй­
тесь с психологом, учителем, врачом-нар- 
кологом. Разыграйте, придумайте некую 
ситуацию. Самое главное -  завести пер­
вый разговор. И ДВИГАТЬСЯ ПОСТЕПЕННО, 
КАК БЫ НЕНАРОКОМ, БЕЗ ОБОСТРЕНИИ 
И РЕЗКИХ ЗАЯВЛЕНИЙ, УЛЬТИМАТУМОВ.

У каждой семьи свой мир, свой строй, 
своя атмосфера. Использование тестов в 
семье -  ДЕЛО НОВОЕ, НЕОБЫЧНОЕ, и пе­
ред нами не взрослый человек, которого 
можно обязать, и не кулёк в пелёнках, ко­
торый мы перекладывали с места на ме­
сто, как хотели, а СУЩЕСТВО ОСОБОЕ: С 
ОДНОЙ СТОРОНЫ, ВРОДЕ БЫ, ПОСТОЯН­
НО ОЩЕТИНЕННОЕ, НАСТРОЕННОЕ НА ОТ­
ПОР ПО ПОВОДУ И ЧАЩЕ ВСЕГО БЕЗ ВСЯ­
КОГО ПОВОДА, А С ДРУГОЙ СТОРОНЫ, БЕЗ­
ЗАЩИТНОЕ И ЛЕГКО УЯЗВИМОЕ. В ОБЩЕМ
-  ПОДРОСТОК. Чем раньше вы узнаете о 
болезни, тем больше шансов вылечить. 
Потому что эффективность лечения на­
прямую связана со сроком употребления 
наркотиков. Лечение от наркозависимос­
ти -  это область, практически неизвест­
ная родителям. А ОПАСНОСТЬ НАРКОЗА­
ВИСИМОСТИ -  ЭТО ОБЛАСТЬ, ПРАКТИЧЕС-п рп гки й  «ппикмл» рш р *  полная конфиденциальность -  лучше не 

многих может смутить но .  придумаешь. Но У НАС НАРКОТЕСТЫ ЕЩЁ КИ НЕИЗВЕСТНАЯ ПОДРОСТКАМ
УМЕНИЕ ТАНЦЕВАТЬ БРЕЙК 
НЕ МОЖЕТ НЕ ВОСХИТИТЬ. 
ЭТО, ПО СУТИ, ВЫСШИЙ 
ПИЛОТАЖ ИСКУССТВА 
ТАНЦА, смесь эстрадного 
жанра, гимнастики и акро­
батики. Неотъемлемый ат­
рибут хопера -  эластичные 
бинты на запястьях и лок­
тях: БРЕЙК -  ТАНЕЦ ТРАВ- 
МАГИЧНЫЙ.

.'Состязания брейкеров 
Н оф тлоганского  района 
нынче оценивало незави­
симое жюри -  ПРОФЕССИ­
ОНАЛЫ БРЕЙКА ИЗ ХАН­
ТЫ-МАНСИЙСКА. Поддер­
жать фестиваль приехали 
соседи из Нефтеюганска,

[Стиль]

[КСК «Сияние Севера»]
Коллектив кружка «Ребята с нашего 

двора» вновь собрал салымскую  
молодёжь в КСК «Сияние Севера» на 

молодёжную тусовку «Джинсовый бум».
•  В программу праздника входили игры,
•  конкурсы, розыгрыши, и конечно же, ДЕ-
•  МОНСТРАЦИЯ ДЖИНСОВОЙ ОДЕЖДЫ. 
ф Девочки из команды «CRAZY JEANIS» Ната-
•  ша Халимова, Катя Шумкина, Ольга Яхо-
•  вич, Валя Тибилова показали интересные

модели для молодёжных тусовок. А ДЕ- 
Сургутского района и сто- 2 ЙЗ КОМАНДЫ «JEANS GIRLS» Таня
лицы округа *  Сугинова, Саша Васильченко, Катя Дол-

ТАК КОМУ ЖЕ ДОСТАЛСЯ •  говых, Юля Тихонова удивили зрителей 
КУБОКР •  моделями ДЛЯ ДЕЛОВЫХ ВСТРЕЧ. Конкур-

Окончание материала •  сантки доказали зрителю и болельщикам, 
читайте в следующем •  что ДЖЙНСОВЫЙ СТИЛЬ -  ЭТО ВСЕГДА

нии праздника всем участникам были 
вручены памятные призы. А вечер про­

номере. *  МОДНО, УДОБНО, ПРАКТИЧНО. В заверше- должила ЗАЖИГАТЕЛЬНАЯ ДИСКОТЕКА
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2Г0Ш р
В 2003 году в России 
угнаны

году в 
52000 машин

ш ш ш ш ш
«Новый русский» припарковал свой «Мерседес» воз­

ле здания Министерства иностранных дел и собрался 
уходить по своим делам. Подходит к нему милиционер 
и говорит:

-  Уберите свою машину, сейчас сюда подъедет аме­
риканский посол.

-  Ничего, -  отвечает «новый русский», -  моя машина 
оборудована противоугонным устройством. I

Т Е С Т - Д Р А Й В . Александр КАТАЕВ

С начала года в России похищены 52 тысячи 
автомобилей, что на 11,5 процентов превышает  

аналогичные показатели прошлого года.
На сегодняшний день найдены только 38 тыс. ма­

шин. Об этом сообщил начальник Главного управления 
Госавтоинспекции МВД РФ Виктор Кирьянов на селек­
торном совещании по итогам работы за девять меся­
цев нынешнего года.

По словам Кирьянова, преступники перебивают аг­
регаты и узлы похищенных транспортных средств, ме­
няют регистрационные номера, а затем реализуют ма­
шины. За шесть месяцев 2003 года сотрудники мили­
ции выявили 32 тыс. таких автомобилей.

По статистике, наиболее сложная ситуация склады­
вается в Калининградской, Нижегородской и Волгоград­
ской областях, а также в Карелии и Кабардино-Балка­
рии. Кроме того, особое беспокойство вызывает лега­
лизация краденого автотранспорта, прибывающего из 
республик Северного Кавказа. В этой связи Кирьянов 
поставил задачу активизировать работу территориаль­

н ы х  подразделений ГИБДД по выявлению преступле­
н и й , связанных с угонами машин.

«Н и в а » превращается 
в вездеход

Челябинские тракторостроители поставили 
популярную «Ниву» на гусеничный ход.

Испытания новой маши­
ны, которую назвали «Мете­
лица», уже завершены. На 
первый взгляд «Метелица» 
-  довольно неказистая ма­
шина, однако она легко вы­
полняет самые сложные 
маневры на скользких учас­
тках дороги. Она одинаково 
хорошо преодолевает боло­

та и снежную целину, а если надо -  и водные преграды. 
На бездорожье ее скорость достигает 80 км в час.

Поворачивает «Метелица», как и мини-трактор, при 
помощи руля, гидросистема включает и выключает бор­
товые фрикционы.

Любой владелец «Нивы» может без проблем пре­
вратить свой автомобиль в гусеничный вездеход. При 
этом переделывать машину ему не придется -  «пере­
обуть» стандартную «Ниву» в гусеничный вездеход мож­
но всего за два-три часа.

Автор изобретения -  генеральный директор «Челяб- 
трака» Владимир Мальцев. По его словам, вездеход 
обойдется покупателям дешевле, чем сама «Нива». При 
серийном производстве гусеничный модуль будет сто­
ить от 100 тыс. рублей (порядка 3300 долларов).

Нижневартовская фирма «Экострой» заказала че­
лябинцам первые десять машин. Еще более десятка 
сибирских предприятий нефтяной и газовой отрасли 
проявили интерес к «Метелице». На «Челябтраке» го­
товятся к началу серийного производства этой новинки 
и поговаривают о постановке на гусеницы «УАЗов».

Nissan отзывает машины 
из-за деф екта в двигателе

Корпорация Nissan Motor объявила, 
что отзывает со всего мира 1.02 млн. машин 

из-за дефектов в двигателях.
Третий по величине японский автомобильный гигант 

оценивает сумму убытков в размере 15-16 млрд. иен 
($140-150 млн.). В Японии это стало крупнейшим отзы­
вом с 1996 года, когда тот же Nissan вернул для бес­
платного ремонта рекордную партию в 1.05 млн. авто­
мобилей. Отзыву подлежат в общей сложности 25 мо­
делей, выпущенных за последние пять лет, включая та­
кие популярные, как «Санни», «Марч», «Кьюб», «При­
мера», «Скайлайн», «Экс-Трэил», «Пресаж», «Фэйрле- 
ди Зет». Несмотря на заверения компании в том, что 
предстоящие финансовые потери были заранее учте­
ны в прогнозе прибыли, сегодня акции Nissan, чей 44- 
процентный пакет принадлежит французскому Renault, 
заметно подешевели. Обнаруженные неполадки могут 
повлечь короткое замыкание и остановку двигателя. В 
то же время сведений о том, что это приводило к до­
рожным происшествиям, не поступало.

«Сам ары » защитят от пыли
Система вентиляции автомобилей 

семейств «Самара» и «Самара-2» получит  
пылезащитный фильтр.

Сейчас АВТОВАЗ отрабатывает технологию его уста­
новки, а оснащать им машины на главном конвейере 
начнет в течение месяца. Как сообщили на заводе, са­
лонный фильтр у «Самар» будет как у «десяток». Подо­
рожают ли из-за этого автомобили и насколько, пока не 
известно.

Он задуман как вместилище последних разработок, дабы производил 
впечатление «самого продвинутого» из ряда полноразмерных машин. Теперь 

УАЗ ищет компромисс между унификацией машин и платежеспособностью
россиян, предварительная цена мини-вэна -  $9000.

Видимо ульяновские вэноделы уверены: 
главное здесь -  послевкусие...

У А З - З 16 5 М

•■■■■ - ^ 1 — — I
Фон из бледных улья­

новских микроавтобусов 
превратил УАЗ-3165М в не­
что не от города сего. Взять 
хотя бы широко застеклен­
ный фасад в стиле лидеров 
шестидесятого семейства -  
такой же престижный, но 
поаккуратней.

Ну хорошо, пусть будет 
мини-вэн, как именуют со­
здатели. Помнится, их пер­
вую заявку в этот класс -  
модель 3165 «Симба» -  
мы увидели около четырех 
лет назад. Заинтересова­
лись очень! И после вновь 
и вновь встречали 3165 на 
территории УАЗа: глянце­
вый выставочный образец 
в ангаре музея, а его потре­
панного собрата в углу ис­
пытательской стоянки. Оба 
вы глядели покинуты ми. 
Значит, сейчас перед нами 
результат вывода из летар­
гии с полным сохранением 
личности? Нет, совсем дру­
гой автомобиль. Концепт, в 
переводе с ульяновского.

Тогда уж сразу о концеп­
ции. Проект получил разви­
тие, когда нашли возмож­
ность удешевить мини-вэн, 
серьезно унифицировать 
его с «шестидесятками». 
Однообъемник перебази­
ровали на новую платфор­
му. Напомним: речь идет о 
раме трех вариантов дли­
ны (в данном случае база 
максимальная -  3000 мм),

широких мостах с колеей 
1600 мм, передней пружин­
ной подвеске, промопоре 
вала, новом стабилизато­
ре, поворотных кулаках, 
ШРУСах и новой же схеме 
крепления амортизаторов. 
Базовым двигателем слу­
жит бензиновы й ЗМ З- 
409.10, а доработанный 
мотор выставочной маши­
ны чуть эластичнее. И уже 
вовсе не удивились мы пе­
редним дисковым тормо­
зам (в перспективе -  ABS), 
ГУРу и арзамасской 5-сту­
пенчатой КП в стандарте.

Западные трехрядные 
вэны разумно обзаводятся 
двумя сдвижными дверь­
ми, а у 3165М она пока одна 
-  легко открывает нам вид 
на два ряда сидений. Дер­
гаем фиксатор крайнего 
откидного кресла и легко 
попадаем на «галерку». 
После негостеприимных 
вагонных полок с наслаж­
дением плюхнуться на си­
денья 3165М и вытянуть 
ноги -  блаженство. Даже 
кажется, что приятные на 
ощупь подушки слишком 
мягкие. Все места с ремня­
ми безопасности и регули­
ровками спинок. И все, кро­
ме «входного», жестко за­
фиксированы, никаких ва­
риантов трансформации 
хотя бы третьего ряда. Сза­
ди осталось место для на­
шего небольшого багажа.

Стекла тонированные, над 
головой прозрачные люки... 
Везите!

И повезли, с места -  в 
загородный карьер. Дороги 
соответствующие, а ско­
рость немалая. Плавность 
хода на шоссе позволяет 
расслабиться. Только пас­
сажиров, сидящих над зад­
ним мостом, непредстави­
тельно потряхивает. Пользу­
ясь случаем, мы перетрях­
нули воспоминания о шумах 
в салоне 3165. Нововведе­
ния у 3165М позволили за­
метно их притупить, но пес­
ню двигателя утихомирить 
до сих пор не удалось.

Пассажиром -  хорошо, а 
шоф ером -  лучш е. При 
первой же возможности 
меняемся местами. Вот где 
вэноделы постарались! Те­
перь кажется, что водитель 
первого 3165 сидел в окру­
жении гипсовой лепнины. 
Про жизнь с УАЗом «невзи­
рая на трудности» уже не 
думаешь, наоборот, подме­
чаешь приятные подроб­
ности вроде выдвижных 
подстаканников, отлично 
читаемой комбинации при­
боров, более сплоченного 
и удобного, чем у нового гру- 
зовика 2360, педального 
узла. Да что там: в статике 
УАЗ вообще не узнать! Орга­
ны упорядочены, вокруг до­
вольно уютный пластик... 
Однако оптимальную по-

А В Т О Г Р А Ж Д А Н К А_

садку невысокому челове­
ку подобрать не так просто. 
Потянулся к педалям -  
уперся в руль. Оперся на 
спинку, опустив колонку, -  
пострадал обзор вперед. В 
итоге приноровился в почти 
вертикальной позе и обна­
ружил, что... толстый обод 
затмил часть приборов. 
Спишем на то, что это еще 
концепт. Теперь поехали?

Нет, не резво! Но уверен­
но и ровно. Вдумчивое и 
спокойное взятие веса на 
первой передаче, набор 
скорости на третьей, а по­
том сразу на пятую -  все 
равно мощности для «экс­
пресс-методов» переме­
щения маловато. Лучше сэ­
кономить топливо, а заод­
но силы для дальнейших 
переклю чений. Дергать 
рычаг с нетрадиционной 
схемой с непривычки со­
всем не скучно! «Вторая... 
Вниз-вправо-вниз... Третья 
где обычно... Четвертая. 
Вниз-вправо-вниз... Тьфу 
это вторая... Нейтраль.. 
Где четвертая?.. Поздно 
обороты упали, третья.. 
Пятая... Подъем, пора чет­
вертую... Опять вторая... 
Нейтраль... Где четвер­
тая?.. Поздно... Где вто­
рая?.. Кто придумал?..» 
Привыкаешь, конечно, ко 
всему. Сноровки требует и 
«полуслепой» руль. На 
прямой машина с отклю­
ченным передком просит 
незначительной,хотя и по­
стоянной коррекции, но в 
крутом повороте совладать 
с ней сложнее. Неприят­
ные ранние уводы с «ус­
кользанием», пугающ ие 
пассажиров крены... Пора 
развернуться. Маневрен­
ность воодушевляет! Затем 
подклю чаем передний 
мост, и полноприводник 
невозмутимо шлепает по 
рыхлой местности, срезая 
путь. УАЗ все-таки.

Точнее -  потенциаль­
ный флагман УАЗов. Став 
основой комм ерческого  
ряда, он укрепит позицию 
завода в более престижной 
нише. Секрет местного вэ- 
ноделия в создании семей­
ства из нескольких версий 
вплоть до грузовика. Его 
судьбу будут решать на за­
воде в декабре. И по соот­
ношению задумки/испол­
нения 3165М показался 
нам даже более логичным 
носителем всего нового, 
чем привычные ульяновс­
кие внедорожники! Д ей­
ствительно самый цивили­
зованный УАЗ, пусть и тре­
бующий доработок.

Григорий КОШЕЛЕВ

Страховщики все в один голос утверждают, 
что закон об обязательном страховании 

гражданской ответственности во многом 
сделан в интересах пострадавших в ДТП, 

которые ежегодно недополучают до 2 млрд. 
рублей в качестве компенсации. И  что, теперь

будут дополучать?

Н СУДЕ РАЗБЕРУТСЯ...
И что, полагаете -  те­

перь никаких судов, разбо­
рок и наездов? Спокойной 
жизни захотели? Как бы не 
так!

ПОЛЮБОВНО
Начнем с того, что закон 

не предусматривает «раз- 
руливание» ДТП полюбов­
но. Даже если авария по 
вашей вине пустячная, ее 
все равно нужно оф ор­
мить в ГАИ или милиции. 
Можно, в принципе, дого­
вориться и на месте, но 
надо быть на все сто уве­
ренным в порядочности 
вашего оппонента. Взяв с 
вас деньги и даже дав рас­
писку, что не имеет претен­
зий, ему ничего не стоит 
вызвать ГАИ и сказать, что

виновник скрылся, но но­
мера он запомнил. В ито­
ге страховая, которой на 
все эти расписки напле­
вать, компенсирует ущерб 
и предъявит регрессный 
иск своем у клиенту: он 
ведь скрылся с места ДТП. 
Причины в нашей специ­
фике: узнать, где застрахо­
ван виновник, не составит 
труда -  появятся в прода­
же и эти базы данных, а за­
явление по закону об ОСА- 
ГО от виновника не требу-
0ТСЯ.

МАЛОВАТО БУДЕТ
Мизерного лимита от­

ветственности, предусмот­
ренного все тем же зако­
ном, может не хватить. Вот 
самый банальный пример

-  «паровозик». Тюкнули в 
зад одну машину -  весь 
ряд и повалился, как до­
мино. Все шишки, есте­
ственно , на зад не го . У 
средних вообще разбиты 
не только зад, но и перед, 
а среди них могут бы быть 
и иномарки. Как быть? Как 
и раньше -  в суд. Но если 
бы только туда...

Даже если денег на ре­
монт хватило, то не факт, 
что пострадавш ий пере­
станет преследовать вас 
дальше. Дело в том, что 
за ко н о м  об О С АГО  не 
пред усм атри вается  по ­

крытие убытков за потерю 
товарной стоимости авто. 
О тремонтированная ма­
шина, согласитесь, уже не 
та, что новая, даже если 
ее восстановили безуп­
речно, и стоит она уже 
меньше. Так вот эту раз­
ницу в стоимости постра­
давший и может по суду 
взыскать.

А уж если вдруг винов­
ник не застрахован или 
невозможно понять, кто 
виноват, или виноват пеше­
ход... -  короче, добро по­
жаловаться в суд. Так что 
все по-старому.

и  граница подготовлена Светланой ДОРОФЕЕВОЙ по материалам сайтов: Za.ru, Газета.ги, Автогазета.ги, Auto.ru, Autonews.m
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7 ДЕКАБРЯ
Политические партии

и избирательные блоки,
зарегистрировавшие
федеральные списки 

кандидатов 
в депутаты

(в порядке регистрации)

Наименование
избирательного коллектива

1. «Российская 
демократическая 
партия «ЯБЛОКО».

2. «СОЮЗ ПРАВЫХ СИЛ».
3. «Коммунистическая 

партия Российской 
Федерации (КПРФ)».

4. «Новый курс -  
Автомобильная Россия».

5. «НАРОДНАЯ ПАРТИЯ 
Российской Федерации».

6. «Политическая партия 
«Единая Россия».

7. «Великая Россия -  
Евразийский Союз».

8. «Объединенная 
Российская партия 
«Русь».

9. «Аграрная партия 
России».

10. «Родина» 
(народно-патриотический 
союз)».

11. «Развитие 
предпринимательства».

12. «Партия Возрождения 
России -  Российская 
партия ЖИЗНИ».

13. «ЛДПР».
14. «ЕДИНЕНИЕ».
15. «Партия Мира и Единства 

(ПМЕ)».
16. «Российская партия 

пенсионеров и партия 
социальной 
справедливости».

17. «Российская 
Конституционно­
демократическая партия».

18. «Российская 
экологическая партия 
«Зеленые».

19. «Народно­
республиканская партия 
России».

20. «Демократическая 
партия России».

21. «За Русь Святую».
22. «Истинные патриоты 

России».
23. «Партия СЛОН».

-  ВЫБОРЫ В ГОСУДАРСТВЕННУЮ Д У М У  РОССИИ
СПИСОК КАНДИДАТОВ В ДЕПУТАТЫ

Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации четвертого созыва, выдвинутых 
по Ханты-Мансийскому одномандатному избирательному округу № 222, представивших документы  

для регистрации в окружную избирательную комиссию

№
п/п

Фамилия, имя, 
отчество

Дата
рождения

| Образование | Место работы, 
должность

Место жительства Кем выдвинут Принадлежносз ь к партии

1 Пимкин
Вадим
Валентинович

08.06.1959 Высшее Администрация 
Березовского района, 
заместитель главы 
администрации.

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 
п.Березово.

Политическая партия 
«СОЮЗ ПРАВЫХ 
СИЛ».

2 Кононов
Виктор
Васильевич

09.05.1936 Высшее ОАО
«Сургутнефтегаз», 
заместитель 
начальника отдела 
кадров.

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 
г.Сургут.

Политическая партия 
«Коммунистическая 
партия Российской 
Федерации».

Член Коммунистической 
партии Российской 
Федерации.

' 3 Смолин
Владимир
Васильевич

28.10.1964 Высшее ООО «Компания 
«Ареал», генеральный 
директор.

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 
г.Нижневартовск.

Политическая партия 
«Либерально­
демократическая 
партия России».

Член Либерально­
демократической партии 
России.

4 Русанова 
Лидия Ивановна

12.05.1950 Высшее Некоммерческая 
организация развития 
общественной 
культуры «Институт 
современной 
женщины», президент.

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 
г.Сургут.

Политическая партия 
Объединенная 
Российская партия 
«Русь».

член Политической партии 
Объединенная Российская 
партия «Русь»

5 Сарычев
Александр
Викторович

27.03.1952 Высшее Муниципальное 
образование 
Сургутский район, 
глава муниципального 
образования, депутат 
Тюменской областной 
Думы.

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 
г.Сургут.

«Всероссийская 
политическая партия 
«ЕДИНСТВО и 
ОТЕЧЕСТВО»- 
Единая Россия».

член Политической партии 
«Единая Россия».

6 Бидямшин 
Рашид Кешафович

29.06.1962 Высшее Региональное
отделение
политической партии 
«Евразийская партия - 
Союз патриотов 
России» в Ханты- 
Мансийском 
автономном округе, 
председатель 
исполнительного 
комитета.

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 
г.Сургут.

Избирательный блок 
«Великая Россия - 
Евразийский Союз» 
политических партий 
«Евразийская партия - 
Союз патриотов 
России», «Российская 
партия мира», 
«Гражданская партия 
России».

Региональное отделение 
политической партии 
«Евразийская партия -  Союз 
патриотов России» 
в Ханты-Мансийском 
автономном округе, 
председатель исполнительного 
комитета, член «Евразийской 
партии -  Союз патриотов 
России».

7 Алитдинов
Ярослав
Андриянович

19.05.1977 Высшее Филиал №4 по городу 
Нягани Учреждения 
юстиции по 
государственной 
регистрации прав на 
недвижимое 
имущество и сделок с 
ним, государственный 
регистратор прав, 
заместитель 
начальника филиала.

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 
г.Нягань.

Самовыдвижение.

8

Н О В О С Т И  О КРУГА

О реформах государственной службы
18-19 ноября по инициативе Полномочного представителя Президента РФ 

в Уральском Федеральном округе, администрации губернатора Югры  
и Уральской академии государственной службы в Ханты-Мансийске пройдет 

Межрегиональная научно-практическая конференция «Государственная 
гражданская служба субъекта Российской Федерации 

в системе государственной службы России».

Участники конференции обсудят про­
блемы реформирования государственной 
службы по трем направлениям: совершен­
ствование нормативно-правовой базы, ре­
гулирующей функциональную деятель­
ность госслужащих, организация и оцен­
ка эффективности их работы, кадровое 
обеспечение реформы.

Премия учреждена Департаментом ту­
ризма Минэкономразвития России и вру­
чается для поощрения достижений в раз­
витии туристической индустрии в Россий­
ской Федерации, для содействия разви­
тию въездного туризма, повышению эф­
фективности и качества обслуживания ту­
ристов, росту квалификации, профессио­
нализма и творческой инициативы субъек­
тов туристической деятельности.

Гостиничный комплекс «На семи хол­
мах», являясь неотъемлемой частью  
«Центра Спорта», начал свою деятель­
ность в 2000 году. Он располагается в 
редком по красоте хвойном кедровом 
лесу с лыже-роллерной трассой и мно­
гими другими сооружениями, необходи­
мыми для подготовки биатлонистов, 
спортивных занятий ханты-мансийцев и 
гостей округа.

За небольшой срок со дня образования 
Центра в гостиничном комплексе остано­
вилось более 67 тысяч гостей Югры, сре­
ди которых руководители самого высоко­
го ранга, бизнесмены, спортсмены, дея­
тели культуры, кино, телевидения, звезды 
российской и зарубежной эстрады.

Комплекс «На семи холмах» способен 
принять для проживания одновременно

267 человек, а его бары и рестораны -  320 
посетителей, имеются залы для проведе­
ния конференций, торжественных мероп­
риятий, фестивалей, семинаров, симпо­
зиумов.

28 октября премию «Туристический 
Олимп» коллективу комплекса вручит за­
меститель Председателя Правительства 
округа Сергей Сарычев.

В разработке путей и методов, способ­
ствующих созданию профессиональной 
государственной службы, примут участие 
руководители органов государственной 
власти Российской Федерации, субъектов 
РФ, губернаторы, ученые и специалисты 
в области организации государственной 
службы.

В защиту прав человека
В Ханты-Мансийске прошло очередное заседание Комиссии по правам 

человека при губернаторе автономного округа, на котором 
был рассмотрен план предстоящей работы.

Национальная премия для гостиницы
Гостиничный комплекс «На семи холмах» стал обладателем национальной 

премии «Туристический Олимп» в номинации «Лучшая гостиница 2-3*».

С подробным анализом соблюдения 
трудового законодательства выступил ру­
ководитель Государственной инспекции 
труда по Ханты-Мансийскому автономно­
му округу Евгений Кривобокое. По его ин­
формации, в округе зарегистрировано 40 
тысяч работодателей, а контроль за соблю­
дением трудового законодательства осу­
ществляют всего лишь 10 государственных 
инспекторов труда. Губернатор автономно­
го округа уже неоднократно ставил эту про­
блему перед Министерством труда РФ, но, 
к сожалению, его пока не услышали.

На заседании Комиссии было отмече­
но, что в вопросах защиты прав человека 
на труд не слышно голоса профсоюзов. 
Весьма эпизодичны их обращения в Госин- 
спекцию труда, а в суд в защиту работни­
ков практически таких обращений не было.

Председатель Комиссии по правам че­

ловека при губернаторе автономного окру­
га Николай Белан особо отметил, что тема 
защиты прав работника, ответственности 
работодателя не освещается в средствах 
массовой информации ни на муниципаль­
ном, ни на окружном уровне. Газеты, теле­
видение и радио под любым предлогом 
«уходят» от постановки проблем, от созда­
ния программ по правовому информиро­
ванию населения. Сегодня в условиях по­
стоянно меняющегося законодательства на 
первый план выходит задача правовой гра­
мотности населения, необходимость дос­
тупным языком рассказать человеку о его 
правах. Поэтому члены комиссии обрати­
лись к руководителям средств массовой 
информации автономного округа с предло­
жением обратить на эту тему особое вни­
мание при формировании тематических 
планов.


