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ОРГАН НЕФТЕЮГАПСКОГО ГОРКОМА КПСС. 

ГОРОДСКОГО II РАЙОННОГО 
СОВЕТОВ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ паеочии
□ ИЗДАЕТСЯ С 1 МАЯ 1972 Г. □ № 30 (2162) ВТОРНИК, 11 М АРТА 1986 Г. □ ВЫХОДИТ 3 РАЗА В НЕДЕЛЮ П.ЦЕНА 3 КОП. □
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Одной из лучших комплексных хозрасчетных бригад в строительном управ­
лении Ni 10 треста Чефтеюганскгазстрой является бригада, возглавляемая кава­
лером ордена Трудовой Славы II I  степени коммунистом Л. К. Ширшиковым (на 
снимке справа). В бригаде 21 человек, каждый — универсал, умеющий справ­
ляться с любым заданием. Труд многих отмечен медалями и Почетными грамо­
тами. Партгрупорг коллектива коммунист И. 3. Мельник (на снимке слева) наг­
ражден знаком «Ударник 11-й пятилетки», электросварщик В. С. Рябцев (тре­
тий слева) медалями «За трудовую доблесть», «За освоение недр и развитие 
нефтегазового комплекса ..-Западной Сибири*. ^

Бригада неоднократно выходила победителем в социалистическом соревнова­
нии В одиннадцатой пятилетке. В соревновании в честь 50-летия стахановского 
движения строители ачяяля гепвое место по тресту. Принятые бригадой повы­
шенные обязательства в честь партийного съезда перевыполнены.

Фото В. АРХИПОВСКОЙ.

В числе лучших
В прошлой пятилетке 

цех по добыче нефти и 
газа № 1 НГДУ Мамон- 
товнефть, которым ру­
ководит кавалер ордена 
Ленина Минихази Мини- 
валеевич Фаррахов, пять 
раз признавался лучшим 
в Министерство нефтя­
ной промышленности. 
Трижды по итогам квар­
талов, а в 1984 и 1985
—  по итогам года.

Н о к славе привык­
нуть невозможно. Так 
как трудовая слава и 
постоянное лидерство в 
социалистическом сорев­
новании — нераздели­
мы. Поэтому изо дня в 
день, из квартала в квар­
тал и из года в год не­
обходимо наращивать 
мастерство, чтобы не ус­
тупить кому-либо право 
быть первым. И входя­
щие в состав ЦДНГ-1 
бригады мастеров лауреа­
та премии Ленинского

Накануне съезда КПСС 
и в дни его работы от­
лично трудился коллек­
тив Нефтеюганск о г о  
УБР-2. 25 февраля на 
сэкономленных материа­
лах отработали бурови­
ки А. С. Добросмысло- 
ва. А проходчики Н. И. 
Гусарова, как и обеща-

»
ли, весь период работы 
партийного форума тру­
дились на сэкономлен­
ных материалах.

Обязавшись ко дню от­
крытия форума комму­
нистов страны выполнить 
свое двухмесячное зада­
ние, многие буровые 
бригады рапортовали об 
этом досрочно. А про­
ходчики недр, возглав-

19 комплексных про­
изводственных бригад, 
работающих по единому 
наряду в НГДУ Ма- 
монтовнефть из 22. спра­
вились с планом и соц­
обязательствами д в у х  
месяцев первого года 
новой пятилетки. Наи­
больший вклад внесла 
бригада В. В. Густова, 
за ним идут коллективы

Прошел второй месяц 
новой пятилетки. Во всех 
коллективах объединения 
Юганскнефтегаз нараста­
ет ударный трудовой 
ритм. Радуемся мы ус­
пехам нефтяников, бу­
ровиков, строителей, са­
ми стараемся идти в но­
гу со временем. Но и 
огорчаемся, возмущаем­
ся, видя на фоне успеш­
ной работы недостатки, 
недисциплинированность, 
нерадивость, халатность. 
Эти проявления частень­
ко сбивают нас с трудо­
вого ритма. Вот кон­
кретные примеры.

в стран!
мятся сохранить за со ­
бой это право. За годы 
одиннадцатой пятилетки 
они добыли сверх плана 
почти 1,3 млн. тонн неф­
ти. И в первые месяцы 
нового пятилетия коллек­
тив цеха уверенно несет 
знамя социалистического 
соревнования.

В канун X X V II съезда 

КПСС, рассмотрев итоги 

всесоюзного социалисти­
ческого соревнования 
среди цехов по добыче 
нефти и газа, бригад ве­
дущих профессий за
1985 год, коллегия Ми­
нистерства нефтяной про­
мышленности и Прези­
диум ЦК профсоюза от­
расли кроме мамонтов- 
ского ЦДНГ-1 (ему при­
своено звание «Лучший 
цех по добыче нефти и 
газа») признали лучши­
ми еще восемь бригад. 
Пять коллективов заня­
ли вторые места, девять
— третьи.

17 января текущего 
года СМУ НГДУ Юганск- 
нефть в 11 микрорайоне 
у дома 14/6 производило 
земляные работы без со ­
гласования с нашим уп­
равлением. Мощным бу.ль’ 
дозером была порвана 
теплотрасса, в результа­
те чего остались без 
тепла с 22.30 до 5.30 во­
семь домов 11 микро­
района.

Спросите: кто руково­
дил этой работой? Н а­
чальник участка СМУ
А. И. Черницкий. Такая 
же авария произошла в 
том же микрорайоне и

С У Т К И
В дни работы съезда 

резко возросли темпы 
труда всех рабочих кол­
лективов. Документы, 
которые обсуждались на 
съезде, сейчас приня­
ты как программа дейст­
вий всего народа в нас­
тоящем и будущем, каж­
дого заставляют заду­
маться над своей рабо­
той, вести поиск резер­
вов производства.

Коллектив объедине­
ния Юганскнефтегаз во 
время работы съезда до­
был 10000 тонн нефти 
сверх плана. Этому спо­
собствовала серьезная 
техническая и политиче­
ская подготовка. Сейчас 
нефтегазодобывающие уп-

по той же причине 18 
января 1986 года. Пода­
ча тепла в доме 11 
микрорайона была пре­
кращена с 12.45 до 16 
часов. Виновниками счи­
таем руководство СМУ, 
которое направило на 
выполнение земляных ра­
бот технику опять-таки 
без соответствующего со­
гласования. Что это? 
Безграмотность или прес­
тупная халатность?

18 февраля в районе 
12 микрорайона управ­
ление водоснабжения и 
канализации производи­
ло земляные работы (и

-году
равления добывают еже­
суточно почти одну ты­
сячу тонн нефти свбрх 
плана. Наибольший пока­
затель у промысловиков 
НГДУ Мамонтовнвфть — 
420 тонн сверхплановой 
нефти каждый день.

С особым вдохновени­
ем поработали во время 
съезда и сейчас не сбав­
ляют темпа бригады до­
бытчиков объединения 
мастеров В. В. Густова,
В. И. Даниленко, И. Н. 
Костура.

* * *

Во время работы съез­
да бригады подземного 
ремонта скважин НГДУ 
Юганскнефть мастеров
А. В. Азарова и А. Г.

вновь без согласования). 
Под деятельным руко­
водством старшего масте­
ра А. М. Хрыкина была 
повреждена теплотрасса. 
Все дома микрорайона, 
в том числе два детских 
сада, остались без тепла 
при температуре наруж­
ного воздуха минус 31 
градус с 12 часов дня до 
4 часов утра.

Можно примерно при­

бросить, во сколько же 

обошлась халатность и 

разгильдяйство ответст­
венных лиц, рабочих, 
допустивших эти ава­
рии : ведь была снята с 
других важных объектов 
и работала здесь техни­
ка. Не считаясь со вре­
менем, трудился весь

О П О Р А
Гайнуллина отремонти­
ровали по четыре сква­
жины, которые уже сей­
час дают по 200 тонн 
нефти в сутки.

Настрой на дела, оп­
ределенный Политичес­
ким докладом ЦК КПСС 
съезду, вызвал новый 
трудовой подъем в этих 
коллективах. Все сква­
жины отремонтированы 
с высоким качеством и 
со значительным опере­
жением. Причем успеха 
добились только за счет 
более надежного обеспе­
чения бригад всем необ­
ходимым, сокращения 
потерь времени, хоро­
шей организации труда.

С. КАТАЕВ.

состав нашей бригады 
по восстановлению теп­
лотрассы. Нанесенный 
ущерб оценен в 1300 
рублей.

Вот вам и экономика, 

и резервы, и производи­
тельность труда! Халат­
ность и безответствен­
ность оборачивается не 
только материальными 
издержками. Они прино­
сят и моральный ущерб. 
Об этом стоит подумать 
и нам, рабочим, и тем 
руководителям, что еще 
не научились считать 
государственную копей­
ку.

ЕЛЕЕВ, СЛЕТА, 
ПОЛЯКОВ, НЕСТЕРУК, 

слесари управления 
Югансктеплонефть.

МЕРЫ ПРИНЯТЫ

Гарантия 
качества

Статья т. Коншиной 
«На совесть*, иапеча* 
танная в газете «Нефте* 
юганский рабочий», рас* 
смотрена в коллективе 
СМУ-1 треста Нефте<- 
юганскжилстрой. Недос­
татки, отмеченные в ста* 
тье, действительно име­
ли место при сдаче в
1985 году отдельных до* 
мов.

Для недопущения по* 
добного в текущем году 
принимаются следую* 
щие меры:

Н а все сдаваемые в
1986 году дома буду} 
выданы гаранти й н ы е 
паспорта сроком на 2 
года, в течении которых 
выявленные отдельные 
некачественные опера* 
ции будут устраняться 
за счет виновных.

Проведено совещание 
по вопросам улучшения 
качества выполняемых 
работ.

С 1-го февраля в 
СМУ-1 внедрена сургут­
ская сис$ема контроля 
качества строительно­
монтажных работ, при 
которой исключается 
плохое качество работы.

Пропагандистам школ 
экономического обуче­
ния поручено на заня* 
тиях в бригадах прово­
дить политико-воспит^ 
тельную работу по улуч* 
шению качества выпол­
няемых работ.

Будут приняты более 
жесткие меры к постав­
щикам строительных ма­
териалов и конструк* 
ций.

В. ЕГОРОВ, 
главный инженер.

ОТ РЕДАКЦИИ: От­
вет, полученный из трес- 
та Нефтеюганскжил- 
строй, радует. Деловой, 
конкретный. Но общест­
венный контроль за ка­
чеством работы строи­
телей на страницах газе* 
ты будет постоянным.

комсомола 3. М. Аминева 
М. Ф . Аржанова стре-

И вновь бригада Помогайбина
ляемые мастером С. Г. 
Помогайбиным, 26 фев­
раля доложили о завер­
шении квартального пла­
на. Пробурив с начала 
года свыше 18 тысяч мет­
ров, коллектив возглавил 
соревнующихся за мак­
симальную проходку, 
опережая второго призе­
ра буровиков И. А. Хай- 
верука из Салымского 
управления примерно на 
450 метров. Кстати, по 
сравнению с прошлым 
годом бригада С. Г. По­
могайбина более чем в 
два раза опережает свой 
собственный график. Х о ­
рошая заявка на дости­
жение рекордной проход­
ки.

НОВЫЕ ИМЕНА.

ДОСКА БРАКОДЕЛА

« Н  е с о г л а с о в а л  и»

третьего цеха Ю. М. Ба- 
жена и В. И. Князькина. 
Известным мастерам до­
бычи нефти Васильеву, 
Хохлову, Левину приш­
лось уступить.

Сверхплановая добы­
ча нефти по управлению 
составила 19 тысяч 
тонн, что на 4 тысячи 
больше взятых обяза­
тельств.
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Т ' РУДНАЯ это штука 
1 — быть исполни­

тельным, Требуется 
столько усилий, ума, ду­
шевной энергии, изобре­
тательности, если хоти­
те. А уж о  хватке и 
умении терпеливо доби­
раться до конечного ре­
зультата и говорить не 
приходится. Начинаешь 
в себе воспитывать эти 
качества — и сходишь 
с дистанции на «мерт­
вой точке», не дождав­
шись второго дыхания. 
Жизнь столько выдвига­
ет задач, что легче на 
некоторые махнуть ру­
кой, нежели попробовать 
решить. Вот так мы и 
плетемся: то не доделав, 
другое отложив в дол­
гий ящик, третье вооб­
ще предав забвению. А 
чтоб не прослыть не­
расторопными, ищем оп­
равдания поступкам. Так 
порой запеленаем моти­
вы, что хоть самим впо­
ру кричать «Ау». Дели­
катное и ответственное 
дело —* партийная ра­
бота. Человек в ней как 
под рентгеном, весь на 
виду. Сболтнул лишнего
—  держи ответ. Иначе 
мнение о  тебе сложится 
самое что ни на есть 
прескверное. Народ лю­
бит напористых партий­
ных вожаков, которые 
после неудач, как бок­
серы после нокаутов, 
поднимаются и упрямо 
идут к цели. И наобо­
рот, тому доверия не бу­
дет, У кого по каждому 
поводу руки опускаются. 
Давайте рассмотрим си­
туацию. Существует у 
нас проблема выходного 
дня. Пожалуй потому, 
что всерьез не занимаем­
ся, больше обсуждаем. 
Конечно не хватает клу­
бов. Может когда нибудь 
и будет по каждому 
культурному учрежде­
нию в микрорайоне, но 
сейчас надо под завяз­
ку использовать хотя бы 
то, что есть. И вот при 
таком дефиците мы поз­
воляем роскощь : ремон­
тировать Дворец культу­
ры «Строитель* полгода. 
Вернее говорим о ремон­
те, закрыв культурное 
учреждение на замок. В 
этом прямая вина руко­
водителей треста Нефте- 
юганскгазстрой, в тбм 
числе секретаря партко­
ма А. Н. Сидорова. В 
тресте искали причины, 
якобы мешающие присту­
пить к ремонту и в ко­
роткие сроки провести 
его: то сил не хватало, 
то под рукой не оказа­
лось (вдруг?) проекта 
электрооборудования, те­
перь же новая неувязка
—  крышу надо ремонти­
ровать только в летнее 
время. Спору нет. ни од­
но дело не делается «без 
сучка, без задоринки*, 
но почему мы не нау­
чимся хоть чуть-чуть за­
глядывать вперед, учи­
тывать последствия при­
нимаемых решений. Очень 
верно в этом смысле 
подмечено на XXV II 
съезде о встречающемся 
еще кое-где неравенстве 
рабочих и инженеров, ру­
ководителей. С первых 
мы научились строго 
спрашивать за допущен­
ный брак, нарушение 
дисциплины. Если же 
руководитель «наворо­
тил*, причем с более 
тяжкими последствиями,
—  ему это логче сходит 
с рук. Возсращаясь к 
вопросу о  ремонте ДК 
«Строитель*, можно 
предположить, что А. Н. 
Сидоров, конечно же, 
не хочет оставаться 
среди тех партийных во­
жаков, которые занима­
ются пустословием. Ре­
шение, выгодное для 
нас, жителей города, 
должно быть найдено, а 
именно: во дворце дол­

жна кипеть культурная 

жизнь. И он должен

быть отремонтирован к 
маю.
V  О З Я Й С Т В Е Н Н  А Я
л  жизнь, особенно сей­

час, в период широкого 
наступления на недос­
татки в хозяйственном 
механизме, изобилует 
драматическими ситуа­
циями, каждая из ко­
торых по своему инте­
ресна и поучительна. 
Оказывается исполни­
тельность может быть и 
конъюктурной, в угоду 
избранному вышестоя­
щему начальству. Спро­
си мы сейчас руководи­
телей объединения Тю- 
меньстройпуть на пред­
мет дисциплинированнос­
ти начальника строи­
тельно - монтажного по- 
езда № 384 тов. Миро­
нова, они бы наверное 
охарактеризовали его по­
ложительно. Мол, хоть 
и не справился с пла­
ном прошлого года, за­
то в большинстве рай­
онов Тюменщины, где 
работает поезд, объекты

сдает более-менее. Скор 
на подъем, энергичен, 
на месте, в Усть-Югане, 
не сидит, все в коман­
дировках непосредствен­
но на рабочих местах.

Всего этого у Мироно­
ва действительно не от­
нимешь. Но все-таки ру­
ководитель Владимир 
Григорьевич никудышний. 
Валит план с 1976 года! 
Уже привык, что нефте- 
юга некие нефтяники, жи­
тели поселков поропщут
— поропшут да и сми­
рятся с «долгостроем* 
объектов социального и 
производственного назна­
чения, особенно в Пыть- 
Яхе. Серьезная обстанов­
ка сложилась, напри­
мер, с разгрузкой ваго­
нов из-за того, что мос- 
топоезд в течение нес­
кольких лет не может 
построить тупиковое хо­
зяйство. Кстати специа­
лизированной организа­
ции построить 3 км же­
лезнодорожного полотна 
ничего не стоит, тем бо­
лее, что нефтяники ока­
зывали и готовы оказать 
помощь в этом. Но за 
годы руководящей дея­
тельности т. Миронов 
выработал «гибкий * 
стиль отношений, нап­
равленный скорее на за­
щиту собственного бла­
гополучия, нежели на 
успешное преодоление 
производственных ри­
фов. Он привык на пот­
ребности района отве­
чать заученным: «В 
план не включают объ­
ект, ничего ие могу сде­
лать...* Потому-то до 
сих пор на Пыть-Яхе 
нет железнодорожного 
вокзала, несколько лет 
строится торговый центр, 
затягивается ввод ово­
щехранилища.

Правомерно задать 
вопрос: для -чего вооб­
ще существует в районе 
мостопоезд — для того, 
чтобы отвечать на его 
нужды, или для чего-то 
другого? В. Г. Миронов 
может сослаться на не­
хватку сил: мол, тяже­
ло управлять в такой 
обстановке удаленности 
объектов. Это тоже не 
причина. На то он и 
руководитель, чтобы при­
нять меры к укреплению 
организации. дополни­
тельному набору рабо­
чих. созданию базы. 
Тем более, что помочь 
ему на месте никто не 
отказывается.

Ошибка Миронова в 
том, что, тратя энер­
гию на выполнение си­

юминутных вадач в за* 
даний вышестоящего на­
чальства, ов упустил 
стратегическую перепек 
тиву —  не развивал 
предприятие согласно по­
требностям района. А 
ведь у него было время 
задуматься, когда не раз 
его приглашали на адми­
нистративную комиссию 
в поссовет за строитель­
ные дела. Но он попрос­
ту шнорировал решения 
органа Советской власти. 
Давайте правильно по­
нимать происходящее: 
речь не идет о местни­
ческой мести— мол, рай­
ону надо, вот он и да­
вит на мостопоезд. Речь 
идет об элемента рной 
недисциплинированно с т и 
хозяйственника. Причем 
однобокой, в сторону 
местного Совета. Возму­
титься тут есть от чего: 
из года в год, повторя­
ем, объемы мостопоезд 
выполняет лишь наполо­
вину, объекты от долго­
строя разрушаются, при­

ходят в негодность, ле­
тят на ветер государст­
венные деньги. Подобный 
подход давно осужден 
ЦК КПСС, с  особой си­
лой это еще раз подчерк­
нуто на X X V II съезде 
партии. И уж кому-кому, 
а коммунистам, партий­
ной организации СМП-384 
надо было, конечно, по­
править члена партии 
Миронова, помочь ему. 
правильно оценить си­
туацию, заставить его и 
других принять меры 
для улучшения положе­
ния дел в строительстве. 
Но нет, партийная орга­
низация проявила либе­
рализм, не дала руково­

дителю надлежащей оцен­
ки. На собрании больше 
говорили о  его достоинст­
вах, чем о промахах. 
Вот и Получилось, что 
оказали коммунисты Ми­
ронову «медвежью услу­
гу*. Идя на бюро горко­
ма партии, коммунист 
Миронов не продумал ме­
ры, как поправить по­
ложение, а стал вновь 
выдвигать причины, ссы­
лаясь на своих вышесто­
ящих руководителей. Та­
кой подход сегодня не­
приемлем. Строгая пар­
тийная оценка надеемся 
поможет Владимиру Гри­
горьевичу по новому, 
сквозь призму съезда, 
взглянуть на результаты 
своей деятельности.

I  I  ЕЩЕ об одной истории,
* * не менее драматич­
ной, хотелось рассказать 
читателю. О том, как 
важно сегодня, если про­
являешь инициативу, слу­
жебную исполнитель­
ность, быть до кониа 
принципиальным и ком­
петентным. Есть у нас 
молодое управление гид­
ромеханизированных ра­
бот, которое входит в 
состав треста Юганскнеф- 
тедорстройремонт. В 1984 
году его возглавил мо­
лодой, энергичный на­
чальник Кретов. Наслед­
ство досталось ему вет­
хое — большинство зем­
снарядов отслужили свое, 
и, чтобы поддерживать 
их техническое состоя­
ние, требовалась изобре­
тательность. Надо ска­
зать, что Кретов су­
мел в короткий срок 
решить «болевые» «опро­
сы управления: органи­
зовал мехслужбу. по­
слал гонцов на заводы и 
базы за запчастями, за­
интересовал людей мате­
риально. Продукция уп 
равления — намытый 
грунт — в наших север­

ных краях нарасхват. Ти­
повых проектов и смет 
гидромеханизаторы не 
имели — долго ждать 
пока институт сделает,— 
поэ го м у ра бота ли над 
сметами своими силами. 
Стоимость кубом 8 1  ра 
грунта определили при­
мерно. ориентируясь на 
соседей — гидромехани­
заторов. Понятно, что для 
«своих*, то есть трестов­
ских управлений, иена 
существенно отличалась 
от г о й , которую « л о м и ­
л и *  чужакам. Вскоре 
план по управлению «по­
шел*. Кретов набирал 
обороты. Тоже, как и 
Миронов, он не любил 
сидеть в кабинете. Тем 
более, что возникла 
мысль строить собствен­
ную базу управления.

У Н. А. Рассказовой, 
плановика • экономиста 
с немалым производст­
венным опытом, в трес­
те Юганскнефтестрой не 
получилось. Не будем 
ворошить причины поче­

му именно, но женщина 
она острая, имеет пря­
мо чутье на недостатки, 
к тому же немного нерв­
ная, беспокойная. Прямо 
скажем, для руководства 
не мед. Поразительно 
быстро Надежда Алексе­
евна настраивает против 
себя коллектив, в кото­
ром приходится трудить­
ся. С треста она ушла, 
«громко хлопнув дверью*
— с помощью партийных 
органов ей вновь помог­
ли трудоустроиться. В 
управлении гидромехани­
зированных работ, куда 
после многодневных хож ­
дений она попала, к ней, 
понятно, отнеслись насто­
роженно. Несмотря на 
это, предложили возгла­
вить планово-экономичес­
кий отдел, специально 
образованный из двух. 
Незадолго до этого Кре­
тов провернул одну хо­
зяйственную операцию, 
которая впоследствии и 
станет причиной кон­
фликта между ним и 
Рассказовой. Сама по се­
бе вещь безобидная: по 
взаимной договоренности 
с руководством СУ-67 
треста Нефтеюганскспец- 
гидромеханизация Кретов 
решил использовать их 
земснаряд «Новая Си­
бирь» для намыва песка 
под базу своего управле­
ния, взамен же намыть 
такое же количество пес­
ка для нефтеюганиев в 
поселке П о й к о в с к и й , где 
как раз находилась тех­
ника УГМР. Вполне ло­
гично, по-хозяйски, чего 
зря таскать каждому зем­
снаряды. Сказано — сде­
лано. «Новая Сибирь» 
вскоре выдала «на-гора» 
более 100 тыс. куб. мет­
ров грунта и разверну­
лось строительство базы. 
Работу, естественно, ме­
ханизаторы УГМР вклю­
чили в отчетность. Это 
сделала до прихода в от­
дел Рассказовой бывший 
начальник П Т О  Рыбки­
на. Но возвращать долги 
соседям Кретов не спе­
шил, да и те не особо 
волновались: план года 
был в кармане. Создалась 
выгодная ситуация, ко­
гда соседская техника, 
высокие иены на про 
дукнию оказались геми
• резерва ми** которые по­
могли УГМР стать на но­
ги. Появилась даже 
сверхплановая прибыль, 
и немалая. В СУ 67 то­
же не дремали: взяли и 

включили физобъемы 

своей кровной • Новой 

Сибири* себе в отчет­

ность, а в натуре грунт 
стали терпеливо ждать.

Н. А. Рассказова, вни­
кая в новую для себя 
специфику производства, 
чужеродный земснаряд 
обнаружила. Стала зада­
вать начальству «пита 
ние» вопросы насчет зар­
платы персоналу маши­
ны, а также насчет то­
го, что дэлг по песку 
надо впачрящпть немед­
ленно. На это руководи­
тель учтиво отвечал, что, 
мол, не ее дело заботить­
ся о зарплате рабочих и 
остальном. Тогда Надеж­
да Алексеевна преду- 
п ре аила, что дело с 
песком может «запах­
нуть керосином*...

Проходили недели, ме­
сяцы и отношения ме­
жду начальником и под­
чиненной усложнялись: 
каждому казалось, что 
его в чем-то подозрева­
ют, ущемляют права. 
Рассказову все больше 
бесТтокоил долг управле­
ния.

Для тех предприятий, 
которые выполняют план, 
события идут по извест­
ному сценарию: о них 
говорят на собраниях, в 
прессе, их отмечают в 
приказах высших инстан­
ций, но самое главное — 
их ждут желанные пре­
мии.

В ...нефтедорстройре- 
монте не заставили дол­
го ждать подчиненных, 
старания их заметили... 
благодаря Н. А. Расска­
зовой. Начальник отдела 
подготовила в трест до­
кументы о хозяйствен­
ной деятельности.

Вскоре управление по­
лучило вознаграждение, 
в числе других была и 
Надежда Алексеевна.

Невольно вспоминается 
бригадир строителей По­
тапов из кинофильма 
«Премия». У того хва­
тило принципиальности 
отказаться от незаслу­
женной премии, которую 
выдали бригаде работав­
шей вполсилы из-за про­
стоев, плохой организа­
ции труда. Отказавшись 
от премии, бригадир, а 
за ним и весь коллек­
тив, избрали эту особую 
форму протеста против 
устарелых методов хо­
зяйствования, проще го­
воря, бесхозяйственнос­
ти, проявив тем самым 
рабочую и гражданскую 
зрелость.

А что же Надежда 

Алексеевна? Она-то как 

раз без зазрения совести 

поступила наоборот. Х о­

тя по должности пре­

красно знала о нару­

шениях, и что пока­

затели у управления лег­

ковесные. Лишь только 
когда отношения с на­
чальником управления у 
Рассказовой совсем уж 
стали нетерпимыми из-за 
«внезапно» последовав­
шего решения о сокра­
щении ее должности, она 
послала сигналы в греет
о сверхнормативных при­
былях. Потом сама при­
шла к секретарю парт­
кома Мазяркину (по его 
словам) и сказала; «Ес­
ли мне не сохраните 
должность, Кретова я 
посажу*. И в доказа­
тельство решительности 
своих действий написала 
письмо в городской ко­
митет народного контро­
ля о нарушениях штат­
но-финансовой дисципли­
ны. (Кретова наказали 
тогда начетом в нес­

колько должностных ок­

ладов).
Расчет у Надежды 

Алексеевны был прос­
той. но грубый: авось 
припугнет всех и на­
чнет вить яз Крегивя ве­
ревки. Дело, естественно, 
получило огласку, нача­
лись долгие разбиратель­
ства. В управление шед- 
ро поехали комиссии. 
Нервотрепка усилилась 
на всех уровнях. Потом 
Кретоза отстранили от 
руководства управлени­
ем. У Рассказовой с 
коллективом отношения 
очень осложнились —* 
дошло до персонального 
разбирательства на пар­
тийном собрании.

Не будем больше вда* 
ваться в подробности 
этой истории. Обоих ком­
мунистов наказал пар­
тийный комитет объеди­
нения Юганскнефтегаз. 
Возможно дело еще- по­
лучит продолжение по 
иным каналам. Наша же 
цель — вынести для се­
бя урок из рассказанно­
го. Бороться с недос­
татками надо сегодня 
как никогда активно, но 
как никогда и умело. В 
борьбе необходимо на­
йти союзников. Н. А. 
Рассказова сознательно 
избегала советов с пар­
тийной организацией уп* 
равления, считая, что 
коммунисты, бюро не 
смогут ей помочь. В 
борьбе надо вовремя 
поднять забрало, чтобы 
победить. Некоторые счи­
тают, что лучше позже, 
чем никогда. Тоже вер­
но, но последствия от 
малейшего промедления 
могут быть тяжелыми.
В борьбе надо стоять До 
кониа и делать победу 
честными руками, быть 
хотя бы принципиален 
ным. Чего, к сожале­
ний, Надежда Алексеев­
на не сделала, протянув 
руку за незаслуженной 
премией. Много у ком­
муниста Рассказовой не­
достатков, и один из 
главных, о котором уже 
вскользь упоминалось — 
игнорирование мнения 
коллектива, пренебреже­
ние к людям. Себя она 
считает непревзойденным 
специалистом, смотрите 
на товарищей свысока.^ 
На поверку такая по- 4 
зиция дала негативный 
результат — Рассказова 
стала «инородным те­
лом* в УГМР.

Принципиальность и 
исполнительность нуж­
ны сегодня обществу. 
Они оздоравливают об­
становку. Их надо в се­
бе воспитывать. Правиль­
но ли оиенит свои дейст­
вия коммунист Расска­
зова, покажет время. Од­
но можно с уверенностью 
сказать: где бы она ни 
работала, ей всегда бу­
дет трудно, особенно как 
ни парадоксально это 
звучит, сейчас, в момент 
подъема критической 
мысли нашего общества. 
Оскорбительно предпола­
гать, что большинство ра­
ботников УГМР настрое­
ны скрывать недостатки, 
не бороться с ними. 
Уверен, они готовы со­
обща навалиться на них, 
но без лишней суетли­
вости. У Н. А. Рассказо­

вой получилось так, что 

она забежала вперед и 

стала призывать коллек­

тив к тому, к чему он 

сам давно готов. Спра­

ведливости ради стоит 

заметить, что хозяйская 

инициатива Кретова нуж­

на нам сейчас тоже, и 

направь ее Рассказова, 

как компетентный •• спе­

циалист, в нужное рус­

ло, может быть не было 

бы сейчас этой «стопчи,

Ю. ПРОНИН.

СКВОЗЬ ПРИЗМУ СЪЕЗДА

ИСПОЛНИТЕЛЬНОСТЬ
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АДРЕС ОПЫТА — ГОРОДСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА № 5. ПЕ­

ДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕКТИВ МНОГО ВНИМАНИЯ УДЕЛЯЕТ 

СЕМЕЙНОЙ ПЕДАГОГИКЕ, СПРАВЕДЛИВО СЧИТАЯ, ЧТО ВОС­

ПИТАНИЕ НАСТОЯЩЕГО ГРАЖДАНИНА НАЧИНАЕТСЯ В 

СЕМЬЕ, И ЧТО СОЮЗ ШКОЛЫ И СЕМЬИ ПОМОГАЕТ В ПОДГО­

ТОВКЕ РЕБЯТ К ЖИЗНИ И ТРУДУ, В СТАНОВЛЕНИИ ЛИЧНОС­
ТИ.

ПРИГЛАШАЕМ НА РОДИТЕЛЬСКУЮ 
С У Б Б О Т У

Пришла ко мне по 
служебным делам деву­
шка, совсем молодень­
кая, почти подросток на 
вид. Я пригласил ее 
сесть. Она поблагодари­
ла, села и закурила, вы. 
пустив изо рта сильную 
струю дыма. Потом, по­
ка мы разговаривали, 
курила ровно, спокойно, 
пуская дым колечками. 
Миловидность и моло­
дость ‘так не вязались 
со всем этим.

Я  осторожно спросил:
:— И давно Вы кури-

• те?
—  С восьмого класса, 

■— спокойно ответила 
она.

—  Значит, с четырнад­
цати лет, —  уточнил я.

—  Выходит, так, — 
без смущения подтверди­
ла девушка. — И уж 
можете мне поверить, 
не одна я такая...

—  Ну, а как же ро­
дители к этому относят­
ся?

—  А разве нм обяза­
тельно знать все, что 
делают их дети? — те­
перь она уже спраши-

фЯ-ла меня.
*  — Пока дети остаются 

детьми, родители долж­
ны быть в ответе за пх 
поступки.

— Не знаю, —  ска­
зала она задумчиво и 
неуверенно. — _ Может 
быть и должны. Только 
я бы все равно курила. 
Сейчас все курят. Вы 
про эмансипацию слыша­
ли? При чем тут роди­
тели, молодежь всегда

^  более современна.
К  Девушка ушла. Я яа-
Щ думался. Курящая де­

вочка, курящая девуш­
ка, курящая женщина- 
мать —  нормально ли

такое явление?*.
Вот такую ситуацию 

предложат в апреле пе­
дагоги школы вниманию 
родителей. Возможно 
это не произойдет с их 
ребенком или не прои­
зошло пока. Но обра­
тить внимание родите, 
лей на этот непростой, 
но очень важный воп­
рос будет нелишне. И 
такая ненавязчивая фор­
ма педагогического все­
обуча помогает вникнуть 
в очень сложные ситуа­
ции и вопросы.

Сейчас школа никак 
не может обойтись без 
тесного контакта с ро­
дителями в воспитании 
и обучении. Ведь очень 
многое начинается с 
семьи, с понимания ро­
дителями того, как надо 
воспитывать и как обу­
чать.
• А нужен этот тесный 
контакт, прежде всего, 
ради наших детей. Ско­
лько «задачек* надо ре­
шить, чтобы получился 
из сына ,рлн дочери нас­
тоящий гражданин, тру­
женик, семьянин. Высо­
кие требования к резуль­
татам семейного воспи­
тания предъявляет об­
щество..

С этой целью в шко­
ле создан кабинет се­
мейного воспитания. Пра­
вда, пока он мал. Не­
много в нем стендов, 
но есть немало методи­
ческих разработок педа­
гогов по очень разно­
образным вопросам. И 
каждый из родителей 
может с ними ознако­
миться. Например, в суб­
боту, которая считается 
в школе родительским 
днем.

В этот день двери шко­

лы открыты. Родители 
могут побывать на уро­
ках, встретиться с педа­
гогами, посетить любые 
школьные мероприятия, 
принять во всех делах 
школы самое активное 
участие.

Но пока нельзя еще 
сказать, что в суббот­
ние дни в школе наблю 
дается паломничество 
родителей. Нет, в шко­
лу идут еще робко, с 
недоверием.

Вот о каком плачев­
ном примере рассказали 
мне в школе. Девочка 
Н. вела себя не по воз­
расту дерзко, очень лю­
била внимание старших 
мальчиков. Часами сиде­
ла в вестибюле школы, 
старалась привлечь их 
взгляды. Когда сказали 
об этом родителям, то 
те обиделись: «Не мо­
жет быть такого*.

Девочка становилась 
старше, и недостатки во 
спитания стали прояв­
ляться еще ярче. Но 
родители продолжали де­
лать вид, что все в по­
рядке. И на беспокойст­
во учителей не реагиро­
вали. А результат такого 
«спокойствия* был пе­
чальным. Девочка, не 
став совершеннолетней, 
стала матерью.

Этот случай и заста­
вил серьезнее подумать
о проблемах полового 
воспитания не только в 
школе, но и в семье.

Конечно, над многим 
следует подумать, а гла­
вное поработать, педаго­
гам и родителям. Вопро­
сов в воспитании и обу­
чении в современной 
школе достаточно. И ну­
жно находить ответы 
на педагогические прак­
тикумы, которые дает 
ежедневная школьная и 
семейная жизнь.

Т. АКСЕНОВА.

ДЕЛА И ЗАБОТЫ ОБЩИЕ
У нас двое детей — 

Андрейка и Славик. И 
мы с мужем приучаем 
летей к труду вместе. 
Муж — Руслан Михай­
лович — работает во­
дителем и учится в тех­
никуме. Я работаю ста­
ршим инженером отдела. 
Постоянно контролиру­
ем поведение детей. По­
ручаем дело и обязатель­
но проверим — сделано 
ли и как.

Как и все родители 
хотим, чтобы дети вы­
росли честными, добры­
ми. уважали старших, 
любили любой труд. С 
детских лет мы от них 
ничего не скрываем — 
ни радости, ни огорче­
ний, они живут с нами 
и не должны жить дру­
гой жизнью. На жела­
ния и просьбы детей, 
как правило, отвечаем 
положительно. Если не 
можем, то говорим нет 
и объясняем причину. 
Никогда не обещаем то­
го, чего не можем сде­
лать. если обещаем — 
делаем.

Дети помогают нам 
во всем, выполняют все

наказы. «Наград* за это 
они не получают, только
— «спасибо», «моло­
дец*. Занимаются пов­
седневной работой— вы­
носят мусор, ходят в 
магазин. Андрюша сле­
дит за младшим бра­
том (пришивает пуго­
вицы. зашивает дырки 
на брюках, гладит). Муж 
старается, чтобы дети 
могли отремонтировать 
кран, что-то забить, от­
пилить, вообще готовит 
их быт£ мужчинами.

Но все вместе мы бы­
ваем редко. А когда та­
кие минуты выпадают, 
отдыхаем, гуляем на 
улице, ходим в кино, в 
гости или слушаем иг- 
ру на баяне, которую мы 
все любим. Увлекаемся 
книгами, болеем за на­
ших мотогонщиков, хок­
кеистов, любим хорошие 
песни, как современные, 
так и русские народные. 
Поэтому Андрей хорошо 
поет и учится в- музы­
кальной школе в классе 
баяна.

Отпуск проводим вме­
сте, потому • что без де­
тей — не отпуск. Лю­

бим путешествовать. На 
машине объехали  ̂всю 
Армению. Грузию. Бело­
руссию, были в Москве, 
Вильнюсе, любим отды­
хать на Урале, на озе­
рах. Дети собирают яго­
ды, грибы на зиму. Х о­
рошо ведут лодку, могут 
разжечь костер.

В таком общении с 
природой они становят­
ся лучше, трудолюбивее.

Никогда не гоню ре­
бенка от себя, если очень 
занята. Прошу только, 
чтобы немного подож­
дал.

Приучаем, чтобы дети 
не очень увлекались ули­
цей, потому что бес­
полезная беготня и бес­
контрольность могут ис­
портить ребенка.

Если у меня на душе 
плохо, я делюсь с моими 
мальчишками, они меля 
понимают, и мне стано­
вится легче.

Нелегко, конечно, рас­
сказывать о семейный 
отношениях, я постара­
лась поделиться своими 
методами воспитания, 
как могла.

Л. ЗОТОВА.

В Н И М А Н И Е !  Н А Ч А Л И !

На Волге
У нас дружная семья. 

Каждый год мы отпуск 
стараемся провести все 
вместе. Я с нетерпением 
жду лета. Тогда можно 
будет достать с верхней 
полки рюкзак и палат­
ку.

В прошлом году мы 
всей семьей побывали 
на Волге. Вставали в 
пять утра, спешили на 
рыбалку. Погода стояла 
ясная. Чистое голубое 
небо радовало глаз. Пе­
ли птицы. На реке игра­
ла мелкая рябь.

Часто разбивали па­
латку. Это делали муж­
чины. Женская полови­
на занималась костром. 
Когда все было готово, 
шли купаться. За день 
нагретая вода была пре­
красной. И мы ныряли 
в нее с сооруженного 
трамплина.

МУШ.

Вместе—лучше
В нашей семье все 

как-то сами по себе. Кто- 
то моет посуду, кто-то 
подметает пол, кто-то 
идет в магазин за про­
дуктами. Вся самая боль­
шая работа лежит на 
маме. И только уборку 
квартиры мы делаем вме­
сте. Она всегда прихо­
дится на субботу После 
Bee в квартире чистота.

С папой мы любим 
играть в шахматы. Ле­
том он учит меня водить 
машину. Еще в июне мы 
вскопаем огород, поса­
дим картошку, укроп, 
морковь, щавель и дру­
гие овощи. Мне нравит­
ся бывать на огороде, 
хорошо, когда вся семья 
в сборе.

САША К.
•

Моя семья
Папа работает в по­

селке Мамонтово. Хотя 
он приходит с работы 
усталый, он находит 
время для меня. С ним 
мы разберем домашнее 
задание, а в свободное 
время играем в шашки. 

, Папа знает много дру­
гих увлекательных игр.

Мама работает в Неф- 
теюганской базе нефте­
промыслового оборудо­
вания. Каждый вечер я 
жду ее с работы. Мы с 
ней вяжем, шьем или 
печем пироги. Мама на­
учила меня многому. Я 
очень люблю ее.

О. ВАЛЯЕВА.

Можно жить 
дружно

Наша семья состоит 
из четырех человек: папа, 
мама, сестра Ютя и я. 
Папа и мама работают

в одной организации СУ- 
67 Нефтеюганскспецгид- 
ромеханизация. Папа — 
машинист земснаряда, 
мама — старший инже­
нер планового отдела. 
Сестра Юля учится в те­
хникуме в Уфе.

Живем дружно. У нас 
есть лыжи, и мы часто 
выходим на лыжню. Ле­
том выезжаем на приро­
ду. Недавно купили фо­
тоаппарат. Начнем де­
лать семейный альбом!

♦ Не стареть, не уны­
вать» — с этим девизом 
ходим все в бассейн. 
Там играем в мяч, пла­
ваем на перегонки. Ле­
том в отпуск — все 
вместе! Или на машине, 
или самолетом. Были в 
Севастополе, в Ялте, Но­
вороссийске, Анапе, Мос­
кве.

11. НОВОСЕЛОВ.

Мы
не ссоримся

Моя мама А В Оби- 
динз работает начальни­
ком участка СУ 32 В 
свободное время мы с 
ней читаем книги, смот­
рим кинофильмы. Иног­
да в хорошую погоду 
по воскресным дням мы 
с мамой ходим на пы­
жах в тайгу. А также с 
удовольствием занима­

емся приготовлением 
кондитерских изделий
— выпекаем торты, пи­
роги... Мы с мамон дру­
жим.

В ОБИДИН.

Ксгда папа 
свободен

В свободное время я 
гуляю или смотрю теле­
визор. Но, когда папа 
собирается плести мак- 
роме, я помогаю ему — 
научился несложным уз­
лам. Мы плели абажу­
ры, подвески для цветов. 
По вторникам, четвер­
гам и субботам хожу 
на секцию бокса.

Летом, когда папа сво­
боден. катаемся с ним 
на автомобиле, он учит 
меня правилам вожде­
ния, дорожного движе­
ния.

В то же время года 
по воскресеньям мы ез­
дим на огород Снача­
ла сажаем картошку, 
редиску, огурцы, поми­
доры, клубнику и лук. 
Прошлой осенью с гряд­
ки огурцов собрали не­
большой урожай а по­
мидоров килограмма три. 
Рединки было очень мно­
го Картошка уродилась 
хорошая И клубника 
была сладкая, сочная, 
румяная.

В. ГУЗИМ.

Такими словами начи­
наются конкурсы «А ну- 
ка, мальчики!», «А ну- 
ка, девочки!». На них 
обычно подводятся ито­
ги, которые очень часто 
бывают плачевными: 
мальчики и девочки не 
умеют чистить карто­
фель, пришивать пугови­
цы, выполнять самые 
примитивные домашние 
работы. Вот и встал воп­
рос перед школой: на­
учить каждого учащего­
ся нужному делу, раз­
вить познавательные 
интересы, которые, ко­
нечно, пригодятся в да­
льнейшей семейной жиз­
ни.

С этой целью было 
проведено анкетирова­
ние, многим родителям 
предложили вести мик­
рокружки с ребятами у 
себя дома. Не все от­
кликнулись охотно. Мол, 
мало свободного време­
ни. Но, как и во всех 
начинаниях, энтузиасты 
нашлись.

В настоящее время в 
школе работает около 
50 таких кружков по 
разным классам. В ос­
новном занятия прово­
дятся по воскресеньям, 
но идут они и среди не­
дели Л И. Безрукова, 
Л А Ершова. Г. П. Да­
нилова, Т А. Палкина, 
Н. И. Кивест, Т. В Во- 
дунай и многие другие 
обучают детей вязанию. 
Отрадно отметить, что

этому делу обучаются и 
мальчики. Л. А. Лога- 
шева учит шить, Л. Д. 
Горбулинская, М. И. Сто­
янова ведут кружги
♦ Юный кулинар».

Подобедовы организо­
вали фотокружок, П ар­
шины — выжигание, А.
А. Шелкунов и X. Ш. 
Жданов — шахматный 
кружок, Г. Н. Киселев, 
Ю. П. Кащеев, Г. Н, Ха­
литов — спортивные иг­
ры.

В этих кружках дети 
получают первые трудо­
вые навыки. Здесь выра­
батывается обязатель­
ность, усидчивость и ста­
рательность.

И большое спасибо 
всем родителям, не ж а­
леющим времени не то­
лько на привитие трудо­
вых навыков у своих де­
тей, но и их друзей. 
Хочется, чтобы таких 
кружков было больше.

Благодаря таким кру* 
жкам школа приближа­
ется» к семье, семья —  
к школе. И учителя, и 
родители начинают дей­
ствовать в едином педа­
гогическом ключе, что 
очень важно в воспита­
нии детей (единые тре­
бования).

Н. ДЕРГУЛЕВА, 
директор школы.

НА СНИМКЕ: роди­
тель Л. А. Щелкунов в 
юными любителями 
хмат.
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СПОРТ —  СПОРТ СПОРТ ТЕЛЕВИДЕНИЕ

Боке
Из Ханты-Мансийска 

вернулась команда боксе­
ров — юношей ДЮСШ-2. 
Там проводился матч ме­
жду командами городов 
Ханты-Мансийска, Неф­
теюганска, Когалыма, по­
священный съезду пар­
тии.

В первый день сорев­
нований на ринг вышло 
12 пар боксеров, среди 
них девять нефгеюган- 
цев, и все они вышли в 
финал.

На второй день ситуа­
ция на ринге несколько 
изменилась, встречи бок­
серов стали более жест­
кими. Первыми на ринг 
вышли . С. Корепачо? 
(Нефтеюганск) и Ю. Зве­
рев (Ханты-Мансийск).
С. Корепанов сразу 5«в 
без разведки бросается в 
атаку. Ю. Зверев встре­
чает его прямыми уда­
рами (он выше на голо­
ву своего соперника). Во 
втором раунде нефтеюга- 
нец переходит в ближ­
ний бой и побеждает.

В личном первенстве 
победу одер ж  и в а ю т 
Игорь Осташ, Сергей Про- 
каев, Андрей Пермин, Ра­
миль Салахетдинов, Алек­
сандр Балдахов, Алек­
сандр Антипов, Анато­
лий Ситников. Виталий 
Симаненко, Мансур Ма- 
наков, Андрей Разин. 
Последний боксом зани­
мается пять лет, имеет 1 
спортивный разряд, чем­
пион области. Все свои 
бои Андрей выиграл с 
явным преимуществом, 
награжден ценным при­
зом за лучшую технику.

В командном первенст­
ве места распределились 
следущим образом : на 
первом месте — боксеры 
из Нефтеюганска, на вто­
ром — Ханты-Мансий­
ска, на третьем — Кога­
лыма.

II. ШКУРДЮК, 
судья соревнований.

НА СНИМКЕ: Андрей 
Разин с тренером II. Га­
неевым.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

11 МАРТА, 
ВТОРНИК

I ПРОГРАММА
14.35— Художественный 

фильм «Мать». 16.15 — 
«Александр Покрышкин*. 
Документальный теле­
фильм. 17.15 — «Отчего 
и почему?*. Передача 
для детей. 17. 45 — 
Спорт за неделю. 18.15
— Сегодня в мире. 18.30
— В. Гаврилин. «Дом у 
дороги*. Фильм-балет.
19.10 — Премьера доку­
ментального фил ь м а. 
«Время решений*. 20.05
— Концерт советской пе­
сни. 20.30 — «Время*.
21.05 — Художественный 
фильм «Инспектор ГАИ*.
22.20 — Сегодня в мире.
22.35 — «Кургальджи- 
но*. Документальный 
телефильм.
ТЮМЕНЬ

17.45 — Хроника но­
востей. 17.50 — «Гори­
зонт*. Киноальманах.
18.25 — Реклама. 18.30
— Решения партийного 
съезда — в жизнь. Теле­
мост Тюмень — Сверд­
ловск. 18.55 — «Тюмен­
ский меридиан*. 19.10 — 
«Вниз по лестнице, веду­
щей вверх». Научно-по­
пулярный фильм. 19.30
— Спокойной ночи, ма­
лыши! (М.). 19.45 — Ор­
бита.
МОСКВА

20.30— «Время*. 21.05
— VI зимняя Спартаки­
ада народов СССР. По 
окончании — «Тюменс­
кий меридиан*.

12 МАРТА, .. 
СРЕДА

I ПРОГРАММА
8.00 — «Время*. 8.45

— Мультфильмы. 9.15,— 
Клуб путешественников.
10.15 — «Инспектор 
ГАИ*. Художественный 
фильм. 11.30 — Концерт.
12.15 и 14.00 — Новос­
ти. 14.20 — «Сельские 
горизонты*. Документаль­
ные телефильмы. 14.50
— Основы Советского го­
сударства и права. 15.40
— Мелодии родного 
края. 15.55 — На земле, 
в небесах и на море.
16.25 —: Концерт. 17.00
— «...До шестнадцати и 
старше*. 17.45 — Наука 
и жизнь. 18.15 — Сегод­
ня в мире. 18.30 — За 
словом — дело. Эконо­
мия и бережливость — 
дело общепарти й н о е.
19.10 — Премьера трех­

серийного художествен­
ного телефильма «Софья 
Ковалевская*. 1-я серия.
20.30 — «Времящ. 21.05
— Встреча с академиком 
Д. С. Лихачевым. 22.35
— Сегодня в мире. 22.50
— Репортаж о закрытии
VI зимней Спартакиады 
народов СССР.

II ПРОГРАММА 
9.05 и 12.10 — Немец­

кий язык. 1-й год обуче­
ния. 10.05 — Учащимся 
СПТУ. Астрономия. 10.35 
и 11.40 — М. А. Шоло­
хов. «Нахаленок*. 6-й 
класс. 11.05 — «Прос­
тые — сложные истины*. 
Тележурнал. 12.40 — Эс­
тетическое воспитание. 
Художественный образ.
13.25 — «После уроков*. 
Тележурнал. 14.10 — 
Драматургия и театр. 
Л. Н. Толстой. Часть 1-я.
15.05 — Новости. 
ТЮМЕНЬ

17.45 — Хроника но­
востей. 17.50 — «Диа­
лог*. Короткометражный 
художественный фильм.
18.20 — Продовольствен­
ная программа: пути ин­
тенсификации. 18.55 — 
«Тюменский меридиан*.
19.10 — «Настоящая фа­
милия не установлена*. 
Документальный фильм.
19.30 — Спокойной но­
чи, малыши! (М.). 19.45
— К 400-летию Тюмени. 
«Любимому городу — 
песня моя».
МОСКВА

20.30 — «Время*. 21.05
— «Тайное голосование*. 
Художественный фильм. 
По окончании — «Тюме­
нский меридиан*.

13 МАРТА, 
ЧЕТВЕРГ

I ПРОГРАММА
8.00 — «Время*. 8.45

— Отзовитесь, горнисты!.
9.15 — Очевидное “  не­
вероятное. 10.10 — «Со­
фья Ковалевская*. Трех- 
серийный художествен­
ный телефильм. 1-я се­
рия. 11.35 -- Выступает 
симфонический оркестр 
Одесской филармонии.
12.05 и 14.00 —  Новос­
ти. 14.20 —• Документа­
льные телефильмы. 15.10
— Шахматная школа. 
1J5.45 —  В  концертном 
зале — школьники. 16.30
— «Космический век. 
Страницы летоп и с и*. 
Фильм 3-й — «Первый 
отряд». 17.30 — Мульт­
фильм. 17.40 — Мир и

молодежь. 18.15 — Сего­
дня в мире. 18.30 — 
Мультфильм. 18.35 — «В 
один и тот же вечер». 
Новые традиции, обычаи.
19.20 — «Софья Кова­
левская*. 2-я серия. 20.30
— «Время*. 21.05 — 
«Крупным планом — че­
ловек». 22.15 — Сегодня 
в мире. 22.30 — «Ритмы 
дружбы*. Концерт.

I I  ПРОГРАММА

8.00 —- Утренняя гим­
настика 8.15 — «Лето с 
осенью встречается». До­
кументальный фильм.
8.35 и 9.35 — В. В. Ма­
яковский. «Необычайное 
приключение». 7-й класс.
9.05 и 12.30 — Испанс­
кий язык. 10.05 — Уча­
щимся СПТУ. История.
В. И. Ленин. «Как орга­
низовать соревнование?».
10.30 и 11.40 — Физика. 
9-й кл. 11.00 —  Мамина 
школа. 11.30 — «Ад­
жарские зарисовки». На­
учно-популярный фильм.
12.10 — Природоведение.
4-й кл. 13.00 — «Весен­
ний призыв*. Художест­
венный фильм с субтит­
рами. 14,30 —  Драма­
тургия и театр. Л. Н. 
Толстой. Часть 2-я. 15.10
— Новости.
ТЮМЕНЬ

17.45 — Хроника ново­
стей. 17.50 —  «Каприз- 
ка*. Мультфильм., 18.10
— Орбита. 18.55 — «Тю­
менский меридиан». 19.10
— Фильм. 19.30 —  Спо­

койной ночи, малыши! 
(М.). 19.45 — Практика 
идеологической работы. 
Изучаем докум е н т ы  
XXVU съезда КПСС.
20.15 — «Одна мама на 
всех*. —  Научно-попу­
лярный фильм.
МОСКВА

20.30— «Время*. 21.05
— «Выстрел*. Художест­
венный фильм. 22.20 — 
Чемпионат СССР по бас­
кетболу. По окончании
—  «Тюменский мериди­
ан*.

14 МАРТА, . :$ 
ПЯТНИЦА

I ПРОГРАММА
• 8.00 — «Время». 8.45

— Народный хуДОжник 
СССР В. Фаворский. 9.25
— Премьера научно-по­
пулярного фильма «Су*, 
дьба моя —  хлеб». 9.40 
— Мир и молодежь. 10.15
— «Софья Ковалевская*.
2-я серия. 11.25 —  В ко­
нцертном зале —  школь­
ники. 12.10 и 14.00 — 
Новости. 14.20 —  «Ком­

мунисты восьмидесятых*. 
Документальные теле­
фильмы. 15.20 — Рус­
ская речь. 15.50 — «Эр­
митаж*. Рембрандт. Пе­
редача 5-я. 16.25 — По­
ет и танцует «Моло­
дость*: 16.40 — Герои 
Л. Кассиля на экране. 
Художественный фильм 
«Друзья из табора*. 17.45 
— Почта этих дней. 18.15
— Сегодня в мире. 18.30
__ «Кот в колпаке*.
Мультфильм. 18.40 — 
Баскетбол. Кубок евро­
пейских чемпионов. Муж­
чины. «Реал* (Мадрид)
— «Жальгирис* (Кау­
нас). 19.20 — «Софья 
Ковалевская*. 3-я серия.
20.30 — «Время*. 21.05
—  «Здравствуйте, это 
Бедуля говорит...*. До­
кументальный телефильм. 
22.00 — Сегодня в мире.
22.15 —  На фестивале в 
Сан-Ремо.

И ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.15 —  «Плачу 
и пою*. Документальный 
фильм. 8.35 и 9.35 — 
География. 8-й кл. 9.05 
и 13.10 — Английский 
язык. 1-й год обучения.
10.05 — Научно-популяр­
ные фильмы. 10.30 и
11.40 — Русское искус­
ство X V III века. Архи­
тектура. 11.00 — В.-А, 
Моцарт. Передача 2-я.
12.10 — Физика. 7-й кл.
12.40 — Советское изо­
бразительное искусство. 
Пейзажная живопись 20
—  30-х годов. 13.40 — 
«Вода священная». На­
учно-популярный фильм,
14.20 — И. С. Соколов- 
Микитов. Страницы жиз- 
ни и творчества. 15.0 0 -  
Новости.
ТЮМЕНЬ

17.45 Хроника ново-^ 
стей. 17.50 — «Вино{^ 
всему*. Документальный 
фильм. 18.00 — Рекла- 
ма. 18.05 —5 «Любви вер­
на*. Научно-популярный
фильм, i 8.25 —  «В на* 
родном театре —- премь* 
ера*. 18.55 — «Тюменс­
кий меридиан*. 19.10 —  
«Инженеры микромира», 
«И рядом звезды*. Доку­
ментальные фил ь М ы.
19.30 — Спокойной но­
чи, малыши! (М.). 19.45
— «На старт!*. Л 
МОСКВА 1

20.30 — «Время*. 21.05
— Чемпионат СССР по 
хоккею. «Динамо» (Мос­
ква) «Спартак». По окон­
чании — «Тюменский 
меридиан».

П Р И ГЛ А Ш А Ю Т  НА РАБО ТУ: = = =  ОБЪЯВЛЕНИЯ
ВНИМАНИЮ ПОДПИСЧИКОВ!

«Нефтеюганский рабочий» первого апреля 
будет выходить пять раз в неделю (кроме 
воскресенья и понедельника). Просим в лю­
бом из ближайших почтовых отделений 
внести дополнительную плату в сумме 2 
рубля за дополнительные номера газеты. 
Если же по каким-либо причинам доплата 
до первого апреля текущего года внесена не 
будет, редакция после 156 номера прекра­
тит доставлять газеты адресату.

Редакция газеты «Неф­
теюганский рабочий* —
корректора, квалифици­
рованную машинистку, 
завхоза, курьера-тех- 
ннчку.

Жилищно - эксплуа т а- 
ционный участок СМУ-54 
треста Югансктрубопровод- 
строй — лифтеров с удос­
товерениями, кочегаров с 
удостоверениями, электро­
монтера по лифтам с удо­
стоверением.

Трест Юганскнефтеавто- 
матика срочно — старше­
го инженера-экономиста 
плановою отдела, инжене­
ра-экономиста планового 
отдела, экономиста-финан-

* двухкомнатную благо­
устроенную в г. Фрунзе и 
двухкомнатную благоуст­
роенную в г. Нефтеюган­
ске на 4-х комнатную в г. 
Нефтеюганске (желатель­
но во 2 или 3 мкр )• 1 этаж 
не предлагать.

Обращаться по телефо-

систа в бухгалтерию, ста­
ршего инженера производ­
ственного отдела.

Обращаться по телефо­
нам: 52-1-64, 3-27-77. 
Трест находится в районе 
УТТ-4.

Нефтеюганская распре­
делительная база —
бухгалтера, мастера по 
кап. ремонту, старшего 
механика гаража, инст­
руктора ’ по противопо­
жарной профилактике, сле­
сарей КИПиА 5 разряда, 
машиниста экскаватора, 
операторов товарных.

Обращаться в отдел 
кадров, тел.: 3-32-36.

ну: 3-19-22, после 19 час.
* двухкомнатную (лен- 

проект, 4-й этаж) на две 
однокомнатные. 1 и 5 эта­
жи не предлагать.

Обращаться по адресу: 
8«а»—5— 23, вторник, пят­
ница с 19 до 21 часа.

' двухкомнатную благо­

устроенную (28,4 кв. м., 
3-й этаж, телефон, сад- 
огород) в г. Учалы Баш. 
АССР на равноценную в 
г. Нефтеюганске.

Обращаться по адресу:
5—46— 10, после 18 часов, 
тел.: 2-17-37.

* трехкомнатную (40 кв. 
м., 4-й этаж) в г. Нефте­
юганске на равноценную в 
гг. Альметьевске, Брежне­
ве, Нижнекамске.

Обращаться по адресу: 
8«а»—43—40.

* трехкомнатную (42 кв. 
м.) на двух- и одноком­
натную или на две одно­
комнатные. Можно на ра­
вноценную в отдаленных 
микрорайонах (11-й мкр. 
не предлагать).

Обращаться по адресу:
1—27—25, после 19 час.

* комнату (17,4 кв. м.,
2—й этаж, с печным отоп­

лением) в трехкомнатной 
квартире в г. Бердянске 
Запорожской обл. на од­
нокомнатную в г. Нефте­
юганске. 1 этаж не пред­
лагать.

Обращаться по адресу:
3— 13— 104.

* трехкомнатную (35,6 
кв. м.) в п. Пыть-Ях на 
равноценную в г. Салава­
те БАССР.

Обращаться по адресу: 
п. Пыть-Ях, 2— 1—48, по­
сле 18 часов.

* двухкомнатную (гос­
тиничного типа, 17,6 кв. 
■м., 4-й этаж) в г. Устино­
ве на двухкомнатную в г. 
Нефтеюганске. 1 этаж и 
в деревянных домах не 
предлагать.

Обращаться по адресу; 
9—4—87, после 19 часов.

* двухкомнатную благо­
устроенную (2-й этаж) в 
г. Благовещенске БАССР 
на двух- или трехкомнат­
ную в г. Нефтеюганске.

Обращаться по адресу: 
БАССР, г. Благовещенск, 
ул. братьев Першиных, д. 
7, кв. 63, Сютиной Р. А. 
или п. Мамонтево, 1-я На­
бережная. д. 9.

* четырехкомна т н у ю 
(ленпроект) на трехком- 
натную ленпроекта и од­
нокомнатную в капиталь­
ном доме.

Обращаться по адресу:
8— 12— 11, после 17 час.

Утерянный аттестат АВ 
№ 180550, выданной 26 
июня 1984 года Нефте- 
юганской средней школой 
№ 4 на имя Мерзляковой 
Татьяны Федоровны, счи­
тать недействительным.

Срочно продается авто­
машина «.Жигули» 21011, 
выпуск 1977 г.

Обращаться по адресу:
9— 24— 93 с 13 до 14 или 

после 18 часов.

Продается кирпичный дом
(4 комнаты, кухня, кори­

дор, вода в ограде, вре­
мянка кирпичная, баня, 
огород 0,7 соток, гараж, 
сарай) в г. Майкопе Крас­
нодарского края, хутор 
Северо-Восточные сады, 
ул. Нагорная, 102.

Обращаться по адресу: 
г. Нефтеюганск, 4—6— 1, 
после 18 часов.

Продается автомобиль 
марки «Жигули* ВАЗ- 
21011 1985 г. выпуска.

Обращаться по адресу:
2— 19—80, после 19-00 
часов.

М е н я ю т  к в а р т и р ы :

НА 10 АДРЕС: 620430 
г. Нефтгил аиск, 3 мкр., д. 

Редакция работает 
г 8 до 17 часов
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